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Komet — mindre
tjat, mer
uppmuntran

Hur skapar man ett battre klimat i klass-
rummet? Metoden Komet har fokus pa det
som ar bra istéllet for det som ar daligt.

Pa berom istallet for kritik.

Lansstyrelsen Vdstra Gotaland och
Goteborgs Stad arrangerade en dag dar
deltagare frén skola och socialtjanst fick
handfasta rad om hur det gar att beméta
skolk, brdk och trots i skolan.

—Vi vill lyfta upp satsningar och sprida goda exem-
pel som kan vara till stod for er i det arbete inom
skola och socialtjanst som gors varje dag aret om, si-
ger Lennart Radenmark, lainssamordnare pd Lanssty-
relsen 1Vistra Gotalands lan, nar han halsar vilkomna
till Lansstyrelsens horsal 1 Géteborg.

Han berittar att Linsstyrelsen kommer att fort-
sitta att stodja olika metoder som har visat pa god
effekt f6r de barn, ungdomar och forildrar som be-
hover forstarkning.

- Stad till elevhilsan och Orebro preventionspro-
gram kommer att lyftas upp under aret. Den 29 sep-
tember 2010 kommer en ny forelisning om Komet

med Martin Forster.




Annu bittre
larare

Farre konflikter och battre ldrande. Mindre
skall och mer uppskattning. Kommunika-
tionsmetoden Komet lar ldrare och foréldrar
att uppmuntra istallet for att tjata.

—Ta eleverna pa bar girning nir de gor nigot bral
Ge dem konkret aterkoppling och lyft upp goda
exempel.

Det ir ndgra exempel frin kommunikationsme-
toden Komet som Martin Karlberg berittar om i
sin foreldsning i Lansstyrelsens horsal. Han ir sjilv
grundskollirare och en av tva som har utvecklat
Skol-Komet. I dag ir han doktorand pa Institutionen
for didaktik vid Uppsala Universitet och dgnar sig at
forskning av Kometmetoden.

Han borjar med att avliva myten om att det bara
blir fler och fler som har det svirt i skolan.

— Ungefir elva procent av eleverna bedéms ha
ndgon form av inlidrningsproblematik och/eller psy-
kosocial problemetik. Siffrorna ir ungefir lika for
samtliga arskurser och stabila 6ver tid.

Inte desto mindre 16per dessa barn risk att pres—
tera simre i skolan, bli bortvalda ur goda kamrat-
grupper och pi ling sikt hamna i kriminalitet, aso-
cialitet, missbruk och psykisk ohilsa. Dirfor dr det
viktigt att bryta negativa spiraler och istillet forstirka

det som ar bra.

Kometmetoden bygger pa inlarningsteoretisk grund
och syftar till att ge liraren ett verktyg for att kunna
hantera barn med utdtagerande beteenden och svi-

righeter med koncentration och motivation.

Mindre fokus pa problemen

— Lirare hamnar ofta i vanmakt och i dtervindsgrin-
der med tjat, hot och skill. Grunden i Komet bygger
pé principen; att om ett beteende uppmirksammas
okar sannolikheten att det ska intriffa igen. Darfor
giller det att uppmirksamma det man vill forstirka
hos eleven och minska fokus pa problembeteenden.

Martin Karlberg menar att ldrare girna faller i fil-
lan att lyfta upp ett negativt beteende, s3 att effekten
istillet blir en beloning, och dirmed forstirker det
de vill bli av med.

— Om en elev kommer forsent och mots av:
“Jaha, varfor kommer du nu? Vi andra bérjade for tio
minuter sen, nu maste vi ta om genomgangen frin
borjan”. D3 fir eleven stor uppmirksamhet och hos
vissa, speciellt om han eller hon vagar sitta sig upp
mot liraren, hogre status i gruppen.

Istillet ska man enligt Kometmetoden slicka ut
beteendet genom att ignorera det och samtidigt
uppmuntra goda exempel.

— Barnlikaren Lars H Gustafsson siger att ignore-
ring ar utfrysning och han har ritt; det kan var skad-
ligt om man gor fel. Dirfor ir det visentligt att mar-
kera att det aldrig handlar om att ignorera ett visst
barn, utan ett beteende, siger Martin Karlberg.

Det ska ocksd vara ett beteende dir man 4r siker
pa att det dr uppmirksamheten frin den vuxne som

ir drivkraften, som exempelvis att kifta med en li-

FRreDRIK HARTMAN, lirare och
Kometsamordnare, arbetar med
samverkan mellan skola och
socialtjénst i Skovde

—Vihandleder sedan vdren 2009
|drare i olika hogstadieskolor i Skovde.
Vi har markt att intresset har blivit
storre och storre. Bara att ha ett
forum ddr man har avsatt tid for att
diskutera sin egen roll som pedagog,
drndgot som ldrare oftast inte dr
bortskdmda med.

Har det blivit bdttre klassrumskli-
mat i Skvdes skolor?

— Delvis, men det kommer att ta
ldngre tid innan vi mdrker ndgon
stor skillnad. Att fd vdlja sina strider
upplevs som avlastande for ldrarma
och de tycker att det underldttar ha
ett systematiskt verktyg. Beldnings-
systemet tycker de flesta gor att det
blir lugnare i klassrummet och att de
kommer tillrtta med beteenden hos
eleverna som att sluta skrika rakt ut
och istdllet rdcka upp handen.

Hur kommer ni att jobba vidare?
Vart projekt loper till i mitten av
augusti 2010, men vi hoppas pa

en fortsdttning. Hittills har vi vant
0ss till hogstadieldrare, men vi har
ocksa markt ett intresse fran 1ag- och
mellanstadiet.



ANNIKA BENGTNER, psykolog,
arbetar med barn med olika

kognitiva funktionsnedséttningar
vid Agrenska i Goteborg

— Jag har arbetat med foraldraut-
bildningar i 14 dr och har utarbetat
ett eget program utifran fordldrarnas
fragestaliningar. Jag har sett olika
fordldratraningsprogram komma och
gd och bland annat utbildat mig i
Cope. Men det gdr mycket trender i de
olika programmen, ibland handlar det
om grdnssattning, ibland om ndgot
annat. Jag har blivit ganska krass och
kritisk mot olika metoder.

Hur da?

— Forlasningen riktar sig till alla

barn med svérigheter. Jag arbetar
med fordldrar som har barn med
ADHD, tvéng, tics och autismliknande
problem. Vanliga uppfostringsme-
toder fungerar inte pd dessa bam,
utan man mdste utgd fran varje
barns forutsdttningar och ta hansyn
till dessa. Flera fordldrar som jag har
tréffat sdger att Komet fungerar pa
syskonen men inte for barnet med
funktionshinder. Utifran foreldsningen
dralla barn lika.

Finns det ndgot som dr bra?

— Ja, att man arbetar med foréldra-
stod. Det finns manga oroliga och
osdkra fordldrar som behdver hjlp
och stod for att hantera sin vardag pa
ett battre satt.

rare, vilket blir ganska meningslost om eleven inte fir
nigon respons. Samma sak kan gilla med barn som
ljuger, dir man kan vilja att vara avmitt och inte
uppmuntra genom att stilla foljdfragor.

— Ofta fungerar det pd handlingar som 4r milt
storande, fortsitter Martin Karlberg. Hot, vild och
trakasserier kan aldrig ignoreras.

Eftersom de 4r noga med att lira ut till alla hand-
ledare exakt hur ignorering 1 Komet ska anvindas, ir
han inte orolig for att programmet skulle kunna vara
farligt att anvinda.

— I 'sa fall dr jag mer ridd for dem som anvinder
metoden utan att ha gitt nigon utbildning alls. Har
man sett tva avsnitt av Supernanny och sedan kor
sin egen variant kan man definitivt gora mer skada

an nytta.

Nytt forhallningssatt
Skol-Komet handlar framforallt om att liraren ska
dndra sitt forhallningssitt mot eleverna. I stort inne-
bar det att tjata mindre och uppmuntra mer, samt att
konkretisera vilka beteende som ir problemet och
vad man vill ha istillet. Programmet kan anvindas i
hela klassen eller for enskilda barn. Innan man rik-
tar insatser for enskilda barns beteende framhiller
Martin Karlberg KO-testet som det viktigaste. KO
star for konkret och objektivt, det vill siga att det ska
vara ett beteende dir man kan rikna antal ginger el-
ler minuter som det utfors, samt att det ir s3 tydligt
att det latt kan efterapas dven av en utomstdende.

— Det ir en forutsittning for att elev, lirare och
forildrar ska forstd varandra. Exempelvis ska man

inte siga “bristande impulskontroll” utan “sliss och

bits” om det ir det det handlar om.
Nista steg 1 att angripa problemet
ar att analysera situationen.Vilken
péaverkan har plats, tid, person och
aktivitet? Vad kan man gora for att
forindra situationen sa att barnens
beteende dndras? Kan man byta plats
eller dndra gruppindelning? Ett po-

ingsystem anvinds vid behov for att

forstirka onskade beteenden.

Poingen kan sedan bytas ut mot
en beloning som kan vara en rolig aktivitet som gors
tillsammans med forildrarna. Poingsystem blir ocksi
en hjilp for liraren att vara systematisk och konse-
kvent i sin uppmuntran.

Enligt Martin Karlberg ir risken att barnen blir
beroende av beloningar liten.

— Det ir svart att skapa inre motivation utan att
gd omvigen via yttre. Forst maste man skaffa sig en
god vana och kinna att man ir n4jd med den. Sa
smaningom vill man forhoppningsvis skota sig av
egen drivkraft. Men det ir ett kinsligt skede nir man
fasar ut poangsystemet s att den fysiska beloningen
uteblir och det viktigt att den sociala beloningen,

med uppmuntran, leenden etcetera, fortsitter.

Vad gor man om det inte fungerar?
Sista steget i Komet handlar om att arbeta med kon-
sekvenser nir en elev bryter mot regler eller beter
sig illa

— Det finns logiska konsekvenser, exempelvis att
laga det man har sonder, och konstruerade konse-

kvenser, som datorforbud om man slir en kompis.



Det vi 4r noga med ir att det inte ska bli dubbel-

bestraffning, alltsi inte forst skilla och sedan ge en
konsekvens, utan att lugnt konstatera ’nu gjorde du
A och di vet du att B hinder”.

konsekvensen vara etiskt forsvarbar och st i rim-

Dessutom maste

liga i proportion till det som gjorts forklarar Martin
Karlberg.

— I storsta mojliga utstrickning ska man undvika
konsekvenser och istillet sitta upp beloningar for
onskat beteende, som att eleven fir poing om den
leker inom ett visst omrade pa rasten.

— Sen fir man fir inte glomma att man kan ta
hand om sjilva situationen ocksa, fortsitter han. Om
ndgon slass kanske rastvakten maste punktmarkera

den eleven ett tag for att undvika att det blir brak.

Bra kombination

Komet finns bide som Skol-Komet och Forildra-
Komet. Det samverkar pa sd sitt att det finns for-
ildrainslag i skolversionen och vice versa, men i en
nyligen avslutad studie kallad Kombi-Komet jamfor
Martin Karlberg effekten beroende pd om bade la-

MARTIN KARLBERG
DOKTORAND PA INSTITUTIONEN FOR DIDAKTIK
VID UPPSALA UNIVERSITET

rare och forildrar anvinder hela programmet eller
om endast liraren gor det. Det han hittills hunnit
konstaterar dr att de onskvirda beteendena blir fler
nir hem och skola drar it samma hall, detta giller
framfSrallt i hemmiljon. Diremot har han 4nnu inte
kunnat visa att det dven har en positiv eftekt pd skol-
arbetet att forildrarna anvinder Komet i hemmet.

En kritik som har riktats mot Kometprogrammet,
béde for skolan och 1 hemmet, 4dr att det endast dgnar
sig it symtom och inte gir in p3 orsaker.

— Det stammer, siger Martin Karlberg. Men anta
att det dr en pojke som ir stokig och brikig i skolan
och det beror pd att hans forildrar har skilt sig.Vad
kan vi gora 3t det? Mer 4n att anmila till social-
tjansten om vi misstanker att han verkligen far illa? I
dvrigt fastnar vi girna i vanmakt och 1 hur synd det
ir om det hir barnet. Men genom att fokusera p3 de
mil och problem som finns just nu, kanske vi kan ge
honom en fristad i skolan, med klasskompisar och
vuxna han litar p3, och minska risken for att han ska

hamna i 4nnu virre bekymmer.

Finns det ndgon fara med att anvanda Komet?
— Den storsta faran ir om en skola ser det som 16s-
ningen p4 alla problem. Att man satsar pd Komet

innebir inte att man kan skira ned p3 skolhilsovard

eller 1 antal pedagoger.




Goda
erfarenheter i
Biskopsgarden

Biskopsgarden arbetar skola och socialtjanst
tillsammans for att sprida och starka arbetet

med Komet.

— Det ar en fordel att kommma fran tva varldar,
tycker Kometsamordnarna Anne Johansson

och Anna-Lena Nellrup.

Tydlighet, enkelhet och fokus pa det positiva. Det ar
ndgra saker som gor att Anne Johansson och Anna-
Lena Nellrup vill att fler ska uppticka Komet.

— Ficklampan sitts p3 det beteende som vi vill
se mer av istallet for, som det varit tidigare, det som
inte fungerar, forklarar de.

Sedan 2006 arbetar de som Kometsamordnare pa
varsin halvtidstjinst som finansieras av Linsstyrelsen.
De handleder, utbildar och foreldaser om Komet pa
Hisingen och, numera ocks4, runt om Vistra Gota-
landsregionen.

— Komet ir ett levande material dir det hela ti-
den kommer ny forskning och dirfor ir det viktigt
att hilla sig uppdaterad. Dessutom kvalitetssikrar vi
metoden genom dterkommande handledning for att
undvika att det skapas lokala varianter.

For att metoden ska fungera som det 4r tankt ir

det viktigt att alla foljer manualen. I sina roller som
Kometsamordnare utbildar de bland annat grupple-
dare i Forialdra-Komet och handledare 1 Skol-Ko-
met. Utbildningarna vinder sig till alla yrkesgrupper
som moter forildrar i sitt arbete. Det kan vara socio-
nomer, fritidsledare, personal frin BVC eller BUP
och ldrare. Dessa utbildar sedan i sin tur personal-
grupper pa respektive arbetsplats.

— Det som 4r unikt for oss pd Hisingen 4r att vi
samlar alla som har gitt gruppledarutbildningen for
tre dtertriffar per termin si att arbetssittet hills le-
vande och s3 att vi kan utbyta erfarenheter med var-

andra, siger Anna-Lena Nellrup.

Battre kommunikation
P4 sin andra halvtid arbetar Anne Johansson som
speciallarare och haller kurser i Skol-Komet {or li-
rare pd skolorna 1 Biskopsgirden (se separat artikel
med skolchef Hans Wettby). Anna-Lena Nellrup ir
socionom och arbetar halvtid vid Individ- och Fa-
miljeomsorgen i Tuve dir hon utbildar forildrar 1
Forildra-Komet. Den dterkoppling de har fitt vittnar
om lugnare klassrum och bittre fungerade familjeliv.

— En utvirdering frdn Fou 1 Vist dr pd ging, be-
rittar Anne Johansson. Den ser vi fram emot. Men
eftersom det har gjort mycket forskning och utvir-
deringar bland annat i Stockholm med goda resultat
har vi kint oss trygga med det.

Hon berittar att flera lirare berittar om hur de
har gitt frdn att tjata och hoja rosten till insikten om
att de forst mdste dndra sitt eget beteende for att for-

battra kommunikationen.



ANNE JOHANSSON OCH
ANNA-LENA NELLRUP,
KOMETSAMORDNARE.




Maria Larsson, specialpedagog

i Mariestad, gar just nu handledarut-
bildning i Komet.

— Arbetssdttet stimmer med mitt sdtt

att tanka och arbeta. Att forstarka det
positiva och inte alltid Idgga marke till det
negativa — sa har jag pratat i manga ar
och jag upplever att de pedagoger som
jag handleder har samma synsétt. Sa for
de flesta dr detta inget nytt, men nu har
vi fatt ett verktyg dar det blir tydligt och
systematiskt. Foresatserna forsvinner inte
i allmént prat "om att tanka positivt” utan
det blir mer konkret och gor det léttare for
mig att fa ut det tankesattet.

Finns det ndgot du tycker ar
negativt?

— Jag var tveksam till beloningssystemet
forst men nu kan jag forstd att det dr

en vag att ga. Det blir en hjalp, dels for
pedagogen att komma ihdg att ge positiv
forstarkning, dels for att fa in barnet pd ett
mer positivt spar ndr de behdver en extra
skjuts. Men det gdller att vara valdigt
tydlig med vad som dr malen och de
vuxnas forvantningar. Vi brukar anvénda
rollspel. Barnen [ar oftast bdst genom
attimitera, de gdr som vi vuxna gor, inte
Som vi sager.

Vad hoppas du att arbetet med
Komet ska leda till?

— Att vikan jobba sa konkret med att star-
ka det positiva sd att det sociala samspelet
blir battre och att vi fangar upp de barn
som har det jobbigt. Att vi ska undvika att
fastna i tjat och gnall och istallet skapa en
trygg positiv bas.

— P4 kort sikt kan det fungera med att vara auktori-
tir och pa s sitt 3 barnen att lyda. Men det skapar
en trikig situation for alla; barn, féraldrar och larare.
Komet handlar istillet om att den vuxne ska byta fo-
kus och ge positiv, istillet for negativ, uppmirksam-
het som sedan sprids som ringar pi vattnet och sitter
iging goda processer.

—Vi fokuserar ofta pd hur en elev ir och pa vad
det kan bero pi. For att komma vidare utan att ham-
na i tervindsgrinder som “for lite resurser” eller
”jobbig hemsituation” kan liraren istillet se till vad
som faktiskt gir att gora, berittar Anne Johansson.
Dirfor talar vi inte om egenskaper utan om beteen-

den som vi kan piverka.

Tydliga forvantningar

Hir giller det att vara konkret och definiera vad det
ir eleven gor som 4r storande och vad liraren vill
ha istillet. Exempelvis: ”Jag vill att eleven ska sluta
springa runt 1 klassrummet och istallet sitta ned pa
sin plats”.

— Sedan gors det vildigt tydligt for eleven vad
som forvintas och hur man gor for att det ska bli
ratt. Exempelvis kan vi visa genom rollspel hur man
stiger Over troskeln, siger god morgon och sitter sig
pa sin plats. Alla saker som eleven gor som leder it
ritt hill bekriftas direkt. Aven om de inte lyckas ger
man positiv uppmirksamhet for att de har forsokt.

Varken Anne eller Anna-Lena har upplevt nigot
negativt med Kometmetoden, men de understryker
att det 4r ett riktat program for att hantera brik och
trots. Det 4r inte utformat for exempelvis blyga barn

och handlar inte om att forandra nigons personlighet.

— En ldrare sa att hon 6nskade att eleven skulle
vara lite mer glad. Det kan vi inte anvinda Komet-
programmet till. Komet handlar inte om att fi fram
robotar eller att alla ska vara stopta i samma form,
siger Anne Johansson.

— Inte heller ersitter det ndgot annat, fortsitter
Anna-Lena Nellrup. Komet ir ett forhallningssitt
i klassrummet. Det gir inte till botten med nigra
problem som kan finnas hos vissa elever och ersitter
dirfor inte kontakter med skolkuratorer eller skol-
psykolog

De tvi tjansterna som Kometsamordnare 16per
fram till hoésten 2010, men Anne Johansson och
Anna-Lena Nellrup hoppas pi en fortsittning. D
kommer de bland annat att fokusera pa Komet 1 for-
skolan, dir det har kommit ett nytt program. Att de
ir tvd som arbetar med samma sak och kommer frin
olika organisationer, upplever de som en styrka.

—Vi har olika ingingar och olika kontaktnit, det
underlittar nir vi 4r ute och foreliser och triffar folk

inom bade socialtjanst och skola.

* Till hosten kommer en ny handledarutbildning i
Skol-Komet att anordnas i Goteborg med Anne
Johansson som kursledare. Utbildningen 16per under
tvd terminer och ir sammanlagt om elva triffar.

Vill du veta mer?

Kontakta Anne Johansson pd mobil 0707-80 36 07

eller anne johansson@biskopsgarden.goteborg.se



Samhallet
behover starka
larare

Komet starker lararnas ledarskap. Darfor
tycker Hans Wettby, skolchef i Biskopsgarden
att det dr ett verktyg att rekommendera.

—Vi har bara goda erfarenheter och vi tror att pro-
grammet leder till bittre kunskap och livsmojlighe-
ter.

De sex grundskolorna i stadsdelen Biskopsgirden
i Goteborg har arbetat med Komet sedan 2006. Den
positiva effekten mirks frimst genom att pedago-
gerna tycker att det 4r ett bra verktyg. Om det slut-
giltiga syftet — att fler ungdomar limnar hogstadiet
med fullstindiga betyg — dr uppfyllt, dr svirare att
utvirdera eftersom det finns en stor rorlighet bland
eleverna, menar skolchef Hans Wettby.

— Men de elev- och medarbetarenkiter vi har
gjort har varit positiva. Pedagogerna tycker att det ar
en tydlig och enkel metodik som ir Litt att ta till sig.

Satsningen pd Komet i Biskopsgarden gir hand i
hand med Goéteborg Stads direktiv att forstirka sko-
lans ledarskap pi alla nivier; hos skolchefer, rektorer
och ldrare.

— Skolan som fostrare har man pratat om linge.
Sambhillsutvecklingen har gjort att det har blivit
annu tydligare, konstaterar Hans Wettby. D3 stalls fri-

HaNs WEeTTBY
SKOLCHEF | BISKOPSGARDEN

gan, vad behover vi for att leverera detta? Det ricker
inte att pedagogerna har goda imneskunskaper, utan
de miste ocksa ha ett starkt ledarskap att luta sig
mot.

Biskopsgirden i Goteborg 4r ett socialt tungt om-
ride och Hans Wettby upplever att Komet limpar sig
sarskilt bra for att forbittra kommunikationen med
de elever pa skolan som ir utitagerande.

— Dessutom tycker vi att det blir ett bra samspel
nir socialtjansten kan arbeta med Familje-Komet

riktat mot samma elever som fir Skol-Komet.

Skulle du rekommendera Komet till andra skolor?

— Absolut. Det har debatterats en del om metoden
som har fitt kritik fOr att vara for behavioristiskt.
Men jag ir helt trygg med att bland andra Anne
Johansson, som ir handledare, ser till att Komet an-
vinds pa ritt sitt. Jag tror att det ir en forutsittning
med engagerade pedagoger for att metoden ska

fungera.



Minska
skolket

Skolk &r en viktig markor for en framtid

i utanforskap. Tydliga forvantningar,
uppmuntran och en god gemenskap ar
skyddsfaktorer som férebygger.

- Har man goda relationer med skol-
personalen vill man inte géra dem

en alkoholkonsumtion som motsvarar i genomsnitt
femtio burkar starkol i manaden, fortsitter Martin
Karlberg. Det dr oerhorda mingder for nigra som
forst fir kopa ut om fem &r.

Men iven om sambandet mellan skolk och andra
problem ir tydligt, innebir det inte att alla skolkare
begir brott eller missbrukar. De flesta skolkar istil-
let for att de kdnner sig utanfor, upplever att skolan
ir meningslos eller foredrar att umgds med kompisar.
Inte heller ska man forvinta sig att f3 bukt med de
psykosociala problem — arbetsloshet, skilsmissa,
bidragsberoende — som ofta drabbar skolkaren bara for
att man Okar skolnirvaron. Klart ir dock att sanno-

likheten for att minska dven andra problem okar om

besvikna, sdager Martin Karlberg, skolket minskar.

Sa vad gor man?

FramfGrallt, menar Martin Karlberg, handlar det om

Svenska elever skolkar. Inte mest i virlden men illa
nog for att det finns all anledning att se allvarligt pd
problemet. Dessutom finns det ett tydligt samband att utveckla ett arbetssitt med flera parallella insatser
mellan skolk, drogmissbruk och kriminalitet. som inriktas mot: 1) tydliga normer och forvintning-
— Av eleverna i nian hade trettio procent skolkat ar som konsekvent foljs upp. 2) att bygga goda rela-
nigon dag under en tioveckors period och sextio tioner s att eleven kinner tillhorighet med lirare och
procent av eleverna i drskurs tva pd gymnasiet, skola samt 3) att elever uppmirksammas for prosociala
berittar Martin Karlberg och refererar till en un- handlingar.
dersokning av Stockholmselever frin 2004. — Det senare ir relativt ovanligt eftersom larare
Av de grundskolepojkar som skolkat mest, det vill ~ forvintar sig att eleverna ska bete sig pd ett visst sitt
siga elva dagar eller fler, hade var fjirde ranat nigon  och inte ger dem positiv dterkoppling forrin det har
det senaste aret, var tredje gjort inbrott och varannan  hint nigot extra ordinirt. Men en stor del av nyckeln
med avsikt slagit nigon s att denne behovt uppsoka  ligger 1 att lirarna dven berommer beteenden som att
sjukvird. Dessutom kan man konstatera att skolkarna  ndgon sitter pa sin plats, ricker upp handen och sam-
i hogra utstrickning konsumerar tobak, alkohol, nar-  arbetar med sina kamrater, siger Martin Karlberg.
kotika och lugnande likemedel. Han understryker ocksa att det ar viktigt att be-

— De storskolkande pojkarna i drskurs nio hade trakta dterkommande sen ankomst som ett steg mot



skolk och 1 ett tidigt skede markera att detta och andra normbrytande beteen-
den inte ir acceptabelt.

— I alla dessa insatser kan Kometprogrammet vara en hjilp for att minska
skolket Programmet ir inte utvirderat 1 forhillande till skolk. men det inne-
héller flera faktorer som kan paverka skolk. Dels leder det till en mer positiv
stamning 1 klassrummet som medfor att fler individer kan trivas i skolan, dels
ar det ett inkluderande program vilket gor att elever som riskerar att bli mar-
ginaliserade fir en 6kad chans att forbli i gemenskapen. Slutligen 4r Komet
ett preventivt program som i studier visat sig forebygga kriminalitet, missbruk,
psykisk ohilsa och asocialitet. Eftersom skolk 1 hég grad samvarierar med
dessa problem ir det rimligt, iven om det inte dnnu ir bevisat, att Komet kan
forebygga skolk.

Allra bist fungerar olika forebyggande insatser, dven Kometprogrammet,
nir de riktas mot yngre barn. Frin tolvirsaldern blir larares och forildrars
sikter mindre virda i jimforelse med kamratgruppens. Det dr ocksi i de
ligre drskurserna som hogt stillda forvintningar verkar positivt istillet for ne-
gativt. Dessutom madste skolan och ldrarna faktiskt vilja att eleven ska komma
tillbaka. Skolkare ir ofta storande elever som liraren snarast upplever som en
littnad att de inte dyker upp pa lektionerna.

— Minga skolkare saknar det varma vilkomnandet, siger Martin Karlberg.
Istillet mots de av sarkasm och kommentarer som “har vi finbesok idag”.

Det lockar naturligtvis inte till att komma tillbaka.
Dessutom madste man planera sd att arbetsbordan blir acceptabel si att eleverna
fir en rimlig chans att ta igen utan att Gverhopas av skolarbete dir varje lirare

ser sitt imne som det viktigaste.

SKOLK & KOMET e Konferens pa Draken. Goteborg 18 mars 2010.
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KOMET

KOMET star for kommunikationsmetod och ar ett
utbildningsprogram som riktar sig till féraldrar och
larare: FORALDRA-KOMET respektive SKOL-KOMET.

Forlagan ar amerikansk och har forsvenskats av
Martin Karlberg, grundskolldrare och forskare, samt
Martin Foster, psykolog och forskare. Ar 2001 bérjade
KOMET anvédndas i Sverige.

Programmet lampar sig framforallt for barn som har
problem med brak, trots, motivation och koncentra-
tion. Det bygger pa principen att ett beteende som
uppmarksammas forstéarks, medan ett beteende som
ignoreras sldcks ut. | forsta hand ar det den vuxne -
lararen eller fordldern — som ska dndra sitt forhalinings-
satt gentemot barnet.

KOMET finns for dldrarna 3-18 ar. Flera olika forsk-
ningsstudier har gjorts for att utvardera effekten. De
pavisar bland annat att KOMET minskar problem med
aggressivitet och koncentrationssvarigheter samt okar
antalet goda kamratrelationer.
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