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FORORD

”Flickor och pojkar skahalikatillgang till utbildning och samma mgjligheter att
utveckla personliga ambitioner och talanger utifrén egna forutsattningar

ur de Nationella Jamstalldhetsmalen

Jamgd|dhet finns inskrivet i médokument for sdva grundskola som gymnasium
sedan en lang tid tillbaka. Likva aterstar mycket arbete for ait motverka
traditionellakonsroller, en kdnssegregerad skola och en kdnssegregerad
arbetsmarknad.

L ansstyrelsens projekt For en jamstélld skola i Skane har till syfte att fanga upp
erfarenheter och kunskaper om hur arbetet med jamstdldhet bedrivsi [anets
skolor, att lyftafram goda exempd, sprida kunskaper om jamstdldhet samt att
darta en dialog om skola och jamstaldhet.

Arbetet med kartldggning och ssmmangéining av enkétsvar har genomforts av
ViiaDelvéus, som varit projektangtdld vid Lansstyrelsen. Maria Lindegren har
medverkat till att arbeta fram gava rapporten.

Lararen har en viktig roll som pedagog och forebild att framjajamstalidheten.
Vardagen rymmer sora mdjligheter till forandring. Med kunskap om flickors och
pojkars olika forutsdttningar och behov vécks frégorna om hur man som larare tar
tillvara och omsétter kunskap vid va av undervisningsform, pedagogiska metoder
och innehdl. Denna rapport & tankt att uppmérksamma och vécka intresse for
arbetet FOr en jamstalld skola i Skane.

Inger Persson
Jamstalldhetsdirektor



Sammanfattning

Lansstyrelsen i Skanelan har i samarbete med Kommunforbundet Skane och den
Samverkansgrupp for jamstdldhet som finnsi 1anet, hosten 1998 |&it genomfdra
en enkatundersokning av jamstalldhetsarbetet | Skanes ala skolor. Lansstyrelsen
har under varen 1999 tillika arbetat fram dennarapport - " For en jamstald skola
i Skane” - som redovisar och ger exempel pa Skanes skolors
jamstalldhetsarbete. Trots en |ag svarsfrekvens konstaterasi denna rapport att det
finns en ingkt om att aktivt jamstd | dhetsarbete & nodvandigt for att pojkar och
flickor ska kunna tillforsékras lika mdjligheter och likaréttigheter. Bland de skolor
som besvarade enkéten verkar numera ocksa de flesta vara medvetna om att
jamstaldnet i skolan & bade en pedagogisk frga och en kunskapsfraga. Pasina
hal vidtas framjande étgérder vilka blir till goda exempd som vi lyfter fram och
redogor for. Bland de mest frekvent anvanda pedagogiska metoderna kan
namnas s&rundervisning, sarskilda insatser for flickor i teknik och data,
klassrumsobservationer och sk. kompissamta. Det visade sig ocksa finnas skolor
som i Sna arbetsplaner/jamstéll dhetsplaner séger Sg verka foér att
jamstalldnetsperspektivet ska genomsyra hela verksamheten, d.v.s. sava
undervisning, laromedel, skolgdrd som persond. Vi noterar, liksom ocksa JamO
nyligen har gjort i en stor undersbkning, att ett nedvarderande sexuaiserat
sprékbruk och sexuellatrakasserier & vanligt forekommande i skolan. De elevréd
som ombads besvara enkéten uttryckte stor oro och frustration Gver att sa lite
gorsfor att sétta stopp for krénkande behandling.

Skolan som g& i standig forvandling méter dagligen nya utmaningar. Sedan
pojkars och flickors formdllt likarétt till utbildning uppnétts maste vi nu verka for
at upphéva den informela ojamstdlldheten. Enkétsvaren vittnade om étt de
skanska skolorna efterfrégar mer s6d i arbetet for en jamstédld skola och fler
konkreta metoder. Metoder & under utveckling. For maet - en jamstdld skola -
maste vi fortsétta att Sréva mot.
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1 Inledning

| det pagdende och i det fortsatta jamstdldhetsarbetet har skolan en viktig roll att
fylla. Har finns mdjligheten att pa et tidigt stadium forma unga ménniskor i
demokratisk anda, men hé&r finns ocksa skyldigheten att vi med kunskap om
ojamgtdllda strukturer och konsstereotypa forvantningar, moter dessa unga
medmanniskor. Statistik och forskningsresultat fran skolvérlden visar att skolaoch
barnomsorg har en brabit kvar innan verksamheten kan sigasliggai linje med det
overgripande maet for svensk jamstdldhetspolitik, d.v.s. att kvinnor och mén ska
halika rétigheter, skyldigheter och mdjligheter inom dla vésentliga omraden i
livet. Daremot finns det i skolorna en ingkt om att jamstdldhet & nodvandigt for
att pojkar och flickor, oberoende av kon, ska kunna utvecklastill hela och starka
manniskor. Runt om i skolorna finns ocksa visioner och hogt uppsattama som
pekar pa ait jamstall dnetsarbetet tas pa stort dlvar. Dettavill vi pa Lansstyrelsen i

Skane lan tavara pa

| enlighet med ” Jamstélldhetsstrategi, Skane 1&n Ar 1997-2000”, har
Lansstyrelsen i Skane lan - i samarbete med Kommunforbundet Skane och med
st6d av Samverkansgruppen for jamstalldhet i Skane - under hosten 1998 gjort
en enkatundersokning av skolans arbete med jamstalldhetsfrégor. Utford
understkning samt den rapport Du hdler i Din hand, utgor en del av |anets
srategi och handlingsprogram for jamstélldhet betréffande skolans verksamhet.



1.1 Syfte

Syftet med detta arbete var att i ett forsta skede kartlégga hur
jamstaldhetsarbetet bedrivsi |anets skolor. Med denna kartlaggning syftar nu
foljande rapport till att lyftafram positiva exempe, 6ka kunskaperna hos
skolledning och larare om jamgtélldhet samt att soridaidéer och inspiration i det
fortsatta arbetet for okad jamstéldhet. Vi hoppas ocksa att skolorna genom sin
nérvaro och deltagande i denna undersbkning har dppnat en didog om

jamstaldhet,

1.2 Metod och praktiskt tillvagagangssatt

Kartlgggningen av jamstd|dhetsarbetet | 18nets skolor har skett genom en
enkatundersokning av kvalitativ karaktér. En ursprunglig tanke var att &ven
Statistiskt dokumenteravad man i jamstalldhetsvag gor ute pa de olika skolorna,
men da svarshortfalet var stort blev dettainte majligt att genomféra. En enkét
skickades ut i borjan av oktober 1998 till rektorer/skolledare for 18nets samtliga
grund- och gymnasieskolor, vilket blev 469 stycken till antalet. For kénnedom
skickades samma skrivelse dven till respektive skolstyrelse och skolledning. Aven
samtligajamgtéldhetshandliéggarei kommunernafick ett utskick och ombads
samtidigt paminna rektorerna om att skickain sina svar. De Sista svarsenkéterna
kom in strax efter jul, vilket bestdmde den sammanlagda svarstiden till dryga 2,5
manader. Enkéterna har besvarats av savél rektorer, studierektorer, larare,

personal sekreterare och jamstdldhetshandldggarel jamstall dhetsombud.

Enké&tsvar inkom frén 165 skolor — cirka 35% av Skanes samtliga skolor och &
spridda 6ver dlaarskurser och 6ver helalanet. Fran nastan varje kommun har
aminstone négon dler et par skolor sint in sina svarsenkéter. Undantagen & fem
kommuner fran vilka svar helt saknas. Enkéterna utformades med bade Gppna

och dutna svar med syfte att fanga sava et Satistiskt genomsnitt som



respondenternas egna idéer. Nackdelen med enkéter & att latentainstédlningar
och attityder inte g& att obsarvera, men i kartlaggningssyfte hade en djupintervju
undersokning blivit dltfor omfattande. For att tatemperaturen pa hur
gymnasiedeverna uppfattar jamstaldheten och jamstdldhetsarbetet | skolorna
skickades en enkét ut i dutet av oktober, att besvaras av gymnasieskolornas
elevrad —sammanlagt 38 &. Totalt 18 svar inkom, vilket utgor 47,4 %. Enkéterna
finnsi bilaga

2 Jamstalldhet —
hur intressant ar det?

V& undersokning visar att det finns kunskaper, en medvetenhet och ett aktivt
arbete for at pa manga stdlen forbétrajamstaldheten i skolorna Det finns en
god grund att sta pd, men @n & det 1ang vag kvar innan vi kan sigas haen
jamstdld skolai Skane lan. Att jamstdldhets-arbete & tidskréavande och i manga
fal fyllt av svérigheter & det dock inte enbart skolvérlden som vittnar om.* Vi
noterar ocksa att 304 skolor runt om i 1anet inte svarade pa enkéten.
Anledningen till detta sades bero patids- och personabrist, missuppfaitningar,
och [3g prioritet. ” Som ensam rektor utan kanslist &r det svart att hinna med
alla uppgifter(...)” , svarade en, medan en annan ndmnde: " Vi har angelagnare
saker att ta itu med(...)” . Den |aga svarsfrekvensen kan ocksa tyda pa ett visst
bristande intresse for jamstéldhetsfrégor. Ett antagande & att det & de skolor
som har ett fungerande jamstdldhetsarbete eller som & medvetnaom
jamstéldhetsfragor, som var mest intresserade av att svara. Bland de skolor som
trots alt svarade pa enkéten finns det ett fétal som inte siger sig bedriva négot
jamstalldhetsarbete. ” Vi gor inget for att uppna béattre jamstalldhet(...)”

skrev en skola. En annan menade pa att de utéver styrdokumenten som reglerar

! Jmf. Ingrid Pincus studie om svérigheternai kommunalt jamstélldhetsarbete, SOU 1997:114.



jamstaldhet, inte bedriver ndgot aktivt arbete. En hel del skolor saknar tydligen en
arbetsplan for jamstalldhet.?

Manga av skolorna uppger dock att de bedriver ett medvetet jamstalldhetsarbete,
och de flesta av dem — dock inte alla— uppger &t de anvander Sg av olika
pedagogiska metoder for att ” (...)ge bada kdnen samma mojligheter”,

" (...)for att starkaflickornas salvkansla” dler for ” (...)att bryta pojkarnas
dominans och ge flickorna storre utrymme” . Det & rektorn som har ansvaret
for jamstdldhetsarbetet — som initiativtagare och som st6d. Enké&tsvaren tyder
déremot pa ait det i mangafal & medvetna, intresserade |arare och ofta kvinnliga
sdana som driver pa jamstélldhetsarbetet. En del & jamstalldhetsombud, andra
& entusiaster och eldgjdar. Svaren vittnar om att det manga ganger & ett motigt
arbete. ” Det ar svart att informera omingen vill veta(...)” , skriver ett
jamstdldhetsombud. De som arbetar med jamstéldhet fé&r inget dller ringa gehor
for synpunkter och fordag och blir darfor altfor oftainte tagnapa dlvar. Andra
beréttar att dajamstalldhet som begrepp fortfarande vacker olustkandor hos
manga, hander det att arbetet bade forl 6jligas och negligeras. Fran det materia vi
har tagit dd av, kan vi inte draen generdll dutsats om hur jamstaldhetsarbetet
bedrivsi Skanes skolor, men det ger oss en bild av hur arbetet bedrivsi en ddl av

dem - i en dd av Skénes kommuner.

Bland gymnasiedever som besvarade enkéten framkom uppgifter som pekar pa
att de tycker amnet & bade viktigt och intressant. Man tyckte i allmanhet att det
borde diskuteras mer jamstalldhet under lektionerna. Manga menade ocksa att de
inte fatt négrajamstaldhetskunskaper under lektiongtid. Elever paen skola
svarade med en uppmaning: ” Utbilda och inspirera oss till demokratiska och
jamstallda medborgare!” Efter ait man svarat att annet var viktigt och
intressant, kommenterade ndgra: ” Amnet borjar nog uppfattas som ganska val

belyst. Det pagar ingen het debatt om jamstéalldhet.” En annan dev

2 Angéende arbetsplaner/ jamstalldhetsplaner, se dven avsnitt 4.2.



svarade:” Jag tror att larare har svart att veta hur de ska ta upp amnet.

Manga kan nog inte ens stava till ordet.”

2.1 Visst gorsvi olika!

Olika undersokningar har visat att skolan ger flickor och pojkar olikavillkor fér
larande och kunskapshildning. Flickor och pojkar bem6ts och beddms olika. Att
tillhora ett visst kon begransar sdledes va och méjligheter. Anna-Marie Sandquist
har for Svenska Kommunforbundets rékning forfattat rapporten ”Visst gors vi
olikal Jamstdlda barn - hur skulle det se ut?’. Rapporten & en kort
forskningsiversikt och samtidigt en uppmaning till fortsatt jamstdldhetsarbete ute
Sveriges dla skolor. Om inte jamstéll dhetsperspektivet integrerasi skolans hela
verksamhet varnar Kommunforbundet for att det sk. genussystemet konsekvent
reproducerar 9g. Kvinnoforskaren Y vonne Hirdman skriver om genussystemet i
den svenska maktutredningen SOU 1990:44. Genussystemet bygger enligt
Hirdman pa tva principer; isirhdlandets logik och det manliga primatet. Den
forsta innebér att méan och kvinnor, pojkar och flickor gor olika saker och
befinner dg i tva olika sfarer, medan den andrainnebér att det manliga konet ofta
utgor norm och mall i vart samhdle. | genussystemet uppst&r en maktrelation
mellan tvakon i vilken just kén & den ytterst ordnande principen (SOU 1990:44,
78ff). Denna segregation och denna hierarki aerfinns, enligt Hirdman i varierande
utstréckning i helavart samhdle och skolan & tyvar inget undantag fran dettaty
skolan och barnomsorgen avspeglar béde till sin persona sammanséttning och till
sn interna arbetsfordelning (Sandquist, 1998:11) det genussystem som Hirdman
beskriver. Enligt utredningen ” Den nya gymnasieskolan” SOU 1997:121 finns det
en dubbel laroplani skolan, med i redliteten tva skilda skolsystem - et for pojkar
och ett for flickor. Eleverna & underordnade léraren och flickornaér i sin tur
underordnade pojkarna. Flickor och pojkar tillskrivs olika egenskaper, intressen
och behov pa grund av ait vi vuxna har konsrelaterade forvantningar pa hur
pojkar och flickor ska bete sig och detta & ett dlvarligt bekymmer. Resultatet av



dettablir i mangafal antingen at flickor behandlas med pojkar som forebild dler
att pojkar och flickor skiljs & med forevandningar om biologisk sirart. Det & i
detta sammanhang viktigt at pdpeka at de officiella dokumenten i forsta hand
asyftar den olikhet som bestdr i vara respektive livsmonster och livsvillkor.

2.2 Att beakta olikhet och mangfald

Savd flickor som pojkar forlorar pa et kdnsstereotypt bemétande. De lamnar
skolan med kompetens, erfarenheter och kunskaper som & konsrelaterade och
dérmed snévare & vad som onskvart vore. Detta visar Sg tydligt nér det gdller
va av utbildning och yrke som ofta och fortfarande sker mycket traditionellt. Den
politiska viljeyttringen fér skolan finnsi regeringens skrivelse 1996/97:41

” Jamgtall dhetspolitiken” . Har betonas att jamstélldhet & en pedagogisk fraga och
en kunskapsfréga. Det & rektors ansvar som pedagogisk ledare for att alaelever
oavsett kon, tillforsakras likvéardiga mdjligheter till [&rande och utveckling. Detta
gdler bade skolans organisering av verksamheten och arbetet i klassrummet.
Skolan maste ta hansyn till olikheternai undervisningen och uppmérksamma
flickors och pojkars olika erfarenheter. Det & enligt officiel hdlning viktigt at
skolan inte uppmuntrar till ler upprétthdller de konsrelaterade forvantningar som
finns pa de tva konen. Flickor och pojkar maste i undervisningen bemétas utifran
en kunskap om flickor och pojkars olika erfarenheter, samt utifran vad fordomar
om kvinnligt och manligt betyder i olika sammanhang. Undervisningen ska
utformas sa att den intresserar béde flickor och pojkar med ett arbetssitt som
gynnar bagge konen. Undervisningen ska ocksa komplettera med det som flickor
respektive pojkar specifikt behdver och kompensera fér eventudla brister. Det
innebér att jamstdldhet | skolan inte & en attitydfraga, utan ocksa som redan
namnts, en kunskapsfréga. Vikten av ait hojalararnas kunskaper och kompetens
pa omradet betonas fran regeringens sida. Vidare foreskrivs att skolan skavara
en sammanhdlen skolafor ala En &ergang till flick- respektive pojkklasser &
inte Onskvért, daremot bor forsdk med olika former av enkénade grupper

fortsétta
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Uppmérksamhet har pa senare & riktats mot vilken roll skolan har i att forma och
reproducera de olikheter som finns mellan kdnen. Den som verkar i skolan kan
intelangre inta ett konsneutrat forhallningssétt. Forskning under 90-taet visar
namligen att konsneutrditet i verkligheten innebé& en kondolindhet, som
medverkar till att man blundar for ojamatdldheten mellan kdnen (Dahlberg et d,
1989). De varden och normer som ligger bakom begreppet " konsneutra” &
dessutom i gdva verket inte konsneutrala utan manliga (Phillips, 1993:56). Denna
ingkt har under senare delen av 90-talet fort oss fran ett konsneutralt
forhdllningsst till at i alt storre omfattning beskta mangfald och olikhet i
jamstalldhetsarbetet (Lindegren, 1999).

1



3 Olika pedagogiska metoder for
jamstalldhetsar bete

De metoder som skolorna enligt undersokningen anvander sig av for att nd
jamstdldhetsmden i styrdokumenten, kan delasin i foljande kategorier:

1. S&rundervisning for pojkar och flickor respektive blandade grupper.

2. Shrskildainsatser for flickor respektive for pojkar.

3. Metoder for béttre baans mellan konen i en klassrumssituation.

4. Jamgd|dhet som indag i undervisningen.

5. Atgarder mot krénkande behandling.

6. Ovrigt jamgtd| dhetsarbete,

Nedan redovisas de hé&r metoderna var for sg.
3.1 Sarundervisning/ blandade grupper

Flera skolor séger sig dela pa klassen och undervisa pojkar for sig och flickor for
sig, men det forekommer ocksa att tva klasser dlar sig varvid l&ramatar var sin
grupp och har sérundervisning. Varaktigheten & skiftande, en ddl skolor gér
delningen for et helt |asar, andra for enbart vissa lektioner. Vanligest &
s&rundervisning i &mnenaidrott, teknik, NO-8mnen, 46jd, data,
samlevnadsundervisning och i flerafal svenska | idrott & det i huvudsakligen
lagidrotter och bollsporter som man delar pa klassen. Ett par skolor namner
ocksa drama, musik, hemkunskap och sprak.

Moativet till sdrundervisning & at man vill ge bada kdnen lika mdjligheter genom
att trana olika fardigheter dller olika socida forméagor hos flickor respektive hos
pojkar. Flickor trénast.ex. i lugn och ro att tala offentligt och hévda snaegna
intressen. Pojkar trénasi inlevelse och empati, utan ait flickor tar Gver. En skola
motiverade metoden pafoljande sitt: ” Vi tror att flickor ” vagar” svara pa

fragor, vagar experimentera mer nar inte pojkarna ar med. Vi tror ocksa



att flickorna far mojlighet kanna att de kan precis som pojkar. Pa samma
satt tror vi att pojkar kanske behtver vara mer i pojkgrupper nar det galler
muntliga framtradanden och t. ex. sprakundervisning.” (& 7-9) Andra
menade att sarundervisning skapar en lugnare milj6 for flickor, béttre kontakt med
enskilda eever och homogenare grupper. Tydligt var enligt en skola att:

" Flickorna uppskattar konsuppdelningen i speciella grupper betydligt mer

an pojkarna.”

Det finns ett f&tal klasser som sager sig faforddar just genom blandade grupper.
Det & framst med tanke pa framtida relationer och Stuationer som man sarskilt
vill tréna pojkar och flickor i samarbetets konster. Eit delat ansvar motverkar att
vissa syssor uppfattas som typiskt manliga, dler typiskt kvinnliga. ” | amnet
hemkunskap arbetar flickor och pojkar pa samma villkor. Vi forsoker styra
grupperna sa att pojke-flicka jobbar tillsammans. Det ger bra traning i
vardagskunskaper som framjar jamstalldhetstanken i framtida

parrelationer.”
3.2 Sarskilda insatser for pojkar och flickor

Bland de srskilda insatser man i skolornaanvander sig av i jamstaldhetsarbetet
méarkstydligast de insatser som riktar Sg mot flickor. Framst géller dettainsatser i
teknik, naturvetenskap och data. Det finns t.ex. sommarkurser for flickor i teknik,
men ocksa sarskilda insatser specielt nar det géller datakunskaper. En skola har
sarskilda datorer till&gnade flickor, en annan arrangerar datakurser for modrar
och déttrar tillsammans. Motiveringen till dessa dtgarder & att oka flickornas
fardigheter i, fortrogenhet med och intresse for dessa@mnen. En viktig del i detta
arbete & ocksa att forbéttra och forandra flickors §avbild. Man tycker sig nu har
mérkt ett storre intresse fran flickornas sida for NO-&mnen och datorer och ett
nagot storre §avfortroende, men manga skolor tycker samtidigt att det & svart

att utvarderainsatserna.



Vissaskolor har flickgrupper, sk. "tjgsnack” - under ledning av kurator, larare
dler skolskoterska. | en skolai invandrartétt omréde har man speciella kurser for
flickor, ” (...)som utvecklat kvinnomonster sominte var férenliga med
skolans mal”. En skolai Lund har kurser i gavforsvar for flickor, medan en
annan skola arbetar med att tréna tysta och blygaflickor i sarskilda flickgrupper.
Insatser med speciella killgrupper ndmns daremot mer sillan men enidé fran
undersokningen & att i hemkunskap sarskilt ” (...)uppmuntra killarna till
bakning och matlagning” . | synnerhet de flickdominerade vardgymnasierna
utfor ett aktivt arbete for att fain mer pojkar i vardyrket. Daremot framgdr det
inte av enkétsvaren om de pojkdominerade tekniska skolorna utfor ett lika aktivt
marknadsforingsarbete for att fain fler flickor.

3.3 Metoder for battre balans mellan kénen |
en klassrumssituation

Undersokningar har pavisat att pojkar tenderar att ta stort utrymme och att
dominerai klassrummet. Efter ait |&raren har tdat 2/3 av den gemensamma
tatiden i klassrummet, tar pojkarna 2/3 av den tid som kvarstar i ansprék, medan
flickorna fér resterande en niondel av den totalatiden. Det innebér for flickornai
praktiken endast cirka 6 minuter av en 60-minuterdektion (Svenska
Kommunférbundet, 1999). Hera enkétsvar vittnar om att lararna & medvetna om
detta. En del |arare svarade att de arbetade med klassrumsobservationer for att

pasikt kommatill rétta med detta.

Ett vanligt sétt att dtgérda pojkdominansen & att medvetet fordela
uppméarksamhetstiden jamnt mellan flickor och pojkar, ent.ex. ”varannan
damernas’. Likasa & detta ett vanligt forhaIningssét vid fordelningen av taltid i
samband med diskussioner och redovisningar. Nagon pdpekade att det & viktigt
at” (...)vara uppmarksam pa det faktum att man som |&arare omedvetet
|ater pojkarna” ta for sig” pa lektionerna...”. Konskvotering eler jamn

konsfordelning anvands vid indelning i grupper samt nér man utser gruppledare
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och talesman till olika fortroendeuppdrag sa som klassrad och mobbingteam.
Andralikvérdiga metoder var placeringen i klassrum eler vid samlingar. Som
nagon sade: ” Varannan kille, varannan tjej, sa blir det inte sa mycket tjafs” .
Man bdr dock undvika att anvanda sg av flickorna som stétdampare mellan
stokiga och brékiga pojkar (Sandquist, 1999:37). Paen annan skola arbetar man
i klassrummen medvetet med att démpa pojkarnas negetiva agerande mot flickor
och andra pojkar. Det finns ocksa exempe pa skolor déar jamstdldhet beaktas
vid val av speciadarbeten och fordjupningsarbeten. Det sammanlagda resultatet av
specidriktade dtgarder & en brabaans mellan pojkar och flickor dér dlataar
och arbetar palikavillkor.

3.4 Jamstalldhet som indag i undervisningen

Trots att jamstalldhet skall varaett indag i vissa kursplaner, & det inte manga som
namner att man tar upp det i undervisningen. Att lyftain jamstd|ldhetsfrégornain i
det vanliga arbetet i klassrummet bordetill trots vara det enklaste och det mingt
resurskravande séttet. Bland de skolor som har besvarat enkéterna, séger sig
vissainte dlsinformeraom jamstalldhet pa lektionerna. Andra siger Sig inte veta
hur det ligger till med den saken men tillagger att de forutséter ait det sker pa
ordinarie lektiongtid.

Manga positiva exempe pekar dock pa att jamstaldhetsperspektivet beaktas
adltmer. Vissalater detta hehetsperspektiv genomsyra dlt de foretar sig, hos
andra forekommer dagliga diskussoner. Som en naturlig ddl av undervisningen
kommer jamgtdlidhet in framst i SO-amnen som higtoria, samhédlskunskap,
religion och psykologi. | de har amnenafér man t.ex. tillfalet at sudera
levnadsvillkor for kvinnor repektive mén, kdnsraller samt manligt och kvinnligt
sprék. Jamsta | dhetsperspektivet forekommer ocksai samlevnadsundervisningen,

i biologi ochi svenska. Ytterligare forekommer det ett inforlivat
jangdldhetstankande i drama, i olika samarbetsivningar och i kompissamta. Det



finns ocksa et fatal skolor som siger sig granska larobocker ur ett
konsperspektiv och som har ett vl utvecklat jamstaldhetsmedvetande.

| synnerhet vardgymnasierna ndmner att de har ett stort indag av jamstéldhet som
naturliga ddar i undervisningen, t.ex. i kurser i arbetsmiljo, méanniskan socidt och
kulturdllt, etik, samhdlskunskap, psykologi, svenska och religion. Aven
enkéundersokningar om jamstélldhet har genomforts med och bland eeverna.
Det & ocksa en medveten strategi att marknadsféra skolan utifran
jamsta | dhetsperspektivet. Det & t. ex. dltid négon manlig dev med vid
utbildningspresentation och information. En del skolor arbetar systemati skt med
att integrera ett konsperspektiv medan andra menar att det spontant dyker upp i
diskussioner rorande yrken dler vid dagsaktuella héndelser som t.ex. FN-dagen.
Manga skolor berdr jamstalldhet som tema utan att direkt anvanda sig av denna
term. Diskussionerna har da ofta respekt, attityder och olikaroller som
infallsvinke. Ett ytterligare exempe pahur man kan végain et konsaspekter &
ett bredare perspektiv pa olika skolémnen. S hér skrev en skola: ” Inom olika
skolamnen har vi forsokt att t.ex. visa att teknik inte behdver vara inriktad
pa " killintressen” utan vi forsoker gora cerat, hudkramer, slime,
studsbollar, etc. D.v.s sddana saker som ar av intresse for tjejer ocksa.

Likasa inom kemi och fysik.”

3.4.1 Samlevnadsundervisning, etik och moral

En stor grupp skolor visade g hamer dler mindre schemdagd
samlevnadsundervisning med etik och moral, sex och samlevnad, tjg- och
killsnack som teman. Pa flera sélen anvander man sig ocksa av kompissamtal
och andra rel ationsskapande metoder. Liksom ovan menar manga att de beror
amnet jamstalldhet men kanske mer indirekt, vilket ocksa & en god metod. Om
jamstaldhetsarbetet sker indirekt genom inforlivandet av ett konsperspektiv i det
dagliga och ordinarie arbetet har man namligen forstétt just precis hur en skolapa
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vag mot jamstéd|dhet, kan te Sg. Vem som bertr annet jamstdldhet dler inte kan
sdledes vara bade en definitionsfréga och en metodol ogisk avvagning.

Vad man tar upp i samlevnadsundervisning skiljer g frén skolatill skola, men det
kan rorasg om sex, kamratskap, umgange och konsroller. Man anvander Sig av
olikametoder sd som t.ex. Lions Quest, en metod for att forbéttra
klassrumsklimatet och fér att stérka elevernas galvkanda. Ledare for dessaolika
samta & i ndgrafdl en kurator, i ndgrafal larare, kanske en fritiddedare, kanske
skolskaterskan. Relationsskapande metoder kan, som nagon skrev resulteraii

” (...)en standigt forbattrad forstaelse for varandras olikheter och hur vi ska
respektera dessa olikheter pa ett bra satt. Samtidigt okar elevernas

nyfikenhet pa det motsatta konet vad galler kamratrelationer.”

PRAO och arbetet med det & ett St att visa pa andra, icke konstraditionella,
vagar. Ett par skolor gor studiebesok pa traditionellt manliga arbetsplatser for
flickor och pa traditionellt kvinnliga arbetsplatser for pojkar. Man bjuder ocksain
kvinnor eler méan i for deras kon otraditionella yrken. Aven hér upplever skolorna
att dgardernas effekt & svér att uppskatta. Svar vi fick pekar dock paen
utveckling i postiv riktning: ” En hel del av det vi sagt har fastnat. Till
fritidsgarden kommer &ven de ungdomar som slutat skolan och hélsar pa
och de berattar med distans hur positivt de upplevde tiden och

diskussionerna dar.”

3.4.2 Eleverna om jamstalldheten

Elevernamenar at det 6verlag vore intressant, viktigt och givande bade for
pojkar och for flickor, att ta upp @mnet jamstdldhet. Men amnet, tycker de,
behandlas - med undantag for vardgymnasierna - knappast i skolan. Aterigen kan
detta ténkas bero pa skilda referensramar - att vad rektorer och larare anser vara
jamgté|dhet i undervisningen inte nddvandigtvis verensstammer med eevernas
egen begreppsvérld. | flertdet fdl upplever devernasig §ava som initiativtagare
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till diskussoner. Eleverna & i dlménhet inte medvetnaom att jamgtdldhet tagits
upp under lektiongtid: ” Vi har pratat om jamstalldhet, men egentligen inte
tillsammans med larare, det har varit mer att vi elever géalva har tagit upp
det. DA pa svensklektionerna nar vi har argumenterat.” Mangastdlde sig
pogtivatill mer jamgdlidhet i undervisningen, andramenade att: ” Det skulle bli
larvigt om man tog upp det. Lararen skulle gora det larvigt genom ¢jliga
exempel etc”, dler at: " (...)det & sadant man redan vet” . Enkétsvaren
pekade pa initiativrikedom hos eeverna vilket man borde ta béttre tillvarapai det
fortsatta arbetet. Nagon tyckte t.ex. att det hade varit intressant att diskutera
skolans jamstaldhetsplan.

3.5 Atgarder mot kréankande behandling

Enligt JAmO har repporterna 6kat om att flickor utsétts for sexuella trakasserier
av kamrater dler larare, dler for mobbning dar konsord ingdr i arsenden. |
rapporten ” Stopp for sexuella trakasserier” fran 1996 svarade 47% av flickornai
en enkétundersokning at de ndgon gang under sin skoltid varit utsatta for négon
form av sexudla trakasserier (www.jamombud. se). Larare som & hart pressade
av skolans krympande resurser orkar inte ingripa med kraft vilket & hogst
problematiskt da ett ickefordomande &r att |&ta genussystemet besta.
Undersdkningar visar ocksa att flickor sdllan f&r st6d av de vuxnanér de tors
eller trakasseras av pojkar och att de ofta till och med blir ombedda att tala dessa
trakasserier (Gullbrandsson LM, 1994 i Sandquist). Da de utsata vanligtvis &
devernagédva lade vi i v&r undersikning stor vikt vid hur just elverna upplever de
hér problemen. Problemen visade g vara av stor omfaitning. Enk&tsvaren vittnar
om anvandning av konsord med personlig krankning som resultat och att det
framst & flickor som drabbas. ” Det &r ofta man gar forbi i korridoren och

hor killar skrika” Din djavia hora” och liknande uttryck.” Manga upplever
den nuvarande situation som oerhort svér - ett rop pa hjdp skymtar dessutom

mellan raderna. Skolan upplevs pasinahdll vara altfor tolerant i det har



avseendet: " Foraldrar, larare, elever ska alla gora nagot at det...Det ska

vara totalt oacceptabelt att bli kallad kdnsord och skéllsord.” .

Lararnad sin sida har skilda uppfattningar. Manga papekar att sprékbruket har
blivit alt grévre och at konsorden i mangafal har ersat andra svordomar.
Konsrelaterad krankande behandling, menar de, & dainte aktuell. Kanske brister
det ocksa oftai kommunikationen generationer emdlan: ” En tendenstill 6kad
vulgarisering av sprakbruket kan méarkas. Ett problem &r dock att eleverna

inte uppfattar ordens valdr pa samma satt som vuxna.”

3.5.1 Allmént férebyggande — mjukar e stdmning

Deflestaav skolornas enkétsvar anger att man har mobbingteam och
mobbinggrupper som arbetar med att forsoka fain en dverlag mjukare st&mning i
skolorna. Man har mobbingplaner, kompissamta, "Mora och Etik” dler andra
metoder som ”Lions Quest” dller ” Farstamodellen” 3. Négon tillgger att
mobbingsamtal i tjg- respektivei killgrupp ger bast resultat. Ett vanligt svar pa
fragan om dei skolan har utvecklat metoder mot krankande behandling var:

” Rent allmént arbetar vi for att alla elever skall kdnna trygghet i skolan,
inte speciellt riktat for att oka jamstalldheten.” En hel del skolor svarade att
dei varje Stuation forsokte se till manniskan, till individen bortom
konsstereotyperna. Detta & naturligtvis en god strategi men man bor hela tiden
vara uppméarksam pa det faktum att det manliga konet ofta blir till norm och

forebild for individen, for méanniskan.

Skolornamenar at alaskahjdpas & pa olika sétt, elever savd som larare, att
bevaka stamningen. Storre vuxentéthet (t.ex. rastvakter), menar négravore en
god idé. Andrasvarar ait |ararna dller de vuxna méste markeratydligare att

ovalkomna beréringar och muntliga trakasserier & felaktiga beteenden. Forddrar

® Farsta-modellen &r en konfliktlésningsmetod, utvecklad av stockholmsléraren Karl
Ljungstrém och som bygger paidéernai Anatol Pikas bok ” Sa hér bekampar vi mobbingen”.
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och skolai samverkan ser manga som en viktig komponent i arbetet: ” Alla bor
diskutera detta, bade i skola, hem och fritids. Jag tror ocksa féreningslivet
bor och maste ta upp det. Vi bor fora fram en mjukare profil pa vart sprak
och da maste vi borja med oss sjalva. Som vuxen maste du ga in och
markera och tala om for barn ndr de ar fel ute. Att vi inte accepterar deras

satt att agera. Vuxna maste vaga vara vuxna!”

Fleraskolor har trivsdenkéter, som inlémnas antingen anonymt eller
undertecknade med namn: ” (...)genom enkater skall elevernas upplevelse av
jamstalldheten i undervisningen arligen undersokas.” Det & i svaren tydligt
att flera skolor har utvecklade mobbingplaner. Paen skola har |ararna spelat upp
en mobhingteater, pa andra skolor anvander man sig regelbundet av klassrad,
kamratsamtal, samarbetsgrupper, mobbingteam, kamratstodjare och
samarbetsgrupper mot mobbning.

3.5.2 Vad anser elevréaden att man kan gora?

Elevernatycker att det kan varasvart att gora ndgot. De ger som fordag att man
kan samrada med vuxna men staller ocksa krav pa vuxna att de sitter granser.
Ingen tycker de, ska behtva acceptera nedvarderande uttryck: ” P4 ett tidigt
stadium ska vuxenvarlden visa att ett sddant beteende inte accepteras. Nar
sma barn tillats uttrycka sig som de vill, blir det bara varre.” Elevernagédva
kongtaterar att grova uttryck och konsord har blivit dlt vanligare. De kongtaterar
ocksa att de §ava méste borja ta ansvar for sina egna handlingar. Elevrédet och
elevskyddsombuden kan varatill hjélp i detta férandringsarbete. Men i arbetet har
dlaett gemensamt ansvar: ” Jag tycker att ALLA elever och larare och 6vrig
personal skatatag i det och inte acceptera det. Speciellt 1&rare och 6vrig
personal har en viktig uppgift att inte blunda for kénsord m.m. och vaga
saga till. Skolan ska ju uppfostra oss till demokratiska medborgare och
jamstalldhet ar en av byggstenarna i ett demokratiskt samhalle” . En skola
svarar att man et & hade problem bland specidllt invandrargrupper som frekvent



anvande 99 av kénsord. Man bestémde sig for en hel satsning som man uppger
gav goda resultat. Arbetet lade man upp pafoljande Sit:

. Heldagsarbete klassforestandare — klass, i attityder.

. " S har-gor-vi-regler” med uppfdljning. De ar underskrivna av elever och
foraldrar.

. Visat allvar genom att polisanmédla hot och krankande tilltal. Féllande dom
mot eleven.

. " Betyg” i hur man klarat vararegler.

. Uppfdljningar i skolans foraldragrupp.

. Forklara for eleverna vad det ar de egentligen sager.

| 6vrigt verkar vidtagna atgérder svara att utvardera. Konkreta resultat & svéra
att pekapa Vi kan tyvarr bara konstatera att problemen med krankningar
kvarstér i &tskilligaskolor.*

3.6 Ovrigt jamstalldhetsar bete

| svél persondpolicy som i utformningen av verksamheten finns det runt om i
Skane flera positiva exempel pa aktivt jamstdldhetsarbete. En skola arbetar for
en jamgdld miljo genom att ta hdnsyn till att lekytor och |ekredskep fordelas lika
mellan pojkar och flickor. En annan skola besktar jamstéll dhetsaspekten 8n mer
dade redan i inkopsstadiet Gvervager lekredskaps for- och nackdelar ur et
konsperspektiv. Aven vid inkdp av 1aromedd siger de sig granska materialet
noggrant for att kunna uteduta litteratur som befaster konsrollstankar. Paen
skola, i arskurs 3, ser man vid forddramaten till att ala pappor fé&r provapa
textilddjd och att dlamammor provar tré& och metdld6jd. Né&r det gdler
jamstall dnetsperspektivet pa personadpolicyn & det flera skolor som siger sig
arbeta for en jamnare konsfordelningen hos personden. Det & i forsta hand
antalet manligalarare som man siger sg behdva oka Vid utvecklingssamtd,
arbetsvardering och angtdIningsintervjuer ser man paen skolatill at det dltid ska
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finnas med en kvinnamed utbildning i "kvinnors sprék”. En viktig del av arbetet
riktas nu ocksa mot dkad kunskap. Dajamstaldhet i mangt och mycket & en
kunskapsfraga, anser vissa skolor at informationstillfélen, utbildning,
persondlitteratur i &mnet och aktiv jamgtdlldhetskommitté & i stort séit

avgorande.

4 Stod 1 arbetet for en jamstéalld
skola

En klar mgjoritet av enkétsvaren visar at man vill ha ytterligare ¢6d i it arbete
for en jamstalld skola. Understkningens |8ga svarsfrekvens kan pasina hdl
betyda att jamstédldhetsarbetet har 1&g prioritet och att det finns brister | bade
st6d, uppmérksamhet, deltagande, resurser, vilja och formaga, men kanske
framfor alt ocksai kunskap om jamstdldhet. All form av stod visade sig vara av
intresse - kurser, erfarenhetsutbyte, ssminarier, praktiska réd, studiedagar,
konferenser och laromedel. Men det forekom ocksa svar som tydde pa att en del
intei nulaget ansdg sig hattid for jamstaldhetsfragor, dler varai behov av mer
uppbackning.

4.1 Hur motverkatraditionella
konsrollsmonster ?

Manga hade idéer och tankar kring hur man skulle kunna fa skolan mer jamstéld.
Man foredog bl.a. mer observation, kartléggning, kunskap, medvetenhet,
samarbete och ny pedagogik. Inskten om att jamstéldheten i skolornatill stor del
& en pedagogisk fréga & oerhdrt viktig for den fortsatta utvecklingen. Jamstdld
pedagogik kan hjdpa barnen i riktning bort fran ” normaiteter” och mot
mdjligheter. | enkétsvaren framfordes ocksa tankar kring personaens
sammansiitning och antal. Arbetsforde ningen mellan persond och den dlménna
personasituationen pekar paen i hogsta grad traditiondl konsfordelning. Man

4 Se aktuell bok i amnet - " Fittstim”.



finns pa hoga poster och har i huvudsak administrativt arbete, kvinnor i skolan
befinner sig alt som oftast pa en lagre nivainom skolhierarkin och st& for det
pedagogiska och praktiska arbetet. Barnomsorg och skola bidrar pa sa sét,
endast genom sin personalstruktur, till att genussystemet® vidmakthélls (Sandquist,
1999:103). For att bryta den konstraditiondla arbetsfordelningen & det alltsa
viktigt att jamstalldnetsarbetet &ven ses som en persona fraga eftersom en jamnare
konsfordelning pa dla nivéer & en god forutsétning for en mer jamstalld skola.
De normer som kommer till uttryck pa en skola bade paverkar och paverkas av
de varderingar som finnsi det omgivande samhdlet. Det & darmed vare 9g
markligt dler forvanande att det ser ut som det gor. Det finns déremot inget som

talar for att det & omdjligt att forandra.
4.2 L okala skol- och arbetsplaner

En god grund i jamstalldhetsarbetet & de skol- och arbetsplaner® som uppréttas
regelbundet. Av skolplanen skal framga de dtgéarder som kommunen avser
vidtaga for att uppna de nationellama som & uppsatta for skolan. Kommunen
skall kontinuerligt folja upp och utvardera skolplanen. Aven betraffande
jamgtéd|dhet skall det i Skolplanen finnas konkreta dlningstaganden. Av
skolornas arbetsplaner och lokaatimplaner bor det klart framga at verksamhet,
utvecklingsinsatser, timférdelning och scheman organiseras och planeras med
hansyn till konens olika forutséttningar. Varje kommun maste darmed setill att
skolans persond har tillréckliga kunskaper for att klaraav detta.

| v& undersokning namnde férvanansvért fa skolor ndgot om sina arbetsplaner.
Resultatet av detta tolkas som att manga skolor inte har handlingsplaner
betréffande jamstalldhet. Manga svarade ocksa att arbetsplanen var under
uppbyggnad, andra hanvisade till kommunens jamstd|dhetsplan. En ddl skolor
skickade in sina skolplaner/ arbetsplaner som & utformade pa olika sétt. En del

® Jmf. sid 8.
® Se &ven appendix.
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skolor anvander 9g uttryckligen av begreppet jdmstdldhet, medan andra
fokuserar pa formuleringar som individers lika varde eler mobbingdtgéarder. Vissa
planer var heller inte sa konkret utformade utan gav mer en bild av hur de ska
verka generdllt. Nackdelen med |6saformuleringar kan dock vara att man saknar
konkreta punkter som kan fljas upp och utvarderas. Innehdlsrika planer &
naturligtvis ingen garanti for att ett vitdt jamstdldhetsarbete verkligen exigterar,

men ska ses som en viktig utgangspunkt i arbetet.

5 De goda exemplen

Foljande exempd & hamtade fran de arbetsplaner 0.d. som skickatstill ossi
samband med enk&tundersdkningen. Vi & Overtygade om att det finnsfler
positivaexempel utei de skanska skolorna, &ven om de inte har kommit 0ss

tillhanda.
5.1 Jamstalldhetsper spektivet jamt

Feraskolor verkar har uppmérksammat den nya given pa jamstéldhetsomradet -
maindreaming. Mainstreaming har som engelsk term tack vare Svenska
Kommunforbundet fait en svensk motsvarighet - jamtegrering. Jamtegrering
inneb&r ait integrera och inforliva ett jamstaldhetsperspektiv i dl verksamhet, i det
dagliga arbetet, for att motverka genussystemets reproduktion. Att anldgga ett
tydligt jamstalldhetsperspektiv pa al verksamhet innebdr ocksa att man har
forstétt och & medveten om att pojkar och flickor tranas, préglas och formas

olika
| Tingsdalskolan (Astor ps kommun) arbetar man enligt jamstalldhetsplanen

uttryckligen med at ” (...)lata jamstal | dhetsper spektivet genomsyra det
dagliga arbetet” . | detta arbete ingar ocksa att granska nybestdlIning av
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laromedd ur ett jamstalldhetsperspektiv. Ocksai Jarndkra rektor somrade
(Lunds kommun) har man en jamgtaldhetsplan som verkar for att

" (...)allsidighet och genusper spektiv skall prégla undervisningen och valet
av arbetsmaterial.” Men en grundfrutsittning & forstas att vi har kunskapen
om vad jamsté ldhetsperspektiv och genusperspektiv & for nagot. For att skapa
detta verktyg & man i Jarndkra rektorsomrade ocksa mycket medveten om att
uthilda persond i skollagens, |&roplanens samt den lokda jamstd | dhetsplanens
definitioner och foreskrifter. Den fortbildning som bedrivs skal knyta an till
forskning rérande elever med tanke pa kon, klass och etnicitet. Fortbildning kan
enligt planen ocksa bedrivasi syfte ait finna nya metoder och modernare
pedagogik for okad jamstdldhet i Skolan. Ett annat pogitivt exempe var att man i
arskurs 4-9, |&ter eleverna gavamedverkatill att avddja traditiondlIt

konsrel aterade Situationer, diadloger och gestdter. Ett uttaat

jamstall dnetsperspektiv pa verksamhet, amnen och laromedd, & det fler skolor
som arbetar med, déribland Heleneholmsskolan (Malmo stad),
Hubertusgar den (L unds kommun) och Barn- och utbildningsnamnden i

Hor by kommun.

5.2 Uppbygad jamstalldhetsstruktur

For et framgangsrikt jamstaldhetsarbetet & det ocksa viktigt med en genomtankt
och fungerande struktur. En bra organisation skapar ocksa forutséttningar for en
kontinuitet i arbetet. Att en organisatorisk ram finnsinnebdr ocksa krav paatt en
verksamhet bedrivs och blir offentlig. Spyken (L unds kommun) har bl.a. :

* Jamgd | dhetsansvarig med nedséitning i tjansten

* Jamgatdldhetsgrupp med 4 vuxna och 4 eever

* Information viat.ex. persondkonferens dér jamstaldhetsansvariga och/ dler
sudenter informerar. | tidningen ” Persondinformation” skrivsbl.a om
jamstdldhetsgruppens moten. Pa Spykens hemsida finns jamstélldhetsplanen -
elevversionen, och genom monitorer f& man ocksa reda pa nér

jamstaldhetsgruppen sammantréder.
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Pa Barn- och ungdomsenheten i Horby & ansvarsfordelningen i
jamstdldhetsplanen mycket tydlig och md kompletteras med medel och konkreta
atgérder.

Aven K atedralskolan i Lunds kommun verkar enligt planen ha.en god
organisation for jamgdldhet. Dér finns en jamstdldhetsgrupp sammansait av
representanter for olika yrkesgrupper och déribland réknas eeverna. Arenden
som berdr sexudla trakasserier behandlas av en sérskild st6dgrupp. Skolans
jamstéldhetsgrupp har till uppgift at folja upp Satistik pa konsfordeningen,
granska |onedtatistik, granska kriterierna for individue |l 16neséttning, granskai vad
man personaen har informerats om och utbildats i jamstaldhetsfrégor, revidera
jamstaldhetsplanen varje lasar och utvéardera den kompetensutveckling som skett
pa skolan under det gangna &ret. Gruppen skall vidare granska skolans
arbetsplaner ur ett jamstdldhetsperspektiv och kontinuerligt informera personaen
om nya forskningsresultat och forsok i skolor angdende jamstéldhet.

5.3 Pedagogiska metoder och konkreta
atgar der

Bland de skolor som i sinajamstélldhetsplaner redovisade konkreta étgérder syns
bl.a. Osby grundskolor, Polhemsskolan och Jarnakraskolan i Lund,
Kastanjeskolan i Tomelilla, Spréngerskolan i Kristianstad kommun,
Pauliskolan i Malmo och Kar storpsskolan i Lomma. Polhemsskolani Lund
har bl.a. féljande konkreta dtgérder omnamndai arbetsplanen for jamstalldhet:

* Utveckla skolans pedagogiska bibliotek med aktuella rapporter och bocker
inom jamstdldhetsomradet.

* Anduta Polhemsskolan till "Nétverk for jamstalldhet i skolan”.

* Granska och analysera betygséttningen inom olika kurser ur ett kdnsperspektiv.
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| Osby grundskolor finns arbetsgrupper med eever som efter mognad arbetar
aktivt och gdvstandigt mot mobbning, trakasserier och framlingsfientlighet. Det
finns projekt LUGN = L& Ungdomarna Gora Nagot, samt ett liknande projekt,
KLOK = Kann Lugn Och Kérlek. LUGN uppmérksammar och arbetar med,
under kurators ledning, att hindra eever fran att kranka varandra. Kastanjeskolan
i Tomdlillahar en arbetsplan for jamstéldhet som innehdler flerafordag, bl.a med
pedagogiskaindag. Lararna forsoker rikta varannan fragatill en pojke och
varannan till en flickai klasser med jamn konsfordelning. Elever, béde flickor och
pojkar, som inte aktivt deltar i undervisningen, skal av lararen uppmuntras att
ddltai diskussioner. Dominerande elever uppmérksammeas pa regler for
sammantradesteknik, t.ex. att respektera att man begér ordet innan man taar.
Léararna soker bekréftelse pa att de lyckats med detta, genom att t.ex. vid varens
utvardering sarskilt prioriterajamstaldnetsfragan. Sarskilda datorer for flickor
finnsresarveradei I T-caféet och dlaelever far fortsat vagledning i att upptacka
datorns majligheter. Skolan har ocksa kv lskurser inom IT — riktade till

mammorna.

Pa Spangerskolan, Arkelstorp, i Kristianstads kommun har man foljande
pedagogiska projekt pa gang:

En utveckling av redan paborjade pojk- respektive flickgrupper.

Fordelning av frégor till pojkar och flickor jamnt och ha en idé om hur detta skall
genomforas.

Vidindividud! hjdp skal pojkar och flickor ges samma majlighet (kbsystem).
Skolan har ocksa en handlingsplan mot mobbning, framlingsfientlighet, nazism och
intolerans. Ett avtal om ait man tagit del av och accepterat handlingsplanen
underskrivs av elev och fordder samt av rektorn.

Pa Pauliskolan i Mamo dar man har specifika problem med konsfordelningen
arbetar man aktivt for att fafler flickor till NV-programmet. For att forbéttra
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flickornas Stuation har de som maséttning att under forsta &ret organisera
lab.grupper med enbart flickor i fysik, kemi och teknologi. Pauliskolan némner
ocksa sexuella trakasserier i sin arbetsplan dér bl.a. en av &garderna &
polissnmaan. Skolan har dessutom antimobbingsprogram, tva grupper " Tjger
Kan” och planerar ”IT barafoér tjger” till hosten 1999. Karstorpskolan sddrai
Lomma, har gjort experiment med indelning av klassen i flick- respektive
pojkgrupper under barnens tva forsta skolar. Forstket uppfattades som mycket
givande. Den st0rgta vingten av gruppindelningen bestod i att man kunde behandla
samma amne pa olika st i respektive grupp, t.ex. Estoniakatastrofen, en
klassflickas mammas pl6tdiga bortgang samt da grupperna laste och diskuterade

om barnet i mammans mage (utifran Lennart Nilssons bilder).
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6 Hur arbetar vi vidare?

De nationdla styrdokumenten &r tydliga: Skolan ska arbeta for okad jamstéldhet!
Men for att kunna bedriva ett framgangsrikt jamstdldhetsarbete kravs fordjupade
kunskaper om kongtillhorighetens betydd se for inlérming samt kunskaper om hur
flickor och pojkar beméts och bedoms inom barnomsorg och skola. Man maste
famajlighet at diskutera problem och utmaningar som man mater i sin dagliga
verksamhet och man maste fa en majlighet att diskutera pedagogik och metodik.
Jamstd | dhetsaspekten bor haen gadvklar platsi diskussonernaom
kvaitetsutveckling inom barnomsorg och skola eftersom jamstdldhet & en fréga
som ber¢r det pedagogiska arbetet i barngrupp och klassrum. Jamstalldhet kan
darmed inte reducerastill ett personapolitiskt problem.

Ansvaret for utformningen och organisationen av verksamheten ligger pa rektorn
varsroll i jamstdldhetsarbetet & mycket viktig. | rediteten visar det Sg dock att
jamgtéldhetsarbetet ofta drivs av enskilda, intresserade [&rare - edgdar. Men
viktigare &n de edgda som dlt for oftabrénner ut g, & att jamstdldhet blir till
enrutini det ordinarie arbetet. En kéndafor jamstdldhet behtver sdedesinte
sttafast i kroppen utan hdlre i verksamhetens strukturer, for jamstalldhetsarbetet
& dlas ansvar. Om inte skolledningen aktivt sodjer insatser och initiativ, finns det
en stor risk for att arbetet fortynar eller ignoreras.

En jamstdld skola gér inte att forverkliga utan et aktivt arbete i skolan och ett
aktivt arbete i skolan kan inte kommatill sténd utan ett aktivt stod frén rektorn
vilket & problematiskt da rektorerna samtidigt signderar om en dlt tyngre
arbetshorda. Ett stod for rektorn vore kanske, fran kommunens sida, en tydlig
skolplan betréffande jamstdlldhet. Detta kréver | Sg att &ven kommunens politiska
ledning, skolledning och tjanstemén har kunskaper och ingkter for att gora de
prioriteringar som krévs for att forverkliga det gemensammamdet - en jamstald

skola.
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Det var manga skolor som svarade ait de annu inte var klaramed
jamatdldhetsplaner/ handlingsprogram, eller &t de hade olika brigter i
arbetsplanernas jamstdlldhetsavanitt. De hér skolorna uppmanas att intensifiera Sitt
jamstal dnetsarbete. Uppmaningen gdller naturligtvis ocksa de skolor sominte dls
svarade pa enkéterna. Att anvanda observationer, att dokumentera, att utvardera,
att testa uppdag och idéer tillsammans med kolleger, skolledare och 6vrig
personal pa skolan kan vara bramedd for ckad jamstélldhet.

Lansstyrelsen | samarbete med andra regionala aktorer har ett Gvergripande
ansvar for dl jamstdldhetsutveckling i lanet. For at folja upp tankarna, idéerna
och férdagen fran svaren i denna enkétundersokning fored as et seminariuny
konferens, i samarbete med Kommunforbundet Skane och L ararhtgskolan —
med forel&sare, erfarenhetsutbyte och diskussioner — ett seminarium dér man

knyter kontakter och déar nétverk bildas.

Mycket kvarstdr att utréttainnan den svenska skolan kan sigas varajamstald. Vi
har med denna rapport redovisat hur arbetet med jamstdldhet bedrivsi de
skanska skolorna, lyft fram positiva exempel och spridit ytterligare kunskap.
Syftet med denna underskning och rapport & harmed uppfyllt. Aterstér bara at
Oonska Er dlalyckatill i det fortsattajamstéallda arbetet!
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studiehéfte).
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Internet tips:

www.skolverket.se (materid, aktuella projekt, lankar)

www.jamombud.se (JamO:s hemsida - nyheter och aktuell information, |&s om
JamO:s skolprojekt "V aga bryta monstret!”)

www.lar ar for bundet.se (metodtips och beskrivningar av utvecklingsarbete)
WWW. I eger ingen.se (utbildningsdepartementet - skrivelser, propositioner,
utredningar)

www.youth.se (Hemsida Landsradet for Sveriges Ungdomsorgani sationer -
forskning, forelésare, litteratur, metoder)

www.glod.com (Folkhd soindtitutets ungdomstidning pa nétet - karlek, sex
relationer)

www.kvinnofrid se (Regeringens informationssida om kvinnofrid och vad mot
kvinnor - lagar, reformer, aktuella debattinldgg)

www.kvf.lu.se/FEMDOK (sok kvinnovetenskaplig litteratur pa nétet i denna
databas)

www.elevor g.se (jangdldhetamaterid for dever i grund- och gymnasieskolan)
www.juab.se (jamgdldhetsforum med information, lagdtiftning, rétsfal,
debattinlégg)

www.Ir.se (Hemsida for Lérarnas Riksforbund)



* Hal aven utkik for JamO:s metodhandbok for jamstalldhetsarbete i skolan som
utkommer i sommar (1999), lagom till skolgtarten!

* Svenska Kommunforbundets har ocksa nyligen framarbetat nytt materid: "En
jamgtdld skola, ett gavgranskaningsmaterid for [&rare’, med en
gavgranskningsmapp och en faktaskrift. Detta gér at bestdllafrén Kommentus
forlag: tel. 08/ 709 59 90, dler viae-mall: forlagorder@kommentus.se



Appendix

Skollag, laroplaner, kursplaner

Jamgtdldhet finnsi dag som en véardegrund for skolans arbete. Mdlen &
formulerat i de nationdla styrdokumenten: skollagen, léroplanerna och flertalet

kursplaner.

Enligt skollagen 1 kap 2 § skal dlabarn och ungdomar, oberoende av kon,
geografisk hemvist dler sociaa och ekonomiska forhdlanden, ha lika tillgang till
uthildning. Kon far sdedesinte ledatill dler utgra grund for sarbehandling.
Vidare foreskrivs att ” (...)den som verkar inom skolan skall framja
jamstélldhet mellan bagge kdnen samt bemdda sig om att hindra varje

forsok fran elever att utsatta varandra for krankande behandling.”

I 1&roplanerna betonas att jamstalldhet som vérdegrund skavarasynlig i
undervisningen och i skolans planering och verksamhet.

L po 94 siger: ” Skolan skall aktivt och medvetet framja kvinnors och mans
lika ratt och mojligheter. Det satt pa vilket pojkar och flickor bembts och
bedomsi skolan, och de krav och forvantningar som stélls pa dem, bidrar
till att forma vad som &r kvinnligt och manligt. Skolan har ett ansvar for att
motver ka traditionella kbnsménster. Den skall ge utrymme for elever att
préva och utveckla sin formaga och sina intressen, oberoende av

konstillhorighet.”

| Lpf 94 stér: " Skolan skall aktivt och medvetet framja kvinnors och mans
lika ratt och mdjligheter. Eleverna skall uppmuntras att utveckla sina

intressen utan fordomar om vad som ar kvinnligt och manligt” .



Den senge politiskavviljeyttringen finnsi regeringens skrivelse 1996/97:41 om
jamsaldhetspolitik, dér skolan lyfts fram. | denna proposition betonas att
jamstaldhet & en pedagogisk fraga och en kunskapsfraga.

De lokala styrdokumenten - skolplan och arbetsplan

Det & lokdt —i skolorna ute i kommunerna - som det avgors om
jamstdldnetsmden ocksa omséttsi praktiken. | det konkreta och faktiska arbetet

utgdr skolplanen och skolor nas ar betsplaner viktigaingrument.

" For att uppna skolans jamstalldhetsmal bor det av varje kommuns
skolplan framga hur man amnar arbeta. Av skolornas arbetsplaner och
lokala timplaner bor det klart framga att verksamhet och
utvecklingsinsatser, timférdelning och scheman organiseras och planeras
utifran skillnader, likheter och olikheter mellan konen. Varje kommun
maste darmed setill att skolans personal och sarskilt ledning och larare har
tillrackliga forutsattningar for att klara detta.” ("Vi & dlaolika’, utgiven av

Utbildningsdepartementet).

Kommunen & ocksa skyldig att kontinuerligt folja upp och utvarderasin skolplan
respektive sina arbetsplaner.

Det innebér att skolplanen bor vara sa konkret formulerad att den

dels kan tjdna som ett fullgott underlag for de olika skolornas planering
dels tydliggora de politiska Gvervagandena och prioriteringarna

dels kunna féljas upp och utvérderas genom skolornas arbetsplaner och

verksamhet

Rektorn som pedagogisk ledare har ett sarskilt ansvar for att undervisningen
planeras och |aggs upp pa ett sidant Sétt att eleverna— oavsett kon —far
likvérdiga mdjligheter till utveckling och l&rande.



Bilaga
Enkatunder sokning 1, till larare och skolledare

i Skane lan samt till skolledningen for

kannedom.

1. Arbetar ni inom Din skolamed utvecklingsarbete inom ett dler fleraav foljande
omréden:

() flick- och pojkgrupper

() enskilt arbete/ specidarbete pa jamstaldhetsomradet

()olika pedagogiska metoder for flickor/ pojkar

() flickor och teknik

() temainriktat pa konsroller

() jAmstaldhet

() anat

2. Vad & det angdende jamstdldhet i Din skolas arbetsplan? Bifoga garna
utdrag.

3. Hur sker information/ kunskapsoverforing betrdffande jamstdldhet i Din skola?
4. Vad gor ni/har gjort for att uppnd en béttre jamstalldhet i klassarv i skolan?
Beskriv kort hur ni gor/ har gjort/ respektive ert arbetssit - dels rent generellt,
dels inom olika Skolamnen.

5. Vilkaresultat har ni uppnéit?

6. Har Din skola utvecklat metoder for att hindra dever fran at utsitta varandra
for krankande behandling? Vilket & ert arbetssitt i safal?

7. Har Dumgjlighet at dela med Dig av Dina utvecklingsinsatser for jamstélldhet
till andra? 1 vilken formi safdl: skriftligt, foresning e.d.?
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8. Finns det behov av ndgot st6d i arbetet for en jamstald skola? | safdl vilket
S6d? (T.ex. laromedd, seminarier, kurser och kontakter)
9. Har Du dler négon av Dina medarbetare ytterligare idéer om dller fordag till,

hur skolan kan motverka traditiondla kdnsmonster?

Enkatunder sokning 2, till gymnasieskolornas

elevrad.

1. Vad betyder "jamstédldhet melan tjigier och killar i skolan” for er? (Det gar att
kryssai flerasvar)

() Att bade tjger och killar har rétt at kénnasig tryggai skolan

() Att bade tjger och killar har en skyldighet at varajusta mot varandra

() Att tjgier och killar f&r samma majligheter att t.ex. svara pa fragor under
lektionerna

() Att badetjgjer och killar uppmuntrasi sitt arbete inom dladmnen i skolan
() N&got som & mycket viktigt

() Det & baratomma ord utan nagon betydelse

() Nagot som & helt onddigt och som man lika garnakan struntai

() Vet

Kommentar:

2. Har ni pratat om ”jamgtdldhet mellan tiger och killar” pa lektionerna?
()Ja

()Ng

Kommentar:

3. Om Ja, pavilkalektioner?

4. Om Ja, vad tyckte ni om att diskuteral prata om jamstadldhet? (Det gér att
kryssai flerasvar)

() Det var intressant

() Det var inte givande

() Det var viktigt

() Det var lavigt



() Det var helt ny kunskap

() Det var sidant man redan visste

() Det & brafor tjger att prata om det

() Det & brafér killar att prata om det

() Det & bar for bade tjgjer och killar att prata om det

() Vetq

Kommentar:

5. Om ni svarade Ng och ni inte har pratat om jamstdldhet: Skulle ni tyckaom
att diskuteradler prata om jdmstaldhet under lektionstid?

() Det skulle varaintressant

() Det skulle vara givande

() Det & viktigt att taupp

() Det & larvigt

() Det skulle vara helt ny kunskap

() Det & sadant man redan vet

() Det skulle vara brafor tjger att prata om det

() Det skulle varabrafér killar att prata om det

Det skulle vara bra for bade tjgjer och killar att prata om det

() Vet

Kommentar:

6. | er skola, anvands det konsord eever emdllan, andra nedséttande uttryck eller
utsitts man for krankande behandling pa grund av att man & flicka dler pojke?
Kommentar:

7. Vem dler vilkatycker ni skagtrandgot & om det anvands nedvérderande

konsuttryck etc i skolan? Hur?
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