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Vagledning som hjalp i planeringen

Beslut om hur mark ska anvindas grundligger manga villkor som styr
kvinnor, mén, flickor och pojkars liv och vardag. Det ar darfor viktigt att
kommuner integrerar ett jamstilldhetsperspektiv i samhallsplaneringen.
Lansstyrelsen Skane vill med denna véigledning hjilpa kommunala sam

héllsplanerare att férdjupa jamstalldhetsperspektivet i planeringen.

Grunden till vigledningen kom till ar 2000 i ett projekt med kommunerna
Eslov, Lomma och Simrishamn. Syftet var att stédja kommunerna och att
6ka medvetenheten om jamstélldhet i Lansstyrelsen Skdnes interna arbete.
Detta dr den tredje, reviderade upplagan av vigledningen (den senaste ver
sionen fran 2006 hette Checklista for jamstalld planering).

Vigledningen preciserar vad Lansstyrelsen Skane menar med jamstalld

hetsperspektiv i planeringen samt grunderna till varfér och hur det ar
méjligt att jobba med det. Den inleds med en bakgrund om det nationella
mialet. Darefter féljer avsnitt om definition av begreppet jamstalldhet och
samt hur det dr méjligt att uppmaérksamma kén med exempelvis statistik.
Sedan féljer avsnitt om hur samhillsplaneringen paverkar och paverkas av
de fyra jamstalldhetspolitiska delmalen. I varje avsnitt finns flera fragor
for att belysa jamstalldhetsperspektivet. Markeringarna versiktsplan, OP,
detaljplan, DP, och genomférande delvis utanfér planprocessen, GF, visar
pa vilken niva vi tycker de kan vara relevanta. Vigledningen avslutas med
en checklista som ar uppdelad efter de olika skedena i planprocessen samt

en litteraturlista for férdjupning.

Lansstyrelsen Skane dr medveten om att mycket som paverkar jamstalldhe
ten finns i faktorer som kommunen inte har radighet 6ver. Vi ar ocksa med
vetna om att det dagligen sker manga saker i ett kommunalt genomforan
deskede utanfér planprocessen som paverkar hur jamstélld eller ojamstalld
livsmiljén blir. Den vardagliga skotseln av parker och gator, utformning av
lekplatser och skolgardar samt sn6réjning r nagra sadana exempel. I denna

véigledning har vi trots detta fokuserat pa jamstélldhet i fysisk planering.

Kajsa Palo
Cheg‘: Enhetenfb'r samhdllsplanering, Lansstyrelsen Skdne

op = (jversiktsp]an

@ = Detaljplan

GF = Sker delvis i genomfb'rande utaty[b} p]anprocessen

Att integrera jamstalldhetsmalet
| planeringen

Det nationella malet fér jamstilldhetspolitiken ar att kvinnor och mién
ska ha samma makt att forma samhillet och sina egna liv. Det finns fyra*

delma3l utifran detta 6vcrgripandc mal:

« En jamn fordelning av makt och inflytande
Kvinnor och mén ska ha samma rétt och méjlighet att vara aktiva samhalls

medborgare och forma villkoren for beslutsfattandet

+ Ekonomisk jamstalldhet
Kvinnor och min ska ha samma méjligheter i friga om utbildning och

betalt arbete som ger ckonomisk sjalvstindighet livet ut

+ En jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet
Kvinnor och mén ska ta samma ansvar f6r hemarbetet och ha méjlighet att
ge och fa omsorg pa lika villkor

+  Mans vald mot kvinnor ska upphéra
Kvinnor och mén, flickor och pojkar, ska ha samma ritt och méjlighet till

kroppslig integritet.

EEX&IN 1 kap. 2§ regeringsformen: Det allminna ska verka for att alla
maénniskor ska kunna uppné delaktighet och jamlikhet i samhallet och
for att barns ratt tas till vara. Det allmdnna ska motverka diskriminering
av manniskor pa grund av kon, hudfarg, nationellt eller etniskt ursprung,
spraklig eller religios tillnrighet, funktionshinder, sexuell laggning, alder
eller andra omstandigheter som géller den enskilde som person.

Y& PBL:s portalparagraf, 1 kap. 18 PBL: I denna lag finns bestammelser
om planlaggning av mark och vatten och om byggande. Bestammelser
na syftar till att, med hansyn till den enskilda manniskans frihet, framja
en samhallsutveckling med jamlika och goda sociala levnadsforhallanden
och en god och langsiktigt hallbar livsmiljo fér manniskorna i dagens
samhélle och for kommande generationer.

I kommentarerna till plan- och bygglagens, PBLs, portalparagraf framgar
att till de grundliggande syftena med lagen hér ... att frimja jamstélldhet
mellan kvinnor och mén. Konkret innebar detta att planliggningen bor
bidra till vél fungerande lokala arbetsmarknader och till att bostadsomra

dena utformas sa att olika former av boende kan integreras och kvinnors

deltagande i forvarvsarbetet kan underlattas”.

Med jamstélldhetsperspektiv i planeringen menar Lansstyrelsen Skane att
planeraren ska utga ifrdn jamstalldhetsmaélen i planeringen. Delmalet kring
makt och inflytande berérs varje gang kommunen fattar beslut, samlar in
underlag, tar kontakter och héller samrad. Ekonomisk jamstalldhet berérs
bland annat nir kommunen planerar fér nya arbetsplatser. Ett delat ansvar
fér hem och barn berérs i all planering nar service, skolor, barnomsorg,

bostider och arbetsplatser lokaliseras i férhallande till varandra. En trygg

* Efter att denna upplaga
skrevs har det tillkommit
tva nya jamstalldhets-
politiska delmal:
jamstalld utbildning och
jamstalld halsa.



och siker miljé bade dagtid och nattetid kan bidra till att motverka mans

vald mot kvinnor.

Fragor om planens relation till delmalen

Hur paverkar planen delmalet en jamn férdelning av

. oP
makt och inflytande?
Hur paverkar planen delmalet ekonomisk jamstalld 6P
het?

Hur paverkar planen delmalet om en jamn férdelning 6p
av det obetalda hem- och omsorgsarbetet?

Hur paverkar planen delmdlet om att méans vald mot 6P
kvinnor ska upphora?
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Vad ar jamstalldhet?

Jamstilldhet innebar att kvinnor och man har samma makt att forma sam

hillet och sina egna liv. Kvantitativ jamstalldhet innebar en jamn férdelning
mellan kvinnor och mén inom alla omraden i samhillet, till exempel inom
olika utbildningar, yrken, fritidsaktiviteter och maktpositioner. Finns det
mer an 60 procent kvinnor i en grupp ar den kvinnodominerad. Finns
det mer &n 60 procent mén i en grupp dr den mansdominerad. Kvalitativ
jamstalldhet innebér att bade kvinnor och miéns kunskaper, erfarenheter
och varderingar tas tillvara och far berika och paverka utvecklingen inom
alla omraden i samhillet. Det kvalitativa jamstalldhetsarbetet tar sig an de
strukturer som inte nédvandigtvis forandras i och med en jamn férdelning

av kvinnor och man.

I planeringsperspektiv kan kvantitativ jamstélldhet innebéra att
arbetsgrupper, styr- och referensgrupper, beslutande politiker, samt de
som yttrar sig i olika plansammanhang bestar av ungefar lika manga kvin
nor som man. Exempel pd kvalitativ jamstélldhet i planeringen &r att bade
kvinnor och man blir lika lyssnade pa och far paverka ett planforslag lika
mycket.

Kénsidentitet och normer kring kén

I jamstalldhetsbegreppet ligger en férstaelse av tva kén. Sverige erkanner
tvé juridiska kén, kvinna och man. Men kén ar ingen okomplicerad katego
risering. Det finns personer som varken definierar sig som kvinna eller man
och det finns personer som biologiskt inte kan kategoriseras som kvinna
eller man. Det finns ocksa personer som valjer att forandra sin kropp uti
fran att kroppen och kénsidentiteten inte stimmer Gverens. Slutligen finns
det stora variationer inom kénen som péverkar ménniskors forutsittning
ar, exempelvis kénsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillh6righet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell liggning och &l
der. Anda paverkas alla manniskor av samhillets normer och vérderingar
som ar kopplade till kategorierna kvinna och man. Kénsuppdelad statistik

ar ett viktigt verktyg for att lyfta fragor for att 6ka jamstélldheten, men det
ar ocksa viktigt att utmana normer kring kon f6r att exempelvis inte fastna
i och fortsitta skapa konsstereotyper.

Vad &r jamlikhet?

Jamlikhet handlar om alla individers lika virde avsett kén, ras, religion
eller social tillhérighet. Stravan efter jamstélldhet gynnar dven arbetet mot
ett jamlikt samhalle.

Att satta siffror pa kon

Kénsuppdelad statistik ar nodvandigt for att kunna arbeta kénsmedvetet.
Det blir da méjligt att synliggéra kvinnor och méns olika levnadsménster
och livsforhallanden och fa ett bittre underlag for beslut och prioritering
ar. Genom att uppgifter om kvinnor och min finns presenterade sida vid
sida i all individbaserad statistik, kan férutsittningarna fér bada grupperna
bli tydliga. Inget av dem framstdr som norm, inte heller som avvikande el
ler problemgrupp. Endast da kommunen har anvént kénsuppdelad statistik
i planeringen, dr det moijligt att siga att det finns bra beslutsunderlag och
mojlighet att kunna ta hinsyn till jamstalldhetsperspektivet. Det ar mojligt
att bestilla statistik hos Statistiska centralbyrdn, SCB, eller anvinda statis
tikdatabasen pa deras webbplats for kénsuppdelad statistik inom foljande
omraden:

*  Befolkningsstruktur for kommunens invanare, exempelvis hushallsty
per, forvirvsfrekvens (hel- eller deltidsarbete), inkomst- och utbild
ningsnivaer.

*  Niringslivsstrukturen i kommunen, antal arbetstillfillen och fordel
ning pa branscher

*  Pendling 6ver kommungrins, utpendling av kommunens invanare

samt inpendling av andra kommuners invanare

Enligt 14 § i Férordning (2001:100) om den officiella statistiken
ska individbaserad officiell statistik vara uppdelad efter kon om det inte
finns sarskilda skal mot detta. Lansstyrelsen ska enligt 58 punkt 2 i Lans
styrelseinstruktionen (2007:825), genomgaende analysera och presentera
individbaserad statistik med kén som 6vergripande indelningsgrund om
det inte finns sarskilda skél mot detta.

Anita Larsson som &r docent i arkitektur vid Blekinge tekniska
hoégskola och Anne Jalakas som &r journalist, visar i Jimstdlldhet ndsta
fran 2014, hur kdnsuppdelad statistik kan visa jamstallda eller ojamstallda
levnadsférhallanden i kommunerna Harryda och Bjuv (sidorna 99-103).
De tar bland annat upp utbildning, ohalsotal och inkomst mellan kvinnor
och man. Det ar ett exempel pa hur det ar mgjligt att arbeta med kons
uppdelad statistik i Oversiktsplanearbetet.



Frdgor om statistiska underlag i planen

Finns konsuppdelad statistik presenterad i oversikts opP
planen? I text? I karta?

Vilket statistiskt material &ar inte konsuppdelat? opP

Varfor? @

Vilka konsskillnader kommer fram i planeringsunder oP
lagen?

Pa vilket satt tar planeringen hansyn till eventuella 6p @
skillnader i behov och intressen mellan kvinnor och
man i planeringen?

Delmal 1: Att planera for
jamstalldhet med skillnader i fokus

Férutom att anvinda statistik, finns det andra bra satt att integrera jim
stilldhetsperspektivet. Det kan exempelvis handla om att medvetet kart
lagga kvinnors respektive méns olika erfarenheter, behov och intressen ge
nom brukarunder-sokningar, enkitundersékningar eller 6ppna, informella

samrdd i planprocessens tidiga skede.

Kan ha olika erfarenheter beroende pa kén

Det ar viktigt att podngtera att kvinnor och mén inte nédvandigtvis har
olika behov. Genussystemet gor dock att kvinnor och mén har olika er
farenheter i och med att det finns olika férestéllningar kring, och férvant
ningar pd, kvinnor och man, vad de ska géra och hur de ska vara. Kvinnor
har traditionellt fatt erfarenheter av social reproduktion (obetalt vard- och
omsorgsarbete inom den privata sfaren) och det har ocksa starkt kopplats
samman med genuset "kvinnligt”. Medan mén traditionellt har fatt erfaren
heter av produktion; betalt arbete kopplat till marknad, framstillning av
varor och tjinster inom den offentliga sfaren. Det har kopplats samman
med genuset “manligt”. Mentala bilder av vad som ér kvinnligt och manligt
paverkar planeringen oavsett om det sker medvetet eller omedvetet. Bade
kvinnor och man behovs for att ta tillvara bida konens erfarenheter, kun
skaper och synsitt. Inte for att alla kvinnor eller man tycker lika, utan for
att kvinnor och man har olika erfarenheter och blir bemétta pa olika satt.
Jamn konsférdelning bland de som far paverka, tar fram eller beslutar om

en plan

Dar beslut fattas skapas jamstalldhet och ojamstélldhet, dirfér maste jam

stalldhetsperspektivet finnas med i det dagliga arbetet for savél politiker,
chefer och handldggare. Ett sitt att redan fran bérjan ge jamstélldheten
tyngd dr att ge ett direktiv till arbetsgrupper och styra deras interna sam

mansattning. Mén visar sig ofta vara 6verrepresenterade i planprocessens
samrddsskeden. Inget tyder pd att kvinnor skulle vara mindre intresserade
av att paverka sina liv och sin vardag, men kommunen beh6ver utveckla

sina metoder i planeringen ytterligare for att samla in synpunkter. Annor

lunda samradsformer med informella inslag och som tar mindre tid verkar
exempelvis gynna kvinnor i hégre grad. Exempel pa sadana samradsvari
anter &r att samla in synpunkter pd platser dir manniskor rér sig i varda
gen, via formuldr pa kommunens webbplats eller sociala medier istallet
for traditionella samradsmoten kvallstid. Ett annat exempel ér att skapa
en interaktiv karta pa kommunens webbplats, dir medborgare kan limna
uppgifter om exempelvis trygga respektive otrygga platser samt kommen
tera bland annat brister i den fysiska miljon.

EEX&IN Jamstillda platser i Malmé &r ett projekt som fatt stéd av Boverket
for att skapa jamstallda offentliga miljoer. I projektet kommer natverket
Tjejer i forening, som bestar av tjejer som planerade Rosens réda matta,
RRM, att agera processledare for jamstalld utformning av tre nya platser i
Malmé. Med RRM-metoderna och sin egen erfarenhet som grund, kom

mer Tjejer i forening att leda processerna att involvera berérda malgrup

per vid gestaltning av tre platser i Malmo.

Fragor om planens samrads- och beslutsprocess
Ar koénsférdelningen jamn i arbetsgruppen? opP
Ar kénsférdelningen jamn i styr- och referensgrupper? oP
Ar konsfordelningen jamn bland de politiker som 6P

beslutar om planen?

till tals under planprocessen?

Hur har kvinnor, man, flickor och pojkar kommit oP @

Vems behov har planeringen lyssnat pa i samrads- op
processen?

Finns kénsuppdelad statistik 6ver de som yttrat sig i opP
samradsprocessen?

Finns det exempelvis medborgarundersékningar dar oP
resultatet har delats upp efter kén?

Att planera for jamstalldhet &r att planera fér hur kvinnor och man
kan genomfora produktivt arbete och social reproduktion pa lika villkor,
att social reproduktion ges samma dignitet i planeringen som produktion
av varor och tjanster. Malet ar att kvinnor och man ska ha samma makt
att forma samhallet och sina egna liv och jamstalld planering ar en del av
vagen dit.

Delmal 2 och 3: Att bo, arbeta,
studera, handla, leka och forflytta sig

Hur och var kvinnor respektive mén studerar och arbetar i férhallande till
var de bor, spelar roll i den 6versiktliga planeringen. Lansstyrelsen Skane
har samlat statistik inom flera omréaden i rapporten Kvinnor och mdn i Skane

2015. Den visar exempelvis att fler skanska kvinnor dn man ar behériga



till hégskolestudier, borjar studera pa hogskola samt generellt har hogre
utbildningsniva. Det dr samma monster som for hela landet.

Skinska man tjanar generellt 25 procent mer dn skanska kvinnor (faktisk
l6neskillnad). Det beror pa att ménga kvinnor och mén finns i olika bran

scher med olika Iénelige, dér kvinnodominerade yrken har ligre 16n, att
heltid &r vanligare bland mén dn kvinnor och att kvinnor och man har oli

ka 16n fér likvirdigt jobb. Omréknat i heltid tjanar kvinnor 13,9 procent
mindre dn man. Tar en daremot hénsyn till skillnader i dlder, utbildning,
yrke, sektor och arbetstid minskar I16negapet till 6.1 procent (standardvagd
l6neskillnad).

Kvinnor tar ut mer féraldraledighet an man

Skénska kvinnor och mén arbetar ungefar lika mycket utslaget pa veckans
alla dagar, men man far i stérre utstrickning betalt for sitt arbete (pa ett
vardagsdygn far mén betalt f6r sju timmar och kvinnor fér fem och en
halv timmar). Under de senaste 20 dren har kvinnor minskat sitt obetalda
hemarbete med drygt en timme per vardagsdygn. Under samma period
har man 6kat sitt obetalda hemarbete med tta minuter. Aven i Skéne tar
kvinnor stérst ansvar for sma barn. Skanska pappor tog ut 22 procent av
féraldrapenningdagarna 2014, jamf6rt med 25 procent i hela landet. Nér
barnet fyllt 1 &r har pappan, i genomsnitt i landet, tagit ut 9 procent av
féraldrarnas gemensamma uttag av férdldrapenningdagarna. 25 procent av
papporna i landet tar inte ut ndgon dag alls under barnets forsta 2 ar.'

Vartannat ar tar Lansstyrelsen Skane fram kénsuppdelad
statistik om exempelvis inkomst, hélsa och kriminalitet som pre
senteras i en rapport. Den senaste ar fran 2015 och heter Kvinnor
och mén i Skdne 2015. Det kan vara bra underlag i arbetet med
en dversiktsplan.

Kvinnor reser oftare men kortare an man

Ar 2013 gjordes den senaste stora resvaneundersékningen i Skane. Den
gjordes pa uppdrag av Malmé stad i samarbete med Lansstyrelsen Skane,
Trafikverket, Region Skane, Lunds kommun och Helsingborgs stad. Den
visar att kvinnor gér fler resor an méan per dag, 2,4 respektive 2,2 resor’.
Personer i dldern 26-39 ar gor flest resor per dag. Kvinnor gor fler resor
per person och dag &n mén i de tre yngsta dldersgrupperna, men bland de

allra dldsta gér mén fler resor dn kvinnor.

Precis som i andra resvaneunderskningar visar resultaten att man reser
lingre dn kvinnor, den totala reslingden per dag dr 6,1 mil fér mén och
5,2 mil fér kvinnor. I dldersgruppen 26—39 ér ér skillnaden i reslangd allra
storst med en snittreslingd per resa pa 2,3 mil fér mén och 1,4 mil for
kvinnor. Man reser alltsa i de flesta fall lika langt eller lingre &n kvinnor,

1. SOU 2014:6 Man och jamstalldhet

2. Resa=forflyttningsrorelser med gang, cykel, kollektivtrafik, bil eller annat for olika aktiviteter
som arbete, hamta/lamna barn/annat, hemresa, inkép, motion/férening, noje/slékt och vanner,
skola/utbildning, tjansteresa, vard/myndighet/service och annat.
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férutom bland studerande och sjukskrivna, dar kvinnor har en langre res

lingd.

70000 skaningar var med i urvalet i resvaneundersokningen 2013.
Svarsfrekvensen var 37 procent. Inte bara kén paverkar hur ménga och
Idnga reser en person gér per dag. Aven alder, utbildningsniva, sysselsatt
ning och bostadsort paverkar.

Bil vanligast for bade kvinnor och man

Resvaneundersékningen visar att 63 procent av mannens och 51 procent
av kvinnornas resor gors med bil. Kvinnor anvander cykel, gang och buss
i hégre utstrickning an mén. Det finns sma skillnader mellan kvinnor och
min nér det giller malet med en resa. Mén gor fler tjansteresor och resor
till arbetet jamfort med kvinnor medan kvinnor gér fler resor till slikt och
vanner samt for att himta och limna barn. Resor som gérs i tjansten ar

betydligt léingre an Ovriga.

Man har oftare korkort &n kvinnor

Den skdnska resvancundersokningen visar att man har tillging till kérkort
i hégre utstrackning &n kvinnor, 86 procent av mannen jamfoért med 79
procent av kvinnorna. En stérre andel min an kvinnor, 62 respektive 50
procent, svarar att de alltid kan anvinda bil nir de behdver. Hilften av
alla skdningar har alltid tillgang till kort som kan anvéndas for resor med
kollektivtrafiken eller firdtjanst’. Det ar betydligt fler dn i férra undersok

ningen fran 2007. Kvinnor uppger i stérre utstrackning &n mén att de all

tid har tillgang till ett kort, medan fler mén dn kvinnor aldrig har tillging
till ett sddant kort. Storst andel som alltid har tillgang till ett kort finns i
den yngsta aldersgruppen och ligst andel finns i dldersgruppen 40—64 ar.

Grunden till ojamstalldheten finns pa
arbetsmarknaden

Kénsmaktsordningen paverkar att kvinnor och mén arbetar i olika bran
scher med olika sysselsattningsnivéer, arbetstider och l6nenivéer. Kvinnor
har i stérre utstrackning &n mén breddat sina yrkesval och i 6kad utstrack
ning sokt sig till mansdominerade yrken som kréaver hégre utbildning. Man
har inte sokt sig till kvinnodominerade yrken, vare sig till de som kréver

hég eller lag utbildning,

Man vinner mer pa regionférstoring an kvinnor
Sveriges kommuner och landsting, SKL, skriver i rapporten Kon i trafiken,
jamstdlldhet i kommunal transportplanering fran 2013, att olika studier visar
att kvinnor med dagens infrastruktur och arbetspendlingsménster inte har
lika stor férdel av regionforstoring som mén. Det beror pd att kvinnors ar
betsmarknader dr mer lokala &n mans, eftersom kvinnor i hogre utstrack
ning arbetar i den offentliga sektorn medan mén i hogre utstrickning arbe

3. Exempelvis Jojokort.
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tar i den privata. Offentlig sektor innehdller fler kvinnodominerade yrken
som férskolldrare, barnskotare, grundskolldrare, sjukskéterska och under

skéterska. Vidare visar studierna att langre arbetsresor ar tydligare kopplat
till hégre 16n fér mén dn for kvinnor, som alltsd inte vinner lika mycket
ckonomiskt pd ékad pendling. Andra studier visar att kvinnor anvinder
langsammare firdmedel &n mén och darfér far hégre “restidskostnader” nér
de ska pendla lingre avstand. Kvinnor i hushéll med hemmavarande min

dre barn har kortast restider, vilket hinger samman med att de oftare tar
ett stérre ansvar an man for att himta och limna i barnomsorg. En sarskilt
utsatt grupp nar det giller transportrelaterad exkludering pa utbildnings-
och arbetsmarknaden ar ensamstdende hushall som i stérre utstrackning

bestar av kvinnor med barn.

Att fa fritid efter kon

Kvinnor och mién anvénder fritiden pa olika satt. En kultur- och fritidspo

litik som bygger pa jamstalldhet gor det méjligt for bada konen att idrotta,
njuta av friluftsliv och kulturella virden pa lika villkor. Statistik fran rik

sidrottsférbundet fran ar 2014* visar att kvinnor oftare in min ar aktiva
inom friidrott, gymnastik, ridsport och simning. Méan &r oftare dn kvinnor
aktiva i golf, fotboll, innebandy, tennis, skidor och verksamhet inom kor

pen. Ridsport, konstdkning och gymnastik &r de idrotter som har hogst
andel aktiva kvinnor 2014, andelen kvinnor i dessa idrotter an runt 80
procent. Skateboard, flygsport och amerikansk fotboll &r de idrotter som
har hégst andel aktiva mén 2014, andelen man i dessa idrotter ar runt 90
procent.

SKL gér i Idrottsstod till flickor och pojkar fran 2013, en analys Gver Gote

borgs stads fordelning av foreningsbidrag till idrottande flickor och pojkar.
Den visar att 63 procent av bidragen gar till pojkar och 37 procent till flick

or. Totalt far pojkarna stéd f6r 15 miljoner kronor mer 4n flickorna. Det
finns flera aktiviteter och verksamheter inom omradet idrott, motion och
fysisk aktivitet som formodligen framférallt flickor har preferenser fér och
som inte far ndgot kommunalt stéd alls. Det géller till exempel olika ty

per av danslektioner, tréning pa gym, yoga, acrobics och gympa. Ridning,
som ar en starkt flickdominerad sport, finansieras i betydligt ligre grad
av kommunala medel jamfért med exempelvis pojkdominerad fotboll och
ishockey. Ridningen driver egna anldggningar, medan kommunen driver
fotbollens och ishockeyns anldggningar.

Kvinnor har generellt sémre halsa an man. Exempelvis ar ohal
sotalet hogre for kvinnor an man och en hdgre andel man an kvinnor
uppskattar att den egna halsan &r bra enligt SCB:s Pd tal om kvinnor och
méin frn 2016. Ar det méjligt att samplanera lekplatser med exempelvis
utegym eller lekplatser som kan anvandas av bade barn och vuxna, for
att forbattra foraldrars, och sarskilt kvinnors, hélsa? Lekplatsen Trollsjon i
Eslov har fatt stod fran Boverket for att skapa jamstallda offentliga miljcer.

4. Antal aktiva i idrott, det vill séga medlemmar som deltagit i nagon aktivitet i en férening
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Hur kan fysisk planering bidra till jamstalldhet?

Det ér litt att jamstélldhetsfragor kopplas till den privata sfiren i bosta
den och det som traditionellt ansetts vara kvinnors ansvarsomrade. Den
fysiska planeringen paverkar inte den konssegregerade arbetsmarknaden
som bland annat skapar ojamstilldhet mellan kvinnor och méan. Men den
kan bidra till lika méjligheter till arbetsmarknaden genom att lyfta in och
ta hinsyn till méjligheterna att kombinera arbete med familjeliv och fritid.
Den fysiska planeringen behéver uppmérksamma att kvinnor och man ge
nerellt har olika livs- och forflyttningsménster och att kon har betydelse
fér hur méanniskor anvénder sin tid. I den 6versiktliga planeringen kan jim
stilldhet kopplas till exempelvis infrastruktur- och trygghetsfragor i det
offentliga rummet. Planeringen kan skapa rumsliga forutsattningar for att
binda samman livet i den privata virlden med livet i den offentliga sfiren

och ge dem samma varde och status i planeringsprocessen.

For att underlatta for dagens kollektivtrafikresendrer samt locka fler man
till kollektivtrafiken bér fler bostider planeras i anslutning till god kollek

tivtrafik alternativt nya hallplatser till kollektivtrafiken planeras dar manga
ménniskor redan bor. Tidtabeller har oftast titast turtithet pa vardagars
morgnar och sena eftermiddagar, tider som generellt passar dem som ar

betar eller studerar dagtid. Det kan vara svart att anvinda kollektivtrafiken
fér nagon som arbetar sena kvillar eller nitter. Tidtabeller kan utvecklas sa
att de svarar battre mot bade kvinnors och mans olika behov och 6nskemal.
For att 6ka forutsittningarna for att hushall ska kunna dela pa det obetalda
arbetet, &r idealet att planera f6r en blandning av bostider, verksamheter
och samhaillsservice, som forskola, skola, vardcentral, dldreboenden nara

héllplatser till kollektivtrafiken.

Fradgor om hur planen berér bostader, resande,
arbete och fritid

Finns jamstalldhetsperspektivet med i planens visioner 6p
och overgripande mal?

Vilka transporter anvander kvinnor, méan, flickor och 6P
pojkar?

Kan kommunens planering underlitta for foraldrar att -
dela pa ansvaret fér hem och barn genom att verka for OP
fler arbetstillfdllen i kommunen eller i kommunens nar

het?

Kan kommunen erbjuda olika sorters boende med 6P
varierande kostnadsldgen pa stadsdels- eller ortsniva?

Finns dessa i bra kollektivtrafikstrak, nédra service 6P
som-forskola och skola?

Finns offentlig och privat service (exempelvis forskolor,
skolor och affirer) ndra nya och befintliga bostadsom
raden?

or

Finns samplanering och samverkan med Skanetrafiken? op

© 000 O
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Ligger planomradet nara hallplats till kollektivtrafiken oP
eller vid gang- och cykelvig?

Hur &r mojligheterna for flickor och pojkar att ta sig till or
och fran skolan?

Har fordelar och nackdelar med ny extern handel viagts oP
ur ett jamstalldhetsperspektiv?

Fordelas pengar jamnt mellan idrotter dir manga 6P
flickor respektive pojkar idrottar?

Har kommunen ett balanserat utbud av fritidsanldgg

ningar for bade pojkars och flickors intressen, kvinnors op

och méns 6nskemal?

Utformas skolgardar, lek-, spel och rekreationsutrym

men med hansyn till pojkars och flickors lika villkor och @ GF
mojligheter?

Finns sjilvklara motesplatser med tillgang for bade op @
kvinnor och mén bade dagtid och kvillstid?

Delmal 4, Att skapa tryggare
offentliga miljéer

Mins vald mot kvinnor ar betydligt vanligare i hemmet an i det offentliga
rummet. Férovaren dr ofta en bekant, exempelvis en partner eller slakting,
till kvinnan. Trygghet och sikerhet ar tva grundldggande behov i bade kvin
nors och miéns, flickor och pojkars vardag men begrepp som kan ha delvis
olika innebdrd beroende av vem som far tolkningsféretradet. Enligt SCB:s
Pd tal om kvinnor och mdn 2016 upplever kvinnor i hégre grad otrygghet vid
utevistelse kvallstid an man, medan fler man an kvinnor utsatts for miss
handel. Den visar ocksa att radslan gor att det ar vanligare att kvinnor &n
min viljer en annan vég eller firdsitt pa grund av ridsla for att utsattas for
brott. I alla dldersgrupper ér det fler kvinnor an mén som anger att de kan
ner sig otrygga vid utevistelse sena kvillar. Aven lansstatistik som finns re
dovisad i Lansstyrelsen Skanes Kvinnor & Min i Skdne 2015 visar att kvinnor
upplever stérre oro @n mén. Kvinnor éver 75 ar ar mest oroliga for att bli

utsatta for vald, medan yngre mén i dldern 16—24 ar utsitts fér mest vald.

Ljusa, befolkade och skotta platser dkar den
upplevda tryggheten

Det ar svart att vara aktiv i samhéllet om kénslan av otrygghet gor att
ménniskor inte gir ut nér det ar moérkt. Orsaken till kinslor av otrygghet
gar inte bara att hitta i den fysiska miljén utan snarare i ojamstéllda villkor
i samhillet. Trots det, kan den fysiska planeringen bidra till 6kad upplevd
trygghet. Ménga kvinnor undviker oupplysta gangtunnlar, motionsslingor
och avskilda cykelvigar som upplevs som otrygga platser fraimst kvills- och
nattetid. Planskilda trafiklosningar och trafiksepareringar kan upplevas po

sitivt ur trafiksakerhetssynpunkt men ur trygghetsperspektiv kan de upp-
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levas som otrygga, eftersom fa manniskor anvinder dem och de darmed
ar obefolkade. Héga buskar som minskar sikten vid exempelvis gang- och
cykelbanor samt oupplysta parker kan ocksa bidra till upplevd otrygghet
och att exempelvis kvinnor inte véljer att vistas i de miljéerna delar av
dygnet eller dret.

EEX&Y Under aren 2014-2016 har Boverket haft ett uppdrag att fordela
medel till utvecklingsprojekt for att skapa jamstallda offentliga miljder.
Det har varit mojligt att soka stod for atgarder som ar fysiska, strategis
ka, metodutvecklande eller en kombination av detta. Det &r 24 projekt
som fatt stéd inom omradena fritidslokaler, skolgardar, kommunikation,
lekplatser, parker, strak, torg/aktivitetsplatser/centrumanlaggningar och
metodutveckling. Det gar att Idsa om dem pa Boverkets webbplats, www.
boverket.se.

Fragor om trygghetsaspekter i planeringen

Upplever kvinnor och min att gang-, cykel- och oP
motionsslingor &r trygga alla tider pa dygnet?
naturliga strak och god genomstrémning?

Ar omradet utformat sa det ir litt att orientera sig
med bra belysning och tydlig skyltning?

Anvinds genomsiktligt material i parkeringshus,
offentliga hissar, tagstationer och busskurer?

Planldggs kvarter i rutndt, med korta avstand, @
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Processuppdelad checklista

Innan arbetet med planen har boérjat

Ar kénsférdelningen jamn i arbetsgruppen?
Ar kénsfordelningen jamn i styr- och referensgrupper?

Ar kénsférdelningen jamn bland de politiker som
beslutar om planen?

Hur paverkar planen delmalet en jamn férdelning av
makt och inflytande?

Under arbetet med planen (vem paverkar
i samradsskedet?)

Hur har kvinnor, man, flickor och pojkar kommit till tals
under planprocessen?

Vems behov har planeringen lyssnat pa i samrads-
processen?

Finns konsuppdelad statistik 6ver de som yttrat sig i
samradsprocessen?

Finns det exempelvis medborgarundersokningar dar
resultatet har delats upp efter kon?

Hur paverkar planen delmalet en jamn férdelning av
makt och inflytande?

or

or

or

or

or

or

or

or

or

Under arbetet med planen (innehéllet i planen)

Hur paverkar planen delmalet ekonomisk jamstilldhet?

Hur paverkar planen delmalet om en jamn férdelning
av det obetalda hem- och omsorgsarbetet?

Hur paverkar planen delmalet om att mins vald mot
kvinnor ska upphora?

Finns konsuppdelad statistik? I text? I karta?
Vilket statistiskt material dr inte kdnsuppdelat? Varfor?

Vilka konsskillnader kommer fram i planeringsunder
lagen?

Pa vilket sétt tar planeringen hansyn till eventuella skill
nader i behov och intressen mellan kvinnor och mén i
planeringen?

Finns jamstalldhetsperspektivet med i planens visioner
och évergripande mal?
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or

or

op

or

or

or

or

or

Vilka transporter anviander kvinnor, man, flickor och
pojkar?

Kan kommunens planering underlatta for forildrar att
dela pa ansvaret for hem och barn genom att verka for
fler arbetstillfdllen i kommunen eller i kommunens nér
het?

Kan kommunen erbjuda olika sorters boende med
varierande kostnadsldgen pa stadsdels- eller ortsniva?

Finns dessa i bra kollektivtrafikstrak, nira service som
forskola och skola?

Finns offentlig och privat service (exempelvis férsko
lor, skolor och affédrer) ndra nya och befintliga bostads-
omraden?

Finns samplanering och samverkan med Skanetrafiken?

Ligger planomradet néra hallplats till kollektivtrafiken
eller vid gang- och cykelvig?

Hur dr méjligheterna for flickor och pojkar att ta sig till
och fran skolan?

Har foérdelar och nackdelar med ny extern handel vdgts
ur ett jamstalldhetsperspektiv?

Fordelas pengar jamnt mellan idrotter dar manga flick
or respektive pojkar idrottar?

Finns sjdlvklara motesplatser med tillgang for bade
kvinnor och mén bade dagtid och kvillstid?

or

or

or

or

or

or

or

or

or

or

or

0000000

Efter arbetet med planen (uppféljning och genom

forande)

Utformas skolgardar, lek-, spel och rekreationsutrym
men med héansyn till pojkars och flickors lika villkor och
mojligheter?

Upplever kvinnor och mén att gang-, cykel- och
motionsslingor &r trygga alla tider pa dygnet?

Planldggs kvarter i rutnit, med korta avstand,
naturliga strak och god genomstrémning?

Ar omradet utformat sa det &r litt att orientera sig med
bra belysning och tydlig skyltning?

Anvands genomsiktligt material i parkeringshus,
offentliga hissar, tagstationer och busskurer?
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En hjalp for dig som
samhallsplanerar

Jamstélldhetsperspektiv i samhallsplaneringen ar en viktig
fraga som behéver uppmérksammas och tas med i den
kommunala planeringen. Fér tio dr sedan tog Lansstyrelsen
Skéne senast fram en vigledning for jamstalld planering.
Den har nu setts 6ver for att 6verensstimma med géllande
lagstiftning, politiska mal, forskning och statistik. Hur ska
vi veta att samhillet planeras sd att det passar bade man
och kvinnor? Den hér vigledningen ar en hjilp pa vigen
for dig som arbetar med samhillsplanering. Avsikten ar att
vigledningen ska fungera som inspiration och std for alla
som arbetar med fysisk planering.

Lansstyrelsen

Skane
www.lansstyrelsen.se/skane



	Innehållsförteckning
	Att integrera jämställdhetsmålet 
i planeringen
	Vad är jämställdhet?
	Könsidentitet och normer kring kön 
	Vad är jämlikhet? 

	Att sätta siffror på kön
	Frågor om statistiska underlag i planen

	Delmål 1: Att planera för 
jämställdhet med skillnader i fokus
	Kan ha olika erfarenheter beroende på kön
	Frågor om planens samråds- och beslutsprocess

	Delmål 2 och 3: Att bo, arbeta, 
studera, handla, leka och förflytta sig
	Kvinnor tar ut mer föräldraledighet än män
	Kvinnor reser oftare men kortare än män 
	Bil vanligast för både kvinnor och män
	Män har oftare körkort än kvinnor
	Grunden till ojämställdheten finns på 
arbets­marknaden
	Män vinner mer på regionförstoring än kvinnor
	Att få fritid efter kön
	Hur kan fysisk planering bidra till jämställdhet?
	Frågor om hur planen berör bostäder, resande, 
arbete och fritid

	Delmål 4, Att skapa tryggare 
offentliga miljöer
	Ljusa, befolkade och skötta platser ökar den 
upplevda tryggheten
	Frågor om trygghetsaspekter i planeringen

	Processuppdelad checklista
	Innan arbetet med planen har börjat
	Under arbetet med planen (vem påverkar 
i samrådsskedet?)
	Under arbetet med planen (innehållet i planen)
	Efter arbetet med planen (uppföljning och genomförande)

	Litteraturtips
	Källor 
	Webbplatser
	Namnlös



