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Sammanfattning

Tillsammans mot illegala forsédndelser (forkortas TIF) dr en arbetsmetod som
bygger pa samverkan och kunskapsutbyte mellan aktorer for att forsvéra
spridningen av illegala forsdndelser i post- och paketflodet. Detta for att i sin tur
minska brott och otrygghet i samhéllet samt underlétta for de aktorer som hanterar
forsandelser med missténkt innehall.

Arbetet leds av en styrgrupp med representanter fran lédnsstyrelserna i Norrbotten,
Visterbotten, Vésternorrlands och Jamtlands l&n. En chefsgrupp finns dven knutet
till arbetet med representanter frdn Polismyndigheten Region Nord,
Aklagarmyndigheten Aklagaromride Nord-Mitt, Aklagarkammaren i Umes,
Tullverket KCG Nord och Lénsstyrelsen Visterbotten.

Visionen med TIF ér att minska andelen illegala foreméal som skickas i post- och
paketflodet for att pd sé sétt forsvéra spridningen av exempelvis droger och vapen
1 lokalsamhéllet. Metoden bestar av grundkomponenterna samverkan och
mobilisering, kunskap samt synlighet och har som mal att:

e forsvara handeln med illegala varor via postflodet

e Oka samverkan mellan aktorer i brottsforebyggande och
brottsbekdmpande syfte

e Oka tryggheten for post- och paketpersonal som hanterar forsandelser
med misstankt innehall.

Den hédr metodhandboken har tagits fram i syfte att ge framfor allt polis och
kommun stdd i processen med att implementera ett systematiskt och hallbart
arbete med metoden. Vér forhoppning &r att den hédr handboken ska ge konkret
stod och inspiration till samverkan mellan aktorer som vill arbeta med TIF.

Kopplat till metoden finns Aven en webbsida' som riktar sig till medarbetare hos
foretag inom post- och paketverksamhet, Polismyndigheten, kommuner samt
Tullverket. Den innehaller bland annat information om illegala féremal, rutiner
for informationsdelning samt information om arbetet med metoden.

Figur 1: QR-kod som leder till metodens webbplats

t www.tillsammansmotillegalaforsandelser.se
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1 Bakgrund

Sedan borjan av 2000-talet har handeln pa internet utvecklats allt mer. Illegala
foremal skickas i postflodet och sprids i hela landet, vilket innebér bland annat att
narkotika, dopningsmedel och vapendelar dr mer tillgidngliga én tidigare.
Polismyndigheten berdknar att ungefar 700 000—-800 000 inrikes forsédndelser
innehaller narkotika®. Narkotika utgdr dock bara en del av handeln med illegala
varor som distribueras via post. Andra exempel dr dopningsmedel, forfalskade id-
handlingar, vapen och explosiva varor. Organiserad brottslighet kan ofta stricka
sig 6ver olika typer av brottsomraden’.

I maj 2020 fick en sérskild utredare i uppdrag att se dver postlagens bestimmelser
om tystnadsplikt. Syftet var att underlétta de brottsbekimpande myndigheternas
arbete mot och forhindra illegal handel via post med narkotika. Utredningen
inkluderade dven narkotikaklassade ldkemedel, dopningsmedel, prekursorer for
framstillning av narkotika, hilsofarliga varor, vapen och explosiva varor.
Uppdraget resulterade i att postlagens regler om tystnadsplikt d&ndrades den 2
januari 2023. Andringarna innebar bland annat att medarbetare inom
postverksamhet far mojlighet att bryta sekretessen pa eget initiativ for att kontakta
brottsutredande myndigheter niar de missténker brev innehdlla nigot illegalt. Det
har gett 6kade mojligheter till informationsdelning mellan brottsutredande
myndigheter och postverksambhet.

Tillsammans mot illegala forsdandelser dr en arbetsmetod som bygger pa
samverkan och kunskapsutbyte mellan aktorer for att forsvéra spridningen av
illegala forsiandelser i post- och paketflodet. Det sker genom att representanter
fran Polismyndigheten och en kommun tillsammans bjuder in medarbetare hos
foretag inom post- och paketverksambhet till lokal samverkan.

Metoden har tagits fram av lansstyrelserna i Norrbotten, Vésterbotten,
Visternorrland och Jimtlands 14n 1 samverkan med berdrda myndigheter och
flertalet aktorer 1 post- och paketbranschen.

2 Stefan Kalman, Polismyndighetens Nationella operativa avdelning. (2022).
3 Postlagens tystnadsplikt och mojligheten att forhindra att narkotika m.m. skickas
per post Kommittédirektiv 2020:51 - Riksdagen.
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2 Metodens vision och malsattningar

I och med att tillgdngen till digitala medier okar alltmer, exponeras allt fler for
mojligheten att bestélla olika illegala foremal. Nya sétt att komma Over droger,
vapendelar och andra illegala foremal kriaver nya arbetssitt fran de
brottsbekdmpande myndigheternas sida.

Effektiva arbetsmetoder mot spridning av illegala foremél, som bestélls genom
internet och distribueras via post- och paketflodet, forutsitter ett ndra samarbete
mellan alla aktdrer inom distributionskedjan.

2.1 Vision

Visionen med arbetsmetoden TIF dr att minska andelen illegala féoremél som
skickas 1 post- och paketflodet for att pa sa satt forsvara spridningen av
exempelvis droger och vapen i lokalsamhéllet.

2.2 Malsattningar

Metoden bestar av grundkomponenterna samverkan och mobilisering, kunskap
samt synlighet och har som mal att

e forsvara handeln med illegala varor via postflodet

e Oka samverkan mellan aktorer i brottsforebyggande och
brottsbekdmpande syfte

e Oka tryggheten for post- och paketpersonal som hanterar forsiandelser
med misstankt innehall.



3 Nationella styrdokument

Metoden kopplar an till nationella styrdokument och uppdrag. Nedan beskrivs
ndgra av dessa.

3.1 Agenda 2030 och Barnkonventionen

FN har flera uppdrag som arbetet med TIF relaterar till. Sarskilt Agenda 2030 och
Barnkonventionen &r virda att uppméarksamma i sammanhanget.

De globala malen for héllbar utveckling bestar av 17 universella méal som antogs
av virldens ledare 2015%. Malen ska bidra till socialt, ekonomiskt och
miljomassigt héllbar utveckling och vara uppnadda till &r 2030 i varldens alla
lander. TIF spanner 6ver flera globala mél, framfor allt

e Mal 3. God hailsa och vilbefinnande, med delmal 3.5, Férebygg och
behandla drogmissbruk.

e Mal 16. Fredliga och inkluderande samhillet, med delmal 16.1 Minska
valdet i varlden samt delmal 16.4 Bekdmpa organiserad brottslighet och
olagliga finans- och vapenfloden.

FN:s konvention om barnets réttigheter innehaller bestimmelser om méanskliga
rittigheter for barn.> Barnkonventionen &r en internationell dverenskommelse,
som ocksé ar svensk lag. Artikel 33 Barn ska skyddas fran narkotika passar vl in
1 arbetet med TIF.

3.2 Forordning om regional samordning
inom det brottsforebyggande arbetet

Léansstyrelserna har sedan 2016 en férordning som beskriver regional samordning
inom det brottsforebyggande arbetet. Lansstyrelsens uppdrag ska utga fran ett
kunskaps- och problembaserat arbetssétt, bidra till samarbete med berérda aktorer
samt verka for tvirsektoriell samverkan och utbildning inom det
brottsforebyggande omradet.®

TIF &r ett problembaserat arbetssétt som syftar till att utveckla samverkan mellan
en rad aktorer for att 6ka kunskaper och férebygga brott.

4 Home - United Nations Sustainable Development
5 Convention on the Rights of the Child | UNICEF
¢ Forordning (2016:1258) om regional samordning inom det brottsforebygeande

omradet Svensk forfattningssamling 2016:2016:1258 - Riksdagen
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3.3 En samlad strategi for alkohol-,
narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken
samt spel om pengar (ANDTS)

Visionen for den svenska narkotikapolitiken ar ett narkotikafritt samhalle.”
Sverige bedriver och faster stor vikt vid en politik som bygger pa att begransa
bade tillgadng och efterfragan i syfte att frimja hélsa. Medlet for att uppna hilsa
och valfard ar att kontrollera och bekdmpa all illegal produktion, handel,
forsiljning och anvindning av narkotika.

En av de mest effektiva atgiarderna for att minska ANDTS-relaterade
skadeverkningar och problem &r att begrinsa tillgdngen och tillgangligheten.
Tillganglighetsbegransande atgirder utgor darfor en hornsten i den svenska
ANDTS-politiken. Nar det handlar om illegala substanser som narkotika och
dopningsmedel ar polisens och tullens insatser for att motverka inforsel och
illegal handel centrala.

Arbetet med TIF syftar till att minska tillgdngen pa narkotika, dopningsmedel och
andra illegala varor via post- och pakethantering.

3.4 Polismyndighetens strategi for det
brottsforebyggande arbetet

Polismyndigheten antog 2022 en strategi for hur de ska starka och utveckla det
brottsforebyggande arbetet8. Strategin beskriver hur polisen ska arbeta
brottsforebyggande och bland annat tas vikten av samverkan upp.

Det brottsforebyggande arbetet bygger pa dialog och samverkan med bade
medborgare och andra aktorer. Dialog kring aktuella brottsproblem ger
forutsattningar for fler brottsforebyggande initiativ fran medborgarna och andra
samverkansaktorer. Samverkan med aktorer sker med utgangspunkt fran
gemensamma lagesbilder dar var och en genomfor sin del utifran uppdrag och
formaga.

Polismyndigheten ska aktivt verka for en val fungerande samverkan och
samordnade atgiarder med andra statliga myndigheter, kommuner, naringsliv och
ideella aktorer. Arbetet med TIF utgér fran samverkan mellan polis, kommun
samt foretag inom post- och paketverksamhet. Metoden utgar fran ett
systematiskt arbete med gemensamma ldgesbilder som utgangspunkt samt dialog

om brottsproblemen i lokalsamhéllet.

7 En samlad strategi for alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken samt
spel om pengar 2022-2025 - Regeringen.se.
8 pm-2022-12-polismyndighetens-strategi-for-det-brottsforebyggande-arbetet

(1).pdf
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3.5 Tillsammans mot brott

Tillsammans mot brott9 ar regeringens brottsforebyggande program. Det syftar
till att skapa forutsattningar for ett strukturerat och langsiktigt
brottsforebyggande arbete i hela samhallet.

Programmet ska bidra till att stimulera och entusiasmera aktorer att vidta
brottsforebyggande atgarder och att utveckla samverkan, sédval pa nationell som
pé regional och lokal niva. Det riktar sig till en bred malgrupp sasom
myndigheter, landsting, kommuner, naringslivet och det civila samhallets
organisationer.

I programmet beskrivs regeringens overgripande malsattningar for hur ett
kunskapsbaserat brottsforebyggande arbete bor bedrivas och hur samverkan
mellan berorda aktorer kan utvecklas. Naringslivets roll for det
brottsforebyggande arbetet uppmérksammas i TTF.

3.6 Lag (2023:196) om kommuners ansvar
for brottsforebyggande arbete

Kommunerna har fran 1 juli 2023 ett lagstadgat ansvar for det
brottsforebyggande arbetet i kommunent°. Enligt lagen ska kommunerna ta fram
en lagesbild 6ver brottsligheten, ta stéllning till behov av dtgiarder och besluta om
en atgardsplan. Kommunerna ska ocksa ta visst ansvar for samordningen av det
lokala brottsforebyggande arbetet och inratta en samordningsfunktion.

Metoden TIF utgar fran lokala lagesbilder och behov dar samverkan med polis
initieras for att skapa ett mervarde i atgarder riktade till foretag som hanterar
post- och paketforsandelser.

3.7 Postlag (2010:1045)""

Den 2 januari 2023 tradde dndringar i kraft gillande postlagens bestammelser
om tystnadsplikt, i syfte att underlatta de brottsbekampande myndigheternas
arbete och forhindra handel via post med illegala forsandelser.

Medarbetare som arbetar hos foretag inom postverksamhet har mojlighet att
under vissa forutsattningar pa eget initiativ bryta tystnadsplikten, vilket leder till
okade mojligheter for informationsdelning mellan brottsutredande myndigheter
och foretag inom postverksamhet.

? Tillsammans mot brott - ett nationellt brottsforebyggande program -
Regeringen.se

10 Lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete Svensk
forfattningssamling 2023:2023:196 - Riksdagen

n Postlag (2010:1045) Svensk forfattningssamling 2010:2010:1045 t.o.m. SFS
2022:1493 - Riksdagen
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4 Arbetsmetodens innehall

Tillsammans mot illegala forsédndelser dr en metod som drivs i samverkan mellan
polis och kommun som utvecklar ett brottsforebyggande, brottsbekdmpande och
trygghetsskapande samarbete tillsammans med aktdrer som formedlar post- och
paketforsandelser.

4.1 Grundkomponenter

Metoden bygger pa komponenter fran Community Based Interventions och liknar
metoderna Ansvarsfull alkoholservering, Krogar mot knark samt 100 % ren
hardtraning. Huvudkomponenterna ar féljande:

e Samverkan och mobilisering
e Kunskap
e Synlighet

4.1.1 Samverkan och mobilisering

Samverkan och mobilisering av nyckelaktorer ar en viktig grundlaggande del av
metoden. For att arbetssittet ska lyckas och vara langsiktigt behover alla
medverkande kdnna engagemang och forstaelse for att de en ar en viktig del av
helheten.

En arbetsgrupp startas upp med nyckelpersoner hos polisen och kommunen.
(Tullverket kan vara aktuell att engagera till arbetsgruppen i vissa omraden, da de
verkar vid terminaler néra gransen). Arbetsgruppen bjuder in chefer eller annan
utsedd personal hos foretag inom post- och paketverksamhet till
samverkansmoten for utbyte av information och kunskap.

Postlagens utformning medger en mgjlighet for medarbetare hos foretag inom
post- och paketverksamhet att kontakta polis men det finns inget ska-krav.
Darfor ar samverkan mellan aktorer en forutsattning for att 6ka medvetenheten
hos medarbetare inom post- och paketverksamhet om hur viktiga de ar for att
polis och tull ska fa information om pégaende brottslighet. Informationsdelning
kan forhindra att stora mangder illegala foremal sprids i samhallet.

4.1.2 Kunskap

Metoden utgar ifrdn en samlad lagesbild i kommunen och lokalpolisomréadet. Den
kunskap om illegala forsandelser som finns i omradet ger inriktning for hur
arbetet utformas.

Under samverkansmoten utbyts relevant information, bland annat om illegala
forsandelser, rutiner for informationsdelning samt relevanta lagrum. En dialog
fors om brott och otrygghet som medarbetare inom post- och paketverksamheten
upplever.

En webbsida finns aven tillganglig for medarbetare hos foretag inom post- och
paketverksamhet, Polismyndigheten, kommuner och Tullverket att ta del av for
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att 6ka kunskapen om illegala férsindelser som skickas i post- och paketflodet.
Dar finns information om vikten av samverkan for att forhindra att
forsandelserna sprids, kinnedom om nér polis och tull kan kontaktas samt tips
och stod i arbetet med TIF.

Det behover finnas ett gemensamt beslut och mandat hos bade polis och
kommun att arbeta med metoden. Arbetet ska ske systematiskt och det ska finnas
en forstielse och en medvetenhet om att metoden fungerar for att den ska vara
héllbar och langsiktig. Nar polis och kommun samordnar sina insatser blir
arbetet mer verksamt och effektivt; arbetssittet ska skapa mervirde i det
ordinarie arbetet. Kunskap om arbetsmetoden behover finnas brett hos aktorerna
for att minska risk for att arbetet ska stanna upp nar personer avslutar sin tjanst
bland annat.

4.1.3 Synlighet

Synlighet handlar om att kommunicera att det arbetas med metoden for att ge en
avskrackande effekt till dem som skickar och bestiller forsandelser med illegalt
innehall. Kommunikationen kan exempelvis ske genom att arbetsgruppen tar
kontakt med lokal nyhetsmedia eller skriver inldgg i sociala media. Det ar av vikt i
sddana sammanhang att polisen och kommunen star som ansvarig for arbetet
med arbetsmetoden och inte lokala ombud, brevbirare eller terminaler for att
minska risken for medarbetarna att kianna sig utsatta.

Dekaler delas ut till de som deltagit pa samverkansmoten. De kan sattas upp
exempelvis hos ombud for att signalera pa 6kad upptacktsrisk for kopare av
illegala varor. Dekalen gar dven att bestélla pa webbsidan for dem som ar
anslutna till metoden.

Vi samarbetar mot
illegala forsandelser.

&

Y-

T
Polisen Tullverket
Figur 2 Bild pa dekal
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4.2 Metodens delar

Arbetet utgar fran en process for lokal samverkan som tagits fram av Sveriges
kommuner och regioner, Polismyndigheten och Brottsférebyggande radet.
Samverkan sker i en process med fem steg i vilka arbetet initieras, planeras,
genomfors och foljs upp. Arbetet har lokala ldgesbilder som utgangspunkt och ar
flexibelt utifran de behov och forutsattningar som finns i det lokala
brottsforebyggande arbetet. Du som vill lasa mer om samverkansprocessen, kan
gora det pa Brottsforebyggande radets hemsida.

Initiera samverkan

Egna
forberedelser

Uppfoljning

Samverkans-
dverenskommelse

Medborgar-
|6ften

Gemensamma

Genomforande .
forberedelser

Figur 3 Samverkansprocessens steg

4.2.1 Uppstart, forankring, initiera samverkan (Steg 1)
Det forsta steget i metodens arbetsprocess beror framfor allt ledning inom polis
och kommun som fattar beslut om att samverka samt skapar struktur och
forutsattningar for arbetet. Det kan handla om att tydliggora ansvarsomraden och
roller samt utse personal som ska inga i arbetsgruppen. Att forankra arbetet hos
ledningen for verksamheten gor att arbetet kan prioriteras; en 6kad forstielse och
kompetens inom omradet kan leda till att arbetet blir 1angsiktigt. Att tydliggora
kopplingar till annat arbete som redan utfors och sitta metoden i ett
sammanhang minskar risken att det blir ett projekt som ebbar ut.

Samverkan och mobilisering av nyckelaktorer ar en grundlaggande del for att
arbetet ska fa avsedd effekt. For att lyckas och ge langsiktighet behover det finnas
en forméaga (organisation) for arbetet, en forstaelse for varfor arbetet ska utforas
samt en vilja att vara en del av metoden.

4.2.2 Egna och gemensamma forberedelser (Steg 2
och 3)

Samverkan initieras ifall det finns ett behov/problem som polis och kommun kan
arbeta mot tillsammans. De bildar en arbetsgrupp med utsedda nyckelpersoner.
Det ar viktigt att det finns en organisation for samverkan som tydlig beskriver
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vem som ansvarar for vad och att det finns tid och mandat for arbetet. Tullverket
ar en mojlig samverkanspartner; de ar inte tillgdngliga lokalt pd samma sitt som
polis och kommun och arbetar framfor allt i de terminaler som finns vid grans.
De kan kontaktas nar samverkan startas upp sa for att ges mojlighet att halla sig
uppdaterade och komma med inspel dar de ser att det ger effekt.

Det ar valkant att det skickas illegala foremal i postflodet men det ser olika ut i
landet hur mycket som skickas och till vilka omraden. Utifran lokala
kartlaggningar och orsaksanalyser tas beslut om hur arbetet med metoden ska
utformas och en atgiardsplan tas fram. Identifiera olika problemomraden och
vilka prioriteringar som behover goras. Ange dven vem som ansvarar for vilken
atgard samt nar det ska genomforas samt foljas upp. Pa Brottsforebyggande
radets hemsida finns en utforligare beskrivning av arbetet med atgardsplaner
samt en mall; Uppritta atgirdsplan - Brottsforebyggande riadet (bra.se)

Flexibilitet ar viktigt i arbetet med metoden; grundkomponenterna ska foljas men
lokal lagesbild, forutsattningar och behov styr utforandet av arbetet.
Arbetsmetoden ar ett sitt for aktorerna att tillsammans starta en process av
kunskapsinhdmtande, synliggorande och samverkan for att mota de behov som
finns lokalt. En vision samt mal for arbetet ska tas fram.

Arbetsgruppen kan med fordel aven ta fram en kommunikationsplan i syfte att
genom god planering na riatt mottagare med ratt budskap, i ratt kanal och vid ratt
tidpunkt. Den ska ses om ett verktyg for att mélgrupperna ska nés pa basta satt. I
kommunikationsplanen kan exempelvis skrivas in pa vilket sitt deltagare ska
bjudas in till samverkansmoten, nar det ska vara slutfort och vilken funktion som
ansvarar for vad. Hur och nir information ska ldggas ut pa sociala media och
vilket gemensamt budskap som arbetsgruppen vill framfora.
Kommunikationsplanen &r ett levande dokument som arbetas med efter arbetets

gang.

Arbetet med metoden kan dven skrivas in som en del av ett medborgarlofte.
Medborgarloften handlar om att polisen lyssnar pa vad de som bor och verkar i
ett omrade upplever som viktigt for att de ska kédnna sig trygga och sikra.

En plan for uppfoljning behover dven tas fram i detta steg samtidigt som
atgardsplanen tas fram. Arbetsgruppen har ett gemensamt ansvar for att
dokumentera och sammanstilla arbetet for att kunna folja upp vad utfallet av
insatserna resulterat i.

4.2.3 Genomforande - Steg 4

Polis och kommun bjuder gemensamt in chefer eller ansvariga fran terminaler,
brevbararkontor och ombud till ett samverkansmote. Ett aktivt deltagande i dessa
moten ar viktigt for att skapa samverkan, oka tillit och anmalningsfrekvens samt
for att erhélla information till lokala lagesbilder gillande brott och otrygghet. Hur
langt mote och ifall det behovs flera beror pa hur arbetet ar inriktat.
Arbetsgruppen kan fokusera pa ett visst omrade eller féra ut information brett i
kommunen for att involvera s manga verksamheter som mojligt.
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Kommunen ska ha en ansvarig medarbetare som utifran den
gemensamma lagesbilden ska ansvara for ett kontaktnat med relevanta aktorer i
kommunen sdsom postoperatorer, ombud och befordringsforetag. Under
samverkansmotet informerar kommunerna om deras ansvar inom
brottsforebyggande, trygghetsskapande och narkotikaférebyggande arbete. Enligt
Lagen om kommunernas brottsforebyggande ansvar (2023: 196), ska kommuner
ta fram en lagesbild over brottsligheten och utifran denna ta stillning till behovet
av atgarder och besluta om en atgardsplan. Kommunen kan under
samverkansmoten med fordel visa trygghetsmatningar eller lokala lagesbilder
gallande brott och otrygghet samt ge utrymme for deltagarna att komma med
inspel till lagesbilder.

Polisen ska utse en funktion vars uppgift ar att delge information till den
gemensamma lagesbilden samt under samverkansmétena tillhandahélla
information till deltagarna om misstankta forsandelser, polisens uppdrag och
rutiner gillande informationsdelning. Samverkansmotena ar ett gemensamt
agandeskap mellan polis och kommun med tydliga roller. Tullverket kan bidra
med information om aktuella avsdndarlander eller utseende pa forsandelser.

Samverkansmotena ska innehalla foljande delar:

e Information om illegala foremal i post- och paketflodet.
Exempel pa vad forsandelser kan innehélla, utseende pa forsandelser, vad
som &r aktuellt gillande innehall och utseende for de beslag som tidigare
gjorts i omradet.

¢ Information om mdjlighet till informationsdelning i enlighet
med postlagens sekretessbrytande bestaimmelser.
Information om mdjligheten att pa eget initiativ kontakta
brottsbekampande myndigheter vid misstanke om brott. Vad som kan
foranleda en misstanke om illegalt innehdll i en forsandelse. Vad som
géller kring informationsdelning nar det sker pa begédran fran myndighet.
Kontaktvagar for informationsdelning. Vad medarbetare hos foretag inom
post- och paketverksamhet kan forvintas fa for aterkoppling géllande
forsandelser som tas i beslag.

e Polismyndighetens (och Tullverkets) arbete mot illegal handel i
post- och paketflodet. Vad respektive myndighet har for uppdrag och
mojligheter att beslagta illegala varor i post- och paketflodet samt dialog
om hur de arbetar i samverkan med olika aktorer utifran sina uppdrag.

e Vikten av samverkan
Arbetsgruppen Informerar om vad den information som medarbetare hos
foretag inom post- och paketverksamhet ger till myndigheter kan leda till
gillande brott och otrygghet. Att anmala misstankt brottslighet kan
innebara att till exempel narkotika, vapen och explosiva varor forhindras
att spridas i lokalsamhallet. Att bidra till information om utsatthet for
brott och otrygghet kan innebara att stod kan erhéllas via atgarder som
sker utifran polisens och kommunens atgardsplan.
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¢ Kommunens lagstadgade ansvar for brottsforebyggande arbete
Dialog om lagesbilder och vikten av att samla in information till dessa for
att kommunernas atgéarder ska ge effekt pa problematik kopplat till brott
och otrygghet.

¢ Dialog om deltagarnas upplevelser om brott och otrygghet.
Ge utrymme for deltagarna att beritta vad de har f6r upplevelser gillande
utsatthet for brott och otrygghet.

Samverkansmétena handlar sammanfattningsvis om att skapa samverkan, 6ka
tillit och trygghet till myndigheter, 6ka anmalningsfrekvens, utbyta information
till lokala lagesbilder géllande brott och otrygghet samt 6ka kunskapen om
rutiner for informationsdelning.

En av huvudkomponenterna i metoden handlar om synlighet. I samband med
samverkansmotena delas en dekal ut till deltagarna som de kan sitta upp pa sitt
verksamhetsstille samt ett informationsblad med hanvisning till webbsidan.
Informationsbladet kan spridas till andra medarbetare som inte har haft
mojlighet att delta pa samverkansmoten.

Kommunikation som brottsférebyggande insats ingar som en del av polisens
brottsforebyggande strategi. Sociala medier kan anviandas av polis och kommun
for att informera om att arbetet pagéar i lokalpolisomradet eller kommunen och
dirmed formedla att uppticktsrisken for dem som formedlar illegala foremal i
post- och paketflodet kan 6ka i och med arbetet med metoden. Att polis och
kommun gemensamt gar ut med information om att de initierat arbetet med
metoden kan dven minska risken for att medarbetare hos foretag hélls ansvariga
for att fanga upp misstankta forsiandelser. Darmed kan potentiella hot mot dem
minska.

4.2.4 Uppfoljning — Steg 5
En plan for uppfoljning paborjas redan i steg 2 och 3 i samband med

upprittandet av atgardsplanen for att det ska finnas en tydlighet i vem som gor
vad, nar, hur och varfor.

Efter samverkansmétet gor polisen och kommunen en gemensam analys av den
information som erhallits och hur den ska hanteras. Revidera atgardsplanen efter
behov. Analysera ocksa om nagot behover dndras i motesuppléagget.

Insatser genomfors sedan under aret enligt atgardsplanen. Naturliga
kontaktvagar i lokalpolisomradet har nu skapats for lopande kontakt med
medarbetare inom post- och paketverksamhet gillande informationsdelning. I
den lopande kontakten sker en naturlig aterkoppling till dem som kontaktar
myndigheterna med generell information kring vad som kan aterges angiende de
beslag som gors.

En riktlinje ar att ungefar ett ar efter samverkansmotet genomfora ett
uppfoljningsmote for de som deltagit men det ar lokala forutsattningar som styr
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frekvens och upplagg. Under uppfoljningsmotet - dterkoppla den information
som kan delges angdende de beslag som gjorts under aret samt for en dialog om
nuvarande ligesbild. Aterkopplingen ska skapa motivation och engagemang hos
deltagarna till fortsatt kontakt samt fortroende for polis och kommun samt
arbetsmetoden i sig.

Folj upp hur arbetet enligt atgardsplanen har fortlopt; har nagra effekter av
arbetet synliggjorts, har parternas ataganden foljts, har den planerade
arbetsprocessen foljts dr nigra frigor som ska besvaras. Aterkoppla till den
ledning som beslutat om att arbetet ska genomforas.
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4.3 Kriterier

Foljande kriterier behover uppfyllas for att sdga att arbetar med TIF bedrivs:

1.

Samverkan och mobilisering. En samverkan ska utarbetas mellan
polis och kommun. Aktorerna ska gemensamt bjuda in nyckelpersoner
hos foretag som ar en del i distributionskedjan av post- och
paketforsandelser till samverkansméten.

Kunskap. Information om webbsidan ska spridas till foretag som
distribuerar forsandelser. Dialog fors under samverkansméten for att
tillfora och hamta in kunskap till lokala lagesbilder.

Synlighet. Polisen (och tullen) ska vid de tillfallen de har mgjlighet och
bedomer det vara relevant aka ut till post- och paketverksamheten nir de
blir kontaktade om misstankta forsandelser. Informationsinsatser i
sociala media och/eller nyhetsmedia ska goras vid de tillfallen det anses
vara relevant. Dekalen ska delas ut vid samverkansmoten. Det dr dven
viktigt med aterkoppling i den mén det gar gillande de beslag som gors
for att uppratthalla motivationen till att kontakta myndigheter vid
misstanke om brott.

Tillsammans mot =<
illegala forsandelser

Figur 4 Logotyp for metoden Tillsammans mot illegala forséndelser
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5 Framgangsfaktorer

En tydlig ledning som ger klara direktiv, operativt mandat och tydliga
huvudmannaskap ar forutsiattningar for ett framgangsrikt arbete. Det finns vissa
andra framgangsfaktorer i forebyggande arbete:

1. Att ha en gemensam problembild utifran en bred kunskap om lagesbilden
ilokalomradet.

2. Att ha ett gemensamt mal.

3. Att samverka ger ett mervarde.

4. Att ha en bra struktur och organisation for arbetet.

5. Att det finns en "spindeln i natet” med tydligt ansvar och mandat.

Se over om det redan finns befintliga strukturer som arbetet kan integreras i1 innan
nya arbetsgrupper bildas.

Sékerstéll att kompetens om metoden finns hos flera medarbetare hos polisen och
kommunen sé det inte blir sarbart ifall att ndgon slutar. Hur kan
kompetensoverforing sékerstéllas?

Identifiera vilka funktioner som bor inga 1 arbetsgruppen. Exempelvis kan
landsbygdsmentorer i de kommuner som de finns tillgdngliga inneha vardefull
information om ombud som kan involveras i arbetet.

Tydliggdr ansvarsomrdden, mal, motesfrekvens samt utga ifran behov och
forutséttningar vid framtagandet av mél for arbetet. Mélen ska vara specifika,
mitbara, accepterade, realistiska och tidsatta.

Inventera vilka aktorer som kan komplettera polisens och kommunens ldgesbild
med vilka som ska bjudas in till samverkansmé&ten. Det finns exempelvis
regionala ombudsansvariga hos olika foretag som distribuerar forséndelser.

5.1 Kvalitetssakring av arbetet med metoden

Arbetet med att ta fram metoden har kvalitetssékrats utifran den europeiska
kvalitetsstandarden for drogforebyggande arbete (EDPQS). En kortvariant av
EDPQS-manualen finns tillgénglig och kan med fordel anvéndas av aktoérer som

vill implementera TIF. Se mer information: Att lyckas med ANDTS-prevention —
en snabbguide for kvalitetssdkring och utveckling av hilsofrimjande och

forebygeande arbete — Folkhilsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se)
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