Om Vasternorrland ska lyckas behalla sin folkmangd
pa cirka 243 000 invanare till och med ar 2020 maste
cirka 500 personer flytta hit varje ar och inga flytta
ut. Om lanet ska 6ka sin befolkning till exempelvis
250 000 invanare ar 2020 maste 1150 personer flyt-
ta hit varje ar.

UTMANINGAR:

e Balansera befolkningstillvixten

e Fa fler invanare i arbetsfor alder
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Tillgang till hdgre utbildning och
utbildningsniva

Hur bra en region utvecklas beror bland annat pa om
samhallet och invanarna ar beredda att férandra och
anpassa sig till férandringar. Snabb anpassning och
nya idéer och uppfinningar gor det lattare att uppna
6kad konkurrenskraft. En av manga viktiga faktorer
for att konkurrenskraften ska bli battre handlar om
tillgangen till utbildning och forskning.

| Vasternorrlands lan finns  Mittuniversitetet
med omkring 13 000 studenter. Campus ligger i
Harnésand, Sundsvall, Ornskaldsvik och Ostersund.
Mittuniversitetet ar en av Sveriges ledande pa dis-
tansutbildningar. | Ornskoéldsvik har Ume& univer-
sitet verksamhet med cirka 350 studenter. | lanet
finns bade ocksa kvalificerade yrkesutbildningar och
folkhogskoleutbildningar.

P& orter dar det finns universitet och hdgskolor &r ut-
bildningsnivan hogre dn pa andra orter. Det beror pa
att universiteten och hégskolorna sysselsatter manga
hogutbildade samt att det &r lattare att fa manniskor
att vilja utbilda sig dér. Det ar ocksa lattare for dessa
orter att rekrytera fardigutbildade och att fa dem att
stanna kvar. Harnésand och Sundsvall har stérst an-
del hégutbildade invanare (minst tre ar eftergymna-
sial utbildning), tatt foljt av Ornskéldsvik. Ingen av
kommunerna har fler hégutbildade an riksgenomsnit-
tet som ar 23 procent (2009).
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UTMANINGAR:

Hoja utbildningsnivan

Matcha kompetens efter arbetsmark-
nadens efterfragan

Tillgdngliggora utbildningsinstitutio-
ner




Utbildning
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Naringsliv och arbetsmarknad

De viktigaste inkomstkéllorna i Vasternorrland har va-
rit skogen och vattenkraften. Det ar forklaringen till
varfér manniskorna i lanet bor just dar de bor - de har
anpassat sig efter de naturliga forutsattningarna.

Om man jamfér med andra 1an kommer en stor del
av Vasternorrlands exportinkomster fran basindu-
strierna. Darfor ar det viktigt att det finns ett effek-
tivt transportsystem i lanet. De senaste tio aren har
industrierna i lanet blivit allt mer effektiva, samtidigt
som tjansteproduktionen har fatt allt stérre betydel-
se. Fran mitten av 2000-talet 6kade sysselsattningen
inom tjanstesektorn mer &n riksgenomsnittet. Den to-
tala sysselsattningstillvaxten i lanet var dock svagare
an pa riksnivan.

Den positiva tendensen brots av finanskrisen i varl-
den 2008, som slog hart mot lanets naringsliv, inn-
an vandningen kom hésten 2010. En delférklaring till
varfér arbetsmarknaden ar tuffare i Vasternorrland
jamfort med resten av Sverige ar naringsstruktu-
ren: Utvecklingen i den vaxande industri- och tjdns-
tesektorn tacker inte nedgangen i andra branscher.
Andra foérklaringar &r bland annat att férre far jobb i
den offentliga sektorn och att arbetsmarknaden ar
konsuppdelad. Viktiga arbetsgivare i regionen idag
ar Hagglunds, SCA och Birsta handelsomrade. Birsta
handelsomrade &r norra Sveriges storsta handelsom-
rade och Sveriges andra storsta externa handelsomra-
de efter Kungens Kurva i sédra Stockholm. Képstaden
har omkring 150 butiker och restauranger och ligger
pa bada sidor om E4. Omradet ar ett viktigt handels-
omrade foér en stor del av sédra Norrland.
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| Vasternorrland finns cirka 115 000 arbetstillfal-
len, de flesta i utmed kusten. Cirka 80 procent av
arbetstillfallena finns i Sundsvall, Timra, Harnésand
och Ornsksldsvik. Cirka 50 procent finns i Sundsvall-
Timraomradet. De flesta, 60 procent, jobbar i sektorn
"Privata och Offentliga tjanster. Cirka 25 procent job-
bar i "Industrin” vilket ar i nivd med riket.



Naringsliv

Forvarvsarbetande

per tatort
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Mellankommunal
arbetspendling 2010

1000 pendlare

500 pendlare
100 pendlare
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