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Forord

Projektet Kalejdoskop — satt att se pa kulturarv har genomforts gemensamt av
kulturmiljoverksamheterna vid landets lansstyrelser. Syftet har varit att férandra
lansstyrelsernas verksamhet och bidra till att fler manniskor blir berérda och
delaktiga i arbetet. Projektet har till stor del handlat om hur kulturarv skapas,
forandras och anvands samt hur lansstyrelsen kan bidra till att fler manniskor
inkluderas i dessa processer.

Projektet har pagatt mellan 2010-2012 och har genomforts med stod av
Riksantikvariedmbetets FoU-anslag och lansstyrelsernas gemensamma
utvecklingsmedel. Medarbetare pa lansstyrelserna och flertalet
samverkanspartners runt om i landet har bidragit med insatser i projektet. Inom
projektet har &ven forskningsinstitutioner bidragit med viktig kunskap.

Foljande rapport har ssmmanstéllts av Anna Molin, Lansstyrelsen Vasternorrland.

Jonas Walker Anna Molin
Styrgruppen Kalejdoskop projektledare
enhetschef Kultur och valfard Lansstyrelsen Vasternorrland

Lansstyrelsen Vasternorrland
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1. Inledning

Foljande rapport sammanfattar insatser och erfarenheter inom lansstyrelsens
gemensamma projekt Kalejdoskop — sétt att se pa kulturarv. Projektet har pagatt
under perioden 2010-2012 och finansierats genom medel fran
Riksantikvarieambetets FoU-anslag och lansstyrelsernas gemensamma
utvecklingsmedel.

1.1. Bakgrund

Kulturmiljovarden star i dagslaget infor viktiga utmaningar. Nar den svenska
kulturmiljévarden utvecklades under 1800-talet var den en del i uppbyggnaden av
nationen Sverige. Mycket har hant sedan dess och idag handlar de kulturpolitiska
malen om att kulturarvet ger perspektiv pa samhallet och att medborgarnas
engagemang och delaktighet ar viktiga forutsattningar for att kulturarvet ska leva
vidare och utvecklas. Aven fast kulturmiljovarden har genomgatt en stor férandring
pagar det 4n idag en brytning med &ldre, nationalistiskt praglade arbetssatt och
varderingar.

Framlingsfientliga stromningar i samhéllet har 6kat under de senaste aren bade i
Sverige och i resten av Europa. | Sverige bygger argumentationen ofta pa att det
har funnits en historisk kontinuitet av en svensk homogen ras och kultur samt att
vissa delar av kulturarvet ska varnas for att bibehalla denna homogenitet.

Den forandring av kulturmiljovardens utgangspunkter och praktik som har pagatt
under en tid har bland annat sin bakgrund i projektet Agenda kulturarv, som
pagick under 2001-2004 och engagerade Riksantikvarieambetet, lansmuseerna och
lansstyrelserna. Projektet bidrog till en viktig start nar det galler att ifragasatta
tidigare sjalvklara utgdngspunkter och dven metodmassigt nar det galler att
hantera medborgarinflytande.

Bakgrunden till projektet Kalejdoskop var de behov som identifierats inom
Foreningen Sveriges lansantikvarier, som ar lansstyrelsernas strukturerade
samverkan inom kulturmiljoverksamheten. I lansstyrelsens verksamhet finns det
fortfarande manga delar som &r i behov av forandring for att vara i takt med
intentionerna om att skapa ett demokratiskt och inkluderande kulturarvsarbete.

2008 traffades representanter for alla Sveriges lansstyrelser inom
kulturmiljoomradet i Sigtuna for att diskutera strategiska framtidsfragor. Vid
motet enades deltagarna kring ett antal omraden som lansantikvarieféreningen
darefter har forvaltat. Omradena rorde kulturmiljovardens instrument (lagstiftning
etcetera), kulturmiljovarden i samhallsdebatten och kulturmiljévarden i det
heterogena Sverige. Med utgangspunkt i de tva senare omradena bildades en
arbetsgrupp som skulle arbeta vidare med aspekter kring demokrati, legitimitet
samt hur politiska mal kring tillganglighet och méangfald kan fa stérre genomslag i
lansstyrelsernas praktiska arbete. Arbetsgruppen var den som senare kom att
fungera som Kalejdoskops styrgrupp.

Arbetesgruppen bestod av representanter fran lansstyrelserna i Sodermanland,
Stockholm, Jamtland och Vasternorrland. En férsta projektbeskrivning togs fram
som alla lansstyrelser stallde sig bakom och tog med i sina &skanden av
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kulturmiljéanslag under hésten 2008. Da denna avslogs av Riksantikvarieambetet
formulerades istéllet en ansdkan om Riksantikvariedmbetets FoU-anslag under
varen 2009. Riksantikvarieambetet valde att bevilja ans6kan och under hosten
2009 genomfordes en forstudie i tva delar. Forstudien innebar att Lansstyrelsen
Vasternorrland tog fram en kunskapséversikt inom omradet mangfald och
kulturmilj6 (Kunskapsoversikt — inom omradet kulturmiljévard och
mangfaldsintegrering) och att Lansstyrelsen i Jamtlands lan genomférde en
enkatundersdkning for att utreda lansstyrelsernas tidigare erfarenheter kring
arbete med mangfaldsfragor inom kulturmiljoverksamheten (Lansstyrelsernas
enkatundersdkning).

Under hosten 2009 arbetades en ny FoU-anstkan fram. | bdrjan av 2010 beviljades
ytterligare FoU-anslag fran Riksantikvarieambetet samt medel fran
lansstyrelsernas gemensamma utvecklingsmedel och projektet kunde paborijas.

Vasternorrland tog pé sig att samordna projektet och samordningsrollen stimdes
av med samtliga l1an. En av anledningarna var att Vasternorrland var drivande i den
arbetsgrupp som vid den tidpunkten ledde arbetet.

2. Syfte, mal och genomférande

2.1.  Syfte

I den ansdkan som lamnades in till Riksantikvarieambetet pa hosten 2009 beskrevs
projektets syfte med att lansstyrelserna ville forbattra informationen om och
urvalet av skyddade kulturmiljéer med avseende pa det heterogena Sverige.
Dessutom var syftet att utveckla samverkansformer for att vidga
kulturmiljévardens perspektiv. | ett langre perspektiv har syftet varit att skapa
Okad delaktighet i samhallet och forandrade arbetssatt och metoder i
lansstyrelsernas kulturmiljéarbete.

Till foljd av de omvarldsfaktorer som redovisades under bakgrund har projektet
Kalejdoskop kommit att bli allt mer aktuellt. Syftet har dnnu tydligare kommit att
handla om att stéra bilden av Sveriges homogenitet och visa pa en annan bild dar
fler berattelser och perspektiv far plats. Det finns manga delar av historien som
tidigare har valts bort och att utmana samhéllsnormer for att skapa tkad
inkludering har blivit allt viktigare.

2.2. Mal

Projektets mal, som det formulerades i den fordjupade projektbeskrivning som togs
fram i samband med den forsta ansdkan, har gallt att samla metoder och
erfarenheter, sa kallad best practice under arbetets gang. Metoderna var tankt att
fokusera pa att battre integrera mangfaldsperspektiv i lansstyrelsens olika
arbetsmoment inom kulturmiljdomradet. Det gallde bland annat nar nya
kunskapsunderlag tas fram, hur lansstyrelsen varderar, véljer ut och informerar om
kulturmiljéer samt hur vi férdelar bidragsmedel.


http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/SiteCollectionDocuments/Sv/publikationer/rapporter/2010/2010-10-kunskapsoversikt-inom-omradet-kulturmiljovard-och-mangfaldsintegrering.pdf
http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/SiteCollectionDocuments/Sv/publikationer/rapporter/2010/2010-10-kunskapsoversikt-inom-omradet-kulturmiljovard-och-mangfaldsintegrering.pdf
http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/SiteCollectionDocuments/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Rapport_enkatsvar.pdf
http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/SiteCollectionDocuments/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Rapport_enkatsvar.pdf
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Ett av malen har rort att initiera samverkan pa regional och nationell niva med
foreningar och organisationer.

Ytterligare ett mal har handlat om att under projektets gang starta regionala
delprojekt.

Det sista malet rérde att planera en gemensam kampanj som gick ut pa att med
kulturmiljomedel uppméarksamma det heterogena Sverige och uppmuntra
organisationer, féreningar och enskilda att séka medel och péa sa vis arbeta utifran
intentionerna med Kalejdoskop. Kampanjen var tankt att lanseras 2011.

2.3. Malavvikelse

I samband med att den forsta ansokan lamnades in till Riksantikvariedmbetet var
tanken att projekttiden skulle stracka sig mellan 2010-2011. Da
Riksantikvarieambetet valde att finansiera projektet med mindre medel forsta aret
och med 16fte om ytterligare finansiering kommande tva ar, forlangdes istallet
projektet till tre ar.

Detta bidrog till att de regionala projekten tilldelades mindre medel forsta aret,
men att det istallet var mojligt att fordela medel till regionala projekt under tva ar.

Av samma anledning flyttades den planerade bidragskampanjen framét och
lanserades i borjan av 2012.

2.4. Projektorganisation

Arbetet inom projektet har samordnats av en projektledare som har varit placerad
pa Lansstyrelsen Vasternorrland. En styrgrupp har foljt projektet och tagit
avgorande beslut. Vid varje lansstyrelse har det funnits minst en kontaktperson for
projektet. Dessutom har femton delprojekt i 13 1an genomférts med en regional
projektledare for varje projekt.

Till projektet har dven en referensgrupp varit knuten. En anledning till att gruppen
fick en inriktning pa forskning var att Riksantikvarieambetet dnskade att projektet
skulle knyta till sig vetenskapligt stod inom omradet mangfald. Av den anledningen
utformades gruppen med forskare som hade erfarenhet av omradena
socialantropologi och socialt arbete. Dessutom knots personer till referensgruppen
som hade erfarenhet av férandringsarbete inom kulturmiljoomradet och sarskilt
nér det galler aspekter kring demokrati och brukarperspektiv. Utéver de forskare
som knots till referensgruppen ingick aven en representant fran lansstyrelserna
som representerade verksamhetsomradet integration och lika villkor. Tanken med
detta var att forma tatare samverkan mellan lansstyrelsernas verksamhetsomraden
kulturmilj6 och social hallbarhet.

Referensgruppen har forandrats under arbetets gang och 2011 knots delvis nya
personer till referensgruppen. Anledningen var att nagra deltagare valde att avsta
sin plats efter forsta aret.
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Referensgruppen har gett rad och stod for att fora arbetet vidare och har varit en
viktig lank mellan forskning och léansstyrelsens praktiska vardag. Referensgruppen
har traffat projektledare och styrgrupp ca tre ganger per ar och har aven deltagit
vid genomfdrda seminarier, slutkonferens och besok vid lansstyrelser. |
referensgruppen har féljande personer medverkat (inom parentes nedan anges
tiden for deltagande):

Anders Hogberg, fil. dr, Sydsvensk Arkeologi AB (2010/2011) och lektor i arkeologi
vid Linnéuniversitetet (2011/2012)

Carina Green, fil. dr i kulturantropologi, lektor i socialantropologi vid Hogskolan
Dalarna (2011) och forskare vid Centrum for biologisk mangfald (2011/2012)

Chris Coulter, fil. dr i kulturantropologi och konsult (2010)

Svante Beckman, professor vid Tema Q (kultur och samhalle), Linkdpings
universitet (2010)

Mattias Backstrém, fil.dr. i idé- och lardomshistoria, Géteborgs universitet (2011-
2012)

Masoud Kamali, professor i socialt arbete, Mittuniversitetet (2011-2012)

Runa Odlund, utvecklare integration och mangfald, Lansstyrelsen Véasternorrland
(2010)

2.5. Tidplan

Projektet foregicks av en forstudie under hdsten 2009. Projektet har genomforts
under perioden januari 2010 — september 2012.

2.6. Projektets genomférande

Inom projektet har femton regionala delprojekt genomforts i tretton Ian under
perioden 2010-2011. Ett av dessa projekt har finansierats helt genom andra medel
och dvriga fjorton har finansierats genom stod fran projektet och med
medfinansiering fran kulturmiljomedel, kommuner, landsting andra organisationer
sa som studieférbund, hembygdsféreningar etcetera.

Tanken med att genomfora delprojekt var att ta tillvara pa regionala initiativ och
gbra det mojligt for 1&nen att delta i utvecklingsarbetet. Delprojekten har varit
inriktade pa att undersoka metoder for att skapa delaktighet och inkluderande
arbetssatt inom omradena kunskapsunderlag och kommunikation kring
kulturhistoriska varden. I ansokningsforfarandet har darfor lanen fatt beskriva pa
vilket satt de anknyter till de teman som varit aktuella och som under forsta aret
gick under benamningen Parallella berattelser, Okad bredd i kunskapsunderlagen
och Tillganglig information. Teman for andra rets ansokningsforfarande var
Information om kulturmiljévarden och Okad bredd i kunskapsunderlagen.
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Lansstyrelserna har sjélva fatt utforma sina delprojekt och darefter har ett
ansokningsforfarande genomforts. Styrgruppen har tagit beslut om vilka projekt
som har tilldelats medel efter féredragande av projektledare och efter diskussion
med referensgrupp. Referensgruppen har tittat pd ansokningarna utifran ett
vetenskapligt perspektiv och har kunnat bidra med synpunkter nar det galler hur
ansokningarna forhaller sig till inkluderings- och exkluderingsprocesser. | nagra
fall har referensgruppen och styrgruppen haft ndgot olika uppfattningar om
projekten. Det har bland annat handlat om projekt dér styrgruppen har sett nyttan
att utveckla lansstyrelsens bestéllarroll medan referensgruppen har haft asikten att
projektet har varit av museikaraktar.

Majligheten till att arbeta med regionala projekt under tva ar, till skillnad fran den
forsta tanken att genomfora alla under ett ar, ar att erfarenheter under det forsta
aret sedan har kunnat ligga till grund for nya projektidéer. Det marktes dven pa
ansokningarna att de under andra aret var mer problematiserade. Vid det andra
ansokningstillfallet fick ndgra lan lamna in kompletteringar i de fall da
referensgruppen hittade otydligheter. | de fall dar ansdkan inte har beviljats medel
har projektledningen lamnat en motivering for att 6ka forstaelsen for varfor
projektet inte har tilldelats medel.

I den forsta ansokningsomgangen inkom 11 ansékningar. Utav dessa atertogs en
ansokan och tva fick avslag. En av projektansokningarna avslogs da det inte fanns
plats i budgeten att prioritera tva projekt i samma lan. Det andra projektet avslogs
da tillgangliga medel inte gav utrymme att stodja projekt av den storleken, att
projektet var mojligt att finansieras genom kulturmiljdanslaget 7:2 och att det inte
tydligt framgick hur aktiviteterna skulle bidra till att utveckla lansstyrelsens
verksambhet.

I den andra ansdkningsomgangen inkom 12 ansokningar. Av dessa fick sju bifall
och 5 avslag. Motiveringarna for de projekt som fick avslag var att de var mdjliga
att genomféra med stdd av lansstyrelsernas kulturmiljéanslag 7:2. De ansdkningar
som fick avslag tilldelades en mindre summa for att aterkoppla
metodutvecklingsinsatser till Kalejdoskop om de genomfdrdes iallafall. Inget av
projekten genomfordes, men ett 1an anvande medlen till att genomfdra en
seminariedag for att ytterligare foérdjupa sig inom amnet.

Béde vid forsta och andra ansokningsomgangen skickades referensgruppens
reflektioner med till de sokandena. Tanken var att aterfora kunskap till 1anen och
reflektioner att fundera vidare pa.

Delprojekten har under projekttiden lamnat in tva lagesrapporter till
projektledningen och projekten har darefter fatt tillbaka feedback. Pé sa vis har en
viktig larandeprocess startats. Flera av delprojekten har ocksa skrivit egna
slutrapporter. Slutrapporterna finns tillgangliga pa Lansstyrelsen Vasternorrlands
webb:

http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-
internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Pages/rapporter.aspx

Seminarier och konferenser har genomforts for att inspirera och gemensamt
diskutera utgangspunkter och arbetssatt. Vid varje tillfalle har nagot av de
regionala projekten presenterats och diskuterats.


http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Pages/rapporter.aspx
http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Pages/rapporter.aspx
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Inom projektet har en genomsam bidragskampanj lanserats for att lyfta fram
forbisedda kulturarv.

Inom projektet har manus till en antologi tagits fram. Publikationens tema &ar
Platsens méanskliga berattelser och dar samlas tidigare okdnda beréattelser om
platser runt om i landet.

Under hosten 2010 planerades att anlita Karolinska Institutet for att de skulle
genomfora en studie enligt CRM (Community Readiness Model). Studien beskriver
en organisations férandringsbenégenhet i nio steg, dar det lagsta steget 1 innebar
att det inte finns ndgon medvetenhet om ett specifikt &mnesomrade till att det i

steg 9 &r en hog niva av delaktighet fran hela organisationen och arbetet flyter pa
inom amnesomradet. Daremellan ar det en stigande skala. I modellen finns det for
varje steg malsattningar och forslag pa atgarder for de som arbetar med att forflytta
organisationen upp till nasta niva.

Tanken var att ta reda pa var de olika lansstyrelserna befann sig nar det galler
forandringsbenagenhet utifran projektets syfte. D& det kravdes extra medel for att
genomfdéra studien och dessa inte beviljades fanns det inte mdjlighet att genomfora
studien inom projektet. Genom de forberedelser som &nda gjordes, samtal med
projektledare och information fran K1 for projektets styr- och referensgrupp,
lansradsgruppen samt foretradare for samtliga lansstyrelsers
kulturmiljoverksamhet, 6kade kunskapen hos lansstyrelserna hur ett
forandringsarbete ser ut och att faktorer inom en organisation har avgdrande
betydelse for om arbetet ska lyckas eller inte.

2.7. Seminarier och konferenser

Projektet startade med en upptaktstraff den 4 april 2010 i Tensta konsthall,
Stockholm. Vid seminariet deltog kontaktpersoner fran lansstyrelserna och syftet
var att introducera dessa till projektet. Bland annat presenterades den
enk&atundersdkning som tagits fram inom ramen for forstudien.
Referensgruppsdeltagare Anders Hogberg deltog for att ge sin syn pa att integrera
maéangfaldsperspektiv i verksamheten.

Under varen 2010 genomfdrdes fyra regionala seminarier pa temat
kulturmiljovarden i det heterogena Sverige for lansstyrelsens personal. Dessa holls
i Goteborg, Vaxjo, Ostersund och Uppsala. Vid dessa seminarier deltog
referensgruppsdeltagare for att berétta om sina perspektiv och det gavs éven
tillfalle att diskutera vilka utmaningar lansstyrelsen star infor nar det galler
forandrade utgangspunkter och arbetssatt. Tre av seminarierna inleddes med en
varderingsévning genomford av Gabriella Fagerlind, mangfald- och
jamstalldhetskonsult och ett av dem med en férelasning av Edna Eriksson,
utbildare och idéutvecklare inom mangfaldsomradet.

De lan som inte valde att delta vid nagot av seminarierna, sammanlagt fyra stycken,
erbjods istéllet ett besdk vid deras lansstyrelse. Under hosten 2010 besdktes
lansstyrelserna i Sédermanlands och Skéne 1an av projektledare och representant
for styrgruppen. Infor dessa besok togs ett diskussionsunderlag fram, vilket aven
har anvants av 6vriga lansstyrelser for att férankra projektet i respektive
organisation.
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Inom projektets ram samlades i februari 2011 representanter fran lansstyrelserna
for att diskutera resultat och erfarenheter fran 2010 ars regionala arbete.
Diskussionerna landade bland annat i behov av att diskutera vidare kring vissa
fragor vid kommande seminarier. Det forsta seminariet genomfoérdes i maj pa
temat "Makten Over kulturarvet - att handlagga beréattelser” och utgick fran
fragestallningar om hur lansstyrelsen kan lyfta fram nya perspektiv och beréattelser
utan att kategorisera, hur vara normativa utgangspunkter ser ut och hur vi kan
forandra dessa samt hur arbetet forhaller sig till minoriteter och till
majoritetsbefolkning samt de maktférhallanden som finns. Det andra seminariet
"Att kommunicera kulturarv - demokrati och inflytande i vardagen" fokuserade pa
hur dialog och delaktighet kan bli en del av lansstyrelsens vardag, vad som saknas i
de berattelser vi féormedlar, hur vi bjuder in och vem som ska bidra med nya
perspektiv.

D4 behovet av kunskap har varit stort samt aven moéjligheten att diskutera kring
inkluderings- och exkluderingsprocesser har nagra lansstyrelser arrangerat
sarskilda mdten med inbjudna forelésare. L&nsstyrelsen i Gavleborgs lan
genomforde i augusti 2011 en seminariedag dar representanter fran lansstyrelsens
verksamhetsomraden kulturmiljo, integration, jamstalldhet, folkhalsa samt
representanter fran landstinget och kommunens SFl-verksamhet deltog.
Referensgruppsdeltagare Carina Green holl i dagen. Under dagen
uppmarksammades bland annat projekt som Lansstyrelsen i Gavleborgs lan
arbetade med. Diskussionen kom &ven att fokusera p& hur forskning och praktik
kan komma nérmare varandra och hur dialogen kan utvecklas.

Tillsammans med Lansstyrelsen i Norrbottens lan arrangerades en
informationsdag om projektet. | samband med denna forelaste Masoud Kamali om
Kultur och social sammanhallning — kulturella exkluderingsmekanismer. Deltog
gjorde representanter fran Lansstyrelsen i Norrbottens lan (verksamheterna
kulturmilj6, integration och faltenheten) samt representanter fran Norrbottens
museum och Pited museum.

Under hosten besdkte projektledare och referensgruppsdeltagare Carina Green
Lansstyrelsen i Dalarnas lan for att prata om projektet. Fran lansstyrelsens sida
deltog verksamheterna kulturmilj6é och jamstéalldhet.

I samverkan med ABM Resurs i Vasternorrlands lan har tre férelasningar
genomforts vid Murberget i Harndsand. Forel&sare har varit Alexander Bengtsson,
stiftelsen Expo, forfattaren Maja Hagerman, arkeolog Anders Hogberg och Barbro
Bolonassos, Fisksatra bibliotek.

Lansstyrelsen i Jamtlands l1an arrangerade i november 2011 en workshop kring
fragan Hur kan ett kommunalt kulturmiljéprogram bli ett bra
planeringsunderlag utifran aspekter kring mangfald och integration? Deltog
gjorde representanter fran flera forvaltningar inom Harjedalens kommun, Bergs
kommun, Krokoms kommun, Hede hembygdsférening, Svegs Hembygdsférening,
Gaaltje, Jamtli och lansstyrelsen.

I mars 2012 genomfoérdes en konferens i Sundsvall for att summera projektets
erfarenheter och for att diskutera framtida utmaningar. Vid konferensen deltog en
internationell forelasare, Stuart Burch, frdn Nottingham Trent University for att
tala om "Heritage in danger and dangerous heritage: reflections on politics,
participation and preservation”. Dessutom talade delar av projektets
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referensgruppsdeltagare med utgangspunkt i reflektioner 6ver projektets arbete.
Vid konferensen deltog 28 personer varav 10 lansstyrelser samt representanter fran
Riksantikvariedmbetet och Goteborgs universitet.

I anslutning till slutkonferensen genomférdes dven konferensen Att stéra
homogenitet. Konferensen syftade till att inspirera och diskutera kring hur det ar
mojligt att arbeta normkritiskt med kulturarv och historia. Konferensen véande sig
till en bred malgrupp och drygt 140 personer fran olika organisationer (statliga
myndigheter, museer, kommunal verksamhet och ideella aktdrer) deltog.
Konferensen arrangerades i samarbete mellan Riksférbundet Sveriges museer,
Orebro lans museum och Lansstyrelserna. Riksantikvarieambetet och Statens
Kulturrad bidrog med finansiella resurser for att genomfora konferensen. |
september 2012 genomférdes konferensen ytterligare en gang, denna gang i
Stockholm. I skrivande stund pagar aven diskussioner om att genomfora en
liknande konferensserie i Vastra Gotaland under 2013.

I maj 2012 deltog Lansstyrelsen i Orebro lan vid den internationella konferensen
The inaugural Conference for the Association of Critical Heritage Studies som
arrangerades av Goteborgs universitet. Vid konferensen presenterades ett paper
"What color is blue?”. Presentationen utgick fran delprojektet Kramarstaden, den
resandeboséttning som nu uppméarksammas i Orebro, och hur
kulturarvsorganisationer skriver historia samt hur obekvama berattelser och
konfliktfyllda miljéer hanteras.

2.8. Bidragskampanyj

Under hosten 2011 planerades den bidragskampanj som lanserades i bérjan av
2012. Syftet med kampanjen var att med lansstyrelsernas kulturmiljébidrag
inspirera organisationer, foreningar och enskilda att soka kulturmiljomedel i syfte
att uppmarksamma forbisedda, dolda och bortvalda platser och manniskor.
Foretaget SE Idea anlitades for att utforma kampanjen och med deras hjalp
skapades kampanjbudskapet Stk bidrag for att ge rost at tysta kulturarv.

D& kampanjen har haft en liten budget har fokus varit att arbeta med
huvudsakligen digitalt material. Kampanjmaterialet bestar av digitala vykort som
lansstyrelserna kan maila ut till olika aktorer, en informationsfolder som ar tankt
att ge inspiration, rorlig animering for anvandning pa YouTube, Vimeo etcetera och
fyra olika affischer. Kampanjmaterial har tagits fram till elva lansstyrelser.

En webbenkat genomférdes i maj 2012 for att félja upp hur arbetet hade fortlopt.
Femton lansstyrelser svarade pa enkaten. Dar framgick att atta lansstyrelser hade
avsatt medel till kampanjen. Av dessa har sex lansstyrelser fordelat medel under
2012 och tva av dem planerar att avsatta medel 2013. Nagra av de lansstyrelser som
inte hade valt att delta i kampanjen hade d4nda avsatt medel till
kalejdoskopinriktade projekt internt och externt. Av enkaten framgar att tretton
lansstyrelser avser att ga vidare och arbeta langsiktigt med bidragsmedlen med
utgangspunkt utifran intentionerna i Kalejdoskop.

Vid projektets avslut i september 2012 hade medel tilldelats 25 projekt spridda 6ver
landet. Kampanjen har aven i vissa lan uppméarksammats i media.
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2.9. Publikation

Inom projektets ram ar en antologi pa vag att fardigstallas. Tanken med boken ar
att lyfta fram idag relativt okédnda beréattelser och perspektiv med anknytning till
kulturhistoriska miljéer i Sverige. Antologin bestar av femton artiklar som lyfter
fram olika berattelser om platser. Ur dessa beréattelser kommer iakttagelser om
vélfardsbygge, varldskrig, migration, etnisk diskriminering och kvinnokamp.
Artiklarna i boken &r skrivna av eller pa uppdrag av lansstyrelserna. Masoud
Kamali har varit redaktor for boken och har skrivit en introduktion kring platsen,
kulturen och arven. Antologin &r tankt att fardigstéllas under hosten 2012 och
kommer att utges pa forlaget Sekel.

2.10. Kommunikation och dokumentation

En intern projektyta (SharePoint) har upprattats pa lansstyrelsernas intranat med
syfte att enkelt kunna kommunicera mellan de 21 lansstyrelserna. Pa projektytan
har de regionala projekten lagt upp dokumentation fran de respektive projekten
och dar har aven samlats referensmaterial samt tips och rad kring aktuella
konferenser, webbsidor och metoder. Projektytan ar tankt att finnas kvar efter
projektets slut som en kunskapsbank som gar att fylla med mera innehall och
anvéandas av lansstyrelsens medarbetare. Besoksfrekvensen har méatts med hjalp av
Google Analytics och visar att sedan matning i borjan av 2011 fram till september
2012 har projektytan haft 940 bestk. Detta ska stéllas i relation till att inom
lansstyrelserna arbetar ca 150 personer med kulturmiljéfragor.

Ovrig kommunikation mellan lansstyrelserna och projektledning har hanterats
genom moten, e-post samt information vid lansantikvarieféreningens moten.

Ett viktigt moment i projektet har varit att under arbetets gdng dokumentera
arbetssatt och erfarenheter. Av den anledningen har de regionala projekten
producerat tva lagesrapporter inom respektive projekt forutom den slutrapport
som har tagits fram i vissa fall.

Resultat fran projektets arbete har presenterats i en publikation som ska ges ut av
Riksantikvarieambetet. Publikationen presenterar resultat fran den senaste FoU-
perioden. Projektets presenterades &ven vid Riksantikvariedmbetets seminarieserie
Forum for kulturarvsforskning i april 2010.

Information om projektet finns pa Lansstyrelsens Vasternorrlands webb,
http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-
internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Pages/default.aspx och l&nsstyrelsernas
gemensamma webbplats, www.lansstyrelserna.se.

Information om projektet har &ven presenterats vid utstallningar i samband med
Riksantikvariedmbetets Hostméte 2010 och Folkhélsoinstitutets Folkhalsostimma
2012.


http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Pages/default.aspx
http://www.lansstyrelsen.se/vasternorrland/Sv/om-lansstyrelsen/eu-och-internationellt/vara-projekt/kalejdoskop/Pages/default.aspx
http://www.lansstyrelserna.se/
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2.11. Regionala delprojekt

Har foljer en kort beskrivning av de regionala projekten. For mer information om
respektive delprojekt gar det att ta del av lages- och slutrapporter.

Projekt under 2010:
2.11.1. Halsingegardarna - ett kulturarv | varlden

Lansstyrelsen i Gavleborgs lan

Bakgrunden till projektet ar att lansstyrelsen under en lang tid har arbetat for att fa
halsingegardarna med pa listan éver UNESCO:s varldsarv. | detta arbete har ett
omfattande informationsmaterial tagits fram. Lansstyrelsen beskriver det som att
informationen till stérsta delen &r utformad av "svensk medelklass inom
kulturmiljévarden” och att den ocksa riktar sig till storsta delen till valutbildade,
friska, aldre méanniskor. Det fanns ett behov av att arbeta mer malgruppsinriktat.

| projektet samarbetade Lansstyrelsen i Gavleborgs 1an och SFI i Hudiksvall med
att ta fram en informationsbroschyr om halsingegardar. Innehallet i broschyren har
tagits fram i studiecirkelform tillsammans med SFI-elever. Eleverna har fotat och
skrivit om det som de sjalva ar intresserade och berdrda av. Dérefter har en
journalist bearbetat materialet. Broschyren belyser hélsingekulturen ur ett
deltagardrivet perspektiv och riktar sig i foérsta hand till de som inte har
forkunskaper om Hélsinglands kulturarv.

En svarighet som lansstyrelsen har upplevt ar begransa sin paverkan och inte
bearbeta materialet for mycket. Erfarenheter har gett att det ar viktigt att lyssna
mer istallet for att prata.

Inom projektet har dven diskussionen kretsat kring sprak och huruvida man bér
oversatta materialet eller inte. Resultatet landade i att materialet har tryckts pa latt
svenska, arabiska, thaildandska och somaliska.

Lansstyrelsen beskriver att projektet har bidragit till nya infallsvinklar pa
kulturarvet som de inte tidigare har tankt pa. Arbetssattet har varit relativt
tidskréavande, men har inneburit tid for reflektion och diskussion.

2.11.2. Harjedalens genuina kulturarv

Lansstyrelsen i Jamtlands l&n

Lansstyrelsen har tillsammans med Harjedalens kommun undersokt ett
designprogram med titeln "Designprogram — Rad och riktlinjer for husutformning i
Harjedalens kommun” och dess genomférande. Programmet har utgjort en
framgangsrik del av kommunens samhallsplanering och varuméarkesbyggande. Det
har pekat ut fjallbondens miljoer som den enda utgadngspunkten for ny- och
ombyggnad inom kommunen. Programmets avgréansning har dock bidragit till att
méanga andra perspektiv och berattelser har negligerats. Exempelvis har det
samiska kulturarvet behandlats bristfélligt och stereotypt.



Sida 17 av 37

Designprogrammet bygger pa en oreflekterad historieskrivning som aven
kulturarvssektorn har varit delaktig i att skapa och legitimera. Tanken med
projektet har varit att visa vad en forenklad historiesyn kan leda till och &ven starta
en diskussion kring hur verksamheten kan fornyas. Idag pagar darfor ett
spannande arbete med att ta fram ett nytt kulturmiljéprogram for kommunen med
utgangspunkt i en bredare historieskrivning.

Inom projektet genomférdes ett seminarium pa temat Destinationsdesign — att
vélja (bort) sin historia. Seminariet var en del i de sa kallade Spektakeldagarna i
Ostersund som genomfordes inom ramen for en nationell satsning pé kreativa
naringar. Vid seminariet diskuterades projektets fragestallningar kring hur det ar
mojligt att utvidga den ensidiga historieskrivningen och dven hur man ska hantera
de framlingsfientliga stromningar som idag finns i omradet. Deltagande i
seminariet var representanter fran lansstyrelsen, Harjedalens kommun, Gaaltije,
Jamtli, Regionalt Designcentrum, Orebro lans museum och arkitekt Hans
Murman.

2.11.3. Kulturmiljén - en plats for moten

Lansstyrelsen i Norrbottens lan

Projektet syftade till att skapa en arena for mote mellan lansstyrelsen och SFI-
studerande for att mojliggora ett utbyte av erfarenheter och uppslag infér framtida
informationsinsatser. En traff med SFl-elever i Overtarneé har genomférts. Dagen
inkluderade ett studiebesdk vid Hanhinvittikko fabod och ett bestk vid ett modernt
storjordbruk i Juoksengi. Fran lansstyrelsen deltog representanter fran
verksamhetsomradena lantbruk, social hallbarhet och kulturmiljo.

| projektets sista rapportering lyfts det fram att de ser svarigheter med att integrera
arbetet och erfarenheterna i den ordinarie verksamheten. Tankar som de bar med
sig och som har uppstétt i projektarbetet handlar om att i hdgre utstrackning an
idag fundera 6ver péa vilket sétt information och dialog om historiska platser kan
utformas sa att de nar lanets alla invanare, nya som gamla.

2.11.4. Med nya 6gon

Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan

Bakgrunden till projektet har varit att flertalet av de aldre beslut om
byggnadsminnen som finns har upplevts vaga och svara att tolka. Projektet har
varit inriktat pa att omvardera och lyfta fram nya perspektiv och beréattelser i
anslutning till lanets byggnadsminnen. Projektet har gett utrymme for interna
samtal om vilka berattelser som saknas for den skyddade bebyggelsen, vilka objekt
som lampar sig att titta narmare pa och vilka aktuella samverkanspartners som
skulle kunna delta. Arbetet landade i en fordjupad beréattelse kring ett av lanets
byggnadsminnen och den historia som déar dolde sig kring den kvinnliga forskare
med judisk bakgrund som inte tidigare uppmarksammats.

I arbetet har fragor kring makt och genus lyfts fram genom att visa pé att den
banbrytande forskningen inte fanns med i beskrivningen av byggnadsminnet.
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Slutrapporten betonar att byggnadsminnena har materiella och immateriella
varden som bada maste lyftas fram for att levandegdra och ge platsen betydelse i ett
vidare sammanhang. Exemplet visar att byggnadsminnen har potential att beratta
historier som kan ge perspektiv pa idag viktiga samhallsfragor.

Lansstyrelsen har idag planer pd att arbeta vidare med fler byggnadsminnen i lanet
och samla den nya kunskapen i en publikation. Utgdngspunkten ska vara
platsen/byggnaden och darifran fAnga in nya perspektiv och berattelser.

2.11.5. Romernas samlingsplatser och minnesmarken i Kronobergs
lan

Lansstyrelsen i Kronobergs lan

Syftet med projektet har varit att 6ka kunskapen om romers historia och lyfta fram
platser av betydelse fér romer i lanet. Aterkommande taltplatser, marknader och
andra minnesmarken och spar i landskapet har dokumenterats. D& den generation
av romer och &ldre ménniskor som har egna upplevelser snart kan vara bort har det
varit viktigt att gora insatser innan det ar forsent. Arbetet har visat att det &nnu ar
fullt mojligt att erhalla kunskap om romernas samlingsplatser fér 50-80 ar sedan. |
projektet har lansstyrelsen samverkat med Romskt kulturcenter i Malmo. Darefter
har arbetat fortsatt genom kontakt med &ldre och lokalhistoriskt intresserade
personer. Dessa har bidragit med egna minnen och erfarenheter.

16 platser i lanet har dokumenterats och platserna redovisas med kartuppgifter,
fotografier och sagesman. Dokumentationen ska fungera som grund for
informationsinsatser. Platserna som har identifierats ska pa sikt vardas som
fornvardsobjekt, vilket bidrar till att bredda urvalet av vardade miljoer i
landskapet.

2.11.6. Rosta och Baronbackarna - fran folkhemsboende till
mangkulturellt riksintresse

Lansstyrelsen i Orebro lan

Syftet med projektet har varit att lyfta fram nya perspektiv till det
kunskapsunderlag som finns for riksintresseomradena Rosta och Baronbackarna.
Malsattningen ar att forstd omradena pa fler satt &n som ett uttryck for
efterkrigstidens framgangsrika bostadspolitik. | projektet ville man skapa en dialog
kring kulturmiljévarden med boende och verksamma i omradet.

Arbetet lades upp som en flerstegsraket. Inledningsvis genomférdes en inventering
av de bada bostadsomradena av Orebro kommun. Inventeringen var en del av ett
storre inventeringsarbete som finansierades av kommunen. Déarefter gjorde Orebro
lans museum fordjupade riksintressebeskrivningar for omradena utifran
inventeringen. Metoden som anvéandes var en férdjupning av DIVE-metoden och
fokus lag pa hur sociokulturella aspekter och historiska processer satter spar i
landskapet. Detta material har sedan bearbetats till en lararhandledning for skolan
i samverkan med lansmuseet, Orebro kommun, skola och fritidsverksamhet samt
fastighetsbolaget OBO.
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I materialet har lansstyrelsen uppmanat skolan och andra som arbetar utifran
handledningen att aterkoppla sina resultat till lansstyrelsen. Tanken ar att det
aterkopplade materialet kan bidra till ny kunskap som kan péverka handléggning,
planeringsarbete och framtida informationsinsatser. Resultatet kan aven bidra till
en forandrad riksintressebeskrivning, nagot som Riksantikvarieambetet beslutar
om.

Flerstegsraketer kan vissa lagen innebara besvérliga tidsforskjutningar. En
svarighet i projektet har varit att arbeta med skolan da deras planering inte alltid
Overensstammer med lansstyrelsens. | ett sent skede fick lansstyrelsen besked om
att en av skolorna hoppade av projektet. Lansstyrelsen har inte ndgon mojlighet att
gd in och styra i skolans arbete och da galler det att vaga slappa ansvaret. Projektet
har haft flera involverade parter, vilket har bidraget till stora mervarden genom
riktat arbete med férdjupade undersokningar pa ett mindre antal omraden under
en period.

2.11.7. Varldsarvet pa arabiska

Lansstyrelsen i Kalmar lan

I kontakt med nya malgrupper har lansstyrelsen arbetat med varldsarvet Sédra
Olands odlingslandskap. Utgangspunkten har varit varldsarvskonventionens
artikel 27 som handlar om att informera om vérldsarv och det varldsarv som finns i
ens narhet. Innan projektet startade fanns ett faktablad som var dversatt till
engelska, tyska, lattlast svenska och arabiska.

En studieresa till miljéer inom varldsarvet har genomférts tillsammans med
arabisktalande, nyanlanda flyktingar. Samverkanspartners var studieférbundet
Bilda och Kalmar kommun, vars verksamhet Mdotesplatsen riktar sig till nyanlanda
invandrare och flyktingar.

Projektet har resulterat i ett vardefullt ndtverk som &r tankt att nyttjas dven utan
for véarldsarvsarbetet.

2.11.8. Vasterbotten i varlden - att tillgangliggora Vasterbottens
kulturarv for utlandsfodda

Lansstyrelsen i Vasterbottens lan

| Vasterbotten har ett nytt natverk bildats med syfte att skapa en arena och 6kad
dialog i framtida informationsinsatser kring Vasterbottens kulturarv. Diskussioner
hittills har visat att det behovs olika former av insatser. Bade material som ar pa en
évergripande niva och material som ar mer lokalt. Dessutom har diskussioner i
projektet landat i att istallet for att endast rikta sig till personer som ar fédda i ett
annat land istéllet inkludera en intresserad allménhet. Bland annat riktar sig
framtida insatser pa att anvénda sig av enkel svenska samt att genomfora
kundunderstékningar och uppféljningar. En viktig aspekt ar att istallet for att anta
att en viss malgrupp inte tar del av informationen forst ta reda pd om detta
overensstammer med verkligheten. Detta kan goras genom sa kallade
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malgruppsanalyser. Efter genomforande av nya informationssatsningar ar det
ocksa viktigt att ta reda pa om insatserna har fatt avsedd effekt.

I slutrapporten lyfts det fram att det vid malgruppsarbete ar viktigt att uttryckligen
kommunicera sin nyfikenhet pa malgruppens erfarenheter av kulturarv och
miljoer. Tanken med detta ar att skapa en vardeneutral utgangspunkt dar
likvardiga parter kan motas.

Projektarbetet har bidragit till ett bredare natverk som lansstyrelsen kan involvera
for att bolla idéer kring informationsinsatser med. Arbetet har &ven inneburit att
medarbetare vid lansstyrelsen har borjat tdnka i nya banor, vilket bland annat
innebar att forsdka se mojligheter att lyfta fram andra typer av kulturmiljéer &n
tidigare, bland annat néar det galler bidragsférdelning och beslut om
byggnadsminnen.

Projekt under 2011:
2.11.9. Kramarstaden, plats och berattelser

Lansstyrelsen i Orebro lan

Projektet syftar till att dokumentera och férmedla de beréattelser, ofta konfliktfyllda
med anknytning till den resandeboséattning som fanns i Kramarstaden, néara
Finnerddja, i borjan av 1900-talet. Ett par artionden in pd 1900-talet drevs de
boende fran platsen utan att ordningsmakten ingrep for att skydda invanarna.

Malet ar att skapa en 6ppen dialog i lokalsamhdéllet kring resandefolkets historia
och knyta denna till storre berattelser om de levnadsforhallanden som de resande
har levt under lokalt, nationellt och i ett europeiskt perspektiv. Initiativet till
arbetet har kommit fran hembygdsférening och markégare. Tillsammans med dem
och Orebro lans museum har lansstyrelsen arbetat vidare. En processledare vid
lansmuseet har drivit arbetet.

Arbetet har inneburit arkivstudier och intervjuer med nyckelpersoner samt
skapande av dialog mellan ménniskor. Berattelser och kunskapsinsamling har
engagerat minoritetsgruppen resande romer. Arbetet berér frdgor om
historieskrivning, exempelvis vem som ska vara delaktig i denna samt vilken roll
som kulturarvsorganisationer har i denna process. Arbetet visar att platser ar
foranderliga och att de inte rymmer en sanning utan flera. | férlangningen av
projektet ar det tankt att platsen ska vardas och goras tillganglig for besokare samt
att det insamlade materialet kan ligga till grund for informationsinsatser.

Erfarenheter sa har langt i projektet visar att det tar tid att bygga upp natverk och
relationer och fa manniskor att kdnna sig trygga i att formedla sin bild i en
konfliktfylld historia. Projektledningen har samarbetet med ett annat projekt, Den
skandinaviska resandekartan, for att kunna utbyta erfarenheter av denna typ av
arbete.
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2.11.10. Nya och gamla berattelser

Lansstyrelsen i Skane lan

I Skane har lansstyrelsen arbetat med att utveckla nya, mer inkluderande, satt att
gestalta och beratta om fornlamningar och kulturmiljoer. Fokus har legat pa att
hitta nya beréattelser att koppla till befintliga kulturmiljéer och nya satt att beréatta
om den information som sedan tidigare har formedlIats.

Lansstyrelsen har tillsammans med en konsult tittat ndrmare pa om och hur
manniskor exkluderas i samband med olika informationsinsatser. Flera studier har
visat att gestaltning av platser kan bidra till en kénsla av exkludering hos besdkare.
Orsaken har att gora med att gestaltningen formedlar en kénsla av tillhérighet som
ar knuten till erfarenheter fran att ha vaxt upp i samma kulturella och sociala
sammanhang. Fyra kulturmiljoer och 44 skyltar har varit féremal for studien dar
man har tittat pa hur sprak och bild formedlar information. Bland annat visar
studien att det finns otydligheter i spraket i form av exempelvis svara ord.
Bildanalysen visar &ven att kvinnor och mén framstélls i kdnsstereotypa situationer
och att det inte finns ndgra barn med pa bilderna.

2.11.11. Samskapande kulturarv i Halland

Lansstyrelsen i Hallands lan

Genom att skapa ett regionalt natverk ville lansstyrelsen tillsammans med
lansmuseet utveckla en modell fér "samskapandets kulturarv”. Modellen ska senare
appliceras pa kulturarvsarbetet i Halland. Arbetet bygger pa begreppet Community
archeology, vilket &r ett samlingsbegrepp for arkeologi som bedrivs i ndra
samarbete mellan kulturarvsorganisationer och allmanheten. Utgdngspunkten ar
samtiden och hur samhallet anvander sig av historisk kunskap.

Idag finns ett natverk bildat dar flera kommunala aktorer finns med, vilket setts
som en forutsattning for att kunna arbeta samskapande. Aktdrerna i natverket
kommer att ga vidare med ett pilotprojekt som ar inriktat pa en arkeologisk
utgravning.

NAagot som har framkommit i projektet &r att det fran flera aktorer utanfor
kulturarvssektorn har efterfrdgats mer kunskap om det svenska kulturarvet for att
kunna vara med och bidra till en diskussion. Delprojektets projektledare har tolkat
detta som att kulturarvsarbetet idag ar alltfor snavt, oangelaget och otydligt i sin
definition. I slutrapporten stalls fragor s som — ar det for att kulturarvet inte
upplevs som relevant, eller ansluter till den egna erfarenheten? Ar det for att t.ex.
arkeologisk forskning ofta &r platsbunden och att begrepp som ddéden, religion och
boende inte lyfts till att diskuteras som universella fenomen utan fokusering ar pa
lokalen som undersoks. | slutrapporten lyfts dven fram att det ofta saknas en
diskussion om att det forgangna ar nagot som skapas i var samtid ur en nutida
kontext och att det ar ndgot foranderligt. De diskussioner som har forts i natverket
har visat att det inte ar ndgon sjalvklarhet att kulturarvet &gs av och angar alla.
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2.11.12. Varldsarvet Skogskyrkogarden

Lansstyrelsen i Stockholms lan

Genom att arbeta med ungdomars bild av varldsarvet Skogskyrkogarden har
perspektiven pa berattelsen av en etablerad kulturmiljo vidgas och belysts fran nya
vinklar. Utgangspunkten har varit att Skogskyrkogarden ar en neutral plats som
inrymmer flera trosinriktningar. Kyrkogarden fungerar idag som en levande
begravningsplats. | projektet har sex sommararbetande ungdomar dokumenterat
Skogskyrkogarden i text, ljud och bild utifran ett antal giva fragestallningar.
Projektet har varit ett samarbete mellan lansstyrelsen, Stockholms stadsmuseum
och Kyrkogardsforvaltningen.

Projektledarnas erfarenheter av projektet visar att de fragestéllningar som kan
tyckas sjalvklara for ndgon inom kulturarvssektorn inte alltid ar sa enkla att tolka
for ndgon som befinner sig utanfor sektorn.

Projektet har genomforts utan ekonomiskt stod fran Kalejdoskop.

2.11.13. Orlogsstaden Karlskrona - utanfor och innanfor
slutningsmuren

Lansstyrelsen i Blekinge lan

I en forstudie har lansstyrelsen utrett en metod for att fordjupa synen pa
varldsarvet Orlogsstaden Karlskrona. Karlskrona har periodvis varit eller upplevts
som en sluten och icke valkomnande stad. Slutningsmuren har fatt sta som symbol
for dessa kénslor. Staden har inte alltid varit stangd, utan har i flera avseenden
aven valkomnat mangfald och de mervarden som de gett staden och invanarna.
Projektet har vackt manga fragor hos lansstyrelsens kulturmiljésektion kring
historieskrivning och synen pa det kalla kriget. Forstudien har genomforts i bred
samverkan dar bland annat Karlskrona kommun har deltagit. Lansstyrelsen har
fort diskussioner med kommunen om att intresse for att ta 6ver projektarbetet efter
forstudien. Det finns &ven tankar pa att integrera arbetet i skolan.

Projektet har presenterats internt for l1ansstyrelsen personal i samband med
utbildning om manskliga rattigheter. Utbildningarna har genomférts inom ramen
for lansstyrelsens nationella antidiskrimineringsarbete.

2.11.14. Bjurhovda - méten och mangfald da och nu

Lansstyrelsen i Vastmanlands lan

Projektet har syftat till att samla in ny kunskap om omrédet Bjurhovda i Vasteras.
Elever i arskurs 3 har engagerats i arbetet och har med olika metoder samlat in
kunskap. Elever och larare har fatt ta del av Bjurhovdas historia genom
forntidsvandringar och vandringar i den moderna bebyggelsen. Eleverna har fatt
samla in Bjurhovdas moderna beréattelser genom att intervjua sléakt och vénner om
hur det ar att bo i Bjurhovda.
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Informationen har lagts ut pa Riksantikvarieambetets community Platsr.se, en
community dar alla har méjlighet att bidra med beréattelser om en plats. Projektet
har genomfoérts i samverkan mellan lansstyrelsen, Vastmanlands lans museum,
Kulturmiljovard Malardalen och kommunen genom Bjurhovdaskolan.

Las mer om vilken information Bjurhovdaskolan har bidragit med pa platsr.se via
lanken http://www.platsr.se/platsr/profil/id/Bjurhovdaskolan%203AB

Under projektets gang har diskussioner i projektgruppen bidragit till att
utgangspunkten i projektet har landat i ett bredare mangfaldsperspektiv, dar
mangfald rymmer mer &n etnicitet. Arbetet har istéllet fokuserat pa
demokratiaspekten. Genom att arbeta for att eleverna lagger in for dem viktiga
platser pa webben far barnens réster och beréattelser ta plats och horas. Arbetet har
resulterat i en samverkansmetod dar kulturmiljon har fungerat som utgadngspunkt
for att fora en medborgardialog direkt med elever och indirekt genom eleverna med
andra boende i omradet.

Projektet har fortsatt under varterminen 2012.

2.11.15. Harjedalens kulturarv - dialog och strategi

Lansstyrelsen i Jamtlands l&n

Med utgangspunkt i 2010 ars projekt kring historiebruk i det kommunala
designprogrammet har lansstyrelsen gatt vidare tillsammans med Harjedalens
kommun for att férdjupa dialogen med kommunen i frdgor som rér synen pa
kulturarv och hur det kommer till uttryck i kommunens plan- och byggarbete.
Arbetet ar tankt att leda till ett nytt kulturmiljoprogram med utgdngspunkt i en
bredare historieskrivning.

Inom ramen for projektet arrangerades en workshop av lansstyrelse kring fragan
Hur kan ett kommunalt kulturmiljoprogram bli ett bra planeringsunderlag
utifran aspekter kring mangfald och integration? Deltog gjorde representanter
fran flera forvaltningar inom Harjedalens kommun, Bergs kommun, Krokoms
kommun, Hede hembygdsférening, Svegs Hembygsférening, Gaaltje, Jamtli och
lansstyrelsen.

Det framsta syftet med workshopen var att fungera som en upptakt i processen att
ta fram ett kulturmiljéprogram for Harjedalens kommun. Inom kommunen har en
arbetsgrupp bildats med foretréadare for olika intressen inom den kommunala
forvaltningen. Programarbetet &r politiskt férankrat genom att kommunstyrelsen
skjutit till medel for projektet, och genom att nagra politiker deltagit aktivt i vara
moten. En projektledare har anstallts av kommunen och har arbetat med fragan
under forsta halvaret 2012.

I och med genomférande av workshopen har det interna samverkansarbetet hos
lansstyrelsen mellan verksamheterna kulturmiljo, samhéllsplanering, jamstéalldhet
och integration intensifierats.

Flera andra kommuner i JAmtland har visat stort intresse for att ta fram ett
kulturmiljéprogram i ndgon form. Lansstyrelsens ambition &r ocksa att kunna
stotta dessa ambitioner, till viss del ekonomiskt genom kulturmiljéanslaget, men
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ocksa genom att kunna fungera som "bollplank” och en viktig referens i
processerna.

2.12. Samverkan

Projektet Kalejdoskop har samverkat med flera liknande satsningar inom andra
organisationer. Det géller Sveriges Hembygdsrorelses projekt Kulturarvet och
Toleransen, Orebro lans museums projektet Norm, nation och kultur och
lansstyrelsernas gemensamma projekt kring antidiskrimineringsfragor. Visst
utbyte har dven funnits mellan RiksantikvarieAmbetets projekt Vardering och urval
samt Statens historiska museers uppdrag Jamus. Forutom detta har
lansstyrelserna pa regional niva samverkat med en rad olika organisationer.

3. Resultat - uppfyllelse av syfte och mal

Projektet har i allt vasentligt uppfyllt de mal som stalldes upp infor projektet. Syftet
har bade ett bredare anslag och en ambition och maste ses i ett langre perspektiv.
Utifran projektets omfattningar har arbetet kommit en bra bit pa vagen.

Det &r problematiskt att presentera en best practice for hur man kan arbeta med
mangfaldsfragor inom kulturmiljévarden. Det finns inga enkla svar utan arbetet
behdver anpassas till respektive lansstyrelse, men framfor allt handlar det om att
nya tankar och utgangspunkter maste finns med i varje arbetsmoment. Detta ar ett
l&ngsiktigt arbete som standigt kraver ny kunskap och diskussioner for att arbetet
ska utvecklas. Exempel pa inspirerande projekt, arbetssatt och checklistor kan
fungera som stod for att pabdrja forandringsarbetet. Underlag till detta finns att
hitta pa den gemensamma projektytan (SharePoint). Projektytan kommer att leva
vidare efter projektet genom att ansvar for den varvas mellan lanen pa arsbasis.
Lansstyrelsen i Skane lan ar forst att ta Gver ansvaret.

Inom projektet har ménga nya kontakter etablerats bade pa nationell, regional och
lokal nivd med bade andra myndigheter, museer, olika kommunala verksamheter
och ideella organisationer. Projektet har aven gett ett ndrmare samarbete mellan
lansstyrelsens olika verksamhetsomraden, sa som kulturmiljo, jamstalldhet,
integration och samhaéllsplanering nar det géller mangfaldsfragor. Gemensamt
arbetar lansstyrelserna med fragor kring manskliga rattigheter och det arbetet ar
en bra utgangspunkt for att samverka ytterligare mellan verksamhetsomréadena.

En sarskilt satsning pa hur lansstyrelsen hanterar och fordelar kulturmiljomedel
har gjorts genom bidragskampanjen Ge rost at tysta kulturarv. Kampanjen har
varit ytterligare ett steg i att na nya aktorer och har utmanat lansstyrelserna att
agera sa att bidragsmedel kan na ut bredare och lyfta perspektiv som tidigare har
varit forbisedda. D& kampanjen fortsatter under 2013 och flera lan har intentionen
att arbeta langsiktigt med bidragsmedlen utifran Kalejdoskops intentioner kan
kampanjen ge ytterligare nya samverkanspartners och infallsvinklar pa
kulturarvsarbetet.

Flera lansstyrelser har idag gatt vidare med att fordjupa sig i delar av sin
verksamhet med syfte att inkludera bredare perspektiv och engagera fler parter.
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Det galler bland annat hur lansstyrelsen hanterar byggnadsminnen, fornvard och
kulturmiljébidrag. Fragor kring vems historia som berattas och hur kulturarv
varderas har lyfts fram pa agendan och delvis blivit till konkreta inslag i vardagen.

Erfarenheter fran de regionala projekten kan fungera som inspiration for alla
lansstyrelser. Metoderna visar bade hur lansstyrelsen kan agera annorlunda i sin
bestallarroll och hur vi kan forandra verksamheten som ligger i var vardag. Nagra
av metoderna fran de regionala projekten kan kopieras rakt av och anvandas pa
andra lansstyrelser medan andra kan fungera som en inspiration kring nya
tankemdnster som behdover lyftas.

4. Slutsatser och erfarenheter av
projektarbetet

Vikten av att utga fran den egna verksamheten har varit en utgangspunkt redan
fran borjan i projektet. I vissa fall har det &nda visat sig att det for nagra av
lansstyrelserna har varit svart att implementera resultaten i den ordinarie
verksamheten. Trots detta har delprojekten varit en viktig start fér medarbetare att
borja tanka i nya banor kring utgangspunkter och arbetssétt. Det behover inte alltid
vara stora forandringar som ar nédvandiga utan sma steg kan i sig leda till
foréandring.

4.1. Olika strukturer inom lansstyrelsen

Projektarbetet har visat hur olika lansstyrelsernas verksamhet kan se ut dven fast vi
har samma uppdrag. Bade kunskaps- och ambitionsnivaer har bidragit till att
lansstyrelserna har gatt in i arbetet pa olika satt. Vissa lan har varit mycket aktiva i
projektet, drivit regionala projekt och &ven deltagit i gemensamma aktiviteter. De
I4an som har haft l4gst deltagandenivé i projektet har deltagit vid enstaka
seminarier eller har haft ett inbokat mote med projektledaren. En forklaring till de
olika aktivitetsgraderna mellan lansstyrelserna ar bland annat olika prioriteringar
bland lansstyrelsernas uppdrag i en tid da resurs- och medelstilldelning standigt
minskar.

Lansstyrelsernas sinsemellan olika inriktning och organisation har dven bidragit
till att arbetet i de olika lanen har sett olika ut. Spridningen pa arbetet har bidragit
till positiva erfarenheter da en mangd infallsvinklar aven har bidragit till skilda
erfarenheter som nu kan spridas mellan lansstyrelserna.

4.2. Vi och dom-perspektiv

Nar forsta arets projektansokningar togs upp till diskussion med referensgruppen
framkom det att flera av projekten hade en tendens att ta sin utgangspunkt i ett "vi
och dom”-perspektiv dven fast intentionen varit ndgot annat. Dessa
utgdngspunkter har bidragit till nyttiga diskussioner inom projektet kring behovet
av att istallet for att tanka att "vi ska gora nagot for andra” forsoka att anlagga ett
normkritiskt perspektiv. Genom att arbeta normkritiskt utgar man fran sin egen
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utgangspunkt och de verktyg som finns tillgangliga. Pa sa vis blir det enklare att
forandra den egna verksamheten istallet for att géra nagot "utanfor”. Ett
normkritiskt perspektiv handlar om att ga ifran toleransperspektivet, dar
utgdngspunkten ar att manniskor som ar en del av normen ges valet att tolerera
eller saga nej till manniskor som &r utanfér normen. Det normkritiska perspektivet
handlar istallet om att férandra den maktposition som den egna organisationen och
dess medarbetare besitter.

Qaisar Mahmood skriver i en ess4 i utredningen Mangfald &r framtiden om hur vi-
och dom-téankande har funnits lange inom méngfalds- och integrationsomradet.
Mahmood har granskat utredningar och motioner fran 1975 och menar att det syns
tydligt hur intentionen har varit att hantera situationen for "de andra”. Han menar
att det alltid har funnits forestallningar om den normala svenska medborgaren som
de avvikande ska efterlikna ekonomiskt, socialt eller levnadsméssigt for att inte
vara ”de”, "segregerade” eller "utanfor”. Vidare skriver Mahmood om hur synen pa
svensk kultur och svenskhet ofta uppfattas som nagot statiskt. Han menar att vi
behover forsta att alla samhallen &r och har varit foremal for standiga forandringar.
Att forsta detta ar nodvandigt for att komma ifran ett vi- och de-tankande.

Inom projektet har tankar kring statiskt och féranderligt tagits upp vid ett flertal
tillfallen. Aven fast det kan tyckas vara sjélvklara utgdngspunkter behover
kulturmiljévarden vara dnnu tydligare med detta. Bland annat i vissa av de
regionala projekten har denna diskussion kommit upp i samband med att andra
aktorer har bjudits in i samtal kring kulturarv. Inbjudna parter har da efterfragat
mer kunskap om kulturarvet och den efterfragan visar tydligt hur synen pa ett
statiskt och definierat kulturarv finns i samhallet.

| rapporten "Bortom Vi och Dom” skriver ett antal forskare om makt, integration
och strukturell diskriminering. Redaktdér Masoud Kamali betonar betydelsen av att
andra fokus fran de andra till vara strukturer och institutionella sammanhang for
att fa kunskap om mekanismer som reproducerar etniska klyftor och en vi och
dom-ordning i samhéllet.

4.3. Instrument for férandring

For att tanka i nya banor sa har arbetsmetoden att ta hjalp av checklistor
diskuterats i projektet. Checklistor kan vara en bra start att bryta ménster och leda
in arbetet i nya tankebanor. Bland annat har Wera Grahn, for tillfallet forskare pa
Linkdpings universitet, tagit fram en handbok for genusintegrering. Handboken
har framst fokus p& museer, men innehaller ett kapitel som behandlar
kulturmiljovard dar bebyggelse och sarskilt kulturhistoriskt intressanta miljoer ar i
fokus.

Inom projektet har dven diskuterats att utveckla lansstyrelsernas arbete med webb
och interaktiva l6sningar. Genom webb och digitala forum &r det relativt enkelt och
billigt att involvera medborgare. Webben ger dven mdjligheter att varva ljud, text
och bild. Bland annat har Riksantikvariedmbetets community platsr.se varit i fokus
i ett av delprojekten.
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4.4. Teori och praktik

Erfarenheter fran projektet har dven visat att det finns ett stort behov av att
ytterligare sammanlénka teoretisk forskning med lansstyrelsens praktiska
verksamhet. Hos lansstyrelserna finns fortfarande ett stort kunskapsbehov nér det
galler inkluderings- och exkluderingsprocesser samtidigt som forskningen har ett
utbyte av att f ta del av verksamheten hos lansstyrelserna for att kunna fordjupa
sin forskning och hitta nya ingdngar. Kalejdoskop har inneburit att processen har
paborjats, men det kravs ytterligare steg for att en implementering av resultaten
har genomsyrat alla steg av lansstyrelsernas arendehandléggning.

4.5. Ovantade konsekvenser

Vissa aktiviteter s& som konferenser och rapporter fran regionala arbeten har
uppmarksammats och kritiserats pa olika natforum och i kommentatorsfalt.
Kritiken har sin utgdngspunkt i hdgerextrema asikter och tankar kring en
begransad och utestangande svensk identitet som utgér fran kulturarv och historia.
Dessa tankar krockar med synen pa ett foranderligt och inkluderande
kulturarvsbegrepp som har varit utgdngspunkten inom projektet Kalejdoskop.

Bland annat har diskussioner kommit upp nar lansstyrelserna har arrangerat mer
publika seminarier och konferenser. Uppmarksamhet i media ledde till kritik pa en
dagstidnings webbsida i kommentarsféltet och hotfulla telefonsamtal och brev till
en av arrangdrerna.

Forutom detta har dven tva av de regionala projekten varit foremal for diskussion
pa framlingsfientliga webbsidor och i kommentarsfalt pa andra webbsidor. En
reaktion pa dessa utspel ar att det visar pa en 6kad vikt av att framhalla att arbetet
med kulturarv maste bygga pa en inkluderande tanke som inte bidrar till att skapa
granser mellan manniskor. Det gar aven att konstatera att dessa reaktioner ar en
del av lansstyrelsernas arbetsmiljé d& hoten kan upplevas obehagliga for den
enskilde. Idag finns inte sarskilt stor beredskap och rutiner for att hantera detta.

4.6. Projektutvardering med fokus pa de regionala
projekten

De metoder som har prévats inom de regionala projekten har utvarderats av Ingrid
Martins Holmberg och Malin Weijmer vid Institutionen for kulturvard, Goteborgs
universitet. Utvarderingens fokus har varit pa projektmetodiken, framforallt med
avseende pa delaktighets- och deltagandeaspekterna samt hur lansstyrelserna kan
ta tillvara pa erfarenheterna i de olika delprojekten.

Utvarderingen presenteras i en sarskild rapport och bygger pa studier av
projektmaterial, intervjuer med projektledare, styrgrupp, delar av referensgrupp
och regionala projektledare samt en enkétstudie dar lanens kontaktpersoner har
deltagit.

Utvéarderingen visar att lansstyrelsen frAmst har samverkat men en organiserad
allménhet/allméanhet som organiseras (skola, SFI, foretag etcetera) och mer séllan
med enskilda individer. Viss samverkan verkar ha uppnatt en bestandighet som
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stracker sig efter projekttiden. Lansstyrelserna har daven samverkat internt pa nya
satt och kring nya fragor. De externa samverkansparterna har haft olika roller i de
olika delprojekten. Rollerna har inneburit allt fran meddelare vid enkel
konsultation till likvardig partner i en process som kan innebara framtida
samforvaltning av kulturmiljon.

Nar det géller projektmetodiken har den innefattat att kontakta eller intervjua
extern part eller att anvanda okonventionella kéallmaterial. | nagra exempel har
delprojekten syftat till metodutveckling for det interna arbetet. Utvarderarna lyfter
fram det faktum att inga delprojekt har dgnat sig &t metodikutveckling for
samverkan med allménhet och omvérld.

Utvarderarna har aven gjort en intersektionalitetsanalys som visar att nya grupper
och aspekter an brukligt har ingatt i delprojektens arbete. Delprojekten har
uppmaéarksammat ofta bortglomda aspekter s som etnicitet och alder/generation.
Samtidigt menar utvarderarna att en férdjupad analys kanske visar att det &r den
etablerade maktordningen som rader. Det finns dven flera
intersektionalitetsaspekter som inte har uppmarksammats genomgripande. Det
galler aspekterna klass, kdn/genus, sexuell laggning, religion och
funktionsduglighet.

Nar det géller den analys som utredarna har gjort 6ver delprojektens olika nivaer
av delaktighet kan generallt ségas att den samverkansprofil som Kalejdoskop har
haft har fatt ordentligt genomslag i delprojekten, men att de "svara” fragorna kring
deltagande och delaktighet behdver diskuteras och hanteras vidare.

I utvarderingen lyfts det offentligas tva roller fram, myndighetsutévare och
bestéllare. Nastan samtliga delprojekt har hamnat inom den senare och
myndighetsrollen har varit svarare att omfatta. Det finns flera exempel inom
projektet som visar pa att kulturarvssektorns positioner flyttas fram i relation till
en kulturarvsforstaelse som ar mer mangfasetterad och representativ utifran ett
delaktighetsperspektiv. Dock behdver de bada rollerna betraktas som lika
angelagna for att lyckas helt.

4.3. Reflektioner fran projektets referensgrupp

Delar av Kalejdoskops referensgrupp har i samband med projektets slutkonferens
delgett sina reflektioner kring arbetet.

Mattias Backstrom har undersdkt ordet kulturarv. Narmare bestdamt hur tankar om
historia och samtid, formulerade saval innan ordet myntades 1887 som under
senare tid, har gett ordet olika betydelser. Utan att reducera institutionella
praktiker till enbart tankar, varken sddana som namnts ovan eller andra, skisserar
han helt kort hur flera av dem kan skdnjas i musei-, kulturminnes- och
kulturmiljdinstitutioner under 1800- och 1900-talet. En del av tankarna anvands
an i dag i institutionella praktiker och innehaller mycket olika satt att se pa
kulturarv. Han tittar narmare pa tva kulturarvssatsningar under det senaste
decenniet. Kulturkanon i Danmark &r ett exempel pa hur nagra av dessa tankar
anvandes som byggelement nér ett slutet danskt kulturarv konstruerades och
legitimerades; inom Kulturkanon cementerades kulturarvet som essentiellt danskt
och som forutbestamda omraden att ge expertutldtanden ifran. Fjarran fran
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Kulturkanon arbetar man med andra tankar om historia och samtid i Kalejdoskop.
Med Kalejdoskops fokus pa vardagsverksamhet och delprojekt samt pa praktiker
som byggs av olika erfarenheter och perspektiv formas kulturarv som kannetecknas
av foéranderliga och mer inkluderande processer.

Anders Hogberg lyfter fram motsattningen mellan kulturarvets essentiella och
konstruktiva varde. Ett problem idag ar att lansstyrelserna inte uppméarksammar
skillnaden mellan det institutionaliserade utpekade och det personligt upplevda.
For att det ska vara mdjligt att forandra arbetet behéver dessa skillnader bli
tydligare.

Kulturarv kopplat till harkomst och ursprung &r en privat fraga. Vi tolkar alla det
nya utifran det bagage vi sjalva bar pa. Att masta "lara om” och "byta” sitt kulturella
arv till nagot nytt exkluderar mer an inkluderar. Vi kan inte tala om att samer eller
skaningar &r si eller sd, men vi kan tala om att "Skénes” kulturarv bestar av det eller
det. Battre att lara om hur olika manniskor har levt och verkat pa olika platser an
att tillskriva tillnorighet i folk eller etnicitet. Malet ar att bidra till forankring och
sammanhang och det finns ingen anledning till att begransa begreppet kulturarv
med lokala hanvisningar som "skansk” eller "samisk”.

Carina Green lyfter fram betydelsen av att det i arbetet med utvidgad
kommunikation och dialog ar viktigt att reflektera 6ver sin myndighetsroll, hur den
paverkar och i relation till vem den utévas. Genom att reflektera 6ver detta
paverkas utférande och resultat av arbetet. Myndigheter har maktpositioner som
méste medvetandegdras. Okad dialog kan leda till att hierarkier och strukturer
cementeras istéllet for det motsatta. Detta beror pa hur kommunikationsprocessen
utfors och inom vilka(s) ramar den genomfors.

Masoud Kamali berattar om arbetet med publikationen Platsens manskliga
beréattelser som har pagatt inom ramen for projektet Kalejdoskop. Han
uppmarksammar hur globaliseringen paverkar vara lokala liv och existens och
skapar en glokal varld dér det lokala har blivit globalt och det globala lokalt. Lokala
reaktioner leder till bland annat till att tva reaktioner kan identifieras hos
majoritetsbefolkningen, dels en orientering med deras lokala arv och dels
framlingsfientliga stromningar.

Kamali resonerar kring hur relationen mellan plats och kultur lange har varit en
forgivettagen sanning. Det inte finns ndgon homogen kultur, vilket alla de olika
beréattelser som kan rymma en plats beréttar. Alla har olika upplevelser av en plats
och berattarens socioekonomiska och sociala positioner baserad pa bland annat
klasstillhdrighet, etnicitet och genus paverkar. Platsen far inte sin mening enbart av
de som en gang har skapat den. Den forandras och omdefinieras beroende pa olika
demografiska, socioekonomiska, politiska och historiska héandelser. Platsernas
historia praglas ofta av berattelser om de manniskor som pa ett eller annat sétt var
pa dessa platser under olika epoker i platsens historia. Platsen star kvar men
maéanniskorna, historierna och beréttelserna har forandrats. En del berattelser som
inte betraktas som positiva for samtidens sociopolitiska kontext, sorteras bort och
de aspekter som gynnar dagens privilegierade grupper lyfts fram. Den officiella
bilden paverkas stort av det arbete som pagar inom institutioner sa som
lansstyrelsen.
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5. Avslutande ord och framtidsvisioner

| projektarbetet har det tydligt visat sig hur viktigt det &r med kopplingen mellan
lansstyrelsens praktiska arbete och den forskning som gransar till hur
kulturmiljévardens utgangspunkter kan bli mer inkluderande. For att komma
vidare med hur lansstyrelsens arbete kan utvecklas mer konkret finns det en vilja
att ndrmare studera lansstyrelsernas arendehandléggning.

Tanken &r att identifiera ett antal &renden inom kulturmiljéverksamhetens
arendegrupper fornminnen, byggnadsminnen, kyrkliga kulturminnen och bidrag
till vard och information om byggnadsvard, fornminnes- och landskapsvard och
titta narmare pé hur dessa arenden kan hanteras for att bidra till 6kad delaktighet
och inkludering. En referensgrupp med representanter fran forskningen ska delta i
fordjupningsarbetet och férhoppningen &r att givande samtal kan leda till férslag
pa fornyade utgangspunkter och arbetssatt.

Exemplen fran studien kan sedan fungera som diskussionsunderlag och stod vid
arendehandlaggning vid samtliga lansstyrelser.

Forutom denna konkreta insats bor resultaten av Kalejdoskops arbete finnas med i
lansstyrelsernas fortsatta arbete for att kunna bidra till fortsatt utveckling.
Lansstyrelserna har gemensamt beslutat om en organisation som ska ta tillvara
resultaten av projektet och bidra till implementering i verksamheten.
Mangfaldsfragorna har lyfts in i det regeringsuppdrag kring samverkan som
lansstyrelserna har tillsammans med Riksantikvarieambetet. Vid sidan av fragor
kring tillsyn och riksintressen finns nu ocksd mangfaldsfragorna representerade. |
samverkansarbetet finns fyra lansgrupper som samverkar och ansvaret for
Kalejdoskop/mangfaldsfragorna har placerats i lansgrupp Norr. Till detta kommer
att projektets styrgrupp och natverk av kontaktpersoner i varje l1an kommer att
fortleva. Den webbaserade projektytan lever vidare och ansvar for denna varvas
mellan lanen pa arsbasis. Lansstyrelsen i Skane lan ar det forsta lanet att ta 6ver
ansvaret.
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Projektorganisation bilaga 1

Projektledare:

Anna Molin, antikvarie, Lansstyrelsen Véasternorrland

Styrgrupp (inom parentes nedan anges tiden for deltagande):

Agneta Akerlund, (2010-2011) lansantikvarie och enhetschef Lansstyrelsen i
Uppsala lan

Hanna Gelotte Fernandez, (2010-2012) antikvarie, Lansstyrelsen i Stockholms lan
Lilian Rathje, (2010-2012) lansantikvarie, Lansstyrelsen i Jamtlands l&an

Jonas Walker, (2010-2012) lansantikvarie och enhetschef, Lansstyrelsen
Vasternorrland (sammankallande for styrgruppen)

Mia Geijer, (2011-2012) antikvarie, Lansstyrelsen i Orebro lan

Britta Roos, (2010) antikvarie, Lansstyrelsen i Stockholms lan och Féreningen
Sveriges lansantikvarier

Kontaktpersoner regionala projekt:

Bjurhovda — méten och mangfald da och nu

Ulla Bergquist, antikvarie, Lansstyrelsen i Vastmanlands lan

Halsingegardarna — ett kulturarv i varlden

Barbro Harding, antikvarie, Lansstyrelsen i Gavleborgs lan

Anna Sundberg, antikvarie, Lansstyrelsen i Gavleborgs 1&an

Harjedalens genuina kulturarv och Harjedalens kulturarv — dialog och strategi

Johan Loock, antikvarie, Lansstyrelsen i Jamtlands lan

Kramarstaden — plats och beréattelser

Mia Geijer, antikvarie, Lansstyrelsen i Orebro l4n

Kulturmiljé — en plats for moten
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Ann-Christin Burman, antikvarie, Lansstyrelsen i Norrbottens l1&n

Med nya 6gon
Lena Emanuelsson, antikvarie, Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan

Karolina von Mentzer, lansantikvarie och enhetschef, Lansstyrelsen i Vastra
Gotalands lan

Nya och gamla beréttelser
Mats Riddersporre, kulturmiljodirektér och enhetschef, Lansstyrelsen i Skéne 1an

Eva Persson, antikvarie, Lansstyrelsen i Skane lan

Romernas samlingsplatser och minnesmarken i Kronobergs lan

Heidi Vassi, lansantikvarie, Lansstyrelsen i Kronobergs lan

Rosta och Baronbackarna — fran folkhemsboende till mangkulturellt riksintresse

Mia Geijer, antikvarie, Lansstyrelsen i Orebro lan

Samskapande kulturarv i Halland

Hans Bergfast, lansantikvarie, Lansstyrelsen i Hallands lan

Vasterbotten i varlden — att tillgangliggora Vasterbottens kulturarv fér
utlandsfédda

Nina Karlsson, antikvarie, Lansstyrelsen i Vasterbottens lan

Varldsarvet pé arabiska

Ann Moreau, varldsarvssamordnare, Lansstyrelsen i Kalmar Ian

Varldsarvet Skogskyrkogarden
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Hanna Gelotte Fernandez, antikvarie, Lansstyrelsen i Stockholms lan

Orlogsstaden Karlskrona

Petra Torebrink, antikvarie, Lansstyrelsen i Blekinge lan

Kontaktpersoner i évriga lan:

UIf Lofwall, 1ansantikvarie och enhetchef, Lansstyrelsen i Dalarnas lan
Agneta Jonsson, antikvarie, Lansstyrelsen i Dalarnas lan

Beatrice Edman, antikvarie, Lansstyrelsen i Gotlands lan

Asa Thorsell, kulturlandskapsantikvarie, Lansstyrelsen i Jénkopings lan
Per Gustafsson, antikvarie, Lansstyrelsen i Sédermanlands lan
Samhaéllsbyggnad, Lansstyrelsen i Varmlands lan

Mattias Schonbeck, antikvarie, Lansstyrelsen i Ostergétlands lan

Referensgrupp:

Anders Hogberg, fil. dr, Sydsvensk Arkeologi AB (2010/2011) och lektor i arkeologi
vid Linnéuniversitetet (2011/2012)

Carina Green, fil. dr i kulturantropologi, lektor i socialantropologi vid Hogskolan
Dalarna (2011) och konsulent vid Centrum for biologisk mangfald (2011/2012)

Chris Coulter, fil. dr i kulturantropologi och konsult (2010)

Svante Beckman, professor vid Tema Q (kultur och samhélle), Linkdpings
universitet (2010)

Mattias Backstrom, fil.dr. i idé- och lardomshistoria, Goteborgs universitet (2011-
2012)

Masoud Kamali, professor i socialt arbete, Mittuniversitetet (2011-2012)

Runa Odlund, utvecklare integration och méngfald, Lansstyrelsen Vasternorrland
(2010)
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Seminarier och konferenser bilaga 2
Ar 2010

Upptaktsmote 4 april, Stockholm

Kulturmiljévard i det heterogena Sverige, 4 maj, Goteborg
Kulturmiljovard i det heterogena Sverige, 19 maj, Vaxjo

Kulturmiljovard i det heterogena Sverige, 25 maj, Ostersund
Kulturmiljévard i det heterogena Sverige, 9 juni, Uppsala

Att véalja bort sin historia (genomférdes inom ramen for Spektakeldagarna), 12
november, Ostersund

Ar 2011

Kulturarv och extremhoéger, 22 mars, Harnésand
Makten 6ver kulturarvet — att handlagga berattelser, 24 maj, Stockholm

Att kommunicera kulturarv — demokrati och inflytande i vardagen, 25 augusti,
Stockholm

Diskussionsdag Lansstyrelsen i Gavleborgs lan - Mangkulturalism, integration,
kulturarv och myndighetsutévning, 29 augusti, Gavle

Det rena landet — om konsten att uppfinna sina forfader, férelasning med Maja
Hagerman, 14 oktober, Harndsand

Historia skrivs och brukas, 15 november, Harnésand

Samhallisplanering, kulturarv, identitet, mangfald och integration, 17 november,
Vemdalen

Ar 2012

Kalejdoskop — erfarenhet och utmaningar, 14 mars, Sundsvall

Att stdra homogenitet, 15 mars, Sundsvall
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Genomforda moten vid lansstyrelser

2010

21 september, Lansstyrelsen i Skane lan. Projektledare, representant fran styrgrupp
och deltagare fran kulturmiljéfunktionen deltog.

23 september, Lansstyrelsen i Sddermanlands lan. Projektledare, representant fran
styrgrupp och deltagare fran kulturmiljéfunktionen deltog.

2011

6 september, Lansstyrelsen i Norrbottens lan. Projektledare, representant fran
referensgrupp, deltagare fran kulturmiljéfunktion, representant for
integrationsfragor, Pited museum och Norrbottens museum deltog.

26 oktober, Lansstyrelsen i Dalarnas lan. Projektledare, representant fran
referensgrupp, deltagare fran kulturmiljofunktion och sakkunnig jamstalldhet
deltog.
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Rapporter inom projektet bilaga 3

Emanuelsson, L. 2010 Uddmanska huset — en plats fér banbrytande vetenskap,
Léansstyrelsen i Vastra Gotalands l1&an

Lansstyrelsen i Gavleborgs l1an och Centrum for utveckling och larande Hudiksvalls
kommun Hélsingegardar forr och nu, 2010 (6versatt till arabiska, thailandska och
somaliska)

Hogberg A. & Persson E. 2012 Nya och gamla beréttelser, Lansstyrelsen i Sk&ne 1an

Jonsson, S. 2010. Romers samlingsplatser och minnesmérken i Kronobergs lén,
Léansstyrelsen i Kronobergs lan

Lansstyrelsen Vasternorrland, 2010 Kunskapséversikt inom omradet
kulturmiljévard och mangfaldsintegrering

Loock, J. 2010. Harjedalens genuina kulturarv — Om historia, mangfald, strategisk
design och samhéllsplanering, Lansstyrelsen i Jamtlands lan

Loock, J. 2009 Lansstyrelsernas enkatundersokning

Sannerstedt, H. 2011. Kramarstaden — plats och beréttelser, Orebro lans museum,
rapport 2011:30

Sannerstedt, H. 2011. Upptéack Rosta och Baronbackarna — en lararhandledning,
Lansstyrelsen i Orebro 1an

Sannerstedt, H. 2011. Upptéack Rosta och Baronbackarna — dvningsuppgifter,
Lansstyrelsen i Orebro lan

Tegnhed, S. 2012. Samskapande kulturarv i Halland

Upptack Rosta och Baronbackarna! Historien om tva unika stadsdelar i
efterkrigstidens Sverige. Lansstyrelsen i Orebro l4an, Orebro lans museum och
OrebroBostader AB.

Zadissa, E. och Zadissa R. 2010. Véasterbotten i varlden — att tillgdngliggora
Vésterbottens kulturarv for utlandsfodda









- Kalejdoskop

Lansstyrelserna

Fér mer information kontakta Lénsstyrelsen Vésternorrland.
For att bestélla fler exemplar se www.lansstyrelsen.se/vasternorrland eller ring
0611-34 90 00 (véxel)

www.lansstyrelsen.se
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