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Landshovdingen har ordet

2022 var ett ar med stora utmaningar. Varlden hade precis atergatt till ett
normallage efter coronapandemin nar kriget i Ukraina brot ut i februari.
Det har lett till att vi tagit emot manga flyktingar och fortsatt arbetet med
att forstarka civilforsvaret. Samtidigt har vi lagt ner ett stort arbete pa
valet och fortsatt arbetet med hallbar utveckling inom alla dess
dimensioner och var breda samverkan i ldnet.

Vem kunde ana att vi skulle fa krig i Europa och vilka konsekvenser det skulle
fa for sdkerhetsldget, energin, handeln och inte minst for de drabbade
méinniskorna i krigets centrum. Men Europa har slutit sig samman och ett
intensivt hjélparbete pagar for att stotta Ukraina med material och resurser. Vastmanlands ldn har tagit emot
cirka tusen personer fran Ukraina som sokt skydd enligt massflyktdirektivet sedan kriget inleddes. Sveriges
och Finlands ansokningar om medlemskap i Nato dr en annan stor frdga som priglat aret och som satt
ytterligare fokus pa samordningen av landets sdkerhet.

Civila forsvaret — en del av totalforsvaret

Regeringen har beslutat om en ny struktur for det civila forsvaret och inréttat en hogre regional nivd genom
att dela in landets lénsstyrelser 1 sex civilomraden, som leds av en landshdvding med titeln civilomradeschef.
Vistmanlands 14n ingar i det mellersta civilomradet tillsammans med Uppsala, S6dermanlands, Virmlands,
Orebro, Dalarnas och Gévleborgs lin, med landshévdingen i Orebro lin som civilomradeschef. I mars
undertecknades dokumentet Hogre regional grundsyn for dren 2022—2025 for det regionala totalforsvaret
inom Véstmanlands, Stockholms, S6dermanlands, Uppsala, Gidvleborgs och Dalarnas 1dn. Dokumentet
fortydligar inriktningen for det regionala arbetet.

Okad komplexitet kraver stdrre flexibilitet

Liansstyrelsens verksamhet dr bred. Vi arbetar for att de nationella mélen ska f4 genomslag i ldnet och for att
leva upp till visionen Ett hdllbart Vistmanland for nuvarande och kommande generationer. 1 stort sett hela
var verksamhet har koppling till Agenda 2030, vilket innebér att vi bidrar till ett hdllbart samhélle dar de
miljomaéssiga, sociala och ekonomiska dimensionerna samspelar. Klimatférandringarna och de dkade
socioekonomiska klyftorna i samhillet 6kar kraven pé att samhéllet kan mdta de nya utmaningarna. Det
innebdr att fortroendet for statsforvaltningen och Liansstyrelsen stills pa sin spets, och att vi behdver ha en
storre beredskap for att snabbt kunna stilla om var verksamhet. Det stiller ocksa hogre krav pa att vi kan
hantera mer komplexa drenden, samverka mellan olika verksamhetsomraden och gora avvagningar mellan
olika allménna intressen, som natur- och kulturvéirden, miljo- och klimataspekter samt néaringslivsutveckling.

Malardalens hogskola blev universitet

En positiv hindelse ér att Mélardalens hogskola omvandlades till Mélardalens universitet 2022.
Omvandlingen till universitet innebér att forskningen har fatt mycket mer finansiering, vilket har 6kat och
fordjupat samarbetet med foretag och organisationer 1 Véstmanland. Industrin 1 Mélardalen har stora
mojligheter att stdlla om till ett hallbart samhaélle. Lanets miljo- och klimatrdd samverkar med Maélardalens
universitet inom samverkansplattformen Electrification Hub, vars mal &r att snabba pa utvecklingen inom
elektrifiering, energi och elektromobilitet samt driva pd klimatomstéllningen 1 Sverige och internationellt.
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Stort engagemang for valarbetet

Valaret 2022 innebar ett intensivt forberedelsearbete for Lansstyrelsen. Sikerhetsfragorna fick extra fokus,
och vi ordnade till exempel utbildning om péverkanskampanjer mot riksdagsvalet. Vi inférde ocksa nya
rutiner for att sékerstilla transporter av valsedlar och dka sidkerheten for rostrakningen som vi genomforde pé
Liansstyrelsen. Det genomsnittliga valdeltagandet till kommunfullméktige i ldnet var 79,3 procent, jamfort
med riksgenomsnittet pa 80,5 procent.

Kraftsamling Vastmanland ska ge battre halsa

Léansstyrelsen har i samverkan med regionen inlett ett gemensamt arbete for att genomfora vért uppdrag
inom folkhilsoomrddet. Projektet Kraftsamling Véastmanland ska utveckla samverkan inom omréden som pd
olika sitt kan bidra till en battre hilsa for vara invanare. En forhoppning ér att arbetet dven ska bidra med
forslag pa atgarder for att komma till riatta med de vixande klyftorna inom utbildning, arbetsmarknad och
boende i vart ldn. Det d&r omraden dar Lansstyrelsen kan bidra pa flera olika sétt, bland annat genom véra
uppdrag inom just folkhilsa, men dven barnritt, fysisk planering och klimat.

Vi forbereder lanet for den nya jordbrukspolitiken

EU:s nya jordbrukspolitik 2023-2027 ska ge medlemsldnderna béttre mgjlighet att hantera de utmaningar
som livsmedelssektorn och landsbygderna star infor, exempelvis klimatforandringar, hotad biologisk
mangfald samt foretagens lonsamhet och konkurrenskraft. Samtidigt ska ldnderna kunna fortsétta att stodja
lantbrukare p4 ett sédtt som bidrar till ett hallbart och konkurrenskraftigt jordbruk. Under aret har
Lénsstyrelsen genomfort utbildningar och andra insatser for att forbereda lénet for den nya
jordbrukspolitiken. Arbetet utgar bland annat fran lanets regionala utvecklingsstrategi (RUS), Agenda 2030,
miljokvalitetsmalen, l4dnets klimatstrategi och livsmedelsstrategi samt den nya skogsstrategin som tagits fram
under 2022.

Vi utvecklar var organisation efter det nya normala

For att stirka ett nira ledarskap, ett tillitsfullt arbetsklimat och en héllbar arbetsmiljd, har vi under 2022
inlett ett arbete med att anpassa vér organisation. Coronapandemin medférde nya arbetsformer med arbete pa
distans. Manga av vdra medarbetare har 1 dag valt att ha distansarbetsavtal, vilket innebér att den fysiska
ndrvaron 1 Linsstyrelsens lokaler varierar. Inriktningen for verksamhetsaret 2022 har varit att fortsitta
anpassa oss till de nya forutsittningarna i véra prioriteringar. Vi har fortsatt att vidareutveckla verksamheten
med tillit, 16sningsfokus och effektivitet genom ett mojliggérande arbetssétt. Forhoppningen ér att det ska
bidra till ett &nnu béttre resultat 1 var verksamhet och 1 forldangningen till en mer hallbar utveckling 1 vért lan.

Tack for gott samarbete

Jag vill ge en eloge till var personal som hanterat vara uppdrag pé ett professionellt, handlingskraftigt och
foredomligt sdtt. Jag vill ocksa rikta ett varmt tack till vara samverkanspartner for goda insatser under 2022.
Med den kompetensen och det engagemanget kan vi se fram emot ett nytt hindelserikt ar, dér Lansstyrelsen
fortsdtter att arbeta for en héllbar utveckling 1 Vastmanlands lan.

Johan Sterte

Landshévding i Vistmanlands l4n
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Om arsredovisningen

Syftet med det hér avsnittet dr att informera om drsredovisningens upplidgg och disposition samt att beskriva
de huvudsakliga begrepp samt mét- och varderingsmetoder som vi anviander. Redovisningsprinciper for
finansiella delar, tabeller och drendestatistik redovisas under rubriken Tilldggsupplysningar och noter i
avsnittet Finansiell redovisning.

Om resultatredovisningen

Redovisningen per verksamhetsomréade inleds med en tabell med instruktionsuppgifter,
regleringsbrevsuppdrag och andra éterrapporteringsgrunder som redovisas i avsnittet. Dérefter foljer en
redogorelse for verksamhetsomrddets uppgifter, uppdrag och mél samt en beskrivning av hur vi genomfor
verksamheten. Dérefter foljer en resultatredovisning och slutligen en resultatbedomning.

Arsredovisningens kapitelindelning

Liansstyrelsens arsredovisning dr uppbyggd for att motsvara kraven 1 foérordningen (2000:605) om
drsredovisning och budgetunderlag (FAB). Den bestér av:

Landshovdingen har ordet

Om érsredovisningen

Om Lansstyrelsen

Resultatredovisning

Finansiell redovisning

Landshovdingens underskrift av drsredovisningen
Bilagor

Avsnittet Om Liinsstyrelsen beskriver lansstyrelsens overgripande uppgift, hur vi arbetar med den
strategiska styrningen, verksamhets- och organisationsutveckling samt de lansstyrelsegemensamma
stodverksamheterna. Resultatredovisningen innehaller bland annat en myndighetsdvergripande redovisning
och en redovisning per verksamhetsomrade, som utgér fran den lénsstyrelsegemensamma verksamhets- och
drendestrukturen (VAS). Den finansiella redovisningen innehaller resultatriikning, balansriikning,
anslagsredovisningen samt tilldggsupplysningar och noter.

Bilaga A-C beskriver vilka paragrafer 1 forordningen (2017:868) med lidnsstyrelseinstruktion,
regleringsbrevsuppdrag och dvriga uppdrag som ingér i resultatredovisningen samt var i arsredovisningen de
redovisas. Bilaga D tydliggor vilka regleringsbrevsuppdrag som redovisas i sérskild ordning. Bilaga E
innehaller lansstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som samordnas samt beskrivning av
lansstyrelsegemensamma funktioner.

Forklaring av begrepp

Nedan forklarar vi nigra av de begrepp som vi anvénder oss av 1 resultatredovisningen.

Uppgifter utgar i regel fran forordningar, till storsta delen fran det som star i forordningen (2017:868)
med lansstyrelseinstruktion.
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Uppdrag utgér till storsta delen frin tidsatta uppdrag som regeringen angett i regleringsbrevet eller 1 ndgot
annat beslut.

Liansstyrelsens verksambhet styrs av att vi 1 utférandet av véra uppgifter och uppdrag ska bidra till att
nationella och mer dvergripande madl far genomslag 1 lanet och dér Lénsstyrelsens insatser 1 olika grad
paverkar médluppfyllelsen. Dessa mél kan alltsé vara olika verksamhetsnéra, det vill sdga de kan ha
varierande koppling till de egna arbetsinsatserna.

I enlighet med Ekonomistyrningsverkets foreskrifter till 3 kap. 1 § forordningen (2000:605) om
drsredovisning och budgetunderlag (FAB) anviinder Linsstyrelsen resultatindikatorer som stod for
bedomningar av maluppfyllelsen och resultaten.

Det finns flera omrdden i resultatredovisningen som Lansstyrelsen inte redovisar indikatorer for. Skélen till
det dr bland annat svdrigheter inom vissa omraden att definiera relevanta indikatorer som pévisar eller
indikerar en resultatutveckling utifran uppdraget.

Resultatbedémningen ir den samlade bedomningen av resultatet av Lansstyrelsens insatser inom
verksamheten, i forhallande till verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal.

Bedomningsgrunder

I arsredovisningen anviands bedomningsgrunder i form av nyckeltal, indikatorer, statistik (exempelvis ret i
siffror) och ovriga resultatbeskrivningar. For varje verksamhetsomrade bedoms resultatet i forhallande till
verksamhetsomrédets uppgifter, uppdrag och mal.

De nivéer som vi anvéinder for resultatbeddmningen éar:

e  Otillfredsstillande: Resultaten nar inte upp till mélen eller nar endast i begrédnsad omfattning de
uppsatta malen.

e Utvecklingsbehov: Resultaten nér delvis upp till de uppsatta malen men inte i tillricklig omfattning.

e  Gott: Resultaten nér 1 all visentlighet de uppsatta malen.

e Utmirkt: Resultaten nar i alla delar de uppsatta mélen med god marginal.
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Om Lansstyrelsen

I férordningen (2017:868) med lidnsstyrelseinstruktion (ldnsstyrelseinstruktionen) anges att 1 varje 1in finns
en lansstyrelse som ansvarar for den statliga forvaltningen 1 ldnet, om det inte finns ndgon annan myndighet
som ansvarar for sdrskilda forvaltningsuppgifter.

o Uppdrag/Uppgift o Kalla till uppgift/uppdrag

1§ Lansstyrelsens ansvar for statlig forvaltning i lanet | Lansstyrelseinstruktion

Vara uppgifter, uppdrag och mal

Lansstyrelseinstruktionen anger overgripande inom vilka omraden ldnsstyrelsen har uppgifter och hur
lansstyrelsen ska styras och organiseras. Lansstyrelsernas uppdrag ges via lag av riksdagen och via
forordningar eller beslut av regeringen, frimst i vart regleringsbrev. Aven EU:s direktiv och forordningar
styr lansstyrelsernas verksamhet.

Liansstyrelsen arbetar for det hallbara samhillet. Utifran de tre dimensionerna social, ekonomisk och
miljomassig hdllbarhet arbetar vi for en héllbar utveckling i lénet. Lansstyrelsen ansvarar for att beslut fran
riksdagen och regeringen fér regionalt genomslag och vi samordnar den statliga verksamheten. Vi ska
tillvarata bade individens och samhillets intressen 1 utvecklingen av lanet. Vi bedriver verksamhet inom flera
olika samhéllsomrdden och vi ska vara en kunskapsorganisation som har formagan att arbeta
sektorsovergripande i manga fragor.

Det saknas ett dvergripande riksdagsbundet mal for linsstyrelserna som helhet. Overgripande ska dock
lansstyrelserna verka for att nationella mél ska f& genomslag i ldnen, samtidigt som hénsyn tas till regionala
forhédllanden och forutsattningar. Detta omfattar samtliga ldn, oavsett ansvars- och uppgiftsfordelning mellan
staten, kommunerna och regionerna. I redovisningen av respektive verksamhetsomréde knyter vi an till
relevanta nationella och regionala mél som uppgifterna och uppdragen ska bidra till att uppna. Resultaten vi
redovisar kan besta av savil prestationer som effekter pa kort, medellang eller 1ang sikt.

Strategisk styrning och planering

Strategisk styrning for ett hallbart Vastmanland for nuvarande
och kommande generationer

Vart interna utvecklingsarbete med strategisk styrning, planering och uppfoljning ger ett effektivt, enhetligt
och systematiskt arbetssitt som skapar battre forutsattningar till analys och intern dialog inom myndigheten.
Detta leder till en mer andamélsenlig styrning av verksamheten, att utifrdn ekonomiska ramar, na uppsatta
mal med utgdngspunkt i forhallanden i lanet.
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Lansstyrelsen arbetar aktivt for att de nationella mélen och de globala héllbarhetsmélen enligt Agenda
2030 ska fa genomslag i ldanet. Vart arbetet utgar fran de uppdrag som finns 1 var instruktion,
regleringsbrevet samt de uppdrag som beskrivs i lagar och forordningar. Vara insatser och aktiviteter
syftar till att bidra till en gynnsam utveckling i lédnet, samtidigt som vi ocksa skyddar och bevarar naturen till
nytta for medborgarna och den biologiska mangfalden.

For att tydliggora uppdraget och mélen har Lansstyrelsen beslutat om en vision och dvergripande mal
som tillsammans &dr grunden for Lansstyrelsens styrning, planering och verksamhetsuppf6ljning.

Utover de overgripande malen finns mél for verksamheten inom myndigheten. Vi har valt att anvinda de
malformuleringar och beskrivningar for respektive verksamhetsomréde som har tagits fram i samverkan
mellan alla 21 lansstyrelser, i det gemensamma arbetet med ldnsstyrelsernas arsredovisningsmall. Det finns
malformuleringar som innehaller de nationella mal som riksdagen har beslutat samt uppgifter och uppdrag
for varje verksamhetsomréde.

Arbetet med den arliga styrningen och planeringen av verksamheten sker inom ramen for
verksamhetsplaneringsarbetet. Det resulterar i en dokumenterad dverenskommelse mellan landshovdingen
och respektive avdelningschef om varje avdelnings verksamhetsplan inklusive mal och styrtal.

Lansstyrelsens vision
Ett hallbart Vastmanland for nuvarande och kommande generationer.

Overgripande mal
Lansstyrelsen skapar stor effekt och nytta genom

e attviar en regional aktor i framkant
e att var myndighetsutovning ar rattssaker, effektiv och mojliggérande
o ett tillitsfullt arbetsklimat och en hallbar arbetsmiljo

e en férmaga att anpassa arbetet med att na nationella mal efter omvarlden
och laget i lanet.

Avdelningschefen delegeras en budget for att genomfdra den arliga verksamhetsplanen. Aven
tvarperspektiven integreras i styrningen, eftersom alla avdelningar har mél och aktiviteter for de
tvirperspektiv som ér relevanta for respektive verksamhet.
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Var arliga inriktning
Vi tar fram en overgripande arlig inriktning for verksamhetsaret utifran en genomfoérd omvérlds- och
nuldgesanalys samt Lénsstyrelsens vision och dvergripande mal.

Léaget i ldnet i relation till de nationella malen bildar utgdngspunkt for inriktning och avvagning mellan
olika intresseomradden. Manga aspekter ér inarbetade 1 det dagliga arbetet och beaktas i all
kérnverksambhet.

Inriktningen for 2022 var att anpassa oss till ”’det nya normala”, efter ar av pandemi och hemarbete.
Inom ramen fOr en satsning pa den moderna arbetsplatsen har vi arbetat med tillitsbaserat ledarskap, dér
bade chefer och medarbetare har utbildats 1 tillitsbaserad ledning och styrning samt i sjélvledarskap.
Under hosten har vi ocksé forberett for omorganisation. Syftet dr att skapa ett ndra ledarskap och stérka
ett tillitsfullt arbetsklimat och en héllbar arbetsmiljo, vilket leder till ett &nnu béttre resultat i véara olika
verksamheter (lds mer i kapitlet Organisation).

Andamalsenlig uppfdéljning for aktiv prioritering

Under aret foljs verksamheten och ekonomin upp tertialvis, bade skriftligt och i muntliga dialoger med
landshovdingen och lédnsradet. Uppdragen i regleringsbrevet foljs sirskilt. I den ekonomiska uppfoljningen
ingar att [dmna en prognos for helarsresultatet. Tertialuppfoljningen kompletteras med ménadsuppfoljningar
som fokuserar pa att ge en nuldgesbild av det ekonomiska utfallet och drendeflodet.

Det hér sttet att styra organisationen mot gemensamt uppsatta mél bedoms fungera vl och ger gott
underlag for rapportering till uppdragsgivare, bdde om verksamheten och ekonomin. Léinsstyrelsen anvéinder
tertialrapporteringarna aktivt, for att prioritera och sékerstilla resultatet. Det &r sarskilt viktigt med goda
underlag, eftersom tillkommande eller fordndrade uppdrag ska hanteras och omsittas i verksamheten.

Utvecklingsarbete for effektiv styrning

Under 2022 har vi arbetat med att fortydliga den roda trdden fran planering till rapportering. Styrningen tar
fasta pa nationella mal for respektive verksamhet, regionala méal i lanets strategier och myndighetens
styrdokument. Tvérsektoriella verksamheter, som § 5 och § 6 i lansstyrelseinstruktionen samt
regleringsbrevsuppdraget om Agenda 2030, ingér i var myndighetsovergripande styrning. Malet ar att
integrera malen for Agenda 2030 i Lansstyrelsens ordinarie verksamhet. Det far positiva synergieffekter
mellan olika verksamhetsomraden samt stirker arbetet for att skapa effekt och nytta for lanets utveckling.
Samarbetet med region Vistmanland om den regionala utvecklingsstrategin har forstérkts under aret.

Vi avsitter tid till omvérldsbevakning, analys och intern dialog. Det leder till en 6kad delaktighet och
kommunikation om Lénsstyrelsens méal och inriktning. Det dr mojligt eftersom vi har effektiviserat vart
arbetssitt genom att anvdnda systemet LISA Hypergene som it-stod for stodprocesser som budget,
verksamhetsplanering, ekonomisk prognos samt méanads- och tertialuppfoljningar. Aven under 2022 har en
fortsatt intern utveckling skett och it-stodet (LISA) anvidnds ocksé for Lansstyrelsens &rshjul med
gemensamma tidplaner och myndighetsovergripande handlingsplaner, som miljéledning och Agenda 2030.
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Vision
- ett framtida tillstand som vi vill uppna, och som inte uppfyller
krav pa realism, tidsbundenhet eller matbarhet

Overgripande mal

+ langsiktiga mal som beskriver vad vi vill uppna utifran syftet
med verksamheten, varderingar och vision

Verksamhetsomrade

« del av var verksamhet som beskrivs utifran lansstyrelsens
instruktion och drende- och verksamhetsstruktur (VAS)

RB-uppdrag

- arligt uppdrag fran regeringen i regleringsbrevet eller i
sarskild ordning under aret

Aktivitet och ev. delaktiviteter

- atgéard, uppgift, projekt eller insats som ska genomféras
under aret for att uppna mal och/eller aterrapporteringskrav

Styrkedja i it-verktyget LISA for planering och uppfoljning.

Laget i lanet utifran hallbarhetsperspektiven

Styrningen av verksamheten kopplas till mél, krav och ekonomiska ramar i forhallande till ldget 1 ldnet.
Laget i lanet redovisas utifran hallbarhetsperspektiven i Agenda 2030.

I detta avsnitt redovisar vi utvecklingen i lanet enligt lansstyrelseinstruktionen och regleringsbrevsuppdraget
for Agenda 2030.

Ekonomiskt perspektiv

Befolkningen i Vistmanlands lén fortsitter att 6ka, men i lagre takt jaimfort med tidigare ar, vilket hinger
samman med en minskad invandring. [ november 2022 hade ldanet 280 580 invanare.

Viéstmanlands 14n och riket har under flera ar haft en stabil ekonomisk tillvixt métt i bruttoregionprodukt
(BRP) per invanare. Under 2019-2020 syns en viss nedgidng bade for Vistmanlands ldn och riket. Lénet &dr
ett utpriglat industrilin med styrkeomrdden inom automation, energi, jarnvig och vélfard och hilsa.

Antalet sysselsatta 1 aldern 16—74 ar var 131 000 personer 2021, vilket motsvarar en 6kning med drygt 2
procent jamfort med 2020. Sysselséttningsokningen har varit markbart stor inom hotell- och
restaurangverksamhet. Det hdnger troligen samman med de minskade restriktionerna kopplade till covid-19,
som innebar att personer kunde dtervénda till arbetstillfallen inom branschen. Utvecklingen har ocksa varit
positiv inom foretagstjinster. Den enda niringsgren som minskat &r jordbruk, skogsbruk och fiske, som
minskat med 2 procent sedan 2020.

Vistmanlands 14n har under ménga ar tillhort de 1&n med hogst andel arbetsldsa i Sverige, men vi ser nu en
trend med minskande arbetsloshet jamfort med tidigare &r. [ november 2022 var andelen arbetsldsa 8,1
procent i ldnet, jamfort med riksgenomsnittet pa 6,6 procent. Arbetslosheten i lanet har lyfts fram vid
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rapporteringen av regleringsbrevsuppdraget om statlig narvaro och service!. Region Véstmanland har tagit
fram ”Kompetensplan Vistmanland 20307, for att forstarka forutséittningarna for en héllbar och inkluderande
kompetensforsorjning i lanet. Lansstyrelsen deltar med en representant i det kompetensrad som leds av
regionen. Energy Competens Center arbetar for att starka kompetensforsorjningen inom den alltmer
betydelsefulla energisektorn, som ér ett av ldnets styrkeomraden?.

Bostadssituationen for ungdomar, studenter, dldre och personer med funktionsvariationer har forbéttrats. Nar
det géller bostédder for nyanldnda bedomer Lénsstyrelsen att lanets kommuner generellt har en god férmaga
att anpassa beredskap och kapacitet vid minskat eller oféréindrat mottagande. Arets bostadsmarknadsanalys
visar att bostadsbyggandet d&ven under 2021 lag pa en hog niva trots pagdende pandemi. Enligt kommunernas
beddmningar ser den utvecklingen ut att fortsétta under innevarande ar och nésta ar med totalt 3 500
paborjade bostédder i ldnet.

Socialt perspektiv

Jamfort med riksgenomsnittet har Vistmanlands lén en hogre andel barn och unga som lever 1 ekonomiskt
utsatta hushall. Andelen uppgar till 10,9 procent, jimfort med riket pa 8,8 procent. Aven andelen vuxna
bistdndstagare fran 18 ar och dldre med ldngvarigt ekonomiskt bistdnd var hogre 1 Vistmanlands lén (3,3
procent) dn i riket (2,7 procent) 2021. Kvinnors medianinkomst som andel av méns medianinkomst var 79
procent, vilket dr nagot lagre dn riksgenomsnittet pa 81 procent. Andelarna har legat pa ungefir samma niva
under de senaste fyra aren. Andelen fordldrapenningdagar som tas ut av mén i lanet har 6kat under de senaste
aren och var 30 procent 2022, vilket dr 1 nivd med riksgenomsnittet.

Vistmanlands 14n ligger nagot dver riksgenomsnittet for indikatorerna inom mal 3 God hélsa och
vilbefinnande. Cirka 71 procent av vdstmanlidnningarna i dldern 18—64 ar anger att de har en bra eller
mycket bra hilsa.

Cirka 39 procent av ldnsinvanarna i aldern 25-64 ar har en eftergymnasial utbildning som &r minst tva ér,
vilket &r ldgre dn riksgenomsnittet pa 44 procent. Knappt 47 procent av ldnsinvanarna har en gymnasial
utbildning pa minst tva &r, vilket dr hogre dn riksgenomsnittet pa cirka 44 procent.

Omkring 30 procent av vastmanlédnningarna i aldern 16—84 ar upplever att de saknar tillit till andra, vilket ar
nagot hogre én andelen for riket som helhet pa 28 procent. Antalet anmélda véldsbrott per 100 000 invénare
har minskat i linet de senaste dren. Ar 2021 hade linet 979 véldsbrott, vilket ir nigot hdgre in motsvarande
siffra for riket pa 962 valdsbrott. I &rets val uppgick det genomsnittliga valdeltagandet till
kommunfullmaéktige i lanet till 79,3 procent, jimfort med riksgenomsnittet pd 80,5 procent.

Miljomassigt perspektiv

De storsta utmaningarna i ett globalt miljoperspektiv dr, bade for Vastmanlands lédn och Sverige, att
sdkerstélla en hallbar konsumtion och produktion, bekdmpa klimatférdndringarna och sékerstélla en bevarad
biologisk mangfald. Lénsstyrelsen har under 2022 tydligt starkt sin roll i aktiviteter som bidrar till att uppnd
generationsmalet och flera av miljokvalitetsmalen. I lanet pagér ett aktivt arbete som bidrar till att nd
miljomalen och den ekologiska dimensionen av Agenda 2030. Léansstyrelsen gor regionala bedomningar av
maluppfyllelsen och miljétillstandet av elva av miljokvalitetsmalen. Endast tre miljokvalitetsmal: Frisk luft,

1 Statlig nirvaro och service i Viistmanlands lén. Léinsstyrelsen 2022. Dnr. 101-2103-2022.
2 Energy Competence Center (eccsweden.se).
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Grundvatten av god kvalitet och Myllrande vitmarker &r nira att ns till 2030. Ovriga mal bedoms vara
svarare att na3.

For mal 6 1 Agenda 2030, Rent vatten och sanitet, noteras en positiv trend for den totala vattenforbrukningen
i linet som minskat successivt 2017-2021 (senaste mitetalet). Aven for grundvattenfrekomster med god
kemisk och kvantitativ status noteras en forbattring jaimfor med tidigare &r. Andelen sjoar och vattendrag
med god ekologisk status ar l4dgre i ldnet &n i riket som helhet. Vastmanland 14n ligger i framkant nér det
géller mal 7, Héllbar energi for alla. Energiproduktionen fran fornybara energikallor dr hdg i Vastmanlands
lan jamfort med riket. Fjarrvarmeproduktionen av fornybara energikédllor 6kar ar fran &r och med andelar
som Overstiger riksgenomsnittet. Energiintensiteten (slutanvandningen av energi i relation till
bruttoregionalprodukten, MWh/mnkr BRP) dr ndgon ligre dn i riket, vilket varit en trend under flera ar.

Mal 11 handlar om att gora stider och samhillen inkluderande, sidkra, motstandskraftiga och héllbara, vilket
stéller krav pa ny teknik och att det sker samarbeten mellan flera sektorer i samhéllet. Vastmanland har
kommit l&ngt nir det giller miljoanpassning av kollektivtrafiken genom att 100 procent av bussarna drivs
med fornybara drivmedel. Vistmanland &r ett av de 14n 1 Sverige dir andelen invinare med nérhet till
gronomrade inom 200 meter frén bostaden dr som hogst. Av den totala midngden mén och kvinnor som bor 1
en tétort i ldnet har 97 procent av bade kvinnor och mén 200 meter eller mindre till ett gronomréde. Intresset
for naturvards- och friluftslivsfragor &r stort i lanet och méinga av lénets naturreservat dr mycket vilbesokta.

3 Vistmanlands 1dn — Regional utveckling och samverkan i miljomélssystemet (rus.se).
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Organisation

Lansstyrelsens organisation den 31 december 2022

Landshévding

2t —— Strategichef
Lansrad s

Lansstyrelsernas Insynsrad
gemensamma kansli
Personal (HR) Vattendelegation
E Viltfarvaltningsdelegation
% Verksamhetsstyming —————————————— Regionalt krishanteringsrad
[
wvi
= | Juridik
& Miljs- och klimatrad

Integrationsrad
fematalidhet=Ed)
I

Kommunikation

Avdelningen for Avdelningen fér Avdelningen fér
landsbygdsutveckling miljo naturvard

Avdelningen for Vattenmyndighetens

manniska och samhalle kansli

Funktionen for Funktionen fér Funktionen for Enheten for samhallsskydd Vattenforvaltning | Norra
» Landsbygdsutveckling « Miljoskydd + Skydd och férvaltning och beredskap Ostersjons vattendistrikt
« Veteringr och djurskydd » Vatten « Prévning och planering Enheten f5r social hallbarhet

- Jordbrukarstéd + Klimat - Viltférvaltning

Enheten far samhalls-
planering och kulturmilja

Liansstyrelsen ar vid utgangen av 2022 organiserad i fem avdelningar som ansvarar for kdrnverksamheten
och fyra stabsenheter som ansvarar for verksamhetsstod inom sina respektive omradden. Lénsstyrelsens
ledning har fram till den 31 oktober 2022 bestatt av vikarierande landshovdingen Ulrica Gradin och
vikarierande linsradet Asa Halldorf. Landshévding Johan Sterte inledde sitt forordnande den 1 november,
ndr ocksa Ulrica Gradin ater intrddde i tjdnsten som lénsrad.

Liansstyrelsen har ett insynsrad och tva delegationer: Viltférvaltningsdelegationen och Vattendelegationen.
Lénsstyrelsen organiserar och ansvarar for fem samverkansrad:

Integrationsradet

Jamstilldhetsradet

Miljo- och klimatradet

Regionala krishanteringsradet
Samverkansradet for statliga myndigheter
Samverkansradet for utveckling Vastmanland.

Landshovdingen ér ordférande i samtliga rad.

Under hosten 2022 har en 6versyn genomforts av organisationen for att skapa ett nairmare ledarskap och en
héllbar organisation utifran krav pa myndigheten. Den nya organisationen kommer att trdda i kraft den 1 maj
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2023. Det innebdr att det kommer att finnas fyra avdelningar 1 stéllet for fem. Avdelningarna kommer att
ledas av avdelningschefer. Varje avdelning kommer att vara indelad i indamaélsenliga enheter som leds
av enhetschefer.

Léansstyrelsen dr virdlidn for ldnsstyrelsernas gemensamma kansli, vilket framgér av organisationsskissen.
Kansliet bereder gemensamma fragor till lansrddsmoten, strukturen for ldnsstyrelsernas gemensamma arbete,
de sé kallade lansradsgrupperna, samt stodet till bestdllarorganisationen for it. Lds mer om Gemensamma
kansliets verksamhet i avsnittet Léinsstyrelsens arbete med nationella stodverksamheter och
resurssamverkan och bilaga E Ldnsstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som genomfors
samordnat.

Grupper for att stotta centrala processer

Léansstyrelsen har en sérskild organisation som aktiveras vid kriser. Krishanteringen till f6ljd av Rysslands
invasion av Ukraina skedde initialt i den hédr stabsorganisationen, for att senare dverga till en intern
arbetsgrupp (lds mer 1 avsnittet Samhdllsskydd och beredskap). Arbetet med genomférandet av Agenda 2030
ar ett annat exempel.

Virt arbete med Agenda 2030 utgér frén en intern styrgrupp som leds av landshovdingen. En
samordningsfunktion bistar styrgruppen med att stirka helhetsperspektivet samt sékerstilla enhetlighet och
ett gott samspel 1 det dagliga arbetet genom samordning mellan de tre perspektiven miljomassig, social och
ekonomisk hallbarhet inklusive verksamhetsstod. For att driva pa arbetet med Agenda 2030 inom véra olika
avdelningar finns en koordineringsgrupp med delar av Léansstyrelsens ledningsgrupp. Tanken har varit att de
chefer som ingar i koordineringsgruppen ska driva pa arbetet inom de tre hallbarhetsperspektiven med olika
kopplingar till Lansstyrelsens verksamhetsomraden.

Liansstyrelsens ledningsgrupp har for tredje dret 1 rad besvarat frigorna i Héllbarhetsbarometern, som tagits
fram av GD-Forum#. Héllbarhetsbarometern ar ett verktyg med 21 fragor som syftar till att pa ett enkelt satt
gora en sjdlvskattning av nuldget med hallbarhetsarbetet. Resultatet visar pa styrkor och inom vilka omraden
som det finns utvecklingspotential. Lansstyrelsen har sammanstéllt resultatet av frdgorna i fyra delar:

Ledning och styrning

Planering och uppf6ljning
Kompetens och resurser
Kommunikation och samverkan.

De fyra omrédena dr grunden for de olika aktiviteterna i Lénsstyrelsens tredriga handlingsplan for Agenda
2030-arbetet. Arbetet har under aret frimst utvecklats inom ledning och styrning genom att Agenda 2030
integrerats allt tydligare 1 vér styrkedja.

Ledningsgrupp
I ledningsgruppen ingér landshévdingen (ordforande), lansradet, avdelningscheferna, strategichefen och
stabsenhetscheferna.

4 Informationsblad om Hallbarhetsbarometern (folkhalsomyndigheten.se).
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Lansstyrelsegemensamma stodverksamheter

Ett antal av Lansstyrelsens stodverksamheter har inordnats 1 nationella funktioner med hemvist vid en
lansstyrelse. Dessa ér:

Lansstyrelsernas gemensamma IT-avdelning (virdldn Vistra Gotaland)
Telefonistorganisation (viardlan Kronoberg)

Samordnad l6neservice (védrdlédn Kronoberg)

Ekonomiadministration LstEA (virdlin Orebro)

Dataskydd och informationssdkerhet (vardlan Stockholm)

Gemensamma kansliet (vardldn Véstmanland)

Beskrivningar av ldnsstyrelsegemensamma stodverksamheter redovisas samlat i bilaga E.

Gemensamma kansliets verksamhet beskrivs ndrmare 1 avsnittet Ldansstyrelsens arbete med nationella
stodverksamheter och resurssamverkan samt i bilaga E Ldinsstyrelsegemensam resultatredovisning av
uppdrag som genomfors samordnat.
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Resultatredovisning

Liansstyrelsens resultatredovisning dr indelad i fyra avsnitt: myndighetsdvergripande redovisning,
redovisning per verksamhetsomrade, 6vrig redovisning och aret i siffror.

Myndighetsovergripande redovisning

I det hér avsnittet redovisar vi resultat av verksamhet som beror flera verksamhetsomraden eller som inte kan
placeras i ett enskilt verksamhetsomréde.

Verksamhetsoversikt

Nyckeltal: Verksamhetséversikt Ar2022 | Ar2021  Ar2020 |
Antal arsarbetskrafter totalt 185,1 183,1 177,3
Antal arsarbetskrafter kvinnor 120,5 121,6 117,9
Antal arsarbetskrafter man 64,6 61,5 59,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 11 902 11 905 12 573
Antal beslutade arenden 12 686 11926 12514
Antal ej beslutade arenden aldre &n tva ar 378 1002 1120
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 297 059 | 283134 | 253401
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) | 128 435 59 494 71 815

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, arendehandlaggningssystemet Platina, Jordbruksverket och Boverket.

Antal 6kade arsarbetskrafter
Antalet arsarbetskrafter fortsitter att 5ka. Okningen av arsarbetskrafter mellan ar 2021 och 2022 beror frimst

pa att tjanster har tillsatts som tidigare varit vakanta och svarrekryterade inom samhéllsplanering och
boende. Aven inom omradet jamstilldhet har nya uppdrag medfort en 6kning av arsarbetskrafter.

Arenden

Antal beslutade drenden och antal drenden &ldre &n tva ar har minskat under 2022. Ett ofullstindigt it-system
inom jordbrukarstdd har under flera ar inneburit att Lansstyrelsens drendebalans varit hog. Nu finns de flesta
it-funktioner pa plats och en insats har ddirmed kunnat genomforas under 2022, for att sékerstélla att vi 1 hog
grad har kunnat fatta beslut i drenden som &r dldre @n tva ar.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnaderna har okat jimfort med 2022. Det beror pa dkade driftskostnader till foljd av att
manga atgirder har genomforts i ldnets naturreservat samt 6kade kostnader for den lansstyrelsegemensamma
forvaltnings- och utvecklingsportfoljen. Det beror ocksa pa dkade personalkostnader till foljd av dels nya
uppdrag inom jamstdlldhet, dels att tjanster inom samhéllsplanering och boende har tillsatts under 2022, som
var vakanta under en stor del av 2021.

Lamnade bidrag

Lamnade bidrag har 6kat med anledning av att utbetalning har gjorts till partners inom myndighetens LIFE-
projekt, LIFE Taiga 2 och LIFE IP Rich Waters.
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Overgripande om nationella mal, samverkan, tillsyn, lanets
utveckling och Agenda 2030

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppagift Kalla till uppgift/'uppdrag

2§ p1 Verka for att nationella mal far genomslag Lansstyrelseinstruktion

2§ p2 Arbeta sektorsdvergripande och samordna olika samhallsintressen och statliga insatser | Lansstyrelseinstruktion

2§ p3 Folja tillstandet i lanet Lansstyrelseinstruktion
2§ p4 Framja samverkan Lansstyrelseinstruktion
2§ p5 Ansvara for angivna tillsynsuppgifter Lansstyrelseinstruktion
6§ Generationsmal for miljdarbetet och riksdagens miljokvalitetsmal (6vergripande) Lansstyrelseinstruktion
1A1 Framja arbetet med Agenda 2030 Regleringsbrev

Léansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i
sdrskild ordning finns listade 1 bilaga D.

En gynnsam utveckling som skapar varde och nytta fér medborgare och miljo

Liansstyrelsen arbetar aktivt for att de nationella malen och de globala hallbarhetsmélen enligt Agenda 2030
ska fa genomslag i lénet.

Globala mél Agenda 2030

Lénsstyrelseinstruktion - nationella mél

Miljomaéssigt
Socialt S 2 Nationolla mal Regionala mal
. ationella mé

Ekonomiskt .
§ 3 Verksamhetsomréden Léansstyrelsens vision och
§ 5 Integrering av overgripande mal samt
sektorsovergripande regionala strategier, t.ex.
omraden « Klimatstrategi

e . ° * Livsmedelsstrategi

§ 6 Miljokvalitetsmal «Kulturarvsstrategi

« Jamstéalldhetsstrategi

* Gron infrastruktur

* Skogsstrategi

« Forvaltningsplaner vatten, vilt etc.

Malstruktur — globala, nationella och regionala mdl.

Manga aspekter ar inarbetade i det dagliga arbetet och beaktas i all kirnverksamhet. Inom Lansstyrelsen
finns flera tvérsektoriella arbetsgrupper med medarbetare fran olika avdelningar. Det ér arbetsgrupper for
bland annat Agenda 2030, fysisk planering, infrastrukturplanering, energi- och klimatfragor samt
vattenforvaltning. Att samordna samhéllsintressen och frimja samverkan ar en viktig framgangsfaktor for
alla de resultat och effekter som redovisas i detta kapitel.
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En ambition &r att 14get 1 l4net 1 relation till mal ska bilda utgéngspunkten for inriktning och avvigningar
mellan olika intresseomraden. Lis mer i avsnittet Strategisk styrning och planering.

Nationella mal

Okad kunskap, starkt krishanteringsférméaga, rent vatten och tillgang till friluftsliv

Exempel pa effekter av Lénsstyrelsens dvergripande arbete med nationella mél dr bland annat 6kad kunskap,
starkt krishanteringsforméga och insatser for en biologisk méangfald, rent vatten samt tillgang till friluftsliv
som gynnar alla ldnsinvénare. Arbetet har ocksa lett fram till ett 6kat fokus péd energifrdgor och initiering av
pilotprojekt samt en gemensam strategi for det fortsatta arbetet med integration och skogsfragor i ldnet.

Konsekvenserna av det sdkerhetspolitiska ldget fortsatter att paverka resursanvéindningen och inriktningen av
verksamheten. Integrationsfragorna ér fortsatt en viktig del, 4&ven om flyktingmottagandet inte dr i fokus.
Utvecklingen av energimarknaden &r komplex och har en stor betydelse for invanare, foretag och samhélle 1
lanet och nationellt. Lansstyrelsens strategiska och tvérsektoriella arbete inom omradena samhillsplanering,
krishantering, integration samt klimat och energi har bland annat resulterat i foljande:

e Klimat- och sarbarhetsanalysen (KSA) for myndigheten har integrerats i den 6vergripande risk- och
sarbarhetsanalysen (RSA). Att KSA integreras med myndighetens RSA é&r unikt, och MSB har ett
stort intresse av att folja projektet.

e Beslutstakten av 6verklagade PBL-drenden och inom omradet social héllbarhet har 6kat.

e Kunskapsunderlaget om kulturmiljoé har forbattrats genom samarbete med Vastmanlands léns
museum och flera kommuner. Under 2022 fardigstélldes kulturmiljoprogrammen for
Skinnskattebergs och Hallstahammars kommuner samt flera delar av kunskapsunderlagen for
Visteras innerstad.

e Vi har en gemensam inriktning for arbetet med att stirka totalforsvaret i Vistmanland och 6vriga lédn
inom Mellersta militdrregionen.

e Vi har stirkt och utvecklat ldnets krishanteringsformaga genom att 6va (regionala
samverkansdvningen RO22 Héststorm).

e Vi har tagit fram en ny integrationsstrategi for Vistmanlands 14n, vars syfte dr att behdlla kapacitet
och kunskap om asylsokande, nyanldnda och ensamkommande barn och unga.

e Samverkan med ldnets aktorer for att underldtta en hallbar energiomstillningen har dkat. Samverkan
sker till exempel inom lénets EffektForum, som leds av Mélarenergi och Region Vastmanland, och 1
form av regionala elektrifieringspiloter. Lansstyrelsen har sokt och tilldelats projektmedel for att
kunna genomfora satsningar for till exempel héllbar sjofart.

Utifran den sdkerhetspolitiska utvecklingen och paverkan pé energiforsorjningen har vi genomfort extra
moten med krishanteringsradet, 14nets riksdagsledamoter och néringslivet, for att samla lédnet och 6ka
beredskapen. Resursbrist av vissa produkter till f6ljd av kriget i Ukraina har paverkat de grona néringarna,
varfor dialog och samverkan skett med dem om situationen. Aven integrationsradets méten har haft inslag
kopplat till det sdakerhetspolitiska laget, framfor allt fordelningstalen for ukrainska flyktingar.

Lansstyrelserna har skapat goda forutséttningar for samtal och 6kade kunskaper om totalforsvaret, som nu
byggs upp, och om eventuella paverkanskampanjer mot det svenska riksdagsvalet hosten 2022. Det lyftes
bland annat fram vid ldnsstyrelsernas gemensamma seminarier i Almedalen.

Omfattande naturvardséatgarder for den biologiska méangfalden i ldnet 4r mojliga att genomf6ra inom ramen
for det nystartade projektet Life2Tagia, som leds av Vistmanlands l4n. Utifran de goda resultat som
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Liansstyrelsen kunde visa fran det forsta LifeTaiga-projektet godkéndes var ansokan. Projektet avser
naturvardsbranning, dér 18 partner deltar. Syftet med naturvardsbranningen &r att bevara den biologiska
mangfalden. Under 2022 har strategin for att bevara de unika lovskogarna kring Hjdlmaren reviderats, och
den ir grunden for det fortsitta arbetet. Bakom strategin str linsstyrelserna i Viistmanland, Orebro,
Sédermanland, Skogsstyrelsens distrikt Sormland-Orebro, Uppsala-Vistmanland samt kommunerna Arboga,
Vingaker, Orebro, Katrineholm och Eskilstuna.

Under 4ret fattades beslut om en forvaltningsplan och ett tgérdsprogram for Norra Ostersjons vattendistrikt
for perioden 20222027, vilket ska leda till mindre paverkan fran miljogifter, mindre 6vergédning, minskad
fysisk paverkan pa vara vattenmiljoer och en béttre tillgang till dricksvatten. Projektet Life IP Rich Waters,
som leds av Vattenmyndigheten vid Lénsstyrelsen i Vastmanlands 14n, bidrar till att 1angsiktiga och
storskaliga vattendtgdrder kan genomforas. Projektet dr ett samarbete mellan myndigheter, kommuner,
foretag, forskare och vattenvardsforbund, och dr Sveriges forsta projekt inom EU:s miljoprogram LIFE IP.
Genomforda aktiviteter bidrar till att nd EU:s vattendirektiv, nationella mél och flera miljokvalitetsmal.
Exempel pa resultat dr verktyg for att planera dtgirder for att minska néringsldackage fran jordbruksmark, ny
kunskap om vattenanknutna kulturmiljéer och 6kade kunskaper om héallbar dagvattenhantering. En nyligen
genomford utvirdering visar att genomforda atgarder for béttre vattenmiljo dven ger positiva effekter inom
en rad andra omraden, som sysselséttning, rekreation och hilsa.

Naturguiden Vélkommen ut i naturen har tagits fram for att inspirera, informera och underlétta besok till
lanets mest besoksvirda naturreservat. Genom flera olika kommunikationsinsatser har boken gjorts
tillgdnglig for manga medborgare i linet. Kommunikationsatgarderna har kombinerats med stora insatser
inom reservatsforvaltningen, bade naturvardande skotsel och for att friluftslivsanlaggningar ska vara i bra
skick. Mojligheten att vandra i reservaten ger en positiv effekt pa folkhélsan och arbetet med anldggningarna
skapar sysselséttning.

Milj6- och klimatradets samtliga organisationer star bakom Vastmanlands skogsstrategi 2030, som
godkéndes 2022. Syftet med strategin r att tydliggéra hur Vastmanlands aktdrer och intressenter med olika
kopplingar inom skogens hela virdekedja tillsammans kan arbeta for att nd visionen och malen i det
nationella skogsprogrammet. Skogen i Vastmanland betyder mycket for oss som bor och verkar har. Har
skapas manga arbetstillfdllen och den &r en viktig inkomstkilla for manga markédgare. Skogen blir ocksa allt
viktigare 1 den stdndigt vdxande turismndringen, som i sin tur bidrar till 1dnets landsbygdsutveckling. For
andra &r skogen en fristad, en plats for friluftsliv dédr man kan finna ro och aterhdmtning.

Samordna samhallsintressen och framja samverkan

Samordning och samverkan en framgangsfaktor for att na effekt

Malinriktade insatser for att samordna olika intressen och ka samverkan har genomforts inom manga
verksamhetsomréden, dér fokus dr att 6ka mdjligheterna att uppnd nationella och regionala mél i lanet.

Exempel pa effekter av Lansstyrelsens dvergripande arbete med att samordna samhéllsintressen och frimja
samverkan dr bland annat 6kad kunskap om kommande programperiod for jordbrukspolitiken och en 6kad
samverkan med fler aktorer inom prioriterade omraden, som jamstilldhet, integration, miljo, klimat,
naturvard, vatten och viltférvaltning.

Regelbundna moten i jimstélldhetsradet, integrationsradet, miljo- och klimatradet, vattendelegationen och
viltforvaltningsdelegationen bidrar i stor utstrackning till en systematisk samordning av olika intressen och
samverkan mellan myndigheter, kommuner, regionen, naringslivet och intresseorganisationer i lanet.
Exempel pa resultat under 2022 ér:
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e Vistmanlands skogsstrategi 2030

e forvaltningsplan och atgirdsprogram for Norra Ostersjons vattendistrikt 2022—2027
e ny integrationsstrategi

e uppdaterade forvaltningsplaner for lanets vilt

e Okad samverkan med lénets aktorer for att underldtta en hallbar energiomstallning.

En stor arbetsuppgift under aret har varit forberedelser infor kommande programperiod for
jordbrukspolitiken 2023-2027, vilket bland annat har skett genom utbildningsinsatser, information och
forankring av det nya programmet. I arbetet med jordbrukspolitiken beaktas flera olika aspekter, till exempel
lanets regionala utvecklingsstrategi (RUS), Agenda 2030, miljokvalitetsmédlen samt lénets livsmedels-,
skogs- och klimatstrategi. Andra insatser som har 6kat samverkan inom omréadet landsbygdsutveckling ar
partnerskapsmoéten med lidnets kommuner, foretagsorganisationer och ideella foreningar, regelbundna méten
med LRF, samverkan med Region Vdstmanland och Jordbruksverket for att skapa goda forutséttningar for
det padgéende omstéllningsarbetet for en héllbar tillvéxt pa landsbygden.

Léansstyrelsen sammankallar ocksa ett samverkansrad for statliga myndigheter. Syftet med radet &r att bidra
till en tydligare och effektivare statlig forvaltning i ldnet genom bland annat informations- och
erfarenhetsutbyte. Exempel pa teman under aret har varit rapportering och samverkan om
regleringsbrevsuppdraget om statlig nérvaro och service, social hallbarhet med inriktning pa kriminalitet
samt arbetsmarknad och kompetensforsorjning.

Framja lanets utveckling och fdlja tillstandet i lanet

Gemensamma malbilder och planer framat framjar lanets utveckling

Gemensamma maélbilder och planer framat framjar lanets utveckling genom att berdrda aktorer enas kring
prioriteringar, vad som behdver genomforas och kommuniceras samt att ansvar och roller i genomforandet
tydliggors. Effekten blir ocksa ett mer langsiktigt utvecklingsarbete som involverar fler och som 16pande kan
foljas upp och justeras utifran forandringar i lanet.

Ett av Lansstyrelsens overgripande mal &r att skapa stor effekt och nytta 1 lanet genom att vara en regional
aktor 1 framkant. Samverkan med olika aktdrer skapar goda forutséttningar att I6pande folja tillstindet och
ringar in strategiskt viktiga fragor for lanet. Regelbundna méten 1 jamstélldhetsradet, integrationsréadet,
miljo- och klimatradet, vattendelegationen, viltforvaltningsdelegationen och samverkansradet for statliga
myndigheter bidrar i stor utstrackning till att f6lja tillstandet och utvecklingen, i nidra samverkan med andra
myndigheter, kommuner, regionen, niringslivet och intresseorganisationer. Lansstyrelsen sammankallar
ocksa lanets riksdagsledamoter vid flera tillfillen under &ret for samverkan kring angeldagna
utvecklingsfragor for Vastmanland.

Omvirldsbevakning for myndigheten genomfors och formedlas till chefer samt till alla medarbetare via
intranitet varje vecka. Veckovis genomfors ocksd samverkan inom ramen for U-sam med syfte att bland
annat skapa gemensamma aktuella nuldgesbilder. En mer omfattande omvérldsanalys genomfors arligen i
samband med verksamhetsplaneringen infor ndstkommande ar.

Gemensamma malbilder och styrdokument &r av stor betydelse for att frimja lanets utveckling, vilket sker
genom att beskriva nuldget (tillstandet i lénet) och ta fram en fardriktning framat. Resultatet av genomfort
arbete bidrar ocksa till att tydliggora hur globala, nationella och regionala mal ska uppnas, tvirsektoriellt
arbete samt vilka prioriteringar och 6nskade effekter som dr av storst vikt for Viastmanlands lén.
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Exempel pa strategier och planer for hallbar utveckling som Lansstyrelsen tagit fram med utgdngspunkt ifrén
laget i lanet och i1 bred samverkan med berorda aktorer:

+ Klimatstrategi for Vastmanlands lan

* Vistmanlands skogsstrategi 2030

» Strategi for Hjdlmarens 16vskogar

«  Overgripande riktlinjer och forvaltningsplaner for rovdjur och vilt

* Handlingsplan for gron infrastruktur Vastmanland

» Regionalt program for avhjilpande av fororeningsskador

* Regional kulturarvsstrategi for Véstmanland

» Regional livsmedelsstrategi och handlingsplan

» Strategi for myndighetssamverkan om méns vald mot kvinnor och véld i néira relationer
* Strategi for ANDT-f6rebyggande arbete

» Strategi for jamstdlldhetsintegrering 1 Véistmanlands ldan

* Regionala handlingsplanen for ensamkommande barn som forsvinner
* Integrationsstrategi for Vistmanlands lén.

Tillsyn

Vagledning, erfarenhetsutbyte och 6kad kunskap om tillsyn

Effekterna av att ta fram kontroll- och tillsynsplaner ér ett effektivare och mer langsiktigt arbetssétt som
tydligare visar syftet och malséttningen med den kontroll och tillsyn som genomfors. Genomforda
arrangemang som inkluderar flera olika perspektiv och manga deltagare 6kar kunskapen och skapar goda

forutsittningar for erfarenhetsutbyte, nya angreppssétt, samordning och synergier samt en 6kad samverkan
inom tillsynsomradet.

For att 6ka kunskapen och samverkan arrangerade vi tillsammans med Lénsstyrelsen i Stockholms ldan
konferensen Miljékvalitetsnormer i vatten — utmaningar och maojligheter kring tillsyn. Totalt samlades runt
90 deltagare for att lyssna pé flera foredrag med fokus pa tillsyn pa olika sétt, bland annat om jordbruk,
enskilda avlopp och fororenade omraden. Konferensen arrangerades inom ramen for projektet LIFE IP Rich
Waters.

En kontrollplan for 2022-2025 har tagits fram for hela verksamhetsomréadet livsmedelskontroll, djurskydd
och allménna veterindra fragor. Detta forvéntas resultera i ett effektivare och mer langsiktigt arbetssétt som
tydligare visar syftet och malséttningen med den kontroll som genomfors.

Léansstyrelsen har en samlad plan {or tillsyn enligt miljobalken 2022. Planen omfattar dven tillsyn enligt
lagen om allménna vattentjanster, lagen om atgarder for att forebygga och begrinsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor (Sevesolagen) och terrdngkorningslagen. Planen har tagits fram i samverkan mellan olika
sakomraden och utgar fran olika prioriteringsgrunder, som péaverkan pa miljokvalitetsmalen,
lansstyrelseinstruktionen och uppdrag i regleringsbrev med mera. Det resultat som forvintas ér en
effektivare tillsyn och att man tydliggér omfattningen av och malséttningen med den tillsyn som genomfors.
Nytt for 2022 &r att det har tagits fram en nationell tillsynsstrategi for miljobalkstillsyn som végleder 1 vilken
tillsyn som bor goras. Strategin har tagits fram av Naturvirdsverket, Havs- och Vattenmyndigheten,
Jordbruksverket, Folkhidlsomyndigheten, Socialstyrelsen, Energimyndigheten och Svenska kraftnit.
Liansstyrelsen har beaktat den nationella strategin vid planeringen av tillsynen.

Lansstyrelsen har dven en regional tillsynsvégledningsplan for 2022—-2024. Fokusomradet illegal
avfallshantering kommer att vara en del 1 var tillsynsvidgledning kommande tre dr. Malsittningen r att
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vigleda kommunerna i den tillsyn de gor enligt miljobalken och beddmningen ér att vdgledningen bidrar till
att tillsynen blir mer lika i hela landet, effektivare och att den uppfyller miljobalkens syfte.

Liansstyrelsen genomforde en Sevesotraff, di totalt 17 personer fran lanets miljokontor och raddningstjanst
samt beredskapssamordnare deltog. Bedomningen dr att konferensen har lett till okad kunskap,
erfarenhetsutbyte, synergier och samverkan inom ldnets sevesotillsyn.

I februari genomfordes arets handldggartraff om miljobrott som ett digitalt méte under en halvdag. Det var
39 deltagare frdn samtliga miljokontor, Lénsstyrelsen, Skogsstyrelsen, Polismyndigheten och Riksenheten
for milj6- och arbetsmiljomal. I Vastmanland har vi haft en kontinuerlig miljobrottssamverkan sedan slutat
av 1990-talet och handldggartréiffen i februari arrangerades av samverkansgruppen inom miljébrott. Syftet
med denna samverkan och dterkommande triaffar 4r samverkan, erfarenhetsutbyte och 6kad kunskap for att
fortsatta utveckla verksamheten.

Redovisning av utforda tillsynsuppgifter finns under respektive sakomrade dér tillsynen bedrivs. Den
framgér ocksa av den redovisning till berérda myndigheter som foljer Lansstyrelsens regleringsbrev.

Generationsmalet, miljokvalitetsmal och Agenda 2030

Agenda 2030 och miljokvalitetsmalen integreras i styrning, strategier och planer

Effekterna av Léansstyrelsens dvergripande arbete &r att Agenda 2030 och miljokvalitetsmal integreras i
myndighetens strategier och planer. Exempel pé fler effekter inom négra av vara ansvarsomraden dr en god
och enhetlig viltforvaltning, 6kade kunskaper om arter och gron infrastruktur, att kulturmiljéaspekter beaktas
1 storre utstrackning 1 samhaéllsplaneringen och naturvirdsarbetet samt att fler klimat- och energiprojekt
genomfors 1 samverkan med regionen, kommuner och foretag. For fler exempel pa effekter av genomfort
arbete som beror det sociala omradet, hanvisas till nista kapitel Integrering av tvdrsektoriella fragor.

De strategiska och tvirsektoriella resultat som redovisas i hela detta kapitel Overgripande om nationella mdl,
samverkan, tillsyn, ldnets utveckling och Agenda 2030 visar exempel pa hur Agenda 2030 och
miljokvalitetsmalen integreras i Lansstyrelsens verksamhet, se dven kapitlet om Strategisk styrning och
planering.

Gemensamma maélbilder och styrdokument &r av stor betydelse for att frimja lanets hallbara utveckling. De
tydliggdr hur globala, nationella och regionala mal ska uppnés, och utgér ifrén ldget 1 Vistmanlands lén. Se
vidare i avsnittet Frdamja ldnets utveckling och félja tillstandet i ldnet, som redovisar exempel pa lénets
strategier och planer som har tagits fram i1 samverkan och dialog med berorda aktorer.

Nedan redovisas fler exempel pd omraden och uppdrag som har varit 1 fokus under aret, for att bidra till att
uppna delmal i Agenda 2030 och miljokvalitetsmélen. For exempel som berdr det sociala omradet hidnvisas
till redovisningen i nista kapitel Integrering av tvirsektoriella fragor.

En god viltférvaltning, integrering av kulturmiljpaspekter och 6kad kunskap om arter och gron
infrastruktur

Samtliga d6vergripande riktlinjer och forvaltningsplaner for forvaltning av dlg, kronhjort, vildsvin, stora
rovdjur, dlgvardsfonden och viltskademedel har uppdaterats under de senaste tre aren. Det resulterar i en mer
enhetlig forvaltning av dessa arter, mindre andel skador orsakade av klovvilt samt kldvviltstammar av god
kvalitet.

Liansstyrelsen har haft en framtrddande roll 1 arbetet med att begrinsa invasiva arter i lundmiljéer och
akvatiska miljoer. Medborgarna i lénet har en bred kunskap om invasiva arter, vilket bland annat ar ett
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resultat av information om Lénsstyrelsens arbete ofta finns med 1 media. Som en del i Lénsstyrelsen arbete
med den invasiva frimmande arten sjogull har en informationsfilm tagits fram.

Kunskapen om lénets hotade arter har 6kat genom att en rad inventeringar har genomforts,
informationsmaterial har tagits fram och utbildning om sérskilt skyddsvérda trdd har genomforts.
Angsmarkerna ir viktiga for flera hotade arter. D4rfor har restaurering av dngsmarker inom naturreservat
prioriterats och genomforts.

Riktade kommunikationsinsatser har lett till 6kad kunskap och forstaelse om vikten av gron infrastruktur,
och en 6kad kidnnedom om att det dr ett begrepp som vi anvander for att forklara hur natur hdanger ihop for
savil manniskor som djur och vixter. Ett arbete har genomforts for att integrera kulturmiljoaspekter i
uppdragen kring gron infrastruktur och friluftsliv. Aven i arbetet med skyddad natur ingar
kulturmiljéperspektiven som en viktig utgdngspunkt i arbetet. Det leder till att kulturmiljoaspekterna beaktas
och tas tillvara i planerade dtgarder.

Energi- och klimatarbetet fortskrider i linje med den beslutade klimatstrategin. En stor del av uppdraget
fullf6ljs genom att vi har tagit initiativ till samverkansprojekt i ldnet, med extern finansiering. Effekten av
det &r att det skapar forutsiattningar for att genomfora fler prioriterade atgérder. Vi efterstravar ocksa en hog
grad av samordning mellan energi- och klimatarbetet och klimatanpassningsarbetet, vilket leder till att vi kan
vara flexibla, effektiva och snabbare pa att anpassa var verksamheten for att ta emot nya uppdrag.
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Integrering av tvarsektoriella fragor

Forordningen (2017:868) med ldnsstyrelseinstruktion (ldnsstyrelseinstruktionen) 5 § tar upp ett antal
tvarsektoriella fragor som ska hanteras i vart myndighetsarbete. Bland annat ingar jadmstélldhet,
konsuppdelad statistik, barnperspektiv, tillgédnglighet och delaktighet for personer med funktionsvariationer,
minskliga rattigheter, folkhdlsa samt att forenkla for foretag.

Avsnittet innehéller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppagift Kalla till uppgift/'uppdrag
5§ p1 Integrering av jamstalldhetsperspektiv Lansstyrelseinstruktion
5§ p2 Individbaserad statistik med kén som férdelningsgrund Lansstyrelseinstruktion
5§ p3 Vid beslut och andra atgarder som kan réra barn, analysera konsekvenserna och ta sarskild hansyn Lansstyrelseinstruktion
till barns basta

5§ p4 Verka for tillganglighet och delaktighet fér personer med funktionsnedsattning Lansstyrelseinstruktion
5§ p5 Integrera manskliga rattigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, sarskilt skyddet mot Lansstyrelseinstruktion
diskriminering

5§ p6 Beakta folkhdlsomalet i arbetet med bl. a regional tillvaxt, samhallsplanering, krishantering samt Lansstyrelseinstruktion
alkohol och tobak

5§ p7 Verka for att forenkla for foretag Lansstyrelseinstruktion
1C1 Forenkla for foretag atgarder Regleringsbrev

Léansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i
sdrskild ordning finns listade i bilaga D.

Integrering och samordning av olika uppgifter en framgangsfaktor

Integrering av tvirsektoriella verksamheter och att arbeta strategiskt for att samordna flera olika uppgifter
och uppdrag inom Léansstyrelsens olika verksamhetsomraden ar en viktig framgangsfaktor. Det bidrar till ett
kostnadseffektivt och kvalitetshdjande arbetssitt, som dkar mojligheterna att uppnd 6nskade effekter.

Vi sékerstiller att prioriterade tvarperspektiv integreras i karnverksamheten och vid behov tvérbereds i
samband med verksamhetsplanering och uppfoljning. Vér interna organisation av arbetet med Agenda 2030
bidrar ocksa till att integrera tvarsektoriella fragor och uppna synergieffekter mellan olika sakomraden. Se
vidare kapitlet Om Ldinsstyrelsen som redovisar hur Lénsstyrelsen organiserar sitt arbete och integrerar
tvarperspektiven i styrning och planering.

Har ges nigra exempel pa hur tvirsektoriell verksamhet integreras inom olika sakomraden och effekterna av
genomforda insatser:

e Linsstyrelsen deltar i Jimstdlldhetmyndighetens nationella projekt JiM+ som ska leda fram till
verktyg och modeller for jamstilldhetsintegrering inom sakomradet samhéllsskydd och beredskap.

e For att 0ka tillgdngligheten har riktade atgirder for att tillgédngliggdra naturreservaten Askéviken och
Gnien for barn och personer med funktionsvariationer genomforts, samt 16pande underhéll av
anldggningar i de reservat som redan ar anpassade for personer med funktionsvariationer.

e Inom omradet social hallbarhet har barnperspektivet starkts inom tillsynen. Resultatet av detta arbete
har lett fram till att barnperspektivet beaktats i verksamhetstillsyner under aret.

e For att samordna fler Agenda 2030-perspektiv, har aspekter av réttvisa lyfts fram och beaktats inom
klimatomradet och hilsa integrerats i arbetet med klimatanpassning.
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e Inom projektet GRIP on LIFE har barnperspektivet bevakats. Som ett resultat har barnboken Malva
och skogsvattnets skatt tagits fram och delats ut pa Vérldsvattendagen den 22 mars. Barnboken har
ocksa delats ut till forskolebarn 1 omradet kring Haltjarnsbacken 1 Skinnskatteberg, for att bidra till
okad kunskap och delaktighet.

For fler exempel pé resultat av genomfort arbete med att integrera tvdrsektoriella fragor, se redovisning i det
foregéende kapitlet Overgripande om nationella mal, samverkan, tillsyn, ldnets utveckling och Agenda 2030.

Jamstalldhet och kdnsuppdelad statistik

Under 2022 blev vi utsedda att ingé 1 Jamstadlldhetsmyndighetens pilotprojekt JiM+. Tillsammans med tva
andra lansstyrelser och MSB fick myndigheten stod, vigledning och utbildning 1 att gora ett
fordjupningsarbete inom jaimstilldhetsintegrering. Det omrade som valts ut 4r Samhéllsskydd och beredskap.
Liansrad, avdelningschef, ekonomichef, forsvarsdirektor, kvalificerad handlédggare samt sakkunnig i
jamstélldhet ingér alla i konceptet. Ett resultat av arbetet dr redan att deltagarna fatt 6kade kunskaper, och
viljan att sprida metoderna till andra enheter har okat.

Under 2022 har integrationsomradet inom myndigheten fatt 6kad kunskap och forméga inom jamstilldhet.
Processen att bevilja integrationsmedel har setts 6ver. Ansokningsblanketterna och uppfoljningen har
forbéttrats. Det har resulterat i att allt fler insatser nar de utrikesfédda kvinnor som stér allra langst bort fran
arbete och utbildning.

Regeringsmalet att snabba pa takten i klimatomstéllningen har jaimstilldhetsintegrerats och ett stddmaterial
har tagits fram som visar pa genusperspektiv pa klimatomstillningen. Detta material har spridits till
Liansstyrelsens klimathandldggare och samtal har inletts om mdjligheterna att mélgruppsanpassa insatser
utifrdn kon.

Processen for en ny intern strategi for jamstalldhet har pabdrjats

Liansstyrelsens interna strategi for jimstélldhet har upphort och ett arbete har pabdrjats for att ta fram en ny
version. Dialoger har genomforts med Léansstyrelsens ledningsgrupp for att identifiera utmaningar, behov
och viljeriktningar. En utmaning &r att fa arbetet mer ledningsstyrt. Det pdgdende jimstélldhetsarbetet &r inte
alltid kopplat till ordinarie styrning och uppf6ljning. Malet r att jamstilldhetsperspektivet ska genomsyra
den strategiska planeringen, budgeten, genomforandet och uppfoljningen. Strategin ska gora det létt att gora
ratt. Den ska ge verksamheterna verktyg och végledning att jobba med jdmstélldhetsperspektiv inom
respektive ansvarsomréde.

Malet ér att en intern strategi ska beslutas under ndstkommande 2023.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med kdnsuppdelad statistik

Individbaserad statistik redovisas inte genomgéende konsuppdelat vid Léansstyrelsen. Ett beslut har tidigare
fattats om att ldnsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt, eftersom det saknas ett
forvaltningsobjekt for sakomradet jamstilldhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och
vart system. Sedan pandemins start har arbetet med kdnsuppdelad statistik 1 d&rendesystemet Platina forsenats
och tillfalligt stannat av.

Manskliga rattigheter, barnratt och folkhalsa

Exempel pa effekter av Lénsstyrelsens arbete med minskliga rattigheter, barnrétt och folkhélsa &r en 6kad
dialog med utsatta grupper och dkad delaktighet, ny kunskap och medvetenhet som leder till anpassade och
mer riktade insatser utifran inringade behov, 6kad tillit och forstaelse.
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Dialog och insatser for 6kad delaktighet och ny kunskap

Arbetet inom demokratiomrddet har fortsatt under 2022 med uppf6ljning och nya aktiviteter. Exempel pa
resultat dr invanardialoger med utsatta grupper och stdd till valsamordnarna pd Lansstyrelsen i fragor om
delaktighet och ménskliga réttigheter samt riktade insatser for att 0ka valdeltagandet hos utsatta grupper.

Léansstyrelsen och Mélardalens universitet har tillsammans med lénets socialtjénster, beroendevéird och
kriminalvéard genomfort studien Vem ser oss? En studie om kvinnor i missbruk och deras upplevelser av vdld
i ndra relation. Kartliggningen av valdsutsatthet i néra relation hos kvinnor i Véstmanland som &r
missbrukare visar att de dr mer utsatta dén genomsnittet av befolkningen. Resultatet visade ocksd att det finns
en tydlig koppling mellan valdsutsatthet samt sexuella 6vergrepp och missbruk. Kunskapen om detta har
skapat en tydligare helhetsbild och identifierat kvinnornas alla behov, vilket skapar béttre forutsittningar for
att kunna ge dem rétt stod och for det fortsatta utvecklingsarbetet i linet.

Okad kunskap om valdsutsatta barn och plan framat

For att 6ka kunskapen om hur vi kan stirka och forbéttra arbetet for valdsutsatta barn har Lansstyrelsen
genomfort kartldggningen / de vuxnas vald tillsammans med Region Vistmanland. Resultatet har gett oss
vardefull information om vad som fungerar bra och vilka omrdden som behover utvecklas, vilket kommer att
anvindas i det fortsatta arbetet med barn som upplever véld.

Den regionala handlingsplanen fér ensamkommande barn som forsvinner 1 Vastmanland riktar sig till alla
som i sitt arbete moter ensamkommande barn. Handlingsplanen ger konkreta rad och tips pa allt fran
forebyggande arbete och vad man ska gora vid ett forsvinnande till hur man kan agera om ett forsvunnet
barn pétraffas igen. Den uppdaterade handlingsplanen beskriver tydligare flickors och pojkars olika behov
och gér mer pa djupet kring orsaker till forsvinnanden. Detta 6kar kunskapen hos linets aktdrer och
formégan att forebygga vald mot utsatta barn.

Informationsinsatser och foraldraskapsstod skapar dkad medvetenhet och tillit

For att bidra till att stoppa vald i ungas relationer har Lansstyrelsen medverkat i den nationella kampanjen
Svartsjuka dr inte romantiskt!. Flera kunskapshdjande insatser har genomforts inom omradet tobak, dopning
och alkohol pa sociala medier och i form av utbildningstillfallen for att hja medvetenheten och for att bidra
till en 6kad dialog mellan tonaringar och deras forildrar.

En nyligen genomford utvéirdering av utbildningen Fordldraskap i Sverige tor nyanldnda och utrikesfodda
fordldrar visar att fordldrar som deltagit har fatt en 6kad tillit till socialtjinsten och sjukvarden samt en storre
kunskap om vilket stéd de kan fa.

Forenkla for foretag

Effektiv handlaggning, digitalisering och proaktiv kommunikation

Liansstyrelsens arbete med att forenkla for foretag utgar ifran regeringens mal for forenklingspolitiken. Stort
fokus ligger pé att bidra till kortare och mer transparenta handlédggningstider, bemotande och service samt att
underlétta foretagens uppgiftslimnande och kontakter med myndigheten.

Exempel pa prestationer som syftar till en effektiv drendehantering och dkad digitalisering:

e Oversyn av rutinerna for deponeringsirenden, vilket har bidragit till snabbare drendehantering. En
snabb och effektiv hantering av d&renden som beror transporter av avfall dr ocksa ett exempel pa ett
drendeslag som prioriteras for att underlétta for berdrda foretag.

26



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Framjande av kommunernas arbete att forenkla, genom 6kad digitalisering vid ansdkan om tillstand
for servering av alkohol. Det sker bland annat i samband Lénsstyrelsens tillsyn genom att kartligga
och tydliggdra hur kommunerna bidrar till forenklat foretagande genom digitala tjanster.

Lansering av Mina sidor, vilket underlittar anvéandningen av lansstyrelsernas e-tjénster.
Systematisk uppfoljning av myndighetens hela drendefldde utifrén specifika mal for respektive
delverksamhet med syftet att I6pande vidta dtgédrder for att effektivisera handlaggningen.

Liansstyrelsen har genomfort manga forebyggande kommunikationsaktiviteter och riktade satsningar for
utsatta branscher under aret. Var externa webbplats ar en viktig kanal for att kunna samla information till
lanets foretagare. Exempel pé aktuella fragor som lyfts fram pa webbplatsen 2022 for att underlitta for
foretagare:

Leader i Vistmanland far del av nya Landsbygdsprogrammet. Leader fér totalt ta del av 1,7
miljarder i nya Landsbygdsprogrammet. Tre av omriddena beroér Vastmanland.

I februari 6ppnar ansdkan for stoden till enskilda niringsidkare och handelsbolag som har drabbats
ekonomiskt till f6ljd av coronapandemin. Stoden kommer fortsatt att handlédggas av lansstyrelserna.
Nya mojligheter att hyra ut tomma bostider for den som fétt investeringsstod. Fastighetsdgare som
fatt investeringsstod for hyres- eller studentbostdder har nu mgjlighet att hyra ut tomma bostider till
asylsokande eller personer som fatt uppehallstillstdnd.

Linsstyrelserna forbereder administration av krisstod till lantbruket. Regeringen har gett
lansstyrelserna 1 uppdrag att handldgga drenden om regeringens aviserade krisstod till jordbruket och
yrkesfisket med anledning av Rysslands invasion av Ukraina. Det handlar om ansdkningsprocess,
handldggning och utbetalningar for

o yrkesfiskare
o producenter inom animalie- och vixthussektorn

o producenter inom fjaderfasektorn.

Linsstyrelsen i Ostergétland handligger och administrerar samtliga drenden.
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Arbetsmiljo och medarbetare

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppagift Kélla till uppgift/uppdrag

3 kap. 3§ forordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

7 kap. 3 § férordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

Systematiskt arbetsmiljdarbete

Den hybrida arbetsplatsen stéller krav pa att fortsitta att anpassa vart arbetssétt och genomfora atgéarder for
att kunna fa onskade, positiva effekter for verksamheten och arbetsmiljon. Det innebdr bland annat att var
fysiska arbetsmiljo och vara lokaler behdver anpassas samt vér planering- och métesstruktur m.m.

Liansstyrelsen genomfor varje r en medarbetarenkét, sé kallad pulsmitare. P4 myndighetsdvergripande niva
ar arets resultat pad medarbetarenkdten/pulsmétaren bra.

Resultatet analyseras noggrant, pa overgripande nivad, men dven pd avdelnings- och stabsenhetsniva. P4 den
nivan genomfors risk-och konsekvensanalyser, dir samtliga medarbetare pa respektive avdelning eller
stabsenhet far tillfalle att vara delaktiga. Forslag pa aktiviteter tas da fram for att behélla det som é&r bra och
utveckla det som behover forbattras. Lansledningen foljer noggrant upp de framtagna forslagen pa aktiviteter
och insatser. Malet &r att genomforda aktiveter ska fa positiv paverkan pa den risk som identifierats och att
det ska gé att utldsa i nistkommande medarbetarenkdét, allt for att skapa en dnnu béttre arbetsmiljo och
arbetsplats. Processen for arbetet med medarbetarenkiten utvecklas standigt.

Léansstyrelsen har under aret infor ett digitalt system (IA-systemet) via Partsradet, for att systematiskt kunna
folja upp arbetsskador, olyckor och tillbud. IA-systemet anvinds dven av Lénsstyrelsen for att genomfora
arbetsmiljoronder samt risk- och konsekvensanalyser.

Under pandemin arbetade merparten av var medarbetare pa distans med goda resultat. Det har resulterat i att
Léansstyrelsen i borjan av 2022 tecknade distansarbetsavtal med 84 procent av medarbetarna. Att ta fram
distansarbetsavtal har varit en av fordndringarna och anpassning till det nya normala” efter atergangen till
kontoret fran hemarbete efter pandemin. Medarbetare har, efter dialog med sin ndrmaste chef, haft mdjlighet
att teckna individuella distansavtal, déar upp till 49 procent av arbetet genomfors fran hemmet. Det innebar att
arbetsmiljoarbetet behdver anpassas till att manga medarbetare arbetar pa distans. Lansstyrelsen har anvént
2022 ars pulsmadtare till att sdrskilt stdlla fragor kopplade till att arbeta hemifran. Utover detta har samtliga
chefer uppmanats till att ha en dterkommande dialog med medarbetarna som arbetar hemifrén och pa
kontoret, badde pa grupp- och individniva. Detta har sammantaget bidragit till att arbetsgivaren har en god
bild av hur den hybrida arbetsmiljon fungerar.

Under 2022 har vi forberett for en omorganisation, dér ett antal enheter ska bildas med mindre
personalgrupper for att sdkerstélla ett ndra ledarskap. Omorganisation kommer att trida i kraft under 2023.

Lansstyrelsen fortsitter att arbeta aktivt med forebyggande insatser inom arbetsmiljo och hélsa, till exempel
tidig rehabilitering, kontinuerlig ergonomisk radgivning och systematisk uppfoljning av sjukfrdnvaro.
Linsstyrelsen arbetar d&ven med kontinuerlig utbildning 1 arbetsmiljo for i1 forsta hand chefer, men dven 1 viss
utstrackning for medarbetare.
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Liansstyrelsen bedriver ett aktivt rehabiliteringsarbete dér sjukfrdnvaron f6ljs upp med rehabiliteringsplaner
pa individniva. Léansstyrelsen har god kontakt med foretagshédlsovirden i det forebyggande arbetet. Flera
friskvardsaktiviteter och hilsofrdmjande aktiviteter har genomforts under aret. Exempel pa aktiviteter som
ordnats dr gemensamma digitala traningspass under hela varen och en medarbetardag under hosten med
diverse aktiviteter att prova pa. Utover dessa fysiska aktiviteter har Lénsstyrelsen dven kopt in diverse
hilsofrimjande foreldsningar om till exempel ergonomi och att optimera arbetssituationen vid hemarbete.

Medarbetarna uppmuntras att varna om sin hélsa och vi erbjuder en friskvardstimme per vecka, som
medarbetarna har mdjlighet att ta ut nér arbetet tillater. Lansstyrelsen ger ocksa ett ekonomiskt bidrag for
olika friskvardsaktiviteter.

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjningen styrs av Lénsstyrelsens verksamhet och de fordndringar som Lénsstyrelsen star
infor. Lansstyrelsen ska vara en attraktiv arbetsgivare dir kvalitet, effektivitet och resultat dr avgorande for
att nad verksamhetsmalen. Lénsstyrelsen dr en kunskapsintensiv organisation, ddr medarbetarnas kompetens
ar en forutsattning for att 10sa uppdrag och né goda resultat. Kompetensforsorjningen ska stodjas med
kompetensutvecklingen utifran Lansstyrelsens behov och mélbilder.

Under 2022 har arbetet med kompetensbaserad rekrytering fortsatt. Under 2022 har en HR-utvecklare med
sdrskild inriktning mot rekrytering anstéllts. Kompetensen vid Lénsstyrelsen dr fortsatt mycket hog och vil
anpassad till mél, uppdrag och forutséttningar. Lansstyrelsen kan oftast rekrytera efterfrigad kompetens,
men ibland uppstér svérigheter att rekrytera vissa kompetenser pa grund av en stark arbetsmarknad 1
regionen med ndrheten till Stockholm. Myndighetens 16ner ér jimstéllda. Som tidigare ar har
kompetensforsorjningen varit i fokus, diar anpassning gjorts utifran Lansstyrelsens ekonomi.

Léansstyrelsens personalomsittning har under 2022 varit hogre én 2021. Under 2022 har 44 medarbetare
blivit anstéllda pd Lénsstyrelsen, varav 17 har anstéllts tills vidare och 27 pa visstid. Under perioden har 21
tillsvidareanstédllda medarbetare valt att sluta sin tjdnst. Av dessa har tre medarbetare avlutat sin tjanst for att
gd i pension Det totala antalet anstédllda har 6kat jamfort med 2021: 202,8 anstillda for 2022 jamfort med
197.,4 anstéllda for 2021.

Introduktionen av nyanstéillda har genomforts digitalt under aret. Arbetet med en introduktionsutbildning
som dr mer anpassat till det ’nya normala” har pabdrjats. Resultatet av drets medarbetarenkit/pulsmatare
visar att Lansstyrelsens medarbetare dr fortsatt stolta over att arbeta pa Lansstyrelsen och pratar over lag gott
om Liénsstyrelsen som arbetsgivare.

Lansstyrelsens arbetsuppgifter spanner 6ver manga olika sakomrdden. Malet &r att ha personal som har en
generalistkompetens, men som ocksa de som har spetskunskaper inom delar av omradet. Utbildningsinsatser
riktade till hela personalgruppen genomfors stindigt for att matcha krav och behov pa ett generellt plan. Till
exempel har utbildningar i tillitsbaserat ledarskap och sjilvledarskap genomforts for bade chefer och
medarbetare. Under 2022 genomfordes dven en processledarutbildning och en utbildning i att leda i
samverkan for delar av personalen. Generalistkompetens dr viktig, eftersom verksamheten sténdigt fordndras
och arbetsuppgifter forsvinner eller tillkommer. Lansstyrelsen uppmuntrar intern rorlighet dels for att kunna
behalla och utveckla medarbetare, dels for att minska sarbarheten vid omstillning av nya uppdrag och
arbetssitt. Den interna kompetensutvecklingen spelar hér en stor roll, och arbetet med en tydlig strategisk
utbildningsplan pdgar. Arbetsgivaren har tillsammans med de fackliga parterna tagit ett krafttag nir det
géller att anvinda de omstéllningsmedel som Lansstyrelsen forfogar over.
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Sjukfranvaro
;Zn och Ar2022: | Ar2022: | Ar2022: | Ar2021: | Ar2021: | Ar2021: | Ar2020: | Ar2020: | Ar2020:
er Antal Total Sjukfran- | Antal Total Sjukfran- | Antal Total Sjukfran-
anstallda | sjukfran- | varo anstdllda | sjukfran- | varo anstdllda | sjukfran- | varo
* varoi * varo i * varo i
forhall- | 60 dagar forhall- | 60 dagar forhall- | 60 dagar
ande till | och ande till | och ande till | och
samman- | langre i samman- | langre i samman- | langre i
lagd forhall- lagd forhall- lagd forhall-
ordinarie | ande il ordinarie | ande till ordinarie | ande il
arbetstid | fotal sjuk- arbetstid | total sjuk- arbetstid | fotal sjuk-
(%) franvaro (%) franvaro (%) franvaro
(%) (%) (%)
Man < 29 ar - - - S - - - - -
Mén 3049 32,7 3,0 40,8 32,3 0,7 33,4 1,1
ar
Man 250 ar 33,2 4,9 75,7 27,9 2,4 20,9 25,5 5,6 60,6
Man totalt 69,8 4.4 64,5 64,5 1,8 33,1 61,6 2,9 48,5
Kvinnor < 29 - - - - - - - - -
ar
Kvinnor 30- 76,2 4.3 55,8 74,8 4,0 63,3 74,3 6,2 70,1
49 ar
vainnor =50 53,1 8,2 81,2 54,5 5,6 89,0 52,8 4.9 69,1
ar
Kvinnor 133,0 5,8 69,5 132,9 4,6 75,3 130,4 6,1 72,5
totalt
Samtliga < - - - - - - - - -
29 ar
Samtliga 108,9 3,9 52,6 107,1 3,0 58,8 107,7 4,6 66,7
3049 ar
Samtliga 2 86,3 7,0 79,7 82,4 46 77,6 78,3 51 69,2
50 ar
Samtliga 202,8 53 68,1 1974 3,7 68,6 192 5,1 69,2
totalt

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.
") Antal anstallda beridknas som samtliga manadsanstéllda reducerat med anstaliningsperiod samt tjanstledighet om 100 %. Darutdver raknas
timanstalldas anstéllningsomfattning utifran antalet genomférda arbetstimmar under anstallningsperioden.

Kommentar till tabellen sjukfranvaro

Korttidsfranvaron har 6kat ndgot frdn 2021 vilket troligen har sin grund i en 6kad atergang till arbete pa
kontorsarbetsplatsen. I 6vrigt ligger Lansstyrelsens sjukfranvaro pa en stabil niva, om @n nagot hog. Ett
systematiskt arbete sker for att finga upp och atgérda franvaroorsaker som har koppling till arbetssituationen
eller arbetet 1 stort. Arbetet med langtidssjukskrivningar har varit framgangsrikt och de medarbetare som har
en frinvaro med grund i arbetssituationen, dr alla pa vig tillbaka i arbete.

Lénsstyrelsen har for fa medarbetare som ar under 29 ar for att det ska ga att redovisa sjukfranvaron i den
gruppen. Enligt 7 kap. 3§ FAB (2000:605) framgér att uppgifter for grupper med hogst 10 anstillda inte ska
lamnas och inte heller om uppgiften kan hénforas till en enskild individ.
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Lansstyrelsens arbete med nationella stodverksamheter och
resurssamverkan

Liansstyrelsen i Védstmanlands ldn &r 1 hog utstrickning involverad i lansstyrelsernas nationella
resurssamverkan som bidrar till ett resultat for alla ldnsstyrelser. Vi dr virdlansstyrelse for lansstyrelsernas
nationella funktion Gemensamma kansliet, som har ett dvergripande uppdrag att skapa forutsattningar for
gemensam utveckling och forvaltning samt ge ledningsstod till de lansrdd som ar utsedda att styra dessa
verksamheter. Omfattningen av det arbete som har genomforts av Gemensamma kansliets medarbetare under
2022 ar cirka 3,5 arsarbetskrafter. For vidare beskrivning av Gemensamma kansliets verksamhet se bilaga E
Ldnsstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som genomfors samordnat.

Effekterna av att vi deltar i resurssamverkan dr manga, till exempel att befintlig kompetens fortsétter att
utvecklas och anvénds pa ett resurseffektivt sitt, kunskapsoverforing mellan lansstyrelser och medarbetare,
minskad sarbarhet, en mer enhetlig stodverksamhet och hantering av data. Resurssamverkan bidrar ocksa till
att skapa forutséttningar for en mer omfattande verksamhetsutveckling, bade regionalt pa var linsstyrelse
och gemensamt for alla lansstyrelser.

Under 2022 har vi utéver Gemensamma kansliets verksamhet bidragit med cirka 500 dagar av var tid i
lansstyrelsernas resurssamverkan inom bland annat f6ljande omréden:

¢ Informationssidkerhet och dataskydd
e Nationell forvaltning av it-stddet LISA (Hypergene)
e Nationell AR-mallgrupp inom den gemensamma ekonomiadministrationen LstEA.

Samverkan har ocksé skett i form av andra uppdrag och genom att delta i nationella saknétverk med
expertkompetens for att 16sa gemensamma uppgifter. Exempel pé lansstyrelsegemensamma uppdrag,
sakndtverk och uppgifter som vi har deltagit i under 2022 genom att bidra med tid och kompetens:

e (Gemensamt nationellt samordningskansli med anledning av Rysslands invasion av Ukraina

e Stdd till Gemensamma kansliet med uppfoljning av intidkter och kostnader 1 redovisningen

e Ordforande for ldnsstyrelsernas saknitverk for klimatanpassning

o Arbetsutskottet for ldnsstyrelsernas nationella nitverk Agenda 2030

e Styrgrupp for Mitt Miljosamverkan — en regionala miljosamverkan dér samtliga kommuner och
lansstyrelser inom Uppsala, Véstmanland och Dalarna deltar. Miljoskyddshandldggare har ocksa
deltagit i projekt om detaljplaner, utbildningar och temadagar m.m.

e [Initierat och arbetat med att ta fram ett nationellt stod for hantering av anmélningar av
solcellsparker.
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Redovisning av verksamhetsomraden

Léansstyrelsen i Védstmanlands 1dn bedriver foljande verksamheter. For varje verksamhet redovisas arets
resultatbedomning.

Verksamhet (VAS) | Bendmning Resultatbedémning
20-21, 25 Ovrig forvaltning och trafikféreskrifter Gott

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor | Gott

30, 34 Regional tillvéxt och infrastrukturplanering Gott

40-41 Hallbar samhallsplanering och boende Utvecklingsbehov
42 Energi och klimat Utmarkt

43 Kulturmiljé Otillfredsstéallande
45 Samhaéllsskydd och beredskap Gott

50-58 Naturvard och miljéskydd Gott

60-62 Areella naringar Gott

70, 80-85 Folkhalsa, jamstalldhet, integration m.m. Gott
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Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kélla till uppgift/uppdrag
3 § p 1 De allméanna valen Lansstyrelseinstruktion

18 § Viltférvaltningsdelegation Lansstyrelseinstruktion
1B3 Endast (delar av) vilt- och rovdjursforvaltningen Regleringsbrev

1D7 Ersattning for skada av vilt pa annat &n renar, fisk och fiskeredskap | Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet omfattar manga olika uppgifter och uppdrag. Som regionala valmyndigheter ansvarar
lansstyrelserna for att planera och genomfora allmédnna val, val till Europaparlamentet och nationella
folkomrdstningar. Mellan valen utses eftertradare for ledamoter och ersittare i region- och
kommunfullméktige som avgéar under mandatperioden. Vidare fattar ldnsstyrelserna beslut om diverse
forordnanden, som borgerliga vigselforrittare. Inom trafikomradet har ldnsstyrelserna bland annat ansvar for
att besluta om lokala vigtrafikforeskrifter i vissa fall. Aven tillstdnd till tdvling pa vigar, skyltar och andra
anordningar ldngs vigar samt beslut om sjotrafikforeskrifter ingar i lansstyrelsernas uppgifter och uppdrag.

Nar det géller jakt- och viltvard beslutar ldnsstyrelserna om licensjakt och skyddsjakt pa stora rovdjur,
klovdjur och vildsvin, bedriver tillsyn, bildar och uppldser viltvdrdsomraden, arbetar {for att 6ka den frivilliga
jaktsamverkan inom dlgforvaltningen, granskar forvaltningsplaner och skotselplaner, beslutar om bidrag ur
dlgvardsfonden, informerar om skadeforebyggande dtgirder och beslutar om erséttning for viltskador. Detta
sker 1 samverkan med regionala intressen genom lénets viltforvaltningsdelegation, som ocksa faststiller
overgripande riktlinjer for verksamhetsomradet.

Det 6vergripande nationella malet {or viltforvaltningen ér att alla djur som naturligt lever 1 Sverige ska
finnas kvar pa lang sikt i livskraftiga bestdnd. Samtidigt ska tamdjurshallningen inte patagligt forsvaras och
socioekonomisk hdnsyn ska tas. Det nationella malet kompletteras i vissa fall med nationella och regionala
mal for specifika arter.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Léansstyrelsen har genom sina forvaltningsplaner och 6vergripande riktlinjer regionaliserat nationella mal {6r
forvaltningen av stora rovdjur, vildsvin, kronhjort och dlg. De hir regionala malen dr beslutade av lanets
viltforvaltningsdelegation.
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Verksamhetens resultat
Bedodmningsgrunder

Nyckeltal: Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter (2021, 25) | Ar 2022 ‘ Ar 2021 ‘ Ar 2020
Antal arsarbetskrafter totalt 8,5 8,2 3,8
Antal arsarbetskrafter kvinnor 6,1 4,9 2,5
Antal arsarbetskrafter man 2,4 3,3 1,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 849 939 742
Antal beslutade drenden 846 891 742
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 1 3 2
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 16 593 17 634 11719
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr) 539 798 248

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikator Mal Uppgift eller | Kalla Malvarde Ar2022 | Ar2021 | Ar 2020
uppdrag

Andel av lanets totala Okad samverkan i Jakt och viltvard

jaktareal som ingéar i nagot algférvaltningen JaktAdm" 2 84 83 83

FaRtels ar (218)

algskotselomrade (%)

1) Administrationssystem, Lansstyrelsen.

2) Lansstyrelsen har inte tagit fram nagot malvarde for den lansstyrelsegemensamma resultatindikatorn.
Antal arenden
Under aret har ingen pandemitillsyn bedrivits, vilket medfort att antalet drenden minskat, dock har drenden
om tavling pa vig okat efter pandemin.

Verksamhetskostnad
Skillnaderna i verksamhetskostnader under 2020-2022 hénger samman med att ingen pandemitillsyn skett
under dret, men ddremot har kostnaderna for valet tillkommit.

Lamnade bidrag
Antalet drenden om viltskador orsakade av framfor allt giiss, tranor och svanar varierar fran ar till r. Ar
2022 har skadorna varit mindre dn 2021.

Resultatredovisning

Allmanna val

Under 2022 arbetade Lansstyrelsen med uppgifter som dr kopplade till riksdags-, kommun- och regionvalen.
Arbetet drevs som ett projekt under varen 2022 och huvuduppgiften var att forbereda och genomfora den
slutliga rostrikningen. Lansstyrelsen genomforde utbildning for kommunernas valnimnder och hade flera
informationsinsatser for partier i Vastmanland, dér Polisen deltog. Léansstyrelsen har dven bjudit in till
manadsvis samverkan med valndmnderna for att informera om aktuella hindelser och for att underlétta en
likriktad hantering av valen i kommunerna.

Sakerhetsfragorna lag i fokus under valen. Lénsstyrelsen har genom verksamhetskyddsanalyser samt risk-
och sarbarhetsanalyser tagit fram ett antal atgirder som genomforts. Att skydda bade genomforandet av
valen och fortroendet for genomforandet av valen har genomsyrat arbetet. Bland annat anlitades véktare
under den slutliga rostrakningen, en plan for alternativ lokal togs fram och en ny rutin for transporter av
roster fran valndmnder till Lansstyrelsen foljdes. Den slutliga réstrakningen skedde 1 Lansstyrelsens
ordinarie lokaler. Samtliga rostrdknare sidkerhetsklassades. Proaktiva kommunikationsinsatser gjordes for att
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forebygga spridandet av felaktig information som skulle kunna skada fortroendet for valsystemet. Véar
beddmning dr att de samlade insatserna kring valsdkerhet gjorde att rostrikningen kunde genomfGras pa ett
sakert sitt.

Det gjordes en dversyn av befintliga rutiner och skapande av nya gav en tydlig struktur for arbetet med
fragorna i valet. Lansstyrelsen tog ocksa under rostrakningen emot flera studiebesok fran skolor och
allménhet. Detta ledde till en 6ppenhet och transparens i rostrakningens genomforande.

Trafikforeskrifter

Liansstyrelsen har 16pande arbetat med trafikforeskrifter under dret. De drenden som handlagts har initierats
av privatpersoner eller myndigheter. Lansstyrelsen har dven arbetat med tillfalliga lokala trafikforeskrifter i
samband med tévling och uppvisning pa vig.

Vilt- och rovdjursférvaltning

Viltférvaltningsdelegationen — en viktig aktér fér lokal férankring

Under 2022 har Viltforvaltningsdelegationen (VFD) haft fyra sammantraden. Infor varje méte tréiffas ett
arbetsutskott som bestar av Léansstyrelsens vilthandlaggare och ledamoter fran aktorer inom naturvérd, jakt
och viltvard, dgare/brukare av jordbruksmark, skogsniringen samt lokalt niringsliv och turism. VFD ér en
viktig aktor for att £ en lokal forankring i de beslut som tas kopplat till vilt- och rovdjursférvaltningen. Inom
VFD fordes diskussioner infor Lansstyrelsens beslut om licensjakt efter varg och lodjur. Delegationen har
ocksé en viktig roll 1 att besluta om 6vergripande riktlinjer och forvaltningsplaner for forvaltningen av dlg,
kronhjort, vildsvin, stora rovdjur, dlgvardsfonden och viltskademedel. Samtliga vergripande riktlinjer och
forvaltningsplaner har uppdaterats under de senaste tre aren, vilket bor resultera i en mer enhetlig forvaltning
av dessa arter, mindre andel skador orsakade av klovvilt och kldvviltstammar av god kvalitet.

Utbildning och 6kad samverkan leder till effektivare férvaltning

Léansstyrelsen har under 2022 fortsatt digitaliseringen av viltvirdsomraden och nu aterstar endast ett omrade
att digitalisera. Under aret har Lansstyrelsen sammankallat representanterna for linets
kronhjortsskdtselomraden for att diskutera skyddsjakt. P4 motet deltog d&ven Naturvardsverket. Vi har dven
skickat ut informationsbrev till bade kronhjorts- och dlgskotselomraden, for att utbilda och 6ka samverkan
med syfte att fa en effektivare forvaltning av dessa arter, samt deltagit pa dlgforvaltningsgruppernas
samradsmoten. Dessa traffar och brev innebér ocksé en effektivare handlédggning av drendena vid
Liansstyrelsen, genom att alla representanter far genomgang av hur alla steg som hor till kronhjorts- och
dlgforvaltningen fungerar.

Utbetalning av medel via viltskademedel &r ett viktigt verktyg for att dels kompensera markégare for skador
fran fredat vilt, dels kompensera djurhéllare for arbete med rojning under rovdjursavvisande stingsel, dels
forebygga viltskador genom att till exempel ge bidrag till skyddsvastar till hundar och dels forebygga skador
av stora betande faglar. Under 2022 har 20 djurhéllare fétt stod for r6jning, och effekten av detta innebér vil
fungerande stingsel som minskar risken for rovdjursangrepp pd tamdjur. Ersdttningarna har betalats ut med
stdd av forordningen (2017:1254) om statligt stod av mindre betydelse inom jordbrukssektorn for viltskador
och forebyggande av viltskador. Erséttningen forvintas dven ge dkad tolerans for stora rovdjur, eftersom det
extra arbetet som rojning under stingsel innebér ersétts med statliga medel. Viltskademedel har dven betalats
ut for skador orsakade av svanar, giss och tranor. I forebyggande syfte har Lansstyrelsen gett radgivning och
satt ut skrimsel for att minska betesskador pa grodor orsakade av stora betande faglar pa 19 gardar.
Liansstyrelsen betalar ocksa ut bidrag till hundvéstar som skydd mot rovdjursangrepp vid framst jakt. Jagare
kan dven lana hundvéstar gratis under ett ar, for att testa om skyddsvist passar hunden. Utlaning och bidrag
till skyddsvéstar 6kade under 2022 och totalt l1dnades 9 véstar ut och bidrag gavs till 54 hundigare. Eftersom
antalet angrepp pa hundar som har skyddsvist d&r mycket 14gt 1 Sverige som helhet, ar det svéart att utvirdera
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effekten av detta. Men det dr sannolikt att en skyddsvést pd hund minskar risken for allvarlig skada vid
ett angrepp.

Trots att lanet har hog tithet av bdde lodjur och varg skedde fa angrepp under 2022. Under aret har det
konstaterats ett angrepp av lodjur pa tamdjur, dér totalt ett fir dodades, och tva angrepp av varg, dir fyra fir
och en hund dodades. Léansstyrelsen besoker alla misstdnkta angrepp och kan konstatera att det 1 minga fall
inte &r ett rovdjur som orsakat skada. Vid dessa besok har Lansstyrelsen stor hjélp av besiktningshunden som
tydligt visar om det &r ett rovdjur som har varit pd platsen och soker efter DNA.

Licensjakt efter varg och lodjur genomfordes under 2022 och totalt falldes 12 vargar i1 tvd revir som strackte
sig in i tre lin, Vistmanland, Dalarna och Orebro. Under licensjakten efter lodjur filldes tre i Vistmanlands
lan. Infor licensjakten efter varg 2023 genomfordes informationstréffar med berérda jégare, som pa sa vis
fick tydligt information om villkoren som géller och alla berorda fick mojlighet att fa svar pa de frdgor som
fanns. Det blev ocksa tydligt vilken roll lansstyrelsen har och vad sjilva besiktningen av fallda vargar och
jakttillsynen innebér. Vi upplever att dialogen dr mycket vardefull och uppskattad, vilket ocksa leder till ett
effektivare arbete vid sjdlva besiktningen och en 6kad dialog med jdgarna under sjédlva jakten. Jagarna har en
tat dialog med Lansstyrelsen om och var de jagar samt lamnar 16pande rapporter om observationer av vargar,
vilket leder till en kontrollerad jakt.

Rovdjursforvaltningen foljer ett tydligt arshjul, dér de huvudsakliga arbetsuppgifterna ar inventering,
forebyggande atgirder samt information och utbildning till allméinhet, enskilda och organisationer om
rovdjursfrdgor. Rovdjursfrigorna dr aterkommande diskussionsdmnen pa Viltforvaltningsdelegationens
(VFD) méten. Har har deltagande ledamoter en viktig roll och &r en betydelsefull 1iank tillbaka till de
intressen som de representerar. Lansstyrelsen har ddrmed haft mdjlighet att 1dmna tydlig och kvalitetssidkrad
information till VFD och till allménheten om antalet foryngringar av varg och lodjur, men ocksa var i ldnet
reviren finns for respektive art. Informationen ar viktig i dialogen med olika aktorer, for att 6ka acceptansen
for stora rovdjur. Inventeringsresultatet &r dven ett viktigt beslutsunderlag infor att Lansstyrelsen fattar beslut
om licensjakter.

Liansstyrelsen samverkar med Lansstyrelsen i Uppsala 1dn om beredskap vid rovdjursangrepp pa tamdjur och
hundar. Effekten av den beredskapen ér att djurhallare enkelt nér besiktningspersonal dven under helger och

kvillar, vilket leder till att besiktningarna kan ske snabbt efter misstankt angrepp samt att brukare far snabba
och tydliga atgérdsforslag for att forhindra fortsatta angrepp.
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Resultatbedomning

Samlad bedémning
Den samlade beddmningen &r att Lénsstyrelsen genomfort arets verksamhet med ett gott resultat. Har foljer
nagra motiveringar till bedomningen.

Allménna val och trafikféreskrifter

Lénsstyrelsens uppdrag inom allménna val genomfordes med ett utmaérkt resultat. Infor valet genomforde
Lénsstyrelsen utbildningsinsatser for kommuner och partier. Utdver den planering som Valmyndigheten
faststillt, gjorde Lansstyrelsen extra insatser for att sdkerstélla valets genomforande. Exempelvis
samverkade Lénsstyrelsen med lanets kommuner en gang per ménad infor valet fran januari till augusti och
genomforde sérskilda utbildningar med partierna. Fokuset pa sékerhetsskydd medforde att rostrakningen
genomfordes pé ett tryggt och réttssdkert sétt. Resultatet for riksdagsvalet rapporterades till Valmyndigheten
inom uppsatt tid.

Inom trafikforeskrifter har myndigheten haft en vil fungerande verksamhet dir arbetet bedrivs i enlighet
med regeringens mal och inriktning. Lénsstyrelsen har avgjort de drenden om tavlingar pa vig som kommit
in 1 god tid innan tévlingsdagen, for att mgjliggora tidig planering for arrangdrer och andra berdérda
myndigheter.

Viltférvaltning

Inom viltforvaltningen har Lansstyrelsen haft en vil fungerande verksamhet, dér arbetet bedrivs enligt
regeringens mal och inriktning. Arbetet i Viltforvaltningsdelegationen préaglas av god dialog och ér ett forum
for diskussioner och 6kat samarbete for regional viltférvaltning. Delegationen har uppdaterat de
overgripande riktlinjerna for viltférvaltningen. Léansstyrelsen har haft omfattande dialog och utbildningar f6r
representanter for kronhjortskdtselomradena och for dlgforvaltningsgrupperna, for att fa en effektivare
administration for bade Lénsstyrelsen samt representanterna for skotselomradena och forvaltningsomradena.
Lansstyrelsen har ett vl inarbetat arbete med att forebygga skador orsakade av fredat vilt, dir Lansstyrelsen
bland annat lanar ut skyddsvéstar for hundar och ger bidrag for att forebygga skador av rovdjur och betande
faglar som géss, svanar och tranor. Lansstyrelsen arbetar 4ven intensivt med att sitta ut skrdmsel, for att
forebygga skador av fredade betande faglar. Markégare som trots detta far skador har fatt sina grodskador
besiktade och ersittning har betalats ut.
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Livsmedelskontroll, djurskydd, alilmanna veterinara fragor

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmanna veterinara fragor samt ledning och samordning av atgarder Lansstyrelseinstruktion
mot djursjukdomar

4 a§ Utféra de uppgifter som en medlemsstat ska utféra vid Europeiska kommissionens samordning av Lansstyrelseinstruktion
revisioner enligt artikel 124 m.m.

(datum for ikrafttrédande 2022-01-28 (SFS 2022:13))

1D1 Kontrollplan for livsmedelskedjan Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet kan delas in 1 omrédena livsmedelskontroll, djurskydd, smittskydd, allménna veterinéra
frégor, foder och animaliska biprodukter samt tillsyn av hund och katt. Tillstdnd och provning, tillsyn och
kontroll, samverkan och samordning samt information dr de arbetsmetoder som anvénds for att

genomfora uppdragen.

Inom livsmedelskontroll genomfors bland annat kontroll av verksamhetsutovare med primérproduktion av
livsmedel.

Djurskyddsverksamheten omfattar planerade kontroller som anmélningskontroller, riktade bade till
verksamheter dér djur ingar och till privatpersoner som haller djur. Aven forprovning av djurstallar samt
handldggning av tillstdndsdrenden ingér.

Smittskydd innehaller samverkans- och samordningsuppdrag kopplade till bland annat epizooti- och
smittskyddslagens sjukdomar, hdlsodvervakning samt kontroll av seminverksamhet.

Inom allménna veterindra fragor bedrivs bland annat tillsyn av djurhdlsopersonal, kontroll av 1dkemedel pa
gard samt kontroll av histpass och avelsorganisationer.

Inom foder och animaliska biprodukter genomfors bland annat kontroll riktad till verksamhetsutdvare med
primérproduktion av foder samt till verksamheter dar animaliska biprodukter hanteras.

Arenden inom ramen for lagen om tillsyn av hund och katt #r hiindelsestyrda och omfattar i allt visentligt
drenden dar hundar orsakat, eller riskerar att orsaka, skada.

Manga av de nationella malen inom omradet framgar av den nationella kontrollplanen for livsmedelskedjan
(NKP). I NKP finns mal for olika omraden. For djurskydd tinns bland andra mal betrdffande riskbaserad
kontroll, resurseftektivitet och effekt av kontroll, och service. For foder och livsmedel inom
primdrproduktionen finns bland andra mal betraffande kontroll av primarproduktion.
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Verksamhetens resultat
Bedodmningsgrunder

Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmanna veterinéra fragor (28) | Ar 2022 ‘ Ar 2021 ‘ Ar 2020 ‘
Antal arsarbetskrafter totalt 8,1 7,8 71
Antal arsarbetskrafter kvinnor 71 7,2 6,1
Antal arsarbetskrafter man 1,0 0,6 1,0
Antal arenden, inkomna och upprattade 1427 1430 1362
Antal beslutade drenden 1423 1433 1325
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 0 0 0
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 10 211 9 595 9778
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr) 0 0 0

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikator Mal Uppgift eller Kalla Malvarde | Ar 2022 | Ar2021| Ar 2020
uppdrag
Andel genomférda normalkontroller (i | Nationella
forvag planerade och riskbaserade kontrollplanen for . 1
kontroller) i férhallande till livsmedelskedjan | Dlurskydd busS 21 144 1,05 0,70
anmalningskontroller (kvot) (NKP)
Andel kontrollobjekt med Ec?r?tcr)gl?”; nen for
livsmedelsproducerande djur som ) p . Djurskydd DUsS" 10 10,2 10 5,3
SRy 0 livsmedelskedjan
ingatt i planerad normalkontroll (%)
(NKP)
Nationella
fndle Wi e sl kontrollplanen for | .o yelskontroll | PRIMOR? 100 70 75 83
primarproduktionskontroller (%) livsmedelskedjan
(NKP)

1) Register, Jordbruksverket.
2) Register, Lansstyrelsen.

Verksamhetskostnader
Pé grund av tjanstledigheter har resurserna paverkats eftersom djurskyddskontrollen har saknat 0,5
arsarbetskrafter och primarproduktionskontrollen 0,25 arsarbetskrafter sett Gver aret.

Resultatredovisning

Maluppfyllelse for operativa mal i Sveriges flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan
Nedan redovisas maluppfyllelsen for de operativa malen i Sveriges kontrollplan for livsmedelskedjan.

For att 6ka overskadligheten redovisas de operativa mélen, och 1 vilken utstrickning mélen har natts, 1 en
tabell. Som framgar av redovisningen har vi nitt alla mal utom de operativa malen for kontroll av animaliska
biprodukter och livsmedel. Det finns fa kéinda objekt i ldnet for animaliska biprodukter, vilket medfor att
kontroll inte utfors varje ar. Vi har inte tagit fram ndgon kontrollplan for animaliska biprodukter for 2022,
eftersom vi invintar den viagledning som Jordbruksverket ska ta fram.

Malet att utfora alla tilldelade kontroller av livsmedel 1 primérproduktionen enligt den nationella
kontrollplanen har inte uppnatts pa grund av personalférdndringar som lett till att vi saknat 0,25
arsarbetskrafter till livsmedelskontrollen. De kontroller som vi utfort visar att lagstiftningen foljs.
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Kontroll av livsmedel i primdrproduktionen

kontrollplanen

Malupptyllelse for operativa mal i Sveriges Beddmning
flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan
Operativt mél: Kontroll enligt den nationella Mialet dr inte uppfyllt.

Mialet att utféra 100 procent av de nationellt tilldelade kontrollerna uppnaddes inte. Totalt
utfordes 18 av de 26 tilldelade kontrollerna, vilket motsvarar 70 procent. Férutom de
tilldelade kontrollerna har 3 kontroller som fick skjutas fram fran foregaende ar utforts. De
kontroller som utforts har visat pa god efterlevnad av lagstiftningen med fa avvikelser.

Operativt mél 2020-2022, Mal 20: Mykotoxin vid
spannmalstorkning och lagring — kemiska risker

Malet bedoms vara uppfyllt.

Vi har vid alla spannmalskontroller haft fokus pa att verifiera att verksamheterna har
kunskap om och vidtar dtgérder for att forhindra och minska mykotoxinbildning vid
spannmalstorkning.

For att uppfylla det operativa malet och fa ett bittre underlag for att kunna gora ett
riskbaserat uttag for kontroll av spannmal, har ett arbete gjorts under 2022. Vi har
inventerat och identifierat de spannmalsproducenter i primérproduktionsregistret som
torkar och lagrar spannmal. Infér 2022 fanns den riskfaktorn registrerad for 5 procent av
totalt cirka 650 spannmalsproducenter. Efter inventeringen har andelen dkat till 50 procent.

Kontroll av foder i primérproduktionen

Maéluppfyllelse for operativa mal i Sveriges
flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan

Bedomning

2022-2025 Operativt mal 1 Foder: Verktyg och
forutsattningar for riskbaserad kontroll

Malet bedoms vara uppfyllt.

Vi deltar regelbundet i samverkan med nérliggande l4n genom ménatliga
avstdmningsmoten, dér erfarenheter och diskussioner om beddmningar av avvikelser
diskuteras samt dér information fran den nationella referensgruppen kan delas. Planer for
gemensamma studiebesok finns, men har inte hunnits med under 2022.

Samverkan bidrar till samsyn och likartade bedomningar vid kontroll. Interna
samkontroller har utforts vid flera tillfallen.

2022-2025 Operativt mél 2 Foder:
Verksamhetsutovarna har de grundldggande
kunskaper som kravs for att folja lagstiftningen

Milet beddms vara uppfyllt.

Vid de operativa kontrollerna fors samtal om grundldggande krav samt om verksamhetens
risker och faror och hur de hanteras. Vid behov ges information om regler och krav samt
stod till kunskapsinhdmtning bade genom utskick till enskilda verksamheter i samband med
kontrollen och genom stérre gemensamma utskick till verksamhetsutdvarna genom artiklar
i nyhetsbrev.

Nationell kontrollplan 2022-2023

Malet beddms vara uppfyllt.

Vi gor foderkontroller vid alla kontroller av livsmedel i primérproduktionen dér det
samtidigt forekommer foderproduktion. Resultatet av kontrollerna har visat fa avvikelser.
Vi har {6ljt upp att dtgérderna har genomforts om avvikelser noterats.
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Kontroll av djurskydd

Maéluppfyllelse for operativa mal i Sveriges
flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan

Bedomning

Operativt mél: Utbildning, likriktning och verifiering

Milet bedoms vara uppfyllt.

Vi deltar i nationella nédtverk och samordningsméten for djurskyddskontrollen och
anvinder nationellt framtagna rutiner. Vi deltar i den érliga analys- och
effektivitetskonferensen dar tillfélle ges att likrikta arbetet. Djurskyddshandlaggare deltar i
de utbildningar som bedoms relevanta utifran kompetensbehovet. Bedomningar av brister
och atgirder diskuteras regelbundet pa moten.

Parallellkontroller har inte utforts under 2022, men vid de flesta kontroller har fler 4n en
handldggare varit medfoljande med syftet att 6ka samsynen.

Operativt mal: Riskbaserad kontroll

Malet bedoms vara uppfyllt.

Det nationella malet att kontrollera 10 procent av kontrollobjekten med
livsmedelsproducerande djur naddes. Under 2022 har vi utfort 70 kontroller, vilket
motsvarar 10,2 procent av alla livsmedelsproducerande djurhéllare.

Under 2021 medforde EU:s Animal Health Law att fler djurhallare registrerade sig och
hamnade i djurskyddskontrollregistret. Vid ingangen till 2022 hade Vastmanland drygt
1 000 kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur i registret.

Jordbruksverket har under 2022 arbetat med att identifiera de objekt som inte ska definieras
som livsmedelsproducerande utan som hobbydjur, och som ddrmed inte ska ingé i uttaget
for att kontrollera 10 procent av objekten med livsmedelsproducerande djur. Pa grund av
detta har kontrolluttaget baserats pa siffror fran foregaende ar, vilket ger 673
kontrollobjekt.

Den planerade kontrollen har varit riskbaserad utifran den nationella klassificeringen
Statistiskt och riskbaserat kontrollurval (SToRK) samt egna erfarenheter.

Operativt mal: Resurseffektivitet och effekt av
kontrollen

Milet bedoms vara uppfyllt.

Mealet enligt den nationella kontrollplanen &r att antalet planerade kontroller ska vara minst
lika manga som antalet anmélningskontroller, det vill sdga en kvot pd ett eller mer. Vi
genomforde under dret 122 planerade kontroller och 85 kontroller efter anmalan, vilket
innebér en kvot pa 1,44.

Det finns ett system for att folja upp kontroller med brister, for att verifiera att atgarder
vidtas och att det gors inom rimlig tid sé att kontrollen far effekt.

Anmélningsérenden prioriteras enligt den nationella rutinen och huvuddelen hanteras
administrativt. Andelen fysiska anmalningskontroller utan anmérkning minskade under
2022 fran 30 till 28 procent men nadde inte malet pa 25 procent. Anledningen bedoms vara
svérigheten att bedoma allvarlighetsgraden i de inkomna anmélningarna.

Operativt mal: Djurhallare

Malet bedoms vara uppfyllt.

Vira handldggare fortbildas regelbundet i metoden motiverande samtal, for att 6ka
djurhallarens kunskap och forstaelse for lagstiftningen motivera dem att bli delaktiga i
atgérdsarbetet.

For att bidra till 6kad kunskap och underlétta for djurhallare att gora rétt gors regelbundet
informationsinsatser pa webben och informationsmaterial tas ofta med ut vid kontroll eller
skickas ut med kontrollrapporten.

Samverkan sker med LRF genom regelbundna triffar, dér vi kan fé &terkoppling pa vad
som upplevs som aktuella problem och hur vi kan bidra.

Operativt mél: Service

Milet bedoms vara uppfyllt.

Hundra procent av de ansokningar om tillstand for djurhédllning som kommit in har
handlagts inom 90 dagar fran komplett ansdkan.

Hundra procent av de ansokningar om forprovning som kommit in har handlagts inom 56
dagar fran komplett ansdkan.
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Kontroll av animaliska biprodukter

Maéluppfyllelse for operativa mal i Sveriges
flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan

Bedomning

Riskbaserad kontroll och dtgird vid avvikelse

2022-2025 Operativt mal 1 animaliska biprodukter:

Malet beddms inte vara uppfyllt.

Under 2022 har vi inte utfort ndgon kontroll av animaliska biprodukter. Det
finns fa kinda objekt i lanet, vilket innebér att kontroll inte utfors varje ar. I det
operativa malet ingar att ta fram en kontrollplan och det har inte gjorts for 2022,
eftersom vi invéntar den végledning for kontrollplan inom omradet som
Jordbruksverket ska ta fram.

Verktyg och forutsittningar for en riskbaserad
kontroll

2022-2025 Operativt mal 2 animaliska biprodukter:

Malet bedoms inte vara uppfyllt.

Vi har inte ett komplett register 6ver alla objekt. Det beror till stor del pa att det
nationella registret som Jordbruksverket ansvarar for inte 4r uppdaterat.

Kontroll av djurhdlsa

Maluppfyllelse for operativa mal i Sveriges
flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan

Bedomning

2022-2025 Operativt mal djurhédlsa

Kontrollen dr anpassad till den nya lagstiftningen,
dér kontrollmyndigheternas kontrolluppdrag ar
tydliggjort och kontrollmyndigheterna har
grundldggande verktyg och forutséttningar att
genomfora riskbaserad kontroll.

Malet bedoms vara uppfyllt.

Vi har deltagit i kompetenshdjande aktiviteter och genomfort de kontroller som
planerats inom omradet.

Kontroll av veterindrmedicinska preparat och restsubstanser

Maluppfyllelse for operativa mal i Sveriges
flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan

Bedomning

Operativt mal: Mikrobiologiska risker — sprida
kunskap om antibiotikaresistens

Malet bedoms vara uppfyllt.

Mealet har uppfyllts framfor allt genom att uppméarksamma
antibiotikaresistensfragan vid kontroller av djurhilsopersonal, diskussioner vid
kontroll av lakemedel pa gard, hygienkontroller samt till allminheten pé var
webbplats och via nyhetsbrev.

Operativt mal: Ldkemedel ska anvindas med
aterhédllsamhet och bara da det finns behov av det

Malet bedoms vara uppfyllt.

Malet hanger ihop med ovanstdende méal om mikrobiologiska risker och
antibiotikaresistens och de tas upp vid samma tillféllen. Kontroller av
djurhélsopersonal sker bade administrativt och fysiskt.

Kontroller av lakemedel pa gard ar fysiska for att kunna verifiera anvandning
och hantering av likemedel och uppticka oegentligheter. Samtidigt utfors
kontroll av hygien som &r néra kopplad till fragan om ldkemedel och resistens.

Operativt mél: Skapa béttre forutsattningar for
effektiv kontroll av anvindning av ldkemedel

Malet bedoms vara uppfyllt.

Vi kontrollerar allménna hygienregler i samband med kontroll av ldkemedel pa
gard. Inga avvikelser har noterats vid kontrollerna.

Tillsynslagen och verkstallighet

Léansstyrelsen ansvarar for handldggning av drenden enligt lagen (SFS 2007:1150) om tillsyn 6ver hundar

och katter, den sd kallade tillsynslagen, verkstédllande av omhéndertaganden enligt tillsynslagen och enligt
djurskyddslagen (SFS 2018:1192). For vér del har antalet anmédlningar enligt tillsynslagen minskat med 33
procent sedan 2021. Nedlagd tid for verkstéllighet har 6kat trots att antalet verkstéllighetsarenden minskat

fran 46 till 44 under 2022. Orsaken till det ar ett storre omhéndertagande av lantbruksdjur, dér

verkstélligheten tog mycket tid i ansprak. Vi bedomer att arbetet med tillsynslagen och verkstilligheterna
fungerar bra och att en bidragande faktor till det dr att personalen har god kompetens inom omradena.
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Stod till den lokala livsmedelskontrollen

Liansstyrelserna har fram till 2022 genomfort revisioner av kommunernas livsmedelskontroll baserat pa en
overenskommelse med Livsmedelsverket. Eftersom ldnsstyrelserna inte haft ett formellt mandat for det
arbetet har nationella revisionsgruppen lyft fragan till Naringsdepartementet tillsammans med fragan om
finansiering av revisonerna. Under 2022 pausades ldnsstyrelsernas arbete med revisioner helt eftersom
departementens utredning inte fardigstéllts. Samtliga kommuner i ldnet har fatt information om det
radande laget.

Tva lanstraffar for lanets livsmedelsinspektorer har anordnats. En av triffarna holls fysiskt for forsta gingen
pa tre ar, vilket var uppskattat. Det dr ett viktigt tillfdlle for att dela information och erfarenheter framfor allt
for de inspektorer som arbetar i mindre kommuner och inte har nagon kollega eller fa kollegor. Vid triffarna
deltar forutom livsmedelsinspektorer fran ldnets kommuner dven representanter for Smittskyddet vid Region
Vistmanland och Livsmedelsverket.

Allmanna veterinara fragor

Ledning och samordning av dtgérder mot djursjukdomar

Vi foljer fortlopande sjukdomsliget 1 lanet frimst genom att folja rapporteringen fran Statens
veterindrmedicinska anstalt och Jordbruksverket. Vi har vid flera tillfillen under aret informerat om aktuella
sjukdomar i nyhetsbrev till lantbrukare och praktiserande veterinérer.

Under 2022 forekom inga utbrott av epizootier.

Zoonoser

Det salmonellautbrott som konstaterades i en storre svinbeséttning 2021 avtog under véaren. Jordbruksverket
har det 6vergripande ansvaret for smittskyddsutredning samt beslut om bekdmpning och sanering.
Liansstyrelsen stodjer arbetet vid behov frimst med information till berérda aktorer. Ett trettiotal fall av
salmonella pa katt har rapporterats i ldnet under 2022.

Resultatbedomning

Var samlade beddmning ar att vart arbete inom livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinira fragor
1 stort dr gott, eftersom vi ndtt malen i den nationella kontrollplanen. Dock finns ett utvecklingsbehov inom
omradena livsmedelskontroll och animaliska biprodukter. Inom dessa verksamheter har mélen inte uppfyllts
helt, eftersom det har utforts farre kontroller &n planerat. Ddremot har omfattningen av de enskilda kontroller
som utforts inte fordndrats.

Arbetet inom livsmedelskontroll, djurskydd och allmédnna veterinéra fragor bidrar till produktion av sikra
livsmedel, en god djurhélsa, att ett gott djurskydd uppritthdlls samt att lakemedel anvénds och hanteras
sakert och aterhallsamt. Under 2022 har de fysiska kontrollerna ater kunnat utforas enligt ordinarie rutiner,
vilket dr positivt.
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Regional tillvaxt och infrastrukturplanering

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kélla till uppgift/uppdrag
3§ p3 Regional tillvaxt Lansstyrelseinstruktion
3§ p4 Infrastrukturplanering Lansstyrelseinstruktion

1C3 Regional utvecklingspolitik och den sammanhalina landsbygdspolitiken | Regleringsbrev

1C4 Mal i regionala utvecklingsstrategin m.m. Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal
Fo6ljande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomridet. Lansstyrelserna ska:

e Samordna och skapa forutsattningar for samverkan mellan viktiga aktdrer i lanet, for att skapa tillvaxt i
lanet.

e Fordela bidrag och stod for strategiska utvecklingssatsningar i lanet.

e bevilja ekonomiskt omsattningsstod till enskilda néringsidkare och handelsbolag vars omséttning har
minskat 1 storre omfattning till foljd av covid-19-pandemin.

e Bidra till planering av vagar och jarnvéigar genom att tillhandahalla statliga planeringsunderlag,
godkénna miljokonsekvensbeskrivningar, samverka med sokanden i processen, besluta om tillstand
enligt miljobalken och ha tillsyn 6ver kommunala detaljplaner.

e Ingé i strukturfondspartnerskap for de regionala programmen for Europeiska regionala
utvecklingsfonden och for de regionala handlingsplanerna for Europeiska socialfonden.

Malet for den regionala utvecklingspolitiken dr utvecklingskraft med stéarkt lokal och regional
konkurrenskraft for en héllbar utveckling i alla delar av landet, vilket inkluderar statliga myndigheters
medverkan i det regionala tillvixtarbetet.

Den regionala utvecklingspolitiken ska dven bidra till att nd andra mal:

e Den regionala utvecklingspolitiken ska bidra till att nd det 1angsiktiga klimatmalet och de nya
etappmalen for minskad klimatpaverkan samt bidra till att na dvriga relevanta miljomal.

e Den regionala utvecklingspolitiken har en geografisk utgdngspunkt dar landsbygder ingér och darfor ska
den bidra till att uppné landsbygdspolitikens mal.

Transportpolitikens dvergripande mal ar att sikerstélla en samhéllsekonomiskt effektiv och langsiktigt
hallbar transportforsorjning for medborgarna och niringslivet i hela landet. Utdver det dvergripande malet
finns ett funktionsmal om tillgénglighet och ett hinsynsmal om sdkerhet, milj6 och hélsa.
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Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Regional tillvaxt

Arbetet med ldnets regionala tillvéxt dr samlat i ldnets regionala tillvixtstrategi (RUS) med visionen “Ett
livskraftigt Vastmanland genom hallbar utveckling”. Strategin &r styrande for Region Véistmanlands
verksamhet, vigledande for ldnets kommuner och Lénsstyrelsen samt inspirerande for foretag, laroséten,
folkhogskolor, kulturinstitutioner och civilsamhillet. Strategin har arbetats fram i nédra dialog med
kommuner, Lansstyrelsen, foretrddare for ndringslivet, kulturlivet, utbildningsanordnare och civilsamhéllet.

Agenda 2030 bildar ram for den regionala utvecklingsstrategin. Genom att utga fran och bidra till
ekonomisk, social och ekologisk hallbarhet, tillsammans med den digitala omstillningen, ska visionen nas.
Arbetet dr fokuserat pa tre malomraden som alla bidrar till en hallbar utveckling:

o Ett vilmaende Vistmanland
o Ett tillgidngligt Vastmanland
o Ett nyskapande Vastmanland genom héllbar tillvéxt.

Malomradena ér valda utifrdn de utmaningar som identifierats och de prioriteringar som gjorts i samverkan
med lanets aktorer. Till varje mdlomrade har det identifierats delméal. Ur delmédlen har &ven prioriterade
delmal for Véastmanlands ldn utpekats som extra angelidgna att fokusera pa.

Fysisk planering av infrastruktur

I den fysiska planeringen arbetar Lansstyrelsen framfor allt genom att svara péd remisser och drenden fran
andra organisationer. Lansstyrelsen dr beslutande myndighet i vissa delar av processen nér det géller
framtagande av vig- och jarnvagsplaner. Lansstyrelsen beslutar i frigan om betydande miljopaverkan och
har dven till uppgift att godkénna miljokonsekvensbeskrivningen. Ett faststdllande av vig- och
jarnvagsplaner ska dven tillstyrkas av Lansstyrelsen. I andra delar av infrastrukturomradet, till exempel den
nationella och regionala transportplanen, dr Lansstyrelsen radgivande remissinstans och tillhandahaller
statligt planeringsunderlag.
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Verksamhetens resultat
Bedodmningsgrunder

Nyckeltal: Regional tillvaxt och infrastrukturplanering (30, 34) | Ar2022 | Ar2021  Ar2020 |
Antal arsarbetskrafter totalt 0,9 0,8 0,7
Antal arsarbetskrafter kvinnor 0,2 0,2 0,2
Antal arsarbetskrafter man 0,7 0,7 0,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 30 40 44
Antal beslutade drenden 36 37 33
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 0 0 0
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 1618 1200 962
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr) 427 5375 5244

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Verksamhetskostnader
Okningen av verksamhetskostnaderna hinger samman med resurssamverkan mellan lansstyrelserna for de
gemensamma forvaltnings- och utvecklingsportfoljerna.

Lamnade bidrag

Summan av lamnade bidrag &r fordndrad 2022-2021. Det beror pa att det bidrag som har betalats ut till
Region Vistmanland for uppdraget regionalt utvecklingsansvar fran och med 2022 inte ldngre betalas ut av
Léansstyrelsen.

Resultatredovisning

Regionala utvecklingsstrategin (RUS)

Liansstyrelsen deltar och bidrar till genomforandet av linets regionala utvecklingsstrategi (RUS): “Ett
livskraftigt Vastmanland genom hallbar utveckling”. Vi bidrar till genomforandet genom de uppdrag vi har
och det arbete vi utfor dagligen. Det framsta bidraget 4r den kompletterande kompetens vi besitter pa var
myndighet, som stirker utvecklingen for hela ldnets viktiga omrdden i den regionala utvecklingsstrategin.

Region Vistmanland har dven pabdrjat arbetet med en revidering av den befintliga utvecklingsstrategin.
Arbetet bendmns “Kraftsamling Vastmanland”. Vid uppfoljningen av RUS har det framkommit att det ar
viktigt att starka maluppfyllelsen av malet Upplevd hilsa”. Med hogre maluppfyllelse for hdlsomalet, har
antagandet gjorts att det skapar forutsattningar for storre effekt pa andra malomraden. Dérav giller
kraftsamlingen folkhilsa utifrdn samhéllsperspektivet. Inom ramen for kraftsamlingen deltar vi i
utvecklingsarbetet med var kompetens. Konkret har det bildats en ldnsstyrelseintern tvarsektoriell
arbetsgrupp som bestar av kompetenser som efterfrigas for detta arbete. Kompetenser inom arbetsgruppen
har varit folkhélsa (sammankallande), klimat, landsbygdsutveckling inklusive livsmedelsforsorjning,
jamstélldhet, miljo, naturvard, samhéllsplanering och kulturmilj6. Utvecklingsarbetet pagéar inom samtliga
tre malomraden for RUS: ett vilmaende, tillgidngligt respektive nyskapande Vastmanland. Lansstyrelsen har
deltagit i tre workshoppar inom respektive malomraden tillsammans med dvriga ldnsaktorer for dessa
grupperingar. Det 6vergripande syftet for workshopparna har varit hur respektive mélomrade kan bidra till
kraftsamlingen for ett livskraftigt Vastmanland. Den hér processen kommer paga fram till beslut av
reviderad RUS. Den langsiktiga effekten av arbetet med RUS &r att bidra till ett livskraftigare Vastmanland.
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Samarbete om destinationsutveckling av Hjalmaren

Liansstyrelsen Vistmanland har deltagit i det gemensamma utvecklingsarbetet att ta fram en strategi for
Hjéalmarens utveckling. Syftet med arbetet dr att se Hjdlmaren som en resurs i stillet for en grins, vilket ar
avgorande for att utveckling ska kunna ske. Denna strategi har tagits fram gemensamt av Arboga kommun,
Eskilstuna kommun, Katrineholms kommun, Vingakers kommun, Orebro kommun, Region Sérmland,
Region Vistmanland, Region Orebro lin, Linsstyrelsen Sodermanlands 1in, Linsstyrelsen Vistmanlands
lin, Lansstyrelsen Orebro ldn, Destination Eskilstuna AB, Stua (Sérmlands turismutvecklingsbolag), Plus
Katrineholm och Orebrokompaniet. Det ir Orebro kommun som har varit projektigare och hallit ihop
processen med att ta fram strategin.

Hjélmaren dr Sveriges fjirde storsta sjo och stricker sig genom tre ldn och fem kommuner. Sjon skapar
forutsittningar for naringslivsutveckling, landsbygdsutveckling och friluftsliv 1 samtliga kommuner och
regioner som ligger runt sjon. Den utgdr resurs for besoksnéring, bdde for upplevelser kopplade direkt till
sjon och omradet kring sjon. Trots Hjdlmarens stora potential bedoms det inte nyttjas till fullo. Det beror
bland annat pa att Hjdlmaren inte uppfattas som ett funktionellt omrade och ndgot att samlas kring, utan
snarare som nagot perifert och som en gréns.

En viktig del i denna strategi dr att stdrka samverkan mellan samtliga organisationer. I strategin bedoms detta
bist kunna hanteras genom en gemensam samordningsfunktion. Exakt hur denna funktion ska organiseras
bestdms inte 1 strategin. Strategin bedomer dock att samordningsfunktionen dr nddvéndig for att det
langsiktiga strategiska arbetet ska ge god effekt. Pa detta sitt 4r samordningsfunktionen en forutsattning for
att strategin ska kunna genomforas.

Nytt regionalt serviceprogram for Vastmanland

Region Vistmanland arbetar med att ta fram ett nytt regionalt serviceprogram. Programmet berdknas
beslutas under mars 2023. Syftet med programmet &r att frimja tillgangen till service for mdnniskor och
foretag pa landsbygden, 1 synnerhet dér servicen annars ér lag. Region Vastmanland ansvarar for att ta
fram programmet i samarbete med Lansstyrelsen Vistmanland.

Programmet ska bidra till att skapa forutséttningar for manniskor och foretag att vistas, verka och véxa i
alla delar av landet och leder mot mélet om levande landsbygd.

Tillgang till service dr en grundforutsittning for tillvaxt och vilstdnd i samhéllet, savél i staden som pa
landsbygden. Ett mél i ldnets RUS ér att Véstmanland 2030 har levande landsbygd med tillgéng till
kommersiell service. Lansstyrelsens uppdrag med grundlaggande betaltjédnster stimmer vil in i
programmets malsdttningar.

Programmet kommer att gélla 2022—2030. Storst utmaning dr den kommersiella servicen som
tillhandahalls av dagligvarubutiker. Med utgangspunkt i serviceprogrammet kan dven insatser som
samverkan och kunskapsstdod som framjar hallbar utveckling av service beviljas. Lansstyrelsen bidrar
med insatser som betaltjanst, stod och kompetensutveckling som bidrar till service pa landsbygden.

Hallbar utveckling — projektet Omstallning Vastmanland

Region Vistmanland har under ndgra ar arbetat med projektmedel fran Tillvéxtverket med att integrera
hallbar utveckling i det regionala tillvaxtarbetet. Lansstyrelsen har deltagit i styrgrupp och i referensgrupp.
Liansstyrelsen bidrar med att driva pa utvecklingen for ett gronare Vastmanland, till exempel med bidrag till
investeringar i energiomstéllningen for fornybara energikillor. Vi driver projekt i klimatarbete for en hallbar
utveckling. Landsbygden stér {for en stor del av energiforsorjning, rdvaror och livsmedelsforsorjning och
bidrar till innovativa l9sningar pd framtidens utmaningar. Utvecklingen av framtidens teknik, material och
andra produkter fran jord- och skogsbruk dr en viktig del i att skapa en cirkulér, biobaserad och fossilfti
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ekonomi. Malet &r att lanet har en god beredskap for att under lidngre tid tillfredsstédlla grundldggande behov 1
nodvéndig omfattning 2030. Arbetet i projektet har delats upp i fyra insatsomraden:

1. Regional plattform for omstillning i Vistmanland — utgangspunkten har varit néringslivets behov
av stod for att kunna stélla om till att arbeta dnnu tydligare mot en héllbar utveckling. Genom forum
for samtal och ldrande samlar och sprids kunskap, goda exempel och verktyg som dr anvéndbara i
omstallningen.

2. Hallbarhetssikring av ny regional niringslivsstrategi — Region Vastmanlands néringslivsstrategi,
Afféirsplan Vistmanland, har via projektet héllbarhetssdkrats, sd att hdllbarhet finns med som en rod
trad 1 styrning och insatser.

3. Hallbarhetssikring av finansiering — en hallbarhetssékring av regionens finansiering, dvs.
foretagsstod, projektmedel, kommersiell service inklusive EU:s sammanhallningspolitik inom
Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf) har genomforts.

4. Overgripande omstillningsarbete och test av metoder och verktyg for hallbar utveckling —
i samverkan med Tillvaxtverket, andra regioner och aktorer skapas synergier, utbyts erfarenheter och
genomfors test av verktyg och metoder i projektets olika delar.

Affarsplan Vastmanland och Ledarforum

Under aret har Region Vistmanland beslutat om Affdarsplan Vistmanland 2030, som ér ldnets plan for
néringslivsutveckling, tillvixt och smart specialisering fran 2022 till 2030. Affarsplanen utgér fran lanets
RUS. Regionen har en samordnande roll for genomforandet av planen. Utifrén respektive aktdrs ansvar och
uppgifter sker aktiviteter kopplade till Affarsplanens prioriteringar med hjilp av olika aktivitetsplaner,
projektbeskrivningar och aktdrers verksamhetsplaner. Affarsplanen har fyra malomraden: dkad
innovationsformaga och fornyelsetakt, breddat néringsliv och okad sysselsittning, stirkt konkurrenskraft
med hdjd produktivitet och smart specialisering samt ledarskap kring globala utmaningar, med tillhdrande
delmal och prioriteringar. Liksom den regionala utvecklingsstrategin har affarsplanen hallbarhet och
digitalisering som gemensamma utgangspunkter.

Liansstyrelsens bidrag till tillvaxt ar att besluta och handlidgga stod till jordbruket och landsbygdsforetag i
enlighet med mal och uppdrag fran EU:s jordbrukspolitik och Landsbygdsprogrammet 2014-2022. Vi har
aven beslutat och handlagt stdd till fisket i enlighet med méal och uppdrag fran EU:s Havs-, fiske- och
vattenbruksprogram 2014-2020. Las mer 1 kapitel 20 Areella néringar. 1 6vrigt bidrar Lansstyrelsen med
kunskap och forutséttningar for foretagande inom fiske-, landsbygds- och jordbruksforetag med syftet att
stirka lanets konkurrenskraft och utvecklingsforutséttningar. Samverkan pé flera nivéer och 6ver olika
sektorer dr nodvindigt for ett framgangsrikt genomforande av planen. Det krdvs ménga kontaktytor pé sévil
politisk niva som tjanstemannaniva. Ett konkret forum for samverkan ar Ledarforum for Affarsplan
Vistmanland. I Ledarforum ingar de niringslivsframjande aktorerna i Vistmanland.

Strukturfondspartnerskapet Ostra Mellansverige (OMS)

Strukturfondspartnerskapen i1 respektive programomrade har till uppgift att prioritera bland godkénda
ansokningar till de regionala strukturfondsprogrammen samt till det nationella socialfondsprogrammet.
Linsstyrelserna inom omréadet har varit representerade fran Vistmanland, Orebro och Uppsala, och samtliga
linsstyrelser inom OMS medverkar dirmed inte. Programperioden for detta partnerskap ar snart slut och
nomineringar av nya ledaméter sker nu till nédsta programperiod fran lansstyrelserna i omrédet.
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Fordela bidrag och stdd for strategiska insatser i lanet

Ar 2022 var det sista dret som Linsstyrelsen kunde bidra med de regionala tillvixtmedlen for att stodja
strategiska insatser. Framdver blir det avsevirt svarare att vara en attraktiv samarbetspartner finansiellt sett
for strategiska insatser. De projekt som fatt bidrag 2022 &r ”Energiomstéllning i akerier och bussbolag” och
”Svartadalens friluftsomrade”. Det &r slututbetalningar for projekt som beviljats under tidigare ar.

Fysisk planering av infrastruktur

Under 2022 har Lénsstyrelsen yttrat sig 6ver bade den nationella och den regionala transportplanen. Andra
arenden som har handlagts under aret &r bland annat vagplan for korsningsatgérder pa viag 56, Kvicksund till
Vistjddra, och végplan for anldggning av gang- och cykelvig lings med vig 70, Kumla kyrkby till Sala.
Genom handldggning av denna typ av drenden bidrar Lénsstyrelsen till en bittre och mer vélfungerande
infrastruktur i linet med hogre trafiksakerhet.

Liansstyrelsen samverkar om lénets bredbandsutveckling tillsammans med regionala bredbandskoordinatorer
vid Region Vistmanland och bredbandsansvariga inom ldnets kommuner. Lénsstyrelsen deltar i méten med
andra regioner och myndigheter som Jordbruksverket och Post- och telestyrelsen anordnar. Métena syftar till
gemensamt kunskapsutbyte och dialog som sammantaget bidrar till en 6kad samsyn om behoven av
bredband ute i ldnet.

Samarbete med Region Vastmanland

Under 2022 har Lénsstyrelsen inlett ett titare samarbete med Region Vastmanland i form av
avstimningsmoten om infrastrukturdrenden. Syftet med moétena dr att informera varandra om vad som &r pd
gang, samordna véra remissvar och att hitta gemensamma ndmnare i pagaende drenden.

I arbetet med revideringen av RUS som leds av Region Vistmanland har samarbetet med Lénsstyrelsen
utvecklats 1 hog grad. Kompetens fran flera aktorer anviands pa ett smart sétt, vilket pa sikt leder till ett mer
robust och hallbart Viastmanland. Det ger dessutom kreativ energi och handlingskraft till lanets
utvecklingsarbete pé ett positivt sétt.

Resultatbedomning

Hallbar regional tillvaxt

Den samlade bedomningen av resultatet inom omradet hallbar regional tillvéxt dr gott. Lansstyrelsens skulle,
med lite mer resurser inom omradet, i storre utstrackning kunna bidra till ldnets héllbara tillvixt. I realiteten
finns frdn 2023 ingen finansiering for att bidra inom detta verksamhetsomrade. Mgjlighet att medfinansiera
projekt som bidrar till omstéllning av héllbar tillvéxt skulle gynna utvecklingen i ldnet inom miljo, klimat
och energi. Framover blir det avsevért svérare att vara en attraktiv samarbetspartner finansiellt sett, for bade
kortsiktiga och langsiktiga insatser for ldnets hallbara utveckling.

Infrastruktur
Den samlade beddmningen av resultatet inom omradet infrastruktur &r gott. Lansstyrelsen har genomfort sina
uppdrag inom infrastrukturplaneringen enligt de krav som stélls i géllande lagstiftning.
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Hallbar samhallsplanering och boende

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag

Kalla till uppgift/uppdrag

3§ p5 Hallbar samhallsplanering och boende

Lansstyrelseinstruktion

5§ p9 Verka for att behovet av bostader tillgodoses

Lansstyrelseinstruktion

1A3 Tillsyn hyresbostader, studentbostader m.m.

Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.
Liansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal
Foljande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet. Lansstyrelserna ska:

Samordna de planeringsunderlag som olika myndigheter tar fram som stdd till kommunens planldggning
(natur- och kulturvérden, infrastruktur, militdra intressen, vattenfragor)

Samordna sina uppdrag om rddgivning och vigledning till kommunerna inom ramen for tidig dialog for
okat bostadsbyggande.

Utveckla sitt arbete med digital samhéllsbyggnadsprocess.

Samordna och ta tillvara statens intressen i den kommunala &versiktsplaneringen och vid detaljplaner
och omradesbestdmmelser inom flera omréden.

Prova oversikts- och regionplaner, detaljplaner, omradesbestimmelser, 6verklagande av kommuners
beslut, tillsyn, vdgledning och uppfoljning enligt plan- och bygglagen.

Ansvara for att analysera och rapportera hur bostadsmarknaden ser ut i lénet, t.ex. gor vi varje ar en
regional bostadsmarknadsanalys.

Ge stod till hyresbostdder och bostéder for studenter och till bostdder for dldre, samt stdd till
energiatgarder.

Samordna arbetet med klimatanpassning, strandskyddsdispenser och havsplanering.

Det overgripande malet for omradet samhdllsplanering, bostadsmarknad, byggande och
lantmditeriverksamhet @r att ge alla ménniskor 1 alla delar av landet en frin social synpunkt god livsmilj6. For
omradet bostadsmarknad ar malet 1angsiktigt vél fungerande bostadsmarknader diar konsumenternas
efterfragan moter ett utbud av bostdder som svarar mot behoven.

Liansstyrelserna ska dven verka for genomslag av andra nationella mal, som gestaltad livsmiljé och
miljomalet god bebyggd miljo.
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Verksamhetens resultat
Bedodmningsgrunder

Ar 2022 \ Ar 2021 \ Ar 2020 \

Nyckeltal: Hallbar samhallsplanering och boende (40—41)

Antal arsarbetskrafter totalt 8,3
Antal arsarbetskrafter kvinnor 42
Antal arsarbetskrafter man 4.1
Antal arenden, inkomna och upprattade 540
Antal beslutade @renden 625
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 1
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 17 900
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr) 0

7,3

3,5

3,8
725
771

0

19 420
0

8,2
3,9
4,3
1294
1290
1
12747
0

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, arendehandlaggningssystem Platina och Boverket.

Resultatindikator | Mal Uppgift eller Kalla Malvarde | Ar Ar Ar
uppdrag 2022 2021 2020
Antal paborjade Ge alla manniskor i alla Arlig analys och scB" 3) 4 1500 1469
bostader (st.) delar av landet en fran rapport om laget i
social synpunkt god lanet pa
livsmiljo, dar en langsiktigt | bostadsmarknaden
god hushallning med
naturresurser och energi
framjas samt dar
bostadsbyggande och
ekonomisk utveckling
underlattas.
Langsiktigt val fungerande
bostadsmarknader, dar
konsumenternas
efterfragan moter ett
utbud av bostader som
svarar mot behoven.
Antal fardigstallda Se mal ovan. Arlig analys och scB” 3) 4 1140 1312
bostader (ST) rapport om laget i
lanet pa
bostadsmarknaden
Lansstyrelsens Se mal ovan. Prévning enligt plan- | Platina? 75 57 67 93
handlaggningstid for och bygglagen
overklagade bygglov
for bostader, dock
inte fritidshus: andel
avgjorda inom 80
dagar (%)
Lansstyrelsens Se mal ovan. Prévning enligt plan- | Platina® 90 86 67 100
handlaggningstid for och bygglagen
overklagade bygglov
for bostader, dock
inte fritidshus: andel
arenden avgjorda
inom 120 dagar (%)

1
2
3
4

= D = =

Statistiska centralbyrans statistik: Nybyggnad av bostader.
Arendehanteringssystem, Lansstyrelsen.
Lansstyrelsen har inte tagit fram nagot malvarde for den lansstyrelsegemensamma resultatindikatorn.
Siffror ar inte tillgangliga. Statistik for helaret 2022 publiceras maj 2023.
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Arsarbetskrafter
Arsarbetskrafterna under 2022 har 6kat. Det beror bland annat pa att vakanta tjinster blivit tillsatta.

Antal arenden

Inom verksamhetsomrddet Hallbar samhillsplanering och boende har antalet d&renden, bdde inkomna och
beslutade, minskat jamfort med 2021, vilket framfor allt avser fastighetsbildning, bostadsstodsarenden och
fragor om markanvéndning. Antalet detaljplanedrenden dr desamma som 2021, men ménga av dem &r stora
och komplexa.

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnaderna har minskat. Det beror pa ldgre kostnader i det ldnsstyrelsegemensamma arbetet
inom forvaltnings- och utvecklingsportfoljerna.

Resultatredovisning

Fysiska planer

Under 2022 har verksamheten periodvis, liksom tidigare ar, varit anstrdngd pd grund av vakanta tjénster.
Kommunernas detaljplaner fortsétter att vara omfattande och mycket komplexa, och deras arbete med
fortdtningar inom centralorterna fortsitter. Detta resulterar i detaljplaner dar manga olika sakomraden berdrs
och mélkonflikter kan uppstéd. Komplexiteten i detaljplanerna gor att det stéller hoga krav pa samordning och
avvigning mellan statliga och allménna intressen. Handldggningstiden forldngs ddrmed 1 vissa drenden.

Veckovisa plansamradsmdten genomfors, dir handlédggare fran vara olika sakomraden triaffas for att
diskutera aktuella planer. Syftet med dessa mdten ér att 6ka forstdelsen for varandras verksamhetsomraden
och for att kunna klargora och bereda Lénsstyrelsens yttranden till kommunerna. Vid behov kan
kommunerna delta pd plansamriden for att presentera sina planer. Lansstyrelsen far da tillfélle att stélla
frdgor och komma med synpunkter. Detta underldttar kommunikation och handldggning 1 planprocessen.
Region Vistmanland och Trafikverket far 16pande inbjudningar till plansamraden.

Antalet detaljplaner som beddms ha betydande miljopaverkan har minskat nagot sedan tidigare ar.
Liansstyrelsen fortsatter ocksé att uppmuntra kommunerna till dialog och méten mellan olika
detaljplaneskeden for att underlétta arbetet och undvika risk f6r dverprovning.

Den 6kade komplexiteten i planprojekten och i d&rendehanteringen inom hallbar samhaéllsplanering forutsétter
god nationell samverkan for att nd malen inom samhéllsplanering och boende.

Projekten PBL-handlidggarstdd och digital samverkansplattform &r en viktig del i ldnsstyrelsernas arbete for
en digital samhéllsbyggnadsprocess. Det ldnsstyrelsegemensamma samhéllsbyggnadsnétverket har under det
gdngna aret fortsatt att hdja kompetensen bland ansvariga chefer och forberett ldnen péa leveranser fran
projekten. Dialog och samverkan om digitalisering kar forutsattningarna for att lansstyrelserna battre kan
mota kraven och forvantningarna pé en digitaliserad samhéllsbyggnadsprocess.

Planeringsunderlag

Liansstyrelsen har i uppdrag att tillhandahélla regionala planeringsunderlag som kan anvéndas i den
kommunala planeringen med 6versiktsplaner, detaljplaner, omradesbestammelser och riktlinjer for bland
annat bostadsforsorjning. Detta samlas i den sa kallade Planeringskatalogen. Under 2022 har
Planeringskatalogen bland annat anvénts for att 1imna underlag till alla kommuner infor deras arbete med
planeringsstrategier for uppfoljning av gillande 6versiktsplaner. Lansstyrelsen har i detta arbete uppdaterat
Planeringskatalogen genom en intern process, dér varje verksamhetsforetrddare har granskat och kontrollerat
innehéllet. Detta bidrar till att verka for framtagande av vil underbyggda oversiktsplaner for kommunerna.
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Natverk for 6kad samverkan om strategiska utvecklingsfragor

Under aret har ett samhaéllsplaneringsnatverk bildats i l1dnet. Medlemmar i nitverket dr Lansstyrelsen,
regionen och kommunerna. Syftet med natverket &r att tidigt 6ka samverkan, forstaelsen och stérka
kopplingen mellan regionala utvecklingsfragor, strategisk samhéllsplanering och fysisk planering. Nétverket
identifierar och hanterar strategisk samhallsplanering pé lokal, regional och statlig niva. Nétverket ska
medverka till 6kad kunskap och kinnedom om de rumsliga fragorna och &ven frdmja inomregionalt
erfarenhetsutbyte. Ett exempel pa det senare &r storre foretagsetableringar i kommunerna och vilka
forutsittningar och krav detta medfor for planerings- och tillstdndsprocesser.

Kunskapshdjande insatser

Vi har genomfort en digital plan- och byggtraff riktad till kommunernas handldggare med temat Kulturmiljo
i samhdllsplaneringen. Triffen resulterade i att deltagarna bade fick kompetensutveckling inom omradet och
erfarenhetsutbyte. Liknande moten, kommunbesok med mera dr mycket uppskattat och ndédvéandigt.
Dessvirre har mojligheten till savél interna som externa utvecklingsarbeten, som framtagande av
arbetsprocesser och kunskapsunderlag samt metodutveckling, varit begrinsade pa grund av ett stort
arendeinflode och underbemanning. Detta dr i langden negativt for effektiviseringsarbetet,
kompetensforsdrjningen och arbetsmiljon.

Statliga stdd for 0kat bostadsbyggande och energistdd

Vi har handlagt inkomna ansokningar for bostadsbyggande enligt plan. Antalet inkomna ansdkningar om
stod till hyresbostider (HYS) och stod for bostider till dldre (ABO) har 6kat under 2022. Detta beror pa att
det &r ménga som har ansokt om stod for att gora anpassningar i hyres- eller i bostadsréttsbostéder for att
anordna och tillhandahélla bostéder for dldre personer.

Under 2022 var det sokstopp for stodet till energieffektivisering i flerbostadshus (ENE), men alla
ansOkningar som kom in under 2021 hanterades under 2022. Tre av de beviljade projekten fardigstilldes och
betalades ut.

Vér radgivning, information och handlaggning av bostadsstédsdrendena bidrar till att med tiden tillgodose
behovet av bostider i ldnet. Vi har i arbetet med bostadsforsorjning under 2022 uppnatt ett gott resultat med
att na ut till aktdrer och media. Under aret har vi &ven medverkat vid flera nationella nétverkstréaffar for
bland annat detaljplaner, nitverket for bostadsforsorjning och nitverket for 6versiktsplaner. Vi deltar dven
aktivt 1 ndtverken for energi- och bostadsstdden och 1 genomforandet av arkitekturpolitiken.

Representanter fran samhéllsbyggnadsnétverket deltar i Boverkets arbete med gestaltad livsmiljo. Nationellt
erfarenhetsutbyte dkar kompetens och mojligheter for 14nen att utveckla arbetet regionalt med arkitektur,
form och designpolitik. Detta har bland annat resulterat i kompetensh6jning hos de enskilda handlédggarna,
utveckling av samarbete och resurssdkring mellan lansstyrelserna samt likartad bedoémning och hantering

av drenden.

Tillsyn

Tillsyn i bostadsstédsdrenden

Under 2022 framarbetades en riskanalysmodell for att genomfora tillsynsuppdrag. Modellen ér framtagen av
nitverket inom bostadsstdd, vilket innebér att vid beviljande av statligt investeringsstdd for hyresbostidder
och bostédder for studerande forbinder sig stddmottagare att folja vissa villkor 1 15 ar efter att beslut om
utbetalning av stdd har fattats.
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Lansstyrelsen foljer upp och utdvar tillsyn ver att dessa villkor f6ljs. For att genomfora vart tillsynsuppdrag
foljer vi en sdrskild granskningsmodell som har tagits fram med stdd av den nationella samordningen for
energi- och bostadsstod. Denna modell bestar av ett antal riskfaktorer, som bland annat utgar fran villkoren i
forordningarna, som kontrolleras for samtliga drenden dér stdd har betalats ut. Granskning enligt modellen
gors enligt bestimda tidsintervall under hela 15-arsperioden.

Enligt forordningen om stdd for renovering och energieffektivisering i vissa bostadsomraden, forbinder sig
stodmottagare att folja vissa villkor i 10 ar efter att beslut om utbetalning av stod har fattats. Lansstyrelsen
ansvarar dven hir for att f6lja upp att villkoren for stodet foljs och dven for detta stod har en sérskild
granskningsmodell, med samma uppbyggnad som den tidigare modellen tagits fram. Ett antal riskfaktorer,
kontrolleras for samtliga drenden dér stdd har betalats ut. Granskning enligt modellen gors enligt bestdmda
tidsintervall under hela 10-arsperioden.

Vi har paborjat arbetet med tillsynsuppdraget utifran den framtagna modellen under 2022. Vi har granskat
alla drenden infor att under ndstkommande ar pabdrja fordjupad tillsyn med bland annat platsbesok.

Tillsynsvdgledning RB-uppdraget Uppféliningen byggnadsnédmndernas tillsynsarbete

Liansstyrelsen redovisade till Boverket, med kopia till Finansdepartementet och lénets kommuner, goda
exempel pa byggnadsndmndernas tillsynsplaner. Lansstyrelsen redovisade dven hur byggnadsndmnderna har
arbetat med att ta fram tillsynsplaner och hur ndmnderna arbetar med att f6lja upp och utvérdera dessa
genom en nationell bilaga som har tagits fram av expertgruppen inom tillsynsvigledningsnétverket. Exempel
fran tre av lanets kommuner (Visteras, Surahammar och K&ping) har valts ut, och redovisats med en sadan
detaljeringsgrad att de kan ge végledning och vara relevanta for kommuner med olika forutséttningar.
Redovisningen kompletterades med en mall for tillsynsplan och en mall f6r uppfoljning och utvérdering av
tillsyn for att stodja kommunerna i deras arbete med tillsyn. Arbetet foljer enligt tillsynsvagledningsplan
2021-2023, for respektive ar.

Bostadsforsdrjning

Liansstyrelsen har ett arligt uppdrag att analysera lanets bostadsmarknad i en skriftlig rapport. Rapporten ska
dven innehalla en redovisning av hur kommunerna lever upp till sitt lagstadgade bostadsforsorjningsansvar
och hur Lansstyrelsen lever upp till lagkravet om att ge kommunerna rdd, information och underlag for
planering av bostadsforsorjningen samt verkar for att en mellankommunal samordning ska komma till stand.
2022 ars analys visade att bostadsbyggandet fortsatt ligger pa en hog niva i ldnet. Sex av ldnets tio
kommuner bedomde att det rdder underskott pa bostader, vilket dr tva farre dn foregdende ar. Kommunernas
beddmning ar att situationen for personer med funktionsnedséttning och for nyanlédnda har forbéttrats nigot.

Under 2021 péborjades byggandet av cirka 1 500 bostéder 1 Vastmanlands ldn, vilket &r i det ndrmaste lika
manga som pabdrjades 2020 och cirka 400 fler &n vad som paborjades 2019. Linets kommuner bedomer att
det kommer att pabdrjas ny- eller ombyggnad av drygt 3 500 bostdder de ndrmaste tva ren. Den faktor som
flest kommuner, totalt nio, uppger 4r hdga produktionskostnader. Atta kommuner uppger att brist pa
detaljplan pa attraktiv mark dr en begransande faktor. Fyra kommuner uppger konflikter med statliga
intressen som hinder for bostadsbyggande, vilket &r en 6kning fran tidigare ar, nér endast en kommun ansag
att det fanns konflikter.
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Resultatbedomning

Var samlade beddmning ar att det finns utvecklingsbehov inom hela verksamhetsomradet. Inom den fysiska
planeringen har insatser genomforts i forhallande till verksamhetsomradets uppgifter, uppdrag och mal.

Beslutstakten for handldggning av drenden inom den fysiska planeringen har uppnétts i hog grad. Det
utatriktade arbetet med att stodja kommunerna har inte varit mojligt att genomfora i den grad som vore
onskvért. Endast enstaka insatser har genomforts, till exempel en digital plan- och byggtraff. Det beror dels
pa svarigheter att ersattningsrekrytera nddviandig kompetens, dels pa en prioritering av att handlégga
drenden.

Den storsta delen av handlédggningen inom fysisk planering har under éret bestétt av yttranden och beslut
over kommunernas detaljplaner. Detaljplanerna har med tiden har blivit alltmer komplexa. Konsekvensen av
detta dr att vi inte har kunnat méta kommunernas behov i full utstrickning, bland annat géllande svarstider
for deras prioriterade detaljplaner.

Inom arbetet med stoden till hyresbostider (HYS) respektive bostider till dldre (ABO) finns
utvecklingsbehov. Orsaken &r forseningar pa grund av personalbrist, vilket har resulterat i att sokanden har
berdrts negativt av sena beslut.

Arbetet med energieffektiviseringsstoden till flerbostadshus (ENE) bedoms ha genomf6rts med gott resultat.
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Energi och klimat

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

3§ p6 Energi och klimat Lansstyrelseinstruktion

5§ p8 Samordna arbetet pa regional niva med anpassningen till ett foréandrat klimat | Lansstyrelseinstruktion

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.
Liansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Liansstyrelsernas uppgifter och uppdrag inom verksamhetsomradet sammanfattas i nedanstdende punkter.
Léansstyrelserna ska:

e Samordna och leda det regionala arbetet med genomforande av energi- och klimatstrategierna.

e Administrera och vigleda ldnets aktorer for effektiva klimatinvesteringar genom arbete
med Klimatklivet.

e Samordna arbetet pa regional niva med anpassningen till ett fordndrat klimat utifran uppdrag 1
forordningen om myndigheters klimatanpassningsarbete (2018:1428) och malen i den nationella
strategin for klimatanpassning.

Malen for klimat- och energipolitiken innebér att Sverige senast 2045 inte har nigra nettoutslépp av
vaxthusgaser, for att ddrefter uppnd negativa utslapp. Energimdlet omfattar att skapa villkor for en effektiv
och héllbar energianvindning. Den svenska energiforsorjningen ska vara kostnadseffektiv med lag negativ
paverkan pé hilsa, milj6 och klimat.

Regeringens mal for samhéllets anpassning till ett fordndrat klimat &r att utveckla ett langsiktigt hallbart och
robust samhille som aktivt méter klimatfordndringar genom att minska sérbarheter och ta
tillvara mojligheter.

Det finns dven andra relevanta mal for verksamhetsomradet, t.ex. under generationsmaélet 1
miljomalssystemet. I arsredovisningen redovisar vi information av vésentlig betydelse i forhéllande till
dessa mal.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Den sammanhallande visionen for klimatarbetet 1 lénet &r att skapa ett hallbart samhélle for nuvarande och
kommande generationer. Vistmanland ska vara en milj6- och klimatforebild 2030. Detta uppnds genom att
alla, enskilt och tillsammans, tar ansvar for att genomfora de dtgirder som krivs. Overgripande mal for
klimatarbetet i Vastmanland for att uppna visionen handlar om att bidra till att begrénsa den globala
temperaturokningen till 1,5 grader for att trygga livsbetingelserna.

Liansstyrelsens arbete utgar ifran de globala hallbarhetsmélen inom Agenda 2030, nationella mal for omradet
och linets klimatstrategi, som beslutades 2019 i bred samverkan inom Viastmanlands miljo- och klimatrad
som leds av Lansstyrelsen. Klimatstrategin tar sikte pa 2045 och ska fungera som en utgangspunkt for alla
berdrda aktdrer och bidra till att fora klimatarbetet framét, framfor allt genom att:
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e Vigleda och inspirera berorda aktorer 1 det direkta klimatarbetet, men dven 1 arbetet med att
integrera klimataspekter i andra processer.

e Skapa engagemang och ingjuta mod att genomfora nédvéandiga atgérder.

e Vara klargérande och informativ och dirmed vara en kélla till kunskap, som kan ge upphov till bade

insikt och bidra till att sdkerstilla kvalitet 1 klimatarbetet.

e Utgora en plattform for beskrivning av lanet utifran det kunskapslédge som rader vid strategins

beslutande.

e Vara grunden for Léansstyrelsens prioritering av egna atgirder och atgiarder som stods pa olika sétt.

Fokusomraden som pekas ut i den regionala klimatstrategin for Véstmanlands lin:

Begrinsad klimatpaverkan och Klimatanpassning:
energiomstillning:
* Byggnation och forvaltning * Ekosystemtjinster

* Transport och mobilitet

Bebyggelse och forvaltning

*  Produktion och tillvaxt

Sambhaillets funktioner

* Konsumtion

Krisberedskap

* Fornybar energi

Klimatanpassad utveckling i Vistmanland

Liansstyrelsen ser det som en stor fordel att halla samman klimatarbetet till en helhet, som klimatstrategin
uttrycker det (se tabellen ovan). Ndgra av fordelarna &r att det innebér ett effektivt utnyttjande av resurser
och kunskap. En viktig aspekt dr att kommunerna ofta haller ssmman klimatarbetet p4 motsvarande sétt och
att exempelvis “beaktande av klimataspekter” (som plan- och bygglagen uttrycker det) underlittas

1 plandrenden.

Verksamhetens resultat
Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Energi och klimat (42)

Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 \

Antal arsarbetskrafter totalt

Antal arsarbetskrafter kvinnor

Antal arsarbetskrafter man

Antal arenden, inkomna och upprattade

Antal beslutade arenden

Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr)

Léamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr)

4,6
2,5
2,1
111
87
0

7 861
444

4,5

2,3

2,2

71

61
1

5609
338

55

3,2

2,2

60

55

1

9081
1725

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.
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10 000 invanare (st.)

Resultatindikator Mal Uppgift eller Kalla Malvarde |Ar2022 |Ar2021 |Ar2020
uppdrag
Antal inlamnade ansokningar Sveriges Stéd il
under aret inom Klimatklivet per veriges A . Naturvardsverket" 2 2,54 (71) 1,44 (40) | 1,19 (33)
klimatmal klimatinvesteringar

1) Naturvardsverkets arendehanteringssystem.
2) Lansstyrelsen har inte tagit fram nagot malvarde for den lansstyrelsegemensamma resultatindikatorn.

Antal arenden

Fordndringen av antalet drenden hdnger samman med ansokningar till bland annat Klimatklivet. Antalet
ansokningar har 6kat 2022. Soktrycket paverkas av Linsstyrelsens informationsinsatser, men ocksa av det

omgivande samhillet, exempelvis hogre energipriser.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnaderna 2022 har okat, eftersom en del av det energistrategiska arbetet skett inom ramen

for klimatklivet.

Lamnade bidrag

Minskningen 6ver hela perioden forklaras av utfasningen av solcellsstodet.

Resultatindikatorer

Antalet ansokningar inom Klimatklivet har successivt okat de senaste aren. Genomforandet av
informationsaktiviteter har bidragit till 6kningen. Intresset for laddstodet har varit sérskilt betydelsefullt.

Resultatredovisning

Liansstyrelsens klimatarbete har till stor del varit inriktat pa att samordna lénets energiomstillning och

klimatanpassning. Personliga moten dr ofta en forutsattning for samordningen samt for att kunna verka for
att initiera utveckling, entusiasmera och driva pd. Dessa mdten behdver ske 1 form av besok hos kommuner
och andra organisationer samt aktiviteter, som seminarier och studiebesok.

Energiomstallning

Liansstyrelsens arbete med energiomstillning redovisas i sirskild ordning till Lansstyrelsen i Dalarnas 14n.

Nedan foljer en kort sammanfattning.

Utover handldggning av de bidragssystem som Lansstyrelsen har haft i uppgift att hantera har arbetet dven
innehéllit en rad egeninitierade aktiviteter. Det ska betonas att dessa har finansierats med externa medel som
Liansstyrelsen sokt och fatt. De olika projekten har genomforts i samverkan med externa aktorer, under 2022

sdrskilt branschorganisationer, som Svensk Akeriniring. De externfinansierade projekt som drivits #r:

e akeriprojekt, bidrar till effektivisering av energianvdndningen inom dkeriniringen
e sjofartsprojekt, bidrar till effektivisering av energianvéndningen inom sjotransportsektorn.

Under hosten har engagemang lagts vid att soka extern finansiering for nya projekt att pdbdrja under 2023.
Detta gor Lansstyrelsen for att fullfélja uppdraget om energiomstillning. Sarskilt viktigt blev detta 2022 néir
en dispositionsritt for andamalet ovéntat uteblev. Det pakallade behovet av att linka samman
energiomstdllningsarbetet med behovet av starkt beredskap har fétt sérskild betydelse, framfor allt mot
bakgrund av att sikerstilla beredskap for bortkoppling av el och nddvéndigheten av att alla aktorer bidrar till
minskad elforbrukning och samtidigt garantera formaga att uppratthalla samhillets funktioner. Detta har
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bland annat aktualiserats genom ett uppdrag om energibesparingsatgirder inom den statliga forvaltningen,
Fi2022/02571. Léansstyrelsen har valt att gentemot kommunerna sérskilt lyfta fram beredskapsaspekten.

Klimatanpassning

Arbetet med klimatanpassning samordnas i hog grad med energiomstillningsuppdraget. Klimatanpassning
foljer tva huvudspér: arbete enligt forordningen (2018:1428) om myndigheters klimatanpassningsarbete
(som redovisas i sérskild ordning till SMHI) och samordningsuppdraget som det uttrycks i
lansstyrelseinstruktionen. Det dr Lansstyrelsens mening att det dr av stor vikt att sammanlédnka de bdda
klimatuppdragen. Detta styrks bland annat av rapporten till regeringen fran det nationella expertradet

for klimatanpassning.

Arbetet enligt klimatanpassningsforordningen omfattar bland annat att planer enligt plan- och bygglagen
inkluderar klimatanpassning under bade granskning och rddgivning. Andra omréden att sarskilt ndmna ar
samordningen av de bdda processerna for risk- och sarbarhetsanalys respektive klimat- och sarbarhetsanalys
samt arbetet med klimatanpassning av naturvirden 1 forvaltningen av statliga fastigheter. For Lansstyrelsens
del giller det naturreservat och for detta &ndamal har samverkan inletts med andra lénsstyrelser och
Naturvardsverket. Dessa dr inriktningar som har bestétt frdn foregaende &r.

Under aret har Lansstyrelsen innehaft ordférandeskapet for lansstyrelsernas nationella
klimatanpassarndtverk. Detta har inneburit en stor insats med bland annat anordnande av nationella
konferenser. Manatliga méten har héllits med ansvarigt kontaktlansrdd, vilket har varit av stort varde for att
kunna ta upp frdgor om behov och inriktning. Vikten av stirkta mojligheter att kunna vigleda och bista
kommunerna i arbetet med klimatanpassning har lyfts fram i olika sammanhang. Enligt Lansstyrelsens
beddmning dr kommunerna de enskilt viktigaste aktorerna i detta arbete. Under aret har rapporterings-
systemet for kommunernas rapportering av sitt klimatanpassningsarbete till SMHI utvecklats. Tillsammans
med SMHI har dven arbetet med att utveckla enhetliga former for Klimat- och sérbarhetsanalyser pabdrjats.
Som ordforandelén har var lansstyrelse drivit fraigan om vikten av enhetlighet mellan linsstyrelserna nér det
géller metod och avgransning. Som en foljd av klimatanpassningsférordningen fyller Myndighetsnétverket
for klimatanpassning en viktig funktion for att utbyta erfarenheter och samordna, men dven for att driva fram
klimatanpassningsprojekt finansierade av SMHI. Det drivs av SMHI, och Liansstyrelsen 1 Véstmanland har
tagit en aktiv roll i detta ndtverk, som en av tre ldnsstyrelserepresentanter.

Inom ramen f6r samordningsuppdraget bedrivs en del av arbetet i form av projekt, varav flera med
extern finansiering:

e Klimatanpassning och ekosystemtjinster
Inom ramen for projektet LIFE IP Rich Waters, som leds av Lénsstyrelsen, pagar delprojektet
Klimatanpassning och ekosystemtjénster. Under aret har arbetet fortsatt att framfor allt inriktats pa
fororenade omraden och hur ett forandrat klimat kan végas in i bedomningen av dessa samt hantering av
vatten med hjélp av naturbaserade l0sningar. Projektet avslutas 2023 och darfor kan effekten svarligen
métas pa detta stadium. Under aret har en upphandling av analys av landskapets vattenhallande formaga
genomforts. Denna baseras pa Naturvardsverkets vigledning for naturbaserade 16sningar och blir ett
viktigt sétt att testa landskapets mojliga formaga till Gversvimningshantering.
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Klimatresiliensdeklarationer

Projektet leds av RISE och genomfors i samverkan med bland annat banker och branschorganisationer.
Lansstyrelsens roll har varit att tillsammans med andra tva andra lidnsstyrelser bidra med kompetens
inom planering och klimatanpassning samt resultat och erfarenheter fran tidigare arbete mot samma
malgrupp. Syftet ar att ta fram metoder for att bedoma klimatrelaterade risker vid exempelvis
kapitalplacering. Projektet &r i slutfas, men en redan skonjbar effekt dr 6kad dialog med parter som
Lansstyrelsen inom detta omrade bara haft begransad kontakt med tidigare. Dialogen ar vérdefull,
eftersom den finansiella sektorn &r viktig i arbetet med klimatanpassning, for finansieringen. Den dr
ocksa viktig for styrningen mot samhéllets mal for klimatanpassning. Lénsstyrelsen har sedan tidigare
identifierat bank-, finans- och forsékringssektorn som viktiga att nd med insatser for att
medvetandegora, men ocksd fa att medverka till insatser. Bank- och finanssektorn har tidigare varit svar
att na, medan forsdkringsbranschen har varit l4ttare. Férhoppningen dr att detta projekt kan bidra till
fordjupad samverkan. Detta har ocksa varit motivet for Lansstyrelsen att medverka.

Tvé projekt inriktade mot fysisk planering:
— Planering under djup osdkerhet
— Vigledning for robust klimatanpassning.

Béda har finansierats av Vinnova. De syftar till att utveckla beslutsstod for hantering av de osdkerheter
som forknippas med ett fordndrat klimat. Lansstyrelsen har medverkat i projekten vid 6vningar och
workshoppar, men kommer framfor allt att bidra vid test av resultaten i form av metoder och beslutstod.

Robust energi- och klimatradgivning

Projektet har syftat till att integrera klimatanpassning i den kommunala klimat- och energirddgivningen
och har finansierats av Energimyndigheten. Lansstyrelsen har medverkat 1 projektet, eftersom det ligger
i linje med ambitionen att sammanlénka klimatanpassningen med energiomstéllningen déir det &r
relevant. Berérda personer i kommunerna &r ofta samma individer som har

overlappande arbetsomraden.

Klimatresilienta landskap

Projektet som finansieras av SMHI och leds av Linsstyrelsen har integrerat klimatanpassning och
minskad klimatpéverkan i hela landskap, ndgot som varit eftersatt och efterfragats av det nationella
expertradet for klimatanpassning. Projektet har genomforts med Sveriges geologiska undersdkning,
Skogsstyrelsen, Sveriges Lantbruksuniversitet, Linsstyrelserna i Orebro och Stockholm samt med stod
fran LinkGpings universitet. Det har syftat till en fordjupad beskrivning av betydelsen av 6kad
kollagring samt potentialen till detta i de tre ldnen. Bland annat har den finska nationella klimatplanen
for markanvéndningssektorn tagits som utgangspunkt. En kartldggning av relevanta beslut och processer
begransat till svenska staten och statsforvaltning har genomforts med fokus pa kollagring i1 landskap.
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o Vigledning for klimatanpassning av naturvardsforvaltning
Projektet har genomfGrts och finansierats av Lénsstyrelserna i Vastmanland, Norrbotten, Sodermanland
och Kalmar lin tillsammans med Naturvardsverket, med Léansstyrelsen i Vastmanland som ledande part.
Med de krav enligt klimatanpassningsforordningen om klimatanpassning av statlig egendom (for
lansstyrelsernas del framfor allt naturreservat) som utgdngspunkt har en vigledning for bade analys av
hur klimat paverkar naturvirden och vigledning for framtagande av adekvata atgirder tagits fram med
stod av en konsult. Arbetet kommer att fortsétta i ndsta fas for att vidareutvecklas.

o Myndighetssamverkan inom One health
Samverkan har genomforts med ett stort antal statliga myndigheter. Syftet ar att de som arbetar med
uppdrag inom one health-omradet (ménniskor, djur, miljé och hilsa) ska samverka om hur
klimatanpassning kan inkluderas i arbetet. Lénsstyrelsen har bidragit sérskilt inom omradet
klimatanpassning och psykisk hélsa. En forvintad effekt dr att projektet bidrar till fortsatt gott samarbete
med regionen genom att resultat och erfarenheter kan foras in i den samverkan.

Regionalt ndtverk for klimathandldggare

Liansstyrelsen har identifierat kommunerna som en prioriterad aktdr inom klimatanpassning. Darfor drivs ett
regionalt ndtverk av kommunala och regionala kontaktpersoner med syfte att ge stod, uppmuntran och
kompetensutveckling. Samtliga kommuner har representanter 1 nitverket. En friga av pétalat intresse har
varit hoga temperaturer. De regionala traffarna har darfor haft foljande innehall:

e Gronska i titort for att hantera virme

¢ Filtviandring i kommunala verksamheter som LSS-boenden, fritids och skolor for att identifiera
atgardsbehov

e Energi i ett fordndrat klimat — behov och forutséttningar

e Det arligen aterkommande sommarpaketet Vatten i en varmare framtid: kvalitet, tillgdng och
livsmiljo” har genomforts 1 samverkan med Milarens vattenvardsforbund.

Utover syftet ovan bidrar ndtverket till att sdkerstdlla att klimatanpassningsarbetet fortskrider och tar fart
1 kommunerna.

Studiecirkel om kommunal klimatanpassning

For att stodja kommunerna i deras fortsatta arbete med klimatanpassning, har en studiecirkel i kommunal
klimatanpassning, enligt modellen Lathund fran SMHI, slutforts i samverkan med Lénsstyrelsen i Uppsala
lan. Under studiecirkeln gavs hemléxor som utformats for att leda kommunens arbete framat. Studiecirkeln
har bidragit till att ge deltagarna struktur for kommunens arbete med klimatanpassning, och i det fall nagon
varit ny 1 uppgiften har studiecirkeln varit vardefull for att fa mojlighet att planera arbetet.

Midlargrupp

Som en del i ndtverket for ldnsstyrelsernas klimatanpassare finns en Mélargrupp, dér ett titt samarbete pagar.
Ett exempel att ndmna ar Mdlaren om 100 dr, dir landshovdingarna 1 Mélardalen har undertecknat ett brev
som 2021 skickades till regeringen om behovet av att utreda forutsittningarna fér Milaren och Hjédlmaren i
ljuset av ett fordndrat klimat med stigande varldshav. Brevet foregicks av utredningsarbete med stod av
SMHI. Under 2022 har en traff med ansvarig statssekreterare dgt rum dér ldnsstyrelserna fick mojlighet att
utforligt presentera sin syn pa tillstdnd, behov och vigar framét.
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Utvecklad integrering RSA-KSA

Syfte dr att 1 adekvat utstrickning integrera processerna for risk- och sérbarhetsanalys (RSA) respektive
klimat- och sérbarhetsanalys (KSA), for att skapa effektivitet och kunskapsoverforing. Malgruppen ar delvis
samma for bada processerna och en integrering underléttar darfor, framfor allt for kommunerna och
regionen. Arbetet har delvis genomforts i samverkan med Myndigheten for samhillsskydd och beredskap.
Under 2022 har det framfor allt handlat om framtagandet av RSA/KSA for Léansstyrelsen — ett arbete som &r
pagéende och inkluderar verksamhetsoversyn och riskbeddmning.

Samverkan med regionen

Liansstyrelsen vill dven lyfta fram den positiva dialog och samverkan som forevarit med regionen.
Samverkan har bland annat rort planering av en omstéllningsvecka som ska genomforas under 2023 (dar
processen varit lika viktig som det kommande genomforandet). Konstnarlig gestaltning som verktyg for
forstaelse, insikt och vég till fordndring dr den barande inriktningen. Lénsstyrelsen har aven medverkat i
regionens regionala utvecklingsarbete, RUS, och dir fatt mgjlighet att bista med klimatkunskap och hur den
kan omsittas i detta sammanhang. Erfarenheterna av arbetet har varit mycket goda.

Resultatbedomning

Léansstyrelsens bedomning ér att uppdrag inom omradet Energi och klimat fullf6ljts mycket vil och har
utgétt fran lanets forutsattningar och uppsatta mal for verksamheten. Resultatet beddms dérfor vara utmérkt.

Detta har skett genom att utfora de preciserade uppgifter som alagts Lénsstyrelsen 1 kombination med att
uppdragen i hog utstrackning dven fullfoljts med egeninitierade aktiviteter. Dessa aktiviteter har bidragit till
att involvera, vigleda och inspirera berdrda aktorer 1 det direkta klimatarbetet och till att integrera
klimataspekter i andra processer samt att 6ka kunskapen. Det har dven bidragit till att fa atgdrder genomforda
for att minska klimatpaverkan och 6ka klimatanpassningen.
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Kulturmiljo

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:
Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3§ p7 Kulturmiljé Lansstyrelseinstruktion

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamheten bestér av tillsyn och tillstand enligt kulturmiljélagen och miljobalken, samt provning av
kulturmiljobidrag till vard, information, kunskapsuppbyggnad och tillgénglighetssatsningar.
Kulturmiljohdnsyn tas till stor del 1 annan lagstiftning &n 1 kulturmiljolagen. Samverkan genom dialog ér ett
viktigt verktyg for att frdmja, utveckla och fornya kulturmiljoarbetet i samverkan med lanets aktorer.

Varje lidnsstyrelse har tagit fram en kulturmiljGstrategi dir prioriteringar anges.
De fyra nationella kulturmiljomalen ar:

Ett héllbart samhille med en mangfald av kulturmiljoer som bevaras, anvinds och utvecklas
Mainniskors delaktighet 1 kulturmiljoarbetet och mojlighet att forstd och ta ansvar for kulturmiljon

Ett inkluderande samhéille med kulturmiljon som gemensam kalla till kunskap, bildning och upplevelser
En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet som innebér att kulturmiljon tas tillvara i
samhillsutvecklingen.

Kulturmiljoarbetet utgér ocksé fran fyra prioriterade miljokvalitetsmal: God bebyggd miljo, Levande sjoar
och vattendrag, Ett rikt odlingslandskap och Levande skogar.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Regional kulturarvsstrategi

For att stirka kulturarvsarbetet har Lansstyrelsen och Vastmanlands 14ns museum tillsammans med de
regionala kulturarvsaktdrerna i lénet tagit fram en gemensam kulturarvsstrategi for Vastmanlands lén 2021-
2026. Den gemensamma visionen ar Kulturarv for alla i Vistmanland med den 6vergripande mélséttningen
att vi i samverkan regionalt dokumenterar, virnar, bevarar och utvecklar lanets kulturarv. Ett antal
fokusomréaden for kulturarvsarbetet dr identifierade for resultat pa regional niva. I strategin finns formulerade
mal for varje fokusomréde:

e Kulturarvet anvinds som en resurs for hallbar utveckling i ldnet
e Kulturarvet i ldnet &r tillgéngligt och skapar delaktighet
e Linets kulturarvsarbete préiglas av starkt samverkan och kompetens.

De effekter vi forvéintar oss av att i bred samverkan med lénets aktorer arbeta mot gemensamma mal &r
foljande:

e Fler perspektiv av den véstmanlédndska historien synliggors och tillgéngliggérs dnnu mer.
e Fler blir delaktiga och har mdjlighet att ta ansvar for kulturarvet.
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e Kulturmiljéer lyfts fram och beaktas i samhillsbyggnadsprocessen, kulturarvet ses som en resurs for
néringslivets och samhillets utveckling samt ett urval av linets kulturmiljéer utvecklas till attraktiva
och kvalitativa besoksmal.

e Kunskap om traditionella hantverkskunskaper formedlas for att sékerstélla att de bevaras.

e Barn och ungas tillgang till kulturarvet okar.

e Forutsittningarna dkar for en langsiktig forvaltning av kulturmiljderna.

Viktiga utgangspunkter for lanets kulturarvstrategi dr hallbarhetsmélen for Agenda 2030, de nationella
kulturpolitiska malen och de nationella kulturmiljomalen. Andra regionala planer och strategier som
kulturarvsstrategin knyter an till och som har betydelse for verksamhetens inriktning samt mojligheter till
samfinansiering &r till exempel den regionala utvecklingsstrategin (RUS), de friluftslivspolitiska malen,
Landsbygdsprogrammet och den regionala kulturplanen. Kulturplanen och kulturarvsstrategin fungerar som
understrategier till RUS.

Verksamhetens resultat
Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Kulturmiljo (43) Ar 2022 ‘ Ar 2021 ‘ Ar 2020 ‘
Antal arsarbetskrafter totalt 8,4 8,1 7,6
Antal arsarbetskrafter kvinnor 71 7,7 7,2
Antal arsarbetskrafter man 1,3 0,5 0,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 908 883 955
Antal beslutade drenden 803 874 959
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 13 16 10
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 12 518 13 568 11 649
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr) 5413 6 379 8919

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikator Mal Uppgift eller uppdrag | Kalla Malvarde |Ar2022 |Ar2021 |Ar2020
Ett hallbart
samhalle med R
Antal registrerade en mangfald av S(I:(r){c:jiraglsfornlamnmgar
fornlamningar, exkl. kulturmiljcer o Fornreg” 2 9 405 9434 9378
T kulturhistoriska
marina lamningar (st.) | som bevaras, information

anvands och
utvecklas

1) Register, Riksantikvarieambetet.
2) Lansstyrelsen har inte tagit fram nagot malvarde for den lansstyrelsegemensamma resultatindikatorn.

Arsarbetskrafter

Arsarbetskraften for 2022 har dkat nigot i forhallande till 2021. Anledningen ir bland annat tillfillig
forstarkning for den sérskilda satsning som gjorts for tillgingliggérande av kulturmiljounderlag. Den 6kade
andelen mén beror pd denna tillfélliga satsning.
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Antal arenden

Det totala drendeméngden inom verksamhetsomradet har 6kat jamfort med 2021. Det dr framfor allt
fornldmningsdrenden som har okat. Antalet beslutade drenden har minskat jaimfort med 2021. Det beror pa
att Lénsstyrelsens personella resurser for myndighetsutdvning inte &r tillrdckliga i forhallande till efterfragan,
vilket leder till langre handlaggningstider.

Antalet drenden éldre @n tva ar har minskat, men inte enligt malséttningen for 2022, vilket hdnger samman
med omséttning i personalstyrkan. Merparten av drendena som &r dldre &n tva ar bestar av ansdkningar om
byggnadsminnesforklaring. Dessa drenden &r ofta komplicerade och kréver ldng handlaggningstid, for att vi
bland annat ska kunna utreda kulturhistoriska varden och ta fram forslag till skyddsbestimmelser.
Léansstyrelsen arbetar sedan en tid tillbaka aktivt med att avsluta &ldre drenden om
byggnadsminnesforklaringar.

Lamnade bidrag

Sedan 2019 ansvarar lénsstyrelserna, i och med inférandet av det nya bidragssystemet ASK, sjdlva for
utbetalningen av hela den tilldelade bidragsramen. Av den totala bidragsram om 10 210 tkr som
Léansstyrelsen forfogat 6ver under dret har 5 413 tkr betalats ut till externa mottagare. 2022 érs utbetalning av
kulturmiljoanslaget har minskat i forhallande till féregdende ar, beroende pé att Lansstyrelsen utdver den
nyckeltalsfordelade bidragsramen har fatt mindre medel genom de sa kallade sérskilda tilldelningarna.
Déarmed har d&ven mindre bidragsmedel betalats ut till externa mottagare. Daremot ar fordelningen mellan
externa mottagare och egeninitierade projekt i paritet med foregéende ar.

Resultatindikator

Antalet fornlamningar har minskat med 29 stycken sedan forra aret, samtidigt som antalet nyregistrerade
fornldmningar for 2022 &r 28 stycken. Detta beror pd att en granskning av registrerade kolningsanldggningar
och fardvagar har gjorts inom delar av Viasteras kommun. For flera av de granskade objekten har den
antikvariska statusen som fornlimning &ndrats.

Resultatredovisning

Regional samverkan
Delar i den gemensamma kulturarvsstrategin har resulterat i:

e stdd till kommunerna i framtagandet av aktuella kunskapsunderlag for de kommunala
kulturmiljerna

e storre delaktighet och mdjlighet att ta ansvar for kulturarvet genom samarbete med
hembygdsforbundet och samtal om vard av fornlimningar

e kulturmiljoer lyfts fram och beaktas i samhéllsbyggnadsprocessen, utifrdn fornlamningar,
riksintressen och byggnader med hoga kulturhistoriska varden

e kunskap om traditionella hantverkskunskaper formedlas, bland annat under Braforsdagrna.

Léansstyrelsen har ett véalutvecklat tvarsektoriellt samarbete med flera aktorer 1 lanet. Ytterligare exempel
pa samverkande insatser under aret dr de fortsatta omfattande arkeologiska utgravningar som
genomforts med anledning av breddningen av E18. Under dret har vi fortsatt deltagit 1 projektgruppen
for arbetet med miljosaneringen av Sala silvergruva, dir projektdgaren dr Sala kommun. I
projektgruppen ingar, forutom Sala kommun, Sala Silvergruva AB, Lénsstyrelsen 1 Vastmanlands lén
och de anlitade miljokonsulterna. Bevakningen att kulturmiljovérdena kopplade till fornlamningsbilden
och byggnadsminnet har skett vid planering, tillstindsprévning och genomforande av milj6atgéarderna.
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Ett starkt regionalt kulturarvsarbete bidrar till en hallbar utveckling av Védstmanland, dar Agenda 2030 och
de nationella kulturmiljomalen ar viktiga utgangspunkter. Resultatet av allt sammantaget &r att den
vastmanldndska historien har blivit synlig och tillgénglig.

Intern samverkan och tvarsektoriellt arbete

Liansstyrelsens kulturmiljoarbete bestér till stor del av handldggning av drenden om fysisk planering. Det
finns etablerade arbetsgrupper och samradsrutiner for flera olika sakomraden dar kulturmiljokompetens
deltar for att sikerstilla att kulturmiljon tas tillvara i samhéllsbyggnadsprocessen.

Vattenanknutna kulturmiljéer

Som ett led 1 samverkan och for stdd 1 dessa processer har vi under tidigare ar tagit fram
kunskapsunderlag for ldnets vattenanknutna kulturmiljoer. Med aktuella kunskapsunderlag om de
kulturhistoriska virdena kan kulturmiljovarden pa ett konstruktivt sitt delta i samrdd om planerade
atgirder. Darmed Okar forutsdttningarna att sikerstélla att viardefulla kulturmiljéer beaktas i samband
med restaureringar av vattendrag, vattenforvaltningens arbete med atgéardsplaner och de aktuella
provningarna med hénvisning till den nationella planen for omprévning av vattenkraft. Under 2022 har
en omfattande samverkan skett infér den nationella planen for moderna miljovillkor for vattenkraften.
Arets samverkan har bland annat bestétt av interna méten for att enas om gemensamma malbilder for
kommande prévningar i domstol, samt externa samverkanmoten 1 falt med verksamhetsutovare om
behov av underlag och utredningar infér kommande prévningar.

Hdllbar samhdllsplanering

Kulturmiljoperspektiven dr en viktig del for en héllbar samhéllsplanering och ingdr som en sjilvklar
aspekt i1 detta arbete. Lansstyrelsen har veckovisa moten som kallas plansamrad. Samraden beskrivs
ytterligare 1 avsnittet Hallbar samhdllsplanering och boende. Plansamraden ér ett viktigt forum for att
kulturmiljofrdgorna ska inkluderas 1 samhillsbyggnadsprocessen. I processen ingdr dven fragor om
gestaltad livsmiljo som en integrerad del. Dar mojlighet ges och det ryms inom verksamhetens uppdrag
deltar Lansstyrelsen i olika samarbeten kring form och arkitektur. 2022 ars plan- och byggtraff for
kommunens handldggare hade kulturmiljo som tema. D4 lyftes bland annat fram hur kulturmiljoarbetet
kan ses som en resurs och konkurrensfordel i samhéllsplaneringen.

Landsbygdsutveckling

Inom Linsstyrelsen sker samverkan mellan kulturmiljé och landsbygdsutveckling om bidragsinsatserna
for att utveckla kulturarvet i lanet. Samfinansiering har skett genom bland annat bidragsmedel inom
Landsbygdsprogrammet. Under 2022 slutférdes renoveringsarbetet av byggnadsminnet Ebba Brahes
lusthus, Skinnskattebergs kommun, med stod av bidragsmedel fran kulturmiljovarden och
Landsbygdsprogrammet. Bidragsmedlen borgar for en fortsatt 1angsiktig forvaltning av anldggningen
och en utveckling av kulturmiljon som besoksmal.

Grén infrastruktur och friluftsliv

Ett aktivt arbete har genomforts med att integrera kulturmiljéaspekter i uppdragen om gron infrastruktur
och friluftsliv. Arbetet beskrivs ytterligare i avsnittet Naturvdrd och miljéskydd. Aven i arbetet med
skyddad natur ingér kulturmiljoperspektiven som en viktig utgdngspunkt. Det leder till att
kulturmiljoaspekterna beaktas och tas tillvara i planerade &tgirder.

De nationella kulturmiliomdlen och miljékvalitetsmdélen

Malen kompletterar varandra vél och bildar tillsammans en plattform for ett &ndamalsenligt
kulturarvsarbete, vilket i sin tur bidrar till ett hillbart samhille. Kulturmiljoaspekten lyfts dven fram i
vart miljomalsarbete genom uppfoljning och indikatoruppdatering. Samtidigt bidrar en stor del av den

66



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

l6pande verksamheten inom kulturomridet till maluppfyllelsen 1 miljokvalitetsmalen nir det giller
kulturmiljéaspekterna. Detta giller framfor allt Levande sjéar och vattendrag, God bebyggd mil;jo,
Levande skogar och Ett rikt odlingslandskap.

Vi har minga vélfungerande samarbeten inom de olika verksamheternas ansvarsomraden och det
tvirsektoriella arbetet dr val utvecklat. Det behdvs fortfarande metodutveckling for hur olika sakomradens
intressen vigs mot varandra i skilda processer och provningar, till exempel 1 den fysiska planeringen, i
samband med miljoadtgirder samt f6r provning av vattenverksamhet. Utvecklingsarbetet pdgar dock
kontinuerligt 1 varje drende.

Arendehandlaggningen

Léansstyrelsen har utifrdn givna resurser prioriterat handldggning av drenden enligt kulturmiljélagen och
hanteringen av kulturminnesvérdsbidrag. Exploateringstrycket i form av infrastrukturprojekt,
skogsavverkningar, bostadsbyggande dr fortsatt relativt hogt i lanet. Lénsstyrelsens personella resurser dr
inte tillrickliga i forhallande till efterfragan, vilket leder till langre handldggningstider. Detta har medfort en
nedprioritering av dialoger och radgivning till kommuner och andra myndigheter i tidiga skeden.
Konsekvensen ér att kommuner, andra aktorer och enskilda medborgare inte far den service vi har som
malsdttning att ge.

Tillsyn av kulturmiljéer

Vi har i arets tillsynsplanering bedomt att behovet av tillsyn inom kulturmiljdomradet &r storre &n vad vara
resurser medger. Vi planerade dirfor for en lag niva pa tillsynsinsatser. Trots detta har vi inte utfort planerad
tillsyn i den utstrackning som vore onskvért sdvil for fornlimningar som byggnadsminnen. Det gor att vi
inte kan arbeta forebyggande och proaktivt i den omfattning som egentligen krivs, vilket far till foljd att
lagskyddade fornl&dmningar och byggnadsminnen riskerar att skadas och till och med kan f6rsvinna.

Arbete med byggnadsminnen

Var forméaga att utreda, byggnadsminnesforklara och stddja vird och underhall av byggnadsmiljoer med
synnerligt hogt kulturhistoriskt varde begrinsas delvis av nivan pd det tilldelade kulturmiljovardsbidraget sé
vél som personella resurser. Under 2022 har arbetet med byggnadsminnen framfor allt praglats av provning
och tillstand for byggnadsvardsatgirder och i vissa fall med tillhorande beslut om bidrag fran
kulturmiljovéardsanslaget. Under aret har vi avslutat tre &renden om byggnadsminnesforklaringar. Eftersom
processen dr langdragen och komplicerad har andra drenden dér fraga viackts om byggnadsminnesforklaring
forsenats och berdknas kunna avslutas under 2023.

Forbattrade kunskapsunderlag

Vi arbetar aktivt med att pa flera olika sétt frimja kommunernas kulturmiljéarbete. Det saknas dock resurser
kring antikvarisk kompetens i flera av ldnets tio kommuner. Med bland annat hanvisning till den begriansade
tillgangen till egen antikvarisk kompetens har Lansstyrelsen bedomt det som vardefullt att det finns
uppdaterade kunskapsunderlag for de kulturhistoriskt virdefulla miljéerna i ldnet. Lansstyrelsen har darfor
sedan tidigare paborjat ett samarbete med Véastmanlands ldns museum och flera kommuner for att aktualisera
och férnya de kommunala planeringsunderlagen for bebyggelse och landskap. Projektet dr uppbyggt som ett
trepartssamarbete mellan Lénsstyrelsen, aktuell kommun och Vistmanlands ldns museum. Under 2022
kommer kulturmiljoprogrammen for Skinnskattebergs och Hallstahammars kommuner att fardigstéllas och
flera delar av kunskapsunderlagen for Vésterds innerstad.

Forbéttrade kunskapsunderlag inom hela kulturmiljdomradet, bade 6vergripande och kategoriinventeringar,
ar ett av flera betydelsefulla verktyg for att kulturarvet ska kunna bevaras, anvidndas och utvecklas.
Kunskapsunderlaget bidrar samtidigt till att manniskor far 6kad kunskap och forstielse och ddrmed 6kade
mojligheter att vara delaktiga 1 kulturmiljoarbetet. Aktuella och dndamaélsenliga kunskapsunderlag ar ocksd
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en forutsattning for att forvaltningen av landskapet ska prédglas av en helhetssyn dar kulturmiljon tas tillvara
och ses som en resurs i samhéllsutvecklingen.

Kulturmiljévardsanslaget

I arbetet med att bidra till de nationella mélen beslutar och utbetalar Lansstyrelsen kulturmiljovardsanslaget
som varje ar tilldelas ldnet fran Riksantikvariedmbetet. Provning och utbetalning av bidrag till
byggnadsvérdsatgirder dominerar och en stor andel av bidragsmedlen har anvints till tillgéngliggérande av
kulturmiljéunderlag samt forvaltningen av det statliga kulturreservatet Brafors och fornvard. Andra
betydelsefulla insatser for verksamheten &r att bidra eller delta i projekt for riktade insatser i ldnet. Uppdraget
bestar ocksa av att samverka i kulturarvsfragor med en stor mangd regionala aktorer samt olika former av
kunskapsfrimjande insatser.

Kyrkliga kulturminnen

Vart arbete med tillstindsprovning och tillsyn av de kyrkliga kulturminnena har varit omfattande. Svenska
kyrkans forsamlingar och pastorats fordndrade behov och anviandning av sina kyrkobyggnader och
kyrkogardar har 1 ett antal drenden pédverkat tillstindsprovningen. Exempelvis gor behov av anpassningar till
nya funktioner i1 kyrkobyggnader att tillstdndsprovningen blir mer komplex. Detta har medfort langre och en
mer arbetskrdvande hantering av vissa drenden. Under 2022 har samverkan och dialog forts med flera
forsamlingar och pastorat i ldnet och Visterds stift. Lansstyrelsen har yttrat sig 0ver fordelningen av
kyrkoantikvarisk ersittning och deltagit vid méten i den regionala samradsgruppen for kyrkligt kulturarv i
Visteras stift.

Digitaliseringsarbetet (ASK)

Léansstyrelserna har under verksamhetsaret fortsatt att utveckla de digitala drendeprocesserna inom
kulturmiljoomradet, titt exempel e-tjdnster 1 samband med bidragsansokningar. Funktionaliteten for den
gemensamma digitala drendeinldimningsfunktionen har forbéttrats, men fortfarande aterstar problem innan
den effektiviserar handlaggningen helt. Resurssituationen inom kulturmiljoomradet har bidragit till att det
varit svart att avvara handlaggarspecialister till det nationella gemensamma arbetet med support

och utveckling.

Utvecklingsarbete

Mojligheten till att utveckla kulturmiljovdrden genom savél interna arbetsprocesser som metodutveckling
samt framtagande av nya kunskapsunderlag har varit mycket begriansad pa grund av stort
arendeinflode/uppdrag och underbemanning. Detta dr negativt for effektiviseringsarbetet,
kompetensforsdrjningen och arbetsmiljon.

Resultatbedomning

Liansstyrelsen samlande bedomning ir att resultaten inom verksamhetsomradet kulturmiljé delvis nar upp till
uppsatta mél, vilket bedoms vara otillfredsstéllande. Det beror pa att vi under aret saknat fulltalig
personalstyrka. Arendehanteringen har dirmed paverkats negativt genom lingre handliggningstider. Det
innebar att framfor allt avverkningsédrenden, fraga vickt om byggnadsminne och tillsyn har nedprioriterats.
Liansstyrelsens bedomning ér att om de langa handldggningstiderna kvarstér, riskerar det att paverka
forutsittningarna for langsiktigt bevarande och forvaltning av kulturmiljoerna. I vissa fall kan det dven fa
konsekvenser for samhéllsplaneringen.

P& grund av resursbrist har det inte heller varit mojligt att méta behovet av utatriktad verksamhet, som
platsbesok, dialog och information, enligt plan, i tillricklig utstrackning, vilket dr otillfredsstéllande.
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Samhallsskydd och beredskap

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag

Kélla till uppgift/uppdrag

3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt férsvar och hdjd beredskap

Lansstyrelseinstruktion

7§ Geografiskt omradesansvar
(se Lansstyrelseinstruktion fére och efter 2022-10-01)

Lansstyrelseinstruktion

7 a § Civilomradesansvar

Lansstyrelseinstruktion

7 b § Beredskapsmyndighet

Lansstyrelseinstruktion

1B1 Civilt férsvar och beredskapsplanering

Regleringsbrev

3B12 Beredskap for testning och vaccination covid-19

Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.
Liansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet omfattar skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt forsvar och totalforsvaret.
Nedanstaende punkter sammanfattar de viktigaste uppgifterna och uppdragen. Lénsstyrelserna ska:

Vara sammanhéllande inom krisberedskapen fore, under och efter en kris inom sitt geografiska
ansvarsomrade och verka for en gemensam inriktning och vidta nddvandiga atgirder

Utgora civilomrddesansvariga myndigheter frédn 1 oktober 2022 (géller sex utpekade lansstyrelser — de
andra lansstyrelserna dr skyldiga att samverka med dessa for att bidra till det gemensamma arbetet inom
respektive civilomrade)

Ansvara for att vid behov att ta 6ver kommunal rdddningstjanst (géller civilomradesansvariga
lansstyrelser)

Ansvara for raddningstjénst och sanering efter utslapp av radioaktiva &mnen fran karnteknisk
anldggning

Ansvara for att stindigt ha en tjansteman i beredskap och en formaga att snabbt uppritta en
krisledningsorganisation och vid behov en krigsorganisation

Ansvara for uppfoljning av kommunernas arbete med krisberedskap och civilt forsvar

Ansvara for att bevaka riskhdnsyn i samhallsplaneringen

Hantera uppdrag enligt Sevesolagen.

Malet for Seveso-tillsynen dr att forebygga och begriansa foljderna av allvarliga kemikalieolyckor samt att
sdkerstilla en nddvindig skyddsniva ur miljo- och sékerhetssynpunkt. Att sékerstilla att den kommunala
raddningstjdnsten har kunskap, bemanning och beredskap for Seveso-olyckor dr ocksé en viktig mélséttning.

Malet for skydd mot olyckor dr att, med hénsyn till de lokala forhéllandena i hela landet ge manniskors liv,
hilsa, egendom och miljo ett tillfredsstéllande och likvardigt skydd mot olyckor.

Malen for samhaéllets krisberedskap ér att:

minska risken for olyckor och kriser som hotar var sikerhet
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e virna ménniskors liv och hélsa samt grundldggande virden som demokrati, réittssdkerhet och ménskliga
fri- och réttigheter genom att upprétthélla samhallsviktig verksamhet samt hindra eller begrinsa skador
pa egendom och milj6 nér olyckor och krissituationer intréffar.

Mal for det civila forsvaret dr att ha formaga att:

vérna civilbefolkningen

sakerstilla de viktigaste samhéllsfunktionerna

upprétthélla en ndodvéandig forsorjning

bidra till det militdra forsvarets forméga vid vipnat angrepp eller krig i var omvérld

upprétthdlla samhallets motstdndskraft mot externa patryckningar och bidra till att starka forsvarsviljan
bidra till att starka samhiéllets formaga att forebygga och hantera svéra pafrestningar pa samhallet i fred
e  bidra till formégan att delta i internationella fredsframjande och humanitéra insatser med tillgingliga
resurser.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Krisberedskapssamverkan inom lénet fore, under och efter en samhéllsstorning sker utifran lanets
samverkansoverenskommelse U-Sam. [ U-Sam ingér linets tio kommuner, riddningstjinsterna,
Polismyndigheten, Region Vistmanland, Forsvarsmakten, SOS Alarm AB, Sveriges Radio P4, Trafikverket
samt Lansstyrelsen, som dr sammankallande. Inom U-Sam har regelbundna arbetsgruppsmoéten och
néatverkstréiffar skett under dret om exempelvis kriskommunikation, utbildnings- och 6vningsplanering samt
civilt forsvar.

Malet med U-Sam ér att i ldnet skapa naturliga kontaktvégar och arbetssitt fore, under och efter en
samhillsstorning. Syftet med U-Sam é&r att arbeta for att forebygga att en samhallsstorning uppstér, dimpa
eskaleringen av en samhéllsstorning och mildra dess konsekvenser. Allt detta for att gemensamt kunna skapa
en samlad lagesbild och hantera en samhéllsstorning sa bra som mgjligt. Efter en intrdffad samhéllsstorning
ska forbattringsmajligheter identifieras och atgérder vidtas for att ddrigenom uppna en

béttre krisberedskapsformaga.

Verksamhetens resultat
Beddmningsgrunder

Nyckeltal: Samhallsskydd och beredskap (45) Ar2022 | Ar2021  Ar2020 |
Antal arsarbetskrafter totalt 11,6 13,9 17,9
Antal arsarbetskrafter kvinnor 43 6,4 9.4
Antal arsarbetskrafter man 7,3 7,6 8,5
Antal arenden, inkomna och upprattade 208 198 200
Antal beslutade drenden 205 172 174
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 6 7 4
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 18 183 20774 26 020
Léamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr) 140 0 0

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.
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Arsarbetskrafter
Avvikelsen avseende arsarbetskrafter och verksamhetskostnader for 2020 och 2021 beror till storsta delen pa
hanteringen av pandemin.

Verksamhetskostnader

Minskningen i verksamhetskostnader under perioden 2020-2022 beror pa minskad hantering av pandemin.
Bortrdknat hantering av pdgaende samhillsstorningar (pandemi och sékerhetspolitisk kris) har
verksamhetskostnaderna okat pa grund av forstarkningar och nya uppdrag om civilt forsvar

och kérnenergiberedskapen.

Lamnade bidrag
Under aret har 140 tkr betalats ut som bidrag till Visteras stad for arbetet med nddvattensforsdrjning under
hojd beredskap i enlighet med regleringsbrevsuppdrag 3.A.5.

Resultatredovisning

Krisberedskap och geografiskt omradesansvar

Liansstyrelsen dr en beredskapsmyndighet och har geografiskt omrddesansvar for Vastmanlands 14n. For att
omhénderta det geografiska omradesansvaret bedriver Lansstyrelsen kontinuerligt ett utvecklingsarbete av
egen organisation for tjinsteman i beredskap (TiB) och krisberedskapsorganisation. Under 2022 har
Liansstyrelsen uppritthallit grundberedskap genom TiB-organisation samt mgjlighet till aktivering av
stabsorganisation/krisberedskapsorganisation. Lénsstyrelsen foljer kontinuerligt omvérldslaget och genomfor
exempelvis regelbunden ldgesrapportering till Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB)

och Regeringskansliet.

Under 2022 har Linsstyrelsen fortsatt arbeta med hanteringen av pandemin. Aret inleddes med omfattande
smittspridning och myndigheten samverkade enligt etablerad rutin med U-Sam, framfor allt for att
sdkerstilla bemanning inom samhaéllsviktig verksamhet. Lansstyrelsens sédrskilda arbetsgrupp med anledning
av covid-19 avvecklades 1 februari 2022. Omvérldsbevakning och samverkan med framfor allt Region
Viastmanland har fortsatt, for att darigenom bistd 1 uppdraget att nd en hogre vaccinationstdckning.
Liansstyrelsen bidrog exempelvis genom kommunikationsinsatser, samverkan med regionen under den
nationella temaveckan for vaccination och med vidareférmedling av kontakter inom folkbildningsrorelsen.
Dialogméten holls med Smittskydd i Region Véstmanland om légre vaccinationsgrad i vissa grupper och
informationsunderlag om vaccination vidareformedlades till aktorer som har kontakt dessa grupper.
Samverkan med andra lénsstyrelser inom ramen for detta uppdrag har ocksé genomforts.

Senast i hostas har vi pd regionens begiran formedlat informationsunderlag om vaccination till aktdrer som
har kontakt med grupper dér vaccinationstdckningen varit ligre.

Under 2022 har Lénsstyrelsen proaktivt foljt hindelseutvecklingen i ndromradet. Lansstyrelsen initierade
redan under slutet av 2021 ett arbete kopplat till situationen i Ukraina. Efter Rysslands invasion av Ukraina
skedde hanteringen initialt i stabsorganisation, for att senare Overga till en intern arbetsgrupp. Lansstyrelsen
har varit ssmmanhallande for flyktinghanteringen under vdren, men dven vad géller andra konsekvenser av
kriget 1 Ukraina, som forsorjning av varor och tjdnster samt energisituationen.

Nér det géller energisituationen har ett fordjupat arbete skett i ldnet for att kunna hantera en manuell
forbrukningsfrankoppling (MFK). Specifika ldgesbilder utifran regeringsuppdrag har regelbundet skickats
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till Regeringskansliet. Lansstyrelsen har dven stottat samordningskansliet MATS® med personal for att
sammanstdlla lansstyrelsernas nationella samlade lagesbilder och for att f6lja bristfrdgor 1 samverkan med
andra myndigheter.

Under 4ret inleddes ett arbete med myndighetsdvergripande analyser (MOA) for informationsinhdmtning till
exempelvis risk- och sarbarhetsanalyser (RSA), sikerhetsskyddsanalysen samt klimat- och
sarbarhetsanalysen. Béde en intern och en regional RSA har fardigstéllts under aret. Det
myndighetsovergripande arbetet har lett till ett stdrkt samarbete mellan olika interna processer,
effektivisering av dessa samt till forbattrad kvalitet. Under dret har Lansstyrelsen tillsammans med
Léansstyrelsen i Kronobergs 1dn, Skénes 14n och MSB och Jamstélldhetsmyndigheten paborjat ett arbete med
jamstélldhetsintegrering inom verksamhetsomridet (JIM+). De effekter som redan kan skdnjas av projektet
ar bland annat att jamstélldhetsintegrering numera ir en del av projektet Myndighetsovergripande analyser.
Malet ar att kommande risk- och sarbarhetsanalyser, sikerhetsskyddsanalyser, informationssidkerhetsanalyser
samt klimat- och sérbarhetsanalyser ska innehélla ett jamstalldhetsperspektiv. Detta kopplar an till § 5 i
lansstyrelsens instruktion och hade troligen inte skett pa samma sétt om det inte varit for JIM+-projektet och
de tankar det borjar skapa hos enheten.

Under aret har utvecklingsarbetet fortsatt tillsammans med lanets aktorer i U-Sam. Lansstyrelsen dr
sammanhéllande for det regionala krishanteringsradet, samordningsgruppen samt flertalet arbetsgrupper och
nitverk. Overenskommelsen inom U-Sam har uppdaterats och strukturen har reviderats.

Utbildning och évning
Under aret har en omfattande 6vnings- och utbildningsverksamhet bedrivits i ldnet, bade for U-Sams aktorer
och Lénsstyrelsens egen personal. Foljande har genomforts:

e Regional samverkansévning (R022)

e Totalforsvarsdag

Ordonansovning tillsammans med forsvarsfrivilliga organisationer, flera myndigheter och kommuner
(Ovning Matteus 22)

Grundkurs webbaserat informationssystem (WIS)

Larm- och startovningar

Workshop om SMHI:s vddervarningar

Tréning 1 beslutsfattande (flera tillfallen)

Stabsfunktionsutbildningar (lagesbild, analys, logistik, samband och samverkan)
Utbildningsdag for ldnets TiB:ar® samt inriktnings- och samordningskontakter (ISK:er)
Stabsmetodikutbildningar internt

Fordjupningskurs Rakel

Rakelutbildning for Lansstyrelsens TiB:ar

Manatliga sambandsprov med sambandssystemet Rakel

Kvartalsévningar av nddrutinen att larma 112 vid telefoniavbrott

Grundkurs i lednings- och stabsmetodikutbildning samt pabyggnadsutbildning (stabschef)

5 MATS ir inte en forkortning, utan ett namn som gavs till samordningskansliet nir Mats hade namnsdag den dagen nir
kansliet startades.
6 TiB stir for Tjinsteman i beredskap.
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Kurstillfallen med Forsvarsutbildarna och Frivilliga motorcykelkaren (FMCK)

Spelat pd omfallen (vdpnat angrepp, mobilisering, virdlandsstdd) — internt och externt
Deltagande som motspel pa sjukvardsévning Meteor

Deltagande i utbildning och 6vning infor vintern 2022-2023, manuell frankoppling av el
Ovningsaktivitet inom Mellersta militirregionen (vipnat angrepp, kiirnvapen och virdlandsstdd)
Ovningsaktivitet om virdlandsstdd tillsammans med Forsvarsmakten.

Resultatet fran 6vningar, exempelvis med syftet att sikerstélla fungerande gemensamma rutiner, visar att
ovning skapar trygghet, tillit och stabilitet. Detta mojliggor snabbare hantering, samordning och inriktning i
skarpa hiandelser. Ett annat resultat av verksamheten &r forbéttrade samverkansrelationer och 6kad forstaelse
for varandras roller och uppdrag. Overlag beskriver kurs- och évningsdeltagare en hogre kunskapsniva, dir
fakta, forstaelse, fortrogenhet och hoga forvantningar har infriats. Foredragshéllare och programinnehall far
ett mycket hogt betyg. Vidare har 6vning under aret utvecklat sambandsformégan under stérda forhéllanden,
bade inom och mellan ldn. Flera utvecklings- och kunskapsomraden har identifierats hos olika aktdrer under
arets utbildningar och dvningar.

Kriskommunikation

Kriskommunikation dr en viktig faktor for vél fungerande hantering av samhéllsstdrningar. Den planerade
verksamheten for Vastmanlands kriskommunikationsnitverk har under aret bland annat innefattat en
introduktionstraff for nya medlemmar, en temadag om informationspaverkan, riksdagsvalet hosten 2022 och
alternativa kommunikationskanaler samt 6vning av kriskommunikation under den regionala
samverkansovningen RO22. Under 6vningen dvades formégan till samordnad kommunikation till allménhet
och medier. Nitverket tog fram gemensamma budskap och forslag pa gemensamma
kommunikationsinsatser. Utifrdn dvningen kommer nétverket bland annat att arbeta vidare med att hoja
formégan att anvinda alternativa sambandsmedel, exempelvis Rakel, under storda forhallanden.

Utover detta har kriskommunikationsnitverket dven fatt ta del av en foreldsning dir Vésteras stad
presenterade sina kommunikationsstrategier vid en samhéllskris samt en foreldsning med genomgéng av
olika sambandsmedel.

Under sambandsdvningen Matteus 22 dvade delar av kriskommunikationsnitverket pa information till
allménheten under storda forhallanden. En arbetsgrupp har under 2022 fortsatt arbetet med att ta fram
forberedda samordnade budskap for storre trafikolycka och terrorattentat/tidskritisk hindelse. Berorda
aktorer har arbetat med kommunikation om den nya planeringszonen runt Forsmarks kérnkraftverk, som
borjade gilla frdn och med den 1 juli 2022 1 Uppsala lén. Ett arbete med att uppdatera
samverkansdokumentet Kriskommunikativ samverkan har paborjats under éaret.

Krisberedskapsveckan

Krisberedskapsveckan, som genomfordes i ménadsskiftet september/oktober, har hela svenska befolkningen
som malgrupp. I &r var temat mat och lansstyrelsen gjorde flera aktiviteter kopplat till detta. Bland annat
erbjods en heldagskonferens om livsmedelsforsorjning 1 Vastmanlands lén. Personalen pa Lénsstyrelsen fick
prova pa krisfrukost och krislunch under veckan och det hela avslutades med ett deltagande av Léansstyrelsen
pé en krisberedskapsmaéssa 1 Ransta. Effekterna av veckan har bland annat varit att beredskapsfragorna har
kopplats dn mer till Lansstyrelsens arbete inom livsmedel och krismat. Vi har 4ven genom deltagandet i
missan hojt kunskapen om totalforsvaret (och dirmed troligen 6kat totalforsvarsviljan),
livsmedelsforsorjningen samt klimatbaserade risker och kriser.

73



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Civilt férsvar, beredskapsplanering och hdjd beredskap

Uppbyggnad av totalférsvaret

Liansstyrelsen dr hogsta civila totalforsvarsmyndighet pa regional niva vid hojd beredskap. Lansstyrelsen
bedriver ett arbete med uppbyggnaden av totalforsvaret. Arbetet innebér bade uppbyggnad av den egna
formégan, for att stidrka Lansstyrelsen infor hojd beredskap samt planering och stdd till Férsvarsmakten och
kommunerna, Region Vistmanland samt andra aktdrer 1 ldnet. Lansstyrelsen har under 2022 paboérjat ett
arbete om utveckling av egen krigsorganisation. Lansstyrelsen har ocksd samordnat totalforsvarsplaneringen
i lanet, exempelvis genom 6vningar, spel och delgivning av information, underrittelser och planer.

Samarbetet med néringslivet och civilsamhéillet har under éret skett exempelvis kopplat till hanteringen av
den sdkerhetspolitiska krisen samt inom ramen for U-Sam och det regionala krishanteringsradet i november.
Sakerhetsskyddsndtverket i lanet har under aret varit vilande pa grund av personalbrist.

Stod till kommunerna

Kommunerna har under 2022 exempelvis fatt stod genom en specifik arbetsgrupp for civilt forsvar inom
U-Sam. Under 4ret har skyddsvérdesberedningar genomforts i hélften av ldnets kommuner, vilket
innebdr att civila skyddsvarden redovisas och 1dggs in 1 kartor tillsammans med militdra skyddsviarden
och planldggning for att identifiera exempelvis mélkonflikter. En workshop med kommuner och
regionen om krigsorganisering har genomforts, vilket har lett till 6kad kunskap hos lénets aktorer.
Arbete med utméarkning av kulturegendom, fordonsuttag och uttag av fastigheter har pabdrjats.

Lansstyrelserna ska enligt regleringsbrevsuppdrag 3AS utveckla stdd till kommunernas
kontinuitetsplanering for att sdkerstilla dricksvattenforsorjningen under h6jd beredskap. Lansstyrelsen
har under aret bland annat deltagit i utbildning och pébdrjat forberedelser for att under 2023 kunna
erbjuda kommunerna fortsatt stod och riktad utbildning inom detta omrade.

Samverkan med Férsvarsmakten och Myndigheten fér samhdllsskydd och beredskap

Gemensam planering tillsammans med Forsvarsmakten har skett kontinuerligt under aret, inom ramen
for Forsvarsmaktens regionala indelning, Mellersta Militdrregionen, exempelvis genom gemensamt
planeringsinternat pa handlaggarniva.

Linsstyrelsen har varit sammanhallande, tillsammans med kommunerna och regionen, for insamling av
underlag till MSB inom ramen for det regeringsuppdrag som MSB tilldelades under aret om redovisning
av atgarder for att stirka det civila forsvaret m.m. P4 samma vis har Lansstyrelsen varit sammanhéllande
for rapporteringen av atgiarder och bedomningar utifran anvisningarna for det civila forsvaret for
innevarande forsvarsbeslutsperiod. Resultatet av arbetet har gett en god bild av befintligt ldge och de
stora utvecklingsbehoven som finns. Det har varit mycket positivt och uppskattat att kommunerna och
regionen varit integrerade i dessa processer.

Skydd mot olyckor

Liansstyrelsen genomfor regelbundna méten och ger stod till raiddningstjdnsterna exempelvis genom det
rdddningschefsnitverk som finns etablerat i linet. Radgivning och stéd om skydd mot olyckor har skett
genom information och samordning av atgérdsbehov, exempelvis vid de veckovisa
omvérldsbevakningsmotena for hela U-Sam som sker i ldnet. Lansstyrelsen har under aret haft mojlighet att
lamna regionala remissynpunkter pa raddningstjansternas nya handlingsprogram enligt lagen om skydd mot
olyckor (LSO). I juni 2021 utfardade MSB foreskrifter om handlingsprogrammens innehall och struktur.
Samtliga av lanets raddningstjdnster har direfter uppdaterat sina program.
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Léansstyrelsen har under 2022 pabdrjat arbetet med de nya beredskaps- och planeringszonerna for
hanteringen av en kédrnenergiolycka tillsammans med berdrda lansstyrelser och kommuner. En kdrnteknisk
beredskapshandldggare har tillsatts under aret. En saneringsledare och métledare har avropats inom
myndigheten. Kompetensutveckling av personal inom omradet har genomforts under aret, genom framfor
allt utbildningar som utforts av MSB. Arbetet har skapat forutséttningar for en stérre samordning av
beredskap och planer, vilket i sin tur kommer att medfora en 6kad samverkansforméga och hantering vid en
eventuell kirnteknisk olycka. Lansstyrelsen i Vistmanland har tillsammans med de fyra dvriga
lansstyrelserna i Forsmarks planeringszon tecknat en dverenskommelse om samverkan, strdlningsméitning
och dvning i planeringszonen.

Léansstyrelsen har tillsammans med ldnets kommuner genomfort referensmétningar av bakgrundsstralning
och rapporterat resultatet till Strilsdkerhetsmyndigheten 1 maj och december. Information om de nya
beredskaps- och planeringszonerna som triddde 1 kraft 1 juli 2022 har publicerats pa

Linsstyrelsens webbplats.

Léansstyrelsen ansvarar for skogsbrandsbevakning med flyg och har under aret samverkat med Kungliga
svenska aeroklubben och Visteras flygklubb, enligt den faststédllda och érliga planen for
skogsbrandsbevakning. Skogsbrandflygets formaga att tidigt upptécka brand i skog och mark innebér, med
stor sannolikhet, att samhaillets kostnader for skador orsakade av brander minskar. Den tidiga upptéckten av
brinder, och dirmed en begransad spridning innan rdddningstjdnsten kommit pd plats for insats, leder till
minskad paverkan for den enskilde och samhéllet i stort.

Inom den fysiska planeringen av dversiktsplaner och detaljplaner har samverkan skett genom medverkan vid
Liansstyrelsens plansamrid. Léansstyrelsen har enligt plan- och bygglagen 1 uppdrag att bevaka att risk- och
beredskapshdnsyn tas i samhéllsplaneringen enligt 7 § forordning (2017:868) med lénsstyrelseinstruktion.
Kopplat till detta har en intern utbildning genomforts for att 6ka kompetensen om hanteringen av farligt gods
inom fysisk planering, exempelvis nér det géller transporter.

Sevesotillsyn

Linsstyrelsen har bedrivit Sevesotillsyn i enlighet med tillsynsplanen for 2022. Arets tillsyn har fokuserat pa
underhall av aldrande utrustning och korrosion i enlighet med lénsstyrelsernas gemensamma
tillsynsinriktning. Under ar 2021 lag fokus i tillsynen pa planering infér nddsituationer. Denna tillsyn har
fortgétt under 2022 i samverkan med raddningstjénsterna. Syftet ar att tydliggora forvéntningarna pa
respektive aktor samt stirka verksamheternas beredskap infor allvarliga kemikalieolyckor. Lansstyrelsen har
granskat de sdkerhetsrapporter som kommit in under aret. Utover den l6pande tillsynen har
Sevesohandlidggarna deltagit i kompetenshdjande insatser som MSB har arrangerat for lansstyrelserna.

Liansstyrelserna redovisar varje ar utfallet av tillsyn, intékter och kostnader for Sevesoverksambheter till
MSB. Detta styrs i enlighet med forordningen (2016:986) om avgifter for tillsyn av atgérder for att
forebygga och begrinsa foljderna av allvarliga kemikalieolyckor. MSB sammanstéiller och gor en arlig
uppfoljning av utford Sevesotillsyn, och resultatet redovisas till regeringen 1 april varje ar.
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Resultatbedomning

Samlad beddmning

Den samlade bedomningen for verksamhetsomradet ar att Lansstyrelsen genomfort arets verksamhet med ett
gott resultat. Dialogen och relationerna med lénets aktorer dr god och fortroendet for Lansstyrelsen dr gott,
vilket har bidragit till det goda resultatet.

Krisberedskap och geografiskt omradesansvar

Liansstyrelsen bedomer arbetet med krisberedskap i lanet samt Lénsstyrelsens interna arbete som gott samt
att det fortsétter att utvecklas i en positiv riktning. Utvdrderingar av genomforda utbildningar och dvningar
visar pa gott resultat. Hanteringen av konsekvenserna av krig i vart niromrade har starkt och utvecklat

var krisberedskap.

Civilt férsvar, beredskapsplanering och héjd beredskap

Krisberedskapen ér en bra grund for Lénsstyrelsens dtaganden i utvecklingen av det civila forsvaret.
Héandelseutvecklingen i Ukraina pavisar omradets angelédgenhet. Arbetet som utforts under aret bedoms som
gott, men stora utvecklingsbehov kvarstar for att mota de dimensionerande utgdngspunkter som
totalforsvarsbeslutet for 2021-2025 och Handlingskraft (FM/MSB) ger.

Nir det géller arbetet med naringslivets och civilsamhéllets inkludering i totalforsvarsarbetet aterstér ett stort
utvecklingsbehov. Det finns dven ett stort utvecklingsbehov for sikerhetsskyddet samt sdkra och robusta
kommunikationer i hela riket. Ett fungerande sékerhetsskydd &r en avgorande grundforutsittning for det
fortsatta totalforsvarsarbetet.

Skydd mot olyckor
Liansstyrelsens arbete tillsammans med rdddningstjidnsterna i lanet bedoms som gott. For Lénsstyrelsens
ansvar att bevaka riskhénsyn i samhéllsplaneringen kvarstar ett utvecklingsbehov.
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Naturvard och miljoskydd

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3§ p9 Naturvard, samt miljo- och halsoskydd Lansstyrelseinstruktion
6§ Verka for att det generationsmal for miljdarbetet och de miljokvalitetsmal som riksdagen har faststéllt nds | Lansstyrelseinstruktion
och ska vid behov foresla atgarder for miljdarbetets utveckling

15§ Vattendelegation Lansstyrelseinstruktion
1A4 Bevarandeplaner Natura 2000-omraden Regleringsbrev

1A5 Nationella planen f6r moderna miljovillkor Regleringsbrev

1A6 Handlingsplan for gron infrastruktur Regleringsbrev

1A7 Tillsyn strandskydd Regleringsbrev

1A8 Fororenade omraden Regleringsbrev

1B3 Naturvard, biologisk mangfald, friluftsliv m.m. (exklusive delar av vilt- och rovdjursférvaltningen) Regleringsbrev

1D2 Brottslighet och gransdverskridande avfallstransporter Regleringsbrev

3C2 Forstudie vagledning miljétillstandsprévning m.m. Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.
Liansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Foljande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet.
Léansstyrelserna ska:

e Samordna det regionala miljomalsarbetet, utarbeta atgardsprogram samt folja upp och redovisa det
regionala laget for miljomalen utarbeta miljodvervakningsprogram och genomfora miljodvervakning.

e  Samordna och stimulera arbetet med de nationella friluftslivsmélen samt samordna, stimulera och lamna
bidrag till lokala naturvardssatsningar och vattenvardsprojekt.

e Skydda omréden och arter genom bland annat beslut om omradesskydd samt utarbetande av
forvaltningsplaner och atgérdsprogram.

e Bevara och forvalta naturvirden i skyddade omraden.

e Besluta om tillstind och dispenser for naturskydd, skydd for djur och vixtarter, terrdngkorning och
vilthdgn samt ansvara for samrad enligt 12 kap 6 § miljobalken.

e Ansvara for provning och tillsyn av vattenverksamhet och markavvattning.

e Samordna vattenforvaltningsarbetet genom de fem vattenmyndigheterna.

e  Ansvara for samrad, yttranden och tillstdind for mineralfyndigheter, miljofarlig verksamhet, kemiska
produkter och avfall.

e Planera och genomfora tillsyn och ansvara for regional samordning och tillsynsvégledning samt
vidareformedling av statliga bidrag.

e  Samordna, f6lja upp och utvirdera kommunernas tillsynsverksamhet inom miljé- och hélsoskydd.

e kartldgga, undersoka, utreda och riskklassa fororenade omriden.

e  Genomfora restaurering av forsurade, naringsrika och vérdefulla vatten.
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Generationsmalet dr det dvergripande malet for miljopolitiken och beskriver att vi till nésta generation ska
lamna Over ett samhélle dér de stora miljoproblemen &r l19sta, utan att orsaka 6kade miljo- och hélsoproblem
utanfor Sveriges granser. De 16 miljokvalitetsmalen beskriver det tillstand i den svenska miljon som
miljoarbetet ska leda till.

Utdver miljomalen och dess preciseringar dr nedanstdende nationella mél av vésentlig betydelse {or
lansstyrelsernas miljoarbete:

Senast 2015 ska alla miljofarliga verksamheter med éldre tillstand enligt miljoskyddslagen vara

°
omprovade enligt miljobalken.

e Tillsyn ska ske i sadan omfattning att den bidrar till att regelefterlevnaden 6verlag &r god och att alla
inkommande drenden handldggs med tillfredsstéllande kvalitet.

e En effektiv och enhetlig milj6tillsyn dr avgorande for att sékerstilla att en héllbar utveckling frimjas
som innebdr att nuvarande och kommande generationer tillforsdkras en hilsosam och god miljo.

e Tillsynsvigledande myndigheter ska aktivt verka for samordning och samverkan i fragor om
tillsynsvégledning. Lénsstyrelserna ska ge tillsynsvédgledning i lénet.

e Det dvergripande malet for friluftslivspolitiken ar att stodja manniskors mdjligheter att vistas i naturen
och utova friluftsliv med allemansrétten som grund.

[ ]

Samtliga omprovningar av vattenkraft ska genomforas under 2022-2042.

Verksamhetens resultat
Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Naturvard och miljoskydd (50-58) Ar 2022 ‘ Ar 2021 ‘ Ar 2020 ‘
Antal arsarbetskrafter totalt 70,0 67,8 62,1
Antal arsarbetskrafter kvinnor 40,9 39,9 36,1
Antal arsarbetskrafter man 29,1 27,9 26,0
Antal arenden, inkomna och upprattade 1895 1902 1994
Antal beslutade drenden 1847 1788 1915
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 79 62 43
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 120 308 | 107 498 94 210
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) | 114 186 39 339 46 193

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.
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(NVA),
biotopskyddsomraden
(BSO)) (ha)

Levande skogar, Ett rikt
odlingslandskap,
Storslagen fjallmiljo, Ett
rikt vaxt- och djurliv

lansstyrelseinstruktionen)

registret)?

Resultatindikator Mal Uppgift eller uppdrag Kalla Malvarde |Ar2022 | Ar2021 | Ar 2020
Antal miljsfarliga Senast 2015 ska alla
verksamheter dar mlljlc()farh%at d
ursprungstillstandet ar verksamheter me S )
g com e B tillstand enligt Miljoprévning NikITA" 3 20 22 24
dvs tillstandet &r aldre M"JOSt.kaé’S'agl?”t vara
an 20 ar (st.) omprovade enlig
’ Miljébalken
Levande sj6ar och
Areal strikt skyddad vattendrag, Hav i
natur (nationalparker balans samt levande
(NP), naturreservat kust och skargard, Verka for att miljomalen NVR
(NR), naturvardsavtal | Myllrande vatmarker, nas (6§ (Naturvards- |2 33912 33702 |33250

1) Arendesystem, Lansstyrelsen.
2) Utdrag fran Naturvardsverkets system for skyddad natur (NVR). De angivna arealerna omfattar endast skyddsbeslut fattade av
Lansstyrelsen eller regeringen (NP). De angivna arealerna ar nagot storre an arealerna i NVR, eftersom rapporterna i NVR inte omfattar

naturvardsavtal.

3) Lansstyrelsen har inte tagit fram nagot malvarde for den lansstyrelsegemensamma resultatindikatorn.

Arenden

Det okade antalet drenden som é&r dldre &n tva ar framfor allt kopplat till bidragsbeslut for lokala
naturvardsprojekt (LONA) som éar flerariga och ligger 6ppna tills projekten dr avslutade.

Verksamhetskostnad
En stor del av forklaringen till fordndringar i verksamhetskostnader dr 6kade anslag inom framfor allt 1:3-
anslaget. En viss 0kning dr ocksa kopplat till forstdrkningar inom tillsynsomréadet. En del av 6kningen kan

ocksa hérledas till 6kade kostnader inom ldnsstyrelsernas gemensamma forvaltnings-

och utvecklingsportfol;.

Lamnade bidrag

Den stora 6kningen i ldmnade bidrag dr kopplad till tva Lifeprojekt. I det uppstartade projektet
LIFE2TAIGA har lansstyrelsen betalat ut bidrag till ingdende partners, och inom LIFE IP Rich Waters
gjordes bidragsutbetalningar 2020 och 2022, men inte 2021.

Resultatredovisning
38§ p9 Naturvard samt miljo- och halsoskydd
Madnga atgdrder for bdttre vattenmiljé inom projektet LIFE IP Rich Waters

Léansstyrelsen 1 Vistmanlands 1dn dr koordinerande partner for EU-projektet LIFE IP Rich Waters, som
pagar mellan 2017 och 2025 och omfattar Norra Ostersjons vattendistrikt. Projektets mal ir att bidra till

bittre genomforande av EU:s vattendirektiv. Under dret har projektet genomfort sin andra
interimsrapportering till EU. LIFE IP Rich Waters kan efter fem ar visa fina resultat, bade i konkreta
miljoatgarder och i bidrag till 6kad kunskap och kapacitet att genomfora atgérder. Exempel pa resultat ar
verktyg for att planera atgarder for att minska néringslédckage fran jordbruksmark, ny kunskap om
vattenanknutna kulturmiljoer och 6kade kunskaper om héllbar dagvattenhantering. Pa projektets webbplats

finns information om lardomar och resultat fran de olika delprojekten. Under den sista implementeringsfasen

ar nu fokus pa att sprida resultaten och se till att de lever vidare efter projektets slut.

Ldnsstyrelsen projektleder en nationell satsning fér att gynna virdefulla skogar

I november 2021 skickade Léansstyrelsen in en LIFE-ansokan for ett nytt projekt om naturvardsbrénning. I
maj 2022 kom besked att projektet beviljades en finansiering pa 23,5 miljoner euro, ddr EU medfinansierar
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67 procent och Naturvardsverket 20 procent. Projektet kommer att pagd i drygt 6 &r med start den 1 oktober
2022. Tidigare ledde Lénsstyrelsen ett liknande projekt i syfte att gynna arter som dr beroende av brunnen
skog med ett mycket lyckat resultat, vilket ledde till att vi gick in med en ny och stérre ansokan. Det &r 17
lansstyrelser, Naturvardsverket samt Metsédhallitus? i Finland som ingar som partner i projektet, som leds av
Liansstyrelsen i Vdstmanlands 1an. Budgeten for Lénsstyrelsen i Vastmanland omfattar pa 2,6 miljoner euro.
De forsta ménaderna under hosten 2022 har dgnats a4t administrativ planering, etablering av projekt- och
ekonomisk struktur samt strategiarbete. Projektet syftar huvudsakligen till att genomfora naturvardsinsatser
for naturtypen tallskog i véstlig taiga, dar naturvirdsbranning och brandefterliknande atgérder kommer att
vara de frimsta aktiviteterna for att restaurera och 6ka de biologiska vérdena i 165 Natura 2000-omraden och
pa drygt 6 000 hektar. Ett stort arbete kommer ocksa att dgnas 4t samverkan med myndigheter,
organisationer, skogsforetag, grannlander och andra LIFE-projekt om metoder och kunskapsutbyte om
branning och brandbeteende i skog.

GRIP on LIFE

I projektet Grip on LIFE IP arbetar myndigheter, skogsdgarforeningar och intresseorganisationer
tillsammans for att kombinera ett modernt och aktivt skogsbruk med hénsyn till skogens vérdefulla
vattendrag och vatmarker. Grip on Life handlar mycket om att utveckla nya och béttre metoder for
exempelvis skogsbruk, skogsskotsel samt restaurering av vattendrag och vatmarker. Mélet ar att forbattra
miljon och forutséttningarna for djur och véxter som lever i vattendrag och vatmarker i skogslandskapet,
samtidigt som anvindningen av naturresurserna kan fortsitta pa ett hallbart sitt. Genom att bidra med ny
kunskap och nya metoder hjilper projektet till att sikra framtiden for backar, dlvar, sjosystem och vatmarker
over hela landet.

I Véstmanland har projektet GRIP on LIFE under 2022 fortsatt arbetet tillsammans med andra aktorer,
exempelvis Sveaskog och Milarenergi med att underlatta for flodparlmusslorna i Hedstrémmens
avrinningsomrade att uppnd gynnsamt bevarandetillstind. Samverkan med Sveaskog har bland annat lett
fram till att de har ansokt om tillstand for avveckling av tva dammar i Hedstrommen. Vi har dven
tillsammans med Sveaskog och Milarenergi ordnat en workshop for att diskutera Hedstromsoringens framtid
med berorda fiskeorganisationer och fiskerattségare 1 projektomradet.

Tack vare att ytterligare pengar har tillforts Lansstyrelsen i Véastmanland fran projektet har vi paborjat
planering och genomforande av restaureringsétgirder i Hedstrdmmens naturreservat. Atgirderna ska
genomforas tillsammans med bland annat fiskeréttsdgare och fiskeintresserade under 2023 och 2024.
Sportfiskarna dr upphandlade for att leda 1 arbetet och vi har haft en gemensam falttraff for att ldra oss om
hur manuell biotopvard gér till. En effekt av arbetet ar vi fir en gemensam 6kad kompetens nér det géller
vattenvardsarbete. Dessutom stédrks och utvecklas samverkan mellan Lansstyrelsen och externa
fiskeorganisationer samt sportfiskare som nyttjar vdra vatten.

6§ Verka for att det generationsmal for miljoarbetet och de miljokvalitetsmal som riksdagen har
faststallt nas och ska vid behov féresla atgarder for miljdarbetets utveckling

Samordning av det regionala mél- och uppféliningsarbetet

Den regionala miljoméalsuppfoljningen dr en mycket viktig del av arbetet pa regional nivd. Genom den arliga
uppfoljningen far Lansstyrelsen en bild av inom vilka omrdden atgirdsarbetet behover intensifieras.

7 Finlands motsvarighet till Naturvardsverket.

80



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Léansstyrelsens samordning av dtgirder for miljomalen grundar sig pd insatsomradden som ar beslutade i olika
planer och program. Kérnan utgors av miljo- och klimatradets projekt samt atgérder utpekade i1 andra
styrande dokument dér externa aktorers atgarder dr en viktig del.

Milj6 och klimatradet &r en framgéngsfaktor for ett samordnat arbete inom miljdomradet i 14net. Olika typer
av projekt och atgérder utfors i samverkan mellan aktorer fran olika sektorer. Ett exempel &r projektet
Framtidens solel. Projektet syftar till 6kat intresse for installation av solel hos sma och medelstora foretag.
Projektet har bland annat anordnat kunskapsh6jande seminarier. Effekten har blivit ett 6kat intresse for
installation av solceller i malgruppen. Projektet genomfordes i samverkan med nérliggande ldn. Ytterligare
ett exempel ar projektet SPARAton, detta projekt beskrivs 1 avsnittet nedan under rubriken

Cirkuldr ekonomi.

Milj6- och klimatradet delar varje &r ut ett miljoé- och klimatpris. Arets pris utdelades till Rocklunda
Fastigheter AB for deras malinriktade hallbarhetsarbete. Visionen &r att vara klimatpositiva 2030. Foretaget
har bland annat lyckats halla energikostnaden ofordandrad de senaste aren genom bland annat installation av
solceller. For naturen i omradet har de skapat fyra hektar angsmark, insektshotell, sandbdddar samt holkar
for faglar och fladdermdss. Pa fotbollsplanerna forsoker man anvdnda sa mycket organisk gddsel som
mojligt i stillet for konstgodsel. Pa fotbollsplanerna pagér forsok med biokol som kriaver mindre godsling
och bevattning och som dessutom fungerar som kolsénka.

Under 2022 har arbetet med att nd miljokvalitetsmalet frisk luft utvecklats. I samverkan med
Luftvardsforbundet har arbetet med uppbyggnad av en luftemissionsdatabas fortsatt. Databasen innefattar
bade klimatpaverkande utsldpp och utslépp som regleras av miljokvalitetsnormer. Med stod av databasen
kan miljopaverkande och klimatpdverkande utsldpp simuleras for olika planeringsalternativ och pa sa sitt
kan Lansstyrelsen sdkerstilla att miljokvalitetsnormer inte 6verskrids och att klimataspekter beaktas 1 den
fysiska planeringen. En viktig malgrupp for anvandning av databasen dr de som arbetar med fysisk
planeringen i ldnets kommuner. Sérskilda informationsinsatser har darfor genomforts till denna malgrupp.

Inom Lénsstyrelsen finns en intern miljomalsgrupp som bestar av miljomalssamordnaren och
miljomalsansvariga. For respektive miljokvalitetsmal finns en utpekad ansvarig person, en
miljomalsansvarig, som samverkar med olika aktorer i ldnet, antingen i direkt dialog eller genom
olika nétverk.

Stéd till kommunerna i miljiémdalsarbetet

Stodet till kommunerna med miljomalsarbetet sker 1 forsta hand genom etablerade nétverk inom olika
sakomriden, exempelvis genom kommunekologtréftar, tillsynstraffar, klimatanpassningstraftar,
luftvardsforbundet, inom fysisk planering, genom partnerskapet for landsbygdsutveckling och i samband
med miljo- och klimatrddets mdten. Utdver detta sker dven andra amnesspecifika traffar med enskilda
kommuner. Stodet syftar till att 6ka kunskapen hos kommunerna och frimja samverkan mellan kommunerna
och Lénsstyrelsen, ndgot som &r uppskattat, sarskilt i sma& kommuner med mindre resurser.

Cirkulér ekonomi

Cirkuldr ekonomi har tydligt uppméirksammats genom att flera insatser genomforts pa kommunal och
regional niva for att paverka generationsmalet i en positiv riktning. Strre satsningar pa cirkuldr ekonomi
efterfragas for att terskapa resurser. Detta har bland annat framkommit under projektet Sparaton fran
medverkande foretag. Flera varor bor tillvaratas och dteranvindas, sa att resurser anvéinds si optimalt som
mojligt. For att det ska vara mojligt behover aktorer samverka pa ett smart sitt, Gver alla branscher och
sektorer och oberoende av organisationens storlek.

Projektet SPARAton drivs av foretaget Cireko i samverkan med Véastmanlands miljo- och klimatrad och &r
ett kunskapsprogram som ska bidra till att organisationer tillsammans med de anstillda ska agera mer
klimatsmart. Projektet dr ocksa ett skyltfonster for klimatsmarta tjdnster och produkter i lanet. Med

81



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

seminarier och aktiviteter guidas och inspireras deltagarna till att bidra till att organisation minskar sin
klimatpaverkan, vilket oftast ocksé ar Ionsamt. Det ges dven mdjlighet till klimatbantning med en in- och
utvigning av koldioxid. I SPARAton presenteras kunskap, trender, klimatsmarta tjanster och produkter
utifrdn fem teman:

Biffen: livsmedel/fortaring
Bilen: transporter/mobilitet
Bostaden: fastigheter/kontor
Butiken: inkdp/konsumtion
Borsen: investeringar/pensioner.

Tanken dr att aktiviteter inom dessa teman langsiktigt ska leda till att vi agerar och handlar pa ett sadant sétt
att det gynnar bade klimat och pldnbok.

Milj6- och klimatradets projekt Kranmdrkt vatten pagér. Lansstyrelsen dr sedan tidigare kranmérkt liksom
ett antal av rddets medlemmar. Arbetet med att ansluta fler av rddsmedlemmarna fortskrider. For att
kranmérka sin verksamhet dr det forsta steget att kartlagga om och nér flaskvatten anvéinds inom den egna
organisationen. Det kan exempelvis vara i matsal och kafeteria, vid interna moten eller externa konferenser
och event. Det andra steget dr att vélja ut i vilken del av verksamheten som kranmérkning ska genomforas
och foridndra inkopen inom det omradet. Det tredje och sista steget &r att sitta upp interna mal och policyer
for hur man anvénder sitt vatten och folja upp arbetet.

Grén infrastruktur
Ett omfattande arbete for att stirka den grona infrastrukturen har genomforts under aret och beskrivs mer
utforligt under uppdrag 146 Samarbete kring grén infrastruktur skapar engagemang i ldnet.

Friluftsarbete
Lénsstyrelsens arbete med friluftsliv beskrivs under uppdrag /B3 Léinsstyrelsen leder och samordnar
friluftslivet i ldnet.

Kulturmiljé

Léansstyrelsen arbetar bland annat for att stiarka kulturmiljoperspektivet i den kommunala plan- och
byggprocessen. Forbéttrade kunskapsunderlag inom hela kulturmiljdomradet, sdvil overgripande som
kategoriinventeringar, dr ett av flera betydelsefulla verktyg for att kulturarvet ska kunna bevaras, anvédndas,
utvecklas och nyttjas héllbart. Aktuella kunskapsunderlag dr en forutsittning for forvaltningen av
kulturmiljoerna. Dér kulturmiljon tas tillvara 6kar forstaelsen for kulturarvet och det ses dirmed som en
resurs i samhéllsutvecklingen. Att ha tillgng till &ndamalsenliga kunskapsunderlag dr dven av stor betydelse
for kulturmiljoer vid vatten och en forutsattning for att kunna restaurera vattenmiljoer pa ett hallbart sitt.
Kulturmiljoer ar i regel inget hinder vid atgarder som gynnar naturvéirden, diremot &r det nodvéndigt att veta
var kulturmiljévérdena finns, s att ingreppen anpassas dven till de kulturhistoriska vérdena.

Ett verktyg i miljomalsarbetet, kopplat till mélet god bebyggd milj6, dr kulturmiljovardsanslaget.
Bidragsmedlen anvints till att varda, informera om och forbittra tillgangligheten till flera av linets
kulturhistoriska miljéer. I ldnets kulturreservat Bréfors bergsmansby vardar och skots markerna for att
bevara kulturlandskapet med dess biologiska méngfald, men ocksa for att virna det 1 6vrigt rika
odlingslandskapet, dess levande sjoar, vattendrag och skogar. Lansstyrelsen 1 Vistmanland arbetar aktivt
med att belysa en mingfald av olika kulturmiljoer och skapa 6kad forstaelse och delaktighet i
kulturmiljoarbetet, for att skapa mdjlighet till att bevara, anvdnda och utveckla det vistmanldndska
kulturarvet langsiktigt och hallbart.
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15§ Vattendelegation
Vattendelegationen for Norra Ostersjons vattendistrikt har haft fem moten under aret, varav ett gemensamt
med Ovriga vattendelegationer.

P& motet den 26 augusti beslutade vattendelegationen om forvaltningsplan och atgérdsprogram for
vattendistriktet under perioden 2022-2027. Beslutet togs efter att regeringen granskat de fem
vattenmyndigheternas forslag till atgdrdsprogram och kommit fram till att de skulle faststéllas
utan dndringar.

Under aret har Vattenmyndigheten hanterat flera drenden dar Mark- och miljddomstolen vid Nacka tingsrétt
begirt yttrande om &ndring av miljokvalitetsnormer f6r vatten, i enlighet med 22 kap. 13 § miljobalken.
Detta &r en ny typ av drenden for Vattenmyndigheten och vattendelegationen. Vattenmyndighetens kansli
har i dialog med vattendelegationen utvecklat rutiner for att hanteringen ska bli enhetlig och effektiv.

Under hosten tog landshovdingen med stod fran Vattenmyndighetens kansli fram forslag pa ledaméter i
vattendelegationen for kommande trearsperiod. De personer som foreslogs har en bred kompetens inom
omraden som &r viktiga for att vattendelegationen ska kunna fatta vél avvidgda beslut.

1A4 Oversyn av bevarandeplaner i Natura 2000-omraden som berérs av nationella planen fér moderna
miljovillkor

Léansstyrelsen har gjort dversyn av bevarandeplanerna for Natura 2000-omrddena Askoviken-Tido, Rido-
Sundbyholmsarkipelagen, Kalvholmen, Frésiker, Angsd och Sundiingen. Linsstyrelsens bedémning ir att
bevarandeplanerna kommer att faststéllas innan aktuella provningsprocesser for berorda vattendrag startar.
Bevarandeplanerna har framfor allt fortydligats avseende fisken asps behov av att fritt kunna vandra frén
Mailaren och upp i de aktuella vattendrag som berdrs av nationella planen for moderna miljévillkor.
Liansstyrelsen har dven arbetat med flera andra bevarandeplaner som ligger senare i processen med
omprovning av vattenkraften i de beroérda vattendragen, framfor allt Hedstrommen.

1A5 Nationella planen fér moderna miljévillkor

Under 2022 har Lansstyrelsens arbete med samverkan inom Hedstrémmens, K&pingsans och Svarténs
provningsgrupper fortsatt. Lansstyrelsen har dven deltagit pad samverkansmdten 1 Sagans provningsgrupp
som Lénsstyrelsen i Uppsala ldn samordnar. Féltbesok har genomforts tillsammans med
verksamhetsutdvarna vid de flesta vattenkraftsanldggningar i de aktuella provningsgrupperna. [ 6vre
Hedstrommen, som till storsta delen ligger inom Dalarnas ldn, har faltbesok genomforts gemensamt mellan
Léansstyrelsen 1 Vistmanlands 1dn, Lansstyrelsen 1 Dalarnas 14n och berdrda verksamhetsutovare.

For respektive provningsgrupp har befintliga underlag for vattenmiljo, elproduktion och andra intressen
sammanstdllts 1 en nuldgesbeskrivning. Svarténs nuldgesbeskrivning berdknas vara klar for beslut efter
arsskiftet. Arbete pdgar med Hedstrommen och Kopingsins nuldgesbeskrivningar. Dokumenten kommer
forankras med verksamhetsutovare och andra berdrda under nésta &r. Sammantaget har arbetet under aret
gett goda forutséttningar for fortsatt dialog mellan Léansstyrelsen och verksamhetsutdvare infor analysfasen,
déar behov av miljoanpassning och konsekvenser for verksamheter och andra intressen kommer undersokas.

I december 2021 faststillde Vattenmyndigheten i Norra Ostersjons vattendistrikt miljokvalitetsnormer for yt-
och grundvatten. Inom Hedstrémmens, K&pingsans, Sagans och Svartins provningsgrupper ér beslutad
miljokvalitetsnorm for de vattenforekomster som omfattas av den nationella planen fortfarande ”God
ekologisk status 2033”. Ingen fordandring av normséttningen har skett under aret.
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1A6 Samarbete om gron infrastruktur skapar engagemang i lanet

Lansstyrelsens arbete med gron infrastruktur foljer den framtagna regionala handlingsplanen®, som bedoms
vara ett viktigt planeringsdokument, for att tillsammans kunna verka med olika aktorer for att forstarka den
grona infrastrukturen i ldnet. Under 2022 har Lénsstyrelsen fortsatt samverkan med nagra av lanets
kommuner, for att bista och vigleda dem i arbetet med att integrera gron infrastruktur i framst stadsplanering
och skotsel i titortsndra miljoer. Gemensamma faltdagar har genomforts med Kungsors och Hallstahammars
kommuner. Med Visterds kommun har diskussioner bland annat f6rts om den grona infrastrukturens roll
kopplat till artskyddet, i samband med klimatanpassningsétgirder och vid framtagande av fysiska planer.
Tvé lansomfattande moten har ocksd genomforts med kommunerna med fokus pd den grona infrastrukturens
koppling till ekosystemtjénster — dels med kommunernas ekologer, dels med klimatanpassningssamordnare.
All kommunsamverkan har tagits emot mycket positivt och flera triffar dr planerade framover.

Liansstyrelsen har fortsatt ett internt arbete dér ett underlag har tagits fram for att integrera gron infrastruktur
och ekosystemtjénster inom provning och tillsyn i linjeverksamheten. Framfor allt anvands underlaget till
stod for att bedoma mojligheterna att ta hinsyn till gron infrastruktur i samband med krav pa
kompensationsatgarder. Detta underlag har dven vickt uppmirksamhet utanfor lanets grianser och har spridits
vidare till flera lansstyrelser.

Tva sirskilt finansierade projekt om anpassat skogsbruk i vardagslandskapet och anpassad dikesskotsel som i
huvudsak genomfordes under 2021 har avslutats under aret. Resultatet av dikesprojektet, den biologiska
utvecklingen, kommer inom ordinarie verksamhet att foljas upp och det tillsammans med praktiska
arbetsmetoder kommer att spridas till andra aktorer i jordbrukslandskapet framover. Naturvardsverket har
uppméirksammat projektet och lyft fram det som ett sdrskilt lyckat projekt for att stirka den

grona infrastrukturen.

Liansstyrelsen har slutfort tva storre konnektivitetsanalyser for att belysa hur naturtyper och arter hdanger ihop
pa landskapsniva. Den ena analysen &r en lovtradsanalys av landskapet runt sjon Hjdlmaren. Analysen
kommer att anvindas for att mer effektivt kunna fokusera pa lampliga atgarder for att stirka landskapets
biologiska viarden. Den andra analysen dr en linstidckande landskapsanalys for att identifiera vardefulla
miljoer for fladdermdss. Fladdermdss ér en fridlyst artgrupp dér det finns stora luckor i kunskapen om béde
deras forekomst och hur de nyttjar landskapet. Dérfor har Lansstyrelsen kompletterat lanskapsanalysen
genom att inventera fladdermdss 1 ett avgrénsat landskapsutsnitt for att samla information om utbredningen
av olika arter inom olika typer av miljoer i omrddet. Resultatet kommer att ligga till grund for en analys av
vilka miljoer och strukturer som har storst betydelse och dirigenom vad som dr viktigt for en stirkt gron
infrastruktur kopplat till fladdermossens utbredning i lanet. Denna kunskap forvintas ge battre mojligheter
att bedoma underlag i samband med provning och tillsyn.

Liansstyrelsen deltar dven i flera nationella samverkansgrupper, bland annat Miljomalsradets projekt Ett mer
variationsrikt skogsbruk, i RUS?® referensgrupp for grona fragor och i framtagande av en vigledning for
konnektivitetsanalyser till kommuner och lansstyrelser. Flera av ovanstaende satsningar &r langsiktiga och
arbetet behover fortsétta over flera ar for att fa effekt fullt ut. Arbetet med gron infrastruktur behdver fortsatt
konkreta satsningar for att det pa sikt ska bli en sjélvklar och integrerad del av verksamheten pd
lansstyrelser, kommuner och inom samhallet 1 stort. Lénsstyrelsen har en nyckelroll for att vigleda detta

8 Handlingsplan for gron infrastruktur i Vistmanlands liin, rapport 2019:10
9 RUS stér for regional uppfoljning av miljomalssystemet.
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arbete. For att kunna fortséitta utveckla och infora arbetsséttet brett 1 samhéllet och 1 samverkan med andra
aktorer finns ett fortsatt behov av sérskild finansiering.

Liansstyrelsens arbete med gron infrastruktur under aret bedoms inte ha paverkat dganderétt och markvérden.
Liansstyrelsen upplever att forstaelsen for arbetet med gron infrastruktur fran privata aktdrer och
markdgarorganisationer ar god i ldnet. Genom att Lénsstyrelsen initierat projekt med privata aktorer har
forankringsarbetet med dessa aktorer snarast forstarkts. Lansstyrelsen bedomer att goda exempel i
samverkan med markégare dr ett bra arbetssatt for att tillgodose fragor om dganderitt och markratt.

1A7 Lansstyrelsens arbete med strandskydd

En stor del av Lansstyrelsens tillsynsvégledning ligger 1 att svara pa fragor via e-post och telefon. Vi arbetar
dven aktivt med att fa till en bra kommunikation, bdde mellan kommunerna och Lénsstyrelsen samt
kommunerna emellan. Ett bra sitt for detta ér att trdffas och utbyta erfarenheter, vilket sker genom att
Liansstyrelsen varje ar anordnar tva strandskyddstriffar. Effekten av detta leder till mer ensad provning
mellan kommunerna och mer korrekta beslut frain kommunerna. Detta styrks av att en relativt 1&g andel
strandskyddsdispenser togs till verprovning (15 drenden av totalt 72), varav av endast tre dispenser
upphévdes, fem drenden aterforvisades och sju drenden kunde godkdnnas. Under aret genomforde Sala
kommun en strandskyddstillsynskampanj med stod av Lansstyrelsen. Tillsynskampanjerna hjilper
kommunerna att bli tryggare 1 sitt tillsynsarbete och Léinsstyrelsen bidrar till detta genom stdd om hur tillsyn
kan genomforas pd ett bra och réttssdkert satt. Lansstyrelsen genomforde under dret en sérskild satsning pa
tillsyn 1 naturreservatet Rido-Sundbyholmsarkipelagen, vilket resulterade i 16 nya tillsynsidrenden. Detta
visar pa det stora tillsynsbehovet som finns &ven inom skyddade omraden. Det som aterstér ar att handlagga
tillsynsdrendena och avgora vad som kriavs — dispenser eller krav pa aterstédllande av de atgérder som utforts.
En fordel med att genomfora tillsynskampanjer i ett avgrinsat omrade ir att alla berorda bedéms lika och
ingen behover kédnna sig utpekad.

1A8 Fororenade omraden

Huvudmannaskap ér nyckeln fér 6kad takt i Gtgdrdsarbete pG omrdden utan ansvar

I Vistmanlands ldn finns det 53 fororenade omraden (objekt) 1 riskklass 1 och 2, dir det helt eller delvis
saknas ndgon som dr ansvarig for att tgéirda fororeningsskadan. Det finns totalt 314 objekt med riskklass 1
eller 2 i Véstmanlands lan.

Liansstyrelsen har en langsiktig plan for vilka objekt som ska prioriteras for bidrag eller stod 1 utrednings-
respektive dtgirdsfasen, och har under 2022 arbetat enligt planen. Léansstyrelsen agerar huvudman i tvé
projekt: Kopings elektrolyt i K&pings kommun och Balsjoverksomradets silvergruva Norbergs kommun. Vi
har kontinuerlig dialog med kommunerna om kommande ansdkningar, for att se till att objekt utan ansvar
ska kunna atgirdas med bidragsmedel. Vi har dven aktivt véiglett och uppmuntrat kommunerna i deras
huvudmannaskap for att bidra till en 6kad atgérdstakt for objekt utan ansvar. Vi har foljt arbetet med hur den
nya forordningen (2022:98) om statsstod for fororenade omraden ska hanteras av lansstyrelserna och
kommunerna. Lansstyrelse har pdborjat en plan for Lénsstyrelsens kommande arbete med statsstodet. Vart
strategiska arbetssétt gor att vi har objekt fran tidigt utredningsskede och hela vdgen fram till atgarder. Detta
leder till att fororenade omraden utan ansvar successivt blir atgérdade.

Liansstyrelsen har arbetat aktivt for att Statens geologiska undersokningar (SGU) ska ta pa sig
huvudmannaskapet for det omfattande objektet Nedre Skérsjon i Skinnskattebergs kommun, som ligger
hogst pd Lansstyrelsens prioriteringslista Over de mest fororenade omradena i Vistmanlands 14n. Detta
mojliggdr att vi kan arbeta med objektet trots att det ligger 1 en av ldnets mindre kommuner, som inte har
mojlighet att ta pa sig huvudmannaskapet. Lansstyrelsen har tillsammans med SGU ldmnat in en ansokan till
Naturvérdsverket om utredningsbidrag for det aktuella objektet.
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Léansstyrelsen har anordnat en traff om statsstod for huvudménnen i kommunerna. P4 traffen foreléste en av
de nationella linsstyrelsesamordnarna om den nya statsstodsforordningen. Huvudmaénnen fick dven
mojlighet att dela med sig av sina egna erfarenheter och sprida goda exempel till varandra. Forvéntat resultat
av dessa triffar dr bade att lanets huvudmin far mer kunskap inom omradet och att samverkan okar.

1B3 Lansstyrelsens arbete med att leda och samordna det regionala naturvardsarbetet.

Genom olika former av samarbeten, vigledning och finansiering uppmuntras kommuner, markégare, foretag
och ideella organisationer att bidra till att uppdraget ska fa sé stort genomslag som mojligt. Lansstyrelsen
arbetar brett genom moten, individuella traffar och samtal for att engagera och samordna lénets olika aktorer.
Genom en bred samverkan med omgivande l&n och myndigheter skapas en mer likartad hantering av fragor
som har en storre geografisk utbredning.

Samverkan om formellt skyddade omréden

For att 6ka samverkan i naturvardsarbetet och effektivisera arbetet med formella och frivilliga avséttningar
genomfors nitverks- och arbetsmoten med bland annat Skogsstyrelsen, Naturvardsverket, andra lansstyrelser
och vissa storre markédgare. Forutom att samverkan rent konkret bidrar till en battre méaluppfyllelse genom
okade naturvdrdsambitioner, exempelvis storre arealer frivilligt avsatt skog, utmynnar den ocksa 1 6kad
kunskap och forstaelse samt en mer likriktad och ensad myndighetsutovning. Samverkan handlar om
alltifrn arbetssétt till mer specifika frdgor, som hantering av granbarkborrar i skyddade omraden eller skydd
av specifika omriden. Ett storre samverkansprojekt pdgar i omradet Malingsbo-Kloten. Hir samverkar tre
linsstyrelser (Orebro, Dalarna och Vistmanland) tillsammans med Sveaskog och Naturvardsverket. Syftet
med samverkansprojektet ar att hitta effektiva 10sningar som langsiktigt utvecklar och tryggar natur- och
friluftslivsvarden pé bolagets marker inom det nastan 50 000 hektar stora naturvardsomradet. Arbetet
resulterar i 6kad kunskap och anpassad skogsskotsel som gynnar biologiska och besoksmaissiga viarden med
effekten att terrestra och limniska naturviarden uppmarksammas och visas hansyn med en minskad forlust av
biologisk mangfald som foljd samt att omradets besdksmaéssiga vérden i storre utstrackning behalls.

Skétselrad — ett sdtt att féra dialog om skyddade omréden

Vistmanland har en handfull naturreservat som sarskiljer sig fran 6vriga skyddade omraden genom att de ar
ytmassigt stora, har hoga besoksantal och ofta berors av komplexa skotselfragor. Det stora engagemang som
finns fran organisationer, markdgare och andra personer som pa ett eller annat sitt berors eller engageras av

forvaltningen fangas i flera fall upp i lokala skotselrad. Skotselraden bidrar till en effektiv och vél forankrad
forvaltning, vilket gynnar bade brukare, besokare och biologisk mangfald.

Ideella krafter dr viktiga fér den regionala miljéévervakningen

Att undersoka och folja tillstandet i miljon over tid dr en viktig del av Lansstyrelsens miljoarbete. Resultaten
anvinds bland annat for att f6lja upp arbetet med miljomélen, uppticka nya hot mot miljon och fungera som
referensmaterial for andra typer av miljostudier. Det dr Naturvardsverket och Havs- och vattenmyndigheten
som dr huvudansvariga for den nationella miljodvervakningen, medan lénsstyrelserna ansvarar for den
regionala miljodvervakningen. En del av miljo6vervakningen 1 ldnet gors for att sérskilt studera regionala
miljofragor som &r viktiga just 1 vért 1an. Lanets miljodvervakningsprogram géiller 2021-2026 och omfattar
atta programomraden:

Sotvatten
Jordbruksmark
Landskap

Vétmarker
Miljogiftssamordning
Luft
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e Skog
e Halsorelaterad miljodvervakning.

Liansstyrelsen far stor hjilp genom att ideella foreningar och enskilda personer engagerar sig i olika
inventeringar av arter. Dessa inventeringsinsatser bidrar med viktig data till den regionala
miljodvervakningen. I ar, liksom tidigare ar, har Lénsstyrelsen dirfor haft tvd moten med Botaniska
Foreningen i Vastmanlands 14n, som samordnar floragvervakningen i ldnet. P4 dessa moten har dven
handliaggare som arbetar med atgiardsprogram for hotade arter medverkat, for att fa en samordning mellan
overvakning av och atgéirder for rodlistade kérlvixtarter. Under aret har Lansstyrelsen dven haft ett mote
inom det nationella programmet for dagfjédrilsovervakning, for att virva nya dagfjérilsovervakare samt hélla
kontakten med befintliga 6vervakare i ldnet. Motet resulterade i att flera nya inventerare har anmélt intresse
for kommande &r. Lénsstyrelsen har d&ven 2022 ordnat ett méte med Vastmanlands ornitologiska férening
som tog upp fragor som berdr bagge organisationerna, som fagelinventeringar 1 lanet och skotsel av skyddad
natur med hoga ornitologiska virden. Resultat av motet 4r bland annat att Lansstyrelsens utférande av
inventeringar underlittas och att Lansstyrelsen nar ut med information om hur arbetet med skyddad

natur bedrivs.

Samverkan med olika aktérer gynnar hotade arter.

Genom samverkan med Kopings och Visterds kommuner har Lansstyrelsen genomfort eller medverkat till
verkstéllande av atgidrder som gynnar pollinerande insekter. Exempel pa atgérder ar anldggande och
aterskapande av dngsmarker, men dven att ytor undantas fran grésklippning eller avslagning. Blomrika
marker med en varierad artsammansittning gynnar dven andra pollinatorer, som fjarilar och blomflugor.
Atgirderna fungerar ocksd som kunskapsspridare och inspirationskilla, vilket forhoppningsvis leder till att
fler aktorer vidtar liknade atgérder och att effekten mangfaldigas. I Lansstyrelsens arbete med dtgirder pa
Bjornon samarbetar vi med Visteras stad med atgidrder som bland annat gynnar triad, pollinatorer,
vedlevande skalbaggar och dngssvampar. Visteras stad kommer nu sjélva att arbeta vidare i omradet for att
fortsdtta gynna dessa arter. Ett annat exempel pé lyckat samverkansprojekt med en kommun ér slatter pa
kommunala ytor i Surahammar for att gynna viddnatfjaril. Samarbetet gav kommunen stérre kunskap om
den sillsynta och fridlysta arten och framdver kommer kommunen att arbeta vidare med atgérder som
gynnar fjérilsarten i egen regi.

I vart arbete med sérskilt skyddsvéarda trad har vi ett etablerat kontaktndt med kommuner och med
kyrkogérdsforvaltningar for att underlatta informationsspridning om trdd och dess skotsel. Detta leder till att
de lokala aktdrerna &r béttre insatta i de senaste ronen som ror trddforvaltning och att traden i forlingningen
bevaras ldngre.

Ortolansparven dr en art som under lang tid har minskat och dér l4get {for arten borjar bli akut i Mélardalen.
For att bevara och stiirka populationen har vi samverkat med linsstyrelserna i Uppsala och Orebro, Birdlife
Sverige och de lokala ornitologiska foreningarna. Tillsammans kan vi arbeta pa bredare front och lyfta
fragan bade lokalt och regionalt. En hojd kunskapsnivan hos samtliga aktorer kommer forhoppningsvis
innebdra att rétt atgirder sitts in for att ridda kvar ortolansparven i odlingslandskapet.

Inventeringar och Gtgdrder fér att bekdmpa invasiva arter

Under 2022 genomf6rde Lénsstyrelsen ett omfattande och brett arbete med forebyggande av introduktion
och spridning av invasiva arter, bade pa land och i vatten. Viktiga delar i arbetet med att bekdmpa invasiva
arter dr information, inventeringar och dtgéirder.

For att fa ytterligare kdnnedom om véra invasiva arter genomforde vi inventeringar av vixterna smal
vattenpest och vattenpest i Milaren med sammankopplade vatten, som Arbogaan, Hjdlmare kanal och
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Hjédlmaren. Efter forra drets inventering av jéttebalsamin langs Kolbdcksan och Arbogadn inventerade vi i ar
dven Svartan och Hedstrommen, ldnets tva storsta vattendrag. Inventeringen visar att det finns flera stora,
tita bestand ldngst med bada vattendragen. Bekdmpningsplaner bor planeras fran forsta bestandet uppstroms
och nedat for att stoppa tillskottet av froer. Under véaren tog Lansstyrelsen ocksa dver uppdraget fran
Sveriges lantbruksuniversitet med att verifiera lanets inrapporterade fynd for att skapa en tétare link mellan
rapportdrerna och myndigheten. Arets fortsatta inventeringar har lagt en bra grund for kommande

ars bekdmpningsinsatser.

Vara informationssatsningar har gett mer kunskap hos allménheten. Vi publicerade tre informationsfilmer
om sjogull for att 6ka kunskapen hos allménheten och markégare. Lansstyrelsen fick ocksa mojlighet att
informera om invasiva arter med allménheten under flera evenemang, som Braforsdagarna och
Brunnbydagarna som lockade méinga besokare. Reportage har dven gjorts i media, som tidningar, tv och
radio 16pande under dret. Var bedomning ér att allménheten och olika aktdrer 1 ldnet nu har god kinnedom
om de vanligaste invasiva arterna och deras negativa paverkan pa den biologiska méangfalden.

Bekdampningen av sjogull sker varje ar i samverkan med berérda kommuner och Mélarens
vattenvardsforbund. Inventeringar visar pa att sjogullen inte breder ut sig och bekdmpningen ddrmed har
stoppat ytterligare spridning. For att ytterligare 6ka takten 1 bekdmpning av sjogull har vi under ret
medverkat i1 en ansdkan om LIFE-medel tillsammans med Maélarens vattenvardsforbund. Vidare har
Léansstyrelsen héllit 1 tva faltresor for att samverka om bekdmpningen av sjogull i Mélaren, dir berdrda lan
och kommuner deltog. Ska bekdmpningen av sjogull lyckas 1 en sa stor sjé som Mélaren &r det av central
betydelse att alla aktorer hjdlps at. Lansstyrelsen har fortsatt bekdmpningen av jittebalsamin och jétteloka
under éret i flera av ldnets naturreservat. Vi har prioriterat att meddela fastighetsdgare med nyupptickta
bestand av jatteloka och jittebalsamin, samt foljt upp flera fastighetsdgare fran forra arets utskick. Utskicken
bestér av information om arterna, att arten finns pa markégarens mark och vad som géller enligt lag for
markédgarna. I bilagorna fanns dven information om rekommenderade bekdmpningsmetoder. Utskicken
innehéller dven kontaktinformation till handldggarna pd Lansstyrelsen for att markdgarna enkelt ska kunna
komma i kontakt med dessa om det uppstar fragor. Vi skickade dven ut bidrag till sex av tio kommuner f6r
att stotta deras bekdmpningsarbete pa de kommunala fastigheterna.

Liansstyrelsen fortsitter att aktivt delta varje manad i samverkansmoten tillsammans med de léansstyrelser
som omger Milaren. Gruppen stdttar varandra 1 principfrdgor, inspireras av varandras erfarenheter och har
som malsattning att arbetet med invasiva arter ska ske pé bred front och pa ett likartat sétt i hela Mélardalen.
I &r deltar vi ocksd 1 ett Miljosamverkan Sverige-projekt som syftar till att ta fram mallar for bland annat
informationsbrev och féreldgganden till handldggare i hela landet. Under november medverkade vi pa
invasiva arter-konferensen i Stockholm dér vi fick mdjlighet att presentera och dela med oss av véra projekt.
Liansstyrelsen bjod dven in ldnets kommuner till ett dialogméte i april och deltog pa en workshop i1 Sala
kommun i syfte att paborja arbetet med en kommunal handlingsplan mot invasiva arter. Samverkan om
hanteringen av invasiva arter har ocksa fortsatt med Trafikverket med syfte att hitta en bra struktur for att
minska riskerna att arter sprids, t.ex. nir de underhaller vigkanter, bygger nya viagar. Arbetet har inkluderat
moten och samverkan ute 1 falt. Vigverket har fatt sddan information att de ska kunna formedla kunskapen
till underleverantorer. och vi publicerade en artikel i Vastmanlands Botaniska Forenings tidskrift Blasippan.

Ldnsstyrelsen leder och samordnar friluftslivet i lédnet
Liansstyrelsen har utfort flera samverkansinsatser, deltagit vid informationskampanjer och arrangerat
kompetensutveckling for kommuner och tjdnstepersoner vid lénsstyrelser under 2022.

Samverkan har skett med kontaktpersoner for turism och folkhélsa inom Region Véstmanland och internt
med tjdnstepersoner pa Lansstyrelsen (exempelvis inom gron infrastruktur, reservatsforvaltning, kulturmiljo,
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integration och folkhélsa) for att undersoka pagaende friluftslivsrelaterat arbete och kontinuerligt folja upp
arbetet som ingar i Lansstyrelsens handlingsplan for friluftsliv som togs fram 2021. Samverkan har ocksé
skett med Pensionérernas riksorganisation (PRO) i Sala om deras projekt dir seniorer och barn méts pa
cykelutflykter. I slutet av hosten inleddes samverkan med berdérda kommuner och forvaltare om Bruksleden
och Romboledens organisering och skotsel, ett arbete som fortsétter under 2023. Denna samverkan syftar till
att verka for ett okat friluftsliv bland dldre och unga och sprida goda exempel, samt att delta i
utvecklingsarbetet av forbittrade vandringsleder i lanet. Lansstyrelsen har ocksa medverkat vid den arliga
tankesmedjan for friluftsliv som arrangeras av Naturvardsverket, samt fyra nationella natverkstraffar for
lansstyrelsernas friluftslivssamordnare. Dessa traffar stimulerar till samarbeten mellan 1én,
kunskapsspridning och erfarenhetsutbyte i hog grad.

Tillsammans med ldnsstyrelserna i grannlédnen har det anordnats en kurs for tjdnstepersoner pa lénsstyrelser
och kommuner om allemansratten. Syftet var att erbjuda en mdjlighet till fordjupning i den snériga
lagstiftningen runt allemansratten med diskussioner utifrén olika fallstudier med kursdeltagarna och experter
frén Naturvardsverket och LRF. Cirka 80 personer deltog pd kursen fran fyra l4n. Lénsstyrelsen arrangerar
ocksé tvd frukostseminarier for kommuner 1 slutet av aret. Fyra kommuner 4r inbjudna att berétta om sitt
arbete med hur friluftslivsarbetet kan organiseras och om utveckling av friluftslivsplaner, i syfte att sprida
inspiration till andra kommuner fran fem lan runt Méalardalen. Dessa aktiviteter har resulterat i god
kompetensutveckling och inspirerande erfarenhetsutbyte, enligt enkiter fran deltagarna. Frukostseminarierna
for kommunerna kommer att fortsédtta som en serie under 2023.

Ett viktig del 1 arbetet &r information till allménheten och vi utvecklar darfor ett utstillningspaket om
naturvard, gron infrastruktur och friluftsliv som kallas Naturnoderna. Lénsstyrelsen deltog dven vid
Biologiska méngfaldens dag och Bruksledens dag, for att informera om friluftsliv och allemansrétten.
Liansstyrelsen har ocksa skickat ut tva friluftsbingon till lanets rektorer for spridning pa skolor och na ut till
ungdomar 1 ldnet, vilket uppskattades mycket som ett roligt lekverktyg for att locka barn att vistas utomhus.

Skyddade omréden en resurs fér friluftslivet och landsbygdsutvecklingen i Iénet

Tillsammans med region Vistmanland driver Lansstyrelsen ett pilotprojekt i naturreservatet
Hailleskogsbridnnan som syftar till att ka omradets attraktivitet och utveckla det som destination och
besoksmal och samtidigt 6ka besdkarnas bidrag till den lokala ekonomin. Inom projektet utvecklas en
arbetsmodell for samverkan mellan Linsstyrelsen, den regionala turistorganisationen och andra intressenter,
som smaforetagare inom (natur)turism och handel. Insatsen kommer dven leda till att ett
kommunikationskoncept som stodjer berdrda intressenter i deras kommunikation med besokare. Detta arbete
forvéntas dven gynna det lokala foretagandet inom gron turism.

De skyddade omrédena &r en resurs for det rorliga friluftslivet och Léansstyrelsen har under de senaste dren
sarskilt arbetat med fragor som ror tillgdnglighet, naturvigledning och information. Satsningarna har fallit
val ut och flera reservat dr mycket vilbesokta.

Léansstyrelsen har under dret avslutat en storre informationssatsning 1 form av framtagandet av ett fysiskt
informationsmaterial i form av boken Vilkommen ut i naturen — en guide till naturupplevelser i
Vistmanlands Ildn. Syftet med informationsmaterialet dr att géra nagra av ldnets mest besdksvérda
naturreservat mer vélkinda och stimulera till naturutflykter. Effekten av fler besokare dr bland annat 6kad
kunskap och forstaelse om naturen, vardefulla ekosystem och naturliga processer. Besok i1 naturreservat
innebdr 1 regel ocksa nagon typ av fysisk aktivitet som i sig har manga positiva hilsoeffekter pa bade kropp
och sjil och kan bidra till en forbéttrad folkhilsa.
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Den lokala naturvdrdssatsningen dr viktig for kommunerna

Léansstyrelsen arbetar brett for att uppmuntra kommunerna att soka bidrag for den lokala
naturvdrdssatsningen LONA genom l6pande dialog med enskilda handlidggare, och har under 2022 ordnat
tva samverkanstraffar med kommunernas LONA-handldggare. Lansstyrelsen upplever att intresset har dkat
hos kommuner och ideella organisationer, men att det kan vara svart for initiativtagare att fi igenom sina
foreslagna projekt hos kommunerna. Det var klart farre ansokningar som kom in 2022 (6 ansdkningar) dn
2021 (21 ansokningar). Sex ansokningar kom in i férsta omgangen och ett av de projekten har atertagits av
kommunen pé grund av personalbrist. Vid den andra ansdkningsomgangen i september kom det in en
ansokan. Lénsstyrelsens tolkning dr framfor allt att det &r manga projekt som pdgar och kommunerna har
haft mycket att gora med genomforande, verksamhetsrapporter och slutrapporter for dessa.

LONA-projekten i lanet bidrar till en 6kad samverkan mellan kommunerna och deras ideella aktorer.
Linsstyrelsen har under 2022 beslutat om bidrag till fem projekt. Dessa projekt bidrar till att 6 000 m?
vatmark skapas, backsvalor och insekter kan hitta boplatser och den biologiska mangfalden 6kar med
perennplanteringar. Bidragen innebér ocksa att cirka sex kilometer vandringsleder anldggs. Forutom direkta
atgérder tas dven flera underlag fram for framtida naturvardsétgérder. Vid konferenser och seminarier som
Léansstyrelsen anordnar informerar vi ofta om LONA for att 6ka kunskapen om LONA och visa pa vilka
mojligheter som finns via bidraget. Detta skedde bland annat pa ett vitmarksseminarium samt under
seminariet Ndtverk for projektutveckling. LONA-bidraget, hur funkar det?.

Vilt- och rovdjursférvaltningen i ldnet

Myndighetssamverkan om rovdjursfragorna har varit omfattande under 2022. Samverkansrddsmoten med
landshovdingarna i mellersta rovdjursforvaltningsomridet har genomforts vid fyra tillfillen. Mellan
lansstyrelserna sker ett omfattande erfarenhetsutbyte om inventeringar, effekter av skrdmsel, besiktningar av
rivna tamdjur och andra fradgor med koppling till rovdjursforvaltning. Mellan lénsstyrelserna i mellersta
rovdjursforvaltningsomradet sker ocksa omfattande samrad om en mingd olika fragor. Sammantaget leder
detta till effektivare handlédggning, storre réttssiakerhet och en tydlighet i forvaltningen. Samverkan sker dven
l6pande med Naturvardsverket. Manga av kontakterna med Regeringskansliet och Naturvardsverket
kanaliseras genom ordférandeldnet i mellersta rovdjursforvaltningsomradet som under 2022 har varit
lansstyrelsen i Stockholms ldn. Lansstyrelsen samverkar med Lénsstyrelsen i Uppsala 1dn om beredskap vid
rovdjursangrepp pa tamdjur och hundar. Effekten av beredskapen ar att djurhallare enkelt nar
besiktningspersonal dven under helger och kvillar, vilket leder till snabba besiktningar samt att brukare far
snabba och tydliga atgardsforslag for att forhindra fortsatta angrepp, exempelvis rekommendationer att flytta
djur eller forbéttra stangsel.

Liansstyrelsen bedriver en omfattande kamerainventering for att sékerstilla foryngringar av lodjur. Genom
god dialog och forankring med markégare har Lansstyrelsen i dag 6ver 100 viltkameror uppsatta pd framfor
allt privat dgda marker. Viltkameror ér ett kostnadseffektivt sitt att kvalitetssékra loféryngringar 1 ett 1an dir
snotillgangen ofta ér oséker. Inventeringen av vargforyngringar sker fortfarande framst genom spérning i sno
och hér bygger resultatet i manga fall pa tips fran allmdnheten och ett ndra samarbete med markégare, jagare
och jigarorganisationer. Arets resultat av identifierade varg- och lodjursfryngringar bedoms vara si gott
som heltdckande. For spridning och information om resultatet publiceras varje ar en rapport.
Inventeringsresultatet dr dven ett viktigt beslutsunderlag infor Lansstyrelsens beslut om licensjakter.

Att informera om rovdjur dr en viktig uppgift for att 6ka forstaelsen och acceptansen for rovdjurspolitiken.
Genom en arlig inventeringsrapport, nyhetsbrev och Instagram delar Léansstyrelsen 16pande nyheter och
information om lidnets rovdjur. Som exempel informeras foljare 16pande om vilka féryngringar av varg och
lodjur som identifieras. Responsen pa Lédnsstyrelsens informationsarbete genom Instagram har varit mycket
positiv — antalet foljare 6kar stadigt och ligger nu pa 6ver 1 600 foljare. Lansstyrelsen har deltagit pa ett antal
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traffar med externa intressenter, for att informera om aktuella rovdjursfragor 1 lanet. En viktig aspekt ér att
na unga, och dirfor deltar Lansstyrelsen dven pa utbildningar for jigarexamen.

Trots att Vastmanlands 14n har en av landets hogsta titheter av varg per ytenhet sa dr problemdjur ovanliga.
Det forekommer att vargar eller lodjur och dven bjorn kommer néra och in 1 bebyggelse eller nira
ménniskor. Lansstyrelsen agerar alltid snabbt vid dessa situationer och aker till platsen for att prata om och
informera om rovdjuren, samt genomfor forebyggande atgarder. Till var hjilp har myndigheten ockséa en
besiktningshund for stora rovdjur som markerar spar och dna. Hunden visar om ett rovdjur faktiskt varit pa
platsen och har en lugnande effekt pd minniskor. Sammanfattningsvis leder detta arbetssétt till mindre oro
och en hdgre acceptans for rovdjur, &ven om vi fortsatt stor polarisering i rovdjursfragan. Polariseringen
mirks dven tydligt i media, bade lokalt och nationellt.

1D2 Brottslighet och gransdverskridande avfallstransporter

Samverkan mot avfallsbrottslighet

Inom ramen f6r Lansstyrelsens tillsynsvigledning 2022—-2024 samverkar vi aktivt med miljokontor och
andra myndigheter i ldnet for att stdvja illegal avfallshantering.

Léansstyrelsen samordnar en samverkansgrupp mot miljobrott, dédr fyra miljokontor, Skogsstyrelsen,
Polismyndigheten och Riksenheten f&r miljé- och arbetsmiljomal (REMA) deltar. Arets triff i
samverkansgruppen hade fokus pa hur vi fortséttningsvis kan samverka om illegal avfallshantering i lénet.

Liansstyrelsen har tillsammans med samverkansgruppen arrangerat en handlaggartraff om miljobrott, dir
fokus delvis var avfallsbrottslighet. Det var flera intressanta foreldsningar, bland annat om det sa kallade.
Blackmassmalet som handlar om att stora mangder batteriavfall gravts ner. P4 handldggartriffen deltog
representanter fran samtliga miljokontor, Lansstyrelsen, Skogsstyrelsen, Polismyndigheten och Riksenheten
for miljo- och arbetsmiljomél (REMA).

Lénsstyrelsen har informerat de kommunala miljécheferna om regleringsbrevsuppdraget och arbetet mot
avfallsbrottslighet pa en chefstraft.

All samverkan inom lénet forvéntas forbattra forutsattningarna for vart gemensamma arbete
mot avfallsbrottslighet.

Liansstyrelsen deltar i det ldnsstyrelsegemensamma nétverk som har bildats under 2022, for att klargora
lansstyrelsernas roll i det fortsatta arbetet och hur samverkan kan bedrivas. Lansstyrelsen har tagit del av
andra linsstyrelsers erfarenheter for att utveckla vért arbete.

3C2 Forstudie vagledning miljétillstdndsprévning m.m.

Léansstyrelsen har samratt med Naturvardsverket i uppdraget Forstudie vigledning — om behov av
myndighetsgemensam végledning om miljétillstandsprévning och miljébedémningsprocessen via
digitala moten.
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Resultatbedomning

Liansstyrelsens sammanvégda bedomning &r att verksamheten inom omradena naturvard, miljoskydd och
vattenverksamhet har genomforts med ett gott resultat. Dialogen med ldnets alla aktorer dr god och
fortroendet for Léansstyrelsen dr hogt, vilket har bidragit till det goda resultatet.

Beddmningen baseras bland annat pé foljande:

e Inom naturvardsomradet lyckades Lénsstyrelsen omsétta en stor del av de hojda sakanslagen inom 1:3-
anslaget genom bidrag till kommuner och naturvirdsatgérder inom formellt skyddade omraden. En stor
del av anslagen har gétt till lokala entreprendrer som utfort arbeten.

e Inom omrddena miljoskydd, vattenverksamhet och vattenforvaltning har verksamheten fungerat bra.
Den storsta utmaningen har varit att rekrytera personal med ritt kompetens inom framfor allt fororenade
omraden och vattenverksamhet, vilket har medfort att vi inte har kunnat arbeta upp alla tilldelade medel.

Vattenmyndigheten har genomfort sin verksamhet enligt plan och uppnatt ett bra resultat. I augusti
faststélldes forvaltningsplan och atgérdsprogram for Norra Ostersjons vattendistrikt, for perioden 2022—
2027.
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Areella naringar

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kélla till uppgift/uppdrag
3§ p10 Lantbruk och landsbygd Lansstyrelseinstruktion
3§ p11 Fiske Lansstyrelseinstruktion

4§ p1 Tillsyn 6ver att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ arvdabalken

Lansstyrelseinstruktion

1A2 Regionalt livsmedelsstrategiarbete

Regleringsbrev

1A9 Malsattningar for hantering av EU-stod

Regleringsbrev

1A10 Landsbygdsprogrammet samt Havs- och fiskeriprogrammet

Regleringsbrev

1A11 EU:s gemensamma jordbrukspolitik

Regleringsbrev

1D6 Ersattning for skada pa fisk och fiskeredskap

Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Foljande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet.
Léansstyrelserna ska:

Besluta om och kontrollera jordbrukarstdd till jordbruksforetagare som direktstdd och stod inom
Landsbygdsprogrammet.

Kontrollera vissa andra stodformer till jordbrukare som Jordbruksverket handldgger, till exempel stod
for djuromsorg.

Inom ramen for landsbygdsprogrammet besluta olika landsbygdsstod som foretagsstod,
miljoinvesteringar och projektstdd och arbeta med samarbetsprojekt kopplat till livsmedelsstrategin.
Erbjuda kompetensutveckling, information och rddgivning till lantbrukare och foretagare pa
landsbygden.

Ansvara for dngs- och betesmarksinventering.

Ansvara for behorighetsutbildningar for att yrkesmaissigt anvianda véxtskyddsmedel utomhus.
Ansvara for tillsyn av flyghavre och vissa skadegdrare.

Ansvara for regionalt genomforande av de fiskeripolitiska malen for yrkesfiske och vattenbruk samt
héllbar forvaltning och skydd av fiskbestand.

Ansvara for handldggning av jordforvirvsirenden vid kop av jord- och skogsbruksfastigheter.
Forordna fisketillsynspersoner och ansvara for olika fiskevardsatgarder.

Handlédgga stod inom Europeiska havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden (EHFVF).

Malet for areella ndringar, landsbygd och livsmedel ér att insatserna ska bidra till goda forutsittningar for
arbete, tillvdxt och vilfdrd 1 alla delar av landet. De grona niringarna ska vara livskraftiga och bidra till
klimatomstdllningen och att naturresurserna anvénds hallbart.
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Riksdagen har dven beslutat om ett 6vergripande mal for livsmedelskedjan:

e En konkurrenskraftig livsmedelskedja dér den totala livsmedelsproduktionen dkar, samtidigt som
relevanta nationella miljomal nas, 1 syfte att skapa tillvixt och sysselséttning och bidra till hallbar
utveckling 1 hela landet. Produktions6kningen, bade konventionell och ekologisk, bor svara mot
konsumenternas efterfrdgan. En produktionsokning skulle kunna bidra till en dkad sjélvforsorjningsgrad
av livsmedel. Sérbarheten i livsmedelskedjan ska minska.

Det 6vergripande malet for fiskepolitiken @r att bidra till livskraftiga fisk- och skaldjursbestind, ett hallbart
fiske och hdlsosamma ekosystem samt att stirka maluppfyllnaden i Maritima strategin och
Livsmedelsstrategin.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Hantering av EU-stdd och Landsbygdsprogrammet

Liansstyrelsens malsittning vid hantering av EU-st6d ar att minska kostnaden per stodkrona for forvaltning
och kontroll av EU-fonder samt effektivisera, forenkla och underlitta for foretag och myndigheter. Vi vill
ocksa bidra till sa tidiga utbetalningar som mojligt samt minska andelen fel i stodhanteringen.

Liansstyrelsen ska genomfora Landsbygdsprogrammet och uppfylla malen inom SUSS-LB {6r projekt- och
foretagsstod respektive systemet SUSS-JBR for jordbrukarstod. SUSS star for ”Styr- och uppf6ljningssystem
1 samverkan”. Det dr Jordbruksverkets och lansstyrelsernas gemensamma uppfoljningssystem med mélet att
lantbrukare ska fa korrekta utbetalningar i ratt tid.

Liansstyrelserna samverkar med andra lén for ett effektivt genomforande av jordbruks- och
landsbygdsstoden. Pa chefsnivé sker samverkan inom lantbruksdirektorernas samverkansgrupp, LD21, och
inom ett mindre nitverk i ndromradet, LD6. Dessa nétverk har regelbundna samverkansmoten med
Jordbruksverket och representanterna deltar 4ven pd moten med Niringsdepartementet. Lansstyrelsen arbetar
aktivt tillsammans med andra lénsstyrelser och Jordbruksverket for att hitta forenklingar i verksamheten.

Regelbundna handldggarmoéten sker 1 Mélardalsregionen for att utveckla och effektivisera arbetet 1
stodhanteringen. Samarbete kring landsbygdsutvecklingsstdden och jordbrukarstdden sker i regionen Ostra
Mellansverige (JBR6 och LB6) med mélet att 6ka likabehandlingen i regionen och landet samt att vara en
lank mellan LD6 och LB6 och JBR6 i framétsyftande fragor. Genom samarbetet 6kar mdjligheterna att driva
fridgor med eller mot Jordbruksverket inom jordbrukarstéden och landsbygdsutvecklingsstoden. LD6, LB6
och JBR6 omfattar ldnsstyrelserna i Vistmanland, Stockholm, Uppsala, Orebro, Sédermanland och Gotland.
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Verksamhetens resultat

Bedodmningsgrunder
Nyckeltal: Areella naringar (60-62)

Ar 2022 \ Ar 2021 \ Ar 2020 \

Antal arsarbetskrafter totalt 16,3 15,3 16,3
Antal arsarbetskrafter kvinnor 12,0 10,6 11,4
Antal arsarbetskrafter man 4,3 4.8 4,9
Antal arenden, inkomna och upprattade 5288 5 351 5540
Antal beslutade drenden 6 294 5531 5671
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 274 906 1054
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 22 429 19 303 21 605
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen goér utbetalningen (tkr) 550 635 789

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, arendehandlaggningssystemet Platina och Jordbruksverket.

Resultatindikator Mal Uppgift eller Kélla Malvéarde | Ar Ar Ar
uppdrag 2022 | 2021 | 2020
Andel ekologisk En Jordbrukarstod Jordbruksverket" 2 * 20,6 | 20,0
brukad jordbruksmark | konkurrenskraftig Miljdersattningar
(%) livsmedelskedja Kompetensutveckling
och radgivning
Areal betesmarker Miljomalet Ett rikt Jordbrukarstéd Jordbruksverket" 2 6992 | 7015 | 7033
och slatterangar (ha) odlingslandskap Miljdersattningar
Kompetensutveckling
och radgivning

* Det saknas fardig statistik for 2022 nar det galler ekologiskt brukad mark.

1) Jordbruksverkets statistikdatabas.

2) Lansstyrelsen har inte tagit fram nagot malvarde for den lansstyrelsegemensamma resultatindikatorn.

Antal arenden
Jordbrukarstéd

Ett ofullstandigt it-system har under innevarande programperiod inneburit att Lénsstyrelsens drendebalans
varit hog. Nu finns de flesta it-funktioner pa plats och Léansstyrelsen har haft mojlighet att besluta manga
drenden under aret. Darfor har d&rendena som ar 6ver 2 &r gamla kunnat beslutas i hog grad, fran drygt 900
drenden till under 300 drenden. Under 2022 har Lénsstyrelsen fattat 5 757 utbetalningsbeslut for stodaren
2015-2022. Arendebalanserna har dérfor minskat.

En del av de kvarvarande drendena gar inte att avsluta i systemet. For ndgra av dessa drendetyper,
exempelvis avskrivningar, har Jordbruksverket inplanerad driftsdttning for under borjan av 2023. Det dr

oklart nér resterande drenden kommer kunna avslutas.

Liansstyrelsen i Vastmanlands 1dn tog 2022 emot 1 467 SAM-ansokningar. En SAM-ansdkan bestér
vanligtvis av ans6kan om olika stddformer och betalas ut i flera omgéangar. Det medfor att en enskild SAM-

ansokan genererar flera beslut. Eftersom vi ér i slutet av programperioden, sa ér nagra stodformer stingda for
nysokning. Antal inkomna och beslutade drenden dr darfor farre &n tidigare éar.
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Resultatindikatorer
Arealen ekologiskt brukad mark i Vastmanland har legat pé liknande niva de senaste aren, medan arealen
betesmarker och slétterdngar har minskat.

Resultatredovisning

Jordbrukarstod

Jordbrukarstdden ar viktiga verktyg for att upprétthélla livskraftiga jordbruk, bidra till matproduktion och
behélla 6ppna landskap. En annan positiv effekt av stodden dr mojligheten att bevara och utveckla de
naturvirden som finns i virdefulla &ngs- och betesmarker.

Eftersom handldggningssystemen fortfarande inte ar utvecklade fullt ut, har ett tidskrdvande manuellt arbete
skett under aret for att kunna betala ut stod till jordbrukarna sa tidigt som mgjligt. Den hoga utgédende
drendebalansen for jordbrukarstéden beror pé att Jordbruksverkets it-system &nnu inte ar helt fardigbyggda.

Handldggningstider och maluppfylinad

Alla mal for jordbrukarstdden har uppfyllts i SUSS-JBR. Enligt SUSS-JBR ska 85 procent av drendena for
miljoerséttningar 1 det nya och gamla landsbygdsprogrammet, stoden for ekologisk produktion och
kompensationsstodet vara klara for delutbetalning senast vecka 39. I Vistmanland var 93 procent av
drendena klara for delutbetalning vecka 39.

Inom december méanad ska minst 95 procent av direktstdden och 90 procent av drendena for
miljoerséttningar 1 det nya och gamla landsbygdsprogrammet, stoden for ekologisk produktion och
kompensationsstodet vara klara for slututbetalning. Under december manad var 99 procent av direktstoden
och 96 procent av miljoersittningar, stod for ekologisk produktion och kompensationsstod klara for
slututbetalning. Sammanlagt har 317 442 tkr betalats ut i jordbrukarstdd 2022.

Liansstyrelsen har dven uppfyllt Jordbruksverkets mal i SUSS-JBR om att alla arealbaserade faltkontroller
ska vara klara i falt senast den 31 oktober. Myndigheten klarade ocksé malet att de djurbaserade kontrollerna
och tvérvillkorskontrollerna skulle vara klara i filt senast den 31 december. Samtliga kontrollfrekvenser som
beslutades av Jordbruksverket dr uppfyllda.

Landsbygdsutvecklingsstod

Landsbygdsprogrammet 2014-2020 har forldngts med tva ar, och Lénsstyrelsen har fatt ytterligare medel att
besluta om. Dessa medel har fordelats pa beslutsomgangar och anviands for ansokningar inkomna under 2020
och 2021, samt utlysningar genomforda under 2022.

Handldggningstider och mdluppfylinad

Malet dr att 90 procent av ans6kningarna om stdd ska vara beslutade inom 6 ménader och 90% av
ansokningarna om utbetalning ska vara beslutade inom 4 manader. Méatning sker frén att ansdkan om
stdd eller ansdkan om utbetalning kom in till Lansstyrelsen fram till att Lansstyrelsen har fattat beslut
om stod. Malsittning for handlaggningstiderna géller for alla ans6kningar oberoende av vilket &r de kom
in. Vi har uppnatt malen for ansokningar om utbetalningar i SUSS-LB, styrnings- och uppfoljningssystem i
samverkan for landsbygdsstoden.

Dock har vi inte uppnétt malen for inkomna ansékningar om stdd. Det beror pé att ansokningarna om stod
hanteras i beslutsomgangar. Ansokningar som inte har prioriteras i forsta beslutsomgangen fors vidare for ny
beddmning till ytterligare tvd omgangar. Det innebér att det kan ta upp till 12 ménader fran ansokan till
beslut. De drenden som kommit in under 2021 och 2022 och som Lénsstyrelsens budget inte ricker till,
ligger 6ppna 1 avvaktan pd eventuella aterfloden och avrop. Av den anledningen har Lénsstyrelsen
fortfarande en viss drendebalans.
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Investeringsstéd

Tio miljoner sjuhundra tusen kronor har betalats ut 1 investeringsstod under dret. Investeringsstodet har
huvudsakligen gatt till att forbattra konkurrenskraften och 6ka produktionen hos lanets lantbruksforetag och
livsmedelsproducerande foretag. Aven foretag inom besdksniringen och andra tjinsteforetag har tagit del av
stodet. Investeringar pa landsbygden som prioriteras i lénet bidrar till ett mer miljo-och klimatanpassat
foretagande, med O0kad sysselsdttning och béttre service pa landsbygden

Bredband
Det fanns inga nya projekt for bredband 2022, eftersom alla pengar var forbrukade redan 2020. Sexton
miljoner kronor har betalats ut till fyra projekt. Dessa fyra projekt dr padgéende.

Vidtmarker

I Vistmanlands ldn har tre ansokningar om totalt 44,65 ha kalkfilterdiken beviljats under aret. Dessutom har
2 vatmarksprojekt pd sammanlagt 2,25 hektar slutforts. Av pengarna for vatmarksanldggning inom
landsbygdsprogrammet dterstdr nu mindre &n tre procent av den beviljade budgeten f6r programperioden. Ett
forvéntat resultat av dessa projekt dr ett minskat néringslédckage fran vatmarkerna och en 6kad

biologisk mangfald.

Restaurering av betesmarker

EU-stod till restaurering av véardefulla naturbetesmarker har beviljats till 10 lantbrukare under aret. I
Vistmanland finns det nu 46,2 hektar betesmark i1 dtaganden for restaurering av betesmarker inom
landsbygdsprogrammet 2014-2022. Om den vérdefulla betesmarken som restaureras hélls havdad (det vill
sdga skots genom slétter eller betesdjur), gynnas den biologiska mangfalden och bidrar till miljomélen Ett
rikt odlingslandskap och Ett 6ppet odlingslandskap.

Rovdjursavvisande stidngsel

I Vistmanland finns bade varg och lo, och intresset for stodet till rovdjursavvisande stédngsel har varit stort.
Stod utgar bara till foretag med firbesattningar, eftersom Lansstyrelsen bedomer att rovdjuren utgor en liten
fara for notkreatur och hastar. Sammanlagt under 2022 har 2 ansékningar beviljats till 1 600 meter stidngsel.
For att kunna behalla bete med fér pd betesmarker och dngar i linet, dr det viktigt att kunna skydda dem fran
rovdjursangrepp. Stodet dr ocksa ett viktigt bidrag for att 16sa konflikten mellan malet att bevara de stora
rovdjuren och bevara den biologiska méngfalden i1 betesmarker.

Projekt inom kompetensutveckling, information, demonstration och radgivning

Léansstyrelsen driver 16 projekt inom landsbygdsprogrammet for kompetensutveckling, information,
demonstration och rddgivning. Syftet ér att genom riktad upphandling och egen verksamhet frimja miljomal
och landsbygdsutveckling. Projekten drivs inom omradena Ett rikt odlingslandskap, Ekologisk produktion,
Greppa niringen och Nya Jobb och diversifiering. Projekten har lett till 6kad kunskap om betydelsen av
biologisk mangfald, skdtsel av betesmarker och slatterdngar, kulturmiljovérden i jordbrukslandskapet,
minskad utlakning av niringsimnen samt mer ekologisk produktion. De har ocksa inspirerat till
landsbygdsutveckling inom besdksnéring och lokal mat.

Brist pa radgivare i omradet och i viss man coronapandemin har paverkat sa att flera av de for aret
upphandlade kompetensutvecklingsaktiviteterna inte genomforts. Tva kurser och fem faltvandringar inom
Greppa Néringen har genomforts av lénsstyrelsens upphandlade konsulter. Inom Ett rikt odlingslandskap har
det arrangerats kurser i skotsel av mangfaldsbryn, girdesgérdshdgnad, timring och restaurering av
jordkéllare. Inom delprojektet kring skdtsel och samverkan om &ngs- och betesmarker har vi arbetat med att
aterfora bete pa flera viardefulla betesmarker. Betesformedlingen har varit fortsatt aktiv, dit bade 15
djurhéllare och 48 markdgare har anmaélt intresse.

97



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Flera féltvandringar inom &ngsslétter har genomforts, bdde om anvidndning av slatterbalkar och knackelie.
Totalt har cirka 80 personer deltagit. Deltagarna kom dven fran andra 14n 4n Vastmanland. Aktiviteterna har
bidragit till att 6ka lantbrukarnas kunskaper om mojligheter att minska évergddningen, 6ka den biologiska
mangfalden och vérna kulturmiljévérden.

Léansstyrelsens upphandlade konsulter har utfort fem radgivningar inom skotsel av betesmarker, naturvirden
pa garden och byggnadsvard i odlingslandskapet. Radgivningarna &r kunskapshdjande och bidrar till
miljomalet Ett rikt odlingslandskap. Inom Greppa Néringen har drygt 16 rddgivningar redovisats hittills.

Landsbygdsutvecklingen i omrédet Nya Jobb och diversifiering sker inom projektet Smakrik och
blomstrande besoksndring, som vénder sig till landsbygdsforetag i de fem lanen runt Mélaren och
Hjédlmaren. Exempel pa aktiviteter dr lokal livsmedelsservering och gardsbutiker, tillganglighet,
tradgardsdesign och marknadsforing. Aktiviteterna bidrar till en héllbar smaskalig landsbygdsturism med
lokala ravaror.

Under aret har digitala kurser hallits i sociala medier for landsbygdsforetagare med totalt 85 deltagare. I ar
har 8 rddgivningar getts och sedan har rddgivningen slutredovisats och utvérderats. Det har handlat om att
inreda gardsbutik, tradgérdsdesign och storytelling. Totalt har 76 rddgivningar genomforts inom dessa
omraden sedan starten 2017. Av de 76 deltagarna svarade 41 pa vér utvérdering. De var mycket ndjda med
konsulternas radgivning som har gett dem nya verktyg for att utveckla sina landsbygdsforetag. Av de som
svarade var 81procent kvinnor, 19 procent mén och 81 procent var 34—64 ar. I deras foretag arbetade 1 snitt
1,7 kvinnor och 1,3 mén. Detta speglar vl hela projektets deltagare.

Livsmedelsstrategin

Malet for ldnets livsmedelsstrategi &r att livsmedelsproduktionen ska oka fram till 2030. Det dr
utgangspunkten for den regionala livsmedelsstrategin som omfattar hela kedjan, fran producent till
konsument. Produktions6kningen framjar lanets sysselséttning, utvecklar landsbygden och minskar
sarbarheten vid kriser.

Livsmedelsstrategin i Vistmanlands l1&n fokuserar pa fyra omraden:

o Upplevelsemat. Stirka lanet som matregion, dar maten blir en reseanledning bade for ldnets invénare
och besokare. I detta ingar att knyta ihop mat med befintliga resmal.

e Krismat. Livsmedelskedjan behdver vara robust. Darfor dr det strategiskt viktigt att kunna tillgodose
behovet av mat och sékerstélla tillgdngen till mat for lénets invénare vid en eventuell kris.

o Viltmat. Tillgangen till mat frén véra skogar och vatten behdver 6ka. Viltmaten ar klimatsmart och
av hog kvalitet.

e Ldnets mat. En generationsvéxling behover sdkerstéllas genom att fa nya generationer att satsa pa
lantbruket. Branschens attraktivitet och I[dnsamhet behdver stérkas.

Inom livsmedelsstrategin sker arbetet 1 huvudsak genom samverkan, samordning och kunskapsframjande.
Arbetet med den regionala livsmedelsstrategin sker framst 1 samverkan med LRF Maélardalen, Region
Vistmanland, lanets kommuner, andra regionala aktorer och nédringslivsaktorer inom livsmedelsomréadet. Vi
har aven samverkat med de intilliggande ldnen och regionerna i 6stra Mellansverige.

Under 2022 har Agro Viastmanland bildats och utgor en plattform for att forstarka samverkan och
finansieringen av insatser inom livsmedelsstrategin. Agro Vistmanland drivs av den ideella foreningen Agro

Ost och finansieras huvudsakligen av Lénsstyrelsen i Vistmanland och Region Vistmanland. Ovriga
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medfinansidrer &r LRF Milardalen, Vistmanlands Hushéllningsséllskap och Smaka pa Véstmanland.
Liansstyrelsen deltar i styrgruppen for Agro Vastmanland.

Arbetet med landsbygdsutveckling och fiske bidrar till att uppna globala hallbarhetsmél for Agenda 2030.

Inom omradet Viltmat har Lénsstyrelsen under aret drivit ett projekt for att f4 ut mer vildsvinskétt till
offentliga kok och restauranger. I dag behover vildsvinskottet passera en vilthanteringsanldggning for att nd
en marknad, men det finns en rad faktorer som forsvarar kedjan. Under dret har aktorer fran hela
livsmedelskedjan samlats for att hitta atgirder som ska underlitta vildsvinskottets vag fran jagare till bord.
Exempel pa aktiviteter som genomforts under dret dr deltagande péd Brunnby Lantbrukardagar med smakprov
av vildsvinkott och information om hur det gar till att lamna in kott till vilthanteringsanldggning. Det har
ocksa genomforts studiebesok pa en vilthanteringsanldggning och nétverkstraffar for deltagare i

offentliga kok.

Liansstyrelsen har utifran arbetet med linets livsmedelsstrategi deltagit i ett seminarium pa Salaméssan och
pa Krismedvetenhetsmassan, dir vi informerade om vikten av att ta tillvara lokal mat.

Behdrighet fér att anvénda vixtskyddsmedel
Kunskapen som uppnas genom kravet pd behdrighet for att fa anvdnda viaxtskyddsmedlen bidrar till
miljomalet En giftfri miljo.

Under 2022 anordnade Lénsstyrelsen tre vidareutbildningar for anvéndare av vixtskyddsmedel i klass 1L
och 2L utomhus, for de som hade behorighet sedan tidigare. P4 grund av pandemin och de restriktioner som
dé rddde genomfordes alla kurser digitalt. En grundkurs f6r nya anvédndare i vixthus och pd golfbanor
anordnades med deltagare frdn ménga olika ldn. Personal fran Lansstyrelsen har ocksd medverkat pd kurser i
andra lan fOr att {4 en effektivare anvindning av resurser.

Tillsyn
Léansstyrelsen fick inga anmélningar om bristande bekdmpning av flyghavre under 2022. Det finns inga
fastigheter 1 ldnet dér tillsyn ska goras nér det géller potatissjukdomar.

Tillsyn éver att fastighetsinnehav avvecklas

Liansstyrelsen bevakar 16pande att dodsbons dgande av fastigheter, taxerade som lantbruksenhet, avvecklas
inom fyra ar frin dodsfallet. Arenden identifieras med hjilp av bouppteckningshandlingar frin Skatteverket
och fastighetsregister. Lansstyrelsen har under aret mottagit och handlagt 46 bouppteckningar fran
Skatteverket dédr den avlidne var édgare till fastigheter taxerade som lantbruksenhet.

Liansstyrelsen har under dret inte haft nagot drende dér atgéarder for att avveckla dodsboet under lagstadgad
tid varit nodvandigt.

Vattenbruk och fisketillsyn

Férvaltningsplaner och fiskerad

Under aret har lansstyrelserna runt Milaren 1 samarbete med SLU arbetat med att fa fardigt
forvaltningsplanerna for Mélaren och Hjdlmaren samt starta ett fiskerad for fiskets intressenter.
Forvaltningsplanerna ir 1 stort klara och slutrapporterade, men arbete aterstar med att sjositta fiskeraden.

Madlaren
I Miélaren har lénsstyrelserna gemensamt, med Uppsala lén som samordnande och med stdd av SLU, arbetat
med mérkning med akustisk telemetri av gos och asp. Gosmérkningarna har 1 frimsta hand handlat om att
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undersoka hur gosen reagerar pa fiske, om den drabbas av dykarsjuka nir den lyfts fran stora djup och
atersitts i grunt vatten. Asp har mérkts for att vi ska kunna studera hur den vandrar inom sjon.

Hjdlmaren

Aven i Hjilmaren har akustiska mirkningar av frimst gds gjorts, for att vi ska f en bild av viktiga
lekomraden och migrationsstrak i sjon. Detta arbete ska utvérderas under varen 2023. Planen &r att fler arter
ska markas, t.ex. asp och braxen.

Torrlagda vassomrdden minskar tillgangen till lekplatser

Vi har fitt kinnedom om att fingsterna av giddda verkar ha minskat i Hjdlmaren och dé inte minst inom
fritidsfisket. Ett problem som har identifierats &r att madnga vassomrdden som tidigare var myllrande
vatmarker nu har borjat torrliggas. Darmed fungerar de inte ldngre som lekomraden och habitat f6r smafisk
som utgor foda for giddan. Under aret har vi tagit fram en rapport om bladvassar och deras funktion samt
problematiken runt dessa. Utifran detta &r det tdnkt att starta projekt som syftar till att atgérda problematiken.

Fisketillsynen
Fisketillsynen 1 Mélaren verkar fungera och det uppdagas fa overtridelser av fiskebestimmelserna.
Troligtvis har de som fiskar béttre kainnedom om reglerna.

Fiskodling
Viastmanlands 14n har sedan 2016 haft en fiskodling. Denna fiskodling bedrivs 1 liten skala framst for
utséttning av fisk. Nagot storre intresse av att starta nya vattenbruk i ldnet har inte Lansstyrelsen mérkt av.

Resultatbedomning

Samlad bedémning

Liansstyrelsens samlade bedomning ér att den areella néringen 1 ldnet har uppnétt ett gott resultat och 1 vissa
delar ett utmairkt resultat. Genomforda uppdrag har bidragit till att uppnd malen i den sammanhallna
landsbygdspolitiken och den gemensamma jordbruks- och fiskepolitiken.

Jordbrukarstéd

Vid varje utbetalningstillfdlle av jordbrukarstdd har Lansstyrelsen dvertraffat de uppsatta mélen 1
Jordbruksverkets styr-och uppféljningssystem SUSS-JBR. Under aret har Lansstyrelsen arbetat med att
avsluta drenden frén stod 2015-2021 som tidigare inte kunnat avslutas. Genom erfarna handldggare och
kontrollanter har néstan alla jordbrukare fatt utbetalning for 2022 ars ansékan om stod fore arsskiftet.

Landsbygdsutvecklingsstéd

Aven de uppsatta mélen i SUSS-LB inom landsbygdsutveckling 4r uppfyllda. Maluppfyllelsen for
utbetalningar dr utmirkt. Lansstyrelsen har lyckats genomfora landsbygdsprogrammet med de medel som
tilldelats lanet.

Vattenbruk och fisketillsyn
Inom fiskenéringen ar resultatet gott. De mal och uppdrag inom omradet for aret har i stort sett uppfyllts.
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Folkhalsa, jamstalldhet, integration m.m.

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag

Kélla till uppgift/uppdrag

3 § p 12 Folkhalsa

Lansstyrelseinstruktion

3 § p 13 Jamstalldhet

Lansstyrelseinstruktion

3 § p 14 Integration

Lansstyrelseinstruktion

1A12 Manskliga rattigheter och icke-diskriminering

Regleringsbrev

1C6 Aterfallsférebyggande insatser vald i néra relationer

Regleringsbrev

3B17 Anvisningsmodell fér ensamkommande barn och anvisning av nyanlanda

Regleringsbrev

3C7 Lansstrategier for jamstalldhet

Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Uppgifter och uppdrag inom verksamhetsomradet omfattar omradena folkhélsa, jamstilldhet, minskliga
rattigheter och integration. Nedanstaende punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen. Lénsstyrelserna

ska:

Samordna och utveckla det forebyggande arbetet mot alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel
(ANDTYS) i ldnet. Lansstyrelserna har dven ett regionalt tillsynsansvar inom alkohol och tobak.
Samordna och ge stod inom jamstilldhetsomradet genom att kartlagga och f6lja utvecklingen av
jamstélldhet 1 lanet.

Ansvara for att den nationella strategin for att forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor far
genomslag i lédnen.

Samverka och samordna arbetet med ménskliga rittigheter inklusive stod till andra aktdrer som arbetar
med ménskliga rittigheter inom omradena barnets réttigheter och barnkonventionen, funktionshinder,
nationella minoriteter och minoritetssprak samt rasism i arbetslivet.

Samordna och samverka nér det giller att driva och delta i planering, organisering, genomforande och
uppfoljning av integrationsinsatser.

Bevilja statsbidrag till kommuner for personligt ombud.

Ansvara for att utveckla det brottsforebyggande arbetet pa regional niva.

Féljande punkter sammanfattar malen inom verksamhetsomrédet.

Det 6vergripande malet for folkhdlsopolitiken @r att skapa samhélleliga forutsdttningar for en god och
jamlik hélsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara hdlsoklyftorna inom en generation.

Malet for alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken (ANDT) dr ett samhélle fritt fran narkotika
och dopning, minskade medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och ett

minskat tobaksbruk.

Malet {6r jamstdlldhetspolitiken ar att kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhéllet och sina
egna liv. Det finns ocksa sex jamstdlldhetspolitiska delmal.

Malet for politiken for mdnskliga rdttigheter ér att sikerstélla full respekt for Sveriges internationella
ataganden om ménskliga rattigheter.
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e Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ér att, med FN:s konvention om réttigheter for
personer med funktionsvariationer som utgangspunkt, uppna jimlikhet 1 levnadsvillkor och full
delaktighet for personer med funktionsvariationer i ett samhélle med mangfald som grund. Malet ska
bidra till 6kad jamstélldhet och till att barnrittsperspektivet ska beaktas.

e  Malet for politik mot diskriminering ér ett samhalle fritt fran diskriminering.

e Det 0vergripande malet for integrationspolitiken ér lika réttigheter och mdjligheter for alla oavsett
etnisk och kulturell bakgrund.

e  Malet for samhillets insatser mot spelberoende ér att minska skadeverkningarna av
overdrivet spelande.

o Malet for kriminalpolitiken &r att minska brottsligheten och att 6ka manniskors trygghet och
verksamheten omfattar &ven brottsforebyggande arbete.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Kriget 1 Ukraina har paverkat, men dven utvecklat verksamheten inom social hdllbarhet. Exempelvis har vi
starkt kapaciteten kring barns ritt till stod och information vid samhillskriser. Insatser har &ven genomforts
for att 6ka formagan till upptickt av exploatering av barn samt vuxna personer som omfattas av tillfalligt
skydd. Samtidigt aterstar det mycket arbete, framfor allt finns det ett externt behov av stdd, for att ménskliga
rittigheter ska respekteras, skyddas och forverkligas.

Liansstyrelsen har 6kat inriktningen pa tvarsektoriella fragor, for att battre uppnd gemensamma mal och
ddrmed fokusera pé vinsten for samhéllet och invénarna. Arbetet innebér inte bara hogre ambitioner, utan
kréaver mer av nytdnkande fran ingdende aktorer, for att uppna en samhallseffekt och inte begriansa nyttan till
en effekt for verksamheten. Vi har bland annat genomfort flera utbildningar och inlett processer med
yrkesverksamma 1 ldnet, exempelvis om rasism 1 arbetslivet. Vistmanlandsmodellen ingér i1 ordinarie
verksamhet och ger goda resultat (modellen beskrivs nedan). Ett regionalt resurscentrum mot hedersrelaterat
vald och fortryck har fortsatt att utvecklas. En effekt av detta dr att lidnets aktdrer samverkar och tépper till de
organisatoriska mellanrum*® som drabbat exempelvis hedersutsatta kvinnor. Genom myndighetssamverkan
starks individernas réttigheter.

10 Uttrycket har myntats av Mats Tyrstrup, Handelshdgskolan Stockholm. Uttrycket syftar pa gapen mellan olika
ansvarsomraden dar ménniskor riskerar att falla mellan stolar, till f6ljd av att den offentliga sektorn ar hierarkisk och
uppdelad i stuprér. Han menar att det i dagens samhdlle dr horisontella samarbeten som ar avgorande for hur vl vi lyckas i
vara uppdrag.
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Verksamhetens resultat
Bedodmningsgrunder

Nyckeltal: Folkhalsa, Jamstalldhet, integration m.m. (70, 80-85) | Ar2022 | Ar2021 | Ar 2020
Antal arsarbetskrafter totalt 14,4 12,0 12,8
Antal arsarbetskrafter kvinnor 10,8 9,8 10,9
Antal arsarbetskrafter man 3,6 2,2 2,0
Antal drenden, inkomna och uppréattade 133 124 164
Antal beslutade arenden 157 124 141
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 0 2 0
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 23814 18 286 19 502
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 6 736 6 630 8 699

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och &rendehandlaggningssystemet Platina.

Arsarbetskrafter

Antalet arsarbetskrafter har 6kat 1 forhallande till 2021. Léansstyrelsen har tilldelats sarskilda medel for
arbetet med ett resurscentrum for hedersrelaterat vald i ldnet och behovet av en arsarbetskraft for detta har
tillgodosetts.

Verksamhetskostnader

Aven verksamhetskostnaderna har okat i forhallande jimfort med 2021. Linsstyrelsen har i
overenskommelse med Region Vistmanlands fatt 1 uppdrag att samordna och genomfora SKR:s satsning
Kvinnofrid 2021-2023. For att genomfora uppdraget har extern finansiering tillkommit och en anstillning
beslutats for &ndamalet. Lansstyrelsen har dven utdkade uppdrag inom folkhédlsa som slagit igenom i
verksamheten. Inom integration har Lansstyrelsen under aret tillskjutit sarskilda medel for att prioritera
myndighetens arbete inom detta omrade. Flera av ndmnda forédndringar i forhallande till 2021 avser
tidsbegriansade insatser.

Antal arenden
Under verksamhetsaret har sdrskilda anstraingningar gjorts for att hantera antalet 6ppna drenden. Resultatet &r
gott och balanserna har minskat.

Resultatredovisning

Metodstdd och kartlaggningar ger effekter regionalt och nationellt

For att folja laget i lanet har tva kartliggningar genomforts, kartliggning om valdsutsatta barn samt en
forstudie om ett regionalt resurscentrum for hedersrelaterat vald och fortryck. Dessa kommer att ligga till
grund for lénets arbete, bade pa dvergripande niva som for enskilda myndigheter. Vi har 4ven under éret
fortsatt att sprida resultatet om studien av hur kvinnor i missbruk och beroende upplever véldsutsatthet. Det
finns ett stort intresse for studien, savél regionalt som nationellt. Under aret har d&ven en omfattande
revidering genomforts av handlingsplanen for nir ensamkommande barn forsvinner. Handlingsplanen har
spridits till relevanta aktorer i ldnet, som aterkopplat att den ger ett bra stod i svara och komplexa drenden.

Okat fokus péa tvarsektoriella aktiviteter for att na fler

Under aret har det tvarsektoriella arbetet varit i fokus for att utvecklas, ta fram innovativa insatser, men
framfGr allt for att kunna né en stdrre mélgrupp 1 lanet. Ett exempel dr dialogkonferensen Social hallbarhet i
arbetslivet, med den primira malgruppen strateger och chefer med ansvar for personalfrdgor. Det ldngsiktiga
malet &r att skapa ett permanent nédtverk och stirka dem i arbetet med jamstilldhetsintegrering och uppdrag
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som véld som arbetsgivarfraga och rasism i arbetslivet. Andra aktiviteter 4r samarbetet med Visit Vésteras
om konceptet Trygga Evenemang vid den arliga Cityfestivalen. Kortfattat innebér konceptet
utbildningsaktiviteter innan festivalens genomforande och trygghetsskapande under genomforandet. Nar
konceptet initierades hade tidigare ars festival resulterat i sju anmélda sexuella ofredanden. Nar festivalen
genomfordes 2022 var resultatet noll. Detta trots ett besoksrekord pa over 300 000 besokare. Under aret har
dven samverkan inletts med en hogstadieskola i lénet for att prova metoden Tryggare skola. Lansstyrelsen
har beviljat medel for genomforandet av projektet och ingar i en arbetsgrupp for att stodja genomforandet.
En kartldggning om tryggheten pd skolan har pébdrjats och kommer att ligga till grund for fortsatt arbete
under 2023.

Folkhalsa

Okad samverkan bidrar till ett mer livskraftigt Véstmanland

I Vistmanland finns stora skillnader i livsvillkor nér det géller till exempel utbildning, arbete, boende och
ndrmilj6. Har finns dven samhéllsekonomiska, klimatméssiga och demografiska utmaningar. Hir finns ocksé
organisatoriska utmaningar, sé kallade organisatoriska mellanrum, glapp i ansvarskedjan, som leder till att
ménniskor hamnar mellan stolarna. Exempelvis uppstar glapp i ansvarskedjan inom folkhilsoomradet nir en
persons, grupps eller organisations ansvar tar slut utan att nigon annan organisations ansvar tar vid.
Liansstyrelsen har tillsammans med Region Véstmanland pabdrjat ett gemensamt arbete for genomforandet
av de bada aktdrernas overgripande strategier och visioner med fokus pa folkhilsa, Kraftsamling for ett
livskraftigt Vistmanland. Ménga beroringspunkter mellan regionens och Lénsstyrelsens respektive uppdrag
inom folkhilsa har identifierats och former for samverkan har uppréttats. Ett vergripande mal for det
gemensamma arbetet &r att vi under kommande ar formerar oss, till exempel inom olika
samhandlingsomraden dir vi genom varierande samverkansformer stakar ut inriktningar for att tillsammans
fordndra hilsoutfallet och utvecklingen i ldnet. Ytterligare ett méal dr att pa detta sitt forstarka samverkan
med Region Vistmanland sa att vi kan arbeta tillsammans i fler fragor och forum framdver for att

stirka lanet.

Projektet Trygga platser har bidragit till 6kad trygghet i tva av Idnets kommuner

Trygga platser dr ett samverkansprojekt mellan linsstyrelserna 1 Dalarna och Véstmanlands 14n, Stiftelsen
Tryggare Sverige och Svenska Stadskidrnor som avslutades 1 juni 2022. Projektet har utvecklat och testat en
unik platssamverkansmodell i syfte att skapa sékra, trygga och attraktiva platser. Resultat och erfarenheter
finns att ta del av pd projektets webbplats www.tryggaplatser.se.

Modellen har testats i fyra pilotkommuner: Avesta, Falun, Hallstahammar och Sala. Uppf6ljningen visar att
dessa kommuner har byggt den lokala samverkan som krivs for att identifiera osékra platser och gora dem
tryggare och sikrare for kommunens invanare. Platssamverkansmodellen har fungerat utifrin kommunernas
olika forutsittningar, och resultaten visar att den leder till konkreta resultat. Uppf6ljningen visar att
deltagande kommuner har haft stor nytta av trygghetsanalysen i syfte att identifiera [dmpliga atgérder.
Arbetet har ocksd medverkat till 6kad samverkan mellan kommunen och privata aktorer.

Jamstalldhet

Vidstmanlands jidmstdlldhetsrdd fér en hégre samverkan

Vistmanlands jaimstélldhetsrad ar strategiskt forum for jamstilldhetsfragor och dr en viktig plattform for ett
ledningsstyrt arbete. Radet leds av landshdvdingen och har sammantritt tre gdnger under 2022.
Medlemmarna bestér av de hogsta politiska ledarna i ldnet, ledare inom néringslivet och de storre
organisationerna inom civilsamhallet.
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Teman for radets moten har varit:

e Jamstélldhet och forskning — Mélardalens universitet och dess jamstélldhetsforskning
e Mins véld mot kvinnor ska upphora — fokus pé sexkOparen
e Strategier for hela jamstilldhetsomradet.

Jamstélldhetsradet delar varje ar ut ett jamstilldhetspris for att stimulera gott arbete och lyfta fram larande
exempel. Vinnare av arets pris blev Ridda Barnen och deras verksamhet Tjejforum som syftar till att stiarka
unga utsatta kvinnors egenmakt.

Gender coach-programmet som drivs av Lénsstyrelsen ér ett pagdende samhandlingsomrade som initierats
av Jamstélldhetsradet. Chefer pa mansdominerade arbetsplatser i niringslivet far utbildning och personlig
coachning 1 jamstdlldhet. Det forvintade resultatet dr att det ledningsstyrda jdmstélldhetsarbetet ska spridas
vidare i organisationen. Flera av foretagsledarna har redan utbildat sina chefsgrupper och startat arbeten med
att jamstélldhetsintegrera verksamheterna

Jamstélld idrott &r en langre samverkan som borjade som en kampanj om samtycke, och har utvecklats till ett
metod- och samtalsstdd for hur idrottsforeningar kan arbeta valdspreventivt med metoden Mentorer 1
valdsprevention (MVP). Lansstyrelsen har samordnat arbetet och utbildat tvd kampsportsforeningar; BK
Rapid och Visteras Fight Club. Det har resulterat i att RF-SISU'?, i samverkan med Vésteras stad, nu tar in
metoden 1 sin ordinarie utbildningsportfdlj. Detta bidrar till att pa sikt 6ka jamstilldheten och att motverka
méins vald mot kvinnor. Darmed har insatsen potential att skalas upp och né ett stort antal aktorer inom
idrottsrorelsen, som trénare, styrelser och aktiva.

Kunskapshdjande insatser inom jamstdlldhet 6kar Iénets kompetensniva

P& uppdrag av Vistmanlands jimstéilldhetsrad har en tvidrig strategutbildning 1 jamstilldhet genomforts av
Liansstyrelsen med avslut under aret. Ett femtiotal personer inom olika organisationer har deltagit 1
utbildningen. Den har resulterat i att organisationerna fatt storre kapacitet att integrera jamstalldhet i sin
ordinarie verksamhet.

Léansstyrelsen har dven genomfort kompetenshdjande insatser till linets statliga myndigheter. Exempelvis
har chefer och medarbetare inom Forsékringskassan fétt utbildning 1 genusperspektiv i bemotande och
beddmning av klienter. Utbildningen svarade upp mot personalens behov av att fa grundkunskaper i genus
och hur det paverkar handldggarnas bemdtande och utredning av klienter. Utbildningen forvéntas bidra till
en Okad forstaelse och kunskap i handldggarnas arbete med klienter. Lansstyrelsen har dven initierat ett
utvecklingsarbete med Statens servicecenter med malet att alla kunder ska fa fragan om utsatthet och
erfarenhet av véld.

Nyhetsbrevet Ett jdmstdllt Vdstmanland sprider information och nyheter

Nyhetsbrevet kommer ut fyra gdnger om éret, med information om nyheter och aktiviteter kopplade till
jamstélldhet. Det riktar sig bade till aktorer som dr anslutna till strategin for jadmstélldhetsintegrering och
personer som dr intresserade av vad som hidnder inom jimstélldhetsomradet 1 ldnet och landet.

Regionalt resurscentrum mot hedersrelaterat vald och fértryck fortsitter att utvecklas
Under foregaende ar inledde vi arbetet med att utreda forutséttningarna for ett kommun- och

11 RF-SISU
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myndighetsgemensamt regionalt resurscentrum mot hedersrelaterat vald och fortryck 1 Vistmanland. I &r har
insatserna fokuserat pd dialoger med yrkesverksamma och civilsamhallet 1 1dnet for att skapa
beslutsunderlag. Till uppdraget finns en styrgrupp med hdgre chefer och en referensgrupp med
yrkesverksamma med spetskompetens. Tva kartldggningar har genomforts, som ger en bra bild dver ldnets
forutsittningar och utmaningar:

o [de vuxnas vald — en kartliggning av kommuners arbete med barn som upplever véld
o Att se till de utsattas bdsta — en forstudie om forutsittningarna for ett kommun- och
myndighetsgemensamt resurscentrum mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Kompetensnivan om hedersrelaterat vald och fortryck ér ojamn i lanet och yrkesverksamma har lyft fram
behovet av insatser, bade enklare webbinarier och fordjupade utbildningar. I de kompetenshdjande insatser
som genomforts ér det tvarsektoriella perspektivet genomgéaende. Ett axplock av @mnen som lyfts fram med
koppling till hedersrelaterat vald och fortryck dr missbruk och kriminalitet, intellektuell
funktionsnedsittning, hbtq samt socialtjanstens insatser.

Vidstmanlandsmodellen bidrar till att fler véldsutsatta barn uppmdrksammas i Iéinet

Liansstyrelsen har, inom ramen fér myndighetens djurskyddsédrenden, haft ett sarskilt fokus pa att
uppmérksamma barn enligt den sé kallade Vastmanlandsmodellen. Modellen innebér att i samband med
djurskyddskontroller dér djur som farit illa upptécks, uppmirksamma och anméla om det i familjen finns
barn som kan ha behov av insatser fran socialtjinsten. Genom orosanmaélningar till socialtjansten och en god
samverkan uppmirksammar vi varje ar ett tjugotal barn. Aven utsatta vuxna uppmirksammas och far stod
exempelvis genom att Lénsstyrelsen formedlar kontakt till andra myndigheter. Vi har under 2022
vidareutvecklat och provat rutinerna for orosanmélningar enligt socialtjdnstlagen, men dven beslut om de
utsatta djuren. Spridning av modellen har skett genom samverkanskonferenser, exempelvis de drliga
utbildningsdagarna for ldnsstyrelsernas djurskyddshandldggare och lédnsveterinirer.

I Viastmanland samordnar Lénsstyrelsen ett ndtverk for frigor om véld i néra relationer och vald mot djur. I
nédtverket ingér representanter frén socialtjénst, rittsvdsendet, civilsamhallet samt veterindrer. Natverket
diskuterar hinder och utmaningar samt kompetensbehov. En effekt ér att Lansstyrelsen varje ar
uppmérksammar ett tjugotal véldsutsatta barn genom orosanmélan till socialtjansten. Kompetensen har dven
hojts hos samverkansaktorer, vilket &ven bidragit till 6kade mojligheter att fanga upp problematiken,
exempelvis i polisutredningar och dérefter atal.

Kartliggningen I de vuxnas vald visade att en relativt liten andel av anmélningar till Socialtjinsten om oro
for barn kommer fran forskolor. Lansstyrelsen har darfor genomfort riktade insatser for att 6ka kunskapen
om anmalningsplikten hos personer som arbetar med barn, till exempel genom konferensen Vi kan alla
gora skillnad.

Integration

En ny strategi samlar ldnets aktérer i arbetet med integration

Pé initiativ av Véstmanlands lins integrationsrad har en integrationsstrategi tagits fram. Strategin som
fardigstilldes under hosten 2022 dr en viktig grund och samlande kraft i det fortsatta arbetet med integration
under de kommande &ren. Strategin utgar fran sex prioriterade malomraden som syftar till att stirka lanet i
mottagandet av asylsokande och nyanlinda samt ensamkommande barn. De malomriden som strategin
omfattar ar:

e Bosittning
e Fysisk och psykisk hilsa
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Meningsfull fritid

Sambhillsorientering och samhéllsinformation
Sysselsdttning

Utbildning.

Mottagandet av skyddssékande fran Ukraina har varit en stor del av Ldnsstyrelsens beredskap och kapacitet i
mottagandet av nyanlédnda och ensamkommande barn under 2022.

Den sékerhetspolitiska krisen har lett till omprioriteringar for Lénsstyrelsens arbete med beredskap och
kapacitet. Detta genom att personal har avsatts for att delta i myndighetens krishanteringsstab under forsta
halvéret av 2022 och sedan i den arbetsgrupp som fortsatt hanterat frdgan. Krishanteringsstabens arbete har
under varen framst omfattat att samordna ldnet for att hantera ett hogt mottagande av skyddssokande och
ensamkommande barn. I detta har ingatt samverkansmdten, omfallsplanering, inventeringar av boendeplatser
och dialog med ldnets kommuner om fordelningstal. Kompetenshdjande insatser har genomforts, exempelvis
kring exploatering och trauma. Samtidigt har arbetet med den sidkerhetspolitiska krisen paverkat
genomforandet av Ovriga integrationsuppdrag och da framfor allt arbetet med beredskap och kapacitet i
mottagandet av nyanlédnda samt hanteringen av statsbidrag. Det géller bland annat framtagandet av internt
handlidggningsstod, handldggningstider och utvecklingsinsatser for sokande aktorer.

Ldnsstyrelsen har utvecklat arbetet med kompetenshéjande insatser fér aktérer i linet

Under 2022 har Lénsstyrelsen erbjudit lénets aktorer flera kompetenshdjande insatser for att starka dem 1
mottagandet av asylsokande, nyanldnda, skyddssokande frdn Ukraina och ensamkommande barn, som
webbinarier och webbkonferenser. Under hosten anordnade Lansstyrelsen lanskonferensen Integrera mera.
Det var en uppskattad konferens med sarskilt fokus pé sysselsittning som riktade sig till alla som moter
nyanldnda och asylsdkande i lanet. Utvirderingen visade dven att konferensen bidragit till en
kompetenshdjning for lénets aktorer. Utdver detta har ocksa Lansstyrelsen bjudit in till frukostseminarier om
mottagandet av ensamkommande barn och nétverkstraffar for kommuner, statliga myndigheter

och civilsamhillet.

1A12 Manskliga rattigheter och icke-diskriminering

Fortsatt uppmdédrksamhet pd demokratidrsfirandet

Liansstyrelsen har fortsatt arbetet med demokratiarsfirandet. Det skedde bland annat genom att vi visade upp
vart arbete pd den nationella slutkonferensen som kommittén Demokratin 100 &r genomforde 1 mars 2022.
En pagéende regeringsutredning foreslar att ldnsstyrelserna ska fa ett permanent demokratiuppdrag som ett
resultat av arbetet. Demokratidrsfirandet pavisade dels en brist 1 att det saknas regionala och lokala aktorer
som driver demokratifrdgor, dels att det fanns ett stort engagemang att motverka de krafter i samhéllet som
vill padverka demokratin negativt.

Okad samverkan inom ett av ldnets sdrskilt utsatta omrdden

Léansstyrelsen har i projektet Pa lika villkor samverkat med Mimer Bostad AB och foreningarna Mamma
United och Réddda Barnen. Projekten handlar om att stirka utrikesfodda kvinnors egenmakt samt unga tjejers
delaktighet. Bada projekten genomfors i stadsdelen Biackby i Visteras. Det dr det omrade i hela ldnet som
har flest utsatta méanniskor. Arbetet syftar bland annat till att forbattra hilsan, motverka rasism, 6ka
valdeltagandet, stotta i fordldrarollen samt stirka kvinnors ekonomi och egenmakt. Lénsstyrelsen har
bidragit med utbildning och ldgesbilder. Vart arbete har resulterat i att synliggéra de mest utsatta
maéanniskornas situation. Deras medvetenhet om rasism och utanférskap har 6kat liksom deras vilja att st upp
for sina rittigheter. Kommunen, bostadsforetaget och civilsamhillet har i samverkan skapat arenor for dialog
och paverkan.
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Kapaciteten har 6kat inom Idgesbilder och analyser

Liansstyrelsens kapacitet att gora lagesbilder har 6kat avsevért under 2022 sedan myndigheten fick tillgang
till databasen Prisma. Utover detta har myndigheten dven inforskaffat licenser till statistikverktygen Super
Cross och Embrace. Samtliga databaser gor det mdjligt att bryta ner statistik pa variabler som kon,
socioekonomisk stillning, fodelseregion, alder med mera. Verktygen gor det ocksa mojligt att bryta ner
statistiken pa geografisk omradesniva (DESO). Tack vare dessa verktyg har Lansstyrelsen for forsta gingen
mojlighet att ta fram fakta och analyser om jamstélldhet pa lokal niva for att synliggdéra de mest utsatta
grupperna i lanet. Det har skett genom att vikta flera variabler av utsatthet hos en grupp, som utrikesfodda
kvinnor i stadsdelen Béckby nér det géller skillnader i inkomst, valdeltagande och trangboddhet.

Stérkt samverkan kring hbtqi

Liansstyrelsen leder ldnets hbtqi-ndtverk som bestar av Migrationsverket, Visteras stad, Arboga kommun,
Region Vistmanland och ett tiotal civilsamhéllsorganisationer. Bland dessa finns tre pridearrangdrer, RFSL,
Svenska kyrkan, antidiskrimineringsbyrén, studieforbund med flera. Syftet med nétverket ar dels att hitta
samordningsvinster under Pridefestivalerna, dels att stirka skyddet for hbtqi-personer. Nyanldnda
asylsokande hbtqi-personer dr sérskilt utsatta. Denna mélgrupp far ocksé stod via RSFL Newcomers som
Liansstyrelsen stodjer genom de sa kallade TIA-medel. Nytt for 2022 var att Hallstahammar Pride
arrangerades for forsta gdngen. Det ar svért att méita effekten av arbetet, men den muntliga utvéarderingen
som gjorts 1 ndtverket visar att samverkan dr en avgorande forutsittning for att kunna genomfora
pridefestivaler. RFSL menar ocksa att kombinationen av ekonomiskt stod och myndighetssamverkan ger
effekt for Newcomers. Fragor om otrygghet, diskriminering, hatbrott, bostadsfragor med mera har fatt
snabba och effektiva 10sningar tack vare samverkan.

Barns behov av information och stéd vid samhdllskriser har uppmdérksammats

Med anledning av det fordndrade omvérldslaget har flera insatser under 2022 fokuserat pa barn och ungas
situation och behov av stod vid samhéllskriser. Barnrdttsdagen innehdll ett pass om att mota barn och unga i
kris och trauma, en foreldsning om att mota barns fragor om krig samt en utbildningsinsats om att ge krisstod
till ensamkommande barn och nidtverkshem har arrangerats. Dessa insatser bidrar indirekt till stod bade for
barn som lever i Sverige och tar del av nyhetsrapporteringar om krig och kriser, men dven barn som kommer
till Sverige pé grund av krig eller kris och bér pé egna upplevelser.

1B4 Webbplatsen informationsverige.se

Ldnsstyrelsen har bidragit till att sprida kunskap om informationsverige.se.

Liansstyrelsen har verkat for att sprida kunskap om webbplattformen informationsverige.se,
aktivitetskalendern och uppdaterat material via de nitverk som vi samordnar inom integrationsomradet.
Léansstyrelsen har ocksa beréttat om plattformen vid besok hos aktorer som beviljats medel for tidiga insatser
for asylsokande och vid kommunbesdk. I kommundialoger och uppfoljning av insatser finansierade av
Lansstyrelsens utvecklingsmedel har det framkommit att webbplattformen anvédnds och sprids av aktorerna
samt att den utgor ett bra stod i deras arbete.

1C6 Aterfallsférebyggande insatser vald i nra relationer

Ldnsstyrelsen ger information och végledning om socialnémndens utékade ansvar att verka fér att personer som
utsdtter eller har utsatt ndrstdende fér véld eller andra 6vergrepp ska dndra sitt beteende.

Liansstyrelsen paborjade uppdraget med att genomfora en behovsanalys i lanets kommuner, och resultatet
anvindes sedan som utgadngspunkt for fortsatt planering av uppdraget. Vi har genomfort konferenser,
utbildning och dialogsamtal med ldnets kommuner. Insatserna har fokuserat pé att ge 6kad kunskap om
lagstiftningens innehéll, vikten av konstruktivt bemdotande, att motivera till insatser samt vilka olika typer av
insatser som kan erbjudas till véldsutdvare. Effekten av dessa insatser har bland annat varit att samtliga
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kommuner 1 ldnet har gjort omorganiseringar och uppdaterat sina rutinbeskrivningar for drendehanteringen
av valdsutovare. Flera kommuner har skapat sérskilda boenden for att forflytta valdsutovaren, sa att den
valdsutsatta kan bo kvar 1 det gemensamma hemmet. Nagra kommuner utbildat personal i metod

for stodsamtal.

3B18 Anvisningsmodell for ensamkommande barn och anvisning av nyanlanda

Ldnsstyrelsen har utvecklat arbetet i ldnet kring anvisningsmodell fér ensamkommande barn och anvisning

av nyanlénda

Den nationella bosdttningsgruppen inom lénsstyrelsernas integrationsnétverk har representerat
lansstyrelserna i Migrationsverkets samrad kring fordelningsmodellen av lidnstal och bidragit till
utvecklingen av modellen. En arbetsgrupp med representanter fran Migrationsverket, Arbetsformedlingen,
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och lénsstyrelserna har haft dialog om ldnstal, kommuntal och
arsplaneringar under 2022. Lénsstyrelserna har tillsammans med SKR dven medverkat 1 Migrationsverkets
samradsprocess om Oversynen av fordelningsmodellen for asylsdkande ensamkommande barn.

Liansstyrelsen har i genomforandet av uppdragen anvint sig av en gemensam process for andelstal av
ensamkommande barn och kommuntal for mottagandet av nyanldnda. Lanets kommuner har tagit del av
foreslagna kommuntal och prelimindra andelstal via ett informationsbrev. En inledande dialog har hallits vid
motet med den regionala ledningsgruppen for kommunchefer i september 2022. Dialog om eventuella
omfordelningar holls med lénets socialchefsnitverk 1 oktober. Efter att processen kring kommuntal
senarelades till f6ljd av minskat mottagande av kvotflyktingar har dven lédnets kommuner inbjudits att yttra
sig kring de nya forslagen pa kommuntal. Inga omfordelningar har gjorts i ldnet av vare sig andelstal

eller kommuntal.

3C7 Lansstrategier for jamstalldhet

Ldnsstyrelsens externa strategi for jamstdlldhet upphér och arbetet med att ta fram en ny har pabérijats.

Under 2020 togs ytterligare steg mot ett mer hallbart jaimstilldhetsarbete genom att infora viljeinriktningen 1
lansstrategin for jamstédlldhetsintegrering 1 samarbetsaktdrernas egna ordinarie arbete. Strategin innehaller en
rad effektmal som &r véldigt svara att utvérdera pé kort tid. Men tack vare flera viktiga beslut i lénets
jamstélldhetsrad, har en rad samhandlingsomraden ringats in och aktiviteter relaterade till att nd malen har
fortsatt under aret. Nagra av samhandlingsomradena r att:

minska de stressrelaterade sjuktal som drabbar kvinnor pa kvinnodominerade arbetsplatser
forbattra villkoren for kvinnors foretagande 1 lénet

oka andelen fordldradagar som tas ut av man

fordela resurser mer jamstéllt inom idrott och kultur

undersoka forutsattningarna for att starta upp ett regionalt resurscentrum for att motverka
hedersrelaterat vald.

Kopplat till lansstrategin finns en anslutningsmodell for ldnets organisationer. De kan ansluta sig via
webben, och hittills dr ett tjugotal anslutna. Ambitionen under dret har varit att fler ska ansluta sig, men
resultatet nddde inte upp till det uppsatta malet. I den kommande lidnsstrategin kommer anslutningsarbetet att
ske redan i forankringsfasen.

Liansstyrelsens externa strategi for jamstélldhet upphor 2022 och arbetet med utvérdering och planering
framat har paborjats. Workshoppar och andra dialoger har pabdrjats och kommer att fortgd under 2023.
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Resultatbedomning

Samlad beddmning
Liansstyrelsens samlade bedomning &r att resultatet inom dessa verksamheter ar gott. Myndighetens
beddmning vilar pa foljande.

Pé flera samhéllsomraden har sévil utmaningarna som komplexiteten 6kat de senaste aren. For att mota
denna komplexitet dr ett naturligt svar att tillsitta mer resurser och prioritera fragorna dnnu starkare. Men det
ar minst lika angeldget att tinka nytt, bedriva forebyggande insatser genom nya metoder och 1

nya konstellationer.

Liansstyrelsen har under aret dérfor starkt och i storre utstrackning kopplat ihop verksamhet, insats och
nitverk inom ett storre socialt falt. Det innebdr exempelvis att framsteg inom jamstalldhetsintegrering dven
ses 1 ljuset av att forebygga vald 1 samhillet. Ett ytterligare exempel ar fordldraskapsstodet som far betydelse
aven for det brottsforebyggande arbetet.

Liansstyrelsen har sedan en tid tillbaka arbetat utifran detta synsétt och har under aret forstérkt och utvecklat
detta sétt att se pd tvirsektoriellt arbete. Lansstyrelsen har mojliggjort kopplingar mellan sektorer och samlat
lanets aktorer i1 bredare konstellationer och nétverk for att kraftfullare och effektivare ta sig an
samhiéllsutmaningarna inom det sociala filtet.

Folkhdlsa

Liansstyrelsens samlade bedomning &r att resultatet dr gott. Genomforda insatser gar i linje med styrande
dokument, som forordning, handlingsplaner och riktlinjer. Lansstyrelsen har under 4ret tilldelats ett nytt
regeringsuppdrag inom folkhalsa, vilket har gett positiv energi och méinga synergieffekter, exempelvis
forstarkt samverkan med Region Véstmanland. Samarbeten har utvecklats och forstirkts internt och externt
genom gemensamma utbildningsinsatser och natverkstriaffar, pagadende projekt och samverkansinsatser.

Jémstélldhet

Inom jamstédlldhetsomrddet har samverkan, gemensamma processer samt aktiviteter fordjupats med béade
kommuner, Region Vistmanland, statliga myndigheter och civilsamhéllet. Lansstyrelsens insatser kring de
interna och externa strategierna for jimstilldhet fortloper. Under aret har fokus varit pa uppfoljning av
befintliga strategier samt framtagandet av kommande strategier. Lansstyrelsens arbete med socialnimndens
utdkade ansvar for insatser till vdldsutdvare har resulterat i 6kad kunskap, omorganiseringar samt nya
arbetsmetoder i kommunerna. Resultaten nar i all vésentlighet de uppsatta méalen inom jamstélldhet och
uppdraget Méns véald mot kvinnor och far anses som gott.

Integration

Liansstyrelsen samlade beddmning &r att resultatet ar gott. Lénsstyrelsens arbete har gatt i linje med mélen
for integrationspolitiken och beddms ha framjat integrationsarbetet lokalt och regionalt. Kriget i Ukraina har
paverkat verksamheten, insatser och aktiviteter har justerats for att omhénderta nya behov.
Utvecklingsomrdden har belysts och omhéndertagits, men kommer dven ligga till grund for fortsatt
verksamhetsutveckling. God dialog har forts inom de regionala nitverk som Lénsstyrelsen samordnat, och i
respektive forum har samverkan starkts och utvecklats ytterligare.
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Mdnskliga réttigheter och icke-diskriminering

Liansstyrelsen bedomer att det finns ett utvecklingsbehov inom omradet méinskliga rattigheter. Resultatet ér
gott inom omrddet barnritt. Insatser for att 6ka vér kapacitet och kompetens inom minskliga réttigheter,
savil internt som externt, har inte genomforts till foljd av personalbrist. Kriget i Ukraina har bidragit till att
belysa vikten av ett langsiktigt arbetet med ménskliga rittigheter. Lansstyrelsens arbete inom barnrétten har
kunnat genomforas till stor del som planerat. Processer inom krishantering har belysts och omhéindertagits.
En intern utbildning paborjades under aret men stannade upp i vintan pa ledningsbeslut om hur
tvirperspektiven ska inforas hos Lénsstyrelsens olika avdelningar.
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Ovrig redovisning

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
2 kap. 4§ férordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

3 kap. 1§ och 2§ foérordning om arsredovisning och budgetunderlag Ovriga uppdrag

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas 1 sédrskild ordning finns listade 1 bilaga D.

Avsnittet innehaller information som Lénsstyrelsen bedomer &r av vdsentlig betydelse for regeringens
uppfoljning och prévning enligt 2 kap. 4 § forordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag
samt uppgifter enligt 3 kap. 1§ och 2§ i samma forordning.

Information av vasentlig betydelse

Resultatet av Lansstyrelsens strategiska arbete och omraden som har varit i fokus under aret redovisas i
kapitlet Myndighetsovergripande redovisning. 1 bilaga E Ldinsstyrelsegemensam resultatredovisning av
uppdrag som genomfors samordnat redovisas nagra av de fragor som har varit av stor betydelse for alla
lansstyrelser och som har samordnats under 2022 till exempel arbetet med covid-19 och uppdrag till f6ljd av
kriget i Ukraina.
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Sammanstallning av vasentliga uppgifter

Sammanstillningarna ér gjorda enligt 2 kap. 4 § Férordning (2000:605) om érsredovisning och

budgetunderlag.

Belopp angivna i tkr.

Sammanstélining vasentliga évriga uppgifter Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 | Ar2019 | Ar2018
Beviljad Laneram i Riksgéalden 2 500 3 300 3300 3300 2800
Utnyttjad Laneram i Riksgalden 1358 1388 792 974 1686
Beviljad Rantekontokredit i Riksgalden 5000 5000 5000 4900 4900
Utnyttjad Rantekontokredit i Riksgalden 0 0 0 0 0
Rénteintakter Rantekonto 444 0 0 4 11
Réntekostnader Réntekonto 0 0 0 -1 0
Budget Avgiftsintakter som disponeras 45635 20 410 20 410 20 295 20 236
Utfall mot budget Avgiftsintakter som disponeras 48 661 53 904 39 828 28 115 24 842
Utfall enligt resultatrakning Avgiftsintakter som disponeras 58 621 62 208 47 456 34 418 33 049
Budget Avgiftsintékter som inte disponeras 8180 8070 8 070 5920 4 660
Utfall Avgiftsintakter som inte disponeras 8 397 7 859 7 879 7 899 6 144
Antal arsarbetskrafter” 185 183 177 166 161
Medeltal anstallda? 203 197 192 185 176
Driftkostnad per arsarbetskraft 1602 1543 1426 1388 1412
Arets kapitalférandring 4 241 3852 4 889 -993 -1101
Balanserad kapitalféréandring 3910 58 -4 831 -3485 -2 384

" Med érsarbetskrafter avses antal anstéllda personer omraknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en

lansstyrelsegenomsnittlig mojlig arbetstid 1 710 timmar.

2 Medeltal anstéllda beréknas som samtliga manadsanstallda reducerat med anstallningsperiod samt tjanstledighet om 100%. Darutéver
réknas timanstalldas anstallningsomfattning utifran antalet genomférda arbetstimmar under anstallningsperioden.

Sammanstélining vasentliga uppgifter anslagskredit Ar 2022 Ar 2021 Ar 2020 Ar 2019 Ar 2018
Beviljad Anslagskredit: Utgiftsomrade 01 Rikets styrelse 01

05 001 015 Lansstyrelsen i Vastmanlands lan 4032 4094 3713 3698 3648
Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsomrade 01 Rikets styrelse 01

05 001 015 Lansstyrelsen i Vastmanlands lan 0 0 0 0 0
Beviljad Anslagskredit: Utgiftsomrade 19 Regional utveckling

19 01 001 015 Regionala tillvaxtatgarder Lansstyrelsen i

Vastmanlands l&n 25 32 55 170 170
Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsomrade 19 Regional utveckling

19 01 001 015 Regionala tillvaxtatgarder Lansstyrelsen i

Vastmanlands l&n 0 0 0 0 0
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Sammanstélining vasentliga uppgifter Ar 2022 Ar 2021 Ar 2020 Ar 2019 Ar 2018
anslagssparande

Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 01 Rikets styrelse
01 05 001 015 Lansstyrelsen i Vastmanlands lan 3537 3744 2639 1166 3062

Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 19 Regional
utveckling 19 01 001 015 Regionala tillvaxtatgarder
Lansstyrelsen i Vastmanlands lan 273 309 773 187 0

Sammanstallning vasentliga uppgifter tilldelade Ar 2022 Ar 2021 Ar 2020 Ar 2019 Ar 2018
bemyndigande/ataganden inom bemyndigande

Tilldelade bemyndigande: Utgiftsomrade 19 Regional
utveckling 19 01 001 015 Regionala tillvaxtatgarder
Lansstyrelsen i Vastmanlands 1an 150 300 1500 3000 3000

Ataganden inom bemyndigande: Utgiftsomrade 19 Regional
utveckling 19 01 001 015 Regionala tillvaxtatgarder
Lansstyrelsen i Vastmanlands lan 0 300 1012 1252 189

Avgiftsbelagd verksamhet

Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § forordning (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag. Tabellerna i avsnittet visar intdkter, kostnader och utfall for ldnsstyrelsens avgiftsbelagda
verksambhet, enligt den indelningen for aterrapportering som framgér av budgeten for avgiftsbelagd
verksamhet dér intékterna disponeras i regleringsbrevet

Belopp angivna i tkr.

Avgifter — Offentligrattsliga avgifter

Verksamhet Ar 2020: Ar | Ar2021: Ar Ar Ar | Ar2022: | Ar2022: Ar Ar Ar
Ack. 2021: Utfall | 2021: 2022: 2022: Budget Utfall 2022: | 2022: | 2022:
utfall Utfall | kostnader | Netto | Budget Utfall | kostnader | kostnader Netto | Netto Ack.

intakter utfall | intékter | intakter budget | utfall | utfall

Registreringsavgift

for jaktomraden 26 18 0 18 0 21 0 0 0 21 65

Djur och lantbruk

(avgift for extra -2

kontroller m.m.) -2 539 274 161 113 200 302 200 198 0 104 322

Delgivning -107 63 96 -34 40 80 50 122 -10 42 | -183

Ovrig

offentligrattslig

verksamhet 35 0 0 0 5 0 0 0 5 0 35

Summa

offentligrattsliga -2 585 355 257 97 245 403 250 320 5 83 4'55

avgifter
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Avgifter — Uppdragsverksamhet

Verksamhet Ar Ar Ar Ar Ar Ar | Ar 2022 Ar Ar Ar Ar
2020: | 2021: @ 2021: | 2021: 2022: 2022: | Budget 2022: 2022: | 2022: 2022:
Ack. | Utfall | Utfall | Netto | Budget Utfall kost- Utfall Netto | Netto Ack.
utfall | intédkt | kost- utfall | intékter | intakter nader kost- | budget utfall utfall
er | nader nader

Resurs- 2010 53389 | 49663 | 3726 45 230 48 099 45 230 43 751 0 4 348 10 084

samordning

Ovrig 244 160 178 -18 160 160 200 289 -40 -129 97

uppdrags-

verksamhet

Summa avgift 2254 53 549 | 49 841 3708 45 390 48 259 45 430 44 040 -40 4219 10 181

uppdrags-

verksamhet

Kommentar till tabeller avgiftsbelagd verksamhet

Verksamheten Djur och lantbruk
Det ackumulerade underskottet har foljande orsaker:

1) Vid vissa kontroller behovs tva kontrollanter av arbetsmiljoskél, men regelverket tillater bara
debitering motsvarande en person.

2) Nir vi hanterar drenden dir djur saknar dgare finns ingen part att debitera.

3) Vissa djurdgare har svért att betala sin kontrollavgift vilket genererar kundforluster. Intdkterna for &r
2021 och 2022 &r hogre én kostnaderna vilket innebér att underskottet minskar. For att ticka hela det
ackumulerade underskottet behdver dock medel stillas till myndighetens forfogande.

Resurssamordning

Overskottet avser intikter for resurssamverkan mellan linsstyrelserna for den gemensamma utvecklings- och
forvaltningsverksamheten. Intikterna dr berdknade efter prognosen efter tertial 2. Pa grund av svérigheter att
rekrytera IT kompetens har inte verksamhet och projekt kunnat utféras som planerat, dirav har ett storre
overskott uppstatt. Planen &r att minska faktureringen av avgifter for resurssamverkan till samtliga
lansstyrelser for att anvénda overskottet under 2023.
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Aret i siffror

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppagift

Kalla till uppgift/'uppdrag

3 kap. 2§ férordning om arsredovisning och budgetunderlag

Ovriga uppdrag

2 kap. 4§ férordning om arsredovisning och budgetunderlag

Ovriga uppdrag

2.1 AR i enhetlig struktur, redovisning av statistik enligt VAS m.m.

Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Tabell A — Verksamhetskostnader 2020-2022

Belopp angivna i tkr.

Verksamhetsomrade

Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 |

20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning”

201 Allmanna val

25 Trafikforeskrifter

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna veterinara fragor

30 Regional tillvaxt

34 Infrastrukturplanering

40 Hallbar samhallsplanering och boende

41 Stod till boende och energiatgarder

42 Energi och klimat

43 Kulturmiljé

45 Sambhallsskydd och beredskap

50 Overgripande och gemensamt fér naturvard och miljéskydd

51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och skétsel av skyddade omraden

52 Provning och tillsyn fér skydd av naturen

53 Vattenverksamhet och vattenforvaltning

54 Mineralfyndigheter

55 Miljofarlig verksamhet

56 Ovrigt miljé- och halsoskydd

57 Férorenade omraden, efterbehandling

58 Restaurering

60 Lantbruk och landsbygd

62 Fiske

70 Folkhalsa

80 Jamstalldhet

81 Nationella minoriteter
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9113 13179 9437
2769 182 77
814 563 410
6 856 6 453 6772
534 199 269
654 600 365
12 224 13 981 6 546
1887 2275 2795
5801 3642 6673
8 899 10 119 8 588
12 556 13 877 17 544
18 942 13134 13797
33320 28 282 24 758
2349 2 466 2479
23 167 23 501 20 000
25 10 8
6731 6 294 3305
216 137 154
3308 2 247 2907
1729 1969 1281
13 851 11262 14 257
1839 1476 1001
3497 2 666 2872
5878 4 389 4719
41 16 44
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Verksamhetsomrade Ar2022 | Ar2021  Ar2020 |
82 Manskliga rattigheter 1235 1288 1589
85 Integration 6 456 4059 4292

10 Myndighetsovergripande verksamhet 22 410 21184 22 157
11 Administration och intern service 47 592 46 251 40 946
99 Resurssamverkan 2 42 364 47 434 33 357
20-85 Summa produktion 184693 | 168 266 | 156 941
10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 254694 | 235700 | 220 043
10-99 Total verksamhetskostnad® 297 059 | 283134 | 253 401

" Eftersom allmanna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i férordning (2017:868) med lansstyrelseinstruktion och darmed jamstélls med dvriga
uppgifter, urskiljs VAS 201 Allméanna val fran Ovrig férvaltning (VAS 20-21) fr o m 2018.

2 Den del av kostnader fér resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas pa denna rad. Lansstyrelsens egen andel
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11).

% Totalsumma verksamhetskostnader ska 6verensstdmma med verksamhetskostnader enligt resultatrakningar.

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP
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Tabell B1, B2 - Verksamhetskostnader och
myndighetsgemensam verksamhet

Belopp angivna i tkr.
Tabell B1 — Verksamhetskostnader 2022
Verksamhetsomrade Kostnad Kostnad OH- OH- Kostnad Kostnad
exkl. OH exkl. OH kostnad kostnad inkl. OH inkl. OH
(tkr) (%) (tkr) (%) (tkr) (%)
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning” 9113 3,58% 1962 2,94% 11074 4,42%
201 Allmanna val 2769 1,09% 1459 2,19% 4228 1,69%
25 Trafikféreskrifter 814 0,32% 477 0,71% 1291 0,51%
CBUECEEE CIE], C Ve SRkl CE 6 856 2,69% 3355 5,03% 10 211 4,07%
allmanna veterinara fragor ’ ’ ’
30 Regional tillvaxt 534 0,21% 55 0,08% 589 0,24%
34 Infrastrukturplanering 654 0,26% 375 0,56% 1029 0,41%
40 Hallbar samhallsplanering och boende 12 224 4,80% 2 789 4,18% 15014 5,99%
41 Stod till boende och energiatgarder 1887 0,74% 1000 1,50% 2 886 1,15%
42 Energi och klimat 5801 2,28% 2060 3,09% 7 861 2,89%
43 Kulturmiljé 8899 3,49% 3618 5,42% 12518 4,99%
45 Samhallsskydd och beredskap 12 556 4,93% 5627 8,43% 18 183 7,25%
50 Overgripande och gemensamt for 18 942 7.44% 7 239 10,85% 26 181 10,44%
naturvard och miljoskydd ’ ’ ’
51 Skyfjd av omraden och arter, férvaltning 33320 13.08% 7412 11.11% 40 732 16.24%
och skotsel av skyddade omraden ’ ’ ’
52 Prévning och tillsyn for skydd av naturen 2 349 0,92% 1409 2,11% 3758 1,50%
53 Vattenverksamhet och vattenforvaltning 23 167 9,10% 10 684 16,01% 33852 13,50%
54 Mineralfyndigheter 25 0,01% 15 0,02% 40 0,02%
55 Miljofarlig verksamhet 6731 2,64% 1804 2,70% 8535 3,40%
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 216 0,08% 127 0,19% 343 0,14%
57 Férorenade omraden, efterbehandling 3308 1,30% 1204 1,80% 4512 1,80%
58 Restaurering 1729 0,68% 626 0,94% 2 355 0,94%
60 Lantbruk och landsbygd 13 851 5,44% 5 866 8,79% 19716 7,86%
62 Fiske 1839 0,72% 873 1,31% 2712 1,08%
70 Folkhalsa 3497 1,37% 1705 2,55% 5202 2,07%
80 Jamstalldhet 5878 2,31% 2771 4,15% 8 649 3,45%
81 Nationella minoriteter 41 0,02% 23 0,03% 65 0,03%
82 Manskliga rattigheter 1235 0,49% 517 0,77% 1753 0,70%
85 Integration 6 456 2,53% 1691 2,53% 8 147 3,25%
10 Myndighetsévergripande verksamhet 22 410 8,80%
11 Administration och intern service 47 592 18,69%
99 Resurssamverkan? 42 364
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20-85 varav personalkostnad kontoklass
4

10-85 Summa verksamhetskostnad exkl.
resurssamverkan

10-99 Total verksamhetskostnad®

254 694

100,00%

251 435

Verksamhetsomrade Kostnad Kostnad OH- OH- Kostnad Kostnad
exkl. OH exkl. OH kostnad kostnad inkl. OH inkl. OH
(tkr) (%) (tkr) (%) (tkr) (%)

20-85 Summa produktion 184 693 72,52% 66 742 100,00% 251435 100,00%

100,00%

" Eftersom allmanna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i férordning (2017:868) med lansstyrelseinstruktion och darmed jamstélls med dvriga
uppgifter, urskiljs VAS 201 Allméanna val fran Ovrig forvaltning (VAS 20-21).

2 Den del av kostnader fér resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas pa denna rad. Lénsstyrelsens egen andel
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11).

% Totalsumma verksamhetskostnader skall verensstdmma med verksamhetskostnaderna enligt resultatrakningen.

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Tabell B2 — Myndighetsgemensam verksamhet 2022

Myndighetsgemensam verksamhet

Kostnad exkl. OH

Kostnad exkl. OH

(tkr)

(%)

verksamhet"

113-115 Samkostnad niva 1 - Utrustning och gem service, lokaler och IT-

110-112, 116-119 Samkostnad niva 2 - Ekonomi- och personaladministration®

verksamhet/ledningsfunktion

100-109 Samkostnad niva 3 - Myndighetsovergripande

29 207

18 384

22410

25,62%
16,12%

19,65%

" Summan pa niva 1-3 ska éverensstdmma med summan av Myndighetsdvergripande verksamhet och Administration och intern service. Den
procentuella férdelningen skall visa resp. nivas andel av personalkostnaderna vht 2—8 (kkl 4).

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Tabell C — Arsarbetskrafter (AA) 2020-2022

119

Verksamhetsomrade 2022 AA 2022 AA 2022 AA 2021 AA 2020 AA
totalt kvinnor man totalt totalt

20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning” 3,9 2,2 1,7 7,1 3,1

201 Allméanna val 3,4 2,8 0,6 0,2 0,1

25 Trafikforeskrifter 1,2 1,1 0,1 0,9 0,6

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna

veterinara fragor 8,1 71 1,0 7,8 71

30 Regional tillvaxt 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1

34 Infrastrukturplanering 0,8 0,1 0,7 0,8 0,5

40 Hallbar samhaéllsplanering och boende 6,0 2,9 3,1 3,6 4,0

41 Stod till boende och energiatgarder 23 1,4 0,9 3,7 4,2

42 Energi och klimat 4.6 2,5 2,1 4,5 55
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Verksamhetsomrade 2022 AA 2022 AA 2022 AA 2021 AA 2020 AA
totalt kvinnor man totalt totalt

43 Kulturmiljé 8,4 7.1 1,3 8,1 7,6
45 Samhallsskydd och beredskap 11,6 43 7,3 13,9 17,9
50 ngr_gripande och gemensamt for naturvard 15.9 10.0 59 14.9 14.6
och miljéskydd ’ ’ ’ ’ ’
52 Prévning och tillsyn for skydd av naturen 3,5 2,6 0,9 3,5 3,8
53 Vattenverksamhet och vattenforvaltning 23,6 17,9 57 24,4 22,5
54 Mineralfyndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
55 Miljofarlig verksamhet 3,9 2,3 1,6 3,2 3,1
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 0,3 0,0 0,2 0,2 0,2
57 Foérorenade omraden, efterbehandling 3,1 2,2 0,8 2,7 2,5
58 Restaurering 1,5 1,2 0,3 1,5 1,2
60 Lantbruk och landsbygd 14,1 10,9 3,2 13,5 14,9
62 Fiske 2,2 1,1 1,1 1,9 1,4
70 Folkhalsa 3,7 2,7 1,0 2,7 2,7
80 Jamstalldhet 5,7 43 1,4 3,8 4,0
81 Nationella minoriteter 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
82 Manskliga rattigheter 11 0,9 0,1 1,3 1,2
85 Integration 3,9 2,8 1,1 4.1 4,8
10 Myndighetsdvergripande verksamhet 8,9 6,8 2,2 10,5 9,0
11 Administration och intern service 19,3 14,7 4.6 21,8 21,1
99 Resurssamverkan 5,7 3,9 1,8 4.9 5,2
20-85 Summa arsarbetskrafter produktion 151,2 95,2 56,0 145,9 1421
10-85 Summa arsarbetskrafter exk. 179,4 116,6 62,7 178,3 172,1
10-99 Summa arsarbetskrafter totalt 185,1 120,5 64,6 183,1 177,3

" Eftersom allménna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i férordning (2017:868) med lansstyrelseinstruktion och darmed jamstalls med évriga
uppgifter, urskiljs VAS 201 Allmanna val fran Ovrig forvaltning (VAS 20-21).

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Tabell D — Representation

Nyckeltal Ar 2022 totalt | Ar 2022 per | Ar2021 totalt | Ar 2021 per | Ar 2020 totalt | Ar 2020 per
(tkr) AA (kr) (tkr) AA (kr) (tkr) AA (kr)

Intern representation 188 1015 157 860 8 43

Extern representation 111 598 67 365 39 219

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP
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Tabell E — Lokaler

Nyckeltal" Lokal Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 |
Lokalkostnader (tkr), VAS 103 ? Residens 1514 1319 1352
Lokalyta (m?) Residens 1326 1326 1326
Lokalkostnad per m? (kr) Residens 1142 995 1019
Lokalkostnader (tkr), VAS 113 ® Lokaler, évriga® 8 757 8 472 8476
Lokalyta (m?) Lokaler, évriga 6 807 6 807 7 064
Lokalkostnad per m? (kr) Lokaler, 6vriga 1286 1245 1200
Lokalkostnader per arsarbetskraft (tkr) | Lokaler, évriga 47 46 48
Lokalyta per arsarbetskraft (m?) Lokaler, 6vriga 37 37 40
Kontorslokalyta (m?) 4 Kontorslokaler 5115 5115 5115
Kontorslokalyta per arsarbetskraft (m?) | Kontorslokaler 28 28 29
Lokalkostnader (tkr) Lokaler totalt 10 271 9791 9827

" Urvalen for lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell ar inte desamma som de urval som gérs fér de lokalkostnader som redovisas i
resultatréakningen. Dessa tabeller har inte samma definition.

2 Residensets lokalkostnader redovisas under VAS 103 Servicestdd till ledningen.

3 Med lokaler, évriga avses samtliga utrymmen forutom residenset sdsom kontorslokaler, férrad, kallare och garage. Med lokalkostnader
avses hyra, lokalvard, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m. Dessa kostnader redovisas under VAS 113 Lokaler.

4 Med kontorslokaler avses ytor ovan mark sadsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, nararkiv, narférrad etc.

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Tabell F — Redovisning av arenden 2022

(samtliga drenden oavsett databas)

Verksamhetsomrade Ingaende Antal Antal Antal | Utgaende Antal gj
balans inkomna upprattade beslutade balans beslutade
arenden arenden arenden arenden,
aldre an tva
ar
10-11 Myndighetsdvergripande,
administration och intern service 50 84 429 363 200 4
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 62 601 27 639 51 0
201 Allméanna val 1 94 20 115 0 0
25 Trafikforeskrifter 17 105 2 92 32 1
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och
allmanna veterinara fragor 95 881 546 1423 99 0
30 Regional tillvaxt 2 8 5 14 1 0
34 Infrastrukturplanering 8 16 1 22 3 0
40 Hallbar samhaéllsplanering och boende 53 484 13 503 47 0
41 Stod till boende och energiatgarder 112 43 0 122 33 1
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Verksamhetsomrade Ingaende Antal Antal Antal | Utgaende Antal ej
balans | inkomna | uppréattade | beslutade balans beslutade
arenden arenden arenden arenden,
aldre an tva
ar
42 Energi och klimat 9 98 13 87 33 0
43 Kulturmiljé 122 827 81 803 227 13
45 Samhallsskydd och beredskap 57 132 76 205 60 6
e e o 2 | 40
51 Sky_(_id av omraden och artfer, forvaltning 04 08 166 240 118 34
och skétsel av skyddade omraden
52 Prdvning och tillsyn for skydd av naturen 98 487 50 533 102 1
53 Vattenverksamhet och vattenforvaltning 65 200 44 236 73 2
54 Mineralfyndigheter 1 15 0 15 1 0
55 Milj6farlig verksamhet 65 296 34 341 54 1
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 5 154 0 153 6 0
57 Foérorenade omraden, efterbehandling 18 27 23 41 27 0
58 Restaurering 7 12 16 30 5 1
60 Lantbruk och landsbygd™" 1436 5016 27 6 044 435 273
62 Fiske 17 232 13 250 12 1
70 Folkhalsa 23 11 35 62 7 0
80 Jamstalldhet 2 14 15 27 4 0
81 Nationella minoriteter 0 1 0 1 0 0
82 Manskliga rattigheter 2 8 7 12 5 0
85 Integration 18 38 4 55 5 0
10-85 Totalt antal drenden 2 537 10 225 1677 12 686 1753 378
varav Vattenmyndighetens &renden 5 52 48 74 31 0

Under 2022 har huvuddelen av lansstyrelsernas arbete med jordbrukarstéden och landsbygdsstdden skett i Jordbruksverkets IT-system.
Dessa system ar till storsta delen fardigbyggda men rattvisande statistik 6ver handlagda drenden inom omradet jordbrukarstdd (601) ar inte
mojliga att hamta ut i sin helhet. Fér omradet jordbrukarstdd omfattar arendestatistiken direktstdden och ansékan om utbetalning av
kompensationsstdd, ekologisk produktion och miljdersattningarna for betesmarker och slatterangar, vallodling, minskat kvavelackage samt
skyddszoner. Statistik for ansékan om ataganden och 6vriga stédformer ingar ej. For landsbygdsstdden (602) redovisas for 2022 komplett
arendestatistik av bade ansdkningar om stdd och utbetalningar. Det som redovisas har ar den arendestatistik som hamtas fran lansstyrelsens
arendehandlaggningssystem Platina summerat med arenden betraffande jordbrukarstdd (direktstod, betesstdd och kompensationsstdd) och
landsbygdsstdd fran Jordbruksverkets IT system, BLIS.

Kalla: Arendehandlaggningssystemet Platina, Jordbruksverket och Boverket
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Tabell G — Overklagade beslut 2022

Verksamhetsomrade Antal éverklagade Antal beslut 2 | Andel 6verklagade
beslut » beslut 3 (%)

10-11 Myndighetsévergripande, administration och intern service 0 363 0
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 6 639 1
201 Allméanna val 0 115 0
25 Trafikféreskrifter 4 92 4
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor 17 1423 1
30 Regional tillvaxt 0 14 0
34 Infrastrukturplanering 0 22 0
40 Hallbar samhallsplanering och boende 27 503 5
41 Stod till boende och energiatgarder 4 122 3
42 Energi och klimat 0 87 0
43 Kulturmiljé 1 803 0
45 Samhallsskydd och beredskap 1 205 0
50 Overgripande och gemensamt for naturvard och miljéskydd 10 258 4
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och skétsel av 1 240 0
skyddade omraden

52 Provning och tillsyn fér skydd av naturen 4 533 1
53 Vattenverksamhet och vattenforvaltning 2 236 1
54 Mineralfyndigheter 0 15 0
55 Miljofarlig verksamhet 0 341 0
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 0 153 0
57 Férorenade omraden, efterbehandling 0 41 0
58 Restaurering 0 30 0
60 Lantbruk och landsbygd 8 6 044 0
62 Fiske 0 250 0
70 Folkhalsa 0 62 0
80 Jamstalldhet 0 27 0
81 Nationella minoriteter 0 1 0
82 Manskliga rattigheter 0 12 0
85 Integration 0 55 0
10-85 Totalt antal d&renden 85 12 686 1
varav Vattenmyndighetens &renden 0 74 0

" Avser beslut som 6verklagats till hdgre instans ar 2022, oavsett vilket ar som beslutet ar fattat.
2 Avser beslut som fattats av lansstyrelsen under ar 2022.
3 Avser antalet 6verklagade beslut under ar 2022 dividerat med antalet beslut under ar 2022.

Kélla: Arendehandlaggningssystemet Platina, Jordbruksverket och Boverket
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Tabell H — Overklagade beslut som &ndrats i hogre instans 2022

Verksamhetsomrade Antal 6verklagade varav antal Andel andrade
beslut med dom i andrade beslut i beslut (%) 3
hogre instans hogre instans 2
10-11 Myndighetsdvergripande, administration och intern service 0 0 0
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 6 1 17
201 Allméanna val 0 0 0
25 Trafikféreskrifter 3 0 0
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor 23 3 13
30 Regional tillvaxt 0 0 0
34 Infrastrukturplanering 0 0 0
40 Hallbar samhallsplanering och boende 26 6 23
41 Stod till boende och energiatgarder 1 0 0
42 Energi och klimat 0 0 0
43 Kulturmiljé 3 1 33
45 Samhallsskydd och beredskap 1 0 0
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard och miljéskydd 7 0 0
51 Skydd av omraden och arter, forvaltning och skétsel av 1 0 0
skyddade omraden
52 Provning och tillsyn fér skydd av naturen 5 2 40
53 Vattenverksamhet och vattenforvaltning 2 1 50
54 Mineralfyndigheter 0 0 0
55 Miljofarlig verksamhet 0 0 0
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 0 0 0
57 Férorenade omraden, efterbehandling 0 0 0
58 Restaurering 0 0 0
60 Lantbruk och landsbygd 1 0 0
62 Fiske 0 0 0
70 Folkhalsa 0 0 0
80 Jamstalldhet 0 0 0
81 Nationella minoriteter 0 0 0
82 Manskliga rattigheter 0 0 0
85 Integration 0 0 0
10-85 Totalt antal &renden 79 14 18
varav Vattenmyndighetens &renden 0 0 0

" Avser antalet beslut som 6verklagats i hégre instans vars domar/beslut inkommit till Iansstyrelsen under 2022.
2 Avser beslut som andrats under 2022 pa grund av domar/beslut i hégre instans.

% Antal &ndrade beslut i hdgre instans under ar 2022 dividerat med antal beslut som 6verklagats till hogre instans med dom/beslut under ar
2022.

Kélla: Arendehandlaggningssystemet Platina
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Tabell | — Handlaggningstider

VAS och drendeslag med Mal Utfall Utfall Utfall Medel- Medel- Medel-

gemensamma mal dagar (%) (%) (%) antal antal antal
2020— 2022 2021 2020 dagar dagar dagar
2022 2022 2021 2020

202 Anmalan om svenskt

medborgarskap” 45

204 Begravningsfragor™ 45

212 Auktorisation av

bevakningsforetag” 180

282 Ansokan om tillstand enligt 6

kap 4§ djurskyddslagen? 90 100 100 95 5 7 32

282 Ansodkan om forprévning

djurstall® 56 100 100 100 9 5 9

282 Anmalningsarenden djurskydd 90 98 97 98 17 17 18

403 Overklagade av lov,

férhandsbesked 150 92 85 100 83 7 53

403 Overklagande av bygglov fér

bostader, dock ej fritidsbostader 120 8 9 100 8 9 42

403 Overklagande av kommuns

beslut enligt plan- och bygglagen 180 93 91 10) 106 82 10)

505 Overklagade kommunala

beslut Miljisbalken m.fl. forfattn. 180 78 81 95 143 139 73

525 Samrad enligt 12 kap. 6§

Miljobalken 42 82 84 67 32 32 34

526 Granskning av kommunal

strandskyddsdispens ¥ 21 94 96 91 13 12 15

551 Prévning miljofarlig

verksamhet 9 kap. Miljobalken -

Ansdkan om tillstand (konc)> 4 180

555 Anmalan andring

tillstandspliktig miljofarlig

verksamhet 75 43 100 83 144 36 64

562 Provning av avfall och

producentansvar 40 98 100 98 7 5 8

566 Tillsyn av avfall och

producentansvar 30 98 100 96 7 5 8

602 Ansdkan om stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder —

Féretagsstod 56 180 27 21 9 314 359 476

602 Ansdkan om stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder —

Projektstod® © 180 93 60 58 81 169 219

602 Ansdkan om stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder —

Miljginvesteringar® © 180 73 69 95 86 106 36

622 Ansdkan om stdd fran

Fiskerifonden - Foretagsstod® © 180 " 2 0 " 2 0

622 Ansdkan om stdd fran

Fiskerifonden - Projektsttd® © 180 0 0 0 0 0 0

602 Ansdkan om utbetalning av

stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder-

Foretagsstod® " 120 87 96 92 56 66 61
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VAS och drendeslag med Mal Utfall Utfall Utfall Medel- Medel- Medel-

gemensamma mal dagar (%) (%) (%) antal antal antal
2020- 2022 2021 2020 dagar dagar dagar
2022 2022 2021 2020

602 Ansdkan om utbetalning av

stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder —

Projektstod® 120 86 90 100 63 52 47

602 Ansdkan om utbetalning av

stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder —

Miljéinvesteringar®: 7 120 82 95 100 69 47 33

622 Ansdkan om utbetalning av
stod fran Fiskerifonden —

Féretagsstod® 7 120 13) 14) 15) 13) 18) 15)
622 AnsOkan om utbetalning av

stod fran Fiskerifonden —

Projektstéd® 7 120 0 0 0 0 0 0
623 Ansokan tillstand flyttning och

utplantering av fisk 30 44 93 71 41 18 28
623 Ansdkan om férordnande som

fisketillsynsman 40 80 100 73 30 18 28

" Arendeslaget &r koncentrerat till lansstyrelserna i Stockholms, Ostergétlands, Skéne, Vastra Gétalands, Dalarnas, Vasternorrlands och
Norrbottens lan.

2 Malet ar satt fran komplett ansokan.
%) Enligt 19 kap 3 b § Miljobalken.

4 Arendeslaget ar koncentrerat till Iinsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Ostergétlands, Kalmar, Skane, Hallands, Vastra Gétalands, Orebro,
Dalarnas, Vasternorrlands, Vasterbottens och Norrbottens lan.

% Handlaggningstid, ansdkan om stéd: Métning fran att ansékan kom in till Lansstyrelsen fram till att Lansstyrelsen har fattat beslut om stod.
Malséttning for handlaggningstiderna galler for alla ansdkningar oberoende av vilket &r de kom in. 90% av ansdkningarna om stdd ska vara
beslutade inom 6 manader.

8 Malet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppféljningssystem i Samverkan for LB/Fiskestéden) Hamtas fran Jordbruksverkets uppféljningsverktyg
BLIS.

" Handlaggningstid, ansékan om utbetalning: Méatning fran att ansékan om utbetalning kom in till Lansstyrelsen fram till beslut. Malsattning for
handlaggningstiderna galler for alla ansékningar oberoende av vilket ar de kom in. 90% av ansdkningarna om utbetalning ska vara beslutade
inom 4 manader.

8 Antal beslutade &renden = 7, Utfall 86%, Medel 79 dagar.

9 Antal beslutade &renden = 3, Utfall 67%, Medel 71 dagar.

9 Antal beslutade &renden = 6, Utfall 100%, Medel 66 dagar.
) Antal beslutade arenden = 4, Utfall 75%, Medel 169 dagar.
2 Antal beslutade arenden = 4, Utfall 100%, Medel 121 dagar.
3 Antal beslutade arenden = 2, Utfall 100%, Medel 68 dagar.
) Antal beslutade arenden = 3, Utfall 67%, Medel 82 dagar.
) Antal beslutade arenden = 1, Utfall 100%, Medel 60 dagar.

Kélla: Arendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket.
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Finansiell redovisning

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift

Kélla till uppgift/uppdrag

7 kap. 2 § forordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag

Ovriga uppdrag

Resultatrakning

Resultatrdkning (tkr)
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag

Intakter av avgifter och andra erséattningar

Intakter av bidrag
Finansiella intakter
Summa

Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal
Kostnader for lokaler

Ovriga driftskostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar
Summa

Verksamhetsutfall

Uppbordsverksamhet

Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras
Medel som tillférts statens budget fran uppbérdsverksamhet

Saldo

Transfereringar

Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag

Medel som erhéllits fran myndigheter for finansiering av bidrag
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag

Finansiella intakter

Avsattning till/'upplésning av fonder m.m. for

transfereringsandamal
Lamnade bidrag
Saldo

Arets kapitalforindring
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2022

135 181
58 621
107 044
454

301 300

-143 191
-10 949
-142 343
-15

-561
-297 059

4241

8 397
-8 397

227

53 262
76 400
7

-202

-129 694
0

4241

2021

130 389
62 208
94 385

4

286 986

-140 499
-10 203
-131 897
-3

-532
-283 134

3 852

7 859
-7 859

5175

56 717
-1 575

-332

-50 984

3 852

Not

AW N -

© 0 N O O

10
11

12

13
14
15

16

17

18
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Balansrakning

Tillgangar (tkr)

Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader, mark och annan fast egendom
Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Summa

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos andra myndigheter
Ovriga kortfristiga fordringar
Summa

Periodavgransningsposter
Férutbetalda kostnader
Upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intékter
Summa

Avrakning med statsverket
Avrakning med statsverket
Summa

Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret
Ovriga tillgodohavanden i Riksgéldskontoret
Kassa och bank

Summa

Summa tillgangar
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2022-12-31

753

807
1471
3031

1189
6 876

734
8799

2639
4977

487
8103

113 111
113111

41421
877
946

43 245

176 289

2021-12-31

24
1447
1470

1067
7413
1249
9729

2542
5838

680
9 060

54 991
54 991

74 351
575
873

75799

151 049

Not

19

20
21
22

23

24

25
26
27
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Kapital och skulder (tkr)

Myndighetskapital
Statskapital

Balanserad kapitalférandring
Kapitalférandring enligt resultatrakningen

Summa

Fonder
Fonder

Summa

Avsittningar
Ovriga avsattningar

Summa

Skulder m.m.
Lan i Riksgaldskontoret

Rantekontokredit i Riksgaldskontoret
Kortfristiga skulder till andra myndigheter
Leverantdrsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Depositioner

Summa

Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader

Oférbrukade bidrag
Ovriga férutbetalda intakter

Summa
Summa kapital och skulder
Ansvarsforbindelser

Ovriga ansvarsférbindelser-skadestand

Summa

2022-12-31

912
3910
4 241
9 064

2153
2153

740
740

1358

7755
7739
2233
877
19 961

32799
110 231
1341
144 372

176 289

7 000
7 000
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2021-12-31

43

58
3852
3953

1951
1951

1026
1026

1388

6 997
9 061
2 551
575
20 572

44 425
77 141
1982
123 547

151 049

7 000
7 000

Not

28

16

29

30
31
32
33
34
35

36

37
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Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Belopp i tkr
Anslag % - o
i = > =3
© 2 = o
2 = =] = o
] S > - a ) 8 g
o o S o ° o - 2
£ 25 ) Ec 2 = ,_ g e
fu f= " c o > o = [} o T QO
) 5 S 8 532 g = £ c9
| B £ 2% | s 8 5 2, s £
3 23 TS s ] a 5 25
: =) g0 o 0 £ 10 =g
() o c & > i) o
© $s o Ow =0 - 2
= o =S © 0
Q = c -~
5 | = 5 2
£ NOT
Utgiftsomrade 1
Rikets styrelse
0105001 015
Lansstyrelsen i
Vastmanlands lan 3744 136 577 -1455 0 0 138 866 -135 329 3537 38
Utgiftsomrade 19
Regional tillvaxt
19 01 001 015
Regionala
tillvaxtatgarder,
Lansstyrelsen i
Vastmanlands 1an 309 500 0 0 -309 500 -227 273 39
Summa 4053 137 077 -1 455 0 -309 139 366 -135 556 3810
Redovisning mot inkomsttitel
Belopp i tkr
Inkomsttitel Berdknat belopp Inkomster
2511 Expeditions- och ansékningsavgifter 460 460
2537 Miljoskyddsavgift Taktavgift 5900 6 003
2552 03 Avgifter enligt avfallsforordningen 120 171
2714 01 Sanktionsavgifter 1700 1621
2714 05 Brott mot utldnningslagen 0 142
Summa 8180 8 397
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Redovisning av bestallningsbemyndiganden

Belopp i tkr
Anslag / Anslagsbendmning Tilldelat Ingaende | Utestdende | Utestaende atagandenas
bemyndig- ataganden | ataganden |fordelning per ar
ande
NOT
2022 2022 2023 2024
1901 001 015
Regionala tillvaxtatgarder Lansstyrelsen i
Vastmanlands lan 150 300 0 39
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Tillaggsupplysningar och noter

Allmant

Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) dir annat inte anges. De flesta belopp 1 resultatredovisning och de
finansiella delarna ar framtagna med hjélp av ett lansstyrelsegemensamt rapportpaket i Excel. Det innebér att
talen innehaller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.

Léansstyrelsens redovisning foljer god redovisningssed enligt 6 § férordning (2000:606) om myndigheters
bokforing. Brytdatum, det datum dé 16pande bokforing pa rikenskapsaret avslutas, dr den 5 januari 2023.

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag (FAB) samt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter och allménna rad till férordningen.

Med arsarbetskrafter avses antal anstéllda personer omriknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid
divideras med en ldnsstyrelsegenomsnittlig mojlig arbetstid = 1 710 timmar. Medeltal anstillda beréknas
som samtliga manadsanstillda reducerat med anstéllningsperiod samt tjénstledighet om 100 %. Déarutdver
rdknas timanstélldas anstillningsomfattning utifrn antalet genomf6rda arbetstimmar under anstéllnings-
perioden.

Avvikelser fran generella ekonomiadministrativa regler

I regleringsbrevet 2022 har regeringen beslutat om foljande undantag fran det ekonomiadministrativa
regelverket:

e “Bestimmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket férordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag om att resultatredovisningen ska omfatta antalet och styckkostnaden for handlaggningen
av drendeslag som omfattar ett stort antal drenden, ska inte tillimpas pa lansstyrelserna.”

e ”Med undantag fran vad som géller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § férordningen om
arsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och arsarbetskrafter redovisas i en for
linsstyrelserna enhetlig struktur efter nirmare anvisningar fran Linsstyrelsen i Orebro 14n.”.

Redovisnings- och varderingsprinciper

Periodavgransningsposter

Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokforts. Fakturor som erhalls efter brytdagen redovisas som
periodavgransningspost. Beloppsgrinsen for periodavgransningsposter har faststéllts till ett halvt basbelopp.

Lopande under éret periodiseras forutbetalda kostnader sdsom hyror med mera for att kostnaden ska belasta
ratt period. Skulder till personalen i form av kompledighet och semesterloner redovisas méanadsvis och
véirderegleras 1 samband med bokslut.

Erhallna bidrag som inte forbrukats periodiseras och redovisas som oforbrukade bidrag. Kostnader
motsvarande bidragsbelopp som dnnu inte erhallits, periodiseras och redovisas som upplupna
bidragsintékter.
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Anlaggningstillgangar

Tillgangar med en ekonomisk livslingd om minst 3 ar och ett anskaffningsvarde pa minst ett halvt basbelopp
redovisas som anldggningstillgdngar. Immateriella anldggningstillgangar vid anskaffningsvérde pa minst 100
tkr och for forbattringsutgifter pa annans fastighet pd minst 50 tkr och markanlédggningar som klassas som
infrastrukturella tillgangar (naturmiljotillgang) pa minst 250 tkr.

Stationdra och bérbara persondatorer kostnadsfors direkt pa grund av den tekniska utvecklingen och
prisnivan samt for barbara datorer dé de utsitts for extra stort slitage.

Pé anskaffningsvardet gors linjir avskrivning ménadsvis.

Tillgangstyp Avskrivningsplan

Immateriella anlaggningstillgangar 5ar

Markanlaggningar Respektive komponents nyttjande period

Forbattringsutgift pa annans fastighet | Hogst 7 ar

Maskiner 5ar

IT-teknisk utrustning 3ar

Leasingavtal 3ar

Bilar och transportmedel 5ar

Konst Ingen avskrivning

Ovriga inventarier 5ar

Pagaende nyanlaggningar Avskrivning startas vid fardigstallning och inplacering i anlaggningsgrupp
Jordfonden

Jordfondens fastigheter virderas till inkdpspris, med justering for gjorda atgirder. Enligt regleringsbrev 2022
avseende utgiftsomrade 23 anslag 1:20 anslagspost 2 villkor 6 ska vinst vid forsédljning redovisas som
statskapital och aterinvesteras i Jordfonden, dven forluster ska foras till statskapital.

Lanefordringar
Liansstyrelsen gor bedomning av nedskrivningsbehov infor arsbokslut.

Vardering av fordringar och skulder

Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prévning berdknas bli betalt. Fordringar och
skulder i utlindsk valuta har vérderats till balansdagens kurs.

Lonegarantifordran vérderegleras kollektivt med 85 procent, vilket motsvarar det erfarenhetsméssiga
sambandet mellan utbetalningar och utdelningar.

Stora genomslag i den finansiella redovisningen

Verksamhetens intakter och kostnader
Verksamhetens intdkter har 6kat mellan aren 2021 och 2022.

Verksamhetskostnaderna har 6kat med jamfort med 2022. Det beror pa 6kade driftskostnader till f6ljd av att
manga atgirder har genomforts i ldnets naturreservat och pa dkade kostnader for i den
lansstyrelsegemensamma forvaltnings- och utvecklingsportfoljen. Det beror ocksa pa dkade
personalkostnader till f6ljd av dels nya uppdrag inom jdmstélldhet, dels av att tjdnster inom

133



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

samhdllsplanering och boende, som var vakanta under stor del av 2021, har varit mojliga att rekrytera och
tillsitta under 2022.

Transfereringar

Myndighetens transferingar har minskat under 2022 i férhallande till 2021, da stora bidragsutbetalningar har
genomforts till partners inom LIFE-programmen.

Ansvarsforbindelse

Under 2021 inkom en stdmning mot staten avseende skador pa gran orsakade av granbarkborrar. Den
berdrda fastigheten ligger intill ett naturreservat. Naturvardsverket fick 1 uppdrag av Justitiekanslern att fora
statens talan 1 drendet. Under 2022 har bolaget som ligger bakom stdmningen forlorat i forsta instans men
overklagat domslutet. Det yrkade ersittningsbeloppet uppgick innan 6verklagande till cirka 7 000 tkr
inklusive rdnta och réittegangskostnader, men dkar med en utdragen process. Det dr emellertid fortfarande
oklart om det dr Justitiekanslern, Naturvardsverket eller Lansstyrelsen 1 Vastmanland som ska sta for
kostnaden om domstolen inte domer till statens fordel. Beloppet tas darfor upp som en ansvarsforbindelse
hos Linsstyrelsen.
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Uppgifter om radsledamoter enligt 7 kap. 2 § forordningen om

arsredovisning och budgetunderlag

Redovisning av skattepliktiga erséttningar och andra formaner till rddsledaméter och ledande

befattningshavare samt uppgift om uppdrag som styrelse- eller radsledamot i andra statliga myndigheter samt

uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag.

Namn Erséttning
Landshoévding

Johan Sterte fran 1/11 237 956
Ulrica Gradin (vikarierande 1/1-30/10) 952 384
Lansrad/Lansoverdirektor

Ulrica Gradin fran 1/11 177 989
Asa Halldorf (Tf. 1/1-30/10) 694 800
Insynsrad

Mikael Damsgaard 2900
Roger Haddad 2900
Denise Norstrom 0
Helena Jerregard 2900
Mikael Sundquist 2900
Tomas Olsson 2900
Robert Wallén 1450
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Andra uppdrag

Ledamot Arbetsgivarverket

Ledamot Karlstads universitet

Ledamot Karlstads universitet Holding AB
Ledamot Karlstads universitet Innovation AB

Ledamot i Rattsmedicinalverkets insynsrad
Ledamot i Skolinspektionens insynsrad
Ledamot i Socialstyrelsens screeningrad

Ordférande i MDU Holding AB.
Styrelseledamot i stiftelsen Inventum
Styrelseledamot i Koteko AB
Styrelseledamot i féreningarna Automation
Region, Robotdalen, SNITTS, Electrification
Hub, Al Sweden.

Ordférande i Lansforsakringar
Fastighetsformedling AB

Ledamot i styrelsen for Lansférsakringar
Fondliv Férsakrings AB

Ledamot i styrelsen fér Lansférsakringar
Bergslagen Fastigheter AB

Ledamot i styrelsen for Fastighets AB
Congresshuset

Ersattare i Viltforvaltningsdelegationen i
Vastmanland
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Noter till resultatrakning

Not

Not

Not

1 Intakter av anslag 2022 2021
01 05 001 015 Foérvaltningsanslag 135 329 130 480
Summa intédkter av anslag 135 329 130 480

| forvaltningsanslaget ingar 35Mkr som avser Lansstyrelsegemensam utveckling och dar
tillhdrande utveckligsnara férvaltning av projekt. Skillnaden mellan summan av intakter av
anslag samt medel som erhdllits fran statens budget for finansiering av bidrag i
resultatrakningen och utgifter i anslagsredovisningen beror pa anslagsavraknad
semesterldneskuld intjanad till och med 2008 enligt vergangsbestammelsen till 16 §
anslagsférordningen.

Intakter av avgifter och andra ersattningar 2022 2021
Offentligrattsliga avgifter 791 732
Foérsaljning enligt 4 § Avgiftsforordningen 57 469 61 303
Intakter av andra ersattningar 362 174
Summa 58 621 62 208
Varav intékter av avgifter enligt 4 § Avgiftsférordningen

bestar av

Intakter uthyrning 794 816
Intakter utbildning/konferenser 927 468
Intakter konsultuppdrag 55726 59 878
Intakter dvriga 4 § avgifter 22 140

57 469 61303

Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet ar inte jamférbar med denna not.
Den separata tabellen avser enbart sddan verksamhet som ska ge ett arligt resultat. Ovriga
intakter av avgifter har inte motsvarande kostnader och uppvisar inte nagot resultat utan
ingar bl.a. i anslagsredovisningen, algvardsfond och externa medel gentemot andra
myndigheter.

Minskningen av intakter for konsultuppdrag beror pa de minskade kostnaderna fér den
lansstyrelsegemensamma forvaltningen.

Intakter av bidrag 2022 2021
Bidrag fran statliga myndigheter 103 940 93 002
Varav
Riksantikvariedmbetet 3322 3698
Lénsstyrelsen i Orebro I&n 44 133 41 159
Lénsstyrelsen i Ostergétlands ldn 2 948 478
Lénsstyrelsen i Skane lén 3122 324
Skogsstyrelsen 1084 1571
Naturvéardsverket 24 761 19 576
Statens jordbruksverk 4874 3697
Radet fér Europeiska socialfonden i Sverige 69 2124
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap 4 068 4118
Havs- och vattenmyndigheten 9 323 9674
Ovriga myndigheter 6 236 6 582
Bidrag fran 6vriga 3104 1383
varav bidrag fran EU:s fonder
Life - program fér miljé- och klimatpolitik 1661 975
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Summa 107 044 94 385

Lénsstyrelsen i Orebro ldn: Férandringen av intakter av bidrag kommer av att man lyft av
2% av varje dispositionsratt for att anvanda till lansstyrelsegemensam férvaltning. Samtidigt
har medel for tillsyn enligt den tillfélliga pandemilagstiftningen upphart.

Lénsstyrelsen i Ostergétlands Iin Bidragsintékterna har kat p.g.a. medel for nationell
samordnare jamstalldhet och medel for Regionalt resurscentrum mot hedersrelaterat vald.

Lénsstyrelsen i Skanes lan: Bidragsintakterna har 6kat p.g.a. av ett nytt projekt,
Samtjanst vattenbruk.

Naturvardsverket: Bidrag fran Naturvardsverket har 6kat under ar 2022 i férhallande till
foéregaende ar. Det ror sig framst om insatser kopplade till naturreservatsforvaltning och
atgardsprogram for hotade arter.

Statens jordbruksverk TA-medel har 6kat under 2022.

Radet for Europeiska socialfonden i Sverige Projektet Kvinna in i Sverige avslutades
2021.

Finansiella intakter 2022 2021
Rantekonto i Riksgalden 444 0
Ovriga finansiella intakter 9 4
Summa 454 4

Rantan har stigit under 2022.

Kostnader for personal 2022 2021
Lénekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter,
pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal -95 048 -93 309
Varav
Lénekostnader for insynsrad och ej anstélld personal
(uppdragstagare) -421 -370
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt évriga
kostnader for personal -48 143 -47 190
Summa -143 191 -140 499

Det finns flera forklaringar till 6kningen av personalkostnader. Det totala antalet
arsarbetskrafter har 6kat fran 183 ar 2021 till 185 AA ar 2022. Lansstyrelsen har haft mer
medel for att genomfdra verksamhet inom t ex. social hallbarhet.

Kostnader for lokaler 2022 2021

Kostnader for lokaler -10 949 -10 203
Kostnaden for lokaler har 6kat p.g.a. indexupprakning hyra for lokaler samt 6kade
kostnader for elforbrukning och snérgjning.

Ovriga driftskostnader 2022 2021

Ovriga driftskostnader -142 343 -131 897
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Inom natur och miljé har stérre underhallsarbeten utférts pa flera naturreservat under 2022.
Lansstyrelsen har ocksa genomfort utredningar infér sanering av férorenade omraden samt

forstudier infor anlaggning av vatmarker.

8 Finansiella kostnader 2022 2021
Rantekostnader i Riksgalden -11 0
Ovriga finansiella kostnader -4 -3
Summa -15 -3

9 Avskrivningar och nedskrivningar 2022 2021
Avskrivningar och nedskrivningar -561 -532

10 Intédkter av avgifter m.m. som 2020 2021 2022 2022 2022 2022
inte disponeras
[ [ - S - E %
=g =5 ] =g =3 £
£3 £¥ 35 £§ £:= o
S E SE 3% S E 28 3
= =z

Avgifter med bestamt
ekonomiskt mal

Aren 2020 och 2021 har lansstyrelserna haft ett undantag i regleringsbrevet enligt 6 kap 1 §
forordningen om arsredovisning och budgetunderlag fran att redovisa kostnaderna for
avgiftsbelagd verksamhet i vilken intékterna inte far disponeras. | regleringsbrevet 2022 ar

undantaget borttaget. Som en f6ljd av det andras notens uppstallning till att omfatta intakter for
aren 2020, 2021 och 2022 samt kostnader for ar 2022. Inga jamforelsetal avseende kostnader

for aren 2020 och 2021 kan tas fram.

2511 Expeditions- och

ansokningsavgifter 463 415 460
2537 Miljéskyddsavgifter 5803 6095 5900
2552 Qvriga offentligrittsliga

avgifter 125 162 120

varav
- Avgifter enligt
avfallsforordningen 125 162 120

Ovriga intdkter som inte
disponeras och inte har

bestimt ekonomiskt mal 1489 1187 1700
2714 Sanktionsavgifter enligt

arbetsmiljélagen 1489 1187 1700
2714 Sarskild avgift enligt

utldnningslagen 0 0 0

Summa avgifter redovisade mot
inkomsttitel 7879 7859 8 180

460
6 003

171

171

1763

1621

142

8 397

-547
-2 009

-87
3 994

79

Uppgifterna speglar tabell 6.2 i Regleringsbrev for budgetaret 2022 avseende lansstyrelserna.
Noten ar uppdelad pa avgifter med bestamt respektive inte bestdmt ekonomiskt mal. 2022 ar
forsta aret som Lansstyrelsen aven redovisar kostnader for avgiftsbelagd verksamhet med

bestamt ekonomiskt mal.
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11

12

13

Miljéskyddsavgifter Utfall kostnader speglar inte de verkliga kostnaderna da tillsyn for
férorenade omraden och tillsyn avloppsrening inte ar redovisade mot upplagt projekt for
miljéskyddsavgifter da Lansstyrelsen erhaller medel for denna tillsynsverksamhet via
dispositionsratter och darfor har kostnader for verksamheten (2 737 tkr) redovisat mot dessa.

Medel som tillforts statens budget fran
uppbordsverksamhet 2022 2021

Medel som tillférts statens budget fran uppbordsverksamhet -8 397 -7 859

Ovanstaende belopp avser intakter av avgifter m.m. som inte disponeras av Lansstyrelsen och
redovisas mot inkomsttitel. Okningen avser sanktionsavgifter kopplat till arbetsmiljoverket tillsyn.

Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av

bidrag 2022 2021
01 05 001 015 Férvaltningsanslag 0 4 832
19 01 001 015 Regionala tillvaxtatgarder 227 343
Summa 227 5175

Avseende anslag 19 01 001 015 Regionala tillvaxtatgarder har inga nya ataganden beslutats da
anslaget helt kommer att féras over till regionen. Beloppet 2021 gallande 01 05 001 015
Forvaltningsanslag avser finansiering av utbetalningar till Region Vastmanland enligt
regleringsbrev. Fran och med 2022 sker ingen utbetalning enligt regleringsbrevet.

Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av

bidrag 2022 2021
Fran myndighet

Riksantikvarieambetet 5413 6 379
Lansstyrelsen i JOnkdpings lan -270 478
Lansstyrelsen i Orebro I&n 1243 466
Lansstyrelsen i Vasterbottens I1an 990 1230
Socialstyrelsen 4 059 4 045
Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut 160 0
Naturvardsverket 26 959 30 917
Post- och telestyrelsen 200 200
Statens energimyndighet 0 270
Radet for Europeiska socialfonden i Sverige 1914 1678
Tillvaxtverket 284 68
Havs- och vattenmyndigheten 12 309 10 985
Summa 53 262 56 717
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14

15

16

Riksantikvariedmbetet - kulturmiljdanslaget har minskat i férhallande till foregaende ar,
beroende pa att Lansstyrelsen utdver den nyckeltalsférdelade bidragsramen, har fatt mindre
medel genom de sa kallade sarskilda tilldelningarna.

Lédnsstyrelsen i J6nkopings lan avser aterbetalning fran bidragsmottagare for TIA-medel och
§37 medel.

Lénsstyrelsen i Orebro 1an Okningen avser lamnade bidrag till regionen avseende mans vald
mot kvinnor.

Naturvardsverket avser bl.a minskade transfereringar gallande atgarden av férorenade
omraden infor kommande bostadsbyggande.

Havs- och vattenmyndigheten Okningen avser 6kade bidrag fér atgarder som bidrar till att
minska belastningen med naringsamnen

Ovriga erhallna medel fér finansiering av bidrag 2022 2021
Algvardsfonden 136 211
Bygdemedel 67 122
Life - program for milj6- och klimatpolitik 76 197 -1.907
Summa 76 400 -1 575

Life-program for milj6- och klimatpolitik medlen avser forskottsbetalning for Life2Taiga samt
utbetalning for Life IP Rich Waters.

Finansiella intakter 2022 2021

Finansiella intakter i transfereringsverksamhet 7 0

Réantan avser bygdemedel.

Avsattning tilllupplésning av fonder med mera for

transfereringsandamal 2022 2021
Ingaende balans 1951 1618
Arets férandring 202 332
Utgaende balans 2153 1951
Uppdelat pa

Algvardsfonden

Ingaende balans

1077 867
Ovriga erhélina medel fér finansiering av bidrag 136 211
Lé&mnade bidrag -8 0
Utgaende balans 1206 1077
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17

18

Bygdemedel

Ingéende balans

Ovriga erhélina medel fér finansiering av bidrag
Finansiella intédkter

Utgaende balans

Lamnade bidrag
Lamnade bidrag till den offentliga sektorn
Lamnade bidrag till 6vriga samt periodiseringar

Summa Lamnade bidrag

inom verksamhetsomraden

Allmént och 6vergripande inom regional tillvéxt
Byggnadsvard

Miljomal

Allmént och évergripande inom skydd av omraden och arter,
férvaltning och skétsel av skyddade omréaden

Skydd av omraden och arter (exkl. vattenskyddsomréaden och
kulturreservat)

Férvaltning och skétsel av skyddade omraden

Ovriga &renden inom vattenverksamhet

Efterbehandling av férorenade omréaden

Allmént och 6vergripande inom restaurering

Kalkning av férsurade vatten

Frégor inom ménskliga réttigheter

Integrationsfragor

Ovriga verksamhetsomréden

varav finansiering genom EU-fonder

Life - program fér miljé- och klimatpolitik

873 751

67 122

7 0

946 873
2022 2021
-109 775 -48 690
-19 918 -11294
-129 694 -59 984
0 -4 832

-5 167 -5 069
-9 706 -11 865
-44 264 0
-1 887 -957
-6 207 2 547
-27 722 0
-22 407 -24 509
-1 334 -1 869
-1 505 -1 188
-4 059 -4 045

-1 644 -2 156
-4 793 -6 041
-129 694 -59 984
-76 197 1907

Miljomal Bidragen for de lokala naturvardsprojekten har minskat under 2022.

Allmént och évergripande inom skydd av omraden och arter, férvaltning och skétsel av

skyddade omraden avser utbetalningar i Life2Taiga.

Ovriga drenden inom vattenverksamheten avser utbetalningar inom Life IP Rich Waters.

Arets kapitalférandring
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Verksamhetsutfall

Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 4 301 3806
Avslutade externa medel och ANL RTA 56 46
Avslutade externa medel och ANL SCR -116 0
Semesterldne- och 16neskuld 148 91

Arets minskning av semesterléneskulden fran 2008 som

finansieras av anslag -148 -91
Summa verksamhetsutfall 4241 3852
Uppbord

Transfereringar

Summa transfereringar 0 0

Summa arets kapitalférandring 4241 3852

Overskottet avseende den avgiftsfinansierade verksamheten géller resurssamverken mellan
lansstyrelserna for den gemensamma utvecklings- och forvaltningsverksamheten. Intakterna ar
beraknade efter prognosen efter tertial 2. Pa grund av svarigheter att rekrytera IT kompetens
har inte verksamhet och projekt kunnat utféras som planerat, darav har ett storre éverskott
uppstatt nar det galler avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan. Planen ar att
minska faktureringen av avgifter for resurssamverkan till samtliga lansstyrelser fér att anvanda
kapitalet under 2023.
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Noter till balansrakning

Not

Not

19 Materiella anlaggningstillgangar

20

Byggnader, mark och annan fast egendom
Arets anskaffning
Utgaende anskaffningsvarde

Arets avskrivningar
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingadende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Utgdende anskaffningsvarde

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Maskiner, inventarier, installationer mm.
Ingadende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Arets forsaljning, utrangering

Utgaende anskaffningsvarde

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Arets forsaljning, utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Bokfort viarde materiella anlaggningstillgangar

2022-12-31 2021-12-31
869 0
869 0

-116 0
-116 0
753 0
947 947
798 0
1745 947
-923 -908
-15 -15
-938 -923
807 24

8 862 7755
455 1167
-1923 -60
7 393 8 862
-7 415 -6 959
-430 -517
1923 60
-5 922 -7 415
1471 1447
3031 1470

Byggnader, mark och annan fast egendom. Under aret har investeringar i

tillganglighetsanpassningar i naturreservatet Askoviken skett.

Nyanskaffningen under férbattringsutgifter avser investeringar i ny sdkerhetsteknik
avseende skalskyddet. Den nya sakerhetstekniken kommer att driftsattas och lan tas upp

under forsta halvaret 2023.
Kundfordringar

Kundfordringar - utomstatliga
Summa
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21

22

23

24

Fordringar hos andra myndigheter

Diverse fordringar andra myndigheter
Mervardesskatt
Summa

Ovriga kortfristiga fordringar

Uppbordsfordringar
Ovriga kortfristiga fordringar
Summa

Periodavgréansningsposter

Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyror

Ovriga férutbetalda kostnader
Summa forutbetalda kostnader

Upplupna bidragsintakter

Upplupna bidragsintakter fran andra myndigheter
varav

Naturvardsverket

Statens jordbruksverk

Ovriga myndigheter

Upplupna bidragsintakter fran ickestatliga organisationer eller
privatpersoner

varav finansiering genom EU-fonder

Life - program fér miljé- och klimatpolitik

Totala upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intikter

Summa periodavgransningsposter

Avrakning med statsverket

Uppbord

Ingéende balans

Redovisat mot inkomsttitel (-)

Uppbdrdsmedel som betalats till icke rantebarande fléde (+)
Fordringar/skulder avseende uppboérd

Anslag i icke rantebarande flode

Redovisat mot anslag (+)

Medel hanférbara till transfereringar med mera som betalats till
icke rantebarande flode (-)

Fordringar/skulder avseende anslag i icke rantebarande
flode

144

2022-12-31 2021-12-31
2896 4 984
3980 2429
6 876 7413

2022-12-31 2021-12-31

734 767
0 482
734 1249

2022-12-31 2021-12-31

2613 2 346

26 196
2639 2542
4 267 4582
225 874
3521 3029
521 680
710 1256
465 847
4977 5838
487 680
8103 9 060
2022-12-31 2021-12-31
-767 -1111
-8 397 -7 859
8 430 8 203
-734 -767
227 343
-227 -343
0 0
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25

26

27

Anslag i rantebdrande flode

Ingadende balans -3 744 -2 639
Redovisat mot anslag (+) 135 329 135 313
Anslagsmedel som tillférts rantekonto (-) -135 122 -136 418
Fordringar/skulder avseende anslag i rantebarande flode -3 537 -3 744

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har
redovisats mot anslag

Ingdende balans 235 326
Redovisat mot anslag under aret enligt undantagsregeln -148 -91
Fordran avseende semesterléneskuld som inte har

redovisats mot anslag 87 235

Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto

Ingdende balans 59 267 40 447
Inbetalningar i icke réntebarande flode (+) 267 513 176 411
Utbetalningar i icke rantebarande fléde (-) -201 282 -149 731
Betalningar hanforliga till anslag och inkomsttitlar (+/-) -8 203 -7 860
Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto 117 295 59 267
Summa utgaende balans avrdkning med statsverket 113 111 54 991

Okningen bestar av bidragsmedel som avser transfereringar 2023 samt flodesjustering pa 28
mkr avseende 2022.

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 2022-12-31 2021-12-31
Rantekonto i Riksgalden 41 421 74 351
Oférbrukade medel har minskat p.g.a. sakanslag som inte kunde arbetas upp under 2021
p.g.a. pandemin och har aterbetalats under 2022. Myndigheten fick aven in extra medel

avseende bl.a covid 19-hanteringen 2021 som till del e] ar férbrukades och ar atbetalda
under 2022.

Ovriga tillgodohavanden i Riksgildskontoret 2022-12-31 2021-12-31
Ovriga tillgodohavanden i Riksgélden Deponeringar 877 575
Kassa och bank 2022-12-31 2021-12-31
Bygdemedel 946 873
Summa 946 873
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Stats- Dona- | Balansera | Balansera | Balansera | Kapitalfor | Summa
kapital |tions- |d kapital- |d kapital- |d kapital- | andring
kapital | férandring | férandring | férandring, | enligt
, anslags- |, avgifts- | bidrags- resultatrak
finansiera | belagd finansierad | ning
d verksamh | verksamhe
verksamh | et t
et
Utgaende balans
2021 43 0 0 58 0 3 852 3953
varav
Statskapital 43 0 0 0 0 0 43
Avqgiftsfinansierad
verksamhet och
resurssamverkan 0 0 0 58 0 3 806 3 864
Avslutade externa
medel och ANL RTA 0 0 0 0 0 46 46
Semesterléne- och
I6neskuld 0 0 0 0 0 0 0
Ovriga periodiserade
kostnader RTA 0 0 0 0 0 0 0
' Ingaende balans 2022 43| o] 0 58 0 3 852 3953
Foregaende ars
kapitalférandring 0 0 0 3 806 46 -3 852 0
Arets férindring
varav
Ej lanefinansierad
anlaggning 869 0 0 0 0 0 869
Avgiftsfinansierad
verksamhet och
resurssamverkan 0 0 0 0 0 4 301 4 301
Avslutade externa
medel och ANL RTA 0 0 0 0 0 56 56
Avsl externa medel och
ANL SCR 0 0 0 0 0 -116 -116
Summa arets
foéréndring 869 0 0 0 0 4 241 5110
Utgaende balans
2022 912 0 0 3 864 46 4241 9 064

Kapitalforandringen avser framst intakter for resurssamordning gallande den
lansstyrelsegemensamma forvaltningen.
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29 Ovriga avsittningar 2022-12-31

Lokalt omstéllningsarbete
Arets férandring
Utgéende balans

Omstruktureringsatgarder
Arets férandring

Summa évriga avsiéttningar

2021-12-31

287 280
740 1026
0 0
740 1026

En arlig plan for aktiviteter tas fram. Lansstyrelsen har under aret nyttjat den arliga avsattningen

och aven en del av tidigare ars avsattningar. Det ingar som en del i myndighetens

kompetensforsorjningsplan att 6ka kompetensutvecklingen fér medarbetarna for att framja
verksamheten. Aktiviteterna beslutas i samverkan och inriktningen ar att de ska anvandas till
kompetensutvecklingsinsatser. Arbetsgivare och fackliga representanter ska vara éverens om
vad medlen ska anvandas till. For ar 2023 kommer en ny plan tas fram hur omstallningsmedlen

ska nyttjas.

30 Lan i Riksgdldskontoret 2022-12-31

Ingaende balans
Under aret upptagna lan
Arets amorteringar

Utgaende balans

Beviljad laneram

2021-12-31
1388 792
414 1127
-444 -532
1358 1388
2 500 3 000

Lan for forbattringsutgifter avser investeringar i ny sakerhetsteknik avseende skalskyddet

kommer tas upp under forsta halvaret 2023

31 Raéntekontokredit i Riksgaldskontoret 2022-12-31 2021-12-31
Beviljad kreditram 5000 5000
32 Kortfristiga skulder till andra myndigheter 2022-12-31 2021-12-31
Diverse skulder inkl. leverantérsskulder 3844 4143
Lagstadgade arbetsgivaravgifter 2 586 2 580
Mervardesskatt 1326 275
Summa 7755 6 997

Okningen av mervardesskatten harror fran den omvéand skattskyldighet avseende byggmoms

samt 0kade kostnader under sista kvartalet 2022.

33 Leverantorsskulder 2022-12-31

Leverantorsskulder
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34

35

36

Ovriga kortfristiga skulder 2022-12-31 2021-12-31
Personalens kallskatt 2223 2 320
Ovriga kortfristiga skulder 10 231

Bestaende av

Ovrigt 10 231
Summa 2233 2 551
Depositioner 2022-12-31 2021-12-31
Depositioner 877 575

Vid deponering galler att den som deponerat har ratt att fa tillbaka pengarna efter tre manader,
om inte hyresvarden innan dess inkommit till LAnsstyrelsen med uppgift om att tvist pagar.
Utbetalning sker dock endast pa begéaran av den som deponerat, vilket innebar att Lansstyrelsen
inte kan styra Over nar aterbetalning sker. Om Lansstyrelsen inom tremanadersperioden far
underrattelse fran hyresvarden om att tvist pagar, far Lansstyrelsen inte betala ut pengar till
nagon forran tvisten ar 10st, antingen i domstol eller efter 6verenskommelse mellan parterna. Inte
heller detta ar nagot som Lansstyrelsen kan paverka. Detta innebar sammantaget att det ar
mycket svart att bedéma hur stor del av de deponerade medlen som kommer att regleras inom
12 manader.

Periodavgransningsposter 2022-12-31 2021-12-31

Upplupna kostnader

Upplupna Iéner, arvoden inkl. social avg. 456 519
Upplupna semesterléner inkl. social avg. 8 941 10 368
Ovriga upplupna kostnader 23 403 33538
Summa upplupna kostnader 32799 44 425

Minskningen av 6vriga upplupna kostnader beror framst pa periodiserade IT-relaterade
kostnader gallande lansstyrelsegemensamma forvaltnings- och utvecklingsmedel.
Uppbokningen avser en kortare period jamfért med 2021.

Oforbrukade bidrag fran annan myndighet 98 106 69 891
Varav

Riksantikvariedmbetet 4988 2 655
Lénsstyrelsen i Kronobergs lén 790 960
Lénsstyrelsen i Uppsala lén 410 1057
Lénsstyrelsen i Orebro l4n 10 610 9 941
Lénsstyrelsen i Ostergétlands Idn 2209 2334
Lénsstyrelsen i Skane lan 1315 0
Skogsstyrelsen 1071 414
Naturvardsverket 42 082 32 354
Statens jordbruksverk 1929 1716
Radet fér Europeiska socialfonden i Sverige 0 1140
Myndigheten fér samhéllsskydd och

beredskap 1288 973
Havs- och vattenmyndigheten 29 187 14 482
Ovriga myndigheter 2228 1863
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37

Of6rbrukade bidrag fran annan myndighet
planeras att anvandas:

- Inom tre manader 27 470 19 623
- mer an tre manader till ett ar 33 356 23 527
- mer an ett ar till tre ar 15697 11 458
- mer an tre ar 21583 15 283

Oforbrukade bidrag fran ickestatliga

organisationer eller privatpersoner 12125 7249
varav finansiering genom EU-fonder

Life - program fér miljé- och klimatpolitik 11 514 6016

Summa oférbrukade bidrag 110 231 77 141

Okningen av oférbrukade bidrag fran Riksantikvarieimbetet avser projektmedel for projekt
som &r pagaende. Okningen av oférbrukade bidrag fran Ldnsstyrelsen i Skanes Idn avser
projektet samtjant vattenbruk. Okningen av oférbrukade bidrag fran Naturvardsverket avser
framst bidragsmedel for atgarder for fororenade omraden. Minskningen gallande Radet fér
Europeiska socialfonden i Sverige beror pa att projektet Kvinna in i Sverige ar slutredovisat
och utbetalningen till partners har skett under 2022. Okningen géllande Havs- och
vattenmyndigheten avser medfinansiering for Life IP Rich Waters. Oférbrukade bidrag fran
ickestatliga organisationer eller privatpersoner avser forskottsbetalning fran EU avseende
Life-TAIGA.

Ovriga forutbetalda intékter

Ovriga férutbetalda intékter, inomstatliga 1341 1982
Summa férutbetalda intékter 1341 1982
Summa periodavgransningsposter 144 372 123 547
Ansvarsforbindelser 2022-12-31 2021-12-31
Ovriga ansvarsférbindelser-skadestand 7 000 7 000

Under 2021 inkom en stamning mot staten avseende skador pa gran orsakade av
granbarkborrar. Den berdrda fastigheten ligger intill ett naturreservat. Naturvardsverket fick i
uppdrag av Justitiekanslern att fora statens talan i arendet. Under 2022 har bolaget som ligger
bakom stamningen férlorat i férsta instans men éverklagat domslutet. Det yrkade
ersattningsbeloppet uppgick innan éverklagande till ca 7 000 tkr inklusive ranta och
rattegangskostnader, men 6kar med en utdragen process. Det ar emellertid fortfarande oklart om
det ar Justitiekanslern, Naturvardsverket eller Lansstyrelsen i Vastmanland som ska sta for
kostnaden i det fall domstolen inte domer till statens fordel. Beloppet tas darfér upp som en
ansvarsforbindelse hos Lansstyrelsen.

149



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Noter till anslagsredovisning

Belopp i tkr
Anslag/Benamning Villkor Belopp Utfall
NOT 38 | 01 05 001 015 Lansstyrelsen Anslagskredit 4032 0

i Vastmanlands lan
Anslagsbehalining som disponeras, 3 % 4092 3743
Kredit pa rantekonto 5000 0
Laneram for anlaggningstillgangar 2 500 1358
Finansiering av utvecklingsprojekt som bedrivs 30 000 29 994

gemensamt av lansstyrelserna

Digitalisering samhallsbyggn. processen 5000 5000
NOT 39 | 19 01 001 015 Regionala Anslagskredit 25 0
tillvaxtatgarder, . ) .
Lansstyrelsen i Anslagsbehallning som disponeras inget
Vastmanlands lan
Uppféljning och utvardering 100 100
Bestallningsbemyndigande 150 0
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Landshovdingens underskrift av
arsredovisningen

Beslut om arsredovisning 2022

Arsredovisningen ir beslutad den 21 februari 2023.

Jag intygar att drsredovisningen ger en réttvisande bild av verksamhetens resultat samt av kostnader, intékter
och myndighetens ekonomiska stillning.

Visterds den 21 februari 2023

Johan Sterte

Landshovding
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Bilagor

Bilaga A. Paragrafer i Forordning (2017:868) med
lansstyrelseinstruktion, som redovisas i arsredovisningen

Paragraf | Uppgift / Uppdrag Avsnitt i arsredovisning
18 Lansstyrelsens ansvar for statlig férvaltning i lanet Om lansstyrelsen
2§ p1 Verka for att nationella mal far genomslag Overgripande om nationella méal, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
2§ p2 Arbeta sektorsévergripande och samordna olika samhéllsintressen och Overgripande om nationella méal, samverkan,
statliga insatser tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
2§ p3 Folja tillstandet i 1anet Overgripande om nationella méal, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
2§ p4 Framja samverkan Overgripande om nationella méal, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
2§ p5 Ansvara for angivna tillsynsuppgifter Overgripande om nationella méal, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
3§ p1 De allméanna valen Ovrig férvaltnings och trafikféreskrifter
3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allménna veterinéra fragor samt ledning och Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna
samordning av atgarder mot djursjukdomar veterinara fragor
3§ p3 Regional tillvaxt Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
3§ p4 Infrastrukturplanering Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
3§ p5 Hallbar samhallsplanering och boende Hallbar samhallsplanering och boende
3§ p6 Energi och klimat Energi och klimat
3§ p7 Kulturmiljo Kulturmiljo
3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt férsvar och héjd beredskap Samhallsskydd och beredskap
38 p9 Naturvard, samt milj6- och halsoskydd Naturvard och miljéskydd
3§ p10 Lantbruk och landsbygd Areella naringar
3§ p11 Fiske Areella naringar
3§ p12 Folkhalsa Folkhalsa, jamstalldhet, integration mm.
3§ p13 Jamstalldhet Folkhélsa, jamstalldhet, integration mm.
3§ p14 Integration Folkhélsa, jamstalldhet, integration mm.
4§ p1 Tillsyn 6ver att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ arvdabalken Areella naringar
4 a§ Utféra de uppgifter som en medlemsstat ska utféra vid Europeiska Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna
kommissionens samordning av revisioner enligt artikel 124 m.m. veterinara fragor
(datum for ikrafttradande 2022-01-28 (SFS 2022:13))
58 p1 Integrering av jamstélldhetsperspektiv Integrering av tvarsektoriella fragor
5§ p2 Individbaserad statistik med kén som férdelningsgrund Integrering av tvarsektoriella fragor
58 p3 Vid beslut och andra atgarder som kan réra barn, analysera konsekvenserna | Integrering av tvarsektoriella fragor
och ta sarskild hansyn till barns basta
5§ p4 Verka for tillganglighet och delaktighet for personer med funktionsvariationer | Integrering av tvarsektoriella fragor
5§ p5 Integrera ménskliga rattigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, | Integrering av tvarsektoriella fragor
sarskilt skyddet mot diskriminering
5§ p6 Beakta folkhalsomalet i arbetet med bl.a. regional tillvaxt, samhallsplanering, | Integrering av tvarsektoriella fragor
krishantering samt alkohol och tobak
5§ p7 Verka for att forenkla for foretag Integrering av tvarsektoriella fragor
5§ p8 Samordna arbetet pa regional niva med anpassningen till ett férandrat klimat | Energi och klimat
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Paragraf | Uppgift / Uppdrag Avsnitt i arsredovisning
5§ p9 Verka for att behovet av bostader tillgodoses Hallbar samhallsplanering och boende
6§ Verka for att det generationsmal fér miljdarbetet och de miljokvalitetsméal som | Naturvard och miljéskydd
riksdagen har faststéllt nas och ska vid behov foresla atgarder for
miljdarbetets utveckling
78 Geografiskt omradesansvar Samhallsskydd och beredskap
(se Lansstyrelseinstruktion fére och efter 2022-10-01)
7a8§ Civilomradesansvar Samhallsskydd och beredskap
7b§ Beredskapsmyndighet Samhallsskydd och beredskap
158 Vattendelegation Naturvard och miljéskydd
18§ Viltférvaltningsdelegation enligt forordning (2009:1474) Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter
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Bilaga B. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i
arsredovisningen

Bilagan innehaller aterrapporteringar och uppdrag som redovisas i arsredovisningen och som framgar i
lansstyrelsernas regleringsbrev 2022.

Uppdrag i regleringsbrev
2022

Omrade

Avsnitt i arsredovisning

Lansstyrelse

1A1 Framja arbetet med Agenda | Mal och aterrapporteringskrav / Overgripande om nationella mal, Alla lan
2030 A. Nationella mal samverkan, tillsyn, lénets utveckling
och Agenda 2030
1A2 Regionalt Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla lan
livsmedelsstrategiarbete A. Nationella mal
1A3 Tillsyn hyresbostader, Mal och aterrapporteringskrav / Hallbar samhallsplanering och boende | Alla lan
studentbostader m.m. A. Nationella mal
1A4 Bevarandeplaner Natura Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla 1an
2000-omraden A. Nationella mal
1A5 Nationella planen for Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla 1an
moderna miljovillkor A. Nationella mal
1A6 Handlingsplan fér gron Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla lan
infrastruktur A. Nationella mal
1A7 Tillsyn strandskydd Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla 1an
A. Nationella mal
1A8 Fororenade omraden Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla 1an
A. Nationella mal
1A9 Malsattningar for hantering Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla 1an
av EU-stod A. Nationella mal
1A10 Landsbygdsprogrammet Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla lan
samt Havs- och A. Nationella mal
fiskeriprogrammet
1A11 EU:s gemensamma Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla lan
jordbrukspolitik A. Nationella mal
1A12 Manskliga rattigheter och Mal och aterrapporteringskrav / Folkhalsa, jamstalldhet, integration Alla 1an

icke-diskriminering

A. Nationella mal

mm.

1B1 Civilt férsvar och
beredskapsplanering

Mal och aterrapporteringskrav /

B. Sektorsévergripande och
samordnande

Samhallsskydd och beredskap

Alla 1an (kopia till MSB)

1B3 Naturvard, biologisk Mal och aterrapporteringskrav / Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter/ Alla 1an
mangfald, friluftsliv m.m. B. Sektorsdvergripande och Naturvard, artbevarande m.m.

samordnande
1C1 Fdrenkla for foretag Mal och aterrapporteringskrav / Integrering av sektorsévergripande Alla 1an
atgarder C. Framjande av ldnets omraden

utveckling
1C3 Regional utvecklingspolitik Mal och aterrapporteringskrav / Regional tillvaxt och Alla 1an
och den sammanhalina C. Framjande av Ianets infrastrukturplanering
landsbygdspolitiken utveckling
1C4 Mal i regionala Mal och aterrapporteringskrav / Regional tillvaxt och Alla 1an
utvecklingsstrategin m.m. C. Framjande av Ianets infrastrukturplanering

utveckling
1C6 Aterfallsférebyggande Mal och aterrapporteringskrav / Folkhalsa, jamstalldhet, integration Alla 1an

insatser vald i nara relationer

C. Framjande av lanets
utveckling

m.m.
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Uppdrag i regleringsbrev
2022

Omrade

Avsnitt i arsredovisning

Lansstyrelse

1D1 Kontrollplan fér Mal och aterrapporteringskrav / Livsmedelskontroll, djurskydd och Alla 1an
livsmedelskedjan D. Tillsyn allmanna veterinara fragor

1D2 Brottslighet och Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla lan
gransoverskridande D. Tillsyn

avfallstransporter

1D6 Ersattning for skada pa fisk | Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla 1an
och fiskeredskap D. Tillsyn

1D7 Ersattning for skada av vilt Mal och aterrapporteringskrav / Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter Alla 1an
pa annat &n renar, fisk och D. Tillsyn

fiskeredskap

2.1 AR i enhetlig struktur, Organisationsstyrning Aret i siffror Alla lan
redovisning av statistik enligt

VAS m.m.

3B12 Beredskap for testning och | Uppdrag / B. Samordnande och Samhallsskydd och beredskap Alla lan
vaccination covid-19 sektorsdvergripande

3B17 Anvisningsmodell for Uppdrag / B. Samordnande och Folkhalsa, jamstalldhet, integration Alla lan
ensamkommande barn och sektorsdévergripande m.m.

anvisning av nyanlanda

3C2 Forstudie vagledning Uppdrag / C. Framjande av Naturvard och miljéskydd Alla lan
miljétillstandsprévning m.m. lanets utveckling

3C7 Lansstrategier for Uppdrag / C. Framjande av Folkhalsa, jamstalldhet, integration Alla 1an

jamstalldhet

lanets utveckling

m.m.

155




LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Bilaga C. Ovriga uppdrag, forordningar m.m. som
redovisas i arsredovisningen

Bilagan innehaller exempel pa regeringsuppdrag och hdnvisningar till paragrafer i forordningar i vilka det
uttryckligen framgar att aterrapportering/redovisning ska ske i rsredovisningen.

Uppdrag/Forordning

Omrade

Avsnitt i arsredovisning

2 kap. 4 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Forhallanden av vasentlig betydelse
for regeringens uppféljning och
provning av verksamheten

Ovrig redovisning

3 kap. 1 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Information av vasentlig betydelse

Ovrig redovisning

3 kap. 2 § forordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Avgiftsbelagd verksamhet

Ovrig redovisning

3 kap. 3§ férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Kompetensforsorjning

Arbetsmiljé och medarbetare

7 kap. 2 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Skattepliktig ersattning till ledamoéter i
styrelse, rad utsett av regeringen och
myndighetens ledande
befattningshavare

Finansiell redovisning

7 kap. 3 § forordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Franvaro pa grund av sjukdom

Arbetsmiljé och medarbetare

Uppdrag att bista Radet for
hallbara stader i dess arbete
(M2017/03235/Mm), 2017-12-
18

Utveckling av hallbara stader

Bilaga E. Lansstyrelsegemensam
resultatredovisning av uppdrag som
genomfors samordnat
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Bilaga D. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i sarskild
ordning

Bilagan innehaller regleringsbrevsuppdrag i ldnsstyrelsernas regleringsbrev 2022 som redovisas i sérskild
ordning.

Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- Rapportering till

2022 datum

2.2 Underlag till tabeller i Organisationsstyrning 2023-02-22 Lst Orebro

arsredovisningen

3A1 Minskat och férenklat Uppdrag / A. Nationella mal 2023-02-25 Naringsdepartementet, Lst Kronoberg
uppgiftslamnande samordnar

3A2 Energi- och klimatpolitiska Uppdrag / A. Nationella mal 2023-02-17 Lst Dalarna redovisar till

malen Naturvardsverket och

Miljédepartementet (kopia till
Infrastrukturdepartementet)

3A3 Resultat och effekter av Uppdrag / A. Nationella mal 2023-03-01 Lst Kalmar redovisar till

arbetet med att skydda Miljédepartementet (kopia till
dricksvatten Naringsdepartementet)

3A4 Statligt stéd for battre Uppdrag / A. Nationella mal 2023-03-01 Lst Kalmar redovisar till
vattenhushallning Miljddepartementet

3A5 Stod till kommunernas Uppdrag / A. Nationella mal Lst JOonkoping samordnar dricksvatten.
kontinuitetsplanering Lst Vasternorrland samordnar

avloppsrening.
2022-02-28 Delredovisas till Miljddepartementet

2023-02-22 Slutredovisas till
Naringsdepartementet och
Miljddepartementet.

3A6 Restaurering och Uppdrag / A. Nationella mal 2023-02-15 Lst Gotland redovisar till

anlaggning av vatmarker Miljddepartementet

3A7 Skydd, skotsel och Uppdrag / A. Nationella mal 2023-02-15 Naturvardsverket och Havs- och

férvaltning av vardefulla vattenmyndigheten (kopia till

naturomraden m.m. Miljddepartementet)

3A8 Uppgifter om Uppdrag / A. Nationella mal 2023-02-15 Naturvardsverket (kopia till

strandskyddsbeslut Miljddepartementet)

3A9 Kostnader for hantering av Uppdrag / A. Nationella mal 2022-02-01 Statens jordbruksverk (kopia till

EU-st6den Naringsdepartementet

3A10 Foregaende ars fisketillsyn | Uppdrag / A. Nationella mal 2023-02-01 Havs- och vattenmyndigheten (kopia
till Naringsdepartementet)

3A11 Missbruk av spel om Uppdrag / A. Nationella mal 2023-03-31 Socialdepartementet

pengar

3A12 Utbildning psykisk halsa Uppdrag / A. Nationella mal 2024-03-31 Galler enbart Lst Skane som redovisar

MILSA till Socialdepartementet

3A13 Forstarkt tillsyn Alkohol Uppdrag / A. Nationella mal 2026-03-31 Socialdepartementet

och nikotinprodukter

3B1 Statlig narvaro och servicei | Uppdrag/ B. Samordnande 2022-06-15 Finansdepartementet, Lst Orebro

lanet och sektorsovergripande samordnar

3B2 Inriktningsmal for Uppdrag / B. Samordnande 2023-02-28 Boverket (kopia till

Overklagade kommunala beslut och sektorsovergripande Finansdepartementet)

om lov

3B4 Tillampning av lagen Uppdrag / B. Samordnande 2022-11-14 Lst Stockholm och Sametinget (kopia

(2009:724) om nationella och sektorsovergripande till Kulturdepartementet)

minoriteter och minoritetssprak
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- Rapportering till
2022 datum
3B5 Verka for Uppdrag / B. Samordnande 2023-04-01 Géller endast Lst Stockholm som
minoritetspolitikens faststallda och sektorsovergripande redovisar till Kulturdepartementet
mal
3B6 Minska spridning av Uppdrag / B. Samordnande 2022-12-01 Naringsdepartementet, Lst Kronoberg
granbarkborrar fran skyddade och sektorsévergripande samordnar
omraden
3B7 Regionala arbetet med Uppdrag / B. Samordnande 2023-02-15 Naturvardsverket (kopia till
friluftspolitiken och sektorsévergripande Miljodepartementet)
3B8 Atgérder fér havs- och Uppdrag / B. Samordnande 2023-02-15 Lst Vasternorrland redovisar till Havs-
vattenmiljo och sektorsovergripande och vattenmyndigheten (kopia fill
Miljddepartementet)
3B9 Tillampningen av barns Uppdrag / B. Samordnande Arbetsmarknadsdepartementet, Lst
rattigheter och sektorsévergripande Dalarna samordnar
2022-03-01 Delredovisning
2023-03-31 Slutredovisning
3B10 Stdédja kommunerna i Uppdrag / B. Samordnande 2023-06-15 Boverket i enlighet med férordningen
deras arbete med att motverka och sektorsdvergripande (2011:1160) om regionala
vrakningar bostadsmarknadsanalyser och
kommunernas
bostadsforsorjningsansvar
3B11 Foraldrarskapsstod Uppdrag / B. Samordnande 2023-02-28 Socialdepartementet, Lst Orebro
och sektorsévergripande samordnar
3B13 Aktiviteter pa Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-15 Lst Jonkoping redovisar till
demokratiomradet och sektorsévergripande Kulturdepartementet
3B14 Motverka rasism pa Uppdrag / B. Samordnande 2022-03-01 Lst Stockholm redovisar till
arbetsmarknaden och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
3B15 Nationellt Uppdrag / B. Samordnande 2022-05-31 Géller enbart Lst Ostergétland som
kompetenscentrum och sektorsévergripande redovisar till
hedersrelaterat vald m.m. Arbetsmarknadsdepartementet
3B16 Lagesbilder om Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
mottagandet av nyanlanda och och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
asylsdkande
3B18 Kommuners beredskap Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
och mottagningskapacitet for och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
mottagandet av vissa nyanlanda
invandrare
3B19 Kommuners beredskap Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
och mottagningskapacitet for och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
ensamkommande barn och
unga
3B20 Insatser for asylsdkande Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
m.fl. och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
3B21 Redogora for vilka insatser | Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
som ersattning ldmnats enligt 37 | och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
och 37 a §§
3B22 Beddmning av resultat Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
statlig ersattning insatser for och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
vissa utlanningar
3B23 Redovisning om Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
samhallsorientering for vissa och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
nyanlanda invandrare
3C1 Bredbandsutbyggnad Uppdrag / C. Frdmjande av 2023-01-31 Post- och telestyrelsen (kopia till
lanets utveckling Infrastrukturdepartementet)
3C3 Redovisa den svenska Uppdrag / C. Frdmjande av 2022-03-31 Géller endast Lst Jamtland,
beslutade och utbetalda lanets utveckling Norrbotten och Vasterbotten som
medfinansieringen av territoriella redovisar till Tillvaxtverket (kopia till
program Naringsdepartementet)
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- Rapportering till
2022 datum
3C4 Redovisa beslutade och Uppdrag / C. Frdmjande av 2022-03-31 Géller endast Lst Jamtland,
utbetalade EU-medel for lanets utveckling Norrbotten och Vasterbotten som
territoriella program Nord m. fl. redovisar till Tillvaxtverket (kopia till
Naringsdepartementet)
3C5 Lamna utgiftsprognoser Uppdrag / C. Framjande av - Galler berdrda lan som redovisar till
anslag 1:1 m.m. l&nets utveckling Tillvaxtverket
3C6 Redovisa beslutade och Uppdrag / C. Framjande av 2022-09-23 Galler endast Lst Jamtland,
utbetalade EU-medel for lanets utveckling Norrbotten och Vasterbotten som
territoriella program Aurora m. fl. redovisar till Tillvaxtverket (kopia till
Naringsdepartementet)
3C8 Jamstalldhetsperspektiv Uppdrag / C. Frdmjande av 2024-02-22 Arbetsmarknadsdepartementet, Lst
m.m. i krisledningsarbetet lanets utveckling Kronoberg samordnar
3C9 Regionala resurscentra Uppdrag / C. Frdmjande av 2023-03-10 Lst Ostergétland redovisar till
bekédmpa hedersrelaterat vald lanets utveckling Arbetsmarknadsdepartementet
och fértryck
3C10 Bidrag till arbete mot méns | Uppdrag / C. Framjande av 2023-01-01 Jamstalldhetsmyndigheten (kopia till
vald mot kvinnor lanets utveckling Arbetsmarknadsdepartementet)
redovisas i samband med
redovisningen enligt férordningen
(2021:995) om lansstyrelsernas
regionala arbete mot mans vald mot
kvinnor.
3D1 Byggnadsnamndernas Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-09 Boverket (kopia till
tillsynsarbete Finansdepartementet)
3D2 Analysera kommunernas Uppdrag / D. Tillsyn 2023-01-31 Boverket (kopia till
anvandning av att begara Finansdepartementet)
planeringsbesked
3D3 Tillsynsutveckling enligt Uppdrag / D. Tillsyn 2023-02-15 Naturvardsverket (kopia till
miljébalken Miljddepartementet)
3D4 Provning enligt miljobalken Uppdrag / D. Tillsyn 2023-03-31 Miljddepartementet (kopia till
Naringsdepartementet), Lst
Vasternorrland samordnar
3D5 Uppgifter - inverkan pa Uppdrag / D. Tillsyn 2022-11-30 Miljodepartementet, Lst Skane
miljén av vissa offentliga och samordnar
privata projekt
3D6 Effektiv och rattssaker Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst
tillsyn Vasternorrland samordnar
3D7 Effektivisera Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst Blekinge
prévningsverksamheten samordnar
3E1 Redovisa prognoser Uppdrag / E. Ovriga uppdrag 2022-02-07 Hermes
2022-04-27
2022-07-29
2022-10-28
3E2 Systematisk anvandning Uppdrag / E. Ovriga uppdrag 2022-05-16 Finansdepartementet, Lst
och analys av data och statistik 2022-12-31 Sdédermanland samordnar
3ES3 Erfarenheter av vad Uppdrag / E. Ovriga uppdrag Redovisningen ska ske inom ramen
pandemin inneburit for minskade for myndigheternas
utslapp fran tjansteresor miljéledningsarbete i enlighet med vad
som galler enligt férordningen
(2009:907) om miljéledning i statliga
myndigheter.
3E4 Atgérder for att 6ka Uppdrag / E. Ovriga uppdrag 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst Vastra
sakerheten i digital infrastruktur Gotaland samordnar
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Bilaga E. Lansstyrelsegemensam resultatredovisning av
uppdrag som genomfors samordnat

Lansstyrelsernas gemensamma IT-avdelning

Liansstyrelsernas IT-avdelning har bidragit i den lansstyrelsegemensamma portfoljstyrningen i forvaltning
och projekt inom bland annat digitalisering av samhillsbyggnadsprocessen och bidragit i Tillvixtverkets
utveckling av verksamt.se.

IT-avdelningen har medverkat i ldnsstyrelsernas gemensamma samordningskansli med anledning av
Rysslands invasionskrig i Ukraina och utvecklat metodstdd, rapportering och analys av en ldgesbild av
cybersikerhet i Sveriges kommuner. Lansstyrelserna har via IT-avdelningen aktivt medverkat i eSams
projekt om Digital Samverkan (dSam) inom offentlig sektor. Det &r av stor vikt for ldnsstyrelserna att digital
samverkan fungerar pa ett bra sitt inom offentlig sektor da lansstyrelserna har omfattande kontakter med
kommuner och andra myndigheter.

Samordnad loneservice

Funktionens uppdrag &r att hantera 16ner for 22 myndigheter, 21 lansstyrelser samt Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhéllesfragor, MUCF. Tillfdlligt hanterar Loneservice dven 16nerna for
Brottforebyggande radet, Bra. Loneservice huvuduppgift ir att hantera lIoneutbetalningarna och leveranser
inom utsatta tider for uppdragsgivarna med hog kvalitet och med god service. Virdlan for funktionen
Loneservice ar Lansstyrelsen i Kronobergs 14n.

Under 2022 har Loneservice i snitt hanterat 7 900 l6ner och betalat ut cirka 186 miljoner kronor per manad
for linsstyrelserna. Samma siffor for 2021 4r 7 600 16ner och 176 miljoner kronor per manad. Okningen
beror delvis pé att de flesta ldnsstyrelser anstéllde extra personal for arbetet med arets val, totalt cirka 1 500
personer. For MUCF och Bra hanteras ytterligare cirka 300 16ner per manad.

Samordningen bidrar till en enhetlig och kostnadseffektiv hantering av I6neutbetalningarna och att
Loneservice kan hantera ett 6kat antal 16neutbetalningar sparar tid och kostnader f6r uppdragsgivarna.

Samordningen av ldnehanteringen underléttar dven i kontakt med andra myndigheter till vilka rapportering
ska ske, exempelvis pensionsuppgifter, statistik och skatteuppgifter som rapporteras varje manad.
Samarbetet med lansstyrelsernas andra nationella funktioner och projekt blir enklare i 16nerelaterade fragor.
Effekten av samordningen har under &ren ocksa lett till att &ven kompetensen kring 16n och avtalsfragor har
samordnats hos Loneservice. Loneservice har en betydligt mer rddgivande roll idag.

Telefonistorganisation

Funktionens uppdrag &r att hantera samtal for 20 lansstyrelser genom var gemensamma vaxel och En vég in
(EVI) Kundsupport for jordbrukarstdd. Den 6vergripande inriktningen for telefonistorganisationen r att
bedriva verksamheten med balans mellan kostnadseffektivitet, kvalitet och god service. Vardlan for
telefonistorganisationen dr Lénsstyrelsen i Kronobergs lan.
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Telefonistorganisationen har under ett hdndelserikt &r levererat god service. Vi upplever ett intresse frén
lanen att vi skulle kunna avlasta dem mer genom ett bredare uppdrag. En 6kad snitthanteringstid visar att
medborgaren forvéntar sig 6kad service. Resultatet av denna trend dr en behovsanalys som kommer att ga ut
nationellt till vdra kunder.

En vig in (EVI) Kundsupport for jordbrukarstod har under aret avlastat linen mer genom att utféra
registreringskontroller. En stor méngd samtal har under aret handlat om frdgor som beroér de nya
jordbrukarstoden for 2023.

Var samverkan med IT-avdelningen pa strategisk niva ar fortsatt viktig.

Vi har under 2022 fatt en 6kad méngd fragor fran ldnsstyrelserna angaende att verksamhetsanpassa sin
tillganglighet via telefon. Det har resulterat i flera digitala utbildningsinsatser dér responsen fran
utbildningarna har varit valdigt positiv. Vi har nu darfor planer pa att under 2023 erbjuda dessa utbildningar
vid fler tillféllen.

En god telefonkultur i vara verksamheter stirker varumérket Lansstyrelsen dér tillgédnglighet &r en viktig
faktor for hur medborgaren upplever myndigheten.

Ekonomiadministration LstEA

LstEA har i uppdrag att effektivisera och samordna ekonomiadministration och redovisningsmodell sa att
lansstyrelsernas ekonomiska information dr enhetlig, jaimforbar och rittvisande. Vérdlan for
ekonomiadministrationen dr Lansstyrelsen 1 Orebro l4n.

LstEA har en bemannad support och syftet ar att stotta lansstyrelserna gillande ekonomiska fragor for att
efterstrava en hog kvalité. Under 2022 har LstEA hanterat drygt 1 000 supportfragor.

LstEA har gjort ett 30-tal utsokningar ur ekonomisystemet for ldnsstyrelsernas rakning och pa stt
effektiviserat hanteringen och kvalitén for dessa forfragningar sdvil interna som externa. Flera av
utsokningsmallarna har forbéttrats under dret for att bittre fanga in frdgestillarens behov.

VAS-forvaltningen har under aret arbetat med att utveckla verksamhets— och drendestrukturen (VAS). Som
ett resultat av detta har VAS-strukturen kompletterats med ett nytt verksamhetsomrade som ska folja upp de
sex nya civilomradena. Processen foljer tidslinjen och en uppdaterad VAS-struktur kommer redovisas i
mitten av januari 2023.

LstEA har genom AR-mallgruppen forvaltat och utvecklat den linsstyrelsegemensamma
arsredovisningsmallen som ligger till grund for lénsstyrelsernas arsredovisning. Nagra av fordndringarna ar

e Minskat antalet resultatindikatorer frén 27 till 15. Bedomningsgrunden ska ha mer fokus pé resultat
och mindre beskrivande. Mélet ér att fa en mer réittvisande bild av resultatutvecklingen 6ver tid

e Lyft ur lansstyrelsegemensamma texter och lagt till dem i en ny bilaga E.

Dataskydd och informationssakerhet

Den lénsstyrelsegemensamma stodfunktionen Safirs uppdrag ér att frimja en god dataskyddskultur och
informationssikerhet bide 1 det lansstyrelsegemensamma perspektivet och inom varje lansstyrelse. Genom
gemensam IT, gemensamma system och i stort sett identiska uppdrag behdver de 21 ldnsstyrelserna hantera
och 16sa dessa fragor pa samma sétt. [ funktionen ingar befattningen dataskyddsombud, som &r obligatorisk
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enligt dataskyddsforordningen. Vérdlan for den gemensamma stodfunktionen ar Lansstyrelsen i

Stockholms lan.

En effekt av det lansstyrelsegemensamma arbetet med informationssdkerhet och dataskydd ar att vi har hojt
sakerhetskulturen genom utbildning for att hoja basnivan pa kunskap och medvetenhet hos medarbetarna och
framforallt hos de grupper som arbetar direkt med informationssékerhetsfragor. Tillsammans med
forvaltningsorganisationen, Gemensamma kansliet och IT-avdelningen arbetar lénsstyrelserna systematiskt
och riskbaserat med stéindiga forbéttringar 1 hanteringen av lénsstyrelsernas information, sérskilt nir det

géller personuppgifter.

Gemensamma kansliet

Gemensamma kansliets ska i sitt dvergripande uppdrag skapa forutséttningar for gemensam utveckling och
forvaltning samt inom omradet stirka och effektivisera samarbetet. Detta innebér att pa lansradens uppdrag
arbeta med linsstyrelsegemensamma strukturer och styrning av utveckling och forvaltning. Virdlan for det
gemensamma kansliet dr Lansstyrelsen 1 Vdstmanlands lan.

Lansovergripande iinsradsgrupper

samverkan

Landshévdingemotet
Lansradsmotet

G45

Figur 1. Lansévergripande samverkan

Samhallsplanering
Krisberedskap
Kulturmiljo

Forvaltning & juridik
Miljéledning

Ekonomi & personalfragor
Informationssakerhet &
kommunikation
Koncentrerad verksamhet

Jamstalldhet
Integration

Folkhalsa och brottsférebyggande

Manskliga rattigheter

Regional utveckling
Infrastruktur

Konkurrens och strukturfonder

Jordbruk & skogsbruk
Fiske och veterinara fragor

Miljé
Natur
Energi & klimat

Gemensamma stodprocessen
IT-fragor

Portféljstyrgrupp tillsammans
med IT-chef

Natverk

* Forsvarsdirektorsnatverket

Samhallsbyggnadsnatverket
Kulturmiljéforum

Styrningsforum

Chefsjurister

HR-nétverket
Kommunikationsnatverket
Chefsnatverk for det generella
handlaggningsstodet
Informationssakerhetsnatverk

* Chefsforum social héllbarhet

Natverk for hallbar tillvaxt
Nétverk for lantbruk & landsbygd

* Natverk for djurskydd och veterinar

Fiskenatverk

* Miljonatverket
* Vattenvardsdirektorerna

Foérvaltningsobjekt

Generellt kartstod

Samhallsplanering

Samhallsskydd & beredskap

Forvaltning & juridik

Generellt handlaggningsstod

Gemensam webbférvaltning

Ekonomi & personal
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Natur

Vatten & miljomal

Miljoskydd

IT-arbetsplats & internservice l

Infrastruktur

l

Stodverksamhet

* EA
¢ SLS/Telefoni
e Safir

1T
* Gemensamma kansliet

For att kunna hantera lansstyrelsernas bredd av verksamhetsomraden har ldnsraden delat in sig i 6
lansradsgrupper och i respektive ldnsradsgrupp deltar 5-7 ldnsrad. Varje lansradsgrupp har ett antal natverk
knutna till sig, som arbetar operativt pa uppdrag fran lansrddsgruppen. Alla nétverk har representation fran

samtliga 21 lansstyrelser.
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Forvaltnings- och utvecklingsportfol;

For att astadkomma en effektiv samverkan har ldnsstyrelserna sedan 2015 en etablerad portf6ljstyrning av
sin utveckling och forvaltning. P4 en 6vergripande niva styrs den gemensamma utvecklings- och
forvaltningsportfoljen genom att planering, uppfoljning och beredning m.m. sker hos det gemensamma
kansliet. Beslut fattas av lansrddsgrupp 7 som tillsammans med IT-chefen utgdr portfoljstyrgrupp.

Forvaltningsportfoljen har en forvaltningsmodell och tretton etablerade forvaltningsobjekt. Varje objekt
styrs, inom ramen for sitt mandat, av en objektstyrgrupp med objektdgare fran bade verksamheten och IT-
avdelningen. Objekten ar knutna till den ldnsradsgrupp som ansvarar for verksamhetsomradet, och har dven
en koppling till ett eller flera av ldnsradsgruppens nitverk.

Utvecklingsportfoljens utvecklingsinsatser kopplas till gemensamma strategier och en gemensam digital
malbild dr under framtagande. Darutover har ldnsstyrelserna alltid ett antal initiativ som méste genomforas
utifran beroenden till sektorsmyndigheternas uppdrag. For 2022 dr det exempelvis arbete med samtjanster
tillsammans med Tillviaxtverket och uppdrag samordnade av DIGG (Myndigheten for digital forvaltning)
sasom Single Digital Gateway. Inom ramen for arbetet med Tillvaxtverket har lansstyrelserna arbetat med
flera av de byggblock som finns i ENA for att utveckla héllbara tjénster och 16sningar for framtiden. Det har
tagits fram flera nya e-tjénster som kopplats till verksamt.se dér foretag far stod och vigledningar och inom
kort kommer kunna folja sitt d&rende. Lansstyrelsernas e-tjdnster kan hdmta adressuppgifter fran bastjansten
via Bolagsverket och arbete pagér utifran byggblocken Mina drenden och API-hantering. Under aret har
dven ensade och lansstyrelsegemensamma huvudprocesser for tillsyn och prévning tagits fram. I Gvrigt
anpassas innehallet i de bada portf6ljerna utifrdn verksamheternas behov.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med Agenda 2030

Det lansstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stodja lansstyrelserna i arbetet med
regleringsbrevsuppdrag 1A 1 avseende Agenda 2030 och fylla rollen som en regional huvudaktor i arbetet
med de globala mélen. Arbetet har resulterat i fordjupad kunskap om agendans koppling till lansstyrelsernas
verksamhet, spridning av goda exempel och tvérsektoriella arbetssétt, samt en béttre omvarldsbevakning.
Exempel pa visentliga insatser under aret:

e Linsstyrelserna finns representerade i GD-forum, dir svenska myndigheter samverkar for att uppna
de globala mélen. Lansstyrelsen har sedan 2022 rollen som samordnare for GD-forum. Det innebar
sammankallande av Lilla GD-gruppen, dir landshévdingen 1 Varmlands l4n ér ordférande, samt den
Operativa gruppen, som bestar av tjdnstepersoner.

e Extern samverkan med bland annat Nationella samordnaren for Agenda 2030, Glokala Sverige, SCB
och Rédet for fraimjande av kommunala analyser (RKA1). P4 uppdrag av nationella samordnaren har
Linsstyrelsen i Sodermanlands lédn tagit fram en forstudie om verktyg for tillgdngliggérande och
visualisering av data.

e Det linsstyrelsegemenamma arbetet har haft tva fordjupningsomraden: extern samverkan samt hur
Agenda 2030 beaktas i beslut och processer.

e Linsstyrelsegemensam konferens for lansledningar, ldnsstyrelsernas kontaktpersoner for Agenda
2030, chefer och strateger som berdrs av arbetet med Agenda 2030.

e Nyhetsbrev om Agenda 2030 och gemensam samverkansytan for Agenda 2030.
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Bedomningen ir att resultatet dr gott och i allt visentligt uppnar malet {for det
lansstyrelsegemensamma arbetet.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med konsuppdelad
statistik

Individbaserad statistik redovisas inte genomgéaende konsuppdelat vid Léansstyrelsen. Ett beslut har tidigare
fattats om att ldnsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt da det saknas ett
forvaltningsobjekt for sakomradet jamstalldhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och
vart system. Sedan pandemins start har arbetet med kdnsuppdelad statistik 1 d&rendesystemet Platina forsenats
och tillfalligt stannat av.

Lansstyrelsernas arbete med att bista Radet for hallbara stader
(M2017/03235/Mm)

Liansstyrelserna ingér som en av 14 medlemmar i regeringens R&d for hallbara stader. I mars 2022 fick radet
ett forldngt och dndrat uppdrag med tydligare fokus pé att arbeta mot mal 11 Hallbara stider och samhillen i
Agenda 2030. Rédet ska enligt uppdraget utveckla sin gemensamma webbplats till en plattform for kunskap
och finansiering for utveckling av hallbara stader och samhéllen. Radet ska dven stddja kommuner som
berdrs av storre industrietableringar och industriexpansioner i Norrbottens och Visterbottens ldn. Rédets
nuvarande uppdrag stricker sig till 31 december 2030.

I februari 2022 ldmnade rédet enligt tidigare uppdrag sin drliga rapportering till Regeringskansliet. Rédets
ledamoter har under aret haft fyra moten och rddets expertnatverk har haft nio méten. I juni holls dven ett
gemensamt stormate 1 Skellefted dar bland annat raddets ledaméter, radets expertnétverk, representanter fran
radets tre referensgrupper och representanter frin kommunledningar samt ledningar frin regioner och
lansstyrelser 1 Norrbotten och Visterbotten deltog. Syftet med motet var att skapa kontakter, att skapa
forstéelse for varandras uppdrag och utmaningar samt lagga grunden for ett framtida gemensamt arbete.

Under éret har radets medlemmar dven bidragit med material till den gemensamma webbplatsen i form av
information om nya kunskapsstod, metoder och finansieringsmdjligheter, 1 syfte att underlétta for kommuner
och andra aktdrer att hitta aktuellt material inom héllbar stadsutveckling.

I september skickade radet in en ansokan till Tillvaxtverket om att driva en samverkansplattform med stod
frén Europeiska regionala utvecklingsfonden. Den syftar till att stotta genomforandet av Regionalfondens
insatser inom héllbar urban utveckling genom att vara en nationell plattform for erfarenhetsutbyte

och samverkan.

Léansstyrelsernas roll i rddet &r att bidra med kunskap och kompetens om kommunernas forutséattningar att
arbeta med hallbar utveckling. Lansstyrelsernas olika regionala nitverk betyder mycket for radets arbete for
att na ut till kommunerna. Bedomningen ar att lansstyrelsernas arbete i rddet mycket vl motsvarar dess roll
och ansvar samt att rddet uppfyller sitt syfte.
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Lansstyrelsernas gemensamma arbete med energi och klimat
(LEKS)

Liansstyrelsernas energi- och klimatsamordning (LEKS) samordnar det regionala klimat- och
energiomstillningsarbetet. LEKS bidrar till att utveckla samverkan mellan ldnsstyrelserna, deras olika
sakomriden, berérda myndigheter och departement. Exempel pd visentliga insatser som LEKS genomfort
2022 ar:

e  Arrangerat en ledningskonferens med ldnsstyrelsernas ldnsledningar med temat Ledarskap for energi-
och klimatomstdllningen och tvéa nitverkskonferenser for handldggare. Konferenserna har lett till 6kat
samarbete mellan lénsstyrelsernas sakomrdden och kunskapsutveckling.

e  Tre samverkansledare och flera projekt har samordnat arbetet inom respektive omrade. Arbetet har
underldttat ldnsstyrelsernas handlaggning och utétriktade arbete och lett till snabb och effektiv hantering
av ansokningar och projekt, liksom forbittrade arbetssétt och underlag.

e  Utvecklat Klimatklivet genom integrering av IT-miljon for ansdkningar. Arbetet har lett till effektivare
hantering av stodet och synergier mellan olika atgardsprojekt.

e Samordnat remissvar. Insatserna har bidragit till 6kad kunskapsdverforing inom olika sakfragor och
bittre, samordnade remissvar.

e Framtagande av stdd, mallar och rutiner for arbetet med Elektrifieringspiloter. Insatserna utgjorde en
forutsittning for att Lansstyrelsens uppdrag kunnat genomforas.

e Tillsammans med Energimyndigheten utvecklat uppdraget om stdd till kommuner och regioner i
energibesparingar.

Flera av insatserna sker 1 samverkan med RUS och olika chefsnéitverk.

Bedomningen ir att resultatet dr gott och i allt viasentligt uppnas malen for det lansgemensamma arbetet med
energi- och klimatomstéllning.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med miljomalen (RUS)

Regional Utveckling och Samverkan i miljomalssystemet (RUS) &r samverkansorgan for det regionala
miljomalsarbetet. RUS vision dr att miljomalen &r uppnadda genom samverkan och effektiva insatser som
forverkligar Agenda 2030. RUS bidrar till tydligare uppf6ljning av miljoméalen och till att atgérdsarbetet
intensifieras och f6ljs upp. Vidare forstarker RUS lankarna mellan nationell, regional och lokal niva. I RUS
styrgrupp ingér chefsnétverk pa lansstyrelserna, Havs- och vattenmyndigheten, Skogsstyrelsen samt
Naturvardsverket och SKR som adjungerade. I RUS arbetsgrupp ingér medarbetare fran flera ldnsstyrelser.

Visentliga insatser under aret:

e Samordning och utveckling av miljomalsuppfoljningen. Insatser inom miljéinformationsforsorjning
och miljoovervakning. Medverkan i fordjupad utviardering av miljomalen 2023.

e Samordning av arbete 1 Miljomalsradet och med Agenda 2030.

e Projekt inom sakomraden, bland andra samhéllsplanering, ldnstransportplanering, méalkonflikter
synergier skog, cirkuldr ekonomi, kulturmiljo, gron infrastruktur och héllbar konsumtion.

e Vigledning dtgidrdsprogram och forandringsledningskurser for lansstyrelser och kommuner.
Medverkan i forvaltning av Atgirdswebb for miljomalen.

165



LANSSTYRELSEN VASTMANLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

o Kommunnitverk, medverkan nationella uppdrag, bland annat hos Tillvéaxtverket.
e Medarrangor av miljomalsdagar och arligt mote for lansstyrelsernas miljomaélsuppdrag.

Flera insatser sker i samverkan med LEKS (ldnsstyrelsernas energi- och klimatsamordning) och
olika chefsnitverk.

Bedomningen dr att resultatet &r gott och i allt visentligt bidrar till att uppna uppsatta mal.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med covid-19

Ar 2020 etablerade linsstyrelserna, efter beslut frin landshdvdingarna, gemensamt ett samordningskansli
med syfte att mojliggora lansovergripande samordning och en effektiv samverkan med myndigheter pa
nationell niva under hanteringen av pandemin. Denna samordning fortsatte under 2021 och fram till och med
forsta kvartalen 2022.

Den gemensamma hanteringen genom samordningskansliet har resulterat i en effektiv férdelning och
samordning av information och uppdrag mellan de 21 lansstyrelserna och mellan den regionala nivan och
andra centrala aktorer 1 pandemihanteringen.

Liansstyrelserna initierade under varen 2020 en foljeforskning for att belysa och tillvarata erfarenheterna fran
lansstyrelsernas gemensamma hantering av pandemin och Lunds Universitetet har under hosten lamnat sin
slutrapport (Lund: LTH, Avdelningen for Riskhantering och Samhillssékerhet, 2021-09-16, Diarienummer:
F 2021/1603). Bedomningen ér att resultatet var gott och studien visade att lansstyrelserna har spelat en
betydande roll for hur samhaéllet har lyckats 1 hanteringen av pandemin.

Samordningskansliet for gemensam hantering av pandemin har utvecklat lédnsstyrelsernas formaga att
tillsammans och samordnat hantera allvarliga samhéllsstorningar savil nationellt som regionalt.

Erfarenheterna fran samordningskansliet for gemensam hantering av pandemin har legat till grund for
lansstyrelsernas gemensamma hantering av den sidkerhetspolitiska utvecklingen under 2022 genom
samordningskansliet MATS. Lardomar fran den gemensamma hanteringen av pandemin har dven varit
betydelsefulla for utvecklingen av de beredskapskanslier som haller pa att uppréttas vid
civilomradesansvariga lansstyrelser.

Generellt har erfarenheterna bidragit till att utveckla lansstyrelsernas enskilda forméga att hantera allvarliga
samhillsstorningar regionalt och har ocksa bidragit till utvecklingen av lanens totalforsvarsformaga.

Lansstyrelsernas arbete med tillsyn enligt den tillfalliga covid-19-
lagen

Fran den 10 januari 2021 till den 31 mars 2022 géllde en tillfdllig covid-19-lag 1 Sverige. Lénsstyrelserna var
utsedda tillsynsmyndigheter och hade i uppdrag att kontrollera att lagen och tillhérande foreskrifter foljdes.
Liansstyrelsen i Dalarnas 14n hade uppdraget att samordna ldnsstyrelsernas tillsynsarbete, vilket framgar av
Forordning (2021:8) om sérskilda begransningar for att forhindra spridning av sjukdomen covid-19.

Liansstyrelsernas arbete med pandemitillsynen visade att det med korta ledtider gér att organisera sig och
bedriva en likartad tillsyn d&ven om vi dr 21 myndigheter. Uppfattningen bland lansstyrelserna var att
arbetsmodellen med en nationell samordning som ges ett tydligt ansvar och mandat har varit direkt
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bidragande till det goda resultatet. Lansstyrelserna har genomfort 61 822 tillsynsatgérder, varav 30 388
tillsynsbesok vilka lett till 54 foreldgganden och 34 foreligganden med vite. For mer information se
lansstyrelsernas slutrapport, Lansstyrelsen Dalarnas 14n Rapport 2022:13 ”En enad insats mot smittan -
lansstyrelsernas pandemitillsyn enligt den tillfdlliga covid-19-lagen”.

Lansstyrelsernas tillsynsarbete och den nationella samordningens arbetsinsats bedoms ha levt upp till stidllda
krav och forvintningar. Redan etablerad myndighetsdvergripande samverkan har varit avgdrande och
medfort konkreta resultat i form av tillsynsatgérder. Lénsstyrelsernas redan etablerade nétverk och
kompetens inom en variation av sakomraden ger en beredskap att med kort varsel dven i framtiden klara av
liknande arbetsuppgifter.

Lansstyrelsegemensamt arbete till foljd av kriget i Ukraina

Landshovdingarna beslutade den 1 mars att upprétta ett gemensamt nationellt samordningskansli med
anledning av Rysslands invasion av Ukraina. Kansliets operativa del samordnas av Lénsstyrelsen 1
Stockholms 14n. Kansliet har frimst samordnat regeringsuppdrag samt informationsdelning och
kommunikation mellan nationella myndigheter och ldnsstyrelserna, vilket bedoms ha lett till en hogre
effektivitet i arbetet hos lansstyrelserna och i 6vriga myndigheter. Lansstyrelserna fick tidigt i uppdrag att
regelbundet redovisa lagesbilder fran ldnen och sammanstélla en nationell 1dgesbild inklusive
samverkansbehov. Ett sirskilt utvecklingsarbete initierades for att sammanstélla en ldgesbild om
cybersikerhet vilket har resulterat i samlad kunskap om léget rorande cybersidkerhet i kommunerna. Kansliet
deltog i Migrationsverkets uppdrag att astadkomma en jamn fordelning mellan kommunerna vid anskaffning
av boenden for skyddssokande fran Ukraina och har deltagit 1 arbetsgrupper rorande civilsamhéllet och
social héllbarhet.

Bedomningen dr att samordningskansliets bidrag till den nationella ldgesbilden rérande krigets paverkan pa
samhiillet varit virdefullt, sirskilt genom att lyfta det regionala och lokala perspektivet. En enkét visar att
kansliet uppfattats ha startat upp fort och sirskilt ndmns att kansliets informationshantering har varit positiv.
Genom kansliets arbete bedoms lidnsstyrelserna ha fatt béttre planeringsforutséttningar for sitt arbete.
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