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Sammanfattning av statlig narvaro och service i
lanet samt konsekvenser for lanet

I denna rapport belyses fordndringar och nytillkommen information om statlig
ndrvaro och service jaimfort med foregaende rapporteringstillfillet, daterat 2022-
05-10 med diarienummer 300-3734-2022.

Sammanfattningsvis rapporteras inga stora forandringar jamfort med foregdende
rapportering. Antalet statlig sysselsatta pa 1 000 invanare dr fortsatt 1agt jamfort
med rikets snitt. Detta giller 4ven andra geografisk narliggande 14n i sddra
Sverige fran vastkust till 6stkust.

Andelen statlig sysselsatta mén kontra kvinnor ar fortsatt den omvénda jamfort
med riket, vilket innebar att fler mén dn kvinnor arbetar inom staten. Detta
paverkar antalet arbetstillfillen for hogutbildade kvinnor 1 ldnet negativt 1
kombination med relativt fa statliga arbeten 1 lanet. Konsfordelningen bland
statlig sysselsatta i1 lanet paverkas av Forsvarsmaktens nérvaro och redovisning till
SCB av antalet sysselsatta 1 ldnet och kan ddrmed avvika frdn denna rapports
redovisade statistik. Aven pa kommunnivé (bortsett frin Férsvarsmaktens
huvudort i1 ldnet) visas en omvind statistik gidllande konsfordelning, dvs. hogre
andel mén an kvinnor, 1 tva kommuner.

Den geografiska tillgdngligheten av s.k. servicemyndigheter bedoms fortsatt som
tillracklig, med undantag av vissa kommundelar i ldnets inland.

Tre myndigheter rapporterar att ha rekryterat under perioden, varav en har kunnat
gora det orts-oberoende pga. forbattrade mojligheter till att arbeta digitalt.

Faktorer som bedoms kunna paverka myndighetsutveckling pé langre sikt
innefattar bl.a. en allmédn samhéllsutveckling gillande kriminalitet, stodatgérder
inom el- och omstdllning, skogspolitik, framtida flyktingstrémmar och
utvecklingen av digital service. Nyblivna beredskapsmyndigheter kan 1 detta ldge
inte 4n bedoma paverkan av detta pa verksamhetsutveckling 1 Halland.

Vid inhdmtning av uppgifter om utveckling av statlig verksamhet i lédnet har
fordjupningsfragor gillande jimstédlldhet och barnkonsekvensanalyser vid
verksamhetsforandringar stillts. Inga exempel pa sddana analyser har inkommit.
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Inledning

I regleringsbrevet for ldnsstyrelserna 2023 formuleras uppdraget 3B1 om statlig
nérvaro och service pa foljande sitt: “Lansstyrelserna ska fortsatt utveckla
myndighetssamverkan vad giller statlig ndrvaro och service samt redovisa den
statliga ndrvaron och servicen i ldnen. Befintlig statistik ska anvdndas. Uppdraget
ska redovisas till Regeringskansliet (Finansdepartementet) senast den 31 oktober
2023. Regeringskansliet ska hallas informerat om arbetet. Arbetet ska samordnas
av Linsstyrelsen i Orebro lin.”

Mal och syfte

Regeringen har tidigare uttalat att det finns behov av att stidrka fortroendet for
statliga myndigheter och samhéllets institutioner genom en vél utvecklad lokal
statlig narvaro och service. Utvecklingen gar mot fler digitala tjdnster, men savil
privatpersoner som foretagare har &nda behov av att fysiskt kunna mota
myndigheter for att fa personlig service. Detta kan vara sirskilt viktigt for de som
har svérigheter med det svenska spraket, de med vissa typer av
funktionsnedséttningar och de som ar ekonomiskt utsatta.’

Malséttningen med uppdraget ar att

- belysa hur myndighetsinfrastrukturen ser ut i ldnet, vilken samlad statlig
service som finns, hur den kan tidnkas utvecklas i framtiden samt analysera
vad det far for konsekvenser for det egna lédnet och dess kommuner.

o Dbelysa hur den statliga nérvaron och servicen ser ut i ldnet och dess
kommuner.

o Dbelysa vilken grad av service som finns i lanet och dess kommuner
och hur den utvecklas.

- utveckla myndighetssamverkan i ldnet. Uppdraget ger oss en kontext i vilken
vi kan utveckla myndighetssamverkan i ldnen.

- skapa ett mervarde for den ldngsiktiga utvecklingen av den statliga
styrningen.

Den sammantagna effekten av uppdraget ér att 1dnsstyrelsernas analyskompetens
starks pé sikt.

Metod

Statlig narvaro

Den statliga nirvaron belyses med hjélp av statistik som inhdmtas frdn SCB.
Statistiken belyser dels hur den statliga ndrvaron ser ut redovisningsaret, dels hur
den sett ut 6ver tid. Kéllorna for statistiken dr Registerbaserad
arbetsmarknadsstatistik (RAMS) och Foretagsdatabasen (FDB). Den senaste

T Prop. 2018/19:47: Samlad struktur for tillhandahallande av lokal statlig service
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uppdateringen av statistiken frain RAMS finns tillgidnglig for 2021 och fran FDB
for 2022.

Statlig service

Den statliga servicen belyses genom att kartldgga hur tillgdngen till personlig
service ser ut. Detta gors for elva servicegivande myndigheter?. Statistiken som
beskrivits under statlig ndrvaro anvinds dven hér. Déarutdver belyses
besdkskontoren for dessa myndigheter genom en geografisk tillgénglighetsanalys,
vilken beskrivs i stycket nedan.

Geografisk tillganglighet till statlig service

For att synliggora tillgdngen till service ytterligare anvénds resultaten av en
geografisk tillgdnglighetsanalys som belyser medborgarnas moéjlighet till fysisk
tillgdnglighet till servicen. Tillgénglighetsanalysen &r skapad utifrdn Trafikverkets
nationella vigdatabas (NVDB), SCB:s befolkningsregister och Samtrafikens
kollektivtrafikdata. For att sedan gora avstands- och restidsanalyser for
trafikslagen gang, cykel och bil har ArcGIS Pro anvints, medan verktyget
TRACC har anvénts till berdkningar av restid 1 kollektivtrafiksystemet.
Berdkningarna resulterar 1 bada fall 1 avstdndsmatriser, sa kallade origin-
destination-matriser, vilka innehaller restid, avstand 1 vignatet samt fagelvag till
respektive mélpunkt?.

Myndighetssamverkan

Genom myndighetssamverkan har lansstyrelsen mojlighet att fora en dialog,
samverka med och inhdmta information frdn myndigheterna 16pande under aret.
Det finns dessutom mojlighet att identifiera hur nuvarande, kommande och
planerade forédndringar i statlig ndrvaro och service ser ut. I de fall
verksamhetsminskningar planeras blir forordningen 2019:202 om statliga
myndigheters lokalisering och forordningen (2017:583) om regionalt
tillvaxtarbete centrala delar.

Under varen har Lénsstyrelsen skickat ut uppfoljande fragor till samtliga statliga
myndigheter med verksamhet 1 Hallands 1dn och bett myndigheterna att skriftligen
lamna svar. Skriftligt svar har inkommit fran 16 myndigheter. Vidare har
Lansstyrelsen besokt lokala Statens Servicecenter for fordjupat dialog géllande
statlig samverkan och service for medborgare.

Fragestéllningarna har haft biring pa utveckling av arbetsstillen och myndigheter,
dess paverkan pé lanet, och eventuell paverkan pé jamstilldhet, barn och
tillgdnglighet. Vidare har paverkan av omvérldsfaktorer och utveckling av digital

2 Arbetsformedlingen, Centrala studiestddsnidmnden (CSN), Forsikringskassan, Kronofogden,
Lantmateriet, Migrationsverket, Pensionsmyndigheten, Polismyndigheten, Skatteverket, Statens
servicecenter och Trafikverket

3 Med malpunkt avses koordinater for de servicegivande myndigheternas besdkskontor.
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service efterfragats, samt om sérskilda behov géllande statlig samverkan har
identifierats ex. inom rekrytering eller samlokalisering.

Lansstyrelsen har presenterat information och statistik om statlig ndrvaro och
service pa Statlig chefsgrupp Halland som sammankallas av Landshovdingen. Pa
sammantridet har statistik samt inkomna svar redovisats for 20 av lénets
myndighetschefer. Arets rapport har tagits fram under sommar och host for att
tillsammans med den nationella rapporten redovisas till Regeringskansliet i
oktober 2023.



Forklaring av begrepp

I rapporten forekommer nagra begrepp samt statistiska matt, vilka beskrivs nedan.

Arbetsstille Med arbetsstille menas varje adress (lokal), fastighet eller grupp av
nérliggande lokaler och fastigheter ddr foretag och organisationer bedriver
verksamhet.*

Allmén service Service som ges via servicekontor som avser till exempel allmén
vigledning och rad, hjélp med blanketter och ansdkningar, information om
pagéende drenden och hjélp att boka moéten med handldggare i specifika drenden.

Besokskontor Ett kontor hos ndgon av de servicegivande myndigheterna som
individer har mojlighet att besdka antingen via spontanbesdk eller genom att boka
tid for ett besok.

Dagbefolkning Forvarvsarbetande befolkning redovisad efter arbetsstéllets
geografiska beldgenhet oberoende var de dr folkbokforda.

Fordjupad service Service som ges via servicegivande myndigheters egna kontor
dér medborgaren kan fa fordjupad hjélp med sina drenden.

Servicekontor Kontor som bedrivs av Statens servicecenter. I dagslidget har
Forsékringskassan, Pensionsmyndigheten och Skatteverket samverkansavtal med
Statens servicecenter. Arbetsformedlingens kundtorg har ocksé anslutits till
servicekontoren. I april 2023 slot Migrationsverket och Statens servicecenter ett
avtal om samverkan. P ett servicekontor kan medborgare f4 allmén vigledning
och rdd, hjalp med blanketter och ansékningar, information om pagiende drenden
och hjilp att boka méten med handléggare i specifika drenden.’

Statlig sektor En hirledd variabel som baseras pa dgarkategori, juridisk form
samt institutionell sektorkod. Vi foljer den indelning som finns i RAMS, det vill
siga Statlig forvaltning, Statliga affirsverk och Ovriga offentliga institutioner.
Detta betyder att AP-fonder, statliga nimndmyndigheter, delegationer, rdd och
kommittéer som saknar anstillda inte ingdr 1 statlig sektor i den hér indelningen.

Sysselsatta [ RAMS klassificeras personer som forvarvsarbetande om de fitt en
16n 1 november som &verstiger 99 kronor. Fran och med referensar 2019 anvénds
huvudsakligen information frin AGI avseende november for de anstillda.®

4 https://www.scb.se/vara-tjanster/bestall-data-och-statistik/regionala-statistikprodukter/fardiga-
tabellpaket/definitioner-for-tabellpaket/#ampak

5 https://www.statenssc.se/besok-servicekontor

6 https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/sysselsattning-
forvarvsarbete-och-arbetstider/registerbaserad-arbetsmarknadsstatistik-
rams/produktrelaterat/aktuellt/ny-kalla-och-metod-vid-framstallning-av-rams/
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Statlig narvaro i lanet

I detta avsnitt redovisas antalet statliga myndigheter som har arbetsstéllen i lénet,
hur manga arbetsstillen som finns och var de ar geografiskt placerade. Vidare
redovisas hur sysselséttningen i statlig sektor ser ut och hur den har utvecklats

over tid.

Figur 1 — Karta éver ldnets kommuner
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Antal myndigheter och statliga arbetsstallen
| [anet

Det fanns 28 myndigheter i ldnet 2022 fordelat pa lénets samtliga sex kommuner.
Antalet myndigheter har 6kat med en myndighet mellan &ren 2018 och 2022. 1

riket som helhet har antalet myndigheter 6kat med en myndighet under samma
tidsperiod.”

Figur 2 — Antal myndigheter i ldnet 2018-2022
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Antalet statliga myndigheter &r ofoéréndrat de senaste aren och ligger pa 0,08 per
1 000 invanare.

7 SCB, Foretagsdatabasen (SCB). Observera att definitionen av myndigheter hér utgar frin RAMS
definition, dvs Statlig forvaltning, Statliga affdrsverk och Ovriga offentliga institutioner. Detta
betyder att AP-fonder, statliga nimndmyndigheter, delegationer, rad och kommittéer som saknar
anstéllda inte ingér i statlig sektor i den hér indelningen.
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Antalet myndigheter varierar fran 2 1 Hylte och Laholms kommun till 27 1
Halmstads kommun. I kartan i figur 3 illustreras antalet myndigheter 1 lénets
kommuner 2022. 8

Figur 3 — Antal myndigheter i l&dnets kommuner 2022
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Det totala antalet statliga myndigheter &r ofordndrat sedan 2019, dock har vissa
mindre forflyttningar mellan kommuner dgt rum under perioden. Exempelvis har
Arbetsformedlingen stdngt kontor i ett antal kommuner, medan Statens
Servicecenter har 6ppnat nya. Jimfort med 2021 4r den enda dndringen att Statens
Servicecenter har etablerat verksamhet i Laholms kommun.

8 SCB, Foretagsdatabasen (SCB)
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Det fanns 58 statliga arbetsstdllen i lanet 2022 fordelat pa ldnets samtliga sex
kommuner. Antalet arbetsstidllen har minskat med fyra arbetsstéllen mellan aren
2018 och 2022. I riket som helhet har antalet arbetsstillen minskat med 191
arbetsstéllen under samma tidsperiod. ®

Figur 4 — Antal statliga arbetsstéllen i ldnet 2018—-2022
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En nedatgaende trend i antalet statliga arbetsstéllen i Hallands 1dn har brutits
under 2022. Sett till antalet statliga arbetsstillen i forhallande till befolkningen
innebdr detta dock ingen markant hdjning jaimfort med foregaende rapportering.
Antalet arbetsstélle per 1 000 invénare 6kade fran 0,16 &r 2021 till 0,17 ar 2022.

9 SCB, Foretagsdatabasen (SCB)
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I kartan 1 figur 5 visas antalet arbetsstillen i1 lanets kommuner 2022. Antalet
arbetsstéllen varierar fran 2 1 Hylte kommun till 33 1 Halmstads kommun.®

Figur 5 — Antal arbetsstéllen i ldnets kommuner 2022
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Fordelningen av statliga arbetsstillen forblev 1 stora drag oférdndrat jamfort med
foregaende rapportering. Polismyndigheten har etablerat nya arbetsstéllen 1
Halmstad och Falkenberg, Livsmedelsverket och Trafikverket har utokat i
Halmstad, samt att Statens Servicecenter etablerade ett arbetsstélle 1 Laholm.

19 SCB, Foretagsdatabasen (SCB)
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I kartan 1 figur 6 visas antalet arbetsstédllen 2022 per tusen invanare i lénets
kommuner. Sett till antalet statliga arbetsstillen i forhdllande till befolkningen
hade ldnet 0,17 arbetsstéllen per tusen invanare, medan motsvarande siffra for
riket var 0,26 arbetsstéllen per tusen invanare. Arbetsstillen 1 forhéllande till
befolkningen ar storst i Halmstads kommun med 0,31 arbetsstéllen per tusen
invanare och minst i Kungsbacka kommun med 0,05 arbetsstéllen per tusen
invénare.

Jamfort med forra rapporteringen (2022) ér fordelningen néstan oforéndrat.

Figur 6 — Antal arbetsstéllen per tusen invanare i ldnets kommuner 2022
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11 SCB, Foretagsdatabasen (SCB)
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Antal sysselsatta inom statlig sektor i lanet

Det fanns 5 093 sysselsatta (dagbefolkning) i statlig sektor i ldnet 2021. Det fanns
sysselsatta i ldnets samtliga sex kommuner. Antalet sysselsatta har 6kat med 1 044
mellan dren 2017 och 2021. Den procentuella fordndringen under tidsperioden ér
en 6kning med 25,8 procent. I riket som helhet har sysselséttningen 6kat med 5,6
procent under samma tidsperiod. 12

Figur 7 — Antal sysselsatta i statlig sektor i I&dnet 2017-2021
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Mellan 2020 och 2021 har antalet statlig sysselsatta i Halland 6kat med 126
personer, dock &r antalet sysselsatta per 1 000 invanare ofordndrat vilket beror pa
en generell befolkningstillvaxt i l&net under samma period. Fran och med 2020
kan fordndringar i Forsvarsmaktens redovisning paverka jamforelser med tidigare
ar. Detta dr en del av forklaringen till den stora 6kningen mellan aren 2019 och
2020.

12 Statistiska centralbyran, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
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I kartan 1 figur 8 illustreras antalet sysselsatta 1 statlig sektor efter kommun. Det
fanns flest sysselsatta i Halmstads kommun med 4 333 sysselsatta och minst antal
sysselsatta i Hylte kommun med 17 sysselsatta. 3

Figur 8 — Sysselsatta i statlig sektor i ldnets kommuner 2021
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Jamfort med 2020 har Halmstads kommun (+ 150) och Varbergs kommun (+ 8)
sett en 0kning av antalet statlig sysselsatta, medan de 6vriga fyra kommunerna sag
en minskning. Relativ sett var minskningen storst 1 Hylte kommun (-26%), dock
maste detta ses i1 ljuset av sma absoluta tal 1 den kommunen (23 till 17).

13 Statistiska centralbyran, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
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I kartan 1 figur 9 illustreras antalet sysselsatta i statlig sektor 1 forhallande till
befolkningen. Sett till antalet sysselsatta i forhallande till befolkningen hade ldnet
15 sysselsatta per tusen invanare, medan motsvarande siffra for riket var 26.
Antalet sysselsatta i forhallande till befolkningen var hogst 1 Halmstads kommun
med 41 sysselsatta per tusen invanare, medan andelen var lagst i Laholms
kommun med 1 sysselsatt per tusen invanare. 14

Jamfort med forgaende rapportering dr antalet statligt sysselsatta per 1 000
invénare oforindrat for linet som helhet. Aven 6vriga lin i nirheten visar antal
som &r lagre én rikssnittet pa 26 (Viastra Goétaland 20, Jonkoping 15, Kronoberg
16, Kalmar 16).

Figur 9 — Sysselsatta i statlig sektor per tusen invanare i lédnets kommuner 2021
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14 Statistiska centralbyran, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
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2021 var 41 procent kvinnor och 59 procent mén sysselsatta i statlig sektor. I
diagrammet i figur 10 visas konsfordelningen i de fem kommuner i ldnet med flest
antal sysselsatta.’®

Jamfort med forra rapportering har andelen kvinnor 6kat med 1% for ldnet som
helhet. I riket som helhet 4r fordelning tvartom, da kvinnor utgér 53% av antalet
statliga anstéllda.

Figur 10 — Antal sysselsatta i statlig sektor i ldnet efter kén i de fem kommuner med flest antal
sysselsatta 2021
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Den omvénda statistiken gillande konsfordelning jamfort med riket syns tydligt i
Halmstads kommun, dér mén stér for 61,8% av antalet statlig sysselsatta. Virt att
notera dr att andelen statligt sysselsatta méin dr storre dn kvinnor i1 dven Falkenberg
och Kungsbacka samt att glappet i de kommunerna har okat jamfort med forra
rapportering nér fordelning var nistan helt jaimn.

15 Statistiska centralbyran, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
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Totalt sett hade 64 procent av de sysselsatta en eftergymnasial utbildning.
Motsvarande siffra for riket &r 78 procent.'®

Figur 11 — Antal sysselsatta i statlig sektor i ldnet 2021 efter utbildningsniva
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Andelen eftergymnasial utbildade (kortare och léngre &n 3 dr) har 6kat nagot i
lanet, frdn 63,3% vid forra rapporteringstillfille till 64% (+0,7%). Andelen
gymnasial utbildade minskade med 0,6%, medan andelen férgymnasial utbildade
forblev ungefdr detsamma (- 0,08%).

16 Statistiska centralbyran, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
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Antalet sysselsatta var relativt jimnt fordelade med avseende pa &ldersgrupp. Den
aldersgrupp som var vanligast bland de sysselsatta var 50-54 ér. Den vanligaste
aldersgruppen bland de sysselsatta i riket var 4549 ar."”

Aldersfordelning liknar forra rapportering. Dock ér det vird att notera att
alderskategorierna 25-29, 50-54, 55-59 och 60—69 alla visar en lite minskning till
formén av frimst dlderskategorierna mellan 30 och 44. Alderskategori 65-69
visar en 6kning pé 8 personer, samt att kategorin 70—74 har 6kat med 11 personer
vilket indikerar att fler personer fortsétter statlig anstéllning efter att ha fyllt 65.

Figur 12 — Antal sysselsatta i statlig sektor i ldnet 2021 efter aldersgrupp
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17 Statistiska centralbyran, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
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Om vi delar in de sysselsatta 1 fodelselandsgrupper ser vi att majoriteten, 91
procent, var fodda i Sverige. Motsvarande andel for riket var 84 procent.®
Andelen svenskfodda statlig sysselsatta 1 Halland dr oforéndrat jamfort med forra
rapporteringen.

Figur 13 — Antal sysselsatta i statlig sektor i linet 2021 efter fédelselandsgrupp™®
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Kélla: SCB

Vid en ndrmare jaimforelse mellan 2021 och 2020 (f6rra rapporteringen) kan
konstateras att 4ven om de avrundade andelarna svenskfodda ligger pd 91% for
bagge aren, si har 4nda en mindre &dndring skett. Andelen svenskfédda minskade
fran 91,2% till 90,5%. Detta till forman av frimst fodda i Ovriga Europa (frén
5,2% till 5,7%). Fodda i MONA (Mellandstern-norra Afrika) 6kade fran 1,7% till
1,8%. Andelen sysselsatta som foddes i ”Ovriga Europa” motsvarar 8% och
MONA-fodda 3% for riket som helhet.

18 Statistiska centralbyrdn, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
19 MONA: Mellanéstern och Nordafrika
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Statlig service i lanet

I det hér avsnittet presenteras en fordjupning i elva servicegivande myndigheter och
deras regionala ndrvaro. De servicegivande myndigheterna ar Arbetsformedlingen,
Centrala studiestodsnamnden (CSN), Forsiakringskassan, Kronofogden, Lantmaéteriet,
Migrationsverket, Pensionsmyndigheten, Polismyndigheten, Skatteverket, Statens
servicecenter och Trafikverket. I det foljande presenteras hur manga besokskontor de
servicegivande myndigheterna har och hur den geografiska tillgdngligheten till statlig
service ser ut utifrdn restider och olika trafikslag.

I linet finns 28 besokskontor hos de servicegivande myndigheterna 2023. Det gér att
né tio av elva servicegivande myndigheter via besokskontor?’. Det storsta antalet
besokskontor finns i Halmstads kommun.?' I tabell 1 visas antalet kontor som gar att
besoka via respektive myndighets egna besokskontor. Det gar dven att besoka
Arbetsformedlingen, Forsédkringskassan, Pensionsmyndigheten och Skatteverket via
samtliga servicekontor hos Statens servicecenter??. Migrationsverket gar dven att
besoka via Statens servicecenters kontor i Halmstads kommun.?

Jamfort med forra rapporteringen har ett besokskontor tillkommit (Statens
Servicecenter i Laholms kommun). Lénsstyrelsens bedomning ir, liksom vid forra
rapporteringstillféllet, att den generella bilden som framtrader for Halland ar att
invanarna har relativ goda mojligheter att nd nagon av de servicegivande
myndigheterna inom 40 minuter med samtliga trafikslag. For de mindre
landsbygdskommunerna Hylte och Laholm ar dock tillgéngligheten samre, 4ven om
den har forbéttrats for Laholms kommun jamf{ort med forra éret.

Tabell 1: Antal egna besékskontor hos de servicegivande myndigheterna i lanet 2021 och 202324

Antal besokskontor  Antal besokskontor
Myndighet 2021 2023

Arbetsformedlingen
Centrala studiestddsnamnden
Forsakringskassan
Kronofogdemyndigheten
Lantmateriet
Migrationsverket
Pensionsmyndigheten
Polismyndigheten
Skatteverket

Statens servicecenter
Trafikverket

Totalt

AP O NORFRPEFELPNOON
U O NOFP,r P NOON

[y
o
[y
o

N
N
N
[+-]

20 Fyrsikringskassan, Skatteverket, Pensionsmyndigheten och Migrationsverket finns
representerade via Statens servicecenters besokskontor.

21 Linsstyrelsen i Orebro lin (2023) Kartliggning av besdkskontor hos de servicegivande
myndigheterna

22 Nir mitningen gjordes varen 2021 hade inte alla Arbetsformedlingens kundtorg flyttats dver
annu.

2 Detta ir mojligt fran och med miitningen 2023

24 Besokskontor enligt Linsstyrelsen i Orebro lins kartliggning av vilka kontor som gir att
besdka. Trafikverkets besdkskontor definieras som platser for uppkorning, fotografering och
kunskapsprov. Besok till Forsdkringskassan, Pensionsmyndigheten och Skatteverket sker via
Statens servicecenter. Aven Arbetsformedlingens kundtorg ingér hir.
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I kartan i figur 14 visas antal besdkskontor hos de servicegivande myndigheterna
2023 1 lanets kommuner.

Figur 14 — Antal besbkskontor hos de servicegivande myndigheterna i lénets kommuner 2023
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Kalla:
Lansstyrelsen i Orebro l&ns kartlaggning av besdkskontor 2023

Geografisk tillganglighet till servicegivande
myndigheter

Tillgénglighetsanalysen visar hur stor andel av linets befolkning som kan ta sig till
nirmaste besokskontor hos ndgon av de servicegivande myndigheterna med olika
trafikslag. Tabell 2 visar hur den geografiska medeltillgéngligheten ser ut 1 ldnet 2023
utifrdn de olika trafikslagen och restid. Inom parentes visas motsvarande andelar for
riket.?

Tabell 2 — Geografisk medeltillganglighet (%) till de servicegivande myndigheternas besdkskontor
efter restid och trafikslag (andelar foér riket inom parentes)

Trafikslag 20 min 40 min 60 min
Promenad ‘ 11 (10) 23 (23) 30(32)
Cykel 35 (39) 49 (55) 60 (66)
Kollektivtrafik 29 (29) 52 (58) 66 (73)
Bil | 66 (70) 89 (89) 93 (95)

Kalla: Trafikanalys
Den geografiska medeltillgéngligheten 1 ldnet dr 50 procent, medan den i riket &r

53 procent. I diagrammet nedan visas den geografiska medeltillgéngligheten till

25 Trafikanalys (2023) Geografiska tillginglighetsanalyser, servicegivande myndigheter
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de servicegivande myndigheterna i ldnets kommuner. Det dr hogst geografisk
medeltillgdnglighet 1 Halmstads kommun och ldgst i Hylte kommun.?®

Figur 15 — Geografisk medeltiligénglighet (%) till de servicegivande myndigheternas besdkskontor i
l&nets kommuner 2023
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Trafikanalys

Tabell 3 visar hur stor andel i befolkningen som kan ta sig till ndrmaste
besdkskontor hos respektive servicegivande myndighet inom 40 minuter for
trafikslagen promenad, cykel, kollektivtrafik och bil 2023. I tabellen visas saledes
den geografiska medeltillgédngligheten till myndigheterna. 27

26 Trafikanalys (2023) Geografiska tillgiinglighetsanalyser, servicegivande myndigheter
27 Trafikanalys (2023) Geografiska tillginglighetsanalyser, servicegivande myndigheter
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Tabell 3 — Andel (%) i lanets befolkning som kan na ett besdkskontor hos respektive myndighet
med 40 minuters restid 2023 (andelar for riket inom parentes)

Promenad Cykel Kollektiv-  Bil

trafik

Arbetsformedlingen 37(39) 75(72) 79 (77) 100 (98)

CSN 0(5) 0(24) 2(27) 26 (56)

Forsakringskassan 36 (33) 74(69) 78 (73) 100 (98)

Kronofogdemyndigheten 20(13) 39(42) 45 (46) 99 (86)

Lantmateriet 13(14) 25(42) 32 (46) 90 (91)

Migrationsverket 13(12) 29(42) 33 (46) 97 (84)

Pensionsmyndigheten 36 (33) 74(69) 78 (73) 100 (98)

Polismyndigheten 36(41) 77 (81) 80 (81) 100 (99)

Skatteverket 36 (33) 74(69) 78 (73) 100 (98)

Statens servicecenter 36(33) 74(69) 78 (73) 100 (98)

Trafikverket 28 (24) 69 (71) 65 (69) 100 (99)

Samtliga servicegivande 23 (23) 49 (55) 52 (58) 89 (89)
myndigheter

Kalla: Trafikanalys

Tabell 4 visar hur stor andel 1 befolkningen som kan ta sig till nirmaste
besokskontor hos respektive servicegivande myndighet inom 40 minuter for
trafikslagen promenad, cykel, kollektivtrafik och bil 2023 respektive 2021. 2021
ars mitning visas inom parentes. 28

Tabell 4 — Andel (%) i Ianets befolkning som kan na ett besdkskontor hos respektive myndighet
med 40 minuters restid 2023 respektive 2021 (andelar fér 2021 inom parentes)

Promenad Cykel Kollektiv- Bil

trafik
Arbetsformedlingen 37 (40) 75 (90) 79 (70) 100 (100)
CSN 0 (0) 0(0) 2(2) 26 (26)
Forsakringskassan 36 (32) 74(67) 78 (81) 100 (100)
Kronofogdemyndigheten 20(21) 39 (44) 45 (46) 99 (99)
Lantmaéteriet 13 (14) 25(28) 32 (33) 90 (90)

28 Trafikanalys (2021) Geografiska tillgiinglighetsanalyser, servicegivande myndigheter samt
Trafikanalys (2023) Geografiska tillginglighetsanalyser, servicegivande myndigheter
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Migrationsverket 13(0) 29(15) 33(7) 97 (92)

Pensionsmyndigheten 36 (32) 74(67) 78 (81) 100 (100)

Polismyndigheten 36(34) 77(77) 80(81) 100 (100)

Skatteverket 36 (32) 74(67) 78 (81) 100 (100)

Statens servicecenter 36(32) 74(67) 78 (81) 100 (100)

Trafikverket 28 (28) 69 (69) 65 (65) 100 (100)

Samtliga servicegivande 23 (21) 49 (49) 52 (48) 89 (88)
myndigheter

Kalla: Trafikanalys

Tillgdnglighetsanalysen visar hur stor andel av lidnets befolkning som ta sig till
ndrmaste besokskontor hos Statens servicecenter med olika trafikslag. Tabell 5
visar hur den geografiska tillgdngligheten ser ut i ldnet 2023 utifran de olika
trafikslagen och restid. Inom parentes visas motsvarande andelar for riket.?®

Tabell 5 — Geografisk tillganglighet (%) till Statens servicecenters bestkskontor 2023 efter trafikslag
och restid (andelar for riket inom parentes)

Trafikslag 20 min 40 min 60 min
Promenad 19 (15) 36 (33) 45 (45)
Cykel 52 (51) 74 (69) 90 (80)
Kollektivtrafik 48 (43) 78 (73) 84 (84)
Bil 94 (84) 100 (98) 100 (100)

Kalla: Trafikanalys

Kartorna nedan illustrerar hur stor andel 1 befolkningen i respektive kommun som
kan ta sig till ndgot av Statens servicecenters besdkskontor inom 40 minuter for
trafikslagen promenad, cykel, kollektivtrafik och bil 2023. 30

29 Trafikanalys (2023) Geografiska tillgiinglighetsanalyser, servicegivande myndigheter
30 Trafikanalys (2023) Geografiska tillginglighetsanalyser, servicegivande myndigheter

27



Figur 16 — Geografisk tillgdnglighet till Statens servicecenters
besbkskontor 2023 i I&nets kommuner - Promenad 40 min
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Kalla: Trafikanalys

Figur 17 — Geografisk tillgdnglighet till Statens servicecenters
besbkskontor 2023 i lédnets kommuner - Cykel 40 min

Kalla: Trafikanalys
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Figur 18 — Geografisk tillgdnglighet till Statens servicecenters
besbkskontor 2023 i lédnets kommuner - Kollektivtrafik 40 min

Kalla: Trafikanalys

Figur 19 — Geografisk tillganglighet till Statens servicecenters
besokskontor 2023 i lanets kommuner - Bil 40 min

Kalla: Trafikanalys
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Andra faktorer som paverkar Statlig
narvaro och service

Hallands lén &r ett snabbvixande l4n sett till invanarantal med jamforelsevis (med
riket) 1ag arbetsloshet. Dock finns relativt fa statliga arbetstillfallen. Fler mén én
kvinnor arbetar statligt i Hallands 14n. Generellt jobbar fler hogutbildade kvinnor
under sin utbildningsniva i Halland, d& kunskapsintensivt arbete inte finns i
tillracklig utstrackning i ldnet och ofta kriaver utpendling fran lanet vilket inte gors
av kvinnor 1 lika stor utstrackning som mén. Detta bidrar till att 16negapet mellan
min och kvinnor &r storst i landet. Jimforelsevis fa statliga arbetstillfallen som
ofta krdver hogre utbildningsniva bidrar till en sdmre arbetsmarknad for just
hogutbildade kvinnor i lénet.

Flera myndigheter uppger att utveckla digitala tjanster for savil intern som extern
anvindning. Detta ger forutsittningar for effektiv statlig service, dock riskerar
utsatta malgrupper att inte kunna ta del av denna service 1 samma utstrackning. Ett
flertal myndigheter anger dock att arbeta med att ge service pa plats bl.a. genom
samverkan med Statens Servicecenter. Migrationsverket har skrivit
overenskommelse med Statens Servicecenter for allmén service pa plats i
Halmstads servicekontor.

Statens Servicecenter, Aklagarkammaren, Kriminalvarden och Trafikverket har
nyligen blivit s& kallade beredskapsmyndigheter men kan i dagsldget inte bedoma
pa vilket sétt detta kommer att paverka nérvaro och service. Dock kan detta
komma att paverka myndigheternas verksamhet och samverkan med andra
myndigheter i linet.
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Samlad bedomning av statlig narvaro
och service och dess paverkan pa
lanet

Statlig narvaro

I sina svar till Lansstyrelsen anger majoriteten av myndigheterna att inte ha
genomfort eller planerar att genomfora ndgra omstruktureringar, utdkningar eller
avvecklingar av organisationen i Hallands l&n. Nagra undantag finns i form av
Statens Servicecenter som har 6ppnat kontor i Laholms kommun, som innebar att
serviceutbudet har utdkats. Aven tjinsteutbudet har utdkats under ret.
Kriminalvirden som har startat lokala projekt som kan komma att innebéra viss
fordndring av lokala organisationen pé sikt. P4 langre sikt kommer
Kriminalvarden att utveckla sin verksamhet i Halmstad genom nybyggnationen av
ett nytt hikte.

Kriminalvarden, Pensionsmyndigheten och Aklagarmyndigheten har under aret
rekryterat ytterligare personal som inte bedoms ha nagon storre paverkan pé lanet
eller dess kommuner. Pensionsmyndigheten 1 Halmstad har 6kat antalet anstédllda
med ca. 45 personer, bl.a. pd grund av mdjligheten att rekrytera orts-oberoende.
Detta skulle dven kunna innebéra fler arbetstillfdllen vid Halmstadskontoret i
framtiden. Skogsstyrelsen anger att regeringsuppdraget med naturnéra jobb har
avslutats, vilket har inneburit att 68 arbetstillfille for personer langt ifrdn
arbetsmarknad har forlorats.

Myndigheter som har angivit att de har férdndrat organisationen anger att dessa
fordndringar inte sérskilt har analyserats ur ett jamstélldhets- eller
barnkonsekvensperspektiv.

Statlig service

Statens Servicecenter ser dver mojligheter till samlokalisering med andra statliga
myndigheter och kommuner, medan Skogsstyrelsen uttrycker att vilja se over
mojligheterna till samlokalisering i syfte att minska omkostnader. Samverkan
mellan statliga myndigheter inom ramen for Statens Servicecenter fungerar, samt
att Kriminalvarden har en etablerad samverkan med Arbetsformedlingen.

Sveriges Geologiska Undersokning (SGU) ser behov av utokad samverkan med
Lénsstyrelsen, Region Halland och kommunerna rérande dvergripande
samhéllsplanering och anvéndning av naturresurser.

Samtliga servicegivande myndigheter (Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan,
Kronofogdemyndigheten, Lantmaéteriet, Migrationsverket, Pensionsmyndigheten,
Polismyndigheten, Skatteverket, Statens servicecenter och Trafikverket) finns
representerade 1 fem av ldnets kommuner.

Andra faktorer

Fordelning av uppdrag ex. géllande stodatgarder som el- och omstéllningsstod,
samt skogspolitik (och EU:s arbete med Green deal) bedoms kunna paverka
statlig ndrvaro och service i Halland pa 3—5 &rs sikt.
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Aklagarmyndigheten beddmer #ven att behova fortsitta utoka verksamhet pga.
omvérldsutveckling kopplat till kriminalitet. Kriminalvarden gor samma
beddmning.

Bland annat Migrationsverket lyfter att dven andra hindelser i omvirlden, sa som

flyktingstrommar, kan paverka behov av statlig narvaro/service men &r svara att
forutspa.
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Bilagor

Bilaga 1: Statliga myndigheter, antal arbetsstallen och antal
kommuner med arbetsstallen i lanet 2022

Antal Antal kommuner med
Myndigheter arbetsstallen arbetsstdllen

N

Arbetsformedlingen
Fortifikationsverket
Forsvarets materielverk
Forsvarsmakten
Forsakringskassan
Hogskolan i Halmstad
Kriminalvarden
Kronofogdemyndigheten
Kustbevakningen
Lantmateriet
Livsmedelsverket
Luftfartsverket
Lansstyrelsen i Hallands lan
Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan
Migrationsverket
Pensionsmyndigheten
Polismyndigheten
Sjofartsverket
Skatteverket
Skogsstyrelsen
Specialpedagogiska skolmyndigheten

R R R R R WRRNNNNRRR

[uny
[y

Statens jordbruksverk
Statens servicecenter
Svenska kraftnat

Sveriges Domstolar

Sveriges lantbruksuniversitet
Trafikverket
Aklagarmyndigheten
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Totalt
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