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Léansstyrelsens verksamhetsplan for 2020 med presentation av var organisation
och lansledningens inledning redovisas i detta dokument. Hér beskrivs Lanssty-
relsens vision och roll, den gemensamma virdegrunden som tillsammans med
strategisk verksamhetsplan f6r 2020-2023 och operativ verksamhetsplan ar grun-
den for vart arbete 2020. Schematiskt visas ocksa den styrmodell och det arshjul
som styr vart planerings-, genomfoérande- och uppfoljningsarbete.

Direfter redovisas uppdragen med en kort beskrivning, var uppdraget kommer

ifrdan och ansvarig enhet. Symbolen P betyder prioriterat uppdrag. Fullstindiga
beskrivningar till respektive uppdrag och mal finns i vart lednings- och stod-
system Stratsys. Dar finns ocksa en komplett verksamhetsplan med enheternas
respektive arbetsplaner innehallande aktiviteter och delaktiviteter.
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Inledning och enhetspresentationer

Lansledningen inleder

Lénsstyrelsen ska sdkerstilla att nationella mal far genomslag i Hallands lan, med
hénsyn till ldnets sarskilda forutsattningar. I fokus star arbetet for en langsiktigt
héllbar samhallsutveckling.

Ar 2020 utformas Linsstyrelsens verksamhetsplan for forsta gangen efter den
globala héllbarhetsagendan, Agenda 2030. Lansstyrelsen har uppdrag inom agen-
dans samtliga 17 mal. Vi samlar dem inom fem tematiska omraden: Ett hallbart
samhillsbyggande, Ett jamlikt och jamstillt Halland, Ett robust och motstands-
kraftigt lan, Ett lan med begrinsad klimatpaverkan och god klimatkvalitet, och
Ett 1dn med kraft att verka och utvecklas. Med Agenda 2030 som utgéngspunkt
vill Lansstyrelsen starka samverkan med ldnets manga aktorer, till gagn for lanets
utveckling. Vi vill ta avstamp i Hallands utmaningar och bidra till 6kad kunskap
och konstruktiva 16sningar. En viktig plattform ar webbplatsen "Ett hallbart Hal-
land” som Lénsstyrelsen administrerar.

Hallands sérart sétter en stark prigel pa Lansstyrelsens arbete. Halland ar ett av
Sveriges snabbast vixande ldn. Halland préglas av stort bostadsbyggande och
omfattande investeringar i infrastruktur som jarnvégar, vagar, hamnar, stamnét
och vindkraftsparker. Samtidigt ar Halland ett starkt skogs- och jordbrukslan
med virdefulla och attraktiva kultur- och naturmiljoer. Ringhals kdrnkraftverk
stiller sdrskilda krav pa ldnets samhillsbyggande och krisberedskap. Halland
ligger ndra kontinenten och har stor transittrafik. Lanet har ocksa ett utsatt lage
vid Visterhavet och manga aar och vattenverksamheter. Det betyder att investe-
ringar i bostdder och infrastruktur maste ske med stor hansyn till milj6, hilsa och
social hallbarhet.

Mot bakgrund av Hallands sérart dr Lansstyrelsens arbete starkt inriktat mot om-
rdden som bostadsforsorjning och samhillsbyggande, jordbruk, djurskydd och
smittskydd, livsmedelsfragor, vattenforvaltning och krisberedskap. For att stirka
forutsdttningarna for en langsiktigt hallbar utveckling arbetar Lansstyrelsen
proaktivt och strategiskt, bland annat genom kunskapsunderlag, radgivning och
dialog. Lansstyrelsen kommer under aret att arbeta vidare med de regionala stra-
tegierna for skog, livsmedel, gron infrastruktur, energi och klimat, klimatanpass-
ning och vattenforsorjning. Lansstyrelsen bidrar till Region Hallands langsiktiga
arbete med regional utvecklingsstrategi.
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I Lansstyrelsernas regleringsbrev for ar 2020 har regeringen lagt fortsatt stor tyngd
pa uppdrag inom det sociala omradet, bland annat inom flyktingmottagande och
integration. Lansstyrelsen samordnar ockséd arbetet i ldnet inom jamstélldhet,
brottsférebyggande arbete och manskliga rattigheter, mot vald i néra relationer,
och for att motverka doping och missbruk av alkohol, narkotika, tobak och spel.
Pa naturvardsomradet prioriterar regeringen i drets regleringsbrev insatser for
biologisk mangfald, s& som gron infrastruktur och nya uppdrag om invasiva arter
och pollinatorers forutsattningar i landskapet. Ett nytt uppdrag med stor tyngd i
Hallands lén dr genomforandet av den nationella planen f6r omprovning av vat-
tenkraftens miljovillkor. Den nationella planen kommer att kriva stora insatser
fran Lansstyrelsens experter inom bland annat miljéprévning, vattenférvaltning,
fiske, energihushéllning och kulturmiljo.

Ett nytt uppdrag for aret dr att ldnsstyrelserna ska utveckla sin samverkan for
battre tillsyn. EU:s landsbygdsprogram for perioden 2014-2020 ska ocksa slutfo-
ras och det nya programmet 2021-2027 ska sjosittas. Inom totalforsvaret ar arets
stora handelse den nationella Totalférsvars6vningen 2020, som genomfors lokalt,
regionalt och nationellt i samverkan mellan det militdra och civila forsvaret.

Medarbetarnas kunskap och erfarenhet dr Lansstyrelsens mest vardefulla resurs.
Med den utgangspunkten paborjar Lansstyrelsen i Halland under aret ett projekt
for tillitsbaserad styrning och ledning. Arbetsformerna vid Lansstyrelsen kommer
ocksd att utvecklas genom okad tvirsektoriell samverkan, enheter emellan, inom

ramen for Agenda 2030. I synnerhet inom samhallsbyggandeslandsbyedspelitik
‘ 1g ar potentialen for 6kad samverkan stor. Samtldm

er samverkan lansstyrelser

Jérgen-Peters- .

Lansrad




Verksamhetsplan 2020

Lansstyrelsens vision
Lansstyrelsen - en kompetent och tillgdnglig myndighet nara hallainningen och
med ldnets hallbara utveckling i fokus.

Lansstyrelsens roll och styrning
Grunden for Lansstyrelsens verksamhet dr EU:s regelverk och svensk lagstift-
ning. Lansstyrelsen ar regeringens foretradare och statens samordningsorgan i
lanet. I Forordning (2017:868) med lansstyrelseinstruktion sammanfattas reger-
ingens syfte med ldnsstyrelsen och grundidén om den statliga lansfoérvaltningen
pé foljande sétt:

o Lansstyrelsen ska verka for att nationella mal far genomslag i ldnet samtidigt

som hédnsyn ska tas till regionala férhallanden och forutsittningar.

o Lansstyrelsen ska utifran ett statligt helhetsperspektiv arbeta sektorsovergri-
pande och inom myndighetens ansvarsomrdde samordna olika samhallsin-
tressen och statliga myndigheters insatser.

o Lansstyrelsen ska framja lanets utveckling och noga f6lja lanets tillstand
samt underratta regeringen om vad som ar sérskilt viktigt for regeringen att
ha vetskap om, dels hindelser som intraffar i lanet.

o Linsstyrelsen ska vidare ansvara for de tillsynsuppgifter som riksdagen eller
regering alagt den.
Den arliga styrningen sker genom regleringsbrev och regeringsuppdrag

Lansstyrelsens planeringsprocess inleds med planeringsdirektivet dar lansled-
ningens strategiska vilja infor nésta verksamhetsar tydliggors.

Vid intressekonflikt eller resursbrist dr det en ledningsfraga att gora ompriorite-
ringar och avvagningar mellan aktiviteter som kan hénforas till olika styrdoku-
ment och intressen. Som vagledning ska f6ljande prioriteringsordning tillimpas:

1. Forfattningsreglerad verksamhet ska uppratthallas
2. Regleringsbrevsuppdrag och sérskilda regeringsuppdrag ska levereras

3. De prioriteringar och aktiviteter som lyfts i verksamhetsplanen kopplat till
arbetet med dessa omraden ska genomforas.
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Det ar viktigt att myndigheten har formagan att mota snabba omvarldsforand-
ringar. Déarfor maste formégan att kunna gora snabba omprioriteringar i forhal-
lande till planerad verksamhet finnas. Behovet av omprioriteringar kan initieras
saval fran enheterna som fran lansledningen. Omprioriteringar ska géras med
utgangspunkt i en sammanhallen syn och ett for Lansstyrelsen gemensamt per-
spektiv. For att sékerstélla detta ska en dialog foras mellan enheter och lénsled-
ningen.

Gemensam vardegrund och inriktning
Vér vardegrund utgar fran den gemensamma statliga virdegrunden med dess sex
grundldggande rittsliga principerna:

e demokrati

o legalitet

e objektivitet

e dsiktsfrihet

e respekt for lika vérde, frihet och véirdighet
o cffektivitet och service

Virdegrunden samt principerna for tillitsbaserad styrning och ledning ar till-
sammans med vér inriktning grunden for vart forhallningssétt. Virdegrunden
genomsyrar allt vi gor och ska vara ett stod i arbetet for ett héllbart Halland. Vi
arbetar for en god forvaltningskultur och en nyskapande Lénsstyrelse, samtidigt
som vi ska fortsitta std for trygghet, effektivitet, kompetens och rittssikerhet.
Tillitsbaserad styrning och ledning ska vara den ledningsfilosofi, anda och kultur
som var myndighet ska forhalla sig till. Det innebar att jamte de grundlaggande
principerna i den statliga virdegrunden finns ocksa principerna brukarfokus, 6p-
penhet, delegering, stod, samverkan och kunskap.

Som regional forvaltningsmyndighet verkstéller Lansstyrelsen i Hallands ldn yt-
terst de beslut som regering och riksdag har fattat. Att arbeta vid Lansstyrelsen i
Hallands lan innebér dérfor att vara en del av en demokratisk process. Det regio-
nala samhallsuppdrag som Léansstyrelsen har ger en mojlighet att bygga fortroen-
de for demokratin och att paverka samhillets utveckling. Att arbeta vid Lanssty-
relsen i Hallands lan ar att géra samhallsnytta.

VERKSAMHETSPLAN — 2020



Lansdvergripande samverkan
Léansovergripande malkarta

Malkarta
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Portf6ljstyrning innebdr att lansstyrelserna far helhetssyn, transparens och tydli-
ga prioriteringar av vad som ska goras for att 6ka verksamhetsnyttan.

Lansstyrelserna har beslutat om en malkarta for gemensam utveckling och for-
valtning. Syftet med malkartan &r att den ska utgéra en viktig styrningsmekanism

for att sakerstdlla att vi styr mot ritt mal med prioriteringar som sker utifrdn
helheten.

Nationell digital strategi

Regeringen beslutade 2017 om en strategi for ett héllbart digitaliserat Sverige.
Denna maste lansstyrelserna forhalla sig till. De 21 ldnsstyrelserna har beslutat
om en nationell digital strategi dér visionen Digital och smart for ett hallbart
sambhille sitter tonen.

VERKSAMHETSPLAN — 2020
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Med hallanningen i fokus

Lansstyrelsens planering sker med utgangspunkt i vér vision ” Linsstyrelsen — en
kompetent och tillgdnglig myndighet ndra hallainningen och med linets hallbara
utveckling i fokus”

Genom att utgé fran den statliga vardegrunden och ett tillitsbaserat férhallnings-
sitt ska medarbetare och ledning tillsammans arbeta for att vi ska:

Vara en tydlig aktér i Idnet som arbetar éver sektorsgrdnserna for hdllbar ut-
veckling, med 6ppen kommunikation och gott bemétande

Lénsstyrelsen ska vara en viktig del i en god och modern svensk forvaltning. Med
statens vdrdegrund som utgéngspunkt arbetar vi for lanets- och vér egen utveck-
ling. Vi ska vdrna om var centrala roll i lanet och véart grunduppdrag som statens
foretradare pa regional niva. Vi ska ocksa ha ett statligt regionalt helhetsperspek-
tiv och vara en samordnande kraft. En viktig del i utvecklingsarbetet &r att vara
oppna for dialog och synpunkter pd hur omvérlden uppfattar var verksambhet.
Kontakten med medborgare och foretag ska utvecklas och bli bittre. Vi behéver
stdrka vér identitet och image utat. Det ér ett viktigt arbete att aktivt, langsiktigt
och konsekvent kommunicera vér profil och véra virden i all var verksamhet.

Oka vdr attraktivitet som arbetsgivare med tydligt ledarskap och
aktivt medarbetarskap

Vi arbetar kontinuerligt med att utveckla var arbetsplats. For att bdde nu och i
framtiden kunna rekrytera de nyckelkompetenser vi behéver arbetar vi pa olika
satt med att profilera var verksamhet och véra samhéllsnyttiga uppdrag. Vi vill
utveckla och stérka véra ledare och medarbetare i sina roller. Vi behéver ledare
som tar ansvar for och driver verksamhetens utveckling. Ledare som ér tydliga
arbetsgivarforetradare och som leder genom virderingar och mal. Vi behover
medarbetare som &r aktiva och tar ansvar for sitt arbete och verksamhetens ut-
veckling. Ledarskap och medarbetarskap dr beroende av varandra och ett tydligt
ledarskap ger forutsittningar for ett aktivt medarbetarskap samt skapande av en
laganda inom myndigheten. Pa sa sitt skapar vi gemenskap och samarbete for att
fraimja engagemang, ansvarstagande och initiativkraft.

Kontinuerligt arbeta for att vara en effektiv och modern myndighet med bra
verksamhetsstéd och god service

Lénsstyrelsen ska bidra till att genom digitalisering skapa en enklare vardag for
de vi kommer i kontakt med sdsom privatpersoner, féretag, féreningar och andra
myndigheter. Lansstyrelserna gemensamt har tagit fram en digital strategi som
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foljer regeringens krav pa okad digitalisering och en dppnare foérvaltning som
stodjer innovation och effektivitet genom ett antal strategiska inriktningar och
prioriterade omraden sasom kundfokus, ledning och styrning, kultur och arbets-
satt. Ett sarskilt lansstyrelsegemensamt program for hur resan mot 6kad digitali-
sering ska genomforas har pébdrjats. Vi arbetar stindigt med forbattringar i var
verksamhet for att uppna bésta mojliga effektivitet och uppratthalla en hog ser-
viceniva savél internt som externt. Arbetet fortsitter med utveckling av digitala
rutiner, arbete i processer och forbattrade handlaggningsrutiner. Arbetet syftar
till att forenkla for invanare och foretag att kommunicera med oss och ger oss
battre forutsittningar for att korta handldggningstiderna. Vi forbattrar metoder
for planering och styrning for att kunna gora rétt prioriteringar och klara okade
krav fran lanets foretag och invanare.

Lanets utmaningar

Hallands ldn har ett attraktivt och strategiskt lage vid kusten, mitt emellan stor-
staderna Goteborg och Malmoé och ingér dven i Greater Copenhagen. Lanet er-
bjuder bra tillvixtforutsattningar och har under lang tid haft en stadigt 6kande
befolkning. Utvecklingen i lanet rymmer dock dven en hel del utmaningar som
behdver motas for att sdkra en langsiktigt hallbar utveckling. Liksom i vriga
Sverige finns i Halland av ojdmlika och ojdamstéllda livsvillkor, hélsorisker, en
landsbygd som forlorar service och invanare, bostadsbrist, sakerhetspolitisk oro,
och vixande hot mot klimat och miljo. Den starka tillvixten stéller stora krav
pé hallbart samhallsbyggande. Det behovs fler jobb och bostdder, bade i titorter
och pa landsbygden, en 6kad social delaktighet, insatser fér klimatomstéllning
och klimatanpassning, och forbattrad miljé som vi vérdar f6r allas nytta. Inom
flera av dessa omraden har Lansstyrelsen en central roll. I vart uppdrag fattar vi
beslut i ménga olika fragor som ror samhaéllets utveckling. Vér uppgift dr att viga
samman olika perspektiv samt ta hansyn till komplexa sammanhang. I var verk-
samhet stravar vi efter att, med riksdagens och regeringens beslut som grund, bli
annu béttre pa att forena bevarande och utveckling och ocksé bidra till ett inklu-
derande och hallbart samhille dédr alla ar delaktiga.

VERKSAMHETSPLAN — 2020
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Utifran ovan naimnda utmaningar grundar vi var verksamhetsplanering f6r 2020
i Agenda 2030 for att na en hallbar utveckling i lanet. Vi har identifierat fem stra-
tegiska omraden som ligger till grund for var planering och vart arbete gentemot
de globala malen. Dessa ér:

Ett hallbart samhallsbyggande

Ett jamlikt och jamstéllt Halland

Ett robust och motstandskraftigt lan

Ett Ian med begransad klimatpéaverkan och god miljokvalitet

Ett lan med kraft att verka och utvecklas

Precis som de globala malen dr de av oss identifierade strategiska omradena odel-
bara. Dirfor stills hoga krav pa samverkan mellan de olika verksamhetsomrade-
na for att alla tre perspektiven pa hallbarhet ska vigas in.

VERKSAMHETSPLAN — 2020



Finansiering och budget

Lénsstyrelsen har tre finansieringskallor; anslag, bidrag och avgifter.

Anslag
Forvaltningsanslaget anvinds for Lansstyrelsens grundldggande uppgifter som
arendehantering och tillsyn.

Bidrag

Bidragen erhills frdn andra myndigheter eller fran regeringen och ska anvandas
for specifika omraden. De utbetalas antingen i forskott eller i efterskott. Bidragen
har normalt sett villkor for hur och till vad de far anvindas. En del anvands till
driftskostnader som t.ex. 1oner och konsulter, andra till utbetalning av bidrag.
Overskjutande medel kan &verforas till nastkommande ar eller aterbetalas bero-
ende pa villkoren.

Avgifter

Lénsstyrelsen far in medel genom att vissa verksamheter ar avgiftsbelagda. Lans-
styrelsen far disponera dessa medel for att finansiera motsvarande verksamheter.
Eventuella 6ver- och underskott balanseras till ndstkommande verksamhetsar.

Detaljerad budget for 2020 presenteras i sirskild ordning.



Lansstyrelsens styrmodell

Verksamhetsplanen beslutas varje ar
i januari av landshovdingen. Beslu-
tet omfattar organisationsplan, in-
riktningen i stort, arets prioriterade
uppdrag, den o&vergripande nivan
som bestar av vira uppdrag och mal
som har delats ut till respektive an-
svarig enhet och de finansiella for-
utsdttningarna. Enheterna arbetar
fram respektive verksamhets- och ar-
betsplan under hosten och de arliga
regleringsbrevsuppdragen delas ut i
december. De ekonomiska ramarna,
prioriteringar och andra viktiga for-
utsittningar stims av vid den érliga
VP-dialogen tillsammans med lans-

Lénsstyrelsen en kompetent och till
ganglig myndighet néra halldnningen
och med lénets utveckling i fokus

Lénsstyrelsens strategiska inriktning for ett
héllbart Halland

Tydlig aktér i linet | Attraktiv arbetsplats | Modern myndighet

Uppdrag fran instruktionen, RB, Lagar

och forordningar samt andra uppdrag

Mal, delmaél och effekter

Enheternas verksamhetsplaner med
aktiviteter och delaktiviteter

ledningen. Under l6pande ar sker revidering

ar av verksamhetsplanen. Andringarna infors i planen allt eftersom nya

regeringsuppdrag eller forindringar i regleringsbrevet kommer. Aven de finan-
siella forutsattningarna forandras under éret. I enheternas verksamhets- och ar-
betsplaner sker ocksé forandringar i form av aktiviteter och delaktiviteter. Aktivi-
teter kan tillkomma eller prioriteras ner allt eftersom omstandigheter férandras.

14 = VERKSAMHETSPLAN — 2020



Lansstyrelsens planerings- och uppfdljningsprocess
Processen for Lansstyrelsen i Hallands ldn ar

Planeringsdirektiv

Verksamhetsplaneringsdagar med ledningsgrupp
Verksamhetsplaneringsdagar med enhet
VP-dialoger med ldnsledning

Faststdllande av VP

Tertialuppfoljningar

Arsredovisningsarbete

Revision

Myndighetsdialogen med regeringskansliet

Inldmnande av budgetunderlaget

P&BETE PA ENHETERNA
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Enhetspresentationer

Beredskapsenheten

Beredskapsenheten Beredskapsenhetens verksamhet syftar att skapa formagor
for att skydda samhallsviktiga verksamheter i Hallands lan mot olyckor, kris och
krig. Dessa formagor syftar till att minska risken for att olyckor, kriser och ytterst
krig intraffar. Skulle det éndé ske inriktas beredskapsenhetens verksamhet till att
omhinderta eller minska konsekvenserna vid en allvarligare samhéllsstérning.
Malet for beredskapsenheten ér att tillsammans med samverkande aktorer i Hal-
lands lan systematiskt uppratthalla och utveckla:

e  formagan att forebygga samhéllsstorningar.

e  formagan att hantera samhéllsstorningar.

Enhetens tre huvudsakliga verksamhetsomraden omfattar totalforsvar, krisbe-
redskap och beredskap for kirnteknisk olycka. Totalforsvar inkluderar civilt for-
svar, signalskydd, sakerhetsskydd och informationssikerhet med utgangspunkt
fran saval Linsstyrelsens eget behov och ansvar men ocksa utifrén stod till beror-
da aktorer i lanet.




Krisberedskapen inbegriper systematisk utveckling krisberedskapen i ldnet med
en grund i den regionala risk och sarbarhetsanalysen. Vidare ingar dven stod till
och tillsyn av kommunerna enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO), uppfolj-
ning av lagen om kommuners och landstings atgarder infér och vid extraordinara
héndelser i fredstid och ho6jd beredskap (LEH) samt utveckling och dérefter vid-
makthallande av regional samverkan fére, under och efter en samhallsstérning
eller kris. Krisberedskapen omfattar dven vidmakthéllande av nuvarande kris-
ledningsorganisation och samarbete med frivilligorganisationer. Beredskapen for
karnteknisk olycka inbegriper att utéva statlig raddningstjanst dar Lansstyrelsen
har i uppdrag att uppritthélla en formaga till att informera allminheten, formaga
att genomfora sanering, formaga att indikera och férmaga att skydda allmanhet-
en vid radioaktiva utslapp.

Krisberedskapen inbegriper systematisk utveckling krisberedskapen i ldnet med
en grund i den regionala risk och sarbarhetsanalysen. Vidare ingar dven stod till
och tillsyn av kommunerna enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO), uppfolj-
ning av lagen om kommuners och landstings atgarder infér och vid extraordindra
héndelser i fredstid och hojd beredskap (LEH) samt utveckling och dérefter vid-
makthéllande av regional samverkan fore, under och efter en samhéllsstérning
eller kris. Krisberedskapen omfattar dven vidmakthallande av nuvarande krisled-
ningsorganisation och samarbete med frivilligorganisationer.

Beredskapen for kirnteknisk olycka inbegriper att utdva statlig raddningstjanst
dar Lansstyrelsen har i uppdrag att uppratthélla en forméga till att informera all-
manheten, forméga att genomfora sanering, formaga att indikera och forméga att
skydda allménheten vid radioaktiva utslapp.

Landsbygdsenheten
Landsbygdsenheten - landsbygdsutveckling, jordbruk- och livsmedelsproduktion,
fiskevard samt information och radgivning

Landsbygdsenheten ska arbeta f6r landsbygdsutveckling med fokus pa foretagan-
de. Inriktningen ska dven vara héllbar produktion inom de grona néringarna och
fiskerindringen. Goda idéer, innovationer och kunskapsspridning ska gynnas. Stor
del av drsarbetet handlar om direktstod, miljoersittningar och genomférande av
landsbygdsprogram och havs- och fiskeriprogram. Den regionala handlingspla-
nen uppdateras arligen och styr genom regionala prioriteringar genomférandet av
landsbygdsprogrammet. Partnerskap for landsbygdens och fiskets aktorer informe-
ras och lamnar synpunkter. Under aret kommer en mangd stdd att hanteras, med
handlaggningsrutiner och datasystem som fortsatt kommer att utvecklas. Det giller
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bade for jordbrukarstoden och projekt- och foretagsstod samt miljoinvesteringar.
Programperiodens slut forbereds genom att tilldelad budget i landsbygdsutveck-
lingsstoden omfordelas inom de olika atgérderna, dar det &r mojligt. Avrop fran in-
samlade nationella potter kommer att anvindas i man av utrymme da prioritering
mellan olika drendegrupper kommer att vara viktig.

Malet ir att sikerstdlla en skyndsam handliggning av ansokningar, utfora slut-
besiktningar och besluta om utbetalningar. "En védg in” ger god tillganglighet.
SAM-Internet och Mina sidor forenklar for sokande. Webbplatsen, lantbruksnytt
och nyhetsbrev kommer vara viktiga kommunikationskanaler till stodmottaga-
re och aktorer. En 6vergripande uppgift dr att arbeta med de miljomal som beror
verksamhetsomradena. Tillsyn och drendehantering dr ocksé en omfattande del av
verksamheten.

Enheten &r organiserad sd att foretagsfunktionen handlédgger miljoinvesteringar
och stod till investeringar och projekt. Stodfunktionen hanterar ansékningar om
direktstod och miljoersattningar, uppréttar atagandeplaner samt ajourhaller block-
databasen. Kontrollfunktionen utfér filtkontroller av jordbruksstodens arealer,
skotselvillkor, djur och tvirvillkor. Fiskefunktionen ansvarar for lanets fisketillsyn,
foljer fisket och fiskbestandens status. EU-stod for yrkesfisket och beredningsin-




dustrin administreras, liksom stod till fiskevardsatgarder. Radgivningsfunktionen
anordnar kompetensutveckling och radgivning for verksamma pa landsbygden
inom dmnesomradena biologisk mangfald och kulturmilj6er, vixtnaring, vaxtskydd,
Greppa Niringen, ekologisk produktion, nya jobb och utveckling kommersiell ser-
vice. Samarbete for regionala insatser for livsmedelsstrategin hanteras inom funk-
tionen, genom ett samarbetsprojekt i landsbygdsprogrammet. Dértill utévas tillsyn
pa potatiskrifta, flyghavre, genomf6rs behorighetsutbildningar for vaxtskyddsmedel,
hanteras drenden inom jordforvirv och fastighetsbildning samt genomfors uppfolj-
ning av grundldggande betaltjanster.

Enheten samverkar med flera av Lansstyrelsens andra enheter inom beredskap,
smittskydd, vattenfragor och kulturmiljé samt andra myndigheter. Enheten samar-
betar med Region Halland for ett starkt hallandskt livsmedelsprogram.

Miljovardsenheten

Milj6évardsenheten hanterar fragor inom ett brett kompetensomréde som alla be-
handlar miljoskydd péa nagot sitt. Arbetet handlar frimst om prévning och tillsyn
enligt miljobalkens regelverk, men dven prévning och tillsyn enligt annan lagstift-
ning. Grunden i arbetet 4r miljobalken med tillhérande férordningar, EU-ritt,
nationella miljomal och miljokvalitetsnormer och annan lagstiftning inom omra-
det. Huvudsyftet ér att frimja en hallbar utveckling genom att skydda miljon och
ménniskors hilsa i vid bemirkelse och pa lang sikt.

I miljévardsenhetens uppdrag ingér att ge medborgarna god service och ett gott be-
motande samtidigt som handldggningen ska vara réttssaker och effektiv. En viktig
deliarbetet 4r information och radgivning inom miljomrédet. Tillsynsvagledning
riktar sig huvudsakligen till de kommunala tillsynsmyndigheterna 4r en del i infor-
mations- och radgivningsarbete, som syftar till att 6ka samsynen i lanet.

Milj6vardsenheten handlagger ett flertal olika drendetyper, som tillstind och dis-
penser inom skyddade omraden, vattenverksamheter, transporter av avfall, vatten-
skyddsomraden, Seveso, kemiska produkter och anmélningsarenden, beredning av
arenden till Miljoprévningsdelegationen samt arbetsuppgifter som ror fororenade
omraden och miljétillsyn. Fororenade omraden hanteras inom ramen for ett regi-
onalt program for sanering och efterbehandling, som édrligen uppdateras. Miljotill-
synen bedrivs regionalt inom enhetens ansvarsomrade och riktar sig till ett stort
antal olika verksamheter och atgéirder. Inom ramen f6r miljétillsyn sker kontroll
av efterlevnad av tillstand, lagar och regler samt viss radgivning. Tillsynsarbetet
omfattar dven fragor som rér dammsakerhet och dtgarder som kan leda till férand-
ringar i naturmiljon.
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Miljovardsenheten deltar ocksé aktivt i samarbeten inom Lénsstyrelsens ovriga
sakomraden sd som kommunal planering och infrastruktur, klimat- och ener-
gifragor, miljomélsarbetet m.m. Samverkan inom ldnet pd miljéomradet sker
huvudsakligen genom miljésamverkan Halland som i sin tur samverkar med
miljosamverkan Véstra Gotaland. Samverkan nationellt inom miljdomradet sker
genom Miljosamverkan Sverige.

Inom ramen f6r myndighetens uppdrag sker dven samverkan med andra myn-
digheter bland annat Havs- och vattenmyndigheten, Naturvéardsverket, Skogssty-
relsen, Trafikverket, Jordbruksverket.

Miljoprovningsdelegationen

Vid tolv av landets lansstyrelser, daribland Hallands, finns en fristdende (MPD)
som ska prova tillstandsdrenden om milj6farlig verksamhet. Delegationen till-
stdndsprovar bland annat vindkraftsanlaggningar, berg- och grustikter, de storsta
djurhéllande gardarna, avfalls- och fjarrvirmeanlaggningar samt avloppsrenings-
verk. Delegationen bestar av en ordférande och tvd miljosakkunniga. Delegatio-
nen ska framst prova drenden om nya tillstind, omprovning av tillstand samt
andring och upphivande av villkor for sidana verksamheter som har beteck-
ningen B i bilagan till forordningen om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd
(s.k. B-verksamheter). Arendena bereds av handldggare pa miljévardsenheten i
samrdd med ordféranden och de miljésakkunniga. Beslut fattas darefter av ord-
foranden och den miljosakkunnige, utan deltagande av nagon annan. Hallands
miljoprévningsdelegation handldgger omkring 40 drenden per ar. Regeringen
har bestamt att handlaggningstiden for miljoprovningsdelegationens drenden ska
vara 180 dagar, raknat fran det att tillstindsansokan ar komplett. Hallands MPD
har uppfyllt detta mal de senaste sex &ren.

Naturvérdsenheten

Skotsel av naturreservat, kalkning, rovdjursfragor, atgirdsplaner for hotan-
de arter, 6vervakning av miljotillstandet, bildande av naturreservat och Natura
2000-omraden, naturum Getterdn, artskydd, miljomal, gron infrastruktur och
jaktfragor

Naturvéardsenheten arbetar inom en rad olika omraden med koppling till natur-
miljon. Verksamheten utgdr fran miljomalen samt malen att védrna, varda och
visa virdefulla naturmiljéer, att bevara den biologiska méngfalden, friluftsmalen
och att se till att mark och vatten anvénds pa ett langsiktigt hallbart stt.
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Arbetet pa enheten tacker in skydd och skotsel av naturomréden som ar vardefulla
for den biologiska méngfalden och friluftslivet, atgirdsprogram och atgérder for
hotade arter bade inom och utanfér skyddade omréden samt arbete med grén in-
frastruktur, en plan for att stirka och bevara arters méjlighet till naturlig spridning.
Andra arbetsomraden ér tillsyn av skyddade omréaden och tillsyn enligt artskydds-
forordningen. Vidare sker 6vervakning av miljotillstandet i lanet vad géller luft och
vatten, arbete med kalkning och aterstallning av forsurade vatten, vattenplanering
enligt EU:s ramdirektiv for vatten samt anldggande av vatmarker. Dessutom hand-
liggs rovdjursfragor och viltforvaltning och enheten samordnar det regionala mil-
jomélsarbetet.

Enheten samverkar med flera av ldnsstyrelsens andra enheter till exempel vid vat-
tenfragor, kommunal planering och prévning enligt miljobalken. Enheten sam-
verkar ocksd med flera centrala myndigheter sasom Naturvardsverket, Havs- och
vattenmyndigheten och Skogsstyrelsen, men dven med andra myndigheter som till
exempel Vattenmyndigheten Visterhavet och ldnets kommuner. Samarbete sker
ocksa med andra lansstyrelser och Region Halland.

Enheten arbetar i stor utstrackning med att informera kring de naturvardsfragor
som beror verksamheten genom att ta fram rapporter och skrifter som férmedlar
bland annat miljotillstandet i linet och resultatet av genomférda naturinventering-
ar. Information finns dven pé lansstyrelsens webbplats och pa var Facebook-sida
for naturreservat https://www.facebook.com/naturreservatihalland. Enheten deltar
aven i vattenrdd, naturguidningar i skyddade omraden, konferenser samt ordnar
seminarier och foreldsningar.
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https://www.facebook.com/naturreservatihalland

Samhallsbyggnadsenheten

Hallbar samhallsplanering, kulturmilj6, bostads- och energistod, klimat och en-
ergifragor.

Den viktigaste uppgiften for enheten 4r att medverka till byggande av ett hallbart
sambhille. T detta ingér bl.a. uppgifter inom klimat- och energiomrédet, bebyggel-
seutvecklingen samt ett levande kulturarv.

I samband med kommunernas planliggning bevakar ldnsstyrelsen framforallt
fragor som har att géra med hilsa och sékerhet, riksintressen, mellankommunala
fragor, miljokvalitetsnormer och strandskydd samt ger rad i 6vriga fragor som ér
angeldgna for samhillsplaneringen. I samband ddrmed sammanstiller enheten
relevant planeringsunderlag till kommunerna som har betydelse f6r hushéllning-
en med mark och vatten. Dirutéver handligger enheten ansékningar om stod
for exempelvis solceller, trygghetsbostiader och hyresbostider m.m. samt bereder
infrastrukturarenden.

Genom tre skilda uppdrag arbetar enheten med klimat- och energifragor. Dessa
uppdrag ér:

genom arbete med insatser och atgérder i samverkan med 6vriga regionala och
lokala aktorer i syfte att forverkliga regeringens politik avseende energiomstall-

ning och minskad klimatpaverkan genom arbete med klimatanpassningsfragor
som nod inom Nitverket f6r Vindbruk med avseende pa planerings- och till-
standsfragor dir syftet ar att sprida kunskap om vindkraftsfrégor till handlaggare,
exploatorer och allménheten m.fl. Uppdraget avslutas sista mars.




Enheten arbetar med tillimpning av kulturmiljélagen och forordningen om
bidrag till forvaltning av vardefulla kulturmiljoer. Lansstyrelsen har bl.a. uppdrag
angdende fornlamningar, byggnadsminnen och kyrkliga kulturminnen, mm. Bi-
dragsmedlen medverkar till att virdefulla kulturbyggnader, kulturlandskap och
fornlimningsmiljoer bevaras, vardas och utvecklas.

Medlen for kunskapsunderlag anvinds for att ta fram planeringsunderlag som
forbattrar mojligheterna att utova tillsyn och uppf6ljning. Samverkan sker med
manga olika aktorer i lanet. Medborgarnas engagemang och delaktighet dr en
viktig forutsattning for att kulturarvet ska leva vidare och utvecklas.

Enheten arbetar daven med GIS-samordning.

Utvecklingsenheten
Regional tillvéaxt, folkhalsa, brottsférebyggande, jamstalldhet, integration, méansk-
liga réttigheter och kommunikation

Utvecklingsenheten arbetar for en socialt hallbar utveckling genom hog kvalitet
i insatser och samverkan med andra myndigheter och organisationer. Malen for
enhetens verksamhet dr okad tvdrsektoriell samverkan och kunskapsspridning
samt att bidra till langsiktig regional samordning. Agenda 2030 och de globala
malen ar tydligt ndrvarande i enhetens planering och arbete. Verktyget Sociala
héllbarhetsblomman anvénds for att kvalitetssdkra insatser och framja ett inklu-
derande socialt héllbarhetsarbete. Méanskliga rittigheter ska genomsyra verksam-
heten. 2020 har ett sdrskilt fokus pa barnets rattigheter med implementeringen av
barnkonventionen som lag i Sverige. Lansstyrelsen har uppdrag att vara ett stod
for genomfoérandet av funktionshinderspolitiken, samt verka for nationella mi-
noriteters rattigheter. Lansstyrelsen ska dven arbeta med foraldraskapsstodjande
aktorer for ett kunskapsbaserat och samordnat stod i foraldraskapet till foraldrar.

Insatser for samordning i mottagande av asylsokande flyktingar och nyanldnda
i lanet dr en viktig uppgift. Lansstyrelsen arbetar for en god beredskap och ka-
pacitet i lanet for ett kvalitativt och kvantitativt mottagande av nyanlinda samt
ensamkommande barn. Lansstyrelsen ska verka for en effektiv och bra etable-
ring pa arbetsmarknaden och i samhallslivet. Det gors genom att stodja aktorer,
samordna tidiga insatser for asylskande samt vidareutveckla etableringsinsatser
genom beviljande av medel. Bostad ér grunden for etablering och lansstyrelsen
arbetar strategiskt med boséttningsfragan. Nyanlandas hilsa ar ett fortsatt sam-
verkansomrade.
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Lénsstyrelsen ska ha en god kommunikationsférmaga och kommunikationsper-
spektivet ska finnas med som en naturlig del i all verksamhet. Arbetet med in-
formation och kommunikation ar ett stod for att uppna verksamhetsmélen och
utvecklas via regional och nationell samverkan. Kommunikationsfunktionen
ska initiera, stodja och genomfora interna och externa kommunikationsinsatser.
Funktionen ska hélla hog kvalitet pa de kanaler, system och verktyg som anvinds
samt profilera lansstyrelsen med tydlig identitet och grafisk profil.

Lénsstyrelsen ska genom med samverkan och med stod till vissa insatser genom
regionala tillvixtmedel bidra till ett regionalt tillvixtarbete med hallbarhetsfokus.

Lénsstyrelsen arbetar for att de jamstélldhetspolitiska malen ska fa genomslag
i lanet genom kunskapsspridning, utbildning och ett samlat strategiskt arbete i
ldnet. Lansstyrelsen har i uppdrag att samordna och stddja insatser mot méns vald
mot kvinnor, hedersrelaterat vald samt prostitution och ménniskohandel. Arbetet
ska ha ett tydligt fokus pa véldsférebyggande insatser. Enheten ska vara stod i kun-
skap och metod for kommuner och frivilligorganisationer.

Lénsstyrelsen ska skapa forutsattningar for en god hilsa pa lika villkor genom
samverkan med lanets aktorer och arbeta med regional samordning kring brotts-
forebyggande arbete. Enheten ska arbeta forebyggande mot alkohol, narkotika
tobak och dopning och bidra till uppfyllande av de langsiktiga malen i den natio-
nella strategin for ANDT, samt stirka kommuner och region i ansvaret mot spel-
missbruk. Enheten bidrar till kunskapshoéjning pa olika nivaer genom konferenser,
kampanjer och nétverksarbete. Lansstyrelsen ska utéva tillsyn enligt alkohol- och
tobakslagen samt stodja kommunerna i deras tillstinds- och tillsynsarbete.




Verksamhetsstod
Enheten for verksamhetsstod fungerar som stod till alla 6vriga enheter och ldns-
ledningen inom en rad olika omraden.

Enheten bestar av ett antal olika funktioner som har olika ansvarsomraden. Funk-
tionen Centraldiariet ansvarar fér myndighetens diarium och arkiv. Ekonomi-
funktionen ansvarar for myndighetens redovisning och ekonomiska uppf6ljning.
Juristfunktionen bevakar de juridiska aspekterna i lansstyrelsens verksamhet och
verkar for att handldggningen pa lansstyrelsen ska vara rittssiker. Juristfunktio-
nen handlagger dven drenden inom exempelvis dverklagade kommunala beslut
enligt plan- och bygglagen. HR-funktionen samordnar och administrerar perso-
naldrenden, anstéllningar, kompetensforsorjning och 6vrigt inom personalom-
radet. Planerings- och uppfoljningsfunktionen ansvarar for processerna kring
verksamhetsplanering, uppf6ljning och éarsredovisning. Servicefunktionen ger
genom intern service forutsattningar for en effektiv lansstyrelse med bra arbets-
miljé och god trivsel for alla medarbetare.

Inom enheten finns olika nyckelkompetenser s& som ekonomistyrning, arbets-
ritt, rekrytering, diarium och arkiv, verksamhetsutveckling samt sikerhet och
dataskydd. Exempel pé yrkesgrupper pé enheten dr ekonom, personalvetare, ser-
vicetekniker, jurist och arkivarie. Enheten har ca 30 medarbetare.

Veterinarenheten

Livsmedelskontroll, djurskyddskontroll, smittskyddsfragor, allmanna veterinira
fragor, kontroll av livsmedel och foder inom primarproduktionen och kontroll av
animaliska biprodukter.

Lénsstyrelsen ar regional expertmyndighet och kontrollmyndighet inom omra-
dena djurskydd, smittskydd samt livsmedel. Lansstyrelsen verkar ddrmed for att
nationella mal far genomslag i ldnet inom samtliga omréaden i livsmedelskedjan
frdn jord till bord. I detta arbete fungerar veterindrenheten som en link mellan de
centrala statliga myndigheterna (Jordbruksverket, Livsmedelsverket, Statens Ve-
terindrmedicinska Anstalt m.fl.) och lanets kommuner, invanare, foretag, myn-
digheter och andra organisationer.

Lénsstyrelsen édr kontrollmyndighet for livsmedel och foder i primarproduk-
tionen. I 6vrigt omfattar uppdraget inom livsmedelsomradet revision av den
kommunala livsmedelskontrollen, samordning av livsmedelskontrollen i lanet,
att lamna stod, rad och vigledning till kommunerna samt att handldgga over-
klaganden av kommunala beslut inom livsmedelskontroll. Lansstyrelsen har det
operativa ansvaret for djurskyddskontrollen i ldnet. Enheten handlagger samtliga
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djurskyddsirenden som inkluderar djurskyddskontroller, omhindertagande av
djur, forbud att ha hand om djur, forprévning av djurstallar samt godkédnnande
av anldggningar for offentlig forevisning av djur. Inom smittskyddet har ldns-
styrelsen regionalt ansvar for det forebyggande arbetet och samordning av be-
kampningen av smittsamma sjukdomar. Enheten har en viéletablerad samverkan
med Region Hallands smittskyddsenhet och deltar i strategiarbetet med fragor
som ror antibiotikaanviandning och minskad antibiotikaresistens inom Strama
Halland. Lansstyrelsen har kontrollansvaret for transport och omlastning av ani-
maliska biprodukter (ABP) samt har ansvar for kontrollen av efterlevnaden av
bestimmelserna om handelsnormer for 4gg. Fr o m 1 juni 2018 6vertar Lanssty-
relsen ett antal av Polisens arbetsuppgifter inom djuromradet. I huvudsak omfat-
tar det arbetet med lagen om tillsyn 6ver hundar och katter samt verkstalligheten
av omhéndertagandebeslut enligt djurskyddslagen, men dven anmalan om avli-
vade djur samt underrittelser fran jaktrattsinnehavare.

En av Veterinirenhetens huvuduppgifter 4r informationsarbete i forebyggande
syfte. Betydande resurser laggs p4 att besvara fragor fran och informera kommu-
ner, andra myndigheter, organisationer, foretag, djurhilsopersonal och allmanhet
inom ramen for enhetens verksamhetsomraden.

Samverkan sker med ett flertal av Lansstyrelsens enheter, t.ex. vad giller bered-
skapsfragor, jakt-, vilt- och fiskefragor, rovdjursfragor, foretagsstod, fortbildning
av djurhallare, fragor om vald som inkluderar djur i néra relationer samt miljo-
fragor och samhallsplanering




Uppdrag och mal

100 Ledning och styrning

Lénsstyrelsens strategiska inriktning for ett hallbart Halland
Tydlig aktor i lénet - Attraktiv arbetsplats - Modern myndighet

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev# Internt uppdrag
1.A.1 Lansstyrelsen ska redovisa hur vi har
utvecklat vart arbete med att bidra till att
genomfora de globala méalen i Agenda 2030.
RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Verka for att malen i Agenda 2030 far genomslag i
lanet

© Internt uppdrag

En god forvaltningskultur och tillitsbaserad
ledning och styrning ska genomsyra
lansstyrelsens verksamhet

Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Genom Utvecklingsprogram for tillitsbaserad
styrning ska lansstyrelsen arbeta med styrning,
kultur och arbetssatt med fokus pa verksamhetens
uppdrag och invanarnas, féretagens och
organisationernas i lanets behov.

Ledarskap och medarbetarskap

Lansstyrelsen ska arbeta med atgarder inom
kompetensutveckling och effektivisering for att
uppna hogre niva av rattssakerhet och effektivitet

Lansstyrelsen ska identifiera och begransa
skaderiskerna inom myndigheten

Lansstyrelsen ska vara en attraktiv arbetsgivare
och erbjuda en trivsam arbetsplats med
utgangspunkt i statens vardegrund och
diskrimineringslagen

Mal kort sikt (1-2 ar)

Arlig uppféljning av det I6pande arbetet for att
sakerstalla en arbetsplats fri fran diskriminering
Mal lang sikt (3 > ar)

En arbetsplats fri diskriminering och krénkande
behandling

Utveckling och innovation

@ Internt uppdrag

Lansstyrelsen ska ha en god
kommunikationsférmaga.
Kommunikationsperspektivet ska vara en naturlig
del i all verksamhet och ett stod for att uppna
verksamhetsmalen.

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Kommunikationsfunktionen ska halla en hog
kvalitet pa de kanaler, system och verktyg som
anvands i kommunikationsarbetet.

Kommunikationsfunktionen ska utveckla arbetet
kring strategiska kommunikationsfragor via
regional och nationell samverkan.

Kommunikationsfunktionen ska initiera, stédja och
genomfora interna och externa
kommunikationsinsatser

Kommunikationsfunktionen ska profilera
lansstyrelsen med ett tydligt varumarke.

Kommunikationsfunktionen ska stddja ledning,
chefer och medarbetare genom att utveckla
kommunikationsférmagan.
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101 Langsiktiga 6vergripande uppdrag

Lénsstyrelsen ska frimja en socialt och miljomassigt hallbar samhéllsutveckling och ett gott
regionalt genomforande av den globala hallbarhetsagendan, Agenda 2030 samt nationella
livsmedelsstrategin.

Uppdrag och ansvarig enhet Mal / Effekter

Effektivisera och férenkla arbetet genom att arbeta
mer digitalt

Mal kort sikt (1-2 ar)

Minska papper/ brevhantering och 6ka anvandning
av mail/ digitala dokument

Mal lang sikt (3 > ar)

Helt digitala arbetsprocesser

8 Internt uppdrag

Lansstyrelsen ska arbeta med och fér nationell
samverkan och nationell digital strategi
Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Fortsatta arbetet med digital arendehantering for
en effektivare och enklare férvaltning samt att ensa
processer och gora arendehandlaggningen mer
Overskadlig och transparent.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Besluta om malsattning for férenklingsarbetet,
satta upp mal, informera, kartldgga processer och
komma med forslag pa forenkling.

Mal lang sikt (3 > ar)

Nationellt, att ha helt digitala processer fran ax till
limpa. Pa Lst Halland att ha halverat antalet
processer och varianter som hanteras pa olika satt.

Fortsatta utveckla och implementera digitala
processer

Forenkla fér medborgarnal/jagarna

Skapa en gemensam plattform fér 6ppen data
(Nationellt projekt)

Mal kort sikt (1-2 ar)

Borja publicera 6ppen data regelbundet

Mal lang sikt (3 > ar)

Fullstandig l6sning for leverans av 6ppna data

106 Myndighetsovergripande styrningsfragor

Arbetsordning och &vriga styrdokument, Myndighetens interna riskhantering, Miljdledning,
Overgripande arbete med verksamhetsplanering och drsredovisning for hela myndigheten,
Dataskydd och informationssékerhet

Uppdrag och ansvarig enhet Mal / Effekter

Minskad miljopaverkan genom ett systematiskt

-
EJ Férordning/Lag o h
miljéledningsarbete.

Forordning om miljéledning i statliga myndigheter;

utfardad den 16 juli 2009 SFS 2009:907 Regelbunden uppféljning leder till utveckling av
Ansvarig enhet miljéledningsarbetet.
Naturvardsenheten

106 Sakerhetsskydd och informationssakerhet
Mal kort sikt (1-2 ar)

Under 2020 har Lansstyrelsen analyserat och
skyddat sin sakerhetskansliga verksamhet och
sina sakerhetsskyddsklassificerade uppgifter

Vid utgangen av 2020 har Lansstyrelsen fastslagit
en struktur for att bedriva ett systematiskt och
riskbaserat informationssakerhetsarbete Under

& Regering/myndighet & Internt uppdrag
Lansstyrelsen ska bedriva ett systematiskt och
riskbaserat informationssakerhetsarbete
Ansvarig enhet

Beredskapsenheten
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

2020 har Lansstyrelsen samverkat med andra
lansstyrelser

Mal lang sikt (3 > ar)

Lansstyrelsen ska arbeta for att bli certifieringsbar
enligt 27001

Okad kunskap om informationssékerhet

-
EJ Férordning/Lag

Lansstyrelsen ska framja en god dataskyddskultur
och redovisa hur arbetet med dataskydd
genomfors pa myndigheten.

Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Samordna kompetenser och arbetsinsatser om
dataskydd pa Lansstyrelsen i Halland

Okad kunskap om dataskydd

© Internt uppdrag

Planering och uppféljning sker systematiskt och
foljer det arshjul som faststalls i
planeringsdirektivet varje ar

Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Effektivisera, forenkla och forbattra planerings-
och uppféljningsprocesserna

Mal kort sikt (1-2 ar)

Helt digitaliserad process

Mal lang sikt (3 > ar)

Basta VP och AR processerna inom
statsforvaltningen

Lansstyrelsernas arsredovisningar ska folja en for
samtliga lansstyrelser enhetlig struktur.

109 Sektorsovergripande

Lénsstyrelsen ska verka for att nationella mal far genomslag i l&net samtidigt som hénsyn ska
tas till regionala forhallanden och forutsdttningar.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev

1.A.10 Lansstyrelserna ska redogéra fér och
beddma hur de, inom respektive myndighets
ansvarsomrade, har bidragit till malen fér den
nationella livsmedelsstrategin RB2020
Ansvarig enhet

Veterindrenheten

Landsbygdsenheten

Bibehalla eller forbattra forutsattningarna for en
hallbar livsmedelsproduktion

Lansstyrelsen ska arbeta for att realisera den
potential som Halland har som livsmedelslan,
med utgangpunkt fran den kunskap, de
intresserade konsumenter och de kreativa féretag
som finns har.”

Mal lang sikt (3 > ar)

Fran vara eller tjanst till konsument:

Inom detta omrade har behov och insatser
identifierades langs hela kedjan fran ravara till
konsument. Insatser ska bidra till att koppla de
olika leden langs kedjan narmre varandra.

Overgripande mal &r en konkurrenskraftig
livsmedelskedja dar den totala
livsmedelsproduktionen 6kar, samtidigt som
relevanta nationella nationell miljomal, i syfte att
skapa tillvaxt och sysselsattning och bidra till
hallbar utveckling i hela landet.

B Regleringsbrev

1.A.7 Lansstyrelserna ska verka for att den
nationella planen for vattenkraften genomférs i sin
helhet nar den har antagits.

Ansvarig enhet

Miljdvardsenheten

4. En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet
som innebar att kulturmiljon tas till vara i
samhallsutvecklingen.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi utvecklar, omsatter och tar till vara kunskap om
lanets kulturmiljoer.

Att alla vattenkraftverk i Halland ska ha moderna
miljévillkor
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Mal kort sikt (1-2 ar)

Ta fram en processbeskrivning for det fortsatta
arbetet Mal lang sikt (3 > ar)

Paborja prévningar

Omprdévning av vattenkraften samt andra
anlaggningar inom vattenférekomsten som
beddéms paverka mdjligheten att uppna MKN.
Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Forbereda kunskapsunderlag for de
prévningsomraden som skall genomga prévning
2022 samt pabdrja samverkansprocesserna for
dessa samt borja arbeta med att skapa ett
kunskapsunderlag for de prévningsomraden som
skall genomga prévning 2023.

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; Skapa en arbetsmetodik och
organisation som kan hantera utmaningarna
kopplade till prévningarna inom ramen for den
nationella planen.

B Regleringsbrev

1.D.1 Lansstyrelserna ska paborja ett
utvecklingsarbete for att ta fram gemensamma
arbetsmetoder avseende sin tillsynsverksamhet.
RB2020

Ansvarig enhet

Alla enheter

2. Utveckla och effektivisera tillsynen.

Mal kort sikt (1-2 &r)

Mal kort sikt; Delta i samarbete mellan
lansstyrelserna och utveckla engagemanget inom
miljdésamverkan (nationellt och regionalt) med
malsattningen att utveckla tillsynsarbetet.

Bista vid forfragan

B Regleringsbrev

1.D.5 Lansstyrelserna ska utifran sitt tillsynsansvar
verka for ett minskat och férenklat
uppgiftsldmnande i enlighet med férordning
(2018:1264) om digitalt inhamtande av uppgifter
fran foretag Forenklingsarbete for féretag RB2020
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

En markbar positiv forandring i féretagens vardag.
Sarskilt fokus pa atgarder som underlattar for
foretagen att gora ratt. Férenklingsarbetet ska
genomfoéras utan att skyddet for miljon,
djurskyddet och djurhalsan forséamras.

Okad service och tillgénglighet for
landsbygdsforetagare samt sa korta
handlaggningstider som majlig.

B Regleringsbrev

3.B.4 Forenklingsarbete for féretag RB2020
Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Genom ett [6sningsinriktat arbetssétt fortsatta
forenklingsarbetet for att na en méarkbar positiv
forandring i foretagens vardag. Sarskilt fokus ska
vara pa atgarder som underlattar for foretagen att
gbra ratt.

Mal kort sikt (1-2 &r)

Mal kort sikt; delta i arbetet att ta fram en "robot"-
tjanst for att hantera anmalningsarenden rérande
transport av avfall.

Redovisa férenklauppdraget

B Regleringsbrev

3.D.4 Lansstyrelsen ska redovisa om kommunerna
i respektive lan samverkar genom gemensamma
kontrollorganisationer eller genom avtal i fraga om
kontroll enligt livsmedelslagen respektive tillsyn
enligt miljobalken. RB2020

Ansvarig enhet

Miljdvardsenheten

Veterindrenheten

Framtagande av efterfragade uppgifter.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Leverera efterfragade uppgifter till
Lansstyrelsen i Norrbottens lan vid tidpunkt som
faststélls av Lst Norrbotten.
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

§ Instruktionen

Lansstyrelseinstruktion 15 § - Sektorsdvergripande
arbete Bitrdda vattenmyndigheten

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Synliga enheter

*LstN

*Miljévardsenheten

*Naturvardsenheten

Beredningssekretariatet bistar Vattenmyndigheten
genom att utfora de arbetsuppgifter som kommer
fran Vattenmyndigheten i Vasterhavet samt for
dialog med lanets vattenaktorer.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Alla som arbetar med vattenfragor, direkt eller
indirekt, ska kanna till begreppen om status och
miljokvalitetsnormer samt hur detta kommer in i
det egna arbetet. Alla ska aven vara informerade
om det kommande samradet hdsten 2020 och
kanna till underlaget for samradet.

Samtliga vattenforekomster i Halland ska innan
hosten 2020 ha nya status- och riskbedémningar
samt miljokvalitetsnormer. Mal lang sikt (3 > ar)
Verka for att god status (ekologisk, kemisk,
kvantitativ) alternativt god ekologisk potential i
Hallands vattenférekomster uppnas enligt
beslutade miljokvalitetsnormer.

El § Instruktionen

Lansstyrelseinstruktion 2 § - Lansstyrelsen ska
utifran ett statligt helhetsperspektiv arbeta
sektorsdvergripande

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Synliga enheter

«Lst N Inkl. underliggande

Effektiv handlaggning, utveckla tvarsektoriella
arbetet, ha ett helhetsperspektiv och verka for ett
sakrare samhélle

God kunskap om tillstandet i miljon och hur det
utvecklas

Mal kort sikt (1-2 ar)

Genomfora 6vervakning enligt faststallt
lansprogram vilket galler under sexarsperioden
2015-2020.

Pabdrja 6versyn och revidering av
lansprogrammet i enlighet med riktlinjer fran
Naturvardsverket och Havs- och
Vattenmyndigheten infér kommande
sexarsperiod, 2021-2026.

Mal lang sikt (3 > ar)

Genomfora évervakning enligt faststallt
lansprogram vilket galler under sexarsperioden
2021-2026.

Lansstyrelsen ska arbeta sektorsévergripande

El & Internt uppdrag

Plangruppen - for tvarsektoriellt arbete for att
uppna en hallbar samhallsplanering, hushalla med
mark och vatten, mdjliggéra bostadsbyggande
samt stélla om och anpassa samhallet p4 grund av
klimatférandringarna.

Ansvarig enhet

Sambhallsbyggnadsenheten

Delta i plangruppen vid behov

Plangruppen

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; delta i plangruppens arbete utifran
behov och tillgénglig resurs.

E‘ Samarbete kring PFAS problematiken
Ansvarig enhet

Miljévardsenheten

Synliga enheter

sLstN

*Miljovardsenheten

*Naturvardsenheten

Bidra till ett samarbete for att 6ka kunskapen
kring PFAS samt att minska riskerna kring PFAS
Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Vara sammankallande i
samverkansmoten géllande PFAS-férorening i
Halmstad samt hjalpa FIHM med det
kunskapsunderlag som behdvs for att
myndigheten ska kunna driva fragan mot
verksamhetsutévaren samt slutféra PFAS-
projektet.

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; Fortsatt arbete kring samverkan
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

FTHM, kommunen samt forsvarsmakien samt
fortsatta aktiviteter utifran den lardom PFAS-
projektet gett.

& Internt uppdrag
Vattengruppen
Ansvarig enhet
Miljévardsenheten
Synliga enheter
sLstN
«Samhallsbyggnadsenheten
*Kulturmiljo
*Miljovardsenheten
sLandsbygdsenheten
*Naturvardsenheten

Ett samordnat arbete for vattenrelaterade fragor
pa Lansstyrelsen, for friska vattenmiljcer.

Samverkans- och ledningsgrupp vatten

Mal kort sikt (1-2 ar)

Skapa forutsattningar for en strategigrupp samt
arbeta fram en strategi som kan hanteras av
lansledningen.

Skapa forutsattningar for samordnade och
langsiktiga helhetslosningar i den statliga
verksamheten pa regional niva inom omradet
vattenverksamhet.

111 Ekonomiadministration

Tillse att tilldelade medel anvinds effektivt och till ritt &ndamal

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.E.1 Lansstyrelserna ska redovisa prognoser for
2020-2023 RB2020.

3.E.2 Lansstyrelserna ska redovisa prognoser for
anslagsbelastning avseende anslaget 1:1
Regionala tillvéxtatgarder under utgiftsomrade 19
Regional tillvaxt fér aren 2020-2023. RB2020
Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Synliga enheter

*LstN

*Verksamhetsstod

Halla god prognoskvalitet

Mal kort sikt (1-2 ar)

Att kunna géra prognoser utifran befintlig struktur
och ekonomimodell med de begransningar som
finns.

Mal lang sikt (3 > ar)

Att skapa battre analysverktyg genom att
uppdatera ekonomimodellen, till exempel genom
att kunna analysera processer och att kunna
analysera personalkostnader

& Internt uppdrag
Ekonomiadministration
Ansvarig enhet
Verksamhetsstod
Synliga enheter

sLstN
*Verksamhetsstod

Ekonomiadministrativa foreskrifter
Mal kort sikt (1-2 &r)
Att ha foreskrifter som ar aktuella

Inféra E-handel

Mal kort sikt (1-2 ar)

Ar 2018 var 3 % av Lansstyrelsens fakturor
matchade mot ett elektroniskt inkép och 50 % av
leverantorsfakturorna kom i elektronisk form.
Malet for &r 2019 &r att 10 % fakturor &r matchade
mot ett elektroniskt inkép och att 70 % av
leverantorsfakturorna kommer i elektronisk form.
Mal lang sikt (3 > ar)

Att hantera merparten av utgaende bestallningar
av varor och tjanster elektroniskt.

Sékra redovisning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Tillse att verksamheten skots affarsmassigt och
enligt regelverk

Mal lang sikt (3 > ar)

Utveckla rutiner och arbetsmetod
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112 Personal och HR-fragor

Att stodja verksamheten genom statliga virdegrunden, tillitsbaserad styrning och ledning,

ledarskap och medarbetarskap

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

@ Internt uppdrag

Arbeta évergripande med fragor inom
personalomradet och ge stdd till chefer och
medarbetare inom organisationen.
Ansvarig enhet

Verksamhetsstéd

Synliga enheter

sLstN

*Verksamhetsstod

Administrativt arbetssatt

Konsultativt arbetssatt

Kunskapsférmedlande arbetssatt

114 Service och upphandling

Att bidra till en effektiv och trivsam arbetsplats genom god service

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Internt uppdrag

Ge service internt och externt pa lansstyrelsen
Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Synliga enheter

sLstN

*Verksamhetsstod

Att bidra till en effektiv och trivsam arbetsplats dar
en god arbetsmiljé och tillganglighet star i fokus

& Regering/myndighet

Inkdp, upphandling, bestallning och avrop
Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Synliga enheter

sLstN

*Verksamhetsstod

Inféra E-handel Mal kort sikt (1-2 ar)

Ar 2018 var 3 % av Lansstyrelsens fakturor
matchade mot ett elektroniskt inkdp och 50 % av
leverantorsfakturorna kom i elektronisk form. Malet
for ar 2019 ar att 10 % fakturor &r matchade mot
ett elektroniskt inkdp och att 70 % av
leverantorsfakturorna kommer i elektronisk form.
Mal lang sikt (3 > ar)

Att hantera merparten av utgaende bestallningar
av varor och tjanster elektroniskt.

Lansstyrelsen ska arbeta for att na en effektiv
inkdp- och upphandlingsfunktion med hjalp av
strategiska verktyg. Inkopsfunktionen ska ha fokus
pa affarsmassighet, hallbarhetsmalen i agenda
2030, Lansstyrelsens 6vergripande
miljéledningsarbete samt skapa forutsattningar for
en god forvaltningskultur. Lansstyrelsen ska driva
utvecklingen av det strategiska arbetet med
offentlig upphandling dar nationella
upphandlingsstrategin ligger till grund. Okad dialog
med ledningen kommer att krévas for att na ett
strategiskt arbetsséatt. Genom 6kad kunskap,
digitala system, tydliga riktlinjer, fungerande
natverk och god kommunikation internt och externt
har vi méjlighet att vara ett foredéme i lanet och
landet for vart strategiska arbete.
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115 GIS-samordning

Att stodja verksamheten med lokal support, utbildning samt att séikerstélla att det finns tillgang
till geodata som behdvs for handlaggning. Att forvalta vért tillgéngliga Geodata enligt GIS-

Policy.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

© Internt uppdrag

GIS forvaltning

Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

Synliga enheter

sLstN

*Samhallsbyggnadsenheten
*Plan, GIS och Klimat & Energi

GIS-Samordning

116 Offentlighet och registerforing

Sékerstilla réttssikerhet, effektivitet och tillgéngliggora myndighetens allmédnna handlingar

utifran grundprinciperna i offentlighetsprincipen.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LF | Férordning/Lag
Arkiv

Ansvarig enhet
Verksamhetsstod
Synliga enheter
*LstN
*Verksamhetsstéd

Arkivvard

LE 1 Férordning/Lag
Diarie
Ansvarig enhet
Verksamhetsstod
Synliga enheter
*LstN
*Verksamhetsstéd

Kvalité, struktur och tillganglighet

200 Juristfunktionen

Effektiv och réttssiker drendehandlaggning

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LE| Férordning/Lag

1. Ansdknings- och anmalningsérenden
Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Synliga enheter

*LstN

*Verksamhetsstéd

Tillganglig, effektiv och rattssaker handlaggning.

& Internt uppdrag

2. Overklagade &renden, exkl. dverklagade bygglov
(se sérskilt 3.B.2 RB2020)

Ansvarig enhet

Internyttranden ska ge ett tillrackligt bra underlag
till 1ansjuristerna avseende 6verklagade arenden
enl. PBL. Ovrigt stéd till lansjurister. Uppfdljning
interyttranden.

Tillganglig, effektiv och rattssaker handlaggning.




Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Verksamhetsstod

Synliga enheter

sLstN

*Verksamhetsstdd

«Samhallsbyggnadsenheten
*Plan, GIS och Klimat & Energi

—
';J Férordning/Lag

3. Egeninitierade arenden
Ansvarig enhet
Verksamhetsstod

Synliga enheter

sLstN

*Verksamhetsstod

Tillganglig, effektiv och rattssaker handlaggning
samt 6kad lagefterlevnad

§ Instruktionen

4. Lansstyrelseinstruktion 3 § punkt 1 - Allmanna
val

Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

Synliga enheter

sLstN

*Verksamhetsstod

Tillganglig, effektiv och rattssaker handlaggning
samt genomféra val enligt lag

© Internt uppdrag
5. Intern radgivning
Ansvarig enhet
Verksamhetsstod
Synliga enheter
sLstN
*Verksamhetsstod

Tillganglig, effektiv och rattssaker handlaggning
samt 6kande av den juridiska kompetensen
internt

F

(el en "

LE| Férordning/Lag
6. Externa uppdrag
Ansvarig enhet
Verksamhetsstod
Synliga enheter
sLstN
*Verksamhetsstdod

Extern kunskapsspridning

210 Ovrig forvaltning

Effektiv och réttssiker drendehandliaggning

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

1.D.10 Lansstyrelserna ska redovisa uppgifter
om det stod som varje ar lamnas for att
forebygga skada av vilt och som ersattning for
skada av vilt pa annat an renar, fisk och
fiskeredskap RB2020

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Synliga enheter

*LstN

*Naturvardsenheten

Rapportera viltskador
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

le

LEI Férordning/Lag

Vilt- och rovdjursforvaltning
Ansvarig enhet
Naturvardsenheten
Synliga enheter

sLstN

*Naturvardsenheten

1. Klowviltsforvaltning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Att anvanda e-tjansten for ansdkningar om algjakt
vid arsskiftet 2019/2020.

Mal lang sikt (3 > ar)

En fungerande algférvaltning i balans och med
goda relationer mellan Lansstyrelsen och évriga
aktorer.

2. Viltforvaltningsdelegationen

3. Rovdjursforvaltning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Att ha en fungerande inventering av lodjur med
hjalp av viltévervakningskameror.

4. Skador orsakade av fredat vilt

5. Tillstand enligt jaktlagstiftningen

280 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmdnna veterinéra fragor

Allmiént och dvergripande inom livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinéra fragor

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

1.D.2 Lansstyrelserna ska gora en bedémning av
myndighetens maluppfyllelse for relevanta
operativa mal i Sveriges flerariga kontrollplan fér
livsmedelskedjan. RB2020

Ansvarig enhet

Veterindrenheten

Synliga enheter

sLstN

*Veterinarenheten

Se rapportering under resp. verksamhet

& Regleringsbrev

1.D.3 Lansstyrelserna ska redovisa det arbete
som genomfors for att sékerstalla att kontrollen av
livsmedel och foder i primarproduktionen. RB2020
Ansvarig enhet

Veterindrenheten

Synliga enheter

sLstN

*Veterinarenheten

Se rapportering under resp. verksamhet

281 Livsmedelskontroll

Lénsstyrelsen ska genom kontroll, revision och information sikerstélla en hog skyddsniva for
ménniskors hélsa och for konsumenternas intressen nar det géller livsmedel.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

7= [
LF1 Férordning/Lag

Uppdrag inom kontrollomradet
Ansvarig enhet

1. Konsumenterna far sakra livsmedel inklusive
dricksvatten, som ar producerade och hanterade
pa ett acceptabelt satt. Informationen om
livsmedlen ar enkel och korrekt. (NKP
Overgripande mal)
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Veterinarenheten
Synliga enheter
sLstN
*Veterinarenheten

2. Lansstyrelsen utfor riskbaserad kontroll | den
omfattning som kravs for att uppfylla
lagstiftningens syfte och malen i den nationella
kontrollplanen

3. Mykotoxin vid spannmalstorkning och lagring

4. Samtliga av l&nets kommuner ska omfattas av
revision inom en period av fem ar

282 Djurskydd

Lansstyrelsen ska genom kontroll och information sékerstélla att djur behandlas vl och skyddas

mot onddigt lidande och sjukdom.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LE Férordning/Lag

Uppdrag inom kontrollomradet
Ansvarig enhet
Veterinarenheten

Synliga enheter

sLstN

*Veterinarenheten

1. Lénsstyrelsens kontrollarbete syftar till att
sakerstélla ett gott djurskydd och framja en god
djurvalfard och respekt for djur (DL 1 kap 1§)

2. Resurseffektivitet och effekt av kontrollen.
Resurserna inom kontrollverksamheten férdelas
utifrdn myndigheternas uppdrag och anvéands pa
ett satt som gor att kontrollen far effekt (Operativt
mal i NKP)

3. Riskbaserad kontroll. Varje ar utférs kontroll av
en tillrackligt stor andel av kontrollobjekten, ffa
inom livsmedelsproduktionen, utifran en
riskvardering (Operativt mal i NKP)

4. Djurhallaren upplever att kontrollmyndigheten
ger snabb aterkoppling och tydlig information i
kontroll- och ansdkningsarenden. Djurhallare
upplever ett gott bemétande fran
kontrollmyndigheten. (Operativt mal i NKP)

5. Utbildning, likriktning, verifiering. Likvardighet
over landet vad galler bedémning av brister och
vidtagna atgarder for att uppna efterlevnad av
djurskyddslagstiftningen.

6. Djurhallare. Djurhallarna har kunskap om
lagstiftningen som galler for deras verksamhet.
Kontrollmyndigheterna arbetar systematiskt med
att 6ka kunskapen och underlatta for djurhallare att

gora ratt. (Operativt mal i NKP)

283 Smittskydd och djurhalsa

Lansstyrelsen ska genom kontroll och information sékerstélla att sjukdomar och smittimnen hos
djur inte sprids mellan djur eller fran djur till ménniska, samt att frimja animalieproduktionens

djurs lamplighet for avel.

Mal / Effekter

Uppdrag och ansvarig enhet

| Férordning/Lag
Uppdrag inom kontrollomradet
Ansvarig enhet

1. Lansstyrelsen utfor riskbaserad kontroll och
tillsyn i den omfattning som kravs for att uppfylla
syftet med aktuell lagstiftning.

2.BSE
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Uppdrag och ansvarig enhet Mal / Effekter
Veterinarenheten 3. Campylobakter
Synliga enheter

*LstN

*Veterindrenheten

284 Kontroll av djurhalsopersonal och anvédndning av

veterinarmedicinska produkter

Lénsstyrelsen ska genom kontroll och information sékerstélla att likemedel till djur anvinds
sikert och begrénsat sa att samhillets krav pé djurs och ménniskors hélsa, djurskydd,

smittskydd och livsmedelssékerhets tillgodoses. Kontroll av djurhdlsopersonal syftar till att
bland annat kontrollera anvéndningen av veterindrmedicinska preparat, uppna saker vérd av djur
samt god djurhélsa. Léansstyrelsen arbetar enligt den nationella handlingsplanen mot

antibiotikaresistens.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LE Férordning/Lag

Uppdrag inom kontrollomradet
Ansvarig enhet
Veterindrenheten

Synliga enheter

*LstN

*Veterinarenheten

1. Lansstyrelsen utfor riskbaserad kontroll och
tillsyn i den omfattning som kravs for att uppfylla
syftet med aktuell lagstiftning

2. Antibiotikaresistens

3. Lakemedelsanvandning

285 Foder och animaliska biprodukter

Lénsstyrelsen ska genom kontroll och information sékerstdlla en hog skyddsniva for djurs och
ménniskors hilsa nér det géller foder och animaliska biprodukter.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LF| Férordning/Lag

Uppdrag inom kontrollomradet
Ansvarig enhet
Veterindrenheten

Synliga enheter

*LstN

*Veterinarenheten

1. Lansstyrelsen utfér riskbaserad kontroll och
tillsyn i den omfattning som kravs for att uppfylla
syftet med aktuell lagstiftning

2. Skapa forutsattningar for en god foderkontroll.
(Operativt mal i NKP)

3. Medvetna foderforetagare fér god hantering av

foder. (Operativt mal i NKP)

286 Handelsnormer dgg

Léansstyrelsen ska genom kontroll sikerstélla att markning av dgg &r korrekt avseende
roduktionssystem, medlemsland, produktionsanldggning och stallnummer.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LF | Férordning/Lag

Kontroll av Handelsnormer &gg hos
primarproducent.

Ansvarig enhet

Veterindrenheten

Synliga enheter

sLstN

Forutom stickprovskontroller ska kontroller utféras
pa grundval av en riskanalys, med beaktande av
den berorda anléaggningens typ och produktion
samt producentens tidigare historik nar det galler
uppfyllnaden av handelsnormerna fér agg.
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

*Veterinarenheten

287 Tillsynslagen

Beslut enligt lagen av tillsyn dver hundar och katter.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

-
I—FJ Férordning/Lag

Uppdrag inom kontrollomradet
Ansvarig enhet
Veterinarenheten

Synliga enheter

*LstN

*Veterinarenheten

Lansstyrelsen ska handlagga inkomna arenden
enligt gallande lagstiftning.

300 Regional tillvaxt

Bidra till ett regionalt tillvixtarbete med hallbarhetsfokus genom klimatomstallning och effektiv
energianvindning. Stimulera regionens néringsliv och frimja sysselsittningen.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev
1.C.1 Lansstyrelserna ska redovisa inom vilka
omraden samverkan av insatser har skett under
aret med regionerna inom ramen for
strukturfondsprogrammen RB2020
Ansvarig enhet
Utvecklingsenheten
Synliga enheter
*LstN
*Utvecklingsenheten
*Samhallsbyggnadsenheten

Plan, GIS och Klimat & Energi

Bidra till 6kad samverkan kring det regionala
tillvéxtarbetet med hallbarhetsfokus

Regional tillvaxt ska framjas genom samverkan
med regionala foretradare

Representera lansstyrelsen i
strukturfondspartnerskapet

B Regleringsbrev

1.C.2 Lansstyrelserna ska redovisa hur
myndighetens tilldelning av medel fran anslaget
1:1 Regionala tillvaxtatgarder under utgiftsomrade
19 Regional tillvéxt har bidragit till att n& malen.
RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Synliga enheter

*LstN

*Utvecklingsenheten

En hallbar regional tillvéxt i Hallands 1an

B Regleringsbrev

3.B.1 Lansstyrelsen ska redovisa statlig narvaro
samt service i lanen RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Synliga enheter

*LstN

*Utvecklingsenheten

Verka for god statlig narvaro och service i lanet

VERKSAMHETSPLAN — 2020
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev 3.C.3 Lansstyrelserna ska
ldmna uppgifter till Tillvéxtverket avseende
utgiftsprognoser etc samt medverka i
Tillvaxtverkets uppdrag att sakerstalla nationell
uppfdljning av det regionala tillvaxtarbetet.
RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Bidra till ett regionalt tillvaxtarbete med
hallbarhetsfokus

§ Instruktionen

Lansstyrelseinstruktion 3 § - Regional tillvéaxt
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

En hallbar regional tillvaxt i Hallands lan

2 Regering/myndighet
Skogsdialog

Ansvarig enhet
Landsbygdsenheten

Regional dialog i syfte att na samsyn mellan
skogens aktorer

340 Infrastruktur

Samordna lansstyrelsens arbete kring viktiga infrastrukturprojekt i ldnet. Verka for att
infrastrukturprojekten dr forenliga med de allménna héansynsreglerna enligt 2 kap miljobalken,
hushallningsbestdmmelserna enligt 3- 4 kap miljobalken samt med bestimmelserna om
miljokvalitetsnormer enligt 5 kap 3 § miljobalken.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.C.1 Infrastrukturplanering (Bredband) RB2020
Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

Framja och stddja insatser for
bredbandsutbyggnad

Skyndsam hantering av Miljovardsenhetens
arenden kopplade till bredbandsutbyggnaden.
Primart samrad enligt 12 kap. 6§ MB. Mal kort sikt
(1-2 ar)

Mal kort sikt; Forbattra maluppfyllelsen for 12:6
samrad. Malet fér 2020 &r 50% maluppfyllelse mot
dagens 34%.

Arbete med storre infrastrukturprojekt forenligt
med véaglagen, lag om byggande av jarnvag och
miljobalken

Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

Miljgvardsenheten

4. En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet
som innebar att kulturmiljon tas till vara i
samhaéllsutvecklingen. Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi utvecklar, omsatter och tar till vara kunskap om
lanets kulturmiljcer.

Infrastrukturprojekt Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Prioritera arbetet sa att det finns
utrymme for att hantera arenden kopplade till
prioriterade infrastrukturprojekt.

Samordna lansstyrelsens drendehantering i
infrastrukturprojekt. Yttranden ska ldmnas inom
utsatt tid. Verkar for att infrastrukturprojekten ar
forenliga med de allmanna hansynsreglerna enligt
2 kap miljobalken, hushallningsbestammelserna
enligt 3- 4 kap miljobalken samt med
bestdammelserna om miljokvalitetsnormer enligt 5
kap 3 § miljdbalken.
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400 Hallbar samhallsplanering

Verka for att bestimmelserna i plan- och bygglagen uppfylls

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

1. Plan- och bygglagen
Ansvarig enhet
Samhallsbyggnadsenheten

1.1 Langsiktigt hallbart samhallsbyggande Mal lang
sikt (3 > ar)

Regeringens mal fér omradet samhallsplanering,
bostadsmarknad, byggande med mera ar att ge
alla manniskor i alla delar av landet en fran social
synpunkt god livsmiljé dar en langsiktigt god
hushallning med naturresurser och energi framjas
samt dar bostadsbyggande och ekonomisk
utveckling underlattas".

1.2 Lansstyrelsen fungerar som en sjalvklar aktor
att vanda sig till vid fragor om PBL och fysisk
planering.

1.3 Lansstyrelsens planfunktion ar en kompetent
aktor i lanet med sarskilt god kdnnedom om PBL

1.4 Félja utvecklingen av digitaliseringen
av samhaéllsbyggnadsprocessen

. B Regleringsbrev

3.B.2 Inriktningsmal fér handlaggning av
overklaganden enligt plan- och bygglagstiftningen
RB2020

Ansvarig enhet

Verksamhetsstod

3.B.2 Mal enligt RB2020

Internyttranden ska ge ett tillréckligt bra underlag
till lansjuristerna avseende 6verklagade arenden
enl. PBL. Ovrigt stod till Iansjurister. Uppféljning
interyttranden.

B Regleringsbrev

3.B.3 Lansstyrelserna ska stédja kommunerna i
arbetet med att motverka vrakningar av
barnfamiljer RB2020

Ansvarig enhet

Sambhallsbyggnadsenheten

B Regleringsbrev

3.D.1 Lansstyrelserna ska félja upp
byggnadsnamndernas tillsynsarbete samt
redovisa goda exempel pa nar
byggnadsnamndens tillsyn har samordnats med
annan kommunal tillsyn. RB2020

Ansvarig enhet

Sambhallsbyggnadsenheten

Aterrapporteringen ska ge ett tillréckligt bra
underlag till Boverket och regeringen

B Regleringsbrev

3.D.2 Lansstyrelserna ska vid uppféljning av
byggnadsnamndernas tilldmpning av PBL
redovisa vilka hinder som kommuner och
lansstyrelser upplever for att astadkomma en
digital detaljplaneprocess. RB2020

Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

# Regering/myndighet

ANNAT BESLUT FRAN REGERINGEN Bista
Radet for hallbara stader - Myndigheterna ska i
sina arsredovisningar redogora for hur arbetet
fortloper.

Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LF | Férordning/Lag
Havsplaneringsférordning (2015:400)
Ansvarig enhet
Samhallsbyggnadsenheten

Delta i arbetsgrupp inom havsplaneringen

Framja statlig havsplanering.
Mal lang sikt (3 > ar)
Enligt havsplaneringsférordningen (2015:400) ska
ett forslag till havsplan utformas sa att planen
1. integrerar naringspolitiska mal, sociala mal
och miljémal,
2. bidrar till att
a) god miljostatus i havsmiljon nas och
uppratthalls,
b) havets resurser anvands hallbart sa att
havsanknutna naringar kan utvecklas, och
c) framja samexistens mellan olika
verksamheter och anvandningsomraden, och
3. ger den vagledning som behdvs for att de
omraden som omfattas av den kan anvandas for
det eller de &andamal som de &ar mest lampade for
med hansyn till omradenas beskaffenhet och lage
samt de behov som finns.
Forslaget ska vara forenligt med 3 och 4 kap.
miljobalken.

Vara delaktig i remissvar om havsplanering

Oversyn av riksintresset for yrkesfisket

L=l Férordning/Lag

Tillsynsvagledning och uppféljning enl. 8 kap PBF
Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

Utbildning om tillsyn.

405 Bostadsforsorjning

Verka for att frimja en god bostadsforsorjning

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

E‘Q | Forordning/Lag

Férordning (2011:1160) om regionala
bostadsmarknadsanalyser och kommunernas
bostadsférsérjningsansvar.

Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

Analysera bostadsmarknaden i lanet

El ¥ Férordning/Lag

Lag (2000:1383) om kommunernas
bostadsférsorjningsansvar
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

Sprida kunskap om bostadsfragor i lanet

Forordning/Lag

Lag (2010:879) om allmannyttiga kommunala
bostadsaktiebolag. Férordning (2011:1159) om
allmannyttiga kommunala bostadsaktiebolag
Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

De kommunala bostadsbolagen bér undvika
felaktiga vardedverforingar

E‘ § Instruktionen

Lansstyrelseinstruktionen 5§ punkt 9 verka fér
behovet av bostader




Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Ansvarig enhet
Samhéllsbyggnadsenheten

407 Fastighetsbildning

Allmin bevakning av fastighetsbildningsirenden inom lénet

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LE| Férordning/Lag
Allmanbevakning av
fastighetsbildningsérenden enligt
fastighetsbildningslagen
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

Medverka till korrekta beslut och korta
handlaggningstider i lantmateriforrattningar

408 Planeringsunderlag

Verka for att 3 och 4 kap miljobalken far genomslag i lanet och halla uppsikt dver

markhushallningen i ldnet.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

LF| Férordning/Lag

Forordning (1998:896) om hushallning med mark-
och vattenomraden med mera

Ansvarig enhet

Sambhallsbyggnadsenheten

4. En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet
som innebar att kulturmiljon tas till vara i
samhallsutvecklingen.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi utvecklar, omsatter och tar till vara kunskap om
lanets kulturmiljcer.

Verka for att 3 och 4 kap miljébalken far
genomslag i lanet och halla uppsikt ver
markhushallningen i l&net.

& Internt uppdrag

Planer och planeringsunderlag enligt 3 kap 11-14
§§ miljobalken ska tillhandahallas

Ansvarig enhet

Sambhallsbyggnadsenheten

Relevant och bra planeringsunderlag ska tas fram

LE1 Férordning/Lag

Ovriga planeringsunderlag
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

Tillgangliggora tydliga och relevanta
planeringsunderlag till kommunerna i den fysiska
planeringen.

410 Stod

Effektiv och réttsséker drendehandldggning

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

E ¥ Férordning/Lag
Energistdd och bostadsstéd
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

Handlaggning av anstkningar, alla stéd inom 410
ska ske enligt utfardade forordningar och pa ett
effektivt satt. Mal kort sikt (1-2 ar)
Handlaggningstiden ska inte vara langre an 180
dagar. Handlaggarna ska fa mer kompetens inom
respektive stdd genom att delta i utbildningar och
gora studiebesok.
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Mal lang sikt (3 > ar)
Synliggodra stoden for stora och sma aktorer for
att 6ka bostadsbyggandet i lanet.

Handlaggning av statligt stod till radonsanering
Mal kort sikt (1-2 ar)

Synliggodra radonbidrag for smahusagare.

Mal lang sikt (3 > ar)

Radonutredning och kartlaggning av markradon i
Hallands lan genom ett samarbete med samtliga
kommuner.

Handlaggning av stod enligt forordningen (SFS
2016:899) om statligt stod till lagring av
egenproducerad elenergi(LAG)

Mal kort sikt (1-2 ar)

Handlaggning av ansdkningar ska ske enligt
utfardade férordningar, pa ett effektivt satt och
inom 180 dagar.

Handlaggning och uppfdljning av stod enligt
férordningen (SFS 2009:689) om statligt stéd till
solceller(SOLEL).

Mal kort sikt (1-2 ar)

Handlaggning av ansdkningar ska ske enligt
utfardade forordningar, pa ett effektivt satt och
inom 180 dagar.

Handlaggning och uppfdljning av stod enligt
férordningen (SFS 2016:848) om statligt stod for
att anordna och tillhandahalla bostéder for aldre
personer(ABO). Medverka till att det byggs fler
aldrebostader i lanet.

Mal lang sikt (3 > ar)

Stodet ska bidra till att fler bostader for aldre
byggs.

Handl&ggning och uppféljning av stéd enligt
forordningen (SFS 2016:881) om statligt stod for
att anordna och tillhandahalla hyresbostader och
bostader for studerande(HYS).

Mal lang sikt (3 > ar)

Medverka till att det byggs fler mindre
hyreslagenheter i Halland da det ar bostadsbrist i
lanet

420 Energi och klimat

Minskad klimatpaverkan, effektivare energianvindning och 6kad fornybar energi.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

-] Regleringsbrev

3.A.1 Energi och klimatomstallning RB2020
Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

Framja, samordna och leda det regionala arbetet
med att na de nationella energi- och
klimatpolitiska malen.

B Regleringsbrev

3.A.2 Lansstyrelsen ska starka integrering av
nationella klimat- och energimal RB2020
Ansvarig enhet

Sambhallsbyggnadsenheten
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regering/myndighet
Energieffektiviseringsnatverk (EENet)
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

15 % energieffektivisering hos deltagande féretag
till 2020

-
EJ Férordning/Lag
Forordning om myndigheters
klimatanpassningsarbete 4§
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

Bidra till att initiera, stédja arbetet med
klimatanpassning

-
EJ Férordning/Lag
Férordning om myndigheters
klimatanpassningsarbete 5§
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

Samordna det regionala
klimatanpassningsarbetet. Bevaka och sprida
kunskaper om klimatférandringar och
klimatanpassning.

& Regering/myndighet

Incitament for energieffektivisering (EU projekt
tillsammans med Energimyndigheten)
Ansvarig enhet

Miljévardsenheten

Overgripande mal: Projektet bidrar till malet i
investeringsprioriteringen 4b) om 6kad
energieffektivitet i sma och medelstora féretag;
Projektmal: Ar 2019 arbetar 1500 sméa och
medelstora féretag i Sverige (motsvarar ca 63 i
Halland)systematiskt och strukturerat med att
minska sin energianvandning.

—
[=] Férordning/Lag

Vindkraftsnod for planering och tillstandsfragor
inom Natverket for vindbruk

Ansvarig enhet

Sambhallsbyggnadsenheten

Det 6vergripande malet ar att férbattra
forutsattningarna for att vindkraften ska komma till
stand pa ett nationellt plan samt verka for en val
forankrad och val lokaliserad utbyggnad av
vindkraft som baseras pa god kompetens, fakta
och aktuell kunskap.

430 Kulturmiljo

De fyra nationella kulturmiljomélen:

Ett hallbart samhille med en mangfald av kulturmiljoer som bevaras, anvdnds och utvecklas.
Miénniskors delaktighet i kulturmiljoarbetet och mojlighet att forsta och ta ansvar for

kulturmiljon.
Ett inkluderande samhille med kulturmiljon som gemensam kalla till kunskap, bildning och
upplevelser.
En helhetssyn pé forvaltningen av landskapet som innebar att kulturmiljon tas till vara i
samhillsutvecklingen.

Uppdrag och ansvarig enhet Mal / Effekter

& Regleringsbrev 1. Ett hallbart samhalle med en mangfald av

1.A.12 Kulturmiljo, verka for att uppna de
nationella kulturmiljmalen RB2020
Ansvarig enhet
Sambhallsbyggnadsenheten

kulturmiljéer som bevaras, anvands och
utvecklas.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi breddar urvalet och bruket av kulturmiljder i
lanet:

2. Manniskors delaktighet i kulturmiljdarbetet och
mojlighet att forsta och ta ansvar for kulturmiljon.
Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi utvecklar dialogen om lanets kulturmiljéer

3.1. Ett inkluderande samhalle med kulturmiljon
som gemensam kalla till kunskap, bildning och
upplevelser.
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Mal kort sikt (1-2 ar)
Vi utvecklar i samverkan med andra kulturmiljéer
som ar 6ppna for alla.

3.2. Ett inkluderande samhalle med kulturmiljén
som gemensam kalla till kunskap, bildning och
upplevelser.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi 6kar kunskapen om vara kulturmiljoer

4. En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet
som innebar att kulturmiljon tas till vara i
samhallsutvecklingen.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi utvecklar, omsatter och tar till vara kunskap om
lanets kulturmiljéer.

5. Utveckla och forenkla érende- och
handlaggningsprocesser

Naturvarden bidrar inom sin verksamhet till att
kulturmiljomalen uppfylls.

8 Regleringsbrev

3.B.5 Lansstyrelsen i Hallands lan ska delta i det
samverkansrad vid Statens kulturrad RB2020
Ansvarig enhet

Lansledningen

Lansstyrelsen ska i enlighet med uppdrag deltaga i
samverkansradet vid Statens kulturrad.

& Regleringsbrev

3.B.6 Lansstyrelsen ska genom regional
samordning samverka med RAA med flera for att
framja kulturmiljéstrategier RB2020

Ansvarig enhet

Samhallsbyggnadsenheten

4. En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet
som innebar att kulturmiljon tas till vara i
samhallsutvecklingen.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Vi utvecklar, omsatter och tar till vara kunskap om
lanets kulturmiljoer.

450 Allmant och overgripande inom krishantering och skydd mot

olyckor

Lénsstyrelsen har, tillsammans med samverkande aktorer i Hallands 14n, systematiskt
uppritthallit och utvecklat formagan att forebygga samhillsstérningar samt hantera

samhillsstorningar

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

=
F

I_J Férordning/Lag

Lansstyrelseinstruktionen § 7 Samhallsskydd och
beredskap

Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Allméant och 6vergripande inom krishantering och
skydd mot olyckor

Mal kort sikt (1-2 ar)

Det allmanna och 6vergripande malet ar att
Lansstyrelsen har, tillsammans med
samverkande aktorer i Hallands 1&n, systematiskt
uppratthallit och utvecklat:

formagan att forebygga samhallsstérningar.
formagan att hantera samhallsstorningar.

451 Riskhantering och sdkerhet

Lansstyrelsen arbetar systematiskt med att identifiera, analysera och vérdera risker och

sarbarhet som kan leda till storningar i ldnet
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.B.8 Lansstyrelserna ska redovisa hur arbetet
med att utveckla skydd mot olyckor, krisberedskap
och civilt férsvar RB2020

Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Riskhantering och sakerhet Mal kort sikt (1-2 ar)
Lansstyrelsen har arbetat systematiskt med att
identifiera, analysera och véardera risker och
sarbarheter som kan leda till stérningar i
samhallet, saval regionalt i Idnet som inom
Lansstyrelsens organisation. Lansstyrelsen har
vidare bidragit till att h6ja den egna samt lanets
formaga att forebygga och hantera dessa
handelser genom analys samt atgarder som okar
bade robustheten och hanteringsférmagan.
Lansstyrelsen har deltagit i nationellt arbete med
identifiering av klimatrelaterade risker och
sarbarheter.

Lansstyrelsen har spridit kunskap till Ianets aktorer
om skyddsobjekt. Lansstyrelsen har handlagt och
beslutat i arenden om skyddsobjekt inom
rekommenderad handlaggningstid pa 180 dagar.

452 Skydd mot olyckor, raddningstjanst

Lénsstyrelsen har genom radgivning och information gett stdd till lanets kommuner for att hoja

deras formaga att organisera sin riddningstjanst

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.B.8 Lansstyrelserna ska redovisa hur arbetet
med att utveckla skydd mot olyckor, krisberedskap
och civilt férsvar RB2020

Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Skydd mot olyckor, raddningstjanst

Mal kort sikt (1-2 ar)

Lansstyrelsen har genom radgivning och
information gett stdd till kommunerna for att hoja
deras férmaga att planera och organisera sin
raddningstjanst. Lansstyrelsen har utvecklat sin
formaga att 6verta ansvaret for raddningstjanst i
en eller flera kommuner i samrad med 6vriga
berorda lansstyrelser. Lansstyrelsen har
tillsammans med berérda aktérer utvecklat
férmagan att hantera en karnteknisk olycka och
andra farliga @mnen tillsammans med berdrda
aktorer.

453 Ledningssystem och samband

Lénsstyrelsen kan verka med sin krisorganisation

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.B.7 Prioriteringar inom arbetet med civilt férsvar
RB2020

Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Ledningssystem och samband

Mal kort sikt (1-2 ar)

Lansstyrelsen kan verka med sin kris- och
krigsorganisation fran ordinarie skyddad
ledningsplats och fran alternativa ledningsplatser.
Lansstyrelsen har tillgang till robusta och
redundanta sambandsmedel for sin egen
verksamhet. Vidare har lanets kommuner och
samhallsviktiga foretag tillgang till detsamma.
Lansstyrelsen har formaga att utbyta hemlig
information med andra aktérer.
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454 Dammsakerhetsfragor

Lénsstyrelsen har sikerstillt att berorda aktorer och allménheten har kunskap om rutiner for
larmning och samverkan, konsekvenser och behov av skyddsétgarder vid hoga floden och

dammbhaveri och verkat for att berorda vidtar at

drder for att minska risken for Gversvdmningar.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

—
I—"'J Férordning/Lag

Samordning av beredskap for dammbrott
Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Dammsakerhetsfragor

Mal kort sikt (1-2 ar)

Lansstyrelsen har sakerstallt att berérda aktorer
och allménheten har kunskap om rutiner for
larmning, samverkan, konsekvenser och behov av
skyddsatgarder vid hoga floden och dammbhaveri.
Lansstyrelsen har verkat for att berérda aktorer
vidtar atgarder for att minska risken for
Oversvamningar och rapporterar genomférda
atgarder till Svenska kraftnat.

455 Ovning och utbildning

Lénsstyrelsen har genom 6vning och utbildning bidragit till att utveckla lanets aktorers formaga

inom samhiéllsskydd och beredskap

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev

3.B.8 Lansstyrelserna ska redovisa hur arbetet
med att utveckla skydd mot olyckor, krisberedskap
och civilt forsvar RB2020

Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Utbildning och évning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Lansstyrelsen har under perioden arbetat
systematiskt och langsiktigt med
ovningsverksamhet och utbildning. Genom att ha
tagit till vara erfarenheter fran dvningar har
Lansstyrelsen utvecklat aktérernas formaga att
hantera samhallsstérningar.

456 Tillsyn och uppfdljning

Lénsstyrelsen har genom tillsyn och uppfoljning sékerstéllt att kommunerna efterlever lagen om
skydd mot olyckor samt lagen om kommuners och landstings atgérder infor och vid
extraordindra héndelser i fredstid och hdjd beredskap.

Mal / Effekter

Uppdrag och ansvarig enhet

B Regleringsbrev

3.B.8 Lansstyrelserna ska redovisa hur arbetet
med att utveckla skydd mot olyckor,
krisberedskap och civilt férsvar RB2020
Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Tillsyn och uppfdljning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Lansstyrelsen har genom tillsyn och uppféljning
sakerstallt att kommunerna efterlever lagen om
skydd mot olyckor (LSO) respektive lagen om
kommuners och landstings atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd
beredskap (LEH). Lansstyrelsen har gett stéd
genom tillsynsvégledning enligt LSO samt stod
enligt Overenskommelse om kommunernas
krisberedskap. Under aret har en
lansstyrelsegemensam tillsynsvagledning tagits
fram.

Lansstyrelsen har 6kat kunskapen om egen roll
och tillsynsansvar enligt Sakerhetsskyddslagen
(2018:585). Lansstyrelsen har i forekommande fall
utdvat tillsyn éver sdkerhetsskyddet nar det galler
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

enskilda verksamhetsutévare som bedriver andra
sakerhetskansliga verksamheter.

457 Samverkan, ledning och samordning

Lansstyrelsen har bidragit till att utveckla och stirka formagan att hantera en samhéllsstorning

och héjd beredskap

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev

3.B.7 Prioriteringar inom arbetet med civilt férsvar
RB2020

Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Samverkan, ledning och samordning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Lansstyrelsen har en faststalld och 6vad krigs- och
krisledningsorganisation dar samtliga medarbetare
har férstaelse fér egen och Lansstyrelsens roll och
ansvar vid en samhallsstorning och under hdjd
beredskap. Lansstyrelsen har deltagit i regionala
och nationella natverk med syfte att utveckla
krisberedskapen och arbetet med totalférsvaret.
Lansstyrelsen har erbjudit Ianets aktorer stod
avseende krisberedskap och civilt férsvar samt har
en god formaga att framja regional samverkan.
Slutligen har Lansstyrelsen bidragit till att utveckla
och starka enskilda, frivilliga, offentliga och privata
aktorers formaga att hantera en samhaéllsstorning.

B Regleringsbrev

3.B.8 Lansstyrelserna ska redovisa hur arbetet
med att utveckla skydd mot olyckor,
krisberedskap och civilt forsvar RB2020
Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Tillsyn och uppféljining

Mal kort sikt (1-2 ar)

Léansstyrelsen har genom tillsyn och uppféljning
sakerstallt att kommunerna efterlever lagen om
skydd mot olyckor (LSO) respektive lagen om
kommuners och landstings atgarder infér och vid
extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap (LEH). Lansstyrelsen har gett stéd
genom tillsynsvagledning enligt LSO samt stod
enligt Overenskommelse om kommunernas
krisberedskap. Under aret har en
lansstyrelsegemensam tillsynsvagledning tagits
fram.

Lansstyrelsen har 6kat kunskapen om egen roll och
tillsynsansvar enligt Sakerhetsskyddslagen
(2018:585). Lansstyrelsen har i férekommande fall
utdvat tillsyn 6ver sakerhetsskyddet nar det galler
enskilda verksamhetsutévare som bedriver andra
sakerhetskansliga verksamheter.

B Regleringsbrev

3.B.9 Redovisa vidtagna atgarder for att stodja
kommunerna med att paborja
beredskapsplanering for civilt forsvar RB2020
Ansvarig enhet

Beredskapsenheten

Samverkan, ledning och samordning

Mal lang sikt (3 > ar)

Lansstyrelsen har en faststalld och 6vad krigs- och
krisledningsorganisation dar samtliga medarbetare
har forstaelse for egen och Lansstyrelsens roll och
ansvar vid en samhallsstérning och under hojd
beredskap. Lansstyrelsen har deltagit i regionala
och nationella natverk med syfte att utveckla
krisberedskapen. Lansstyrelsen har erbjudit lanets
aktorer stod avseende krisberedskap och civilt
forsvar samt har en god férmaga att framja
regional samverkan. Slutligen har Lansstyrelsen
bidragit till att utveckla och starka enskilda,

VERKSAMHETSPLAN — 2020

49



Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Trivilliga, offentliga och privata akiorers formaga att
hantera en samhallsstorning.

458 Seveso

Tillsyn enligt Sevesolagstiftning i enlighet med framtagen tillsynsplan

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev

3.D.5 Lansstyrelserna ska redovisa resultatet av
utvarderingen av de atgarder som genomforts for
en mer effektiv och likvardig Sevesotillsyn, samt
redogora for vidtagna atgarder samt framtida
ataganden. RB2020

Ansvarig enhet

Miljdvardsenheten

Genomféra de redovisningar som féljer av
regeringsbrevet.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Genomféra efterfragade
redovisningar senast den 1 oktober 2020

Tillsynen ska leda till 6kad lagefterlevnad samt
bidra till en mer effektiv och likvardig
Sevesotillsyn

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; tillsynen ska leda till 6kad
lagefterlevnad samt bidra till en mer effektiv och
likvardig Sevesotillsyn.

500 Tillsyn och tillsynsvagledning

Lénsstyrelsen ska genom tillsyn, tillsynsvagledning och provning verka for att miljobalkens

syfte frimjas

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.A.3 Lansstyrelserna ska redovisa resultaten och
effekterna av sitt arbete med att skydda
dricksvatten, inklusive skydd av vatten som
utnyttjas eller som kan komma att utnyttjas som
vattentakt enligt 7 kap. 21 och 22 §§ miljobalken.
RB2020

Ansvarig enhet

Miljévardsenheten

Omprévning av vattenkraften samt andra
anlaggningar inom vattenforekomsten som
beddms paverka mojligheten att uppna MKN.
Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Férbereda kunskapsunderlag for de
prévningsomraden som skall genomga prévning
2022 samt pabodrja samverkansprocesserna for
dessa samt borja arbeta med att skapa ett
kunskapsunderlag for de prévningsomraden som
skall genomga prévning 2023.

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; Skapa en arbetsmetodik och
organisation som kan hantera utmaningarna
kopplade till provningarna inom ramen for den
nationella planen.

Atgarder fér skydd av dricksvatten

B Regleringsbrev

3.D.3 Enskilda avlopp RB2020
Ansvarig enhet
Miljovardsenheten

Lansstyrelserna ska, i syfte att 6ka atgardstakten,
genom végledning, aktivt arbeta med
tillsynsvagledning av enskilda avlopp enligt
miljétillsynsférordningen (2011:13)

B Regleringsbrev

3.D.6 Lansstyrelserna ska redovisa hur tillsynen
enligt miljobalken har utvecklats sedan
féregaende ar, samt vilka tillsynsvagledande
insatser som har genomforts och hur samverkan
har bedrivits. RB2020

1. Tillsynen ska leda till 6kad lagefterlevnad samt
bidra till miljokvalitetsmalen nas och att
uppkomsten av olagenhet for manniskors hélsa
och miljén motverkas.

2. Utveckla och effektivisera tillsynen.
Mal kort sikt (1-2 ar)
Mal kort sikt; Delta i samarbete mellan
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Ansvarig enhet
Miljovardsenheten

lansstyrelserna och utveckla engagemanget inom
miljdsamverkan (nationellt och regionalt) med
malsattningen att utveckla tillsynsarbetet.

3. Tillsynsvagledning - Forbattra férutsattningarna
for miljotillsynsarbetet hos kommunerna.

4. Regional Miljogsamverkan - Milidsamverkan
Halland och Miljdsamverkan Vastra Gotaland

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Vara en aktiv samarbetspartner inom
den regionala miljdsamverkan.

5. Miljsamverkan Sverige

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; God kunskap om vad som sker inom
ramen for Miljosamverkan Sverige

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; God kunskap om vad som sker inom
ramen for Miljésamverkan Sverige

Hallbara fiskpopulationer och friska vattenmiljéer

B Regleringsbrev

3.D.7 Strategiskt VA-arbete RB2020
Ansvarig enhet

Miljovardsenheten

Lansstyrelsen ska stédja kommunerna i arbetet
med att utveckla VA-planer.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; genomféra efterfragade
redovisningar.

E] Férordning/Lag
Sékerhetsklassificering av dammar
Ansvarig enhet

Miljovardsenheten

Genomfora tillsyn samt fakturering av avgifter
géllande sakerhetsklassificerade dammar

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; Fakturering av tillsynsavgifter ska
utforas under T2 innevarande ar.

501 Arendehandliggning

Rittsséker och effektiv drendehandldggning

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

E’] Forordning/Lag

1. Hantering av tillstandsarenden vid
lansstyrelsernas miljéprévningsdelegationer
Ansvarig enhet

Miljovardsenheten

Verksamhetsstod

Klara regeringens uppsatta mal for
tillstandséarenden

8 Internt uppdrag

2. Handlaggning av arenden
Ansvarig enhet
Miljdvardsenheten

1. Ansokan om tillstand och dispenser avseende
naturskydd, VAS-kod 521.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Maluppfyllelse for 2020 pa 60%

Maluppfyllelse fér 2021 pa 60%

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; maluppfyllelse pa 80%

2. Samré&d enligt 12 kap. 6 § miljdbalken, VAS-kod
525.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Maluppfyllelse for 2020 pa 45%

Maluppfyllelse fér 2021 pa 55%

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; maluppfyllelse pa 80%
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

3. Strandskyddsdispens, VAS-kod 52641
Mal kort sikt (1-2 ar)

Maluppfyllelse kort sikt pa 95%

Mal lang sikt (3 > ar)

Maluppfyllelse lang sikt pa 95%.

4. Anmalan om vattenverksamhet enligt 11 kap.
Miljbalken, VAS-kod 53511

Mal kort sikt (1-2 ar)

Maluppfyllelse fér 2020 pa 80%

Maluppfyllelse fér 2021 pa 85%

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; uppna en maluppfyllelse pa cirka
90 %.

5. Ansokan om tillstand till miljéfarlig
verksamhet/andringstillstand, VAS-kod 55111
Mal kort sikt (1-2 ar)

Maluppfyllelse fér 2020 pa 90%
Maluppfyllelse fér 2021 pa 90%

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; maluppfyllelse pa 90 %

6. Anmalan om andring av tillstandspliktig
verksamhet, VAS-kod 5558

Mal kort sikt (1-2 ar)

Maluppfyllelse fér 2020 pa 90%
Maluppfyllelse for 2021 pa 90%

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; maluppfyllelse pa 90 %

7. Ansdkan om tillstand for dverlatelse av sarskilt
farliga kemiska produkter, VAS-kod 561

Mal kort sikt (1-2 ar)

Halla faststalld tidsgréns.

Mal lang sikt (3 > ar)

Halla faststalld tidsgréans.

8. Ansokan om tillstand till transport av avfall och
farligt avfall, VAS-kod 5622

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; maluppfyllelse pa ca 90 %

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; maluppfyllelse pa 90 %

9. Anmalan om transport av avfall och farligt avfall,
VAS-kod 5662

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal kort sikt; vidmakthalla dagens maluppfyllelse
ca 95%.

Mal lang sikt (3 > ar)

Mal lang sikt; vidmakthalla dagens maluppfyllelse
ca 95%.

Beslut gallande tillsyns- och prévningsavgifter.
Mal kort sikt (1-2 ar)

Halla faststalld tidsgréns

Mal lang sikt (3 > ar)

Halla faststalld tidsgréns

Internremisser

Arenden som rér tillstandsprévning d&r Mark- och
miljddomstolen &r férstainstans.
Mal kort sikt (1-2 ar)




Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Att klara svarstider faststallda av Mark- och
miljédomstolen.

B Regleringsbrev

3.A.9 Strandskydd RB2020
Ansvarig enhet
Miljévardsenheten

Bista Miljovardsenheten i rapporteringen av
strandskyddsarenden

Strandskydd

510 Skydd och foérvaltning av natur

Arbeta med forebyggande insatser for att skydda, forvalta och tillgéngliggora vardefulla
naturomréden i syfte att na Sveriges miljokvalitetsmal, etappmal for biologisk mangfald och

friluftslivsmalen.

Mal / Effekter

Uppdrag och ansvarig enhet

B Regleringsbrev

1.A.3 Atgérder mot 6vergédning RB2020
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Minska 6vergddningen av vattendrag och hav
Mal kort sikt (1-2 ar)

Att fa igang fungerande samarbeten

Mal lang sikt (3 > ar)

Uppna god ekologisk status i berérda vattendrag

Minskat vaxtnaringslackaget i Loftaans,
Hovmannaan och Torpaans avrinningsomrade

B Regleringsbrev

1.A.4 Redovisning av arbetet mot invasiva
frammande arter RB2020

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Minskande antal och utbredning av invasiva
frammande arter

B Regleringsbrev

1.A.5 Lansstyrelserna ska redovisa arbetet med
regionala handlingsplaner for gron infrastruktur
RB2020

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Fortsatta arbetet med att ta fram regionala
handlingsplaner for gron infrastruktur samt
genomfora dessa

B Regleringsbrev

1.A.6 Lansstyrelserna ska gora en éversyn av
bevarandeplanerna fér de Natura 2000-omraden
som berérs av den nationella plan for omprévning
av vattenkraft RB2020

Ansvarig enhet

Bevarandeplanerna for de vattendrag som berérs
av nationella planen fér miljéprévning av
vattenkraften ska vara uppdaterade

Naturvardsenheten

B Regleringsbrev

1.B.1 Naturvard, redovisa insatser i arbetet med
att forverkliga regeringens politik. RB2020
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Att inom samtliga omraden inom uppdraget kunna
rapportera att enheten uppnatt goda resultat

-} Regleringsbrev

3.A.11 Lansstyrelserna ska arbeta for att starka
forutsattningar for vilda pollinatorer i landskapet
RB2020

Ansvarig enhet

Livskraftiga bestand av pollinatérer

Naturvardsenheten

-] Regleringsbrev
3.A.4 Lansstyrelserna ska redovisa vilka atgarder

Arbeta med Atgardsprogram for hotade arter
(AGP) i vatten. Langsiktigt mal 1: Uppna
atgérdsprogrammens malsattningar med
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

[Tor havs- och vattenmiljon som har genomiorts
vidtagits och vilka resultat som har uppnatts samt
redovisa hur medel som tilldelats fran anslaget
1:11 Atgarder fér havs- och vattenmiljé har
anvants. RB2020
Ansvarig enhet
Miljdvardsenheten

livskraftiga populationer och fungerande
livsmiljoer. Mal kort sikt (1-2 ar)

Relevanta aktorer ska ha kunskap om att
atgardsprogrammen finns som ett viktigt underlag.
Genomfoéra atgarder

Atgérdsprogrammen halls uppdaterade

Arbeta med Atgérdsprogram fér hotade arter
(AGP) i vatten.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Okad samverkan internt for att n& samsyn om
atgarder, malbilder och prioriteringar

Mal lang sikt (3 > ar) Biologisk mangfald ar en
sjalvklar del i Lansstyrelsens arbete.

Fylleaprojektet

Mal kort sikt (1-2 ar)

Inom ramen for projektet skall kontakter knytas
med samtliga relevanta aktorer, sa som
kraftverkségare, vattenrad, fiskerattsinnehavare
och kommunala representanter.

Mal lang sikt (3 > ar)

Projektet skall pa lang sikt atgérda de tre nedersta
vandringshindren i Fyllean, antingen genom
utrivning eller moderna faunapassager. Vidare
skall biotopvard ske, och mindre vandringshinder
atgardas, bade i huvudfaran och i bifloden.

B Regleringsbrev

3.A.5 Lansstyrelserna ska arbeta med
restaurering och anlaggning av vatmarker.
RB2020

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Rapportera LONA-vatmarker enligt uppdrag

B Regleringsbrev
3.A.7 Friluftsliv RB2020
Ansvarig enhet
Naturvardsenheten

Regional samordning av friluftsmalen

B Regleringsbrev

3.A.8 Skydd av vardefulla naturomraden RB2020
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten
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Administrera data om hotade arter.

Mal 1ang sikt (3 > ar)

Alla lansstyrelseanstallda som behdéver anvanda
artuppgifter ska kanna till hur man far tillgang till
sadana och hur uppgifterna kan/far anvandas.
Lansstyrelsens egengenererade artdata ska vara
inmatat i Artportalen.

Lansstyrelsen hanterar kénsliga uppgifter pa ett
sakert satt, i enlighet med nationella rutiner och
sekretesslagstiftning.

Lénsstyrelsen ska lamna ut artuppgifter vid behov
och i enlighet gallande nationella rutiner och
sekretesslagstiftning.

Arbeta med Atgérdsprogram fér hotade arter
(AGP) pa land.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Relevanta aktorer ska ha kunskap om att
atgardsprogrammen finns som ett viktigt underlag.
Genomféra atgarder. Atgérdsprogrammen halls
uppdaterade

Mal lang sikt (3 > ar) Uppna atgardsprogrammens




Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

malsattningar med livskraftiga populationer och
fungerande livsmiljGer.

Arbeta med Atgardsprogram for hotade arter
(AGP).

Mal kort sikt (1-2 ar)

Okad samverkan internt for att na samsyn om
atgarder, malbilder och prioriteringar

Mal lang sikt (3 > ar) Biologisk mangfald ar en
sjalvklar del i Lansstyrelsens arbete.

Forvalta skyddade naturomraden: 51200

Mal kort sikt (1-2 ar)

Vision

-Maximal nytta for naturvarden och for
allmanheten med begrénsade resurser, genom
att:

Fokusomraden 2020

-Skogslandskapet: -Vatmarker och vattendrag: -
Havdade marker: -AGP Férvaltning: -Service till
besokare: -Naturvagledning: -Naturnara jobb
(arbetslag): -Fastigheter och granser:

Férvalta skyddade naturomraden: 51202 Extern
kommunikation

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Fortsatt hdg serviceniva genom
hantering av resursbrevlada och lista med
inkommande arenden..

Férvalta skyddade naturomraden: 51203 Intern
samverkan

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Fortsatt god samverkan med AGP och
omradesskydd. Utdkad samverkan med
arendegruppen kring naturvardsvakter och annan
tillsyn. Fortsatt samarbete med
Kulturmiljéfunktionen.

Férvalta skyddade naturomraden: 51211-51213
Fastighetsférvaltning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Forbattrad kunskap om vart
fastighetsinnehav, inte bara byggnader utan dven
andra anlaggningar som vagar, diken och
liknande.

Forvalta skyddade naturomraden: 51214 Vagar
och P-platser

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Vagar i och till naturreservaten ar
farbara och befintliga parkeringar ar funktionella.

Forvalta skyddade naturomraden: 51216
Renhallning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Genomfora strandstédning dar behov
finns. Ovrig renhalining ska uppratthallas

Forvalta skyddade naturomraden: 51218
Gransmarkering

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Vi ska ha vél markerade och
underhallna grénser till reservaten.
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Forvalta skyddade naturomraden: 51221
Betesdrift

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Battre kontroll pa betesdriften i de
skyddade omradena. Gott samarbete med
befintliga djurhallare for att bibehalla betesdrift.

Forvalta skyddade naturomraden: 51222
Angsbruk

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Angsbruk ska genomféras enligt
sarskild plan

Forvalta skyddade naturomraden: 51223
Restaurering

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Upprétthalla en hég och langsiktigt
hallbar takt pa restaurering av lI6vskog. Fortséatta
restaurering av myrar och andra vatmarker.
Genomfora fortsatta restaureringar i betesmarker
med sékrad betesdrift och i 6ppna marker som
hévdas med branning eller slatter.

Forvalta skyddade naturomraden: 51224 Skétsel
av trad

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Vardefulla trad (i reservat och som
naturminnen) ska fa &ndamalsenlig skotsel.

Foérvalta skyddade naturomraden: 51225 Brénning
Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Aterskapa och upprétthalla
branningshavd i kust- och ljunghedar, sand- och
grusmarker samt grés- och myrmarker. Ta fram
prioriteringsmodell fér brénning i skog.

Forvalta skyddade naturomraden: 51226
Artinriktad skétsel

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Hotade arter i skyddade omraden ska
ges forutsattningar att leva kvar. Fokus for aret
ska vara pa arter i atgardsprogram som lamnats
over till reservatsforvaltning.

Férvalta skyddade naturomraden: 51227 Ovrig
skotsel

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Forbattra vara forutsattningar for att
hantera stora stormfallningar,
granbarkborreangrepp samt risktrad. God skotsel
av prioriterade kulturmiljéer och fornldmningar.

Forvalta skyddade naturomraden: 51231-51232
Friluftsanordningar och leder

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Sakerstalla god funktion, sakerhet,
tillganglighet och upplevelse fér den besékande
allmanheten, samt att begrénsa skador fran hogt
besokstryck.

Forvalta skyddade naturomraden: 51233
Information

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Tydlig, aktuell, positiv och tillganglig




Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

information om reservaten, i fysisk och digital
form.

Forvalta skyddade naturomraden: 51234
Naturvagledning

Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2020: Fler besoker reservaten och far kad
kunskap om vardet av skyddad natur och vi nar
nya malgrupper. Naturum Getterén fungerar som
en portal for att sprida kunskap om naturvard i
lanet.

Forvalta skyddade naturomraden: 51251-51253
Uppfélining av naturtyper, arter och friluftsliv
Mal kort sikt (1-2 ar)

Mal 2019: Vi ska ha god kunskap om utférda
atgarder far avsedd effekt, och kunskapen ska
ligga till grund fér en adaptiv férvaltning.

Naturvardsarbetet ska ske i god dialog med
medborgarna

Skydda vardefulla naturomraden. Prioriterat for
aret ar skog, marina omraden, omraden med dyra
intrangsavtal, Natura 2000-omraden och omraden
i akut behov av skotsel.

Andamalsenlig fiskereglering inom marina
skyddade omraden

& Regleringsbrev

3.B.10 Lansstyrelserna ska redovisa vilka
atgarder de vidtagit for att minska spridning av
granbarkborrar RB2020

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Vi ska rapportera i tid och uppfylla kraven for
rapporteringen

=
E

'_J Férordning/Lag

5 § Fragor om LONA-bidrag prévas av
lansstyrelsen.

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

LONA-bidrag férdelas till projekt i Ianet

-
[r] Férordning/Lag

6 § Fragor om LOVA-bidrag provas av
lansstyrelsen.

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Egna LOVA-projekt

Minska naringsamnestillférseln och miljdgifter fran
batbottnar, omhandertagande av forlorade
fiskeredskap eller forbattring av MKN i Hav och
vattendrag.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Projekt som uppfyller LOVA-férordningen ska
beviljas i den omfattning som tillats enligti 1:11-
anslaget.

=
[r] Férordning/Lag

7 § Fragor om bidrag for kalkning och biologisk
aterstéllning prévas av lansstyrelsen.

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

En kostnadseffektiv och valfungerande
kalkningsverksamhet med hog maluppfyllelse

Mal kort sikt (1-2 ar)

Revidering av atgardsplan for kalkning for lanet
med beaktande av atgardsbehov som framkommit
inom vattenforvaltningen

Mal lang sikt (3 > ar)

Kalkningsverksamheten ska fortsatta att utvecklas
och anpassas efter forsurningssituationen.
Samtliga kalkdoserare i lanet ska ha en godtagbar
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

funktion, ett flertal av kalkdoserarna ar idag i
behov av underhall och uppgradering.

o Regering/myndighet
Grip on LIFE IP
Ansvarig enhet
Naturvardsenheten

En 6kad biologisk mangfald i skogslandskapet
Mal kort sikt (1-2 ar)

Nuldgesanalys klart

Mal lang sikt (3 > ar)

Startat atgarder

F

—
l_J Férordning/Lag

Havsmiljéférordningen (SFS 2010:1341) §10-12
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Delta i genomférandet av Havsmiljéférordningen

@ Internt uppdrag

Internremisser ska besvaras inom tre veckor.
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Bevaka naturvardsfragorna internremisser

§ Instruktionen

Lansstyrelseinstruktion 6 § - Miljokvalitetsmalen
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Att leverera efterfragat material till
miljdmalssekretariatet

Miljomalssekretariatets arbete tillsammans med
Lansstyrelsens ordinarie arbete bidrar till
miljokvalitetsmalen i samverkan med lanets
miljdaktorer.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Fokus pa hallbar konsumtion kopplat till den
regionala energi- och klimatstrategin samt
nationella initiativ. Detta avspeglas i medverkan till
minst fem genomférda aktiviteter kopplade till
dessa omraden.

Mal lang sikt (3 > ar)

Okad andel miljdmal med positiv trend.

520 Prévning och tillsyn for skydd av naturen

Lansstyrelsen verkar f6r samsyn avseende tillstandsplikt for Natura 2000

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

-
l—"J Férordning/Lag

Provning av tillstand och dispenser inom
skyddade omraden, évriga naturskydd och
avseende skydd for djur och vaxter
Ansvarig enhet

Handlaggning av dispens- och
tillstandsansokningar inom omradesskydd och
skydd for djur och véxter hanteras i den takt de
kommer in inom normalhandlaggningstiden (6
manader).

Mal kort sikt (1-2 ar)

..... | Férordning/Lag

Tillsyn i skyddade omraden samt kontroll av
dispenser och tillstand avseende omradesskydd,
ovriga naturskydd och skydd for djur och vaxter
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Naturvardsenheten
Malet inom 2 ar ar att fa en handlaggningstid pa
ca 3 manader.

[e] Andelen dispenser och tillstand som foljs upp ska

oka

Okad andel planerad tillsyn inom skyddade
omraden

Okad andel tillsyn av skyddade djur och véxter

530 Vattenverksamhet

Verka for en god havsmiljo och effektiv vattenforvaltning
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regering/myndighet

Atgardsprogram for Vasterhavets vattendistrikt
2016-2021

Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Miljgvardsenheten

Det 6vergripande malet for
vattenforvaltningsarbetet ar att uppna de beslutade
miljokvalitetsnormerna till ar 2015, eller senast till
ar 2027.

Lansstyrelsernas atgarder enligt
atgardsprogrammet for vatten, Vasterhavets
vattendistrikt 2016-2021.

570 Fororenade omraden

Lénsstyrelsen ska verka for att framja en hallbar utveckling som innebér att nuvarande och

kommande generationer tillforsikras en hdlsosam och god milj6. Lansstyrelsen ska verka for att

oka andelen privatfinansierade atgérder och samordna bidragsobjekten i ldnet

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

1.A.2 Efterbehandling av férorenade omraden for
bostadsbyggande RB2020

Ansvarig enhet

Miljévardsenheten

Efterbehandling av férorenade omraden for
bostadsbyggande

Efterbehandling av férorenade omréden
Ansvarig enhet
Miljévardsenheten

Arbetet med atgarder inom férorenade omraden.

600 Landsbygd

Lénsstyrelsen ska fraimja jordbrukets konkurrenskraft samt social och ekonomisk utveckling pa
landsbygden, samtidigt som héllbar forvaltning av naturresurser och klimatatgérder sakerstills.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

1.A.11 Lansstyrelsen ska redovisa hur den har
bidragit till det 6vergripande malet och de tre
delmalen for en sammanhallen landsbygdspolitik
RB2020

Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

& Regleringsbrev

1.A.8 Lantbruk och landsbygd, hantering av EU-
stéden RB2020

Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

601 Stod till jordbruket genom miljéerséattningar,
stod till ekologisk produktion,
kompensationsbidrag och direktstdd ska betalas
ut sa tidigt som regelverket tillater,
kostnadseffektivt och sa enkelt som mdjligt for
féretagen.

602 Stod till landsbygdsutvecklingsatgarder ska
handlaggas och beslutas kostnadseffektivt och
genomforas sa att risken for sanktioner
minimeras. Det ska vara enkelt for féretagen.

Mal kort sikt (1-2 ar)

Malet &r att 90 % av ansékningarna om stod ska
vara beslutade inom 6 manader. 90 % av
ansokningarna om utbetalning ska vara klara inom
4 manader.
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

6008 Verksamma pa landsbygden ska ha
kannedom om landsbygds- och havs-och
fiskeriprogrammets mgjligheter.

Félja avtal mellan Lénsstyrelsen i Hallands 1&an och
Jordbruksverket enligt Kommissionens krav.

Genomfora och leva upp till EU:s gemensamma
fiskeripolitik

Mal och AR Genomférandet av
landsbygdsprogrammet - SUSS-LB och SUSS-
JBL systemen RB2016

Malet &r ett effektivt regionalt genomférande av
Landsbygdsprogrammet och Havs- och
fiskeriprogrammet i syfte att uppna de i
programmen angivna malen. Malet ar ocksa att
dra nytta av de synergier som uppstar mellan
dessa program med avseende pa genomforandet i
syfte att effektivisera den samlade
administrationen av programmen.

& Regleringsbrev

1.A.9 Lansstyrelserna ska bista Jordbruksverket
och Naringsdepartementet i arbetet med EU:s
gemensamma jordbrukspolitik for 2021-2027
RB2020

Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

Bista i framtagande av GJP 2021-27

& Regleringsbrev

3.A.10 Lansstyrelserna ska redovisa sina
kostnader for hantering av EU-stéden for lantbruk
och landsbygd samt havs- och fiskeriprogrammet
RB2020

Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

Minskning av administrativa kostnader och
effektivisering.

& Internt uppdrag

Landsbygdsprogrammet 2014-2020
kompetensutvecklingsinsatser (RB nr 11 ar 2015)
Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

6042 Kompetensutvecklingsinsatser inom
landsbygdsprogrammet 2014-2020 ska erbjudas
verksamma pa landsbygden.

6042 Samarbete livsmedelsprogram Halland

6043 Angs- och betesmarksinventeringen 2020

§ Instruktionen

Lansstyrelseinstruktionen - hantera och redovisa
bygdemedel

Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

208 Bygdemedel ska komma landsbygden till del.

605 Arendehantering, tillsyn och évrigt (vht 605-609)

Effektiv och rittsséker drendehandldggning

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev

3.C.2 Grundlaggande betaltjanster RB2020
Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

Grundlaggande betaltjanster, som motsvarar
samhallets behov, ska finnas kvar pa
landsbygden.
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

§ Instruktionen
Lénsstyrelseinstruktionen 4 §
- Jordbruksfastigheter
Ansvarig enhet
Landsbygdsenheten

1. Jordférvarvslag med malet oférandrad
markbalans mellan juridisk och fysisk person.
Bosattning och brukande pa landsbygden ska
framjas.

2. Fastighetsbildning av jordbruksfastigheter med
malet att upprétta 1dmplig struktur av
lantbruksfastigheter samt effektivare férvaltning
av fleragda fastigheter.

=
EJ Férordning/Lag

SFS 1970:299. Kontroll av flyghavrebekampning
Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

Begransa utbredning och spridning av flyghavre

& Regering/myndighet

Tillsyn av potatiskréfta och karantdnskadegérare
Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

Syftet med lagen ar att bekdmpa och motverka
spridning av potatiskrafta.

=
[=] Férordning/Lag

Utfarda tillstand for anvandning av
vaxtskyddsmedel.

Ansvarig enhet
Landsbygdsenheten

Saker hantering av vaxtskyddsmedel

620 Fiske

1. Hallbara fiskpopulationer och friska vattenmiljoer

2. Lonsam och hallbar fiskerindring i Halland

3. God tillgénglighet och god information om fiskevatten i Halland

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

1.D.9 Redovisa uppgifter om det stdd som lamnas
for ersattning for skada pa fisk och fiskeredskap
RB2020

Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

Lindra skadeverkningar av sal pa fangst och
fiskeredskap

-} Regleringsbrev
3.C.4 Fisketillsyn RB2020
Ansvarig enhet

1. Hallbara fiskpopulationer och friska
vattenmiljoer.

Redovisa genomford fisketillsyn

Landsbygdsenheten

(] Férordning/Lag 1. Hallbara fiskpopulationer och friska
Fiskelagen vattenmiljder

Ansvarig enhet 2. Lénsam och hallbar fiskerinaring i Halland
Landsbygdsenheten

§ Instruktionen

Lansstyrelseinstruktion 3 § punkt 11. Fiske: Folja
och framja fiskets och fiskbestandens status och
utveckling

Ansvarig enhet

Landsbygdsenheten

1. Hallbara fiskpopulationer och friska
vattenmiljéer

2. Levande fiskerinaring i Halland

3. God tillganglighet till samt uppdaterad
information om fiskevatten i Halland.
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700 Folkhélsa

Skapa samhilleliga forutsittningar for en god hélsa pa lika villkor for hela befolkningen med
det langsiktiga malet att sluta de paverkbara hélsoklyftorna inom en generation.

Mal / Effekter

Uppdrag och ansvarig enhet

& Regleringsbrev

3.B.14 Stddja huvudmannen nar det géller deras
utokade ansvar for spelmissbruk RB2020
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Starkta insatser mot spelmissbruk i kommuner
och region till hjélp for individen.

& Regleringsbrev

3.50 Forstarkning av alkohol- och tobakstillsyn
RB2019

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

En samlad strategi for ANDT (Skr 2015/16:86)

Ett utvecklat férebyggande arbete samt tillsyn av
alkohol, tobak, rokfria miljder och e-cigg med
pafyliningsbehallare. (dven rad och stod)

E] Férordning/Lag

Forordning (2012:606) om samordning inom
alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobaksomradet
med mera 3§ ANDT samordning

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Ett samhalle fritt fran narkotika och dopning, med
minskade medicinska och sociala skador
orsakade av alkohol och med ett minskat
tobaksbruk - med fokus pa det forebyggande
arbetet

Mal 1 Tillgang till alkohol, narkotika,
dopningsmedel och tobak skall minska

Mal 2: Antalet barn och unga som bérjar anvanda
narkotika, dopningsmedel och tobak eller
debuterar tidigt med alkohol skall succesivt
minska.

Mal 3: Antalet kvinnor och méan samt flickor och
pojkar som utvecklar skadligt bruk, missbruk eller
beroende av alkohol, narkotika, dopningsmedel
eller tobak ska succesivt minska.

Mal 4: Kvinnor och mén samt flickor och pojkar
med missbruk eller beroende skall utifran sina
férutsattningar och behov ha 6kad tillganglighet till
vard och st6d av god kvalitet.

Mal 5: Antalet kvinnor och mén samt flickor och
pojkar som dor och skadas pa grund av sitt eget
eller andras skadliga bruk av alkohol, narkotika,
dopningsmedel eller tobak skall minska

Mal 6: En folkhalsobaserad syn pa ANDT inom
EU och internationellt

§ Instruktionen

Lansstyrelseinstruktion 5 § punkt 6. Verka for att
det av riksdagen faststéllda nationella
folkhalsomalet uppnas

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Verka for att uppna nationella folkhalsomal

E] Férordning/Lag

Regional samordning inom det brottsférebyggande
omradet

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Minskad brottslighet och ett tryggare Halland i
samverkan
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800 Jamstalldhet

Kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhdllet och sitt eget liv.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev
1.A.13 Lansstyrelserna ska med utgangspunkt i
uppdraget om lansstrategier for

Bidra till 6kad jamstalldhet i Ianet genom arbete i
linje med Strategi for ett jamstallt Halland 2017-
2020

jamstalldhetsintegrering (S2016/07873/JAM),
redovisa hur de arbetar med genomférandet av
dessa. RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Bidra till 6kad jamstalldhet pa LST genom arbete i
linje med Strategi for ett jamstallt Halland 2017-
2020

] Regleringsbrev
3.C.5 Mans vald mot kvinnor RB2020

Foérmedla information och fanga
kompetensutvecklingsbehov

Ansvarig enhet
Utvecklingsenheten

Motverka vald i nara relationer, mans vald mot
kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck,
prostitution och manniskohandel for sexuella
andamal.

810 Nationella minoriteter

Framja bevarandet av de nationella minoritetsspraken, stirka minoriteternas egenmakt och

inflytande samt att arbeta mot diskriminering

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.B.25 Tillampning av lagen om nationella
minoriteter RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Okat skydd for de nationella minoriteternas
rattigheter, stod for minoritetsspraken samt starkta
méjligheter till inflytande i lanet.

820 Manskliga rattigheter

Halldnningarna ska ha samma makt att forma samhillet och sina egna liv oavsett kon,

konsidentitet, sexuell laggning, alder, funktionsnedséttning, religion eller annan trosuppfattning

eller etnisk tillhorighet.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

& Regleringsbrev

1.A.14 Sveriges rattsliga ataganden om manskliga
rattigheter RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Verka for att Sveriges rattsliga ataganden om MR
och icke-diskriminering far genomslag i lanet med
koppling till Agenda 2030

Verka for att Sveriges rattsliga ataganden om MR
och icke-diskriminering far genomslag pa LST
med koppling till Agenda 2030

& Regleringsbrev

3.B.12 Foraldrastddssamordning RB2020
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Ett utvecklat och samordnat foraldraskapsstod

& Regleringsbrev

3.B.13 Lansstyrelserna ska samordna och utveckla
lansstyrelsernas, kommuners och regioners
tilldmpning av barnets rattigheter RB2020

Oka genomslag fér barnets rattigheter intern i
lansstyrelsen och externt i lanet
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Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

Ansvarig enhet
Utvecklingsenheten

B Regleringsbrev

3.B.15 Utsatta EU-medborgare RB2020
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Oka kunskap internt och externt om utsatta
EU/EES-medborgares levnadsvillkor och
utsatthet, strukturell diskriminering, antiziganism
och rasism samt om hur ett rattighetsbaserat
arbete med gruppen kan bedrivas.

B Regleringsbrev

3.53 Funktionshinderspolitik RB2019
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Bidra till att 6ka jamlikhet i levnadsvillkor och full
delaktighet i samhallet fér personer med
funktionsnedsattning

—
[<] Férordning/Lag

Forordning (2013:522) om statsbidrag till
kommuner som bedriver verksamhet med
personligt ombud

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Bidra till en kvalitativ och utokad verksamhet med
personliga ombud i lanet

850 Integration

Lika rattigheter, skyldigheter och majligheter for alla oavsett etnisk och kulturell bakgrund.
Minskliga rittigheter ska prigla mottagandet av nyanldnda dér jamstélldhet och demokrati dr

ledord.

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

B Regleringsbrev

3.B.16 Sammanstélla lagesbilder avseende
vilken paverkan som forandringar i antalet
asylsdkanden och nyanlénda har for
verksamheterna inom socialtjénst, skola/utbildning
RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

God beredskap och kapacitet i mottagande av
asylsdékande och nyanlanda

B Regleringsbrev

3.B.17 Uppdrag om anvisningsmodell for
ensamkommande barn samt anvisning av
nyanlanda till kommuner RB2020
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Val fungerande anvisningsmodell avseende
ensamkommande barn och nyanléanda

B Regleringsbrev

3.B.18 Samordning av resultatredovisning
avseende kommunernas beredskap och
mottagningskapacitet RB2020

Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Skapa en god beredskap och kapacitet for ett
kvalitativt och kvantitativt 6kat mottagande av
nyanlénda invandrare samt verka for deras
etablering i samhallet och pa arbetsmarknaden.

& Regleringsbrev

3.B.19 Lansstyrelsen ska samordna
resultatredovisningen nér det géller kommunernas
beredskap och kapacitet fér mottagande av
ensamkommande barn och unga RB2020
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten
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Skapa en god beredskap och kapacitet for
mottagande av ensamkommande barn.




Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

lel@ Regleringsbrev

3.B.20 Insatser for asylsdkande med flera enligt
forordningen (2016:1364) om statsbidrag till
verksamheter fér asylskande RB2020
Ansvarig enhet

Effektiv samordning tidiga insatser Tor
asylsbkande

Utlysa och férdela medel i enlighet med
2016:1364

Utvecklingsenheten

& Regleringsbrev

3.B.22 Léansstyrelsen ska redogéra for vilka olika
insatser som erséttning enligt 37 och 37 a §§
férordningen (2010:1122) om statlig erséattning for
insatser for vissa utlanningar RB2020

Ansvarig enhet

Underlatta bosattning och 6ka
mottagningskapaciteten i kommunerna (

Utvecklingsenheten

& Regleringsbrev

3.B.23 Redovisa samordning av
samhallsorientering for vissa nyanldanda RB2019
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

Framija regionala samverkan kring
samhéllsorientering

Framija spridning och bidra till kvalitativt
utbildningsmaterial fér samhallsorientering

—
I—"J Férordning/Lag

Insatser for asylsékande och vissa nyanlanda
invandrare enligt férordning 2016:1363
Ansvarig enhet

Utvecklingsenheten

997 Sarskilda uppdrag (fran RB, regeringen, EU med flera)

Uppdrag och ansvarig enhet

Mal / Effekter

@ Regering/myndighet

Medverkan i genomférandet av EU:s strategi for
Ostersjéregionen och dess handlingsplan
Ansvarig enhet

Naturvardsenheten

Utvecklingsenheten

Sambhallsbyggnadsenheten

EU:s strategi for Ostersjéregionen framhaller
vikten av ett integrerat arbetssatt pa alla nivaer i
och mellan Ostersjélanderna fér att na malen
med strategin.
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