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Länsstyrelsen – en samlande kraft 
Sverige är indelat i 21 län och varje län har en länsstyrelse och en landshövding. Länsstyrelsen är 
regeringens ombud i länet och ska både förverkliga den nationella politiken och samtidigt ta hänsyn till 
regionala förhållanden och förutsättningar. Länsstyrelsen är alltså en viktig länk mellan länets kommuner 
och dess invånare å ena sidan och regeringen, riksdagen och de centrala myndigheterna å den andra 
sidan. 
 

Utgivare: Länsstyrelsen i Hallands län 
Diarienummer: 106-176-2021 
Omslagsbild:  Kulturarbetare äter frukost i Äskhults kulturreservat, fotograf Jenny Nord 
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Landshövdingen har ordet 
Bästa läsare! 

År 2020 har varit ett på många sätt speciellt år. Den pågående pandemin har påverkat människor och 
myndigheter, vardagsliv och verksamheter. Länsstyrelsen i Hallands län har tack vare god planering för 
krisledning och våra medarbetares stora insatser klarat av såväl krisledning, nya regeringsuppdrag och det 
vanliga arbetet på ett bra sätt. 

Arbetet i länet med att hantera coronapandemin har präglats av god och nära samverkan med 
kommunerna och Region Halland. Hanteringen av pandemin har till stor del nyttjat de ordinarie 
krishanteringsstrukturerna i länet för att hantera samordning och inriktning av aktörernas insatser.  

Halland är sedan länge ett växande län, det blir fler invånare, byggs fler bostäder och här finns ett 
dynamiskt näringsliv med stor bredd inom olika branscher. En del branscher som till exempel hotell, 
restaurang, handel och event har drabbats hårt av pandemins konsekvenser medan andra, som delar av 
industrin efter problem under våren, går bra. Den ökade arbetslösheten totalt och bland unga ger oro för 
framtiden.  

De globala hållbarhetsmålen, Agenda 2030 är en viktig utgångspunkt för länsstyrelsens arbete. Vi har 
uppdrag inom agendans samtliga 17 mål, som samlats inom fem tematiska områden. 

• Ett hållbart samhällsbyggande. 
• Ett jämlikt och jämställt Halland. 
• Ett robust och motståndskraftigt län. 
• Ett län med begränsad klimatpåverkan och god klimatkvalitet. 
• Ett län med kraft att verka och utvecklas. 

Länsstyrelsen samverkar med region, kommuner, näringsliv och civilsamhälle för att främja länets 
utveckling med Agenda 2030 som grund. 

Hallands snabba tillväxt har stor påverkan på länsstyrelsen arbete, den genererar många ärenden och flera 
motstående intressen behöver hanteras. Investeringsstödet för bostäder har utnyttjats i samtliga länets 
kommuner.  

Länsstyrelsen har sett det som angeläget att uppmärksamma firandet av demokratins införande och har 
genomfört aktiviteter för medarbetarna. Vi stod också värd för ett besök av talman Andreas Norlén med 
demokratin 100 år som tema för besök och möten.   

Arbetet med pandemin har påverkat hela länsstyrelsens arbete och ställt höga krav på att prioritera. Det 
har lett till att ärendebalansen har försämrats inom vissa områden, och att en del tillsyn inte kunnat 
utföras. Andra områden redovisar trots detta goda resultat. Vi strävar efter att upprätthålla både 
rättssäkerhet och en god dialog. Även arbetet med de många främjandeuppdragen har påverkats av 
pandemin, allt som planerats har inte kunnat genomföras, annat har fått genomföras på nya, digitala sätt. 
Vi har lärt oss mycket som vi kommer att ha nytta av för framtiden.  

Bland det som genomförts i främjande uppdragen kan nämnas; 

Den konferens om narkotika på arbetsplatsen som genomfördes i mars 2020 med medverkan av 
Inrikesminister Mikael Damberg. Arrangemanget var ett unikt samarbete mellan branschorganisationerna 
Byggföretagen, Sveriges åkeriföretag, Industriarbetsgivarna och Svemek och de fackliga organisationerna 
Byggnads, Transportarbetarförbundet och If Metall samt Länsstyrelsen i förebyggande arbete mot 
arbetsplatsolyckor, missbruk och brott kopplat till narkotikaproblematik. Samarbetet har fortsatt och även 
lämnat underlag till Regeringskansliet för kommande nationella andt-strategi. 
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Länsstyrelsens digitala samordning runt Internationella mansdagen samt En vecka fri från våld i 
november. Den uppmärksammades genom att skapa hashtagen #vågavaraförebild i samverkan inom det 
sociala hållbarhetsområdet med kommunala aktörer. Därigenom samlades en stor del av aktiviteterna i 
länet i ett gemensamt kalendarium på Länsstyrelsen webbsida och spreds brett för stor delaktighet.  

Arbetet med projektet Incitament för energieffektivisering som syftar till att förankra energifrågan inom 
miljötillsynen i Halland så att energifrågor blir en integrerad del av kommunernas miljötillsyn. 

En utveckling som troligen är kopplad till coronapandemin är det kraftigt ökade antalet besökare i 
naturreservaten. Väldigt roligt, men har också lett till parkeringsproblem, slitage och många inkomna 
synpunkter.  

2020 var också det år som de svenska miljömålen siktade mot. Länsstyrelsen har genomfört en 
omfattande uppföljning av målen. Tyvärr är det få mål som haft en positiv trend på senare år, även om 
samtidigt betydande insatser genomförts av Länsstyrelsen och många andra aktörer. 

Länsstyrelsen är nationell koordinator för åtgärdsprogrammet för havsnejonöga och vi har initierat ett 
internationellt samarbete kring bevarande av arten. 

En utmaning för Länsstyrelsen i Halland är att den ärendemängd som kommer av att vara ett län som 
växer snabbt, och den arbetsbelastning som relateras till många och stora jordbruk inte står i relation till 
tillgängliga resurser.  
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Årsredovisningens innehåll 
Syftet med detta avsnitt är att informera om årsredovisningens upplägg och disposition samt att beskriva 
de huvudsakliga begrepp, mät- och värderingsmetoder som vi använder. Redovisningsprinciper avseende 
finansiella delar, tabeller och ärendestatistik redovisas under rubriken Tilläggsupplysningar och noter i 
avsnittet Finansiell redovisning. 

Årsredovisningens kapitelindelning 
Länsstyrelsens årsredovisning är uppbyggd för att motsvara kraven i förordning (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag (FÅB). Den består av delarna: 

• Landshövdingen har ordet  
• Årsredovisningens innehåll   
• Resultatredovisning  
• Övriga återrapporteringskrav 
• Finansiell redovisning 
• Landshövdingens underskrift av årsredovisningen 
• Bilagor 
 
Resultatredovisningen inleds med ett avsnitt som vi kallar Om Länsstyrelsen. Här beskrivs länsstyrelsens 
övergripande mål och uppdrag, hur vi jobbar med den strategiska styrningen samt verksamhets- och 
organisationsutveckling. Sedan följer Läget i länet, där en regional lägesbild med utgångspunkt i 
hållbarhetsbegreppen; de miljömässiga, sociala och ekonomiska perspektiven, presenteras. Efter detta 
följer avsnittet Redovisning av verksamhetsområden, där återrapporteringskrav och uppdrag redovisas 
uppdelat på verksamhetsområden som utgår från den länsstyrelsegemensamma verksamhets- och 
ärendestrukturen. 

Redovisning av återrapportering  
och uppdrag i årsredovisningen 
Resultatredovisningen utgår från den länsstyrelsegemensamma strukturen med verksamhetsområden, som 
också ligger till grund för verksamhets- och ärenderedovisningen. I inledningen av varje avsnitt anges 
vilka instruktionsuppgifter, regleringsbrevsuppdrag eller andra återrapporteringsgrunder som besvaras i 
avsnittet. Redovisningen lämnas dock samlat för verksamhetsområdet, och specificeras inte per uppdrag.  

Därefter följer en redogörelse för områdets mål och uppdrag samt en beskrivning av verksamhetens 
huvudprocesser, det vill säga genom vilket/vilka arbetssätt verksamheten huvudsakligen bedrivs.  

Resultatet återges genom att uppnådda prestationer och effekter beskrivs och slutligen bedöms, med bland 
annat stöd av indikatorer. Avsnittet innehåller även en tabell med verksamheten i siffror som visar 
årsarbetskrafter, viss ärendestatistik och uppgifter om kostnader, finansiering och transfereringar. 

Förklaring av begrepp 
Här följer förklaringar och definitioner på några av de begrepp som vi använder oss av i 
resultatbeskrivningarna. 

Huvudprocesser. Vi har valt att använda oss av ett antal huvudprocesser för att beskriva vilken typ av 
arbetsinsatser vi bedriver inom de olika verksamhetsområdena. Skiljelinjerna mellan processerna är inte i 
alla delar uppenbar och indelningen ger inte en hundraprocentigt heltäckande kategorisering, men bidrar 
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till att ge en tydligare bild av verksamheten som bedrivs och underlättar i resonemang kring vilka resultat 
som uppnåtts och vilka bedömningar vi gör av dessa. 

De huvudprocesser vi utgår från är: 

• Tillstånd och prövning 
• Tillsyn och kontroll 
• Förvaltning och skydd 
• Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 

 

I enlighet med förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag (FÅB) har länsstyrelsen 
tagit fram resultatindikatorer som ska användas som stöd för bedömningar av resultaten inom 
respektive verksamhetsområde. Under året har ett särskilt uppdrag genomförts som syftar till att ta fram 
länsstyrelsegemensamma indikatorer.  

Länsstyrelsens verksamhet styrs av verksamhetsnära mål som har en tydlig koppling till de egna 
arbetsinsatserna, men också av nationella och mer övergripande mål för länet där länsstyrelsens insatser 
som enskild myndighet ingår som en del i påverkan på måluppfyllelsen. I uppdraget att ta fram 
gemensamma indikatorer har fokus legat på prestationer/leveranser och sådana effekter i länet som till 
relativt hög grad beror på länsstyrelsens eget arbete. 

Resultatbedömningen är den samlade bedömningen av resultatet av myndighetens insatser inom 
verksamheten, i förhållande till verksamhetens mål och uppdrag.  

Grunder för bedömningar 
För varje verksamhetsområde bedöms resultatet av genomförda insatser i förhållande till 
verksamhetsområdets mål, syfte och inriktning. Bedömningarna motiveras med stöd av indikatorer och 
övriga resultatbeskrivningar. De bedömningsnivåer som används är: 

• Otillfredsställande: Resultaten når inte upp till målen eller endast i begränsad omfattning når de 
uppsatta målen. 

• Utvecklingsbehov: Resultaten når delvis upp till de uppsatta målen men inte i tillräcklig omfattning. 
• Gott: Resultaten i all väsentlighet uppnår de uppsatta målen. 
• Utmärkt: Resultaten i alla delar uppnår de uppsatta målen med god marginal. 

Resultatbedömningen kan även innehålla en bedömning av trend och riktning i ett regionalt perspektiv. 
Det kan beskrivas i termerna av positiv utveckling, negativ utveckling eller oförändrad.  
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Resultatredovisning 
Om Länsstyrelsen 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 5 § p 1–7 • 1A1, Agenda 2030 
• 1A13-1A14 
• 1C4 

• 3 kap. 3§ förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

• 7 kap. 3§ förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Mål och uppdrag 
Länsstyrelsen arbetar för det hållbara samhället. Utifrån de tre dimensionerna social, ekonomisk och 
miljömässig hållbarhet arbetar vi för en hållbar utveckling i länet. 

Länsstyrelsen ansvarar för att beslut från riksdagen och regeringen genomförs i länet och vi samordnar 
den statliga verksamheten. När det gäller länets utveckling ska vi tillvarata och arbeta för både enskilda 
människors och samhällets intressen. Våra uppdrag och arbetsuppgifter spänner över flera 
samhällsområden, vilket också framgår i resultatredovisningen. Regeringen beslutar huvudsakligen om 
våra uppgifter och uppdrag i länsstyrelseinstruktionen och i vårt regleringsbrev. 

Utifrån det breda och komplexa uppdraget ställs krav på att Länsstyrelsen ska fungera som en 
kunskapsorganisation som har förmågan att arbeta tvärsektoriellt med många olika sakfrågor. 

Organisation och medarbetare 
Organisation 
Landshövdingen är chef för länsstyrelsen och regeringens företrädare i länet. Länsrådet leder det dagliga 
arbetet och är landshövdingens närmaste medarbetare och ersättare. Länsstyrelsens arbete bedrivs inom 
åtta enheter och två delegationer: Beredskapsenheten, Enheten för verksamhetsstöd, Landsbygdsenheten, 
Veterinärenheten, Miljövårdsenheten, Naturvårdsenheten, Samhällsbyggnadsenheten och 
Utvecklingsenheten. På myndigheten finns en Miljöprövningsdelegation som är ett särskilt beslutsorgan 
för ärenden om miljöfarlig verksamhet enligt miljöbalken samt en Viltförvaltningsdelegation som är ett 
särskilt beslutsorgan för frågor som rör viltförvaltningen i länet. Länsstyrelsens verksamhet följs 
kontinuerligt av Länsstyrelsens Insynsråd. 
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Bild Länsstyrelsens organisationschema 

 

Länsstyrelsegemensamma verksamheter 
Länsstyrelserna har sedan 2009 successivt etablerat gemensamma funktioner för ett antal 
stödverksamheter. Dessa är: 

• Länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning (Västra Götaland)  
• Telefonistorganisation (Kronoberg) 
• Samordnad löneservice (Kronoberg) 
• Ekonomiadministration (Örebro) 
• Organisation för dataskydd och informationssäkerhet (Stockholm) 

För att åstadkomma en effektiv utveckling och förvaltning av IT-systemen har länsstyrelserna sedan 2015 
en etablerad portföljstyrning som hålls ihop via ett gemensamt kansli placerat vid Länsstyrelsen i 
Västmanland. Kansliets roll, utöver funktionen för portföljhantering, är också att fungera som kansli åt 
länsrådsmötet och den länsrådsgrupp som tillsammans med IT-organisationens chef utgör styrgrupp för 
utvecklings- och förvaltningsportföljen.  

Styrningen av den gemensamma verksamheten sker i olika led. Ytterst står landshövdingar och länsråd 
för övergripande strategiska ställningstaganden. Landshövdingemötet beslutar om årlig rambudget för den 
gemensamma utvecklings- och förvaltningsportföljen och länsrådsmötet beslutar om utvecklingsprojekt 
som ska ingå i utvecklingsportföljen. Varje förvaltningsobjekt i portföljen har i sin tur en styrgrupp 
sammansatt av medarbetare både från den aktuella verksamheten och från IT-avdelningen. 
Förvaltningsobjektet är också knutet till den gruppering av länsråd som samordnar frågor inom det 
aktuella verksamhetsområdet. 

Kopplat till varje sådan länsrådsgrupp finns ett eller flera nätverk av chefer och/eller handläggare som 
jobbar operativt på uppdrag av länsråden. Dessa saknätverk med företrädare för samtliga länsstyrelser är 
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viktiga referensgrupper till förvaltningsobjekten, och påverkar förvaltningsinriktning och 
systemutveckling genom att förmedla verksamhetens behov. 

Behovet av utvecklingsinsatser kopplas också till en gemensam digital strategi samt en gemensam 
målkarta som bland annat omfattar nedanstående strategiska mål. Under 2019–2020 har en 
nyttorealiseringsprocess tagits fram som implementeras i samma takt som nya utvecklingsprojekt startas. 

• Kontakten med länsstyrelserna är enkel och effektiv 
• Länsstyrelserna främjar samarbete och innovation 
• Länsstyrelsernas gemensamma förvaltning och utveckling är effektiv 
• Förtroendet för länsstyrelserna är stort  

För att effektivt driva länsstyrelsernas digitaliseringsarbete startades programmet Nationell digital 
samordning 2020. Programmet omfattar flera parallella spår inom arbetssätt/processer, ledning/styrning, 
användare, information/data samt förutsättningsteknik. Exempel på programmets innehåll är projektet för 
en digitaliserad samhällsbyggnadsprocess samt arbetet med att ta fram metodik och verktyg för att ensa 
handläggningsprocesser vilket är en grundförutsättning för att kunna använda digitala verktyg. 

Utöver ovanstående har länsstyrelserna alltid ett antal initiativ som måste genomföras på grund av 
beroenden till andra myndigheters uppdrag. För 2020 är det exempelvis anpassningar till Boverkets nya 
handläggningssystem och olika uppdrag samordnat av Myndigheten för digital förvaltning (DIGG). 

 

Bild Länsövergripande samverkan 

Länsstyrelsegemensamt arbete med Agenda 2030 
Länsstyrelserna ska enligt regleringsbrevsuppdrag 1.1 ”med utgångspunkt inom respektive myndighets 
ansvarsområde redovisa hur de har utvecklat sitt arbete med att bidra till att genomföra de globala 
målen för hållbar utveckling i Agenda 2030”.  

Länsstyrelserna har sedan hösten 2017 ett gemensamt arbete kring Agenda 2030. Under 2018 och 2019 
utvecklades och förtydligades arbetet och en tydlig verksamhetsplan togs fram. Inom ramen för det 
gemensamma arbetet finns en styrgrupp, en referensgrupp där länsstyrelsernas chefsnätverk är 
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representerade samt ett arbetsutskott som utför mycket av det operativa arbetet. Förutom dessa grupper 
finns utsedda kontaktpersoner vid alla 21 länsstyrelser.  

Det länsstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stödja länsstyrelserna i arbetet 
med regleringsbrevsuppdraget avseende Agenda 2030 och fylla rollen som en regional huvudaktör i 
arbetet med de Globala målen. 

Under 2020 har flera aktiviteter anordnats utifrån den handlingsplan som lades fast inför året. 
Aktiviteterna har bland annat handlat om kompetensutveckling, erfarenhetsutbyte, omvärldsbevakning 
och externa dialoger i syfte att vidareutveckla och fördjupa länsstyrelsernas arbete med Agenda 2030. 
Konkreta exempel på gemensamma aktiviteter är: 

• Framtagande och introduktion av ett processtöd för länsstyrelsernas arbete som innehåller bland annat 
GD-forums hållbarhetsbarometer och som är ett stöd för länsstyrelsernas interna och externa arbete 
med Agenda 2030. Länsstyrelsen i Jönköpings län är pilotlän för att testa verktyget som kommer att 
utvärderas efter årsskiftet 2020/2021. Flera länsstyrelser har under året arbetat med GD-forums 
hållbarhetsbarometer i syfte att kartlägga angelägna utvecklingsområden för att ytterligare integrera 
Agenda 2030 i myndighetens interna och externa verksamhet.  

• Länsstyrelsegemensam konferens för länsledningar, länsstyrelsernas kontaktpersoner för Agenda 
2030, chefer och strateger som berörs av arbetet med Agenda 2030. Syftet med konferensen var att 
förmedla kunskap och bidra till erfarenhetsutbyte och samordning mellan länsstyrelserna i arbetet 
med Agendan samt synliggörande av hur länsstyrelsernas verksamhet kan bidra till att uppnå de 
Globala målen.  

• Tematiska föreläsningar utifrån fokusområdena i regeringens handlingsplan för Agenda 2030 med 
syfte att stärka kompetensen inom länsstyrelserna.  

• Kommunikationsinsatser, exempelvis nyhetsbrev om Agenda 2030. 
• Samverkan och dialog med andra aktörer såsom FN-förbundet, Statskontoret, SCB och RKA1. 

Länsstyrelserna finns även representerade i GD-forum, där svenska myndigheter samverkar för att 
uppnå de globala målen, och dess operativa arbetsgrupp. 

Det länsstyrelsegemensamma arbetet har resulterat i fördjupad kunskap om de globala målens koppling 
till länsstyrelsernas verksamhet, spridning av goda exempel och metoder länsstyrelserna emellan och en 
bättre omvärldsbevakning. Den nationella samordningen har även bidragit till att länsstyrelserna på ett 
samlat sätt kunnat möta och föra dialog med olika aktörer och till ökad förmåga att göra avvägningar 
mellan de tre dimensionerna ekologisk, social och ekonomisk hållbarhet. Bedömningen är att resultaten i 
allt väsentligt uppnår målen för det länsstyrelsegemensamma arbetet. 

Länsstyrelsegemensamt arbete med informationssäkerhet 
Länsstyrelsernas gemensamma arbete med informationssäkerhet redovisades den 15 september 2020 i 
regleringsbrevsuppdraget 3B27. Här följer en sammanfattning och kortare komplettering. 

Under 2020 har den länsstyrelsegemensamma funktionen för informationssäkerhet (GFIS) blivit operativ 
i nära samarbete med den befintliga nationella organisationen för dataskydd (NOD). Ett samarbete som 
har sina givna förutsättningar i att de båda organisationernas mål och verksamhet sammanfaller inom 
ramen för informationssäkerhet. Detta medför att resurser och kompetens kan samutnyttjas i syfte att 
verkställa uppdragen som är utvecklade från landshövdingebeslutet den 11 oktober 2018. 

Under 2020 har verksamheten särskilt inriktats på att analysera och skapa förutsättningar för ett 
systematiskt informationssäkerhetsarbete. Syftet är att skapa ett ledningssystem för informationssäkerhet 
som ensar och enar de 21 länsstyrelserna och dess gemensamma IT-förvaltning såväl internt som externt. 
Under året har flera insatser initierats för detta av den gemensamma funktionen, tillsammans med länens 
informationssäkerhets- och dataskyddsamordnare, bland annat avseende kravställning, ansvarsfördelning, 
utvecklingsarbete, och uppföljning. På grund av att merparten av informationssäkerhetssamordnarna med 
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anledning av den rådande coronapandemin har avdelats för arbete med krisberedskap har många av dessa 
insatser bromsats eller helt avstannat. 

Ett stort arbete har bedrivits med att producera och implementera ”Användarriktlinjer för 
informationssäkerhet”. Syftet med användarriktlinjerna är att skapa nytta och öka möjligheterna för både 
medarbetarna och förvaltningsorganisationen att göra rätt. En viktig del av informationssäkerheten är 
dataskyddsfrågorna, det vill säga reglerna som styr hur myndigheten behandlar personuppgifter. I likhet 
med många organisationer har dataskyddet haft ett stort fokus sedan ikraftträdandet av EU:s nya 
dataskyddsförordning våren 2018, och länsstyrelserna har sedan dess en nationell organisation som leder 
och stödjer de 21 myndigheterna att följa regelverket. Arbetet under 2020 har i hög grad gått ut på att 
integrera de frågor och de resurser som avsatts nationellt med det ordinarie informationssäkerhetsarbetet 
som sker regionalt.  

Som stöd för förvaltningsobjekten har NOD/GFIS varit mycket aktiva i arbetet med 
informationsklassning och riskanalyser inom de olika förvaltningsobjekten. Utgångspunkten i detta arbete 
är länsstyrelsernas gemensamma modell för informationsklassning som utarbetades och beslutades under 
2019.  

Under januari-november 2020 har den gemensamma funktionen hanterat 189 personuppgiftsincidenter 
varav 19 rapporterats till Datainspektionen i enlighet med bestämmelserna i dataskyddsförordningen. 

Program för kontinuitet och resiliens (PKR) 
Länsstyrelsen i Uppsala län har under perioden 2018–2020 lett ett länsstyrelsegemensamt treårigt 
utvecklingsprogram (PKR) i syfte att utveckla delar av länsstyrelsernas samlade förmåga inom 
krisberedskap och totalförsvar. PKR omfattar ett antal olika projekt och har utifrån fem effektmål och 
femton mer konkreta programmål utvecklat förmågor inom områdena informationssäkerhet, 
kontinuitetsplanering, hantering av lägesbilder, delning av information med hög säkerhetsskyddsklass 
samt förmåga till regional ledning från en alternativ ledningsplats.  

Strävan inom PKR har varit att både stärka förutsättningarna för digitaliseringen av länsstyrelsernas 
verksamhet, samtidigt som det civila försvarets behov av tekniskt stöd tillgodoses. PKR har bidragit till 
att stärka länsstyrelsernas samlade förmåga avseende informations- och IT-säkerhet, signalskydd samt 
säkerhetsskydd, den administrativa hanteringen av skyddsvärd information och metoderna för att 
ackreditera och införa tekniska system som densamma. PKR har dessutom bidragit till att stärka 
signalskydds- och säkerhetsskyddsförmågan i landets kommuner och regioner. Bedömningen är att 13 av 
PKR:s 15 programmål i olika grad har uppfyllts. 

Strategin inom PKR har varit att, i samverkan med verksamhetsföreträdare och vår gemensamma IT-
avdelning, utveckla lösningar som sedan införs regionalt av varje länsstyrelse. Samtliga länsstyrelser har i 
olika grad deltagit i arbetet och samråd har hållits med andra berörda statliga myndigheter såsom MSB, 
SÄPO, FRA samt delar av Försvarsmakten. Resultatet blir länsstyrelsegemensamma arbetssätt och 
säkerhetstekniska lösningar. PKR har också bidragit till anpassningar av den länsstyrelsegemensamma 
organisationen samt tydliggjort ansvarsförhållanden i densamma. Även kommuner och regioner är 
mottagare av resultat från PKR:s utvecklingsarbete. Dialog har förts med SKR och samverkan har skett 
med stöd av den överenskommelse om arbetet med civilt försvar som slutits mellan MSB och Sveriges 
kommuner och regioner (SKR). 

En omfattande informationsklassning har inletts under året. Den hanteras inom myndigheternas 
gemensamma verksamhetssystem utifrån en gemensam klassningsmodell som fastställts inom ramen för 
PKR. Klassningsarbetet har letts av Länsstyrelsen i Stockholms län. Tekniska investeringar och 
systemstöd som del i att uppnå kontinuitet och resiliens är också nödvändiga komponenter för 
uppbyggnaden av länsstyrelsernas totalförsvarsförmåga, men framförallt grundförutsättningar för 
digitaliseringen av länsstyrelsernas övriga verksamheter. Arbetet drivs i ett särskilt projekt och under 
2020 har tekniska lösningar för säker mobiltelefoni och säker inloggning börjat införas på länsstyrelserna 
i syfte att underlätta för länsstyrelsernas medarbetare att följa olika säkerhetskrav.  
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Utökat ansvar för signalskydd i det egna länet 
Projektet Säkra kommunikationer (SKOM) har omhändertagit flera delar av länsstyrelsernas uppdrag i 
regleringsbrevet 2018 med att inom arbetet med civilt försvar prioritera stärkta arbetsformer, inklusive 
utrustning och tekniska system, för att i samverkan med andra möta de höga krav på sekretess och 
robusthet som ställs vid höjd beredskap.  

Informationssystemet Signe kryptodator är ett tekniskt verktyg utvecklat inom PKR, som möjliggör ett 
utbyte av begränsat hemlig information mellan länsstyrelser och andra civila regionala 
totalförsvarsaktörer i det egna länet. Signe kryptodator har varit en viktig katalysator för att stärka den 
samlade regionala säkerhetsskyddsförmågan bland länsstyrelser, kommuner och regioner. Merparten av 
dessa organisationer har under 2020 infört Signe. För att bli föremål för tilldelning av Signe måste 
mottagaren uppfylla särskilda säkerhetsskyddskrav som har tagits fram i samråd med SKR I 
organisationer som inledningsvis saknar godkänd signalskyddschef, har länsstyrelsen även tagit 
signalskyddschefsansvaret och aktörerna har då blivit en del av respektive länsstyrelses 
signalskyddsorganisation. Ett 50-tal personer har utbildats för att regionalt kunna utbilda i handhavandet 
av signalskyddsutrustning, däribland Signe. 

Den samlade målgruppen för Signe har omfattat verksamhetsutövare med varierad erfarenhet av att 
hantera säkerhetsskyddsklassificerade handlingar. För att uppnå en gemensam lägstanivå har 
länsstyrelserna med stöd av projektet genomfört regionala säkerhetsskyddsutbildningar för olika 
personalgrupper inom kommuner och regioner. 

Även medarbetarna på länsstyrelserna som arbetar med registraturfrågor har i flera omgångar utbildats i 
hantering av säkerhetsskyddsklassificerade handlingar enligt metodik för delning som tagits fram inom 
projektet Säkra kommunikationer. Utbildningarna har också innehållit moment kopplade till nya 
verksamhetsstöd för dokumentation och digital spårning. Länsstyrelsernas gemensamma IT-avdelning har 
infört en särskild kvalitetsprocess (ackreditering) som väsentligt stärkt den egna förmågan att utveckla 
och förvalta IT-stöd för skyddsvärd information. 

Mottagarorganisation för att vidmakthålla förmågor från PKR 
En viktig uppgift för PKR har varit att säkerställa att förmågeökningarna kan vidmakthållas över tid. Ett 
särskilt fokus har därför varit på att identifiera eller skapa mottagarorganisationer för leveranserna och att 
hitta finansiering för de förvaltningskostnader varje förmågeförändring medför. Under 2019 etablerades 
ett förvaltningsobjekt för samhällsskydd och beredskap inom länsstyrelsernas gemensamma 
förvaltningsorganisation. Nya gemensamma nätverk för verksamhetsområden kopplade till säkerhet och 
totalförsvarsrelaterade frågor har inrättats, till exempel frågor kopplade till samband och ledning. Några 
av de befintliga har också anpassat sina arbetsformer för att kunna utgöra stöd till 
förvaltningsorganisationen.  

Påverkan från coronapandemin 
Utvecklingsprogrammets genomförande har påverkats både negativt och positivt av coronapandemin. 
Införande på länsstyrelser och andra regionala aktörer har fått lägre prioritet och planerna har omarbetats i 
flera fall, vilket betyder att införandet av flera av de centrala leveranserna kommer att pågå under 2021. 
PKR som ramverk är därför planerat att i viss omfattning fortsätta under 2021. Coronapandemin har dock 
varit en viktig drivkraft i att öka förmågan inom några av utvecklingsområdena bland annat hur 
samhällsviktig verksamhet på länsstyrelsen ska identifieras och prioriteras, hur bortfall av personal ska 
hanteras samt arbetet med att ta fram och dela lägesbilder i händelse av samhällsstörning. I vissa län har 
kryptodatorn Signe använts för att dela känslig information mellan de regionala aktörerna, vilket 
påskyndat införandet. Även Socialstyrelsen har tillkommit som nationell användare av Signe. 

Systematiskt arbetsmiljöarbete 
Länsstyrelsen undersöker fortlöpande de organisatoriska och sociala arbetsförhållandena för att 
säkerställa en god arbetsmiljö. Medarbetarundersökningar genomförs med jämna mellanrum och utgör ett 
centralt verktyg för Länsstyrelsens systematiska arbetsmiljöarbete. Därutöver genomförs med regelbundet 
skyddsronder, utvecklingssamtal, APT samt uppföljning av samtliga tillbud och arbetsskador.  
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Länsstyrelsen har under året utvecklat det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) genom att införa en ny 
modul i stödsystemet Stratsys. Syftet med SAM-modulen är att få ett samlat digitalt stöd för alla SAM-
processer som kan användas av olika organisatoriska nivåer i verksamheten. Med modulen vill 
Länsstyrelsen skapa en trygghet i att arbetsmiljöarbetet uppfyller lagkraven och att det finns en tydlighet 
och systematik i SAM-arbetet. Genom att allt finns samlat på ett ställe blir det också enklare att följa upp. 

Cheferna utbildades i samband med införandet. Modulen har under året börjat användas löpande för att 
dokumentera risk- och konsekvensanalyser i samband med verksamhetsförändringar samt har använts vid 
skyddsronder. Modulen ger cheferna möjlighet att årligen utvärdera arbetsmiljöarbetet vid sin enhet. HR 
sammanställer resultatet årligen i en årsrapport som föredras Central samverkansgrupp där fack och 
skyddsombud ingår.  

Länsstyrelsen kan konstatera att behovet att genomföra risk- och konsekvensanalyser har varit större 
under detta år än under tidigare år med anledning av coronapandemins påverkan på Länsstyrelsens 
verksamhet. Anledningen är att Länsstyrelsen har fått nya uppdrag kopplat till pandemin och 
medarbetarna har fått arbeta hemifrån i mycket stor utsträckning. 

Kompetensförsörjning 
Länsstyrelsens många och skiftande uppdrag ställer krav på både bred och djup kompetens. Länsstyrelsen 
har som ett av sina inriktningsmål för verksamheten att öka attraktiviteten som arbetsgivare med ett 
tydligt ledarskap och ett aktivt medarbetarskap. Länsstyrelsen arbetar kontinuerligt med att utveckla 
arbetsplatsen.  

Länsstyrelsen använder en gemensam struktur för medarbetarsamtal som säkerställer att vi använder och 
utvecklar kompetensen på individnivå. Arbetssättet bidrar till att kopplingen mellan verksamhetens 
strategiska behov och behoven på medarbetarnivå blir tydligare. Kompetensutveckling sker fortlöpande 
inom varje sakområde och länsledningen beslutar årligen inom vilka områden kompetenshöjande insatser 
ska sättas in.  

Under 2020 har länsstyrelsen i samarbete med fackliga företrädare gjort en lönekartläggning och 
analyserat och fastställt att det inte finns osakliga löneskillnader. Länsstyrelsen årliga personaldag 
genomfördes med inriktning på demokrati genom en digital föreläsning för länsstyrelsens alla 
medarbetare. Introduktionsutbildningen har inte kunnat genomföras då vakanser inom HR-området 
funnits under stora delar av 2020.  

Personalomsättning 2018-2020 
Länsstyrelsen i Halland 2020 2019 2018 

Personalomsättning (%) 24,2 17,7 23,5 

 

  



LÄNSSTYRELSEN HALLANDS LÄN ÅRSREDOVISNING 2020 

12 
 

Sjukfrånvaro 
Kön Ålder 2020 2019 

Antal 
anställda* 

Total 
sjukfrånvaro 
i förhållande 

till 
sammanlagd 

ordinarie 
arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 
60 dagar 

och längre i 
förhållande 

till total sjuk-
frånvaro (%) 

Antal 
anställda* 

Total sjuk-
frånvaro i 

förhållande 
till 

sammanlagd 
ordinarie 

arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 
60 dagar 

och längre i 
för-hållande 
till total sjuk-
frånvaro (%) 

Män ≤29 1,4 2,9%   3,5 1,3%  

30–49 31,2 2,2%   32,6 2,7% 19,5% 

 50≥ 31,2 2,3%   25,3 2,8% 28,5% 

Alla 63,8 2,3%   61,4 2,6% 22,6% 

Kvinnor  ≤29 11,5 2,3%   11,1 1,9%  

30–49 79,8 6,1% 70,6% 80,3 5,2% 64,5% 
50≥ 52,0 5,7% 65,3% 50,4 5,8% 65,7% 
Alla 143,3 5,6% 67,1% 141,8 5,1% 63,6% 

Samtliga  ≤29 12,9 2,4%   14,6 1,8%  

30–49 111,0 4,9% 64,2% 112,9 4,4% 56,9% 

50≥ 83,2 4,5% 53,9% 75,7 4,8% 59,9% 

Summa 207,1 4,6% 59,0% 203,1 4,4% 56,9% 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 
*) Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%. Därutöver 
räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

Kommentar till tabellen sjukfrånvaro 
Den totala sjukfrånvaron har inte förändrats något nämnvärt i jämförelse med föregående år. 
Långtidsfrånvaron har ökat något. Värt att notera är att Länsstyrelsen har relativt få medarbetare vilket 
gör att varje enskild medarbetares frånvaro får större påverkan på det totala resultatet. Antalet anställda 
har ökat med fyra personer jämfört med föregående år. 

 

Strategisk styrning och planering 
Planeringsinriktning 
Länsstyrelsens planeringsprocess inleds med det så kallade planeringsdirektivet där länsledningens 
strategiska vilja tydliggörs. 

Vid intressekonfikt eller resursbrist är det en ledningsfråga att göra omprioriteringar och avvägningar 
mellan aktiviteter som kan hänföras till olika styrdokument och intressen. Som vägledning följs nedan 
prioriteringsordning: 

1. Författningsreglerad verksamhet ska upprätthållas 
2. Regleringsbrevsuppdrag och särskilda regeringsuppdrag ska levereras 
3. De prioriteringar och aktiviteter som lyfts i verksamhetsplanen kopplat till arbetet med dessa områden 
ska genomföras.  

Länsstyrelsen ska ha förmåga att möta snabba omvärldsförändringar. Därför måste förmågan att kunna 
göra snabba omprioriteringar i förhållande till planerad verksamhet fnnas. Behovet av omprioriteringar 
kan initieras såväl från enheterna som från länsledningen. Omprioriteringar ska göras med utgångspunkt i 
en sammanhållen syn och ett för Länsstyrelsen gemensamt perspektiv. För att säkerställa detta ska en 
dialog föras mellan enheter och länsledningen.  
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Gemensam värdegrund och inriktning 
Länsstyrelsens värdegrund utgår från den gemensamma statliga värdegrunden med dess sex 
grundläggande rättsliga principerna: 

• demokrati 
• legalitet 
• objektivitet 
• åsiktsfrihet 
• respekt för lika värde, frihet och värdighet 
• effektivitet och service 

Värdegrunden samt principerna för tillitsbaserad styrning och ledning är tillsammans grunden för 
Länsstyrelsens förhållningssätt. Värdegrunden ska genomsyra all verksamhet och ska vara ett stöd i 
arbetet för ett hållbart Halland. Länsstyrelsen arbetar för en god förvaltningskultur och en nyskapande 
Länsstyrelse, samtidigt som myndigheten ska fortsätta stå för trygghet, effektivitet, kompetens och 
rättssäkerhet. Tillitsbaserad styrning och ledning är den ledningsfilosofi, anda och kultur som 
myndigheten ska förhålla sig till. Det innebär att jämte de grundläggande principerna i den statliga 
värdegrunden, finns också principerna brukarfokus, öppenhet, delegering, stöd, samverkan och kunskap. 

Länsstyrelsens styrmodell 
Planeringsdirektivet inleder arbetet med ny verksamhetsplan. Arbetet med direktivet görs under våren året 
innan ny verksamhetsplan ska gälla. Enheterna arbetar fram respektive verksamhets- och arbetsplan under 
hösten med planeringsdirektivet som utgångspunkt och de årliga regleringsbrevsuppdragen delas ut i 
december. De ekonomiska ramarna, prioriteringar och andra viktiga förutsättningar stäms av vid den 
årliga VP-dialogen i december tillsammans med länsledningen.Verksamhetsplanen beslutas varje år i 
januari av landshövdingen. Beslutet omfattar organisationsplan, inriktningen i stort, årets prioriterade 
uppdrag, den övergripande nivån som består av våra uppdrag och mål som har delats ut till respektive 
ansvarig enhet och de fnansiella förutsättningarna. Under löpande år sker revideringar av 
verksamhetsplanen. Ändringarna införs i planen allt eftersom nya regeringsuppdrag eller förändringar i 
regleringsbrevet kommer. Även de finansiella förutsättningarna förändras under året. I enheternas 
verksamhets- och arbetsplaner sker också förändringar i form av aktiviteter och delaktiviteter. Aktiviteter 
kan tillkomma eller prioriteras ner allt eftersom omständigheter förändras. 

Länsstyrelsens arbete med Agenda 2030 
Länsstyrelsen verksamhetsplan för 2020 utgick från Agenda 2030 för att nå en hållbar utveckling i länet. 
Länsstyrelsen har efter omvärldsbevakning identiferat fem strategiska områden som ligger till grund för 
planering och arbete gentemot de globala målen. Dessa är:  
 
• Ett hållbart samhällsbyggande  
• Ett jämlikt och jämställt Halland  
• Ett robust och motståndskrafigt län  
• Ett län med begränsad klimatpåverkan och god miljökvalitet  
• Ett län med kraft att verka och utvecklas 

Arbetet med Agenda 2030 har skett systematiskt inom ramen för den ordinarie planerings- och 
uppföljningsprocessen. Ikoner för Agenda 2030 används för att synliggöra när ett 
uppdrag/mål/aktivitet/delaktivitet har bäring på något/några av Agenda 2030 mål. Dessa ikoner har 
taggats i samband med verksamhetsplaneringen med en kort beskrivning på vilket sätt insatsen har bäring 
på Agenda 2030. Tertial 2 fokuserar på uppföljning av detta arbetssätt. Enheternas taggningar utifrån 
Agenda 2030 är synliga i planerings- och uppföljningssystemet. 

Det systematiska arbetet stöttas av Länsstyrelsens interna arbetsgrupp för Agenda 2030. Arbetet med 
Agenda 2030 har varit integrerat i stabsarbetet under coronapandemin där bland annat har 
barnperspektivet, god hälsa och välbefinnande, jämställdhet och hållbara samhällen aktualiserats. För att 
koppla ihop olika uppdrag inom ramen för social hållbarhet till arbetet för hållbar utveckling och Agenda 
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2030, har Länsstyrelsens tidigare framtagna modell Blomman använts i stabsarbetet för att främja 
helhetssyn i lägesbilder, analyser och insatser. 

Integrering av sektorsövergripande områden 
Förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion (länsstyrelseinstruktionen) 5 § tar upp ett antal 
sektorsövergripande områden som ska hanteras i vårt myndighetsarbete. Dessa gäller jämställdhet, 
könsuppdelad statistik, barnperspektiv, tillgänglighet och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning, mänskliga rättigheter, folkhälsa och förenkla för företag. Här lyfts även övriga 
sektorsövergripande områden som ska beaktas i all verksamhet.  

Länsstyrelsen arbetar med integrering av de sektorsövergripande områdena genom att kontinuerligt följa 
upp enligt styrmodell respektive område i myndighetens verktyg för planering och uppföljning, Stratsys. 

Jämställdhet 
För att integrera ett jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv i verksamheten arbetar Länsstyrelsen 
systematiskt med frågan i ett årshjul, inom ramen för den ordinarie planerings- och 
uppföljningsprocessen. För att förstärka det systematiska arbetet med jämställdhet- och jämlikhet samt 
främja ökad samverkan internt har Länsstyrelsens verksamhetsplanering för 2020 utgått från länets 
utmaningar och Agenda 2030. Fem strategiska områden, bland annat verka för ett jämställt och jämlikt 
Halland, har legat till grund för planeringen och arbetet med Agenda 2030. De strategiska områdena har 
främjat samverkan mellan Länsstyrelsens olika verksamhetsområden samt jämställdhets- och 
jämlikhetsintegrering, särskilt inom ramen för stabsarbetet med koppling till coronapandemin som har 
varit i fokus under året. 
Individbaserad statistik redovisas inte genomgående könsuppdelat vid Länsstyrelsen. Under rådande 
pandemi har arbetet med könsuppdelad statistik i ärendesystemet Platina försenats. Ett beslut har fattats 
om att Länsstyrelserna ska gemensamt bilda ett nationellt utvecklingsprojekt då det saknas ett 
förvaltningsobjekt för sakområdet jämställdhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken 
och vårt system. Arbetet kommer ske mellan sakområdet jämställdhet och generellt handläggningsstöd. 

Mänskliga rättigheter och folkhälsa 
Länsstyrelsens arbete med mänskliga rättigheter och folkhälsa är tätt sammanvävt med övriga områden 
inom det sociala hållbarhetsområdet. Till exempel samverkar Länsstyrelsen med flera olika aktörer i 
Nätverket för jämställdhet och mänskliga rättigheter, som består av representanter från länets kommuner, 
myndigheter, Region Halland, näringslivets organisationer samt civilsamhället. Syftet är att samverka 
samt följa jämställdhets- och jämlikhetsarbetet i länet genom informationsspridning, utbyte av 
erfarenheter samt kompetensutveckling. Detta skapar samsyn och styrka i arbetet för jämställdhets- och 
jämlikhetsarbetet i länet. Nätverket har haft en träff under året och temat för träffen var rättighetsbaserat 
arbetssätt samt samverkansbehov inom ramen för barnrätt och funktionshinderspolitiken. Länsstyrelsen 
har också genomfört utbildningar i jämställdhet, mänskliga rättigheter och diskrimineringslagstiftning, 
tillhandahållit processtöd i jämställdhets- och jämlikhetsintegrering till olika aktörer i länet samt haft 
andra former av samverkan.  

Barnrätt 
Länsstyrelsen arbetar med barnrättsfrågorna integrerat tillsammans med andra områden så som mänskliga 
rättigheter och folkhälsa.  
Länsstyrelsen har deltagit i nationella nätverket för barnrättsfrågor inom ramen för MR nätverket och har 
spridit material kring barnkonvention, provning av barnets bästa och integrering av barnrättsperspektiv i 
egna verksamheter. Länsstyrelsen har genom medverkan informationsmöte i utlysningar av §37 och §37-
medel erbjudit sakkunskap kring barnrättsperspektiv så att sökande kommuner och ideella organisationer 
integrerar barnrättsperspektiv i sina ansökningar i tidiga skede. Även initiativ har tagits för att stödja 
andra verksamheter inom Länsstyrelsen för att beakta barnrättsperspektiv i sitt tillsynsarbete.  
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Inom föräldraskapsstödsområdet har det under året varit extra fokus på barnrättsfrågan. Tillsammans med 
länets kommuner och Region Halland har broschyren Barns rättigheter och föräldrars ansvar tagits fram. 
Broschyren riktar sig i första hand till föräldrar och andra viktiga vuxna med ansvar för barnet med syfte 
att på ett lättläst sätt informera om barns rättigheter enligt barnkonventionen samt informera om det stöd 
som föräldrar kan få i den kommun som de bor i.  Broschyren ska också fungera som ett stöd för aktörer 
som stödjer föräldrar i samtalet kring barns rättigheter. Som ett led i arbetet med barnrätt arrangerade 
Länsstyrelsen i början på hösten en utbildning för målgruppen aktörer som stödjer föräldrar i 
föräldraskapet. Syftet var att ge deltagarna en djupare inblick i barnkonventionen samt hur man kan 
arbeta med barnrättsfrågor i det föräldraskapsstödjande arbetet. 

Förenkla för företag 
Länsstyrelsen har arbetat med förenkling för företagen i länet genom en rad olika insatser under året. 
Ett område är förenklingsarbetet för länets djurhållare där målet har varit att det ska märkas en positiv 
förändring i företagens vardag. Särskilt fokus har varit åtgärder som underlättar för företagen att göra rätt, 
till exempel lämnas kontrollrapporter direkt på plats vid utförd kontroll. Detta ger en omedelbar 
återkoppling till djurhållaren. Länsstyrelsen uppnår till 100 % målgivna handläggningstider för områdena 
förprövning, besiktning, tillstånd och offentlig förevisning, anmälningar och kontrollrapporter inom 
veterinärområdet. 
Ett annat område är arbetet med att öka servicen och tillgängligheten för landsbygdsföretagarna. Detta har 
gjorts genom den centrala och länsstyrelsegemensamma kundsupporten för jordbrukarstöd, EnVägIn, 
med placering tillsammans med telefoniorganisationen i Växjö.  

Informationssäkerhet 
Länsstyrelsens arbete att integrera informationssäkerhet i all verksamhet görs genom en särskild 
arbetsgrupp där arkivansvarig, dataskyddssamordnare och informationssäkerhetssamordnare ingår. 
Arbetet med att fastslå en struktur för ledningsverksamhet (ett så kallat LIS, ledningssystem för 
informationssäkerhet) inom området har blivit uppskjutet på grund av coronapandemin. Då nära 
samarbete funnits under året med den länsstyrelsegemensamma funktionen för informationssäkerhet och 
dataskydd har Länsstyrelsens arbete inom området upprätthållits. Detta arbete redovisas under avsnittet 
Länsstyrelsegemensamma verksamheter. 

Miljöledning 
Mål för det interna miljöledningsarbetet är att genom ständig förbättring minska verksamhetens negativa 
miljöpåverkan och vara ett föredöme i länet. Genom regelbunden översyn av interna styrdokument och 
genomförande av årlig intern och extern miljörevision arbetar Länsstyrelsen för ständig förbättring. 
Länsstyrelsen beslutar årligen en intern miljöplan med mål och aktiviteter och den är vägledande för 
arbetet. Representanter från olika verksamhetsområden är delaktiga genom den interna miljögruppen. 
Länsstyrelsens verksamhet är sedan år 2017 miljödiplomerad enligt Svensk Miljöbas och har under året 
ställt sig bakom initiativet Fossilfria länsstyrelser. Genomförda insatser under året är deltagande i ett 
regionalt projekt kring hållbara resor i tjänsten, resvaneundersökning till medarbetarna med fokus på 
coronapandemins effekter samt utveckling av en checklista för hållbara möten och konferenser. Årets 
interna miljörevision har genomförts i digitalt format vilket fungerat väl. Inga större avvikelser noterades. 
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Verksamhetsöversikt 
Länsstyrelsen i Halland 2020 2019 2018 
Medarbetardata       

Antal anställda* 207,1 203,3 200,2 

Antal årsarbetskrafter 190,3 179,2 178,9 

-       varav årsarbetskrafter män 65,5 58,4 58,7 

-       varav årsarbetskrafter kvinnor 124,8 120,8 120,2 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 19 700 19 477 19 328 

Antal beslutade ärenden 18 837 21 405 20 117 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 5 394 4 832 2 444 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan inkl. OH 203 225 198 459 204 011 

-       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 75 366 67 546 68 458 

-       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 49 56 99 

-       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 75 488 77 532 83 492 

-       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 5 976 5 452 3 455 

-       varav OH 46 345 47 873 48 508 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 73 916 116 576 57 202 

        
* Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%. Därutöver 
räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
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Läget i länet 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 2§ p 3   

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Demografi och befolkning 
Halland är ett av Sveriges snabbast växande län med en kraftigt växande befolkning. Under år 2020 ökade 
Hallands befolkning med 2900 invånare, från 333 848 vid årsskiftet 2019/2020 till 336 748 invånare vid 
årskiftet 2020/2021. 
 
Hallands län har ett attraktivt och strategiskt läge vid kusten, mellan två storstadsregioner. Länet präglas 
av stort bostadsbyggande och omfattande investeringar i lokaler för näringsverksamhet och i infrastruktur 
som järnvägar, vägar, hamnar, stamnät och vindkraftsparker. Samtidigt är Halland ett starkt skogs- och 
jordbrukslän som också hyser många värdefulla och attraktiva kultur- och naturmiljöer. Ringhals 
kärnkraftverk ställer särskilda krav på länets samhällsbyggande och krisberedskap. Halland ligger nära 
kontinenten och har stor transittrafk. Länet har också ett utsatt läge vid Västerhavet och många åar och 
vattenverksamheter. Det betyder att investeringar i bostäder, verksamhetslokaler och infrastruktur måste 
ske med stor hänsyn till miljö, hälsa och social hållbarhet.  
Mot bakgrund av detta har Länsstyrelsens arbete inriktats mot områden som bostadsförsörjning och 
samhällsbyggande, jordbruk, djurskydd och smittskydd, livsmedelsfrågor, vattenförvaltning och 
krisberedskap. 

Samverkan 
Under året har coronapandemin varit i stort fokus. Den har bidragit till ökad samverkan med 
återkommande samverkansmöten mellan kommunerna, Region Halland, myndigheter samt andra aktörer. 
Samverkan har skett inom samtliga nivåer inom organisationerna och varit både strategiskt med 
gemensamma inriktningar och operativt med samverkan i krishanteringen till exempel kring 
skyddsutrustning samt vaccinering. Genom veckovisa möte med Styrgruppen för Regionala rådet inom 
krissamverkan har enighet och gemensam linje i frågor kring pandemihanteringen nåtts. 

Dialog har förts på regionledningsnivå kring en mer utvecklad strukturerad samordning kopplad till 
Agenda 2030 för att tillsammans nå resultat och effektivitet i arbetet med länets utmaningar. Samtal har 
också förts gällande hur länet kan attrahera fler statliga arbetstillfällen.  

Under året har samverkan med två viktiga regionala aktörer formaliserats. Överenskommelse om 
strategiskt partnerskap har tecknats av landshövdingen med rektor för Högskolan i Halmstad. Därtill finns 
ett samverkansavtal kring kompetensplattform på det sociala området mellan Högskolans Akademi för 
hälsa och välfärd och Länsstyrelsens Utvecklingsenhet. Det innebär samverkan kring utbildning, 
verksamhetsutveckling och forskning, såsom kursinnehåll i nya Socionomprogrammet, kunskapsutbyte, 
medverkan i seminarier och studentpraktik. Det ger stöd och inriktning i fortsatt samverkan med 
Högskolan på olika plan och i olika frågor. Överenskommelse om strategisk samverkan har även tecknats 
med Region Halland. Inom det regionala tillväxtarbetet sker samverkan med Region Halland inom ramen 
för arbetet med framtagande av ny Regional Utvecklingsstrategi, inom Modellregioner för jämställd 
tillväxt och i projektet Hållbar regional utveckling. 
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Länsstyrelsens samverkan med näringslivets företrädare i regelbundna samverkansmöten för information 
kopplat till pandemin har varit uppskattad och viktig för en sammanhållen linje och informationsspridning 
i länet, vilket varit tillgodo för företag. Dessa möten har genomförts tillsammans med Region Hallands 
näringslivsansvariga. En väl fungerande samverkan med regionala aktörer finns också kring regionala 
livsmedelsprogrammet och för det regionala skogsprogrammet, vilket har stor betydelse för tillväxt och 
utveckling inom de gröna näringarna.  

Samordnad kommunikation som når olika målgrupper har varit oerhört viktigt att utveckla under 
pandemin. Länsstyrelsen har inom kommunikationsområdet deltagit i omfattande samverkan på både 
nationellt plan med andra myndigheter samt länsstyrelsegemensamt och på regionalt plan med kommuner 
och region. Befintligt kommunikatörsnätverk har stärkts och det är en tillgång inför framtida hantering av 
krishändelser. 

Socialt perspektiv 
Halland ligger mycket väl till inom många områden såsom upplevd livskvalitet, regional utveckling och 
hälso- och sjukvård. Stora utmaningar finns dock inom områden jämställdhet och jämlikhet. 
Kartläggningen och analysen "Från vaggan till graven", framtagen av Region Halland och Länsstyrelsen 
inom ramen för Jämställd regional tillväxt, visar på jämställdhet och jämlikhet ur ett livscykelperpsketiv. 
Siffror i följande avsnitt är hämtade därifrån. Nettoinkomsterna i länet är jämförelsevis goda. Kvinnors 
mediannettoinkomst som andel av mäns mediannettoinkomst är dock lägst i landet. De halländska 
männen tjänar cirka 80 000 kronor mer än kvinnorna i Halland, som tjänar ungefär som på riksnivå. Den 
största orsaken till skillnader i lön mellan könen är lönestrukturen på arbetsmarknaden samt att få kvinnor 
har högre positioner. Arbetsmarknaden i Halland är starkast inom manligt dominerade branscher vilket 
syns i mäns högre löner.  

Utbildningsresultaten är i ett nationellt perspektiv i nivå med eller bättre än riket i Halland. Trots detta är 
det alltför många elever som inte når grundskolans mål eller fullföljer gymnasiet. Det är oroväckande 
eftersom fullföljd skolgång bidrar till både bättre hälsa och mindre risk för arbetslöshet. Det finns också 
skillnader inom länet, i Kungsbacka var 90% av eleverna i årskurs 9 behöriga till gymnasieskolans 
nationella program, i Hylte endast 70%. I Varberg och Kungsbacka hade 84% av de som började 
gymnasiet HT 2015 fullföljt skolan fyra år senare, i Laholm endast 60%, i Falkenberg 75 % och i 
Halmstad 80% (Källa Skolverket läsåret 2018/2019). En större andel kvinnor än män har 
högskoleutbildning, men den relativa avsaknaden av stora företag och offentliga institutioner leder till 
färre arbetstillfällen inom områden där högutbildade kvinnor ofta arbetar, såsom administration, ekonomi, 
HR och liknande branscher. 

Avseende upplevd trygghet är exempelvis något färre i Halland än i riket rädda att gå ut ensamma. Det 
gäller i synnerhet halländska kvinnor där 30,5% är rädda att gå ut själva, jämfört med 34% på riksnivå. 
Kvinnor är dock betydligt mer rädda än män, där bara 7,7% är oroliga. Det visar att kvinnor i betydligt 
lägre grad än män känner sig bekväma i det offentliga rummet, vilket begränsar deras handlingsutrymme 
avsevärt.  

Utomeuropeiskt födda är i Halland mer utsatta för våld, 3,8% jämfört med 2,75% av inrikes födda. 
Bostadsort och sociala faktorer kan ligga bakom detta. Brottsligheten tenderar att vara högre i områden 
där personer med utrikes bakgrund eller låg socioekonomisk status bor. Personer med eftergymnasial 
utbildning är mindre våldsutsatta än övriga: 1,7% av eftergymnasialt utbildade uppgav sig ha varit utsatt 
för våld under senaste året. Bland förgymnasialt och gymnasialt utbildade var siffran 2,35%. 

Vad gäller uttag av tillfällig föräldrapenning 2020 vid vård av barn tog kvinnor ut 62,2 % av dagarna i 
Halland. För uttag av föräldrapenning barn tar män i Halland ut 30,5 % av dagarna.  

Hälsomässiga effekter av pandemin som har noterats i lägesbilder är utsatthet för våld och 
missbruksproblematik samt att barn och ungas psykiska hälsa uppges ha blivit sämre. Negativa effekter 
på andra områden i spåren av pandemin har bland annat varit påverkan på grundläggande värden såsom 
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demokrati och mänskliga rättigheter, där möjligheten att samlas har påverkat arbetet både i folkvalda 
församlingar och hindrat genomförandet av manifestationer och demonstrationer. Förtroendet för 
myndigheter och organisationer i länet har dock befunnit sig på en hög nivå.  

Ekonomiskt perspektiv 
Traditionella utbildningsval och en könsuppdelad arbetsmarknad är tydliga utmaningar för länet. 
Arbetsmarknaden i Halland har tidigare varit god, och då främst för inrikes födda. Andel 
förvärvsarbetande män bland inrikes födda var 2016 83,3%, kvinnor är 81,7%. Motsvarande siffror för 
utrikes födda är 63,2% för män respektive 59,9% för kvinnor.  Det innebär en skillnad mellan inrikes och 
utrikes födda på runt 20 procentenheter. 

Konjunkturläget för Halland 2020 är likt andra län påverkat av pandemin. Handel och besöksnäring är 
hårdast drabbat. Halland sticker ut som hårt drabbat i privat tjänstesektor av varsel. Det påverkar 
ungdomsarbetslösheten, då de branscherna har högre andel unga anställda. 

Arbetslösheten i Halland har ökat under 2020 från en väldigt låg nivå senaste åren. I december 2020 var 
arbetslösheten i snitt i Halland på 7,2 %. Hylte är den kommun i Halland som hade högst andel arbetslösa 
totalt 11,4 %. Bland utrikesfödda var arbetslösheten 27,6 % och bland unga var den 13,4 % i Hylte 
kommun. Under hösten 2020 varslade Stora Enso 140 personer i Hyltebruk vilket är extra bekymmersamt 
utifrån redan höga arbetslöshetsiffror i orten. Länsledningen har aktivt deltagit i samverkan med Hylte 
kommun, Arbetsförmedlingen och Stora Enso kring hanteringen av varslet.  

Näringslivet i Hallands län är differentierat med tyngdpunkt på små- och medelstora företag. 
Coronapandemin har påverkat länets näringsliv och slagit hårt mot vissa av länets företag och branscher, 
medan visssa företag har klarat pandemin bra. 

Bredbandsutbyggnaden i länet fortsätter. Genom samverkan och samordning med Region Halland, 
kommunerna och aktörer främjas bredbandsutbyggnaden och även grundläggande betaltjänster. 98 % av 
Hallands tilldelade bredbandsbudget har beslutats, utbetalningar är gjorda till 57%. 

Som ett län med växande befolkning finns ökade behov av bostäder. Antalet antagna detaljplaner under 
2020 har dock mer än halverats. 2019 antogs 53 detaljplaner i de halländska kommunerna jämfört med 21 
antagna detaljplaner 2020. Merparten av bostadstillskotten i dagens bostadsbyggande är riktade till 
hushåll med höga inkomster, samtidigt som hushåll med begränsad betalningsförmåga har fortsatt svårt 
på bostadsmarknaden. Enligt kommunernas egna bedömningar är det underskott på bostäder i länets 
kustkommuner om man ser till ”kommunerna som helhet” och i ”övriga kommundelar.” Samtliga 
kommuner anger att det råder bostadsbrist i centralorterna. Det är bekymmersamt med brist på bostäder 
för ungdomar, nyanlända, äldre och andra grupper med särskilda behov.  

I Varbergs kommun har under många år planerat för en ny stadsdel med bland annat bostäder i 
hamnområdet som frigörsgenom det pågående tunnelbygget för Västkustbanan. Detta stora 
infrastrukturprojekt är regionalt mycket viktigt och tunnelprojektet sysselsätter omkring 400 personer nu 
lokalt. 

De olika investeringsstöden stimulerar bostadsbyggandet i Halland samt bidrar bland annat till en mer 
hållbar energiförsörjning. Intresset och antalet ansökingar för solcellsstöd har varit mycket stort i länet. 

Miljömässigt perspektiv 
Länet delar de utmaningar som finns nationellt, där klimat och biologisk mångfald pekas ut som särskilt 
angelägna områden. Sedan 1990 har utsläppen av klimatgaser inom länets gränser minskat med 35 %, 
samtidigt som befolkningen har ökat. Därav har utsläppen per capita nästan halverats sedan 1990. Många 
åtgärder är genomförda inom sektorerna industri och uppvärmning, men stora utmaningar återstår kopplat 
till konsumtion och transporter.  
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Invånarna i länet kör mer bil än genomsnittet för landet och persontransporter med bil står för 29 % av 
länets totala klimatgasutsläpp. Jordbruket i Halland är länets näst största utsläppskälla, och utsläppen 
ligger även här högre än snittet, vilket förklaras av att jordbruket har en stark ställning i länet och är 
djurintensivt, vilket ger stora utsläpp av metan. 

Jämfört med för tio år sedan bedöms utvecklingstrenden för biologisk mångfald på land (främst 
miljömålen Myllrande vårmarker, Levande skogar och Ett rikt växt- och djurliv) som mer negativ. 
Bidragande orsaker är bland annat olika typer av exploatering samt brukande som genom åren inte varit 
tillräckligt hållbart. Även i vattenmiljöer finns fortsatt stora utmaningar gällande mångfalden. I den 
senaste statusklassningen bedömdes 23 % av länets vatten till god ekologisk status.  

Länet växer befolkningsmässigt och till största del i slättbygden. Halland ligger högt på listan över län 
som exploaterat störst andel av sin jordbruksmark, även om synen på jordbruksmarkens värde börjat 
förändras under senare år. Dock ser vi fortfarande att alltför stor andel jordbruksmark tas i anspråk av 
exempelvis bebyggelse och i uppföljningen av miljömålet Ett rikt odlingslandskap efterfrågas en 
samordnad nationell strategi för hur jordbruksmarken ska värderas och skyddas.  

Halland har en lång kuststräcka och de senaste åren har en trend med kraftigt sviktande fiskbestånd setts i 
Kattegatt. Under de senaste åren har nya upptäckter gjorts som visar på rika miljöer för livet i havet, så 
kallade bubbelrev, vilka tidigare inte varit kända från området. Upptäckten visar på den kunskapsbrist 
som ännu finns om de marina miljöerna. Områdesskydd pågår för skydd av två marina områden med 
bland annat grunda mjukbottnar.   

Länet har historiskt varit drabbat av såväl försurning som övergödning och har ännu en stor andel 
försurade sjöar och vattendrag. I takt med att nedfallet av försurande ämnen minskat har påverkan från 
skogsbruket relativt sett fått en större betydelse för försurningen. Målinriktat arbetet för minskad 
övergödning har gjort att trenden i miljön de senaste åren kunnat vändas till positiv. Utvecklingen är dock 
under 2020 inte lika tydlig och det finns en osäkerhet om det kommer att fortsätta i samma positiva 
riktning framöver.  

Sett över enbart de senaste åren har utvecklingstrenderna för tillståndet i miljön i Halland i stort sett varit 
oförändrade. Under coronapandemin 2020 har många fler invånare börjat hitta ut i naturen och uppskatta 
länets många naturområden för friluftsliv och rekreation vilket tidvis lett till högt besökstryck i länets 
reservat. Att semestra närmare hemma och att vistas mer i naturen kan leda till positiva effekter på såväl 
miljö som hälsa, och förhoppningsvis samtidigt väcka ett ökat engagemang för att vara rädd om naturen 
och mångfalden som ger dessa upplevelser. 
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Redovisning av verksamhetsområden 
Länsstyrelsen i Hallands län bedriver följande verksamheter. 

Verksamhet  Benämning 

20–21, 25 Övrig förvaltning och trafikföreskrifter 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

30, 34 Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

40–41 Hållbar samhällsplanering och boende 

42 Energi och klimat 

43 Kulturmiljö 

45 Krishantering och skydd mot olyckor 

50–58 Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet 

60–62 Areella näringar 

70, 80–85 Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. 
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Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 1 
 

• 1B1 
• 1D10 

 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Allmänna val 
För valarbetet är Länsstyrelsens mål att åstadkomma en tillgänglig, effektiv och rättssäker handläggning 
och att genomföra de allmänna valen enligt gällande lagregler. 

Viltförvaltning 
Länsstyrelsen har som mål att stötta det regionala arbetet inom älgförvaltningsområden, älgskötselgrupper 
och licensområden, samt att stötta vid inventering av älgstammen samt utföra egen inventering av 
rovdjuren i länet. Länsstyrelsen har också som mål att skyndsamt betala ut ersättning till ägare av tamdjur 
efter rovdjursangrepp, samt att vara behjälplig vid akuta åtgärder.  

Bygdemedel 
Bygdefonderna ska administreras och stöd betalas ut för landsbygdsutveckling inom områdena för de tre 
vattenregleringsfonderna. 

Övrig förvaltning 
Handläggningen av förvaltningsärenden ska ske på ett tillgängligt, effektivt och rättssäkert sätt. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Allmänna val 
Det arbete som skett löpande under året har rört så kallade efterträdarval, vilket innebär att Länsstyrelsen 
på begäran av kommunfullmäktige eller regionfullmäktige utser nya ledamöter och ersättare då någon 
avsäger sig sitt politiska uppdrag. Länsstyrelsen har under året beslutat om så kallat efterträdarval i 
regionens och kommunernas fullmäktigeförsamlingar. 

Viltförvaltning 
Länsstyrelsen har stöttat det regionala arbetet i Halland vad gäller vilt och rovdjursförvaltning. Efter 
ansökan om ersättning har utbetalningar skett för skada på tamdjur orsakade av rovdjur.  

Bygdemedel 
Genom prövning betalas bygdemedel ut. 

Övrig förvaltning 
Under övrig förvaltning ryms en mängd olika ärendetyper, som bland annat rör auktorisation av 
bilskrotare, deponering av hyra eller arrende, förordnande av skyddsvakter, prövning av kommunala 
ordningsföreskrifter, delgivningar samt förordnande av vigselförrättare och Notarius Publicus.  

Inom trafikområdet handläggs främst ärenden om lokala trafikföreskrifter för allmänna vägar, till exempel 
hastighetsbegränsningar, ärenden om tillstånd till tävling eller uppvisning på väg samt överklagade 
ärenden om parkeringstillstånd för rörelsehindrade. 
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Verksamhetens resultat 
Allmänna val 
Under året har Länsstyrelsen beslutat i 47 stycken ärenden om så kallade efterträdarval (se tabell nedan).  

Viltförvaltning 
Länsstyrelsen har stöttat det regionala arbetet i Halland genom telefonkontakter. Arbetet har försvårats på 
grund av coronapandemin som inneburit att fysiska möten inte kunnat hållas. Efter ansökan om ersättning 
har ovanligt många utbetalningar skett för skada på tamdjur orsakade av rovdjur på grund av att två 
vargar uppehållit sig i länet.  

Bygdemedel 
Under 2020 har det varit ett stort söktryck till de tre vattenregleringsfonderna för bygdemedel, beslut om 
stöd har förbrukat tillgängliga medel. Det finns därför inga medel för utbetalning förrän i november 2021, 
eftersom viss del måste sparas för eventuella skador som uppkommer av vattenkraften. 

Övrig förvaltning 
Inom området övrig förvaltning – förutom viltförvaltning - har 448 ärenden handlagts under året (VÄS 
205, 208, 212, 213 och 214).  

Antalet handlagda trafikärenden (VÄS 258) har varit 215 stycken. Med anledning av införandet av den 
nya förvaltningslagen har alla 21 länsstyrelser tillsammans arbetat fram en ny gemensam rättslig 
hantering av trafikföreskrifter. Länsstyrelserna har kommit fram till att vare sig enskilda individer eller 
myndigheter kan ansöka om att få frågan om behov av trafikföreskrifter prövad. Det är myndigheten som 
självständigt har att besluta om det finns anledning att inleda ett ärende. Detta kommer leda till en mer 
effektiv och rättssäker hantering av ärendegruppen. Länsstyrelserna har samverkat med andra 
myndigheter i frågan och har uppmärksammat regeringen på behov av förtydligande om 
normföreskrifters eventuella överklagbarhet. 

Verksamheten i siffror 
2020 2019 2018 

Övrig förvaltning och trafikföreskrifter (20–21, 25) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 1,1 1,3 1,2 

Årsarbetskrafter kvinnor 3,2 4,4 4,2 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 844 739 770 

Antal beslutade ärenden 867 711 750 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 3 1 1 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 4 891 6 487 7 652 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 2 828 3 293 3 387 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 107 138 51 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 706 1 178 1 891 

 -       varav OH 1 249 1 878 2 324 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 654 902 32 

 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Antal ärenden om efterträdarval Platina1) 47 67 56 

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
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Prestationer och effekter 
Allmänna val 
Beslut om efterträdarval har meddelats mycket snabbt. Detta har medfört att ersättare i de demokratiska 
församlingarna snabbt kunnat börja verka, vilket gynnat de demokratiska processerna. 

Viltförvaltning 
Coronapandemin har försvårat arbetet genom att fysiska möten inom viltförvaltningen inte kunnat hållas. 
Inom rovdjursförvaltningen har det varit mycket arbete med förekomsten av varg, genom intensivt med 
frågor från djurägare, allmänhet och press. Två skyddsjaktsbeslut på varg, samt en uppbyggnad av 
organisationen runt detta. Dessutom hjälp med akutåtgärder ute hos djurägare samt många utbetalade 
ersättningar.  

Bygdemedel 
Bygdemedel har bidragit till landsbygdsutveckling, genom utveckling av hembygds-, samhälls-, idrotts-, 
skol- och jaktföreningar samt ett järnvägsmuseum. Bygdemedel har beviljats och betalats ut till sju 
föreningar, sammanlagt 400 000 kr tilldelades: 

• 110 tkr till tre föreningar från Färgensjöarna 
• 175 tkr till tre föreningar från Nissan 
• 115 tkr till en förening från Boaforsen i Ätran 

Övrig förvaltning 
De olika förvaltningsärendena och trafikärendena har handlagts på ett effektivt och rättssäkert sätt, vilket 
varit positivt för bland annat privatpersoner och näringsidkare. 

Resultatbedömning 
Allmänna val 
Arbetet med de allmänna valen har fungerat utmärkt under året. 

Viltförvaltning 
Utmärkta resultat vad gäller rovdjursförvaltning och ett gott resultat inom viltförvaltningen.  

Bygdemedel 
Utmärkt för bygdemedel då de kunnat betalas ut i så stor omfattning som varit möjligt och att pengarna 
kommit många olika inriktningar av ideell verksamhet till del, vilket gynnar många på landsbygden. 

Övrig förvaltning 
Handläggingen av de olika förvaltningsärendena har fungerat utmärkt över lag. Det samma gäller för 
trafikärendena. 
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Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor 
(28) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 2 • 1D2-1D3  

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsens verksamhet enligt Länsstyrelseinstruktion § 3 p 2 inom det så kallade 28-området omfattar 
uppgifter inom livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor, ledning och samordning av 
åtgärder mot djursjukdomar, foder och animaliska biprodukter, kontroll av handelsnormer för ägg samt 
beslut enligt lagen om tillsyn över hundar och katter. 

Länsstyrelsen ska enligt Regleringsbrevets uppdrag 1.D.2 göra en bedömning av myndighetens 
måluppfyllelse för relevanta operativa mål i Sveriges fleråriga kontrollplan för livsmedelskedjan samt 
redovisa arbetet med revisioner av kommunernas livsmedelskontroll. Enligt uppdrag 1.D.3 ska 
länsstyrelserna redovisa det arbete som genomförs för att säkerställa att kontrollen av livsmedel och foder 
i primärproduktionen enligt EU:s Kontrollförordning (2017/625) är likvärdig och riskbaserad på nationell 
nivå. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Uppgifterna inom 28-området är i huvudsak tillsyn och kontroll enligt aktuell lagstiftning, målen i den 
nationella kontrollplanen (NKP) och myndighetens egna kontrollplaner. 

De operativa målen i NKP innebär också krav på samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 
insatser, såsom målet om ökad spridning av kunskap om antibiotikaresistens. En viktig förutsättning för 
att uppnå målen inom verksamhetsområdet är ett långsiktigt förebyggande arbete med information till 
allmänhet, företag, organisationer och andra myndigheter. 

Verksamheten omfattar även till viss del processer för tillstånd och prövning enligt djurskyddslagen, 
såsom godkännande av offentlig förevisning av djur, prövning av tillståndspliktig verksamhet med djur 
och förprövning av djurutrymmen och hägn. 

Verksamhetens resultat 
Länsstyrelsens förmåga att verkställa de uppgifter inom verksamhetsområdet som regeringen har beslutat 
är starkt kopplad till tillgängliga resurser. Antalet årsarbetskrafter som redovisats för Länsstyrelsens 
arbete inom 28-området har i princip varit oförändrat sedan år 2012 vilket krävt ständiga 
utvecklingsinsatser, kreativt nytänkande och en flexibel personal. Med utökade arbetsuppgifter och nya 
uppdrag, inte minst övertagandet av polisens uppgifter på djurområdet från år 2018, har dock 
Länsstyrelsen de senaste åren tvingats till allt hårdare prioriteringar och en anpassad målsättning. 

Pandemiåret 2020 har inneburit ytterligare utmaningar för kontrollverksamheten. Distansarbete och 
digitala möten har ersatt det normala kontorsarbetet. Skarpare prioriteringar, nya handläggningsrutiner 
och ändrade kontrollmetoder har tillämpats. Från vecka 39 har i snitt 1,5 tjänst avsatts till 
myndighetsgemensamt stabsarbete. Ett av Länsstyrelsens särskilda uppdrag i samband med 
coronapandemin har utförts i linjearbetet av en länsveterinär på halvtid. 

Prioriterade verksamheter 2020 har varit nödvändiga kontroller i anmälningsärenden inom djurskydd, 
verkställighet av omhändertaganden, befarat allvarliga tillsynsärenden (farliga hundar), uppföljningar av 
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tidigare djurskyddsbrister, kontrollprojekt läkemedel på gård samt förebyggande och kompetenshöjande 
insatser beträffande Afrikansk Svinpest (ASF). Handläggning av tillståndsärenden, förprövning och 
besiktningar har getts hög prioritet för att underlätta och förenkla för länets företagare. 

Länsstyrelsernas livsmedelskontroll 
Inför verksamhetsåren 2020–2022 har Länsstyrelserna tilldelats 10 mnkr per år i riktade medel för 
kontroll inom området primärproduktion av livsmedel och foder. Utöver detta har ytterligare 5 mnkr 
tillförts år 2020 för finansiering av gemensamma utvecklingsinsatser inom området. Nationellt har målet 
satts att kontrollera 1 000 företag inom primärproduktionen. Kontrollerna innebär att företagare inom 
primärproduktionen blir uppmärksammade på krav som ställs inom produktionen, en viktig insats för att 
upprätthålla en produktion som ger säkra livsmedel. Utvecklingsinsatsen syftar till att länsstyrelserna ska 
kunna ta över foderregistret från Jordbruksverket. 

Länsstyrelsernas kontroller i primärproduktionen av livsmedel utgår från Livsmedelsverkets riskbaserade 
urval. Verket gör urvalet utifrån branscher och fördelar ut antalet kontroller per län. Respektive 
länsstyrelse i sin tur gör, utifrån tilldelningen, ett riskbaserat urval av företag inom respektive bransch för 
sitt län och utför kontroller utifrån branschspecifika checklistor. Kontrollresultaten registreras i Primör 
och vid foderkontroll även i Jordbruksverket system, Konrad.  

Länsstyrelserna har utfört 793 (81%) av de planerade kontrollerna inom primärproduktion-Livsmedel och 
566 kontroller av primärproduktion-Foder. Den pågående coronapandemin har inneburit att målet 1000 
utförda kontroller inom primärproduktionen på nationell nivå inte uppnåtts. Flera län har fått omprioritera 
resurser till stabsarbetet och likaså har län undvikit kontrollbesök med hänsyn till rekommendationer om 
social distans.  

Även utvecklingsinsatserna har påverkats av den rådande pandemisituationen. Överföring av 
kontrollsystemet tillsammans med utveckling av detsamma, ger förutsättningar för en nationell 
likabehandling av primärproducenterna i registrering och kontroll. Utbildningar från Livsmedelsverket 
har spelats in på länsstyrelsens initiativ, men på grund av rådande pandemi har inga övriga 
utbildningsinsatser kunnat genomföras. 

Verksamheten i siffror 
2020 2019 2018 Livsmedelskontroll, djurskydd, 

allmänna veterinära frågor (28) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 2,4 2,4 1,4 

Årsarbetskrafter kvinnor 12,5 12,6 14,4 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 2 337 2 161 2 346 

Antal beslutade ärenden 2 293 2 152 2 281 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 2 2 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 16 289 16 366 17 467 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 11 151 10 948 11 449 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 0 1 75 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 755 567 651 

 -       varav OH 4 383 4 851 5 292 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 0 0 

 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
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Tillsyn och kontroll         

Andel utförda av tilldelade primärproduktionskontroller 
(Mål 100 %) System PRIMÖR 73,33% Målet fanns 

inte 2019 
Målet fanns 
inte 2018 

Andel kontrollobjekt med livsmedelsproducerande djur 
som ingått i planerad normalkontroll 

System DUS 
(Jordbruksverket) 7,80% 6,50% 9,40% 

Andel anmälningsärenden avslutade inom tre månader 
(90 dagar) 

Ärendehanteringssystem 
Platina 95,55% 91,84% 91,55% 

Andel kontrollrapporter för djurskyddskontroller som är 
meddelade inom 21 dagar 

Ärendehanteringssystem 
Platina 94,50% 93,58% 85,19% 

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
2) Ärendehanteringssystem, Jordbruksverket 
3) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 

 

Prestationer och effekter 
Livsmedelskontroll 
Länsstyrelsen har under året handlagt händelsestyrda livsmedelsärenden inom primärproduktionen och 
utfört 73 % av de nationellt tilldelade kontrollerna. 2,6 % av länets registrerade 
primärproduktionsanläggningar har kontrollerats. Länsstyrelsen har genomfört stipulerade provtagningar 
avseende restsubstanser, dioxiner och PCB. Vid kontrolluttag för spannmålsgårdar har riskbaserade 
prioriteringar gjorts i linje med det nationella operativa målet att förhindra och reducera uppkomsten av 
mykotoxiner vid spannmålstorkning och lagring. 

Arbetet med revisioner av kommunernas livsmedelskontroll har varit fortsatt nedprioriterat under 2020. 
En planerad revison i november ställdes in på grund av pandemiläget. Två digitala länsmöten för 
kommunernas livsmedelsinspektörer har hållts, med medverkan av Livsmedelsverket och 
Smittskyddsläkaren. 

Djurskyddskontroll 
Mål: Resurseffektivitet och effekt av utförd kontroll 

Tillgängliga resurser för djurskyddskontrollen har fördelats och använts för att så långt som möjligt uppnå 
optimal effekt utifrån länsstyrelsens uppdrag. Den nationella rutinen för handläggning av 
anmälningsärenden följs och ärendena hanteras så långt som möjligt genom information och 
administrativa åtgärder. Målet är att majoriteten av resurserna ska läggas på planerade kontroller inom 
animalieproduktionen, det vill säga utgöra minst hälften av de fysiska kontrollerna. Kvoten mellan fysiska 
rutinkontroller respektive anmälningskontroller i Halland 2020 var 1,25 vilket mer än väl uppfyller målet 
i NKP (1.0) och är över genomsnittet för landet (1.13). 

Mål: Riskbaserad kontroll 

Kontrollplanering och kontrolluttag är riskbaserat och systemet SToRK används. 

Sedan 2018 när resurser från djurskyddskontrollen tagits i anspråk till de nya uppgifterna från polisen har 
Länsstyrelsen inte uppnått det nationella målet om lägst 10 % kontroller av objekten med 
livsmedelsproducerande djur. Med 7,8 % kontrollerade objekt 2020 har den nedåtgående trenden nu 
brutits. Resultatet är över medel (6,3 %) för samtliga länsstyrelser 2020. 

Mål: Djurhållaren upplever god service och gott bemötande 

Länsstyrelsen uppfyller med god marginal de nationella målen för handläggningstider. Förprövning, 
besiktning, tillstånd, anmälningar och kontrollrapporter uppnår målgivna handläggningstider till 100 %. 
Så långt som möjligt överlämnas skriftlig kontrollrapport till djurhållaren på plats vid kontrollen 
tillsammans med en muntlig sammanfattning och tillfälle till frågor. 

Mål: Utbildning, likriktning, verifiering 
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Länsstyrelsen deltar i ett antal nationella nätverk vilket bidrar till utbildning och likriktning både regionalt 
och nationellt. Bedömningar och insatta åtgärder vid konstaterade brister diskuteras regelbundet vid 
gruppmöten. Interna parallell- och dokumentationskontroller genomförs. Uppföljning av brister sker 
riskbaserat. Vid uppföljande kontroller verifieras att bristerna åtgärdats. 

Smittskydd och djurhälsa 
Mål: Riskbaserad kontroll och tillsyn i den omfattning som krävs för att uppfylla aktuell lagstiftning och 
målen i NKP 

Länsstyrelsen har under året representerat länsstyrelserna nationellt vid Jordbruksverkets regelbundna 
samverkanskonferenser gällande övervakning av ASF samt i en arbetsgrupp bestående av medlemmar 
från myndigheter, organisationer, föreningar och näringsgrenar som skulle beröras av ett ASF-utbrott i 
Sverige. Länsstyrelsen har som nationell representant även deltagit i Viltreferensgruppens arbete och i en 
workshop i Polen, för att på plats studera hur man där bekämpade ett pågående ASF-utbrott inom 
grisnäringen och i vildsvinspopulationen. 

Länsstyrelsens satsning på kompetensutveckling och omvärldsbevakning beträffande ASF har bidragit till 
ökad beredskap genom informationsinsatser internt och mot kommuner, näringsidkare och allmänhet 
kring förebyggande åtgärder och följderna av ett ASF-utbrott i landet. 

Av totalt 127 inkomna ärenden om anmälningspliktig sjukdom har 61 rört sällskapsdjur varav 54 gällt 
salmonellasmitta hos katt. Samtliga ärenden har hanterats genom kontakter med djurhållare, djurklinik, 
kommuner och smittskyddsläkare. Länsstyrelsen bedömer att den ökande införseln av hundar från 
utlandet utgör en påtagligt ökad risk för spridning av smittsamma djursjukdomar och zoonoser, inte minst 
rabies, då dessa hundar i alltför hög grad saknar giltiga införselhandlingar och vaccinationer. 
Länsstyrelsen har under året följt upp fem beslut från Jordbruksverket om så kallad hemisolering för 
olagligt införda hundar genom att kontakta berörda djurhållare och informera om lämpliga 
smittskyddsåtgärder. I samband med djurskyddsärenden har påträffats misstänkt insmugglade valpar som 
lett till kontroll av införselhandlingar och överlämnande av information till Tullverket, Jordbruksverket 
och Polisen. 

Länsstyrelsen deltog under hösten i Jordbruksverkets samverkanskonferenser i samband med ett 
salmonellautbrott hos gris i Skåne med halländska kontaktbesättningar. Uppföljande möten med berörda 
besättningsveterinärer och djurhållare i länet har genomförts. Inga smittade djur har påträffats i Halland. 
Länsstyrelsen har i en utvärdering påtalat brister i Jordbruksverkets informationskedja som försvårade 
hanteringen av händelsen för inblandade länsstyrelser. 

Övriga operativa mål inom smittskyddsområdet har varit nedprioriterade. 

Kontroll av djurhälsopersonal och användning av veterinärmedicinska produkter 
Mål: Riskbaserad kontroll och tillsyn i den omfattning som krävs för att uppfylla aktuell lagstiftning och 
målen i NKP 

Inkommande anmälningar om villkorad läkemedelsanvändning (ViLa) har kontrollerats administrativt 
under året. Tillsyn av veterinär har skett genom administrativ kontroll av journalföringen. Ett veterinärt 
kontrollprojekt inom läkemedel på gård har påbörjats med syfte att ta fram lämpliga metoder och rutiner 
för framtida kontroller. Samtidigt har en kontrollplan och en riskanalys för kontrolluttag utarbetats. 
Länsstyrelsen har i dialog med Jordbruksverket konstaterat att nuvarande kontrollvägledning är i stort 
behov av uppdatering. 

Jordbruksverket genomförde den 20 maj en revision för att utvärdera kontrollen av läkemedelshantering i 
Hallands län. Planerad kontroll av läkemedel på gård har varit nedprioriterat och revisionens bedömning 
var att kontrollmyndigheten inte når upp till de obligatoriska krav som ställs i förordning (EG) 2017/625 
gällande skyldigheten att utföra offentlig kontroll av alla led som bestämmelsen omfattar. Revisionen 
bedömde dock att kompetens att utföra kontrollen finns på myndigheten och en åtgärdsplan som bland 
annat innehöll en utökning av veterinära resurser godkändes. 
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Mål: Ökad spridning av kunskap om antibiotikaresistens 

Länsstyrelsen har deltagit i Antibiotikaforum, NordCAWs webinar och i regionala STRAMA möten. 
Information om antibiotikaresistens och vikten av korrekt läkemedelsanvändning har lämnats vid en träff 
med LRF:s kommungrupp och återkommande i länsstyrelsens digitala nyhetsbrev till djurhälsopersonal. 
Kontroller av efterlevnaden av hygienföreskriften K112 har varit nedprioriterade. 

Mål: Läkemedel ska användas med återhållsamhet och bara då det finns behov av det 

11 kontroller av läkemedelsanvändning på gård har utförts. Rekommenderade kontrollintervall av 
förskrivande veterinärer är inte möjliga att hålla med nuvarande resurser. 

Foder och animaliska biprodukter (ABP) 
Mål: Länsstyrelsen utför riskbaserad kontroll och tillsyn i den omfattning som krävs för att uppfylla 
aktuell lagstiftning och målen i NKP 

Händelsestyrda ärenden och uppföljningar har handlagts under året samt 71 % av länets kontrollbeting 
inom det nationella kontrollmålet för foder i primärproduktionen. Medräknat tvärvillkorskontrollerna har 
Länsstyrelsen kontrollerat 1,5 % av länets foderanläggningar under 2020. Nationellt tilldelade (från 
Jordbruksverket) foderprovtagningar, i syfte att undersöka eventuell förekomst av bearbetat animaliskt 
protein i foder, har utförts. 

Rutinkontroller av ABP har ej utförts (nedprioriterat). 

Mål: Medvetna foderföretagare för god hantering av foder 

Information lämnas i samband med utförda foderkontroller. Det strategiska förebyggande arbetet 
gentemot företagare, branschföreträdare och organisationer, inklusive samverkans- och 
kommunikationsplaner, har varit nedprioriterat. 

Handelsnormer ägg 
Mål: Riskbaserade kontroller av efterlevnaden av handelsnormer för ägg ska utföras 

Två planerade rutinkontroller har genomförts. 

Beslut enligt lagen om tillsyn över hundar och katter 
Mål: Länsstyrelsen ska handlägga inkommande ärenden enligt gällande lagstiftning 

Inkommande ärenden har handlagts löpande med prioritering av befarat allvarliga ärenden som hanteras 
snabbt. Den genomsnittliga handläggningstiden är dock lång (142 dagar) vilket ökar risken för oönskade 
och farliga konsekvenser för allmänheten av en bristande tillsyn över hundar. Extra handläggningsinsatser 
på beviljad övertid under en månad bidrog till att klara av överstående ärenden från 2019 före semestrarna 
men befintliga resurser har inte varit tillräckliga för att bibehålla en rimlig ärendebalans över tid. 

Resultatbedömning 
En hård och riskbaserad prioritering utifrån ett helhetsperspektiv på livsmedelskedjan har, liksom tidigare 
år, varit nödvändig för Länsstyrelsens verksamheter inom 28-området. Utöver den ständiga resursbristen 
sedan ett flertal år tillbaka tillkom pandemiläget som en extra utmaning under 2020. Anpassningen till 
distansarbete, digitala möten, ändrade kontrollmetoder och skarpare prioriteringar har gått förhållandevis 
väl. Det planerade kontrollarbetet har kunnat upprätthållas i hög utsträckning och målen för 
handläggningstider inom aktuella ärendegrupper har fortsatt uppnåtts med bred marginal. Länsstyrelsen 
har med denna inriktning underlättat för aktuella företag i länet. 
Verksamheten har bedrivits utifrån givna budgetförutsättningar och de resursanpassade målen har 
uppnåtts. Resultaten når inte de nationella målen men resultatindikatorerna för länets djurskyddskontroll 
visar en försiktigt positiv trend och var 2020 över riksgenomsnittet. Länsstyrelsens bristande resultat är av 
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kvantitativ art och bottnar i att arbetsuppgifter ned- och bortprioriterats. Det arbete som utförts har varit 
av god kvalitet inom givna handläggningstider och enligt budget. Resultatet bedöms därför som gott. 
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Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 3–4 
• 4§ p 2, 4–6 

• 1B2 
• 1C1-1C2 

 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen ska verka för bredband i världsklass och regional samverkan. 

Samordna Länsstyrelsens ärendehantering i infrastrukturprojekt samt redovisa en bedömning av hur de 
grundläggande betaltjänsterna motsvarar samhällets behov av grundläggande betaltjänster, inklusive en 
redovisning av länsstyrelsernas eventuella stöd- och utvecklingsinsatser som genomförts i länet. 

Bidra med resurs i Strukturfondspartnerskapet. 

Genom regionala tillväxtmedel bidra till nå målen för regionala utvecklingsstrategin. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Genom prövning betalas bredbandsstöd ut. 

Genom samverkan och samordning med Region Halland, kommunerna och aktörer främjas 
bredbandsutbyggnaden, dessutom samverkan kring grundläggande betaltjänster. Genom samråd och 
remissyttranden verkar Länsstyrelsen för att infrastrukturprojekten är förenliga med de allmänna 
hänsynsreglerna enligt 2 kap miljöbalken, hushållningsbestämmelserna enligt 3- 4 kap miljöbalken samt 
med bestämmelserna om miljökvalitetsnormer enligt 5 kap 3 § miljöbalken. 

Länsstyrelsen deltar i möten med strukturfondspartnerskapet för Västsverige som har uppgiften att 
prioritera bland inkomna regionala projektansökningar inom socialfonden respektive regionalfonden i 
Västsverige (området består av Västra Götalands och Hallands län).  

Bidra till ökad samverkan kring det regionala tillväxtarbetet med hållbarhetsfokus. Arbetet med hållbar 
regional tillväxt sker med utgångspunkt i Agenda 2030 samt strategin för ett jämställt och jämlikt 
Halland, där aktörer i länet kan ansluta sig till strategin via webbportalen HållbartHalland. 
Informationsspridning i länet gällande social hållbarhet sker via ett nyhetsbrev.   

Länsstyrelsen fördelar stöd för strategiska utvecklingssatsningar i länet.  

Verksamhetens resultat 
Länsstyrelsen har bidragit till bredband i världsklass genom beslut om bredbandsstöd och samverkan med 
parter efter behov. 98 % av Hallands tilldelade bredbandsbudget är beslutad och utbetalningar är gjorda 
till 57 %. Grundläggande betaltjänster är bevakade enligt uppdrag. 

Några av de prioriterade projekten under 2020 är: 

• Region Halland/ Visualisering och InnovationsArenor för kultur, utbildning och besöksnäring i 
Halland (VIAkub Halland) (regionalfonden) 

• Halmstads kommun, utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen / Sileo (socialfonden) 

Verksamheten i siffror 2020 2019 2018 
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Regional tillväxt och infrastrukturplanering (30, 34) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 0,3 0,1 0,1 

Årsarbetskrafter kvinnor 0,8 0,9 0,6 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 31 17 16 

Antal beslutade ärenden 28 18 14 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 1 273 1 209 963 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 328 379 390 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 49 56 99 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 562 431 235 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 0 6 0 

 -       varav OH 334 337 238 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 2 535 2 761 3 161 

 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Andel hushåll med fast bredband om minst 100 Mbit/s  Post- och telestyrelsen 2)  85 81 

Andel arbetsställen med fast bredband om minst 100 Mbit/s  Post- och telestyrelsen 2)  82 77 

Antal serviceutförare för dagskasseinsättning PIPOS1) 29 31 38 

Medelavstånd till närmaste dagskassehantering/ 
dagskasseinsättning (km) PIPOS1) 6,2 6,1 5,8 

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 3)         

Antal genomförda insatser i förhållande till plan (Innovation 
och företagande) Egen dokumentation 3  2 3 

Antal genomförda insatser i förhållande till plan (Attraktiva 
miljöer och tillgänglighet) Egen dokumentation 1 0  1 

Antal genomförda insatser i förhållande till plan 
(Kompetensförsörjning) Egen dokumentation 1 2 2 

Antal genomförda insatser i förhållande till plan (Internationellt 
samarbete) Egen dokumentation 0 0 0 

Antal genomförda insatser i förhållande till plan (Övriga 
insatser) Egen dokumentation 1 1 1 

1) Tillväxtverkets plattform för geografiska analyser 
2) Nästa publikation ges mars 2021, hos PTS. 
3) Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande Antal genomförda insatser anger under året utbetalade regionala tillväxtprojekt. 

 
Länsstyrelsen har lämnat redovisning om grundläggande betaltjänser och anser att tillgången är 
tillfredsställande i stora delar av länet men inte överallt. Länsstyrelsen anser inte att tillgången är 
tillfredsställande i länets två största kommuner Halmstad och Kungsbacka. Trenden med minskande antal 
serviceutförare och avstånd till dagskassehantering visar på den i allmänhet minskade användningen av 
kontanter i samhället, vilket är ett problem för vissa grupper av befolkningen. När det gäller mål 1 i 
regeringens bredbandsstrategi bedömer Länsstyrelsen att 95 % tillgång till 100 Mbit/s inte kommer att 
uppnås under 2020, utifrån väntade investeringar och rådande utbyggnadstrend. 

Prestationer och effekter 
Inga bredbandsansökningar om stöd finns att hantera och många av de beslutade projekten är förlängda,  
vilket gör att utbetalningar inte kan göras än. Länsstyrelsen har verkat för regional samverkan genom att 
delta vid Region Hallands bredandsforum, tillsammans med länets kommuner. Länsstyrelsen har 
samarbetat med bredbandskoordinatörer på Regionen, genom utbyte av information om föreningar, kartor 
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och om beviljade stöd. Rapport för 2020, som beskriver hur Länsstyrelsen främjar och stödjer med 
insatser för bredbandsutbyggnad, redovisades till PTS.  

Tillgången till grundläggande betaltjänster för privatpersoner i allmänhet är tillfredsställande. Samtidigt 
blir det allt svårare att vara delaktig i samhället för de individer som inte är digitala. Rapporten visar att 
svårigheter att utföra grundläggande betaltjänster i högre utsträckning finns bland äldre, hos personer med 
funktionsnedsättning, asylsökande och nyanlända. Liksom tidigare år bedöms att dagkassehantering är ett 
område som brister, både för föreningar och företag. Länsstyrelsen understryker att tillgången till 
betaltjänster är angelägen, både i ett vardagsperspektiv och i ett krisperspektiv. Arbetet med hur 
betalningar hanteras i en krissituation är viktigt för att säkerställa att alternativ finns redo och kan 
användas när så krävs. Länsstyrelsen beviljades medel för finansiering av regionalt utvecklingsarbete, att 
bibehålla tillgängligheten till grundläggande betaltjänster i länet under 2021 och 2022. Länsstyrelsen har 
beslutat om statligt stöd till en uttagsautomat i Ätran. 

Infrastrukturarbetet är ett led i att skapa ett mer hållbart samhälle med lägre miljö- och klimatbelastning 
från transportinfrastrukturen. Ytterligare projekt och satsningar under året på befintliga järnvägslinjer som 
Västkustbanan och fler gång- och cykelvägar är en tydlig faktor i sammanhanget. 

Genom de EU-medel som fördelas i Strukturfondspartnerskapet till olika projekt inom socialfonden och 
regionalfonden kan minskad arbetslöshet för utsatta grupper stimuleras samt i övrigt angelägna 
utvecklingsprojekt komma till stånd.  

Länsstyrelsen har haft omfattande samverkan med näringslivets företrädare samt gett råd till kommuner 
och företagare om regleringar samt stödmöjligheter kopplade till coronapandemin. Många frågor har 
kommit utifrån restriktioner på restauranger kring stängningstider och trängsel. Andelen råd och stöd 
inom alkoholtillsynen till kommuner och företagare har fördubblats under året. 

Överenskommelser om strategisk samverkan och partnerskap har tecknats av landshövding med 
Högskolan i Halmstad och med Region Halland. Samverkan med Region Halland, med koppling till det 
regionala tillväxtarbetet, sker inom ramen för arbetet med RUS:en, Modellregioner och projektet Hållbar 
regional utveckling. 

I samverkan med Region Halland har arbetet med att ta fram en socioekonomisk kostnadsberäkning av 
ojämställdhet och ojämlikhet inom ramen för projekt "Hållbar regional tillväxt" finansierat av 
Tillväxtverket. Arbetet är en fortsättning på "Från vaggan till graven" och omfattar även 
klimatkonsekvenser av ojämställdhet och ojämlikhet. Länsstyrelsen har även spridit kunskap gällande 
social hållbarhet till näringslivets aktörer och företag vid näringslivsdag. 

Projektmedel för regionala tillväxtåtgärder har under året fördelats till projektet Hela Sverige ska leva - 
Halland för Deltagande vid Landsbygdsriksdagen samt till Uppföljningssystemet Nyps. Enligt föregående 
års beslut har medel utbetalats till projekten Gender Coach Halland, Forskningsstation Bolmen, Öppna 
Företag för insatser för jämställdhet och jämlikhet i länet, samt Insatser för Agenda 2030 och hållbar 
regional tillväxt i Halland. 

Länsstyrelsen deltar tillsammans med Försvarsmakten och Räddningstjänst Väst i Gender coach-projektet 
under 2020, för att utveckla organisationerna i jämställdhet och jämlikhet. Målet är att öka högre chefers 
kompetens och förmåga att tillämpa och integrera ett intersektionellt jämställdhetsperspektiv i 
verksamheten. Insatsen sker genom ett antal föreläsningar, uppgifter samt möten mellan coacher och 
deltagare. 

Länsstyrelsen har beviljat regionala tillväxtmedel till Öppna Företag för att bedriva insatser för 
inkluderande företag. Projektet sker i samverkan med Region Halland och Varbergs kommun. Öppna 
Företag är en plattform för näringslivet i Halland, för medlemsföretag som genom öppenhet vill bidra till 
social hållbarhet och öka företagets konkurrenskraft. Aktiviteter inom projektet har varit workshops om 
hur man arbetar med öppenhet i företag. We Meet-träffar har genomförts som ett koncept för möten 
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mellan arbetsgivare och arbetssökande. Målet är att bidra till att fler utrikesfödda får jobb eller praktik. 
Arbetet pågår med att sprida We Meet i flera kommuner. 

Resultatbedömning 
Utmärkt för bredband, då nästan hela budgeten förbrukats och att samverkan med Region Halland och 
kommuner genomförts efter behov. Anledningen till att 100 % inte har förbrukats är att det inte finns fler 
ansökningar att besluta om och vad gäller utbetalningar, att projekt inte är genomförda. 

Resultatet är gott i förhållandetill angivna mål och uppdrag. Inkomna samrådsremisser från Trafikverket 
har besvarats och tillstyrkts inom angivna tidsramar. Detsamma gäller även för större ärenden som 
åtgärdsvalsstudie för väg 158 och Region Hallands trafikförsörjningsprogram för 2020-2024. 

Resultatet för arbetet med infrastrukturärenden är gott. Handläggningstiderna hålls i inkomna ärenden.  

Resultatet för arbetet i strukturfondspartnerskapet är gott. Alla inplanerade möten har genomförts och alla 
nödvändiga beslut har verkställts.  

Länsstyrelsen har inte längre medel att bevilja till nya regionala tillväxtprojekt. De medel som betalats ut 
under 2020 har dock bidragit till strategiskt viktiga insatser, med hållbarhetsfokus. Ett exempel på det är 
Öppna Företag, som genom slogan ”Konkurrenskraft genom öppenhet” bygger på forskningresultat som 
visar kopplingen mellan öppenhet, mångfald, kreativitet och lönsamhet vilket ger vinster för människor, 
företag och samhälle. Genom att lyfta fram goda exempel kan halländska företag som är öppna, 
demokratiska och inkluderande vara förebilder.  

Länsstyrelsens samverkan med näringslivets företrädare för information kopplat till coronapandemin har 
varit uppskattad och viktig för sammanhållen linje och informationsspridning i länet, vilket varit tillgodo 
för företag. 
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Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 5  
• 5§ p 9 

 • Uppdrag att bistå Rådet för 
hållbara städer i dess arbete 
(M2017/03235/Mm) 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen ska bidra till att hallänningarna ska erhålla, från en social synpunkt, god livsmiljö där god 
hushållning med naturresurser och energi främjas samt att bostadsbehovet tillgodoses. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Verksamhetens område är brett och har följande huvudsaklig processer : 

• Lämna yttrande över detaljplaner och översiktsplaner på remiss från länets kommuner och i detta 
beakta vad som anges i plan- och bygglagen om länsstyrelsens uppdrag inklusive rådgivning om 
tillämpningen av plan- och bygglagen. Arbetet bedrivs med bred tvärsektoriell medverkan inom 
Länsstyrelsen. Utöver detta ska länsstyrelsen pröva antagna detaljplaner i länet samt redovisa statistik 
om ärenden till Boverket i plan- och byggenkäten. 

• Upprätta underlag till kommunerna om statliga och mellankommunala intressen av betydelse för 
översiktsplanens aktualitet. 

• Kvalitetssäkra uppgifter från kommunerna i Boverkets bostadsmarknadsenkät samt arbeta fram en 
bostadsmarknadsanalys.  

• Framtagande av planeringsunderlag såsom underlag om havsplanering eller riksintressen samt arbete 
med planeringskatalogen. 

• Lämna uppgifter till lantmäterimyndigheten i fastighetsbildningsärenden, huvudsakligen om 
strandskydd och fornlämningar. 

• Handläggning och beslut av ansökningar avseende investeringsstöd inom energi- och bostadsområdet 
såsom radon, energiteknik, äldrebostäder samt hyresbostäder och bostäder för studerande. 

• Handläggning och beslut i överklagade ärenden avseende lov och förhandsbesked med mera.  
• Delta i nationellt nätverksarbetet inom området.  
• Arbeta med tillsynsvägledning till byggnadsnämnderna angående deras tillsyn samt arbete med 

lovbefriade åtgärder för totalförsvaret.  

Verksamhetens resultat 
Hållbar samhällsplanering och boende 
Vid handläggning av planremisser från kommunerna sker en bred samverkan inom Länsstyrelsen via en 
tvärsektoriellt sammansatt plangrupp. I plangruppen ingår, förutom representanter från Länsstyrelsens 
olika sakområden, även företrädare för Trafikverket. Försvarsmakten och Region Halland inbjuds att 
medverka. Vid plangruppen redogör kommunerna för de ärenden som är på remiss till Länsstyrelsen som 
i sin tur framför synpunkter på planerna. 

Som ett exempel på tvärsektoriell rådgivning om tillämpningen av plan- och bygglagen deltar 
Länsstyrelsens brottsförebyggande samordnare i plangruppen och lämnar yttrande inom PBLs 
samrådsprocess.  
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Länsstyrelsen har öppnat upp för att medverka i tidiga samråd med kommunerna. Intresset för denna 
arbetsform har ökat, då kommunerna gärna vill stämma av komplexa planeringsfrågor med Länsstyrelsen 
under i stort sett hela planprocessen, mellan formella remisser eller inför antagande av detaljplaner 
etcetera. Detta ställer krav på Länsstyrelsen att kunna möta kommunernas behov och på ibland kort tid 
sätta sig in i olika frågor.  

Länsstyrelsen har under året lämnat ett samrådsyttrande över Kungsbacka kommuns översiktsplan samt 
ett granskningsyttrande över fördjupad översiktsplan för Veddige i Varbergs kommun. Översiktsplanen 
för Kungsbacka kommun var den första digitala översiktsplanen i Hallands län. Länsstyrelsen har även 
tagit fram sammanfattande redogörelser till Laholms och Varbergs kommuner inför aktualitetsprövningen 
av översiktsplanerna. 

I Kungsbacka noteras en ökning av antalet detaljplaner som berörs av dåliga markförhållanden. Det är 
sensibel lera som skapar problem med stabilitet. Ingen detaljplan behövt upphävas på grund av 
stabiliteten. 

Varbergs kommun har under många år planerat för en ny stadsdel med bland annat bostäder i 
hamnområdet. Första etappen av länets nu största utbyggnadsområde har under året varit på granskning 
två gånger hos Länsstyrelsen. Planen är komplex och innehåller många svåra frågor. Länsstyrelsen 
synpunkter har huvudsakligen gällt risk för översvämning från hav, förorenad mark, buller från 
västkustbanan och befintligt hamnområde, påverkan på riksintresse för kulturmiljö (Varbergs fästning) 
samt påverkan på Natura 2000-område. 

Länsstyrelsen har under året granskat lantmäteriförrättningar. Länsstyrelsen har även yttrat sig i 
lantmäterisamråd, framförallt med avseende på fornlämningar , skogs-och jordbruksfrågor samt 
strandskydd. 

Under 2020 påbörjades arbetet med att avsluta solcellsbidraget. När slutdatum för nya ansökningar blev 
offentligt inkom många ansökningar till Länsstyrelsen och efter den dagen var det cirka 900 ärenden i kö 
för bidrag. Då två nya stöd relaterat till coronapandemin har instiftats under året har en utökad samverkan 
skett mellan länsstyrelserna, där länsstyrelser som inte handlägger de nya stöden hjälper övriga 
länsstyrelser med ordinarie stödverksamhet. Länsstyrelsen har därför med stöd av § 25 i 
Länsstyrelseinstruktionen ingått avtal med Länsstyrelsen i Västra Götaland om att bistå dem med 
handläggning och beslut i solcellsärenden och ärenden om stöd för hyresbostäder och studentbostäder. 
Länsstyrelsen har i sin tur tagit hjälp av Länsstyrelsen i Kalmar under en period i vår, för handläggning 
och beslut i solcellsärenden. 

Utöver att arbeta med regleringsbrevsuppdrag genomför länsstyrelsen egen tillsynsvägledning. Detta sker 
genom utbildningsinsatser till kommunala bygglovshandläggare samt genom besök hos 
byggnadsnämnderna. På grund av coronapandemin har detta inte genomförts under 2020. Länsstyrelsen 
har dock svarat fortlöpande på mailfrågor och telefonsamtal från kommunernas handläggare samt från 
privatpersoner. 

Länsstyrelserna samverkar nationellt inom det länsstyrelsegemensamma Samhällsbyggnadsnätverket. 
Nätverkets syfte är att arbeta för nationell likvärdighet och likabehandling, struktur och tydlighet i externa 
dialoger, nyttjande av skalfördelar, redundans och effektivitet, tvärsektoriellt samarbete och 
verksamhetsutveckling. 

Planeringsunderlag 
Inom området havsplanering har Länsstyrelsen deltagit i framtagandet av förstudien kring kulturmiljö. 
Tre förstudierapporter har tagits fram inom temana; kulturmiljö, turism och friluftsliv. Samtliga förstudier 
har varit på remiss och besvarats genom brett deltagande på Länsstyrelsen.  

Länsstyrelsen har under året arbetat med att ajourhålla planeringskatalogen samt deltagit i möten med den 
nationella redaktionen för planeringskatalogen. 
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Verka för att behovet av bostäder tillgodoses 
Länsstyrelsen har analyserat bostadsmarknaden i länet och redovisat resultatet till Boverket (dnr 405-
4360-2020). Bostadsmarknadsanalysen grundar sig dels på uppgifter från Statistiska centralbyrån och dels 
på svar i bostadsmarknadsenkäten (BME) som länets kommuner lämnat i januari 2020 kring hur 
bostadsmarknaden såg ut 2019. Bostadsmarknadsanalysen är därmed en analys över rådande utgångsläge 
i länets kommuner innan coronapandemin bröt ut.  

Enligt kommunernas bedömningar är det underskott på bostäder i länets kustkommuner  och samtliga 
kommuner anger att det råder bostadsbrist i centralorterna. Under 2019 färdigställdes 1629 bostäder i 
länet vilket är något färre än året innan. Drygt hälften var hyresrätter. Bostadsrätter och eget ägande 
svarade för cirka 25 % vardera.  

Halland är det fjärde minsta länet till ytan, men samtidigt Sveriges sjunde största län befolkningsmässigt, 
vilket gör det tätbefolkat. Länet är också ett av de populäraste i landet att semestra i och har en mycket 
omfattande fritidshusbebyggelse. Att Halland är så populärt och expansivt gör att många ärenden om 
bygglov och förhandsbesked överklagas till Länsstyrelsen. Antingen är det sökanden som överklagar för 
att hen inte fått bygga såsom önskat eller så är det grannar som klagar på ett beviljat bygglov eller positivt 
förhandsbesked. Kommunerna utöver också tillsyn enligt plan- och bygglagen och många av deras 
förelägganden överklagas till Länsstyrelsen. På grund av dessa omständigheter handlägger Länsstyrelsen 
flest överklagade PBL-ärenden i landet, efter de tre storstadslänen. Under år 2020 handlades sammanlagt 
405 stycken överklagade PBL-ärenden. 

Länsstyrelsen har bidragit till byggandet av bostäder genom att handlägga och besluta i 
olika investeringsstöd såsom:  

Stöd för hyresbostäder och bostäder för studerande 
I samtliga sex kommuner har det byggts hyresbostäder med hjälp av investeringsstödet. I Hylte kommun 
där det inte byggts på 25 år, har det nu startat två byggprojekt om sammanlagt 24 hyreslägenheter. 
Intresset för stödet har varit stort bland byggaktörer i Hallands län. Hyresstödet  har utnyttjats av alla 
slags aktörer som allmännyttigt bostadsföretag, stora privata byggbolag, mindre byggbolag och inte minst 
av personer som driver enskilda firmor. 

Stöd till bostäder för äldre 
Sedan starten 2018 har Länsstyrelsen beviljat 12 byggprojekt. Nu  har Länsstyrelsen tre stora byggprojekt 
som väntar på medel för beslut. Väntetid på fördelning av medel av Boverket har passerat ett år. Den 17 
juni 2020 fick länsstyrelsen info av Boverket att” i dagsläge finns det inte mer medel att fördela i år”. 
Ovanstående innebär att det inte kommer att finnas något utrymme för nya beviljandebeslut och att 
resterande beviljade ärenden om stöd inte kommer att kunna få någon utbetalning förrän under 2021. 

Rådet för hållbara städer 
Uppdraget från regeringen till Rådet för hållbara städer är att stärka kommunernas förutsättningar att 
utveckla levande och hållbara städer och samhällen. Utgångspunkterna utgörs av mål 11 i FN:s 
hållbarhetsmål Agenda 2030, Strategi för levande städer – politik för en hållbar stadsutveckling och 
propositionen Politik för gestaltad livsmiljö. I dessa mål och strategier lyfts behovet av att se till helheten 
och hur sociala, ekologiska och ekonomiska frågor hänger samman. Hur vi planerar, bygger och utvecklar 
våra städer och samhällen påverkar i princip samtliga delmål i Agenda 2030. 

Den 26 februari 2020 lämnade Rådet sin årliga rapportering av uppdraget till Regeringskansliet.  

Rådets medlemmar har under år 2020 samverkat kring ett trettiotal åtgärder. Sex samverkansåtgärder har 
avslutats under året och övriga fortsätter under 2021. Flera möten har hållits med Rådets referensgrupper: 
Kommungruppen, Forsknings- och innovationsgruppen och Näringslivsgruppen. Rådet har också initierat 
respektive diskuterat samverkan med bland annat satsningarna Viable Cities och Horisont Europa. 
Länsstyrelserna leder tre av rådets åtgärder och är deltagare i ett flertal av övriga genomförda åtgärder.  
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Rådet har även arrangerat ett antal gemensamma konferenser. I januari 2020 arrangerade Vinnova och 
Rådet konferensen Hur mobiliserar vi för ett hållbart samhälle? på ArkDes. På konferensen medverkade 
bland annat internationella experter och en övning i arbetsmetoden Mission genomfördes. I oktober 2020 
genomförde Formas och Rådet en digital mål 11-vecka Så når vi Agenda 2030-målen om hållbara städer 
och samhällen. Totalt hölls 19 sessioner, 19 organisationer medverkade och cirka 2000 personer deltog 
varav många från kommuner. I december 2020 anordnade Länsstyrelsen i Uppsala län och Rådet en 
digital regional konferens på temat omställningskraft. Länsstyrelserna planerar att genomföra liknande 
konferenser i samarbete med rådet under 2021. 

Rådets gemensamma webbplats www.hållbarstad.se har under året utvecklats i syfte att få en mer 
ändamålsenlig sida där kommunerna och andra aktörer lättare ska hitta aktuellt material inom hållbar 
stadsutveckling.  Den nya webbplatsen lanserades i december 2020.  

Länsstyrelserna har i rådets arbete med god framgång poängterat vikten av att få en samlad och tydlig stat 
gentemot kommunerna samt betonat vikten av att Agenda 2030, i synnerhet mål 11, står i fokus för rådets 
arbete. Utifrån uppdraget och uppsatta mål bedömer länsstyrelserna resultatet som utmärkt. 

Verksamheten i siffror 
2020 2019 2018 

Hållbar samhällsplanering och boende (40–41) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 3,7 2,6 2,4 

Årsarbetskrafter kvinnor 10,0 9,8 8,6 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 2 270 2 095 1 861 

Antal beslutade ärenden 2 712 1 556 1 426 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 7 2 0 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 16 560 15 292 13 090 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 9 140 7 956 6 776 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 2 762 2 855 2 373 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 0 0 0 

 -       varav OH 4 658 4 481 3 942 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 0 0 

 
En stor del av de ärenden som inkommit och beslutats gäller investeringsstödet för energiteknik 
(solceller). Ärendena handläggs i Boverkets program Bofinc men registreras i Platina. Lämnade bidrag 
där länsstyrelsen gör utbetalning framgår av texten nedan. Länsstyrelsen gör utbetalningar för ett antal 
investeringsstöd där handläggningen görs i Boverkets program Bofinc. 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Antal överprövade detaljplaner som hävts  Platina1) 0  1  0  

Förvaltning och skydd         

Antal antagna översiktsplaner samt ändringar och tillägg till 
ÖP  Platina1) 4  1  2  

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande         

Antal underlag som skickas till kommuner enligt plan- och 
bygglagen 3 kap. 26 § Platina1) 0 (2)  0 (2)  0 (1)  

Antal antagna detaljplaner Platina1) 21  53  48  

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
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Antalet underlag enligt 3 kap 26 plan- och bygglagen är en ny formulering i plan- och bygglagen. Fram 
till 31 mars 2020 benämndes underlaget sammafattande redogörelse vilka redovisas inom parentes. 
Antalet antagna detaljplaner hos länets kommuner har sjunkit drastiskt. Coronapandemin tros vara en 
anledning till detta. 

Prestationer och effekter 
Värt att notera är att antalet antagna detaljplaner under 2020 har mer än halverats. 2019 antogs 53 
detaljplaner i de halländska kommunerna jämfört med 21 styck antagna detaljplaner 2020. Detta anses 
bero på coronapandemin. För få antagna detaljplaner i kommunerna kan leda till bostadsbrist framöver. 
Inkomna planärenden för samråd eller granskning under 2020 har dock inte minskat. 2019 lämnade 
Länsstyrelsen 90 yttranden över detaljplaner (samråd och granskning med mera) jämfört med 87 
yttranden (samråd och granskning med mera under 2020). Kontakter med kommunerna har skett via 
digitala kanaler under året och Länsstyrelsen kan inte se någon negativ effekt av att fysiska möten inte har 
kunnat genomföras. Länsstyrelsen har under året lämnat två yttranden över översiktsplaner och 
fördjupade översiktsplaner i Hallands län. Mer specificerad ärendestatistik lämnas till Boverket i deras 
plan-och byggenkät (Dnr 400-9131-20).  

Effekten av rådgivning om sociala frågor i plansammanhang har dels framgått direkt vid återkoppling 
från kommunala tjänstepersoner, som uppskattat att Länsstyrelsen även lyfter sociala frågor i 
plansamrådet och dels genom att råden tydligt har arbetats in i aktuell plan när den återkommer för 
granskningsförfarandet. För att ytterligare utröna om arbetssättet är en bra metod, att dels utföra det 
brottsförebyggande samordningsuppdraget men även ifall det får genomslag på kommunal planering, har 
en utvärderingsprocess påbörjats av samtliga yttranden den brottsförebyggande samordnaren författat och 
som återkommit på granskning. Denna utvärdering genomförs av Mittuniversitet och omfattar förutom 
Hallands läns arbete även Jämtlands län. Utvärderingen samfinansieras av Länsstyrelserna i Hallands och 
Jämtlands län samt Brottsförebyggande rådet. 

Enligt Boverkets statistikprogram Svanen har följande registrerats avseende investeringsstöden: 

Inkomna ärenden till Halland: 
Solel: 983 ärenden. Lagringsstöd 119 ärenden, Investeringsstöd för hyresbostäder och studentbostäder: 31 
ärenden, Investeringsstöd för äldrebostäder 8 ärenden, Radonstöd 4 ärenden 

Beviljade ärenden 1:a beslut. Beslutstakten är beroende av tilldelade medel på ramen. 
Solel: 1457 ärenden, Lagringsstöd 112 ärenden, Investeringsstöd för hyresbostäder och studentbostäder: 
34 ärenden, Investeringsstöd för äldrebostäder 5 ärenden, Radonstöd 2 ärenden. 

Beslut om utbetalning (2:a beslut) 
Solel: 1184 st utbetalningar (50 050 922 kr) , Lagringsstöd 47 utbetalningar (2 337 080 kr) ärenden, 
Investeringsstöd för hyresbostäder och studentbostäder: 15 utbetalningar (226 344 018 kr) , 
Investeringsstöd för äldrebostäder 2 utbetalningar ( 10 342 271 kr), Radonstöd 3 utbetalningar ( 59 954 
kr).  

De olika investeringsstöden stimulerar bostadsbyggandet i Halland samt bidrar till en mer hållbar 
energiförsörjning.  

Då komplexiteten i projekt och ärendehantering inom hållbar samhällsplanering ökar är nationell 
samverkan av stor vikt för att mer effektivt nå målen inom samhällsplanering och boende. Projekten PBL 
handläggarstöd och digital samverkansplattform är en viktig del i länsstyrelsernas arbete för en digital 
samhällsbyggnadsprocess. Samhällsbyggnadsnätverket har under det gångna året höjt kompetensen bland 
ansvariga chefer och förberett länen på leveranser från projekten. Dialog och samverkan kring 
digitalisering ökar förutsättningarna för att länsstyrelserna bättre kan möta kraven och förväntningarna på 
en digitaliserad samhällsbyggnadsprocess. 

Intresset för att söka investeringsstödet för hyresbostäder och studentbostäder i Halland har varit stort 
under flera år. Genom det statliga bidraget kan hyreskostnaderna bli mindre för den enskilde framtida 
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hyresgästen. Stödet bidrar även till arbetstillfällen inom byggbranschen vilket är ett viktigt incitament när 
det är högre arbetslöshet på grund av coronapandemin.  

I syfte att förbättra nationell likvärdighet och likabehandling tar nätverket fram gemensamma rutiner och 
mallar. Ett exempel från 2020 är nationella mallar och rutiner för samråd om lovbefriade åtgärder för 
totalförsvaret enligt 9 kap. 15 § PBL. 

Länsstyrelserna samverkar aktivt inom energi- och bostadsstöden och har under året även samverkat i 
genomförandet av arkitekturpolitiken. Representanter från nätverket deltar i Boverkets arbete med 
gestaltad livsmiljö och nationellt erfarenhetsutbyte ökar kompetens och möjligheter för länen att utveckla 
arbetet med arkitektur, form och designpolitiken. 

Resultatbedömning 
Arbetet med hållbar samhällsplanering och boende under året har varit gott. Trots coronapandemin och 
trots att resurser har omfördelats till stabsarbete, har arbetet flutit på och många beslut har fattats. 
Tillsynsvägledning och övrig rådgivning till kommunerna har dock nedprioriterats. Vi har även ofta 
begärt förlängd tid av kommunerna för yttranden över översiktsplaner och detaljplaner. 
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Energi och klimat (42) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 6 
• 5§ p 8 

  

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Omställning 
Länsstyrelsen har i uppdrag att leda och samordna det regionala energi- och klimatomställningsarbetet. 
Hallands energi- och klimatstrategi från 2019 är tillsammans med nationella energi- och klimatmål och 
Agenda 2030 vägledande för Länsstyrelsens arbete. Länets övergripande klimatmål är att de halländska 
klimatgasutsläppen inte ska överstiga 800 000 ton koldioxidekvivalenter 2030 och inte överstiga 375 000 
tonkoldioxidekvivalenter år 2045 (detta kan jämföras med 2016 års utsläppsnivå som uppgick till 1,5 
miljoner ton koldioxidekvivalenter). 

Anpassning 
Länsstyrelsen arbetar med klimatanpassning utifrån Förordning (2018:1428) om myndigheters 
klimatanpassningsarbete. Inom ansvarsområdet för Länsstyrelsen och inom ramen för våra uppdrag ska 
Länsstyrelsen initiera, stödja och utvärdera arbetet med klimatanpassning. Statlig egendom som 
myndigheten förvaltar eller underhåller ska också anpassas till ett förändrat klimat enligt § 4. 

Enligt § 5 ska Länsstyrelsen samordna det regionala arbetet med klimatanpassning genom att initiera, 
stödja och följa upp kommunernas klimatanpassningsarbete, analysera hur länet påverkas av 
klimatförändringarna, stödja och följa upp regionala sektorsmyndigheters klimatanpassningsarbete, ta 
fram underlag för ökad kunskap och planering samt stödja arbetet i älvgrupper. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Omställning 
Länsstyrelsen har redovisat regleringsbrevsuppdraget kring energi och klimat till Länsstyrelsen i Dalarna 
(dnr 420-8513-2020) och nedan ges en översiktlig sammanfattning. Verksamheten består till stor del av 
kunskapshöjande främjandeinsatser och olika former av regional samverkan. Exempel på aktivitet är: 
koordinering av länets råd för miljö, energi och klimat (MEK-rådet), framtagande av rapporten ”Energi- 
och klimatläget i Halland 2018–2019”, seminarium om fossilfria transporter, utbildnings- och 
informationsträff med kommunala samhällsplanerare samt medverkan på solenergimässor och externa 
föreläsningar. 

Länsstyrelsen arbetar även aktivt med investeringsstödet Klimatklivet. Dels handlar det om 
informationsinsatser och rådgivning, dels lämnar Länsstyrelsen yttrande till Naturvårdsverket kring 
inkomna ansökningar samt ansvarar för hantering av läges- och slutrapporter. 

Under året har Länsstyrelsen fortsatt att koordinera två halländska nätverk i projektet ”Nätverk för 
Energieffektivisering”. Regionalt driver Länsstyrelsen även projektet ”Incitament för 
Energieffektivisering”. Båda projekten leds av Energimyndigheten, med stöd från nationella 
regionalfondsprogrammet. Projektet ”Noduppdrag för planering och tillståndsfrågor” inom ”Nätverket för 
Vindbruk” avslutades i början av 2020 och slutredovisades till Energimyndigheten den 27 mars 2020 (dnr 
425-892-2019). 
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Anpassning 
Inom uppdraget klimatanpassning bedrivs främst samordnande, samverkande och kunskapsfrämjande 
processer. Arbetet bedrivs såväl internt som externt. Vid ärendehantering förekommer också granskning 
av detaljplaner och översiktsplaner enligt plan- och bygglagen.  Länsstyrelsen deltar i regeringsuppdrag 
till Boverket om att samordna det nationella klimatanpassningsarbetet för den byggda miljön.  

Verksamhetens resultat 
Omställning 
Den nya energi- och klimatstrategin har fått medial uppmärksamhet och har presenterats i flera olika 
sammanhang. Detta har bidragit till en ökad medvetenhet kring länets energi- och klimatutmaningar hos 
såväl offentliga aktörer, som hos näringslivet och allmänheten. Samtidigt har Länsstyrelsen fått en 
tydligare roll och blivit en viktig och trovärdig aktör i länet när det gäller energi- och klimatfrågor. Under 
året genomfördes två ansökningsomgångar till investeringsstödet Klimatklivet. Ansökningstrycket var 
högt och totalt inkom 51 ansökningar, vilket var en mer än 2019. Det kan noteras att många sökande haft 
telefonkontakt med handläggare innan ansökningarna lämnades in. Under året beviljades 28 ansökningar 
37 miljoner i stöd från Klimatklivet. 

Anpassning 
Inom klimatanpassning samordnas den regionala vattenförsörjningsplanen. Länsstyrelsen har gett Tyréns 
AB i uppdrag att ta fram en regional vattenförsörjningsplan för Hallands län. Under året har länets 
kommuner och VA-producenter deltagit aktivt och engagerat i arbetet tillsammans med Länsstyrelsen via 
ett flertal workshops och digitala möten. Länsstyrelsen har internt arbetat med att ta fram åtgärder inom 
den befintliga verksamheten samt kompletterat med åtgärder vars behov identifierats i analysen under 
arbetets gång. Ett framtida förändrat klimat och dess påverkan på vattenförsörjningen har varit viktig del i 
arbetet. 

Samverkansprojektet regional kustsamverkan berör fem av länets kommuner. Länsstyrelsen deltar i den 
samordnande arbetsgruppen, i arbetet inom projektgrupperna samt i projekt som knyter an till dem. 
Kommunerna är delaktiga i arbetsgruppen där Halland under 2020 representeras av Kungsbacka 
kommun. 

Flera planärenden där klimatanpassning är en betydande del har hanterats under 2020. 

En viktig del i arbetet med riskhanteringsplaner är att koppla samman dessa frågor med översiktsplaner 
och annat arbete som utförs kring klimatanpassning och här har Länsstyrelsen bedrivit ett aktivt arbete. 

Länsstyrelsen har fortsatt deltagit aktivt i forskningsprojekten SeaRims och Camel. 
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Verksamheten i siffror 
2020 2019 2018 

Energi och klimat (42) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 1,5 2,0 2,5 

Årsarbetskrafter kvinnor 1,6 2,7 2,3 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 62 73 112 

Antal beslutade ärenden 86 116 146 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 5 4 1 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 3 617 5 396 6 029 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH -32 7 0 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 2 719 3 782 4 424 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 0 0 0 

 -       varav OH 930 1 607 1 605 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 5 0 

Omställning  
Andelen årsarbetskrafter inom energi och klimat var lägre än föregående verksamhetsår. Detta beror på 
att medarbetare behövt prioritera krishantering relaterat till coronapandemin och höga flöden samt ett 
bidragsfinansierat projekt som avslutats. 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Antal inlämnade ansökningar under året inom Klimatklivet per  
10 000 invånare  Naturvårdsverket 1,43  1,52 2,75 

Omställning 
Nedgången mellan 2018 och 2019 beror på att stöd till icke-publik laddning inte längre hanteras genom 
Klimatklivet. Antalet ansökingar per 10 000 invånare är betydligt högre i Halland (1,43) än rikssnittet 
(0,99). 
Anpassning 
Under 2020 har SMHI tagit fram ett förslag till indikatorer. I Länsstyrelsens redovisning av förordning 
(2018:1428) redovisas arbetet framöver till SMHI via indikatorer. 

Prestationer och effekter 
Omställning 
Länsstyrelsen har bland annat koordinerat länets råd för miljö, energi och klimat (MEK-rådet), tagit fram 
rapporterna ”Energi- och klimatläget i Halland 2018–2019” och ”Övergivna mulljordar i Hallands län”, 
genomfört seminarium om fossilfria transporter och utbildnings- och informationsträff med kommunala 
samhällsplanerare samt medverkan på solenergimässa och externa föreläsningar. Energi- och klimatfrågor 
har även lyfts i yttranden över regionala och lokala planer såsom regional utvecklingsstrategi, 
översiktsplaner samt plan för energi och klimat. 

Anpassning 
Länsstyrelsen bedömer klimatanpassning i detaljplaner och översiktsplaner. Klimatanpassningsarbetet i 
kommunerna har via arbetet fördjupats. Genom nätverket Regional kustsamverkan har flera kommuner i 
länet engagerats i arbetet med klimatanpassning. Länsstyrelsen har varit delaktig i några rapporter som 
utarbetats inom nätverket. Vidare har Länsstyrelsen gett Tyréns AB uppdraget att ta fram en regional 
vattenförsörjningsplan för Hallands län. Länsstyrelsen har tillsammans med länets kommuner och VA-
producenter deltagit aktivt i det arbetet där vilja till samverkan inom länet tydligt finns. Planen förväntas 
gå ut på remiss under 2021. Länsstyrelsen har deltagit i ett flertal möten i Boverkets regeringsuppdrag att 
samordna det nationella klimatanpassningsarbetet för den byggda miljön. Länsstyrelsen deltar även i 
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planeringen av en digital kommunworkshop i juni 2021 om klimatanpassning som Boverket 
anordnar.  Inom uppdrag klimatanpassning finns ett ständigt utvecklingsbehov och en önskan från 
kommunerna om stöttning inom flera olika områden. Denna efterfrågan förväntas öka allt eftersom 
medvetenheten om ett förändrat klimat och därmed behov av klimatanpassning uppmärksammas allt mer. 

Resultatbedömning 
Länsstyrelsens bedömning är att resultatet av den insats som har genomförts under 2020 inom energi- och 
klimatområdet samt inom området klimatanpassning är gott. Länsstyrelsen har inom området energi- och 
klimatomställning genomfört samtliga regleringsbrevsuppdrag inom utsatt tid samt handlagt inkomna 
Klimatklivsärenden i enlighet med förordningen. Därutöver har Länsstyrelsen genom arbete i två projekt 
ytterligare medverkat till klimatomställningen. Inom klimatanpassningsområdet har arbetet med regional 
vattenförsörjningsplan varit prioriterat. 
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Kulturmiljö (43) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 7 • 1A12 
• 3B5 

 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen verkar för att de nationella kulmiljömålen ska få genomslag i länet. Länsstyelsen ska också 
arbeta för att kulturmiljövärden tas till vara i samhällsplaneringen och landskapsförvaltningen samt 
främja samordning och samverkan inom kulturmiljöarbetet. 

Länsstyrelsen arbetar systematiskt med att integrera kulturmiljömålen i samtliga verksamheter och prövar 
olika sätt att framgångsrikt kunna avväga olika intressen. För att konkretisera och ytterligare förtydliga de 
nationella kulturmiljömålen har Länsstyrelsen brutit ner målen till regionala kulturmiljömål. Dessa mål är 
följande: 

• Länsstyrelsen breddar urvalet och bruket av kulturmiljöer i länet 
• Länsstyrelsen utvecklar dialogen om länets kulturmiljöer 
• Länsstyrelsen utvecklar i samverkan med andra aktörer, kulturmiljöer som är öppna för alla 
• Länsstyrelsen ökar kunskapen om våra kulturmiljöer 
• Länsstyrelsen utvecklar, omsätter och tar till vara kunskap om länets kulturmiljöer 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Verksamheten bedrivs till stora delar inom processen ”tillstånd och prövning” då arbetet i hög 
utsträckning handlar om tillståndsprövning i enlighet med Kulturmiljölagen 2-4 kapitel, det vill säga 
tillstånd och prövning som rör arkeologi, byggnadsminnen och kyrkliga kulturminnen. Verksamheten rör 
också fördelning av bidrag till kulturmiljövård enligt Förordning (2010:1121) om bidrag till förvaltning 
av värdefulla kulturmiljöer. Verksamhetens arbete handlar i delar även om ”förvaltning och skydd” så 
som arbetet som bedrivs inom länets fornvårdsprogram liksom förvaltning av länets kulturreservat. 
Mycket arbete bedrivs också inom processen ”samverkan, samordning och kunskapsfrämjande” där bland 
mycket annat samverkan med länets kommuner kan nämnas, liksom den interna samverkan mellan 
kulturmiljö och övriga ämnesområden inom Länsstyrelsen. Kulturmiljöfunktionen behandlar årligen en 
stor mängd internremisser. Kulturmiljö finns således närvarande inom många delar av länsstyrelsens 
verksamhetsområde. 

Länsstyrelsen arbetar systematiskt med att integrera kulturmiljömålen i samtliga verksamheter och prövar 
olika arbetssätt för att framgångsrikt kunna avväga olika intressen. Ett framgångsrikt arbete bygger i hög 
grad på samverkan och samarbete. 
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Verksamhetens resultat 
 
Verksamheten i siffror 

2020 2019 2018 
Kulturmiljö (43) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 1,9 1,7 2,5 

Årsarbetskrafter kvinnor 3,6 2,7 2,2 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 530 656 539 

Antal beslutade ärenden 507 645 573 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 3 1 0 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 7 889 8 015 7 619 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 3 210 3 187 3 140 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 1 382 1 605 2 494 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 1 728 1 728 432 

 -       varav OH 1 570 1 494 1 553 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 10 234 10 650 0 

 
Både årsarbetskraften och ärendeproduktionen är relativt stabil. Årsarbetskraften har dock ökat något 
under 2020. Detta är bland annat kopplat till den satsning som gjorts för att förbättra länets 
kunskapsunderlag gällande kulturlämningar i skogen och projektet med kunskapsunderlag för Kustleden. 
Antalet beslutade ärenden har gått ner under 2020 vilket sannolikt har att göra med den stora ökningen av 
antal internremisser med kulturmiljöperspektiv som behandlats under året. 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Antal internremisser med kulturmiljöperspektiv Platina1) och egen 
dokumentation 260  172 149 

Antal beslut om fornlämningsförklaringar Platina1) 0  0 0 

Tillsyn och kontroll         

Antal egeninitierade tillsynsinsatser (avverkningsärenden) Platina1) 2  2 2 

Antal egeninitierade tillsynsinsatser (byggnadsminnen) Platina1)  5  5 5 

1) Ärendehanteringssystem, Länsstyrelsen 
 

Antalet internremisser med kulturmiljöperspektiv har stadigt ökat sedan några år tilbaka. Senaste året har 
ökningen varit drygt 50%. Detta hör samman med med att Halland är ett expansivt län men är också ett 
resultat av ett systematiskt arbete med att medvetandegöra och inkludera kulturmiljöfrågor i 
Länsstyrelsens samtliga verksamheter. Ett led i arbetet med de nationella kulturmiljömålen. 

Prestationer och effekter 
Arkeologi 
Hallands län är expansivt vilket medför att stora områden tas i anspråk för planläggning och byggnation 
av bostäder och verksamhetsområden. Därtill genomförs utbyggnader och kompletteringar av vatten- och 
avloppssystem. Inom infrastruktur pågår sedan några år tillbaka arbetet med dubbelspårig järnväg för 
Västkustbanan inom projektet Varbergstunneln. I länet genomförs även betydelsefulla utbyggnader av 
gång- och cykelvägar längs befintliga landsvägar. I flera fall påverkar nämnda planläggningar och 
byggnationer välbevarade fornlämningar med stort informationsvärde och hög kunskapspotential. 
Arkeologiska utredningar har resulterat i att flera tidigare okända fornlämningar påträffats. Länsstyrelsen 
uppmuntrar företagare och exploatörer att med hjälp av arkeologiska aktörer genomföra utredningar i ett 
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så tidigt skede som möjligt. På så sätt får kommuner och företagare information om fornlämningar i god 
tid. Detta är till hjälp i arbetsföretagarens planering och ökar förutsättningen för att lämningar bevaras för 
framtiden samtidigt som Länsstyrelsen och kulturmiljövårdens aktörer får en fördjupad kunskapsbild av 
fornlämnings- och kulturlandskapet. Resultaten från varje förundersökning och arkeologisk undersökning 
som genomförts i länet 2020 kan i kombination med äldre kunskaper infogas i ett större kunskapsbygge. 
Det arkeologiska fältarbetet bereder samtidigt utrymme för viktig samhällsutbyggnad. De arkeologiska 
aktörerna arbetar parallellt med fältinsatserna och med att förmedla de preliminära resultaten genom 
visningar, bloggar och enkla utställningar. Allt för att till exempel allmänheten ska kunna ta del av 
arbetet. 

Byggnadsminnen 
För att skapa ett breddat urval av byggnadsminnen i länet arbetar länsstyrelsen efter den strategi för nya 
byggnadsminnen som togs fram för ett par år sedan. 

Kyrkliga kulturminnen 
Under 2020 har det hänt en hel del i de halländska kyrkorna. Bland annat har murverk, fasader och tak 
renoverats på några av länets kyrkor. Flera av länets pastorat och församlingar har under året arbetat med 
att förbättra klimatet i sina kyrkor samtidigt som de kan optimera energiåtgången, exempelvis genom att 
installera energi och klimatstyrningssystem. Det kyrkliga kulturarvet i Sverige går tillbaka till tidig 
medeltid och speglar samhällsutvecklingen både på nationell, regional och lokal nivå. Kulturmiljövårdens 
arbete handlar om att hitta en balans och dynamik i relationen mellan bevarande och utveckling. För att 
uppnå detta arbetar Länsstyrelsen i dialog med församlingar och pastorat inför planerade renoveringar och 
förändringar. 

Bidragsärenden 
Redovisning vad gäller kulturmiljövårdsanslaget har på begäran skickats till Riksantikvarieämbetet 2020-
12-17. Länsstyrelsens diarienummer 430-8879-20. 

Tillsyn 
Tillsyn har bedrivits i enlighet med den fastställda tillsynsplanen och har inte föranlett några ingripanden 
enligt kulturmiljölagen eller miljöbalken. Vid tillsynen uppmärksammades en del mindre vård- och 
underhållsbehov för vilka fastighetsägarna i vissa fall kan söka kulturmiljöbidrag. 

Kunskapsuppbyggnad och samverkan 
Under året har aktiviteter för att öka kompetens och kunskap om kulturmiljön och kulturmiljövärden i 
lokala plan-, bygg- och bostadsprocesser ökat, främst i form av stöd till kommuner för att ta fram nya 
kommunala kulturmiljöprogram. Under 2020 har det framför allt handlat om kulturmiljöprogram för ett 
par av länets tätorter. De flesta av länets kommuner har sedan tidigare relativt nya kommunövergripande 
kulturmiljöprogram. Programmen lyfter bland annat fram kulturlandskapets betydelse i 
planeringssammanhang och har stor strategisk betydelse för kommunernas planeringsarbete. Endast en av 
länets sex kommuner har tillgång till egen kulturmiljökompetens. Övriga kommuner kan få visst stöd i sin 
ärendehandläggning genom länsmuseets uppdragsverksamhet eller genom privata konsulter. Detta stöd 
kan inte uppväga de fördelar för det strategiska samarbetet som egen kompetens medför. Länsstyrelsen 
ser tydliga positiva effekter på samverkan och på det långsiktiga kulturmiljöarbetet i den kommun i länet 
som har egen kulturmiljökompetens. Kommunernas kulturmiljöarbete har avgörande strategisk betydelse 
för möjligheten att uppnå kulturmiljömålen, miljömålen och ett framgångsrikt arbete inom Agenda 2030. 

I kompetenssatsningen inom PBL Kulturvärden för kommuner producerades webbutbildningar 2019, i 
samverkan mellan Boverket, länsstyrelserna, Riksantikvarieämbetet och SKR. Utbildningarna lanserades 
under 2020 och Länsstyrelsen planerar för att arrangera regionala utbildningsträffar med kommunerna. 
Effekten av att höja kompetensen hos kommunerna förväntas resultera i att kulturvärden i högre 
utsträckning tas tillvara i planeringen. 

För att förbättra länets kunskapsunderlag för skogen har de insatser som påbörjades under 2019 med 
speciella insatser fortsatt under 2020. Röjningsröseområde och lägenhetsbebyggelse har kontrollerats och 
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beskrivits inför avverkningar. Tillsammans med Länsstyrelsen i Västra Götaland har medel genom 
landsbygdsprogrammet sökts och beviljats för ett utbildningsprojekt riktat mot skogsbruket. Syftet är att 
öka kunskapen om forn- och kulturlämningar i skogen. På grund av coronapandemin kommer detta 
projekt starta först under 2021. 

Till följd av den nationella planen för omprövning av vattenkraft har mycket mer arbete än tidigare år 
ägnats åt samverkan inom den tvärsektoriella vattenverksamhetsgruppen på Länsstyrelsen. Då frågor 
kopplade till kulturmiljö utgör en del i omprövningsarbetet har mycket arbete lagts på att sammanställa 
kunskapsunderlag inför prövning, ett arbete som kommer att fortsätta många år framöver. 

Under året har Länsstyrelsen i samverkan med Region Halland tagit fram ett kunskapsunderlag rörande 
strandnära kulturmiljöer längst kusten. Underlaget kommer att användas i det pågående arbetet med 
Kustleden och här visa hur kulturmiljöer kan bidra till utvecklingen av attraktiva och hållbara 
destinationer i länet. 

Länsstyrelserna har under våren initierat länsstyrelsegemensam samverkan i TVÄRS-uppdraget om de tio 
myndigheternas implementering av kulturmiljöstrategier. En arbetsgrupp har utsetts inom 
Kulturmiljöforum. Under hösten har samverkan etablerats med Riksantikvarieämbetet (RAÄ) för en 
gemensam planering av workshop med de tio myndigheterna våren 2021. Kulturmiljöforum bedömer att 
arbetet med att främja den regionala implementeringen är långsiktigt och på basis av detta tas en 
handlingsplan fram under våren 2021. Redovisningen av regeringsuppdraget har förlängts till den 30 juni 
2021. 

Gestaltad livsmiljö 
Länsstyrelsen har på grund av coronapandemin inte haft någon aktivitet gentemot kommunerna angående 
målen som är formulerade i Propositionen "Politik för gestaltad livsmiljö" (Prop. 2017/18:110). 
Arkitekturfrågorna bevakas dock i samband med att kommunerna remitterar sina detaljplaner till 
Länsstyrelsen. Länsstyrelsen bevakar även frågorna till viss del i samband med överklagade lov och 
förhandsbesked utifrån reglerna i 2 kap 6 § punkt 1, plan- och bygglagen. Länsstyrelsen har under året 
lämnat synpunkter på Varbergs kommuns stadsbyggnadsprogram och där särskilt lyft frågor utifrån 
propositionen. Länsstyrelsen har dessförinnan deltagit i framtagandet av stadsbyggnadsprogrammet (i en 
referensgrupp). Länsstyrelsen bedömer att kommunerna generellt har ett intresse av att åstadkomma 
omsorgsfullt gestaltade livsmiljöer och bejakar och överväger därför Länsstyrelsens synpunkter. 

Resultatbedömning 
Den samlade bedömningen är att verksamhetens uppdrag genomförs med gott resultat. Länsstyrelsen i 
Halland arbetar för att en mångfald av kulturmiljöer i länet bevaras, används, utvecklas och 
tillgängliggörs. Resultatet kommer bland annat som en följd av arbetet med att ta fram kunskapsunderlag 
inom så väl kommunal planering som kulturmiljöer i skogen liksom arbetet med tidiga dialoger med 
bland andra kommuner och församlingar. Inflödet av ärenden har under året legat på en hög 
nivå. Länsstyrelsen verkar för att skapa goda förutsättningar för en hållbar samhällsutveckling bland 
annat genom att uppmuntra företagare och exploatörer att genomföra arkeologiska utredningar i ett tidigt 
skede. På så sätt får kommuner och företagare information om fornlämningar i god tid. Detta skapar 
förutsättningar för god planering vilket i sin tur skapar möjligheter för att bevara lämningar för framtiden 
samtidigt som kunskapsbilden fördjupas. Vad gäller kyrkliga kulturarvet gör tidiga dialoger med 
församlingar och pastorat att medvetenheten om betydelsen av det kyrkliga kulturarvet ökar. Förändringar 
och renoveringar planeras i regel med stor hänsyn till kyrkornas kulturhistoriska värden. Detta leder till 
att ansökningarna om tillstånd enligt kulturmiljölagens 4 kapitel i hög utsträckning kan beviljas i sin 
helhet. 

Arbetet med att förbättra kunskapsunderlag för skogen med fokus på röjningsröseområden och 
lägenhetsbebyggelse har fortsatt under året. Tillsammans med Länsstyrelsen i Västra Götaland har ett 
utbildningsprojekt riktat mot skogsbruket beviljats medel. De båda projekten verkar för att öka kunskapen 
om forn- och kulturlämningar i skogen vilket skapar större tydlighet vid skogsbruksåtgärder och bättre 
förutsättningar för att lämningarna bevaras. 
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Det interna samverkansarbetet med Naturvårdsenheten och Miljövårdsenheten har vidareutvecklats under 
året. Detta har bland annat lett till en ökad samsyn vad gäller samspelet mellan natur- och kulturmiljö vid 
till exempel reservatsbildning och i arbetet för nationell omprövning av vattenkraft. 

Under året har Länsstyrelsen arbetat vidare med att stödja kommunerna att ta fram kunskapsunderlag. 
Detta är av stor betydelse för kulturmiljöns roll i samhällsplaneringen. På sikt skapas förutsättningar för 
ett framgångsrikt arbete inom Agenda 2030 och för att uppnå kulturmiljömålen och miljömålen. 
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Krishantering och skydd mot olyckor (45) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 8 
• 7§ 

• 3B7 
• 3B9 

 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen är geografiskt områdesansvarig myndighet enligt förordningen (2015:1052) om 
krisberedskap och bevakningsansvariga myndigheters åtgärder vid höjd beredskap och den högsta civila 
totalförsvarsmyndigheten inom länet. Genom sin verksamhet ska länsstyrelsen minska sårbarheten i 
samhället, bevaka att risk- och beredskapshänsyn tas i samhällsplaneringen samt utveckla en god förmåga 
att hantera sina uppgifter under fredstida krissituationer och höjd beredskap 

Länsstyrelserna ska i arbetet med civilt försvar särskilt prioritera följande områden: planering för stöd till 
Försvarsmakten under höjd beredskap avseende försörjning av kritiska förnödenheter, egendom och 
tjänster, stärka arbetsformer, inklusive utrustning och tekniska system för samverkan som möter de höga 
krav på sekretess och robusthet som ställs vid höjd beredskap, planering för att kunna verka från 
alternativ och/eller skyddad ledningsplats och ett utvecklat samarbete med näringslivet. Länsstyrelsen ska 
vidare stödja kommunerna med att påbörja beredskapsplaneringen för det civila försvaret. 

Målet för krishantering och skydd mot olyckor är att Länsstyrelsen har bidragit till att skapa regionala 
lednings-, samverkan- och kommunikationsförmågor för att samhällets skyddsvärden i Hallands län 
säkerställs. Länsstyrelsen ska tillsammans med krishanterande aktörer i Hallands län genom ordinarie 
strukturer förebygga, hantera och utvärdera samhällsstörningar under fred, kris och krig. För att uppnå 
den övergripande målsättningen ska Länsstyrelsen i Hallands län: 

• Systematiskt identifiera, analysera och värdera risker och sårbarheter som kan leda till störningar i 
samhället, såväl regionalt i länet som inom Länsstyrelsens organisation. Länsstyrelsen ska vidare 
bidra till att höja den egna samt länets förmåga att förebygga och hantera dessa händelser genom 
analys samt åtgärder som ökar både robustheten och hanteringsförmågan. 

• Ge rådgivning, stöd och information till kommunerna för att höja deras förmåga att planera och 
organisera sin räddningstjänst. 

• Efter samverkan med berörd kommun eller kommuner, genom goda förberedelser vara beredda att ta 
över den kommunala räddningstjänsten. 

• Ansvara för räddningstjänsten vid en kärnteknisk olycka samt saneringen efter ett radioaktivt utsläpp. 
• Följa upp och genom samverkan vara ett stöd för utvecklingen av kommunernas krisberedskap. 
• Upprätthålla en förmåga att initiera och samordna arbetet att upptäcka, verifiera och informera vid en 

samhällsstörning genom en tjänsteman i beredskap samt en fungerande regional krisledning för 
samverkan och ledning. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Verksamhetens uppdrag består till stor del av samverkan, samordning och kunskapsfrämjande insatser 
internt inom Länsstyrelsen och regionalt i länet. Samverkan före, under och efter en samhällsstörning 
hanteras genom Regionala rådet för samhällsskydd och beredskap i Hallands län där länsrådet är dess 
ordförande, beredskapsdirektör sammankallande och sekreterare samt kommun- och regiondirektörer, 
polisområdeschef och chef för västra militärregionen utgör styrgruppen. Den fortlöpande beredningen av 
ärenden i Regionala rådet hanteras av ett arbetsutskott bestående beredskapsdirektör som ordförande samt 
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representanter för länets kommunikatörer, säkerhetssamordnare, räddningschefer, Polis och 
Försvarsmakten. 

Risker analyseras i Länsstyrelsens risk- och sårbarhetsanalys som engagerar såväl länsstyrelsens egna 
medarbetare som kommunernas säkerhetssamordnare. Risker hanteras vidare tillsammans med andra 
perspektiv utifrån länsstyrelsens breda uppdrag i samhällsplaneringsprocessen. 

Tillsyn och uppföljning genomförs genom tillsynsbesök eller möten på distans. Stöd och rådgivning ges 
genom utbildningar, övningar och utvärderingar. 

Den regionala samverkan för totalförsvarsplanering hanteras genom Regionala rådet för samhällsskydd 
och beredskap i Hallands län. Den högre regionala samverkan för totalförsvarsplanering hanteras genom 
NOST, ett samverkansforum mellan länsstyrelserna i Hallands, Örebro, Västra Götalands, Värmlands län 
och Försvarsmakten genom Västra militärregionen. Den nationella samverkan för totalförsvarsplanering 
hanteras genom länsstyrelsernas nätverk för försvarsdirektörer, länsstyrelsernas kontakt länsråd för 
verksamhetsområdet och Myndigheten för Samhällsskydd och Beredskap samt Försvarsmakten. 

Seveso 
Tillsyn utförs främst genom handläggning av inkomna ärenden, granskningar av dokument och 
rådgivning, men också genom att inspektioner utförs på plats. Inspektioner är framför allt anmälda, även 
om möjligheten att utföra oanmälda besök finns. Brister som upptäcks vid tillsynen följs upp. 

Verksamhetens resultat 
 
Verksamheten i siffror 

2020 2019 2018 
Krishantering och skydd mot olyckor (45) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 12,0 8,3 5,6 

Årsarbetskrafter kvinnor 12,8 5,8 6,6 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 314 250 204 

Antal beslutade ärenden 241 183 212 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 8 4 0 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 31 519 20 198 19 579 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 11 673 3 095 2 635 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 12 202 12 213 12 498 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 0 0 0 

 -       varav OH 7 644 4 890 4 446 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 0 11 0 

 
Den stora förändringen avseende verksamhetskostnader, antalet medarbetare och verksamhetsdata 
härleder sig till hantering av höga flöden och coronapandemin. Utöver detta så har Länsstyrelsen i 
Hallands län utökat antalet tjänster för arbetet med civilt försvar, skyddsobjekt och säkerhetsskydd. 

Prestationer och effekter 
Krisberedskap 
Länsstyrelsen har under året arbetat med framtagande av den regionala risk- och sårbarhetsanalysen 
(RSA) genom analys och värdering av risker och sårbarheter i Hallands län. Genom RSA skapas en 
medvetenhet för vilka risker, sårbarheter och förutsättningar som länet har. Den regionala RSA-analysen 
genererar en grund för planering av såväl förberedande, förebyggande och hanterande av en eventuell 
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samhällsstörning i Hallands län. Det har även genomförts intern risk- och sårbarhetsanalys för flertalet 
enheter vid Länsstyrelsen. 

I linje med översvämningsförordningen, har Länsstyrelsen under året reviderat och tagit fram 
riskhanteringsplaner för Kungsbacka och Halmstad. Arbetet har följt framtagen plan och Länsstyrelsen 
har under året hållit avgränsningssamråd med berörda kommuner, tagit fram mål, åtgärder och utkast till 
riskhanteringsplaner för Kungsbacka och Halmstad tätort. Genom riskhanteringsplanerna skapas en bättre 
bild i Halland av vilka konsekvenser av översvämningarna för berörda områden kan bli samt vilka 
åtgärder som finns för att minska dessa konsekvenser. 

Under våren 2020 drabbades Hallands län av översvämningar, vilket resulterade i skarp hantering genom 
stabsarbete och stor samverkan såväl lokalt med berörda kommuner som centralt med MSB. 
Länsstyrelsen fick därefter i uppdrag att utvärdera händelsen med höga flöden och har under året tagit 
fram en utredning (dnr 450-2319-2020). Syftet var att skapa en helhetsbild av händelsen och ta fram 
underlag som gör det möjligt att dra lärdom av översvämningarna. Genom utredning av händelsen ges en 
bild av hur hanteringen hade kunnat förbättras och vad som genomfördes på ett bra sätt med ett önskvärt 
resultat. Under hanteringen stärktes förmågor som deltagande i regionala samverkanskonferenser, skapa 
lägesbild, kommunikationssamordning och begäran av förstärkningsresurser. Av händelse och 
efterföljande utredning, har länet med stor sannolikhet höjt sin förmåga att hantera en liknande händelse 
med starkare förmågor och mer erfarenhet. 

I direkt anslutning till att hanteringen av höga flöden avslutades påbörjades hantering av konsekvenserna 
av coronapandemin. Tidigt identifierades ett behov av länsstyrelsegemensam samordning och ett initiativ 
till ett länsstyrelsegemensamt samordningskansli utarbetades. Den regionala hanteringen fungerade vid 
detta tillfälle mycket väl varför bedömningen gjordes att Länsstyrelsen i Halland kunde ta på sig ett 
samordnande uppdrag för länsstyrelsernas gemensamma hantering av coronapandemin. Detta initiativ har 
under året fallit väl ut och länsstyrelsernas förmåga och anseende att hantera samhällsstörningar har 
utvecklats på ett positivt sätt. När samverkan och samarbete varit viktigare än någonsin har 
länsstyrelserna tillsammans tagit en aktiv roll i att samordna krishanteringen på regional nivå. 
Tillsammans med regioner och kommuner har länsstyrelserna hanterat konsekvenserna av 
coronapandemin och byggt motståndskraft för framtida prövningar. Länsstyrelserna och det gemensamma 
samordningskansliet har sammanställt lägesbilder en till två gånger i veckan och levererat en 
avvikelserapportering varje vecka till Regeringskansliet. Lägesbilden har även delgivits flera centrala 
myndigheter bland annat MSB, Socialstyrelsen, Folkhälsomyndigheten. Lägesbilderna har legat till grund 
för beslutsfattande på flera nivåer och samordning av kommunikationsfrågorna över länsgränser. 

Länsstyrelsen i Hallands län har också haft en sammanhållande och samordnande roll inom ramen för sitt 
geografiska områdesansvar. Länsstyrelsen har arbetat i stab för att säkra regional samordning, 
informationsutbyte och gemensam inriktning på de åtgärder som behövde vidtas i länet. Länsstyrelsens 
dagliga samordning har omfattat kommuner och statliga myndigheter samt dialoger med näringslivet. 
Dialogerna med berörda aktörer har bland annat syftat till att inhämta kunskap till andra statliga 
myndigheter och regeringen om läget i kommunerna. Länsstyrelserna har fått ett flertal uppdrag under 
coronapandemin: 

• Att regelbundet redovisa arbetet i länen kopplat till spridningen av coronapandemin. Underlaget ska 
redogöra för länsstyrelsernas arbete och bedömningar kopplade till utvecklingen av coronaviruset i 
samtliga län och länsstyrelser, dels för respektive län och länsstyrelse. 

• Länsstyrelserna ska följa kommunernas verksamhet och biträda dem med information och råd enligt 
ny lag om tillfälliga smittskyddsåtgärder på serveringsställen. 

• Bistå regionerna i att säkerställa flöden för storskalig testning för coronapandemin. 
• Följa efterlevnaden av rekommendationer, riktlinjer och råd för inrikesresor och sommaraktiviteter. 
• Samordna lägesbilder av kommunernas bedömningar och åtgärder för att förebygga social 

problematik och utsatthet. 
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• Sprida information och goda exempel på åtgärder vid en identifierad bristfällig efterlevnad av 
rekommendationer, riktlinjer och råd vid inrikesresor och sommaraktiviteter. 

• Handlägga stöd som riktar sig specifikt till enskilda näringsidkare som har fått ett större 
omsättningstapp. 

Under hösten har Länsstyrelsens krisledningsorganisation utvärderats genom Myndigheten för 
samhällsskydd och beredskap (MSB). Den regionala hanteringen har utvärderats av upphandlad konsult 
och den länsstyrelsegemensamma hanteringen utvärderas genom följeforskning av Lunds Universitet. 
Den samlade bilden från genomförda utvärderingar är positiv. ”Vi ska vara stolta över vår Länsstyrelse” 
uttrycker en av länets kommundirektörer i utvärderingen. 

Under året har ansökningar om skyddsobjekt ökat och det har fattats beslut om 30 nya skyddsobjekt, som 
rör främst vattenförsörjningen men även hamnverksamhet. 46 ärenden är i kö eller under handläggning. 
Den samlade bedömningen är att de fattade beslut om skyddsobjekt har inneburit att flera samhällsviktiga 
verksamheter har ökat sin skyddsnivå i länet. 

Under året har Länsstyrelsen följt upp och rapporterat samtliga kommuners krisberedskap. Länsstyrelsen 
uppfattar att kommunernas och Region Hallands förmåga att hantera samhällsstörningar har utvecklats i 
en positiv riktning. Den regionala krisberedskapen fungerar väl, mycket tack vare de strukturer för 
samordning och samverkan som har byggts upp under flera år. I Halland finns sedan 2015 en regional 
strategi för gemensam hantering av samhällsstörningar och allvarliga olyckor och arbetet med att ta fram 
en ny regional strategi har påbörjats. 

Inom ramen för Regionala rådet för samhällsskydd och beredskap har samtliga krishanterande aktörer 
bjudits in till en konferens på temat informationspåverkan. 

Skydd mot olyckor 
När Regeringen fattade beslut om en ny förordning (2003:789) om skydd mot olyckor startade 
länsstyrelserna (Hallands-, Kalmar och Uppsala län) tillsammans med Myndigheten för Samhällsskydd 
och Beredskap (MSB) och Strålsäkerhetsmyndigheten (SSM) ett projekt i syfte att omhänderta de 
förändringar som den nya förordningen innebär. Länsstyrelsen i Halland har projektansvar för det 
övergripande projektet vilket i sin tur är uppdelat i fyra delprojekt. Delprojekten behandlar frågor som; 
förebyggande utrymning och utrymning, utrymning på grund av markbeläggning. Inom projektet och 
tillhörande delprojekt ska planeringsunderlag i form av riktlinjer tas fram och som ska ligga till grund för 
framtagande av beredskapsplaner. Länsstyrelsen har medverkat i arbetsgrupper rörande varningssystem i 
de nya beredskapszonerna, nya larmnivåer och larmkriterier för kärnkraftverken samt utredningen om 
hälso- och sjukvårdens beredskap (2018:09) rörande hantering av jodtabletter. 

Regeringen gav under våren Länsstyrelserna i Hallands, Kalmar och Uppsala län i uppdrag att 
administrera förhandsutdelning av jodtabletter, inklusive relaterad information, till alla berörda i de 
nuvarande inre beredskapszonerna, senast den 30 september 2021. Arbetet har påbörjats och parallellt har 
även arbete med att ta fram nya broschyrer påbörjats i kärnkraftslänen. Förhandsutdelade jodtabletter ska 
även administreras till de invånare som kommer att ingå i de nya beslutade beredskapszonerna, senast den 
30 juni 2022. 

För att förbättra förmågan att omhänderta långsiktiga konsekvenser av en kärnteknisk olycka har arbetet 
med att revidera den regionala saneringsplanen fortlöpt under året. Länsstyrelsen har deltagit i en 
referensgrupp för återställning av förorenade områden efter en radiologisk och nukleär olycka. Projektet 
är ett multidisciplinärt samarbete mellan forskargrupper från Lunds universitet, Göteborgs universitet och 
Örebro universitet. Länsstyrelsen i Halland har tagit del av och lämnat synpunkter på de rapporter som 
publicerats inom projektet och lärdomar kommer omhändertas i kommande revidering av 
saneringsplanen. 

Länsstyrelsen har deltagit i flera projekt och upphandlingar som berör strålningsmätning. Det omfattar 
nya handburna mätinstrument, mobila mätinstrument, luftprovtagare samt SSM-projekt som berör 
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nationell mätstrategi. Med anledning av de kommande förändrade förutsättningarna för strålningsmätning 
har Länsstyrelsen påbörjat ett arbete för en omorganisation av indikeringsorganisationen samt en 
revidering av nuvarande indikeringsplan. Arbetet som utförts är en del av ett långsiktigt projekt att skapa 
en indikeringsorganisation som är effektivare, mer robust och anpassad för de förändrade 
beredskapszonerna. Enligt årlig rutin har Länsstyrelsen genomfört ett möte med 
indikeringsorganisationen bestående av Länsstyrelsen, indikeringsledare, indikeringssamordnare, 
instruktörer och representanter från Strålsäkerhetsmyndigheten. Mötet genomfördes i syfte att hålla 
indikeringsorganisationen uppdaterad om aktuella projekt, säkerställa att behoven inom organisationen är 
tillgodosedda, diskutera kommande övningar/utbildningar samt lyfta gemensamma frågor. 

Arbetet med att utveckla och involvera Hallands sex presumtiva räddningsledare (PRL) har fortskridit. 
Fyra PRL-möten har genomförts med syftet att informera PRL om arbetet med kärneneregiberedskapen 
och omhänderta deras tankar och erfarenhetsåterföring kring utvecklingsarbete, övningar och 
utbildningar. 

Ringhals och Länsstyrelsen har genomfört ett årligt möte i syfte att stärka samverkan kring 
kärnenergiberedskapen. Ringhals har genomfört kontinuerliga kontroller av sin utrustning på 
länsstyrelsens ledningsplats i syfte att säkerställa att deras samverkansperson kunna stödja staben på plats 
vid en kärnteknisk olycka. Länsstyrelserna i kärnkraftslänen samt MSB har fortsatt genomfört månadsvisa 
avstämningsmöten i syfte att stärka samverkan och lyfta samverkansbehov mellan länen. 

Civilt försvar 
Länsstyrelserna har bedrivit ett aktivt arbete i uppbyggnaden av totalförsvaret. En betydande del av 
arbetet handlar om att bygga upp den egna förmågan i syfte att stärka myndigheten som högsta civila 
totalförsvarsmyndighet och arbetet med beredskapsplanering är påbörjat. Under 2020 har mycket av den 
planerade verksamheten på totalförsvarsområdet fått stå tillbaka till följd av coronapandemin. Det innebär 
emellertid inte att utvecklingen av totalförsvaret har stått stilla. Länsstyrelsens anseende och förtroende 
som samordnande regional myndighet har stärkts i samband med coronapandemin. 

Länsstyrelsen har fortsatt att stärka sina arbetsformer med Försvarsmakten, bland annat genom samarbetet 
inom MRV-NOST, som består av de fyra länen Halland, Västra Götaland, Värmland och Örebro samt 
Västra Militärregionen. Samarbetet bidrar till en gemensam syn på grundläggande prioriteringar i 
totalförsvarsplaneringen. 

För att kunna ta emot internationellt stöd vid hantering av olyckor och kriser samt militärt stöd för 
Försvarsmaktens behov så förbereder Länsstyrelsen sina egna arbetssätt och strukturer samt samverkan 
med aktörerna i länet.  Arbetet med värdlandsstödet omfattar både militärt och civilt stöd och ställer krav 
på samhällets samlade resurser för att ett internationellt stöd ska kunna användas snabbt, effektivt och 
ändamålsenligt. Under 2020 genomfördes en utbildning i värdlandstöd där kommunerna, Region Halland, 
Försvarsmakten, Polismyndigheten och representanter från flyg- och hamnverksamhet deltog. 
Länsstyrelsen bedömer att utbildningen bidragit till ett starkare totalförsvar. 

Under 2020 har även samarbetet med Halmstads Garnison och luftvärnsregementet Lv6 fördjupats genom 
arbetet med den regionala totalförsvarsdagen, som planerades att genomföras för fjärde året i rad. Dagen 
innebär en gemensam kunskapssatsning för gymnasieelever i årskurs 2. På grund av det rådande läget 
med coronapandemin spelades ett digitalt utbildningsmaterial in som distribuerats till länets cirka 3000 
elever och som genomförs under handledning av respektive klasslärare. 

I ett led att öka robustheten har samtliga länsstyrelser samordnat sig för att utveckla utrustning och 
tekniska system. Länsstyrelserna har ett länsgemensamt projekt, Säkra kommunikationer (SKOM) och 
programmet för kontinuitet och resiliens (PKR) utvecklat ett koncept benämnt SIGNE. Konceptet stärker 
signalskyddet hos länsstyrelser och ökar kommunernas, Region Hallands och andra samarbetspartners 
förmåga att delta i totalförsvarsplaneringen. Signe består dels av en teknisk lösning som är en dator med 
krypteringsfunktion, dels av arbetssätt och kompetensutveckling. Etableringen av Signe är ett viktigt steg 
i återuppbyggnaden av det civila försvaret.  
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Länsstyrelsen har deltagit i MSBs utbildning om krigsorganisation och krigsplacering i kommuner och 
regioner  Länsstyrelsen genomförde redan under 2019 en utbildning i krigsorganisation och 
krigsplacering för kommunerna och Region Halland. Länsstyrelsen har under 2020 fortsatt att stödja 
kommunerna och regionen i arbetet med säkerhetsskydd och kompetenshöjning inom totalförsvar. En 
viktig aktivitet var genomförandet av Totalförsvarsövning 2020, som Länsstyrelsen tillsammans med 
länets kommuner och Region Halland med flera deltagit i och där Länsstyrelsen var lokal övningsledning. 
Vi har övat för att stärka vår förmåga att värna civilbefolkningen och hålla igång viktiga 
samhällsfunktioner som exempelvis vård, skola och omsorg vid krigsfara eller krig. Länsstyrelsen 
bedömer att de deltagande aktörerna i sin hantering av coronapandemin haft stor nytta av de 
övningsaktiviteter som har genomförts hittills. Länsstyrelsen har under 2020 arbetat med egen 
krigsorganisation och krigsplacering av egen personal samt bidragit till kommunernas och Region 
Hallands förmåga att utveckla sina respektive krigsorganisationer. 

Säkerhetsskyddsarbetet har genomförts genom ett system av åtgärder inom informationssäkerhet, fysiskt 
skydd och personalsäkerhet samt säkerhetsskydd vid upphandlingar och affärsavtal. Den pågående 
totalförsvarsplaneringen har fortsatt visa att Länsstyrelsen behöver hantera fler uppgifter som är av 
betydelse för Sveriges säkerhet.  

Seveso 
Länsstyrelsen redovisar årligen tillsyn, intäkter och kostnader för Sevesoverksamheter till Myndigheten 
för samhällsskydd och beredskap (MSB). Detta styrs i enlighet med Förordningen (2016:986) om avgifter 
för tillsyn av åtgärder för att förebygga och begränsa följderna av allvarliga kemikalieolyckor. MSB 
sammanställer och gör en årlig uppföljning av utförd Seveso tillsyn och resultatet redovisas till regeringen 
i april varje år. 

Resultatbedömning 
Krisberedskap 
Länsstyrelsen bedömer att hanteringen av coronapandemin har inneburit att länsstyrelsernas enskilda och 
samlade förmåga att hantera samhällsstörningar har utvecklats på ett positivt sätt som motsvarar flera års 
samlade utvecklingsarbete. Förmågehöjningen omfattar bland annat bättre rutiner för att enskilt och eller 
samordnat initiera, samordna och rapportera händelser som påverkar samhällets skyddsvärden. Den 
regionala förmågan har utvecklats på motsvarande sätt där länets kommuner och Region Halland 
tillsammans med länsstyrelsen har haft en samordnad hantering under hela coronapandemin. 
Länsstyrelsen har, tillsammans med främst kommunerna i länen, utvecklat lägesbildsarbetet och fått en 
bättre helhetssyn på nuläget och kommande utmaningar. Samordning och koordinering av 
kriskommunikation har hanterat många frågeställningar i en tid av osäkerhet. Det gemensamma 
analysarbetet i länet och i gemensamma samordningskansliet har bidragit till att vi tillsammans haft 
beredskap att möta ett ännu svårare läge utifrån de scenarios som Folkhälsomyndigheten utvecklat. 
Samordningen under coronapandemin har bidragit till korta ledtider och snabb spridning av aktuell 
information. Arbetet har även bidragit till en gemensam kontaktyta gentemot andra myndigheter och 
Regeringskansliet. Länsstyrelserna har fått fler regeringsuppdrag under coronapandemin och där vi 
tillsammans har stärkt länsstyrelsernas anseende och förtroende. 

Skydd mot olyckor 
Förmågan att hantera en kärnteknisk olycka har förbättrats genom uppstarten av implementering av nya 
beredskapszoner runt kärnkraftverket i Ringhals. Länsstyrelsens förmåga att kunna ta över den 
kommunala räddningstjänsten och utöva statlig räddningstjänst inom ramen för en kärnteknisk olycka har 
utvecklats genom Länsstyrelsens hantering av coronapandemin i stabsorganisation. Huvuddelen av 
länsstyrelsens tillsvidareanställda personal, presumtiva räddningsledare och länsledning har skaffat 
erfarenhet från hantering av allvarliga samhällsstörningar. 

Civilt försvar 
Länsstyrelsen har utvecklat de regionala och högre regionala strukturerna för totalförsvarsplanering och 
har en bra grund för totalförsvarsplaneringen genom initieringen av länsstyrelsens beredskapsplanering.  
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Med anledning av coronapandemin uppstod akuta behov av att kommunicera 
säkerhetsskyddsklassificerad information mellan Socialstyrelsen, regionerna och länsstyrelserna. 
Länsstyrelserna säkerställde ett effektivt och snabbt införande av signalskyddslösningen Signe till 
regionerna och Socialstyrelsen. Införande av Signe till kommunerna i Hallands län pågår fortfarande. 
Samtliga kommuner har utbildats och flera av dem har förberett mottagande av systemet, som bland annat 
inneburit arbete med både säkerhetsskydd och signalskydd. Införandet ökar förmågan att kommunicera 
och samordna sig mellan samhällsviktiga aktörer, både för planering och beredskap i händelse av kris 
eller krig. 

De erfarenheter och lärdomar som dragits i samband med hanteringen av coronapandemin blir också 
viktiga ingångsvärden i den fortsatta utvecklingen av totalförsvaret och i delarna av Totalförsvarsövning 
2020. Coronapandemin understryker också vikten av att fortsätta arbeta långsiktigt med att stärka 
Sveriges totalförsvar. 

Seveso 
Tillsynen har blivit eftersatt på grund av rådande pandemi. Den tillsyn som genomförts har utifrån 
rådande förhållanden genomförts på ett godtagbart sätt. 
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Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet (50–58) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 9 
• 6§ 

• 1A2-1A7 
• 1B1 

 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Verksamhetens arbete har sin grund i miljöbalken, regeringens beslutade mål och uppdrag tillsammans 
med länsstyrelseinstruktionen och ett antal ytterligare lagstiftningar som utgör grunden för arbetet. 
Bestämmelser i tillstånd och andra föreskrifter syftar till att styra mot en hållbar utveckling i enlighet med 
portalparagrafen och generationsmålet. 

Länsstyrelsen ansvarar i länet för tillsyn av miljöfarliga verksamheter (med undantag för de objekt där 
tillsynen har överlåtits till den kommunala nämnden), vattenverksamhet och dammsäkerhet, naturvård 
och biotopskydd samt förorenade områden. Vid tillsyn granskar Länsstyrelsen om verksamhetsutövaren 
efterlever bestämmelser i tillstånd och andra föreskrifter. Inom ramen för tillsynen hanteras 
anmälningsärenden, tillsynsärenden och i vissa fall tillståndsärenden. Det förekommer en stor mängd 
förfrågningar inom dessa områden, inte minst vad gäller vattenverksamhet och dammsäkerhet.  

I Länsstyrelsens uppdrag ingår att arbeta för en ökad samsyn i länet då det gäller tolkningar av lagar, 
domar, definitioner med mera. Mycket av det här arbetet sker genom tillsynsvägledning och samverkan 
med kommunala aktörer inom länet, mellan länsstyrelser och i den regionala miljösamverkan. 
Länsstyrelsens arbete med tillsynsvägledning bedrivs enligt antagen tillsynsvägledningsplan. 

Det övergripande målet med den nationella planen för omprövning av vattenkraft är att uppnå 
miljökvalitetsnormerna i länets vattenkraftspåverkade vatten och att samtliga vattenkraftverk i länet ska 
förses med moderna miljövillkor. Länsstyrelsens huvudsakliga uppgift är att verka för att de anläggningar 
som berörs ska bli föremål för prövning. Länsstyrelsen ska också bidra med befintligt kunskapsunderlag 
för att underlätta ansökningsprocessen för dessa anläggningar samt ansvara för samverkan inför 
prövningarna. Planen utgör även vägledning för de myndigheter som arbetar med eller fattar beslut om 
förvaltningen av kvaliteteten på vattenmiljön. Beredningssekretariatet ska bistå vattenmyndigheterna att 
se över vattenstatus samt bidra med underlag till beslut om miljökvalitetsnormer och undantag. Ett viktigt 
mål är att inledningsvis bygga en intern organisation och utveckla effektiva metoder för samverkan. 

Att delta i granskningsprocessen för detalj- och översiktsplaner är ett omfattande arbete inom 
Miljövårdsenheten och faller in under länsstyrelseinstruktionen 3 § P5 om hållbar samhällsplanering och 
boende. Planer granskas bland annat avseende hälsoskydd, förorenad mark, vatten och avlopp, 
naturvärden med mera. 

Arbetet med förorenade områden kan sorteras in under länsstyrelseinstruktionen 6 § som innebär att 
”verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt 
nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling”. Två uppdrag inom förorenade 
områden handlar om förorenade sediment samt PFAS.  

Målet för den avslutande delen av projektet Incitament för energieffektivisering, som pågår till april 2021, 
är att ytterligare förankra energifrågan inom den ordinarie årliga tillsynen av miljöfrågor som sker på 
kommunernas miljökontor i Halland. Samtidigt stärks samarbete och samverkan med andra aktörer inom 
energiområdet såsom Energikontoret Region Halland, energi- och klimatrådgivarna, Miljösamverkan 
Halland, Länsstyrelsen och Energimyndigheten. Halland har också i uppdrag att delta i arbetet med att 
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utveckla den nationella vägledningen inom området. Målet är i förlängningen att via tillsynsväg effektivt 
nå ut till företagen i Halland och förmedla arbetsmetoder och möjligheter för energieffektivisering. 

Inom åtgärdsprogram för hotade arter, förvaltning av naturreservat och områdesskydd arbetar 
Länsstyrelsen med förebyggande insatser för att skydda, förvalta och tillgängliggöra värdefulla 
naturområden i syfte att nå Sveriges miljökvalitetsmål, etappmål för biologisk mångfald och 
friluftslivsmålen. 

Beredningssekretariatet ansvarar för vattenförvaltningen i länet och bistår Vattenmyndigheten. Det 
övergripande målet är att uppnå miljökvalitetsnormerna för vatten. 

Inom arbetsområdet kalkning av försurade sjöar och vattendrag och biologisk återställning av dessa är 
målet att upprätthålla vattenkvaliteten i väntan på att de ska återhämta sig från försurningen. Målet är att 
ha en kostnadseffektiv och välfungerande kalkningsverksamhet med hög måluppfyllelse med avseende på 
vattenkemi och biologi. 

Målen för handläggningen av lokala vattenvårdsprojekt och lokala naturvårdsprojekt är fördelning av 
bidrag till lokala vattenvårdsprojekt LOVA  i överrensstämmelse med förordningen (2009:381) samt 
fördelning av bidrag till kommunala naturvårdsprojekt LONA i överrensstämmelse med förordningen 
(2003:598). 

Det övergripande mål som satts för verksamheten är: Miljömålssekretariatets arbete tillsammans med 
Länsstyrelsens ordinarie arbete bidrar till miljökvalitetsmålen i samverkan med länets miljöaktörer. 
Miljömålsuppdraget spänner över flera olika delar som till viss del även går in i varandra. Arbetet med 
uppdragets olika delar redovisas nedan under rubrikerna: 
- Samordning av det regionala mål- och uppföljningsarbetet 
- Utveckla, samordna och genomföra regionala åtgärdsprogram 
- Stödja kommunerna med underlag 
- Verka för genomslag i samhällsplaneringen och i det regionala tillväxtarbetet 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Tillstånd och prövning 
Länsstyrelsen handlägger ärenden åt miljöprövningsdelegationen vid Länsstyrelsen i Hallands län. 
Ärenden rör framför allt ansökningar om tillstånd, ändringstillstånd, ändring av villkor eller annan 
bestämmelse samt upphävande av tillstånd. Vidare handläggs ärenden om ställande av säkerhet för en del 
verksamheter.  

Samråd är den viktiga process som verksamhetsutövaren ska genomföra inför upprättandet av den 
miljökonsekvensbeskrivning som biläggs en ansökan om tillstånd till miljöfarlig verksamhet enligt 
miljöbalken. Verksamhetsutövaren ska samråda med tillsynsmyndigheten, länsstyrelsen och andra 
berörda. Länsstyrelsens roll är att verka för att miljökonsekvensbeskrivningen får den inriktning och 
detaljeringsgrad som behövs och det sker genom att lämna eventuella synpunkter på samrådsunderlaget 
och vid möte och i beslut eller meddelande lämna råd inför upprättande av 
miljökonsekvensbeskrivningen. 

I en tillståndsansökan vid Mark- och miljödomstolarna är Länsstyrelsens roll, i egenskap av part eller 
remissinstans, främst att bevaka de allmänna intressena. 

Transport av avfall och farligt avfall omfattas av processen tillstånd och prövning. Transportörer ansöker 
om tillstånd till transport av farligt/övrigt avfall. Ärendegruppen ingår bland dem som det finns nationella 
krav på handläggningstiden. Länsstyrelsens målsättning är att handlägga inkomna ärenden på 40 dagar. 

Hos Länsstyrelsen finns webbregistret Kontrollera avfallstransportör. Alla som har tillstånd att 
transportera farligt och icke-farligt avfall registreras i registret. Det möjliggör för aktörer på marknaden 
att kontrollera om den transportör som ska transportera deras avfall har ett giltigt tillstånd. På så sätt 
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bidrar Länsstyrelsen till att transport av avfall sker med godkänd transportör, som innehar de intyg med 
mera som krävs. 

Tillsyn och kontroll 
Miljötillsynsområdet omfattar många olika tillsynsområden och Länsstyrelsen har tillsynsansvar över ett 
trettiotal tillståndspliktiga miljöfarliga verksamheter, varav de flesta är täktverksamheter. Nio av de 
miljöfarliga verksamheterna omfattas av industriutsläppsdirektivet, däribland finns massabruk, 
ståltillverkare och förbränningsanläggningar för att nämna några exempel. Varje år tas en tillsynsplan 
fram, baserat på en behovsutredning. Behovsutredning och tillsynsplan tas fram i enlighet med 
miljöbalkens förskrifter. 

Tillsyn är egeninitierad eller händelsestyrd och handlar i stort om handläggning av inkomna ärenden och 
rådgivning, samt inspektioner antingen på plats eller via digitala kanaler. Tillsyn sker till stor del via 
granskning av inkommande handlingar vilket kompletteras av tillsynsbesök. Tillsynsbesöken ger ofta ny 
information utöver den som ges skriftligen. 

Inkomna ärenden kan vara granskning av miljörapport, analyser på utsläpp till vatten och luft, 
bullermätningar eller handläggning av anmälningar av ändringar av tillståndspliktig verksamhet, 
handläggning av klagomål och driftstörningar med mera. Tillsynsbeslut tas i form av förelägganden och 
förbud. Vid tillsynsbesök på anläggningarna sker till exempel kontroll av att villkor i tillstånd enligt 
miljöbalken samt BAT-slutsatser följs. Inspektioner är framför allt anmälda, även om möjligheten att 
utföra oanmälda besök finns. Brister som upptäcks vid tillsynen följs upp och vid misstanke om brott mot 
miljöbalken har tillsynsmyndigheten en skyldighet att upprätta en anmälan till Polismyndigheten. Tillsyn 
bedrivs även genom muntlig kontakt samt skriftliga meddelanden. Enligt miljöbalken ingår i tillsynsrollen 
även att underlätta för den enskilde att fullgöra sin skyldighet. 

Tillsyn av vattenverksamhet bygger på samma grunder som den för miljöfarlig verksamhet och innebär 
främst hantering av anmälningsärenden och tillsynsärenden och besvarande av en stor mängd 
förfrågningar inom området. I ett anmälningsärende bedömer Länsstyrelsen åtgärdens påverkan utifrån 
gällande lagstiftning samt natur- och kulturvärden. Tillsynen bedrivs dels som egeninitierad, utifrån 
myndighetens prioriteringar, men framförallt sker tillsyn händelsestyrt genom inkommande ärenden 
såsom klagomål, frågor eller synpunkter på hur en vattenverksamhet bedrivs. Även dammsäkerhetsarbetet 
bedrivs som egeninitierat eller händelsestyrt, exempelvis genom tillsynsmöten eller medverkan vid 
kraftverksägarnas dammundersökningar respektive skrivbordshantering av kraftverksägarnas årliga 
rapportering. 

Länsstyrelsen ingår som en part i miljöbrottsnätverket, som är ett samarbete mellan Länsstyrelserna i 
Halland och Västra Götalands län, Miljösamverkan Västra Götaland och Halland, kommunerna i länen 
samt Polisen och Åklagarmyndigheten. Nätverket sammanställer information och underlag med syftet att 
underlätta och bättre hantera miljöbrottsärenden. 

Förvaltning och skydd 
Inom följande områden arbetar Länsstyrelsen inom huvudprocesserna förvaltning och skydd: 

• Åtgärdsprogram för hotade arter och  
• Arbete med att stärka förutsättningar för vilda pollinatörer 
• Förvaltning av naturreservat 
• Områdesskydd 

Vattenförvaltning 
En stor del av verksamheten består av arbete med förvaltning och skydd. Information om alla länets 
vatten har de senaste åren samlats in och lagts in i databasen VISS. På uppdrag av Vattenmyndigheten har 
statusklassningar och miljökvalitetsnormer i VISS kvalitetssäkrats och kompletterats under året. Mycket 
tid lades även på samverkan, samordning och kunskapsfrämjande arbete för att informera om ny 
klassning hos länets vattenaktörer, bland annat vattenråd och kommuner. 
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Kalkning av försurade sjöar och vattendrag och biologisk återställning av dessa 
Länsstyrelsen planerar och följer upp kalkningen av försurade vatten, beviljar statsbidrag till kalkning och 
rapporterar spridda kalkmängder till den nationella kalkdatabasen. Länsstyrelsen ansvarar för att följa upp 
kalkningens effekter genom vattenkemisk provtagning och biologiska undersökningar av bottenfauna, 
kiselalger samt fisk i vattendrag och fisk i sjöar. Resultaten från kalkningsuppföljningen analyseras 
regelbundet och används för att optimera kalkningen. 

Lokala vattenvårdsprojekt och Lokala naturvårdsprojekt 
Handläggning av ansökningar, informationsspridning och utbetalning av bidrag. 

Marina frågor 
Öka kunskapen om marina arter och miljöer, genomföra åtgärder som att inrätta marint områdesskydd 
samt bevaka det marina naturvårdsintresset i olika prövningar. 

Friluftslivsarbetet 
Länsstyrelsen skapar och vårdar ett flertal samverkansfora för länets friluftslivsaktörer och medverkar i en 
rad konkreta samarbetsprojekt inom friluftslivet. Genom en tidig dialog försöker myndigheten minska 
konfliktpotentialen mellan olika friluftsaktiviteter samt mellan friluftslivet och markägar- och 
naturskyddsintressen. 

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande 
I den tillsynsvägledande rollen enligt miljöbalken ingår att vägleda tillsynsmyndigheter och även ansvara 
för övergripande utvärdering och samordning av tillsynen. Årligen planeras tillsynsvägledning för de 
kommunala tillsynsmyndigheterna inom ett flertal olika ämnesområden, till exempel täkter, strandskydd, 
avloppsrening, förbränning och avfall. Formen för tillsynsvägledningen varierar, exempelvis 
handläggarträffar, möten med specifika teman, nyhetsbrev eller via det digitala samverkansforumet 
Tillsynsportalen Väst. Länsstyrelsen deltar även i projekt inom miljösamverkan Halland.  

I Länsstyrelsens tillsynsvägledningsplan finns den tillsynsvägledning och inriktning av 
tillsynsvägledningen som planeras under året. Tillsynsvägledningsplanen tas fram i samråd med 
kommunerna i länet och Miljösamverkan Halland. Vägledningen omfattar samtliga av miljöbalkens 
tillsynsområden där Länsstyrelsen har ett vägledningsansvar och planen uppdateras årligen. 

Handläggare vid Länsstyrelsen deltar i tillsynsvägledningsträffar som anordnas av centrala myndigheter 
med vägledningsansvar, som Naturvårdsverket, Myndigheten för samhällsskydd och beredskap, 
Kemikalieinspektionen, Havs- och vattenmyndigheten med flera. Länsstyrelsen har en viktig roll i att 
vidareförmedla information från centrala vägledande myndigheter till de kommunala 
tillsynsmyndigheterna. 

Länsstyrelsen arbetar med förorenade områden genom tillsyn, tillsynsvägledning gentemot kommunerna, 
att besvara remisser, att ajourhålla databasen för potentiellt förorenade områden (EBH-stödet), granskning 
av översikts- och detaljplaner samt genom att vara bidragsförmedlare för utrednings- och saneringsprojekt 
med Naturvårdsverket som finansiär. Länsstyrelsen uppdaterar och skickar till Naturvårdsverket årligen 
det så kallade regionala programmet inklusive prioriteringslistan som visar vilka objekt som bedöms som 
mest prioriterade i länet. Syftet är att resurserna ska riktas mot de förorenade områden som utgör störst 
risk för människors hälsa och miljön. 

I Halland ligger miljötillsynen på små- och medelstora företag hos kommunernas miljökontor. Genom att 
vägleda och arbeta tillsammans med miljökontoren som deltar i projektet Incitament för 
energieffektivisering kan Länsstyrelsen lyfta och stärka kommunen i deras arbete. Samarbete och 
samverkan med Energikontoret Region Halland, energi- och klimatrådgivare och Miljösamverkan 
Halland är viktiga delar för att höja kvaliteten och effektivisera kontakten med företagen. 

Miljömålsuppdragets huvudsakliga processer är samverkan, samordning och kunskapsfrämjande. 
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Verksamhetens resultat 
Tillståndsprövningar som handlagts inom ramen för miljöprövningsdelegationen har alla avslutats inom 
180 dagar räknat från den dag när ansökan bedömdes komplett. Det är ett resultat som kunnat uppnås då 
prövningsärenden vid miljöprövningsdelegationen varit högt prioriterade. 

Under år 2020 har tillsynsverksamheten varit föremål för kraftiga prioriteringar på grund av nödvändig 
omfördelning av resurser internt, till följd av coronapandemin, och den ökade belastningen det har 
inneburit för Länsstyrelsen. Den övervägande delen av tillsynen har varit händelsestyrd. 

Det har inte varit möjligt att prioritera tillsynsvägledningen. Skälen är bland annat att stabsarbete och 
handläggning av ärenden till Miljöprövningsdelegationen har prioriterats högre. Länsstyrelsen har under 
2020 främst väglett genom digitala kanaler samt via telefon och e-post, samt deltagit vid digitala 
handläggarträffar för samverkan mellan länsstyrelserna. Till exempel arrangerade Länsstyrelsen i 
Hallands län årets sista täkthandläggarmöte, där Naturvårdsverket informerade om tillämpningen av 
utvinningsavfallsförordningen på täktverksamheter. Tillsynsvägledning har bedrivits i en omfattning av 
cirka 70 persondagar under 2020. Det är en minskning med cirka en tredjedel av förra årets 
tillsynsvägledning.  

Samordning av naturvårdsärenden och vattenärenden har fortsatt under 2020. Arbetsgruppens resurser har 
kraftigt påverkats av deltagande i Länsstyrelsens stabsarbetet på grund av coronapandemin. 
Samordningen av natur- och vattenärenden har bidragit till ett övergripande ställningstagande av den 
åtgärd som planeras att utföras, vilket underlättar för sökanden. 

En reducerad personalstyrka har inneburit att handläggningstiderna inom natur- och vattenverksamhetens 
ärendegrupper har ökat drastiskt. En viss effektivisering har skett genom ett mer specialiserat arbetssätt. 
Arbetet med handläggningsrutiner och mallar har fortsatt under året för att ytterligare effektivisera arbetet 
och förenkla för nyanställda att komma in i arbetet. 

För den nationella planen för vattenkraft har ett grundläggande arbete med att skapa strukturer och 
utveckla arbetsmetoder genomförts. Arbetsmallar tagits fram, bland annat för hur befintliga underlag ska 
sammanställas. 

Inom förorenade områden har arbetet bland annat medfört att saneringsanmälningar har handlagts, att 
föreläggande om provtagning och provtagningsplaner har meddelats samt framtagande av 
ansvarsutredningar så att krav kan riktas mot de ansvariga. 

Remisser gällande statusrapporter har hanterats och flertalet detaljplaner inom förorenade områden har 
granskats. Det regionala programmet och prioriteringslistan har uppdaterats och grundutbildning inom 
tillsyn av förorenade områden har genomförts för länets kommuner. Ansökningar om utrednings- och 
åtgärdsmedel har skickats till Naturvårdsverket. Länsstyrelsens arbete har resulterat i att arbetet med 
efterbehandling har gått framåt, att saneringsåtgärder har genomförts samt att ytterligare några förorenade 
platser blivit åtgärdade. 

Länsstyrelsens arbete med att granska detalj- och översiktsplaner minskar risken att nybyggnadsområden 
anläggs på ett sätt som kan utgöra risk för människors hälsa. Genom att förorenade områden exploateras i 
stads- och kustnära områden, minskar även behovet av att annan värdefull mark såsom jordbruksmark, tas 
i anspråk för exploatering. 

Tillsynsprojekt vid ett PFAS-förorenat industriområde, har lett till att tillsynsmyndigheterna har fått ny 
information som gör det lättare att komma framåt i tillsynsarbetet. Det i sin tur leder till att risken för att 
människor och naturen exponeras för skadliga halter av PFAS minskar. 

Länsstyrelsens arbete inom regeringsuppdraget om förorenade sediment har bidragit till en ökad 
kunskapsnivå, vilket leder till att uppdraget lättare kan uppnås. 



LÄNSSTYRELSEN HALLANDS LÄN ÅRSREDOVISNING 2020 

62 
 

Tillsynsvägledning gentemot kommunerna har resulterat i en ökad kunskapsnivå och bidragit till att 
tillsynsarbete har underlättats och förstärkts. Länsstyrelsens vägledningsinsatser innebär stöd till och 
utvecklad förståelse hos beslutsfattare. Vinsterna med att arbeta strategiskt med förorenade områden blir 
tydliga genom den egeninitierade tillsynen. 

Det finns nu ett ramavtal för undersökning av förorenad mark som Länsstyrelsen kan göra avrop ifrån, 
vilket kommer att leda till en effektivare handläggning för både tillsyns- och bidragsärenden. 

Genom de nationella åtgärdsprogrammen för hotade arter (ÅGP) genomförs åtgärder och samverkan för 
att bevara arter och deras livsmiljöer, på land och i vatten. Stort fokus läggs på att åtgärderna utförs på rätt 
plats i landskapet och arbetet sker i samverkan med olika aktörer. Åtgärdsprogrammen spelar därmed 
också en viktig roll inom arbetet med grön infrastruktur. "GRIP on LIFE IP" och "Fylleåprojektet" är två 
delvis EU-finansierade samverkansprojekt som initierats och drivs inom ramen för arbetet med ÅGP, 
båda projekten strävar efter att öka vattenkvaliteten i särskilt värdefulla vattendrag. 

Aktiva åtgärder i fält i form av skötsel, restaurering och direkta populationsförstärkande åtgärder, har 
under året genomförts för arter och biotoper inom cirka 20 åtgärdsprogram. Främst för olika pollinatörer 
på kusthedar, i täkter och i andra blomrika miljöer, men även åtgärdsprogram för skyddsvärda träd, 
murgrönsmöja och vadare på strandängar. Inventering och uppföljning av bland annat havsnejonöga, 
flodpärlmussla, strandpadda och vityxne har genomförts. Koordinering av åtgärdsprogrammen, 
samverkan med berörda aktörer, och olika typer av informationsinsatser är också viktiga delar av arbetet. 
Inom åtgärdsprogrammet för havsnejonöga har Länsstyrelsen, som nationell koordinator, initierat ett 
internationellt samarbete kring bevarande av arten. Totalt har det under året arbetats med ett 30-tal 
åtgärdsprogram där Länsstyrelsen har nationellt koordineringsansvar för 11 åtgärdsprogram. 

Naturreservaten har upplevt den kraftigaste ökningen av besökare som uppmätts, med mer än fördubblat 
antal besök i många populära reservat. Det har i sin tur påverkat både arbetssituation (till exempel genom 
fördubblat antal inkomna frågor och synpunkter) och prioriteringar (ökat fokus på information, 
renhållning och tillsyn av p-platser). Trots en del praktiska problem har årlig skötsel och underhåll 
genomförts som normalt, och flera reservat har fått höjd standard. Fokus inom markvården är fortsatt på 
restaurering av betesmarker, våtmarker och ädellövskog. Särskilda medel inom projektet Vilda 
pollinatörer och åtgärder mot invasiva arter har kunnat omsättas i flera restaureringsprojekt. 

Kulturhistoriskt viktiga gårdsmiljöer finns i flera av reservaten. Under året har omfattande renovering av 
ekonomibyggnader genomförts i några reservat. Arbetena är nödvändiga för att byggnaderna ska överleva 
på lång sikt och dessa gårdsmiljöer en viktig del i många besökares upplevelse av reservaten. I ett av 
områdena, har därför en natur- och kulturstig fått nya informationsskyltar, som beskriver gården och 
byggnaderna. 

Vägar i och till reservaten är helt nödvändiga för besökare och för skötsel, och underhåll och förbättringar 
är en stor och kostsam verksamhet. Omfattande upprustning av vägar har gjorts i flera reservat. 

Regeringens satsning på Naturnära jobb har möjliggjort att arbetslaget i Halland har kunnat fortsätta sitt 
arbete, vilket resulterat i att stränder i reservaten har kunnat städas igen. Flera ideella organisationer 
arbetar också med strandstädning, som reservatsförvaltningen stöttat med material och transporter. Renare 
stränder är resultatet, till fördel för både besökare och djurliv. 

Inom hävdade, öppna marker har insatser gjorts, både med ordinarie medel och med medel till 
bekämpning av invasiva arter, projektet Vilda pollinatörer och genom LOVA-projekt. Restaurering av 
betesmarker har genomförts i flera reservat. Tre reservat har också fått nya eller förbättrade stängsel. I 
några kustreservat har den invasiva arten vresros grävts bort. I en skyddad före detta grustäkt har skog 
tagits ner och stubbar brutits upp för att skapa öppna, blomrika marker till pollinerande insekter. I det 
nyligen bildade kustnära reservatet Trönninge ängar har våtmarken förbättrats. Naturvårdsbränningar i 
ljung- och gräsmarker genomfördes i länsstyrelsens regi i 14 naturreservat och ett Natura 2000-område. 
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Friluftslivet i länet har varit intensivt under 2020. Förutom årlig skötsel har en ny led markerats i 
Steningekustens naturreservat. Hallands äldsta reservat, Smörkullen, har lyfts fram genom röjning. Ett 
program med aktiviteter och guidningar har till stora delar kunnat genomföras trots coronapandemin, 
genom noggrann analys och anpassningar. Ökningen av friluftslivet har också medfört ett större behov av 
och intresse för en sammanhållen friluftspolitik hos beslutsfattare på regional och lokal nivå. 
Länsstyrelsen har stöttat aktörerna i denna process. 

Under året fattade Länsstyrelsen beslut om 5 nya naturreservat och 4 reservat har utökats eller fått 
förstärkt skydd. Sex av områden är ädellövskogar, två är fågelrika havsstrandängar varav ett dessutom 
innefattar en relativt stor marin areal. Länsstyrelsen har dessutom medverkat till att avtal tecknats för 15,1 
miljoner kronor som ersättning inför reservatsbildning. Länsstyrelsen har även fattat beslut om ett 
fågelskyddsområde. 

Under 2020 har två strategier för skydd tagits fram, en marin och en regionalisering av den nationella 
strategin för formellt skydd av skog. 

Länsstyrelsen har under året låtit genomföra inventeringar som ska utgöra underlag för framtida 
områdesskydd. Karteringarna har främst omfattat marina naturtyper, sjöfågel och ädellövskog. 

I stort har vattenförvaltningsarbetet genomförts enligt plan. Med anledning av underbemanning, 
nyrekrytering och omfördelningar i arbetet på grund av pandemin så har arbetet med samverkan inte skett 
i den utsträckning som planerats för. En digital omställning har varit nödvändig och vi har istället erbjudit 
digital medverkan samt inspelade presentationer.  

Kalkspridning och uppföljning av kalkningens effekter har utförts enligt plan. Optimering av 
kalkspridningen görs regelbundet, bland annat i samband med framtagandet av en ny regional åtgärdsplan 
för kalkningsverksamheten och vid revidering av detaljplaner. Under 2020 har nya detaljplaner har tagits 
fram för kalkningsprojekten i Kungsbacka och Falkenbergs kommun (utom Högvadsån). Arbetet med att 
ta fram en ny regional åtgärdsplan för kalkningsverksamheten har blivit försenat och färdigställandet sker 
under 2021. 

Under verksamhetsåret har bidrag till 11 nya lokala vattenvårdsprojekt beviljats samt att fyra LOVA-
projekt genomförts i Länsstyrelsens egen regim. Totalt bedrivs cirka ett 40-tal fleråriga projekt i länet. 
Alla projekts resultat och genomföranden registreras och återrapporteras till Havs- och 
vattenmyndigheten. 

Under verksamhetsåret har bidrag beviljats till nya lokala naturvårdsprojekt inom både LONA ordinarie, 
LONA våtmark och LONA pollinering. LONA pollinering var nytt för 2020 och ingick som en del i 
regeringens särskilda satsning för att gynna vilda pollinatörer. Totalt i länet bedrevs naturvård- och 
friluftsverksamhet inom ett 30-tal fleråriga LONA-projekt under året. Fem av sex kommuner har 
pågående LONA projekt. 

Resultaten från arbetet inom miljömålsuppdraget är att Länsstyrelsen har arbetat med samtliga delar i 
någon mån under året. Med anledning av omprioriteringar på grund av coronapandemin har de mer 
strategiska delarna och genomförandet av konkreta åtgärder tillsammans med andra aktörer fått stå 
tillbaka. Målet på kort sikt om att ha fokus på hållbar konsumtion uppnåddes i viss mån om än inte i den 
omfattning som avsågs när målet antogs. Genom slutförandet av projektet PlastOFF i början av 2020 och 
diskussioner om medverkan i kommande projekt Minimeringsmästarna har det skett en del samverkan 
och informationsspridning kopplat till konsumtion. Sett över de senaste två åren har mer än fem 
aktiviteter inom konsumtion genomförts. Målet på kort sikt om ökad andel miljömål med positiv trend 
uppnåddes ej. För ytterligare information, se Regional årlig uppföljning för Hallands län 2020 (dnr 501-
4692-2020). 

Verksamheten i siffror 
2020 2019 2018 

Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet 
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(50–58) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 24,0 20,5 22,6 

Årsarbetskrafter kvinnor 35,0 32,9 33,0 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 2 247 2 325 2 326 

Antal beslutade ärenden 2 126 2 309 2 256 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 73 57 41 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 83 446 83 756 89 579 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 18 325 18 622 20 479 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 47 334 47 103 51 840 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 2 233 1 495 175 

 -       varav OH 15 554 16 537 17 084 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 54 856 97 597 48 797 

 
Andel fattade beslut har minskat under året, till stor del beroende på omprioriteringar i verksamheten på 
grund av coronapandemin. Detta får till följd att antalet äldre ärende ökar samtidigt som en ärende”skuld” 
kommer att följa med till kommande år. 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Antal av det totala antalet miljöfarliga verksamheter där 
ursprungstillståndet är äldre än 10 år NIKITA1)  116  100 93 

Tillsyn och kontroll         

Andel tillsyn (tim) totalt i förhållande till länets 
behovsutredning (%) 

Agresso2)  och 
länsstyrelsens 
behovsutredning utifrån 
MSS modell. 

49  35 36 

Andel miljötillsyn (tim) i förhållande till länets behovsutredning 
(%) 

Agresso2)  och 
länsstyrelsens 
behovsutredning utifrån 
MSS modell. 

88  84 79 

Andel vattentillsyn (tim) i förhållande till länets 
behovsutredning (%) 

Agresso2)  och 
länsstyrelsens 
behovsutredning utifrån 
MSS modell. 

30 11 16 

Andel naturtillsyn (tim) i förhållande till länets 
behovsutredning (%) 

Agresso2)  och 
länsstyrelsens 
behovsutredning utifrån 
MSS modell. 

55 84 83 

Andel tillsyn förorenade områden (tim) i förhållande till länets 
behovsutredning (%) 

Agresso2)  och 
länsstyrelsens 
behovsutredning utifrån 
MSS modell. 

93 83 66 

Täckningsgrad för tillsyn miljöfarlig verksamhet 
(miljötillsynsavgift/kostnad, %) 

Agresso2)  och 
länsstyrelsens 
behovsutredning utifrån 
MSS modell. 

140 156 157 

Förvaltning och skydd         

Antal besökare i nationalparker och av länsstyrelsen utvalda 
naturreservat, Skogsbo naturreservat SkötselDOS3) ca 18 000  ca 11 000  Ingen uppgift  

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande         

Genomsnittligt genomförd tillsynsvägledning per kommun 
(timmar) Platina2) 98  143 125 
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1) Länsstyrelsens system 
2) Länsstyrelsens ekonomisystem 
3) Naturvårdsverkets system 

 
Tillsyn vattenverksamhet är fortfarande det område där skillnaden mellan utförd tillsyn och bedömt behov 
är som störst. Även om utvecklingen går åt rätt håll är det mycket långt kvar innan det finns balans här. 

Prestationer och effekter 
När det gäller prövning och tillstånd för havsbaserad vindkraft har vindkraftsbolagen kallat till ett flertal 
digitala informationsmöten och samrådsmöten enligt 6 kap. miljöbalken inför tillståndsansökningar. 
Intresset beror på att tre stora vindkraftsanläggningar planeras i Sveriges ekonomiska zon i havet utanför 
den halländska kusten. Länsstyrelsen har lämnat yttranden och bidragit med rådgivning till 
vindkraftsbolagen. I övrigt har prövningssituationen sett ut på liknande sätt som tidigare år. Handläggning 
av samrådsärenden och prövningsärenden pågår fortlöpande under året. 

År 2020 har varit ett ovanligt år, där myndigheten har nödgats omfördela resurser för att hantera 
arbetsuppgifter till följd av coronapandemin i kombination med svårigheterna att bedriva en tillsyn under 
rådande förhållande med restriktioner. Det har inneburit att den egeninitierade tillsynen, liksom andra 
områden inom området naturvård, miljö och hälsoskydd har fått stå tillbaka. Tillsyn av miljöfarliga 
verksamheter och Sevesoverksamheter har skett löpande, så långt det varit möjligt eftersom det är viktigt 
att tillsynsarbetet bedrivs långsiktigt. Tillsynen under 2020 har bland annat visat att berörda företag vid 
miljörapportering och i annan redovisning företrädesvis efterlever meddelade tillstånd och villkor. Där 
brister i efterlevnaden har noterats har tillsynen medfört att bristerna har åtgärdats eller att arbete pågår 
med att åtgärda brister. Under året har 14 åtalsanmälningar om misstanke om brott mot miljöbalken 
gjorts. Som en effekt av miljöbrottsnätverkets arbete bedöms kvalitén på inlämnade polisanmälningar ha 
ökat. 

Tillsyn av miljöfarlig verksamhet har under år 2020 delvis bedrivits digitalt. Inspektioner är svårt att 
genomföra digitalt, varför digital tillsyn framförallt har haft inriktning på genomgång av miljörapporten, 
kontrollprogram och analysresultat som till exempel visar hur vissa villkor och BAT-slutsatser klaras. 

Länsstyrelsens miljöhandläggare håller återkommande möte i syfte att samordna och utveckla tillsynen. 

Tillsyn enligt lagen om allmänna vattentjänster har i princip inte utförts under året, till följd av de 
prioriteringar som har behövt göras. Den tillsyn och handläggning som har utförts har utgjort det mest 
grundläggande, som att svara på frågor via mejl eller telefon och viss ärendehandläggning. 

Ett par handläggarträffar riktade mot länets kommuner har anordnats under 2020. De aktuella 
ämnesområdena var inom hälsoskydd (yrkesmässig hygienisk behandling) och avfall. Träffarna har hållits 
digitalt. De flesta andra handläggarträffar har nödgats skjutas på framtiden, till exempel avseende 
miljöfarlig verksamhet och industriutsläppsverksamheter (IED), djurhållning, små avlopp, 
avloppsreningsverk och förbränning. Inom områdena avfall och förorenade områden har Länsstyrelsen 
under året tillsynsväglett genom att ta fram nyhetsbrev med aktuell information. Nyhetsbreven har sänts 
via mejl till kommunernas miljönämnder samt publicerats på Tillsynsportalen Väst. 

Länsstyrelsen har deltagit vid de länsstyrelsehandläggarträffar som anordnats under året, där länsstyrelser 
och centrala myndigheter medverkar. Ett exempel är digital handläggarträff för länsstyrelserna och 
Jordbruksverket inom området djurhållning. 

Det är viktigt för miljöarbetet i stort att det finns kontakt mellan till exempel länsstyrelse och kommun. 
Det har därför skett enskild och allmän tillsynsvägledning löpande under året via den regionala 
miljösamverkan för Halland och Västra Götaland, Tillsynsportalen Väst samt via e-post- och 
telefonkontakter. Länsstyrelsen har även svarat på frågor från allmänheten. Tillsynsvägledning till 
kommunerna bidrar till en ökad samsyn och likabedömning inom länet, men även en ökad kunskap hos 
inspektörerna. Detta leder till att tillsynen blir effektivare och mer förutsägbar för verksamhetsutövaren. 
Stödet och vägledningen ger effekt ute i kommunerna och ytterligare en viktig följd är att även 
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kommunens politiker får fördjupad förståelse för miljötillsynsuppdraget. Det ökar förutsättningarna för en 
hållbar utveckling, som innebär att nuvarande och kommande generationer tillförsäkras en hälsosam och 
god miljö. 

Under 2020 har Länsstyrelsen deltagit i Miljösamverkan Halland/Västra Götalands projekt 
Behovsutredningar där en mall för tas fram för användning i kommunerna. Länsstyrelsen har också 
deltagit i projektgruppen Oljeavskiljare tillsyn och bedömning inom Miljösamverkan Halland. Arbetet är 
till viss del uppskjutet på grund av coronapandemin. 

För uppföljning av kommunernas miljöbalkstillsyn har en enkät till samtliga kommuner skickats ut som 
underlag för bedömning av behovsutredning, tillsynsplan med mera. Enkätsvaren kommer att 
sammanställas och utvärderas under första delen av 2021. 

Två ärendegrupper som Länsstyrelsen handlägger är anmälan om transport av farligt avfall och ansökan 
om tillstånd till transport av farligt och icke-farligt avfall. Handläggningstiden för de två ärendegrupperna 
har fastställts på nationell nivå till 30 dagar för en anmälan och 40 dagar för en ansökan. I Hallands län 
innehålls de fastställda handläggningstiderna till 90 % eller mer. Ofta beror en förlängd handläggningstid 
på att anmälan eller ansökan inte är komplett eller att anmälnings- eller ansökningsavgiften inte har 
betalats in.  

Länsstyrelsen bedömer att merparten av de vattenverksamheter som anmälts till myndigheten har 
hanterats inom utsatt handläggningstid. Ärenden har dock blivit försenade i större utsträckning än tidigare 
år. Antalet ärenden har varit cirka 50 % fler än normalt under 2020. 

Den egeninitierade tillsynen har inte prioriterats med anledning av rådande pandemi. Länsstyrelsen har 
inte heller haft lika stort utrymme som normalt att hantera den händelsestyrda tillsynen av samma 
anledning, men även personalbrist samt nya handläggare som inte tidigare arbetat inom 
vattenverksamhetsområdet har haft påverkan på tillsynsmöjligheterna i stort. 

Länsstyrelsen har under 2020 påbörjat ett projekt med tillsyn av anläggningar med villkor om 
ålyngelledare/ålyngelsamlare i sina tillstånd. En anläggning besöktes under 2020, men parallellt har en 
genomgång av befintliga tillstånd gjorts och en tillsynsplan för 2021 har påbörjats. Tillsynsformen ger 
möjlighet att vid platsbesök inte bara granska anordningarna för ålynglets framkomst, utan även 
verksamheten som helhet. 

Dammägarnas årliga rapportering har handlagts och efter sammanställning skickats till Svenska Kraftnät. 
Länsstyrelsen har på begäran av Svenska Kraftnät även sammanställt årets tillsynstema ”Mindre 
dammägares rutiner för drift, tillståndskontroll och underhåll”. Länsstyrelsen har medverkat vid det årliga 
handläggarmötet med Svenska Kraftnät samt deltar regelbundet i digitala, länsstyrelsegemensamma 
möten där dammsäkerhetshandläggare kan utbyta information och diskutera dammsäkerhetsfrågor. 
Tillsynsmöte har genomförts med en tredjedel av bolagen. Platsbesök har genomförts med anledning av 
läckage i en damm i samband med höga flöden-händelsen tidigt under 2020. Utbildning av handläggare 
inom RIDAS har genomförts under året. Även samarbetet mellan länsstyrelserna har stärkts under 2020. 
Verksamhetsutövarna har anläggningar i samma vattendrag i mer än ett län och en länsstyrelsegemensam 
tillsyn är därför viktig både för myndigheten och bolaget, då mindre tid behöver avsättas. Den 
gemensamma tillsynen är dock inte anläggningsspecifik, utan berör främst bolagens 
säkerhetsledningssystem. Arbetet med nationella planen är nytt och sektorsövergripande och flera 
kompetensområden inom Länsstyrelsen är involverade. En viktig del i årets arbete har varit att bygga en 
organisation och struktur för att kunna hantera de kommande utmaningarna. I stort saknas vägledningar 
för hur arbetet ska genomföras och en stor del av året har därför varit att skapa strukturer och utveckla 
arbetsmetoder. Arbetet har bidragit till en ökad enhets- och länsöverskridande samverkan samt en 
prioritering av åtgärdsarbete i vatten utifrån beslutad tidsplan. Att Länsstyrelsens enheter arbetar 
fokuserat inom samma geografiska område ger ett effektivare åtgärdsarbete med större miljönytta. 
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Under 2020 har olika arbetsmallar tagits fram, bland annat en mall för hur befintliga underlag ska 
sammanställas. Detta gör att underlag på ett strukturerat sätt kommer kunna presenteras i 
samverkansprocessen. 

I länet finns sex prövningsgrupper med vattenkraftverk som ska lämna in ansökan till mark och 
miljödomstolen under 2022. Den beslutade tidsplanen är ansträngd, då en samverkansprocess bör inledas 
cirka tre år innan ansökan ska vara färdigställd. Länet har följaktligen haft ett pressat läge under året med 
flera pågående parallella processer utan färdiga vägledningar för uppdraget. Samverkansprocessen har 
initierats i fyra prövningsgrupper. Den pågående coronapandemin har gjort att inga större fysiska möten 
kan hållas och samverkansprocessen har huvudsakligen bedrivits genom individuella möten med 
verksamhetsutövare på plats vid anläggningarna. Det första samverkansmötet var viktigt för att bygga en 
grund för fortsatt samverkan, informera om syftet med den nationella planen samt informera om 
verksamhetsutövarens ansvar att ta fram en ansökan om omprövning eller tillstånd. 

Den gemensamma kunskapsbas som samverkansprocessen ger är ett viktigt steg för förståelsen för 
vattenmiljön i stort. Ett viktigt mål för Länsstyrelsen är att verksamhetsutövarna har förståelse för den 
påverkan som den egna anläggningen har på vattenmiljön. En god förståelse lägger grunden för ett 
miljöarbete där verksamhetsutövaren kan ta större eget ansvar för att minimera påverkan från den egna 
verksamheten. 

Samverkansprocessen ger också verksamhetsutövarna tillgång till bakgrundsmaterial som underlättar för 
att ta fram sin ansökan. I de prövningsgrupper där samverkansprocesser inletts har platsbesök varit 
uppskattat. 

Ny klassning med fokus på vattenkraftens påverkan har tagits fram, som tillsammans med underlag om 
länets vattenkraft ska ligga till grund för vattenmyndigheternas bedömning av vilka vattenförekomster 
som kan förklaras som kraftigt modifierade eller beröras av undantag. Resultatet bidrar till att rätt 
miljökrav kan ställas på de berörda verksamheterna. 

Länsstyrelsens arbete med förorenade områden bidrar till uppfyllelse av miljömålet Giftfri miljö samt 
flera av målen inom Agenda 2030. Belastning från föroreningar på människors hälsa och miljön minskar, 
som en direkt effekt av länsstyrelsens arbete med tillsyn, bidragsförmedling samt tillsynsvägledning. 

I Hallands län finns drygt 2 400 potentiellt förorenade områden och exploateringstakten i länet är hög, 
vilket innebär att många detaljplaner tas fram i stads- och kustnära områden. Det är områden som ofta är 
påverkade av föroreningar från tidigare verksamheter. Länsstyrelsens arbete med granskning av 
detaljplaner bidrar bland annat till att minska risken för att människor exponeras för föroreningar i miljön. 
Att hantera föroreningsfrågan innan detaljplaner antas leder till att risken minskar för att byggnation och 
etablering av bostadsområden sker på mark som inte är lämpliga för ändamålet. 

Länsstyrelsen har under de senare åren varit sammankallande i ett projekt avseende PFAS-föroreningar, 
som påverkat flera dricksvattentäkter i Halmstad kommun. Under 2020 har Länsstyrelsen remitterats 
utredningar kopplade till detta projekt, för att bidra med kunskap och lokalkännedom, även om 
tillsynsansvaret ligger på annan myndighet. Länsstyrelsen har under året, tack vare tillsynsprojektmedel, 
kunnat driva ytterligare ett PFAS-projekt. Projektet startade då höga halter PFAS tidigare upptäckts i 
ytvatten i ett industriområde i Halmstad. Kompletterande yt- och grundvattenprover har tagits i projektet 
under 2019-2020 och höga halter av PFAS har konstaterats. Tack vare resultaten kan föroreningskällorna 
avgränsas. Ett sådant kunskapsunderlag underlättar både Länsstyrelsens och kommunens arbete i den 
ordinarie tillsynen. Projektet har varit av stort medialt intresse. PFAS-projekten har direkt koppling till 
uppdraget inom den gemensamma avsiktsförklaringen ”Myndigheter och forskare ökar samarbetet för att 
minska riskerna med PFAS”. 

Regeringsuppdraget om att förbättra kunskapen för hantering av förorenade sediment innefattar ett antal 
insatser för förbättrad nationell överblick och kunskapsuppbyggnad och pågår under perioden 2019-2021. 
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Länsstyrelsen har under året deltagit med kunskap och lokalkännedom om lämpliga provtagningsplatser 
för sedimentprovtagning i Halland under nästkommande år. 

Länsstyrelsen har arbetat med tillsyn av prioriterade förorenade områden som är klassade i riskklass 1 
eller 2. Tillsynsobjekten utgörs av både pågående och avslutade verksamheter. Tillsynsarbetet sker 
stegvis och är komplext, vilket gör att de ofta pågår över långa tidsperioder. 

Länsstyrelsen är tillsynsmyndighet över 27 prioriterade förorenade områden i länet. Vid 17 av dessa har 
undersökningar vidtagits i någon omfattning. Undersökningsfasen är ofta den mest tidskrävande fasen för 
ett förorenat område, då undersökningar vanligen behöver utföras i flera omgångar. Länsstyrelsen 
bedömer det som positivt att nära 63 % av länsstyrelsens tillsynsobjekt befinner sig i 
undersökningsskedet. Efterbehandlingsåtgärder har vidtagits i någon omfattning vid sex objekt. 

Under året har Länsstyrelsen arbetat med åtta objekt som finansieras helt eller delvis med bidragsmedel 
från Naturvårdsverket, varav två i princip är framme vid att ansökningar om åtgärdsmedel kan skickas till 
Naturvårdsverket. Vid två objekt har efterbehandlingsåtgärder utförts. Vid Kvarteret Renen i Varbergs 
kommun har tre ton klorerade lösningsmedel åtgärdats, genom termisk sanering av berggrunden. 
Projektet med Kvarteret Renen finansieras med bidragsmedel från Naturvårdsverket. Ett tillsynsdrivet 
saneringsprojekt i Kungsbacka kommun har lett till att 70 ton förorening har åtgärdats från det aktuella 
området under 2019 och 2020. I projektet bekostar en ansvarig part 25 % av kostnaderna och resterande 
andel bekostas av Naturvårdsverket. Information om samtliga bidragsobjekt återfinns i länsstyrelsen 
regionala program. 

En viktig arbetsuppgift även inom förorenade områden är tillsynsvägledningen gentemot kommunerna, 
som har det största antalet prioriterade tillsynsobjekt i länet och det är viktigt att deras arbete med 
efterbehandlingsärenden går framåt. Målet med tillsynsvägledningen är en ökad takt i kommunernas 
efterbehandlingsarbete samt en ökad kunskapsnivå. Länsstyrelsen i Hallands län har tillsammans med 
Länsstyrelserna i Västra Götalands och Värmlands länhållit en grundutbildning inom tillsyn av 
förorenade områden. Cirka 75 inspektörer deltog på utbildningen och utvärderingen efter utbildningen 
visade att många deltagare var mycket nöjda. 

Länsstyrelsen får löpande frågor via telefon och mejl från kommunernas miljökontor i komplicerade 
frågor som rör förorenade områden. När länsstyrelsen inte har möjlighet att besvara kommunernas frågor, 
hänvisas kommunen till expertmyndigheten Sveriges geotekniska institut (SGI), inom ramen för deras 
korttidsstöd. SGI har fått flera uppdrag från Halland under 2020. 

Länsstyrelsen hade planerat för kommunbesök med fokus på strategiskt arbete med förorenade områden 
under året, men har med anledning av coronapandemin flyttats fram. Målsättningen är att dessa 
kommunbesök istället kommer att genomföras digitalt under 2021. 

Under 2020 har Länsstyrelsen tillsammans med Länsstyrelserna i Skåne och Blekinge län genomfört en 
gemensam upphandling för att få fram ett ramavtal för undersökningar inom förorenade områden. 
Ramavtal har tecknats med tre bolag. 

Sammantaget har Länsstyrelsens alla prestationer inom arbetet med förorenade områden lett till positiva 
effekter för människors hälsa och miljön. En viktig aspekt är att föroreningsproblematiken synliggörs vid 
undersökningar och därmed efterbehandlas, om risken bedöms som oacceptabel. 

I Halland har andelen nya inspektörer ökat sista året och miljökontoren har signalerat ett behov av 
grundläggande energiutbildning både för nya inspektörer och inspektörer som vill bredda sin kompetens. 
För att svara upp mot detta har Länsstyrelsen genomfört grundläggande energiutbildningar och andra 
kompetenshöjande insatser, till exempel genom att anordna Energimyndighetens utbildning Energi i 
tillsyn och tillståndsprövning. Vid utbildningstillfällen har förutom samtliga kommuner även 
Energikontoret och energi- och klimatrådgivarna och handläggare från Länsstyrelsen deltagit, 
sammanlagt ett 40-tal handläggare. 
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En viktig pusselbit för framtiden är att tydligt förankra energifrågan inom miljötillsynen i Halland. Stor 
del av arbetet under året har därför avsatts för planerings- och arbetsmöten med kommunerna och 
Energikontoret Region Halland för att bygga arbetet framåt. Detta har resulterat i tre arbetsgrupper där 
Länsstyrelsen, miljöinspektörer, miljöchefer, Miljösamverkan Halland, Energikontoret Region Halland 
och Energi- och klimatrådgivare ingår. I dessa grupper pågår planering för det kommande arbetet inom 
Incitament för energieffektivisering. 

Halland har även deltagit i det nationella arbetet för att stärka tillsynsvägledningen inom energiområdet 
framåt samt varit ansvarig gruppledare för att ta fram ett koncept för digitala företagsträffar för samtliga 
länsstyrelser. 

Trots många praktiska problem med en fördubbling av antalet besökare i många av länets naturreservat 
har årlig skötsel och underhåll genomförts som normalt, och flera reservat har fått höjd standard. 

Renare stränder är resultatet, till fromma för både besökare och djurliv har kunnat åstadkommas tack vare 
Naturnära jobb och samarbete med flera ideella organisationer. 

Arealen våtmark i reservaten har ökat och den vattenhållande förmågan förbättrats i redan befintliga 
våtmarker. 

Arealen lövskog i reservaten har ökat genom avverkning av befintliga granplantage, därmed har risken för 
barkborreangrepp dessutom minskat. Arealen naturbetesmark i reservaten har också ökat tack vare 
restaureringar. 

Kvalitetssäkring av VISS har bidragit till att felaktigheter upptäckts och rättats till. Det har resulterat i 
bättre underlag som bland annat kommuner och verksamheter kan använda så att miljökvalitetsnormerna 
för vatten kan följas.  

Statsbidrag för kalkning har beviljats och betalats ut till länets huvudmän och spridda kalkmängder har 
rapporterats in till kalkdatabasen. Den planerade regionala kalkhandläggarträff genomfördes som ett 
digitalt möte. 

Den vattenkemiska och biologiska uppföljningen av kalkningens effekter har genomförts enligt 
provtagningsprogrammen. Länsstyrelsens personal har utfört den vattenkemiska provtagningen och en del 
av elfiskeundersökningarna, resterande biologiska undersökningar har gjort av konsulter. Resultaten från 
undersökningarna har rapporterats in till nationella datavärdar och publicerats i fem rapporter. 

Inom biologisk återställning har länsstyrelsen varit delaktig i flera projekt (som drivs av kommunerna). 
Åtgärder som planeras är passager/fiskvägar förbi vandringshinder i Stockån och i Högvadsån (båda i 
Falkenbergs kommun). Diskussioner och möten har även hållits gällande fiskvägar i Smedjeån, Stensån 
och vid Fävren i Viskans vattensystem. 

Projekten inom "Lokala vattenvårdsprojekt" pågår upp till fyra år och de innefattar bland annat av 
rensning av spökgarn, åtgärdsförslag för Vinån och Sannarpsån, flodpärlmusslor och elfiske i Fylleån, 
skrotning av tvåtaktare och åtgärdssamordnare. De åtgärder som genomförs inom LOVA-projekten 
bedöms bidra till att uppfylla ett eller flera av de nationella miljömålen. 

Projekten inom "Lokala naturvårdsprojekt" pågår i upp till fyra år och de nya projekten innefattar bland 
annat åtgärder som receptsamling för åtgärder som gynnar pollen- och nektarsökande insekter på 
golfbanor (LONA pollinering), anläggning och restaurering av våtmark där rekreationsområde skapas 
(LONA våtmark) och tillgänglighetsanpassning av strövområde med upprättande av vindskydd (LONA 
ordinarie). De åtgärder som genomförs inom de olika LONA projektet bedöms bidra till att uppfylla ett 
eller flera av de nationella miljömålen. Störst bidrag har projekten på det 16 miljömålet ”Ett rikt växt- och 
djurliv”. 
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Vi har upptäckt och kartläggning av bubbelrev på Stora Middelgrund och Röde bank. Vi har provtagit 
bottenfauna längs hallandskusten för tillståndsbedömning av miljötillståndet längs kusten. 

Länsstyrelsen har tillsammans med kommunerna och regionen tagit fram en gemensam digital 
friluftsguide för hela länet. Tillsammans med besöksräkning, förändringar i guideprogrammet och 
omfattande kommunikationsinsatser utgör den ett led i arbetet att både göra det lättare för fler att komma 
ut i naturen och kanalisera besökarna. I en informationskampanj har friluftslivsaktörerna och 
civilsamhället i stort uppmuntrats att medverka i och ordna lokala evenemang inom för Friluftslivet år 
2021. I samarbete med destinations- och tillväxtansvariga på region och kommuner har en politisk 
avsiktsförklaring kring en ny regional vandringsled skrivits på och medel för projektets genomförande 
säkrats. 

Regional årlig uppföljning av miljömålen har gjorts av Länsstyrelsen enligt riktlinjerna från RUS. 
Uppföljningen har involverat sakkunniga handläggare som är utsedda som målansvariga samt deras 
chefer och arbetet har koordinerats av Miljömålssekretariatet. Uppföljningen har resulterat i en 
sammanställning av läget i länet för samtliga miljömål, vilket utgör underlag både internt i verksamheten 
och externt för övriga miljöaktörer i länet. Arbetet har också bidragit till en ökad diskussion kring de 
sektorsövergripande perspektiven. Under året har en projektplan för att arbeta fram ett förnyat 
åtgärdsprogram för miljömålen antagits. Hallands regionala åtgärdsprogram för miljömålen efter 2020 
ska ge en samlad bild över de strategiska uppdrag och befintligt arbete som pågår i länet kopplat till 
miljömålen och den miljömässiga delen av Agenda 2030. Det regionala åtgärdsprogrammet ska också 
lyfta viktiga miljöutmaningar för Halland och vad vi gemensamt behöver göra för att öka 
förutsättningarna att nå miljömålen och den miljömässiga dimensionen av Agenda 2030. Länsstyrelsen 
har under året stöttat och samverkat med länets miljöaktörer genom framför allt deltagande i olika 
nätverk. Med kommunerna har samverkan bland annat skett genom deltagande i två träffar med nätverket 
för kommunernas miljöstrateger där erfarenheter delats och olika aktuella hållbarhetsfrågor diskuterats. 
Merparten av det strategiska främjandearbetet kopplat till miljömålsuppdraget har fått stå tillbaka under 
året på grund av coronapandemin. Miljömålssekretariatet har aktivt deltagit i Region Hallands process 
kopplad till regeringsuppdraget om hållbar regional utveckling samt även lämnat inspel till 
remissversionen av Regional utvecklingsstrategi för Halland. Förhoppningen är att samverkan inom dessa 
processer ger avtryck i ökat fokus på de miljömässiga delarna i det regionala tillväxtarbetet. 

Resultatbedömning 
Arbetet som utförs inom ansvarsområdet naturvård, miljö- och hälsoskydd, både avseende tillsyn och 
tillsynsvägledning, de prövningar och ärenden som handläggs, håller i stort god kvalitet. En viktig aspekt 
är dialog och samverkan mellan medarbetare, såväl inom den enskild enheten som tvärsektoriellt på 
myndigheten. Även om arbetet visar goda resultat finns det ett utvecklingsbehov när det kommer till 
samverkan och tvärsektoriellt arbete inom myndigheten. 

Länsstyrelsens erfarenhet är att regelbundna tillsynsbesök och andra kontakter med verksamhetsutövarna 
förebygger och minskar bristande efterlevnad av bestämmelser i tillstånd och andra föreskrifter. Mot 
bakgrund av att egeninitierad tillsyn under flera år inte har prioriterats bör den, om förutsättningar ges, 
prioriteras under 2021. Tillsyn av miljöfarlig verksamhet har generellt varit otillfredsställande, då den 
mest har fått bedrivas digitalt med anledning av coronapandemin. 

Handläggning av ärenden som beslutas av miljöprövningsdelegationen vid Länsstyrelsen i Hallands län 
har varit prioriterat under hela 2020. Ansökningarna har i många fall haft ett flertal brister vilket, förutom 
den i miljöbalken reglerade prövningsprocessen, bidrar påtagligt till att handläggningstider blir längre än 
vad som är önskvärt. Den nationella handläggningstiden har innehållits för samtliga ärenden. 
Länsstyrelsens handläggning av ärenden inom tillståndsprövning bedöms ha genomförts med utmärkt 
resultat. 

År 2020 har varit ett år präglat av omständigheter som inte kunnat förutses, men vars konsekvenser 
hanteras på ett bra sätt av Länsstyrelsen. Även om tillsyn och tillsynsvägledning har begränsats till att 
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omfatta det mest grundläggande har det skett både tillsyn och tillsynsvägledning, vilket är viktigt att 
komma ihåg. 

Tillsynsvägledningen avseende de flesta ämnesområden (miljöfarlig verksamhet och 
industriutsläppsverksamheter (IED), djurhållning, små avlopp, avloppsreningsverk och förbränning) har 
varit otillfredsställande med anledning av coronapandemin. För ett par tillsynsområden är bedömningen 
god, men dem sammanvägda bedömningen är trots allt otillfredsställande. Trenden är att digital 
tillsynsvägledning kommer att genomföras även under 2021. 

Coronapandemin och det merarbete som den inneburit för medarbetarna, har varit en starkt bidragande 
orsak till att tillsyn inte har kunnat ske i enlighet med framtagna planer. Arbetet har blivit lidande på 
grund av att resurser omfördelats till stabsarbete bland annat. Framför allt den psykosociala arbetsmiljön 
har påverkats negativt av den ökade belastningen, omfördelning av resurser och den kraftiga 
prioriteringen. Trenden är att utvecklingen av handläggningstiderna är negativ, samtidigt har vakanta 
platser tillsatts och det finns förhoppningsvis goda utsikter att nå ett bättre resultat kommande år. 

Målet för handläggning av anmälan och ansökan om transport av avfall innehålls till stor del, varför 
bedömningen är god. 

Avseende egeninitierad tillsyn för vattenverksamhet finns det ett utvecklingsbehov. Trenden är en svagt 
positiv utveckling. 

Tillståndsprövningar i Mark- och miljödomstol bedöms fungera bra, med oförändrad trend. Under 2020 
har antalet tillståndsprövningar varit färre än föregående år. Orsaken har till viss del bakgrund i den 
pågående coronapandemin, vilket lett till inställda förhandlingar. Länsstyrelsen har prioriterat dessa 
tillståndsärenden och närvarat vid de huvudförhandlingar som förekommit. 

Anmälningsärenden kopplade till 11 kapitlet miljöbalken bedöms ha utvecklingsbehov, med en svagt 
positiv utveckling. Måluppfyllelsen för handläggningstiderna har försämrats något under 2020 jämfört 
med tidigare år. 

Tillsyn av dammsäkerhet bedöms ha utvecklingsbehov, men positiv utveckling. Inom 
dammsäkerhetstillsynen har Länsstyrelsen ytterligare förstärkt de goda kontakter som etablerats med 
dammägarna. 

Den samlade bedömningen är att det inledande arbetet med att bygga en organisation och utveckla 
arbetsmetoder avseende den nationella planen har fungerat bra, men har ett fortsatt utvecklingsbehov. Det 
behövs ytterligare resurser och kompetens för att säkerställa att uppdraget kan genomföras med gott 
resultat. Bedömningen av arbetet med samverkansprocesserna är otillfredsställande. Med den tidsplan 
som beslutats nås inte målen med att inleda samverkan med verksamhetsutövarna i god tid innan ansökan 
ska lämnas in. Det resulterar i pressade samverkansprocesser där underlag och möten inte hinner 
förberedas i den utsträckning som krävs för att underlätta kommande prövningar. Tid och resurser räcker 
inte till för att samverka i den utsträckning som skulle behövas för att ha en väl fungerande samverkan 
och nå en samsyn kring de åtgärder som bör genomföras på varje anläggning. Risk finns att målet med 
nationella planen inte kommer att uppnås. 

Arbetet med klassning och underlag för bedömning av kraftigt modifierat vatten och undantag på grund 
av vattenkraftspåverkan har fungerat bra. 

En återgång till en större spridning av arbetsuppgifterna inom natur- och vattenverksamhetsgruppen inom 
Länsstyrelsen kommer successivt att ske för en fortsatt kompetensutveckling, diskussionsmöjligheter 
samt samordnade prövningar och beslut. Denna strategi medför en förenkling för berörda företag, 
organisationer och enskilda medborgare, då information om det krävs någon ytterligare prövning kan 
meddelas och även vilket underlag som behövs. 
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Genom Miljövårdsenhetens granskningsarbete med detalj- och översiktsplaner bedöms antagna planer ha 
ett bättre miljö- och hälsoskyddsperspektiv. 

Länsstyrelsen bedömer att det finns ett utvecklingsbehov inom arbetsområdet förorenade områden. 
Arbetet med förorenade områden gör att fler och fler områden undersöks och efterbehandlas. Detta leder 
till att miljömålet giftfri miljö och miljökvalitetsnormerna för vatten lättare uppnås. 

För Länsstyrelsens egna arbete med förorenade områden, är trenden oförändrad eller möjligen svagt 
negativ. Länsstyrelsen är av uppfattningen att efterbehandlingstakten går åt rätt håll, vilket är ett resultat 
av att myndigheten under flera år har arbetat med egeninitierad tillsyn. Undersökningar och 
efterbehandlingsåtgärder har även genomförts i någon omfattning genom verksamhetsutövares egna 
initiativ, men länsstyrelsen bedömer att tillsynen har varit avgörande för utvecklingen i även i de flesta av 
dessa ärenden. 

Bedömningen är att projekt Incitament för energieffektivisering fungerat gott under året. 
Planeringsarbetet tillsammans med kommunerna har fungerat väl. De arrangerade utbildningstillfällena 
har varit uppskattade. Samverkan med Energikontoret och energi- och klimatrådgivarna har fungerat på 
ett bra sätt. Samtliga samarbetspartners finns med i de arbetsgrupper som framåt ska arbeta vidare med 
förankringen av energifrågan inom miljötillsynen. 

Åtgärdsprogram för hotade arter och arbete med att stärka förutsättningar för vilda pollinatörer bedöms 
uppnått ett gott resultat under året. Aktiva åtgärder i fält i form av skötsel, restaurering och direkta 
populationsförstärkande åtgärder har under året genomförts för arter och biotoper inom cirka 20 
åtgärdsprogram. Informations- och rådgivningsarbetet kring pollinatörer och blomrika marker har 
intensifierats, men även aktiva förvaltningsåtgärder har gjorts för de vilda pollinatörerna. 

Vattenverksamheten har uppnått gott resultat, med hänsyn till de förutsättningar som rått under året. 
Uppdragen från Vattenmyndigheten har genomförts med endast små avvikelser. Samverkan har inte 
genomförts i sin helhet som planerat, men nya möjligheter genom den digitala omställningen har ändå 
medfört att många har kunnat nås med information. 

Kalkningsverksamheten bedöms uppnått ett gott resultat under året. Visst arbete kvarstår i framtagandet 
av en ny regional åtgärdsplan för kalkningsverksamheten, förutom det är alla planerade aktiviteter 
genomförda och de övergripande målen bedöms vara uppfyllda. 

LOVA och LONA bedöms uppnått ett gott resultat under året. Alla projektansökningar hanteras och 
medlen betalas ut enligt plan. 

Reservatsförvaltningen bedöms uppnått ett gott resultat under året. Trots en fördubbling av antalet 
besökare i många av våra populäraste naturreservat kunde man behålla och utveckla statusen för 
reservaten. 

Inom det marina området har ett gott resultat uppnåtts, bland annat i samarbetet med länsstyrelserna i 
Skåne och Västra Götaland där det tagits fram en marin strategi för skydd och förvaltning. Länsstyrelsen 
har också fortsatt att kartlägga länets marina natur. 

Områdesskyddsverksamheten bedöms uppnått ett utmärkt resultat under året. Tio nya, utvidgade eller 
stärkta naturreservat är det näst högsta antalet på ett år, sedan resurserna ökade i och med att miljömålen 
beslutades i slutet av 1990-talet. Dessutom skrevs nya avtal för hela den summa som länet tilldelades av 
1:14-anslaget. Ytterligare avtal kunde skrivits om det funnits medel, men de fick skjutas till 2021. 

Friluftsarbetet bedöms uppnått ett gott resultat under året. Länsstyrelsen har en god samordning av 
friluftsarbetet i länet, där alla kommuner och Region Halland är involverade. Bland annat samarbetar man 
om Hallandsleden och anläggandet av en framtida vandringsled utmed kusten. 
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Med tanke på de nedprioriteringar av arbetet som fått göras är bedömningen att Länsstyrelsen har uppfyllt 
instruktionen gällande Miljökvalitetsmålen med gott resultat. 
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Areella näringar (60–62) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 10–11 
• 4§ p 1 
• 4§ p 3 

• 1A8-1A11 
• 1C3 
• 1D6-1D9 

 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Länsstyrelsen ska verka för att livsmedelsstrategins nationella mål får genomslag i länet samtidigt som 
hänsyn till regionala förhållanden och förutsättningar ska tas. Länsstyrelserna ska även redovisa hur de 
har bidragit till målen för en sammanhållen landsbygdspolitik. 

Länsstyrelsen ska bistå Regeringskansliet och Jordbruksverket i arbetet med EU:s gemensamma 
jordbrukspolitik för 2021–2027 och framtagandet av en nationell strategisk plan. 

EU-stöden ska betalas ut med mål att effektivisera, göra så tidiga utbetalningar som möjligt, med 
minskade andel fel i stödhanteringen samt mål att förenkla och underlätta för företag och myndigheter. 

Länsstyrelsen ska följa och främja fiskets och fiskbeståndens status och utveckling. Stöd om ersättning 
för skada på fisk och fiskeredskap ska betalas ut efter ansökan från yrkesfiskare. Länsstyrelsen ansvarar 
för att förordna fisketillsynspersoner. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Arbete med livsmedelsstrategin, sammanhållen landsbygdspolitik och gemensam jordbrukspolitik 
genomfördes med samverkan, samordning och kunskapsfrämjande insatser. 

Hanteringen av EU-stöd bedrivs i huvudsak genom prövning och kontroll. Samverkan och samordning 
tillämpas mellan länen för att effektivisera och förenkla stödhanteringen. 

Verksamheten inom fiske omfattar till stora delar tillstånd och prövning av fiskutsättningar, fiske med 
otillåtna metoder eller på förbjuden tid, fiskevårdsbidrag, sälskadeersättningar eller rensnings- och 
internremissärenden där fisket kan påverkas. Länsstyrelsen samverkar och samordnar för att främja och 
stärka det halländska yrkes- och fritidsfisket, genom att delta aktivt i olika samrådsprocesser och svara på 
remisser som rör yrkesfisket. Kunskapsfrämjande arbete görs genom att informera och besvara frågor från 
allmänheten. 

Verksamhetens resultat 
Inom ramen för livsmedelsstrategins mål har Länsstyrelsen bidragit till en konkurrenskraftig 
livsmedelskedja och ökad livsmedelsproduktionen, bland annat genom samarbetsprojektet 
Livsmedelsprogram Halland, tillsammans med Region Halland, lantbrukets organisationer, Lokalt Ledd 
Utveckling, Högskolan i Halmstad och näringslivet. Resultatet har varit något dämpat detta år, då mycket 
samverkan består av dialog och erfarenhetsutbyte. En del hanns med i början av året, bland annat en 
stor konferens med erfarenhetsutbyte och samverkan kring miljötillståndsprövning för att underlätta för 
företagen. Den dagliga servicen till företagen har kunnat fortsätta i stort sett som vanligt. Inom 
rådgivnings-och kompetensutvecklingen har några aktiviteter fått ställas in eller genomförts digitalt. 
Coronapandemin har även påverkat djurskyddskontroller, foder-och livsmedelskontroller samt kontroller 
av jordbrukarstöden, vilka i olika avseenden dragits ner eller anpassats. Informationsspridning har haft 
större tonvikt vid nyhetsbrev, tidning och digitala möten. 
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Då den sammanhållna landsbygdspolitiken till stora delar handlar om annat än de areella näringarna så 
har Länsstyrelsens arbete med politiken främst använts vid svar på remisser för att påminna om 
landsbygdsperspektiven. 

Vad gäller CAP 21-27 har Länsstyrelsen genom den länsstyrelsegemensamma arbetsgruppen samverkat 
med Jordbruksverket och Näringsdepartementet. Arbetet har fortlöpt enligt plan om än med korta 
planeringshorisonter. En stor del av arbetet har varit att tillsätta resurser till Jordbruksverkets uppdrag där 
länsstyrelserna har resurssatt ett trettiotal arbetsgrupper och uppdrag. Från och med augusti 2020 
intensifierades arbetet, då Jordbruksverket fick i uppdrag att föreslå åtgärdstexter till strategisk plan. 

Verksamheten i siffror 
2020 2019 2018 

Areella näringar (60–62) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 6,7 6,9 7,7 

Årsarbetskrafter kvinnor 21,5 22,9 22,7 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 10 700 10 977 10 942 

Antal beslutade ärenden 9 625 13 546 12 260 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 5 289 4 761 2 399 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 28 686 30 162 30 920 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 16 129 16 581 17 054 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 4 481 4 461 4 689 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 553 478 305 

 -       varav OH 7 523 8 642 8 872 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 541 974 975 

 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Tillstånd och prövning         

Utbetalt belopp gårdsstöd för respektive stödår (tkr) Jordbruksverket 155 800 166 231  164 888  

Utbetalt belopp (eko + omst) för respektive stödår (tkr) Jordbruksverket 19 653 19 984  14 675  

Utbetalat företagsstöd för ökad konkurrenskraft (tkr) BLIS1) 19 570 22 544 24 706 

Antal yrkesfiskare Licensregister2) 60 63 68 

Antal förordnade fisketillsynspersoner. Fisketillsynspersonregister3) 119 103 159 

Beviljad finansiering till externa bidragsmottagare för 
fiskevårdsåtgärder (tkr) Agresso4) 255 237 835 

Beviljad finansiering till egna insatser för 
fiskevårdsåtgärder (tkr) Agresso4) 0 0 0 

Antal vattenbruk/odlingar Fiskodlingsregister5) 4 4 4 

Tillsyn och kontroll         

Antal SAM-ansökningar för jordbrukarstöd (samordnad 
ansökan om jordbruksstöd) Jorden6) 2 888  2 923  2 992  

Antalet tillsynstimmar av fisketillsynspersoner Redovisning från 
fisketillsynspersoner 325 408  575  

Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande         

Antal rådgivningar inom Greppa Näringen Jordbruksverkets statistik 130  168  154  

1) Jordbruksverkets system – Besluts-och ledningsinformationssystem 
2) Havs- och vattenmyndighetens register 
3) Länsstyrelsens register 
4) Ekonomisystem, Länsstyrelsen 
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5) Jordbruksverkets register 
6) Jordbruksverkets system 

 

Införandet av en ny jordbrukspolitik har på grund av ökad komplexitet och nedprioriterad IT-utveckling 
dragit ut på tiden. Det har i förhållande till tidigare programperiod medfört kostnadsökningar för den del 
av verksamhetskostnaderna inom lantbruk och landsbygd som utgörs av administrationen av 
Landsbygdsprogrammet och direktstöden. Vissa moment har fått hanteras manuellt utanför IT-systemet 
vilket varit resurskrävande. Handläggning av EU-stöd har därmed varit så effektiv och korrekt som icke 
kompletta IT-systemen och manuella verktyg tillåter. För kontroll av jordbrukarstöd blev det en 
kostnadsminskning då kontrollfrekvenserna kraftig sänktes på grund av coronapandemin. Stöd betalades 
ut i största möjliga omfattning och så tidigt som regelverket tillåter i den omfattning som planerats enligt 
SUSS utbetalningsplan. Utbetalning av gårdsstöd visar en tydlig minskning 2020. Den beror på 
att stödrättsvärdet minskat för många gårdar och att krisavdraget har ökat jämfört med 2019. Dessutom är 
fler större gårdar än vanligt stoppade i utbetalning på grund av tvärvillkor och dubbelsökning. Ökningen i 
utbetalda stöd ekologiskt lantbruk beror på att det inte gick att göra slututbetalningar förrän 2019 och att 
det tillkom några fler ekologiska lantbruk 2019. Länsstyrelsen i Hallands län tog emot 2 888 SAM-
ansökningar, antalet företag minskar något varje år i och med strukturrationaliseringar. En enskild SAM-
ansökan genererar flera beslut. Inför 2020 kvarstod delar av handläggningen från 2015 till 2019 års 
jordbrukarstödsansökningar. Under 2020 har Länsstyrelsen fattat cirka 12 093 beslut i Jordbruksverkets 
IT -system Jorden och cirka 207 beslut i Jordbruksverkets äldre system Ararat. Dessa ärenden och beslut 
ingår inte i tabellen ovan. Under senare delen av 2020 har Jordbruksverket öppnat upp funktionalitet i IT-
systemet för att göra återkrav för tidigare felaktiga utbetalningar. Detta resurskrävande arbete för stödår 
2015 till 2019 har påbörjats under november. 119 ärenden för direktstöden har utretts under året och gett 
underlag för återkrav men inga beslut har ännu fattats. Dessa återkravsärenden ingår heller inte i tabellen 
ovan. Den höga utgående ärendebalansen för jordbrukarstöden beror till stor del på att Jordbruksverkets 
IT-system inte är helt färdigbyggda. 

Många har tidigare sökt investeringsstöd och projektstöd. Avsatt budget till och med 2020 är intecknad av 
hittills inkomna ansökningar. I slutet av 2020 fanns inga medel att fatta beslut om stöd för, till största 
delen hanterades då endast utbetalningar. Utbetalda medel för konkurrenskraft är beroende av antalet 
inkomna utbetalningsansökningar, dessa var tämligen få 2020. Utbetalningstakten är tämligen konstant 
och egentligen skulle skillnaden varit större mellan 2019 och 2020 men en betydande mängd av 2019 års 
ansökningar beslutades 2020. För bredband är 98 % av budget beslutad, finns inte fler ansökningar, 
utbetalningar när projekten är klara återstår.  

Komptensutvecklings- och samarbetsåtgärder är de resultat som påverkats mest av coronapandemin. 
Kurser, dialogmöten och samverkan har minskat i omfattning men delvis ersatts digitalt. 
Länsstyrelsen har dock i början av året lyckats genomföra en del rådgivning, kurser och några fysiska 
träffar, bland annat en större konferens kring livsmedelsprogrammet. Att rådgivningen minskat något 
visar indikatorn för Greppa näringen. Allvarligast drabbat är att utbildningar med myndighetskrav inte har 
kunnat genomföras fullt ut. Inom detta område har det varit svårt att snabbt ställa om till digitala 
lösningar. 

Fiskets ärendehantering har kunnat genomföras enligt uppställda mål i verksamhetsplanen trots de 
speciella förutsättningar som varit under året. Fältbesök, möten med fiskevårdsområden med mera har 
dock inte kunnat genomföras i samma utsträckning som tidigare år på grund av coronapandemin. Antalet 
yrkesfiskare i Halland har minskat över tid och den negativa trenden ser likadan ut över hela landet. 
Yrkesfiskelicensen är idag knuten till fiskefartyget och indikatorn antalet yrkesfiskare ger därför en 
något missvisande bild av det faktiska antalet som är sysselsatta inom yrkesfisket. Tilldelad ersättning för 
skada på fisk och fiskeredskap förbrukades till fullo. Antalet fisketillsynspersoner har varierat över tid. 
Utbildningen och regelverket för att förordna fisketillsynspersoner har setts över, men på grund av 
Corona har fortbildningar inte kunnat genomföras. Havs- och vattenmyndigheten har därför förlängt 
övergångsbestämmelsen för att kunna förlänga förordnandena trots att fortbildning inte genomförts. 
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Prestationer och effekter 
För arbetet med livsmedelsstrategin är kommunikationsinsatser viktiga. Med insatser från deltagarnas fem 
temagrupper, en årlig livsmedelskonferens och gemensam webbplats omhändertas utmaningar och 
innovationer genom mötesplatser, nya konstellationer av intressenter och gemensamma mål. 
Livsmedelsstrategisäkrade beslut har inledningsvis omhändertagits genom uppdraget förenkla för företag. 
Ett dialogarbete mellan Länsstyrelsen och LRF, främst vad gäller djurhållning och lantbruk, 
har  utvecklats genom en djupare dialog gällande miljöprövning. Målsättningen är att insatserna ska leda 
till att inlämnade ansökningar har högre kvalitet samt en vidare förståelse för prövningsprocessen. 
Intresset för att utveckla livsmedelsproduktionen är fortsatt stort, men inga stöd inom förädling har kunnat 
beslutas då programperiodens budget är slut. Ytterligare åtgärder som har bidragit till en 
konkurrenskraftig livsmedelskedja, är rådgivnings- och kompetensutvecklingsinsatser inom 
landsbygdsprogrammet. Inom fokusområde nya jobb och diversifiering har Länsstyrelsen erbjudit kurser, 
men flera av dem har ställts in på grund av coronapandemin. Kurser i livsmedelshygien, träffar 
om marknadsföring på sociala medier, e-handel och matsvinnsträff kunde genomföras. Inom delområdet 
regler och villkor har Länsstyrelsen konstaterat att möjliga verktyg att arbeta med är service, bemötande 
och effektiv ärendehandläggning. På övergripande nivå har dialog med näringen bidragit till att alla parter 
ömsesidigt kunnat hantera tillämpning på ett bättre sätt, såväl sökanden som beslutande. Åtgärder för att 
underlätta administrativa processer för sökanden har genomförts. Utbildning av konsulter i olika 
stödsystem har varit effektivt för att få in korrekta ansökningar så att kompletteringar kan minimeras. 
Digitala verktyg har använts under många år inom jordbrukar-och landsbygdsstöd, för 
ärendehandläggning i tillståndsprövningar och samråd. Alla tillståndsansökningar rörande B-
verksamheter som hanteras av miljöprövningsdelegationen har skett inom det nationella kravet på max 
180 dagars handläggningstid från komplett ärende till beslut. Konsumenterna ska ha ett högt förtroende 
för livsmedlen vilket Länsstyrelsen har bidragit till genom effektiva djursskyddskontroller samt foder- 
och livsmedel i primärproduktion. Även jordbrukarstödens kontrollverksamhet har varit viktiga för att 
upprätthålla god kvalitet i primärproduktionen så att förtroendet kan öka; kontroller av 
djurvälfärdsersättningar, registerkontroller och tvärvillkorskontroller har genomförts. Insatserna har styrts 
till de gårdar som enligt riskanalys har störst behov av kontroll. I och med coronapandemin sänktes 
kontrollfrekvensen vilket medförde minskat antal kontroller. Länsstyrelsen har bidragit till ökad 
produktivitet och innovation i livsmedelskedjan samt hållbar produktion och konsumtion av livsmedel 
genom att sprida information om ny kunskap. I Länsstyrelsens nyhetsbrev och tidning meddelas 
kontinuerligt utbudet av kurser men även råd om aktuella frågor som jordhälsa, pollinatörer, vildsvin och 
friluftsliv i odlingslandskapet. Insatserna har bidragit till att öka livsmedelsproduktionens beredskap inför 
kommande utmaningar, både vad gäller företagsutveckling, klimatförändringar och konkurrenskraft. 

Länsstyrelsen har använt innehållet i sammanhållen landsbygdspolitik till remissförfarande vad gäller 
Trafikverkets infrastrukturplanering, översiktsplan för Halmstad kommun, Region Hallands 
trafikförsörjningsprogram och Regional utvecklingsstrategi Halland. 

För CAP tillsattes en nationell projektledare (50%) under 2019 och finansierades gemensamt av 
länsstyrelserna. Cap-gruppen har under 2020 arbetat i nära samverkan med Jordbruksverket och i 
samverkan med Näringsdepartementet. Under 2020 har länsstyrelserna resurssatt ett trettiotal 
arbetsgrupp/uppdrag förutom kortare avstämningar om åtgärder i den strategiska planen. Från och med 
augusti 2020 intensifierades arbetet betydligt, då Jordbruksverket arbete övergick från utredningsuppdrag 
till uppdraget att föreslå åtgärdstexter till strategisk plan. Arbetsgruppen har informerat om det löpande 
arbetet, tillhandahållit informationsmaterial, samt producerat åtta interna nyhetsbrev. 

I september beslutades inom jordbrukarstöden delutbetalning för miljöersättningar, ekologisk produktion 
och kompensationsstöd i drygt 86 % av antalet ärenden. Målet i SUSS-planen är 70%. Därefter har 
direktstöden prioriterats, där målet i SUSS-planen nåddes med att besluta cirka 95 % av ärendena. 
Slututbetalning i miljöersättningar, ekologisk produktion och kompensationsstöd har inte beslutats, 
eftersom de flesta lantbrukare har fått delutbetalning och Länsstyrelsen har prioriterat direktstöden före 
slututbetalning av resterande 15 %. Återkrav har dessutom påbörjats efter ackrediteringsproblem hos 
Jordbruksverket. Därför har äldre miljöstödsärenden åter prioriterats ner för senare handläggning. 
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Hantering av blockdatabasen har genomförts enligt avtal med Jordbruksverket. Fältkontrollerna var klara 
i tid så att stöden kunde beslutas för att betalas ut vid första utbetalningstillfället. Åtagandeplaner för 2019 
och 2020 blev klara. Utbetalningarna av jordbrukarstöd stärker företagens lönsamhet och bidrar till att 
uppfylla miljömålen. Under 2020 har det dock varit fortsatt bekymmersamt vad gäller ärendebalanser, 
både för jordbrukarstöden och landsbygdsutvecklingsåtgärderna. Inom jordbrukarstöden är det framförallt 
det omfattande manuella arbetet med miljöersättningar från 2015–2019 som orsakat eftersläpningar, 
särskilt för betesmarker och vall, vilka Halland har stora ärendemängder av. Delar av 2015–2020 års 
handläggning kommer att kunna slutföras först under 2021. För landsbygdsutvecklingsärenden finns 
fortfarande stödansökningar som väntar på beslut, beroende av att budgetarna är förbrukade. Då ansökan 
om stöd tidigare prioriterades blev handläggningstid för utbetalningar tämligen lång, särskilt för 
Länsstyrelsens egna kompetensutvecklingsprojekt. De olika handläggningsmoment som kvarstår från 
tidigare år har ökat komplexiteten och därmed även risken för fel och det krävs ett omfattande merarbete 
för att bibehålla god struktur och ordning i handläggningen. 

Eftersom viss handläggning av 2015–2020 års jordbrukarstöd ännu återstår blir konsekvensen att 
förtroendet för ersättningssystemet, handläggande myndighet och Jordbruksverket är låg. Komplexiteten i 
allt som rör jordbrukarstöden påverkar förtroendet, vilket delvis kan avhjälpas genom bra information och 
rätt bemötande. I Halland har det varit många lantbruksföretag som vill utvecklas för att öka sin 
konkurrenskraft, diversifiera verksamheten eller utöka med förädling. Landsbygdsutvecklingsstöden har 
bidragit till att befintligt företagande har förbättrats och att företagen ytterligare befäst sina starka sidor 
för att kunna satsa långsiktigt. Utveckling av samhällen på landsbygden har gynnats genom att bredband 
getts stöd och byggts ut.  

Kompetensutvecklingsinsatser har fungerat som ett smörjmedel och bidragit till att genomföra 
landsbygdsprogrammet. Insatserna har bidragit till att förenkla för företag genom ökade kunskaper om 
företagsutveckling samt hållbar förvaltning av naturresurser och klimatåtgärder har erhållits genom olika 
kompetensutvecklingsinsatser där Halland prioriterat frågor som berör näringsläckage och biologisk 
mångfald, särskilt i de intensivt brukade jordbruksområdena. I mellan- och skogsbygd har prioriteringen 
istället varit att bevara skötsel för att motverka igenväxning. Grundutbudet av kurser har fortgått inom 
ekologisk produktion. Kompetensutvecklingen har fortsatt inom samarbetsprojekt för livsmedelsstrategin 
samt ett projekt för ökad djurvälfärd.  

Fiskbeståndens status och utveckling har bevakats genom svar på cirka 70 internremisser där vatten eller 
fiske berörs. Länsstyrelsen har även genomfört elfisken och provfisken, eller anlitat konsulter för att följa 
upp fiskbestånd. Länsstyrelsen har handlagt de fyra ansökningar om sälskadeersättningar som inkommit 
och betalt ut rekvirerat stöd. De långsiktiga effekterna av bidraget går inte att utvärdera, men för de 
enskilda fiskaren som har problem med sälskador inom sina respektive fisken, spelar bidraget en viktig 
ekonomisk roll. Länsstyrelsen har tillsammans med fiskeorganisationer bildat en grupp, fiskesamråd 
Halland, för att främja det halländska yrkes- och fritidsfisket och som har genomfört sina möten 
digitalt. Länsstyrelsen har deltagit i det nationella arbetet med att ta fram en ny strategi för svenskt 
yrkesfiske, fritidsfiske och vattenbruk. Antalet vattenbruksanläggningar är oförändrad. Under året har 
odlingstillstånd identifierats och i stor omfattning återkallats för signalkräfta, giltiga tillstånd har 
uppdaterats. Tillsyn och åtgärder för att förhindra smittspridning till vilda populationer underlättas 
härmed väsentligt. 

Resultatbedömning 
Gott vad gäller livsmedelsstrategins mål, verksamheten har kunnat fortsätta nära normalt. Många delar av 
arbetet med livsmedelsstrategin bygger på dialog och ärendehantering. Med tanke på omständigheter 
kring coronapandemin så har arbetet med livsmedelsstrategin varit tillräckligt bra även om 
dialogprocesser och kompetensutveckling har fått anpassas. 

Vad gäller sammanhållen landsbygdspolitik så finns det ett utvecklingsbehov då det går att arbeta mer 
aktivt med dessa frågor. 
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Gott vad gäller CAP, då det har funnits en samsyn vad gäller förenkling mellan Länsstyrelser och 
Jordbruksverk. I arbetet har flera frågor kunnat belysas i den strategiska planen. 

För hantering av EU-stöd finns utvecklingsbehov då ansamling av gamla 
jordbrukarstödsärenden fortfarande är så omfattande att 2020 års slututbetalningar i jordbrukarstödens 
miljöersättningar skjuts till 2021. Dessutom tillkom krav på skyndsam återkravshantering vilket 
ytterligare fördröjde utredning av äldre ärenden då de återigen prioriterades ner. Inom 
landsbygdsutvecklingsåtgärderna har fokus under senare delen av året flyttat från ansökan om stöd till 
ansökan om utbetalning, allt eftersom medelsbrist uppstått i de olika åtgärderna. Följden av medelsbrist 
blir också att ett flertal ärenden får ytterligare handläggningstid i väntan på övergångårens budget. Det går 
inte att fullt ut uppnå följande; effektivisering och förenkling för företag och myndigheter, minskning av 
de administrativa utgifterna, strävan efter att stöden i så stor utsträckning som möjligt kan betalas ut så 
tidigt som regelverket tillåter samt minskning av andelen fel i stödhanteringen. 

För kompetensutvecklingsåtgärderna är bedömningen gott. Visserligen blev det inställda aktiviteter på 
grund av coronapandemin men mycket kunde ändå genomföras tidigt på året eller efter anpassningar till 
digitala lösningar senare under året. Informationsinsatser genom tidning och nyhetsbrev har fortsatt som 
vanligt. 

Resultatet vad gäller skada på fisk och fiskeredskap är utmärkt då hela bidraget som tilldelades 
Länsstyrelsen har betalats ut. Fiskeverksamheten har under året fungerat gott, med tanke på rådande 
omständigheter. Handläggningen av ärenden och upprätthållande av den ordinarieverksamheten har 
prioriterats. Det finns ett utvecklingsbehov under kommande år vad gäller en ändamålsenlig fisketillsyn 
och organisering och genomförande av utbildningar för fisketillsynspersoner. Det finns även ett 
utvecklingsbehov av fritidsfisket och förvaltning fördelad per älv.   
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Folkhälsa, jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

• 3§ p 12–14 • 1A13-1A14 
• 3B17 

 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Verksamhetens mål och uppdrag 
Folkhälsa 
Länsstyrelsen ska verka för att uppnå nationella folkhälsomål. Länsstyrelsen har i uppdrag att utöva 
tillsyn inom länet över efterlevnaden av bestämmelserna i alkohollagen och lagen om tobak och liknande 
produkter enligt 9 kap. 1 § alkohollagen (2010:1622) samt 7 kap. 2 § lag (2018:2088) om tobak och 
liknande produkter. Tillsynen enligt alkohollagen omfattar kommunens utredningar och beslut om 
serveringstillstånd, åtgärder och ingripanden samt tillsynen över servering av alkoholdrycker och 
detaljhandel med folköl. Tillsynen enligt lagen om tobak och liknande produkter omfattar kommunens 
utredningar och beslut om försäljningstillstånd, marknadsföring på eller i anslutning till 
försäljningsställen samt handel med tobaksvaror, elektroniska cigaretter och påfyllningsbehållare. Den 
omfattar även kommunens tillsyn över rökfria miljöer och lokaler. Länsstyrelsen ska också ha en 
rådgivande och stödjande funktion inom dessa områden. 

Jämställdhet 
Bidra till ökad jämställdhet i länet genom arbete i linje med Strategi för ett jämställt Halland 2017-2020. 
Det externa jämställdhets- och jämlikhetsarbetet i länet är långsiktigt samt har en tydlig koppling till de 
jämställdhetspolitiska målen, till regeringens långsiktiga mål för mänskliga rättigheter samt målet för 
regeringens insatser mot diskriminering. 

Integration 
Länsstyrelsen ska skapa en god beredskap och kapacitet för ett kvalitativt och kvantitativt ökat 
mottagande av nyanlända invandrare samt verka för deras etablering i samhället och på arbetsmarknaden. 
Mänskliga rättigheter ska prägla mottagandet av nyanlända i alla delar, bosättning, utbildning, kultur och 
fritid. Länsstyrelsen vill arbeta för att belysa vikten av ett värdigt mottagande där jämställhet och 
demokrati är ledord samt barnens bästa i det strategiska arbetet på olika nivåer. 

Verksamhetens huvudsakliga processer 
Folkhälsa 
I det förebyggande arbetet mot ANDT sker arbetet i samverkansprocesser med ett flertal aktörer på såväl 
lokal som regional nivå, med offentlig sektor, näringsliv och civilsamhälle. 

Alkohol- och tobakstillsyn sker utifrån en fastställd beslutad tillsynsplan. De i planen fastställda 
metoderna och frekvenserna, har tagits fram efter en behovsanalys som är framtagen efter föregående års 
resultat av tillsyn. Hänsyn har också tagits utifrån förarbetens ambitioner om att tillsyn utifrån samtliga 
delar ska ske minst en gång vartannat år i respektive kommun. Råd och stöd till kommunerna sker genom 
att Länsstyrelsen bjuder in till kontinuerliga nätverksträffar. Vid dessa träffar diskuteras aktuella 
frågeställningar och information delges från regional och nationell nivå.  

Jämställdhet 
Under 2020 påbörjades en uppdatering av analysen ”Från vaggan till graven” - Jämställdhets- och 
jämlikhetsanalys av hallänningarnas livsvillkor utifrån ett livscykelperspektiv inom ramen för 
projektet Hållbar regional tillväxt som finansieras av Tillväxtverket. Analysen utökas också till att 
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omfatta en ekologisk och ekonomisk konsekvensanalys av ojämställdheten och ojämlikheten i Halland. 
Länsstyrelsen tillsammans med Region Halland har fortsatt att kommunicera resultaten, genomföra 
workshops och processhandleda olika aktörer i länet som berörs av analysens resultat, under året dock i 
begränsad och digital form. Fokusmålgrupper har varit förtroendevalda och tjänstepersoner regionalt och 
kommunalt. 

Arbete pågår med koppling till de utmaningar som finns i Halland och som belyses I Från vaggan till 
graven. Ett jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv integreras i ordinarie verksamhet och befintliga 
styrdokument men det sker på olika sätt, där vissa verksamheter har valt att skriva fram prioriterade mål 
och vissa synliggör ett jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv i befintliga skrivningar och 
målformuleringar. Oavsett integreringsform främjas ett systematiskt arbete i hela styrkedjan. 
Länsstyrelsen har tillhandahållit stöd och deltagit i regionala processer såsom RUS- processen, 
Modellregioner och Hållbar regional tillväxt, vilket har resulterat i att ett hållbarhetsperspektiv med fokus 
på jämställdhet och jämlikhet har integrerats i Region Hallands mål- och budgetdokument 2021, RUS 
2035 samt i flera verksamhetsplaner på kommunal och lokal nivå. Jämställdhets- och 
jämlikhetsintegreringsprocessen i regional Tillväxtstrategi och Kulturstrategi pågår. 

Strategi för ett jämställt och jämlikt Halland 2017-2020 är digital och tillgänglig på webbplatsen 
www.hallbarthalland.se och omfattar, förutom jämställdhet även andra aspekter av social hållbarhet samt 
ekologisk hållbarhet, där publiceras också Länsstyrelsens nyhetsbrev om social hållbarhet. De teman som 
har behandlats under 2020 är; Demokrati, delaktighet och inkludering samt Psykisk och fysisk hälsa. 
Utvecklingen av webbplatsen sker i samverkan med miljö, kommunikation, integration samt ANDT och 
föräldraskapsstöd. Under 2020 har portalen flyttats till en länsstyrelsegemensam plattform för att möta 
tillgänglighetskraven. 

Sakkunnig i jämställdhet/MR har under året deltagit i Länsstyrelsens övergripande VP-dag som är 
grunden för nästkommande års planering och uppföljning samt haft andra former av samverkan internt 
såsom arbetet med planprocesser – där främst översiktsplaner har granskats utifrån och integrerats med ett 
jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv. 

Integration  
Länsstyrelsen sammankallar ett nätverk med fokus på strategiska integrationsfrågor där länets kommuner 
deltar. I nätverket har årets utlysningar av statsbidragen §37, §37a samt Tidiga insatser för asylsökande 
genomgående lyfts som en möjlighet att täcka olika behov. 

Länsstyrelsen har främjat och gett stöd till regional samverkan mellan kommunerna i länet och statliga 
aktörer, framförallt Arbetsförmedlingen för planering och genomförande av samhällsorienteringen i 
Halland.  

Tidiga insatserför asylsökande har följts upp och genomförts genom samverkan i kommuner och nätverk 
med ideella organisationer som arbetar gentemot målgruppen asylsökande. I Halmstad kommun där cirka 
hälften av länets asylsökande bor, finns ett nätverk som Länsstyrelsen sammankallar. Forumets funktion 
har varit att täcka samverkansbehov kring Spenshults asylboende som är det näst största 
anläggningsboendet i riket. En medarbetare finns även på plats på boendet två dagar i veckan i 
Migrationsverkets lokaler och deltar aktivt i att stödja aktörerna i dess genomförande av aktiviteter samt 
att främja samverkan mellan aktörerna. 

Verksamhetens resultat 
Folkhälsa 
Länsstyrelsen arbetar med kommunerna i ett regional nätverk för metoden Ansvarsfull alkoholservering 
och har under året haft länsgemensam workshop samt samordnat information. I det förebyggande arbetet 
mot alkohol har även Länsstyrelsen inför valborgshelgen kommunicerat via media och spridit 
Tonårsparlören om hur föräldrar kan tala med sina barn om alkohol och inte köpa ut till minderåriga.  
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Länsstyrelsen har genomfört flera olika insatser för att stödja skolorna i ANDT-arbetet, såsom stöd kring 
policys och handlingsplaner, kontraktmetoden, uppmärksammat rökfria miljöer samt kunskapshöjande 
insatser. Föreläsningar kring narkotika med fokus cannabis har erbjudits samtliga kommuner och har 
genomförts i tre av länets kommuner riktat till unga, till föräldrar och till personal som möter barn och 
unga med mycket stort deltagande. Länsstyrelsen stöder även det goda förebyggande arbetet som sker via 
Skolan mitt i byn i ett utsatt område. 

Länsstyrelsen har medverkat framtagande av material samt spridning av kunskap om spelproblem med 
information om det stöd som finns att få. Länsstyrelsen har deltagit i arbetsgrupp för framtagande av 
regional suicidpreventionsplan och synliggjort spel och andra problemområden i det arbetet. 

Genom insatsen 100-dagar riktat till asylsökande och samarbetet med näringslivets parter kring narkotika 
på arbetsplatsen har två viktiga projekt på nya arenor startats upp i arbetet att motverka skadligt bruk och 
missbruk. Även genom arbetet i krisledningen med anledning av covid-19 har länsstyrelsen kommit nära 
organisationer som erbjuder stödtelefoner och andra insatser som kan skydda, stärka och förebygga. Det 
har visat på nya riskgrupper och där frivilliga insatser från andra aktörer är väldigt viktiga. 

Alkohol- och tobakstillsyn 
Under året har inte tillsynsplanen fullt ut kunnat genomföras på grund av coronapandemin. Länsstyrelsen 
har skjutit fram två verksamhetstillsyner till 2021 men har istället i högre utsträckning genomfört löpande 
granskning av kommunens fattade beslut. Resultatet av genomförda löpande granskning har genererat att 
Länsstyrelsen haft anledning att i fyra fall öppna tillsynsärenden i en kommun. En annan kommun har 
tagit ett inriktningsbeslut om hemleverans av alkohol i samband med catering av mat. Som detta beslut är 
formulerat strider det mot alkohollagens bestämmelser. 

Behovet av råd och stöd till kommunerna på grund av pågående pandemi har varit mycket stort. 
Länsstyrelsen har fått lägga mer resurser på denna del och då framförallt inom alkoholfrågorna. För att 
möta behovet och använda resurser på ett effektivare sätt har Länsstyrelsen bjudit in kommunerna till 
kortare nätverksträffar varannan vecka. Detta har inneburit att färre frågor har lyfts enskilt och samtliga 
deltagare har varit med i resonemanget.  

Jämställdhet 
Nätverket för jämställdhet/MR träffas fyra gånger per år och består av representanter från kommuner, 
myndigheter, Region Halland, näringslivets organisationer samt civilsamhället. Nätverket har haft en träff 
under året. Rättighetsbaserat arbetssätt samt samverkansbehov inom ramen för barnrätt och 
funktionshinderspolitiken. 

Under 2020 har Länsstyrelsen tillsammans med Räddningstjänsten Väst, Militärhögskolan Halmstad 
(MHS H) och Försvarsmaktens Tekniska Skola (FMTS) genomfört ett Gendercoach projekt i Halland 
som har utformats med inspiration från det 2-åriga Gendercoach programmet som har tagits fram av 
Försvarsmaktens högkvarter. Projektet riktar sig till chefer från deltagande organisationer och syftar till 
att: 

• Öka kompetensen och förmågan att integrera ett intersektionellt jämställdhetsperspektiv i den 
ordinarie verksamheten. 

• Öka kompetensen, bidra med verktyg och metoder samt inspirera till åtgärder för att utveckla 
verksamheten utifrån ett intersektionellt perspektiv. 

• Skapa ett lokalt nätverk och erfarenhetsutbyte som främjar myndighetsöverskridande samarbete som 
gynnar totalförsvarssamarbetet framöver. 

Integration 
Länsstyrelsen bedömer att länets beredskap och kapacitet i mottagandet av nyanlända är god. Samtidigt 
finns fortsatta utmaningar i flera kommuner att kunna erbjuda långsiktiga boenden i samband med 
anvisning. En kommun erbjuder tillsvidarekontrakt till samtliga nyanlända som anvisas till kommunen. I 
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övriga kommuner råder viss variation i samband med bosättning och i vissa kommuner är tillfälliga 
bostadslösningar det som erbjuds. Majoriteten av kommunerna beskriver att det vid 
mottagandeplaneringen finns ett helhetstänk, att barnperspektivet beaktas och att bosättning i högsta 
möjliga utsträckning planeras utifrån närhet till kommunikationer och samhällsservice. 

Flera kommuner har arbetsmetoder och rutiner för att klara förändringar i mottagandet, men att behålla en 
flexibilitet i kommunala organisationen är en utmaning på lång sikt. Ur ett jämställdhetsperspektiv finns 
en medvetenhet av vikten att bemöta individer från målgruppen nyanlända på lika villkor och vissa 
kommuner har utbildat berörd personal inom jämställdhets- och normfrågor. 

Länets samtliga kommuner har i början av året utökat antalet timmar för samhällsorienteringen enligt 
förordningen och erbjuder minst 100 utbildningstimmar. Utökningen av antalet timmar kom framförallt 
att röra delar av hälsoinformation, föräldraskapsstöd och arbetsmarknad/utbildning. Några kommuner har 
även utökat undervisningstimmar med delar kring digitalisering och digital kompetens. Digitala 
samverkansmöten genomfördes vilka bidrog till att SO-nätverket kunde dela metoder, erfarenheter och 
lösningar kring genomförandet av samhällsorienteringen under coronapandemin. Ett 
jämställdhetsperspektiv finns med i arbetet av samhällsorienteringen i länet. Att både män och kvinnor 
har samma möjligheter till utbildningen samt att erbjuda flexibla lösningar i form av kurstider för att 
möjliggöra deltagande och få likvärdig utbildning. Jämställdhetsperspektivet är integrerat och synliggörs i 
arbetet och i samhällsorienteringens moduler. Likt föregående år bedöms behovet fortsatt vara stort av en 
nationell samverkan i form av utveckling av distansutbildning och digital plattform.  

Länsstyrelsen har likt tidigare år informerat om möjligheten att ansöka om utvecklingsmedlen §37 och 
§37a via länsstyrelsen webbplats. Vidare har informationen spridits via utskick till kommunerna samt mer 
detaljerat i samverkanforum i länet. I samband med utlysningarna anordnade länsstyrelsen ett 
informationsmöte om §37 och §37a. Arbetssättet har bidragit till en närmare regional samverkan och gett 
inspiration till projekt. Jämställdhetsperspektivet har betonats som viktigt att beakta i utformande, 
planering som utförande av insatser. Länsstyrelsen har återkommande lyft för kommunerna möjligheten 
att ta stöd av länsstyrelsens sakkunnige inom jämställdhetsfrågor. Under året har varit en snabbutlysning 
av §37-medel som syftade till att skapa möjlighet för kommuner att söka medel för insatser med fokus på 
boendelösningar för gymnasieungdomar. Då detta var en högaktuell fråga i början av 2020 prioriterade 
Länsstyrelsen den insatsen i länet. Årets prioriteringar av §37a- medel med fokus på föräldralediga och 
deras deltagande i olika insatser har kommunicerats i olika nätverk. Coronapandemin har påverkat §37- 
och §37a insatserna genom att vissa insatser fått revidera ursprungliga projektplaner och där det varit 
möjligt i sitt genomförande kompletterat med aktiviteter som baserats på deltagande med stöd av digitala 
verktyg. Andra insatser har pausats.  

Ändamålsenlig geografisk spridning av tidiga insatser för asylsökande har främjats genom att aktivt 
informera om möjligheten att driva aktiviteter och särskilt lyfta kommuner där det vid tidpunkten finns få 
TIA-insatser. Informationen har kommunicerats genom länsstyrelsens webbplats, informationsmöten, 
digitala utskick och deltagande i relevanta forum i länet. Fördelningen av antalet asylsökande i länet och 
inom respektive kommun har också lyfts i syfte att skapa förståelse för hur fördelningen ser ut i länet. 
Jämställdhetsperspektivet har beaktats genom att i dialog med sökande organisationer lyfta vikten av att 
beakta jämnt deltagande och lika villkor för kvinnor och män.  
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Verksamheten i siffror 
2020 2019 2018 

Folkhälsa, Jämställdhet, integration m.m. (70, 80–85) 
Medarbetardata       

Årsarbetskrafter män 3,8 4,0 3,3 

Årsarbetskrafter kvinnor 5,3 6,0 6,5 

Verksamhetsdata       

Antal ärenden, inkomna och upprättade 159 184 212 

Antal beslutade ärenden 144 169 199 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Ekonomidata (tkr)       

Verksamhetskostnad inkl. OH 9 056 11 576 11 113 

 -       varav verksamhetskostnad – förvaltningsanslag exkl. OH 2 616 3 478 3 148 

 -       varav verksamhetskostnad – Andra anslag (sakanslag) exkl. OH 0 0 0 

 -       varav verksamhetskostnad – bidragsfinansierad verksamhet exkl. OH 3 939 4 943 4 813 

 -       varav verksamhetskostnad – avgiftsfinansierad verksamhet exkl. OH 0 0 0 

 -       varav OH 2 501 3 155 3 152 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen 5 097 3 676 4 237 

 

Resultatindikatorer Källa 2020 2019 2018 
Samverkan, samordning och kunskapsfrämjande         

Antal kommuner, myndigheter och andra aktörer som tagit del 
länsstyrelsens främjande insatser för jämställdhetsintegrering Egen dokumentation 15  Uppgift 

saknas  
Uppgift 
saknas 

Andel av länets kommuner som deltagit i minst två 
kunskapsspridande event om forskning och 
konventionsefterlevnad 

Egen dokumentation 83 % Uppgift 
saknas 

Uppgift 
saknas 

 

Prestationer och effekter 
Folkhälsa 
Länsstyrelsens ändrade former för tillsyn, från verksamhetstillsyner till utökad löpande granskning av 
kommunens fattade beslut inom alkohollagen och lagen om tobak och liknande produkter, har fått 
effekten att Länsstyrelsen i större omfattning upptäckt beslut där lagens krav inte är uppfyllda. 

Länsstyrelsen har under året infört rökfri arbetstid. Att Länsstyrelsen inom ramen för folkhälsomålen tagit 
detta viktiga beslut bidrar till en del av Tobacco endgame, till att minska de påverkbara hälsoklyftorna 
och en mer jämlik hälsa. Beslutet bidrar även till mål 3 i agenda 2030. 
 
Länsstyrelsen samordnar ett gemensamt utvecklingsarbete ”100 dagar” med Migrationsverket, Polisen, 
Högskolan i Halmstad och Region Halland för ett kunskapsbaserat långsiktigt arbetssätt. Metoden 
används under asylprocessens 100 dagar för att förebygga ANDT och öka tryggheten bland kvinnor, män, 
flickor och pojkar på asylboendet Spenshult. Genom metodiskt arbete i samverkan mellan olika aktörer 
stärks individen under asylprocessen för att ha förmåga att stå emot påverkan och säga nej till droger i sitt 
fortsatta liv oavsett vart man flyttar, samt utarbetande av rutiner för trygghet i boendemiljön och 
arbetsmiljön. 

Arbetet med att få en regional struktur för det arbete som ryms under ANDT fortgår. Diskussioner med 
ledning och aktörer i länet sker kontinuerligt. Förhoppningen är att en struktur för detta arbete ska kunna 
tas fram i samband med nya ANDT-strategin. 

Nätverket ”Spindelklubben” träffas två gånger per år, genomför gemensamma kommunikationsinsatser 
och utbyter erfarenheter mellan de 44 kommunerna i olika sydsvenska län. Ett arbete som byggts upp 
under några år med tillit och arbetsglädje som verktyg för att nå framgång. Samverkan mellan kommuner 
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utifrån storlek, struktur eller annat, har ökat markant och arbetsgrupper inom Spindelklubben består alltid 
i en kommunal representant från varje län. Det bidrar till utveckling och ökad kunskap.  

Jämställdhet 
Projektet Gender coach Halland har väckt intresse från andra organisationer såsom Polisen i region väst, 
Region Halland samt Halmstads kommun, vilket har resulterat i att en omgång två planeras att startas upp 
hösten 2021. 

Länsstyrelsen har under året deltagit i uppföljningen och revideringen av Masterprogrammet Hälsa och 
Livsstil som anordnas av Högskolan i Halmstad. Länsstyrelsen har utbildat Hushållningssällskapet i 
Halland i digitaliseringens effekter på människor och samhälle med fokus på jämställdhet, jämlikhet och 
mångfald samt utbildat tjänstepersoner i Varbergs kommun på temat Jämställda och jämlika arbetsplatser. 
Projektgruppen för ESF projektet Målmedveten på hemmaplan har handletts i integrering av horisontella 
principer. Tre kommuner ingår i projektet tillsammans med Arbetsförmedlingen för att utveckla sin 
samverkan och erbjuda individanpassade helhetslösningar för projektets deltagare med syfte att hjälpa 
dem att närma sig arbetsmarknaden. 

Länsstyrelsen har uppmärksammat Internationella mansdagen samt En vecka fri från våld i november 
genom att skapa #vågavaraförebild i samverkan mellan områdena jämställdhet, våld i nära relationer, 
mänskliga rättigheter, ANDT och föräldraskapsstöd samt kommunala aktörer. Genom hashtagen 
samlades en stor del av aktiviteterna i länet i ett gemensamt kalendarium på Länsstyrelsen webbsida. 

Integration 
Beredskap och kapacitet för att hantera förändringar i mottagandet varierar och man ser att arbetet 
försvåras vid förändringar i mottagandet och prognoser som upplevs som osäkra. 

Förutsättningarna i länet och lämpliga boendealternativ för ensamkommande barn bedöms finnas i stor 
utsträckning. Kommunerna löser boendefrågan genom familjehem samt platser på stödboenden. På grund 
av ett betydligt lägre inflöde av ensamkommande barn under 2019 och 2020 har de flesta HVB-hem 
stängt ner i länet. Kommunerna rapporterar att de har en väl uppbyggd organisation för att hantera arbetet 
med ensamkommande barn. Boendesituationen för målgruppen gymnasieungdomar framförallt i 
Halmstads kommun har genom dialog med civilsamhället och Migrationsverket hittat lösningar. Från 
Länsstyrelsens lägesbilder framgår det att verksamhet inom socialtjänst, överförmyndare, vård och skola 
tillhandahålls målgruppen uppdragsenligt.  

Coronapandemin har påverkat TIA insatsernas genomförande genom att vissa insatser inte blivit möjliga 
att genomföra som planerat då aktiviteterna förutsatt fysiskt deltagande. Digitala verktyg har använts mer 
frekvent men har samtidigt inte fullt ut kunnat ersätta det aktörerna tappat på fysiska möten. Digitala 
verktyg har heller inte varit möjlig för alla att använda sig av. Det kan bero på att den enskilde inte har 
tillgång till dator eller saknar kompetens i hur man använder de olika verktygen. Vissa insatser har 
pausats och det har också förekommit att insatser avslutats i förtid. 

Aktörer som beviljats TIA-medel från Länsstyrelsen har regelbundet informerats om webbplatsen 
informationsverige.se och vilka möjligheter verktyget erbjuder. Aktörerna använder aktivitetskalendern 
som en kanal för att sprida information om sina verksamheter i länet. Länsstyrelsen har under 2020 
hänvisat kommuner och ideella organisationer till webbplatsen i samband med spridning av information 
om Coronapandemin på olika språk.   

Resultatbedömning 
Året har präglats av hanteringen av coronapandemin och påverkat arbetet med social hållbarhet inom 
områdena Folkhälsa, Jämställdhet, Integration med mera genom såväl stabsarbete som stor omställning i 
ordinarie arbete. Många planerade aktiviteter har ställts in eller flyttats fram. Men under hösten har flera 
digitala konferenser kunnat genomföras. Tekniken och kompetensen att använda tekniken har utvecklats. 
Dock är det fortfarande tekniskt krävande att genomföra digitala konferenser med den höga kvalitet som 
Länsstyrelsen är kända för att hålla. 



LÄNSSTYRELSEN HALLANDS LÄN ÅRSREDOVISNING 2020 

86 
 

Kopplade till coronapandemin har nationell lägesrapportering över Social problematik och utsatthet 
samt regional samverkan med trossamfund genomförts. De sociala hållbarhetsfrågorna har tydligt lyfts i 
länet kopplat till coronapandemin. 

Folkhälsa 
Sydlänens samverkan har under året ytterligare utvecklats positivt i det gemensamma nätverket för 
kommunala ANDTS-samordnare i samtliga län/kommuner.  

Under året har Länsstyrelsen riktat särskild uppmärksamhet till en av länets kommuner för att stödja dem 
i arbetet med kommunal ANDT-samordnare, vilket har bidragit till att kommunen fattat beslut om att 
anställa en ANDT-samordnare. Länsstyrelsen har även varit ett stöd för att hitta rätt tillhörighet för 
tjänsten för ett framgångsrikt och långsiktigt ANDT-arbete.  

Länsstyrelsen har arbetat aktivt med tillsyn, men bedömer området mer svårarbetat under året. Tillsyn 
alkohol och tobak har haft löpande ärendehantering. Många frågor har kommit utifrån restriktioner på 
restauranger kring stängningstider och trängsel. Andelen råd och stöd till kommuner och företagare har 
fördubblats under året. Detta har bidragit till att tillsynsplanen behövt justeras och några tillsyner skjuts 
fram till 2021. 

Det finns tendenser i länet att kommunerna inte tar till sig kritik som Länsstyrelsen riktar om de brister 
som uppmärksammats. Länsstyrelsens bedömning är även att det i en kommun har tagits inriktningsbeslut 
som strider mot alkohollagen, då kommunen i rådande pandemi vill hitta nya vägar för krögare att bedriva 
sin verksamhet. I den kommun där Länsstyrelsen har öppnat fyra tillsynsärenden under 2020 upplever 
länsstyrelsen att näringspolitisk hänsyn fått företräde framför skyddslagstiftningarna, då ansvarig nämnd 
fattat gynnande beslut trots att lagens krav inte är uppfyllda.  

Resultatet av råd och stöd till kommunen har dock gett en positiv effekt. Vid coronapandemins 
regleringar inom serveringsrörelserna har korta kontinuerliga möten haft effekten att kommunens 
handläggare snabbt fått aktuell information och kunnat enats i länet om hur de ska möta krögarnas behov 
av information och få svar på frågor.  

Jämställdhet 
Samarbetet kring jämställdhets- och jämlikhetsintegrerad krisberedskap och Totalförsvarsövning har 
pausats under året på grund av stabsarbetet i samband med coronapandemin. Länsstyrelsen bedömer att 
stabsarbetet är ett prioriterat arbete som har haft och kommer ge långsiktiga konsekvenser för människor 
inom alla livets områden och på olika sätt beroende på kön, ålder, funktionalitet, bakgrund etcetera. Av 
den anledningen har det varit avgörande att Länsstyrelsens kompetens inom social hållbarhet ingår i 
stabsarbetet och på så sätt säkerställer att dessa konsekvenser uppmärksammas i tid samt att 
kompenserande insatser sätts in. 

Integration 
Myndighetssamverkan har under året fungerat bra och ändamålsenligt. Coronapandemin har påverkat 
arbetet i hög grad under året och vissa planerade insatser har fått pausa. Mottagningen för bosättning har 
stoppats under flera månader. Det har bland annat inneburit utmaningar för kommunerna att planera sin 
verksamhet. 

Gymnasieungdomarnas osäkra situation bedöms fortsatt ha en negativ påverkan på ungdomarnas 
förutsättningar. Rapporteringar från civilsamhälle och kommuner som arbetar med målgruppen, tyder på 
att den psykiska ohälsan och oron ökat vilket kan påverka ungdomarnas möjligheter till etablering på 
arbetsmarknaden och i samhället. 

Länsstyrelsen har genom samordning och planering av kontinuerliga samverkansmöten följt upp 
samhällsorienteringen i länet. Länsstyrelsen har även deltagit i nationella nätverk och därmed bidragit till 
kunskapspåfyllnad och information kring samhällsorientering till kommuner och övriga aktörer. 
Utmaningar som kommuner belyser med anledning av att andelen kvotflyktingar bedöms ökar, är 
hanteringen av minoritetsspråk framöver. 
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Statsbidragshanteringen §37, §37a och TIA inom Integrationsområdet har löpt bra med jämnt söktryck 
och engagerade aktörer. Projekt har på grund av coronapandemin reviderats och vissa projekt har 
avslutats i förtid beroende på svårigheter att rekrytera deltagare och möjlighet att genomföra insatsen, 
vilket resulterat i viss återbetalning av medel. 
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Året i siffror 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

 • 3E4 • 3 kap. 2§ förordning om 
årsredovisning och 
budgetunderlag 

• 2 kap. 4§ förordning om 
årsredovisning och 
budgetunderlag 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Avsnittet är framtaget med utgångspunkt i regleringsbrevsuppdrag 3E4 om enhetlig struktur i 
länsstyrelsernas årsredovisningar.  

Tabell A – Verksamhetskostnader 2018–2020 
Belopp angivna i tkr. 

VÄS- 
Sakområden och myndighetsövergripande verksamhet 2020 2019 2018 

KOD 
20–21 
(exkl. 
201)1) 

Övrig förvaltning 2 893 2 823 2 640 

201 Allmänna val 103 1 186 2 279 

25 Trafikföreskrifter 645 601 409 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 11 906 11 515 12 175 

30 Regional tillväxt 635 576 508 

34 Infrastrukturplanering 303 296 217 

40 Hållbar samhällsplanering och boende  9 747 8 654 7 431 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 2 156 2 157 1 718 

42 Energi och klimat 2 687 3 789 4 423 

43 Kulturmiljö 6 319 6 521 6 066 

45 Krishantering och skydd mot olyckor 23 875 15 308 15 133 

50 Övergripande och gemensam för naturvård och miljöskydd 14 152 13 310 13 540 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade 
områden 36 585 34 771 43 262 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 2 248 2 287 2 437 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 5 073 5 204 5 100 

54 Mineralfyndigheter 0 3 10 

55 Miljöfarlig verksamhet 3 790 3 965 3 544 

56 Övrigt miljö-och hälsoskydd 280 317 348 

57 Förorenade områden, efterbehandling 2 877 4 286 1 954 

58 Restaurering 2 887 3 077 2 298 

60 Lantbruk och landsbygd 19 952 20 226 20 758 

61 Rennäring och fjällförvaltning (enbart Dalarnas, Jämtlands, Västerbottens 
och Norrbottens län) 0 0 1 

62 Fiske 1 211 1 294 1 290 

70 Folkhälsa 2 193 2 951 2 741 
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VÄS- 
KOD Sakområden och myndighetsövergripande verksamhet 2020 2019 2018 

80 Jämställdhet  1 314 2 045 1 928 

81 Nationella minoriteter 4 8 18 

82 Mänskliga rättigheter 1 132 1 144 1 010 

85 Integration 1 911 2 272 2 265 

  SUMMA PRODUKTION 156 880 150 587 155 504 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 10 195 13 205 13 082 

11 Administration och intern service 36 744 35 319 35 771 

  SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER EXKL RESURSSAMVERKAN 203 818 199 111 204 356 

99 Resurssamverkan 2) 2 902 2 203 1 731 

  TOTALSUMMA VERKSAMHETENS KOSTNADER ENL 
RESULTATRÄKNINGEN 3) 206 720 201 314 206 088 

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med 
övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21) fr o m 2018.  
2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel 
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 
3) Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnader enligt resultaträkningar. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell A – Verksamhetskostnader 2018–2020  
Länsstyrelsen har 2020 ökat sina verksamhetskostnader med ca 5,4 mkr. De flesta förändringarna är inom 
ramen för de flukturationer som alltid förekommer inom och mellan olika verksamheter. Det som sticker 
ut området Kristhantering och skydd mot olyckor som uppvisar en ökning på 56% eller ca 8,5 mkr. 
Ökningen är naturligtvis relaterad till det omfattande stabs- och nationella samordningsarbete som 
länsstyrelsen genomfört.  
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Tabell B - Verksamhetskostnader 2020 
VÄS- Sakområden och 

myndighetsövergripande 
verksamhet 

Kostnad Kostnad OH-
kostnad 

(tkr) 

OH-
kostnad 

(%) 

Kostnad 
inkl. OH 

(tkr) 

Kostnad 
inkl. OH 

(%) KOD exkl. OH 
(tkr) 

exkl. OH 
(%) 

20–21 
(exkl. 
201)1) 

Övrig förvaltning 2 893 1,42% 946 2,04% 3 839 1,89% 

201 Allmänna val 103 0,05% 42 0,09% 145 0,07% 

25 Trafikföreskrifter  645 0,32% 262 0,56% 907 0,45% 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd 
och allmänna veterinära frågor 11 906 5,84% 4 383 9,46% 16 289 8,02% 

30 Regional tillväxt 635 0,31% 211 0,46% 846 0,42% 

34 Infrastrukturplanering 303 0,15% 123 0,27% 427 0,21% 

40 Hållbar samhällsplanering och 
boende 9 747 4,78% 3 782 8,16% 13 528 6,66% 

41 Stöd till boende och 
energiåtgärder 2 156 1,06% 877 1,89% 3 032 1,49% 

42 Energi och klimat 2 687 1,32% 930 2,01% 3 617 1,78% 

43 Kulturmiljö 6 319 3,10% 1 570 3,39% 7 889 3,88% 

45 Krishantering och skydd mot 
olyckor 23 875 11,71% 7 644 16,49% 31 519 15,51% 

50 Övergripande och gemensamt 
för naturvård och miljöskydd 14 152 6,94% 4 071 8,78% 18 223 8,97% 

51 
Skydd av områden och arter, 
förvaltning och skötsel av 
skyddade områden 

36 585 17,95% 5 841 12,60% 42 426 20,88% 

52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen 2 248 1,10% 919 1,98% 3 166 1,56% 

53 Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning 5 073 2,49% 1 954 4,22% 7 026 3,46% 

54 Mineralfyndigheter 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

55 Miljöfarlig verksamhet 3 790 1,86% 1 498 3,23% 5 288 2,60% 

56 Övrigt miljö-och hälsoskydd 280 0,14% 115 0,25% 395 0,19% 

57 Förorenade områden, 
efterbehandling 2 877 1,41% 566 1,22% 3 443 1,69% 

58 Restaurering 2 887 1,42% 591 1,27% 3 478 1,71% 

60 Lantbruk och landsbygd 19 952 9,79% 7 055 15,22% 27 007 13,29% 

62 Fiske 1 211 0,59% 468 1,01% 1 679 0,83% 

70 Folkhälsa 2 193 1,08% 801 1,73% 2 994 1,47% 

80 Jämställdhet 1 314 0,64% 484 1,04% 1 798 0,88% 

81 Nationella minoriteter 4 0,00% 1 0,00% 5 0,00% 

82 Mänskliga rättigheter 1 132 0,56% 428 0,92% 1 560 0,77% 

85 Integration 1 911 0,94% 787 1,70% 2 698 1,33% 

  SUMMA PRODUKTION 156 880 76,97% 46 345 100,00% 203 225 100,00% 

10 Myndighetsövergripande 
verksamhet 10 195 5,00%         

11 Administration och intern 
service 36 744 18,03%         

  
SUMMA 
VERKSAMHETSKOSTNADER 
EXKL RESURSSAMVERKAN 

203 818 100,00%     203 225 100,00% 

99 Resurssamverkan2) 2 902   593   3 495   

  
Totalsumma verksamhetens 
kostnader enl 
resultaträkningen3) 

206 720       206 720   

 

  
Myndighetsövergripande, adm 
och intern service uppdelat på: 
4) 
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  Nivå 1 (113–115) 27 803 24,66%         

  Nivå 2 (110–112, (116-119) 8 941 7,93%         

  Nivå 3 (100–109) 10 195 9,04%         

  Personalkostnad produktion (kkl 
4, verksamhetskod 2-8) 112 741           

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med 
övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20–21). 
2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel 
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 
3) Totalsumma verksamhetskostnader skall överensstämma med verksamhetskostnaderna enligt resultaträkningen. 
4) Summan på nivå 1–3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande verksamhet och Administration och intern service. 
Den procentuella fördelningen skall visa resp. nivås andel av personalkostnaderna vht 2–8 (kkl 4). 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

 

Kommentar till Tabell B - Verksamhetskostnader 2020 
Administrationskostnaderna och därmed OH-påslagen fortsätter att sjunka och är nu nere på 32,6%, mot 
33,9% 2019, 34,6% 2018 och 37,3% 2017. Minskningen beror på att verksamhetskostnaderna total ökar 
men att administrationen inte ökar i samma omfattning. Snittet för länsstyrelserna 2019 var 34,8%.  
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Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2018–2020 
VÄS- Sakområden och 

myndighetsövergripande 
verksamhet 

2020 2020 2020 2019 2018 

KOD ÅA totalt varav ÅA 
kvinnor 

varav ÅA 
män ÅA totalt ÅA totalt 

20–21 
(exkl. 
201)1) 

Övrig förvaltning 3,1 2,1 0,9 3,2 2,9 

2011) Allmänna val 0,2 0,1 0,1 1,8 1,8 

25 Trafikföreskrifter 1,1 1,0 0,1 0,8 0,8 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 14,9 12,5 2,4 15,0 15,8 

30 Regional tillväxt 0,7 0,6 0,1 0,6 0,3 

34 Infrastrukturplanering 0,4 0,2 0,2 0,4 0,3 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 10,7 7,1 3,6 9,9 8,8 

41 Stöd till boende och energiåtgärder 3,0 3,0 0,0 2,6 2,2 

42 Energi och klimat 3,1 1,6 1,5 4,7 4,8 

43 Kulturmiljö 5,5 3,6 1,9 4,5 4,7 

45 Krishantering och skydd mot olyckor 24,8 12,8 12,0 14,0 12,2 

50 Övergripande och gemensamt för naturvård och 
miljöskydd 14,1 7,6 6,5 13,2 14,2 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och 
skötsel av skyddade områden 22,4 13,4 9,0 19,6 22,5 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 3,6 2,1 1,4 3,5 3,9 

53 Vattenverksamhet och vattenförvaltning 9,1 4,4 4,7 6,8 6,5 

54 Mineralfyndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

55 Miljöfarlig verksamhet 5,2 4,0 1,2 5,3 4,7 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0,4 0,4 0,0 0,5 0,5 

57 Förorenade områden, efterbehandling 2,1 2,1 0,0 2,1 1,8 

58 Restaurering 2,2 0,9 1,2 2,4 1,5 

60 Lantbruk och landsbygd 26,6 20,6 5,9 28,0 28,4 

62 Fiske 1,7 0,9 0,8 1,8 2,0 

70 Folkhälsa 2,7 2,0 0,7 3,3 3,4 

80 Jämställdhet 1,7 1,7 0,0 1,5 1,7 

81 Nationella minoriteter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

82 Mänskliga rättigheter 1,6 0,8 0,8 1,6 1,3 

85 Integration  3,1 0,9 2,2 3,6 3,4 

  SUMMA PRODUKTION 163,7 106,4 57,3 150,5 150,5 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 8,3 4,7 3,6 9,8 8,8 

11 Administration och intern service 16,6 12,5 4,1 16,9 18,4 

  SUMMA ÅRSARBETSKRAFTER EXKL 
RESURSSAMVERKAN 188,6 123,6 65,1 177,2 177,8 

99 Resurssamverkan  1,7 1,3 0,4 2,0 1,1 

  TOTALT ANTAL ÅRSARBETSKRAFTER 190,3 124,8 65,5 179,2 178,9 
1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med 
övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20-21) fr o m år 2018. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell C – Årsarbetskrafter (ÅA) 2018–2020 
Proportionerna mellan verksamhetsområdena är annorlunda mot verksamhetskostnaderna då områdena 
inom Natur (50-58) har en stor andel kostnader som utförs i extern regi medan övriga sakområden är mer 
personalintensiva med egen personal. 
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Tabell D – Årsarbetskrafter per finansieringsform 
    2020 2020 2019 2019 2018 2018 

VÄS-
KOD 

Sakområden och 
myndighets - 
övergripande 
verksamhet 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

ÅA 
finansierade 

av 
förvaltnings-

anslag 

ÅA övrig 
finansiering1) 

20–21 
(exkl. 
201)2) 

Övrig förvaltning 2,1 1,0 2,3 0,9 2,3 0,6 

2012) Allmänna val 0,1 0,1 0,7 1,1 1,4 0,4 

25 Trafikföreskrifter 1,1 0,0 0,8 0,0 0,8 0,0 

28 
Livsmedelskontroll, 
djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 

14,0 0,9 14,0 0,9 15,0 0,9 

30 Regional tillväxt 0,1 0,5 0,2 0,4 0,2 0,1 

34 Infrastrukturplanering 0,2 0,2 0,2 0,1 0,3 0,1 

40 Hållbar samhällsplanering 
och boende 10,3 0,4 9,5 0,4 8,3 0,5 

41 Stöd till boende och 
energiåtgärder 0,0 3,0 0,0 2,5 0,0 2,2 

42 Energi och klimat 0,0 3,1 0,0 4,7 0,0 4,8 

43 Kulturmiljö 4,4 1,1 4,0 0,5 4,1 0,6 

45 Krishantering och skydd 
mot olyckor 14,2 10,6 3,5 10,6 3,8 8,4 

50 
Övergripande och 
gemensamt för naturvård 
och miljöskydd 

8,1 6,0 8,4 4,8 9,5 4,8 

51 

Skydd av områden och 
arter, förvaltning och 
skötsel av skyddade 
områden 

6,2 16,2 6,0 13,6 7,1 15,4 

52 Prövning och tillsyn för 
skydd av naturen 3,5 0,1 2,7 0,8 3,8 0,0 

53 Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning 1,4 7,7 1,3 5,6 2,1 4,4 

54 Mineralfyndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

55 Miljöfarlig verksamhet 5,1 0,0 5,3 0,0 4,7 0,0 

56 Övrigt miljö- och 
hälsoskydd 0,4 0,1 0,4 0,1 0,5 0,0 

57 Förorenade områden, 
efterbehandling 0,4 1,7 0,5 1,6 0,3 1,5 

58 Restaurering 0,5 1,6 0,2 2,2 0,6 0,9 

60 Lantbruk och landsbygd 22,6 4,0 23,5 4,5 23,4 5,0 

62 Fiske 1,5 0,2 1,8 0,0 2,0 0,0 

70 Folkhälsa 0,4 2,3 1,0 2,3 0,4 3,0 

80 Jämställdhet 0,4 1,3 0,3 1,2 0,6 1,2 

81 Nationella minoriteter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

82 Mänskliga rättigheter 0,2 1,4 0,4 1,2 0,4 0,9 

85 Integration  3,1 0,0 3,6 0,0 3,3 0,1 

  SUMMA PRODUKTION 100,2 63,5 90,7 59,8 94,9 55,6 

10 Myndighetsövergripande 
verksamhet 7,8 0,5 9,8 0,0 8,8 0,0 

11 Administration och intern 
service 16,6 0,0 16,5 0,4 18,4 0,0 

  
SUMMA ÅRSARBETS-
KRAFTER EXKL 
RESURSSAMVERKAN 

124,6 64,0 116,9 60,2 122,2 55,6 
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99 Resurssamverkan 0,0 1,7 0,0 2,0 0,0 1,1 

  TOTALT ANTAL 
ÅRSARBETSKRAFTER 124,6 65,7 116,9 62,2 122,2 56,7 

1) Med övrig finansiering avses sådan finansieringskälla som inte är förvaltningsanslag såsom sakanslag, bidrag och avgiftsfinansiering. 
2) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med 
övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från Övrig förvaltning (VÄS 20-21) fr o m år 2018. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell D – Årsarbetskrafter per finansieringsform 
Finansieringen av länsstyrelsens personal via förvaltningsanslaget ligger liksom 2019 på ca 65%. Tidigare 
har den anslagsfinansierade personalen stadigt minskat men detta bromsades upp av Coronapandemin 
som inneburit att anslagsfinasierat stabsarbete ökat. 

Tabell E – Representation 

Kostnader för representation 
2020 2020 2019 2019 2018 2018 
totalt 
(tkr) per ÅA (kr) totalt (tkr) per ÅA (kr) totalt (tkr) per ÅA (kr) 

Intern representation  54 283 219 1 224 249 1 391 

Extern representation  134 706 250 1 394 468 2 618 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 
 

Kommentar till Tabell E – Representation  
Länsstyrelsens representationskostnader är i normala fall relativt små. 2020 minskade de till en oönskat 
låg nivå på grund av Coronapandemin som omöjliggjorde i stort sett samtliga interna och externa 
aktiviteter. 
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Tabell F – Lokaler 
Lokalkostnader1) 2020 2019 2018 
Residens       

Lokalkostnader (tkr)2) 934 1 163 957 

Lokalyta (m2) 1 069 1 069 1 069 

Lokalkostnad per m2 (kr) 873 1 088 895 

Lokaler 3)       

Lokalkostnader (tkr) 8 915 7 801 8 158 

Lokalyta (m2) 5 806 5 551 5 574 

Lokalkostnad per m2 (kr) 1 535 1 405 1 464 

Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) 47 44 46 

Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 30 31 31 

Kontorslokaler 4)       

Kontorslokalyta (m2)  4 106 3 851 3 800 

Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) 22 21 21 

SUMMA LOKALKOSTNADER 9 849 8 964 9 115 
1) Urvalen för lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell är inte desamma som de urval som görs för de lokalkostnader som redovisas 
i resultaträkningen. Dessa tabeller har inte samma definition. 
2) Residensets lokalkostnader redovisas under VÄS 103 Servicestöd till ledningen. 
3) Med lokaler avses samtliga utrymmen förutom residenset såsom kontorslokaler, förråd, källare och garage. Med lokalkostnader avses 
hyra, lokalvård, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m. Dessa kostnader redovisas under VÄS 113 Lokaler.  
4) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark såsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, närarkiv, närförråd etc. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell F – Lokaler  
Ökade lokalkostnader mellan åren 2019 och 2020 förklaras med att Länsstyrelsen utökat sin yta för 
kontorslokaler med 255 kvm. Ytterligare lokaler har krävts under året då antalet medarbetare ökat.   
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Tabell G – Redovisning av ärenden 2020 
(samtliga ärenden oavsett databas) 

Sakområde och del av 
sakområde 

Ingående 
balans 

Antal 
inkomna 
ärenden 

(exkl. 
upprättade 
ärenden) 

Antal 
upprättade 

ärenden  

Antal 
beslutade 
ärenden 

Utgående 
balans 

(F=B+C+D-
E) 

Antal ej 
beslutade 
ärenden, 
äldre än 

två år 
Myndighetsövergripande, 
administration och Intern service (10-
11) 

59 105 101 208 57 5 

Övrig förvaltning (20–21), exkl. 201 82 573 29 599 85 3 

Allmänna val (201) 1 47 0 43 5 0 

Trafikföreskrifter (25) 65 169 26 225 35 0 
Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor (28) 266 1 572 765 2 293 310 1 

Regional tillväxt (30) 3 16 1 15 5 0 

Infrastrukturplanering (34) 2 13 1 13 3 0 
Hållbar samhällsplanering och boende 
(40) 353 1 088 6 1 001 446 4 

Stöd till boende och energiåtgärder 
(41) 1 215 1 176 0 1 711 680 3 

Energi och klimat (42) 45 57 5 86 21 5 

Kulturmiljö (43) 105 475 55 507 128 3 
Krishantering och skydd mot olyckor 
(45) 101 218 96 241 174 8 

Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd (50)  200 382 35 396 221 2 

Skydd av områden och arter, 
förvaltning och skötsel av skyddade 
områden (51) 

169 258 109 330 206 60 

Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen (52) 102 514 26 515 127 3 

Vattenverksamhet och 
vattenförvaltning (53) 83 221 32 239 97 5 

Mineralfyndigheter (54) 0 0 0 0 0 0 

Miljöfarlig verksamhet (55) 96 291 53 331 109 2 

Övrigt miljö och hälsoskydd (56) 23 231 4 236 22 0 
Förorenade områden, efterbehandling 
(57) 25 42 10 47 30 0 

Restaurering (58) 26 5 34 32 33 1 

Lantbruk och landsbygd (60)1) 9 792 10 465 43 9 444 10 754 5 289 

Fiske (62) 8 159 33 181 19 0 

Folkhälsa (70) 62 68 15 71 74 0 

Jämställdhet (80) 4 11 3 10 8 0 

Nationella minoriteter (81) 0 3 0 2 1 0 

Mänskliga rättigheter (82) 17 11 11 18 21 0 

Integration (85) 7 31 6 43 1 0 
TOTALT ANTAL ÄRENDEN FÖR 
SAMTLIGA ÄRENDESLAG 12 911 18 201 1 499 18 837 13 672 5 394 

varav Miljöprövningsdelegationens 
ärenden 19 30 0 31 18 0 

1) Under 2020 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygdsstöden skett i Jordbruksverkets IT-system. 
Dessa system är till största delen färdigbyggda men rättvisande statistik över handlagda ärenden inom området jordbrukarstöd (601) är 
inte möjliga att hämta ut i sin helhet. För området jordbrukarstöd omfattar ärendestatistiken direktstöden och ansökan om utbetalning av 
kompensationsstöd, ekologisk produktion och miljöersättningarna för betesmarker och slåtterängar, vallodling, minskat kväveläckage 
samt skyddszoner. Statistik för ansökan om åtaganden och övriga stödformer ingår ej. 

För landsbygdsstöden (602) redovisas för 2020 komplett ärendestatistik av både ansökningar om stöd och utbetalningar.  
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Det som redovisas här är den ärendestatistik som hämtas från länsstyrelsens eget diarieföringssystem i tabellen summerat med ärenden 
beträffande jordbrukarstöd (direktstöd, betesstöd och kompensationsstöd) och landsbygdsstöd från Jordbruksverkets IT system, BLIS.  

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket 

Kommentar till Tabell G – Redovisning av ärenden 2020 
Ingående balans stämmer inte överens med förra årets utgående balans. Orsaken är bland annat att vissa 
ärenden som varit öppna över årsskiften makuleras och att vissa får ändrad verksamhetskod under 
ärendeprocessen. En annan orsak är att beslutsdatumet inte registreras förrän ärendet ska avslutas vilket 
kan innebära att beslutsdatumet registreras efter att årsstatistiken tagits fram. Uppgifterna i Platina är inte 
statiska utan kan justeras fortlöpande, vilket kan påverka uppgifter om balans, till exempel kan ärenden 
bli dubbelförda, ej avslutade i rätt tid och registrerade i efterhand. 

Tabell H – Överklagade beslut 

Sakområde och del av sakområde 
Antal 
överklagade 
beslut1) 

Antal 
beslut2) 

Andel 
överklagade 
beslut3) (%) 

Myndighetsövergripande, administration och Intern service (10-11) 1 208 0 

Övrig förvaltning (20-21), exkl. 201 11 599 2 

Allmänna val (201) 0 43 0 

Trafikföreskrifter (25) 13 225 6 

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor (28) 35 2 293 2 

Regional tillväxt (30) 0 15 0 

Infrastrukturplanering (34) 0 13 0 

Hållbar samhällsplanering och boende (40) 141 1 001 14 

Stöd till boende och energiåtgärder (41) 9 1 711 1 

Energi och klimat (42) 0 86 0 

Kulturmiljö (43) 0 507 0 

Krishantering och skydd mot olyckor (45) 0 241 0 

Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd (50)  31 396 8 
Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade 
områden (51) 10 330 3 

Prövning och tillsyn för skydd av naturen (52) 12 515 2 

Vattenverksamhet och vattenförvaltning (53) 9 239 4 

Mineralfyndigheter (54) 0 0 0 

Miljöfarlig verksamhet (55) 10 331 3 

Övrigt miljö och hälsoskydd (56) 0 236 0 

Förorenade områden, efterbehandling (57) 1 47 2 

Restaurering (58) 0 32 0 

Lantbruk och landsbygd (60) 10 9 444 0 

Fiske (62) 1 181 1 

Folkhälsa (70) 0 71 0 

Jämställdhet (80) 0 10 0 

Nationella minoriteter (81) 0 2 0 

Mänskliga rättigheter (82) 0 18 0 

Integration (85) 0 43 0 

TOTALT ANTAL ÄRENDEN FÖR SAMTLIGA ÄRENDESLAG 294 18 837 2 

varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 6 37 16 
1) Avser beslut som överklagats till högre instans år 2020, oavsett vilket år som beslutet är fattat. 
2) Avser beslut som fattats av länsstyrelsen under år 2020. 
3) Avser antalet överklagade beslut under år 2020 dividerat med antalet beslut under år 2020. 

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina och Jordbruksverket 
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Tabell I – Överklagade beslut som ändrats i högre instans 

Sakområde och del av sakområde 

Antal 
överklagade 

beslut med 
dom i högre 

instans1) 

Varav antal 
ändrade 
beslut i 

högre 
instans2) 

Andel 
ändrade 

beslut3) (%) 

Myndighetsövergripande, administration och Intern service (10-11) 0 0 0 

Övrig förvaltning (20-21), exkl. 201 7 2 29 

Allmänna val (201) 0 0 0 

Trafikföreskrifter (25) 8 3 38 

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor (28) 26 3 12 

Regional tillväxt (30) 0 0 0 

Infrastrukturplanering (34) 0 0 0 

Hållbar samhällsplanering och boende (40) 91 20 22 

Stöd till boende och energiåtgärder (41) 11 0 0 

Energi och klimat (42) 0 0 0 

Kulturmiljö (43) 2 1 50 

Krishantering och skydd mot olyckor (45) 0 0 0 

Övergripande och gemensamt för naturvård och miljöskydd (50)  28 7 25 
Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
(51) 3 0 0 

Prövning och tillsyn för skydd av naturen (52) 13 3 23 

Vattenverksamhet och vattenförvaltning (53) 11 3 27 

Mineralfyndigheter (54) 0 0 0 

Miljöfarlig verksamhet (55) 8 4 50 

Övrigt miljö och hälsoskydd (56) 1 0 0 

Förorenade områden, efterbehandling (57) 0 0 0 

Restaurering (58) 0 0 0 

Lantbruk och landsbygd (60) 11 3 27 

Fiske (62) 1 0 0 

Folkhälsa (70) 0 0 0 

Jämställdhet (80) 0 0 0 

Nationella minoriteter (81) 0 0 0 

Mänskliga rättigheter (82) 0 0 0 

Integration (85) 0 0 0 

TOTALT ANTAL ÄRENDEN FÖR SAMTLIGA ÄRENDESLAG 221 49 22 

varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 4 3 75 
1) Avser antalet beslut som överklagats i högre instans vars domar/beslut inkommit till länsstyrelsen under 2020. 
2) Avser beslut som ändrats under 2020 på grund av domar/beslut i högre instans. 
3) Antal ändrade beslut i högre instans under år 2020 dividerat med antal beslut som överklagats till högre instans med dom/beslut under 
år 2020. 

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina 
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Tabell J – Handläggningstider 

VÄS Ärendeslag med 
gemensamma mål 

Mål 
dagar Utfall  Utfall  Utfall  Medel- Medel- Medel- 

2018–
2020 (%) (%) (%) antal 

dagar 
antal 

dagar 
antal 

dagar 
  2020 2019  2018 2020 2019 2018 

282 Ansökan om tillstånd enligt 6 kap 4§ 
djurskyddslagen 1) 90 100 97 98 4 16 16 

282 Ansökan om förprövning djurstall 1) 56 100 100 100 5 7 7 

282 Anmälningsärenden djurskydd 90 96 84 95 24 57 28 

403 Överklagade av lov, förhandsbesked 150 19 32 16 363 315 310 

403 Överklagande av bygglov för 
bostäder, dock ej fritidsbostäder 120 93 98 100 72 63 56 

403 Överklagande av kommuns beslut 
enligt plan- och bygglagen 180 11 21 27 442 381 317 

505 Överklagade kommunala beslut 
Miljöbalken m.fl. författn 180 12 21 18 376 307 289 

525 Samråd enligt 12 kap. 6§ Miljöbalken 42 31 34 43 71 84 73 

526 Granskning av kommunal 
strandskyddsdispens 2) 21 96 93 94 11 12 11 

551 
Prövning miljöfarlig verksamhet 9 kap. 
Miljöbalken - Ansökan om tillstånd 
(konc) 1, 3) 

180 100 100 100 136 129 141 

555 Anmälan ändring tillståndspliktig 
miljöfarlig verksamhet 75 83 100 67 48 32 44 

562 Prövning av avfall och 
producentansvar 40 93 90 90 23 20 22 

566 Tillsyn av avfall och producentansvar 30 97 100 97 11 7 13 

602 Ansökan om stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder 4, 5)               

  Företagsstöd 180 20 10 19 722 762 650 

  Projektstöd 180 82  50 45 135 241 209 

  Miljöinvesteringar 180 74  73 52 161 139 242 

622 Ansökan om stöd från Fiskerifonden 
4, 5)               

  Företagsstöd 180 - *50  - - - - 

  Projektstöd 180 - - - - - - 

602 Ansökan om utbetalning av stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder 5, 6)               

  Företagsstöd 120 35  85  62 144  78  104 

  Projektstöd 120 29  44  41 262  165  180 

  Miljöinvesteringar 120 73  86  *67 88  70  124 

622 Ansökan om utbetalning av stöd från 
Fiskerifonden 5, 6)               

  Företagsstöd 120 - - - - - - 

  Projektstöd 120 - - - - - - 

623 Ansökan tillstånd flyttning och 
utplantering av fisk 30 100 88 96 10 20 13 

623 Ansökan om förordnande som 
fisketillsynsman 40 93 96 98 24 17 19 

1) Målet är satt från komplett ansökan. 
2) Enligt 19 kap 3 b § Miljöbalken. 
3) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Östergötlands, Kalmar, Skåne, Hallands, Västra Götalands, 
Örebro, Dalarnas, Västernorrlands, Västerbottens och Norrbottens län. 
4) Handläggningstid, ansökan om stöd: Mätning från att ansökan kom in till Länsstyrelsen fram till att Länsstyrelsen har fattat beslut om 
stöd. Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om stöd 
ska vara beslutade inom 6 månader. 
5) Målet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppföljningssystem i Samverkan för LB/Fiskestöden) Hämtas från Jordbruksverkets 
uppföljningsverktyg BLIS. 
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6) Handläggningstid, ansökan om utbetalning: Mätning från att ansökan om utbetalning kom in till Länsstyrelsen fram till beslut. Målsättning 
för handläggningstiderna gäller för alla ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om utbetalning ska vara 
beslutade inom 4 månader. 

Källa: Ärendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket  

 

Kommentar till Tabell J – Handläggningstider 
De målsatta handläggningstiderna är inte heltäckande för Länsstyrelsens totala ärendehandläggning. Inom 
varje sakområde pågår kontinuerligt arbete att se över rutiner med mera i syfte att effektivisera arbetet. 
Målet är att ärendehandläggning inom Länsstyrelsen ska vara rättssäker, enhetlig, konsekvent och så 
snabb som möjligt.  
Den totala måluppfyllelsen (alla ärenden med målsatta handläggningstider) har minskat under året. Under 
året har Länsstyrelsen särskilt prioriterat vissa ärendegrupper. De prioriterade områdena är bland annat 
överklagande av kommuns beslut om bygglov för bostäder (403), prövning miljöfarlig verksamhet (551).  
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Övrig rapportering 
Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt: 

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

  • 2 kap. 4§ förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

• 3 kap. 2§ förordning om 
årsredovisning och 
budgetunderlag 

 
Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i särskild ordning finns listade i bilaga D.  

Avsnittet innehåller information som Länsstyrelsen bedömer är av väsentlig betydelse för regeringens 
uppföljning och prövning enligt 2 kap. 4 § förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag 
samt uppgifter enligt 3 kap. 2§ i samma förordning. 

Information av väsentlig betydelse 
Coronapandemin 
Den pandemi som pågått under större delen av året har påverkat hela vårt samhälle i grunden och är 
naturligtvis en händelse som även väsentligt påverkat länsstyrelsernas verksamhet och våra möjligheter 
att uppfylla våra mål och uppdrag. 

Vid årets början var länsstyrelsens samtliga sektorer inriktade på att genomföra aktiviteter inom länet i 
syfte att fullgöra uppdragen. Den pågående coronapandemin har förorsakat att länsstyrelsens inriktning på 
dessa uppdrag förändrats under löpande verksamhetsår. Ökad beredskap och samverkan med regionen i 
arbetet mot att förhindra smittspridning har påverkat prioriteringarna för myndigheten. 

I mars fattade landshövdingarna beslut om uppdraget att etablera ett länsstyrelsegemensamt 
samordningskansli för hantering av coronapandemin. Utgångspunkten var bland annat erfarenheterna från 
länsstyrelsernas gemensamma hantering av bränderna 2018.  

Samordningskansliet har involverat flertalet personer och kompetenser från olika länsstyrelser. På 
uppdrag av regeringen har regelbundna redovisningar av läget i länen tagits fram. Samordningskansliet 
har löpande levererat lägesbilder till länsledningarna, regeringskansliet och centrala myndigheter. 
Lägesbilderna har legat till grund för beslutsfattande på flera nivåer och samordning av 
kommunikationsfrågorna över länsgränser. 

Förutom det länsstyrelsegemensamma arbetet har respektive länsstyrelse haft en sammanhållande och 
samordnande roll inom ramen för sitt geografiska områdesansvar. Samtliga länsstyrelser har arbetat i ett 
stabsläge i syfte att säkra samordning, informationsutbyte och gemensam inriktning på de åtgärder som 
behövde vidtas i länet. Länsstyrelsernas dagliga samordning har omfattat kommuner och statliga 
myndigheter samt dialoger med näringslivet. Dialogerna med berörda aktörer har bland annat syftat till att 
inhämta, analysera/sammanställa och förmedla kunskap till andra statliga myndigheter och regeringen om 
läget i kommunerna. Länsstyrelserna har även fått ett flertal nya uppdrag under coronapandemin: 

• Regelbundet redovisa arbetet i länen kopplat till spridningen av coronapandemin. Underlaget ska 
redogöra för länsstyrelsernas arbete och bedömningar kopplade till utvecklingen av coronapandemin i 
samtliga län och länsstyrelser, dels för respektive län och länsstyrelse. 

• Bistå Socialstyrelsen i arbetet med att samordna kommunernas behov av skyddsutrustning och 
sjukvårdsmaterial till följd av spridningen av coronapandemin. 
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• Följa kommunernas verksamhet och biträda kommunerna med information och råd enligt ny lag om 
tillfälliga smittskyddsåtgärder på serveringsställen. 

• Bistå regionerna i att säkerställa flöden för storskalig testning för coronapandemin. 
• Följa efterlevnaden av rekommendationer, riktlinjer och råd för inrikesresor och sommaraktiviteter. 
• Samordna lägesbilder av kommunernas bedömningar och åtgärder för att förebygga social 

problematik och utsatthet. 
• Sprida information och goda exempel på åtgärder vid en identifierad bristfällig efterlevnad av 

rekommendationer, riktlinjer och råd vid inrikesresor och sommaraktiviteter. 
• Handlägga stöd till hyresvärdar som har gett rabatt på fasta lokalhyreskostnader till hyresgäster i 

utsatta branscher. 
• Handlägga stöd som riktar sig specifikt till enskilda näringsidkare som har fått ett större 

omsättningstapp. 

När samverkan och samarbete varit viktigare än någonsin har länsstyrelserna tagit en aktiv roll i att 
samordna krishanteringen på regional nivå. Tillsammans med regioner och kommuner har vi hanterat 
konsekvenserna av coronapandemin och byggt motståndskraft för framtida prövningar. Länsstyrelsernas 
samordningskansli har analyserat och bedömt utmaningar inom säkerhetsområdet och det som är 
skyddsvärt, samt bidragit till samsyn. Samordningen under coronapandemin har bidragit till korta ledtider 
och snabb spridning av aktuell information. Samordningen har även bidragit till en gemensam kontaktyta 
gentemot andra myndigheter och regeringskansliet. Länsstyrelserna har fått flera nya regeringsuppdrag 
under coronapandemin och vi bedömer att våra gemensamma insatser har stärkt länsstyrelsernas anseende 
och förtroende. 
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Sammanställning av väsentliga uppgifter 
Sammanställningen är gjord enligt 2 kap. 4 § Förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag. Belopp angivna i tkr. 

År 2020 2019 2018 2017 2016 
Låneram i Riksgälden           
Beviljad 4 200 3 600 3 600 4 000 6 000 
Utnyttjad 2 642 2 979 2 089 2 371 3 202 
Räntekonotkredit i Riksgälden           
Beviljad 10 000 10 000 9 500 4 900 4 900 

Räntekonto           
Ränteintäkter 0 0 0 3 0 
Räntekostnader -1 -54 -117 -46 -68 
Avgiftsintäkter som disponeras           
Budget 7 740 3 265 3 240 4 365 2 255 
Utfall mot budget 8 874 9 551 4 955 3 166 4 747 
Utfall enligt resultaträkning 19 662 16 708 19 569 15 221 8 505 

Avgiftsintäkter som inte disponeras         
Budget 7 050 6 650 6 550 4 870 4 315 
Utfall 7 896 6 921 6 985 6 404 5 465 
Anslagskredit           
UO 01 Rikets styrelse           

01 05 001 011 Länsstyrelserna m.m.           
   Beviljad 3 087 3 091 3 056 3 754 3 516 
   Utnyttjad 0 91 411 0 33 
UO 19 Regional tillväxt           
19 01 001 011 Regionala tillväxtåtgärder           
   Beviljad 16 56 56 56 56 

   Utnyttjad 0 0 0 0 0 
Anslagssparande           
UO 01 Rikets styrelse           
01 05 001 011 Länsstyrelserna m.m.           
   Summa anslagssparande 636 0 0 985 0 
UO 19 Regional tillväxt           

19 01 001 011 Regionala tillväxtåtgärder           
   Summa anslagssparande 0 0 0 0 0 
Bemyndiganden           
Tilldelat 500 1 000 1 000 1 000 1 000 
Åtaganden 200 637 0 0 0 
Personal           

Antal årsarbetskrafter 2) 190 179 179 167 160 
Medeltal anställda1) 207 203 200 187 179 

Driftkostnad per årsarbetskraft 1 080 1 116 1 143 1 094 1 052 
Personal           
Årets kapitalförändring 30 1 943 1 259 140 1 615 
Balanserad kapitalförändring -2 759 -4 702 -5 961 -6 101 -7 716 

1) Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100%. Därutöver 
räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 
2) Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer områknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en 
länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar. 



LÄNSSTYRELSEN HALLANDS LÄN ÅRSREDOVISNING 2020 

104 
 

Avgiftsbelagd verksamhet 
Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § förordning (2000:605) om årsredovisning 
och budgetunderlag. 

Belopp angivna i tkr. 
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År 2018 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 
Offentligrättslig verksamhet                       
Djur och lantbruk (avgift för extra 
kontroller m.m.) -5 677 975 769 206 950 1 051 900 955 50 97 -5 374 

Registreringsavgift för jaktområden -111 21 141 -121 25 10 150 56 -125 -46 -278 
Delgivning -5 13 0 13 15 22 15 0 0 22 30 
Övrig offentligrättslig verksamhet 368 845 725 121 750 175 750 148 0 26 514 
Uppdragsverksamhet                       
Resurssamordning 0 2 559 2 550 9 2 500 4 028 2 500 2 977 0 1 050 1 059 
Fjällförvaltning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Övrig uppdragsverksamhet -820 5 138 3 773 1 365 3 500 3 588 3 500 4 682 0 -1 095 -550 
Summa totalt -6 246 9 551 7 959 1 593 7 740 8 874 7 815 8 819 -75 55 -4 599 
 - fördelat på                       
Summa offentligrättsligt -5 426 1 855 1 635 219 1 740 1 259 1 815 1 159 -75 99 -5 107 
Summa uppdragsverksamhet -820 7 697 6 323 1 374 6 000 7 615 6 000 7 660 0 -45 509 

 
Tabellen visar intäkter, kostnader och utfall för länsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt den indelningen för 
återrapportering som framgår av budgeten för avgiftsbelagd verksamhet där intäkterna disponeras i regleringsbrevet. 
 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 
 

Kommentar till tabellen avgiftsbelagd verksamhet 
Kostnaderna för verksamheten Djur och lantbruk är högre än intäkterna.  Detta är orsakat av att avgifterna 
för kontrollavgifter historiskt har varit för lågt satta vilket genererat ett ackumulerat underskott. Från 2016 
är debitering och avgifter i balans. Vissa djurägare har ssvårt att betala sin kontrollavgift vilket genererar 
kundförluster. Drygt 1 mkr härrör från underskott av verksamheter som inte längre är avgiftsbelagda men 
vars saldo inte har blivit reglerat. 
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Finansiell redovisning 
 

Avsnittet innehåller redovisningar och återrapporteringar enligt:  

Länsstyrelseinstruktion Regleringsbrev 2020 Övriga uppdrag, förordningar m.m. 

  • 7 kap. 2 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

 

Resultaträkning 
Resultaträkning (tkr) 2020 2019 Not 
Verksamhetens intäkter    
Intäkter av anslag 106 932 100 115 1 
Intäkter av avgifter och andra ersättningar 19 662 16 708 2 
Intäkter av bidrag 80 128 86 395 3 
Finansiella intäkter 27 39 4 
Summa 206 749 203 257   
        
Verksamhetens kostnader       
Kostnader för personal -132 358 -126 374 5 
Kostnader för lokaler -9 933 -8 912   
Övriga driftskostnader -63 327 -64 654   
Finansiella kostnader -11 -77 6 
Avskrivningar och nedskrivningar -1 090 -1 297   
Summa -206 720 -201 314   
        
Verksamhetsutfall 30 1 943   
        
        
Uppbördsverksamhet       
Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 7 896 6 921  7 
Medel som tillförts statens budget från uppbördsverksamhet -7 896 -6 921   
Saldo 0 0   
        
Transfereringar       

Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag 2 535 2 761   

Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 70 981 113 192 8 
Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag -94 -41 9 
Finansiella intäkter 0 0  

Finansiella kostnader 0 -3   

Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för transfereringsändamål 494 667 10 

Lämnade bidrag -73 916 -116 576 11 
Saldo 0 0   
        
Årets kapitalförändring 30 1 943 12 
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Balansräkning 
 

Tillgångar (tkr) 2020 2019 Not 
Immateriella anläggningstillgångar       
Summa 0 0 13 

    
Materiella anläggningstillgångar       
Förbättringsutgifter på annans fastighet 1 676 2 119   
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 1 443 1 378   
Summa 3 119 3 497 14 
        
Kortfristiga fordringar       
Kundfordringar 1 088 788  
Fordringar hos andra myndigheter 3 237 2 588  
Övriga kortfristiga fordringar 1 228 696 15 
Summa 5 553 4 072  

    
Periodavgränsningsposter       
Förutbetalda kostnader 2 926 2 685   
Upplupna bidragsintäkter 10 280 24 240   
Övriga upplupna intäkter 1 651 3 465   
Summa 14 857 30 390 16 

    
Avräkning med statsverket       
Avräkning med statsverket 707 3 236  
Summa 707 3 236 17 

    
Kassa och bank       
Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 43 124 21 330 18 
Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 798 427  
Kassa och bank 384 980  
Summa 44 307 22 738  

    
Summa tillgångar 68 543 63 932  
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Kapital och skulder (tkr) 2020 2019 Not 
Myndighetskapital       
Statskapital 400 400   
Donationskapital 0 0   
Balanserad kapitalförändring -2 759 -4 702   
Kapitalförändring enligt resultaträkningen 30 1 943   
Summa -2 329 -2 359 19 
        
Fonder       
Fonder 808 1 301   
Summa 808 1 301 10 
        
Avsättningar       
Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 34 328 20 
Övriga avsättningar 1 636 1 371 21 
Summa 1 670 1 699   

 
   

Skulder m.m.       
Lån i Riksgäldskontoret 2 642 2 979 22 
Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 0 0  
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 8 261 7 167  
Leverantörsskulder 8 340 6 353  
Övriga kortfristiga skulder 2 502 2 257 23 
Depositioner 798 428 24 
Summa 22 544 19 184   
        
Periodavgränsningsposter       
Upplupna kostnader 11 063 10 731   
Oförbrukade bidrag 34 787 33 374   
Övriga förutbetalda intäkter 0 0   
Summa 45 850 44 106 25 
        
Summa kapital och skulder 68 543 63 932   

 

  



LÄNSSTYRELSEN HALLANDS LÄN ÅRSREDOVISNING 2020 

108 
 

Anslagsredovisning 
 

Redovisning mot anslag        
Belopp i tkr          
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Utgiftsområde 1           
Rikets styrelse           
01 05 001 Ap 11 
Länsstyrelserna m.m. -91 107 872 1 999 0 0 109 780 -109 143 636 26 
            
Utgiftsområde 19           
Regional tillväxt           
19 01 001 Ap 11 
Regionala tillväxtåtgärder 0 324 0 0 0 324 -324 0 27 
            
Summa -91 108 196 1 999 0 0 110 104 -109 467 636   

 

Redovisning mot inkomsttitel       
Belopp  i tkr              
Inkomsttitel       Beräknat belopp Inkomster NOT 
       
2511 Expeditions- och ansökningsavgifter  750 997  
2537 Miljöskyddsavgift Täktavgift  6 000 6 102  
2552 03 Avgifter enligt avfallsförordningen  100 153  
2714 01 Sanktionsavgifter  200 629  
2714 05 Brott mot utlänningslagen  0 16  
      
Summa       7 050 7 896 7 

 

Redovisning av beställningsbemyndiganden      
          
Anslag / 
Anslagsbenämning 

Tilldelat 
bemyndig-
ande 

Ingående 
åtaganden 

Utestående 
åtaganden 

  Utestående åtagandenas fördelning per år 

NOT 
    2020 2020   2021 2022 2023 2024  

19 01 001 Ap 11                  
Regionala 
tillväxtåtgärder 500 637 200   200 0 0 0 27 
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Tilläggsupplysningar och noter 
Allmänt  
Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) där annat ej anges. De flesta belopp i resultatredovisning och de 
finansiella delarna är framtagna med hjälp av ett länsstyrelsegemensamt rapportpaket i excel. Det innebär 
att talen innehåller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.  

Länsstyrelsens redovisning följer god redovisningssed enligt 6 § förordning (2000:606) om myndigheters 
bokföring. Brytdatum, det datum då löpande bokföring på räkenskapsåret avslutas, är den 5 januari 2021.   

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med förordningen (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag (FÅB) samt Ekonomistyrningsverkets föreskrifter och allmänna råd till förordningen. 

Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad 
tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar. Medeltal anställda 
beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 %. 
Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under 
anställningsperioden.  

Avvikelser från generella ekonomiadministrativa regler 
I regleringsbrevet 2020 har regeringen beslutat om följande undantag från det ekonomiadministrativa 
regelverket: 

• ”Bestämmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket förordningen (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag om att resultatredovisningen ska omfatta antalet och styckkostnaden för 
handläggningen av ärendeslag som omfattar ett stort antal ärenden, ska inte tillämpas på 
länsstyrelserna.” 

• ”Med undantag från vad som gäller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § förordningen om 
årsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och årsarbetskrafter redovisas i en för 
länsstyrelserna enhetlig struktur efter närmare anvisningar från Länsstyrelsen i Örebro län.”. 

• ”Länsstyrelserna undantas enligt 6 kap 1 § förordningen om årsredovisning och budgetunderlag från 
att redovisa kostnaderna för avgiftsbelagd verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras.” 

Resultatredovisningens indelning är förändrad 
I ekonomistyrningsverkets allmänna råd till 3 kap 2§, förordningen (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag, framgår att skälen till förändringar i indelning ska anges. 

Inför årsredovisning 2020 har länsstyrelserna gemensamt genomfört ett arbete att förenkla och förtydliga 
årsredovisningen. Det har bland annat inneburit att indelningen i verksamhetsområden i 
resultatredovisningen delvis har förändrats genom att verksamhetsområden har slagits samman. Praktiskt 
innebär det att koder på tvåsiffernivå, i länsstyrelsernas verksamhets- och ärendestruktur, har slagits 
samman. Syftet med det är att skapa mer likvärdiga och balanserade redovisningar av 
verksamhetsområdena som både ger en översikt och visar på bredden i länsstyrelsernas uppgifter och 
uppdrag. År 2019 ingick 19 verksamhetsområden i resultatredovisningen och 2020 ingår tio 
verksamhetsområden. 
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Resultatindikatorer 
Inför årsredovisning 2020 har länsstyrelsernas nätverk för respektive verksamhetsområden fått i uppdrag 
att ta fram länsstyrelsegemensamma resultatindikatorer i enlighet med regleringsbrevsuppdrag 3E4. 
Meningen är att indikatorerna ska vara en hjälp i att redovisa verksamhetens resultat, göra 
resultatbedömningar samt att bedöma utvecklingen, exempelvis trend och riktning. Resultatindikatorerna 
kan också vara ett komplement i att beskriva verksamhetens omfattning och innehåll. 

Tabell D 
I Länsstyrelsernas regleringsbrev 2020 3.E.4 efterfrågas uppgifter om antalet årsarbetskrafter utifrån 
finansieringskälla. På grund utav detta redovisas ”Tabell D - Årsarbetskrafter per finansieringsform”. 
Denna statistik har tidigare årsredovisningar inte redovisats men i likhet med ”Tabell C – 
Årsarbetskrafter” redovisas den enligt verksamhets- och ärendestruktur (VÄS) på nivå två för år 2018, 
2019 och 2020. 

Tabell H och I 
I årsredovisningen för 2019 utgick en tabell som innehållit statistik om överklagade ärenden och 
överklagade ärende som ändrats i högre instans. Detta då det framkommit vissa kvalitetsbrister i 
framtagna data. Till årsredovisning 2020 har den grunddata som statistiken baseras på delvis omarbetats. 
Numera fokuserar statistiken på antalet överklagade beslut istället för antalet överklagade ärenden, vilket 
av registreringstekniska skäl bedöms ge en mer rättvisande bild. Statistiken finns nu tillgänglig i följande 
två tabeller: 

• Tabell H – överklagande beslut 
• Tabell I – överklagade beslut som ändrats i högre instans 
 

Redovisnings- och värderingsprinciper 
Periodavgränsningsposter 
Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokförts. Fakturor som erhålls efter brytdagen redovisas som 
periodavgränsningspost. Beloppsgränsen för periodavgränsningsposter har fastställts till 20 tkr.  

Löpande under året periodiseras förutbetalda kostnader såsom hyror m.m. för att kostnaden ska belasta 
rätt period. Skulder till personalen i form av kompledighet och semesterlöner redovisas månadsvis och 
regleras med värdeförändring till följd av ändrade löner m.m. 

Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade bidrag. Kostnader 
motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits, periodiseras och redovisas som upplupna 
bidragsintäkter. 

Anläggningstillgångar  
Tillgångar med en bedömd nyttjandeperiod om minst 3 år och ett anskaffningsvärde på minst 20 tkr 
redovisas som anläggningstillgångar. Immateriella anläggningstillgångar vid anskaffningsvärde på minst 
100 tkr och för förbättringsutgifter på annans fastighet på minst 50 tkr.  

Stationära och bärbara persondatorer kostnadsförs direkt på grund av den tekniska utvecklingen och 
prisnivån samt för bärbara datorer då de utsätts för extra stort slitage. 

På anskaffningsvärdet görs linjär avskrivning månadsvis.  
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 Avskrivningsplan 
Immateriella anläggningstillgångar 5 år 
Materiella anläggningstillgångar  
Förbättringsutgift på annans fastighet Högst 7 år 
Maskiner, inventarier m.m.  
Maskiner 5 år 
IT-teknisk utrustning 3 år 

Leasingavtal 3 år 
Bilar och transportmedel 5 år 
Konst Ingen avskrivning 
Övriga inventarier 5 år 
Pågående nyanläggningar Avskrivning startas vid färdigställning och inplacering i anläggningsgrupp 

Värdering av fordringar och skulder 
Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prövning beräknas bli betalt. Fordringar och 
skulder i utländsk valuta har värderats till balansdagens kurs.  

Stora genomslag i den finansiella redovisningen 
Verksamhetens intäkter och kostnader 
Länsstyrelsen har normalt sett en del fluktuationer i sin finansiering beroende på politiska beslut. Då 
länsstyrelsen till ca 50% finansieras av ett-åriga bidrag från andra myndigheter betyder det en viss 
osäkerhet. Flera stora bidragsposter från t.ex. HaV och Naturvårdsverket är tämligen stabila över tid och 
är att betrakta som löpande finansiering. Det som på ett påtagligt sätt påverkat verksamheten 2020 är 
Coronapandemin. Det har inneburit att resurser omfördelats från bidrags- till anslagsfinansiering men 
också att den totala kostnadsmassan ökat. Stabsarbetet har kostat ca 8 mkr under 2020. Coronapandemin 
har också inneburit att länsstyrelsen tillförts tillfälliga uppdrag och bidragsintäkter och fått 
förvaltningsanslaget tillfälligt utökat samt lättnader i sociala avgifter. 

Transfereringar 
Utbetalning av bidrag för sanering av förorenad mark varierar kraftigt mellan åren, så även mellan 2019 
och 2020. Den största posten avser sanering av kvarteret Renen i Varberg. 
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Insynsrådet 
Uppgifter om rådsledamöter enligt 7 kap. 2§ förordningen om årsredovisning och budgetunderlag. 

Namn Ersättning Andra uppdrag 

Landshövding     

Sommestad, Lena 465 210 Styrelsen Linköpings universitet 

Benzler, Brittis 801 027   

Länsråd     

Peters, Jörgen 1 071 992   

Insynsråd     
Falkhaven, Elisabeth 1 500 Insynsrådet Statens Veterinärmedicinska anstalt, Säkerhets- och 

integritetsskyddsnämnden 
Hwang, Stephen 3 000 Styrelsen Högskolan i Halmstad, Styrelsen Arbetsgivarverket, 

Styrelsen Sveriges Utbildningsradio AB 

Richardsson, Anders 4 500 Styrelsen Leregård AB 

Sjöström, Björn 3 000   

Jörgensen, Ulrika 4 500 Insynsrådet Folkhälsomyndigheten 
Axtelius, Marie 1 500 Styrelsen Made by Axtelius AB, Styrelsen Laholms Biltransport AB 

Nepola, Fisknik 1 500   

Sanjay, Daniel 1 500   

Bensköld, Lise-Lotte 0   
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Noter till resultaträkning 
Not 1 Intäkter av anslag 2020 2019 

  
 

  
  01 05 001 000 Förvaltningsanslag 106 733  99 946  

  19 01 001 000 Regionala tillväxtåtgärder 199  169  

  Summa intäkter av anslag 106 932  100 115  
 
Skillnaden mellan summan av intäkter av anslag samt medel som erhållits från statens budget för 
finansiering av bidrag i resultaträkningen och utgifter i anslagsredovisningen beror på anslagsavräknad 
semesterlöneskuld intjänad till och med 2008 enligt övergångsbestämmelsen till 16 § 
anslagsförordningen.  
Personalkostnader år 2020 ökade med 5 984 tkr och lokalkostnaderna med 1 021 tkr. Denna 
kostnadsökning är finansierad med anslag. 

Not 2 Intäkter av avgifter och andra ersättningar 2020 2019 

     
  Offentligrättsliga avgifter 1 949  2 110  

  Försäljning enligt 4 § Avgiftsförordningen 10 263  11 475  

  Intäkter av andra ersättningar 7 450  3 124  

  Summa 19 662  16 708  

     
  Varav intäkter av avgifter enligt 4 § Avgiftsförordningen består av   
  Intäkter uthyrning 1 431  1 167  

  Intäkter utbildning/konferenser 1 012  671  

  Intäkter konsultuppdrag 7 815  9 637  

  Intäkter övriga 4 § avgifter 5  0  

   10 263  11 475  

 
Förändringen av Intäkter av andra ersättningar avser huvudsakligen virkesförsäljning. 
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Not 3 Intäkter av bidrag 2020 2019 

     
  Bidrag från statliga myndigheter 78 545  85 513  

  varav   
  Kammarkollegiet 503  0  

  Lantmäteriet 53  0  

  Riksantikvarieämbetet 1 294  1 021  

  Länsstyrelsen i Dalarnas län 592  423  

  Länsstyrelsen i Jönköpings län 205  10  

  Länsstyrelsen i Stockholms län 32  346  

  Länsstyrelsen i Värmlands län -10  0  

  Länsstyrelsen i Örebro län 22 567  17 435  

  Länsstyrelsen i Hallands län 0  -50  

  Kungliga Biblioteket 16  0  

  Socialstyrelsen -129  134  

  Länsstyrelsen i Västra Götalands län -4  0  

  Länsstyrelsen i Skåne län -2  2 841  

  Skogsstyrelsen 764  631  

  Arbetsförmedlingen 251  222  

  Naturvårdsverket 22 197  25 012  

  Skatteverket 385  866  

  Sveriges lantbruksuniversitet -10  -19  

  Statens jordbruksverk 6 203  6 928  

  Post- och telestyrelsen 94  28  

  Regeringskansliet 328  0  

  Statens energimyndighet 1 058  2 205  

  Försäkringskassan 58  0  

  Transportstyrelsen 0  49  

  Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 11 244  12 470  

  Havs- och vattenmyndigheten 10 147  14 962  

  Ersättning sjuklönekostnader COVID 708  0  

     
  Bidrag från övriga 1 583  882  

     
  Summa 80 128  86 395  

 
Bidrag som under år 2019 finansierades av Havs- och vattenmyndigheten har från och med år 2020 gjorts 
om till dispositionsrätter som förmedlas via Länsstyrelsen i Örebro län. Under år 2020 har Länsstyrelsen 
arbetat med krishantering i länet på grund av coronapandemin vilket gjort att arbete med den 
bidragsfinansierade verksamheten har minskat. 

Not 4 Finansiella intäkter 2020 2019 

     
  Räntekonto i Riksgälden 0  7  

  Övriga finansiella intäkter 27  32  

  Summa 27  39  
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Not 5 Kostnader för personal 2020 2019 

     

  
Lönekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra avgifter 
enligt lag och avtal -89 506  -84 572  

  varav   
  Lönekostnader för insynsråd och ej anställd personal (uppdragstagare) -225  -446  

  Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt övriga kostnader för personal -42 852  -41 803  

  Summa -132 358  -126 374  
 
Ökningen är till del verksamhetsrelaterad och till del relaterade till ökade uppdrag i samband med 
coronapandemin. 

Not 6 Finansiella kostnader 2020 2019 

     
  Räntekostnader i Riksgälden -1  -54  

  Övriga finansiella kostnader -10  -23  

  Summa -11  -77  
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Not 7 Intäkter av avgifter m.m. som inte disponeras 2018 2019 2020 2020 
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Enligt 2020 års regleringsbrev undantas länsstyrelserna enligt 6 kap 1 § förordningen om årsredovisning och budgetunderlag 
från att redovisa kostnaderna för avgiftsbelagd verksamhet i vilken intäkterna inte får disponeras. Som en följd av det ändras 
notens uppställning till att endast omfatta intäkter för 2018, 2019 och 2020. 

  Avgifter med bestämt ekonomiskt mål     

  Auktorisation av bilskrotare 9  9   6  

  Anmälningar inom kameraövervakning 1  0   0  

  Godkännande av skyddsvakt 32  77   202  

  Tillstånd jakt på allmänt vatten 7  3   5  

  Dispenser 16  19   44  

  Tävling på väg 18  16   16  

  Tillstånd metallsökare 2  26   14  

  Strandskyddsdispenser 0  4   22  

  Naturreservat 10  2   70  

  Biotopskyddsområden 198  185   200  

  Preparering, handel och förevisning 1  0   2  

  Skyltar m.m. 0  0   11  

  Vilthägn 6  11   -4  

  Markavvattning prövning av vattenverksamhet 8  1   4  

  Anmälan enligt 11 kap 9a § miljöbalken 66  89   111  

  Förvärv av jordbruksfastigheter 281  277   294  

  2511 Expeditions- och ansökningsavgifter 654  719  750  997  

  Avgifter för prövning och tillsyn av miljöfarlig verksamhet 5 347  5 458   5 601  

  Tillstånd 21  9   38  

  Dispenser, bl.a. deponering av brännbart avfall och organiskt avfall 99  74   53  

  
Övergripande inom tillsyn av förorenade områden och 
miljöriskområden 0  0   6  

  Planerad/egeninitierad tillsyn av Sevesoverksamhet 390  404   404  

  2537 Miljöskyddsavgift 5 858  5 945  6 000  6 102  

  2552 Övriga offentligrättsliga avgifter 64  85  100  153  

  varav     

  Tillstånd till transport av avfall och farligt avfall m.m. 28  62   113  

  Dispens att dumpa avfall (dumpning) 21  0   19  

  Anmälan om transport av avfall och producentansvar 16  23   20  

  Avgifter enligt avfallsförordningen 64  85   153  

  
Övriga intäkter som inte disponeras och inte har bestämt 
ekonomiskt mål 409  173   645  

  2714 Sanktionsavgifter 409  173  200  629  

  2714 Brott mot utlänningslagen 0  0   16  

  Summa avgifter redovisade mot inkomsttitel 6 985  6 921  7 050  7 896  

       
Uppgifterna speglar tabell 6.2 i Regleringsbrev för budgetåret 2020 avseende länsstyrelserna. Noten är 
uppdelad på avgifter med bestämt respektive inte bestämt ekonomiskt mål. 
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Not 8 Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 2020 2019 

     
  Från myndighet   
  Naturvårdsverket 37 067  80 793  

  Havs- och vattenmyndigheten 18 515  18 056  

  Riksantikvarieämbetet 10 234  10 650  

  Socialstyrelsen 4 399  3 482  

  Länsstyrelsen i Örebro län 744  199  

  Länsstyrelsen i Dalarnas län 23  0  

  Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 0  11  

  Summa 70 981  113 192  
 
Avvikelsen för Naturvårdsverket avser i huvudsak bidrag till sanering av förorenad mark. Stora belopp 
per objekt och med stor variation mellan åren. 

Not 9 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 2020 2019 

     
  Älgvårdsfonden -302  -245  

  Bygdemedel 208  205  

  Summa -94  -41  

 
Älgfonden är ett netto av fällavgifter och administrativa kostnader. 

Not 10 Avsättning till/upplösning av fonder mm för transfereringsändamål 2020 2019 

     
 

 
Ingående balans 1 301  1 968  

 
 

Årets förändring -494  -667  

 
 

Utgående balans 808  1 301  

 
 

   
 

 
Uppdelat på   

 
 

Älgvårdsfonden   
 

 
Ingående balans 726  985  

  Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag -302  -245  

  Lämnade bidrag 0  -14  

  Utgående balans 424  726  

     
 

 
Bygdemedel   

 
 

Ingående balans 576  983  

  Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 208  205  

  Finansiella kostnader -0  -3  

  Lämnade bidrag -400  -609  

  Utgående balans 384  576  

 

  



LÄNSSTYRELSEN HALLANDS LÄN ÅRSREDOVISNING 2020 

118 
 

Not 11 Lämnade bidrag 2020 2019 

     
  Lämnade bidrag till den offentliga sektorn -61 744  -102 955  

  Lämnade bidrag till övriga samt periodiseringar -12 172  -13 621  

  Summa Lämnade bidrag -73 916  -116 576  

     
  inom verksamhetsområden   
  Efterbehandling av förorenade områden -31 876  -79 179  

  Kalkning av försurade vatten -11 835  -11 983  

  Byggnadsvård -6 896  -9 439  

  Förvaltning av kvalitén på vattenmiljön -5 845  -3 336  

  Frågor inom mänskliga rättigheter -4 399  -3 482  

  Fornminnes- och kulturlandskapsvård -2 928  -970  

  Allmänt och övergripande inom regional tillväxt -2 410  -2 361  

  Miljömål -2 407  -2 639  

  Förvaltning och skötsel av skyddade områden -2 333  -46  

  Jämställdhetsfrågor -698  -194  

  Allmänt och övergripande inom naturvård och miljöskydd -417  427  

  Kulturhistoriskt värdefulla miljöer -410  -205  

  
Deponering, administration och fördelning av medel, allmänna arvsfonden 
m.m. -400  -609  

  Fiskevård och fritidsfiske -341  -454  

  Jakt och viltvård -254  -293  

  Stöd till fisket -200  -520  

  Regional projektverksamhet -125  -400  

  Allmänt och övergripande inom restaurering -110  -839  

  
Skydd av områden och arter (exkl. vattenskyddsområden och 
kulturreservat) -34  -2  

  Energi- och klimatstrategiskt arbete 0  -5  

  Allmänt och övergripande inom kulturmiljö 0  -35  

  Skydd mot olyckor, räddningstjänst 0  -11  

   -73 916  -116 576  
 
Avvikelsen avser i huvudsak bidrag till sanering av förorenad mark. Stora belopp per objekt och med stor 
variation mellan åren. 

Not 12 Årets kapitalförändring 2020 2019 

     
  Verksamhetsutfall   
  Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan 55  1 593  

  Avslutade externa medel RTA -25  137  

  Semesterlöne- och löneskuld 0  322  

  
Årets minskning av semesterlöneskulden från 2008 som finansieras av 
anslag 0  -108  

  Summa verksamhetsutfall 30  1 943  

     
  Uppbörd   
     
  Transfereringar   
  Summa Transfereringar 0  0  

       

  Summa årets kapitalförändring 30  1 943  
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Noter till balansräkning 
Not 13 Immateriella anläggningstillgångar 2020-12-31 2019-12-31 

     
  Balanserade utgifter för utveckling   
     
  Bokfört värde 0 0 

     
  Rättigheter och andra immateriella anläggningstillgångar   
  Ingående anskaffningsvärde 735 735 

  Utgående anskaffningsvärde 735 735 

     
  Ingående avskrivningar -735 -735 

  Utgående avskrivningar -735 -735 

  Bokfört värde 0 0 

     
  Bokfört värde immateriella anläggningstillgångar 0 0 

 

Not 14 Materiella anläggningstillgångar 2020-12-31 2019-12-31 

     
  Förbättringsutgifter på annans fastighet   
  Ingående anskaffningsvärde 9 720 9 098 

  Årets anskaffning 169 622 

  Utgående anskaffningsvärde 9 889 9 720 

     
  Ingående avskrivningar -7 601 -6 861 

  Årets avskrivningar -612 -740 

  Utgående avskrivningar -8 213 -7 601 

       

  Bokfört värde 1 676 2 119 

     
  Maskiner, inventarier, installationer mm.   
  Ingående anskaffningsvärde 14 870 14 178 

  Årets anskaffning 543 692 

  Utgående anskaffningsvärde 15 413 14 870 

     
  Ingående avskrivningar -13 492 -12 936 

  Årets avskrivningar -478 -556 

  Utgående avskrivningar -13 970 -13 492 

       

  Bokfört värde 1 443 1 378 

     
  Pågående nyanläggningar   
       

  Bokfört värde 0 0 

     

  Bokfört värde materiella anläggningstillgångar 3 119 3 497 
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Not 15 Övriga kortfristiga fordringar 2020-12-31 2019-12-31 

     
  Uppbördsfordringar 660 187 

  Övriga kortfristiga fordringar 568 509 

  Summa 1 228 696 

 
Not 16 Periodavgränsningsposter 2020-12-31 2019-12-31 

 
  

  
  Förutbetalda kostnader   
  Förutbetalda hyror 2 435 2 279 

  Övriga förutbetalda kostnader 491 406 

  Summa förutbetalda kostnader 2 926 2 685 

     
  Upplupna bidragsintäkter   
  Upplupna bidragsintäkter från andra myndigheter 10 321 23 381 

  varav   
  Statens jordbruksverk 9 943 12 915 

  Länsstyrelsen i Örebro län 273 273 

  Länsstyrelsen i Dalarnas län 69 61 

  Sveriges lantbruksuniversitet 56 66 

  Havs- och vattenmyndigheten 33 0 

  Riksantikvarieämbetet 0 65 

  Naturvårdsverket -54 10 001 

     
  Upplupna bidragsintäkter från ickestatliga organisationer eller privatpersoner -40 859 

  varav finansiering genom EU-fonder   
       

  Totala upplupna bidragsintäkter 10 280 24 240 

  
  Övriga upplupna intäkter 1 651 3 465 

     
  Summa periodavgränsningsposter 14 857 30 390 

 
Minskningen av upplupna bidragsintäkter från Statens jordbruksverk beror på att Länsstyrelsen inte har någon 
fordran för TA-medel för år 2020. År 2019 hade Länsstyrelsen en bidragsfordran på Naturvårdsverket för 
Förorenade områden 6 773 tkr och Åtgärder och skydd av värdefull natur 2 991 tkr. 
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Not 17 Avräkning med statsverket 2020-12-31 2019-12-31 

 
  

  
  Uppbörd   
  Ingående balans -187 -316 

  Redovisat mot inkomsttitel (-) -7 896 -6 921 

  Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande flöde (+) 7 423 7 050 

  Skulder avseende uppbörd -660 -187 

     
  Anslag i icke räntebärande flöde   
  Redovisat mot anslag (+) 324 569 

  
Medel hänförbara till transfereringar med mera som betalats till icke 
räntebärande flöde (-) -324 -569 

  Summa anslag i icke räntebärande flöde 0 0 

     
  Anslag i räntebärande flöde   
  Ingående balans 91 411 

  Redovisat mot anslag (+) 109 143 102 414 

  Anslagsmedel som tillförts räntekonto (-) -109 871 -102 734 

  Skulder avseende anslag i räntebärande flöde -636 91 

     

  
Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot 
anslag   

  Ingående balans 0 108 

  Redovisat mot anslag under året enligt undantagsregeln 0 -108 

  
Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot 
anslag 0 0 

     
  Övriga fordringar på statens centralkonto    
  Ingående balans 3 331 5 888 

  Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 138 294 147 451 

  Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) -132 524 -143 526 

  Betalningar hänförliga till anslag och inkomsttitlar (+/-) -7 099 -6 481 

  Övriga fordringar på statens centralkonto 2 003 3 331 

       

  Summa utgående balans avräkning med statsverket 707 3 236 

     
 

Not 18   Räntekontokredit i Riksgäldskontoret 2020-12-31 2019-12-31 

 
   

  
    Beviljad räntekontokredit 10 000 10 000 
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Not  19 Myndighetskapital                 
  Stats-

kapital 
Dona-
tions-
kapital 

Balans-
erad 
kapital-
förändring
, anslags-
finansie-
rad 
verksam-
het 

Balans-
erad 
kapital-
förändring
, avgifts-
belagd 
verksam-
het 

Balans-
erad 
kapital-
förändring
, bidrags-
finansie-
rad 
verksam-
het 

Kapital-
förändring 
enligt 
resultat-
räkning 

Summa 

            
  Utgående balans 2019 400 0 0 -6 216 1 514 1 943 -2 359 

  varav         

  Särskilt skuldtyngda jordbrukare 400 0 0 0 0 0 400 

  
Avgiftsfinansierad verksamhet och 
resurssamverkan 0 0 0 -6 246 0 1 593 -4 653 

  Avslutade externa medel RTA 0 0 0 0 1 514 137 1 650 

  Semesterlöne- och löneskuld 0 0 0 30 0 214 244 

            

  Ingående balans 2020 400 0 0 -6 216 1 514 1 943 -2 359 

            

  Föregående års kapitalförändring 0 0 0 1 807 137 -1 943 0 

            

  Årets förändring         

  varav         

  
Avgiftsfinansierad verksamhet och 
resurssamverkan 0 0 0 0 0 55 55 

  Avslutade externa medel RTA 0 0 0 0 0 -25 -25 

            

  Summa årets förändring 0 0 0 0 0 30 30 

            

  Utgående balans 2020 400 0 0 -4 409 1 650 30 -2 329 

 

 

Not  20   Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 2020-12-31 2019-12-31 

   

 

  
   Ingående avsättningar 328 644 

   Årets pensionskostnader 2 64 

   Årets pensionsutbetalningar -296 -380 

   Utgående avsättning 34 328 
 
Not  21   Övriga avsättningar 2020-12-31 2019-12-31 

   
 

  
   Lokalt omställningsarbete   
   Årets förändring 265 252 

   Utgående balans 1 636 1 371 

      
   Omstruktureringsåtgärder   
   Årets förändring 0 -667 

   Utgående balans 0 0 

        

   Summa övriga avsättningar 1 636 1 371 
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Not  22   Lån i Riksgäldskontoret 2020-12-31 2019-12-31 

   
 

  
   Ingående balans 2 979 2 089 

   Under året upptagna lån 619 1 982 

   Årets amorteringar -955 -1 093 

   Utgående balans 2 642 2 979 

      

   Beviljad låneram 4 200 3 600 

 

Not  23   Övriga kortfristiga skulder 2020-12-31 2019-12-31 

   
 

  
   Personalens källskatt 2 093 1 995 

   Övriga kortfristiga skulder 410 262 

   Bestående av   
   Transfereringar under utbetalning 26 246 

   Övrigt 384 16 

      
   Summa 2 502 2 257 

 

Not  24   Depositioner 2020-12-31 2019-12-31 

   
 

  
   Depositioner 798 428 

      
   Hela beloppet beräknas utbetalas under år 2021. 
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Not 25   Periodavgränsningsposter 2020-12-31 2019-12-31 

 
   

  
   Upplupna kostnader   
   Upplupna löner, arvoden inkl social avg 1 118 349 

   Upplupna semesterlöner inkl social avg 9 134 8 623 

   Övriga upplupna kostnader 811 1 759 

   Summa upplupna kostnader 11 063 10 731 

 
   

  
   Oförbrukade bidrag från annan myndighet 32 985 25 882 

   varav   
   Havs- och vattenmyndigheten 9 043 6 582 

   Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 7 723 5 186 

   Länsstyrelsen i Örebro län 7 173 4 634 

   Naturvårdsverket 5 266 4 358 

   Skogsstyrelsen 2 241 1 652 

   Riksantikvarieämbetet 954 1 314 

   Socialstyrelsen 421 480 

   Affärsverket svenska kraftnät 188 188 

   Statens energimyndighet 159 920 

   Länsstyrelsen i Kronobergs län 54 0 

   Länsstyrelsen i Hallands län 51 51 

   Länsstyrelsen i Skåne län 4 0 

   Regeringskansliet 0 328 

   Statens jordbruksverk 0 268 

   Kammarkollegiet -3 0 

   Länsstyrelsen i Dalarnas län -6 97 

   Lantmäteriet -53 0 

   Övriga myndigheter -108 0 

   Länsstyrelsen i Stockholms län -121 -177 

   Oförbrukade bidrag från annan myndighet planeras att användas:   
    - Inom tre månader 8 000 5 000 

    - mer än tre månader till ett år 20 985 16 882 

    - mer än ett år till tre år 4 000 4 000 

    - mer än tre år 0 0 

      

   
Oförbrukade bidrag från ickestatliga organisationer eller 
privatpersoner 1 802 7 493 

      
      
   Summa oförbrukade bidrag 34 787 33 374 

   varav   
   oförbrukade bidrag som avser drift 31 910 17 438 

   oförbrukade bidrag som avser transfereringar 2 877 15 936 

      
   Summa periodavgränsningsposter 45 850 44 106 

 
Ökningen av Oförbrukade bidrag från annan myndighet består till stor del av bidrag som inte kunnat 
förbrukas på grund av coronapandemin. Minskningen av Oförbrukade bidrag från ickestatliga beror på 
Förorenade områden. 
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Noter till anslagsredovisning 
  Belopp i tkr    

NOT 26 Anslag/Benämning Villkor Tilldelat Belopp Utfall 
  01 05 001 011 

Länsstyrelserna m.m., 
Hallands län 

Anslagskredit 3 087 0 

  Anslagsbehållning som disponeras, 3 % 3 087 636 

  Kredit på räntekonto 10 000 0 

  Låneram för anläggningstillgångar 4 200 2 642 

       

  
Finansiering av förvaltningskostnader hos 
Region Halland 2 410 2 410 

 

 

NOT 27 Anslag/Benämning Villkor Tilldelat Belopp Utfall 
  19 01 001 011 Regionala 

tillväxtåtgärder, 
Länsstyrelsen i Hallands 
Län 

Anslagskredit 16 0 

  Anslagsbehållning som disponeras inget 0 

  Uppföljning och utvärdering 100 49 

  Beställningsbemyndigande 500 200 
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Landshövdingens underskrift av 
årsredovisningen 
 

Jag intygar att årsredovisningen ger en rättvisande bild av verksamhetens resultat samt av kostnader, 
intäkter och myndighetens ekonomiska ställning. 

 

 

Halmstad den 22 februari 2021 

 

Brittis Benzler 

Landshövding 
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Bilagor 
Bilaga A. Paragrafer i Förordning (2017:868) med 
länsstyrelseinstruktion, som redovisas i årsredovisningen 
 

Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning 
2§ p3 Följa tillståndet i länet Läget i länet 
3§ p1 De allmänna valen Övrig förvaltnings och trafikföreskrifter 
3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära 

frågor samt ledning och samordning av åtgärder mot 
djursjukdomar 

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 
veterinära frågor 

3§ p3 Regional tillväxt Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
3§ p4 Infrastrukturplanering Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
3§ p5 Hållbar samhällsplanering och boende Hållbar samhällsplanering och boende 
3§ p6 Energi och klimat Energi och klimat 
3§ p7 Kulturmiljö Kulturmiljö 
3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd 

beredskap 
Krishantering och skydd mot olyckor 

3§ p9 Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet 
3§ p10 Lantbruk och landsbygd Areella näringar 
3§ p11 Fiske Areella näringar 
3§ p12 Folkhälsa Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 
3§ p13 Jämställdhet Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 
3§ p14 Integration Folkhälsa, jämställdhet, integration mm. 
4§ p1 Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 

kap. 7§ ärvdabalken 
Areella näringar 

4§ p2 Barentssamarbetet i Västerbottens och Norrbottens län Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
4§ p3 
 
 

I utpekade län göra de utredningar om det allmänna 
fiskeintresset som begärs av andra myndigheter i 
ansökningsmål enligt 22 kap. miljöbalken 

Areella näringar 

4§ p4 I utpekade län vara förvaltande och attesterande 
myndighet för vissa program inom EU:s strukturfonder 

Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

4§ p5  
 

I utpekade län vara behörig myndighet enligt lagen 
(2017:244) om kontroller och inspektioner på plats 
enligt… 

Regional tillväxt och infrastrukturplanering 

4§ p6 I utpekade län vara ansvarig för kontroller enligt … Regional tillväxt och infrastrukturplanering 
5§ p1 Integrering av jämställdhetsperspektiv Om Länsstyrelsen – integrering av 

sektorsövergripande områden 
5§ p2 Individbaserad statistik med kön som fördelningsgrund Om Länsstyrelsen – integrering av 

sektorsövergripande områden 
5§ p3 Vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn, 

analysera konsekvenserna och ta särskild hänsyn till 
barns bästa 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p4 Verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p5 Integrera mänskliga rättigheter genom att belysa, 
analysera och beakta dem, särskilt skyddet mot 
diskriminering 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p6 Beakta folkhälsomålet i arbetet med bl a regional tillväxt, 
samhällsplanering, krishantering samt alkohol och tobak 

Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p7 Verka för att förenkla för företag Om Länsstyrelsen – integrering av 
sektorsövergripande områden 

5§ p8 Samordna arbetet på regional nivå med anpassningen 
till ett förändrat klimat 

Energi och klimat 

5§ p9 
 

Verka för att behovet av bostäder tillgodoses Hållbar samhällsplanering och boende 

6§ Verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de Naturvård, miljöskydd och vattenverksamhet 
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Paragraf Uppgift / Uppdrag Avsnitt i årsredovisning 
miljökvalitetsmål som riksdagen har fastställt nås och 
ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets 
utveckling 

7§ Geografiskt områdesansvar enligt förordningen 
(2015:1052) 

Krishantering och skydd mot olyckor 
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Bilaga B. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i 
årsredovisningen 
Bilagan innehåller återrapporteringar och uppdrag som redovisas i årsredovisningen och som framgår i 
länsstyrelsernas regleringsbrev 2020. 

 

Uppdrag i 
regleringsbrev 
2020 

Område Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 

Kap 1 A1 Agenda 2030 Om Länsstyrelsen – strategisk styrning 
och planering/Integrering av 
sektorsövergripande områden 

Alla län 

Kap 1 A2 Förorenade områden för 
bostadsbyggande 

Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A3 Åtgärdssamordning mot övergödning Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län som får bidrag från 
HaV för 
åtgärdssamordning och 
alla län som är 
vattenmyndigheter 

Kap 1 A4 Förebygga introduktion och spridning 
av invasiva arter 

Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A5 Regionala handlingsplaner för grön 
infrastruktur 

Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A6 Bevarandeplaner för Natura 2000-
områden, omprövning av vattenkraft 

Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 A7 Nationella planen för vattenkraft 
genomförs 

Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla Län 

Kap 1 A8 Hantering av EU-stöd, genomförande 
av Landsbygdsprogrammet och 
Havs- och fiskeriprogrammet. 

Areella näringar Alla län 

Kap 1 A9 EU:s gemensamma jordbrukspolitik Areella näringar Alla län 
Kap 1 A10 Nationella livsmedelsstrategin Areella näringar Alla län 

Kap 1 A11 Sammanhållen landsbygdspolitik Areella näringar Alla län 
Kap 1 A12 Nationella mål för kulturmiljöarbete Kulturmiljö Alla län 
Kap 1 A13 Länsstrategier för 

jämställdhetsintegrering internt och i 
länet redovisning av integrering på 
myndigheten 

Om Länsstyrelsen – Integrering av 
sektorsövergripande områden 

Alla län 

Länsstrategier för 
jämställdhetsintegrering internt och i 
länet – redovisning av externt riktad 
verksamhet 

Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

Alla län 

Kap 1 A14 Mänskliga rättigheter redovisning av 
integrering på myndigheten 

Om Länsstyrelsen – Integrering av 
sektorsövergripande områden 

Alla län 

Mänskliga rättigheter – redovisning 
av externt riktad verksamhet 

Folkhälsa, jämställdhet, integration 
mm. 

Alla län 

Kap 1 B1 Redovisning av 218 jakt och viltvård Övrig förvaltning och trafikföreskrifter Alla län 
Regionalt arbete, naturvård, biologisk 
mångfald, friluftsliv, hotade arter mm. 
- redovisas inkl 5118 
rovdjursförvaltning, men exkl. vht 
218* jakt och viltvård 

Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Alla län 

Kap 1 B2 Barents hav Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Norrbottens och 
Västerbottens län 

Kap 1 C1 Regionala strukturfondsprogrammen 
2014–2020, samverkande insatser 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

Kap 1 C2 Tilldelning av medel från anslag 1:1 
regionala tillväxtåtgärder 

Regional tillväxt och 
infrastrukturplanering 

Alla län 

Kap 1 C3 Omarrondering i Dalarnas län Areella näringar Dalarnas län 
Kap 1 C4 Förenklingsarbete - underlätta för 

företag 
Om Länsstyrelsen – Integrering av 
sektorsövergripande områden 

Alla län 

Kap 1 D2 Måluppfyllelse - kontrollplan 
livsmedelkedjan, kommunernas 

Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

Alla län 
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Uppdrag i 
regleringsbrev 
2020 

Område Avsnitt i årsredovisning Länsstyrelse 

livsmedelskontroll 

Kap 1 D3 Livsmedels- och foderkontrollen i 
primärproduktion 

Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

Alla län, samordnas av 
Norrbottens län 

Kap 1 D4 Operativ tillsyn om transport av avfall Naturvård, miljöskydd och 
vattenverksamhet 

Gävleborgs, Norrbottens, 
Stockholms, Skånes och 
Västra Götalands län 

Kap 1 D6 Hanteringen av markärenden ovanför 
odlingsgränsen och på renbetesmark 

Areella näringar Jämtlands, Västerbottens 
och Norrbottens län 

Kap 1 D7 En hållbar rennäring och en 
gynnsambevarandestatus för stora 
rovdjur 

Areella näringar Dalarnas, Västernorrlands, 
Jämtlands, Västerbottens 
och Norrbottens län 

Kap 1 D8 Långsiktigt hållbar rennäring Areella näringar Berörda län 
Kap 1 D9 Skada på fisk och fiskeredskap - 

ersättning 
Areella näringar Alla län till HaV 

Kap 1 D10 Skada av vilt och ersättning för skada 
av vilt på annat än renar, fisk och 
fiskeredskap 

Övrig förvaltning och trafikföreskrifter Alla län 

Kap 3 B5 Samverkansråd vid Statens kulturråd  Kulturmiljö Hallands län 
Kap 3 B7 Civilt försvar (eller i särskild ordning) Krishantering och skydd mot olyckor Alla län 
Kap 3 B9 Stödja kommunernas 

beredskapsplanering av det civila 
försvaret (eller i särskild ordning) 

Krishantering och skydd mot olyckor Alla län 

Kap 3 B17 Anvisningsmodell för 
ensamkommande barn - nyanlända 

Folkhälsa, jämställhet, integration mm Alla län 

Kap 3 E4 ÅR i enhetlig struktur, redovisning av 
statistik enligt VÄS m.m. 

Året i siffror Alla län 
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Bilaga C. Övriga uppdrag, förordningar m.m. som 
redovisas i årsredovisningen 
 

Bilagan innehåller regeringsuppdrag och hänvisningar till paragrafer i förordningar i vilka det 
uttryckligen framgår att återrapportering/redovisning ska ske i årsredovisningen. 

Uppdrag/Förordning Område Avsnitt i årsredovisning 
2 kap. 4 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag  

Förhållanden av väsentlig betydelse 
för regeringens uppföljning och 
prövning av verksamheten  

Övrig rapportering  

3 kap. 2 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Avgiftsfinansierad verksamhet Övrig rapportering 

3 kap. 3§ förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag  

Kompetensförsörjning Om Länsstyrelsen/Organisation och 
medarbetare 

7 kap. 2 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Skattepliktig ersättning till ledamöter i 
styrelse, råd utsett av regeringen och 
myndighetens ledande 
befattningshavare 

Finansiell redovisning 

7 kap. 3 § förordning (2000:605) 
om årsredovisning och 
budgetunderlag 

Frånvaro på grund av sjukdom Om Länsstyrelsen/Organisation och 
medarbetare 

Uppdrag att bistå Rådet för 
hållbara städer i dess arbete 
(M2017/03235/Mm), 2017-12-
18 

Utveckling av hållbara städer Hållbar samhällsplanering och boende (40–
41) 
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Bilaga D. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i 
särskild ordning 
Bilagan innehåller regleringsbrevsuppdrag i länsstyrelsernas regleringsbrev 2020 som redovisas i särskild 
ordning. Förteckningen är kompletterad med uppdrag från tidigare regleringsbrev, som redovisas i 
särskild ordning under 2020. 

Uppdrag ur 2020 års regleringsbrev 
Uppdrag i regleringsbrev Rapporterings-

datum 
Rapporterat till Länsstyrelsens 

diarienummer 
1 D1 Utvecklingsarbete tillsyn 2021-06-01 Finansdepartementet  
1 D5 Alkohol/livsmedelskontroll - 
digital inhämtning av uppgifter från 
företag 

2021-06-01 Näringsdepartementet  

3 A1 Energi- och klimatstrategier 2021-01-31 Länsstyrelsen Dalarna 420-8513-2020 
3 A2 Integrering av klimat och 
energimål 

2021-01-31 Länsstyrelsen Dalarna 420-8513-2020 

3 A3 Skydd av dricksvatten 2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar samlat till 
Miljödepartementet 

 

3 A4 Åtgärder havs- och 
vattenmiljö 

2021-02-15 Länsstyrelsen i Västernorrlands län redovisar 
samlat till HaV med kopia till Miljödepartementet 

500-2234-2020 

3 A5 Restaurering o anläggning 
våtmark 

2021-02-15 Länsstyrelsen i Gotlands län redovisar samlat till 
Miljödepartementet 

500-7175-2019 
(Slutrapport 

Länsstyrelsen Gotland 
2021-02-12) 

3 A6 Skydd av tätortsnära natur 2020-09-30 Länsstyrelserna i Stockholm, Skåne och Västra 
Götaland redovisar till Miljödepartementet 

 

3 A7 Friluftslivspolitiken 2021-02-15 Naturvårdsverket med kopia till 
Miljödepartementet 

500-1956-2021 

3 A8 Skydd, skötsel och 
förvaltning av värdefulla 
naturområden, arter mm 

2021-02-15 Naturvårdsverket och HaV med kopia till 
Miljödepartementet 

500-838-2020 

3 A9 Strandskyddsärenden, 
statistik 

2021-02-15 Naturvårdsverket med kopia till 
Miljödepartementet 

521-232-2021 

3 A10 Kostnader EU-stöd 2020-02-01 Jordbruksverket med kopia till 
Näringsdepartementet 

600-8-2021 

3 A11 Vilda pollinatörer i 
landskapet 

2021-02-15 Naturvårdsverket med kopia till 
Miljödepartementet 

500-1956-2021 

3 B1 Kartläggning av statlig 
närvaro och service 

2020-12-31 Finansdepartementet 100-2939-2019 

3 B2 Handläggningstider 
överklagade beslut om lov 

2021-02-26 Boverket kopia till Finansdepartementet 400-498-2021 

3 B3 Motverka vräkning av 
barnfamiljer 

2021-06-15 Boverket kopia till Finansdepartementet  

3 B4 Utveckling av 
handläggningstider förprövning 
djurstallar, samråd, och prövning 
miljöfarlig verksamhet 

2021-03-31 Näringsdepartementet  

3 B6 Främja kulturmiljöstrategier 2021-06-30 Kulturdepartementet  
3 B7 Civilt försvar  Redovisas enligt planeringsanvisningar JU 

2015/09669/SSK 
ÅR2020 

3 B8 Krisberedskap och höjd 
beredskap 

2020-10-31 MSB med kopia till Justitiedepartementet 450-3173-2020 

3 B9 Beredskapsplanering   Redovisas enligt planeringsanvisningar JU 
2015/09669/SSK 

ÅR2020 

3 B11 Förebygga och bekämpa 
hedersrelaterat våld 

2021-03-26 Länsstyrelsen i Östergötlands län redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

 

3 B12 Föräldraskapsstöd  Redovisas till Socialdepartementet enligt 
anvisningar i uppdrag Fi 2018/03219/SFÖ m fl 

821-1550-2021 

3 B13 Praktisk tillämpning av 
barns rättigheter i kommuner och 
regioner 

2021-07-01 
 

2020-03-01 

Länsstyrelsen i Dalarnas län redovisar samlad 
slutredovisning till Arbetsmarknadsdepartementet 
Delredovisning  

820-443-2021 
821-724-2021 

3 B14 Spelmissbruk 2021-03-31 Socialdepartementet 706-1071-2021 
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Uppdrag ur 2020 års regleringsbrev 
3 B15 Utsatta EU-medborgare 2021-01-31 Länsstyrelsen i Stockholms län redovisar samlat 

till Socialdepartementet 
810-7230-2020 

3 B16 Lägesbild nyanlända och 
asylsökande 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-242-2021 

3 B18 Beredskap och 
mottagningskapacitet nyanlända 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-185-2021 

3 B19 Beredskap och 
mottagningskapacitet 
ensamkommande barn och unga 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-270-2021 

3 B20 Insatser för asylsökande 2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-188-2021 

3 B21 Utbildningsmaterial Västra 
Götaland 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Västra Götalands län rapporterar 
till Arbetsmarknadsdepartementet 

 

3 B22 Ersättning enligt §§ 37 o 
37a (2010:1122) 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-186-2021 

3 B23 Redovisning enligt 
förordning (2010:1138) om 
samhällsorientering 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Kalmar län redovisar samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-269-2021 

3 B24 Redovisning om portalen 
informationsverige.se 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Västra Götalands län redovisar till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

851-187-2021 

3 B25 Nationella minoriteter och 
minoritetsspråk 

2020-11-13 Lst Stockholms län och Sametinget med kopia till 
Kulturdepartementet 

811-8394-2020 

3 B26 Minoritetspolitikens mål 2021-04-06 Länsstyrelsen i Stockholms län redovisar samlat 
till Kulturdepartementet 

 

3 B27 
Informationssäkerhetsarbete 

2020-09-15 Finansdepartementet Länsstyrelsen 
Stockholm svarade för 

alla länsstyrelser 
3 B28 Aktiviteter på 
demokratiområdet 

2021-03-01 Länsstyrelsen i Jönköpings län redovisar samlat 
till Kulturdepartementet 

821-8806-2020 

3 C1 Bredband 2021-01-29 Länsstyrelsen Dalarna redovisar samlat till PTS 
med kopia Infrastrukturdepartementet 

Redovisas via epost,  
ej i Platina 

3 C2 Grundläggande betaltjänster 2020-12-01 Infrastrukturdepartementet 341-7617-2020 
3 C3 Prognoser Tillväxtverket 
användning 19 1:1 

 Redovisas till Tillväxtverket enligt anvisningar  303-775-2020 
303-3227-2020 
303-7548-2020 
3030-104-2021 

3 C4 Fisketillsyn 2021-02-01 HaV med kopia Näringsdepartementet Ej inlämnad än 
3 C5 Mäns våld mot kvinnor, 
hedersrelaterat våld m.m. 

2021-03-12 Länsstyrelsen i Örebro län redovisar samlat till 
Arbetsmarknadsdepartementet 

 

3 C6 Territoriella program Nord 
2014–2020, medfinansieringen 

2020-04-02 Tillväxtverket kopia Näringsdepartementet  

3 C7 Territoriella program Nord 
2014–2020, beslutade och 
betalade EU-medel 

2020-04-02 Tillväxtverket kopia Näringsdepartementet  

3 D1 Goda exempel samordning 
kommunal tillsyn 

2021-09-01 Boverket kopia till Finansdepartementet  

3 D2 Hinder för digital 
detaljplaneprocess 

2021-09-01 Boverket kopia till Finansdepartementet  

3 D3 Tillsynsvägledning enskilda 
avlopp 

2021-02-15 HaV med kopia Miljödepartementet 555-258-2021 

3 D4 Kommunal samverkan 
kontroll enligt Livsmedelslagen 
m.m. 

2020-12-31 Miljödepartementet och Näringsdepartementet 281-7985-2020 

3 D5 Utvärdering Sevesotillsyn 2020-10-01 MSB med kopia Justitiedepartementet Redovisas av annan lst 
3 D6 Utveckling tillsyn enligt MB 2021-02-15 Naturvårdsverket kopia Miljödepartementet. 555-258-2021 
3 D7 Stöd vatten- och 
avloppsplaner 

2021-02-15 HaV kopia Miljödepartementet  

3 E1 Prognoser Hermes - 
förvaltningsanslag 

2020-02-10  
2020-05-04  
2020-07-27  
2020-10-23 

ESV (HERMES) 111-1061-2020 
106-3390-2020 
106-5036-2020 
106-7964-2020 
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3 E2 Prognoser Hermes - 
Utgiftsområde 19 anslag 1:1 

2020-02-10  
2020-05-04  
2020-07-27  
2020-10-23 

ESV (HERMES) 111-1061-2020 
106-3390-2020 
106-5036-2020 
106-7964-2020 

3 E3 Indelning avgiftsbelagd 
verksamhet 

2020-10-07 Finansdepartementet  

3 E4 Redovisa statistik inom 
naturvård samt miljö- och 
hälsoskydd 

2020-03-15 Miljödepartementet  

3 E5 Resultatredovisningens 
tabeller till Örebro 

2021-02-22 Redovisning Länsstyrelsen i Örebro län enligt 
anvisningar 

106-176-2021 

 

 
Uppdrag ur 2019 års regleringsbrev som rapporterats 2020 
Uppdrag i regleringsbrev Rapporterings-

datum 
Rapporterat till Länsstyrelsens 

diarienummer 
1.2 Redovisning av verksamhet 
som bidragit till målen i Agenda 
2030 

2020-01-14 Statskontoret  

3.3.a Projekt för datainsamling 2020-10-30 Länsstyrelsen i Södermanlands län redovisar till 
Finansdepartementet 

 

3.6 Skydd mot olyckor, 
krisberedskap och civilt försvar – 
vidtagna åtgärder och övningar 

2020-05-31 Justitiedepartementet ÅR2020 

3.7 Kulturmiljö och 
kulturmiljövärden i lokala plan-, 
bygg- och bostadsprocesser 

2020-01-31 Kulturdepartementet  

3.9 Minoritetspolitik 2020-04-06 Länsstyrelsen i Stockholms län redovisar samlat 
till Kulturdepartementet 

Via webbenkät  
2019-11-14 

3.10 Regionalt arbete inom 
energiomställning och minskad 
klimatpåverkan 

2020-01-31 
 

2020-02-22 

Länsstyrelsen Dalarnas län 
 
Länsstyrelsen i dalarnas län redovisar samlat till 
Naturvårdsverket 

 

3.11 Tillsyn enligt Miljöbalken 2020-02-15 Naturvårdsverket 555-428-2020 
3.12 Tillsynsvägledning av 
enskilda avlopp 

2020-02-15 Havs- och vattenmyndigheten 555-428-2020 

3.13 Efterbehandling av 
förorenade områden 

2020-02-15 Naturvårdsverket Redovisats av 
samordnande länsstyrelse 

3.14 Strategiskt VA-arbete 2020-02-22 Havs- och vattenmyndigheten 555-428-2020 
3.19 Havs- och vattenmiljö 2020-02-15 Havs- och vattenmyndigheten 500-9467-2020 
3.17 Insatser för att skydda, 
förvalta och tillgängliggöra 
värdefulla naturområden 

2020-02-15 Naturvårdsverket och havs- och 
vattenmyndigheten 

500-838-2020  
samt 

500-9427-2020 
3.20 Översyn av 
vattenförekomster 

2020-02-28 Miljö- och energidepartementet  

3.21 Strandskydd 2020-02-15 Naturvårdsverket 526-220-20 
3.22 Friluftslivspolitiken 2020-02-15 Naturvårdsverket  
3.24 Effektivare administration av 
jordbruks- och landsbygdsstöd 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Örebro län redovisar till 
Näringsdepartementet 

Redovisats av 
samordnande länsstyrelse 

3.25 Tillsyn över 
djurhälsopersonal 

2020-02-01 Statens jordbruksverk 280-188-2020 

3.26 Övertagande av uppgifter på 
djurområdet 

2020-02-01 Länsstyrelsen i Norrbottens län redovisar samlat 
till Näringsdepartementet 

 

3.28 Infrastrukturplanering 2020-01-31 Post- och telestyrelsen  
3.36 Förenkla för företag 2020-03-31 Länsstyrelsen i Kronobergs län redovisar samlat 

till Näringsdepartementet 
106-1620-2020 

3.37 Plan- och byggverksamhet 2020-01-31 Boverket 400-9020-2019 
 

3.38 Uppföljning av tillämpningen 
av plan- och bygglagstiftningen 

2020-01-31 Boverket 400-9020-2019 
 

3.39 Överklagande enligt plan- 
och bygglagstiftningen 

2020-02-28 Boverket  
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3.42 Samordning av tidiga insatser 
för asylsökande 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Jönköpings län redovisar samlat 
till Arbetsmarknadsdepartementet 

851-9149-2019 

3.43 Statsbidrag till verksamheter 
för asylsökande m. fl. 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Jönköpings län redovisar samlat 
till Arbetsmarknadsdepartementet 

851-9151-2019 

3.44 kommunernas beredskap och 
mottagningskapacitet 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Jönköpings län redovisar samlat 
till Arbetsmarknadsdepartementet 

851-9152-2019 

3.45 Fördelning av medel för 
kommunersättningar och 
etableringsåtgärder 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Jönköpings län redovisar samlat 
till Arbetsmarknadsdepartementet 

851-9153-2019 

3.46 Samhällsorientering för vissa 
nyanlända invandrare 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Jönköpings län redovisar samlat 
till Arbetsmarknadsdepartementet 

851-9156-2019 

3.47 Portalen 
www.informationssverige.se 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Västra Götalands län redovisar 
till Arbetsmarknadsdepartementet 

851-9154-2019 

3.48 Ensamkommande 
asylsökande barn 

2020-02-28 Länsstyrelsen i Jönköpings län redovisar samlat 
till Arbetsmarknadsdepartementet  

851-9155-2019 

3.49 ANDT-samordning 2020-01-31 Länsstyrelsen i Västra Götalands län redovisar 
samlat till Folkhälsomyndigheten 

700-8401-2019 

3.50 Förstärkt alkohol- och 
tobakstillsyn 

 Länsstyrelserna ska lämna samlad redovisning 
till Folkhälsomyndigheten enligt anvisningar i 
uppdrag (S2016/01458/FS) Örebro län? 

Länsstyrelsen i Örebro län 
705-7723-2019 

3.51 Spelmissbruk 2020-02-15 Länsstyrelsen i Västra Götalands län redovisar 
samlat till Socialdepartementet 

Länsstyrelsen i Västra 
Götalands län 

706-6478-2020 
3.54 Mäns våld mot kvinnor 2020-03-31 

 
Socialdepartementet 801-3334-2020 

3.55 Hedersrelaterat våld och 
förtryck 

2020-03-31 Länsstyrelsen i Östergötlands län redovisar till 
Socialdepartementet 

Rapporterat via 
Länsstyrelsen i 

Östergötlands län 
3.56 Utsatta EU-medborgare 2020-01-31 Länsstyrelsen i Stockholms län redovisar samlat 

till Socialdepartementet 
821-8577-2019 
811-8394-2010 
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