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FOrord

Verksamhetsplanen for Linsstyrelsen i Jonkopings lin innehaller 6vergripande beskrivning
av prioriterade insatser och de mal som fastslagits for verksamhetsaret. En mera férdjupad
verksamhetsbeskrivning finns i de arbetsplaner som gors f6r savil avdelningarna som
funktionerna. Arbetsplanerna ir mera detaljerade f6r hur malen ska nas genom planerade
aktiviteter, kommunikationsplanering och ansvarsférdelning.

Linsstyrelsen ir regeringens foretridare och statens samordningsorgan i linet. Lansstyrel-
sen har till uppgift att fora ut en sammanhallen regeringspolitik f6r att fa genomslag f6r de
nationella mal som faststills. En annan viktig uppgift ar att informera regeringen om den
aktuella situationen i linet for att ge underlag till centrala initiativ for att stirka och utveckla
Jonképings lin.

Verksamhetsplanen och de planerade aktiviteterna ar framtagna med utgangspunkt i Lins-
styrelsens vision och 6vergripande mal. Vir vision dr att Jonkopings lin ska vara ett av lan-
dets mest framgangsrika lin. Genom samverkan med andra bidrar Léansstyrelsen till att
skapa forutsittningar for ett attraktivt lin att leva, verka och utvecklas i. Lansstyrelsens ge-
nomférande av verksamheten ska priglas av goda relationer med uppdragsgivare, samver-
kansparter och medborgare. Myndighetsutdvningen ska garantera rittssikerhet och re-
spektfullt bemétande. Viktiga framgangsfaktorer dr en ekonomi i balans samt engagerad
och kompetent personal.

Linsstyrelsen i Jonkopings lin ska vara en 6ppen, tillginglig och effektiv myndighet och
verksamhetsplaneringen genomsyras av detta for att na de ambitiésa malen.

4 Ml

Minoo Akhtarzand
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o _—
Var vision
Jonk6pings lin ska vara ett av landets mest framgangsrika lin. Genom samverkan med

andra bidrar Linsstyrelsen till att skapa forutsittningar for ett attraktivt lin for alla att leva,
verka och utvecklas 1.

Overgripande mal for var verksamhet

e Linsstyrelsen ska vara en myndighet som har goda relationer med uppdragsgivare,
samverkansparter och medborgare

e Linsstyrelsen ska garantera riattssiker myndighetsutovning och ett respektfullt
bemotande

e Linsstyrelsen ska ha en ekonomi 1 balans
e Linsstyrelsen ska ha ett 6ppet arbetsklimat med engagerad och kompetent personal
e Linsstyrelsen ska vara padrivande i arbetet med hallbar utveckling
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Organisation

Viltférvaltningsdelegation

Kansli

Landshovding

Lansstyrelsens insynsrad

avdelningen

Miljo- och samhalls-
delningen

Naturavdelningen

Utvecklings-
avdelningen

Personalchef
Beredskap
Information
Adminisirativa
Réstls

Faltkonitroll
Jordbruksstéd
Lantbruksradgivning
Regional utveckling
Veterindr och djurskydd

Kulturmili
MiljGskydd
Samhdlisbyggnad

Fiske:

Lang

Naturskydd och fillsyn
Skotsel

Vatten

Hallbar utveckling inom
folkhdlsa, jamstdlidhet,
integration, mijéledning
och energiomstdlining
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Avdelningarnas o6vergripande
verksamhetsplaner

Staben

Stabens uppgifter dr att ge internadministrativ service och stéd till linsledning och sakverk-
samheter samt att arbeta for att dstadkomma ett robust samhalle. Stabens verksamhet ér i
hog grad styrd av verksamheternas krav och forvintningar vilket innebdr att arbetet ofta ar
hindelsestyrt och forutsitter stor flexibilitet och hég anpassningsférmaga hos stabens per-
sonal

En viktig forutsittning for att staben ska kunna genomféra sina uppgifter pa ett bra sitt ar
att all personal ocksa ar delaktig 1 arbetet med att ta fram enheternas arbetsplaner. Arbets-
planerna har saledes tagits fram i samverkan inom respektive enhet.

Beredskapsenheten

Enheten verkar for ett robust samhille och tillfredstillande skydd mot olyckor och kriser.
Verksamhetsplanen dr kompletterad med en arbetsplan. Den utgar fran forslag till regle-
ringsbrev f6r 2013 och de uppgifter som Linsstyrelsen har enligt lagar och férordningar
inom omradet.

Mal fér verksamheten

e Risken for, och konsekvenserna av, allvarliga stérningar, kriser samt olyckor ska mins-
kas. Nir en sadan hindelse dnda intriffar ska méinniskors liv, personliga sikerhet och
hilsa tryggas, samt skador pa egendom eller i miljon hindras eller begrinsas (skydd mot
olyckor).

e Myndigheter och andra aktorer ska ha god formaga, att vid allvarliga stérningar och kri-
ser leda och besluta, sprida tillforlitlig information., samt medverka 1 och genomféra at-
girder som krivs for att avhjilpa och lindra effekterna av det intriffade. (krishante-
ringsférméaga).

e Sambhillsviktig verksamhet ska bli sa robust att den kan motsta och hantera savil olyckor
som allvarliga hindelser och storningar i samhillet (formaga att motstd allvarliga stor-
ningar).

PRIORITERINGAR 2013

Framja kommunernas arbete med handlingsprogram och riskanalys och bedéma kommu-
nernas formaga att f6lja nationella mél samt de verksamhetsmal och specificerade uppgifter
som framgar av lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO). Verka for att fler olycksfor-
loppsutredningar enligt LSO genomfors och far avsedd verkan.
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Framja kommunernas arbete med de risk- och sarbarhetsanalyser och handlingsplaner de
ska gora enligt lagen om kommuners och landstings atgirder infor och vid extraordinira
hindelser i fredstid och h6jd beredskap, samt bedéma kvalitet pa dessa. Folja upp 1 vilken
utstrackning tidigare identifierade risker och hot har tillgodosetts genom atgarder samt ut-
virderats. Gora en 6versiktlig regional sammanstallning, analys och virdering av kommu-
nernas och landstingets risk- och sarbarhetsanalyser och handlingsplaner.

Samverka med Forsvarsmakten genom den regionala stab som upprittas for E-, F-, G-, H,
K-och M-lin i fragor som ber6r civil-militira fragor.

Medverka till att Rakel utformas funktionellt och infors i samhallsviktiga verksamheter,
bl.a. i kommunala férvaltningar. Medverka till framtagning av underlag f6r bendimningar pa
talgrupper, funktioner med nummersittning pa lokal och regional niva. Planera och inféra
Rakel inom Linsstyrelsen for bl.a. samverkan med andra aktérer och for arbetstagares per-
sonsikerhet. Fortsatta utveckla F-samverkan for 6kad regional krishanteringsférmaga.
Medverka i sydlinssamverkan.

Sammanstalla egen risk- och sarbarhetsanalys, revidera och 6va planer f6r krishantering
inkl. personalplan, utveckla TiB-funktionen och uppritthalla ledningsplatsens funktion.
Bredda RSA mot ovrig samhillsviktig verksamhet. Fullfolja scenariot med virmebdlja, pro-
jekt. Beakta klimatanpassning vid risk- och sarbarhetsarbete pa alla nivaer. Medverka i
oversvamningsdirektivets genomférande och dlvgruppernas arbete. Samarbeta med 6vriga
aktorer/enheter inom och utom Linsstyrelsen avseende bl.a. information, epizootiutbrott,
farlig verksamhet, vattenfragor, kommunernas 6versikts- och detaljplaner m.m. (exempelvis
rorande farligt gods).

En prioriterad arbetsuppgift under 2013 ir att ta fram en flerarig handlingsplan f6r genom-
férande av en utbildnings- och 6vningsverksamhet for Lansstyrelsens krishanterings-
organisation. Kompetensutvecklingen kommer att ske i samverkan med linets kommuner,
landsting och polis m.fl. Utbildningen pabdétjas under senare delen av 2013 f6r dels perso-
ner som ska inga 1 operativ ledning, analysfunktion mm. samt for personal med mer stod-
jande funktion.

Genomféra grundutbildning pa version 2.0 av WIS (webbaserat informationssystem) for
egen personal, kommuner och andra aktérer inom F-samverkan. Genomféra projekt for
kriskommunikation i linet med mal att skapa en gemensam grundsyn och arbetssitt for hur
kommunikation mellan aktorer i linet i samband med en kris eller extraordinir hindelse
ska samordnas och information till allmanhet och media utformas och distribueras. Upp-
ritthélla och utveckla signalskyddsverksamheten, samt fortsitta leda regionala signal-
skyddsévningar.

Administrativa enheten -

Administrativa enhetens 6vergripande ansvarsomraden ar lopande ekonomi-, personal- och
l6neadministration, samt sammanstallning av arsredovisning. Inom enheten aterfinns ocksa
vaktmisteri, reception/vixel, tryckning, lokalvard samt ansvar for larm, sikerhet och skal-
skydd. Vidare ansvarar enheten for det interna arbetsmiljoarbetet, rehabiliteringsfragor och
myndighetens friskvard. Enheten leder ocksa budgetprocessen, verksamhets- och budget-
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uppfoljningen, svarar for inképs- och upphandlingsfragor samt fragor rérande kompetens-
utveckling.

PRIORITERINGAR 2013

Under 2013 har vi ett antal resurskravande forandringar — anslutning till Statens servicecenter,
byte av telefonitekning da vi 6vergar till IP-telefoni, byte av intranatstruktur/funktionalitet och
eventuellt pabdrjas dven inférandet av ett informationsstdd till cheferna (LISA).

Anslutning Statens servicecenter ar planerad till oktober. Innan dess behodver vi besluta om in-
kops- och upphandlingspolicy, se 6ver om nagon férandring av attestregler mm behdver goras
med anledning av anslutningen. Arbetet med anslutningen ska kommunikationsplaneras, och
utbildningsinsatser goras under hosten.

| december kommer vi att byta telefoniteknik. Vi kommer att sdtta samman en projektgrupp
som ansvarar fér genomférandet, bade vad géller teknik och information/utbildning. Aven
detta projekt ska kommunikationsplaneras.

Fordandringen av intranatet innebar ett stort arbete fér administrativa enheten. Intranatet ar
var viktigaste kanal for att fa ut information till medarbetarna, och en éversyn bade av inne-
hallet, korrektheten i informationen och hur informationen pakteras och gérs sokbar, maste
goéras under forsta halvan av aret.

Inférandet av ett IT-stdd for chefernas uppfoljning av analys kommer att pabérjas under 2013.
Eventuellt kommer vi att berdras av detta, men i nagon stérre omfattning blir det inte férran
under 2014.

Enheten ger stod vid upprattande av budget, redovisning, rekvisitioner mm till projekthante-
ringen pa ovriga avdelningar. Detta arbete rdknar vi med kommer att utvecklas och utvidgas
under aret.

Under 2013 kdper vi konsultstod i upphandlingsfragor fran Lansstyrelsen i Kalmar ldn. Tjansten
innefattar bade deltagande i ett antal prioriterade upphandlingar, framtagande av stodmateri-
al och arrangerande av en utbildningsdag under aret.

Utdver ovanstaende insatser omfattar enhetens arbete mycket av det [6pande ekonomi- och
servicearbetet sdasom manads- och tertialuppfoljningar, inrapportering av manadsutfall till
statsredovisningen, prognosarbete, bokslut och uppréttande av arsredovisning, lokalvard,
tryckning av material, reception och vaxel. En stor del av arbetet ar ocksa support i fragor som
ror fakturahantering, redovisning, projekt, timloner, rekryteringar mm.

10
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Personal

De mest centrala uppgifterna under 2013 ar arbetet med |6nekartlaggning och I6neanalys 6ver
avdelningarna, innefattande kartlaggning av osakliga I6neskillnader, 16neskillnader mellan av-
delningar, pottfordelning, statistik, snedsitsar och administration gentemot SLS.

Likasa gors under aret ett antal rekryteringar bl a avdelningschef och enhetschef, dar personal
deltar i framtagande av annonser, intervjuer och tester. Under aret ska en uppdatering av po-
licys goras, liksom framtagande av ett antal nya dar behov finns. Under aret kommer ocksa ett
vardegrundsarbete att initieras dar det ar viktigt att all personal involveras. Arbetet med ergo-
nomiska genomgangar/skyddsronder fortsatter tillsammans med service. Till det |I6pande ar-
betet hor personaladministration, genomfdrande av halsokontroller for den sista tredjedelen
av personalen, dvriga arbetsmiljofragor, rehabilitering mm. En stor del av arbetet &r support i
fragor som ror loner, tjanstledigheter, pension, tidrapportering mm.

Rattsenheten

Enhetens ena verksamhetsgren innebir handliggning av drenden inom en mingd drende-
grupper, diribland 6verklagningsirenden inom plan- och bygglagens och miljébalkens om-
raden samt drenden om allmin kameradvervakning och lokala trafikféreskrifter. Tillsyn be-
drivs 1 enlighet med tillsynsplaner f6r allmin kameraévervakning samt alkohol och tobak.
Deltagande i andra avdelningars drenden och 1 linsstyrelsegemensamma uppgifter dr dven
en viktig del 1 vart arbete. En sirskilt prioriterad uppgift ar arbetet med allmanna val.

Enhetens andra verksamhetsgren innebar registrering, expediering och arkivering av Lins-
styrelsens handlingar. Vi svarar ocksa for Platinasamordning, radgivning och utbildning i
hanteringen av allmanna handlingar. Vidare ansvarar enheten for forteckning och vard av
Linsstyrelsens arkivlokaler, darendeuppfoljning och sammanstillning av statistik samt biblio-
teket. Ordinarie drift av diarium och arkiv utgér den 6vervigande delen av verksamheten
inom detta arbetsomrade.

PRIORITERINGAR 2013

Under 2013 lidgger regeringen ett stort fokus pa plan- och bygglovssidan. Lansstyrelserna
kommer att fa ytterligare forstirkta resurser for att stirka upp hanteringen av 6verklagan-
den av detaljplane- och loviarenden, men summorna for respektive lin dr dnnu ej kinda. Vi
forvantar ocksa att det 1 regleringsbrevet f6r 2013 kommer att liggas fast snavt hallna in-
riktningsmal f6r handliggningstiderna. Mot denna bakgrund planeras en forstirkning pé ju-
ristsidan. Handlaggning av 6verklagade detaljplane- och lovirenden kommer ofrankomlig-
en att behéva prioriteras upp pa enheten for att Lansstyrelsen ska kunna leva upp till de
malsattningar som regleringsbrevet ger. I nuldget har vi stora drendebalanser och dirmed
linga handlaggningstider beroende pa kraftigt minskade resurser till f6ljd av pensionsav-
gangar som inte dterbesatts, en handlaggartjanst som inte har aterbesatts efter internrekry-
tering samt vakanssittning av en juristtjanst till f6ljd av tjanstledighet under sex manader
under 2012. Under forsta halvaret 2013 kommer denne handlaggare att aterigen vara tjanst-
ledig ett halvar for att prova annan tjanst. Ett 6kat externt fokus pa handliggningstiderna
avseende plan- och bygglagsirendena kommer atminstone en 6vergangsperiod att medféra
lingre handlaggningstider for andra drendegrupper samt minskad tid for intern radgivning.
En utredning ledd av linsradet 1 Kalmar lin, som syftar till att ta fram forslag till lansstyrel-
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segemensamma processer och 6vriga effektiviseringsatgirder for vissa 6verklagandeiren-
den (plan- och bygglagen), pagar for narvarande. En delrapport ska komma den 28 mars
2013. Vad som framkommer genom denna utredning f6ljs noga av Rittsenheten.

Pa forvaltningshandliggarsidan har tre (av totalt fyra) erfarna handlidggare aviserat att de
har f6r avsikt att ga i pension inom loppet av omkring ett ar vilket innebir att vi skyndsamt
maste planera f6r nédvindig kompetenséverforing, i all synnerhet avseende drendegruppen
lokala trafikforeskrifter. Det har dven forvarnats om att ett par av dessa handlaggare plane-
rar att ga ner i tjanstgoringstid under 2013, antingen genom delpension eller genom att ta ut
sparad semester en dag i veckan. Angiende lokala trafikféreskrifter kan sagas att det mot
bakgrund av att det numera finns mojligheter att besluta om hastighetsgranserna 40, 60 och
80 km/h sd har en del kommuner i J6nkopings lin genomfort eller paborjat en hastighets-
oversyn pa de vigar dir kommunen ér vighallare och dar foreslagit vissa férandringar av
gillande hastighetsbegrinsningar. Detta kan fa till £6ljd att Lansstyrelsen maste meddela
nya hastighetsbeslut pa det statliga vignitet vilket innebar ett merarbete for enhetens del
som maste prioriteras.

Till hosten borjar forberedelserna pa allvar infor valaret 2014, da det forutom ordinarie val
aven ar val till Europaparlamentet. Arbetet med allménna val dr en prioriterad uppgift f6r
Linsstyrelsen. Det dr dirfor viktigt att det 1 god tid gors en Oversyn av tillgingliga personal-
resurser pa myndigheten infér det kommande valarbetet.

Det ir kant redan nu att tre (av sex) medarbetare pa diariet kommer att limna sina tjanster
under 2013. Fragan om ersattare ar en akut friga som maste 16sas redan vid arets borjan.
Det idr angeliget att tjdnsterna aterbesatts for att den serviceniva vi har idag pa sikt ska
kunna uppritthéllas. Man far dock rikna med en inledande upplirningstid for ersittarna
innan de ér i full produktion; under denna tid kommer prioriteringar bland registratorernas
arbetsuppgifter sannolikt att behéva goras. En av de medarbetare som kommer att limna
sin tjanst ar huvudregistratorn tillika gruppledaren f6r Diarium-arkiv, vilket bedoms kom-
mer fa inte obetydliga aterverkningar pa verksamheten under 2013.

Utbildningsinsatser kommer att krava stora insatser fran diariets sida under framéver. Pla-
tinasamordningsarbetet har blivit en permanent arbetsuppgift. Det arbetet ersitter system-
administrationsarbetet och kvalitetsarbetet 1 Diabas, men innebar ocksa vidgade arbetsupp-
gifter t.ex. nir det giller utbildning och stottning for anvindarna i Platina och forvaltnings-
kunskap. Under senare delen av 2013 har aviserats nyheter i Platina som underlittar en
elektronisk dokumenthantering bl.a. f6r e-post och koppling av dokument. Planering for
att ga vidare med elektronisk hanteringen av Lansstyrelsens akter behover darfor inledas
under 2013.

Under 2013 liksom under 2011och 2012 maste arbetet med arkiv koncentreras dels till 16-
pande uppgifter som atersékningar, kartongligening av arsserien och gallring, dels till arkiv-
redovisning och firdigstillande av dldre handlingar enligt ett foreliggande fran Landsarki-
vet (utfirdat efter inspektion under 2010). Nytt sitt att forteckna arkiv infors under 2013,
vilket medfor att en ny forteckningsplan ska upprittas. Detta arbete sker till stora delar
linsstyrelsegemensamt. Arbete med Linsstyrelsens bibliotek kan av resursskal endast ske i
mycket begrinsad omfattning. Bokinkop prioriteras.
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Informationsenheten

Informationsenhetens 6vergripande ansvarsomrade ar intern och extern information och
kommunikation. Enheten ansvarar f6r informationssamordning och kommunikationspla-
nering samt radgivning och genomforande inom olika informations- och kommunikations-
fragor. Vidare har enheten det 6vergripande ansvaret for den interna och externa webb-
platsen.

PRIORITERINGAR 2013

Lansstyrelsernas gemensamma kommunikationssamordning

Informationsenheten ska aktivt delta 1 linsstyrelsernas gemensamma kommunikationssam-
ordning. Enheten ska vara kontaktlink och samordnare mellan det gemensamma kommu-
nikationsarbetet och den egna linsstyrelsen. Tva medarbetare dr under aret aktiva 1 det nat-
ionella webbforvaltningsprojektet.

Intranétet

En prioriterad arbetsuppgift under 2013 ar att forbereda och lansera det nya lansstyrelse-
gemensamma intranitet. Enheten ansvarar for att samordna informationen, genomféra ut-
bildningar och vara ett stod i medarbetarnas arbete med innehallet av Intranitet.

Policydokument och styrdokument

Under 2013 fortsitter arbetet med att inventera och revidera de policies som enheten an-
svarar for. Bland andra kommunikationspolicy och kanalstrategi samt riktlinjer for kris-
kommunikation, sociala medier, mediekontakter mm.

Kommunikationsplanering

Enheten ska bedriva en aktiv informationsverksamhet savil internt som externt och verka
for att medarbetare kommunikationsplanerar sin verksamhet som en del av ordinarie ar-
bete. Under bérjan av 2013 ska varje avdelning ta fram en egen informationsplan med érets
kommunikationsaktiviteter. Detta sker i samarbete mellan avdelning en och infoenheten.

Utbildning

Enheten ska utbilda all personal i1 huset 1 klarsprak genom att erbjuda en webbaserad
sprakutbildning via Intranatet. Malet ar ocksé att kompetensutveckla medarbetare i om-
virldsbevakning och erbjuda seminarium i dmnet. En annan utbildning som arrangeras un-
der 2013 med hjilp av extern konsult 4r “konsten att méta journalister”. Informatorerna
ska sjilva genomga utbildning 1 WIS 2.

Film och filmredigering
Under aret kommer enheten borja arbeta mer med rorlig bild. Malsittningen ar att gora
filmreportage om verksamheten samt att filma konferenser och sinda via webbplatsen.

LOPANDE VERKSAMHET UNDER 2013

Likasa ska enheten vara ett stod i det dagliga arbetet med klarsprak, vara webbplatser,
trycksaker, kontakter med media, foto och rérlig bild, nirvaro 1 sociala medier, samt med-
verka till att halla Léansstyrelsens personal vil informerad.
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Grafisk formgivning och grafisk produktion
Informationsenheten ska dven fortsatt verka for att Lansstyrelsen upplevs som en tydlig av-
sindare dér var grafiska profil anvinds pa ett korrekt sitt.

Extern webbplats

Enheten arbetar med uppdatering av innehaéll och utveckling av innehallet pa externa
webbplatsen. Ansvarar f6r kompetensutveckling och stod till samtliga medarbetare som ér
webbredaktorer.

Fotografering och bildredigering
Enhetens uppdrag omfattar att fotografera ny personal, konferenser, méten, faltarbete mm.

Mediakontakter

Enheten hittar, skriver och sprider nyheter och arrangerar pressaktiviteter om Lansstyrel-
sens verksamhet. Ansvarar ocksa for daglig presservice gentemot journalister. Enheten er-
bjuder ocksa utbildning f6r medarbetare 1 “nyhetsutvirdering och hur man skriver press-
meddelande och nyhetstexter”.

Sociala medier

Lansstyrelsen dr i olika utstrickning aktiv inom framst Twitter, facebook och YouTube.
Infoenheten forsitter arbetet med informationsspridning i dessa kanaler. Planerar f6r ut-
bildning 1 Twitter for samtliga medarbetare.

Kommunikationsradet

En referensgrupp till informationsenheten som bestar av medarbetare fran samtliga avdel-
ningar. Radets uppgift dr att diskutera 6vergripande kommunikationsplanering och sam-
verka kring kommunikation tvirsektoriellt.

SARSKILD UPPDRAGSDVERKSAMHET - SAKFINANSIERADE UPPDRAG
Linsstyrelsegemensam webbsamordning, redaktorskap mm
Linsstyrelsegemensam webbsamordning, intranit mm
Kriskommunikationsprojekt (Beredskapsenheten)

Integration informationsuppgifter (Utvecklingsavd)

ANDT informationsuppgifter (Utvecklingsavd)

Klimatanpassning informationsuppgifter (Utvecklingsavd)

Plus E, energimyndighet, klimatrad informationsuppgifter (Utvecklingsavd)
VISS informationsuppgifter (Vattenmyndigheterna)

Naturreservat informationsuppgifter (Skétselenheten)
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Landsbygdsavdelningen

Landsbygdsavdelningen bestar av fem enheter. Jordbruksstéd, Faltkontroll, Regional ut-
veckling, Lantbruksradgivning samt Veterinir och djurskydd. Antalet medarbetare pa av-
delningen uppgar till 73 personer. Flertalet av medarbetarna dr kvinnor, 78% . I samband
med nyrekryteringar efterstrivas en jamnare konsférdelning men for flera tjanster som ut-
annonserats har det till 6vervigande del enbart varit kvinnliga sékande.

Inférandet av malkort kommer under 2013 att inkludera malkort pa individniva for samt-
liga medarbetare pa avdelningen.

Verksamheten inom avdelningens samtliga enheter med undantag av veterinir och djur-
skydd priglas 1 stor utstrickning av de riktlinjer och de prioriteringar som aterfinns i
Landsbygdsprogrammet f6r aren 2007-2013. Under 2013 kommer fokus for samtliga be-
rérda enheter ligga pa att avsluta nuvarande Landsbygdsprogram med en hég maluppfyl-
lelse relaterat till linets genomforandestrategi. En effektiv handliggning av ans6kningar
inom samtliga omraden med starkt fokus pa rittssiker administration, korta handliggnings-
tider, ett gott bemétande samt en hég maluppfyllelse i relation till de gemensamt av linssty-
relserna och jordbruksverket uppsatta malen inom SUSS-LB ir viktiga delmal.

Under 2013 kommer ett omfattande utvecklingsarbete att paga infér implementeringen av
ett nytt Landsbygdsprogram 2014-2020. 2014 innebar inte bara ett nytt Landsbygdspro-
gram utan dven den gemensamma jordbrukspolitiken i 6vrigt, CAP, star infoér stora fordnd-
ringar. Det samlade utvecklingsarbetet avseende den gemensamma jordbrukspolitiken bed-
rivs 1 ett projekt bendimnt ProCAP. Sammantaget innebar detta att en rad olika delprojekt
kommer att drivas under 2013 med Jordbruksverket som ansvarig myndighet men med ett
uttalat 6nskemal om brett deltagande fran linsstyrelsernas sida. Avdelningen prioriterar
medverkan i detta utvecklingsarbete och har sedan 2012 deltagit i flera delprojekt. Omfatt-
ningen pa deltagande bedéms 6ka under 2013 vilket tar tid och resurser i ansprak fran den
ordinarie verksamheten men méjligheten att delta och paverka utformningen av kom-
mande program Gverviger.

Delar av den nya jordbrukspolitiken inférs med de beslut som nu ar fattade forst 2015. Det
giller fraimst direktstéden med dels det reformerade Gardsstédet med ett 6kat inslag av
torgroning och dels de olika miljéersittningarna inom Landsbygdsprogrammet. I 6vriga de-
lar kommer det nya Landsbygdsprogrammet att inféras som planerat 2014. Mycket ir fort-
farande oklart kring inférandetidpunkter och eventuella 6vergangsregler. Troligen kommer
nuvarande gardsstod att forlingas med ett ar. Troligen kommer dven de olika miljéersatt-
ningarna att forlingas med ett ar. Budgeten for dessa forlingningar kommer att tas fran
budgeten for nista programperiod. Viktiga fragor som maste l6sas ror bl a hur befintliga
miljéstodsataganden ska forlingas. Ska det vara maoijligt att ga in i nya ataganden med start-
ar 2014. Avdelningen foljer noga utvecklingen kring dessa fragor och har en hég beredskap
att informera internt och externt kring de beslut som fattas. Omfattande informa-
tionsinsatser kommer att krivas bade infor 2014 och infér 2015 da det forefaller att bli tva
olika inférandear f6r den nya jordbrukspolitiken.
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Berorda enheter deltar aktivt i utvecklingsarbetet kring den nya jordbrukspolitiken,
ProCAP. Deltagande sker bade pa handliaggarniva och pa chefsniva. Flera medarbetare har
ling erfarenhet av stodadministration och deltar i regelutformningsprojekten. Férenkling-
sambitionen ar hog. Viktiga fragor att 16sa hir r6r bl a definitionen av akermark, hur siker-
stalla att stoden gar till aktivt brukande, forbittrade mobila applikationer inom kontroll och
ajourhallning. Omfattningen pa deltagandet kommer att 6ka under aret. Det ér f6r nérva-
rande oklart om ersittning kommer att utga f6r deltagandet. En linsstyrelsegemensam an-
sOkan om utvecklingsmedel f6r detta arbete ar inlamnad till linsraden.

Jordbruksstodsenheten har under manga ar legat val framme med handliggning av jord-
brukares stddansokningar avseende gardsstod samt miljéersattningar och didrmed har lins-
styrelsen placerat sig bland de lan dar flest antal jordbrukare far utbetalt gardsstod respek-
tive miljGersittningar vid de forsta utbetalningstillfillena. I arbetet med verksamhetsut-
veckling inom jordbruksstodsadministrationen har avdelningen utvecklat en strategi som
innebir att flertalet faltkontrollanter har fatt tillsvidareanstillningar och under de delar av
aret som det inte ar aktuellt med kontrollarbete arbetar med handliggning pa jordbruks-
stodsenheten eller pa Jordbruksverket. Strategin innebir patagliga verksamhetsvinster och
ger tillsammans med flexibla medarbetare som kan hela stodprocessen en hog effektivitet
och kommer under 2013 att ytterligare forbattra forutsittningarna for linsstyrelsen att vara
bland de absolut frimsta linen vid utbetalning av jordbruksstoden.

Strategin med stindiga forbittringar arbetar enheten konstant med. Utgangslaget f6r stoda-
ret 2013 dr utmarkt da samtliga drenden avseende stodaret 2012 dr avslutade 1 vart lan.

Fialtkontrollenhetens verksamhet paverkas i hog utstrickning av vilken kontrollfrekvens
som ldnet far 2013. Kontrollfrekvensen f6r 2013 ar faststalld till 6,25%. Férutom faltkon-
troller har enheten under nagra ar pa uppdrag av Jordbruksverket genomfért ajourhallning
av jordbruksblock i Jénképings- Kalmar och Ostergétlands lin. Omfattningen pa arbetet i
dessa lin bedoms minska 2013. Diskussioner pagar med Jordbruksverket kring ajourhall-
ning i andra ldn dn de nuvarande. Malsittningen ér att omfattningen pa arbetet med ajour-
hallning ska vara pi motsvarande niva som under 2012. Okade kontrollfrekvenser i grann-
lin kan ocksa 6ppna mojligheter att silja tjanster till dessa lan. Malsittningen ar att fortsatta
utveckla arbetsformer och dirmed kunna minst behalla nuvarande omfattning pa enhetens
verksambhet.

I 6verenskommelse med linsstyrelserna gemensamt har avdelningen inrittat en support-
funktion som ansvarar f6r supporten avseende de handdatorer som samtliga linsstyrelser
anvinder inom filtkontrollverksamheten, inom djurkontroller samt f6r upprittande av ata-
gandeplaner. Aven supporten for de handdatorer som anvinds inom ajourhéllningen av
blockdatabasen nationellt ingar i linsstyrelsens supportfunktion. Infér 2013 pagar diskuss-
ioner med Jordbruksverket kring ett eventuellt supportansvar f6r handdatorer som anvinds
inom djurskyddstillsynen. Malsattningen ar att under 2013 tillsammans med Lst-IT finna
formerna for en langsiktig och dndamalsenlig supportorganisation till lagre total kostnad
for lanen 4n vad fallet dr idag.

Enheten for regional utveckling ansvarar for huvuddelen av linsstyrelsens uppdrag inom
regional tillvaxt. Uppdragen r6r framforallt handlaggning av foretagsstod och projektstod
inom ramen for anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgarder. Samordning sker i tillimpliga delar
mellan dessa uppdrag och insatser som finansieras via Landsbygdsprogrammet. Infér 2013
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har nya personalresurser tillférts enheten och tillsammans med pagaende verksamhetsana-
lyser kommer handlaggningstider f6r ans6kan om stod samt ansokan om utbetalning att yt-
terligare kunna kortas. Under 2012 har patagliga forbattringar skett avseende handlagg-
ningstider inom regional utveckling. Samtliga medarbetare ir engagerade och deltar i inven-
teringen av forbattrings- och effektiviseringsmoijligheter.

Verksamheten pa enheten for lantbruksradgivning bedrivs till 6vervigande del 1 projekt-
form. Enheten driver totalt dtta kompetensutvecklingsprojekt. Inom flertalet av projekten
har nya upphandlingar skett infér 2013. Under 2013 kommer tita avstimningar att ske med
externa aktorer inom ramen for de pagaende projekten for att sikerstilla ett optimalt ut-
nyttjande av tilldelade projektmedel fran Landsbygdsprogrammet.

Inom veterindr och djurskyddsenheten ar det dven under 2013 nédvindigt med harda prio-
riteringar i verksamheten eftersom tillgéingliga resurser inte motsvarar behovet varken avse-
ende veterinarer eller f6rprévningshandliggare. Fokus ligger pa att i alla delar uppfylla EU:s
regelverk. Inom flera av enhetens verksamhetsomriaden pagar eller kommer verksamhetsa-
nalyser att genomforas under aret. Hindelserna i nirtid med fusk kring anvindning av
hiastkott 1 matritter visar vikten av tillsynsarbete inom livsmedelsomradet. Veterinir- och
djurskyddsenheten genomfor revisioner av kommunernas livsmedelstillsyn. Enheten ge-
nomfor ocksa tillsyn av veterinarers forskrivning av likemedel. Inom dessa verksamhets-
omraden sker samverkan med bade Livsmedelsverket och Jordbruksverket. Insatser inom
dessa omraden har hog prioritet under 2013.

Jordbruksstodsenheten

Enhetens verksamhet handlar om att pa ett rittssakert, effektivt och malinriktat sitt fatta
beslut om utbetalningar till lanets jordbrukare. Arbetet f6ljer de mal som Jordbruksverket
och Linsstyrelserna satt upp for arets handligening. Alla medarbetare dr vil insatta i de
faststillda malen och har god kinnedom om de handliggningstider som f6ljs upp av
Jordbruksverket. Malsittningen f6r 2013 ir att ytterligare 6ka andelen EU medel som beta-
las ut vid de forsta utbetalningstillfillena till linets lantbrukare.

For 2013 kommer sé kallad e-handlaggning att inforas for samtliga Lansstyrelser.

Detta innebir att jordbrukarens akt kommer att bli helt digital och alla ev. bilagor som kan
komma in via post kommer att scannas in. Linsstyrelsen i Orebro lin har under 2012 varit
pilotlin f6r detta projekt.

Samtliga linsstyrelser har numera postadress Ostersund f6r SAM-ansokningarna. Samtliga
brev som t ex ans6kningar, andringar och kompletteringar ska skickas till den nya adressen.
Adressen ir Linsstyrelsen i Jonképings lin, FE 7, 83981 Ostersund

Superanvindare kommer att utses pa varje Lansstyrelse som sedan ska stotta 6vriga medar-
betare. Alla pa enheten kommer att delta i utbildning pa Jordbruksverket 1 detta nya sitt att
arbeta. Detta kommer att ske under varen.

Aven f6r 2013 kommer fokus att ligea pa att fa jordbrukarna att anvinda SAM Internet.

Inga utbildningsinsatser kommer att behovas diremot kommer fler datastugor att erbjudas
dir jordbrukarna kommer att fa mojlighet att lana dator och dven fa support frin enhetens
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handldggare. Den stora vinsten med en hog anslutning till SAM Internet dr att riktigheten i
ansokningarna 6kar patagligt vilket medfor kortare handligegningstider och snabbare utbe-
talningar.

Datorstugor finns 1 Jonkoping pa Lansstyrelsen, 1 Eksjo, Sdvsj6 samt i Virnamo. Lantbru-
karen bokar en dator och arbetar med sin ansékan. Pa plats finns medarbetare fran enheten
for att hjalpa till, svara pa fragor och vara teknisk support. Datorstugan i Jonkoping 6ppnar
vecka 10 och har 6ppet alla vardagar fram till sista ans6kningsdag den 18 april.

Arbetet med aterkrav av gardsstod 2008 — 2010 har pagatt under andra halvan av 2012 och
kommer att slutforas under december 2012. Det ar fortfarande oklart frain departementet
vilka beslut som kommer att fattas avseende de aterkrav som giller miljéersittningarna for
2007 - 2011. Jordbruksverket kommer dock inte att tillhandahalla nagon form av teknisk
support vilket minskar férutsattningarna for likabehandling i landet. Enheten har pabérjat
arbetet med dessa aterkrav pa sa sitt att rutinbeskrivningar och mallar ar framtagna. Men
dessa aterkrav ar mycket komplicerade och kriver stora utredningar. For att kunna utreda
dessa aterkrav med hog kvalitet krivs lang erfarenhet och mycket goda kunskaper 1 stod-
processen vilket innebir att endast kvalificerade handliggare kommer att ha mojlighet att
arbeta med dessa drenden.

Inga storre forandringar i stodreglerna forvintas under nistkommande ar. Arbetet med att
ta fram ett nytt Landsbygdsprogram 2014 pagar. Flertal forfragningar kommer fran
Jordbruksverket med 6nskemal om deltagare till olika projekt. Enheten ser stora vinster
med att delta och paverka. Deltagande ar kompentensutvecklande bade f6r den enskilde
och for enheten. For nirvarande deltar tva medarbetare.

Fran och med januari kommer ytterligare en handliaggare ga hem pa forildraledighet samt
en handlidggare kommer att vara tjanstledig for att prova pa annat arbete. De forildralediga
som 1 dagsldget fortfarande ar tjanstlediga vintas inte tillbaka forrin tidigast under senare
delen av viren och sedan till hosten. For att kunna uppritthalla samma kvalitet i arbetet
och for att enheten ska kunna redovisa samma goda resultat som tidigare ar behéver fyra
vikariat tillsittas for att sikerstilla verksamhetsmalen.

Faltkontrollenheten

Enheten genomfor kontroller av de olika jordbrukarstdden, det vill siga gardsstodet samt
de milj6ersattningar som finns knutna till Landsbygdsprogrammet. Enheten utfér ocksa
djurkontroller avseende registrering, mirkning och journalforing pa de djur som ingar i
livsmedelsproduktionen. Enheten kontrollerar aven tvarvillkor avseende skétsel av jord-
bruksmark samt de regler som beror folkhalsa, miljo, vixtskydd, djurskydd och djurhilsa.

Jordbruksverket har beslutat om kontrollfrekvensen infér 2013 drs kontrollsisong. Resulta-
tet blev en sinkning fran 7,5% till 6,25%. Sankningen ér resultatet av det omfattande
ajourhallningsarbetet som pagatt under 2012 och som har rittat upp manga felaktiga area-
ler. Antalet avvikelser i form av arealfel minskade vid kontrollerna 2012.

Enheten utforde ett omfattande arbete inom ajourhallningen av blockdatabasen 2012 1 sa-

vil Jonkopings som Kalmar och Ostergdtlands lin. Omfattningen av detta arbete 2013 vet
vi annu inte 1 alla delar. Inom det omrade ajourhallning utférts 2012 kommer det dock att
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bli betydligt farre block att besoka 1 falt 2013. De pagaende diskussionerna med Jordbruks-
verket har resulterat i att bedomningen likval ar att omfattningen blir ungefir lika som un-
der 2012. Detta genom att fler lin kommer att bli aktuella att arbeta i f6r var del.

Enheten har genom en stark strivan att utveckla och bredda verksamheten med externa
uppdrag at Jordbruksverket kunnat behalla samtliga kontrollanter under den del av aret nir
inget faltarbete utfors. Bredden av uppdrag och flexibiliteten pa verksamheten innebir inte
bara en stor kompetenshojning for berérda medarbetare utan innebdr dven att linsstyrelsen
blir en attraktiv arbetsplats f6r kontrollanter.

Enheten dr under 2013 representerad 1 ett flertal arbetsgrupper inom ProCAP, det samlade
utvecklingsarbetet avseende den gemensamma jordbrukspolitiken. Enheten prioriterar del-
tagande i detta utvecklingsarbete.

Enheten genomfor 1 borjan av dret rekrytering av ett antal nya medarbetare for att klara
verksamhetsmalen inom kontroll samt ajourhallning. Samverkan sker med jordbruksstods-
enheten och rekryteringen av vikarier pa den enheten.

Enheten fOr regional utveckling

Pa den nya enheten har handliggning av féretagsstod och projektstod inom Landsbygds-
programmet och anslaget 1:1 f6r regional tillvaxt samlats. Enhetens huvudsakliga verksam-
het utgors av uppgifter kopplade till Landsbygdsprogrammet, frimst handlaggning inom
foretagsstod och projektstod. Enhetens verksamhet innefattar aven handlaggning av LE-
ADER-ansokningar fran de bada LEADER-omraden i linet som Linsstyrelsen i Jonko-
pings lin har administrationsansvaret for.

Lénsstyrelsen har ett antal uppdrag som ror regionalt tillvixtarbete och som 1 huvudsak
hanteras inom enheten. Dessa uppdrag samordnas i viss man med insatser via Landsbygds-
programmet. Uppdragen avser framfor allt arbetet med foéretagsstdd och projektstéd inom
ramen fOr anslag 1:1 Regionala tillvaxtatgarder. Projektstéden har bland annat anvants till
medfinansiering av projekt inom Landsbygdsprogrammet och inom Strukturfondsprojekt
via Regionala fonden. Foretagsstoden avser 1 huvudsak konsultcheckar som anvinds till
kop av externa tjanster och stod till kommersiell service som frimst anvinds till lands-
bygdsbutiker, drivmedelsanliggningar samt hemsiandningsbidrag.

Linsstyrelsen har i uppdrag att bevaka grundlaggande betaltjanster. Arbetet samordnas med
uppdraget att frimja kommersiell och offentlig service pa landsbygden och kommer att ut-
gora delomraden 1 genomférandet av det regionala serviceprogrammet. Viss tid kommer
ocksa att anvindas for handlaggning av kanalisationsstod, bygdemedel samt f6r bevakning
av konkurrensfragor.

Nya personalresurser har gett resultat och handliaggningstiden har kortas under 2012. En-
ligt sammanstillningar fran Jordbruksverket inom pilotprojektet LB-SUSS si ligger linet
bra till i jamforelse med 6vriga lin nar det galler ans6kan om st6d och samre till nir det gil-
ler ans6kan om utbetalning. Malet f6r 2013 ar att lanet ska na de uppsatta malen inom LB-
SUSS. Forsta delmalet ar att lanet ska ligga 6ver riksgenomsnittet, bade nir det giller ans6-
kan om stéd och ansokan om utbetalning. For att dessa mal ska realiseras genomfors ett
antal processanalyser fOr att identifiera flaskhalsar och framgangsfaktorer.
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De balanser som uppstatt under tidigare ar inom programperioden kriver ytterligare resurs-
forstarkningar for att kunna reduceras. Stodatgarderna inom Utvald miljé har efterhand
ront ett 6kat intresse. Bedomningen av ansokningarna inom Utvald milj6 kriver medver-
kan fran andra avdelningar. Det giller 1 forsta hand kulturmiljéenheten och naturtillsynsen-
heten.

Intresset for stddmoijligheterna ar fortsatt stort och medelsbrist ar ett faktum 1 manga at-
girder. Antalet ansékningar om utbetalning 6kar och bedoms komma att 6ka ytterligare nu
nir programperioden nirmar sig sitt slut. Granskningen av utbetalningarna f6r projektstod
och LEADER-projekt ir sarskilt resurskrivande. En omfordelning av resurser kommer att
kravas under dret for att handldggningstiderna inom detta omrade ska ligga inom de upp-
satta malen.

Hanteringen av stodansékningar till bredbandsutbyggnad har en hog prioritet. Efterfragan
pa stéd ar hog och bedoms komma att 6ka ytterligare. Ytterligare medel inom landsbygds-
programet har tilldelats linet och samordningsansvaret for bredbandfrigorna ligger pa en-
heten. I arbetet med att stodja bredbandsutbyggnaden 1 linet disponerar linsstyrelsen ett
sarskilt anslag for kanalisationsstd. Detta stod samordnas med bredbandssatsningarna
inom Landsbygdsprogrammet.

Under 2013 kommer enhetens fokus att ligga pa att avsluta Landsbygdsprogrammet effek-
tivt och med hog kvalité. Detta innebir ett fortsatt fokus pa kortare handliggningstider.
2013 ar samtidigt upptakten pa ett nytt landsbygdsprogram 2014-2020. Resurser kommer
under 2013 att behova fordelas mellan nuvarande program och forberedelser f6r en reg-
ional implementering av det nya. Planeringsarbetet infér framtagande av en regional ge-
nomforandestrategi for linet har startat.

Tid kommer aven att avsittas for deltagande 1 olika tvirsektoriella arbetsuppgifter, t.ex.
planfragor, infrastrukturdtgirder, jimstilldhets-/MR-fragor samt klimat- och energifrigor.
Uppgiften att delta 1 Forenklauppdraget med en kontaktperson fortsitter under 2013. Det
ar likasa angeldget att enheten kan uppritthalla samarbetet med andra aktorer i olika nat-
verk.

Under varen behover rekrytering av nagra nya medarbetare genomféras 1 samband med
pensionsavgangar.

Enheten for lantbruksradgivning

Enhetens huvudsakliga verksamhet handlar om kompetensutveckling for lantbrukare och
tradgardsforetagare 1 linet. Verksamheten bidrar aktivt till att miljomalen uppfylls och till
framgangsrika och konkurrenskraftiga lantbruks- och tridgardsféretag. Verksamheten drivs
dels med egna medarbetare och dels genom upphandling av tjianster fran externa aktorer.

Kompetensutveckling med medel fran Landsbygdsprogrammet och medel f6r Greppa Na-
ringen genomfors i projektform. Flera projekt dr férknippade med upphandling enligt
LOU. En upphandling fér Greppa Niringen genomfordes i borjan av 2013. Arbetet med
projektledning for de édtta pagaende projekten omfattar ca en halvtidstjdnst.
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Enhetens medarbetare genomfor radgivning, kurser, filtvandringar, studieresor och andra
informationsinsatser. Den egna, enskilda ridgivningen ror frimst rojning och skotsel av be-
tesmarker samt ekologisk kottproduktion. Kurser omfattar allt fran odling av gamla kultur-
vixter, smaskaliga energianlidggningar och jordbearbetning till byggnader for dikor. Till
manga av kurserna anlitas utomstaende foreldsare.

Den upphandlade verksamheten ir till storsta delen enskild radgivning i Greppa Naringen.
Annan radgivning som har handlats upp ror vixtniring, stallbygenader och omlaggning till
ekologisk produktion. Till 2013 kommer kurser 1 sparsam kérning och kurser som r6r
energi och annan féradling av jord- och skogsbruksprodukter att upphandlas.

Under 2012 och 2013 finns det sirskilda medel inom Landsbygdsprogrammet for insatser
med malet att 6ka antalet vitmarker och for restaurering av betesmarker. For linets del
kommer merparten av insatserna att fokuseras pa att 6ka antalet vatmarker.

Enheten bedriver avgiftsfinansierad verksamhet 1 form av behoérighetsutbildningar for
sprutforare samt kurser och odlarbrev for frukt- och barodlare.

Handlaggning och filtbesok for vissa ersattningar i Utvald miljo ligger pa enheten. Andra
uppgifter av mindre omfattning ar tillsynsvigledning f6r kommunernas miljéinspektorer
vad avser miljohansyn i jordbruket. Enheten har ocksa tillsynen enligt flyghavrelagen och
vixtskyddslagen vad avser potatiskrifta.

En medarbetare pa enheten arbetar halvtid inom miljomalssekretariatet. Arbetet pa sekreta-
riatet dr inriktat pa att f6lja upp miljomalen regionalt och att utarbeta och f6lja upp at-
gardsprogram for miljomalen 1 linet.

Rekrytering av vikarie for en forildraledig medarbetare genomfoérs 1 var.

Veterinar- och djurskyddsenheten

Enhetens arbete kommer dven under dar 2013 att priglas av resursbrist och prioriteringar.
Fokus maste dock ligga pa att uppfylla kraven 1 EU:s regelverk. Det ir av denna anledning
nodvindigt att prioritera kontrollen av djurhalsopersonal, likemedelsanvindning och kon-
trollen av primirproducenter av foder och livsmedel. Harutéver maste det géras en riska-
nalys av kontrollobjekten inom animaliska biproduktsomradet. Riskanalysen kommer sedan
att ligga till grund for planeringen av kontrollerna inom detta verksamhetsomrade. For att
denna prioritering ska vara mojligt maste linsveterindrernas kompetens anvindas pa ett ef-
fektivt och dndamalsenligt sitt. Enheten har av denna anledning gjort en analys av linsve-
terindrernas arbetsuppgifter och tagit fram ett atgardsforslag som bland annat innebar att
vissa arbetsuppgifter som idag utfors av linsveterindrer 6verfors till andra handliggarkate-
gorier. Aven vissa effektiviserande atgirder och forslag till finansiering tas upp i analysen,
som presenterades for linsledningen den 4 december 2012,

Inom djurskyddsomradet maste antalet planerade kontroller 6ka for att Lansstyrelsen ska
kunna leva upp till kraven i Jordbruksverkets foreskrifter om offentlig djurskyddskontroll.
For att effektivisera kontrollen och dirmed méjliggéra en 6kning av antalet planerade
normalkontroller kommer en del av kontrollerna att utféras 1 projektform. Enheten avser
bland annat att genomfora ett farprojekt under varen 2013.
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Den 1 januari 2013 trider Jordbruksverkets nya féreskrifter och allminna rad om forprov-
ning 1 kraft, vilket innebir att det inférs krav pa att Lansstyrelsen ska fatta beslut i forprov-
ningsirenden senast dtta veckor efter det att ansokan ar komplett. Linsstyrelsen ska dven
utfoéra besiktningar inom fyra veckor fran det att anmilan har gjorts till Lansstyrelsen om
att bygegnationen ar klar. Dessa nya krav kommer att innebdra en stor utmaning for enhet-
ens forprovningshandligeare och kriva en effektivisering av handlidggningsrutinerna. Det
kommer dven att bli n6dvindigt att lata djurskyddshandliggarna utféra en del av besikt-
ningsarbetet.

Arbetet inom smittskyddsomradet dr inte moijligt att planera eller forutse, men utbrott av
smittsamma djursjukdomar har alltid hogsta prioritet.

Det omfattande fusket med mirkning av hastkott sitter starkt fokus pa behovet av resurser
for att genomfora tillsyn av kommunernas livsmedelstillsyn samt tillsyn av praktiserande
veterinirers lakemedelsforskrivning.

For att kunna mojliggbra ovanstaende prioriteringar kommer det att bli nédvindigt att
nedprioritera arbetet med kommunrevisioner under ar 2013. Det kommer inte heller att
vara mojligt att genomfora planerad kontroll av seminverksamhet. Harutéver kommer vissa
djurskyddsirenden att fa forlingda handligegningstider.

Milj6- och samhallsbyggnads-
avdelningen

Milj6- och samhillsbyggnadsavdelningen utgors av tre enheter: Miljoskyddsenheten, Sam-
hillsbygegnadsenheten och Kulturmiljéenheten. Avdelningen bestir av ca 50 personer.

Avdelningen deltar 1 sektorsovergripande arbete och projekt inom bl.a. Torsjosin (internt),
VA-planering (internt), Arkeologiskt handlingsprogram (Riksantikvarieambetet), Kultur
Aqua (internt).

Projekt med deltagande fran flera enheter dr bland annat framtagande av forslag till Riksin-
tressebeskrivningar for vattenforsorjning.

Tillsynsplan och tillsynsvigledningsplan for miljobalken tas fram gemensamt med 6vriga
avdelningar, men Milj6- och samhillsbyggnadsavdelningen ansvarar och samordnar fram-
tagandet.

Miljoskyddsenheten

MILJOFARLIG VERKSAMHET

Under ar 2013 kommer vi att ha fortsatt dialog med Linsstyrelsen Ostergétland och fort-
sitta att utveckla rutiner fOr att precisera ambitioner avseende yttranden i miljéprévningsa-
renden. Yttrandena far inte ta f6r mycket resurser fran tillsynsverksamheten, men maste ta
tillvara och ge en bild av de linsspecifika forhallandena. Linsstyrelsen méste ocksa, 1 till-
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synsvigledningen till linets kommuner, betona vikten av att kommunerna avger bra och
tydliga yttranden till Miljoprévningsdelegationen i de fall kommunen bedriver operativ till-
syn over verksamheten.

Under dret kommer enheten att hos Miljoprévningsdelegationen ans6ka om omprévning
av ett fatal miljofarliga verksamheter med aldre otidsenliga tillstind enligt miljoskyddslagen
eller otillrickliga villkor. Urvalet av anldggningar kommer att ske efter analys dir vattensta-
tus dr en parameter. I linet finns drygt hundra anlidggningar med éldre tillstaind meddelade
med stéd av miljoskyddslagen.

Under dr 2013 dndras Miljobalken 1 och med implementeringen av Industriutslippsdirekti-
vet. Direktivet stéller storre krav avseende systematisk tillsyn 6ver de sa kallade IED-
anldgegningarna (ca 50 stycken 1 linet), och kommer ocksa kriva omprovning alternativt
Oversyn 1 storre utstrickning avseende dessa miljofarliga verksamheter. Kraven 6kar ocksa
pa undersokningar avseende eventuella mark- och grundvattenféroreningar. Det ar fortfa-
rande oklart ndr de nya kraven pa 6kad systematisk tillsyn trider 1 kraft, 1 januari 2013 eller
1 januari 2014, for befintliga IED-anldggningar (benimns idag for IPPC-anliggningar). Att
den nya lagstiftningen kommer att ta resurser i ansprak f6r Lansstyrelsen som tillsynsmyn-
diget ar dock uppenbart. Det dr ocksd uppenbart att implementeringen kommer att kriva
tillsynsvagledande insatser under ar 2013, da kunskapen pa de kommunala tillsynsmyndig-
heterna ir lag 1 dagsliget.

Fortsatt stor arbetsinsats kriavs avseende samrad infor tillstandsprévning av vindkraftspar-
ker och yttranden 1 tillstindsarenden.

Inom enheten sker tillstaindsprévning av 6verlatelser av kemiska produkter och transporter
av avfall. Malet ér att 90 % av drenden avseende tillstindsarenden gillande yrkesmaissig
transport av avfall (561) 6verlatelse av kemiska produkter (5620) ska handliggas inom 45
dagar. Dessa drendegrupper hanteras som e-tjanster sedan hosten 2012, vilka kommer att
borja tillimpas fullt ut under ar 2013.

Enhetens tillsynsarbete sker i enlighet med upprittad tillsynsplan enligt miljobalken. Tillsy-
nen kommer att inriktas pa projektinriktad tillsyn och drendehandliggning gallande milj6-
farlig verksamhet. I det senare ingar att handldgga anmalan om dndrad verksambhet, drift-
storningar, miljorapporter, kontrollprogram, férstagangs- och periodiska undersékningar,
klagomal m.m. Mal sitts f6r handliggning av anmalningsidrenden och miljérapporter, dar
90 % av drendena ska handlidggas inom 45 dagar avseende anmilningsirenden (5550) och
90 dagar avseende miljorapporter (5554).

Okade arbetsinsatser forvintas fortsatt avseende tillsyn 6ver vindkraftsanliggningar.

I syfte att effektivisera verksamheten sker den egeninitierade operativa tillsynen till viss del
projektinriktat. Bland annat kommer tillsyn enligt REACH-f6rordningen genomforas ge-
nom att delta 1 Kemikalieinspektionens nationella tillsynsprojekt. For bade egeninitierad
tillsyn och drendehandliggning gbrs prioriteringar framforallt utifran vattenkvalitetsfragor i
prioriterade omraden och miljémal.

Tillsyn 6ver linets Sevesoanlaggningar sker enligt separat tillsynsplan 1 samverkan med Ar-
betsmiljéverket och Raddningstjiansten.
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Arbetet med att faststilla vattenskyddsomraden har sldpat efter under ar 2012 och kommer
att behova intensifieras under aret. Bland annat pagar arbete med att uppritta vatten-
skyddsomrade for allminna ytvattentakter i Vittern samt allmanna grundvattentikter 1 Ek-
sj6, Aneby, Gislaved, Sivsjo, Vaggeryd och Habo kommuner.

Under dret kommer arbete med framtagande av en regional vattenférsorjningsplan att pa-
borjas. Planen ska faststillas under ar 2014.

Linsstyrelsens handliaggning av drenden uppkomna i anslutning till byggande av vigar och
jarnvagar sker 16pande enligt faststillda rutiner.

FORORENADE OMRADEN

Arbetet kommer under aret att inriktas pa att slutfora inventering av misstankta fororenade
omraden i Jonkopings kommun, genomférande av ansvarsutredningar, undersékningar och
utredningar samt sanering av férorenade omraden i enlighet med de prioriteringar som
anges 1 Regionalt program for efterbehandling av férorenade omraden 2013-2015.

Arbetet med inventering av fororenade omraden (enligt MIFO fas 1) ir inne 1 sitt slutskede
och ska vara klart vid utgangen av ar 2013. Darmed kommer sakanslaget f6r inventerings-
arbetet ocksa att upphora 1 nuvarande form. Detta arbete dr mycket omfattande och enhet-
enen har sju medarbetare anstillda pa detta sakanslag. Lansstyrelsen har baserat pa en be-
hovsutredning som utforts under hosten ansékt om bidrag for inventering dven under ar
2014 samt for kvalitetssikring av data 1 EBH-st6det och kommunicering av informationen
dari. Naturvardsverket har beslutat om att bidrag for inventering inte kommer att beviljas
tor ar 2014, vilket innebir att en stor arbetsuppgift ska utféras med halften av de resurser vi
bedémt beh6vs for uppgiften. Detta orsakar stor osikerhet hos de anstallda 1 arbetsgrup-
pen pa Lansstyrelsen, och en risk finns att det underlag som MIFO-inventeringen utgor
kvalitetsmassigt inte kommer att motsvara det planeringsunderlag som kommunerna och
andra samhaillsaktorer forvintar sig att Lansstyrelsen tillhandahaller.

Arbetet med utredningar och dtgirder 1 statliga bidragsprojekt bedrivs pa ett flertal platser 1
linet och prioriteras i samverkan mellan linets kommuner och Linsstyrelsen. Bidrag f6r
dessa utredningar och étgirder prioriteras och beslutas pa nationell niva av Naturvardsver-
ket. Under aret kommer nya utredningar att paborjas pa ett antal objekt 1 lanet (tva glas-
bruk, tva gruvor, oljedepa och metallindustri). Vidare pagar arbetet med utredningar pa sju
objekt varav tva objekt forvintas ga in i projekteringsskede infor atgard. Nar det giller sa-
neringsatgiarder kommer arbete att paga pa minst tre storre objekt under aret.

Linsstyrelsens tillsyn enligt 10 kap. miljobalken inom pagaende miljofarlig verksamhet
kommer dven fortsittningsvis att héllas pa en férhallandevis ldg niva till f6ljd av att nivan
pa tilldelat sakanslag for tillsyn fran Naturvardsverket forhaller sig lag jamfort med utrett
behov. Pabérjat tillsynsprojekt gillande krav pa MIFO fas 1-inventeringar inom pagiende
verksamheter kommer att slutforas. Projektet breddades under 2011 till att aven omfatta
MIFO fas 2-undersokningar, vilket ocksd kommer fortga i viss omfattning under aret. Vi-
dare sker planerad tillsyn vid ca 25 stycken av de objekt som finns pa Lansstyrelsens lista
over de mest prioriterade objekten 1 linet.

Under dr 2013 forvintas Miljodepartementet limna ett fardigt forslag till beslut om forind-
ring av milj6tillsynsférordningen gillande fordelning av tillsynsansvaret 6ver férorenade
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omraden. Denna férindring kommer att paverka arbetet med tillsyn 6ver férorenade om-
raden, eftersom nuvarande férslag innebar en kraftig 6kning i antal tillsynsobjekt for Lins-
styrelsens del.

Tillsynsvagledning sker i enlighet med upprittad tillsynsvigledningsplan enligt miljobalken
tor aren 2012-2014.

Samhallsbyggnadsenheten

Enhetens arbete utgar frian att ge stdd och rad till kommunerna inom fysisk planering och
byggande genom yttranden 6ver detaljplaner och 6versiktsplaner, kommunsamrad, utbild-
ningar samt genom att tillhandahéla aktuella planeringsunderlag. Under aret kommer sir-
skild tid att agnas at att férankra en Gversyn av riksintresse for vattenforsorjning liksom en
nationell 6versyn av riksintresse for vindkraft. Enheten deltar 1 arbetet med att uppdatera
linets riksintressebeskrivningar fér kulturmiljder. Aven frigor som berdr klimatanpassning
och 6versvimningsrisker liksom riskhdnsyn i samhillsplaneringen utgor visentliga delar av
arbetet med planeringsunderlag under aret. Enheten kommer att paborja arbetet i ett pro-
jekt om hallbara sma titorter som drivs under tva ar i samverkan med tre av linets kom-
muner.

Flera kommuner har pabortjat arbetet med en ny kommunomfattande Gversiktsplan och ett
par kommuner kommer att stilla ut forslag till 6versiktsplan infér kommunens antagande
under ar 2013. Enligt den nya plan- och bygglagen ska, férutom lagstadgad radgivning och
handlaggningen av 6versiktsplaner, en sammanfattande redogorelse forfattas som avser sa-
vil kommentarer kring relevanta planeringsunderlag for 6versiktsplaner som den berérda
oversiktsplanens aktualitet. En sadan redogorelse kommer att limnas till minst tre av linets
kommuner under dret.

Boverket kommer under dret att ta fram forslag till nya allméinna rad for planliggning som
med lidnsstyrelsens medverkan behéver férankras hos kommunerna.

Strandskyddsfragorna férvantas ocksa ta stort utrymme i radgivningen till kommunerna
samt i yttrande Over savil detaljplaner som Gversiktsplaner.

Under ar 2013 forvintas miljéarenden som beror storskaliga vindkraftsetableringar kriva
betydande arbetsinsatser fran enheten som avser svarbedémda fragestillningar om bl.a. an-
passning till lanskapsbilden samt en 6kad mingd arbete med samrad f6r anslutande kraft-
ledningar.

Inom Linstyresens arbete med bostadsforsérjningsfragor har enheten ett huvudansvar f6r
bostadsmarknadsenkiten liksom f6r den arliga bostadsmarknadsanalysen. Under ar 2013
tordjupas arbetet med det nationella s.k. Hemloshetsuppdraget dir enheten kommer att ha
en viktig roll genom sitt arbete med bostadsmarknadsfragor och det etablerade kontaktna-
tet i kommunerna for samhillsplaneringsfragor.

Tillsyn och tillsynsvigledning inom planomradet sker i enlighet med upprittad tillsynsplan.
Tillsynsvigledningen inom byggomradet genomgir ett omfattande utvecklingsarbete och
kriver stora arbetsinsatser under ar 2013. I samverkan med Boverket ska en trerig rullande
plan 6ver hur detta arbete ska bedrivas tas fram under ar 2013. Varje linsstyrelse ska ha en
plan for detta tillsynsvigledningsarbete.

Antalet statliga stod som enheten har att handlidgga och administrera har stabiliserats under
2012. De avser nu drenden om stod till dldreboende/ trygghetsboende, radonsanering av
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egnahem och solceller. Ett visst utrymme f6r en 6kad kontroll och uppfoljning medges
dirmed bland dessa kvarvarande stod.

Kulturmiljoenheten

Enhetens arbete kommer att inriktas pa samrad och prévning av tillstind enligt kulturmin-
neslagen (KML) samt provning och beslut enligt férordning om bidrag till kulturmiljévard.
Beslut om bidrag till kulturmiljévérd f6r information och vard av kulturhistoriskt virdefulla
byggnader, fornlimningar och kulturlandskap sker utifran Lansstyrelsens inriktningsbeslut
och Riksantikvarieimbetets anvisningar for anslag 7:2.

I arbetet ingar att ta beslut om att bevara, andra eller ta bort fast fornlimning samt i fére-
kommande fall besluta enligt nya verkstallighetsféreskrifter om sirskild utredning, arkeolo-
gisk forundersokning och/eller sirskild undersokning (2 kap KML), att ta besluta om étet-
beskogning och atgirder som behévs for att skydda och virda en fast fornlimning samt in-
formera skogsbruket om hinsyn till fasta fornlimningar (2 kap KML), att ta beslut om
byggnadsminnesférklaring och skyddsfoéreskrifter samt provas dndring och hivande av
byggnadsminnen (3 kap KML) samt att besluta om tillstind till indring av kyrkobyggnad,
reparation eller flyttning av kyrkliga inventarier samt préva dndring och utvidgning av be-
gravningsplatser (4 kap KML). Malet dr att uppna en genomsnittlig handliggningstid om 60
dagar i arkeologidrenden enligt 2 kap KML, undantaget uppdragsarkeologi (4311), 20 dagar
tor handliggning av skogsarenden (4313) och 150 dagar i drenden gillande kyrkliga kultur-
byggnader enligt 4 kap. KML (4331).

Tillsyn sker 1 enlighet med upprittad tillsynsplan enligt kulturminneslagen. Under éret
kommer tillsyn avseende det kyrkliga kulturarvet, fornlimningar i skogsbruk, kulturreservat
och vardade fornvirdsobjekt att dgnas sirskild uppmirksamhet. Ovrig tillsyn sker huvud-
sakligen i samband med drendehandliggning samt genom férvaltning och besok 1 falt. Till-
syn kan ske i samverkan med linsmuseum, Skogsstyrelsen och linets kommuner.

Kunskapsuppbyggnad och vigledning sker projektinriktat; dels i Kvalitetssikring Skog och
Historia, Projekt Angslador, Oversyn av kulturmiljiévardens riksintressen i linet i samver-
kan med linsmuseet och berérda kommuner. Linsstyrelsen har dven sokt medel f6r ytterli-
gare kunskapsprojekt.

Under ar 2012 har Kulturmiljé har som del i samverkansgrupp Linsgrupp Syd arbetat kring
samverkansfragorna Tillsyn och Riksintressen. Under forsta halvaret har tillsyn skett inom
omradena fornldimningar i skogsbruk och kyrkliga inventarier. Inom samverkansgruppen
har beslutats att tillsynsprojektet ska fortsitta dven under 2013.

Under ar 2013 kommer Kulturmiljé arbeta efter den nya modellen f6r kulturmiljovardens
bidragshantering (7:2-anslaget). Modellen utgar fran en 3-arsplan dér linet ges en indikativ
ram/planeringsram for en I6pande 3-drsperiod. Den kommande perioden kommer vara
synnerligen anstringd och enhetens mojligheter till nya satsningar inom kulturmiljéarbetet
kommer vara begrinsade. Finansieringen av skotseln av kulturreservatet Asens by kommer
att vara synnerligen svar att moéjliggéra med bibehallande av dagens ambitionsniva.

Det arkeologiska handlingsprogram som linen ar alagda att ta fram ar sedan en tid under
upprittande. Samrad sker med Ovriga lin samt med Riksantikvarieimbetet dar riktlinjer f6r
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hur programmen ska se ut tas fram. Arbetet dr omfattande och svarbedomt att tidsatta, ett
samarbete med kulturmiljohandldggare 1 Sydlanen har inletts for att skapa enhetliga hand-
lingsprogram och detta arbete kommer att fortsitta under ar 2013.

Naturavdelningen

Overgripande fér naturavdelningen ir att varje enhet upprittar tids- och resursplanering pa
personniva som en del av arbetsplaneringen. Malkort pa person, enhets och avdelningsniva
ses Over. Arbetsplanerna innehaller bland annat de ataganden som enligt miljoledningssy-
stemet respektive atgirdsprogrammen f6r miljomalen respektive vattenforvaltningen ham-
nar inom avdelningens ansvarsomrade. Tillsynsplan och tillsynsvigledningsplan upprittas
gemensamt for miljébalksomradet. Jamstilldhetsavvaganden tillimpas regelmissigt vid an-
stillningar, sammansittning av interna och externa arbetsgrupper samt vid Linsstyrelsens
externa presentationer. Som en del 1 arbetet med barnperspektivet dr det avdelningens am-
bition att fortsitta erbjuda sommarjobb, ta emot praktikanter nir s dr méjligt samt uppda-
tera den forslagslista pa uppslag till examensarbeten som vi regelmassigt tillhandahaller pa
torfragan. Avdelningen erbjuder platser till olika arbetsmarknadssatsningar. Vid arets start
finns tva fas3 och en kulturarvslyft vid avdelningen.

Miljomalsarbetet dr fordelat sa att de personer som arbetar i sekretariatet representerar av-
delningarna Landsbygd, Utveckling, Milj6 och samhillsbyggnad samt Natur. Naturavdel-
ningen deltar 1 den styrgrupp som bildats f6r Miljomalarbetet, Klimat och energistrategi
samt Klimatanpassningsarbetet (StyrMEK). Naturavdelningen samverkar med enheten f6r
oversvimningsdirektivet och med kulturmiljéenheten avseende de kartliggningsprojekt
som pagar for identifiering av kulturvirden knutna till vatten.

En beslutsgrupp finns f6r LONA (Naturavdelningen ir sammankallande, deltar gor Milj6
och Samhillsbyggnad, Landsbygd och Utvecklingsavdelningen). Beslutsgruppen granskade
och beslutade tidigare dven om LOVA bidrag. Troligen saknas medel f6r nya LOVA pro-
jekt 2013.

Den tvirsektoriella samverkan som sker frimst med miljé och samhillsbyggnadsavdelning-
en och landsbygdsavdelningen utvecklas stindigt. Samverkansmoten med enhetschefer f6r
de tre avdelningarna sker 2 ganger per ar. Naturavdelningen deltar i utvald miljé och styr-
gruppen for Landsbygdsprogrammet.

Externt har en l6pande samverkan utvecklats med Skogsstyrelsen och nagra olika samar-
betsgrupper och projekt kommer att vara aktiva under dret. Samverkan med utgangspunkt i
vattenférvaltningen kommer under aret att utvecklas ytterligare savil internt som externt.
Representanter for naturavdelningen ingar i ett 10-tal nationella projekt och samordnings-
grupper. Avdelningschefen ingir i vattendelegationen f6r S6dra Ostersjén samt samord-
ningsgruppen SAMVAT tillika i den samradsgrupp som HaV inrittat pa chefsniva. Utéver
dessa grupperingar ingér avdelningschef i en utredningsgrupp for férslag till hur medel
framgent skall tilldelas Linsstyrelserna fran HaV.

Avdelningschef sitter 1 ytterligare en styrgrupp for revideringen av den regionala miljoéver-

vakningen. Revisionen kommer att paborjas under 2013 med start for nytt program 2015.
Flera av avdelningens medarbetare kommer att vara aktiva i olika delarbetsgrupper.
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Avdelningschefen dr ocksa forordnad som expert i miljobalkskomittens “vattengrupp”.

Ansvaret for forvaltning av vara nationella miljodatabaser kommer att kvarsta och for-
hoppningsvis kan langsiktig finansiering sikras under 2013. Likaledes bor det bli klart med
rollen som nationell GIS samordnare. Miljodatagruppen ir organisatoriskt placerad pa
Fiske (Anton Halldén). Férutom de personer som finns och rekryteras direkt till databas-
gruppen ingar flera personer fran andra enheter pa naturavdelningen. Ett par vakanser
uppstar under aret och aterbesittning av dessa bradskar. Inte minst nar det galler GIS ut-
veckling och databasstod ar det viktigt att interna ansprak fran olika projekt delverksam-
heter tydliggors i god tid.

Landenheten

Landenheten har en bred verksamhet som ticker in biologisk mangfald inklusive viltf6r-
valtning 1 hela landskapet.

Landenhetens arbetssitt kommer under aret fortsitta att vara malstyrt tack vare att enheten
vidareutvecklar malkort f6r savil enhet som medarbetare.

Ett fortsatt prioriterat arbetsomriade inom naturvardsarbetet pa alla nivaer ar atgarder pa
landskapsniva. Detta understryks bland annat i EU:s strategi for biologisk mangfald. For en
overgripande prioritering och planering av naturvardsatgirder arbetar enheten vidare med
det underlag f6r landskapsstrategi som togs fram 2012 och som kommer att tryckas i bor-
jan av 2013. Under 2013 kommer arbetet med att f6r-ankra och samverka med andra av-
delningar inom Linsstyrelsen och externa aktOrer att fortsitta. Malet ar att en gemensam
strategi kommer att kunna tas fram.

Enheten har samordningsansvaret for miljo6vervakning och miljomalsuppfoljning. Dessa
bada bygger pa att standardiserade metoder genomfors under langa tidsperioder. Det reg-
ionala milj66vervakningsprogrammet ska revideras under 2013 och delar av 2014 61 att sta
klart 1 januari 2015. Riktlinjer om genomférandet skickas ut av Naturvardsverket. Parallellt
genomfors den planerade regionala miljoovervakningen enligt aktivitetsplan, ledning av det
gemensamma delprogrammet utter samt framtagande av eventuella nya gemensamma del-
program (fladderméss och fenologi). Aven miljomalsuppfoljningen fortsitter enligt plan
samt med RUS-projekt. Forhoppningen dr att Naturvardsverket ska skicka ut manualer for
bedémning av miljomal under férsta halvan av 2013. Inom RUS ir ocksd enheten repre-
senterad 1 den nationella informationsgruppen.

Under 2013 fortsitter enheten att ha det samordnande ansvaret f6r Natura 2000-arbetet.
En del 1 detta dr att bistd Naturvardsverket med obligatoriska data 1 Natura2000 databasen
som ska vara rapporterat senast 31 december 2014. Enheten tar dven fram detaljerad plan
tor uppfoljning av skyddade omraden, uppdaterar Natura-naturtypskartor samt ansvarar for
att uppfoljningen genomfors. Arbetet genomfors tillsammans med omradesskotsel i forsta
hand samt reservatshandlaggarna men dven Vatten och Fiske.

Omfattande arbete som inte kommer att hinna bli fardigt i detalj, men uppféljningen ar en

verksamhet som 1 ar kantrar 6ver fran forberedelsefokus till operativt fokus. Grismarker
blir prioriterad naturtypsgrupp for oss 1 ar att jobba med 1 falt.
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Vilt- och rovdjurstragor engagerar allminheten 1 mycket stor grad. Informationstrycket och
arbetsbelastningen ar fortsatt hard for de som arbetar med jakt, rovdjur och annat vilt samt
viltskador. Implementeringen av den nya algforvaltningen 2012 spiller 6ver pa 2013. Likasa
kommer rovdjursarbetet ytterligare att intensifieras som Regeringen har aviserat. Enheten
ingar 1 arbets- respektive styrgrupp for regeringsuppdrag om att utveckla I'T-plattform for
rapportering av filld dlg som faktabaserat stod till dlgforvaltingsgrupperna. Webbplatsen
lanserades hosten 2012 (www.algdata.se). Detta ger bade 6kad kompetens och god om-
virldsbevakning inom omradet. Delaktigheten i1 dessa fragor har ocksa lett till att enheten
ar representerad 1 MIT-gruppen. Handlidggning av vilthdgn 6vertogs av enheten 2012 och
en oversyn av bl a informationen pa webben for detta och andra delar inom vilt- rovdjur
kommer att goras 2013.

Mycket varg i kombination med utsittningsuppdrag till vissa lin har lett till sirskilt hogt in-
totryck. Firvaltningsplan for lodjur (atminstone) ska tas fram under aret bl a med hyilp av rovdjursut-
skottet 1 VFD. Arbetet med regeringsuppdraget dlgportalen ar ocksa resurskrivande, men
strategiskt bra och kompetensutvecklande.

Enheten hanterar viktiga dataunderlag om hotade arter och skyddsvirda trid. Under 2013
kommer ArtPortalen 2 lanseras och information om Overgiangen ska tas fram och spridas
internt och externt. I ett sarskilt projekt kommer ett utbildningsmaterial till Artportalen 2
att tas fram (flyttades till 2013 pga nationell férsening av Portalen). Detta har ideella perso-
ner och t ex miljo6vervakare som malgrupper. Enheten forser aven konsulter och andra
enheter med underlag och bedémningar angaende hotade arter med mera i enlighet med
sekretessriktlinjer som tagits fram. En icke obetydlig handlidggningspaverkan i och med
overgangen till Artportalen. Hur den 6vergangen kan bli sa smidig som méjligt ses nu 6ver.

Arbetet med atgardsprogram for hotade arter fortsitter, dock maste arbetet begriansas till
an firre program dn tidigare ar da anslaget fortsitter att minska och har minskat med mer
an 30 % de senaste aren. Praktiska atgirder prioriteras, dven om ocksa kunskapsuppbygg-
nad med hjalp av inventeringar och information fortsitter att genomféras dar si dr sarskilt
prioriterat. Under perioden 2013-2014 kommer skyddsvirda trad att atgardas inom utvald
milj6 (Landsbygdsprogrammet), projektet drivs av enheten. Enheten kommer fortsitta pro-
jektet med Handlingsplan for atgarder inom kraftledningsgator (E-on) med flera andra pro-
jekt. Manga atgirder genomfors dven inom ramen for kommunala naturvardsmedel, vars
tilldelning och uppfoljning av medel och genomforande administreras av landenheten.

Vattenenheten

Kalkningsverksamheten genomférs enligt den nya regionala atgiardsplanen som blev klar
2011. Fortsatta forandringar i kalkningsplanering behéver tas fram for att na de sparkrav
som stills fran Havs- och Vattenmyndigheten. Genomforda dtgiarder och verksamhetens
resultat sammanfattas i en arlig verksamhetsberittelse. Resultat fran effektuppfoljningen
publiceras 1 Lansstyrelsens meddelandeserie. En sirskild utvardering och uppdatering av
atgirdsplanen gors for kalkningar i Nissans avrinningsomrade. Sakstédjaruppdraget at HaV
fortsatter. Den nationella kalkningsdatabasen dr klar och 6vergar till forvaltning dir var roll
ar att vara processforvaltare.
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Neddragning av kalkning beraknas till stor del klaras genom planerad neddragning men
marginalerna blir hela tiden mindre och mindre och oklart om malen nias om 2013 blir ett
nederbordsrikt ar.

2010 inleddes vattenférvaltningens andra forvaltningscykel som pagar fram till och med 2015.
Under 2013 ir de prioriterade insatserna att genomfora en ny statusklassning av alla vattento-
rekomster samt ta fram dtgirdsunderlag for kommande dtgirdsprogram.

En fortsatt satsning planeras for att informera och utbilda de myndigheter och kommuner
som pekats ut som ansvariga for atgarderna i vattenmyndigheternas dtgardsprogram. Ett led 1
detta arbete ar att fardigstalla prioriteringsunderlag f6r savil Lansstyrelsens som Ovriga myn-
digheter och kommuners atgirdsarbete. Dels gors detta f6r huvudavrinningsomrade dels per
miljoproblem dir ett mer detaljerat atgardsunderlag tagits fram f6r overgodning, miljogifter
och grundvatten. Enheten deltar 1 atgirdsprojekten Torsjéan och Anderstorpsan. Under 2013
avslutasas arbetet med att producera ett forfinat informationsmaterial f6r grundvattenfore-
komster. Underlag f6r atgardsarbete prioriteras, synpunkter pa utkast till atgirdsplaner har
kommit fran flertalet kommuner.

En fortsatt viktig arbetsuppgift under 2013 ér att stodja vattenraden i1 deras roll som sam-
verkansorganisationer. Enheten har ansvar f6r férvaltning och utveckling av den nationella
databasen VISS samt deltar dven i utveckling av andra miljédatabaser. Vattenmyndigheter-
nas ”Vattenkraftsprojekt” avslutas under aret.

Den regionala miljoovervakningen genomfors enligt miljoovervakningsprogram. En revi-
dering av nuvarande program paborjas. Framtagna data ska goras tillgingliga via nationella
datavirdar. De prioriterade interna databaserna ”Vattenkemidatabas™ och "Miljo6vervak-
ningsstationer” ska vidareutvecklas. Tva rapporter, Stormusslor och Screening av miljogif-
ter fardigstalls

Enheten har ansvar for de gemensamma regionala delprogrammen trendsjoar och stor-
musslor samt f6r de nationella 6vervakningsprogrammen Vittern och Stormusslor. Kon-
trollprogrammet f6r Eman ska revideras och sa langt som méjligt anpassas till 6vervakning
enligt vattendirektivet. Enheten deltar med recipientbedémningar i en rad drenden som
fr.a. beror miljofarlig verksamhet, férorenade omriden och vattenverksamhet. Sekretariaten
for Luftvardsférbundet och Vitternvardstérbundet ska uppratthallas.

Flera utvecklingsprojekt inom regional miljoovervakning genomfoérs for att ta forbittra
unders6kningsmetoder. En revidering av biotokarteringsmetodiken ska slutféras.

Aterstiende LOVA-bidrag till dtgirder som bidrar till att minska belastningen av nirings-
imnen till Ostersjon och Visterhavet ska fordelas.

Det EU-finansierade atgardsprojektet "UC4-LIFE”, vars syfte ar att forbattra forutsitt-
ningarna for den tjockskaliga malarmusslan fortsitter till och med 2016 1 samarbete med
fyra andra lin och Karlstads Universitet.

RUS-projektet ”Vattenférvaltningens kvalitetsfaktorer som indikatorer 1 miljomalsuppfolj-

ningen slutférs under aret och ett nytt projekt “Indikatorer f6r dricksvattenkvalitet” pabor-
jas.
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Enheten kommer under aret mer aktivt delta i arbetet med klimatanpassning samt delta i
miljémalsarbetet inom atgirdsprogram ~Aret fér vattnets bista” och Skog”, men dven i 4t-
girdsarbetet for hotade arter 1 vattenmiljoer, fr.a. for stormusslor och vattenvixter.
Atgirdsarbetet for hotade arter liggs pa miniminiva under 2013 di AGP-medel vatten pri-
oriteras till fiskeenhetens verksamhet.

Deltagande sker dven olika dtgiardsgrupper fr.a. med inriktning pa 6évergédnings- och mil-
jogiftsfragor. Enheten deltar i de informationsaktiviteter som finns med 1 avdelningens in-
formationsstrategi.

Enheten for naturskydd och tillsyn

Arbetet med malstyrd tillsyn av vattenkraft, dammar och vattenregleringar i virdefulla vat-
tenmiljoer kommer att fortsitta da flera drenden initierades 2012. Dessa kommer att priori-
teras. Arbetet innebir bland annat att arbeta fram omprévning av vattendomar dar det ar
motiverat ur naturvardshansyn. Arbetet bedrivs i nira samarbete med Fiskeenheten. Vi
planerar att delta i Miljosamverkan Sveriges tillsynsprojekt om tillsyn vattenkraft mm. Vi
kommer ocksi fortsitta arbetet med dammagares egenkontroll och dammsikerhet. Vidare
deltar vi aktivt i arbetet med Oversvimningsdirektivet.

Arenden om anmilningspliktiga vattenverksamheter ska handliggas inom étta veckor och
prioriteras hogre dn t.ex. tillsynsirenden. En stor del av drendena r6r dammar/vitmarker,
som det ér ett fortsatt stort intresse fOr att anldgga. Vi har en vatmarkssamordnare som ar-
betar 1 nira kontakt med Landsbygdsavdelningen for att samordna radgivning, stod och
uppfoljning i samband med anliggande av vatmarker i jordbruksmark, samt slutbesiktning
av anldggningen. Vatmarkssamordnaren handligger ocksa drendena som giller ersittning
for miljoinvestering, anlaggning och restaurering av vatmarker, inom landsbygdsprogram-
met.

Nir det giller tillsyn och tillsynsvigledning har vi ett ansvar att vigleda kommunerna i de-
ras tillsynsarbete i skyddade omriden. Detta sker 16pande vid konkreta fragor. Arenden om
samrad enligt 12 kap. 6 § miljobalken for ledningsdragningar stir for ca en fjardedel av den
totala irendemingden inom enheten. Arendena ska handliggas inom 6 veckor. En e-tjinst
har inrattats for drendena och vi kommer att prioritera att informera om denna for att 6ka
nyttjandegraden. Vi planerar att under aret f6lja upp ett antal meddelade dispenser i skyd-
dade omraden for att se om besluten har efterlevts.

Arbetet med Gversynen av sjoarna med utvidgat strandskydd har fortsatt hog prioritet un-
der aret. Externa remisser om forslag om det utvidgade strandskyddet ska finnas kvar eller
inte ska skickas ut under aret. Overprévningen av de kommunala besluten om strand-
skydds-dispens ska ske inom 3 veckor fran det att Lansstyrelsen har fatt del av dessa. Vi for
register Over Overprovningarna och redovisar till Naturvardsverket.

Tillsynen av skydd f6r djur- och vixtarter har under manga ar endast bedrivits sporadiskt.
Under 2013 planerar vi dock att delta i den nationella tillsynskampanjen ”Oppet 6ga —

samverkan fOr en bittre natut, ett arbete mot flora- och faunakriminalitet”.

Reservatsbildning har fortsatt hog prioritet under 2013 och ar ett viktigt verktyg for att
uppna miljokvalitetsmalen. Arbetet med att inrétta naturreservat, eller kompletterande om-
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radesskydd 1 form av naturvardsavtal, koncentreras till de naturtyper som lyfts i miljémalen
och regleringsbrevet. Det innebir storst fokus pd skydd av skog, men dven skydd av vit-
marker och nationellt virdefulla och sirskilt virdefulla vattenmiljéer. Objekturval sker en-
ligt faststillda strategier och planer. Vi vigleder ocksa kommunerna i deras arbete med
bildande av omradesskydd.

For pagaende och planerade naturreservat och naturvardsavtal upprittas en genomférande-
lista for en l6pande trearsperiod, som arligen redovisas till Naturvardsverket. Samrad enligt
miljobalken vid reservatsbildning sker med berérd kommun, Naturvardsverket och Skogs-
styrelsen. Under processen kring bildande av naturreservat sker dialog med flera olika en-
heter pa lansstyrelsen, bl.a. kulturmiljé och skétsel. Beslut om bildande av naturreservat tas
av Lansradet. Vi arbetar dven med revidering av édldre beslut om naturreservat och natur-
vards-omraden samt faststiller nya skotselplaner. Pa grund av medelsbrist hos Naturvards-
verket fOr ersittningar till markdgare planeras det inte att starta lika manga nya objekt under
2013 som tidigare ar. Det kan darfor bli utrymme att istéllet revidera fler dldre skétselplaner
och eventuellt beslut 4n vad som skett tidigare ar, ett arbete som tidigare varit eftersatt. Na-
turvardsverkets vigledning for revidering av dldre beslut och skétselplaner vintas komma
kring arsskiftet 2012/2013 och blir vigledande f6r detta arbete. Under 2013 planerar en-
heten att ta fram en tillganglighetsplan for blivande naturreservat som ska synkronisera
med Skoétselenhetens plan for befintliga skyddade omriden.

Medarbetarna pa enheten ska tillimpa och vidmakthalla kunskap fran Naturvardsverkets
kurser 1 Dialog for naturvard. Kunskapen utgor en viktig pusselbit 1 arbetet med att ut-
veckla samverkan och dialog med markagare och andra aktorer 1 arbetet med langsiktigt
skydd av vardefull natur.

Verksamheten for provning och tillsyn priglas mycket av inkommande drenden varfor ut-
rymmet att styra och prioritera den egna verksamheten ar begransat. Vi deltar i och limnar
synpunkter pa bland annat infrastruktur-, vindkraft- och planirenden inom Liansstyrelsen.
Trots att sjilva provningen av MPD-drenden flyttat till Linsstyrelsen i Ostergétland kom-
mer det att finnas ett fortsatt stort behov av vart deltagande nir det giller paverkan pa na-
turmiljon da var Lansstyrelse yttrar sig i drendena. Vi deltar med en medarbetare 1 arbetet
med miljédatabaser. Under aret kommer vi att se Over/uppritta flera handliggningsrutiner
och information pa webben som en del i Linsstyrelsens MR-uppdrag. Framfor allt kommer
information pa webben om ansokningsférfarande om dispens i skyddade omraden (natur-
reservat, biotopskydd mm) att prioriteras.

Av l6pande drenden prioriteras ansokningar om dispenser och tillstind hogre dn tillsynsa-
renden. Ansokningar om tillstand till vattenverksamhet har fortsatt hog prioritet. Vi har
samradsmoten med s6kanden, yttrar oss 6ver ansokningarna till Mark- och milj6-
domstolen samt deltar 1 Mark- och miljddomstolens huvudférhandlingar. Vi provar de
flesta ansOkningar om markavvattningar. Ett bra samarbete med Skogsstyrelsen 1 frigor om
markavvattning och rensning ar viktigt. Under aret prioriteras insatser for att vidmakthalla
upparbetade samarbetsformer. Vi dr en drivande kraft i arbetet med att ta fram e-tjanst for
anmilningspliktiga vattenverksamheter och markavvattning. Nir det giller ansékningar om
dispens/tillstind i skyddade omraden ar var malsittning att dessa hanteras inom 4 manader
fran att drendet ar komplett.
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Inrittande av andra omradesskydd 4n naturreservat (djur- och vaxtskyddsomraden, na-
turminnen, biotopskyddsomraden) prioriteras lagt. Skyddsformerna aktualiseras idag fraimst
som ett langsiktigt bevarandeinstrument inom Atgirdsprogram for hotade arter.

Linsstyrelsen arrangerar arligen en linsnaturkonferens som ar ett samverkansforum for la-
nets naturvardsfrigor med tyngdpunkt pa bevarande och skydd. Inbjudan till konferensen
ar bred och gar till kommuner, skogsstyrelsen, markdgarorganisationer, ideella féreningar
m.fl. Vi dr ansvarig enhet. Konferensen kommunikationsplaneras enligt Lansstyrelsens rikt-
linjer.

Skotselenheten

Skoétselenheten forvaltar skyddade naturomraden 1 lanet. Det innefattar Store Mosse nat-
ionalpark, 108 statligt f6rvaltade naturreservat och naturvardsomraden, 65 naturminnen
och 26 tagelskyddsomraden.

Skoétselenheten har ett brett uppdrag i regleringsbrevet (nr 48). I vart arbete inom biologisk
mangfald och naturvard ska vi forvalta skyddade naturomraden 1 syfte att nd Sveriges milj6-
kvalitetsmal samt ataganden inom EU:s naturvardsdirektiv och internationella naturvards-
konventioner. Vi ska framja friluftslivet (inom ramen for bevarandet av naturvirdena) och
se till att naturvardsarbetet sker i god dialog med medborgare, brukare och andra berérda
aktorer.

Inom uppdraget att forvalta skyddade omraden och utifran vart regionala naturvardspro-
gram Virna Varda Visa prioriterar Skotselenheten sirskilt f6ljande verksamheter under
2013:

e Slutfora kvalitetssakringen av data i naturvardsdatabasen SkotselDOS och anvinda
det i verksamheten som ett verktyg for planering och dokumentation.

e FPortsitta 6ka den lokala delaktigheten genom start av ett par skotselrad till samt
teckna fler skotselavtal med lokala brukare, entreprenérer, byalag, sockenrad och
andra foreningar.

e  Oka informationen till allminheten om vara skyddade omridens virden och till-
ganglighet och genom satsning pé foérbattrad vigvisning, nya och reviderade in-
formationsskyltar, uppdaterad webb och fler foldrar. Bittre nyttja turistbyrier och
vart eget naturum for att sprida information, bade fran vart eget och andra enheters
naturvardsarbete.

e Invigning av ett reservat, Anderstorps stormosse, och firre men battre anpassade
guidningar dn 2012.

e Oka tillgingligheten i skyddade omraden genom hog standard pa leder och anord-
ningar samt anpassning f6r funktionshindrade enligt faststalld plan. Denna plan ska
under 2013 revideras utifrain Naturvardsverkets nya vigledning for tillginglighet 1
skyddad natur. Reservat i naturguiden ir hégst prioriterade. Aven en sirskild sats-
ning pa tillgianglighet 1 odlingslandskapet pabérjas (atgird 3 inom regionala miljo-
mal f6r Ett rikt odlingslandskap).

e Fortsatt arbete med att langsiktigt sikra bestandskanter mot storm och insektsska-
dor. Vi hanterar Naturvardsverkets ersittningar till intilliggande markdgare som
drabbats av barkborreskador orsakade av reservaten. Vi ska ocksé limna in en rap-
port till Naturvardsverket om arbetet under aren 2007-2012.
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e Ett flertal restaureringsprojekt pagar eller paborjas 1 fagelsjoar, rikkirr, skogbete,
angs- och betesmarker, utifrin tillgangliga resurser.

e Identifiera omraden/naturtyper med storst restaureringsbehov vilket ska resultera i
en restaureringsplan.

e Framtagande av branningsplaner infor naturvardsbranning i 1-2 objekt.

e Oka samarbetet och informationsutbytet med andra enheter, frimst Naturskydd
och tillsyn, Land och Kulturmiljé och relevanta delar av Landsbygdsavdelningen.

e Utfora uppdraget om viss fastighetsforvaltning av Naturvardsverkets fastigheter.

e Revidera skotselplaner for 1-3 naturreservat 1 man av tid.

For Store Mosse nationalpark ska féljande specifika atgarder goras:

e Slutfora revideringen av skotselplanen (enligt faststélld plan och med sirskild finan-
siering fran Naturvardsverket).

e Implementera nationalparksidentiteten enligt Naturvardsverkets varumarkesstrategi.

e Dornya utstillningen 1 stora fageltornet.

e Tira Nationalparkernas dag den 26 maj da Landshovdingen inviger den nya utstall-
ningen.

® Driva ett Junior Ranger-program.

e Fortsatt underhall av spangen pa Lilla Lovo-rundan och Kivsjo runt.

e Driva verksamheten 1 naturum Store Mosse och i enlighet med sirskild verksam-
hetsplan.

e [ oktober fira naturums 10-arsjubileum.

Foljande sirskilda projekt 16per under aret:

e Myrrestaureringsprojektet Life to Ad(d)mire 2010-2015. Igenliggning av diken i
torvtiktsomraden i Store Mosse, Anderstorps stormosse och myr i Komosse. Fi-
nansieras av EU, Naturvardsverket och Lansstyrelsen.

e Eldsjal avslutades 2012 men 6vergir nu enligt sirskild 6verenskommelse mellan
fem ldn till en gemensam strategi for naturvardsbrinning. Malet dr att till 2022
brinna minst 20 ha/ar i vart lan.

Fiskeenheten

Fiskeenhetens administrativa rutiner ska fortsitta utvecklas. Arenden ska handliggas si
snabbt och effektivt som mojligt for att inte 6ka drendebalansen. En utmaning under 2013
ar att halla tempot i verksamheten trots att 4 — 5 forildraledigheter infaller under aret.

Samordningsansvaret for fiskefragor i Vittern ska skotas liksom sekretariatsfunktionen
inom Vitternvardsforbundets samforvaltning av fisket 1 Vittern. I arbetet ingar sedan 2009
att driva Fiskeomradesgruppen (FOG) som ar en LEADER-liknande del i organisationen
av fiskets strukturstod. Riktgivande for arbetet ar forvaltningsplanen for fisket 1 Vattern
som beslutades 2009. Under aret kommer forberedelser infor nasta programperiod att ge-
nomforas. Fisketillsynen i Vittern och dess tillfléden ska genomféras enligt befintlig plan.
Samverkan med Sjopolisen samt polis och dklagare runt Vittern ska fortsitta utvecklas. De
sarskilda projekt som pabérjades under 2012 f6r att gynna det sviktande harrbestindet, un-
dersoka 6verlevnaden pa dterutsatt roding samt for att gynna det yrkesmissiga fisket efter
sik ska fortsitta under aret.
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Restaureringsatgarder i sjoar och vattendrag inom ramen f6r miljémalsarbetet ska 1 man av
resurser genomforas fraimst i Vitterns tillfloden, Emans, och Nissans avrinningsomraden.
Atgirdsarbetet sker i samverkan med bl a berérda markigare, kommunerna samt féretri-
dare for tillsyn vattenverksamhet, kulturmiljé och omradesskydd. Arbetssittet for statens
arbete med restaurering ar pa vag att dndras till en modell dir miljolagstiftningen anvinds
for att stalla storre krav pa eget ansvar hos verksamhetsutovarna. Hir deltar vi i nationell
samverkan kring strategier for restaurering. Fiskeenhetens arbete kommer hirigenom att
innebira utdkat deltagande 1 olika typer av vattenverksamhetsidrenden. Arbetet 1 linet prio-
riteras fortfarande enligt den befintliga linsplanen for skydd och restaurering av sjéar och
vattendrag. Planen behover dock uppdateras vilket inte kan ske utan sarskilda medel. En
uppdatering ska paboérjas under dret inom ramen for arbetet med vattenférvaltningen. Re-
staureringsarbetet begrinsas av att medelstilldelningen fortsatt ar bristfallig. Framtagandet
av forvaltnings- utvecklingsplaner for storre fiskevardsomraden i Ostra delarna av linet ska
fardigstillas inom ramen for ett sarskilt projekt som ska avslutas under édret.

Projektet "Nationella fiskeregler” som innefattar sammanstillning och tillganglige6rande av
statens regler for fritidsfiske ska gd 1 mal och avslutas under aret.

Fortsatta undersokningar och inventeringar av hotade och/eller skyddsvirda fisk- och
kraftbestind ska genomforas. I detta arbete dr Vitterns vardefulla fiskbestand prioriterat.
Flera avrapporteringar av tidigare genomférda undersékningar ska publiceras enligt plan.
Giller bl a flera uppdrag at kalkningsverksamheten och Jonkopings kommun. Inom ramen
tor arbetet med EU:s vattenforvaltning ska statusklassningen avseende fisk uppdateras.

Medverkan ska genom ett sirskilt uppdrag ske i Jordbruksverkets arbete med att ta fram en
nationell handlingsplan for fisketurism. Fisketurismen 1 ldnet ska gynnas bl a genom delta-
gande 1 ett nystartat linsovergripande turistfiskeprojekt under ledning av Smélands Turism
AB. Linsstyrelsens del innefattar att utarbeta information om fiskeméjligheterna i linet pa
internet. Deltagande ska aven ske 1 styrgruppen for ett pagaende fisketurismprojekt inom
Leaderomradet Mitt 1 Smaland.

Forvaltningsansvaret for de nationella databaserna Miljoreda och Atgirder i Vatten ska
uppfyllas enligt plan. Vidareutveckling av dessa samt ytterligare flera miljédatasystem ska
ske inom ramen for sirskilda medel under aret. Rollen som sirskild samordnade for den
nationella MIT-gruppen (Miljovardens IT) ska skétas. Under fjolaret inrittades en sarskild
arbetsgrupp — miljédatagruppen — pa Naturavdelningen for att effektivisera arbetet med
forvaltning och vidareutveckling av nationella miljodatasystem. Detta arbete fortsitter och
utvecklas ytterligare 2013 i méan av medel.

Samordningen av Linsstyrelsen i Jonkopings GIS-arbete ska skotas. Det nationella pro-
jektet om utveckling av verksamhets GIS ska genomféras under aret 1 samverkan med 6v-
riga linsstyrelser. Det regionala verksamhetsstodet for raiddningstjansten, F-Dur ska under
2013 marknadsforas och utbildningsinsatser genomfoéras.
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Utvecklingsavdelningen

Avdelningen ansvarar for Lansstyrelsebvergripande samordning och beredning i fragor
som inte faller under nagon av 6vriga avdelningar inom myndigheten. Inriktningen pa arbe-
tet 4r till stor del tvirsektoriellt med tonvikt pa strategiska fragor rorande hallbar utveckling
inom foljande omraden: Miljéledning och regionalt miljomalsarbete, infrastrukturfragor,
energiomstillning och klimatarbete, folkhilsofragor inklusive alkohol- och drogprevention,
jamstilldhet, manskliga rittigheter och antidiskriminering samt integrationsuppdraget.

Med utgangspunkt fran nimnda ansvarsomraden ska avdelningen verka for att hallbarhets-
perspektivet genomsyrar Linsstyrelsens verksamhet savil internt som externt. Arbetet bed-
rivs 1 ndra samverkan med Ovriga avdelningar, andra myndigheter, organisationer och ni-
ringsliv. Vidare svarar avdelningen f6r samordning av verksamhetsovergripande projekt
samt interna och externa utredningsuppdrag.

Under 2013 kommer Utvecklingsavdelningen att sdrskilt fokusera pa féljande.

e Samordna Linsstyrelsens insats i arbetet med remissen av den Regionala utveckl-
ingsstrategin

Fortsatt arbete med Lansstyrelsens MR-uppdrag, internt och externt

Okat arbete med jamstilldhetsintegrering, internt och externt.

Uppbyggnad av ett integrationsrad

Fortsatt arbete med klimatradet

Driva arbetet med klimatanpassning, internt och externt

Energiomstallning och klimatarbete

Linsstyrelsen har ansokt och beviljats stod av Energimyndigheten f6r aren 2012-2013 f6r
att arbeta med att konkretisera och samordna linsstyrelsens arbete med den regionala
energi- och klimatstrategin. Stodet finansierar en energi- och klimatstrateg pa heltid och yt-
terligare en person pa deltid. Stédet kommer att anvindas till att planera och genomféra in-
satser och atgirder i samverkan med andra regionala och lokala aktorer och samordna det
regionala energi- och klimatarbetet. Insatserna som stédjer bade niringslivets och kommu-
nernas energi- och klimatarbete med att utveckla de regionala energi- och klimatstrategierna
kommer att genomforas. Energi- och klimatstrategen ansvarar dven fOr att ge ett regionalt
stod f6r kommuner och landsting i1 deras arbete med energieffektivisering inom ramen for
Energimyndighetens energieffektiviseringsstod. Det handlar bland annat om att stétta
kommunerna och landstinget i deras planering, genomférande och uppfoljning av klimat-
och energistrategiskt arbete och aktiviteter.

For samverkan med andra aktorer i linet har Linsstyrelsen bildat ett regionalt Klimatrad
som leds av landsh6vdingen. For att ta fram dtgirdsforslag f6r klimatarbetet finns bered-
ningsgrupp, kommunikationsgrupp och fyra fokusgrupper. I dessa grupper ingar represen-
tanter for berorda aktorer i linet. Tillsammans deltar cirka 90 personer i Klimatradet med
dess grupper. Lansstyrelsepersonal dr sekreterare i alla grupperna och Energi- och klimat-
strategen dr ordférande 1 beredningsgruppen. Linsstyrelsen har tilldelats sdrskilda projekt-
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medel fran Energimyndigheten f6r arbete med att driva Klimatradet och dess grupper. Un-
der 2013 kommer arbetet dirigenom att kunna utvecklas ytterligare.

Energi- och klimatstrategen deltar i den interna styrgrupp “Styr-MEK” (Styrgrupp for
Milj6-Energi- Klimat) samt 1 miljomalssekretariatet med ansvar f6r miljokvalitetsmalet Be-
gransad klimatpaverkan.

Lénsstyrelsen har tillsammans med Jonkopings kommun, Landstinget, Regionférbundet,
Trafikverket, Hogskolan och Linsforsiakringar under nio ar 1 rad genomférd en Klimatkon-
ferens 1 Jonkoping. Konferensen ér gratis for deltagarna som har varit mellan 250 till 450
stycken varje ar. Konferensen arrangeras i april 2013.

Linsstyrelsen dr sedan nagra ar tillbaka medarrangorer till konferensen Klimatsmart boende
1 Jonkoping. Syftet med konferensen ir bland annat att skapa ett forum dar energi- och
klimatsmarta 16sningar kan presenteras i seminarieform och genom workshops. Konferen-
sen arrangeras tillsammans med bland annat HSB Gota, Riksbyggen, Hyresgistforeningen,
ABF m.fl. Konferensen genomférs dven ar 2013,

En annan viktig uppgift for energi- och klimatstrategen ér att soka bidrag till och admini-
strera projekt, for att kunna genomfora idéer som kommer fram genom Klimatradets ar-
bete och som kan forstirka arbetet sa att det far ett storre genomslag med konkreta atgir-
der fo6r energieffektivisering och utslappsminskningar i linet. Ett viktigt projekt under
2013 galler effektivare planering 1 hemtjiansten for effektivare transporter. En projektledare
kommer att anstillas. Ett annat viktigt projekt som Linsstyrelsen deltar 1 dr Green Charge
Sydost som syftar till att skapa en hallbar introduktion av elfordon samt en infrastruktur for
att kunna ladda och hantera elfordon pa ett enkelt och héllbart sitt i vart samhalle. Lanssty-
relsen kommer under 2013 fortsatt verka for att linets kommuner ska delta i projektet. Fi-
nansiir av bada projekten dr Energimyndigheten.

En annan betydande uppgift under aret blir att utveckla gratistidningen +E som handlar
om milj6, energi och klimat och delas ut till linets alla hushall. Malsattningen ar att fyra
nummer produceras under 2013 och att upphandling av produktion f6r kommande ar ge-
nomfoérs och finansieras.

Efter omfattande insatser frin Linsstyrelsen bildades Energikontor Norra Smaland hosten
2012. Linsstyrelsen dr uppdragsgivare tillsammans med Landstinget och Regionférbundet
och utvecklingsavdelningens chef ingar 1 styrgruppen. Under 2013 kommer samverkan med
energikontoret att utvecklas och arbetet kommer att f6ljas upp av klimatradet.

Klimatanpassning

Arbetet utgar fran regleringsbrevet for 2013 och Lansstyrelseinstruktionen. Uppdraget in-
nebir att Lansstyrelsen ska samordna det regionala klimatanpassningsarbetet. Nytt f6r 2013
ar att vi dven ska f6lja upp kommunernas arbete och ta fram en regional handlingsplan
(benimns nedan som regionalt atgardsprogram).

LANSSTYRELSENS EGNA MAL FOR VERKSAMHETEN

¢ Oka kunskap och medvetande hos linets aktérer
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e Bidra med stod och underlag till linets aktorer

e Arbeta for att klimatanpassning integreras i berérda samhaillssektorers verksamheter och
beslutsprocesser

e Integrera klimatanpassning i Ldnsstyrelsens verksamheter

Linsstyrelsen har en klimatanpassningssamordnare pa 100 % pa utvecklingsavdelningen, 30
% av en tjanst pa Vattenenheten samt 15 % av en tjinst pa infoenheten.

Huvudsakligt fokus under 2013 idr att ta fram ett atgirdsprogram for linets klimatanpass-
ningsarbete 2015-2020 samt ett maldokument till grund f6r det regionala arbetet med kli-
matanpassning (klart i juni 2014). En handlingsplan for det interna klimatanpassningsar-
betet ska ocksa tas fram (klar 2014). Kommunernas arbete med klimatanpassning ska f6ljas
upp. Arbete med klimatets paverkan pa vattenmiljon ska utvecklas. Fokus ligger dven pa att
fortsatt 6ka kunskap och medvetenhet liksom utveckla analyser och planeringsunderlag.

Arbetet i den interna klimatanpassningsgruppen (IKAG) fortsitter och utvecklas. Grup-
pens uppdrag ar att integrera klimatanpassning i Linsstyrelsens verksamheter och besluts-
processer. Gruppen ska under 2013 dven ta fram ett forslag pa maldokument for det reg-
ionala klimatanpassningsarbetet samt bidra i arbetet med det regionala atgirdsprogrammet.

Arbetet 1 fokusgruppen for anpassning till klimatférindringar (under klimatradet) fortsitter.
Gruppens uppdrag ir att ta fram atgirder for det regionala klimatanpassningsarbetet samt
att utarbeta det regionala atgirdsprogrammet.

Samarbetet i linsstyrelsens nationella nitverk for klimatanpassning fortskrider. Nya tillfal-
liga arbetsgrupper tillsitts kontinuerligt bade nationellt, regionalt och internt. Planerat un-
der 2013 ar att samordnaren ingar i en nationell natverksgrupp for kravstillning pa geodata
tor klimatanpassning. En arbetsgrupp for dagvattenhantering i ett forandrat klimat bildas
regionalt (samordnaren sammankallande). Samordnaren medverkar dven i andra regionala
och interna projekt (som t.ex. férmagebedémning virmebolja, regional vattenférsérjnings-
plan, hallbara smastider och Gversvimningsdirektivet).

Arbetet fortsitter med att utveckla tillgangen pa relevant geodata f6r framtida klimatkonse-
kvenser. Samordnaren deltar i kommunsamrad om Oversiktsplaner samt granskar dessa.
Samordnaren deltar dven 1 risk- och sarbarhetsarbetet samt 1 klimatradets beredningsgrupp.
Samverkan sker med centrala myndigheter

Infrastruktur

Utvecklingsavdelningen f6ljer och bevakar strategiska infrastrukturfragor av betydelse f6r
den regionala utvecklingen i linet, vilket fraimst sker i samverkan med Trafikverket och
Regionforbundet.

Avdelningen deltar och medverkar ocksa i seminarier rorande infrastruktur samt represen-
terar myndigheten 1 det for linsstyrelserna och regionférbunden gemensamma nitverket
Komexp.
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Regional tillvaxt

Inom regional tillvaxt prioriteras i ar arbetet med remissen av den regionala utvecklingsstra-
tegin. Sarskilt fokus 2013 att stotta Regionférbundet i deras arbete med att ta fram en
handlingsplan for jamstalld tillvixt.

Miljoledning
For miljoledningssystemet beslutas i januari en handlingsplan som innehaller 6vergripande

och detaljerade miljémal och redovisning av vilka atgarder som under 2013 ska genomforas
for att malen ska nas. Atgirderna ska vara integrerade i funktionernas arbetsplaner.

Tva interna miljorevisioner kommer att genomféras under éret, vid utvecklingsavdelningen
och staben. Miljorevisionerna genomfors 1 samverkan med lansstyrelserna i Kronobergs,
Hallands och Skane lan.

Miljéledningsarbetet leds av Utvecklingsavdelningen med linsledningen som ytterst ansva-
riga. Avdelningens chef dr Linsstyrelsens miljoansvarige och ordférande i Lansstyrelsens
interna styrgrupp for miljo-, energi och klimatarbetet (StyrMEK). I styrgruppen ingar av-
delnings-cheferna, energi- och klimatstrategen, miljéstrategen och klimatanpassningssam-
ordnaren. Linsstyrelsens miljésamordnare som bland annat leder miljdombudsgruppen och
svarar for uppféljning och rapportering ar ocksa organisatoriskt placerad pa avdelningen.

Miljdmalssystemet

Avdelningen leder miljomalssekretariatet som samordnar Linsstyrelsens och linets arbete
med regionala miljomal, atgardsprogram och uppféljning. Till detta hor att 6vergripande
samordna arbetet med revidering och genomférande av atgardsprogrammen f6r miljokvali-
tetsmalen. Under ar 2013 kommer nya regionala miljomal att gilla, vilket innebar arbete
med information om detta, bland annat pa webben. I 6vrigt kommer fortsatt fokus ligga pa
att stodja andra aktorer 1 arbetet for att na miljémalen samt pa intern och extern kommuni-
kation, bland annat kommer Linsstyrelsen att fortsitta att genomfora besok hos linets
kommuner.

Integration

Utvecklingsavdelningen ansvarar for Lansstyrelsens arbete med att skapa beredskap och
kapacitet i linet for att ta emot nyanlinda invandrare som omfattas av férordning SFS
2010:408. Inom ramen for uppdraget ska Lansstyrelsen prioritera insatser som vasentligt
bidrar till att 6ka kommunernas mottagningskapacitet. Lansstyrelserna ska redovisa:

— En bedomning av behovet av insatser fran linsstyrelserna,

— genomfoérda insatser,

— en bedémning av det egna resultatet, samt

— behovet av utveckling for att klara uppdraget rérande mottagning av nyanlidnda 1 framti-
den.

Linsstyrelsen ska 6verligga och fora férhandlingar samt teckna 6verenskommelser med 1a-
nets kommuner om mottagande av nyanlinda invandrare som omfattas av férordning SFS
2010:408. Lansstyrelsen ska ocksa frimja regional samverkan mellan berérda kommuner,
myndigheter, féretag och organisationer som anordnar aktiviteter f6r nyanlanda, stodja
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kommuner i samordningen av kommunal verksamhet sisom svenskundervisning samt
frimja och stodja samarbete mellan kommuner om samhillsorientering samt f6lja upp
verksamheten enligt férordning SFS 2010:1138. Lansstyrelsen ansvarar f6r uppfoljningen
av organisering och genomforande av insatser f6r nyanlinda pa regional och lokal niva.

SAMHALLSORIENTERING

Linsstyrelsens redovisning enligt férordning (2010:1138) om sambhallsorientering ska sir-
skilt inriktas mot att beskriva kommunernas forutsittningar att tillhandahélla samhallsorien-
tering. Uppdraget ska samordnas och redovisas av Linsstyrelsen i Kronobergs lin senast
den 21 februari 2014

ERSATTNINGAR

Linsstyrelsen ska limna ersittning till kommuner och kommunalférbund enligt f6rord-
ningen SFS 2010:1122, § 37. Insatser som syftar till att 6ka kommunernas mottagnings-
kapacitet samt mojligheter att tillhandahalla samhillsorientering ska prioriteras. Lansstyrel-
sen ska aven redovisa till vilka typer av insatser som ersittning har limnats till kommuner
och kommunférbund.

Linsstyrelsen ska fordela bidrag till kommuner f6r verksamhet med flyktingguider och fa-
miljekontakter enligt férordning (2010:1122) om statlig ersittning for insatser for vissa ut-
linningar enligt anvisningar fran Kronobergs lin.

SAMVERKAN OCH SAMORDNING

Linsstyrelsen ska redovisa forslag till atgarder som kan vidtas for att f6rbattra mellankom-
munal och regional samverkan av mottagande och etablering av nyanlinda. Uppdraget ska
samordnas och redovisas av Linsstyrelsen i Kronobergs lin senast den 21 februari 2014.

ATGARDER FOR ENSAMKOMMANDE BARN

Linsstyrelsen ska verka for att det finns beredskap och kapacitet att ta emot asylsokande
och ensamkommande barn som har beviljats uppehallstillstind. Léinsstyrelsen ska férhandla
med kommunerna om mottagande av ensamkommande barn och om tillgangen till platser.

Linsstyrelsen ska sirskilt redovisa:

— Vilka atgirder som har genomforts av lansstyrelsen for att skapa fler platser for ensam-
kommande barn,

— hur ldnsstyrelsen har samarbetat med Migrationsverket,

— hur organisation och genomférande av uppdraget har samordnats med uppdraget r6-
rande nyanlindas etablering, och

— vilket resultat som har uppnatts i linet under aret i form av nya platser samt en prognos
over nar tillrackligt antal platser i linet har uppnatts.

Linsstyrelsen i Kronobergs lin limnar anvisningar for linsstyrelsernas redovisningar.

Jamstalldhet

Avdelningen ska verka for att de nationella jaimstalldhetsmalen genomférs i lanet 1 enlighet
med instruktionen, samt ge stod till avdelningarna i1 deras arbete med jamstilldhetsintegre-
ring inom sina respektive verksamheter. Ett nytt uppdrag i regleringsbrevet f6r 2013 inne-
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bar att Linsstyrelsen ska utarbeta en strategi for jamstalldhetsintegrering for perioden 2014-
2016. Strategin ska omfatta bade Linsstyrelsens interna arbete med jimstilldhetsintegrering
och det utatriktade arbetet i linet.

Under 2013 kommer Jamstalldhetsradet att fortsatt ha en tydlig roll i att driva utvecklingen
inom jamstalldhetsarbetet i linet. En beredningsgrupp till radet bildades 2012 och Jim-
stalldhetsradet har beslutat att fem fokusgrupper ska bildas for att kunna arbeta mer opera-
tivt med specifika omraden. Lansstyrelsen driver Jimstalldhetsradet och har en samord-
nande roll i fokusgruppernas arbete.

For att kvalitetsutveckla arbetet i regionen med valdsutsatta kvinnor, barn som bevittnat
vald och valdsut6vare har Lansstyrelsen fatt i uppdrag att erbjuda regionalt kunskaps- och
metodstod (hirefter kompetensstod) till kommuner och ideella organisationer. I samband
med uppdraget anstilldes en ny utvecklingsledare med fokus pa fraigorna. Uppdraget ge-
nomfors 1 samarbete med Socialstyrelsen, som fordelar utvecklingsmedel inom omradet
vald 1 néra relationer, och utgor en del av Lansstyrelsens arbete med det fjarde jamstalld-
hetsmalet, att mans vald mot kvinnor ska upphora. Uppdraget pagar till och med ar 2014
och ska enligt regeringens beslut inkludera Socialstyrelsens allminna rad SOSES 2009:22
med tillh6érande handbok, utbildningsmaterial gillande arbetet med sarskilt utsatta grupper
samt annat metodstod fran myndigheten, daribland riskbedémningsinstrument. I uppdraget
innefattas aven att erbjuda processtéd samt skapa forum for erfarenhetsutbyte.

Utover arbetet med kompetensstodet kommer Lansstyrelsen ar 2013 fortsitta att stodja
samordningen i linet av fragor som syftar till att motverka mins vild mot kvinnor, véld 1
nira relationer och hedersrelaterat vald och fortyck. Lansstyrelsens uppdrag omfattar dven
att ge stod till insatser som motverkar konsstympning, att unga blir gifta mot sin vilja samt
prostitution och manniskohandel for sexuella andamal. Detta arbete kommer att ske ge-
nom nationellt- och regionalt nitverksarbete, utbildningsinsatser samt genom arbete i de
fokusgrupper som bildats under Jamstilldhetsradet. Lansstyrelsen fordelar vidare utveckl-
ingsmedel f6r att motverka hedersrelaterat vald och fortryck.

Manskliga rattigheter och antidiskriminering

Avdelningen ska fortsatta att arbeta med Lansstyrelsernas handlingsplan f6r minskliga rat-
tigheter. Bildandet av en intern referensgrupp for hallbar utveckling kommer att ge MR-
fragorna en ny plattform.

Alkohol- och drogférebyggande arbete

Linsstyrelsen har ett fortsatt uppdrag gillande samordning kring ANDT (alkohol, narko-
tika, dopning och tobak) frigor i Jonkopings lin. Uppdraget finns specificerat fran och
med november 2012 i férordningen SFS 2012:606. Hir benimns de huvudsakliga uppdra-
get for samordnarrolleni 3 §:

Linsstyrelserna ska genom samordningsfunktionen stédja

1. genomforandet av den nationella ANDT-politiken i linet,

2. utvecklingen av ett langsiktigt kunskapsbaserat regionalt och lokalt arbete,
3. utvecklingen av tvirsektoriella insatser i kommunerna och landstinget,
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4. samarbetet pa lokal, regional och nationell niva, och
5. utbildning och kompetensutveckling i linet.

Linssamordnaren arbetar utifrin den regionala handlingsplan som giller 2009-2014 dar mal
och aktiviteter for arbetet i ldnet tydligt har strukturerats upp.

Fokus kommer att ligga pa att stotta kommunerna att uppfylla nationella och regionala mal
samtidigt som de skapar lokala handlingsplaner for arbetet dir bland annat dessa mal ska
implementeras. En forutsittning for en god kommunikation och stottning gentemot kom-
munerna i dessa fragor dr att fa till stand ett tydligt samordningsansvar ute i varje kommun.
Detta kommer fortsatt arbetas med i form av kommundialoger som pabortjats under 2012
och kommer fortsitta under varen 2013 med Polis, Landsting och linssamordnare och till-
synsansvarig frin Lansstyrelsen. Arbetet med ovanstdende innefattas aven av att arbeta for
en an bdttre struktur for att fora in brottsférebygegande perspektivet ytterligare i organisat-
ionen.

I detta arbete gors kopplingen till den nya nationella strategin tydlig utifrin de nimnda
langsiktiga och prioriterade malen.

Utifran den 3 drsuppfoljning som gjorts under 2012 kommer de forslag till forindring som
framkommit och behandlats inom organisationen att triada 1 kraft. Forslagen handlar om
hur vi kan skapa en god organisation och hiar kommer fokus ligga pa tydlighet, samverkan
och styrning inom organisationen.

Ett fortlopande arbete planeras f6r hemsidan Insiktutsikt.nu som administreras av Lanssty-
relsen. Insikt Utsikt dr samlingsnamnet for linets alkohol- och drogférebyggande arbete.
Hemsidan ér en plattform for hela Insikt Utsikt organisationen savil som 6vriga profess-
ionella aktorer och ett kontinuerligt arbete krivs for att halla hemsidan uppdaterad och ak-
tuell fOr att vara den gemensamma plattform som aktérerna behover.

Ut6ver de omraden som namns i den regionala handlingsplanen har linssamordnaren dven
ansvar for att samordna linets arbete med SMADIT; samverkan mot alkohol och droger 1
trafiken. Uppdraget innebar att samla in och aterrapportera linets resultat till kommunernas
socialtjanster, Polis och Trafikverket. Hir kommer ett utvecklingsarbete att ske tillsammans
inom Insikt Utsikt f6r att underséka hur SMADIT arbetet ytterligare kan effektiviseras.

Ett fortsatt fokus kommer finnas pa Tobak, tillsyn och tobaksfri skoltid som initierats un-
der 2012 inom Insikt Utsikt.

Andra omriden som kommer att lyftas extra under 2013 ar hur vi anpassar vart férebyg-
gande arbete utifran olika malgrupper. Exempelvis personer med annan etnicitet samt ett
jamstalldhetsperspektiv for att vidareutveckla arbetet i linet sa det nar ut till alla.
Dopningsomradet ar ett annat omrade dar vi har goda lokala exempel som vi behéver ut-
virdera, sprida och implementera i 6vriga linet, aven detta inom Insikt Utsikt.

Folkhalsoarbete och barnperspektivet

Inom folkhilsoarbetet prioriteras det alkohol- och drogférebyggande arbetet. Avdelnings-
chefen sitter med i styrgruppen for barndialogen, en arena f6r samverkan i linet 1 alla fra-
gor som ror barns bista. I projektet Barn som anhoriga deltar avdelningen i referensgrup-
pen.
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Statsbidrag

Avdelningens hantering av statsbidrag har minskat under de senaste dren. De verksamhets-
omraden som vi fortfarande férdelar medel till 4r hedersrelaterat vald och foértryck samt
inom integrationsomradet.

Inom avdelningen hanteras dessutom férdelningen av statsbidrag till lanets fyra verksam-
heter med personligt ombud. I regeringens uppdrag ingar dven att tillsammans med Social-
styrelsen ha en radgivande, frimjande och stédjande roll i forhallande till verksamheterna
och deras ledningsgrupper. Avdelningen bistar darutéver Socialstyrelsen 1 den érliga upp-
foljningen och redovisningen av hur verksamheterna utvecklats under det gingna aret samt
redovisningen av fordelade medel till regeringen.
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Budget for forvaltningsanslaget 2013

Kostnader tkr
Lonekostnader 123 070
Overtid 500
Lonerevision 2013-2014 861
Regionforbundet 1522
Semesterloneskuld 2013-12-31, ej uttagen 1500
Ovriga forvaltningskostnader

IT-kostnader 9 700
Avdelningsbudgetar 3395
Gemensamma Ovriga forv. kostnader 4515
Expenser 2120
Lokalkostnader 11 750
Lansledningens disposition 500
Faltkontroll, expenser 990
Byte av teleteknik 500
Summa kostnader 160 923
Finansiering tkr
Forvaltningsanslaget 97 107
Projektbidrag med mera(l6ner, sakfinansierade) 31236
Bidrag fran centrala myndigheter (I6ner) 10 929
Bidrag till OH-kostnader 12 700
TA-medel SJV 6 277
Overskott 2012 2 875
Summa finansiering 161 124
Overskott budgetaret 201
Anslagskredit 2013 0
Resultat 0
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Budgetspecifikation

Loner (belopp avrundade) tkr
Lansledning 4879
Administrativa avdelningen 22 807
Landsbygdsavdelningen 33933
Milj6- och samhéllsbyggnadsavdelningen 20 466
Naturavdelningen 35225
Utvecklings- och informationsavdelningen 5760
Summa 123 070
Avdelningsbudgetar tkr
Landshévding 200
Lansrad 120
Kansli 80
Stab 530
Landsbygdsavdelningen 975
Milj6- och samhéllsbyggnadsavdelningen 670
Naturavdelningen 640
Utvecklings- och informationsavdelningen 180
Summa 3395
Gemensamma 6vriga forvaltningskostnader tkr
TiB-administration 100
Ovriga uppdrag 75
Lansstyrelsens rad 60
Kungorelseannonsering 240
Representation 500
Bibliotek 80
L&n - amorteringar 850
Informationsaktiviteter 160
Personalutveckling 250
Friskvard 200
Ovriga gemensamma kostnader 2000
Summa 4515
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Expenser tkr
Telefon 250
Extern post 700
Inventarier 200
Kontorsmaterial 200
Repro 600
Tjanstebil landshévding 50
Tjanstebilar 20
Ovriga expenser 100
Summa 2120
Lokalkostnader tkr
Hyror 11 300
Reparation o underhall 100
Lokalvard 150
Larm och bevakning 200
Summa 11 750
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