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LANDSHOVDINGEN HAR ORDET

Maria Norrfalk, landshévding i Dalarnas lan. Foto: UIf Palm.

Aterigen har ett handelserikt ar p& Lansstyrelsen Dalarna gatt och nar jag ser tillbaka blir det
valdigt tydligt att lansstyrelsen ar en myndighet med stor bredd. Vi &r, pa manga satt, hela
regeringens myndighet ute i landet. N&stan alla departement ar uppdragsgivare till
lansstyrelserna &ven om uppdragen varierar i sin omfattning. Just bredden gor det extra
intressant att vara myndighetschef och foretradare for staten. Rollen som myndighetschef ar
beskriven i forordningar och instruktioner och ar darmed nagorlunda tydligt preciserad medan
rollen som hovding ger en alldeles sérskild dimenson at detta chefskap. | grunden handlar det
om att arbeta for lanets utveckling. Jag anvander garna residenset som en viktig motesplats for
att fa igang eller stimulera processer, 6ppna for nya perspektiv eller 6ppna dérrar och sprida
kunskap i lanet.

I en levande demokrati &r de politiska granslinjerna tydliga. Darfor kravs av politikerna att de
i den offentliga debatten fokuserar pa det som skiljer de politiska partierna at. For att l6sa
vissa samhallsproblem &r det emellertid nédvéndigt att i stallet for att soka det skiljaktiga,
finna det gemensamma. Det som forenar. Det behdvs en offentlig institution som &r inte ar
engagerad i den politiska debatten eller involverad i andra intressekonflikter. Denna neutrala
roll kan en landshévding axla och agera for regionen utan partipolitiska eller andra
bindningar. En annan uppgift som jag ocksa tycker &r viktig ar att svara for en viss
hogtidlighet nér sa behdvs och pa sa satt ge utrymme for den regionala stoltheten — i mitt fall
stoltheten dver Dalarna.

Doyen och doyenne

2014 inleddes pa kungens slott i Stockholm. Var doyen Lars-Erik Lévdén 6verlamnade boken
”Mat och méten”. Det blev en fantastisk dokumentation och ett fint minne av den Sverigeresa
som kungaparet gjorde genom sina besok i samtliga 21 lan for att fira 40 ar tronen.

Efter det 6verlamnade var doyen stafettpinnen till mig. Utan att forsta var aren tagit vagen sa
ar nu jag landshévdingarnas doyenne — det vill sdga den aldsta i tjanst. Det betyder bland
annat att jag under aret har planerat och lett vara landshovdingeméten och hallit i manga
kontakter med departementet och hovet.
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Visning av residenset under Oppet hus. Foto: Leif Helldal.

Oppet Hus

I slutet av mars hade vi under tva dagar Oppet Hus pa lansstyrelsen och pa residenset. Det var
roligt att fa visa bredden av lansstyrelsens verksamhet och intresset var stort. Totalt fick vi
mer an 700 besokare. Manga var nyfikna och 200 personer passade pa att besoka residenset
dar jag tog emot manga grupper under dagen. Residenset en parla och det ar alltid valdigt
roligt nér vi har mojlighet att visa upp det.

Kultur

”Dalarna ar musik” brukar jag sdga. Har spelas musik av hog klass, i alla genrer och i alla
mojliga sammanhang. Musiklivet ar mangfacetterat och spritt éver hela lanet. Men det
kulturella livet omfattar ocksa litteratur, konst och inte minst vart stora kulturarv i évrigt.
Vinterfest ar en kammarmusikfestival som gar av stapeln varje ar i februari, vérldsartister och
var egen Dalasinfonietta spelar i kyrkor, pa muséer och i bystugor runt om i Ovansiljan. Det
ar musikaliska upplevelser i varldsklass och lockar stor publik — fran nar och fjarran.

Den folkkare allsangsledare Lars Berghagen gjorde come-back och bjod pa allsangsafton i
Svérdsj6. Det var en solig, varm kvéll med 6ver 4000 entusiastiska i publiken.

Var mastermalare fran Mora, Anders Zorn, gjorde bejublade aterbesok i USA under aret i
form av tva stora utstallningar. Under sin levnad var han en ofta anlitad portrattmalare pa
andra sidan havet. Jag fick formanen att tillsammans med Zornmuséet inviga utstallningen i
New York. Har hadngde portratten av amerikanska presidenter och andra celebriteter bredvid
de for oss mer vélkénda dalkullorna. Utstallningarna blev en stor publiksucce.

Vi foljde upp succén har i lanet genom ett "release party” pa residenset for boken om Emma
Zorn. Forfattaren, den tidigare chefen for Zornmuseet Birgitta Sandstrom, var hedersgést och
holl foredrag. Nagra av vara riksspelman forgyllde kvallen med de latar som spelades pa
landets forsta riksspelstamma — anordnad av Anders Zorn i Gesunda. Det blev en kvall som
verkligen speglade kulturutbudet i vart lan.

Carl och Karin Larssons hem i Sundborn ar idag ett valkant besoksmal. Efter ett omfattande
arbete, med stod av lansstyrelsen, har nu tradgarden restaurerats och aterfatt utformningen
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fran Larssons tid. Det var en stor gladje att fa aterinviga denna skona plats i juni nar
sommaren antligen fatt faste igen.

Vi firade ocksa Dalarnas egen besjungare och Nobelpristagare Erik Axel Karlfeldt och 150-
arsjubileet av hans fordelse. Det var manga aktiviteter, bland annat en utstallning pa Dalarnas
museum som jag hade aran att fa inviga. Utstallningen hade rubriken "Jag ar sa glad att jag
fatt leva”. Det kunde jag halla med honom om - mer an 100 ar senare. Jag ar valdigt glad och
stolt Gver att fa leva och arbeta for i Dalarna och i den bygd som kom att betyda sa mycket for
Karlfeldt.

En annan av vara stora forfattare och Nobelpristagare &r Selma Lagerl6f. Selma bodde under
13 ar i Falun och det var i Dalarna hon skrev manga av sina basta bocker. En av dem ar den
tragiska berattelsen om bénderna fran Nas som salde sina gardar och lamnade bade néra och
kara for det Heliga landet. Ingemarsspelen spelas varje ar just dar — i det vackra Nas vid
Dalalvens strand. Foton och brev fran tiden bekréftar att verkligheten dvertraffar dikten i
denna tragiska berattelse. Det var extra roligt att se forestéllningen i sallskap med Eva
Eriksson, en tidigare landshovdingekollega i Varmland, som &r ordférande i Selma Lagerlof-
séllskapet.

En riktigt harlig upplevelse var biopremiaren i Falun pa Maria Bloms senaste film Halla-
Halla. Filmen om den ensamstaende mamman och underskoterskan i Falun lamnade kvar en
varm och hoppfull kénsla bade i mage och i hjarta.

VM i Falun

Forberedelserna for skid-VM
2015 har varit intensiva under
aret. Jag har deltagit i
planeringen anda fran starten.
Under aret har vi haft flera
moten i VM Advisory Board for
att stotta VM-organisationen.
Vid "for-VM” i mars var det
generalrepetition av
tavlingsorganisationen. Med
kung Carl Gustaf pa plats kunde
vi konstatera att allt fungerade
val. | oktober gjorde FIS,
internationella skidférbundet, sin
slutinspektion av organisationen
och av hur tavlingarna forberetts.
Betyget blev vél godkéant. Nu
hoppas vi pa en stor folkfest och
fina tavlingar. Helst manga Kung Carl Gustaf och Maria Norrfalk pa for-VM.
svenska medaljer forstas.

Val medvetna om att saker och

ting kan handa inser man dock betydelsen av att ha en bra krisorganisation pa plats. I borjan
av hosten samlade jag darfor foretradare for kommunerna runt omkring och i december
genomfordes en stor krisovning med tonvikten pa stora evenemang. Alla kommuner deltog
och de flesta av vara stora evenemangsarrangorer i lanet.
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Natur och miljo

Dalarna ar ett skogslan och det & manga som maste samverka for hallbarhet - nu och i
framtiden. | borjan av aret hade vi en stor naturvardskonferens pa temat naturhansyn och
skydd av skog. Jag har under aret vid olika tillfallen ocksa samlat foretradare for skogsbruket
och trabyggandet i en samverkan ”Skogsriket Dalarna”. Det &r viktigt att en kontinuerlig
dialog finns om vara utmaningar utifran olika perspektiv och med sa manga aktorer som
mojligt.

Invignir!{g“av Koppénééns naturreservat. Foto: Leif Helldal.

Under forsommaren bjods alla kommunfullméaktige i vara 15 kommuner ut pa skogsexkursion
som genomfordes av en rad aktorer inom skogsnaringen. Det blev manga intressanta
diskussioner om skogens alla varden. Vi hade ocksé en exkursion for politiker i Alvdalen dar
temat var reservatsutbildning. Manga naturreservat bestar av dldre skogar dar den biologiska
mangfalden ar stor eller som har stora varden for friluftslivet. Koppangen, ett vidstrackt
myrkomplex norr om Orsa, fick jag inviga i april. Det var en fantastisk dag — skidakning pa
skarsnén och kompositoren Perra Moraeus som spelade sin egen melodi Koppangen pa fiol.
Magiskt!

Realsbo hage i sodra Dalarna ar en fore detta hagmark som nu véxer igen. Har finns ett
intresse fran det lokala byalaget att 6ppna upp i den allt tatare l6vskogen. En givande
diskussion pa plats ar grunden for ett samarbete i reservatets skotsel.

Kallslattens forening fick priset som arets angsbrukare. Med ideella krafter har man under 25-
ars tid vardat och havdat markerna som numera &r en av Faluns mest besokta naturskéna
platser.

Under manga ar har vanféreningen for Varldsarvet i Falun iordningstallt vandringsleder med
lansstyrelsens stod. Gruvan var mycket beroende av de omgivande vattenvégarna och
invigningen vid Puttbo Bergsmansgard vag en vacker forsommardag lockade manga att
vandra. Leden &r totalt tre mil och den kallas for Vattnets vég.
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Vi har tagit fram nya forvaltningsplaner for stora rovdjur. Det har varit en omfattande process
tillsammans med saval var egen viltforvaltningsdelegation, beroérda lan och Naturvardsverket
ingatt. Just samarbetet och dialogen med Naturvardsverket blev en stor utmaning. De lan som
var berdrda, bland annan Dalarna, sag sig till sist nodgade att lyfta problemen till ansvarig
minister.

Biblioteket i Falun

En av Faluns vackraste byggnader i lirk och stal invigdes i varas. Antligen fick Hogskolan
Dalarna sitt efterlangtade bibliotek — ett av det forsta med en egen Facebooksida. Oppet for
alla och en stor tillgang for hela lanet. Det &r bara att ga in och gilla!

Dalarnas naringsliv
Att jobba for att framja utvecklingen for lanet innebar manga kontakter med naringslivet. Pa
manga satt och i olika sammanhang. Nagra exempel kommer har nedan.

Varje ar utser vi Dalapiloter for gron utveckling. Pristagarna ska visa prov pa ett strukturerat
arbete med energieffektivisering och vara bra forebilder pa omradet. Den har gangen blev det
Schneider Electric Wibe i Mora, Gunnar Asplund, uppfinnare och grundare av Elways och
livsmedelsforetaget Leksands Knackebrod i Leksand.

Arets nybyggare &r en
arligen aterkommande
ceremoni dar priserna
gar till tva personer
med utlandsk bakgrund
som med sma resurser
lyckats starta och
utveckla foretag. Varje
ar far jag traffa
fantastiska manniskor
som, ofta utan nagra
tillgangar alls, kommit
till Sverige. Det de
astadkommit och
beltnas for ar alltid
extraordinart.

2014 gick Dalarnas Fardosa Andersson, en av Arets Nybyggare i Dalarna.
pris for Arets Foto: Irené Svedjelov

Nybygagare till

Fardosa Andersson med hemtjénstforetaget Dala Care i Réttvik. Priset for Arets Nybyggare-
Pionjar gick till Abdullah ”Abbe” Kazikci med foretaget Sor AB.

I november bjod Avesta aterigen in till industriseminarium. Den har gangen var det skogs-
och traindustrin som stod i fokus. Det ar en stor och viktig naring i vart 1an men ocksa en
kalla till rekreation, jakt och for manga en livsstil — naturintresset ar stort och brett i vart lan.
Det blev en inspirerande dag dar bade framtid och utmaningar fick plats.

Med jamna mellanrum traffar jag olika foretradare for branscher och foretag — garna pa
residenset som &r en fantastisk plats for moten av olika slag. Lanets banker &r en grupp
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foretag som brukar samlas hos mig ett par ganger varje ar. Det brukar bli intressanta samtal
som kanske inte skulle bli av utan den neutrala plattform som en landshévding kan erbjuda.
Fragan om kompetensforsorjningen i lanet ar bade viktig och standigt aktuell. Vi har manga
medelstora och stora foretag dar behovet av réatt kompetens inom flera omraden é&r stort. Jag
brukar samla ett natverk for personalchefer under nagra tillfallen under aret for utbyte av
erfarenheter. Ibland har det resulterat i att man kan hjalpa varandra och sammantaget ger alltid
motena en bra bild av kompetensforsorjningslaget i lanet. Initiativet Rekryteringslots Dalarna
ar resultat av just foretagssamarbete mellan drygt 30 foretag i lanet. Har arbetar man bland
annat med att kunna erbjuda I6sningar aven for en medflyttande partner ndr en person
rekryteras och ska flytta.

Ett av de varumarken som kanske tydligast férknippas med Dalarna &r Falu rodfarg. 2014
firade man 250-arsjubileum. En ansenlig alder for ett foretag som fortfarande ligger i
framkant med sina produkter. | samband med jubileet instiftade man ocksa Dalarnas
Byggnadsvardspris. Syftet ar uppmarksamma insatser for att bevara, anvanda och utveckla
byggnader som varnar om traditionella hantverkskunskaper.

T s = g Zo

Projektet Kvinnliga ambassadorers foretagande avslutades i december. Foto: Leif Helldal.
Néatverket Styrelsebalans startade 2014 &ven i Dalarna. Styrelsebalans arbetar for fler kvinnor
i svenska bolagsstyrelser och i ledningsgrupper. Det var en spannande grupp kvinnor som
tillsammans representerade en bred kompetens som samlades i residenset i slutet av mars. Jag
har ocksa under aret ett flertal ganger haft gladjen att traffa lanets ambassadorer for kvinnligt
foretagande. Tillsammans med 450 kvinnor fran natverk éver hela landet tillbringade jag en
dag i Stockholm déar davarande naringsminister Annie L66f stod som vérd. Dagens roda trad

var forebilder, entreprentrskap och ledarskap.

Ett annat natverk, dar Lansstyrelsen Dalarna ar en av initiativtagarna, ar Dalarna Business.
Genom olika aktiviteter som seminarier, foretagsbesok och genom att lyfta fram goda
exempel vill man skapa forstaelse for foretagandets betydelse for ett livskraftigt och
dynamiskt foretagande i lanet.
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En av de absolut viktigast framtidsfragorna for ett livskraftigt naringsliv i Dalarna &r
utbyggnaden av bredband, speciellt i vara glesbygdsomraden dar det ar en forutsattning for att
bade bo, leva och verka. Darfor var det extra roligt att vara med och inviga fibersatsningen i
byarna Flotningen och Storbo i Alvdalens kommun. Efter ar av engagerat arbete fick man i
hostas en snabb internetuppkoppling och néasta tva tredjedelar av alla fastigheter (61 av 97)
anslots i de tva byarna.

Integration

Den snabba 6kningen av migrationen till Sverige har satt fokus pa utmaningarna att ta emot
nyanlanda ute i kommunerna. Regeringens samordnare Lars Stjarnkvist och Gunnar Hedberg
besokte dven Dalarna for att traffa kommunerna. Det var bra och konstruktiva samtal, &ven
om man ocksa sag svarigheter, bland annat med att snabbt kunna svara upp mot det behov
som uppstar nar migrationsverket gér egna upphandlingar av boenden. En battre samordning
efterfragades.

For Dalarna ar just inflyttningen det som gor att vi pa sikt kan vanda trenden med en
minskande och aldrande befolkning. Vi maste inse att vara nyanlanda ar en enorm tillgang for
vart samhalle. Samarbetet mellan lanets kommuner nar det galler att hitta boende, 16sa
utbildningsfragan och mycket annat ar sjélva forutséttningen for att vi ska lyckas och vi har en
bra dialog. Alla ar valkomna till vart lan, Dalarna.

Falun den 19 februari 2015
W?//h?/i /27)7/9%,

Maria Norrfalk, Lansstyrelsen i Dalarnas lan
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ORGANISATION
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RESULTATREDOVISNING

Resultatredovisningens ordningsfoljd foljer den av lansstyrelserna gemensamt beslutade
verksamhets- och drendestrukturen, (VAS), som anvands for lansstyrelsernas drende- och
ekonomiredovisning.

Varje verksamhetsomrade inleds med likvardiga prestationstabeller dar utvecklingen av
arsarbetskrafter, verksamhetskostnader, drendehantering och bidragsutbetalningar presenteras
samt i forekommande fall utfall av brukarundersokningar. Tabellerna f6ljs av kommentarer
till de redovisade véardena samt kommentarer till andra vasentliga prestationer inom
sakomradet. Déarefter foljer aterrapporteringen av de regleringsbrevsuppdrag som ska
aterrapporteras i arsredovisningen och som avser det aktuella verksamhetsomradet.

Lansstyrelseinstruktionen (2007:825) 2 § forsta stycke avseende nationella mal
aterrapporteras genom indikatorerna som ar placerade under respektive verksamhetsomrade.
Ovriga delar av 2 § lansstyrelseinstruktionen aterrapporteras under rubriken
Lansstyrelseinstruktionen 2 §.

Indikatorer

Lansstyrelsen i Orebro lan fick genom regleringsbreven for 2011 och 2012 i uppdrag att
samordna arbetet med att utarbeta enhetliga indikatorer. Indikatorerna ska beskriva hur
resultatet forhaller sig till malet att nationella mal ska fa genomslag i lanen samtidigt som
hansyn tas till regionala forhallanden och forutsattningar. Uppdraget redovisades till
regeringskansliet i juni 2011 resp. juni 2012.

Darefter tog regeringen beslut om att de foreslagna indikatorerna skulle anvandas fran och
med arsredovisningen for 2012. Indikatorerna ingar i den gemensamma
arsredovisningsmallen och aterfinns under det omrade de hor till.

Efter att arsredovisningarna for 2012 lamnats in till regeringskansliet gjorde Lansstyrelsen i
Orebro en mindre uppfdljning av erfarenheterna av indikatorerna. Sammantaget var
erfarenheterna relativt positiva.

For de indikatorer som inte har nagot varde for 2014 ska endast vardena for 2010-2013
kommenteras i arsredovisningen 2014. Vardena for 2014 kommer i dessa fall att levereras
forst i samband med arsredovisningsarbetet 2015.

Undantag fran ekonomiadministrativa regelverket

I regleringsbrevet for 2014 har regeringen beslutat om foljande undantag fran det
ekonomiadministrativa regelverket:

Vid redovisning av lansstyrelsernas uppgifter som avses i 2 § forsta - tredje styckena
forordningen (2007:825) med lansstyrelseinstruktion ska myndigheten inte tillampa 3 kap. 1 8
andra stycket forordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag om att
resultatredovisningen ska avse hur verksamhetens prestationer har utvecklats vad galler
volym och kostnader.

Vad galler fordelningen av verksamhetens totala intékter och kostnader i
resultatredovisningen enligt 3 kap. 2 § jamfort med 3 kap. 1 § tredje stycket forordningen
(2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och
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arsarbetskrafter redovisas i en for lansstyrelserna enhetlig struktur och enligt anvisningar fran
Lansstyrelsen i Orebro lan. Detta innebar ett undantag fran kravet att redovisa intékter.
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Lansstyrelseinstruktion 2 §

Lansstyrelsen ska verka for att nationella mal far genomslag i lanet samtidigt som hansyn ska
tas till regionala forhallanden och forutsattningar.

Lansstyrelsen ska utifran ett statligt helhetsperspektiv arbeta sektorsévergripande och inom
myndighetens ansvarsomrade samordna olika samhallsintressen och statliga myndigheters
insatser.

Lansstyrelsen ska framja lanets utveckling och noga folja tillstandet i lanet samt underréatta
regeringen om dels det som &r sérskilt viktigt for regeringen att ha vetskap om, dels héndelser
som intréaffat i lanet.

Lansstyrelsen ska vidare ansvara for de tillsynuppgifter som riksdagen eller regeringen har
alagt den. Forordning (2008:1346)

Lansstyrelsens uppdrag &r att verka for att de nationella malen far genomslag i lanet och i det
arbetet ta hansyn till regionala forhallanden och forutsattningar. Det forutsatter ett
sektorsdvergripande samarbete och samordning av olika samhéllsintressen samt statliga
myndigheters insatser. Har foljer ett antal exempel pa hur Lansstyrelsen Dalarna arbetar med
detta. Som avslutning redogor vi ocksa for vart tillsynsarbete.

Skog och natur

Omradesskydd

Propaerna om att bilda omradesskydd i lanet & manga. De kommer savél fran enskilda
markagare som fran ideell naturvard. Lansstyrelsens egen kunskap om omraden med hdga
naturvarden ar ocksa omfattande. Avverkningsanmélningar som rér omraden dar lansstyrelsen
har kannedom om hdga naturvardsvarden kommer regelbundet in fran Skogsstyrelsen for
yttrande. Det dr ett tillfalle for Lansstyrelsen att formedla kunskap om arter och livsmiljoer i
omradet. Dessa arenden kan ocksa utgora skal till att omradesskyddsarbete startas. Ett hart
prioriteringsarbete maste dock ske vid val av omraden pa grund av bristande resurser. Vid
prioriteringen foljer Lansstyrelsen strategin for formellt skydd som faststalldes 2006.

Rovdjur

Under 2014 har en forvaltningsplan for de stora rovdjuren tagits fram. | den har den nationella
rovdjurspolitiken brutits ner till de forhallanden som rader i lanet. En arbetsgrupp med
ledaméter fran Viltforvaltningsdelegationen har tillsammans med tjanstemannen tagit fram
underlag. Efter tva remissomgangar faststalldes forvaltningsplanen. Uppdraget att ta fram
forvaltningsplaner for rovdijur i renskétselomradet har paborjats under hosten 2014. Tre moten
har hallits med Idre sameby. Arbetet fortsatter under 2015.

Strandskydd

Lansstyrelsen ska prova de strandskyddsdispenser som kommunerna beviljar och under 2014
har ca 370 dispenser hanterats. 12 % av dessa har tagits in for dverprovning. FoOr att minska
volymen pa arenden som tas in for prévning genomfor lansstyrelsen arligen dialogméten med
kommunerna. Oversynen det befintliga utdkade strandskyddet har slutforts under éret. Antalet
omraden har minskat vasentligt eftersom flera av omradena inte uppfyllt kriterierna for ett
utvidgat strandskydd. Ett mindre antal nya omraden har ocksa tillkommit.
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Hotade arter

Inom atgardsprogramsarbetet for hotade arter utfors atgarder i form av praktiskt arbete som
rojningar, slatterhavd och bruk av brand. Under aret har uppféljningar gjorts for ett par arter
som under foregaende ar varit foremal for atgarder, bl.a. mosippa och lasbraken. Aven
uppfoljningar av sarskilda biotoper, exempelvis dngsmarker, har gjorts. Insatserna har gett var
organisation goda erfarenheter av atgardernas nytta och resultaten av insatserna bedéms vara
goda. Vi har ocksa fatt kunskap om vilka markagare som inte orkar eller ar intresserade att
skota dessa miljoer och dar kunnat medverka till att slatterarbetet anda genomforts.

Arbetet med artskyddsférordningen har 0kat i lanet. Det beror till stor del att Skogsstyrelsen
andrat sitt arbetssatt nér det géaller arter listade i artskyddsférordningen. Gemensamma rutiner
har tagits fram nér det géller skogslevande arter. Rutinerna beskriver ett néra
samverkansarbete och innebar att vi kontinuerligt bygger upp kunskapen om dessa arters
ekologi och krav pa sin livsmiljo i de stadier av levnaden som lagen avser att skydda. Vi har
ocksa, i samverkan med 6vriga lansstyrelser, genomfort en informationskampanj om handel
med hotade véxter och djur. En broschyr har producerats och presskontakter har tagits.

Samverkan kring naturvardsfragor

Inom ramen for den samverkan som sker mellan fjallanen i Fjalldelegationen har lansstyrelsen
medverkat i Naturvardsverkets arbete med att foresla nya etappmal for miljokvalitetsmalet
”Storslagna fjall”.

For att naturvardsfragorna ska fa genomslag i lanet &r det viktigt med god och lattillganglig
information samt goda kontakter med allméanhet och verksamhetsutévare. Darfor finns
Dalarnas naturvardsrad — en samradsgrupp for naturvardsfragor. Radet har t.ex. varit
remissinstans for det kampanjarbete som ror terrangkdérning. | borjan av aret samlades radet
ocksa till ett valbesokt mote som rorde naturvardsfragor i dalaskogarna. Som en uppféljning
pa detta har lokala naturvardsberedningar hallits pa fem platser i lanet. De har samlat
representanter fran Skogsstyrelsen, lanets kommuner, ideell naturvard, skogsbruksforetag och
markagarorganisationer.

Ett samverkansarbete som pagatt i lanet sedan tidigare ar & samverkan inom det sa kallade
Vildmarksriket - ett omrade i granstrakterna mellan de tre kommunerna Vansbro, Mora och
Leksand. Har samverkar man kring Bergvik Skog AB:s frivilliga avsattningar och
lansstyrelsens, Skogsstyrelsens och kommunernas formella skydd. Utdver det har
informationsinsatser genomforts gentemot skogsbruket nar det géller hotade arters krav pa sin
livsmiljo. | september genomforde vi en valbesokt exkursion med intressenter dar det arbete
som sa langt hade utforts presenterades.

Miljodvervakning inom naturvarden

Under aret har ett nytt program for lanets miljoévervakning faststallts. Det omfattar perioden
2015- 2020. Under revideringen av programmet har olika delprogram utvérderats och i vissa
fall avslutats. Inom den miljodvervakning som ror naturvarden sa har tre rapporter
publicerats. Ett exempel "Tradgransens forandring 1974 till 2013”. Under aret har
satellitbildskartering av lanets vatmarker genomforts i samverkan med nationell
miljodvervakning. Aktiviteten ar en upprepning av en satellitbildstolkning som gjordes pa
bilder fran borjan av 2000. Resultaten fran i ar innebér att eventuella forandringar ver tiden
kan foljas.

Regional tillvaxt och landsbygdsutveckling
Lansstyrelsen prioriteringar under 2014 utgar fran den nationella strategin for regionaltillvaxt
och attraktionskraft 2014 — 2020.
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Vi har flera uppdrag som direkt eller indirekt bidrar till en hallbar tillvaxt. Det kan till
exempel vara handlaggning av olika stod till foretag och projekt, hallbar samhallsplanering,
landsbygdsutveckling, uppgifter kopplade till att skydda, bevara och utveckla lanets natur-
och kulturmiljoresurser, resurseffektivisering och utvecklingsarbete kring servicefragor

Vi har medverkat i arbetet med att ta fram Dalastrategin. Dalastrategin har under 2014
faststéllts av Region Dalarnas direktion. | den beskrivs vilka omraden som é&r sarskilt viktiga
for Dalarna och vilken inriktning tillvaxtarbetet ska ha till 2020. Vi prioriterar insatser som &r
i linje med den. Nagra exempel pa sadana prioriteringar ar:

— upphandlingsdialog Dalarna, UDD. Syftet med UDD ér att fler mindre foretag ska fa 6kade
mojligheter att ldgga anbud och delta i offentlig

— ett stdd till utveckling av innovationssystemet KTP (Kompetense transfer partnership) som
framgangsrikt har anpassats och implementerats i 15 foretag i Dalarna av Hogskolan Dalarna.
— projektet Scandinavian Heartland dar drygt 100 foretagare, politiker och tjansteman fatt
mojligheten att utvardera Business Improvement Districts (BID), en modell for samverkan
mellan foretag och offentlig sektor som syftar till for att utveckla affarer.

— Winnet Dalarna, ett projekt for jamstalldhet och tillvéxt, som har initierat och deltagit i
Vinnova-projektet ”Innovationer for vardagspusslet”. Det har bland annat till syfte att hitta
nya innovativa losningar pa problem som foréaldrar upplever i sin vardag och som gor att de
kanner sig tvingade att ga ned i arbetstid.

— en satsning pa att stodja livsmedelsbutiker och drivmedelsstationer pa landsbygden med att
sénka sina energikostnader i projektet BEE. Det &r ett satt att forbattra deras lI6nsamhet och
konkurrenskraft.

Bredband och digital agenda

Tillgang till fungerande bredband ar en viktig landsbygdsfraga for bade foretagare och
individer och en viktig aspekt i Lansstyrelsens malbild om en attraktiv och socialt val
fungerande landsbygd med ekonomisk livskraft.

Dalarnas Bredbandskansli har som uppgift att arbeta for att uppna Dalarnas bredbandsmal.
Kansliet ska vara det naturliga navet for regionala bredbandsfragor och vara ansvarigt for att
bredbandsstrategins handlingsplan genomfors. Arbetet sker bland annat via Dalarnas
Bredbandsforum bestdende av samtliga kommuner, landstinget, Region Dalarna, Hogskolan,
Foretagarna och lansstyrelsen.

Pa Lansstyrelsen Dalarna samverkar landsbhygdsenheten, samhallsbyggnadsenheten,
naturvardsenheten och naringslivsenheten for att arbeta effektivt och malstyrt med
bredbandsfragor eftersom fragan spanner 6ver manga amnesomraden. Under 2014 har vi
arbetat med att ta fram ett forslag pa en Dalamodell for "Effektiv utbyggnad av fiber i
Dalarna”. Malet &r att kunna hantera olika finansieringsformer, regler och forutsattningar i
syfte att astadkomma 6nskad fiberutbyggnad.

Landsbygdsprogrammet

Under aret har vi arbetat med information om moéjligheterna till stod och med att handlagga
del- och slututbetalningar for beviljade projekt ur Landsbygdsprogrammet 2007-2013. Under
2014 har inga nya beslut fattats eftersom Landsbygdsprogrammet 2014-2020 &r forsenat.
Madjligheterna att Iamna in nya ans6kningar éppnade i september men beslut om stéd kommer
inte att kunna fattas forran under 2015. Under aret har ett stort arbete lagts pa att lamna
remissvar till Jordbruksverket pa det nya stodets utformning och urvalskriterier samt att
utforma den regionala handlingsplanen for Dalarna.

Sedan flera ar tillbaka samarbetar lansstyrelserna i Dalarna och Gavleborg kring en rad
verksamheter som hor till landsbygdsfragorna. Vi har gemensamma upphandlingar,
informationsinsatser, radgivningar och utbildningar som har lett till en stérre och effektivare
kompetensinsats till vara landsbygdsbor an vad varje lansstyrelse sjalv klarat av. Samarbetet
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inom hanteringen av jordbrukarstdd ar en vél fungerande process dar vi tillsammans
bestammer gemensamma tidpunkter som kopplar till var handlaggning. Inom regionen halls
regelbundna traffar mellan ledningarna for landsbygdsverksamheten pa lansstyrelserna,
Hushallningssallskapet och Lantbrukarnas lansforbund for att stamma av arbetet.

Internationalisering med behov av 6kad internationell utblick

Vi har under 2014 sokt partners i Europa for att utveckla de uppdrag som vi har. Genom
Gransraddningsradet och Granskommittén Hedmark — Dalarna har vi fortsatt att utveckla
samarbetet med Norge

Jamstalldhet och mangfald

Under aret har en modell for ett regionalt processtod for jamstalldhet och mangfald arbetats
fram tillsammans med Region Dalarna. Syftet &r att utbilda och stodja de storsta
projektagarna som far medel fran Regionalfonden och Landsbygdsprogrammet i arbetet med
att kvalitativt integrera jamstalldhet och mangfald i sina projekt och verksamheter. Malet &r
att 6ka tillvaxten och utvecklingen pa landsbygden, genom att gora alla vara satsningar mer
tillgangliga grupper som idag inte nas av insatserna i tillrackligt stor utstrackning.

Okat fokus pa integration

Vi har under aret sett behovet av att forstarka arbetet med integration och tillvéxt.
Lansstyrelsen Dalarna har genomfort en forstudie tillsammans med Stiftelsen Teknikdalens
foretagsinkubator. Forstudien ska ge svar pa hur inkubatorns verksamhet ska bli mer
tillganglig for utlandsfodda. Vi har ocksa deltagit i flera regionala och nationella forum for
integrationsfragor for att utveckla arbetet med integration och mangfald inom omradet for
regional tillvaxt i l&net.

Samhallsberedskap och krissamverkan

I krishanteringsprojektet Nordsam, som I6per mellan 2014 och 2016 utvecklar Lansstyrelsen
Dalarna krishantering och kriskommunikation tillsammans med de sex nordligaste l&anen.
Syftet &r att skapa gemensamma rutiner vid kriser sa langt det ar mojligt for att kunna ge
varandra support i handelse av en langvarig kris.

| Dalarna har tva storre samverkansledningsvningar genomforts under 2014. Varens 6vning
handlade om dammbrott i Daldlven och involverade kommuner, regionala aktorer och
naringslivet. Hostens 6vning handlade om samordning av svara handelser och hot vid stérre
evenemang i lanet. Da deltog aven ledningsorganisationerna hos lanets storre arrangorer.
Bland dessa kan ndmnas Vasaloppet, Classic Car Week, Vansbrosimmet och Skid-VM 2015.
Ovningsverksamheten har inneburit att regionalt strategimaterial for samverkan har testats,
vidareforadlats och forankrats med lanets aktorer.

Samhallsplanering

Lansstyrelsen har under aret deltagit i Boverkets nationella uppdrag med att ta fram en
vagledning for plan- och bygglagens hallbarhetsbestammelser. Léansstyrelsens deltog i den
lansstyrelsegemensamma workshop som arrangerades av Boverket.

Under aret har lansstyrelsen arrangerat tva seminarier dar fragan om jamstalldhet i
samhallsplaneringen lyfts. Insatsen ar &ven en del i den regionala avsiktsforklaringen for ett
jamstéllt Dalarna.

Lansstyrelsen har arrangerat det arligen aterkommande Riskforum som i forsta hand vander
sig till samhéllsplanerare, rdddningstjanst och beredskaps- och sékerhetssamordnare i lanets
kommuner. Malet ar att uppna en effektiv samhallsplanering som tar hansyn till kommunens
behov av utveckling men &ven till den riskbild som réder. Arets traff hade huvudfokus pa
klimatanpassning.
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Lansstyrelsen har ett omfattande sektorsévergripande samarbete med Trafikverket,
Polismyndigheten och kommunerna inom ramen for det fysiska planeringsarbetet och
trafikregleringar.

Inom ramen for det regionala planeringsunderlaget RUM Dalarna har Lansstyrelsen fortsatt
att uppdatera innehallet. Det ror bland annat det utokade strandskyddet, jordbruksblock,
naturreservat, kommunernas éversiktsplaner samt Energimarknadsinspektionens beslut om
natkoncessioner.

Lansstyrelsen deltar i bostadsforsorjningsgruppen inom Forum for hallbart samhallsbyggande.
Tillsammans med Region Dalarna har boendefragorna diskuterats med nagra av lanets
kommuner under aret. | den arliga analysen av bostadsmarknaden i lanet har fokus varit pa
kommunernas beredskap for bostadsbyggande, aldres situation, tillganglighet for
funktionsnedsatta och hemldshet. Det treariga hemldshetsuppdraget avslutades 2014 med
bland annat en lansstyrelsegemensam rapport.

Social hallbarhet och integration

Exempel pa insatsomraden inom social hallbarhet &r integration, vald i néra relationer och
ANDT. Inom det sistnamnda omradet har flera intressanta projekt pagatt under aret. Ett av
dem ar ANDT pa schemat. Syftet ar att skapa lattillgangliga och anvandbara tematiska
skolmaterial i ordinarie undervisningen i arskurs 6-9.

Under 2014 reviderades den regionala avsiktsforklaringen ”For ett jamstallt Dalarna”. Denna
forklaring fungerar som en regional plattform i arbetet for Arbetsformedlingen, ALMI,
Foretagarna, Polismyndigheten Dalarna, Forsakringskassan, Hogskolan Dalarna, Landstinget
Dalarna, Dalarnas idrottsforbund, Region Dalarana samt Lansstyrelsen. Avsiktsforklaringen
ingar ocksa som en del i lanets externa strategi for jamstalldhetsintegrering.

Arbetet inom det fjarde jamstalldhetsmalet utvecklas i en lansgrupp mot vald i néra relationer.
Gruppen verkar for att likartade stodatgarder tillampas i hela lanet for valdsutsatta kvinnor,
deras barn och aven for valdsutovare.

”Végen in” ar en regional avsiktsforklaring om samverkan kring utveckling, inkludering och
etablering av asylsdkande, flyktingar och andra invandrare. Den syftar till att effektivisera,
utveckla och samordna lanets resurser for ett solidariskt mottagande och etableringsarbete i
Dalarna. Ett revideringsarbete har pagatt under aret och nya aktorer och samarbetspartners har
tillkommit. Férutom myndigheter som Arbetsformedlingen, Forsékringskassan,
Migrationsverket, Hogskolan Dalarna, Landstinget Dalarna och Lansstyrelsen Dalarna
omfattar samarbetet nu ocksa samtliga lanets femton kommuner och den civila sektorn.
Under aret har stor vikt lagts pa kommundialoger for att klara utmaningarna infor en svar
flyktingssituation i véarlden och Sverige. L&nsstyrelsen deltar i och leder flera regionala
natverk for samverkan kring integrationsfragor och fragor om flyktingmottagande och
mottagande av ensamkommande barn. Vi har dven arbetat for en 6kad dialog med den
idéburna sektorn pa regional niva som ett forsta steg mot en langsiktig och hallbar samverkan
med frivilligsektorn i l&net.

Arbetet med sociala risker har fortsatt under aret. | dialogméten med kommunledningar och
ansvariga tjansteméan har lansstyrelsen bland annat diskuterat det statistikunderlag som finns
for respektive kommun med indikatorer for sociala risker. Vi har ocksa vidareutvecklat
omradet socioekonomi, det vill siga kostnadsberakningar av utanforskap, arbetsloshet och
andra exempel pa sociala risker som kan uppsta i ett samhalle. En metodhandbok har tagits
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fram som stod for den som leder processen med sociala risker i respektive kommun. Som ett
resultat av detta arbete har 13 av 15 kommuner lamnat in risk- och sarbarhetsanalyser av
sociala risker under aret. Dalarna har sedan projektets start verkat for nationell samordning av
omradet sociala risker. Under 2014 har tva konferenser/workshops hallits for att sprida
kunskap om bade sociala risker och socioekonomiska berakningar.

Kulturarvet

Fornyelse och utveckling av arbetet med vart kulturarv har under aret inriktats pa flera
omraden sasom kunskapsinhamtning, kulturlandskapsvard och bescksmalsutveckling i
samverkan med andra aktorer. Samverkan ar en viktig grund i lansstyrelsens arbete for att
stérka och utveckla lanets kulturmiljoer och sker darfor i stor utstrackning mellan
lansstyrelsens skilda verksamheter och med 6vriga lansstyrelsers kulturmiljoarbete. Under
2014 har Lansstyrelsen fortsatt att utveckla sitt samarbete med skogsnaringen for att minska
skadorna pa forn- och kulturlamningar i skogsbruket. Genom 6versynen av riksintressen for
kulturmiljo, plan- och byggsamrad samt de nya och mer offensiva nationella kulturmiljémalen
har ocksa samarbetet med kommunerna utokats — nagot som ar av stor betydelse for
kulturmiljoernas roll i samhallsplaneringen och i miljomalsarbetet. En ny samverkan med
Landstinget Dalarna, Region Dalarna och Dalarnas museum har pabdrjats under aret kring
kunskapsprojekt, bescksmalsutveckling och for att om mdjligt koordinera utveckling av vissa
kulturmiljéer med landstingets kulturplan.

Det regionala energiarbetet

Léansstyrelserna leder och samordnar lanets energiomstallning. Lansstyrelsen Dalarna
redovisade 2013 vara slutsatser fran regeringsuppdraget Pilotlan for gron utveckling - med
rekommendationer riktade till bade lansstyrelser och regering/nationella myndigheter. Samma
ar bildade lansstyrelserna LEKS ( lansstyrelsernas nationella energi- och klimatsamverkan).
Hér ska vi ta fram gemensamma végledningar for hur energiaspekter behdver beaktas i
lansstyrelsernas breda palett av olika styrmedel och insatser for foretag och kommuner.
Lansstyrelsen Dalarna har under aret medverkat i styrgrupp och arbetsgrupp samtidigt som vi
arbetat med att implementera vagledningarna i var verksamhet.

Tydligare krav pa energikunskap i miljoprévning och tillsyn, vagledning for kommunernas
tillsyn, néatverk for branschvis energieffektivisering, regionala energikartlaggningscheckar,
energikrav for foretagsstod, samverkansforum, véagledning etc. &r alla insatser som
kompletterar varandra for 6kad lI6nsamhet och konkurrenskraft i féretagen. Genom regional
samordning har vi méjlighet att koordinera dessa insatser och forenkla for foretagen.
Lansstyrelsen har tidigare bidragit till att etablera en regional fjarrvarmesamverkan.
Tillsammans med Byggdialog Dalarna har vi bildat en arbetsgrupp, Hallbara Energisystem,
som ska arbeta for att halvera energianvandningen i lanets byggbestand. Syftet ar att na
samsyn kring hur vi genomfor energieffektivisering som bade minskar kostnaderna och
minskar miljobelastning i ett systemperspektiv.

Under aret har dven en regional energisamverkan for storindustrin etablerats. Syftet &r att se
hur storre industriforetag tillsammans med regionala aktérer kan minska energianvandningen
och klimatpaverkan. Hogskolan Dalarna har inlett arbetet med lokala energisystemanalyser
for att 6ka samverkan kring restvarme.

Lansstyrelsen har i samarbete med Dalarnas 15 kommuner genomfort projektet ”Resfria
moten” for att minska resandet for moten med 20 % till 2015. Webbmaoten ger manga
synergier som minskad energianvandning och miljobelastning, lagre energi- och reskostnader,
mer arbetstid, 6kade mojligheter till aterkommande korta moten samt mindre olycksrisker.
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Kommunerna har inrett video-rum och utbildat 100 motesagenter som i sin tur utbildar
narmare 2 000 kolleger i de egna kommunerna. Anvandningen bérjar ta fart vi foljer
utvecklingen.

Utvecklingen inom tillsynsomradet

Tillsynsfragor i relation till olika typer av omradesskydd har resulterat i 17 atalsanmélningar.
Terrangkorning pa snotackt mark i skyddade omraden som skett i strid mot foreskrifter utgor
40 procent av dessa anmélningar. Andra typer av 6vertradelser handlar till exempel om
byggnationer, skadegérelser och barmarkskorning

En kampanj med syftet att minska den olovliga terrangkdrningen pa barmark har genomforts.
En broschyr har producerats och distribuerats brett ut till lIanets aktorer inom ATV. Insatsen
kombinerades med olika typer av presskontakter. Arbete pagar med motsvarande kampanj om
terrangkorning pa snétackt mark.

Tillsynen inom Alkohol- och tobakslagstiftningen &r bade véagledande och kontrollerande.
Vagledningen sker i olika natverk: folkol- och tobak, alkoholhandléggare och ett for tillsyn av
rokfria miljoer. Under aret har ett femtiotal tillstandsarenden granskats och i atta kommuner
har lansstyrelsen gjort tillsyn pa verksamheten i sin helhet nar det galler alkohol- och tobak.
Samtliga tillsynsbesok har resulterat i kritik. Arbetet med tobakstillsyn har intensifierats och i
princip samtliga kommuner i lanet arbetar med den tillsynsmodell som l&nsstyrelsen tagit
fram.

Vi har under aret fortsatt arbetet med att etablera ett samarbete och natverk med lanets
byggnadsinspektorer om kommunernas byggtillsyn och féljsamheten mot PBL:s regelsystem.
Det finns en trearig tillsynsvagledningsplan kring vilka fragor som ska tas upp i samarbetet.
Tva heldagstraffar med lanets byggnadsinspektorer har ocksa genomforts.

Nar det galler Skydd mot olyckor har samtliga kommuner uppmanats att tidigt komma igang
med framtagande av handlingsprogram i den nya mandatperioden. Lanets raddningschefer
samlas av lansstyrelsen och fyra av dessa 6vas som presumtiva regionala raddningsledare i
samverkan med lanets regionala krishanteringsrad. Tillsynen visar ofta pa
rekryteringsproblem inom kris- och raddningsverksamheten i glesbygdsomraden.
Lansstyrelsen Dalarnas radgivning har darfor fokuserat pa mojligheten till bemanning
beroende pa séasong En annan 16sning kan vara sa kallade forsta insatspersoner i stéllet for en
deltidskar. Malsattningen &r att uppna tillracklig sakerhet i relation till omradenas riskbild.

Tillsyn och prévning enligt miljobalken ar viktiga miljo- och energimalsarbetet, eftersom de
ar de enda styrmedel som kan sékerstélla att verksamheter genomfor atgarder. Lansstyrelsen
utvecklar, planerar och genomfor tillsyn fortlépande i samverkan med lanets kommuner. Vi
har ocksa en arlig traff med lanets storre industrier dér aktuella @mnen diskuteras. 2014 var
amnet energieffektivisering och hur samverkan med energibolagen kan férbéattra
omhéndertagandet av spillvarme.

Inom djurskyddskontrollen foljer vi den gemensamma malbilden och de flesta mal ar
uppfyllda. Traffsakerheten for anméalningsarenden &r dock for lag vilket resulterar i for manga
obefogade kontroller. Efterlevnaden nar det galler notkreatur pa bete har forbattrats.

Ett kontrollprojekt pa mindre farhallare som genomforts visade pa fa brister. Tillsynen av
veterindrverksamhet har dkat och effektiviserats genom ett samarbete med Gavleborgs lan.
Lansstyrelsen har genomfort tre revisioner av den kommunala livsmedelskontrollen och
ansvarat for tva lanstraffar for kommunernas livsmedelsinspekttrer. Under aret har ett
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lansprojekt som syftar till 6kad samsyn i nom livsmedelskontrollen pabdrjats dar 8 av lanets
15 kommuner deltar.
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Ovrig forvaltning

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 20* och 21*

Arsarbetskrafter man 5,14 3,9 4,5
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 10,48 8,9 7,4
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 79 % 6,3 % 6,0 %
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 16134 | 12810 | 12216
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 786% | 6,0% 6,1 %
Antal arenden, inkomna och uppréattade 5026 4628 3 859
Antal beslutade arenden 4975 4509 3671
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 137 83 78
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 208 102 | 221647 | 172 241
Brukarundersokning

N@jdindex brukarunderstkning — verksamhet 207, Lonegaranti (Fylls 86

i med tillhérande fotnot av de l&nsstyrelser som berdrs av undersok-

ningen)

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar

2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

¥ Nojdindex for verksamhet 207 fran lansstyrelsegemensam brukarundersékning 2014. Nojdindex varierar
mellan 0 och 100, dé&r O &r lagsta betyg och 100 &r higsta betyg. Genomsnitt for deltagande sju lansstyrelser &r
84.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet. Uppgifterna
kan t.ex. aterfinnas i olika sakforordningar.

Kommentarer till tabellen

Lansstyrelsen i Dalarnas lan évertog I6negarantiarendena fran lansstyrelserna i Gavleborgs,
Varmlands och Orebro lan vid halvarsskiftet 2012. Fran och med 2013 géller utbetalningarna
helér for Dalarnas, Gavleborgs, Varmlands och Orebro lan. Arendemingden och antalet ars-
arbetskrafter har okat vid Lansstyrelsen i Dalarnas lan pa grund av att verksamheten koncen-
trerats. Det kan aven konstateras att det skett en 6kning av kostnaderna. Detta beror pa att det
under aret genomforts fyra val. Antalet ej beslutade drenden &ldre an tva ar inom 6vrig
forvaltning 6kade med drygt 65 % under 2014 jamfort med 2013. Denna 6kning bestar
framfor allt av lonegarantiarenden dar konkurserna fortfarande ar pagaende eller att
efterbevakning av fordran pagar for de konkurser dar det finns ett personligt betalningsansvar.
Inom omradet l6negarantier genomfoérdes under aret en lansstyrelsegemensam
brukarundersokning dar Lansstyrelsen Dalarna fick gott betyg. Vi fick bra betyg i bemotande,
kompetens och handlaggningstider. Forbattringsomraden ar bl.a. den skriftliga informationen.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Lansstyrelsen i Dalarnas lan &r en av sju lansstyrelser som totalt 13 olika arendegrupper
koncentrerades till den 1 juli 2012. L&nsstyrelsen i Dalarnas lan 6vertog dessa verksamheter
fran lansstyrelserna i Gavleborgs, Varmlands och Orebro lan. Detta har inneburit en 6kad
arendemangd, framfor allt pa de omraden dér lansstyrelsen har tillsyn, t.ex. éverféormyndare,
bevakningsforetag och begravningsverksamhet. En annan koncentrerad arendegrupp ar
anmalningarna om svenskt medborgarskap fran medborgare i de évriga nordiska landerna.
Anmélningarna om svenskt medborgarskap 6kade med drygt 20 % under 2014 jamfért med
2013, sannolikt pa grund av att det kravs svenskt medborgarskap for att fa rosta i val till
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riksdagen. Flera kommuner samarbetar nar det géller 6verférmynderiverksamhet. Under 2014
har det darmed funnits totalt 22 éverférmyndarenheter i de fyra 1an som Lénsstyrelsen i
Dalarnas lan har tillsyn i, men fler samarbeten har inletts fran och med 2015. Léansstyrelsen
har darfor under 2014 inriktat tillsynen framst till de enheter som kommer att vara
ofdrandrade for att under 2015 utdva tillsyn 6ver samtliga enheter. Fran och med arsskiftet
finns det totalt 18 dverformyndarenheter i de fyra lanen. 13 dverférmyndarenheter har besokts
under 2014. Rent generellt utvecklas 6éverformyndarenheterna i positiv riktning vad géller
kunskap samt effektiv och korrekt handlaggning. Fler och fler kommuner ser och forstar
behovet av resurser for verksamheten vilket ytterligare forstarker den positiva bilden.

Det lansstyrelsegemensamma samarbetet i olika natverk och arbetsgrupper som syftar till
samordning och kvalitetsutveckling har fortsatt under 2014 genom chefsjuristernas natverk
och pa uppdrag fran lansraden. Lansstyrelsen i Dalarnas lan har deltagit aktivt i arbetet. For en
del omraden har arbetsgrupperna tagit fram forslag till gemensamma tillsynsprojekt. Detta
galler bl.a. kameradvervakning och stiftelser som bade omfattar ett stort antal tillsynsobjekt
och skilda verksamhetsomraden. Genom samordningen far man en battre bild av laget totalt
sett dver landet. Under 2014 granskades kameradvervakningen vid sjukvardsinrattningar.
Tillsynen under 2014 visade att kameradvervakningen pa vardinrattningar éverlag sker utan
anmarkning. De tillstandshavare som kontrollerades foljer de villkor som anges i beslutet. De
brister som hittades hade till stérsta delen att géra med bristande skyltning om att
kameradvervakning pagar. Ett par kameror hade fel upptagningsomrade. For vardinrattningar
utan tillstand hittades inga olagliga kameror.

Nagra av de gemensamt framtagna e-tjansterna for ansokningar anvands i stor utstrackning
och underléattar arbetet vésentligt, t.ex. godkannande av personal i bevakningsforetag. For
vissa andra e-tjanster ar dock bade anvandningen och kannedomen om tjansterna lag. Det
pagar for narvarande ett arbete med att omarbeta lansstyrelsens webbplats, bl.a. i syfte att 6ka
ké&nnedomen om och anvéndandet av e-tjansterna.

Lonegarantierna ar en av de verksamheter som omsétter mest pengar hos lansstyrelsen. Lans-
styrelsen i Dalarnas lan har betalat ut I6negaranti till 2 531 personer under ar 2014, jamfort
med 3 273 personer under 2013. Handl&ggningstiderna har varit korta och de allra flesta
utbetalningarna har skett inom en vecka. De sju l&nsstyrelser som har l6negarantiarenden
samarbetar pa ett mycket positivt sétt i syfte att utveckla verksamheten, skapa enhetliga
rutiner och upptacka bedrédgerier innan utbetalningar skett.

Férutom rovdjurshantering har viltférvaltningen mestadels rort fragor om alg, vildsvin, tranor
och baver. Det finns numera en stdrre acceptans for lansstyrelsens tilldelning av dlg hos
jagarkaren. En bidragande orsak kan vara att en stor del av jaktmarksarealen i Dalarnas lan
ingar i sa kallade algskotselomraden dar enskilda har en stérre mojlighet att delta och paverka
den lokala algforvaltningen. Dalarnas lan bestar av 69 stycken dlgskotselomraden. Dessa
tacker 93 % av lanets algjakts areal. Lansstyrelsen har under 2014 fortsatt arbetet med att
infora ett nationellt datasystem for insamling av underlag for algférvaltningen.

Lansstyrelsen har aktivt deltagit i dialog och samrad om vildsvinsforvaltning i lanet. Lans-
styrelsen har svarat pa remissen om Jaktlagsutredningens delbetankande Vildsvin och vilt-
skador — om utfordring, kameradvervakning och arrendatorers jaktratt (SOU 2014:54).

Lansstyrelsen har tillsammans med brukare av jordbruksmark, Viltskadecenter och ett antal
ideella personer bildat en arbetsgrupp med malsattning av minska skadorna som tranor for-
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orsakar i jordbruksgrodor. Framst sker dialog om forbyggande atgarder vilket kan leda till
minskade skador. Lansstyrelsen har hallit tva moten om detta under 2014.

Licensjakt pa rovdjur har endast berort bjorn. Licensen omfattade 62 bjornar, varav 53 falldes.
Lénet delades in i fyra olika omraden med kvoter for hur manga hondjur som fick fallas inom
dessa omraden. Den vanligaste jaktmetoden ar riktad bjornjakt med hjalp av drivande hundar
med GPS-sandare. Jaktlag som specialiserat sig pa denna jaktmetod stod for en stor del av de
fallda bjornarna. Samtliga bjornar som fick fallas inom det huvudsakliga karnomradet for
bjorn i lanet falldes inom tio dagar. Ingen bjorn falldes vid atel. Tva incidenter med
personskador skedde under jakten. Den ena var under eftersok pa en paskjuten bjorn och den
andra under drevjakt. Nio forskningsmarkta bjornar falldes. Det upptécktes inga brott mot
licensjaktsbeslutet.

Under 2014 har lansstyrelsen handlagt 13 arenden om skyddsjakt pa varg. Av dessa har tva
skyddsjakter beviljats. Ett av besluten att bevilja skyddsjakt upphéavdes dock av Naturvards-
verket efter 6verklagande fran Wolf Association Sweden. Ingen skyddsjakt har bedrivits pa
myndighetens initiativ. Totalt har en varg skjutits med stéd av myndighetens beslut och tre
har skjutits med stod av 28 § jaktforordningen (1987:905).

Aterrapportering regleringsbrev

RB 18. Lansstyrelserna ska i samrad med berérda myndigheter och intressenter utarbeta
regionalt anpassade finansieringsformer som mojliggor for algférvaltningsomraden i hela
landet att regelbundet genomfdra inventeringar.

Lansstyrelsen administrerar algvardsfonden vilket bygger pa avgifter for fallda dlgar. Fonden
far nyttjas for administrativt arbete, algforvaltningsgruppernas arvoden, bidrag till skjutbanor
samt inventering. Viltforvaltningsdelegationen i Dalarna beslutar arligen om évergripande
riktlinjer for bidrag ur dlgvardsfonden, déribland inventering. | dagslaget tacker
algvardsfonden kostnader for aterkommande spillningsinventeringar i lanet,
Algbetesinventeringar finansieras av skogsbruket via en kostnad som tas ut i samband med
avverkning.

RB 19. Lansstyrelserna ska till algforvaltningsgrupper, algskotselomraden, licensomraden,
markagare och jagare tillhandahalla en IT-plattform for algférvaltningen. Utveckling och
forvaltning av IT-plattformen ska ske i samrad med berérda myndigheter och intressenter. IT-
plattformen ska genom datainsamling och sammanstéllning av befintlig kunskap vara
stommen for en adaptiv forvaltning dar malet ar en dlgstam av hog kvalitet i balans med sina
betesresurser.

Lansstyrelsen i Jonkopings lan ar sasmmanhallande for lansstyrelserna och ska aterrapportera
uppdraget.

Lansstyrelsen Dalarna har deltagit i utvecklingen av en IT-plattform (&lgdata), initialt deltog
handlaggare fran Dalarna i planering och genomftrande av algdata. Tva méten med IT-
plattformens referensgrupp holls under aret. Referensgruppen bestar av representanter fran
Skogsnaringen, Jagarorganisationerna, Naturvardsverket, Skogsstyrelsen, lansstyrelserna och
Nationella Viltolycksradet. Utéver moten har underhandskontakter hallits. | synnerhet vad
galler framtagande av mall for algforvaltningsomraden och for lI6pande kommunikation om
mindre problem som uppstatt, till exempel vid 6verféring av rapporter mellan de ingaende
systemen eller hur data visas. Avstamningar gors mellan lansstyrelsens representanter i
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algdatas forvaltningsorganisation och lansstyrelsens representanter i nationella klovviltsradet
infor radets moten. Under 2014 har dlgdata anvands for rapportering och uppféljning till stod
for algforvaltningsgrupper och jaktomraden. Lansstyrelsen forser databasen med relevant och
efterfragat underlag.

Lansstyrelseinstruktion 48

] 1. Lansstyrelsens uppgifter omfattar ocksa de allmanna valen

Ar 2014 har det hallits val vid tva tillfallen. Den 25 maj holls val till Europaparlamentet och
den 14 september val till riksdag samt kommun- och landstingsfullméktige.

Lansstyrelsens arbete med valen har varit omfattande. Tre personer har under april och maj
samt augusti och september uppskattningsvis arbetat heltid med valet. Arbetet har i huvudsak
bestatt i att administrera bestéllningar av valsedlar, svara pa fragor fran kommunernas
valnamnder, forbereda och genomfdéra mottagandet av de preliminara valresultaten pa
valnétterna samt att forbereda och organisera den slutliga rékningen av rosterna. Det
sistnamnda arbetet har inneburit att lansstyrelsen fatt rekrytera och utbilda personer utanfor
lansstyrelsen for att 16sa uppgiften. Vid valet i maj arbetade ca 20 personer och vid valet i
september ca 60 personer med den slutliga rostrakningen. Efter avslutad rakning ar det
Léansstyrelsens uppgift att meddela alla som blivit invalda i landsting- eller
kommunfullméktige. Detta sker genom att ett bevis om ledamot- eller ersattarplats och en
protokollkopia skickas per post till samtliga ledamdoter och ersattare.

Lansstyrelsen har under tiden mellan valen skickat ut enkéter till de personer som deltog i
rakningen for att undersdka om det finns behov av forandring av hur rakningen gar till eller av
arbetsmiljon for raknarna. Pa grund av undersokningen beslutades bl. a att kraftigt cka
rekryteringen av raknarna infor hostens val, vilket visade sig nddvandigt for att klara av att
rékna rosterna inom de frister som valmyndigheten angett. Efter hostens val har en liknande
enkat gatt ut for att ytterligare forbattra arbetet vid framtida val. Valarbetet ar en rolig och
intressant uppgift. Det &r ett viktigt arbete dér varje delmoment kraver viss precision. Totalt
sett gick arbetet med de bada valen Gver forvantan med tanke pa att manga kommuner och
aven lansstyrelsen till viss del har genomgatt ett generationsskifte.
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Trafikforeskrifter

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 25*

Arsarbetskrafter man 1) 0,08 0,10 0,08
Arsarbetskrafter kvinnor 1) 0,64 0,59 0,79
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 0,36 0,34 0,43
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 620 550 648
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 0,30 0,26 0,32
Antal &renden, inkomna och upprattade 197 184 235
Antal beslutade arenden 207 199 267
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 2 7 5
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen

(tkr) 0 0 0

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl resurssamverkan. Uppgiften hamtas fran tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet. Uppgifterna
kan t.ex. aterfinnas i olika sakforordningar.

Kommentarer till tabellen

Kostnaderna for verksamheten ar hogre an forra aret vilket kan forklaras med att antalet
arenden ar nagot flera som en f6ljd av vara informationsinsatser kring hur arrangorer behéver
gora ansokningar infor cykelarrangemang, vilka ar relativt manga till antalet i lanet.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Allméanheten har dven under 2014 haft ett behov av att fa stod, information och hjalp av
Lansstyrelsen inom dessa olika &rendegrupper. Detta har visat sig genom inkomna
besvarsskrivelser, telefonsamtal och medias bevakning av vara beslut. Omfattningen av
Lansstyrelsens insatser i den har verksamheten okar alltsa inte i enbart antal inkomna drenden.

Arenden har initierats av Trafikverket och lanets kommuner, men oftast utifran skrivelser som
har kommit in fran allmanheten. Arbetet har inneburit en nara kontakt med kommuner,
Trafikverket, polisen och allménheten for att fa en effektiv och bra samordning kring arbetet.
Denna samordning ar viktig da arendena ofta berdr olika myndigheters beslutsmandat. For att
fa en bra bedomning av de olika drendena har Lansstyrelsen férutom beredning av
skrivelser/yttranden dven medverkat i gemensamma besiktningar ute pa plats.

Lansstyrelsen har aven handlagt ansékningar om lokala trafikféreskrifter och tillfalliga
foreskrifter i samband med olika lokala arrangemang. Var kontakt med andra myndigheter ar
en viktig del i detta arbete, sérskilt i samband med stora internationella och nationella
arrangemang som t.ex. Vasaloppsforeningens tavlingsveckor under bade sommar och vinter
samt arrangemang som Skid-VM 2015 i Falun och O-ringen 2016. Aven i samband med
andra arrangemang ar den l6pande kontakten viktig eftersom det saknas stod kring hur
lagstiftningen ska tolkas. Det i sin tur kan skapa osékerhet i handlaggningen och innebéra
dubbelarbete for Lansstyrelsen.
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Lansstyrelsen genomforde forra aret, i samverkan med polismyndighet och Trafikverket, en
traff for cykeltavlingsarrangorer. Syftet var att skapa trafiksakra tavlingar. Det gav god effekt
aterkommande samrad sker nu pa ett effektivt satt mellan myndigheterna kring till exempel
hur tavlingar bor organiseras. Samverkansformen har uppmarksammats pa ett positivt sétt av
nationella aktorer, till exempel Svenska cykelférbundet, och ett regionalt uppfoljningsmaote ar
planerat att genomféras under borjan av 2015.
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Livsmedelskontroll, djurskydd och allméanna veterinara fragor

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 28*

Arsarbetskrafter man P 1,78 1,46 1,88
Arsarbetskrafter kvinnor V) 5,68 6,02 5,48
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 3,77 3,69 3,69
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 7084 7453 6 536
Andel av totala verksamhetskostnader (%) * 3,45 3,51 3,27
Antal arenden, inkomna och upprattade 1767 1503 1303
Antal beslutade &renden 1789 1540 1291
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 16 33 25
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0
Brukarundersokning

Nojdindex brukarunderstkning — verksamhet 28261, Djurskydd

(djurskyddskontroll — normalkontroller) ¥ 56

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar

2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

¥ Nojdindex for verksamhet 28261 fran lansstyrelsegemensam brukarundersokning 2014. Néjdindex varierar
mellan 0 och 100, déar O &r lagsta betyg och 100 &r hogsta betyg. Genomsnitt for samtliga 21 lansstyrelser ar 58.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen

Antalet inkomna och beslutade arenden har 6kat jamfort med foregdende ar. En dkad
samordning med Gavleborgs lan pa det veterinara omradet har mojliggjorts genom en mellan
lanen delad veterinartjanst. Djurskyddskontrollen féljer i huvudsak den malbild som
lansstyrelserna tagit fram tillsammans med jordbruksverket. Brukarundersokningen visade
overlag pa ett bra resultat men forbattringsomraden &r att skriva tydligare skriftliga beslut,
snabbare handlaggningstid och béttre bevakning av handlingar inkomna pa e-post.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Under aret har lansveterinaren varit sammankallande i den arbetsgrupp inom den kommunala
livsmedelskotrollen som anordnat tva lanstraffar. Ett flerarigt lansprojekt pagar som syftar till
Okad samsynen inom livsmedelskontrollen. Projektet blir till sarskild nytta for de mindre
kommunerna som har begransade personella resurser inom kontrollomradet.
Erfarenhetsutbyte har forekommit med veterinarer fran Hedmarks fylke i Norge.
Lansveterinaren har aktivt medverkat i framtagande av register for primarproducenter
(PRIMOR) vilket forenklat registrering av kontrollobjekt och rapporter. Riskuttag av
kontrollobjekt mojliggors med PRIMOR. Inom dricksvattenkontrollen &r lansveteriniren
engagerad bade nationellt och regionalt. Revision av kommunal livsmedelskontroll har skett
vid 3 tillfallen. Lansstyrelsen gér beddmningen att revisionerna bidrar till att forbéattra den
kommunala livsmedelskontrollen. Otillracklig avgiftsfinansiering av kontrollerna har varit
den vanligaste bristen som konstaterats vid revisionerna. Lansveterinaren har vidare deltagit i
revisionsutbildning anordnad av EU kommissionen.
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Lansstyrelsen har under aret i projektform kontrollerat mindre farbesattningar. Fa
anmarkningar har riktats mot farhallningen. Lansstyrelsen har ocksa medverkat vid 7 tillfallen
pa regionala LRF traffar for djurdgare och dar informerat om djurskyddslagstiftningen och
kontrollverksamheten. Regelbundna samverkanstraffar har ocksa anordnats med
djurskyddsorganisationer, lantbruksnaringens omsorgsgrupp och kolleger i angransande lan.

Forenklingsarbetet kring djurskyddskontrollerna har genomfoérts och l&nsstyrelsen foljer den
myndighetsgemensamma malbilden kring djurskyddskontrollerna. De planerade kontrollerna
har 6kat och uppgar nu till nastan 50 % av det totala antalet. Rutin har framtagits for att
minska antalet obefogade djurskyddskontroller.

Kontrollen av djurhélsopersonal har 6kat under aret och lansstyrelsen har anordnat ett
valbesokt seminarium om vardhygien for lanets praktiserande veterinarer. Vardhygien ar
viktigt for att forhindra uppkomst av antibiotikaresistens.

Nagra fall om misstankt allvarlig djursjukdom har forekommit men vidare spridning har
kunnat forhindras. Biosékerhet som innebér skydd for inforsel av och i férekommande
isolering av djursmitta pa besattningsniva blir allt viktigare.

Tabell 1.1: Verksamma veterinarer och djurskyddsinspektérer

Lansfakta 2014-12-31 | 2013-12-31 | 2012-12-31
Antalet verksamma veterinérer inom

djurhélsopersonalen i lanet (st) 78 76 66
varav man (st) 25 23 21
varav kvinnor (st) 53 53 45
Antal personer som varit foremal for tillsyn dver

djurhalsopersonal 31 14 8
Inspektorer inom djurskyddskontroll (da) 5,8 9,5 5,0
varav man (aa) 1,0 0,6 1
varav kvinnor (3a) 4,8 4,9 4,0
Antalet genomforda kontroller av insamling och

transport av animaliska biprodukter. 2 2 1
Antal kontroller av hastpass 78 68 60

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso, drendehanteringssystemet Platina, Vet@bas,
Djurskyddskontrollregister

Kommentar tabell 1.1

Antalet veterinarer har okat nagot till f6ljd av smadjurssjukvardens expansion och utveckling.
Okad rorlighet inom EU har medfort att flera utlandska veterinarer arbetar i lanet vilket &r
positivt. Tillsynen av djurhalsopersonal har fordubblats jamfort med foregaende ar vilket
mojliggjorts genom ett veterindrt samarbete med Gavleborgs lan. Tillsynen har varit
riskbaserad och sarskilt de som arbetar med delegerad ldakemedelshantering har kontrollerats.

Verktygen for att utfora administrativ kontroll av foreskrivande veterinérer har blivit béttre.
Lansstyrelsens tillsyn visar pa att djursjukvarden fungerar andamalsenligt i lanet.
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Lanet har en omlastningsstation for animaliska biprodukter som arligen kontrolleras.
Informationsinsatser, kontroller och hastnaringens egenkontroll har bidragit till att
efterlevnaden av att inneha och medfora héstpass forbattrats.

Tabell 1.3: Djurskyddskontroller

Lansfakta 2014 2013 2012
Antal beslut enligt § 26 djurskyddslagen 38 46
Antal beslut om omhandertagande enligt 31 8§ djurskyddslagen 3 16
Antal beslut om omhéndertagande enligt 32 § djurskyddslagen 14 12
Antal beslut i d&renden enligt 29 § djurskyddslagen 7

varav antal beslut om djurférbud ¥ 5 6
Antal ansokningar om upphdvande av beslut om djurférbud som 2

har kommit in

Antal beslut om djurférbud som har upphévts helt eller delvis 0 2
Antal atalsanmélningar 20 17
Totalt antal anmalningsérenden som kommit in 652 551

Kalla: Arendehanteringssystemet Platina

Y Har ska enbart de beslut raknas med som lansstyrelsen fattat. Omhandertaganden som polisen gjort ska endast
rdknas med om de faststéllts av lansstyrelsen.

2 Har raknas alla prévningar in som resulterat i ett beslut av lansstyrelsen oavsett om beslutet inneburit att en
person fatt djurforbud eller inte.

* Har raknas enbart in de beslut som resulterat i att ndgon fatt forbud att ha hand om djur.

Kommentar tabell 1.3

Antalet anmalningsarenden har okat under aret dar merparten ror sallskapsdjur. Enklare
anmalningsfoérfaranden och att kontrollmyndigheten blivit mer kénd kan ha bidragit till
okningen. Lansstyrelsen bedomer salunda inte att, trots 6kat antal anmélningar, djurhallning
forsamrats i lanet. Atalsanméalningar 6kar beroende pé skarpta rutiner. De flesta
tingsrattsforhandlingar gallande brott mot djurskyddslagen/djurplageri har lett till fallande
domar. Samarbetet med néringens djuromsorgsgrupp och polis vid omhandertaganden av djur
har varit gott. Lansstyrelsen har i projektform genomfort 42 kontroller hos mindre
farbesattningar. Av dessa resulterade endast en i uppféljande kontroll.

Lansstyrelseinstruktion 48

2. Lansstyrelsens uppgifter omfattar ocksa tillsyn 6ver veterinarers verksamhet samt ledning
och samordning av atgarder mot djursjukdomar

| Dalarna finns ca 80 praktiserande veterinarer. Smadjurssjukvarden har utvecklats pa ett
positivt satt bade vad avser andamalsenliga lokaler, medicinsk utrustning och personella
resurser. Fortbildningsmojligheter for djurhalsopersonal inklusive specialistutbildningar har
forbattrats. Trenden att sallskapsdjursvarden okar fortgar. Under de senaste tva dren har en
kraftig stukturomvandling av séllskapsdjurssjukvarden skett dar nagra foretag star for
huvuddelen av dgarskapet. Antalet hastar 6kar i 1anet och &r nu fler an antalet mjolkkor.
Hastkliniker och ambulatorisk verksamhet finns i lanet men avstanden &r stora vilket medfor
betydande kostnader for avlagset boende djurdgare. La&net har tre distriktsveterindrstationer
som har dygnstackande service och ansvar for sjukvard till lantbrukets djur.

Lansstyrelsen har anordnat en vélbesokt utbildningsdag for djurhélsopersonal med tema
vardhygien nagot som ar viktigt for att forhindra utvecklande av antibiotikaresistens.
Lansstyrelsen har kontrollerat 31 djurhalsopersonal, varav 16 veterinarer, dar de som ansvarar
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for villkorad lakemedelsdelegering sarskilt beaktats. 20 kontroller av lakemedel pa gard har
utforts dar brister i dokumentation rapporterats i nagra fall.

Lansstyrelsens kontroller pa omradet har visat att djursjukvarden i lanet &r andamalsenlig och
fungerar bra. Endast mindre avvikelser har férekommit.

Misstankta fall av mjaltbrand hos ett ntkreatur och duvpest hos faglar har utretts och
befunnits vara negativa. Nagra fall av smittosamma sjukdomar pa hast har forekommit dar
lansstyrelsen samordnar informationsinsatserna. Epizootiberedskapen &r integrerad i
lansstyrelsens krisledningsarbete.
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Regional tillvaxt

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 30*

Arsarbetskrafter man P 6,59 6,04 7,23
Arsarbetskrafter kvinnor V) 5,23 5,57 6,51
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 5,98 5,72 6,89
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 23281 | 21435| 24069
Andel av totala verksamhetskostnader (%) * 11,34 10,09 12,06
Antal arenden, inkomna och upprattade 225 229 256
Antal beslutade arenden 156 185 224
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 26 15 16
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 26980 | 31011 | 35052

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen

Vi har i stort samma arsarbetskrafter som 2013 och dessa ar jamnt fordelade mellan méan och
kvinnor. Arendeméngden &r dven den ungefir samma som tidigare &r med undantag for
andelen avslagna arenden som éar fler eftersom efterfragan inte motsvarat anslagna medel.
Verksamhetskostnaderna ar nagot hogre &n tidigare. Okningen &r kopplad till projekt med
extern finansiering. Under 2014 har lansstyrelsen éverskridit anslagskrediten avseende det
regionalpolitiska anslaget och detta utvecklas narmare under den finansiella delen.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Lansstyrelsens beddmning &r att de insatser som redovisas i foljande stycken spelar en stor
roll for lanets utveckling och i det regionala tillvéaxtarbetet bade pa kort och pa lang sikt. Stod
och insatser samordnas och prioriteras for att bidra till bredare och mer kraftfulla regionala
utvecklingsinsatser.

For att framja jamstalldhet och mangfald i vara insatser inom det regionala tillvaxtomradet har
vi bland annat bildat diskussionsgrupper internt hos lansstyrelsen. Syftet har varit att forbattra
vart interna arbete nar det galler jamstalldhet, mangfald och antidiskriminering.

Lansstyrelsen Dalarnas prioriteringar under 2014 utgar fran den nationella strategin for
regional tillvaxt och attraktionskraft 2014 — 2020. Strategin ar vagledande for arbetet fram till
och med 2020 och ersétter den tidigare strategin for regional konkurrenskraft, entreprentrskap
och sysselsattning 2007-2013. Har nedan redovisas Lansstyrelsen Dalarnas arbete under aret.

Innovation

Innovationsradet ar ett samarbete for att stodja foretag tidigt i utvecklingsskedet. Har
samverkar Almi GéavleDala AB, StiftelsenTeknikdalen, Movexu och Lansstyrelsen
Gavleborg. Via Innovationsradet ges stod ges bland annat stod till patentutredningar,
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teknikgranskningar och tidiga utvecklingsinvesteringar. Lansstyrelsen har medfinansierat atta
innovationsansokningar med totalt 375 000 kronor.

Lansstyrelsen Dalarna har tidigare gett stod till utveckling av innovationssystemet KTP-
Kompetense transfer partnership som framgangsrikt har anpassats och implementerats av
Hogskolan Dalarna i 15 foretag. Lansstyrelsen har under aret foljt verksamheten och var
beddmning &r att det ar ett mycket framgangsrikt koncept.

En annan metodsatsning genomfdrdes inom projektet Scandinavian Heartland dar
lansstyrelsen under 2014 gav drygt 100 foretagare, politiker och tjansteman mojligheten att
utvardera Business Improvement Districts (BID). Det &r en affarsutvecklingsmodell som
bygger pa samverkan mellan foretag och offentlig.

Léanets samverkansprojekt inom omradet jamstalldhet och tillvéaxt sker via Winnet Dalarna.
Dér har vi initierat och deltagit i Vinnova-projektet ”Innovationer for vardagspusslet”.
Projektet syftar bland annat till att hitta nya innovativa losningar pa problem som foraldrar
kan uppleva i sin vardag och som resulterar i att de gar ner i arbetstid.

Foretagande och entreprendrskap

Lansstyrelsen har under 2014 beslutat om regionalpolitiska medel for 27,8 miljoner kronor.
Av dessa har 13,2 miljoner kronor beviljats till totalt 36 foretag déar 79 nya arbetstillfallen
skapats, 29 for kvinnor och 50 fér mén.

Lansstyrelsen har tillsammans med kommunerna i norra Dalarna gjort en kartlaggning och
behovsinventering bland sa kallade livsstilsforetag. Materialet ska anvandas som underlag for
framtida satsningar pa livsstilsmigration till Dalarna.

Under 2014 har L&nsstyrelsen Dalarna har deltagit i planeringen och férberedelserna for att
bilda en regional kompetensplattform for offentlig upphandling, Upphandlingsdialog Dalarna,
UDD. Syftet & 6ka mojligheterna fér mindre foretag att 1dgga anbud och delta i offentliga
upphandlingar. Arbetet har skett i samarbete med Coompanion Dalarna, Foretagarna Dalarna,
Landstinget Dalarna, Lantbrukarnas Riksforbund, Mellansvenska Handelskammaren, Region
Dalarna, SmakKom, Svenskt Naringsliv och UpphandlingsCenter. Det har presenterats for
majoriteten av lanets kommuner har stéllt sig positiva till initiativet. Olika utbildningsinsatser
har ocksa gjorts for mindre foretag, politiker och offentliga tjansteman - framst upphandlare
och naringslivsutvecklare.

Miljodriven naringslivsutveckling och ett energieffektivt naringsliv

Lansstyrelsen Dalarna har under aret tagit initiativ till och, tillsammans med Region Dalarna
och Hogskolan Dalarna, drivit ett projekt med malet att ta fram en strategi for smart
specialisering och 6kad innovation inom energiomradet.

Lansstyrelsen har ocksa tagit initiativ till bildande av ett brett samverkansforum for stad till
energieffektivisering i naringslivet. | forumet ingar bade offentliga aktorer och
naringslivsorganisationer med syfte att koordinera projektinsatser och samverka med
branschorganisationer. Ett nytt projekt med namnet BEE (Branschvis EnergiEffektivisering)
har drivits under aret med Lansstyrelsen Dalarna som projektégare och i samarbete med
Gavle-Dala Energikontor. Projektet samarbetar med 15 branscher/foretagsnatverk for att
stodja energieffektivisering i ca 120 foretag dar energikartlaggning har gjorts. De branscher
som deltar ar bland annat teknikforetag, sagverk, traforetag, hotell, livsmedelsbutiker,
drivmedelsstationer och skidanlaggningar.
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Lansstyrelsen har under manga ar gett stod till ByggDialog Dalarna. Ett resultat av detta ar att
branschen tagit steget och bildat féreningen ByggDialog Dalarna. Féreningen ska fungera
som katalysator for bygg- och fastighetssektorn i l&net genom att skapa motesplatser och
synergier mellan lanets naringsliv, akademi och offentlighet. Malet ar ett effektivt, kvalitativt,
kompetent och hallbart samhéllsbyggande. Genom samverkan mellan branschens olika
aktorer ska forutsattningar skapas for kompetensutveckling och ett starkt innovationsklimat.

Lansstyrelsen och Region Dalarna stodjer ocksa ett projekt som syftar till kompetens-
utveckling och innovation. Malet ar att lanets byggsektor ska bli ett nationellt foredome nar
det galler rekrytering och kunskapsbyggande for ett hallbart byggande. Inom projektet
MountEE har l&nsstyrelsen tillsammans med Byggdialog Dalarna under 2014 testat det
osterrikiska konceptet ”Servicepaket Bygg” som stodjer mindre bestallare i hallbart och
energieffektivt byggande och som nu haller pa att vidareutvecklas pa nationell niva.

Inkluderande tillvaxt

Winnet Dalarna &r ett samarbete mellan fem organisationer, Hedemora Néringsliv, W7,
Stiftelsen Minerva, Lansstyrelsen i Dalarna och Region Dalarna. Malet &r att synliggora
kvinnors villkor och 6ka jamstalldhetsperspektivet i det regionala tillvéxtarbetet. Ett av
omradena &r ett regionalt framtaget processtod. Syftet ar att uppna en integrering av arbetet
med integrering jamstalldhet och mangfald i den projektverksamhet som finansieras av
Lansstyrelsen Dalarna eller Region Dalarna.

Modellen har tagits fram och testats med goda resultat i det regionala servicesprogrammet
under hosten. Var beddmning ar att processtodet ar efterfragat. Vi ser att det kommer att hoja
kompetensen hos vara projektagare och stddja arbetet med att inforliva jamstéalldhet och
mangfald i hela processen fran programskrivning till praktiskt genomférande. Malséttning ar
att arbetssattet tas i bruk i full skala under 2015.

Ett annat arbetsomrade &r genusmedveten rekrytering déar gruvnaringen far support med
kunskap om hur man rekryterar kvinnor till en mansdominerad bransch.

Genuskontrakt ar en annan satsning som bygger pa en kartlaggning av hur konsrollerna skiljer
sig at mellan olika omraden i Dalarna och dven mellan olika kommuner. Kartlaggningen blev
klar under aret och har kommunicerats till berérda regionala parter. Arbetet med att stodja
kommuner med att tolka och anvéanda kartlaggningen pagar. For att bista foretagsradgivare
med ett genusperspektiv har metoden " Tank langre — en metod for genusmedveten
affarsradgivning” tagits fram. Aven har pdgar spridningsarbetet.

| arbetet med integration inom tillvéxtarbetet har vi under 2014 genomfort en forstudie
tillsammans med foretagsinkubatorn i Dalarna. Forstudien ska ge svar pa hur inkubatorns
verksamhet ska bli mer tillganglig for utlandsfodda. Anstallda pa naringslivenheten har ocksa
deltagit i flera regionala och nationella forum for integrationsfragor for att utveckla arbetet
med integration och mangfald inom omradet for regional tillvéxt i lanet.

Fysisk planering och boende

Vi har under 2014 fortsatt var samverkan med Region Dalarna och lanets kommuner for att
hitta plattformar for dialog hur vi ska utveckla arbetet med battre koppla ihop regionala
utvecklings-och tillvaxtstrategier med kommunernas oversiktsplanering. Vi har dven ett
internt arbete med att utveckla former for tidiga dialoger kring kopplingarna mellan regional
tillvaxt och fysisk planering.
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Tillganglighet genom informationsteknik — Bredband och digitalagenda

Tillgang pa fungerande bredband ar en viktig landsbygdsfraga for bade foretagare och
privatpersoner. Det &r en viktig del i malbilden om en attraktiv och socialt vél fungerande
landsbygd med ekonomisk livskraft. P& Lansstyrelsen Dalarna samverkar landsbygdsenheten,
samhallsbyggnadsenheten, naturvardsenheten och naringslivsenheten for att arbeta effektivt
och malstyrt med bredbandsfragor eftersom de spanner 6ver manga amnesomraden.
Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 arbetat med att ta fram ett forslag pa en Dalamodell.
Modellen ska ge stod i att hantera olika finansierings-former samt skapa regler och
forutsattningar for fiberutbyggnaden.

Under aret har vi dkat informationsarbetet kring landsbygdsprogrammet och méjligheterna till
stod. Vi har ocksa arbetat med handlaggning av del- och slututbetalningar for beviljade
projekt ur Landsbygdsprogrammet 2007-2013. Nér det géller programmet for 2014-202
Oppnades mojligheten att [amna in nya ansokningar i september. Inga beslut om stéd kommer
dock att kunna fattas forran under 2015. Under aret har &ven ett stort arbete lagts pa att Iamna
remissvar till Jordbruksverket pa det nya stodets utformning och urvalskriterier samt att
utforma den regionala handlingsplanen for Dalarna.

Dalarnas Bredbandskansli har statats upp drivs och finansieras av Lansstyrelsen och Region
Dalarna. Kansliet har som uppgift att arbeta for att uppna Dalarnas bredbandsmal. Kansliet
ska aven vara det naturliga navet for regionala bredbandsfragor och vara ansvarigt for att
bredbandsstrategins handlingsplan genomfors. Arbetet sker bland annat via Dalarnas
Bredbandsforum bestdende av samtliga kommuner, landstinget, Region Dalarna, Hogskolan,
Foretagarna och lansstyrelsen.

Kommersiell och offentlig service
Las under uppdrag 31.

Kompetensforsorjning

Lansstyrelsen Dalarna har tidigare medfinansierat pilotprojektet KTP Dalarna (Knowledge
TransferPartnerships). Konceptet har utvecklats i Storbritannien och det ar forsta gangen det
introduceras i Sverige. Erfarenheter av denna modell fran England visar mycket
framgangsrika resultat. Projekt avslutades under 2014 och en av effekterna ar att 70 procent
av studenterna som kommer in via KTP far jobb paforetagen efter avslutad projekttid.

Internationellt och granséverskridande samarbete

Granskommittén Hedmark-Dalarna &r ett samarbete som initierats av Nordiska Ministerradet.
Syftet med Granskommittén &r att stérka relationerna och samarbetet mellan Hedmark och
Dalarna samt minska mentala och fysiska granshinder. Utifran tidigare satsning fran
Nordregio for samarbete kring demografiska utmaningar i Hedmark och Dalarna, beviljades
ytterligare medel for 2014 for uppféljning och fortséttning och saval norska som svenska
kommuner fordjupar sig i utvecklingsarbete for att starka attraktiviteten i de aktuella
omradena.

En undersokning har genomforts om hur foretag i Dalarna och Hedmark upplever eventuella
granshinder. I Dalarna gjordes undersékningen i samarbete med Foretagarna Dalarna.
Resultatet visar att man upplever att granshinder finns. Detta kommer man att jobba vidare
med i ett gransregionalt seminarium med foretagarna som malgrupp.

En forstudie har gjorts utifran granssamarbetet kring sjuk- och halsovard. Syftet ar se vilka
mojligheter som finns for granskommunerna att samverka kring sjuk- och halsovardsuppdrag,
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t.ex. val av allmanlakare inom primarvard, hemtjanst och hemsjukvard. Forstudien har visat
att bade behov och intresse finns.

Granskommittén har genom Lansstyrelsen Dalarna varit delaktig i arbetet kring en gemensam
risk- och sarbarhetsanalys — GrenseROS - for gransregionen mellan Dalarna och Hedmark.
Ett storre samarbetsmdte — gransforum - med enheter fran alla granskommitténs
organisationer har genomforts for att se hur samarbetet kan utvecklas. Ett antal
uppfdljningsmaten med parter fran de olika organisationerna inom bl.a. landsbygd och
naturvard har ocksa genomforts. Inom omradet energi- och klimat har granskommittén tagit
initiativ till ett samarbetsmote mellan aktorer pa regional och kommunal niva med ett fortsatt
erfarenhetsutbyte om klimat- och energiplaner for kommunerna som resultat.

Scandinavian Heartland- Next Generation &r ett projekt som ska stérka foretagandet i Dalarna
och i Fjellregionen i Norge. Projektet startade i feb 2013 och avslutades i augusti 2014. Malet
var att undersoka potentialen for ett gransregionalt destinationssamarbete, livsstilsmigration
och business improvement districts. Resultatet blev bland annat rapport om livsstilsforetag
och deras utvecklingspotential i Dalarna och Fjellregionen.

Green 2020 startade 2011 och avslutades forra aret. Det ar ett projekt med malsattningen att
Oka energisamarbetet mellan skidanldggningar i Dalarna och Hedmark. Syftet &r att minska
skidanlaggningarnas energianvandning och miljopaverkan till 2020 genom insatser inom
omradena energieffektivisering, fornybar energi och transporter. Projektet har bland annat
resulterat i flera storre investeringar i mer energieffektiv teknik.

MountEE - energismart i kallt klimat

MountEE startade i april 2012 och har pagatt i tre ar. Genom stod till kommuner med

kallt klimat i Sverige, Alperna och Pyrenéerna har malet varit att bli ledande i omstéllningen
till energieffektivt och hallbart byggande. | Dalarna samarbetar MountEE med Byggdialog
Dalarna. Under 2014 har man via pilotprojekt visat hur mindre kommuner kan bygga
energieffektivt och med héllbara material. Experter fran Osterrike har utvarderat arbetet.
Tillsammans med Byggdialog Dalarna har flera utbildningar om kvalitetssakringssystem och
materialval anordnats for politiker, tjansteman och konsulter.

Internationalisering med behov av 6kad internationell utblick

Samverkan med andra lander ar nddvandig och vi prioriterar i forsta hand energiomradet.
Lansstyrelsen Dalarna har tagit initiativ till att bilda ett natverk med olika regionala aktorer
runt Ostersjon inom energiomradet och milj6tekniksektorn. Projektet heter EFFECT och har
fatt status som flaggskeppsprojekt inom Ostersjdstrategin samt status som Light House
project inom Baltic 21. Finansiering sker via Svenska institutet som ocksa ar projektledare.
Under 2014 arrangerade Dalarna bland annat en workshop med partners fran Finland, Norge
och Danmark.

Aterrapportering regleringsbrev

RB 20. Lansstyrelserna ska redovisa exempel pa och kommentera hur samverkan mellan
lansstyrelserna och statliga myndigheter sker inom det regionala tillvéxtarbetet samt hur
denna samverkan utvecklats.

Lansstyrelsen har inom de flesta av sina ansvarsomraden ett omfattande och upparbetat
samarbete med andra myndigheter, ndringslivet och dess organisationer och den ideella
sektorn pa nationell, regional och lokal niva. Bedomningen é&r att det sektorsovergripande
arbetssattet ar val utvecklat och att Lansstyrelsens aktiviteter leder till en 6kad samordning i
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lanet. En effekt av de senaste arens centralisering av statliga myndigheter ar att det pa en
overgripande strategisk niva blir svarare att arbeta samordnat, eftersom de statliga
myndigheterna inte ar representerade lokalt eller regionalt. Trots detta pagar ett omfattande
utvecklingsarbete pa operativ niva i samverkan inom lanet.

Exempel pa insatser

Bredband och digital agenda och &r en viktig landsbygdsfraga for bade foretagare och
individer och en viktig aspekt i Lansstyrelsens malbild om en attraktiv och socialt val
fungerande landsbygd med ekonomisk livskraft.

Dalarnas Bredbandskansli har som uppgift att arbeta for att uppna Dalarnas bredbandsmal.
Kansliet ska vara det naturliga navet for regionala bredbandsfragor och vara ansvarigt for att
bredbandsstrategins handlingsplan genomfors. Arbetet sker bland annat via Dalarnas
Bredbandsforum bestdende av samtliga kommuner, landstinget, Region Dalarna, Hogskolan,
Foretagarna och lansstyrelsen.

Oversiktsplanering och regional tillvéaxt

Lansstyrelsen fick i regleringsbrevet 2013 i uppdrag att till Boverket redovisa hur det
omsesidiga sambandet mellan det regionala tillvaxtarbetet och kommunernas
oversiktsplanering har utvecklats. Med utgangspunkt i resultatet av detta arbete har
Lansstyrelsen i dialog med Region Dalarna under 2014 lagt grund for vidare samverkan kring
fragan. Behovet av att finna véagar till metoder, redskap och arbetssatt dar vi kan lara
tillsammans och av varandra har bland annat lett fram till ett projekt som initierats av och,
under 2015, kommer att drivas under ledning av Region Dalarna i ndra samverkan med
Lansstyrelsen Dalarna och fyra av lanets kommuner. Projektet syftar till att hitta metoder och
arbetssatt som pa sikt forstarker samspelet mellan fysisk planering och regionalt
tillvaxtarbete. For att koppla regionala utvecklings-och tillvéxtstrategier narmare
kommunernas oversiktsplanering har Region Dalarna under aret dven inlett samtal med
kommuner som befinner sig ett tidigt skede av planeringsarbetet. Lénsstyrelsen Dalarna har
funnits representerad som part vid dessa dialoger.

Granskommittén Hedmark-Dalarna &r ett samarbete som initierats av Nordiska Ministerradet.
Syftet med Granskommittén &r att stérka relationerna och samarbetet mellan Hedmark och
Dalarna och minska mentala och fysiska granshinder. Utifran tidigare satsning fran Nordregio
for samarbete kring demografiska utmaningar i Hedmark och Dalarna, har ytterligare med
beviljats 2014 for en uppfoljning och fortsattning. Kommuner i Dalarna och Hedmark
fordjupar sig i utvecklingsarbete for att starka attraktiviteten for kommunerna. De deltagande
kommunerna utgar fran sina ordinarie tillvaxt-, utvecklings- och dversiktsplaner.

En undersékning har genomforts om hur foretag i Dalarna och Hedmark upplever eventuella
granshinder. | Dalarna har undersékningen gjorts i samarbete med Foretagarna Dalarna.
Resultatet pavisar att upplevda granshinder finns. Detta kommer man att jobba vidare med i
gransregionalt seminarium med foretagarna som malgrupp. Nar det géller energi- och klimat
har Granskommittén tagit initiativ till samarbetsmote mellan aktorer pa regional och
kommunal niva. Samarbetet har resulterat i fortsatt erfarenhetsutbyte om klimat- och
energiplaner fér kommuner.

Fjallpaket Dalarna ar ett samlingsnamn for en rad olika atgarder som kravs for att den
planerade expansionen i Dalafjallen ska kunna genomforas pa ett snabbt och hallbart satt. En
samordningsgrupp har bildats dar Region Dalarna har ordférandeskapet. Ovriga
organisationer som ingar &r Malung-Salen kommun, Mora kommun, Alvdalens kommun,
Lansstyrelsen Dalarna, Skistar, Idre Fjéll, Tillvaxtverket och Trafikverket region mitt. Vi har
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vid fler tillfallen medverkat i olika méten som géllt planfragor, markanvandning eller andra
fragor som berort flygplats etableringen.

Dalarnas regionala serviceprograms (RSP) fokus &r mat, bensin, pengar och paket i hela
Dalarna. | arbetet finns representanter fran kommunerna, Region Dalarna, Landstinget,
Arbetsformedlingen, Polisen, naringslivsorganisationer, intresseorganisationer och den ideella
sektorn. Det breda deltagandet i Dalarnas regionala serviceprogram och en bra samverkan
med Region Dalarna gor att Lansstyrelsens uppdrag att verka for en god tillgang till
kommersiell service for medborgare och foretag forstarker och &r ett komplement till 6vriga
insatser for hallbar regional tillvéxt i lanet, exempelvis landshygdsprogrammet och Leader,
samt med PTS i fragor om betaltjanster.

Energiintelligent Dalarna ar en regional energisamverkan dar manga aktorer i Dalarna deltar.
Syftet ar att minska var paverkan pa miljon genom att minska energianvandningen och 6ka
andelen fornybar energi. Samverkan har sitt ursprung i Dalarnas miljémal, och verkar for att
miljomalen inom omradena energi och klimat ska uppnas. Genom regional samordning har vi
mojlighet att koordinera dessa insatser och forenkla for foretagen. Under aret har en regional
energisamverkan for storindustrin etablerats. Syftet &r att se hur stérre industriforetag
tillsammans med regionala aktorer kan minska energianvandningen och klimatpaverkan.
Hogskolan Dalarna har inlett arbetet med lokala energisystemanalyser for att 6ka samverkan
kring restvarme. L&nsstyrelsen har i samarbete med Dalarnas 15 kommuner genomfort
projektet "Resfria mdten” for att minska resandet for moten med 20 % till 2015. Webbmdten
ger manga synergier som minskad energianvandning och miljobelastning, lagre energi- och
reskostnader, mer arbetstid, 6kade mojligheter till dterkommande korta méten samt mindre
olycksrisker. Kommunerna har inrett video-rum och utbildat 100 métesagenter som i sin tur
utbildar narmare 2 000 kolleger i de egna kommunerna. Anvandningen borjar ta fart vi foljer
utvecklingen.

Miljodriven tillvaxt

Lansstyrelsen har medverkat vid nationella forum och regeringens miljomalsforum for att
formedla erfarenheter inom arbetet med miljodriven tillvaxt. En méngd rekommendationer for
regering och nationella myndigheter har lyfts fram i samband med redovisningar av slutsatser
fran Pilotlan Dalarna.

Upphandlingsdialog Dalarna

Under 2014 har arbetet med larande om offentlig upphandling Gvergatt i ett nytt
utvecklingsprojekt, kompetensplattformen Upphandlingsdialog Dalarna, UDD. UDD ska vara
ett forum som utifran regionala behov och forutsattningar formedlar kunskap, ger information
om goda exempel och ger metodstdd vid upphandling, framst till sma foretag men aven till
upphandlande myndigheter. Arbetet leds och samordnas av Léansstyrelsen i samverkan med
Coompanion Dalarna, Foretagarna Dalarna, Landstinget Dalarna, Lantbrukarnas Riksférbund,
Mellansvenska Handelskammaren, Region Dalarna, UpphandlingsCenter. | projektets
referensgrupp ingar politisk representation fran kommuner och landstinget, representanter
fran Svenskt Naringsliv och 6vriga delar av naringslivet samt specialistkompetens inom miljo,
juridik, transporter, livsmedelsproduktion, landsbygdsutveckling, e-handel och offentlig
upphandling. Projektet samarbetar med lanets 15 kommuner samt med ett flertal nationella
projekt, myndigheter och organisationer.

’Vagen in” ar en regional avsiktsforklaring om samverkan kring utveckling, inkludering och
etablering av asylsdkande, flyktingar och andra invandrare. Den syftar till att effektivisera,
utveckla och samordna lanets resurser for ett solidariskt mottagande och etableringsarbete i
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Dalarna. Ett revideringsarbete har pagatt under aret och nya aktorer och samarbetspartners har
tillkommit. Férutom myndigheter som Arbetsformedlingen, Forsékringskassan,
Migrationsverket, Hogskolan Dalarna, Landstinget Dalarna och Lansstyrelsen Dalarna
omfattar samarbetet nu ocksa samtliga lanets femton kommuner och den civila sektorn.

Under aret har stor vikt lagts pa kommundialoger for att klara utmaningarna infor en svar
flyktingssituation i véarlden och Sverige. Lansstyrelsen deltar i och leder flera regionala
natverk for samverkan kring integrationsfragor och fragor om flyktingmottagande och
mottagande av ensamkommande barn. Vi har dven arbetat for en ékad dialog med den
idéburna sektorn pa regional niva som ett forsta steg mot en langsiktig och hallbar samverkan
med frivilligsektorn i lanet.

RB 24. Lansstyrelserna ska bista Regeringskansliet i forberedelserna av programperioden for
2014-2020 for EU:s sammanhallningspolitik samt landsbygds-, havs- och fiskerifonden
inklusive arbetet med en partnerskapséverenskommelse med EU-kommissionen.

Vi har medverkat i forberedelserna av programperioden for 2014-2020 inom
Landsbygdsprogrammet via landsbygdsdirektorsnatverket. Vi har deltagit i moten géllande
stod till kommersiellservice inom Landsbygdsprogrammet.

Vi har aven utifran var energikompetens medverkat som informell remissinstans for det
nationella regionalfondsprogrammet samt aktivt medverkat i programmeringen av Norra
Mellansveriges Regionalfondsprogram och Interreg Sverige-Norge.

RB 29. Berorda lansstyrelser ska redovisa exempel pa och kommentera inom vilka omraden
samverkan sker mellan lansstyrelsen och den aktér som har samordningsansvaret for det
regionala tillvaxtarbetet samt hur denna samverkan har utvecklats.

Lansstyrelsen gor beddmningen att samverkan med Region Dalarna &r valutvecklad och att
samarbetet kommer att utvecklas vidare under kommande ar. Har nedan &r exempel pa hur
samverkan sker.

Exempel pa insatser

Dalarnas Bredbandskansli har startats upp och drivs av Lénsstyrelsen och Region Dalarna.
Kansliet har som uppgift att arbeta for att uppna Dalarnas bredbandsmal. Kansliet ska dven
vara det naturliga navet for regionala bredbandsfragor och vara ansvarigt for att
bredbandsstrategins handlingsplan genomfors. Arbetet sker bland annat via Dalarnas
Bredbandsforum bestaende av samtliga kommuner, landstinget, Region Dalarna, Hogskolan,
Foretagarna och lansstyrelsen.

Ett resultat ar vi arbetat med att ta fram ett forslag pa en Dalamodell for "Effektiv utbyggnad
av fiber i Dalarna”. Malet ar att kunna hantera olika finansieringsformer, regler och
forutsattningar i syfte att astadkomma 6nskad fiberutbyggnad

Smart specialisering och innovationsagenda &r ett pagaende arbete inom Region Dalarna dar
energiomradet ar ett prioriterat omrade och dar Lansstyrelsen har stor erfarenhet.
Lansstyrelsen har darfor tagit initiativ till och tillsammans med Region Dalarna och
Hogskolan Dalarna under aret drivit ett projekt med malet att ta fram en strategi for smart
specialisering och 6kad innovation inom energiomradet. Arbetet avslutas under 2015.

Gréanskommittén Hedmark-Dalarna &r ett samarbete som initierats av Nordiska Ministerradet.
Syftet med Granskommittén &r att starka relationerna och samarbetet mellan Hedmark och
Dalarna och minska mentala och fysiska granshinder. Utifran tidigare satsning fran Nordregio
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for samarbete kring demografiska utmaningar i Hedmark och Dalarna, har ytterligare med
beviljats 2014 for en uppfoljning och fortsattning. Kommuner i Dalarna och Hedmark
fordjupar sig i utvecklingsarbete for att stdrka attraktiviteten for kommunerna. De deltagande
kommunerna utgar fran sina ordinarie tillvaxt-, utvecklings- och dversiktsplaner. En
undersokning har genomforts om hur foretag i Dalarna och Hedmark upplever eventuella
granshinder. I Dalarna har undersékningen gjorts i samarbete med Foretagarna Dalarna.
Resultatet pavisar att upplevda granshinder finns. Detta kommer man att jobba vidare med i
gransregionalt seminarium med foretagarna som malgrupp. Nar det galler energi- och klimat
har Granskommittén tagit initiativ till samarbetsméte mellan aktorer pa regional och
kommunal niva. Samarbetet har resulterat i fortsatt erfarenhetsutbyte om klimat- och
energiplaner for kommuner.

Fjallpaket Dalarna ar ett samlingsnamn for en rad olika atgarder som kravs for att den
planerade expansionen i Dalafjdllen ska kunna genomforas pa ett snabbt och hallbart sétt. En
samordningsgrupp har bildats dar Region Dalarna har ordférandeskapet. Ovriga
organisationer som ingar ar Malung-Salen kommun, Mora kommun, Alvdalens kommun,
Lansstyrelsen Dalarna, Skistar, Idre Fjéll, Tillvaxtverket och Trafikverket region mitt.

Vi har vid fler tillfallen medverkat i olika méten som gallt planfragor, markanvéandning eller
andra fragor som berort flygplats etableringen.

Energiintelligent Dalarna ar en regional energisamverkan dar manga aktorer i Dalarna deltar.
Den leds av en styrgrupp som ansvarar for 6vergripande samordning samt beslutar i
strategiska fragor, exempelvis viktiga styrdokument och verksamhetens inriktning.
Landshovdingen ar ordférande och Region Dalarna &r vice ordférande. Samverkan har
utvecklats och har diskuteras ex. miljodriven tillvaxt och hur det arbetet kan utvecklas i det
regionaltillvéxtarbetet.

Processtod for integrering av arbetet med jamstalldhet och mangfald anvénds i all
projektverksamhet finansierad av L&nsstyrelsen eller Region Dalarna. Arbetssattet/modellen
har tagits fram och testats med goda resultat pa Regionala serviceprogrammet under hosten.
Var beddmning ar att processtodet ar efterfragat. Vi ser det kommer att hdja kompetensen hos
vara projektagare och stodja arbetet med att kvalitativt inforliva arbetet med jamstalldhet och
mangfald i hela processen fran programskrivning och utlysning till handlaggning och
praktiskt genomfdrande. Arbetsséttet/modellen ska tas i bruk i full skala under 2015

Upphandlingsdialog Dalarna

Arbetet med larande om offentlig upphandling fortsatter och 6vergar i ett nytt
utvecklingsprojekt, kompetensplattformen Upphandlingsdialog Dalarna(UDD). UDD ska vara
ett forum som utifran regionala behov och forutsattningar formedlar kunskap, ger information
om goda exempel och ger metodstdd vid upphandling, framst till sma foretag men éven till
upphandlande myndigheter. Arbetet leds och samordnas av Lansstyrelsen i samverkan med
Coompanion Dalarna, Foretagarna Dalarna, Landstinget Dalarna, Lantbrukarnas Riksférbund,
Mellansvenska Handelskammaren, Region Dalarna, UpphandlingsCenter. | projektets
referensgrupp ingar politisk representation fran kommuner och landstinget, representanter
fran Svenskt Naringsliv och 6vriga delar av naringslivet samt specialistkompetens inom miljo,
juridik, transporter, livsmedelsproduktion, landsbygdsutveckling, e-handel och offentlig
upphandling. Projektet samarbetar med lanets 15 kommuner samt med ett flertal nationella
projekt, myndigheter och organisationer.
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Oversiktsplanering och regional tillvéxt

Lansstyrelsen fick i regleringsbrevet 2013 i uppdrag att till Boverket redovisa hur det
O6msesidiga sambandet mellan det regionala tillvéxtarbetet och kommunernas
oversiktsplanering har utvecklats. Med utgangspunkt i resultatet av detta arbete har
Lansstyrelsen i dialog med Region Dalarna under 2014 lagt grund for vidare samverkan kring
fragan. Behovet av att finna vagar till metoder, redskap och arbetssatt dar vi kan lara
tillsammans och av varandra har bland annat lett fram till ett projekt som initierats av och,
under 2015, kommer att drivas under ledning av Region Dalarna i ndra samverkan med
Lansstyrelsen Dalarna och fyra av l&nets kommuner. Projektet syftar till att hitta metoder och
arbetssatt som pa sikt forstarker samspelet mellan fysisk planering och regionalt
tillvaxtarbete. For att koppla regionala utvecklings-och tillvéxtstrategier narmare
kommunernas oversiktsplanering har Region Dalarna under aret aven inlett samtal med
kommuner som befinner sig ett tidigt skede av planeringsarbetet. L&nsstyrelsen Dalarna har
funnits representerad som part vid dessa dialoger och samtalen har hallits 6ppna och
informella

Social hallbarhet och integration

Under 2014 reviderades den regionala avsiktsforklaringen ”For ett jamstallt Dalarna”. Denna
forklaring fungerar som en regional plattform i arbetet for Arbetsformedlingen, ALMI,
Foretagarna, Polismyndigheten Dalarna, Forsakringskassan, Hogskolan Dalarna, Landstinget
Dalarna, Dalarnas idrottsforbund, Region Dalarana samt L&nsstyrelsen. Avsiktsforklaringen
ingar ocksa som en del i lanets externa strategi for jamstalldhetsintegrering.

Dalarnas regionala serviceprograms (RSP) fokus &r mat, bensin, pengar och paket i hela
Dalarna. | arbetet finns representanter fran kommunerna, Region Dalarna, Landstinget,
Arbetsformedlingen, Polisen, naringslivsorganisationer, intresseorganisationer och den ideella
sektorn. Det breda deltagandet i Dalarnas regionala serviceprogram och en bra samverkan
med Region Dalarna gor att Lansstyrelsens uppdrag att verka for en god tillgang till
kommersiell service for medborgare och foretag forstarker och &r ett komplement till 6vriga
insatser for hallbar regional tillvéxt i lanet, exempelvis landshygdsprogrammet och Leader,
samt med PTS i fragor om betaltjanster. Vi har under 2014 haft regelbundna moten

RB 30. Berdrda lansstyrelser ska bista det organ som ansvarar for det regionala tillvéaxtarbetet
i l&net i dess uppdrag att genomféra en handlingsplan for att integrera ett
jamstalldhetsperspektiv i det regionala tillvaxtarbetet under perioden 2012—-2014.

Under 2014 har en modell for ett regionalt processtod for jamstalldhet och mangfald arbetats
fram tillsammans med Region Dalarna. Syftet &r att utbilda och stddja de storsta
projektagarana som far medel fran Regionalfonden och Landsbhygdsprogrammet i arbetet med
att kvalitativt integrera jamstalldhet och mangfald i sina projekt och verksamheter. Malet &r
att 6ka tillvaxten och utvecklingen pa landsbygden, genom att gora alla vara satsningar mer
tillgangliga for fler grupper som idag inte nas av insatser i tillrackligt stor utstrackning.

| arbetet med var regionala handlingsplan har vi tagit hjalp av sakkunniga inom jamstalldhet
for att pa basta sétt kunna integrera jamstélldhetsperspektivet i det regionala genomférandet
av landsbygdsprogrammet. Seminarier har genomforts och moten har hallits speciellt for att
Oka graden av jamstélldhetsintegrering. Detta har resulterat i att vi hittat nya sétt att arbeta
som starker arbetet med jamstalldhet i var verksamhet.
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| arbetet med var regionala handlingsplan har vi jobbat med att fa in och integrera
jamstalldhet och mangfald ocksa i kommunikationsplanerna. Darmed hoppas vi pa att na
malgrupper som tidigare varit svara att kommunicera med.

Var uppfattning ar att arbetet med jamstélldhetsintegrering idag méarks inom flera omraden i
vardagen. For manga av vara anstéllda &r det inte en sidoordnad arbetsuppgift, utan en uppgift
som ingar som en naturlig del i det ordinarie arbetet. Samtidigt finns fortfarande behov av att
t.ex. utveckla hur rapporter skrivs samt hur vi analyserar ojamstélldhet i lanet och den egna
verksamheten.

| det regionala samverkansprojektet Winnet Dalarnas har handlingsplanen haft hdg prioritet. |
Winnet Dalarna ingar Lansstyrelsen, Region Dalarna, Hedemora Néringsliv, W7 Dalarna och
Stiftelsen Minerva. Lansstyrelsen bedomning ar att vi nat malet med samarbetet dvs. ar att
synliggora kvinnors villkor och 6ka jamstélldhetsperspektivet i det regionala tillvéxtarbetet

RB 31. For sin uppgift att verka for en god tillgang till kommersiell service for medborgare
och foretag ska berdrda l&nsstyrelser redovisa och kommentera vilka insatser som genomforts,
resultaten av dessa och vilka aktdrer som deltagit samt pa vilket satt insatserna forhaller sig
till vriga insatser for hallbar regional tillvéxt i lanet. Redovisningarna ska relatera till mal
och intentioner i l&nets regionala serviceprogram.

Né&ringsdepartementet har gett Tillvéxtverket i uppdrag att utforma riktlinjer for regionala
serviceprogram i landet. Tillgangen till kommersiell service ar utgangspunkten for arbetet. |
Dalarna har lansstyrelsen uppdraget att utarbeta detta program for perioden 2014 -2018.

Dalarnas regionala serviceprogram, RSP, har utformats utifran Dalastrategin, inklusive
landsbygdspolitiska handlingsprogrammet, som ar det politiska instrumentet for regionalt
tillvaxtarbete. Det regionala landsbygdsprogrammet anger malen for landsbygden pa langre
sikt och i ett EU perspektiv. Det &r ett av flera program och strategier som finansieras pa olika
sédtt och genom flertalet stodformer.

Dalarnas regionala serviceprogram (RSP) fokus &r mat, bensin, pengar och paket i hela
Dalarna. Samverkan sker mellan representanter fran kommunerna, Region Dalarna,
Landstinget, Arbetsférmedlingen, Polisen, naringslivsorganisationer, intresseorganisationer
och den ideella sektorn. Det breda deltagandet gor att programmet forstarker och utgor ett bra
komplement till Gvriga insatser for hallbar regional tillvéxt i lanet, till exempel
landsbygdsprogrammet och Leader.

RSP har bland annat till uppgift att skapa plattformar for lokala initiativ, samverkan och
idéutveckling men ocksa att framja tekniska lésningar som stédjer servicen. Programmet ska
ocksa omfatta stdd till kommunerna i arbetet med att revidera sin service och
varuforsorjningsplaner. Arbetet sker i tva grupper, Norra och Sodra Dalarna. Sarskilt utsatta
landsbygdsbutiker har besokts for att diskutera butikens roll for byns utveckling.

Genom RSP samarbetar lansstyrelsen med Ludvika kommun i att utveckla fyra torg som
servicepunkter. En av I6sningarna &r att hdmta kunder till butiken istéllet for att enbart
leverera kassar till dérren for personer med sarskilda behov.

Serviceplaner ska enligt férordningen (2000:284) om stdd till kommersiell service finnas i de

kommuner dér stod till lanthandeln beviljas. Lansstyrelsen har i dialog med lénets 15

kommuner belyst vikten av att kommunerna anger en viljeinriktning for servicen pa varje ort.
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Pilotarbeten for nya serviceplaner har inletts tillsammans med Sater, Hedemora, Mora och
Orsa kommuner.

| Dalarnas regionala serviceprogram laggs stor vikt vid att integrera de horisontella malen
jamstalldhet, mangfald, integration och miljo i de insatser som genomfors. Darfor har
lansstyrelsen integrerat det processtdd for jamstéalldhet som utarbetats inom jamstalldhets-
projektet Winnet i Dalarna. Det har skett genom tva utbildningsomgangar och under en
workshop med partnerskapet i RSP. Under aret har aven tva natverkstréaffar for mackagare
och lanthandlare pa landsbygden arrangerats.

Ett annat viktigt omrade inom Dalarnas RSP &r omvarldsbevakning och kunskapsoverfaring
inom partnerskapet. | samarbete med Hela Sverige ska leva har en enkatundersokning bland
mackagare pa landsbygden genomforts och i samarbete med PTS medverkar Lansstyrelsen
Dalarna i utvecklingen av ett verktyg for processbaserat serviceunderlag och demografiska
analyser av landsbygden i lanet. Dessutom har l&nets lanthandlare analyserats och
kategoriserats utifran avstand till narmaste butik och kommuncentrum. Avsikten &r belysa
servicebehovet pa varje ort. Enligt TVVs riktlinjer ska RSP innehalla kriterier for stod till
kommersiell service. Darfor har arbetet med att integrera tidigare regionala riktlinjer for
stodet, i RSP, inletts.

Lansstyrelsen Dalarna har genomfort en satsning pa att stodja livsmedelsbutiker och
drivmedelsstationer pa landsbygden for att sanka sina energikostnader i projektet BEE. Det ar
ett satt att forbattra deras lI6nsamhet och konkurrenskraft.

I arbetet med kommunikation och information har ett nyhetsbrev och en kommunikations-
profil tagits fram och férankrats hos partnerskapet. Sammandrag av nyheter pa omradet har
publicerats pa hemsidan, samt via nyhetsbrev till partnerskap och lanthandlarnétverk
Lansstyrelsens bedomning ar att arbetet med RSP har kommit igang och att manga av
kommuner som deltar i arbetet ser inriktningen som rétt.

Kommersiella stod

Léansstyrelsen har beviljat bidrag enligt forordningen (2000:284) om stdd till kommersiell
service. En forskjutning har de senaste aren skett fran investeringar till akuta driftsstod/
servicebidrag. Under 2014 utgjorde servicebidragen 51 % och investeringsbidragen 41 % av
beviljade medel.

Totalt har stod pa 3 311 000 kronor beviljats till 36 drenden, varav 1 362 000 kronor i form av
investeringsbidrag, 1 685 000 kronor i servicebidrag och 263 795 kronor i
hemsandningsbidrag. Av dessa arenden ar 4 st stdd till kommuner for hemsandningsbidrag.
De resterande 32 arendena ber6r landsbygdsbutiker eller drivmedelsanlédggningar.

Av de landsbygdsbutiker som fatt stod drivs fem av kvinnor, tretton drivs av man och fyra
drivs av en ekonomisk forening. Tre drenden ar stod till drivmedelsanlaggningar varav tva ar
servicebidrag och ett investeringsbidrag.

Under aret har Lansstyrelsen inlett dialoger med lanets kommunledningar angaende
uppdatering av serviceplaner, samt med bybor och butikségare kring lokala servicebehov och
utvecklingsplaner. Efter analyser av hur den lokala demografin paverkat butikens omsattning
och kundunderlag &r det var bedémning att den demografiska utvecklingen kommer att vara
avgorande for utvecklingen for landsbygdshandeln de kommande aren.
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Utveckling av uppdraget gallande grundlaggande betaltjanster

Lansstyrelserna har sedan 2009 haft i uppdrag att bevaka hur tillgangen till grundlaggande
betaltjanster motsvarar samhéllets behov. Lansstyrelsen Dalarna ar samordnare av detta
arbete, som presenteras arligen i en rapport till Naringsdepartementet. Sedan 2013 har
lansstyrelserna aven haft uppdraget att vid behov arbeta fér genomfdrandet av regionala stod-
och utvecklingsinsatser. Lansstyrelsen har under 2014 beviljats pengar av PTS till ett sérskilt
projekt for att utgora stod till 6vriga lansstyrelser i det regionala betaltjanstarbetet. Detta &r en
fortséttning pa tidigare arbetet och projektet ska avslutas under 2016.

Lansstyrelsen Dalarna har aven fatt finansiering av Vinnova for att ta reda pa om det ar
majligt att genom en innovationsupphandling stimulera betaltjanstmarknaden till att ta fram
I6sningar for grupper och omraden dar dessa saknas idag. Utover det samverkar Lansstyrelsen
Dalarna med Post- och Telestyrelsen, Tillvaxtverket, Tillvéxtanalys, Riksbanken och
Finansinspektionen kring betaltjanstfragorna.

Det regionala betaltjanstarbetet i l&net sker inom ramen for det regionala serviceprogrammet.
Det pagar flera olika utvecklingsprojekt. Bland annat testas olika tekniska I6sningar av
handikapporganisationerna HSO och SRF och Dalarnas idrottsforbund. Datatekniska
servicetjanster, som betaltjanster, testas pa tre biblioteksfilialer i Falu kommun och ett
pilotprojekt med personlig hjalp testas i Dala-Jarna. Stéttningen av de tva befintliga
betaltjanstombuden i Sarna och Fredriksberg fortgar ocksa.
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Tabell 3.1: Kostnader for strukturfondsadministrationen, programperiod 2007 - 2013

o Ansl vri Arsarbetskrafter
Strukturfondsadministration (tkr) S ag| O g sarbetskrafte
(5:1) |finansiering
Totala kostnader och arsarbetskrafter for strukturadministration 0 0 0
varav Forvaltande myndighet 0 0 0
varav Attesterande myndighet 0 0 0
varav Kontroller i territoriella program 0 0 0
Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso
Kommentarer Tabell 3.1
Lansstyrelsen Dalarna har ingen strukturfondsadministration.
Tabell 3.2: Lansfakta inom EU-st6d
Utbetalade bidrag, summa (tkr) 2014 2013 2012
. N 0 0 0
Bidrag, vilka lansstyrelsen fattar beslut om och betalar ut
varav Artikel 33 (inom mal 1-omrédet) 0 0 0
. N . 0 0 0
Bidrag, vilka lansstyrelsen inte fattar beslut om, men betalar ut
Bidrag, vilka Iansstyrglsen har fatt_at beslut om, men dar 302 997 295 645 289 270
Jordbruksverket har gjort utbetalningen
Fiskeriprogrammet
Landsbygdsprogrammet 186 151 175 802 186 255
varav Leader 11 666 12 882 13 537
varav miljoersattningar 69 709 79 379 71596
varav kompensationsbidrag (LFA) 50 064 54 156 50 920
varav foretagsstod 8181 7921 24 755
varav projektstod 34 517 10 727 14 152
varav miljéinvesteringar 9725 10 737 7218
Gardsstod 115 235 119 843 103 015

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso, Jordbruksverket

Kommentarer Tabell 3.2

De utbetalda beloppen till miljoersattningar och kompensationsbidrag minskar vilket forklaras
av att flera ataganden avslutades vid foregaende arsskifte. Dessutom upphdrde stodformen
natur- och kulturmiljoer vid samma tidpunkt vilket ocksa bidragit till ett lagre utbetalt belopp
for miljoersattningar under 2014.

Eftersom landsbygdsprogrammet ar i en slutfas sa innebar det att handlaggningen av stoden
till landsbygdsutveckling till storsta delen omfattar utbetalningsansokningar. Det far effekten
att trots att antalet arenden per stodform ar farre an foregaende ar, sa kan de beslutade
utbetalningarna variera bade uppat och nedat beroende pa néar investeringar och projekt hos
stodsokarna slutfors.
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Lansstyrelseinstruktion 58

7. Lansstyrelsen ska i sin verksamhet verka for att forenkla for foretag

Bakgrund

Regeringen har gett samtliga lansstyrelser i uppdrag att genomfora insatser for att forenkla for
foretagen pa lansniva. Lansstyrelsen i Kronobergs Ian samordnar detta arbete. Syftet ar att
servicen ska 6ka och handlaggningstiderna minska sa att foretag slipper lagga tid pa onddigt
krangel och istéllet kan fokusera pa sin karnverksamhet. Regeringen understryker vikten av
att lansstyrelserna far en 6kad forstaelse for de villkor foretagarna verkar under.

Malsattningen med forenklingsarbetet ar att skapa en markbar positiv forandring i foretagens
vardag. Néar det blir enklare att vara foretagare sanks trosklarna for att fler ska vaga ta steget
att starta foretag. FOrenklingar for foretagare innebar &ven att de befintliga foretagarna kan
lagga sin tid pa att utveckla sitt foretag. Nya och véaxande foretag ar en grundlaggande
forutsattning for att skapa sysselsattning och ekonomisk tillvéxt.

Utover lansstyrelserna omfattar arbetet med att forenkla for foretag ocksa 16 centrala
myndigheter.

Lansstyrelsegemensam analys av féretagarnas behov

En analys av foretagarnas behov genomférdes under 2014. Den visade att behovet av stod
fran foretagarnas sida varierade och behdvde anpassas darefter, samt att lansstyrelserna
behovde arbeta vidare med tillganglighet, enhetlighet och partnerskap.

Lansstyrelsen Dalarnas arbete for att ’Forenkla for foretag”.

Lansstyrelsen Dalarna arbetar I0pande med att forenkla for foretag och for andra som kommer
i kontakt med oss genom vara olika verksamhetsomraden.

Var vardegrund med de fyra ledorden: kunskap, rattsakerhet, samarbete och bra bemétande &r
grundlaggande for vart arbete. Under 2014 har vara fokusomraden i arbetet med att forenkla
for foretag varit:

Tillgénglighet och bemétande

God service samt kortare och effektivare handlaggningstider

Exempel pa insatser kring service samt kortare och effektivare handlaggningstider
Samtliga enheter ser kontinuerligt éver mojligheterna att effektivisera handldggningen i syfte
att korta handlaggningstider med bibehallen rattssakerhet.

Lansstyrelsen har, tillsammans med Skogsstyrelsen och dvriga lansstyrelser, deltagit i arbetet
med att ta fram en "Gemensam inlamningsfunktion for skogsagare”. Inledningsvis 6ppnar
man under nasta ar (2015) funktionen for fornlamningsarenden vid avverkning. Arbetet har
samordnats av Lansstyrelsen i Varmlands lan. Lansstyrelsen Dalarna har dven samarbetat med
Skogsstyrelsen kring tydlighet och réttssakerhet gentemot skogsagare i lanet vad galler
avverkningsanmalningar.

Naringslivs- och landsbygdsenheten har under flera ar arbetat med olika typer av
informationsinsatser kring stdden i syfte att sprida kunskap kring de olika stodformerna. God
information underlattar for foretagare att redan fran borjan soka ratt typ av stod och skapar
aven kvalitativt battre ansokningar vilket i slutandan paverkar handlaggningstiden. Vi
erbjuder aven stod till féretagare genom att de kan besdka o0ss och presentera sina idéer innan
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de l&mnar in ans6kan om olika bidrag. Vi anvénder checklistor for att besluten ska bli
likriktade och inom flera omraden finns redan e-ansokningar vilket underlattar
handlaggningen. Det blir lattare att redan fran borjan gora ratt. Vi gar regelbundet igenom
arenden for att undvika att de blir liggande i vantan pa beslut.

De som soker stod och erséttningar via Lansstyrelsen uppger att det manga ganger ar
besvarligt att satta sig in de regler som omgardar landsbygdsprogrammet. Utdver att i ett sa
tidigt stadium som mojligt ge foretagarna stod genom en tydlig information om vilka
forutsattningar som galler for vi ocksa en kontinuerlig dialog med Jordbruksverket om hur
reglerna kan férenklas. Lansstyrelserna och Jordbruksverket har under det gangna aret
intensifierat sitt samarbete kring férenklingar for foretag. Jordbruksverket har bland annat
begart aterkoppling kring lansstyrelsernas syn pa bemotande och foranmalan av kontroller.
Lansstyrelsen Dalarna deltar ocksa i lansstyrelsernas och Jordbruksverkets samordnade
kundsupport ”En vag in”.

Nar det galler bygdemedel har Lansstyrelsen diskuterat hur vi kan fa ett béttre och tydligare
samarbete med de kommuner som &r remissinstanser. Har har planen varit att utveckla
kontakterna med kommunerna, fa en samstamd bild av de satsningar som ska goras, tydligare
motiveringar for beslut m.m. Detta kommer att forbattra service och forstaelse for
projektsdkande/projektégare.

En process som ofta blir omnamnd som kranglig och svarforstaelig ar bygglovsprocessen
varfor lansstyrelserna tillsammans med Tillvaxtverket arbetat for att fa kunskap dver vad som
kan forenklas pa detta omrade.

Lansstyrelsen Dalarna har under aret pabdrjat arbetet med att satta upp riktlinjer for hur tidiga
dialoger med kommunerna Falun och Borlange ska kunna genomforas for att fanga upp
fragestallningar kring samhallsplanering, byggande och boende i tidiga skeden. Sjalva
genomforandet kommer att paborjas 2015. Lansstyrelsen har ocksa pabdrjat ett internt arbete
med att utveckla det tvarsektoriella arbetet kring formerna for tidiga dialoger runt
kopplingarna mellan regional tillvéaxt och fysisk planering. Om vi internt 6kar var kunskap
och forstaelse kring de 6msesidiga sambanden och de olika villkor som galler, 6kar
forutsdttningarna for att battre bidra med kunskap och information till féretagarna.

Lansstyrelsen arbetar internt vidare med att uppdatera och forbattra blanketter som upplevs
som svartolkade och skapar aven nya dar sa kravs. Exempel pa detta finns hos Réattsenheten
(inom ex. Bingoansokan) och Né&ringslivsenheten (foretagsstod).

| MPD-érenden arbetar Lansstyrelsen kontinuerligt med att definiera forbattringsatgarder for
att forenkla for foretagen, bade internt och i samverkan med andra lansstyrelser. Vi deltar
ocksa i natverkstraffar med andra sakkunniga och med néringslivet. Internt pagar inom arbetet
med MPD ett fortlopande arbete kring 6versyn och forbéattring av rutiner och mallar.

| syfte att gora det enklare for, eller mojliggora, ocksa for mindre foretag i Dalarna att kunna
delta i offentliga upphandlingar har Lansstyrelsen under 2014 arbetat med att skapa
Upphandlingsdialog Dalarna. Det &r fortsattningen pa det arbete om offentlig upphandling
som ingick i Dalarnas regionala serviceprogram 2010 — 2013, men i ny form. Det
overgripande malet for arbetet ar att fler sma foretag inom alla branscher i Dalarna far 6kade
majligheter att l4gga anbud och delta i offentlig upphandling vilket ger foretagen 6kad
majlighet till konkurrens och vaxtkraft och kommunerna 6kade skatteintakter. Den
arbetsmodell som vi har skapat - och som upphandlingsdialogen &r en vidareutveckling av -
har uppméarksammats i flera andra lan och for att kunna sprida vara erfarenheter till andra
kommer resultaten av arbetet att dokumenteras, jamforas och analyseras.
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Exempel pa insatser kring tillganglighet och bemé&tande

De digitala mallar som finns automatiskt tillgangliga i &renderegistreringssystemet Platina ger
en kvittens pa att ett arende kommit in och vem som ska handlagga arendet. Hur lang tid ett
arende tar ar daremot fortfarande frivilligt att fylla i. For alla enheter ar det dock viktigt att ge
tydliga besked och aterkoppling till foretag kring hur lang tid ett arende berdknas ta. Vissa
arenden ar komplexa och kraver langre tid, kanske for att flera enheter eller myndigheter ar
involverade i drendet. Lansstyrelsen har arbetat med att forbattra rutinerna kring dialog med
den sokande i dessa fall, sa att processen och tidsramarna ocksa i denna typ av arenden
tydliggors pa ett battre satt. Utvecklingen av arbetet med dialog kring handlaggningstider
kommer att fortsatta ocksa under kommande ar.

Genom det nya telefonisystemet har alla handlaggare mobiltelefon vilket skapar béttre
forutsattningar for tillganglighet. For att underlatta for den som soker information har vi
arbetat med att forsoka vara tydliga med vem som handlagger vissa typer av arenden, saval pa
hemsidan som i telefonvéaxeln och telesvar. Websidorna uppdateras kontinuerligt men behover
utvecklas ytterligare under kommande ar.

Lansstyrelsen Dalarna har genom “Forenkla pa riktigt” genomfort en utbildning kring service
och bemotande for personal och ledningsgrupp. Utbildningens fokus lag pa att identifiera
utvecklingsomraden for den interna tvarsektoriella samverkan. Aven om vi inom lansstyrelsen
ar uppdelade pa olika enheter utifran vara expertkunskaper, ar vi for allméanheten en
myndighet. Manga arenden beror ocksa flera av Lansstyrelsens enheter. Vi sdg genom
utbildningen en majlighet att med detta som bas utveckla vart arbete och tankande kring
service och bemotande.
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Infrastrukturplanering

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 34*

Arsarbetskrafter man P 0,35 0,55 0,69
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 1,65 1,63 1,04
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 1,02 1,07 0,87
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2768 2484 2 096
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 1,35 1,17 1,05
Antal arenden, inkomna och uppréattade 51 64 53
Antal beslutade arenden 48 50 50
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 3 1 0
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 2941 2478 1795

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskravet. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakforordningar.

Kommentarer till tabellen
Avseende vag- och jarnvagsarenden ar inga forandringar jamfort med tidigare ar.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Léansstyrelsens arbete inom infrastruktur har bland annat rért vag- och jarnvagsplaner,
remisser kring infrastrukturplanering, 6versyn av hastighetsgranser och utvecklingen av
bredband i lanet.

| sammansatta infrastrukturfragor har Lansstyrelsen prioriterat att tydligt och samordnat agera
utifran vart statliga samordningsansvar och darmed varit “dorren in” genom att lamna
underlag och rattssaker information till 1&nets kommuner, Trafikverket, konsulter och
allménheten i dvrigt. Lansstyrelsen har fortsatta planeringsmoten med Trafikverket Region
Mitt for att bland annat hitta effektiva samradsformer med anledning av den nya
planeringsprocessen dar sarskilt atgardsvalsstudier ar ett nytt inslag i processen. Beredning av
arendena har skett tvarsektoriellt genom internremisser och beredningsmoten. L&nsstyrelsens
beredningsmaten har under aret flitigt anvants av Trafikverket som samradsmaten i
planeringsprocessen. Lansstyrelsen och de sakomraden som varit berérda pa Trafikverket
anser att den muntliga samradsformen &r tidseffektiv och skapar konstruktiva dialoger i tidiga
skeden.

Dalarnas Bredbandskansli har startats och drivs av lansstyrelsen och Region Dalarna. Kansliet
har som uppgift att arbeta for att uppna Dalarnas bredbandsmal. Kansliet ska &ven vara det
naturliga navet for regionala bredbandsfragor och vara ansvarigt for att bredbandsstrategins
handlingsplan genomfors. Arbetet sker bland annat via Dalarnas Bredbandsforum bestaende
av samtliga kommuner, landstinget, Region Dalarna, Hogskolan, Foretagarna och
lansstyrelsen. Under 2014 har vi tagit fram ett forslag pa en Dalamodell for "Effektiv
utbyggnad av fiber i Dalarna”. Malet ar att kunna hantera olika finansieringsformer, regler
och forutsattningar i syfte att astadkomma onskad fiberutbyggnad
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Hallbar samhallsplanering och boende

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 40* och 41*

Arsarbetskrafter man P 33 4,07 3,07
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 7.8 8,43 9,33
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 5,61 6,16 6,22
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 9089 | 11227 | 10833
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 4,43 5,28 5,43
Antal arenden, inkomna och uppréattade 626 656 640
Antal beslutade arenden 614 691 652
Antal ej beslutade drenden aldre &n tva ar 4 8 15
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 20 0 0
Brukarundersokning

Nojdindex brukarundersokning — verksamhet 402, Detaljplaner ¥ 68

D1 8rsarbetskraft = 1760 timmar

2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas fran tabell B.

% Nojdindex for verksamhet 402 fran lansstyrelsegemensam brukarundersokning 2014. Nojdindex varierar
mellan 0 och 100, déar O &r lagsta betyg och 100 &r hogsta betyg. Genomsnitt for samtliga 21 lansstyrelser ar 60.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet. Uppgifterna
kan t.ex. aterfinnas i olika sakfoérordningar.

Kommentarer till tabellen

Under 2014 har funktionen for samhallsplanering och boende haft stor personalomsattning
samt bytt funktionssamordnare. Omfattningen av antalet arenden finns inom en normal
variation men kan aven bero pa personella resurser. Lansstyrelsen Skane har inom
hemldshetsuppdraget erhallit bidrag.

Lansstyrelsen placerar sig strax ovan genomsnittet gallande brukarundersékningen. Ett
positivt omdome nar undersokningen genomfors ett ar da personalomséttningen ar stor. Det
finns en utvecklingspotential vad galler Lansstyrelsens nabarhet.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Handléaggning

Lansstyrelsen har under aret gett I6pande rad och stod till kommunerna i deras fysiska
planering. Lansstyrelsen har tillhandahallit regionalt underlagsmaterial till kommuner och
konsulter samt samordnat statens synpunkter i planprocesser. Utéver enskild radgivning har
kommuner haft dialog med Lansstyrelsens tvérsektoriella beredningsgrupp for att tillsammans
med bland annat Trafikverket diskutera strategiska och dvergripande planfragor i tidiga
skeden och sarskilda problemstallningar i aktuella planer. Beredningsgruppen traffas varje
vecka och stammer I6pande av statens syn pa kommunernas planarenden. Lansstyrelsen har
under aret avgett sammanfattande redogorelser dver kommunernas oversiktsplaner for sex
kommuner som inte har aktuella 6versiktsplaner samt lamnat granskningsyttrande 6ver den
gemensamma Oversiktsplanen for Falun och Borlange kommuner. Lantméteriet har medverkat
i Lansstyrelsens tva regionala plantraffar samt vid strandskyddsdialogen. Vid den sistnamnda
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har &ven den nationellt tillsatta strandskyddsdelegationen medverkat. L&nsstyrelsens arbetsséatt
medverkar till 6vergripande dialoger med kommuner och nationella myndigheter om saval
nationella mal och riktlinjer som detaljer i enskilda fragor. Detta 6kar kunskapen inom plan-
och byggvasendet pa alla nivaer.

Remissarbete
Lansstyrelsen har under aret sarskilt engagerat sig i plan- och bygglagsremiss fran regeringen,
Ds 2014:31 Nya steg for en effektivare plan- och bygglag.

Kommunmaéten

Lansstyrelsen har besokt 11 av lanets 15 kommuner under aret for dialog kring plan-, bostads-
och byggfragor. Vid besoken deltog kommunledning, ansvariga politiker och tjansteman fran
olika namnder och kommunala bolag med ansvar inom plan-, bostads- och byggomradet.
Genomgangar har gjorts av hur kommunerna utvecklar sin fysiska planering,
planeringsutmaningar, regionala perspektiv i kommunens planering, behov av kommunal och
regional samverkan, éversiktsplanens aktualitet, landsbygdsutveckling i strandnéra lagen,
insatser for att na de regionala klimat- och energipolitiska malen, kulturmiljofragor,
boendeplanering bl.a. kopplad till behoven fér nyanlanda, bostadsforsorjning, kommunens
byggtillsyn med mera. Dessa dialoger har varit vardefulla samtal mellan kommunerna och
Lansstyrelsen for att utbyta kunskap mellan myndigheterna och for att de kommunala
behoven ska kunna analyseras och som underlag nar Lansstyrelsen valjer fokus pa sitt
utvecklingsarbete.

Regional kompetensutveckling och tvarsektoriella seminarier

Lansstyrelsen har under aret arrangerat tva seminarietillfallen kring jamstalldhet och
samhallsplanering for att 6ka medvetenheten kring de jamstalldhetspolitiska malen och satta
dem i relation till planering av den fysiska miljon.

Arligen genomfor Lénsstyrelsen en regional strandskyddsdialog for lanets kommuner. En
informativ dag dar staten och kommunerna bland annat i workshop diskuterar fragestallningar
kring strandskyddet. Under 2014 deltog dven Lantmateriet och strandskyddsdelegationen i
detta mote.

Lansstyrelsen har arrangerat det arligen aterkommande Riskforum som i forsta hand vander
sig till samhéllsplanerare, rdddningstjanst och beredskaps- och sékerhetssamordnare i lanets
kommuner. Malet med forumet ar att uppna en effektiv samhallsplanering som bade tar
hansyn till kommunens behov av utveckling och till den riskbild som rader. Forumet syftar till
att stimulera till erfarenhetsaterféring och diskussion éver forvaltningsgranser. Arets traff har
haft huvudfokus pa klimatanpassning i Dalarna. Forumet leder till kunskapshdjning hos
deltagarna vilket i sin tur underlattar det dagliga planeringsarbetet med mer utvecklade
beskrivningar i planer kring halsa och sékerhet.

Bostadsmarknaden

Alla lanets kommuner har besvarat den arliga bostadsmarknadsenkaten och Léansstyrelsen har
utifran enkatsvaren och de tre genomforda kommunbesoken i bostadsfragor genomfort en
bostadsmarknadsanalys. For tredje aret har kommunernas planberedskap och socialt svaga
grupper pa bostadsmarknaden varit i fokus. Lansstyrelsen och Region Dalarna har gemensamt
arbetat med bostadsfragorna och genomfort kommunbesok inom kommunernas arbete med
riktlinjer for bostadsférsorjningen. Lansstyrelsen har dven arbetat med boendefragorna i
lansstyrelsernas Forum for hallbart samhéllsbyggande och i det sammanhanget utokat
samverkan med Boverket i dessa fragor. Inom ramen for regeringens hemloshetsuppdrag har
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Lansstyrelsen deltagit i framtagandet av den l&nsstyrelsegemensamma rapporten om
hemldshet och méten inom uppdraget. Lansstyrelsens arbete med boendefragorna och i
synnerhet med hemldshetsuppdraget har dkat kunskapen om problematiken regionalt och
kommunalt och synliggjort dessa fragor pa regional niva. Det tvarsektoriella samarbetet
mellan de sociala fragorna och boendeplanering har skapat en bra grund for fortsatt arbete pa
regional niva.

Lansstyrelsen har under aret stottat utvecklingen av dialog och samverkan inom byggsektorn i
lanet genom engagemang i Byggdialog Dalarna, nu en permanent regional forening for 6kad
kompetens, kvalitet och miljéhansyn inom lanets byggsektor. Har deltar byggherrar,
entreprendrer, projektdrer, Hogskolan Dalarna, myndigheter och organisationer.
Lansstyrelsens samverkan med Byggdialogen ar framgangsrik och ger breda och direkta
kontaktytor med lanets byggsektor. Detta underlattar Lansstyrelsens genomférande av en rad
atgarder som ror miljomal, klimatpaverkan, energieffektivisering och effektivt byggande i
lanet.

Byggtillsyn

Lansstyrelsens har under aret fortsatt arbetet med att etablera ett samarbete och natverk med
lanets byggnadsinspektorer om kommunernas byggtillsyn och féljsamheten gentemot plan-
och bygglagens regelsystem. Lansstyrelsen har en trearig tillsynsvagledningsplan med vilka
fragor som ska tas upp i samarbetet i lanet. Tva heldagstraffar har genomforts med lanets
byggnadsinspektorer med fokus pa tillsyn och metodik. Lansstyrelsen insatser inom
tillsynsvégledningen inom byggomradet har fatt en positiv respons fran lanets kommuner. En
for lansstyrelserna gemensam enkaét har skickats ut till kommunerna i lanet, vilken ar en del
av en gemensam arbetsprocess for lansstyrelserna, som nu utvecklas. Enkéten har analyserats
och &r ett bra arbetsredskap for att utveckla tillsynsvégledningen.

Indikatorer

Sambhéllsplanering, bostadsforsdrjning, byggande samt konsumentpolitik
utgiftsomréde 18"

Detaljplaner 2014 2013 2012 2011 2010
Antal 6verprévade detaljplaner 1 0 1 2
Antal upphévda detaljplaner 0 0 0 0
Strandskyddsdispenser 2014 2013 2012 2011 2010
Antal strandskyddsdispenser som Lansstyrelsen 25 57 40 67
har 6verprovat

Antal strandskyddsdispenser som Lansstyrelsen 16 24 13 8
har upphavt

U'Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer

Kalla: Boverket, Naturvardsverket

Kommentar kring ovanstadende indikatorer

Detaljplaner

Antalet 6verprovade detaljplaner haller en konstant Iag niva. Anledningen till 2014 ars
Overprovade detaljplan motiverades med att strandskyddsupphdvandet kunde strida med
géllande bestammelser.
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Strandskyddsdispenser

Overprévning

Indikatorvardet for Gverprévning har varierat 6ver aren, men var betydligt lagre 2013 &n
tidigare ar. Utvecklingen av indikatorn &r positiv, den tyder pa att kommunen fattar en storre
andel korrekta beslut.

Lansstyrelsen paverkar utvecklingen genom den dialog vi har med kommunerna i
strandskyddsfragor. Vi har kontakt med kommunernas handlaggare i 6verprévade drenden
och ofta nar vi aker ut pa besok sa gor vi det gemensamt. Vi har ocksa en kontinuerlig kontakt
och végledning i generella fragor under aret. Lansstyrelsen anordnar dven en arlig
strandskyddsdialogdag for de som jobbar med strandskyddsfragor pa lanets kommuner och
aven for andra myndigheter, sasom Lantmateriet. Dialogdagen ar en konferens med
forelasningar och diskussioner om aktuella strandskyddsfragor. Dialogen med kommunerna ar
mycket viktig for att fa en mer korrekt och enhetlig tillampning av lagstiftningen, vilket leder
till farre overprévade arenden. Aven Naturvardsverkets och strandskyddsdelegationens arbete
med vagledning och utbildning paverkar utvecklingen av indikatorvardet.

Upphéavande

Indikatorvardet for antal upphévda dispenser hénger néra ihop med indikatorvérdet for
overprévning och paverkas av samma faktorer. Utvecklingen av indikatorvarden for
upphévanden &r svarare att tolka an for overprovade, eftersom manga drenden som tas in for
overprévning inte upphavs samma ar. Det ar positivt att antalet upphavda dispenser har
minskat under 2013.

Lansstyrelsens insatser i form av dialog med kommunerna paverkar dven antalet upphéavda
dispenser. Dialog kring rattsfall och praxis, samt att formedla en forstaelse for
strandskyddslagstiftningen och dess syften, &r viktigare &n exempelvis checklistor for att
paverka indikatorvardet. Indikatorvardet for upphavande paverkas ocksa troligtvis av politisk
vilja i kommunen, vilket begransar effekten av lansstyrelsens insatser i form av dialog och
vagledning.

Aterrapportering regleringsbrev

Tabell 4.1

Bidrag for vilka Lansstyrelsen har fattat beslut, 2014 2013 2012
men dar annan myndighet har gjort utbetalningen

(tkr)

Boverket: Engangsbidrag 10 800 9 557 4 465
Boverket: Periodiska bidrag totalt 0 0 87
Totalt 10 800 9 557 4552
varav Boverket: Nyutbet. periodiska bidrag respektive ar 0 0 87

Kélla: Boverkets statistikprogram Svanen

Kommentarer Tabell 4.1

Skillnaden som ger utslag gallande engangsbidrag fran 2012 till 2013 ar investeringsbidrag
for aldreboende. Trots fa drenden kan bidrag vara forhallandevis stor beroende pa typ av
investering. De periodiska bidragen upphérde 2012.
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Tabell 4.2
Beslut om stod (antal forsta beslut) 2014 2013 2012
Reguljara stod
Radonbidrag egnahem 120 90 121
Tillfalliga stéd
Investeringsstdd aldrebostader, m.m. 3 2 1
Investeringsstdd till solceller 30 63 9
Ovriga beslut
Beslut om omprdévning 19 30 29
Beslut om avslag/avskrivning 12 31 11
Beslut om éterkallande 5 20 28
Beslut om utbetalning 143 132 165
Beslut om omprévning efter utbetalning 1 0 0

Kélla: Boverkets statistikprogram Svanen

Kommentarer Tabell 4.2

Boverket genomforde en nationell radonkampanj 2005-2006 vilket gav effekt. Stod till
radonbidrag i egnahem har darefter stadigt minskat sedan 2008. Regeringen har beslutat att
avsluta radonbidraget med ombedelbar verkan vi arsskiftet 2014/2015.

Investeringsstdd till aldrebostader har stadigt 6kat men arendena ar fa. Dalarna ar det 1an som
soker till antalet minst bidrag inom detta stod.

Vad galler investeringsstdd till solceller har Lansstyrelsen en balans pa ej beslutade arenden
fran oktober 2013. Tiden fran det att ansokan om stod inkommer till Lansstyrelsen och beslut
meddelas ar ungefar tva ar pa grund av medel inte fordelas av Energimyndigheten. For
Lansstyrelsen har denna fordrojning inneburit behov av utdkade informationsinsatser,
utdragen och mindre rationell handlaggning av stddarendena samtidigt som utbyggnaden av
solcellsanléggningar i l&nets senarelagts.

Ovriga beslut har siffror inom en normal variation dver aren sett.
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Energi och klimat

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 42*

Arsarbetskrafter mén 1) 2,60 3,40 1,66
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 1,72 1,81 2,33
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 2,19 2,57 2,00
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 4750 6 628 5679
Andel av totala verksamhetskostnader (%) * 2,31 3,12 2,85
Antal drenden, inkomna och uppréttade 12 21 9
Antal beslutade arenden 10 13 10
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 2 3 1
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 201 300 0

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen

Lansstyrelserna har under 2010-14 haft sarskilda medel fran energimyndigheten for arbetet
med att minska klimatpaverkan och bidra till energiomstallningen (1 miljon kronor per ar) och
for stod till regionala intresseorganisationers medverkan i arbetet (0,3 miljoner kronor per ar).
Lansstyrelsen Dalarnas arbete med att samordna och leda det regionala arbetet sker framst
inom ramen for var regionala energisamverkan, Energiintelligent Dalarna. 2014 har externa
bidrag ldmnats till Gavle Dala energikontor, Framtidsmuseet, Dala Energiforening, Ja Jarna
och Naturskyddsforeningen regionalt.

Den 1 juli 2013 bildades Lansstyrelsernas Energi- och Klimatsamordning (LEKS) som en
fortsattning pa pilotlansarbetet. For att gemensamt vidareutvecklar Lansstyrelsernas
arbetsmetoder och verktyg for gron utveckling. Osterg6tland ar vérdlan for LEKS och
Dalarna medverkar i bade arbets- och styrgrupp. Lansstyrelsen Dalarna har under aret
dessutom genomfort flera LEKS-finansierade utvecklingsprojekt.

Lansstyrelen Dalarna har fler arsarbeten an de flesta lansstyrelser inom verksamhet 42 pa
grund av vi varit Pilotlan for gron utveckling (regeringsuppdraget avslutades 2013) samt att vi
darefter deltagit i LEKS arbetsgrupp och driver flera av LEKS utvecklingsprojekt.
Variationen mellan aren beror framst pa foraldraledigheter.

Under aren 2010-2014 har Lansstyrelsen Dalarna beviljat stod pa 300 tkr per ar. Faktiska
utbetalningen varierar mellan aren.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Aterrapportering av lansstyrelsens arbete inom regeringsuppdrag 37 “Regionala klimat- och
energistrategier m.m.” sker till skillnad fran tidigare ar i separat rapportering till
Energimyndigheten. Utdver dessa insatser har lansstyrelsen genomfort eller medverkat till att
foljande insatser genomforts. Dessa insatser ar oftast projektfinansierade med medel fran
Energimyndigheten eller regionala utvecklingsmedel.
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Léansstyrelsen har slutfort projektet ”Ja vi mots resfritt” for att 6ka kommunernas anvandning
av webb- och videomdten. | projektet har éver 100 "motesagenter” i kommunerna utbildats —
vilka i sin tur utbildar ytterligare 1800 kommunanstallda i hur den nya tekniken kan anvéndas.
Dalarnas alla kommuner har nu skaffat eller planerar att skaffa sarskilda videorum for
distansmaéten och har under aret genomfort ett stort antal distansmaéten. Nagra av motiven till
satsningen ar tidsbesparing, minskade kostnader, minskad energianvandning och minskad
klimatpaverkan samt 6kade méjligheter till samverkan. Effektmalet ar att 2015 minska resor
med 20 % (1 580 MWh) och till 2020 med 40 %.

Lansstyrelsegemensamma utvecklingsprojekt inom LEKS

Lansstyrelsen Dalarna har under aret arbetat med foljande tre projekt;

- ”Lansstyrelsens roll och ansvar i arbetet med konsumtion” som tar fram végledning foér hur
lansstyrelsen kan arbeta med konsumtion utifran energi-, klimat- och miljémalsperspektiv.

— "Trendspaning/omvarldsanalys for Sveriges kommuner” som tar fram underlag i form av en
presentation och talaranteckningar kring viktiga handelser och trender inom energi- och
klimatomradet. Malsattningen ar att materialet ska kunna visas for kommunstyrelsen och
chefsnétverk vid kommunernas verksamhetsplanering.

- "Verktyg for energisystemanalys” som tar fram ett verktyg for att visualisera lanets
energisystem och kunna gora scenarier. Syftet ar att fa ett battre underlag for diskussioner om
vilka insatser som ska prioriteras regionalt.

- "Utbildning av néringslivstjansteman” som tagit fram underlag for att utveckla stodet till
naringslivstjansteman samt till projektagare i kommande regionala strukturfondsarbete. | syfte
att 6ka de regionala strukturfondernas bidrag till energiomstallningen och minskad
klimatpaverkan.

LEKS utvecklingsprojekt (dar nagra har utforts av Lansstyrelsen Dalarna) slutredovisas under
2015. Utvecklingsprojekten har dock redan under 2014 bidragit till att lyfta l&nsstyrelsernas
energi- och klimatstrategiska arbete inom omraden sasom miljoprévning, miljétillsyn, fysisk
planering, landsbygdsutveckling, néringslivsutveckling och évergripande styrning och
samverkan. Exempelvis har projektet kring utbildning av naringslivstjansteman resulterat i att
chefsnatverket for hallbar tillvéxt bildat en arbetsgrupp som arbetar med energifragor och att
de medverkade i LEKS nétverkstraff hosten 2014.

Miljodriven naringslivsutveckling och energifragor

Uppdraget som "Pilotlan for gron utveckling” som avslutades 2013 starkte lansstyrelsens
naringslivsarbete inom energi- och klimat omradet. Genom LEKS har néringslivsenheten
kunnat fortsatta driva fragorna pa nationell niva och dela med sig av erfarenheterna, se ovan.
Pa regional niva samarbetar lansstyrelsen med Region Dalarna for att etablera Energieffektiv
samhéllsplanering som ett omrade for smart specialisering, bland annat genom att gemensamt
finansiera projektet Next Horizon som drevs av Hogskolan Dalarna.

Lansstyrelsen driver eller medverkar i flera regionala néaringslivsprojekt som bidrar till
energiomstélining. Bland annat Green Business Region (GBR), Energi och miljécentrum
(EMC), Byggdialog Dalarna, MountEE, High Voltage Valley (HVV), Branschvis
Energieffektivisering (BEE), Granslost Energisamarbete i Fjallen (GREEN2020) och Next
Horizon.

Exempel pa resultat for 2014 ar att:
— GREEN 2020 har slutredovisats och tagit fram en handbok for energifragor pa
skidanlaggningar med konkreta och specifika atgéardsforslag for malgruppen.
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— Next Horizon har samlat de regionala aktdrerna som arbetar med innovation och
foretagsutveckling inom energiomradet. Det har resulterat i att aktorerna har fatt 6kad
kunskap om varandra och vilken funktion de har i arbetet med innovation inom energiomradet
samt att brister identifierats. Malet ar att fler projekt i Dalarna finansieras av EUs program
som Horizon. | syfte att stirka befintliga foretags energiarbete och skapa helt nya foretag.

— Projektet branschvis energieffektivisering (BEE) har bidragit till att manga foretag
genomfort energikartlaggningar och kommit igang med energieffektiviseringsatgarder.
Projektet har bland annat ordnat aktiviteter for teknikforetagen, kott- och charkféretag, tra-
och mébelforetag, hotell, livsmedelsbutiker och skidanlaggningar. Projektet avslutas varen
2015.

— MountEE har spridit det Osterrikiska konceptet ”Servicepaket Bygg” som stédjer mindre
bestallare i hallbart och energieffektivt byggande. Konceptet haller pa att vidareutvecklas pa
nationell niva.

— Byggdialog Dalarna har vidareutvecklats i sin roll som fristaende branschféreningen, bland
annat genom att en ny temagrupp “Hallbara Energisystem” bildats med deltagande fran
energibolagen. Syftet med temagruppen ar att arbeta for att energieffektivisering i
fastighetsholagen bade ska vara bra for miljon och sanka kostnaderna i ett systemperspektiv.
Byggdialogen fungerar som katalysator for bygg- och fastighetssektorn i lanet genom att
skapa motesplatser och synergier mellan lanets néringsliv, akademi och offentlighet.

Lansstyrelsen har dven 2014 avsatt medel for energikartlaggningscheckar som komplement
till de nationella checkarna samt genomfort ett seminarium om innovationsupphandling inom
det regionala natverket for upphandling.

Landsbygdsprogrammet

Landsbygdsprogrammet finansierar projektet Energilots som under 2014 bland annat har
anordnat kurser och traffar for sparsam korning, energieffektivisering pa lantbruk och
biogaslotsar i Saterbygden och i Vansbro. Kompetensutveckling inom omradet fornybar
energi och energieffektivisering gor att vi far en mer hallbar landsbygd samtidigt som den blir
ekonomiskt livskraftig. Inom Greppa Néaringens sker energiradgivning genom “energikollen”
och fem lantbrukare i lanet har under aret fatt en genomgang av sin gard och mojligheterna att
spara energi for att pa sa satt blir mer I1nsamma och konkurrenskraftiga.

Klimatanpassning

Lansstyrelsen Dalarna deltar i det nationella samordningsarbetet med klimatanpassning samt
stravar efter kontinuerlig kunskapsuppbyggnad och kompetensutveckling i fragan. Ett
nationellt stod i detta, som Lé&nsstyrelsen Dalarna anser skulle vara en mycket positiv
drivkraft i fragan, ar om regeringen beslutar om en samlad revidering av Klimat- och
sarbarhetsutredningens slutbetdankande under de nastkommande fem aren.

Indikatorer

Allman milj6- och naturvard utgiftsomrade 20"

Fornybar energi 2014 2013 2012 2011 2010
Installerad effekt i vindkraftverk (MW) 205 205 188,7 150,3
Producerad el som kommer fran vindkraft (GWh) 623 542 535 308

'Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer

Kélla: Statens energimyndighet
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Kommentar kring ovanstaende indikatorer

Léansstyrelsen har fortlopande utvecklat sina tre ansvarsroller for vindkraft d.v.s. att verka for
Okad utbyggnad av fornybar energi, att vagleda och 6vervaka kommunernas fysiska planering
samt att som MPD préva ansokan om miljétillstand. Vid arsskiftet 2014/2015 fanns
miljotillstand for att mojliggdra en total arsproduktion av ca 1 440 Wh.

Lansstyrelsen har dven i ar genomfort moten i Dalarnas regionala vindkraftsnatverk for att
starka samplaneringen mellan natagare och vindkraftsaktérer. Men det &r svart att koordinera
aktorers investeringsplaner for att finansiera natforstarkningar. Lansstyrelsen bedomer dock
att det i forsta hand ar bristande l6nsamhet pga. av laga el- och elcertifikatpris som bromsat
upp utbyggnadstakten. I dagslaget sker knappast nagra samrad alls infor miljoprovning vilket
ar en tydlig indikation pa att vindkraftsutbyggnaden avstannat och vi bedémer att Dalarnas
produktionsmal pa 1 600 GWh till 2020 inte kommer att nas.

Aterrapportering regleringsbrev

RB 42. Lansstyrelserna ska redovisa insatser och anvandningen av medel fran anslag 1:10
Klimatanpassning inom utgiftsomrade 20 med anledning av uppgiften att samordna det
regionala klimatanpassningsarbetet.

Det regionala klimatanpassningsarbetet

Regionalt arbete

Samordnaren av klimatanpassning pa Lansstyrelsen Dalarnas lan har under 2014 fortsatt att
genomfdra kommunbesok i 1anet. Syftet med besdken har varit att i dialogform fora samtal
tillsammans med representanter fran lansstyrelsens samhallsbyggnadsenhet, om
oversiktsplaner och detaljplaner. Tva av hallpunkterna pa dessa dialogmoten har varit att
diskutera hur klimatanpassningsarbetet implementeras i arbetet med detalj- och
oversiktsplaner. Detta har lett till en fortsatt 6kad forstaelse bland samhéllsplanerare ute i
kommunerna om vilka effekter ett forandrat klimat har pa vart samhalle och hur vi kan
forebygga mycket av detta.

Lansstyrelsen Dalarna fortsatter att driva ett pilotprojekt rorande klimatférandringarnas
paverkan pa vart kulturarv. Till detta projekt har Mora kommun med i huvudsak
raddningstjansten och Zorn Museet knutits for att fungera som referenter i projektets
metodutveckling. En stor del av arbetet har under aret bedrivits genom att tillsammans med
kulturmiljofunktionen inhamta kunskap om kulturarvets speciella beldgenhet i lanet samt
utbilda och informera om klimatférandringarnas paverkan pa samhallet och kulturarvet. Dessa
moten har lett till en 6kad kunskap hos byggnadsantikvarier och museipersonal om
kulturarvets utsatthet for klimatforandringarna.

Under 2014 har en revidering av klimatanpassningsstrategin for Dalarnas 1an genomforts.
Syftet med revideringen var att bland annat att tydliggdra roller och ansvar samt uppdatera de
senaste ronen fran forskningen om klimatférandringarna. Till denna strategi knots dven en
klimatanalys som SMHI tagit fram pa lansstyrelsens bestéllning.

Vid Riskforum, lanets samlade forum kring samhéllsplaneringsfragor for samhéllsplanerare,
beredskaps- och sdkerhetssamordnare och raddningschefer i lanet, genomfordes en del av
forankringsarbetet kring den reviderade klimatanpassningsstrategin genom att en
referensgrupp bildades med tva representanter fran respektive yrkesgrupp. Referensgruppen
starker kommunernas delaktighet i det regionala klimatanpassningsarbetet. Gruppen ar &ven
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resurs for att kvalitetsdkra nya kunskapsmaterial for lanet som exempelvis den
skyfallskartering, s.k. pluviala 6versvamningar, som bestallts gemensamt till lanet fran SMHI.
Skyfallskartringen ger ett underlag framst avseende lanets tatorters paverkan av plotsliga,
intensiva och geografiskt avgransade skyfall som berdknas bli mer ofta férekommande.

Under 2014 har en klimatrelaterad samverkansovning kallad Stortflod i Dalélven genomforts i
lanet. Syftet med 6vningen var att prova kommunala och regionala planer fér dammbrott samt
att oka kunskapen om véderrelaterade handelser. | dvningen deltog samtliga kommuner langs
Dalalven fran bade Dalarnas, Gavleborgs och Uppsala lan. Regionala och nationella aktorer
som Polismyndigheten, Forsvarsmakten, Landstinget Dalarna, Svenska kyrkan,
Civilforsvarsforbundet, Sveriges Radio, SOS Alarm m.fl. men dven néringslivet genom
exempelvis Lansforsakringar och Loomis.

UtOver den regionala samverkansévningen har lansstyrelsen under 2014 erbjudit kommunerna
lokala seminariedvningar avseende scenariot med en klimatrelaterad handelse i respektive
kommun. Pga. valaret énskar kommunerna att dessa nu genomfors under 2015. Lansstyrelsen
har med Landstinget Dalarnas regionala sjukvardsledning genomfort dvningen med samma
scenario och pa det sattet starkt dess verksamhet och kunskap om hur samhallet och
landstingets organisation kan paverkas av en handelse med langvarig varmebdélja med
efterfoljande extrem nederbdrd i form av skyfall och slamstrommar.

Risk- och sarbarhetsanalys

Pa Lansstyrelsen i Dalarna ingar klimatanpassning som en del i den arliga risk- och
sarbarhetsanalysen. Omradet behandlas i kapitel som framst ror naturrelaterade handelser men
aven kapitel som ror kriser som kan uppsta till foljd av handelser som social oro,
antagonistiska hot och avbrott i forsorjning av livsmedel med mera. Detta gor att Dalarnas
risk- och sarbarhetsanalys har en kontinuerlig helhetsbild avseende problematik som kan
vallas av ett forandrat klimat.

Nationellt arbete

Nationell plattform for arbetet med naturolyckor ar ett forum bestaende av Boverket,
Lantmateriet, Energimyndigheten, Livsmedelsverket, Lansstyrelserna, MSB,
Naturvardsverket, Riksantikvarieambetet, Sida, Skogsstyrelsen, Socialstyrelsen. Sveriges
Geotekniska institut, Svenska Kraftnat, Sveriges geologiska undersékningar, Sveriges
kommuner och landsting, trafikverket, Jordbruksverket, SMHI, Sj6fartsverket samt Havs- och
Vatten myndigheten. Lansstyrelsen Dalarnas klimatanpassningssamordnare har under 2014
fortsatt att representera samtliga lansstyrelser i detta arbete och kommer dven i fortsattningen
vara stéallforetradare for lansradet i Nationella plattformens styrgrupp. Det finns fortsatt stora
vinster i det nationella arbetet med denna form av plattformsverksamhet. Flera myndigheter
deltar kontinuerligt i olika aktiviteter sa som studier av effekter av havsnivahojningar med
mera. FOr lansstyrelserna &r detta arbete av stor vikt for att na ut med
klimatanpassningsarbetet pa en nationell och i vissa fall internationell niva. Under 2014 har
det genomfort fem moten i den nationella plattformen varav ett ar styrgruppsmote.

Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 fortsatt att delta som foreldsare pa universitet och
hdgskolor for att delge information om klimatfoérandringarna till studenter, doktorander,
forskare och privat naringsliv. Vidare har Lansstyrelsen aven i ar deltagit i konferenser som
forelasare anordnade av Riksantikvarieambetet vars malgrupp framst varit personal som
arbetar med kulturvard och kulturhistoria. Det fortlopande syftet med foreldasningarna har
varit att reflektera 6ver vara olika roller inom myndigheter, hur vi kan arbeta med
klimatforandringarnas negativa sidor och hur dessa paverkar manniskors halsa, livsmedel och
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kulturmiljo. Detta har dven detta ar bidragit till att ge ahorarna en god inblick i den samverkan
som finns mellan myndigheter for en béattre effekt av arbete i samhallet.

Ovrigt arbete Nationell niva
Under 2014 har lansstyrelsen enligt sérskilt uppdrag rapporterat till Miljodepartementet
avseende den strategi for klimatanpassning som finns i lanet.

Under aret har samverkan med andra myndigheter utéver det som tidigare namnts fortsatt
inom ramen for klimatanpassningsnatverket dar samtliga lansstyrelser finns representerade.
Syftet med denna samverkan ar att kontinuerligt delge varandra information om arbetet i de
olika lansstyrelserna samt hur vi skall ena oss i olika fragor som ror klimatanpassning.

Medelférbrukning

Under 2014 har Lansstyrelsen Dalarna forbrukat 972 000 kronor for insatserna kring
klimatanpassning.

Lansstyrelseinstruktion 58

8. Lansstyrelsen ska samordna arbetet pa regional niva med anpassningen till ett forandrat
klimat. Forordning (2013:815).

Lansstyrelsen Dalarna hanvisar avseende detta uppdrag till det underlag som redovisas under
RB uppdrag 42.
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Kulturmiljo

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 43*

Arsarbetskrafter man P 4,1 4,48 4,48
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 3,27 4,00 3,18
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 3,73 4,18 3,84
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 7 446 8018 7140
Andel av totala verksamhetskostnader (%) * 3,63 3,77 3,58
Antal arenden, inkomna och uppréattade 780 662 664
Antal beslutade arenden 704 630 683
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 76 58 50
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 1251 1038 935

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstdende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen

Under 2014 har antalet arsarbetande méan och kvinnor samt verksamhetskostnaderna minskat
jamfort med 2013, vilket hanger samman med personalbortfall som vi inte kunnat kompensera
for.

Arendehanteringen ar det mest omfattande arbetsfaltet pd Kulturmiljofunktionen. Den storsta
arendekategorin ar fornlamningsérenden kopplade till skogsbruket. Denna kategori har 6kat
kraftigt under aret och forklarar i huvudsak ckningen av antalet inkomna arenden. Andra
viktiga &rendekategorier som ofta kréver stora arbetsinsatser ar arkeologiska undersokningar,
kyrkoarenden, byggnadsminnen, planremisser fran kommunerna samt remisser fran andra
myndigheter. Det tvarsektoriella arbetet pa lansstyrelsen sker framst genom ett omfattande
internt remissforfarande. Antalet ej beslutade drenden &ldre &n tva ar omfattar till stérsta delen
arkeologiska &renden samt byggnadsminnesforklaringar. De arkeologiska hdnger samman
med personalbortfall under 2012, medan byggnadsminnesforklaringar kraver omfattande
utredningar och forhandlingar infor beslut. Det ska framhallas att de aktuella
byggnadsmiljoerna inte &r direkt hotade. Lansstyrelsens malsattning ar att skapa en
arendebalans under 2015 och ha en god strategi och prioritering fér det fortsatta arbetet med
byggnadsminnen.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Kulturvarden och samverkan

Dalarnas kulturmiljoer ar en stor resurs i saval vardagslivet som for framtida
samhallsplanering och besoksnaring. De miljoer som karaktériserar lanet och har en stor
allman tillganglighet prioriteras nar det galler sérskilda insatser, likasa miljoer som ar av
sérskild betydelse for folkhélsa, friluftsliv och tillvaxt. Kulturmiljoprojekt ska vara
utvecklingsinriktade och ha en bred samhallsnytta. Stérsta méjliga kulturmiljonytta innebér
att kulturvéarden tillvaratas for utveckling av attraktiva boende- och livsmiljéer samt for
etablering av foretag och turism. En viktig ambition &r att sérskilt utpekade kulturmiljoer ska
spegla olika befolkningsgruppers livsvillkor och att de gérs tillgangliga och intressanta for sa
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manga grupper som mojligt, inte minst for barn och skolungdom. For en ekonomiskt hallbar
utveckling efterstrévas ett aktivt nyttjande av kulturmiljéer som bar sina egna kostnader.

Fornyelse och utveckling av verksamheten har under aret inriktats pa flera omraden sdsom
kunskapsinhamtning, kulturlandskapsvard och bestksmalsutveckling genom samverkan med
andra aktorer. Samverkan ar en viktig grund i lansstyrelsens arbete for att stéarka och utveckla
lanets kulturmiljoer. Samverkan sker darfor i stor utstrackning mellan lansstyrelsens skilda
verksamheter och med 6vriga lansstyrelsers kulturmiljéarbete. Under 2014 har Lansstyrelsen
fortsatt att utveckla sitt samarbete med skogsnaringen for att minska skadorna pa forn- och
kulturlamningar i skogsbruket. Genom 6versynen av riksintressen for kulturmiljo, plan- och
byggsamrad samt de nya och mer offensiva nationella kulturmiljomalen har ett 6kat
samarbetet med kommunerna skett. Detta samarbete &r av stor betydelse for kulturmiljéernas
roll i samhallsplaneringen och i miljomalsarbetet. En ny samverkan med Landstinget Dalarna,
Region Dalarna och Dalarnas museum har pabdrjats under aret kring kunskapsprojekt,
besoksmalsutveckling och for att om majligt koordinera utveckling av vissa kulturmiljoer
med landstingets kulturplan.

Kulturlandskapet — for en god livsmilj6

Revidering av riksintressen

Lansstyrelsen har under 2014 fortsatt den éversyn av lanets 129 riksintressen for
kulturmiljovard som paborjades 2013. Arbetet har koncentrerats till att samla
underlagsmaterialen, att bestka riksintressena i falt samt att fora dialoger med stadsplanerare
och kulturtjansteman i nio kommuner for att htra om deras asikter och behov. Det finns ett
stort behov av att revidera riksintressebeskrivningarna och anpassa dem for planeringen av
infrastruktur och for den kommunala 6versikts- och detaljplaneringen. Revideringen har ett
viktigt syfte att betona och visa pa kulturmiljoernas betydelse och utvecklingspotential for
attraktiva boende- och livsmiljéer, friluftsliv, folkhalsa, turism och tillvaxt. Arbetet kommer
att fortsdtta under 2015. Samarbete sker i detta arbete med kommuner och lansstyrelsens
Naturvardsenhet.

Kunskapsuppbyggnad infor omarrondering — fabodar och laserskanning

Under 2014 har omarronderingsprocesser fortsatt i Dalarna. Omarronderingen paverkar
fornldmningar genom att betydande arealer efter omarrondering avverkas, markbereds och
planteras. Nar Riksantikvariedmbetet avslutade sin riksomfattande fornminnesinventering var
Dalarna inte fardiginventerat. Stora omraden i lanet ar darfor bristfalligt kartlagda och i
Riksantikvarieambetets fornlamningsregister (FMIS) for Dalarna saknas uppgifter om framst
fabodlamningar med fossila akrar.

FoOr ett skapa ett battre skydd, 6kat bevarande och béttre kunskapslage for fabodar i samband
med skogsbruk samt for att ta tillvara &ldre markstrukturer vid nya gransdragningar i
omarronderingsprocessen, har lansstyrelsen under flera ar inventerat och kartlagt framst dldre
fabodstrukturer. Planen omfattar cirka 1200 fabodar i lanet och ingar dven i miljomalen
Levande Skogar och Ett rikt odlingslandskap. 2013 pabdrjades en registrering i FMIS som
fortsatt 2014. Lansstyrelsen har effektiviserat arbetet genom att utveckla laserskanningsteknik
for identifiering och exakt positionering av fabodld&mningar. Som metod for kartlaggning av
fornldmningar har den vackt ett stort nationellt intresse. Det har &ven varit stort medieintresse
efter ett langre radioinslag 2014 i Vetenskapsradion Historia.

Under aret har rapporten Vastra Leksand: en forstudie om omarrondering tagits fram dar
projektet haft en viktig roll. En by-/fabodvandring genomférdes och flera foreldsningar har
hallits. Projektet har finansierats med kulturmiljévards- och landsbygdsmedel.
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Samarbetet i denna verksamhet har frdmst varit med aktorerna Skogsstyrelsen, Lantméteriet,
LRF, Lansstyrelsens Naturvards- och Landsbygdsenhet, Riksantikvarieambetet, Leksands
kommun och berérda markégare.

Biologiskt kulturarv i fabodmiljoer

Riksantikvariedmbetet och Skogsstyrelsen inledde hdsten 2011 ett samarbete kring
kartlaggning och framjande av biologiskt kulturarv i fabodmiljoer. Det langsiktiga malet &r att
kartlagga det biologiska kulturarvet vid Dalarnas fabodar och finna former for bevarande. For
att Dalarna ska na miljomalen Levande skogar, Ett rikt véaxt- och djurliv och ett Rikt
odlingslandskap &r kunskapsuppbyggnad och kunskapsspridning om det biologiska
kulturarvet i fabodar och finnbosattningar en sarskilt utpekad atgard. Lansstyrelsen har
genomfort inventeringar dér det biologiska kulturarvet kartlagts i atta fabodar med en intakt
helhetsmiljo med ett rikt biologiskt kulturarv och med mycket hdga byggnadshistoriska
varden. Under 2014 har sammanstallning av faltdata och rapportmanus pagatt. Projektet har
finansierats med kulturmiljévards- och landsbygdsmedel. Skogsstyrelsen och lansstyrelsens
Naturvard- och Landsbygdsenhet har varit sarskilda samarbetsaktorer i detta arbete.

Skog och Historia

Arbetet med att faltgranska och registrera de kvarvarande ca 2000 formodade fornldmningar
som framkom i inventeringsprojektet Skog & Historia for Dalarna pagar. Till detta kommer
drygt 1300 registreringar som efter kartmassig granskning och justering kan foras direkt till
FMIS eller bedéms ha lag prioritering. Prioriteringen ligger pa faltgranskning av registrerade
och formodade fornldamningar i omraden med intensivt skogshruk och omraden som berors av
pagaende eller planerad omarrondering. 2014 har 123 faltgranskningar med nyregistreringar
genomforts och ca 300 byramaéssigt bedomda och atgardade blanketter/registreringar Arbetet
berdknas paga i ytterligare tva ar. Samarbete i detta arbete har bedrivits med Skogsstyrelsen,
Dalarnas museum och Riksantikvariedmbetet.

Utbildningsprojekt for skogsbruket

Under 2009-2014 har ett utbildningsprojekt bedrivits riktat mot skogsforetagen i lanet,
Hansyn vid forn- och kulturlamningar i skogsbruket. Totalt har ca 550 personer genomgatt
utbildningen, vilket ar hélften av alla som arbetar inom skogsbruket! Utbildningsprojektet ar
en viktig strategisk och forebyggande insats som har visat goda resultat for att minska
skadorna pa forn- och kulturlamningar i skogsbruket. Under 2014 har handlaggningsrutiner
tagits fram tillsammans med Skogsstyrelsen som ska forenkla hanteringen och fortydliga
hénsynen. En dverenskommelse har &ven gjorts med Bergvik Skog om hur
avverkningsarenden ska hanteras. Fler utbildningar och 6verenskommelser planeras. Aktorer
som deltagit i samarbetet kring detta arbete &r Skogsstyrelsen, Dalarnas museum och
deltagande skogsforetag.

Arkeologisk undersékning av boplatsvall Finnheden i Rymdalen, Alvdalen, RAA 488:2

Da en grund efter ett hus fran stenaldern vid upprepade tillfallen skadats av underhallsatgarder
for en skogshilvég, anvandes kulturmiljovardsmedel for att undersdka och aterstélla den
skadade grunden 2013. Faltundersdkningen genomfordes 2013 och rapporterades 2014.

Rester efter stenaldershus, s.k. boplatsvallar, upptacktes i Dalarna forst pa 1990-talet och idag
ar en handfull platser kanda vid alvar och aar i sandiga dalgangar. Ingen é&r tidigare undersokt
i Dalarna och fa i Skandinavien, varfor undersékningen i Alvdalen givit ny kunskap om
byggnadstypen och de manniskor som brukat dem. Byggnaden daterades till dldre stenalder,
men bosattningen nyttjades dven under yngre stenalder. Ett stort fyndmaterial med bearbetad
sten och branda ben efter maltider framkom. Intresset lokalt var stort och 2014 holl ansvarig
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arkeolog ett foredrag i Alvdalen om resultaten. Aktiviteten var ett samarbete med Kulturmiljo
Malardalen.

Modernism och samhallsbyggande

En inventering av Dalarnas arkitektur och bebyggelsemiljoer fran perioden 1930-1980
genomfors under tre ar 2013-2015, dven kallad Dalamodernism. Projektet satter fokus pa
lanets moderna kulturarv och inte minst industrisamhallena. Det har som syfte att kartlagga
det karaktaristiska, det speciella samt férhallandet och anpassning till den traditionella
byggnadskulturen. Under 2014 har fokus legat pa Gagnef, Mora och Leksands kommuner.
Resultatet kommer att vara till stor nytta for kulturmiljévarden i lanet och i kommunernas
kunskapsunderlag och ska dessutom utgéra underlag for publikationer och/eller annan media i
populdr form. Arbetet bedrevs i samarbete med Dalarnas museum.

Landskapsanalys Bonas

Ett pilotprojekt har genomforts under 2014 av konsultbolaget Ramboll, med stod fran
lansstyrelsen. Det ar en analys av den tatortsnara byn Bonés som ar riksintresse for
kulturmiljo. Har utgor den Europiska landskapskonventionen en viktig utgangspunkt, liksom
dialogen med de boende. Syftet har varit att vidareutveckla en metod for landskapsanalys och
en vardering av landskapskaraktérer och landskapsvarden fér mindre tatortsnéra orter eller
byar. Den kan fungera som ett gemensamt planeringsverktyg for byalag/intresseféreningar,
exploatorer, kommuner och lansstyrelsen av olika miljoer. Omradets olika landskapsmiljoer
och kulturella grundforutsattningar har sammastalls i SWOT-analyser som ocksa
sammanfattar omradets styrkor, svagheter, mojligheter och hot. Arbetet har bedrivits som ett
samarbete med Rambdll och Mora kommun.

Vard av byggnadsminnen

Under 2014 har Lansstyrelsen lamnat bidragsmedel med rad och anvisningar i samband med
restaureringar av 10 byggnadsminnen: Klosterskolan i Avesta kommun, Solgruvestugan,
Creutz spelhus, Falu gruva och Carl Larssongarden i Falu kommun, Stjarnsunds herrgard,
Norns bruk och Teaterladan i Hedemora kommun, Hildasholm i Leksands kommun samt
Matsgarden i Rattviks kommun. For samtliga har underhallsatgarderna varit angelagna for att
byggnaderna ska kunna bevaras och visas for besokare. Fyra av dessa restaureringar var av
storre omfattning varav en var Stjarnsunds herrgard. Det &r en valbevarad
herrgardsanlaggning fran 1700-talets andra hélft. Herrgarden utgor centrum for den
riksintressanta bruksmiljon som ingar som en viktig del av Eko-museum Husbyringen.
Byggnaden har i borjan av 2000-talet genomgatt mycket omfattande renoveringsarbeten.
Delar av plattaket pa byggnaden har darefter visat sig vara i daligt skick, vilket resulterat i
taklackage med skador i interiéren. Under 2014 har L&nsstyrelsen darfor medverkat till att
taket renoverats och skador pa fasad och i interidren atgardats. Arbetet skedde i samarbete
med Polhemsstiftelsen. Fér dvriga storre restaureringar av byggnadsminnen, se Varldsarvet
Falun.

Kris, Kulturmilj6 och Klimathot

| ett forandrat klimat stallas nya krav pa raddningsinsatser och riskinventeringar kopplade till
nya naturkatastrofer som tidigare varit ovanliga i Sverige, t.ex. skyfall med dversvamnings-
och erosionsrisker samt extrem torka. Detta riskscenario kraver béttre kunskap om hur vi
identifierar och skyddar vart kulturarv, vilket ar grunden for detta pilotprojekt. Projektet drivs
av lansstyrelsen under perioden 2013-2015 och finansieras av Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap. Metoder och strategier haller pa att utvecklas och en manual
for risk- och sarbarhetsanalys for kulturvarden kommer att tas fram samt en sarskild manual
for prioritering och skydd av kulturvarden for raddningstjansten. Ar 2014 har den geografiska
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avgréansningen varit centrala Mora och Falun. Arbetet har bedrivits i samarbete med
lansstyrelsens beredskapsfunktion, Mora och Falu kommuner med resp. radddningstjanster och
museer i lanet, Riksantikvariedmbetet och Myndigheten foér samhéllsskydd och beredskap.

Historiska beskrivningar av vattenvardsomraden

Pa uppdrag av Miljoenheten pa lansstyrelsen har Kulturmiljéfunktionen arbetat fram
historiska beskrivningar av Dalalvens 63 vattenvardsomraden, vilka ingar i den nationella
vattenforvaltningen. De historiska beskrivningarna ar en kompletterande del i den 6versyn av
forvaltningsplanen som pagar. Beskrivningarna tar upp omradenas generella
kulturmiljohistoria, dess eventuella paverkan pa vattendrag och sjoar samt om eventuella
vattenvards- eller fiskeatgarder kan paverka kulturmiljoerna.

Planerad gruvbrytning i Ludvika

Under manga ar har mineralprospekteringar varit omfattande i lanet och pa senare ar har
planer pa en regelratt brytning av jarnmalm tagit form i Ludvika, i Bl6tberget och Haksberg.
En stor del av tillstandsprévningen och analyserna av kulturmiljoer och landskapspaverkan
utfordes 2013. Under 2014 har lansstyrelsen haft en fortsatt dialog med gruvbolaget om hur
aldre gruvbyggnader kan fa en ny anvandning och vilka fornlamningar som ska bli foremal
for arkeologiska undersdkningar. Arbetena har dock bromsats in pga. fallande malmpriser och
osakerhet i finansieringen. Samarbetet har skett i denna insats med Miljoenheten pa
lansstyrelsen, Nordic Iron Ore AB och Arkeologikonsult.

Utveckling av besoksmal/turism

Projekt Bergslagen Kultur och Turism.

Projektet drivs av Intresseforeningen Bergslaget och finansieras av lansstyrelserna i Dalarna,
Gavleborg, Vastmanland, Varmland och Orebro ldn samt regionforbunden. Syftet ar att
utveckla industrihistoriska besoksmal, entreprenorskap och lokala naringsliv och verka for en
helhetssyn av och samverkan for Bergslagens industriminnen. Projektet har flera positiva
effekter, inte minst genom att det sammanfor parter som tidigare inte har samarbetat. Projektet
utvecklar 14 bergslagshistoriska centrum som beséksmal. Dalarna har en viktig del av
projektet och svarar for fem av satsningens 14 centrum. Under 2014 har etapp 4A pagatt, med
insatser i framst Eko-museum Husbyringen i Stjarnsund, for utvecklingen av konst- och
kulturverksamhet i de industrihistoriska byggnaderna Meken i Smedjebacken samt
Maskinhuset i Grangesberg. Etapp 4A kommer att avslutas i borjan av 2015, men en ny
tvaarig och avslutande satsning planeras med uppvaxling med strukturfondsmedel. Aktorer
som deltagit i denna insats ar Intresseféreningen Bergslaget, lansstyrelserna i Gavleborg,
Vastmanland, Varmland och Orebro samt regionférbunden.

Byggnadsvard, Maskinhuset i Grangesberg

Lansstyrelsen och Ludvika kommun har i ett flertal ar arbetat med att finna alternativa
anvandningar for delar av den s.k. Centralanldggningen vid Gréngesberg gruva. Det ar en
magnifik anldggning som berattar om Grangesbergsbolagets ekonomiska och industriella
kapacitet under 1900-talet. Det funktionalistiska och storslagna maskinhuset uppfort 1938-41
ar en viktig del av satsningen i Grangesberg. Genom sin rymd, héjd och ljusinslapp haller en
arena for bildkonst och kultur pa att skapas. Maskinhuset utgor ett bergslagshistoriskt centrum
for utveckling av besoksmal och naringslivsutveckling som drivs i projektet Bergslagen
Kultur och Turism. Gemensamt har kommunen och lansstyrelsen avsatt 3 miljoner kronor
under en tredrsperiod, 2013-2015. Under 2014 har framforallt fonsterrenoveringar utforts.
Aktiviteteten har bedrivits i samarbete med Ludvika kommun, Dalarnas museum, Ludvika
kommunfastigheter AB, Intresseféreningen Bergslaget.
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Eko-museum Husbyringen

Husbyringen &r ett av Sveriges forsta ekomuseer och binder samman en rad intressanta
besoksmal i form av kultur- och naturmiljoer i Husby socken. Med landskapet som
utgangspunkt speglas hur manniskorna och naturen har format denna bygd. Husbyringen &r ett
viktigt utvecklingsomrade for turismen i Dalarna. En rad smaskaliga turistforetag ar
verksamma utmed ringen. Lansstyrelsen medverkar till vard och utveckling av Husbyringen.
Den stora satsningen pa besokscentret for Husbyringen i Stjarnsund har under 2014 féljts upp
med fortsatta satsningar pa information och tillgangliggérande av ringen. Aktorer som deltagit
i denna insats ar Stiftelsen Husbyringen, Hedemora kommun och Intresseféreningen
Bergslaget.

Vérldsarvet Falun

Falu gruva ar centrum och nav i Varldsarvet Falun. Gruvan bestar av ett system av orter,
brytrum och schakt till ett djup av cirka 400 meter under markytan. Besoksgruvan ligger pa
cirka 70 meters djup. | besoksgruvan bildas kontinuerligt sprickor i orter, brytrum och schakt
med risk for nedfallande stenblock och ras. Vart femte ar maste darfor ett skrotningsprogram
genomfdras som innebdr att 16sa stenar rensas bort och att sprickbildningar stabiliseras genom
bultning. Atgarderna &r nédvandiga for att gruvan ska kunna underhéllas och héllas tillgénglig
for besokare. Det nu avslutade, tredriga Falu gruva - sakerhetsprojektet 2012-2014 utarbetades
med sikte pa det samlade behovet av insatser. Alla el- och trainstallationer har bytts ut i
besOksgruvan. Alla orter och brytrum har skrotats och vissa forstarkningar av berget har
utforts. Gruvhissen har reparerats och sékrats. En 3D-modell 6ver gruvan haller pa att
utvecklas for att kunna berakna hallfastheter och rasrisker i framtiden. Malet for
sékerhetsprojektet har varit att sdkra besoksgruvan och Stora stéten under de kommande ca 25
aren och atgarderna ar en forutsattning for en fortsatt turistisk utveckling av gruvomradet och
varldsarvet. Kostnaden for hela projektet har uppgatt till 15 700 000 kr, varav Stora Enso
svarat for halva kostnaden och staten for den andra. Insatsen &r ett samarbete mellan Stiftelsen
Stora Kopparberget, Stora Enso och Riksantikvariedmbetet.

Creutz spelhus fran 1855 &r landets enda bevarade spelhus och ingar i en grupp om fyra
byggnader fran 1800-talets mitt som star pa randen till Stora Stoten vid Falu gruva.
Byggnaderna ingar i gruvomradets byggnadsminnesklassade byggnadsbestand. Spelhusets
funktion var att omvandla vattenkraften via linspel till gruvans olika uppfodringsverk och
pumpar. Byggnadens tekniska inredning ar intakt bevarad men har haft stora
restaureringsbehov. Renoveringsarbetena har pagatt fran 2010 till 2014 och lansstyrelsen har
sammanlagt lamnat bidrag med 7,5 miljoner kronor. Under 2014 har renoveringen
fardigstéllts och invigts. Byggnaden har gjorts publikt tillganglig genom belysning, ny vég
och nya ramper, som gjort att bygganden dven kan besokas av rorelsehindrade. Genom nya
informationsskyltar och visningar har spelhuset bidragit till utvecklingen av Falu gruva som
besoksmal. Satsningen pa hjulhuset och Vattnets vag till gruvan- projektet hanger néara
samman, eftersom mycket av vattnet som kanaliserades i vattenlederna gick till gruvan och
utnyttjades bl.a. i Creutz spelhus. Renoveringen har nominerats till Europa Nostra och varit
ett samarbete med Stiftelsen Stora Kopparberget.

Projektet Vattnets vag — En kulturled inom Varldsarvet Falun har under aret fardigstallts och
invigts av landshovdingen. Genom projektet har det omfattande system av dammar och
kanaler som forsag Falu gruva och hyttor med vattenkraft gjorts tillgangligt for besokare med
hjélp av skyltade vandringsleder med ett trettiotal informationsskyltar samt en folder. Utmed
de sammanlagt ett par mil langa vandringslederna har omfattande rojningsarbeten utforts for
att ta fram lamningar av vattensystemet, kopparhyttor och odlingslandskap. VVandringslederna
har ront stor uppskattning av savél av Falubor som av turister. Falu kommun har efter
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invigningen Overtagit driftsansvaret for lederna. Insatsen har genomforts i samarbete med
Vérldsarvet Faluns vanférening, Falu kommun och lansstyrelsens Naturvardsenhet.

Puttbo ar en vélbevarad bergsmansgard. Den byggdes ut till sin nuvarande form i borjan av
1700-talet. Puttbo ligger centralt inom det dammsystem som forsag Falu gruva med
vattenkraft och garden ingar som ett viktigt inslag i den nya vandringsleden Vattnets vag till
gruvan. Bergsmansgarden anvénds av en scoutkar for verksamhet med barn och unga samt for
besokare till vandringsleden Vattnets vag till Gruvan. Huvudbyggnaden var i daligt skick och
behovde renoveras. Renoveringen 2014 har omfattat tak, bjalklag och grund och har skett i
form av utbildning for byggnadsarbetare i traditionellt byggnadshantverk. De aktérer som
samarbetat i insatsen ar Byggutbildning STAR, Falu kommun, Jarlindens scoutkar.

Kulturreservat Stabergs bergsmansgard ar ett uppskattat besoksmal med ca 50 000 arliga
besokare, som pa ett lattillgangligt och pedagogiskt satt visar upp bergmansbygden inom
Vérldsarvet. Under 2014 har lansstyrelsen lamnat bidrag for skotsel av barocktradgarden och
omgivande kulturlandskap. Dessutom har informationssatsningarna i form av en ny broschyr
och en storre informationstavla fardigstallts. Sarskilda informationsblad om koks- och
frukttradgarden har ocksa tagits fram. Den publika verksamheten med kurser och
forelasningar har utvecklats. Med medel fran landsbygdsprogrammet har betydande insatser
gjorts for att aterskapa aldre tragardsgardar. Staberg fungerar ocksa som en viktig plats for
rehabilitering och sysselsatter ca 10 personer som star utanfor den ordinarie arbetsmarknaden.
Dessa arbetar i tradgarden och med forn- och kulturlandskapsvard. Vika Hosjo
hembygdsférening, Falu kommun och l&nsstyrelsens Landsbygdsenhet har samarbetat i denna
insats.

Carl Larssongarden ar ett av de viktigaste besoksmalen inom Varldsarvet Falun. For att
utveckla garden som besoksmal och lyfta fram tradgardens kulturhistoriska varden har
tradgarden restaurerats med malet att aterskapa tradgardens utseende fran den tid da Carl och
Karin Larsson bodde pa garden. Den restaurerade tradgarden har under 2014 invigts av
landshdvdingen och ger goda majligheter att ytterligare utveckla tradgardsturismen inom
varldsarvet. Samarbete: Lansstyrelsens Lantbruksenhet, Carl och Karins sléktférening samt
Falu kommun.

Stationsomradet kring Falu jarnvagsstation ar av stort kulturhistoriskt intresse da det &r en
sammanhallen och relativt komplett jarnvagsmiljo fran borjan av 1900-talet. Omradet star
under stark omvandling i samband med uppforandet av ett nytt resecentrum. Foér att historiska
vérden inte ska ga forlorade i omvandlingen av stationsomradet, utan istallet bidra till en
framtida attraktiv miljo, har medel anslagits till omlaggning av tak pa lokstallarna samt for
upprustning av aldre perronger vid en aldre magasinsbyggnad. Magasinet anvénds idag som
kultur- och evenemangsarena. De aktdrer som samarbetat i denna insats ar Museiféreningen
Gefle Dala Jernvdag och Kulturmagasinet i Falun Fastighets AB.

Fornvard har bedrivits inom gruvomradet och ett flertal miljéer 2014 som har stor betydelse
for forstaelsen och upplevelsen av vérldsarvet. De stora slaggvarpsomradena &r t.ex. mycket
viktiga for bilden av Falun som gammal gruvstad. Samarbete har bedrivits med
Skogsstyrelsen och Stiftelsen Stora Kopparberget.

Samverkan

Lansstyrelsen har deltagit i det strukturerade samarbetet pa kulturmiljdomradet mellan
lansstyrelserna inom natverken Kulturmiljéforum och Lansgrupp Mellan. Inom nétverken
sker vérdefull erfarenhetsdverforing som é&r till direkt nytta i det dagliga kulturmiljoarbetet.
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Det galler saval nedbrytning och konkretisering av de nya nationella malen for
kulturmiljoarbetet och visionsarbetet som stravanden efter ensade rutiner for &rendehantering,
kulturmiljévardsmedlens utformning, 1T-stod och kompetensutveckling. Kulturmiljoforum
fyller ocksa rollen som samtalspartners med Riksantikvarieambetet.

Under 2014 har dven handlaggartraffar for byggnadsvard och arkeologi mellan lansstyrelserna
i Mellansverige genomforts. Vidare har samarbetet med Vésteras stift i kyrkoarenden fortgatt
via Samradsgruppen for kyrkoantikvariska fragor.

Regleringsuppdrag

Lansstyrelserna har haft tva speciella uppdrag i regleringsbrevet for 2014 som avser
kulturmiljbarbetet, RB 67 och 68:

RB 67. Lansstyrelserna ska redovisa hur man arbetar och planerar att arbeta for att
uppfylla de nya nationella malen for kulturmiljoarbetet Lansstyrelserna har ett sarskilt
ansvar for malens uppfyllelse. | detta ansvar ligger att évervaga hur malen kan brytas ned
i uppféljningsbara delar och att anvéanda malen som utgangspunkt i saval planering som
uppfdljning av verksamheten.

RB 68. Lansstyrelserna ska redovisa hur man arbetar for att frdimja kommunernas
kulturmiljoarbete. Lansstyrelsen ska sarskilt redovisa hur man arbetar och planerar att
arbeta for att stodja kommunernas framtagande av aktuella och andamalsenliga
kunskapsunderlag.

Uppdragen bereddes tvérsektoriellt pa lansstyrelsen samt med foretradare for andra regionala
aktorer. Redovisningen lamnades i hostas till Riksantikvariedmbetet for en nationell
sammanstallning. Under senhdsten holls &ven ett nationellt seminarium om arbetet kring
dessa uppdrag och hur arbetet ska drivas vidare.

Tillsyn

Lansstyrelsen prioriterar vagledande tillsyn i kulturmiljoarbetet och avsatter mycket arbete for
information och dialog med kommuner och myndigheter om 6versiktsplaner,
infrastrukturprojekt m.m. I &renden som ror byggnadsminnen och de kyrkliga kulturminnena
lagger lansstyrelsen ocksa en stor vikt vid att etablera val fungerande dialoger med
fastighetsagare och forsamlingar. Under 2014 har ett utbildningsprojekt bedrivits riktat mot
skogsforetagen i lanet for att minska skadorna pa forn- och kulturmiljoer i skogsbruket.
Lansstyrelsen har under aret utfort kontrollerande tillsyn som omfattat tio beslut om
aterbeskogning inom fornlamningsomraden samt av tillstandet for inventarierna i en kyrka.
Tillsynen av skogsbruksarendena visade pa flera skador pa fornlamningar och férhandlingar
resp. atalsanmalningar med berdrda markagare forbereds. Inom uppdragsarkeologin genomfor
lansstyrelsen kontinuerligt kontrollerande tillsyn av undersokningar, undersokningskostnader
och rapportering.

Samverkan kring horisontella mal

Atgarder for kulturmiljoarbetet har formulerats utifran bl.a. de sektorsdialoger som
genomfordes infor Dalarnas miljomal 2013-2016. Ett 15-tal atgarder berdr kulturmiljévarden.
Under 2014 har lansstyrelsen inom Byggdialog Dalarna och i samband med kommunbestk
skickat ut en enkét och diskuterat med kommunerna om hur de ser pa kulturmiljoer och hur de
sakerstaller kompetensen inom omradet. For att starka kulturmiljoer i odlingslandskapet och i
skogsbruket samt i samband med omarronderingen har projektet Biologiskt kulturarv i
fabodar och finnboséttningar slutforts. Manga fabodar och finnboséattningar har darigenom
kartlagts, registrerats och tillsynats och kompetensutbildningar har hallits for allmanheten.
Samarbetet med Skogsstyrelsen och skogsforetag har fordjupats for att fa till stand en 6kad
hansyn av kulturmiljoer i skogsbruket. Atgéarden riskbedémning for kulturmiljoer har fortsatt
under 2014 genom projektet Kris, kulturmilj6é och klimathot. Som ett led i att utveckla
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besOksnaringen deltar lansstyrelsen i projektet Bergslagens kultur och turism och i
Ekomuseum Husbyringen samt ar aktiv i utvecklandet av Varldsarvet Falun, bl.a. avslutades
projektet Vattnets vag under aret. Oversynen av lanets riksintressen for kulturmiljévard har
fortsatt.

| arbetet med urval och stod for skyddade kulturmiljoer, kunskapsunderlag, arkeologiska
undersokningar och satsningar pa besoksmiljoer, beaktas fragor om tillganglighet,
barnperspektiv, jamstalldhet, nationella minoriteter och integration. Arbetet ligger helt i linje
med kulturmiljomalen och ambitionen ar att integrera dessa fragor i det vardagliga arbetet.
Framforallt gors det i en historisk kontext, dér olika grupper och samhallsforeteelser lyfts
fram, men ocksa i samhallsplaneringsfragor. Ett exempel pa detta ar de samtal lansstyrelsen
fort med Gaaltije, sydsamiskt kulturcentrum, om Program for fortsatt arbete med det samiska
kulturarvet 2015-2020 med forslag pa sarskilda insatser. Andra exempel ar att
uppmarksamma miljéer som berdr invandrare, kvinnor och barn i det pagaende projektet
Modernism i samhallsbyggande och tillganglighetsfragor i upprustningen av Creutz spelhus
samt i projektet Vattnets vag.

Aterrapportering regleringsbrev

Tabell 5.1

Lansfakta kulturmilj6 2014-12-31 |2013-12-31]2012-12-31
Antal registrerade fornlamningar (exkl. marina) V 7908 37 432 36 924
Antal byggnadsminnen enligt 3 kap. kulturminneslagen 2 79 79 78
Antal kyrkobyggnader enligt 4 kap. kulturminneslagen 78 78 78
Riksintresseomréaden for kulturmiljévarden, antal 129 129 129
Riksintresseomréaden for kulturmiljévarden, yta (ha) 94 442 94 063 94 063
Kulturreservat, antal 2 2 1
Kulturreservat, yta (ha) 57 57 11
Andel av l4nets kommuner som har kulturmiljéprogram (%) ¥ 46 % 93 % 93 %

Kélla: Fornldmningar — Fornminnesinformationssystemet (FMIS) (http://www.raa.se/hitta-information/fornsok-
fmis/yrkesanvandare/statistik-2013/), Byggnadsminnen — Lansstyrelsens forteckning dver lanets
byggnadsminnen, Kyrkobyggnader — Lansstyrelsens forteckning éver lanets kyrkobyggnader,
Riksintresseomraden — Lansstyrelsens GIS-skikt, Riksintressen kulturmiljévard, Kulturreservat — Lénsstyrelsens
GIS-skikt, Kulturreservat, Andel kommuner med kulturmiljéprogram - Miljomalsportalen, indikator "Planering
kulturmiljo™:

Kommentarer Tabell 5.1

1) 2014 ars siffra ar hamtad fran Riksantikvarieambetets statistikuppgifter och avser antal
huvudobjekt. Tidigare ar har antalet lamningar redovisats, t.ex. huvudobjektet hyttomrade kan
innehalla manga lamningar. Under 2014 nyregistrerades 75 nya huvudobjekt, vilket betyder
att antal huvudobjekt 2013 var 7 833.

2) Under aret har inget beslut om byggnadsminnesférklaring fattats.

3) 2014 ars procentsiffra utgar fran Miljomalsportalen. Tidigare ar &r procentsiffran baserad
pa de kommuner som har Iatit utféra kulturminnesinventeringar.
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Tabell 5.2
Utbetalade bidrag for kulturmiljo, summa (tkr) 2014 2013 2012
Bidrag, vilka lansstyrelsen fattar beslut om och betalar ut 1251 1038 935

Bidrag, vilka lansstyrelsen har fattat beslut om, men dér
Riksantikvariedmbetet har gjort utbetalningen 12 421 12 819 14 840

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso, Riksantikvarieambetets handlaggarsystem KALLA

Kommentarer Tabell 5.2

Lansstyrelsen har lamnat bidrag for upprustningar och/eller information av: Horndals
brukspark i Avesta, Falu besoksgruva, Creutz spelhus, fornvard i varldsarvet, Puttho,
gruvstuga i Gamla Herrgarden, Mor i Andan, Lokstallarna, Magasinet, Linderdalska gérden,
kulturreservatet Stabergs bergsmansgard, Carl Larssongarden och Korsa bruk i Falu kommun;
Tansa hytta i Gagnefs kommun; Eko-museum Bergslagen, Stjarnsunds herrgard och
Langshyttans mulltimmerhytta i Hedemora kommun; utredning av kulturreservatsbildning av
Skallskog-Bréandskog i Leksands kommun; Maskinhuset i Grangesberg i Ludvika kommun;
stationshuset i Malung; Svarvgarden och Bramagarden pa Sollerén i Mora kommun; Furudals
bruk och en kalkugn i Skalberget i Rattviks kommun; fornvard inom Silverringen i Saters
kommun; Nybolets fabod i Alvdalens kommun.

Medel har ocksa avsatts till Bergslagen kultur och turism, Revidering av riksintressen for
kulturmiljo, Kvalitetsgranskning av Skog och Historia, Kunskapsuppbyggnad infor
omarrondering, Kartldggning av Dalarnas fabodar, Biologiskt kulturarv i fabodmiljéer,
Modernism och samhallsbyggande, Landskapsanalys Bonés, Arkeologisk undersékning av
boplatsvall i Alvdalen samt bidrag till en publikation om Dalarnas arkeologi.
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Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt férsvar

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 45*

Arsarbetskrafter man 3,86 3,92 3,28
Arsarbetskrafter kvinnor 3,99 2,95 2,37
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 3,97 3,39 2,83
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 10724 9554 7212
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 5,23 4,50 3,61
Antal drenden, inkomna och uppréttade 220 251 215
Antal beslutade drenden 277 217 190
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 13 14 4
Bidragsutbetalningar dér Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0

1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas fran tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstdende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakforordningar.

Kommentarer till tabellen

Okningen av antal arsarbetskraft for kvinnor beror huvudsakligen pa &terkomst efter
foraldraledighet men aven till del av 6kat antal timmar per manad for tidigare
deltidssjukskriven personal.

Verksamhetskostnaderna ar fordelade pa bade forvaltningens rambudget men dven
projektmedel fran bland annat Myndigheten for samhallsskydd och beredskap anslag 2:4
Krisberedskap. Okningen av antal beslutade arenden, kan hanforas till att flera av dessa &r
beslutade 2014 men upprattades eller inkom 2013.

Den forvaltningsfinansierade delen técker kostander for [6ner och kompetensutveckling inom
verksamhetsomradena tillsyn, uppfoljning samt utveckling och uppréatthallande av
krisberedskap. Har ingar kostnader for tjansteman i beredskap (TIB) vad galler ersattning for
dygnetruntjour, 6vningar och utbildning. De tacker ocksa kostnader for utbildning och 6vning
av egen krisledningsorganisation. Andra verksamhetskostnader ar for samverkan med
regionala och kommunala aktorer for utveckling av raddningstjanst, kriskommunikations- och
krisledningsformaga.

Mindre skillnad finns avseende antalet kvinnor och mén i organisationens ordinarie uppgifter,
men i krisledningsorganisationen &r det jamnt fordelat, dar exempelvis alla kvinnor och mén
fran funktionen &r évade for att kunna vara gruppsamordnare eller stabschef.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Tjansteman i beredskap

Lansstyrelsen Dalarnas TiB tjansteman i beredskap har, utéver mottagande av larm och
samtal, 6vergatt till endast anvanda Rakel dven for ledning av lagesmoten, TiB har fortsatt
daglig kontakt med SOS Alarm KBX funktion samt mottar provlarm varje mandag. TiB vid
Lansstyrelsen Dalarna deltar i nationella veckoavstamningsmoten pa onsdagar och leder
regionala avstdmningsmoten varje torsdag.
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Samtliga av dessa staende aktiviteter noteras dagligen i WIS, webbaserat skyddat
informationssystem av TiB sjalv och starker pa det sattet TiB formaga att vid en handelse
sjalv kunna soka kontakt och ytterligare information vid SOS Alarm samt dela information
med andra aktorer i krishanteringssystemet i landet.

Larmdvningar som dven 2014 genomférts inom ramen fér samarbetet mellan de sex
nordligaste lanen Nordsam samt i egen regi, involverar alltid TiB och starker bade férmagan
vid funktionen samt skapar underlag till standiga forbattringar i rutinbeskrivningar och
checklistor for TiB.

Beredskapen har fortsatt att under 2014 uppréatthallas av en bred kompetens inom
Lansstyrelsen Dalarna och inte endast beredskapsfunktionspersonal. Denna bredd i
verksamheten avseende representationen bland TiB, berikar jourverksamheten och férankrar
krisberedskapsverksamheten i Lansstyrelsen Dalarnas manga verksamhetsomraden.

Veckoavstamningsmoten

Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 utvecklat de veckovisa avstamningsmoétena med
kommuner, raddningstjanster och regionala aktérerna som exempelvis Trafikverket,
Landstinget, Forsvarsmakten och Polismyndigheten. L&nsstyrelsen Dalarnas Tjansteman i
beredskap haller i métena som genomfors pa torsdagar kl. 1000. Ut6ver deltagande aktorers
del i att skapa en samlad lagesbild, aterkopplar Lansstyrelsen Dalarna fran de nationella
motena som genomfors av MSB pa onsdagar. TiB och métesdeltagare noterar innan
torsdagsmatena sina respektive lagesbeskrivningar i WIS. Denna rutin som inforts 2014 har
starkt formagan att redan infor lagesmoten ha ett forankrat underlag till samlad lagesbild och
mojliggor avsevart mer effektiva lagesmoten.

Gransraddningsrad

Lansstyrelsen Dalarna har i Haga Il deklarationens anda 2014 fortsatt utvecklingen av
verksamheten i gransraddningsradet i samarbete med Hedmarks fylke i Norge och Varmlands
lan. Ett projekt med fyra huvudaktiviteter har pabarjats, dar bade kommunala och regionala
aktorer finns representerade. Aktiviteterna i det tredriga projektet som finansieras av anslag
2:4 Krisberedskap &r granslost samband mellan Rakel och Nodnett, riskanalys i gransomradet,
utbildning och 6vning for insatspersonal och regionala aktérer samt mojlighet till alarmering
och prioritering av insatser och resurser i gransomradet.

Ordinarie samverkansmoten med regionala och kommunala kris- och sakerhetsaktorer pa
bada sidor landgrans har fortsatt. Utvardering av skarpa raddningsinsatser i gransomradet i
kombination med framtagande av utbildningspaket for insatsledningspersonal i félt ar andra
insatser som Lansstyrelsen Dalarna drivit i samverkan med 6vriga aktorer i radet. Som
informationsstdd driver och utvecklar Lansstyrelsen Dalarna hemsida for
gransraddningsradets rakning. Hemsidan omfattar férutom informationsmaterial dven en
digital tjanst for insatsplanering i form av en digital gransraddningskarta. Sidan ar under flytt
till 1&ansstyrelsernas gemensamma nya webplattform under 2014-15.

Dalarna har en Granskommitté tillsammans med Hedmarks Fylke. | kommittén har det under
2014 utvecklats ett samarbete avseende en forsta version av gemensam risk- och
sarbarhetsanalys for gransomradet. Detta kommer att fullfoljas 2015 med koppling till de
gransoverskridande projekt som bedrivs inom ramen for gransraddningsradet.
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Nordsam

Lansstyrelsen Dalarnas beredskapsfunktion har fortsatt att delta i ett samarbete mellan de sex
nordligaste lanen som kallas Nordsam.

Lansstyrelserna i Norrbotten, Vasterbotten, Vasternorrland, Jdmtland, Dalarna och Gévleborg
har under 2014 forvaltat och vidareutveckla samverkansarrangemanget inom omradet
krisberedskap och skydd mot olyckor. Utvecklingsarbetet baseras pa en gemensam strategisk
plan och har under 2014 huvudsakligen varit inriktat mot att: kartldgga och systematisera
viktiga aterkommande milstolpar i Nordsam under ett kalenderar, fordela deltagande i
nationella natverk och arbetsgrupper samt uppdatera Nordsams virtuella samarbetsyta pa
lansstyrelsernas intranat. Ett ytterligare fokusomrade under aret har varit att 6ka var formaga
att kunna forstarka och avltsa varandra i héandelse av en kris. Sommarens skogsbrand i
Vastmanland understryker vikten av att just sadan formaga utvecklas och uppratthalls. Var
bedémning 4r att samarbetet 2014 bidragit till att starka bade krishanteringsférmagan och
kapaciteten i det forebyggande arbetet.

Utifran den gemensamma strategin och den nya kommunoverenskommelsen har
lansstyrelserna i Nordsam dven utarbetat tva nya 2:4-projektansékningar for perioden 2015
respektive 2015-2018. Det ena projektet ror kompensutveckling inom Civilt férsvar medan
det andra framforallt &r inriktat mot att starka kommunernas formaga. Det senare innefattar
aven implementering av resultat fran MSB projekten Ledning och Samverkan (LoS) samt
utvecklingsprocessen for samordning och inriktning (RSI). Utdver ovanstaende aktiviteter
pagar en omfattande samverkan framférallt inom Nordsamprojekten Krisledning och
samverkan Il samt Kriskommunikation i Nordsam.

Resultatet av Nordsams insatser ar att flera omraden har starkts vid de sex lansstyrelserna. De
omraden som har starkts ar férmagan till krisledning, samordnad risk- sarbarhetsanalys,
gemensam utveckling av metoderna inom tillsyn och uppféljning inom krisberedskap och
skydd mot olyckor samt béattre forutsattningar for utveckling av gemensamma verktyg for
krisinformation.

Sociala risker i Dalarna

Sociala risker i Dalarnas lan dr en gemensam satsning mellan krisberedskap- och folkhalsa
som har pagatt sedan 2010. Under 2014 har Lansstyrelsen besckt kommuner for en dialog om
indikatorer och lagesbeddmning i respektive kommun. Under bestken har &ven resultaten av
de kommunala risk- och sarbarhetsanalyserna med socialt scenario aterkopplats till
kommunerna fran Lansstyrelsen Dalarna.

Sociala risker ar en metodutveckling for att hitta indikatorer i det sociala omradet som kan
leda till oonskade foreteelser som utanforskap, géangbildning eller misstro mot samhallets
funktioner. De socioekonomiska berakningarna syftar till att ge beslutsunderlag for
investeringar, i regel pa kommunal niva som kan motverka negativa sociala konsekvenser.
Exempel pa detta skulle kunna vara kvalls- och helgoppna fritidsverksamheter for ungdomar,
resurser till resultatsvaga grupper i grundskola eller mojlighet att snabbt kunna fa hjalp vid en
missbruksproblematik.

Arbetet med kommunerna har fortsatt 2014 och leds gemensamt av kommunens
folkhdlsosamordnare och beredskapssamordnare i en satsning dar Lansstyrelsens
lanssamordnare for ANDT- alkohol, narkotika, doping och tobakférebyggande och
projektledaren inom beredskapsomradet finns som stdd under processen. | borjan av aret
genomfordes en kunskapskonferens med lanets samtliga kommuner avseende metoder for
socioekonomiska berékningar. Samtliga kommuner representerades av ekonomer, beredskaps
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och riskhanterare och vissa beslutsfattare. Konferensen foljdes upp av besok i flera kommuner
for fordjupade analyser av verktyget under aret.

Resultatet av arbetet aterspeglas i regionala och kommunala risk- och sarbarhetsanalyser samt
i utveckling av tvarsektoriellt arbete pa bade lokal och regional niva mellan de som arbetar
med den sociala dimensionen och de som &r traditionella riskhanterare i
krishanteringsomradet.

I“samhéllsrédet SWT mellan landshévdingar och lanspolismastare i Dalarna, VVarmland och
Orebro léan, lyfts arbetet med metodutveckling och insatser relaterat till sociala risker
regelbundet och har sa gjorts dven under 2014.

Rakel

Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 fortsatt att vara en resurs for Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap MSB i framtagande av nationella riktlinjer for samverkan i det
digitala radionatet Rakel. Lansstyrelsen Dalarna har deltagit i 6vningsverksamhet inom ramen
for gransraddningsradet mellan Hedmarks Fylke, Dalarna och Varmland och dar fokuserat pa
framtagande av grénssnitt mellan det svenska radionatet Rakel och Nodnett i Norge,
grénssnittet benamns ISITEP.

I L&nssambandsgruppen har lansstyrelsen under 2014 fortsatt att samordna den regionala
samverkansplaneringen i Rakelnétet med nationella riktlinjer for Rakel och kommunikation
over nationsgrans. Rakelaktorer som Landstinget och Polismyndigheten tillsammans med
kommunal raddningstjanst och kommunrepresentation deltar i gruppen.

Regional 6vning, strategi for samverkansledning, regionalt krishanteringsrad

Under 2014 har L&nsstyrelsen Dalarna 6vat stortflod i Dalédlven med dammbrott samt
evenemang med hot och svara handelser. Bada dessa samverkansledningsévningar har haft
bred kommunal och regional representation fran Polismyndigheten, Férsvarsmakten,
Landstinget Dalarna, Civilforsvarsforbundet, Sveriges Radio, Svenska kyrkan med flera, men
aven av naringslivet fran exempelvis Fortum, Lansforsakringar och Loomis AB. | hostens
ovning kring evenemangssakerhet och samverkan, deltog utéver varens 6vningsdeltagare
aven lanets storre arrangorer som Vasaloppet, Skid-VM, Classic Carweek och
Vansbrosimmet.

Det regionala utvecklingsarbetet har kopplats till 6vningsverksamheten och arbetet har
fullfoljts med att i samverkan med Gavleborgs 1an och MSB utveckla formerna for regional
samverkan och ledning. Lansstyrelsen har i det arbetet tagit fram en regional strategi for
krishantering med handfasta och anvéndbara rutiner som nu tilldmpas &ven i vardagens
samverkansmoten. | strategiutvecklingen har nationella metodkoncept for regional ledning
och samverkan processats gemensamt mellan bade regionala aktorer och naringslivet, dar
ICA, Loomis, Clas Ohlson och Dalarnas forsakringsbolag varit representerat. Centralt i
diskussionerna har varit tilldampningen och utvecklingen av begreppen for samordning och
ledning pa regional niva. Startegin har forankrats pa ledningsniva vid saval kommunala som
regionala offentliga och privata och offentliga aktorer.

Regionalt krishanteringsrad har forutom deltagande i utvecklingsverksamheten med MSB och
Gavleborgs lan, haft tva haft ordinarie samverkansmoten under 2014.

| regionala krishanteringsradet ingar representanter for kommuner och raddningstjanst, polis,
landsting, Forsvarsmakten, Civilférsvarsférbundet, Svenska kyrkan, Sveriges Radio, SOS
Alarm AB.
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Naringslivsrad for krishantering

Under 2014 har Lansstyrelsen Dalarna fortsatt utvecklingen av regionala naringslivsradet for
krishantering. Radet har forutom deltagande i utvecklingsverksamheten med MSB och
Gavleborgs lan, haft tva for ordinarie samverkanstraffar under aret. Naringslivsradet utgor
referensgrupp till de foreteelser och risker som arligen analyseras i den regionala risk- och
sarbarhetsanalysen samt ar mojlig att adjungera till regionala krishanteringsradet for civila
aspekter pa uppkomna krishandelser, vilket har dvats vid ett flertal ganger, dven 2014 och
sedan 2012 ingar som en regelmassig rutin vid planering av regionala
samverksanledningsovningar. | radet ingar representanter for ABB, Clas Ohlson, Loomis,
SSAB, ICA, Lénsforsakringar, Schenker, Elnatségare och Telia.

Kommunala krisledningsdagar, 6vning av kommunal ledning och Skid-VM
Léansstyrelsen Dalarna har anordnat flera samlingar med workshops och
samverkansdiskussioner for utveckling av kommunal krisledning och krisinformation.
Samlingarna har involverat beredskapssamordnare, ordférande i krisledningsndmnd och
informatdrer i kommunerna. Tréffar har &ven samordnats med Lansstyrelsen i Gavleborgs lan,
dar aven representanter fran kommuner och landsting i Gavleborg deltagit. Under 2014 har ett
sarskilt fokus legat pa informat6rsnatverket med kommunala informatcrer i samverkan med
Lansstyrelsen Dalarnas informatorer for krisinformation. Samarbetet har lett till forsta
versioner nu tagits fram fér genensamma rutiner och checklistor avseende krisinformation till
allménhet och media.

Lansstyrelsen Dalarna har 2014 tillsammans med arrangéren av Skid-VM i Falun samordnat
flera atgarder for att ha en starkt samlad krisledningsformaga 6ver lansgrans och aktorsgrans
samt for att hantera sociala risker kopplat till evenemanget. Flera kommunala samlingar med
arrangdren, polis, landsting och l&nsstyrelserna i Dalarna och Géavleborg har genomforts. Vid
samlingarna har gemensamma atgarder for information mot méanniskohandel och prostitution
tagits fram samt metoder skapats for dagliga samverkansméten under VM veckorna for alla
relevanta aktorer i de bada lanen.

Regional risk- och sarbarhetsanalys

Utvecklingen av metoder for riskanalys och formagebeddmning har fortsatt vid Lansstyrelsen
Dalarna under 2014, framst genom framtagande av arbetssattet med en samlad atgardslista for
prioritering och ansvarsfordelning av atgarder i lanet. I Nordsam samarbetet mellan de
nordligaste 1anen har metoder och bedémningsgrunder samordnats for att ge ett mer
likformigt rapporteringsunderlag avseende analyserna till regeringen. Den sociala
dimensionen &r ett riskomrade vilket ingar som en naturlig del i dvrig riskanalys i lanet.

Resurssamordnande funktion och dammbrottsberedskap

For att behalla ledningsstrukturerna i lanet vid extrema floden med stortflod och dammbrott i
Dalélven med bifléden har en beredskapsplanering och en resurssamordnande funktion for
raddningstjanst skapats. Funktionen ar operativ avseende beredskap for insats sedan maj 2013
och har 6vats flera ganger i relation till 6vriga regionala samverkans och ledningsfunktioner,
bade vid varens 6vning avseende stortflod i Daldlven och hostens 6vning avseende
evenemang. Funktionen ska utg6ra en resurs fér presumtiv regional raddningsledare och
bakre stdd till kommunal rdddningsledning vid omfattande eller extrema héndelser.

Under 2014 ars brander i Vastmanland fanns bade presumtiv regional raddningsledare utsedd
samt resurssamordnande funktionen aktiverad i Dalarnas lan. Funktionen fungerade som
planerat som stod till presumtiv regional raddningsledare och forsag denna och Lénsstyrelsen
Dalarna med underlag till samlad lagesbild. Funktionen utgjorde dven en effektiv resurs for
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att kanalisera raddningsresurser fran alla lanets kommunala raddningstjanster till
insatsledningen i Vastmanland.

Arbetet med funktionens utveckling kommer fortséttningsvis att inriktas pa generella
formagor till alarmering, utrymning och prioritering. Dessa formagor ar tillampliga vid
dammbrott, men dven i andra sammanhang och arbetet med detta har pabérjats av
Lansstyrelsen Dalarna i samverkan med aktérer fran Varmlands lan och Hedmarks fylke i
projektformer redovisade i tidigare avsnitt.

Klimatanpassning

Under 2014 har Lansstyrelsen Dalarna genomfort kommunbesok och kunskapsinsamling fran
kommunala och regionala aktorer for att infora den reviderade regionala
klimatanpassningsstrategin. En sérskild klimatmodell for Dalarna avseende Gversvamningar
orsakade av stortregn, sa kallade dversvamningar, tas fram i samverkan mellan Léansstyrelsen
Dalarna, lanets kommuner och SMHI. Klimatanpassningsbehoven vid samhallsplaneringen
har under aret fortsatt att lyftas i lanets Riskforum mellan kommunala riskhanterare och
samhéllsplanerare. | detta forum har dven effekter av extrem nederbdrd, ras och skred
uppmarksammats vilket resulterat i att dessa utmaningar mer uppmarksammats i bl.a.
processen av kommuners 6versiktsplanering.

Civil och militar samverkan med Militéarregion Mitt

Under 2014 har Lansstyrelsen Dalarna och Forsvarsmakten genomfort ett flertal
samverkansinsatser. | regional sékerhetsberedning har regionala foreteelser som skyddsobjekt
diskuterats med polismyndigheten och férsvarsmaktens logistik.

Militarregion Mitt MRM har genomfort samverkan med lanets kommuner och landsting vid
lansstyrelsens kommunala samlingar. En for lanet utsedd samverkansofficer frin MRM har
deltagit i samverkansinsatser med Lansstyrelsen Dalarna vid saval évningar,
utvecklingsinsatser med regionalt krishanteringsrad och évningsforberedelser.

Lansstyrelsen Dalarna upplever att en for stor skillnad rader mellan Forsvarsmaktens uppdrag,
inriktning och forutsattningar gentemot de inriktningar och prioriteringar som angivits
avseende samhallets inriktning och prioritering av atgarder for civilt forsvar. Detta
uppmarksammades sarskilt i samverkansmomenten under Forsvarsmaktens 6vning Dagny
under hosten 2014, dar Lansstyrelsen Dalarna deltog till del, tillsammans med 6vriga
lansstyrelser i MRM omrade.

Aterrapportering regleringsbrev

RB 64. Lansstyrelsernas tillsyn av kommunerna inom omradet skydd mot olyckor syftar till
att framja och bedoma kommunernas férmaga att leva upp till nationella mal, verksamhetsmal
och sarskilda skyldigheter enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor. L&nsstyrelserna ska
redovisa en sammanfattande beddmning av kommunernas arbete enligt lagen om skydd mot
olyckor.

Lansstyrelsen i Dalarnas lan bedomer att lanets kommuners formaga att leva upp till de
nationella malen samt de verksamhetsmal och de sérskilda skyldigheter som framgar av lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor ar god men med vissa brister. Lansstyrelsen har under aret
genomfort tillsyn pa 7 av lanets 15 kommuner.

Utvecklingsomradena ligger dels i att kommunerna battre ska kunna beskriva sin formaga
samt sakerstalla formaga till raddningsinsats i kommunernas glesbygder. Kommunernas
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uppfoljning av verksamheterna samt kontroll av rengoring och brandskyddskontroller har
marginellt blivit battre. Trots lansstyrelsens tillsynsinsatser ar det fortfarande en kommun som
inte har ett aktuellt handlingsprogram.

Flera kommuner har rekryteringsproblem till deltidskarer i omraden med en aldrande och gles
befolkning. Stérst utmaningar finns i turistomraden med stora geografiska omraden som
Salen- och Idrefjallen, d&r turistsdsongen vintertid ger befolkningsunderlag i form av besokare
till kommunen i klass med lanets storsta tatorter. Under sommarhalvaret & samma omraden
mycket glesbefolkat. Andra utmaningar ar de kommunala besparingskrav som dven drabbar
raddningstjansterna. Lansstyrelsen har for kontinuerligt diskussioner med raddningschefer och
kommunpolitiker i denna fraga. Syftet ar att ta fram rekryteringsstrategier for lanets
raddningstjanster.

Lanets raddningstjanster har under sommarens skogsbrand i Vastmanland visat en god
formaga i att kunna samla och forstarka med resurser till annat lan/raddningstjanst. Lanets
koncept med Resurssamordnande funktion vid stora olyckor har kunnat prévas i samband
med branden och fick mycket uppskattning for sitt satt att fungera av insatsledningen i
Véstmanland. Lanets presumtiva raddningsledare var under branden tillsammans med
Lansstyrelsen Dalarnas krisledning satta i beredskap for att kunna moéta en handelseutveckling
dar branden kunde sprida sig till Dalarna.

Mycket av de végledande resurserna vid Lansstyrelsen Dalarna har dven 2014 lagts pa att med
kommuner fora dialog kring forandringar i handlingsprogram avseende reduceringar i
bemanning pga. av besparingskrav. Dessa dialoger har &ven forts i samverkan med
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB). Léansstyrelsen Dalarna har dven fort
omfattande dialog kring reducering av formaga i en av kommunerna kopplat till
bemanningsbrist samt i en kommun dar personal efter lang tids diskussion med kommunen sa
upp sig fran sina tjanster. Dessa ar nu ater i tjanst.

For utveckling och samordning av tillsynsmetoder av kommunernas arbete med skydd mot
olyckor och metoder for uppfoljning inom krisberedskapsomradet, har Lansstyrelsen Dalarna
under 2014 fortsatt utvecklat samarbetet med de sex nordligaste l&nen i samarbetet Nordsam.
Arbetet bidrar till att skapa gemensamma bedémningsgrunder och effektiva satt att skapa en
rattvisande bild av hur kommunens verksamhet fungerar.

Lansstyrelsen Dalarnas sammanfattande beddmning av kommunernas arbete enligt lagen om
skydd mot olyckor &r att den dven 2014 tillampas med de utmaningar som redovisats ovan
samt att lagstiftarens intentioner avseende 6kad malstyrning istallet for detaljstyrning nu
borjar fa mer genomslag i kommunernas verksamhet. Vissa kommuner har borjar
implementera sina prestationsmal i de gemensamma kontrollsystem som finns i den egna
kommunen. Pa detta satt gors prestationsmalen inom skydd mot olyckor mer synliga for
ovriga verksamheter i kommunen.
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RB 65. Inom ramen for det geografiska omradesansvaret ska lansstyrelserna folja upp de
lokala risk- och sarbarhetsanalyser och handlingsplaner som sammanstalls enligt lagen
(2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i
fredstid och hojd beredskap. I uppféljningen ska lansstyrelserna beskriva hur eventuella
brister och atgardsbehov, som identifierats inom ramen for arbetet med risk- och
sarbarhetsanalyserna samt vid hanteringen av extraordinara handelser, omhéndertagits. Det
ska aven framga hur fragor rérande formagan att ta emot internationellt stod vid kriser och
allvarliga handelser i fredstid har beaktats inom lanen. Uppféljningen ska aven inriktas sa att
den kan samordnas med uppféljningen av kommunernas anvandning av utbetalade medel
enligt avtal mellan staten och Sveriges Kommuner och Landsting om kommunernas uppgifter
i samhallets krisberedskap.

Uppfoljning av kommuner och landsting

Lansstyrelsen Dalarna har under aret véaglett och gett rad till lanets kommuner avseende
metodutveckling och tillampning i deras risk- och sarbarhetsanalyser. Detta har i ar skett med
sarskilt fokus pa hanteringen av sociala risker. Samtliga 15 kommuner har ldamnat in analyser
for mandatperioden och alla utom tva kommuner har kompletterat med reviderade versioner
under 2014.

Lansstyrelsens samlade vardering av kvaliteten pA kommunernas och landstingets risk- och
sarbarhetsanalyser &r foljande:

. Acceptabel o
Hog Acceptabel . . Bristfallig
med viss brist

5st 6 st 3st 2 st

Den stora satsningen i lanet under 2014 var annars arbetet med den del av kommunernas risk-
och sarbarhetsanalyser som handlar om sociala risker. Vi har stottat kommunerna genom att ta
fram en metodhandbok som stéd for den som leder processen med sociala risker och RSA i
respektive kommun samt erbjudit workshops och konferenser. Ett resultat av arets arbete &r
att 13 av 15 kommuner lamnat in sarskilda risk- och sarbarhetsanalyser med fokus pa sociala
risker under 2014. Borlange, Mora, Orsa och Alvdalen har gjort djupgaende analyser och
anvant statistikunderlaget pa ett val godkant satt.

En av nycklarna till att detta arbete uppfattas som framgangsrikt ar de dialogbesok som vi
genomfort i lanets alla kommuner. Under bestken tréffade vi kommunledningarna
tillsammans med ansvariga tjansteman for att uthilda och ga igenom bland annat kommunvisa
statistik- och indikatoruppgifter. Kommunerna utsag darefter kontaktpersoner. Dessa deltog i
workshops som Lansstyrelsen anordnade samt etablerade arbetsgrupper pa hemmaplan for att
genomfora analyserna. Ett tydligt resultat av var satsning pa den har formen av riskanalys ar
med andra ord den breda forebyggande verksamhet mot sociala risker som nu pagar i lanets
kommuner.

Ytterligare ett resultat som kan kopplas samman med detta arbete &r de socioekonomiska
berékningar som pabdrjats pa lokal och regional niva. Dessa syftar till att fa fram kvalitativa
beslutsunderlag. Det gors i praktiken genom att uppskattade kostnader for atgardsforslagen tas
fram. Utifran det framgar vilka atgarder som ger bast resultat utifran ett kostnad-nytta-
perspektiv.

76




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

Planer for hantering av extraordindra handelser

9 av 15 kommuners plan for extraordinara handelser haller en god niva med mindre brister.
Exempel pa sadana brister ar att det geografiska omradesansvaret inte beskrivs fullt ut och
endast exemplifieras med utsedda aktorer och kontaktvégar. | en del fall handlar det om att
man inte tydligt angett hur 6vning och utbildning av krisledningsorganisationen ska
tillgodoses. Tre av kommunerna har nagon ytterligare brist i sina planer och bedéms darfor
vara acceptabla med viss brist. Utéver ovanstaende brister kan det da dven réra sig om att
planen varit alltfér 6vergripande eller att till exempel larmrutiner saknats. Tre andra
kommuner har ytterligare exempel pa brister i planen, t ex att den inte dr antagen under
innevarande mandatperiod eller att den har en kombination av de brister som ndmnts ovan.

De sex kommuner vars planer dven 2014 har klassificerats som bristfalliga eller acceptabla
med viss brist har meddelats detta samt vad detta grundats pa. De har aven erbjudits stod och
fatt till sig exempel pa hur planen kan se ut for att anses halla god niva.

Hur atgardsbehov hanteras

Gallande i vilken utstrackning kommunerna tillgodosett atgarder som identifierats i aktuella
RSA:erna kan vi se att manga atgarder ar lansiktiga. De flesta kan darfor dven 2014 inte
betraktas som genomforda. Nagra kommuner har fatt skjuta pa kostsamma atgarder, t ex
investeringar i reservkraft, pa grund av sviktande ekonomi. Lansstyrelsens uppfattning dven
detta ar ar att kommunerna generellt har tydliga atgardsplaner med start och stoppdatum, och
att utvecklingen gar at ratt hall med mer konkreta atgardsplaner. Sammantaget bedomer
Lansstyrelsen att for &ret har en av kommunerna till stor del tillgodosett atgardsbehoven. Atta
stycken har till viss del gjort detta och vid sju stycken anser vi att det inte skett i tillracklig
utstrackning.

Internationella resurser

Fragan om mottagande av internationella resurser aktualiserades under 6vning Stortflod 2014,
varens regionala samverkansovning rérande dammbrott och hdga floden. Férutom under
sjalva 6vningsmomentet hade fragan en sarskild plats under seminariet dag tva av 6vningen.
Hér deltog samtliga kommuner samt en rad 6vriga relevanta regionala och privata aktorer, i de
flesta fall med flera representanter.

Sammanfattningsvis kan vi konstatera att formagan att ta emot internationellt stod i Dalarna i
praktiken skulle hanteras av var regionala resurssamordnande funktion, vilken &r bemannad
med personal fran lanets raddningstjanster. Det skulle ske i samarbete med Lansstyrelsen. Vi
anser att forutsattningarna att hantera fragan darmed har ett gott utgangslage aven om det
aterstar praktiska oklarheter. Kommunerna har generellt sett inte tagit med den har fragan i
sina risk- och sarbarhetsanalyser eller handlingsplaner.

Uppfdljningen av kommunernas anvandning av utbetalade medel

Nér det galler uppfdljningen av hur kommunerna anvént de medel som betalats ut enligt avtal
mellan staten och SKL sa har detta hittills skett utifran MBS:s inriktning och i nara dialog
med 6vriga Nordsam-lan. Har finns dock en forbattringspotential i att nationellt konkretisera
vad som forvantas av kommunerna i form av tydliga riktlinjer och méatbara nivaer.
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Naturvard, samt miljo- och halsoskydd

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 5*

Avrsarbetskrafter man ¥ 43,36 41,10 41,87
Avrsarbetskrafter kvinnor ” 26,50 29,26 28,04
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 35,33 34,68 35,07
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 82 659 86 218 81872
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 40,28 40,58 41,02
Antal drenden, inkomna och uppréttade 2903 2551 2 698
Antal beslutade &renden 2898 2543 2540
Antal ej beslutade drenden aldre &n tva ar 191 190 140
Bidragsutbetalningar dér Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 13 301 11991 35324

U1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstdende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen

Angaende antal ej beslutade arenden aldre an tva ar har Miljéenheten endast ett fatal drenden
som pagatt under mer ar tva ar. Dessa arenden tillhor efterbehandling av fororenade omraden
dar processerna ofta pagar under en langre tid.

Pa Naturvardsenheten finns flera arendegrupper som ofta behover langa handlaggningstider.
Den storsta gruppen ar naturreservatsbildningen. Den utgor 85 stycken av de i tabellen
redovisade 191 drendena. Ovriga arenden som har en utstrackt handlaggningstid 4r LONA,
LIFE projekt och dversyn av det utvidgade strandskyddet.

Andra vasentliga prestationer och resultat
Lansstyrelsesamverkan i miljomalsarbetet genom RUS

RUS (Regional Utveckling och Samverkan i miljomalssystemet) ar lansstyrelsernas
samverkansorgan i miljomalsarbetet, dar dven Skogsstyrelsen har delaktighet. | RUS
styrgrupp ingar representanter fran narmast berorda verksamheter inom lansstyrelserna,
Skogsstyrelsen, Naturvardsverket (NV), Havs- och vattenmyndigheten (HaV) och Sveriges
kommuner och landsting (SKL). Arbetet forankras ocksa hos lansstyrelsernas miljochefer
(Miljonatverket) och i lansradsgrupp 6. | arbetsgruppen ingar personer fran olika lansstyrelser
med en del av sin arbetstid. | olika projekt deltar ytterligare lansstyrelsepersonal. RUS
finansieras av anslag via NV (2014 med 5,2 milj. kr) och administreras av L&nsstyrelsen
Dalarna. Verksamhetsledaren dr anstélld i Dalarna. RUS verksamhet redovisas har i korthet.
For utforligare redovisning, se www.rus.lst.se.

Miljomalsuppfoljning: RUS har for lansstyrelserna deltagit i NV:s samordning av
miljomalsuppféljningen och varit regional kontaktyta. Har har ingatt arlig uppféljning och
indikatoruppdateringar. | NV:s arliga uppfoljningsrapport har RUS sammanstallt ett regionalt
avsnitt. RUS har medverkat i arbetet med Fordjupad Utvardering 2015 och de malmanualer
som nationella myndigheter lagt fast under aret. Tillsammans med andra har RUS arbetat med
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forvaltning och utveckling av malsuppfoéljningen inom flera olika omraden. RUS har
medverkat i l&nsstyrelsernas, NV:s och HaV:s samarbete kring miljodata (MIT) och
lansstyrelsernas samarbete kring IT- och verksamhetstod. Har har ingatt arbete med olika IT-
system, framforallt en atgardswebb som vantas bli klar 2015, och strategi for
miljodatahantering. MIT har liksom tidigare stotts ekonomiskt av RUS.

Stod i atgardsarbetet: RUS har sammanstallt laget i lansstyrelserna arbete. Nastan alla har
arbetat med att ta fram eller genomfora atgardsprogram och antagit nya regionala miljomal,
dar rekommendationen att regionalt anpassa endast vid behov foljts. Projektet
Metodutveckling atgardsprogram har fortsatt med flera delprojekt, bland andra for
samhallsekonomisk analys, atgardsuppfoljning och miljomalsprocessen. RUS har deltagit i
NV:s samhallsekonomiska plattform. Projektet Miljomalsstod till kommunerna har
genomforts och en lokal guide publicerats. RUS har medverkat vid SKL.:s forsta mote for
kommunala miljomalssamordnare. NV:s arbete med att se 6ver miljéledningsuppdraget har
foljts. Tva projekt i anslutning till generationsmalet har pabdrjats: hur lansstyrelserna kan
arbeta med Hallbar konsumtion och Halsoframjande processer som stod for miljomal. RUS
har medverkat i arbetet med FN:s tiodriga ramverk for hallbar konsumtion och produktion.
Insatser for miljomalsintegrering inom nagra viktigare atgardsomraden har fortsatt
(kulturmiljo, transporter, samhallsplanering, ekosystem och regional tillvaxt). Dialog har skett
med lansstyrelsernas energi- och klimatsamverkan (LEKS). Miljomalsberedningens arbete har
foljts.

Information och kommunikation: RUS har hallit miljomalssamordnare och andra natverk
I6pande informerade. Tillsammans med Lansstyrelsen i Stockholm och Naturvardsverket
arrangerades arets miljomalsdagar i Stockholm i maj och i december genomfordes
Nobelmétet i Stockholm for samordnarna. En kompetenskurs i strategisk
miljokommunikation genomfordes vintern 2014.

En samordnad vattenférvaltning

Fokus inom vattenforvaltningen har under aret varit kvalitetssakring av de bedémningar som
genomforts sedan 2013. Dessa har anvénds som underlag bland annat till
vattenmyndigheternas forslag till atgardsprogram som remitterades 1 nov 2014. For att
ytterligare konkretisera behovet av atgarder i vara vatten sammanstélldes atgardsforslagen for
Dalalven i en bilaga till namnda atgardsprogram for Bottenhavets distrikt.

Lansstyrelsens arbete med de sa kallade AP-underlagen fortsatte under hosten. Detta &r ett
tidigare uppdrag fran Vattenmyndigheterna som syftar till att initiera miljoforbattrande
atgarder i vatten. Detta gors genom att synliggora och forklara de bedémningar och forslag till
atgarder som tagits fram inom vattenforvaltningsarbetet pa ett popularvetenskapligt satt.
Underlaget ska publiceras pa websidan "Dalarnas vatten” under borjan av 2015.

Arbetet med att initiera restaureringsatgarder i flottledsrensade vattendrag har fortsatt under
2014. En mer aktiv dialog med fiskevardsomradesféreningar och kommuner har resulterat i
att fler vatten &n under tidigare ar har atgardats.

Vattenverksamhet

Dalarna ér ett lan med manga dammar vilka ofta utgér vandringshinder och ar darfor en orsak
till att flera sjéar och vattendrag inte har god ekologisk status. Lansstyrelsen har under 2014
tagit initiativ till flera restaureringsatgarder samtidigt som flera sedan tidigare initierade
atgarder pagar. Under aret har vi prioriterat att via tillsynen fa tillstand biotopvardsatgarder i
Osterdalalven nedstroms Spjutmo kraftverk. Lansstyrelsen har dven vidtagit tillsynsatgarder
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for att en fiskvég ska anldggas vid ett prioriterat dammldge i Rotalven som &r ett bifléde till
Osterdalélven. Lansstyrelsen har valt att i forsta hand initiera atgarder i kommunikation och
samverkan med verksamhetsutovare med malet att verksamhetsutévaren pa eget initiativ
genomfor atgarder.

Lansstyrelsen har under aret genomfort tillsyn pa kompensationsatgarder (fiskutsattningar) i
ett 30-tal vattendomar for Dalélvens vattenregleringsforetag och Fortum. Arbetet har bedrivits
gemensant mellan verksamhetsutdvare och fiskesakkunniga.

Ut6ver ovanstaende insatser laggs en stor del av resurserna inom vattenverksamhetsomradet
till att handlagga inkommande &renden, som anmalnings- och klagomalsarenden.
Lansstyrelsen lagger aven ner betydande resurser i provningsarenden i mark- och
miljodomstol.

Miljoovervakning

Miljoovervakningen i lanet foljer sexariga program. Under aret har ett nytt program for 2015-
2020 faststéllts. Under revideringen av programmet har delprogram utvarderats och resultaten
av detta visar sig i de program som kommer att vara i gang under kommande programperiod.
De delprogram som omn&mns i programmet men dar inga aktiviteter kommer att ske under
programperioden dr med for att det bedomts vara skél att évervédga férnyade insatser om sex
ar. Till exempel ar en utvardering av stannfagelinventering som skett i vart lan under
utférande och insatserna inom detta program ar beroende av utfallet av utvérderingen och
kommer tidigast att fortsétta under nastkommande miljéovervakningsperiod. Nagra enskilda
delprogram har dven avslutats. Under 2014 har tre rapporter publicerats inom
miljodvervakningens landmiljo:

e Vedlevande insekter pa gran i naturskogsmiljoer 2014:11. Syftet med delprogrammet
ar att 6ka kunskaperna om arternas ekologi och att f6lja utvecklingen i landskapet. |
rapporten gors jamforelser till tidigare undersékningar inom samma delprogram vilket
mojliggor jamforelser mellan aren.

e Trédgransens forandring 1974 till 2013 2014: 9. | denna rapport redovisas studier av
trad inom ett fjallomrade i lanet som varit foremal for inventeringar mellan aren 1973
till 2013. Det finns utifran denna studie, ingen storre anledning att befara att fjallen
skulle bli helt tradbevuxet de narmaste 50 aren.

e Myrfagelinventering i Alvdalen 2014:3. Rapporten redovisar hur fagelfaunan
forandrats sedan 1977. De upprepade inventeringarna ger underlag for att se trender i
enskilda fagelarters utveckling pa myrarna. Nagra arter har minskat och nagra har
Okat, samtliga arter som noterades vid forsta inventeringstillfallet finns kvar.

Under aret har satellithildskartering av lanets vatmarker genomforts i samverkan med
nationell miljodvervakning. Aktiviteten &r en upprepning av en satellitbildstolkning som
gjordes pa bilder fran borjan av 2000. Resultaten fran i ar innebar att eventuella forandringar
over tiden kan foljas.

Under hosten har Dalarnas lan tillsammans med Orebro lin pébdrjat en utvérdering av
delprogrammet for uppfoljning av rikkérr. 1 utvarderingen ingar det dven att ssmmanstélla
data for bada lanen éver hur det ser ut i dagslaget. Inom delprogrammet skog har
inventeringar av strukturer inom ett antal av l&nets vardetrakter utforts. Det &r data som ska
anvandas for att folja utvecklingen 6ver tiden i de landskapsavsnitt som har hogre andelar av
formellt skyddad skog &n landskapet i Gvrigt.
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Prévning, granskning och samrad utifran naturvardens fragor

I miljofarlig prévning finns det i en lang rad verksamheter aspekter som ska prévas ur ett
naturvardsperspektiv. For Dalarnas lan har det under aret som exempel handlat om prévning
av gruv- och vindkraftsverksamhet. Arbeten som startade 2013 har under 2014 resulterat i
planer for att kompensera de naturvarden som forstors i samband med exploateringen
Vindkraftsprévningar handlar om att delta i prévningen nar det géller lokalisering och att
komma fram till vilka inventeringsinsatser och andra typer av undersékningar som
verksamhetsutdvare behdver utfora och att sedan granska resultaten i prévningen.

Lansstyrelsens uppdrag att granska kommunernas planering av markanvandningen innebér
omfattande arbetsinsatser for att naturvardens intressen ska beaktas vid planering.
Granskningsarbetet grundar sig pa geografiska kunskapsunderlag samt naturvardskunskap hos
enhetens handlaggare. Ett annat specifikt uppdrag ar att prova de strandskyddsdispenser som
kommunerna beviljar. Fér Dalarnas del har cirka 370 dispenser hanterats 2014. 12 procent av
dessa har tagits in for dverprovning. Vagledningsarbete bedrivs gentemot kommunerna och
det gor att information om vad som &r sarskilda skal for dispens standigt ar aktuellt att
formedla. For Dalarnas del har cirka 12 % av de av kommunerna beviljade dispenser tagits in
for provning. Under aret har sju arenden avgjorts i domstol. Samtliga domavgoranden
overensstimmer med Lansstyrelsens bedémning. Oversynen av det utvidgade strandskyddet
har aven pagatt under 2014 och ar darmed avslutad. Antalet omraden innan 6versynen var 150
stycken. Efter dversynen ar de 60 stycken. | en kommun utreds ytterligare tre omraden varfor
siffran kan komma att 6ka. L&nsstyrelsen Dalarna deltog i strandskyddsdelegationens
konferens som holls under aret.

Sedan den 1 september 2014 har det funnits mojlighet att hos lansstyrelsen anstka om
upphéavande av strandskydd vid sma sjoar och vattendrag. Tre ans6kningar har inkommit och
de kommer att handlaggas under 2015. Under aret har beslut fattat inom lanets samtliga
kommuner som géller undantag for kompletteringsatgarder inom strandskyddsomrade.

Ytterligare en forandring i lagstiftningen som skett ror dispensmdjligheten for det generella
biotopskyddet. For Dalarnas del handlar det om att tva stycken dispenser skickats in och som
handlagts utifran de lagforandringar som gjorts. Prévningen av dessa drenden har resulterat i
att sokanden har fatt dispenser.

Tillsynsfragor i relation till olika typer av omradesskydd har resulterat i 18 atalsanmalningar.
Terrangkorning pa snotackt mark i skyddade omraden som skett i strid mot foreskrifter utgor
40 procent av dessa anmélningar. Andra typer av 6vertradelser handlar till exempel om
byggnationer, skadegdrelser och barmarkskorning

En kampanj som ror terrangkorning pa barmark bestod i att en broschyr producerats och har
distribuerats brett ut till lanets aktorer inom fyrhjulskérning (ATV). Insatsen kombinerades

med olika typer av presskontakter. En motsvarande kampanj om terrangkdrning pa snotackt
mark ar klar att sjosattas i borjan av 2015.

Annat informationsarbete som utforts inom arbetsomradet ar deltagande vid moten for
tradvardare inom kyrko- och parkforvaltning med utgangspunkt fran lansstyrelsens uppdrag
att arbeta med vagledning om det generella biotopskyddet. Lansstyrelsen Dalarna har aven
deltagit i flera sammankomster for organisationer som varit intresserade av att lara sig mer om
strandskyddsregler.
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Artskydds- och atgardsarbete for hotade arter

Arbeten associerade med artskyddsforordningen har dkat i 1anet. Framst ar det foranlett av att
Skogsstyrelsen andrat sitt arbetssétt nar det géller arter listade i artskyddsforordningen. Det
arbete som pagar handlar om att uppratta rutiner mellan Skogsstyrelsen och Lansstyrelsen
Dalarna nér det galler skogslevande artskyddsforordningsarter. Rutinerna beskriver ett ndra
samverkansarbete som innebér att myndigheterna kontinuerligt bygger upp kunskapen om
dessa arters ekologi och krav pa sin livsmiljo i de stadier av levnaden som lagen avser att
skydda. Flera markagare och deras representanter i form av entreprendrer fran skogsbruket
har berorts i ett flertal arenden. Skogsstyrelsen har gett rad om hur avverkningar far utforas
och informerat att om dessa rad inte foljs kravs det artskyddsférordningsdispens som da
ansoks om hos lansstyrelsen. Annu har inga sddana dispensansokningar inkommit.

En annan insats som ror artskyddsforordningen handlar om en kampanj som skett i samverkan
med 6vriga lansstyrelser i landet. Amnet &r handel med hotade véxter och djur. En broschyr
har producerats och presskontakter har tagits.

Lansstyrelsen Dalarna ingar tillsammans med ytterligare lansstyrelser i en grupp som arbetar
med djurparksfragor och artskyddsférordningen. Gruppens arbete syftar till att ensa villkoren
vid prévningar i samband med tillstand for djurparker. En gemensam checklista att anvanda
vid provningar ar under framtagande.

Inom atgardsprogramsarbetet for hotade arter utfors atgarder i form av praktiskt arbete som
réjningar, slatterhavd och bruk av brand. Tidigare ars inventeringar av vérdefulla angsmarker
har under detta ar foljts upp genom kontakter med markagarna till markerna. Under
inventeringarnas genomfdrande har anlitad inventerare arbetat ndra markdgarna och gett dem
motiv och kunskaper om betydelsen att halla sina marker i vél havd. Det & marker som
saknar miljostod eller formellt skydd. Kontakterna har resulterat i ett intresse fran markagarna
som ger goda férhoppningar om att markerna aven fortsattningsvis kommer att havdas.
Insatsen har ocksa gett Lansstyrelsen Dalarna inblick i vilka omraden markégare inte klarar
havden. Medel for atgarder for hotade arter har dar kunnat anvandas for att leja personer att
utfora slatterarbetet.

Pa icke formellt skyddade, vardefulla rikkarr har rojningar utforts. Personal for detta arbete
har anlitats i samverkan med olika arbetsmarknadsatgarder som Skogsstyrelsen administrerar.

| sandtaktsmiljo har ocksa rojningar genomforts. | detta fall pa mark som Trafikverket ager.
Syftet med insatserna &r att gynna sandlevande arter som vilda bin och andra steklar och
Trafikverket stallde sig mycket positiva till de insatser som utfordes.

Ytterligare samverkan som skett med hjélp av medel for hotade arter och tillsammans med
offentliga dgare ar i samband med grasmarker i och i anslutning till Dala Airport. Agare i
omradet & kommun, stat och Landstinget. En skotselplan &r under utarbetande for miljon och
samtal pagar om gemensamma insatser for hotade arter som har sin livsmiljo i de sarpraglade,
torra grasmarksomradena.

Fortsatt kunskapsuppbyggande har skett nar det galler vardefulla trad och da speciellt i
fabodmiljoer. Arbetet haller pa att avslutas i rapportform. Resultatet visar att kulturpaverkade
trad har stor betydelse for barare av biologisk mangfald. Samverkan har skett med saval
Centrum for biologiskt mangfald som Riksantikvarieambetet. En annan kulturpraglad miljo
som &r barare av biologisk mangfald ar gamla lador. Inventeringsinsatser for dessa miljoer har
utforts och kommer inom kort att presenteras i en rapport.
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Uppfoljningar som gors av insatserna for att framja hotade arter har gett L&nsstyrelsen
Dalarna erfarenheter av atgardernas nytta och resultaten av insatserna bedéms vara goda.

Omradesskydd

Under aret har 6 stycken naturreservats bildats. De omfattar skog och vatmarksmiljoer. Det
handlar om skogs- och vatmarks miljoer samt en vardefull vattenmiljo. De kompletterar lanets
skyddade omraden inom dessa naturtyper och ar vardefulla bidrag till att bevara naturmiljoer
som ar av stor betydelse for hotade vaxters och djurs livsmiljokrav.

Propaerna om att bilda omradesskydd i lanet & manga. De kommer savél fran enskilda
markéagare till omraden med naturvarden som fran ideell naturvard. Lansstyrelsen Dalarnas
egen kunskap om omraden med hoga naturvarden ar ocksa omfattande och ett hart
prioriteringsarbete sker vid val av omraden. Lansstyrelsen Dalarna foljer strategin for formellt
skydd som faststalldes 2006.

Tva kortsiktiga naturvardsavtal har tecknats mellan privata markagare och staten.
Avverkningsanmalningar som rér omraden dar Lansstyrelsen Dalarna har kdnnedom att
naturvardsintressanta miljoer finns, kommer regelbundet in fran Skogsstyrelsen for yttrande.
Det ar ett tillfalle for Lansstyrelsen Dalarna att férmedla kunskap om arter och livsmiljoer i
omradet.

Ett pagaende arbete som kommer att intensifieras under kommande ar &r arbeten associerade
med det europeiska natverket av vardefull natur, Natura2000. Under aret har komplettering av
nya obligatoriska uppgifter om Natura2000-omraden samt éversyn av évriga uppgifter i
Natura2000-databasen skett.

Beskrivning av situationen inom omradesskyddsarbetet i lanet

Lanet har manga omraden dar naturreservatsbildning &r pagaende. Agostrukturen i lanet gor
att ett stort antal markéagare berors av férhandlingsarbete. Den arliga medelstilldelningen for
ersattning till markagare ar begransad och bidrar till att forhandlingsarbetet sker dver lang tid.
Pa grund av detta rader stor restriktivitet innan nya omradesskyddsprojekt startar i lanet.
Lansstyrelsen ser detta som ett bekymmer pa grund av att naturskogsartad skog minskar och
att det uppstar stora avstand mellan dessa miljéer. Avstand som ar negativt for att langsiktigt
kunna bevara hotade arter.

Naturvardsverkets hantering av medel som gar till erséttning for markatkomst fordelades vid
arets ingang i lansramar. Lanets tilldelning blev 45 miljoner Naturvardsverket beslot om
omfordelning av medel innan lanets férhandlare hann nyttja andelen. Skalen till att
forhandlarna inte hann genomfora avtalen med markédgarna stod att finna i att
Naturvardsverket inte hann godkanna varderingar i tid och aven att den tid som lansramen
stod till férhandlarnas forfogande var for kort. Under slutet av detta ar arbetar Lansstyrelsen
med prioriteringar av pagaende omradesskydd och det star klart, utifran géllande statsbudget,
att manga markagare kommer att fa vanta innan staten ersatter dem for det intrang som ska
ske i och med att kontakter for ett omradesskydd har tagits.

Skotsel och forvaltning av skyddade omraden

Lansstyrelsen forvaltar 6ver 220 statliga naturreservat och Natura 2000-omraden, tva
nationalparker, nio fagelskyddsomraden och 140 naturminnen. Vi ansvarar ocksa for lanets
naturum, naturum Dalarna och naturum Fulufjallet, samt for de statliga fjallederna i Dalarna. |
detta arbete har vi tva huvudsakliga mal: god tillganglighet for allmanheten till skyddad natur
samt att gynna och uppratthalla ett rikt véxt- och djurliv. Preciserade malsattningar och
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atgarder for arbetet beskrivs i Varna Varda Visa — ett program for att forvalta och anvanda
naturskyddade omraden i Dalarnas lan. | programmet beskrivs 45 atgarder att genomfora
2013-2017.

Skotsel och forvaltning sker genom eget arbete och uppdrag. Skotseluppdrag ges genom
engangsbestallningar och avtal. En malsattning i Varna Vara Visa ar att skotseluppdrag helst
ska regleras i flerariga avtal. Under 2014 upphandlade vi tjanster for totalt fem miljoner
kronor, framfor allt fran lokala och regionala foretag och foreningar. Anslagen finansierade
aven 14 tjanster i Idre, Salen, Orsa, Hedemora och Falun. Vi tecknade 18 nya flerariga avtal
under 2014. Totalt hade vi 48 flerariga avtal om skétsel och forvaltning i skyddade
naturomraden vid utgangen av 2014. Upphandlingar och avtal &r viktigt i arbetet med skétsel
och forvaltning. Under 2014 har det arbetet ytterligare forstarks och forbattras genom
lansstyrelsens nyinrattade tjanst for internt upphandlingsstod.

De storsta utgiftsposterna ar 16pande skotsel och drift av naturtyper, friluftsanordningar och
Naturvardsverkets byggnader. Stérre underhallskostnader kan uppkomma pa grund av
extrema vadersituationer. Ett exempel pa det var varens snosmaltning pa Fulufjallet 2014. Vi
drabbades av stora skador pa friluftsanlaggningar, bl. a pa flera broar och besoksrampen till
Njupeskars vattenfall. Reparationerna av dessa anlaggningar pagick hela sommarsasongen
och avslutades i oktober, lagom till den férsta snén foll infor vintersasongen 2014/15.

Lansstyrelsen i Dalarnas lan forvaltar nationalparker och naturreservat inom fjallomradet.
Arbetsuppgifterna innebér att hantera fiske, jakt-, och andra upplatelser och avtal inom dessa
omraden. Forvaltningen sker dels utifran de faststallda skotselplanerna for respektive skyddat
omrade, dels ur perspektivet att staten &r markagare (Naturvardsverket) inom delar av de
skyddade omradena.

Under 2014 fortsatte Gversynen av jaktavtal for tidigare avtalslosa omraden i de stora
naturreservaten i nordvéstra Dalarna. Vi paborjade dven en Gversyn av arrende- och
hyresavtal for byggnader. Malsattningen ar att skapa tydliga riktlinjer for prisséttning och
principer for l&nsstyrelsens hantering av dessa avtal i nationalparker och naturreservat.

Storre insatser for friluftslivets tillganglighet till skyddad natur gjordes langs vandringsleder i
Fulufjallets nationalpark, Saterdalens, Narsbergets, Styggforsens och Langfjallets
naturreservat. | Langfjallet lade vi grus pa delar av Sodra Kungsleden 6ster om Grovelsjon,
den s.k. Linnéstigen. Vi har tidigare positiva erfarenheter av att grusa fjalleder som ett satt att
oka tillganglighet och minska slitage. Den 5 april 2014 invigde vi de senaste arens
investeringar for att tillgangliggéra Koppangens naturreservat fran riksvag 45. Vi har anlagt
en parkeringsplats vid Rv 45, forbattrat leder och vagvisning samt renoverat byggnader pa
Blomtakts fabod, bl. a en raststuga 6ppen for allméanheten. Invigningen lockade 200 bestkare.
Den gav oss positiv uppmarksamhet pa vart arbete med att skydda och tillgangliggora
skyddad natur. | samverkan med Svenska kyrkan och projektet Gron Kraft, for
langtidsarbetslosa i Hedemora kommun, deltog vi 2014 i anlaggandet av en ny vandringsled
runt Garpenberg. Leden passerar bl. a genom fyra naturreservat. Leden invigdes den 21
oktober 2014. Samarbetet har berikat oss bade genom det sociala engagemanget fran Gron
Kraft och genom att vi tillsammans har skapat en fin led for friluftslivet i Hedemora.

Under 2014 genomforde vi flera besokarundersokningar i skyddade naturomraden. Vi deltog i
Naturvardsverkets kvalitativa enkatundersokning av besokare langs statliga fjalleder. |
Fulufjéllets nationalpark genomférde vi, i samverkan med Mittuniversitetet, en omfattande
besokarundersokning under sommarsasongen. Undersokningen var bade kvantitativ och
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kvalitativ. Besokare raknades pa fem platser i nationalparken. Pa atta platser satte vi upp s.k.
sjalvregistreringslador, dar besdkare kunde anmala sig for att delta i en enkéatundersékning.
Resultaten fran dessa undersokningar kommer att bearbetas under 2015.

Insatser for skotsel och restaurering av naturtyper i skyddad natur i Dalarnas 1an sker framfor
allt i angs- och hagmarker, vatmarker och brandpréaglade barrskogar. | EU Life+ projektet
Foder och Féagring genomfordes restaureringar och slatter av grasmarker pa tre fabodstéallen i
Drevfjallens och Langfjéllets naturreservat under 2014. Dessa atgarder har varit sérskilt
utmanande eftersom platserna ar svartillgangliga. For att aterskapa skogliga strukturer och
livsmiljoer for hotade arter i barrskogsekosystem genomforde vi en naturvardsbranning i
Nyangenas naturreservat. Den 17 juni bréandes 16 hektar genom uppdrag till Skogsstyrelsen.
Med egen personal och upphandlade entreprendrer brande vi dessutom grasmarker i tre
naturreservat, sammanlagt 12 hektar. Branningarna gjordes i syfte att aterskapa dessa
grasmarker till betes- och slattermark. Alla branningar 2014 genomférdes som planerat med
onskad brandintensitet, omfattning och med hog sakerhet.

Antalet skyddade omraden som Lansstyrelsen ska forvalta dkar kraftigt, bl. a som en foljd av
de sa kallade SNUS- och ESAB-uppgorelserna (se aterrapportering RB 50). Det ar positivt
men stéller allt storre krav pa prioriteringar. Vi redovisade till Naturvardsverket 2014 att vi
beréknar var kostnad till fem miljoner kronor for att enbart méarka ut granserna till nya
naturreservat under 2015-17. Det motsvarar ca 15 procent av vart totala anslag for skétsel och
forvaltning. Anslaget har varit mer eller mindre of6randrat de senaste sju aren. Anslagen for
naturum Dalarna och Fulufjéllet har dessutom minskat med 30 resp. 20 procent. Den hér
utvecklingen innebdr forsdmrade forutsattningar att klara skotselbeting och
forvaltningskostnader enligt skotselplaner och andra uppdrag. Vi arbetar darfor aktivt med att
hitta andra finanseringslosningar. Under 2014 drev vi tre projekt genom
landsbhygdsprogrammet och deltog i tva projekt via EUs Life+ fonder. Under 2014 beviljades
vi ett nytt stort Life+ projekt (Life Taiga) tillsammans med 13 andra lansstyrelser. Vi verkar
ocksa for att miljoersattningar anvands for att finansiera skotsel av angs- och hagmarker.
Under 2014 anvandes miljoersattningar i 67 procent av lanets 49 naturreservat eller Natura
2000 omraden med angs- och hagmarker. Infér 2015 ar var malsattning att ytterligare tka den
andelen.

Information och dialog

For att naturvardsfragorna ska fa genomslag i lanet &r det viktigt med god och lattillganglig
information samt goda kontakter med allmanhet och verksamhetsutévare. For l&net har vi en
samradsgrupp for naturvardsfragor, den ar benamnd Dalarnas naturvardsrad. Under aret har
radet t.ex. varit remissinstans for kampanjarbetet som ror terrangkorning. | borjan av aret
samlades radet till ett valbesokt mote som rorde naturvardsfragor i dalaskogarna.

Lokala naturvardsberedningar har hallits pa fem platser i lanet. Beredningarna var en
uppféljning och fortsattning pa de kontakter som gjordes vid naturvardsradets mote i borjan
av januari. Naturvardsberedningarna samlar representanter fran Skogsstyrelse, lanets
kommuner, ideell naturvard, skogsbruksforetag och markagarorganisationer. Infor dessa
moten har promemorior tagits fram. Det ar dokument som omfattar ett antal vardetrakter i
lanet. (Vardetrakterna pekades ut i strategiarbetet for formellt skydd av skog). Dessa
landskapsavsnitt &r i dokumenten beskrivna vad géller natur och kulturvérden. Under
beredningarna, som skedde ute i skogen, diskuterades samverkan och hur kdnda varden kan
bevaras och utvecklas.
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Ett samverkansarbete som pagatt i lanet sedan tidigare ar ar samverkan inom det sa kallade
Vildmarksriket. Det ar ett omrade i granstrakterna mellan de tre kommunerna Vansbro, Mora
och Leksand. | omradet sker samverkan mellan Bergvik Skog AB:s enskilda och frivilliga
avsattningar for naturvarden och Lansstyrelsen, Skogsstyrelsen och kommunernas formella
skydd. Utover det har informationsinsatser genomforts gentemot skogsbruket nar det galler
hotade arters krav pa sin livsmiljo. | september genomfordes en valbesokt exkursion med
intressenter dar hittills utfort arbete presenterades.

| syfte att 0ka delaktigheten i naturvardsarbetet har ett projekt genomforts som handlar om
mojligheterna att utveckla volontarsverksamhet i naturvardsarbetet. Det kan handla om
insatser som frivilliga gor utifran ett naturvardsintresse och det kan ocksa handla om att ett
lokalt initiativ tas for att ordna resor och aktiviteter for volontarturism som betalar for att fa
vara deltagare i naturvardsinsatser i till exempel skyddad natur.

For att 6ka mojligheterna till lokal dialog kring skétsel och forvaltning av nationalparker och
naturreservat har Lansstyrelsen inrattat skotselrad for fem omraden. Medlemmar i
skotselraden ar berdra kommuner, lokala féreningar och andra lokala sammanslutningar.
Under 2014 holls totalt atta méten med vara skotselrad.

Sedan nagra ar tillbaka pagar ett dialogarbete med kommunerna och lokalbefolkningen i
fjallsocknarna. Syftet ar att ka det lokala deltagandet i naturvardsarbetet i lanet. I ett
pilotprojekt pagar revideringsarbete av reservatsbeslut med tillhérande skotselplan i
Drevfjéllet. Lansstyrelsen Dalarna bedémer att arbetet &r i enlighet med det givna uppdraget
att "se till att naturvardsarbetet sker i god dialog med medborgare, brukare

och andra berdrda aktorer” (RB2014). Arbetet &r tidskrdvande men har 6kat det msesidiga
fortroendet mellan myndigheten och lokalsamhallet.

Indikatorer

Allman milj6- och naturvard utgiftsomrade 20"

Biologisk mangfald 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010

Andel av Lansstyrelsen skyddad produktiv 3,62% | 3,50% | 3,44% | 3,41 % | 3,20 %

skogsmark av den totala arealen produktiv
skogsmark (%)

Forekomst av rovdjur i lanet 2014 | 2013 | 2012 2011 2010
Antal vargrevir med foryngringar 11 9 6 8
Vattenmiljo 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010

Andel ytvattenforekomster som uppnar hdg eller 27% | 47% | 59% | 59% | 59 %

god ekologisk status (%)

Andel grundvattenférekomster som uppnar god 100% | 100% | 100% | 100 % | 100 %

kvantitativ status (%)

Andel grundvattenférekomster som uppnar god 100% | 100% | 99% | 9% | 99%

kemisk status (%)

Fororenad mark 2014 | 2013 | 2012 2011 2010

Antal objekt i riskklass 1 19 19 20 25
Antal sanerade objekt i riskklass 1 (ack) 19 9 3 3
varav sanerade med statliga medel (ack) 4 4 3 3

U'Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer

Kaélla: Metria, Viltskadecenter, Havs- och vattenmyndigheten, Naturvérdsverket
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Kommentar kring ovanstaende indikatorer

Biologisk mangfald

Tabellens procentsiffror av andelen skyddad produktiv skogsmark omfattar det omradesskydd
som Lansstyrelsen genomfort i lanet. Procentandelarna redovisar beslutad och géllande
reservatsareal av produktiv skogsmark som det ar definierat i data som tillhandahalls i
databasen VIC-natur (Knas-data). Lansstyrelsen Dalarna vill uppmérksamma att
procentandelar av skyddad skog som anvands i redovisningssammanhang skiljer sig at.
Utifran procentandelarnas storlek i ovanstaende tabell drar Lansstyrelsen slutsatsen att i
siffrorna ingar dven skogsmark som ligger ovan fjallnara gransen och som i knas-data
definierats som produktiv. Det kortsiktiga delmalet 1, som stéllts i miljokvalitetsmalet
Levande skogar, omfattar produktiv skogsmark nedanfér den fjallndra grdnsen. Denna
skillnad i vilka omraden som ingar i de olika uppgifterna gor att indikatorn inte ska jamféras
med delmal som faststalldes i strategiarbetena for formellt skydd av skog, atminstone ar fallet
sa for fjallanen.

Inom miljomalsuppfoljningen raknas arealen skyddad produktiv skogsmark pa ytterligare ett
satt. Da inraknas den areal som &r ersatt for det intrang som ett omradesskydd gor, saval for
beslutade som pagaende reservatsobjekt. | Dalarna &r det kortsikta delmalet uppnatt om
indikatorn raknas som den gor inom miljomalsuppfoljningen, det vill saga areal produktiv
skogsmark dar markatkomsten &r klar. Réknas den i fattade beslut som omfattar produktiv
skogsmark nedanfor fjallndra gransen &r lanet inte klar med det forsta delmalets beting.

For det fortsatta omradesskyddet finns inget regionaliserat mal att sikta pa. Prioriteringen av
omraden som ska fa ett reservatskydd foljer den faststallda strategin for formellt skydd av
skog i Dalarna. Antalet pagaende reservatshildningar dar férhandlingar fortfarande pagar &r
omfattande. Utdver pagaende markersattningsarenden som sker via enskilda
forhandlingsinsatser sa har skogsbolag i lanet tilldelats mark som ersattning inom den sa
kallade ESAB-affaren. For lanets del innebdr det att 46 nya reservatsbeslut ska fattas som ett
resultat av den markaffaren.

Takten i att fatta reservatbeslut ar beroende av férhandlarnas moéjligheter att na avslut i
forhandlingarna, tillgangliga medel fran Naturvardsverket for markatkomst samt
Léansstyrelsens egna personella resurser att arbeta fram beslut med vidféljande skotselplaner.
Lansstyrelsen Dalarna kommer att prioritera reservatsbeslutsfattande under kommande ar med
en forhoppning om att andelen fattade naturreservatsbeslut ska oka jamfort med tidigare ar.

Forekomst av rovdjur i lanet

Antalet foryngringar (valpkullar) av varg i Dalarnas lan 6kade stadigt under perioden 2003—
2009. Déarefter minskade antalet konstaterade foryngringar under ett par ar for att 2012 ater
oka. Antalet valpkullar minskade igen 2013 och var da detsamma som 2008 (fem
foryngringar i revir inom lanet och sex i revir som delas med andra Ian). En anledning till att
antalet minskade var att en eller bada foraldradjuren forsvann sasongen 12/13 i sex revir inom
lanet dar foryngring skett 2012. Forvantad foryngring uteblev &ven i tre andra revir inom lanet
och i tva delade revir. | flera fall misstanker lansstyrelsen att illegal jakt kan vara orsaken.

Vattenmiljo

Dalarnas sjoar och vattendrag paverkas av manga olika verksamheter som vattenreglering,
avlopps-/industriutslapp, deponier/férorenade omraden, flottledsrensningar, jord-/skogsbruk
samt nedfall av forsurande @mnen och miljogifter. Trots artiondens vattenvardsarbete behovs
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fortfarande manga atgarder for att vara vatten ska fa god vattenkvalité och klara EU:s krav pa
”God status”.

Lansstyrelsens satsning pa att 6ka engagemanget for restaureringsatgarder har aven under
2014 resulterat i fler restaureringar av flottledsrensade vatten &n tidigare ar.

Trots att dtgarderna i vatten sakta men sékert 6kar har farre vatten god eller hog status &n
tidigare. Lansstyrelsen uppdaterade statusbedémningarna for alla vattenforekomster under
2013 med st0d av nya nationella bedomningsgrunder vilket resulterade i att fler vatten
pekades ut som atgardsobjekt. Ytterligare en revidering av status genomfordes under 2014
enligt nationella riktlinjer som resulterade att fler vatten med vandringshinder inte klarade
kraven for god status. Dalarna har flera tusen dammar vilket medférde att antalet vatten med
god eller hog status minskade. Indikatorerna speglar darfor snarare utfallet av
statusbedémningen och inte miljoeffekter/resultat av lansstyrelsens och andra aktérers
miljoinsatser.

Dalarna har god tillgang pa grundvatten av god kvalité. | nagra vattentakter finns dock spar av
bekdmpningsmedel eller andra miljogifter. Endast en grundvattenforekomst i lanet klarar inte
EU:s krav pa god status. Genom att pa ett strukturerat satt genomfora undersokningar av
vattenkvaliteten har Lansstyrelsen idag ett gediget kunskapsunderlag som maojliggor
identifieringen av atgardsbehov for att langsiktigt skydda grundvattnet. Huvuddelen av lanets
grundvattentakter har skyddsomraden och de flesta kommuner arbetar med att uppdatera
skyddsforeskrifter.

Fororenad mark

Lansstyrelsen konstaterar att underlaget for indikatorerna 2010-13 &r felaktigt varfor dessa
inte speglar de verkliga forhallandena i Dalarna. Nagra objekt har omklassats efter fordjupade
undersokningar varfor totalantalet objekt i riskklass 1 varierar nagot. Indikatorn for antalet
sanerade objekt 2012-13 innehaller sannolikt sanerade objekt i riskklass 2 och dven objekt
som delfinansierats med statliga bidrag. Lansstyrelsen har 2014 lagt ner ett omfattande arbete
pa att kvalitetssakra uppgifterna i det sa kallade EBH-stodet. Dalarna har nu 18 objekt i
riskklass 1 och fem av dessa har sanerats, varav ett objekt med helt statlig finansiering.

Under 2014 har detaljerade miljétekniska markundersokningar genomforts for flera av
objekten i riskklass 1. Samtidigt pagar arbete med ansvarsutredningar. Lansstyrelsen bedémer
att huvuddelen av objekten i riskklass 1 behdver statlig finansiering, helt eller delvis, for att
kunna saneras. Med nuvarande tillgang pa statliga medel bedémer Lansstyrelsen att det
kommer att ta manga ar innan alla objekt i riskklass 1 har sanerats.

Aterrapportering regleringsbrev

RB 17. Lansstyrelserna i Dalarnas, Véasternorrlands, Jamtlands, Vésterbottens och Norrbottens
lan ska i samrad med Sametinget och samebyarna i respektive lan arbeta med
forvaltningsverktyget i syfte att uppratthalla en hallbar rennéring och samtidigt bidra till en
gynnsam bevarandestatus for stora rovdjur. Arbetet med toleransnivan for skador pa ren
orsakade av stora rovdjur bor ske i enligt med regeringens proposition En hallbar
rovdjurspolitik (prop. 2012/13:191).

Lansstyrelserna ska i aterrapporteringen redogdra for hur arbetet med forvaltningsverktyget
och riskmodellen fortskrider samt redovisa skadenivan for respektive sameby.
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I enlighet med Riksdagsbeslutet om en héllbar rovdjurpolitik (Prop. 2012/13:191;
2013/14:MJU7) har Lansstyrelsen, under 2014, pabdrjat arbetet med att ta fram
forvaltningsverktyg for att na toleransnivan om 10 % skador orsakade av stora rovdjur pa ren.

Lanet berdrs av tva samebyar, Ruhvten-Sitje och Idre Nya Sameby. Dessa samebyar har
betesmark inom Dalarnas respektive Jamtlands 1an. Arbetet har darfor skett i samarbete med
handlaggare vid Lansstyrelsen i Jdamtland. Arbetet med forvaltningsverktyget fér Ruvhten-
Sijte sameby samordnas av Lansstyrelsen i Jamtland, da merparten av samebyns betesmark
ligger inom Jamtlands l&n. L&nsstyrelsen Dalarna dar huvudansvarig for arbetet med
toleransverktyg och nivaer for Idre Nya Sameby.

Arbetet med toleransverktyg har f6ljt en utarbetad struktur med dialog och beskrivningar fran
berérda. Denna struktur har tidigare anvants av Lansstyrelsen i VV&sterbotten och fallit v&l ut
for alla inblandade. Tillvagagangssattet bygger pa en serie om fyra till fem moten mellan
Lansstyrelsens personal och medlemmar fran berérda samebyar. Under 2014 har tre-fyra
dialogméten genomforts med Ruvhten-Sijte och Idre Nya Sameby. Vid det forsta motet
diskuterades bakgrund till forvaltningsverktyg och toleransniva samt arbetsstrategi. Vid det
andra motet redogjorde samebyn for forutsattningarna for deras renskotsel och vid det tredje
motet redogjorde Lansstyrelsen for myndighetens forutsattningar och riktlinjer for
rovdjursforvaltning. Vid de avslutande motena kommer specifika losningar for att uppna
toleransnivan inom respektive sameby att diskuteras och faststallas, detta kommer att ske
under 2015. Slutresultatet ska presenteras i en rapport som arligen kan uppdateras.

Skador fororsakade av stora rovdjur har varit lagre under 2014 an tidigare ar. Skalen till detta
ar troligen flera, men skadeforebyggande atgéarder, medvetenhet om rovdjurens narvaro och
anpassning till detta kan vara tva anledningar. Under aret inrapporterades 18
angreppstillfallen. Ett angrepp pa ett bisamhalle, ett pa ensilagebalar, sju angrepp pa hund, nio
pa far innanfor stangsel (ej rovdjursavvisande) samt tva angrepp pa far vid fabodar. Tre av
angreppen (bisamhalle, ensilage och far) fororsakades av bjorn och resterande av varg. Totalt
betalades 119 000 kr i erséttning till skadedrabbade.

RB 48. Lansstyrelserna ska redovisa vilka atgarder som vidtagits for att 6ka antalet
privatfinansierade efterbehandlingar av férorenade omraden samt arbetet med att atgarda
fororenade omraden med statliga bidrag. Lansstyrelserna ska dven samordnat och i samverkan
med Naturvardsverket ta fram och redovisa atgarder for att minimera omfattningen av
oférbrukade bidrag for efterbehandling av fororenade omraden.

Lansstyrelsen har under aret uppdaterat och kvalitetssakrat EBH-stodet, vilket ar lanets
databas dver potentiellt fororenade omraden. Vi har besokt alla kommuner for att komplettera
EBH-stddet med ny information, bland annat de undersdkningar som genomfors de senaste
aren. Vi har ocksa kontrollerat geografiskt lage, status (inventering/utredning/atgard) och
riskklass.

Efterbehandlingsatgarder, bade privatfinansierade och bidragsfinansierade, ar resultat av flera
olika insatser under manga ar; Inventeringar och under6kningar for att fa kunskap om
fororeningar och dess miljo- och hélsorisker. Riskbedémningar och prioritering av lanets mest
angelagna atgardsobjekt (30-listan). Tillsyn for att initiera efterbehandlingar inom pagaende
verksamheter. Samt L&nsstyrelsens tillsynsvagledning for att stodja kommunerna att bedriva
tillsyn och genomfora efterbehandlingar med statliga bidrag.
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Kommunerna har tillsynsansvar for de flesta av lanets fororenade omraden. Dalarnas sma
kommuner har begransade resurser att uppratthalla kompetens for arbetet med fororenade
omraden. Lansstyrelsen har under 2014 sarskilt prioriterat stéd till kommunerna genom
riktade kommunbesok, en tvadagars utbildning om férorenade omraden och en workshop om
atgardsbehovet for nedlagda kommunala deponier. Lansstyrelsens tillsynsvéagledning ar en
forutsattning for att driva arbetet framat i manga kommuner.

Lansstyrelsen har tillsammans med lanets kommuner under flera ar genomfort tillsynsprojekt
riktat mot miljofarliga verksamheter i drift - omfattande identifiering och undersokning av
fororenade omraden. Genomforda undersokningar visar att de fororeningar som patraffas vid
verksamheter i drift oftast inte innebar akuta hélso- eller miljorisker. VVarfor de kan saneras i
samband med framtida gravningsarbeten inom respektive industriomrade. Flera sddana
efterbehandlingar har genomforts i Dalarna de senaste aren.

Under aret har lansstyrelsen sammanstéllt efterbehandlingsarbetet vid de A- och B
anlédggningar som lansstyrelsen har tillsynsansvar for. For att identifiera vilka kompletterande
undersokningar och atgarder som behovs. Materialet har anvants som underlag for prioritering
av vara tillsynsinsatser 2015.

Flera fororenade omraden i Dalarna har undersokts av ansvarig verksamhetsutvare och ar
darmed narmare en eventuell dtgard. Flera ansvarsutredningar haller pa att tas fram for att
klarlagga om det finns ansvariga verksamheter och fastighetsagare for fortsatta
undersokningar/atgarder eller om kommunerna i samarbete med lansstyrelsen behover anséka
om statliga medel.

Lansstyrelsen har i samarbete med Naturvardsverket fortsatt arbetet med att minska mangden
oforbrukade bidrag. Lansstyrelsernas arbetsgrupp for bidragssamordning genomférde i april
ett mote med Naturvardsverket och Sveriges geologiska undersékning (SGU). Syftet med
motet var att bedoma vilken effekt paborjade atgarder har resulterat i och identifiera hur vi ska
jobba vidare med dessa fragor. Lansstyrelsen Dalarna har ocksa genomfort enskilda méten
med Naturvardsverket for att klarlagga hur vi ska arbeta fortsattningsvis for att minska
méangden oférbrukade medel.

Den totala mangden ofdrbrukade bidrag har nu minskat vasentligt, som ett resultat av det
arbete som lansstyrelserna genomfort i samarbete med Naturvardsverket. De bidragsmedel
som nu finns pa lansstyrelserna 6ver arsskiftena ar uppbundna till atgarder i pagaende projekt.
Om o6verskott uppkommer i ett enskilt projekt genomfors samrad med Naturvardsverket och
medel omfordelas till andra projekt.

Det fortsatta arbetet fokuseras nu pa att ta fram atgarder for att minska osakerheterna i de
enskilda projekten och forbattra aterkopplingen mellan olika aktorer. Genom béttre
forundersokningar, sékrare ekonomiska berékningar i bidragsansékningar, minskade
projektrisker och med en bra uppféljning kan méngden oférbrukade bidrag begransas. Med
hansyn till efterbehandlingsprojektens karaktar av hog komplexitet, langa genomférandetider
och omstandigheter som myndigheter och projektagare inte rader 6ver, kommer det dock
alltid att finnas oforbrukade bidrag kvar 6ver arsskiftena.

Okade krav pé att i detalj beskriva och berakna kostnaderna for efterbehandlingsatgarder
innebar att etablerade atgarder som schaktning och tackning prioriteras. Vilket motverkar
andra samhéllsmal som innovation och den teknikutveckling som behovs for att utveckla
alternativa behandlingsmetoder, t.ex. for ateranvandning av metaller. Denna utveckling
behdéver da stodjas genom sarskilda medel/projekt.
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RB 49. Lansstyrelsernas tillsyn enligt miljobalken ska bidra till att generationsmalet och
miljokvalitetsmalen nas och att uppkomst av oldgenheter for manniskors hélsa och miljon
motverkas. L&nsstyrelserna ska sérskilt redovisa:

— Hur arbetet for att effektivisera och utveckla tillsynen avses fortsatta samt beskriva de
forandrade rutiner och arbetsmetoder som genomforts for att utveckla en miljomalsstyrd
tillsyn,

—tillsynsomraden inom vilka den operativa tillsynen och tillsynsvagledningen kan utvecklas
och forbattras,

— vilken betydelse tillsynen har for att na generationsmalet och miljokvalitetsmalen samt vilka
konsekvenser fa egeninitierade tillsynsinsatser far for méjligheterna att uppna malen, samt

— hur och inom vilka omraden samverkan skett med Miljosamverkan Sverige och regional
miljosamverkan i de lan dar sadana projekt bedrivs.

Formerna for lansstyrelsernas aterrapportering ska utformas i dialog med Naturvardsverket

Lansstyrelsen har under aret systematiserat arbetet med rutiner och mallar for tillsyn av
miljofarlig verksamhet. Tillsammans med nagra av lanets kommuner har vi tagit fram
material for tillsyn enligt Industriutslappsdirektivet. Vi har darefter genomfort tillsyn av de
verksamheter som berdérs av detta direktiv for att granska att bland annat provtagningsplaner
infor statusrapportering foljer BAT-slutsatserna. Lansstyrelsen har &ven utvecklat samarbetet
inom Sevesoomradet med Nordsam-lanen.

Lansstyrelsen vidareutvecklar fortldpande och i samverkan med lanets kommuner
tillsynsvagledningen och tillsynen. Tillsynsprojekt, inom framfor allt 9 kap MB, planeras i
samverkan med lanets kommuner. VVagledningsmaterial och mallar/rutiner tas fram for att
underlatta och normera tillsynen. Lansstyrelsen bedomer att Dalarnas tillsynsvéagledning bade
okar miljonyttan och normerar tillsynen sa att verksamhetsutévare behandlas likvardigt.

Lansstyrelsen kommer dven de narmaste aren att prioritera tillsynsvagledning och initiera nya
tillsynsprojekt for verksamheters avfallshantering och egenkontroll av utslapp till vatten,
inklusive recipientkontroll. | den senare tillsynsinsatsen prioriteras de verksamheter som har
utslapp till vatten dar vattenforvaltningen identifierat hoga halter organiska miljogifter.

Miljokvalitetsmalen ar ett viktigt underlag for prioritering av insatser och i Dalarnas
miljomals atgardsprogram for 2013-2016 finns ett sarskilt tillsynskapitel med prioriterade
egeninitierade tillsynsinsatser. Miljétillsyn ar ett av flera styrmedel for att bidra till att na
generationsmalet och miljokvalitetsmalen. Lansstyrelsen bedémer att tillsyn och provning
enligt miljobalken har stor betydelse for att bidra till Sveriges milj6- och energimal eftersom
de ar de enda styrmedel som kan sékerstalla att verksamheter genomfor atgarder.

Vid egeninitierad tillsyn har tillsynsmyndigheten majlighet att styra vilka fragor som ska
behandlas. Lansstyrelsen ser behov av egeninitierad tillsyn minst en gang per ar pa de flesta
av vara storre verksamheter, men befintliga resurser medger inte detta. Lansstyrelsen har
arligen en traff med storindustrin inom lanet dar aktuella amnen diskuteras. Traffen i ar
handlade om energieffektivisering och hur verksamheter kan samarbeta om bl.a. spillvédrme.
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Lansstyrelsen har under aret medverkat i Miljosamverkan Sveriges projekt om energitillsyn
och kommer att fortsatta detta arbete dven nésta ar.

I Dalarna har vi en vél utvecklat tillsynsvagledningsmodell (miljésamverkan) dar
Lansstyrelsen samarbetar med lanets kommuner for att samla kunskap och information pa en
SharePoint som Lénsstyrelsen administrerar. Under aret har vi i samverkan anordnat foljande
utbildningar/seminarier for att ge kommunerna mojlighet att diskutera bade sakfragor och
rattsliga aspekter;

— Enskilda avlopp omfattande bland annat tillsyn av minireningsverk, juridiskt stdd samt hur
vi bor hanterar infiltrationer och alternativa skyddsnivaer.

— PCB-kurs i hur vi hanterar dispensansokningar och vad som klassas som sarskilda skél.

— Regler for masshantering vid schaktning och byggnationer.

— Oljecisterner - tillsynserfarenheter och regelverk.

— Halsoskyddstraff i samverkan med folkhalsomyndigheten och arbetsmiljoverket dér vi
behandlat inomhusklimat och tillsyn av skolor/forskolor.

— Energitillsynstraff i samverkan med energimyndigheten.

— Lansstyrelsen har dven anordnat en traff for arbetet med kommunala avfallsplaner.

Dalarnas miljosamverkan har 2014 genomfort foljande tillsynsprojekt; Nedlagda kommunala
deponier, Bygg- och rivningsavfall, Energitillsyn av lokaler (etapp 2) och IED- direktivet. Dar
det sistnamnda projektet har fokuserat pa att oka kunskapen om direktivet och dess krav.

Lansstyrelsen beddmer att lansstyrelsens tillsynsvagledning och utbildningar fyller att stort
behov, inte minst for sma och medelstora kommuner. Léansstyrelsen bedomer vidare att
tillsynsvégledningen behover starkas och utvecklas inom de omraden dar kommunerna har
manga tillsynsobjekt (som tékter och avfall).

Tillsyn bedrivs under 12 verksamhetskoder associerade till naturvardsfragor. Tillsynen inom
dessa verksamheter har under aret gett upphov till 18 atalsanmalningar. Bland insatser under
aret inom naturvardens arbetsfalt kan féljande namnas:

e Medarbetare fran flera lansstyrelser samverkar med att ta fram checklistor for att
astadkomma storre 6verensstammelser mellan lanen nar det géller prévning av
arenden som roér djurparker. Detta ar ett arbete som i sin forlangning dven har béring
mot tillsynsarbete eftersom ett kvalitetssékrat prévningsforfarande ger ett sékrare
underlag for efterféljande tillsynsinsatser.

e En kampanj har genomforts nar det géller handel med hotade véxter och djur. — Ett led
i planerad tillsynsverksamhet via information.

e 23 planerade tillsynstillfallen av skotertrafiken i naturreservat och nationalparker.
Flera tillfallen samordnades med tull och polis. Vi bedriver sedan flera ar ett
systematiskt tillsynsarbete av skotertrafiken i fjéllen.

Lansstyrelsen genomfor handelsestyrd tillsyn av de dispenser som kommuner i lanet har
beviljat. Granskningsarbetet har under 2014 resulterat i att cirka 12 % av de kommunalt
beviljade dispenserna tagits in for prévning. Véagledningsarbete sker arligen och ar riktad till
kommunernas tjansteman som hanterar strandskyddsdispensansékningar.
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RB 50. Lansstyrelserna ska i sitt arbete med biologisk mangfald och naturvard sarskilt:

— skydda och forvalta vardefulla naturomraden i syfte att na Sveriges miljokvalitetsmal samt
ataganden inom EU:s naturvardsdirektiv och internationella naturvardskonventioner.
Bevarande av vardefulla skogar ar hogt prioriterat och ska ske med utgangspunkt i
strategierna for formellt skydd av skog,

— fortsatta arbetet med skydd av marina omraden

— fortsétta arbetet med artbevarande, genomférandet av rovdjurspolitiken och framjandet av
friluftslivet, samt

— se till att naturvardsarbetet sker i god dialog med medborgare, brukare och andra berorda
aktorer.

Skydd och forvaltning av natur i dialog med berérda

Arbetet med omradesskydd féljer miljokvalitetsmalen och dess inriktningar pa olika
naturtyper. | skogslanet Dalarna ar det naturligt att fokus ligger pa skydd av skog och
vatmark. Under aret har 6 stycken naturreservat bildats. Arbetet foljer den faststallda strategin
for formellt skydd av skog. Delmal ett for Levande skogar ar uppnadd i lanet i sa matto att
markégare har fatt ersattning motsvarande den arealen. Malet &r inte natt i form av redan
fattade beslut. Betydelsefullt for att arealmalet uppfyllts ar 6verenskommelsen som innebér att
Sveaskogsmarker blivit naturreservat i samband med den sa kallade snusuppgérelsen. Totalt
ska 52 reservat pa Sveaskogs mark bli naturreservat i Dalarna. Huvuddelen av dessa omraden
ar nu bildade, nagra enstaka kvarstar pa grund av att dven privatagd mark ingar. Dar &r
inledda forhandlingar annu inte avslutade. Aven komplikationer med bearbetnings-
koncessioner inom ett omrade fordrojer beslutet.

Yiterligare ett bytesmarksprojekt beror lanet. Den sa kallade ESAB-uppgorelsen. Den
kommer att ge Dalarna 46 nya naturreservat

Skogsomraden som haller hdga naturvarden med forekomster av hotade arter anmaéls
kontinuerligt for avverkning. Trots detta bedomer Lansstyrelsen Dalarna att vart arbete med
att uppna miljokvalitetsmalet levande skogars delmal 1 har lyckats och genomforts
framgangsrikt. Budgetpropositionens malsattning att inga vardefulla skogar ska avverkas nas
dock inte eftersom det behovet ar storre an vad satta delmal omfattar.

Nar det galler vatmarker bedrivs arbetet for att omraden som ligger i myrskyddsplan for
Sverige ska fa ett skydd. Det arbetet har gentemot miljokvalitetsmalet inte helt uppnatts, dock
har betydande arealer sékrats och omfattande dialogarbeten pagar med markégare inom dessa
omraden.

Inom miljomalet Storslagen fjallmiljo har mark inkopts som bestar av fjallnara skog i
anslutning till befintliga fjallreservat och som darmed utvidgats. Lénets fjallreservat ar
foremal for revideringsprocess och det &r ett arbete som sker med omfattande samverkan med
lokalbefolkning i de bagge fjallkommunerna. Arbetet ar ett led i uppdraget fran
regleringsbrevet att arbeta i god dialog med medborgare, brukare och andra bertrda aktorer.
Samverkan och dialog utfors aven genom att naturvardsberedningar genomfors dar
naturvardsarbetet diskuteras lokalt. Lanets samradsgrupp for naturvard har under aret
engagerats for att diskutera samverkan inom naturvarden nar det géller skogslandskapet. De
har aven varit behjélpliga med att granska information som ror terrangkérning saval pa
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barmark som snotéackt terrang. Radet bestar av cirka 40 organisationer. Kontakt halls med
radet via en hemsida och E-brevsutskick.

2013 utvarderades det formella omradesskyddet nar det galler skog. Den visade att skyddet
inte ar representativt och dven att de frivilliga avsattningarna inte i sa hog grad ar lokaliserat
till de sa kallade vardetrakterna som blev utpekade i strategin. Med det som bakgrund har
moten som syftar till att 6ka samverkan i naturvardsarbetet genomforts under 2014. Det har
handlat om samverkansdialoger med berérda intressenter och aktorer i dalaskogarna. Syftet &r
att i bred forankring diskutera hur det fortsatta omradesskyddet och naturvarden inom lanets
skogar bor utformas. Detta dr ett arbete som Lénsstyrelsen Dalarna planerar fortsatta med
under 2015. Méten har skett med Dalarnas naturvardsrad, som ar lanets regionala
samradsgrupp for naturvardsfragor, samt i lokala naturvardsberedningar spridda 6ver lanet.

Lansstyrelsen forvaltar Gver 220 statliga naturreservat och Natura 2000-omraden, tva
nationalparker, nio fagelskyddsomraden och 140 naturminnen. Vi ansvarar ocksa for lanets
naturum, naturum Dalarna och naturum Fulufjéllet samt for de statliga fjallederna i Dalarnas
lan. Preciserade malsattningar och atgarder for det arbetet beskrivs i Varna Varda Visa — ett
program for att forvalta och anvanda naturskyddade omraden i Dalarnas lan. | programmet
beskrivs 45 atgarder att genomfora 2013-2017. Lansstyrelsen forvaltning av skyddad natur
2014 sammanfattas under avsnittet Naturvard samt miljo- och halsoskydd.

Artbevarande

Arbetet med atgardsprogram for hotade arter genomfors i lanet med utgangspunkt fran
nationella riktlinjer och med de ekonomiska medel som tilldelas fran Naturvardsverket.
Arbetet utgors av en kombination av inventeringar, kunskapsinhdmtande,
informationsspridning saval inom statligt naturvardsarbete som direkt genom kontakter med
verksamhetsutdvare som kan gora insatser for att framja arter. Tidigare ars inventeringar av
vardefulla angsmarker har under detta ar foljts upp genom kontakter med markagarna. Under
inventeringarnas genomfdrande har anlitad inventerare arbetat ndra markdgarna och gett dem
motiv och kunskaper om betydelsen att halla sina marker i vél havd. Det & marker som
saknar miljostod eller formellt skydd. Kontakterna har resulterat i ett intresse fran markagarna
som ger goda férhoppningar om att markerna aven fortsattningsvis kommer att havdas
Insatsen har ocksa gett Lansstyrelsen Dalarna inblick i vilka omraden dar markégare inte
klarar havden. Medel for atgarder for hotade arter har dar kunnat anvandas for att leja
personer att utfora slatterarbetet.

Restaureringsarbeten som ror rikkarr, sandtaktsmiljoer och torra grasmarker har ocksa
genomforts. Personal for att utfora dessa arbeten kommer fran olika arbetsmarknadsatgarder
som Skogsstyrelsen administrerar. Insatserna har berort icke skyddade omraden och
markégare (privata saval som offentliga markagare) har gett Lansstyrelsen Dalarna sitt
medgivande till de naturvardsinriktade atgarderna.

Fortsatt kunskapsuppbyggande har skett nar det géller vardefulla trad och da speciellt i
fabodmiljoer. Resultatet visar att kulturpaverkade trad har stor betydelse for bérare av
biologisk mangfald. Samverkan har skett med saval Centrum for biologiskt mangfald som
Riksantikvarieambetet. En annan kulturpraglad miljé som &r barare av biologisk mangfald &r
gamla lador. Inventeringsinsatser for dessa miljoer har utforts.

Kunskapsformedlingen om hotade arter och deras livsmiljokrav har ocksa varit av betydelse
for handlaggning av Lénsstyrelsens omfattande arbetsuppgifter. Det har bland annat skett i
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samband med provning av miljéfarlig verksamhet, samradsarenden, tillstand och dispenser
samt Oversiktlig och detaljerad planlaggning.

| lanet pagar ett samverkansarbete mellan Skogsstyrelsen och Lansstyrelsen Dalarna som
handlar om hur myndigheterna tillsammans beaktar artskyddsforordningens regler. Rutiner
myndigheterna emellan har utarbetats och prévas nu i drenden.

Rovdjursforvaltning
Inventeringen av lodjur har genomforts och resulterat i 7 foryngringar. Det &r ndra den
miniminiva som &r beslutad att vara 6,5 stycken foryngringar.

Varginventeringen i lanet har pagatt under aret och infor ynglingssasongen 2014 kunde 17
(varav 8 hela och 9 delade) revir med familjegrupper eller revirmarkerande par konstateras.
Under hosten och forvintern 2014 har fyra foéryngringar konstaterats, men inventeringen av
foryngringsresultatet fortgar hela vintern. Under aret har sex vargar dodats/avlivats/patraffats
doda det i lanet. Av dessa utgor 3 sa kallade § 28 vargar, det vill siga skjutna i samband med
angrepp. Tva av dem var vid angrepp pa jakthund och en vid angrepp pa tamboskap. Under
aret har tretton ansokningar om skyddsjakt kommit in, tva av dessa har beviljats, varav en
blivit upphavd av Naturvardsverket. En varg har skjutits pa skyddsjakt med stod av
myndighetens beslut. Skadebilden fran rovdjuren har i ar varit betydligt lagre an tidigare ar.
Skalen till detta &r troligen flera, med skadeforebyggande atgarder och medvetenhet om
rovdjurens néarvaro och vanor.

RB 58. Lansstyrelsen ska sarskilt redovisa hanteringen av tillstandsarenden vid
lansstyrelsernas miljoprévningsdelegationer, vilka atgarder som vidtagits for att korta
handlaggningstiderna i dessa samt hur de under 2013 och 2014 tillf6rda resurserna har
bidragit till en effektivare hantering. Lansstyrelserna ska redovisa och kommentera
handlaggningstiden for fullstandiga provningar avseende miljofarlig verksamhet for under
2013 respektive 2014 avgjorda &renden. Redovisningen ska avse den totala
handlaggningstiden (median) samt hur lansstyrelsen i procent uppfyllt regeringens mal om att
ansokan ska beslutas inom 180 dagar fran det att arendet &r komplett.

Hantering av arenden vid Miljéproévningsdelegationen

Provningsprocessen foregas av samrad. Samraden handlaggs av Lansstyrelsen i det Ian dar
verksamheten ar lokaliserad. Vid samraden med myndigheter och enskilda som kan antas bli
sérskilt berdrda laggs grunden for kommande provningsprocess och for vad s6kande sérskilt
ska beakta vid upprattande av tillstandsansokan och den dartill hérande miljokonsekvens-
beskrivningen (MKB).

Nar tillstandsansokningar inkommer fordelas dessa pa handlaggare och sakkunnig vid
gemensamma mdten en gang per vecka. Arendena bereds av handlaggare vid miljéenheten.
Handlaggaren tillser att verksamhetsutévaren far en bekréaftelse pa att ansokan kommit in.
Ansokningshandlingarna skickas sedan pa remiss i tva tidsskeden, dels for eventuella
kompletteringar och dels for slutligt yttrande. Ansdkan kungors i lokaltidningar i samband
med det slutliga remissforfarandet. Sokande ges sedan mgjlighet att beméta inkomna
yttranden. Under handlaggningsprocessen sker fortldpande dialog mellan handlaggare,
ordférande och sakkunnig. Under 2014 har det sarskilt uppmarksammats vikten av att tidigt
identifiera eventuella behov av kompletteringar av handlingarna for en effektivare process.
Handlaggaren upprattar slutliga forslag till beslut utifran gallande lagstiftning, ansokan,
MKB, inkomna yttranden, miljoforhallanden etc. Beslut i delegationen tas vid schemalagda
moten en gang per vecka efter foredragning av handlaggaren.
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Atgarder som vidtagits for att korta handlaggningstiderna

I 28 § forordningen (2011:1237) om miljoprévningsdelegationer anges att
miljoprovningsdelegationerna ska samrada och samverka med varandra i gemensamma
handlaggningsfragor. Samtliga tolv miljoprovningsdelegationer har under 2013 traffat en
samverkansoverenskommelse. Syftet med samverkansdverenskommelsen ar att verka for att
regeringens syfte med koncentrationsreformen far avsett genomslag. De 12
miljoprovningsdelegationerna har under 2014 fortsatt det samverkansarbete som paborjades
under 2013. Under aret har tva natverkstraffar for samtliga ordforanden och sakkunniga hallits
med foredrag och diskussioner i aktuella fragor. Vid dessa traffar har externa forelasare
medverkat, bland annat representerade av stal-, takt- och biogasbranschen. Aven
Naturvardsverket har medverkat vid ett tillfalle for att informera MPD om artskydd vid
prévning.

Samverkansarbetet har dessutom bedrivits i MPD:s samverkansgrupp som bestar av en
foretradare for varje miljoprévningsdelegation. Samverkansgruppen har haft tva moten i
Stockholm och fyra moten via Lync under aret. Konkret har detta resulterat i att gemensamt
beslutstdd for biogasanlaggningar tagits fram. Vidare har checklistor och beslutsstod
utarbetats for hantering av ansékningar om alternativvarden och dispenser enligt
industriutslappsforordningen. Arbete har ocksa paborjats betraffande beslutstod for
reningsverk och begransningsvarden for buller. En utredning om hur man kan arbeta med
energifragor i tillstandsarenden har ocksa genomforts i samverkan med Lénsstyrelserna och
Linkdpings universitet. | dvrigt har det forts diskussioner fér samverkan och samsyn kring
statistik, branschspecifika fragor, handlaggningsformer, kontakter med avlamnande lan mm.
Inom ramen for samverkansarbetet har dven en kartldggning utforts betréaffande
handlaggningsrutiner vid de olika miljéprévningsdelegationerna med syfte att lyfta fram bra
exempel och lara av varandra. Diskussioner har ocksa forts om hur évergangen till digital
arendehantering kommer att paverka delegationernas arbete och om behovet av likartade
rutiner.

Styrgruppen inom organisationen bestar av 5 representanter fran samverkansgruppen.
Gruppen har ett 6vergripande samordningsansvar for planering av arbetet avseende innehall,
utveckling och samverkan. Gruppen planerar d&ven maten, tar fram forslag pa dagordningar
och ordnar externa och interna forelasare till natverkstréffarna. Gruppen har haft 5 lyncmaoten
under 2014.

Lansstyrelsen har under aret medverkat aktivt i miljoprévningsdelegationens nationella arbete
inom miljonatverket, samverkansgruppen och styrgruppen. Ett exempel pa detta &r att
Lansstyrelsen i Dalarna tog fram en enkat om kartldggning betraffande handlaggningsrutiner
vid landets miljoprovningsdelegationer. De utdkade resurserna har bidragit till att personal har
kunnat medverka i detta arbete vilket har medfort att Lansstyrelsen Dalarna och delegationen
har haft mojlighet att utvecklats och tagit till sig det som framkommit i detta arbete pa ett
positivt satt.

Lansstyrelsen har, utéver de generella beslutsstéden som tagits fram nationellt, tagit fram
mallar for olika typer av beslut vilket har inneburit enhetlighet i besluten och en effektivare
handlaggning. Exempel pa detta ar mallar for avslag av ansokan, faststallelse av slutliga
villkor, villkorsandring och upphavande av tillstand. | Gvrigt har vi uppdaterat de rutiner som
vi har for samrads- och prévningsprocessen som en del i detta arbete. Vi har dven under 2014
avsatt tva arbetsdagar for att utveckla verksamheten. Det som dar framkommit har resulterat i
en forbattringslista med arbetsuppgifter som syftar till att ytterligare effektivisera samrads-
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och prévningsprocessen. Listan ar ett “levande” dokument och f6ljs upp varannan vecka pa
funktionsmaten.

Hur har tillforda resurser bedragit till effektivare hantering

Som en foljd av de tillférda resurserna 2013 och 2014 har verksamheten kunnat utveckats
avseende prévningsprocessen vilket bidragit till en effektivare hantering av tillstandséarenden.
Exempel pa genomfort arbete ar foljande:

— Lansstyrelsen har haft mojlighet att tillsatta resurser for administrativt arbete med
hantering och beslut av sékerheter for bland annat tékt- och vindkraftsverksamheter.

— Arendepuckeln, som en foljd av 6vertagande av Lansstyrelsen i Géavleborgs lans
prévningsarenden, har avverkats i en snabbare takt. Ingaende balans 2014 var 77 arenden
och vid arets slut 55 arenden.

— Léansstyrelsen har aktivt kunnat medverka i det nationella arbetet inom
miljoprovningsdelegationerna och bidragit till samverkansarbetet i olika grupper.

— Lansstyrelsen har besokt samtliga kommunala miljékontor i Gavleborgs 1an samt har
I6pande informationsutbyte med Léansstyrelsen i Gavleborgs lan.

— Léansstyrelsen har haft mojlighet att utveckla verksamheten inom prévning vilken bland
annat resulterat i en forbattringslista med syfte att effektivisera processen.

Handlaggningstider 2013 och 2014

Arendetyp och ar. (Antal)

Total handlaggningstid,
dagar fran inkomna hela
tillstandsansokningar till

Andel som beslutats inom
180 dagar fran att arendet
ar komplett. (%)

beslut (median)

Téktarenden 2013 (38) 145 74
Téktarenden 2014 (28) 148 86
Vindkraftsarenden 2013 (5) 671 0
Vindkraftsarenden 2014 (4) 927 25
Ovriga arenden 2013 (4) 312 75
Ovriga arenden 2014 (18) 264 89

Andelen arenden som har beslutats inom 180 dagar fran det att arendet ar komplett har okat
genomgaende for samtliga arendetyper fran 2013 till 2014. Vindkraftsarendena i Dalarnas och
Gavleborgs lan avviker fran de 6vriga drendena med avseende pa handlaggningstider.
Arendena dr komplexa och omrédena som avses tas i ansprak for vindkraft innehaller ett
flertal olika intressen. Det innebar att det &r manga berérda som har synpunkter pa
vindkraftsetablering i lanen vilket i sin tur medfor ett omfattande arbete och utdragen
provningsprocess. Nar drendena ar kompletta skickas de pa remiss till myndigheter och
sarskilt berorda. | vindkraftsarenden skickas det dven pa remiss till kommunen avseende det
kommunala vetot. | samtliga drenden har det begarts forlangd remisstid pa grund av arendenas
art och omfattning. Inkomna yttranden ska sedan kommuniceras med sokande vilket dven det,
i flera arenden, dragit ut pa tiden. Komplexiteten i arendena medfor dven att det ar ett
omfattande arbete att skriva besluten da det ar manga betydande intressen och aspekter som
ska avvéagas i besluten.
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Lansstyrelseinstruktion 5a8

Lansstyrelsen ska verka for att det generationsmal for miljoarbetet och de miljokvalitetsmal
som riksdagen har faststéllt nas och ska vid behov foresla atgarder for miljoarbetets
utveckling.

Léansstyrelsen ska sarskilt

1. samordna det regionala mal- och uppféljningsarbetet,

2. utveckla, samordna och genomfora regionala atgardsprogram med bred forankring i lanet
for att na generationsmalet och miljokvalitetsmalen,

3. stodja kommunerna med underlag i deras arbete med generationsmalet och
miljokvalitetsmalen, och

4. verka for att generationsmalet och miljokvalitetsmalen far genomslag i den lokala och
regionala samhéllsplaneringen samt bidra till att de beaktas i det regionala tillvéxtarbetet

Lansstyrelsen ska i fraga om sitt miljoarbete rapportera till Naturvardsverket och samrada
med verket om vilken rapportering som behdvs. Férordning (2013:815).

Hjalptext: Lansstyrelsen rapporterar huvudsakligen genomférda insatser, status och arbetslage vad galler punkterna 1-4 i
instruktionen. Sarskild vikt laggs vid punkt 2 om arbetet med regionala &tgardsprogram. Lénsstyrelsen sammanfattar
darutéver de viktigaste resultaten i arlig uppféljning av miljokvalitetsmalen som inlamnats till Naturvardsverket, med fokus
pa effekterna av Lansstyrelsens insatser.

1. Samordna det regionala mal- och uppféljningsarbetet

Miljomalen utgor en integrerad del av Lansstyrelsens verksamhet. De anvands i det dagliga
arbetet inom flera verksamheter. Manga medarbetare medverkar i saval genomforande av
atgarder som uppfoljning av mal och atgarder.

Lansstyrelsens organisation for miljomalsuppdraget, som beslutades 2004, innebar att
miljomals- och miljéledningsuppdragen halls ssmman med gemensamma styrdokument och
gemensam samordning. Genom faststallandet av nya Dalarnas miljomal 2013 finns fran och
med 2014 nya styrdokument for arbetet.

Under 2014 har Lansstyrelsens miljoenhet omorganiserats sa att koordineringen av miljomals-
och energiuppdragen ingar i samma funktion. En 6versyn har paborjats om hur uppdragen kan
samordnas battre. Miljomalssamordningen har de senaste aren motsvarat ungefar tva
heltidstjanster fordelat pa fyra personer, varav halva resursen vardera anvéands for uppfoljning
respektive atgardsarbete. Samordningsgruppen for miljomal och miljéledning, med chefer
fran samtliga enheter, hanterar dvergripande fragor for dessa uppdrag och har under aret
traffats fyra ganger. Avstamningar sker ocksa l6pande med lansledningen, liksom med
Skogsstyrelsens regionala organisation.

Dalarnas mal ar desamma som nationellt, men med nagra fa regionala tillagg for att lyfta fram
regionala sardrag. Utover generationsmalet, miljokvalitetsmalen och dess preciseringar
aterges i Dalarnas miljomal 2013 etappmal av betydelse for Dalarna. Samt andra relaterade
mal som faststéllts i andra sammanhang och som inte ingar i miljomalssystemet, bl.a.
regionala energimal. Slutligen redovisas kopplingar till hallbar utveckling samt malkonflikter,
synergier, regional radighet och gapet till malen.

Genom Miljomal 2013 har verksamhetsutovare, tillsynsmyndigheter och upprattare av planer
i Dalarna tillgang till ett samlat dokument med nationella och regionala mal inom
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miljoomradet. For att underlatta kommande uppdateringar har mal och atgardsprogram
sarskilts i tva skilda dokument. 2015 planeras en forsta uppdatering av miljomalsdokumentet.

I lansstyrelsens interna plan for miljomal och milj6ledning redovisas arbetsgang och
ansvarsfordelning for miljomals- och atgardsuppfoljning. Lansstyrelsens uppféljning bestar
frdmst av medverkan i det nationella uppféljningssystemets lépande indikatoruppdateringar
och arliga uppfoljning av miljomalen. 2014 kompletterad med sarskilda fragor for tre av
malen med anledning av FU 2015. Lansstyrelsen har ocksa lamnat synpunkter pa de
nationella myndigheternas forslag till malmanualer.

Lansstyrelsen nya arbetssatt for miljomaluppfoljning baseras pa att interna méten anordnas
for varje miljokvalitetsmal, med ansvariga for preciseringar respektive miljokvalitetsmal.
Utifran dessa moten och andra underlag sammanstaller miljomalssamordningen forslag till
uppféljningstexter. Den arliga uppfdljningen bereds i samordningsgruppen och beslutas av
lansrad. Samrad har dven skett med det kommunala miljomalsnatverket och Skogsstyrelsen.

For atgardsuppfoljningen ar ambitionen att Lansstyrelsen arligen, for varje sektor och
sektorsovergripande omrade i atgardsprogrammet, genomfor dialogméten for att folja upp och
stimulera atgardsarbetet. | de fall sektorsamverkan och forum fér dialog redan finns anvands
dessa kanaler. | andra fall initieras nya motesformer. Sammantaget har L&nsstyrelsen en god
bild av lanets miljoatgarder.

Lansstyrelsen har under aret medverkat i gemensamma aktiviteter och arrangemang som
ordnats av RUS, lanens samverkansorgan i miljomalsuppdraget, Naturvardsverket och andra
nationella myndigheter, riktat till miljomals- och miljoledningsuppdragen.

2. Utveckla, samordna och genomfora regionala atgardsprogram

Lansstyrelsens arbete med att utveckla, samordna och genomfora regionala miljéprogram
omfattar bade atgardsprogrammet till Dalarnas miljomal och att miljomalen far genomslag i
andra sektorers program och insatser. De atgéarder Lansstyrelsen ser behov av i regionala
program avser saval ambitioner i den egna verksamheten som andra aktorers atgarder.

Dalarnas miljomals Atgardsprogram 2013-2016 har tagits fram i en bred dialogprocess under
2011-2013 med flera hundra personer och slutligen remissbehandlats. Atgardsprogrammet
bestar av 21 avsnitt avgransade efter sektorer och sektorsévergripande omraden ofta skurna
efter myndighetsuppdrag. Genom dispositionen hittar varje aktorsgrupp latt sina atgarder.
Dialogen kring framtagandet och remissen kan ses som en partnerskapsdverenskommelse.

Varje sektor i atgardsprogrammet innehaller ett eller flera atgardsomraden, det vill siga
miljoproblem eller verksamhetsomraden, med behov av miljoatgarder. Programmet innehaller
totalt ca 130 atgarder inom ett 70-tal atgardsomraden. For nagra omraden hanvisas till andra
program, som energi- och klimatstrategin, dér atgardsbehovet utvecklas mer i detalj.
Atgarderna forvantas genomforas av statliga myndigheter, kommuner, naringslivet och andra
organisationer. Malet &r att berorda aktorer arbetar in dtgarderna i sin verksamhetsplanering.

| Lansstyrelsens interna plan for miljéledning och miljomal 2013-2016, fordelas de atgarder
och atgardsomraden som Lansstyrelsen ansvarar for eller medverka i mellan berorda enheter.
Lansstyrelsen berors av ca 90 atgarder och flertalet atgardsomraden. Varje enhet ansvar for att
beakta atgarderna i sin arbetsplanering.
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Genom Atgardsprogram 2013-2016 tydliggérs vilka miljoatgarder som behéver genomforas
och inom vilka sektorer/omraden samt. Lansstyrelsen har under aret arbetat med manga av
sina atgarder och har kommenteras arbetslaget i atgardsprogrammets olika omraden. Flera av
dessa insatser redovisas utforligare under egna aterraporteringenspunkter i arsredovisningen.

Avfall och resurshushallning: | Dalarna samverkar kommunerna och Lansstyrelsen kring den
kommunala avfallsplaneringen. Vi har tagit fram gemensamma mal och atgarder som
kommunerna utgar fran i sina avfallsplaner for 2013-2017 och vissa atgarder genomfors
tillsammans. Varje ar genomfars minst ett uppfoljnings- och planeringsmote. Lanets grupp for
avfallsforebyggande arbete, med foretradare fran kommun, verksamhetsut6vare, landsting och
lansstyrelse, har under aret haft tre moten for erfarenhets- och informationsutbyte.

Besoksnéaring: Lansstyrelsen har 2014 slutredovisat Intererg-projektet GREEN som arbetat
med energihushallning pa skidanldggningar. En handbok for energifragor pa skidanlaggningar
har tagits fram.

Bygg och fastighet: Sektorsamverkan Byggdialog Dalarna bildade 2013 en egen forening som
nu har 6ver 100 medlemmar, saval foretag som kommuner. Lansstyrelsen stodjer
verksamheten ekonomiskt och medverkar i arbetet. Arbetet bedrivs i ett tiotal arbetsgrupper
och flertalet insatser i miljomalens atgardsprogram &r under genomforande.

Energi: Lansstyrelsen har under aret prioriterat dels fortsatt dialog med vindkraftsbranschen
kring behovet av elnatsforstarkningar och dels insatser for att restaurera fiskbestand som
skadats av vattenkraften.

Handel: Lé&nsstyrelsen medverkar i Hogskolan Dalarnas arbete for att etablera en kunskaps-
och samverkansplattform for handelsektorn, med fokus pa hallbarhetsfragor.

Jordbruk och odlingslandskap: Lansstyrelsens mojligheter att paverka markanvandningen ar
starkt kopplat till utformningen av miljéstoden i landsbygdsprogrammet. Vi har under aret
arbetat med att identifiera insatsbehov for olika miljoaspekter infor den nya programperioden
2014-20.

Skog: Atgardsprogrammet omfattar 24 insatser for Skogsstyrelsen, Lansstyrelsen, ndringen
och organisationer, varav manga haller pa att genomforas. Under 2014 har Skogsstyrelsen och
Lansstyrelsen traffat skogsbrukets aktorer for en fordjupad dialog kring naturvard i skogen.
Ett seminarium holls i borjan av aret och under varen har det foljts av fem moten ute i skogen
for samtal om samverkan pa landskapsniva.

Tillverkningsindustri: Lansstyrelsen har genomfoért ett méte med processindustrin, med fokus
pa energihushallningsfragor.

Transporter: Lansstyrelsen medverkat i arbetet med den nya lansplan for regional
transportinfrastruktur som Region Dalarna faststallt under aret. Lansstyrelsen genomfor
kontinuerligt traffar med Trafikverkets samhallsplanerare for att utbyta information och under
2014 ta del av och ldra sig den nya transportplaneringen kring atgardsvalsstudier.

Vatten och avlopp: Dala VA, kommunernas samverkansorgan for vatten och avlopp, arbetar
med att genomfora de flesta atgarder.
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Energi och klimat: Lansstyrelsen samordnar lanets energiarbete, utifran energi- och
klimatstrategin, inom var regionala energisamverkan Energiintelligent Dalarna.
Lansstyrelsens klimatanpassningsarbete fortsétter enligt Klimatanpassningsstrategi 2020.

Folkhalsa: Lansstyrelsen har tillsammans med Lanstinget Dalarna pabdrjat ett nationellt
arbete med att ta fram en vagledning for hur verksamheter kan arbeta med halsofrdmjande
insatser som drivkraft for miljo och hallbar utveckling. Arbetet finansieras av lansstyrelsernas
samverkansorgan i miljémalsuppdraget, RUS.

Konsumtion: Lansstyrelsen i Dalarna genomfor i samverkan med Gottland, och med
delfinansiering fran RUS och LEKS, ett projekt lansstyrelsernas roll och ansvar i arbetet for
hallbar konsumtion. Arbetet genomfors i nara koppling till den fordjupade utvéarderingen 2015
och dess fokusomrade hallbar konsumtion samt arbetet med FN:s tioariga ramverk for
hallbara konsumtions- och produktionsmonster. Léansstyrelsen har ocksa tagit initiativ till ett
regionalt natverk for hallbar konsumtion.

Kunskap: Lansstyrelsen har under aret prioriterat dialog med folkbildningen kring energi och
konsumtionsfragor.

Miljatillsyn och provning: Miljomalen och de atgardsbehov som anges i atgardsprogrammet
utgor underlag for lansstyrelsen tillsynsplan och tillsynsvégledningsplan. Lansstyrelsen har
ocksa under aret medverkat i arbetet med en nationell vagledning for hur minskade utslapp
och energihushallning behéver beaktas i miljoprévning.

Natur- och kulturmiljévard: | rapporteringen till Riksantikvariedmbetet om Lansstyrelsens
arbete med kulturmiljomalen har miljéaspekter belysts. Lansstyrelsen har under 2014
genomfort en kampanj for att sprida information om barmarkskoring i terrdngen. Ett arbete
som genomforts med delaktighet fran Dalarnas naturvardsrad. En pilotstudie ar genomford
som handlar om en redogorelse for volontarsverksamhet inom naturvardsarbetet.

Offentliga verksamheters egen miljopaverkan: Under 2014 har bland annat arbete skett med
energiforbattrande atgarder i lansstyrelsebyggnaden, inkop av nya fordon och en ny
upphandlingstjanst har inrattats som ocksa arbetar med miljokrav. Lansstyrelsen har tecknat
ett nytt hyresavtal med en ”gron bilaga” och ett incitamentsavtal for att starka bagge parters
incitament till energihushallning. Lansstyrelsen har vidare slutfort ett projekt for att utveckla
distansmatesteknik mellan lanets kommuner och med lansstyrelsen.

Planering och byggande: Lansstyrelsen har i granskningen av dversiktsplaner och detaljplaner
samt tillsynsvagledningen inom byggomradet fortsatt verka for att miljomalen ska fa
genomslag. Lansstyrelsen har under 2014 avgett sex sammanfattande redogoérelser ver
kommunala éversiktsplaner. Miljomalen &r en del av denna redogorelse. Byggdialogens grupp
for samhallsplanering har under 2014 utarbetat en verksamhetsplan som medfér ett mer aktivt
arbete 2015 bland annat starta natverk for kommunala planhandlaggare, foreldsningsinsatser
kopplat till bade planering, byggande och boende samt kad samverkan med Hogskolan
Dalarna inom planeringssektorn.

Regional tillvéxt och néringslivsutveckling: Lansstyrelsen har fortsatt verka for att milj6-,
energi- och klimatmal ska fa genomslag i lanet genom projekt som drivs av Lansstyrelsens
naringslivsenhet och de nya strukturfondsprogrammen. Dalarna har under aret drivit ett
lansstyrelsegemensamt projekt i syfte att initiera kompetensutvecklingsinsatser kring energi,
klimat och milj6 i de kommande strukturfonderna.
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Vattenforvaltning: Lansstyrelsen har tagit fram omfattande underlag infor remissen 2014/15
av vattenforvaltningens reviderade miljokvalitetsnormer och atgardsprogram for nasta
forvaltningscykel. Vi har sarskilt prioriterat att ta fram foérdjupade beskrivningar av
atgardsbehoven i respektive vattensystem for att starka det lokala engagemanget.

Miljomal och uppfdljning: Lansstyrelsen har utarbetat ett nytt miljoovervakningsprogram for
2015-20.

3. Stdd till kommunerna

Lansstyrelsen vagleder kommunerna inom flera olika miljoomraden som miljotillsyn,
efterbehandling av fororenade omraden, vattenforvaltning och energiomstallning. Har
redovisas miljomalsamordningens stod till kommunernas dvergripande miljoarbete.

Dalarna miljomalsnatverk, med en miljomalssamordnare fran varje kommun, har under aret
traffats tre ganger for att koordinera lanets miljoplanering och mojliggora erfarenhetsutbyte
mellan kommunerna.

Lansstyrelsen och lanets kommuner har medverkat i RUS projekt "Miljomalsstod for
kommunerna” som under aret resulterat i vagledningen “Guide till lokalt arbete med
miljomalen”. Bland annat genom en workshop i mars dar lansstyrelser och kommuner i sju
1an deltog via distansmotesteknik.

Lansstyrelsen har véglett flera kommuner i miljoplanering och &ven lamnat yttanden i
remisskedet. Flertalet kommuner anvander Dalarnas miljomal som underlag for sin
miljoplanering.

4. Miljoaspekter i samhallsplanering och regionalt tillvaxtarbete

Av redovisningen under punkt 2 ovan framgar olika aktiviteter som Lansstyrelsen under aret
prioriterat utifran miljomalens atgardsprogram. Flera av programmets omraden har kopplingar
till samhallsplanering och regionalt tillvaxtarbete.

Miljointegrering i regionalt tillvaxtarbete har i manga ar prioriterats hogt av Lansstyrelsen.
Manga av de egna insatserna pa omradet har den profilen. Léansstyrelsens och olika delar av
néringslivets engagemang har tillsammans bidragit till framsynta projekt och processer, som
exempelvis Byggdialog Dalarna. Lansstyrelsens har stét Region Dalarna i att integrera miljo
och energiaspekter i de nya strukturfondsprogram och lanets regionala utvecklingsstrategi.
Dalarnas regeringsuppdrag som pilotlan for gron utveckling 2010-2013 har hér bidragit.

Lansstyrelsen Dalarna har ingatt i styrgruppen for lansstyrelsernas och Boverkets
gemensamma projekt “OP-resan, om miljémalens integrering i kommunal dversiktsplanering”
som avslutats under aret. Projektets slutsatser ar att styrmedlen PBL och miljcbalken &r
funktionella for att styra mot en hallbar utveckling, men att det behovs en tydligare nationell
prioritering mellan olika mal och en forstarkt uppfoljning. Slutsatser som nu behdver beaktas i
pagaende nationella utredningar.

Tillaggas kan att lansstyrelsens samlade miljo- och energikunskap liksom tidigare ar
medverkar i Lansstyrelsens samhallsplanering och dess granskning av PBL- och
infrastrukturplaner samt &renden inom det regionala tillvaxtarbetet.
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De viktigaste resultaten i arlig uppfoljning av miljokvalitetsmalen

Dalarnas atgardsprogram for miljomalen bygger pa ataganden fran en rad olika sektorer.
Atgérderna bidrar tillsammans med annat miljoarbete till att Dalarna systematiskt narmar sig
miljokvalitetsmalen. Vid den senaste arliga uppfoljningen av miljokvalitetsmalen gjordes en
regional bedomning for tolv av malen. Ett av dessa mal &r nara att nas till 2020. For de dvriga
elva dr bedémningen att de inte kommer att nas till 2020.

Grundvatten av god kvalitet ar ndra att nas, vilket ar en mer positiv beddmning &n den
nationella. 1 6vrigt 6verensstammer malbedomningarna for Dalarna med de nationella. Att
bedémningen for Grundvatten ar mer positiv &n nationellt beror pa Dalarnas geografiska
forutsattningar, lagre exploateringstryck samt inte minst ett omfattande skyddsarbete av lanets
kommuner och lansstyrelsen.

For God bebyggd miljo medfor Dalarnas betingelser bade for- och nackdelar. Léagre
exploateringstryck gor att mindre resurser tas i ansprak och farre intressekonflikter uppstar.
Samtidigt ar forandringen i befintlig bebyggelsestruktur langsam och kommunernas aktiva
styrning av nya lokaliseringar liten, dd kommunerna ar angelédgna om att stodja alla forslag till
utbyggnader. Dessutom &r planeringsresurserna sma i manga kommuner.

Utvecklingen i miljon de senaste tva-tre aren varierar mellan miljokvalitetsmalen. For
naturmalen ar utvecklingen fortsatta negativ. Skogens och odlingslandskapets natur- och
kulturmiljovarden utarmas och antalet hotade arter ékar, trots omfattande atgarder.
Miljodvervakningen har visat att myrar vaxer igen, sannolikt som en foljd av kvavenedfall
och/eller klimatférandringar. Klimatforandringar paverkar ocksa tradgransen i fjallen.

Generellt sett minskar de stora punktutslappen, men den diffusa spridningen av organiska
miljogifter ar oférminskad och det behovs stora insatser for att vanda denna utveckling. For
vattenmiljéerna har mojligheterna for en positiv utveckling 6kat genom det systematiska
vattenforvaltningsarbetet.

Pa en Oversiktlig niva ar utvecklingen for God bebyggd miljo positiv. God samverkan i lanet
och ett aktivt offentligt miljoarbete bidrar till detta. Beslutade mal och ambitioner far dock
inte alltid genomslag i kommunernas planering.
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Lantbruk och landsbygd

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 60*

Arsarbetskrafter man P 14,65 13,90 14,28
Arsarbetskrafter kvinnor V) 16,4 17,86 19,29
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 15,71 15,65 16,84
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 30753 | 32882 | 31758
Andel av totala verksamhetskostnader (%) * 14,99 15,48 15,91
Antal arenden, inkomna och upprattade 8457 | 10267 | 10437
Antal beslutade arenden 9113 | 10973 8 462
Antal ej beslutade drenden aldre &n tva ar 60 91 79
Bidragsutbetalningar dér Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 4025 509 933

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen

Antal &renden, inkomna och upprattade, visar en sjunkande trend vilket ar forklarligt med
tanke pa att vi befinner oss i slutet av en programperiod och budgetarna for flera atgarder tagit
slut och inget mer funnits att soka.

Antalet beslutade arenden varierar daremot mer, men variationen uppat foljer val de ar da
lansstyrelsen tagit emot ansokningar om att forlanga miljoersattningsataganden.

Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen avviker starkt fran den niva som
redovisats tidigare ar. Anledningen ar att medfinansieringen fran PTS (Post- och
Telestyrelsen) till genomforda bredbandsprojekt passerar lansstyrelsen innan det betalas ut till
respektive stddmottagare. 2014 var forutom nagon delutbetalning under senhdsten 2013 det
aret som utbetalningarna till bredbandsprojekt kom igang.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Lansstyrelsens mal for arbetet med Landsbygden
| Dalarnas Landsbygdsprogram, som faststélldes 15 februari 2006, finns Lansstyrelsens mal
for landsbygden:

Dalarna ska ha en langsiktigt hallbar, levande och attraktiv landsbygd med socialt
valfungerade byar, bygder och orter, héga natur- och kulturvarden och med ekonomisk
livskraft.

De malen finns aven med i lanets genomforandestrategi for landsbygdsprogrammet 2007-
2013. Under 2014 har lansstyrelsen arbetat pa foljande satt for att uppna malen.

Hér nedan kommer en redogdrelse dver hur Lansstyrelsen 2014 arbetat for att bidra till den
malbilden samt miljomalen genom vara projekt och andra vésentliga insatser.
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Under aret har vi arbetat med information om mojligheterna till stod och med att handlagga
del- och slututbetalningar for beviljade projekt ur Landsbygdsprogrammet 2007-2013. Under
2014 har inga nya beslut fattats eftersom Landsbygdsprogrammet 2014-2020 &r forsenat.
Madjligheterna att Iamna in nya ansékningar éppnade i september men beslut om stéd kommer
inte att kunna fattas forran under 2015. Under aret har ett stort arbete lagts pa att lamna
remissvar till Jordbruksverket pa det nya stodets utformning och urvalskriterier samt att
utforma den regionala handlingsplanen for Dalarna.

Bredband

FoOr att underlatta arbetet med att digitalisera Dalarna har Region Dalarna och Lénsstyrelsen
gemensamt inrattat ett kansli for bredband och digital agenda - Bredbandskansliet. Syftet med
kansliet ar tvadelat. Dels handlar det om att underlatta en effektiv fiber- och
mobilnétsutbyggnad i l&net och dels att underlatta for samhéllet att dra nytta av
digitaliseringen.

Tillgang pa fungerande bredband ar en viktig landsbygdsfraga for bade foretagare och
individer och en viktig aspekt i Lansstyrelsens malbild om en attraktiv och socialt val
fungerande landsbygd med ekonomisk livskraft. Pa Lansstyrelsen Dalarna samverkar
landsbygdsenheten, samhallsbyggnadsenheten och naringslivsenheten for att arbeta effektivt
och malstyrt med bredbandsfragor eftersom de spanner 6ver manga amnesomraden.
Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 arbetat med att ta fram ett forslag pa Dalamodell,
Effektiv utbyggnad av fiber i Dalarna, for att hantera olika finansieringsformer, regler och
forutsattningar i syfte att astadkomma 6nskad fiberutbyggnad.

Insatser for att forbattra lanets agostruktur
Insatserna &r mycket viktiga for att ge forutsattningar for ett effektivare jord- och skogsbruk
och darmed en ekonomisk livskraft.

| den strategiska planen for omarrondering i Dalarnas Ian beddms att ca 570 000 hektar av
Dalarna ar agosplittrat. Det pagar ett langsiktigt arbete med att forbattra dgostrukturen dels
genom successiva byten som paverkar mark med varden pa éver 100 miljoner kronor per ar
och dels genom sa kallade omarronderingar. Det senare ar en komplex och flerarig
lantmateriforrattning som innebar att man ritar om kartan for hela trakter. Idag pagar fyra
sadana projekt i Dalarna: Ostra — och Vastra Leksand, Stora Tuna Ovanbrodelen i Borlange
kommun och Floda i Gagnefs kommun. Narmast avslut 2014 4r de 35 000 hektaren i Ostra
Leksand och Floda och nér de blir slutférda kommer markvarden pa 1,4 miljarder kronor vara
fardigarronderade. 2014 har bade Véstra Leksand och Stora Tuna projekten tagit fart och
dessa omfattar dryga 40 000 hektar och berdknas paga i 5 till 7 ar.

Utvardering av fabodbruk, faboddrift och utmarksbete i Landsbygdsprogrammet 2007-
2013

Projektet bidrar till att na lansstyrelsens mal for landshygden samt miljomalen Levande
skogar och Ett rikt odlingslandskap.

Projektet, som avslutas 2014, har sin tyngdpunkt i utvarderingen av fabodbruk, faboddrift och
utmarksbete inom Landsbygdsprogrammet 2007-2013. Eftersom starten av det nya
Landsbygdsprogrammet 2014-2020 &r senarelagd, har miljoersattningarna forlangts
ytterligare ett ar. Detta har gjort att projektet tagit hansyn till forandringar dven in pa ar 2014.

Fébodarna utgor viktiga kulturmiljéer i Dalarna som bidrar till landskapets regionala sarart.
Den kulturbarande traditionen som fabodbruket representerar ar ett betydande kulturarv. Det

105




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

ar darfor viktigt att skapa och ha kvar forutsattningarna for ett hallbart fabodbruk i framtiden.
Projektet har bedrivits sedan ar 2011 och innefattar forutom Dalarna dven Jamtland,
Gavleborg, Varmland, Vésternorrland och Vasterbotten.

Under ar 2014 skickades en tredje enkat ut till de av landets fabodbrukare som har
fabodbetesatagande i EU:s jordbrukarstod. Svaren har sedan sammanstéllts och analyserats.
En stor mangd statistik har levererats fran Jordbruksverkets statistikenhet. Resultatet fran
projektet presenteras i en sammanstéllning av insamlat kunskapsunderlag sasom analyser,
enkatsvar, statistik och en faktabaserad nuldgesbeskrivning i rapporten Fabodnéringens
forutsattningar i Sverige.

En av de viktigaste slutsatserna i projektet &r att det finns ett stort behov av att gemensamt
arbeta i en Nationell samradsgrupp for fabodfragor, som kan hantera fabodfragor 6ver
myndighetsgranserna och i samrad med fabodbrukarforeningarna. Avsikten med
samradsgruppen &r att se till att arbeta for fungerande regelverk som inte kolliderar och
forsvarar i fabodbrukarnas forvaltande av den kulturbarande traditionen.

Odlingslandskapets natur- och kulturvarden
Projektet ar en atgard som bidrar till att na lansstyrelsen mal for landsbygden och miljomalen
Ett rikt odlingslandskap och Ett rikt och véxt- och djurliv.

Syftet med projektet ar att genom kompetensutvecklig och andra aktiviteter stimulera till och
underlatta en god skotsel av natur- och kulturvarden i odlingslandskapet.

Under 2015 kom det 15e numret ut av Liebladet, en uppskattad tidning som innehaller artiklar
och annonser som rér dngar och angsskotsel i Dalarna. Bladet har getts ut inom ramen for
projektet Odlingslandskapets natur- och kulturvarden. Under varen kom det dven ut ett
informationsblad om slatterangar och angsskotsel. Information om angsskotsel har ocksa
spridits genom en artikel i Landsbygdsnytt.

Pa forsommaren genomfordes en kulturhistorisk vandring i byn Ostanmor, Leksands
kommun. Vandringen genomfordes i samarbete med ett projekt pa Lansstyrelsens
kulturmiljofunktion. Ostanmor ingdr i forstudien for eventuell omarrondering i Vastra
Leksand och vandringen &r en del av arbetet med att 6ka kunskapsunderlaget hos de berdrda
infor eventuell omarrondering.

Tradgardsprojektet
Projektet ar en atgard som bidrar till att na lansstyrelsen mal for landsbygden och miljomalen
Ett rikt odlingslandskap och Giftfri miljo.

Lansstyrelsen i Dalarna och Gévleborg samverkar i projektet och en 6kad lokal produktion av
gronsaker/bér ligger i linje med Dalarnas och Gavleborgs satsning pa Matlandet. En 6kad
gronsaks/bar produktion ger méjlighet till en langsiktig utveckling av foretag pa landsbygden.
Projektet syftar aven till att 6ka antalet foretag inom tradgardsnaringen som odlar ekologiskt.

Under aret har radgivningsverksamheten prioriterats och 13 radgivningsbesok och cirka 35
radgivningar via telefon har genomforts till etablerade odlare men éven till personer som nyss
startat eller som planerar att starta en produktion av gronsaker eller bar. Radgivningarna har
framst handlat om véxtnarings- och vaxtskyddsfragor.

En faltvandring har genomforts hos Gustafsangs Tradgard, Storvik med syfte att visa pa
tunnelodlingens mojligheter fér gronsaks- och barodling.
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Tradgardsprojektet har samverkat med LRF Malardalens projekt Tillvaxt Tradgard
Mellansverige som syftar till att genomfdra kursdagar kring marknad och affarsutveckling for
tradgardsforetag.

Projekt for ekologisk produktion

Projektet ar en atgard som bidrar till att na lansstyrelsen mal for landsbygden och miljomalen
Ett rikt odlingslandskap, Giftfri miljé samt Dalarnas regionalt uppsatta mal om Ekologisk
produktion. En 6kad ekologisk produktion bidrar d&ven Dalarnas satsning pa Matlandet.

Lansstyrelsen Dalarna arbetar i ett projekt som syftar till att tillgodose behovet av
kompetensutveckling for ekologisk produktion inom lantbruket for att bidra till en 6kad grad
av certifiering inom vaxtodling, mjélk och kott.

2014 har projektet framst genomfort radgivning till de ekologiska potatisproducenterna i
lanet. Det har gjorts 6 besok hos 3 potatisforetag och sedan har 7 kortradgivningar pa telefon
genomforts hos 5 foretag.

Projekt for minskad miljopaverkan av kemikalier som anvands inom lantbruket
Projektet ar en atgard som bidrar till att na lansstyrelsen mal for landsbygden och miljomalen
Giftfri miljo och Grundvatten av god kvalitet.

Under 2014 har aktiviteten Véxtskyddet och Vattnet genomforts i samarbete med LRF.
Kursen syftar till att minska risken for att vaxtskyddsmedel kommer ut i vattendrag och
grundvatten.

Under 2014 har en kurs i integrerat vaxtskydd for odlare av prydnadsvaxter i vaxthus
genomforts da krav inforts att alla konventionella lantbruks- och tradgardsforetag ska tillampa
integrerat véaxtskydd.

| samarbete med LRF och Vansbro Kommun anordnades en informationskvall i Dala-Jarna
for allmanheten om anvandningen av vaxtskyddsmedel i jordbruket, framforallt i
potatisodlingar.

Vatmarksgruppen

Vatmarksgruppens arbete bidrar till att na lansstyrelsens mal for landsbygden samt
miljomalen Ett rikt odlingslandskap, Ingen 6vergddning, Myllrande vatmarker samt Ett rikt
vaxt- och djurliv.

Pa Lansstyrelsen Dalarna finns det en vatmarksgrupp med sakkunniga fran miljo-,
naturvards-, kulturmiljo- och landsbygdsenheten. Gruppen bidrar till att skapa en enkel vég in
for de som ar intresserade av att skapa eller restaurera vatmarker. De har, férutom uppstkande
verksamhet, artiklar och annan information, genomfort en kombinerad invigning och
faltvandring i en nyanlagd vatmark i Falun. Den aktiviteten drog ett hundratal besokare och
var mycket uppskattad. Gruppen har dven genomfort fyra radgivningsbesok under 2014, flera
intresserade har hort av sig men vill avvakta till dess att landsbygdsprogrammet 2014-2020
kommer igang.

Den uppsokande verksamheten bedrivs framst i omraden dar behovet &r stort utifran
naringsbelastning i sjoar och vattendrag och dar en vatmark kommer att gora stor nytta for
vattenkvalitet och biologiskt mangfald. Under aret har vi arbetat pa att forbattra var
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uppsokande verksamhet genom att forfina vara urvalsinstrument samt hur vi ska félja upp
effekterna av anlagda vatmarker.

Greppa Naringen
Projektet ar en atgard som bidrar till att na lansstyrelsen mal for landsbygden och miljomalen
Ingen 6vergddning, Giftfri miljo och Begransad klimatpaverkan.

Greppa Néringen erbjuder kostnadsfri radgivning till lantbrukare med malen att minska
utslappet av klimatgaser, minskad 6vergddning och en séker anvandning av vaxtskyddsmedel.
Projektet arbetar med I6sningar som ligger i framkant inom milj6- och klimatomradet och &r
en drivkraft for Ionsam tillvéaxt i den svenska lantbruksnaringen. Greppa Naringen drivs i
samarbete mellan Jordbruksverket, Lantbrukarnas Riksférbund (LRF), lansstyrelserna samt
ett stort antal foretag i lantbruksbranschen. Ytterst ansvarar Jordbruksverket for projektet.

Saval individuella som gruppradgivning har arrangerats inom olika omraden som exempelvis
tackdikning och plojning. Ett flertal méten har hallits med Lansstyrelsen i Gavleborgs lan
samt LRF for att planera framtida aktiviteter. Lansstyrelsen har medverkat i méten
arrangerade av Greppa naringen centralt for att samordna aktiviteterna inom lanen och
samarbetet inom regionen har formaliserats genom att det inom Greppa Né&ringen bildats en
Region Mitt dar lanen runt Méalaren samt Gavleborgs- och Dalarnas lan ingar. Region Mitt har
2014 inlett samordningen av den gemensamma upphandlingen av Greppa radgivning i
landsbygdsprogrammet 2014-2020. En gemensam upphandling fran vara 8 lan har varit
efterfragat fran de som utfor uppdragen och kommer att forenkla for foretagen.

Genom bland annat Greppa Naringen har totalt sett 85 lantbrukare i Dalarna under aret fatt
radgivning om hur de kan minska gardens miljo- och klimatpaverkan samtidigt som de kan
forbéattra sin 1bnsamhet och darmed konkurrenskraft.

Forprovningar av djurstallar

Efter en minskning av inkomna ansokningar under 2013 har antalet ansokningar ater dkat
under 2014, fran 15 ansokningar till 22. Okningen har skett for alla djurslag utom mjélkkor
som gick fran 2 ansokningar 2013 till 1 ansokan till 2014.

Behdrighetsutbildning for anvandning av kemiska vaxtskyddsmedel

Det har hallits en grundkurs och tre fortbildningskurser under aret. Deltagarna representerade
framst inriktning jordbruk men aven tradgard och gronyta/golf. Av de 80 kursdeltagarna kom
10 fran andra lan.

Bitillsyn region Norra Mellansverige

Regionen omfattar Varmlands, Orebro, Gavleborgs och Dalarnas lan. | regionen tjanstgor 40
bitillsynsman varav tva ar kvinnor. Under april/maj holls tva fortbildningar for
bitillsynsmannen. Fortbildningen hélls bade i Kristinehamn och i Falun, totalt deltog 37
engagerade bitillsynsman. I slutet av november rekvirerades medel fran Jordbruksverket for
fortbildningen av bitillsynsmannen samt deras insatser som tjanstgérande bitillsynsman i
regionen. Information om regionens bitillsyn finns pa Lansstyrelsen Dalarnas hemsida.

Bisjukdomsléget varroa

Varmlands, Orebro, Gavleborgs lan ar smittforklarade — zon 1.

Under 2014 smittforklarades Dala-Jarna férsamling i Vansbro kommun. Kvar i zon 2 —
misstankt for smitta — finns Néas och Appelbo i Vansbro kommun samt kommunerna Mora,
Orsa och Alvdalen. Ovriga dalakommuner &r smittforklarade i zon 1.
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Bisjukdomsléaget amerikansk yngelrota

Gavleborgs lan ar i nulage fritt fran amerikansk yngelrota.

I Varmlands l&n ar 12 av 16 kommuner smittforklarade for amerikansk yngelrota. Vecka 24
konstaterades yngelréta hos en biodlare i Karlstad (redan smittférklarad kommun).

| Orebro lan &r samtliga kommuner smittforklarade for amerikansk yngelrota. Under vecka 36
konstaterades atersmitta av yngelréta i Askersunds kommun.

| Dalarnas lan som var fritt fran amerikansk yngelréta konstaterdes yngelréta vecka 41 efter
flytt av bin fran Skane till Hedemora kommun.

Samarbete

Sedan flera ar tillbaka samarbetar lansstyrelserna i Dalarna och Gavleborg kring en rad
verksamheter som hor till landsbygdsfragorna. Vi har gemensamma upphandlingar,
informationsinsatser, radgivningar och utbildningar som har lett till en stérre och effektivare
kompetensinsats till vara landsbygdsbor an vad varje lansstyrelse sjalv klarat av. Samarbetet
inom hanteringen av jordbrukarstdd ar en vél fungerande process dar vi tillsammans
bestammer gemensamma tidpunkter som kopplar till var handlaggning. Medarbetare fran
bada lansstyrelserna traffas arligen for att kalibrera sig bada vad galler handlaggning och
bedémningar i falt. Pa sa sétt kan de stodsokande kanna en trygghet i att bli bedomda pa lika
villkor oavsett vilken sida lansgrénsen de befinner sig. Lansstyrelsen Dalarna har under 2014
nyttjat sakerheten i vara gemensamma kalibreringar och kopt in handlaggartjanster fran
Lansstyrelsen Gavleborg. Pa sa vis far vi ut en maximal produktion da det inte behdvs nagon
uppléarningsperiod.

Inom regionen halls regelbundna traffar mellan ledningarna for landsbygdsverksamheten pa
lansstyrelserna, Hushallningssallskapet och Lantbrukarnas lansforbunds ledningar for att
stdimma av arbetet i landsbygdsprogrammet, utveckla samarbete och for att diskutera
utvecklingsfragor.

Lansstyrelsen Dalarna ger tillsammans med lansstyrelsen Gavleborg ut tidsskiften
Landsbygdsnytt som under 2014 utkom med tre nummer. Tidningen ar uppskattad av vara
lasare och ett viktigt verktyg for att vidareférmedla nyheter kring landsbygdsprogrammet men
aven erfarenheter och ny kunskap fran vara egna och andras projekt.

Jamstalldhet och mangfald

Under aret har en modell for ett regionalt processtod for jamstalldhet och mangfald arbetats
fram tillsammans med Region Dalarna. Syftet &r att utbilda och stddja de storsta
projektagarana som far medel fran Regionalfonden och Landshygdsprogrammet i arbetet med
att kvalitativt integrera jamstalldhet och mangfald i sina projekt och verksamheter. Modellen
har testats pa Regionala Serviceprogrammet med goda resultat och tas i bruk i full skala under
2015. Syftet ar att oka tillvaxten och utvecklingen pa landsbygden, genom att géra alla vara
satsningar mer tillgangliga for fler grupper som idag inte nas av insatser i tillrackligt stor
utstrackning.

Under 2014 har en riktad utbildning genomforts for att 6ka kunskapen hos ledningen och de
som jobbar med landsbygdsutveckling om hur jamstalldhet paverkar utvecklingen och
tillvaxten i Dalarna.

| arbetet med var Regionala handlingsplan har vi tagit hjdlpa av sakkunniga inom jamstalldhet
for att pa basta satt kunna integrera jamstalldhetsperspektiv i det regionala genomforandet av
landsbygdsprogrammet. Seminarier har genomforts och moten har hallits speciellt for att 6ka
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graden av jamstélldhetsintegrering. Detta har resulterat i att vi hittat nya satt att arbeta som
starker arbetet med jamstélldhet i var verksamhet.

| arbetet med var Regionala handlingsplan har vi jobbat med att fa in och integrera arbetet
med jamstalldhet och mangfald i kommunikationsplanerna. Resultatet hoppas vi blir att vi nu
kommer att effektivare na malgrupper som vi tidigare inte varit tillrackligt framgangsrika med
att na.

Indikatorer

Areella naringar, landsbygd och livsmedel utgiftsomréde 23"

Sysselséttning 2014 2013 2012 2011 2010
Andel kvinnor sysselsatta utanfor tatort (pa landsbygden) 3 3 3 3
(dagbefolkning) (%)

Andel mén sysselsatta utanfor tatort (pa landsbygden) 6 6 6 6
(dagbefolkning) (%)

Andel sysselsatta utanfor tatort (pa landsbygden) 9 9 9 9
(dagbefolkning) (%)

Nyforetagande 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010
Andel nystartade foretag av kvinnor utanfor tatort (pé 11,6 12,2 13,0 11,4
landsbygden) (%)

Andel nystartade foretag av man utanfor tatort (pa 23,0 215 23,9 23,6
landsbygden) (%)

Andel nystartade foretag utanfor tatort (pa landsbygden) (%) 34,6 33,8 36,9 35,0

1'Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer
Kaélla: Statistiska centralbyran

Kommentar kring ovanstadende indikatorer

Sysselsattning ar oférandrad jamfort med de senaste aren.

Nyforetagande

Nyforetagandet utanfor tatort ar forhallandevist stabilt 6ver de senaste fyra aren och det galler
bade totalt och uppdelat per kon. Daremot &r forhallandet mellan konen lika som for andel
sysselsatta utanfor tatort, det vill sdga att ungefar en tredjedel utgérs av kvinnor.

RB 10. Lansstyrelserna ska dven vara regeringen och centrala myndigheter behjélpliga i att
infora ett nytt landsbygdsprogram for perioden 2014-2020 samt fortsatta de regionala
forberedelserna for det kommande landsbygdsprogrammet. Lansstyrelserna ska kortfattat
redovisa pa vilket satt de arbetat med att infora landsbygdsprogrammet for perioden 2014—
2020.

Lansstyrelsen har externt informerat om landsbygdsprogrammet 2014-2020 pa var hemsida
och skrivit artiklar i var tidning Landsbygdsnytt som skickas ut tre ganger per ar till drygt
5500 prenumeranter i Dalarnas och Gavleborgs lan. Vi har informerat vart partnerskap for
landsbygdsprogrammet och bett dem att i sin tur vidareférmedla informationen via sina
kanaler for att na sa manga som mojligt. Vi har haft en dialog med olika organisationer som
till exempel Lantbrukarnas Riksforbund (LRF), Hushallningsséllskapet, kommunernas
naringslivskontor och Region Dalarna. Lansstyrelsen har pa bade egna och andras méten haft
med informationspunkten om var arbetet med nya landsbygdsprogrammet befinner sig.
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Internt har L&nsstyrelsen arbetat med att kompetensutveckla oss infor de nya system som ska
tas i bruk. Lansstyrelsen har tagit fram urvalskriterier for de omraden som behéver det. Vi har
last och svarat pa remisser angaende nya regelverk, fordelningsnycklar och urvalskriterier.
Lansstyrelsen Dalarna har tillsammans lansstyrelserna i Gavleborg, Varmland och Orebro
anordnat tva interna traffar for handlaggare och chefer, for att stimma vara lans arbeten och
for att hjalpa varandra med goda exempel. Lansstyrelsen har ocksa bestallt den nddvandiga
utrustningen som behovs for handlaggningsarbetet, dubbla datorskarmar till exempel.

Aterrapportering regleringsbrev

RB 9. Lansstyrelserna ska pa ett kostnadseffektivt och for foretagen enkelt satt samt med
minimerad risk for sanktioner genomféra uppgifterna som aligger dem ifraga om direktstod
till lantbruket och stod till landsbygdsatgarder enligt forordningarna (2004:760) om EG:s
direktstod for jordbrukare m.m. och (2007:481) om stod for landsbygdsutvecklingsatgarder.
Lansstyrelserna ska, tillsammans med Jordbruksverket, sékerstalla att direktstod till lantbruket
och stod till landsbygdsutveckling i sa hog utstrackning som majligt betalas ut sa tidigt som
regelverket tillater samt sékerstalla att kraven i utbetalningsplanen féljs samtidigt som risken
for finansiell korrigering férebyggs och minimeras.

Lansstyrelserna ska folja Jordbruksverkets styrning 6ver stodprocessen avseende
administrationen av jordbruks- och landsbygdsstdd. Lansstyrelserna ska I6pande rapportera
handlaggnings- och kontrollage till Jordbruksverket enligt av verket faststalld rapportplan,
samt bista Jordbruksverket i att under stodaret uppna en battre uppfoljning av handlaggnings-
och kontrollage av ovan namnda stod. Lansstyrelserna ska redovisa vilka atgarder som
vidtagits for att folja uppdraget samt hur stor andel av stdd och ersattningar som betalats ut
vid de tillfallen som anges i den gemensamma utbetalningsplanen.

Lansstyrelserna ska bista Jordbruksverket i arbetet med att uppfylla ackrediteringsvillkoren
for hanteringen av stod.

Till arets forsta mojliga utbetalningstillfalle, som beror utbetalning av gardsstod den 2
december, fick 98 procent av de sokande sina stod beslutade. Jordbruksverkets mal var att
lansstyrelserna skulle na 95 procent.

Vid nésta utbetalningsbeslut, som rérde delutbetalningen av milj6ersattningar och
kompensationsbidrag, uppnadde vi 95 procent av antalet utbetalningsarenden inom dessa
stodformer. Det nationella malet for utbetalningen var 90 procent.

Det sista utbetalningstillfallet som Jordbruksverket satter upp mal for ar slututbetalningarna
av miljoersattningar och kompensationsbidrag. Dér uppnadde vi 97 procent beslutade
arenden, att jamfora med malet 90 procent.

Genomgaende innebar detta att lansstyrelsen uppnatt alla arets mal vad det géller andelar av
beslutade drenden vid de uppféljningstidpunkter som Jordbruksverket och lansstyrelserna
beslutat om, i samtliga fall med rage. | arbetet med handlaggning och kontroll av
jordbrukarstod ingar att kontinuerligt forbattra vara rutiner. Genom vart goda samarbete med
lansstyrelen i Géavleborgs l&n har det under 2014 varit mojligt for oss att gemensamt nyttja
personal som sitter i Gévleborg. Tack vare det har Lansstyrelsen effektivt utnyttjat de resurser
vi haft bade i form av befintlig kompetens och dels genom ett minimerat inlarningsskede
vilket lett till en effektiv och saker hantering av stéden. Ett annat samarbete som gor det
enklare fOr foretagen ar En vég in, en telefonsupport som Léansstyrelsen Dalarna ar med i
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tillsammans med Gvriga lan och jordbruksverket. Samarbete mellan lansstyrelser &r ett av
flera kostnadseffektivt satt att hantera nagra av de moment som ingar i arbetet med
jordbrukarstdden.

I och med att arbetsbelastningen varit jamnare under utbetalningsarbetet och att sa stor andel
av arendena har foljt den ordinarie utbetalningsplanen har ocksa behovet av att sammanstélla
och skicka extra utbetalningsunderlag i sarskilda fall varit mindre under aret.

Under aret har fyra revisoner genomforts pa olika delar av jordbrukarstodshanteringen. Tva av
dem har varit inriktade pa faltarbetet och tva pa olika delar av handlaggningsarbetet.
Genomgaende har det vid dessa tillfallen inte konstaterats nagra avvikelser som foranlett
nagra storre andringar av vara rutiner. De anmarkningar som hitintills meddelats oss har varit
behov av ytterligare dokumentation i tva av momenten i djurkontrollerna. Detta har tagits upp
i genomgangar av vara arbetsmoment. En av revisionerna granskade hur vi uppfyller kraven i
ackrediteringsvillkoren. Resultatet av granskningen sager att vi uppfyller kraven med hogt
betyg.

For landsbygdsstoden har vi inte natt de nationellt satta malen for handlaggningstiderna
avseende utbetalningarna. For att starka upp inom detta omrade har Lansstyrelsen rekryterat
fler handlaggare som enbart &gnar sig at att handlagga utbetalningar av stod.

RB 10. Lansstyrelserna ska dven vara regeringen och centrala myndigheter behjalpliga i att
infora ett nytt landsbygdsprogram for perioden 2014-2020 samt fortsatta de regionala
forberedelserna for det kommande landsbygdsprogrammet. Lansstyrelserna ska kortfattat
redovisa pa vilket satt de arbetat med att infora landsbygdsprogrammet for perioden 2014—
2020.

RB 11. Lansstyrelserna far for uppdragets genomforande disponera anvisade medel fran
utgiftsomrade 23 Areella naringar, landsbygds och livsmedel, anslagen 1:18 Atgarder for
landsbygdens miljo och struktur och 1:19 Fran EU-budgeten finansierade atgarder for
landsbygdens milj6 och struktur, vilka regleras i Jordbruksverkets regleringsbrev for
budgetaret 2014.

Lansstyrelserna ska redovisa foljande avseende Landsbygdsprogram for Sverige aren 2007-
2013:

— Handl&ggningstiderna for ansokningar om utbetalningar samt hur lansstyrelsen arbetar for
att minska handlaggningstiderna och

— vilka dtgarder som har lag anslutning i lanet och 6versiktligt analysera orsakerna till detta
samt redovisa i vilken omfattning de relevanta resultatmal och omfattningsmal som finns
faststéallda i programmet &r uppnadda vid utgangen av 2014

Lansstyrelserna ska redovisa foljande avseende landsbygdsprogrammet for perioden 2014-
2020:
— Vilka atgarder som har vidtagits for att informera om det nya programmet och

— Vilka atgarder som har kommit igang under aret.
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Handlaggningstider- ansokan om utbetalning landsbygdsutvecklingsfunktionen

Malet &r att 90 procent av inkomna arenden ska ha en handlaggningstid kortare an 90 dagar.
For ansokan om utbetalning nadde Lansstyrelsen Dalarna 2014 till 62 procent, vilket &r nagot
over medianen for riket som &r pa 58 procent. For att minska handlaggningstiden har
lansstyrelsen kontinuerligt sett Over rutiner och arbetsuppgifter for att hela tiden kunna
forbéattra processen. Léansstyrelsen har under 2014 forstarkt handldggningen med ytterligare
resurser for att hjalpa till med utbetalningarna. En faktor som verkar kontraproduktivt
géllande att korta handlaggningstiderna ar det omfattande och detaljerade rutinsystem som
omger handlaggningen. Maluppfyllelse per stodform redovisas i tabell H.

Atgarder med 18g anslutning, orsaker till det och insatser for att éka anslutningen
Inom utvald miljo finns det ett antal mindre atgarder som har en Iag eller ingen anslutning
alls. Det galler Bete och slatter pa svartillgangliga platser, Sarskild skotsel av faltskiktet vid
landskapselement, Mangfaldstrada, Damm som samlar fosfor, Reglerbar dréanering,
Anpassade skyddszoner pa erosionsbenagen mark och Hotade akerogras. Lansstyrelsen har i
sin analys dragit slutsatsen att manga av insatserna ar valdigt nischade med manga villkor att
ta hansyn till. Lansstyrelsen har under aren gjort punktinsatser med information i samband
med andra aktiviteter som riktat sig till ssmma malgrupp. Trots detta kvarstar den laga
anslutningen. Under de senaste aren har lansstyrelsen dessutom markt av en generell
forsiktighet att ga in i nya ataganden da de s6kande inte vet hur nya landsbygdsprogrammet
kommer att se ut.

Vad galler startstod, sa var det en ganska stor efterfragan i borjan pa perioden och nagra ar
framat, darefter minska andelen arenden ganska avsevart, vilket troligtvis foljde konjunkturen
inom branschen. Medel inom startstod blev inte fullt nyttjade men delar av dessa medel fordes
over till modernisering/investeringsstddet. Foradlingsstodet nyttjades en del, &ven om
efterfragan kanske inte var sa stor som man hade trott under aren. Diversifiering gick inte alls
at i den mangd som man kanske trott, samtidigt fanns mojligheten for dessa medel att
omfordelas i viss man till mikrostédet och turismstodet.

Vidtagna atgarder — information om det nya programmet

Lansstyrelsen har externt informerat om landsbygdsprogrammet 2014-2020 pa var hemsida
och skrivit artiklar i var tidning Landsbygdsnytt som skickas ut tre ganger per ar till drygt
5500 prenumeranter i Dalarnas och Gavleborgs lan. Vi har informerat vart partnerskap for
landsbygdsprogrammet och bett dem att i sin tur vidareférmedla informationen via sina
kanaler for att na sa manga som mojligt. Vi har haft en dialog med olika organisationer som
till exempel Lantbrukarnas Riksforbund (LRF), Hushallningsséllskapet, kommunernas
naringslivskontor och Region Dalarna. Lansstyrelsen har pa bade egna och andras méten haft
med informationspunkten om var arbetet med nya landsbygdsprogrammet befinner sig.

Internt har L&nsstyrelsen arbetat med att kompetensutveckla oss infor de nya system som ska
tas i bruk. Lansstyrelsen har tagit fram urvalskriterier for de omraden som behéver det. Vi har
last och svarat pa remisser angaende nya regelverk, fordelningsnycklar och urvalskriterier.
Lansstyrelsen Dalarna har tillsammans lansstyrelserna i Gavleborg, Varmland och Orebro
anordnat tva interna traffar for handlaggare och chefer, for att stimma vara lans arbeten och
for att hjalpa varandra med goda exempel. Lansstyrelsen har ocksa bestallt den nddvandiga
utrustningen som behovs for handlaggningsarbetet, dubbla datorskarmar till exempel.
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Atgarder som kommit igang under &ret

Bredband

Startstod (medel och regler fran programmet 2007-2013)

Investeringsstod (om-ny-tillbyggnad av djurstallar)

Rovdjursavvisande stangsel (medel och regler fran programmet 2007-2013)
Greppa Néaringen (medel fran programmet 2007-2013)

Lansstyrelseinstruktion 48

3. Lansstyrelsens uppgifter omfattar ocksa tillsyn dver att fastighetsinnehav avvecklas enligt
18 kap. 7 8 arvdabalken. Forordning (2008:1346)

De under 2014 planerade insatserna, i Stora Tuna och Leksands férsamlingar, har inte
genomforts. De uppgifter som bestéllts hos Lantmateriet under 2014 har, pa grund av tekniska
problem hos lantméteriet inte kunnat levereras. Sa snart dessa problem ar lsta kommer
information att skickas till dédsbon som dger lantbruksenhet i de ndmnda férsamlingarna.
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Rennaring m.m.

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 61*

Arsarbetskrafter man 0 1,21 1,58
Arsarbetskrafter kvinnor 0 0,28 0,08
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 0 0,73 0,83
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 219 2777 1530
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 0,11 1,31 0,77
Antal drenden, inkomna och uppréttade 27 21 50
Antal beslutade drenden 23 18 58
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 3 2 1
Bidragsutbetalningar dér Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0

U1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas fran tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet. Uppgifterna
kan t.ex. aterfinnas i olika sakforordningar.

Kommentarer till tabellen

Verksamhetskostnader géllande rennaring mm redovisas fran och med 2014 under omrade
51* Fastighetsforvaltning. Under 2014 har dessa arenden inte flyttats utan ligger kvar inom
omradet 61*.

Tabell 2.1: Lansfakta om rennéring

Lansfakta om rennéring 2014-12-31 | 2013-12-31 2012-12-31
Faktiskt antal renar i forhallande till tillatet antal (%) 0,0 0,0 0,0
Antal slaktade renar/ar 0 0 0
Produktion av renkott/ar (ton) 0 0 0
Antal renskotselforetag 0 0 0
Antal samebyar 0 0 0
Kalla:

Kommentarer Tabell 2.1

Lansstyrelsen i Jamtland hanterar rennaringsfragor i Dalarnas lan.

Lansstyrelseinstruktion 68

2. Lansstyrelserna i Dalarnas, Jamtlands, VVasterbottens och Norrbottens 1&an har uppgifter i
fradga om fjallforvaltningen i lanen

Lansstyrelserna i Dalarnas, Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens 1an samverkar i
fjallfragor inom ramen for den sa kallade fjalldelegationen. Delegationen bestar av de fyra
landshévdingarna med var sin beredande tjansteman pa chefsniva. Sedan februari 2013 &r
landshévdingen i Norrbotten ordférande och ansvarar darmed for planering och
genomforande av delegationens moten. Under aret har delegationen sammantratt tva ganger.
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Fokus har legat pa Naturvardsverkets uppdrag att utarbeta en strategi for miljomalet
Storslagen Fjallmiljo, dér delegationen I6pande bistatt med inspel och synpunkter pa det
framtagna materialet, samt pa planeringen av en ny fjallkonferens. Konferensen ska denna
gang genomforas i Salen i januari 2015 och har temat Hallbar utveckling i fjallen - turismens
majligheter och utveckling. Delegationen har darutdver bland annat diskuterat 6versynen av
det statliga ledsystemet, terrangkorningsproblematiken och smaviltjakten.
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Fiske

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 62*

Arsarbetskrafter man V) 1,44 0,93 0,82
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 0,22 0,22 0,23
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 0,84 0,57 0,52
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 1320 934 816
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 0,64 0,44 0,41
Antal &renden, inkomna och upprattade 362 380 403
Antal beslutade arenden 341 396 415
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 2 4 16
Bidragsutbetalningar dér Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 193 120 60

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakforordningar.

Kommentarer till tabellen

Lansstyrelsen har de senaste aren prioriterat mer tid for att stodja och végleda
fiskevardsomradesforeningarna i deras arbete med restaurering av flottledsrensade vatten.
Forstarkningar har dven resulterat i att antalet aldre arenden minskat fran 16 till 2.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Forutom arbetet med fiskevard, fiskevardsomraden och drenden som berdr utplanteringar av
fisk sa arbetar lansstyrelsen med flera fiskerelaterade fragor som exempelvis omradesskydd,
vattenverksamhet och vattenbruk.

Fiskevardande insatser, som restaurering av forstorda biotoper efter flottningen, finansieras
framst av 1:12 anslaget fran Havs- och Vattenmyndigheten. Lansstyrelsen har de senaste aren
satsat pa att informera kommuner och fiskevardsomradesforeningar om behovet av
restaureringsatgarder, vilket resulterat i att fler restaureringar nu genomfors jamfort med
tidigare ar.

Lansstyrelsen har under 2014, i samarbete med Mora kommun, initierat ett projekt som syftar
till att 6ka den hotade Siljanséringens mojligheter till fortplantning. Ett forsta steg ar att
projektera och soka tillstand for att restaurera de kraftigt rensade strompartierna mellan
Spjutmo kraftverk och Dynggrav i Osterdalalven.

Lansstyrelsen deltar i ett projekt tillsammans med ytterligare tre lansstyrelser for att skapa en
hallbar fiskeforvaltning i nedre Dalalven fran Avestaforsen ned till dlvens mynning i havet.

Det har aven genomforts ett antal biologiska aterstallningsarbeten, bade biotoprestaureringar
och projekteringar for kommande restaureringar.
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Aterrapportering regleringsbrev

RB 14. Lansstyrelserna ska redovisa hur de framjat och bidragit till den nationella offentliga
finansieringen av det operativa programmet for fiskerindringen i Sverige perioden 2007-2013.

Lansstyrelsen Dalarna saknar fiskerinaringsprogram och berérs déarfor inte av denna
aterrapportering.

RB 15. Lansstyrelserna ska redovisa hur de bidragit till arbetet med omprévning av
vattendomar.

Lansstyrelsen har tagit fram en prioriteringslista dver det 30-tal vatten i lanet som bedéms ha
storst behov av miljoforbattrande atgarder vid vattenkraftverk och regleringsdammar.
Lansstyrelsen har 2014 inte direkt arbetat med formell omprovning av vattendomar. Daremot
har flera insatser prioriterats for att i forsta hand komma 6verens med berérda
verksamhetsutévare om miljoforbattrande atgarder inom ramen for befintliga tillstand. Under
2014 har ett nytt sadant arbete initierats vid ett kraftverk i Rotalven medan andra sedan
tidigare initierade atgarder fortsatt under 2014. Dessutom har lansstyrelsen medverkat i ett
omfattande proévotidsmal d.v.s. utformning av fiskekompensationsatgarder for
Siljan/Trangslets reglering. Lansstyrelsen har tillsammans med Dalélvens
vattenregleringsforetag och Fortum under 2014 gatt igenom de domar som finns for deras
anlaggningar vad galler villkoren for kompensationsatgarder (fiskeutsattningar). Totalt har ett
30-tal domar gatts igenom. For flera av dessa kan nasta steg bli en omprévning av villkoren.

Tabell 1.2: Fiske

Lansfakta inom fiskeomradet 2014 2013 2012
Antal fiskevardsomraden 71 71 70
Antal yrkesfiskelicenser 1 1 1
Antal fartygstillstand 1 1 1
Antal inkomna anstkningar om stéd ur strukturfondsprogram 0 0 0

Kaélla: Lansstyrelsens register 6ver fiskevardsomréaden i lanet.

Kommentarer Tabell 1.2

Huvuddelen av lanets sjoar och vattendrag ingar i nagot av lanets 70-tal fiskevardsomraden,
varfor det inte langre finns maojlighet att bilda sa manga ytterligare omraden. Den yrkesfiskare
som redovisas bedriver inte sitt fiske i Dalarnas l&n utan i Stockholms 1&n men &r registrerad i
lanet dar han &r mantalsskriven.

Fran och med 1 oktober 2014 inférdes nya regler om licens for yrkesfiske. Andringen innebér
att det inte behdvs yrkesfiskelicens for fiske i havet, utan bara fartygstillstand. Fartygstillstand
byter ocksa namn till fiskelicens. Andringen innebar ocksa att benamningen yrkesfiskelicens
byter namn till personlig fiskelicens vid fiske i sotvatten.
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Folkhalsa

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 70*

Avrsarbetskrafter man ¥ 0,92 1,07 0,77
Avrsarbetskrafter kvinnor ” 1,03 1,15 2,43
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 0,99 1,10 1,61
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 3405 3931 4283
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 1,66 1,85 2,15
Antal drenden, inkomna och uppréttade 27 35 52
Antal beslutade &renden 17 36 41
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 4 8 1
Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 955 794 4 446

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet. Uppgifterna
kan t.ex. aterfinnas i olika sakforordningar.

Kommentarer till tabellen

Redovisningen i tabellen ovan visar verksamhetsomrade 700, forebyggande och tillsyn inom
ANDT-omradet (alkohol, narkotika, dopning och tobak). En del av tiden i kolumnen
arsarbetskraft man har redovisats under foraldrastod, verksamhetsomrade 800. Arbetet inom
ANDT-omradet ar framfor allt Iangsiktigt och strategiskt, varfor arendeméngden &r lag. En
annan orsak ar att ett handlaggarkontor 6ppnat i Falun och att detta kontor hanterar arenden at
sju kommuner, vilket minskar lansstyrelsens arbetshérda nagot.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Inom lansstyrelsens breda verksamhet sker en rad insatser som har betydelse for folkhalsans
utveckling, exempelvis kontroll av livsmedel och dricksvatten, luftkvalitet och buller.
Svarigheter for ekonomiskt svaga grupper att fa en lamplig bostad och integrationsarbetet &r
ytterligare exempel pa omraden med betydelse for folkhdlsan som lansstyrelsen under aret lyft
i olika sammanhang. Folkhalsoarbetet &r tillsammans med manskliga rattigheter fragor som
sedan flera ar synliggors i Lansstyrelsen Dalarnas verksamhetsplan. For att sékerstalla arbetet
finns checklistan ”Veta Hut”. Denna anvands vid drendehandlaggning och innehaller konkreta
fragor som handlaggaren kan ha som stdd i sitt arbete.

Vart arbete utifran folkhalsomalet ar brett. Det tar sin utgangspunkt fran folkhalsomalen inom
integrationsarbetet, vald i nara relationer, ANDT-omradet, samhallsplaneringen, Kris- och
beredskapsarbetet men aven naturvards- och miljéarbetet. For konkreta insatser inom omradet
folkhé&lsan hanvisas till avsnittet Lansstyrelseinstruktion 58.

Sammanfattningsvis ar var uppfattning att arbetet med det av riksdagen faststéllda nationella
folkhalsomalet ar val integrerat i vart arbete, sarskilt i omradena ovan och att en fortsatt
utveckling skett under det gangna aret. Aven om effekterna av vart arbete ar integrerat i
manga samhéllsforeteelser, bedomer vi effekterna som goda bade inom lansstyrelsen och
lanet i stort.
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Aterrapportering regleringsbrev

Tabell 6.1: Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter

Kostnader och arsarbetskrafter for Kostnader Arsarbetskrafter
folkhalsa (tkr)

Totala kostnader (exkl. OH)" 2916,7 1,95

varav Allmént och évergripande inom folkhélsa (700) 1164,2 1,02

varav Fordelning av statshidrag (704) 0,0 0,00

varav Alkohol- och tobaksérenden (705) 2,1 0,00

varav alkoholdrenden (7051 - 7053) 1,9 0,00

varav tobaksdrenden (7054 - 7056) 0,3 0,00

Totala kostnader (inkl. OH)" 3405,2

U Med OH avses Myndighetsovergripande verksamhet (10+11)

Tabellen skall innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Uppgifter i tabellen skall endast
redovisas for senaste rakenskapsar (dvs. 2014)

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Kommentarer Tabell 6.1

| tabellen redovisas l6ne- och aktivitetskostnader for lanssamordnare ANDT (Alkohol,
narkotika, dopning och tobak). Dessa ligger pa samma niva som 2013. Inom tillsynsomradet
redovisas I6ne- och aktivitetskostnader for handlaggare inom alkohol- och tobak. Under aret
har handlaggare varit ledig del av tid och vikarier har satts in, vilket medfért 6kade kostnader.

Lansstyrelseinstruktion 58

6. Lansstyrelsen ska verka for att det av riksdagen faststéllda nationella folkhalsomalet uppnas
genom att folkhalsan beaktas inom lansstyrelsernas arbete med bl.a. regional tillvaxt,
samhallsplanering, krishantering samt alkohol och tobak.

Lansstyrelsen Dalarnas sammantagna bedémning &r att det finns val utarbetade rutiner. Det
finns en ledning som malmedvetet styr arbetet for hur vi ska uppna det av riksdagen
faststallda nationella malet. Arbetet ar vl integrerat och utgor en naturlig del i Lansstyrelsen
Dalarnas arbete inom de olika politikomradena och uppvisar ett gott resultat. Samverkan sker
pa bred front med frivilliga aktorer samt offentlig verksamhet men dven med naringslivet.
Delaktighet och inflytande i samhéllet &r en av de mest grundldaggande forutsattningarna for
folkhalsan. Brist pa inflytande och majligheter att paverka den egna livssituationen har ett
starkt samband med halsa. Det ar darfor betydelsefullt att ha ett genusperspektiv pa allt arbete
med folkhélsa. Inom Lansstyrelsens verksamhet sker en rad insatser som har betydelse for
folkhé&lsans utveckling, &ven om insatserna inte rubriceras som folkhalsa, exempelvis kontroll
av livsmedel och dricksvatten, luftkvalitet och buller. Svarigheter for ekonomiskt svaga
grupper att fa en lamplig bostad och integrationsarbetet ar ytterligare exempel pa omraden
med betydelse for folkhélsan som Lansstyrelsen under aret lyft i olika sammanhang. Ett annat
omrade ar att motverka mans vald mot kvinnor.

Folkhalsofragorna ar tillsammans med manskliga rattigheter fragor som sedan flera ar
synliggors i Lansstyrelsen Dalarnas verksamhetsplan. For att sakerstalla arbetet vid
Lansstyrelsen finns checklistan ”Veta Hut”. Denna anvénds vid drendehandlédggning och
innehaller konkreta fragor som handlaggaren kan ha som stod i sitt arbete.
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Dalarnas samhallsrad kring fragor om valfard, folkhélsa och trygghet

Samhallsradet Dalarna bestar av ledningen fran fyra myndighete. Dessa ar Landstinget
Dalarna, Region Dalarna, Polismyndigheten Dalarna samt L&nsstyrelsen Dalarna. Syftet med
radet ar att fora en dialog kring organiserad brottslighet, alkohol- och drogproblematik, vald i
nara relationer och manskliga rattigheter. Samhallsradet traffas tre till fyra ganger per ar och
lansstyrelsen d&r sammankallande.

Under 2014 har fragor som sociala risker, jamstéalldhetsstrategin i lanet samt flykting-
mottagandet haft hog prioritet. En annan fraga som uppmarksammats ar att den stora
bostadsbrist som rader i flera av lanets kommuner. Den medfor svarigheter i att erbjuda
bostader i l&net till nyanléanda, liksom ekonomiskt eller socialt svaga grupper. En av
utmaningarna som diskuterats och lyfts ar den psykiska ohélsan bland barn och unga som ar
relativt hog i lanet. Suicid bland éldre sjunker nagot. Enligt landstinget staller mottagandet av
asylsokande och nyanlanda extra stora krav pa sjukvarden.

Det finns ocksa ett regionévergripande samhallsrad for Orebro, Dalarnas och Varmlands Ian
(SWT) som bestar av landshovdingarna och polismastarna for respektive lan. Har diskuteras
gemensamma strategier och prioriteringar 6ver lansgranserna, exempelvis arbete mot
organiserad brottslighet, trafficking, droghandel och flyktingmottagande.

Folkhalsoperspektivet i Dalarnas miljémal

Dalarnas miljomal ar de nationella malen anpassade till lanet och ett regionalt
&tgardsprogram. Atgarder med tydlig koppling till folkhalsa finns inom de flesta sektorer,
men framfor allt inom besoksnaring, bygg- och fastighetsomradet, energi, skog samt
transporter.

Arbetet vid Lansstyrelsen Dalarna fortsatter for att gynna miljon och astadkomma en god
halsa for flickor, pojkar, kvinnor och mén, nu och framat. Det finns flera exempel pa hur
arbetet bedrivits under aret for att vi ska na lanets energi- och klimatmal. Ett sadant exempel
ar att tre dalapiloter for gron utveckling utndmnts i lanet. Syftet &r att vi ska 6ka
engagemanget och vacka intresse for att na lanets energi- och klimatmal. Ett annat &r att vi
fordelat bidrag till projekt som arbetar for att na lanets energi- och klimatmal. Slutligen har vi
arbetat for att fa energismartare skidanlaggningar i Dalarna och norska Hedmark. Ett arbete
som pagatt de sista fyra aren och som nu avslutats.

Som en del i folkhalsoarbetet har ocksa lansstyrelsen ett uppdrag att inspirera
kommunerna kring de tio friluftslivsmalen

Arbetet fortsatter vid lansstyrelsen utifran de tio friluftsmalen. Lansstyrelsens naturvardsenhet
bevakar allménhetens tillgang till natur for friluftsliv i exempelvis strandskyddsarenden och
tillstandsprévningar, genom information och radgivning om allemansratten och i arbetet med
att skydda natur. Vi har ett sarskilt ansvar for friluftslivsmalet om skyddade omraden som
resurs for friluftslivet. Naturvardsenhetens Varna Varda Visa program, som tillampats sedan
2013, innehaller flera mal och atgarder om att arbeta med forutsattningar for friluftsliv och
tillganglighet i naturreservat och andra skyddade omraden. Programmet har dven involverats i
lansstyrelsens arbete med miljomal samt i landsbygdsprogrammet. | 6verklagandearenden
enligt plan- och bygglagen samt miljobalken kan fragor om friluftsliv vara aktuella. Aven i
arenden i Miljoprévningsdelegationen (miljo) gors sadana avvéagningar och hanteras yttranden
fran organisationer och enskilda som ror friluftsintressen.

Folkhalsoaspekterna &r tydliga och utgar fran Landstinget Dalarnas modell om sju
landmarken. Utearet 2014 ar ett konkret exempel pa insats. Pa lansstyrelsens hemsida for
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naturreservat i Dalarna har vi lagt in lankar till en karta dar busshallplatser finns utmarkta.
Detta for att gora det lattare for icke bilburna att ta sig ut till vara naturreservat. Vid lanets
bada naturum, Naturum Dalarna och Naturum Fulufjéllet, finns sarskilda arrangemang for att
stimulera friluftslivet. Ett exempel &r skymningsvandringen i Fulufjallet.

Ett samordnat och starkt alkohol- och drogférebyggande arbete

Lansstyrelsen har ett sarskilt ansvar for att samordna och utveckla det férebyggande arbetet
mot alkohol, narkotika, dopning och tobak (ANDT) i l&net. Detta gor vi framst genom olika
samordnande insatser pa regional niva, genom utbildning och stod till kommuner, genom
tillsyn av kommunernas kontroll av bland annat aldergranser och serveringstillstand samt att
lanets skolgardar &r rokfria.

Bruket av beroendeframkallande medel paverkar halsan. Att begransa alkoholens negativa
effekter, minska tobaksbruket och arbeta for ett narkotikafritt samhalle har l1ange varit viktiga
folkhalsofragor. Inte séllan &r det samma personer som utgor riskgrupp for till exempel
alkohol, narkotika och spel. Det forebyggande och halsoframjande arbetet maste darfor, for att
bli effektivt, behandlas i ett ssmmanhang.

Vart forebyggande arbete utgar fran den nationella ANDT-strategi som riksdagen antog i
mars 2011 ("En samlad strategi for alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken™,
proposition 2010/11:47). Det 6vergripande malet for ANDT-politiken &r ett samhalle fritt fran
narkotika och dopning, med minskade medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och
med ett minskat tobaksbruk.

For det forebyggande arbetet i lanet svarar en ANDT-samordnare. Med utgangspunkt fran
ANDT-strategin, har vi i lanet tagit fram en lansstrategi ”ANDT-arbetet i Dalarna 2013-
2015”. Publikationen fungerar som inspiration for lanets fortsatta arbete. Lanssamordnaren
har ett natverk med kommunernas ANDT-samordnare, vilket traffats sex ganger under aret.

For tillsynen 6ver kommunerna svarar en alkohol- och tobakshandlaggare. Genom tillsyn
verkar lansstyrelsen for att kommunerna ska ha en rattssaker tillstandsgivning och en tillsyn
som bland annat kontrollerar aldersgranser och 6verservering samt att handlare inte saljer
tobak pa ett otillborligt satt. Lansstyrelsens ANDT- samordnare och tillsynshandlaggare inom
omradet arbetar gemensamt kring fragor som inte ar specifikt tillsyn. Detta for att fa sa stor
effekt som mojligt pa vart forebyggande arbete i lanet.

Var samlade bedémning ér att arbetet har haft effekt pa flera satt. Bruk och missbruk har
minskat inom de flesta aldersgrupper och omraden. Det finns dock en tendens till 6kning i
vissa utsatta grupper. Vi har ocksa fatt indikationer pa 6kning av handel med droger via nétet.
ANDT-arbetet i 1anet sker strukturerat och samordnat. 1 14 av lanets kommuner finns en
samordnare inom omradet. Inom tillsynsomradet har utbildningar i Krogar mot knark och
Ansvarsfull Alkoholservering varit valbesokta. Lansstyrelsens samordnade arbete med sociala
risker har bidragit till en utokad samverkan mellan folkhélsoarbete och beredskapsfragor.
Under aret har nagra mangariga projekt avslutats, till exempel Dalarna Férebygger Tobak och
Samverkan Mot Vald i Krognara Miljoer. Sammantaget kan vi konstatera att Lansstyrelsen
bedriver ett arbete i linje med regeringens ANDT-strategi och géllande lagstiftning. Tillsynen
och det férebyggande arbetet samordnas i allt hogre grad. Arbetet bedrivs strukturerat och pa
bred front i lanet. For en mer fullstdndig beskrivning av ANDT-arbetet inklusive tillsyn
hanvisas till Lansstyrelsens aterrapportering till Folkhalsoinstitutet.
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ANDT-pa schemat

Ett utvecklingsprojekt pagar tillsammans med Borlange kommun: ANDT pa schemat.
Projektet innebér att pedagoger fran olika hogstadieskolor i Borlange har tagit fram ANDT
material och pedagogik som integrerats i ordinarie undervisningsamnen. Detta pilotprojekt
verkar inom ramen for regeringens ANDT-strategi och malet ”En halsoframjande skola” och
Lgrll. Med ett systematiskt och pedagogiskt ANDT-arbete skapas en rod trad i
undervisningen genom arskurserna och vi undviker punktinsatser. Kunskaperna kopplas till
nationella mal och betygsattas. Det dvergripande malet ar att det ANDT-forebyggande arbetet
I undervisningen ska bidra till att férhindra eller senareldgga tobaks- och alkoholdebuter,
minska ANDT-konsumtion hos ungdomar och minska skadeverkningar som orsakas av
alkohol, narkotika, dopningsmedel och tobak. En forsta fas i arbetet avslutades i ar med en
spridningskonferens, vilken fick stort genomslag. Kommuner fran olika delar av landet vill ta
del av projektet. Under 2015 planeras en fortsattning dér den tryckta lararmanualen med
elevuppgifter ska bli webbaserad.

Alkohol

Lansstyrelsen genomfor ett flertal insatser for att framja folkhalsan med syfte att minska
alkoholens medicinska och sociala skadeverkningar. | Dalarna arbetar lansstyrelsens ANDT-
samordnare och alkohol- och tobakstillsynare ofta tillsammans for att minska bruket av
alkohol.

Lanssamordnaren samarbetar ocksa med de kommunala foretradarna pa flera plan for att
motverka tidig alkoholdebut. Exempel pa det &r kampanjerna "Tank om” och ”Varannan
vatten”. Bade lokala och lansévergripande insatser har genomforts. Dessa har dverlag fatt bra
uppmarksamhet och gensvar. Kampanjen ”Varannan vatten” som riktar sig till unga vuxna
och bygger pa att vatten symboliskt delas ut vid storre arrangemang och ibland pa pubar och
barer har ett fortsatt stort genomslag pa festivaler i lanet.

Lansstyrelsen arbetar ocksa fortlopande med att sprida kunskap och metoder om foraldrastod.
En utredare har anstallts och en kartlaggning har genomférts kring befintligt universellt stod i
lanet till foraldrar med tondringar. Utredaren ska kunna finnas med i det fortsatta arbetet med
att utveckla ett brett foréldrastod i Dalarna. Arbetet sker i samverkan med Landstinget
Dalarna, Region Dalarna och Hogskolan Dalarna.

Vi stodjer &ven natverket Barn i missbruksfamiljer och driver ett natverk for
frivilligorganisationer. Genom natverksméten och konferenser ges stod till organisationer.
Exempelvis har projektet ”Nu dricker &ven mormor och farmor” startats.

Narkotika och dopning

Lansstyrelsen ska genom sitt arbete bidra till ett samhalle fritt fran narkotika och dopning.
Forutom konferenser, natverksarbete och kommuntréffar har Dalarna tagit initiativet till ett
samarbete mellan fyra lansstyrelser, Tullverket och Folkhalsomyndigheten i arbetet mot
cannabis och natdroger. | denna grupp skapas grunden for en nationell gemensam satsning
mot cannabis och psykoaktiva substanser och for att vassa argumenten och strategierna mot
en alltmer drogliberal attityd i Sverige. Se dven ovan — ANDT pa schemat.

Dalarna forebygger tobak

Malet for samhéllets insatser pa tobaksomradet ar ett minskat bruk av tobak. | Dalarna arbetar
Lansstyrelsens ANDT-samordnare och alkohol- och tobakstillsynare tillsammans for att
forhindra och minska bruket av tobak. Inom ramen for projektet Dalarna Forebygger Tobak
har gemensamma traffar mellan tillsynspersonal, miljoinspektorer och samordnare arrangerats
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kring rokfria skolgardar. | traffarna har dven projektledare fran A Non Smoking Generation
deltagit och presenterat utbildningsinsatser och resultat. December 2014 avslutade kampanjen
"Utmaningen 2014”, en tavling dar kommunerna i lanet utmanades i att skolgardarna skulle
vara rok- och tobaksfria. De kommuner som arbetat mest strategiskt med fragan bel6nades.
Nagra variabler var rok- och tobaksfrihet pa skolgarden vid tillsyn, policydokument,
utbildning till personal och elever. Saval det direkta arbetet med kommunerna som projektet
med A Non Smoking Generation anses ha bidragit till mérkbart forbattrade resultat och fler
rokfria skolgardar.

Nar det galler tillsynsdelen har aven majligheter att doma ut vite presenterats. Det géller da
for rektorer som inte lever upp till rokférbud pa skolgardar.

Tillsyn

I Lansstyrelsens tillsynsarbete avseende Tobaks- och alkohollagen anvands det for
lansstyrelserna gemensamt framtagna materialet. Kommuntillsyn genomfors arligen i enlighet
med upprattad tillsynsplan. Ansvaret for att tillsyn genomfors vilar pa handlaggaren och féljs
upp av enhetschef.

Lansstyrelsen har under aret gjort tillsyn i tio kommuner i sin helhet gallande alkohol- och
tobaksverksamheten. Nagra tillsynsbesok har resulterat i lamnad kritik. Kritiken handlar om
brister i den ekonomiska granskningen vid kommunernas tillstandsgivning. Annan kritik ar
att kommunerna inte utfor tillsyn enligt tobakslagen och da sarskilt att skolgardar inte fatt
nagon tillsyn.

Lansstyrelsen utévar aven en inre tillsyn genom att granska utredningar och beslut gallande
nya tillstandsarenden som kommunerna ska skicka in till lansstyrelsen. Cirka 120 inskickade
tillstindsarenden har granskats 2014. Ar 2013 var motsvarande siffra ett femtiotal. Om nagot
ar oklart papekas detta till kommunen. Ett par tillstdnd har lamnats i lanet trots att de har
stridigt mot alkohollagens bestammelser. Naringspolitik har i dessa fall fatt foretrade framfor
alkohollagen. For att motverka detta har en politikerutbildning genomforts under aret.

Lansstyrelsens tillsynshandlaggare upplever att stod efterfragas i storre utstrackning an
tidigare fran kommunala handlaggare. Det finns dven en stor efterfragan pa fortbildning. En
orsak ar okad personalomsittning framst i samband med pensionsavgangar. Lansstyrelsen ger
darfor dagligen rad och stod per telefon eller e-post till de kommunala handlaggarna.

Ansvarsfull alkoholservering (AAS)

Alkohol- och tobakstillsynen i lanet stods dven genom utbildningar och natverkstréffar.
Lansstyrelsen har en betydande roll i att driva pa arbetet. Under aret har sex utbildningar i
AAS anordnats, ofta samordnade med Krogar mot knark. Vi har fatt signaler om att valdet pa
krogarna har minskat. Lénsstyrelsen spelar en viktig roll kring uppféljning och spridning av
strukturerat och metodiskt arbete. Under aret har det nya handlaggarkontoret for sju av femton
kommuner varit aktivt kring alkohol- och tobaksfragor.

Utbildningar tillsyn alkohol och tobak

Forutom ansvarsfull alkoholservering har politiker i ett par kommuner erbjudits utbildning i
alkohol- och tobakslagen. Lansstyrelsen har &ven genomfort utbildningar riktade till
sommarpersonal. Enligt kommunernas alkoholhandlaggare har detta haft stor effekt pa
serveringen pa sommarkrogarna pa dessa orter, med minskad 6verservering och kontroll av
legitimation. Vi har genom aren byggt upp en samverkan med elevkarerna/studenthalsan i
Falun och Borlange vilket resulterat i att de flesta som arbetar i barerna har genomfért AAS.

124




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

Tobaksuthildning har genomforts i syfte att sprida kunskap om hur det gar att skilja illegala
produkter fran legala. Utbildning har ocksa genomforts for handlaggare da det géller vite och
forelaggande inom omradet.

Samverkan

Det finns val fungerande natverk i lanet inom saval det forebyggande omradet som inom
tillsynsarbetet. Samverkan sker pa olika nivaer — nationellt, regionalt och inom lénet.
Lansstyrelsen har arrangerat fyra ordinarie néatverkstraffar fér kommunernas alkohol- och
tobakshandlaggare. Vid dessa traffar laggs stor vikt pa omvarldshevakning, erfarenhetsutbyte
samt metodutveckling. Polismyndigheten och Skatteverket har haft en staende punkt vid varje
tillfalle.

Tillsynshandl&ggaren deltagit i en konferens med nétverket European Network on Alcohol
Law Enforcement i Tallinn. Syftet var att minska ungdomsdrickandet och fa mera effektiva
alderskontroller.

I Ianet finns &ven en lansstyrgrupp mot missbruk och beroende dar lanssamordnaren deltar. |
gruppen finns landstinget, regionen, hogskolan och polisen. Lénets samordnare deltar
regelbundet i saval regionala som nationella ANDT-konferenser.

Social riskanalys

Dialogbestk har genomforts under 2013-2014 i lanets alla kommuner. Under bestken har
kommunledningar och ansvariga tjanstemén traffat Lansstyrelsen for att bland annat diskutera
det statistikunderlag som tagits fram for respektive kommun inom ramen for arbetet med risk-
och sarbarhetsanalys (RSA). Under besoken har ocksa kommunens arbete med ANDT och
jamstélldhet avhandlats. Mellan 8-25 personer deltog vid bestken, som resulterade i en klart
forbattrad dialog mellan kommuner och lansstyrelse, att kommunala kontaktpersoner utsetts
samt att en social risk- och sarbarhetsanalys genomfars med start 2014.

Under 2014 tog Lénsstyrelsen fram en metodhandbok om hur man kan integrera sociala risker
i en kommunal RSA. Metodhandboken &r ett stod for den person i kommunen som har
ansvaret att genomfora en social risk- och sarbarhetsanalys, oavsett tidigare erfarenhet fran
arbete med krisberedskap. Metodhandboken har fatt nationell spridning.

Det rader ett vaxande intresse for omradet socioekonomi i landet, sa dven i Dalarna. En
projektledare har anstéllts for att kunna ge stdd till kommunerna i utvecklandet av ett
socioekonomiskt tdnkande och i vissa fall dven sociala investeringsfonder.

Kris- och beredskapsarbete

Inom arbetet med skydd mot olyckor och krisberedskap for extraordindra handelser, som till
exempel dammbrott, har Lansstyrelsen Dalarna gjort ett antal insatser. Inom krisberedskap for
dammbrott har preciserade beskrivningar av hotade 6versvamningsomraden tagits fram for
flera tatorter i lanet. Beskrivningarna omfattar folkhalsoaspekter som dricksvattenforsorjning
och mojligheten till raddningsinsatser for drabbade. En omfattande samverkansévning
avseende stortflod med dammbrott i Dalalven genomfordes under varen 2014.

Folkhélsoaspekten i ménniskors skydd mot olyckor avseende farligt gods och ras, skred eller
oversvamningar har beaktats i arbetet med utveckling av regionala planeringsunderlag och
vagledningar for samhéllsplanering.
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Utvecklingen av végledningar har genomforts i lanets Riskforum med Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap (MSB), kommunala samhéllsplanerare och riskhanterare.
Lansstyrelsen Dalarna & sammankallande. Resultatet av detta arbete ar att planeringsunderlag
for Gversvamningar tas fram gemensamt i lanet, sa att nya detaljplaner och etableringar i
anslutning till hardgjorda ytor eller langa slanter far en gemensam grund for riskbedémning.

Dalarnas regionala krishanteringsrad och naringslivsrad genomgar sedan hosten 2013 en
gemensam kompetensutveckling for att starka lanets krisledning och detta arbete har fullféljts
under 2014. Satsningen sker i MBSs regi och leder fram till en strategi som Gvats pa regionalt,
avseende riskhantering och kriser vid evenemang. Strategin innehaller bland annat mal for
lanets krisberedskapsarbete och hur vi i Dalarna ska arbeta for att uppna dessa mal.
Erfarenheterna fran skogsbranden i Vastmanland, som aven drabbade Dalarna, samt dvningar
som genomforts under projekttiden, har tillvaratagits i arbetet med strategin.

Samhallsplanering
Planhandlaggarna arbetar utifran checklistorna HAND, for handldggning av detaljplaner,
omradesbestammelser och dversiktsplaner.

I HAND anges bland annat att vid granskning av planer ska det bevakas hur man
astadkommer sammanhangande gang- och/eller cykelvagnat, ssmmanhangande strak for
rekreation, motion och natur samt hur tatorternas rekreations- och naturomraden bevaras och
utvecklas.

Utifran folkhalsomalet om delaktighet och inflytande i samhéllet ska det bevakas hur
medborgarnas delaktighet i planprocesser framjas. Under aret har vi genomfort en speciell
satsning inom jamstalldhetsintegrering. Syftet har varit 6kad delaktighet hos alla lanets
invanare vilket har direkt baring pa folkhalsomal 1.

Under 2014 har 6versiktsplanernas aktualitet foljts upp. De kommuner som inte paborjat
oversyn av sin kommuntackande Gversiktsplan har av Lansstyrelsen fatt en sammanfattande
redogorelse infor kommunens aktualitetsprovning av oversiktsplanen, enligt forandrad plan-
och bygglagstiftning 2011. Oversiktsplaner ska fa en tydligare strategisk funktion och ange
den langsiktiga utvecklingen av den fysiska miljon med hansyn till relevanta nationella och
regionala mal, planer och program. Ett inledande mote i tidigt skede genomfors tillsammans
med Region Dalarna och den aktuella kommunen.

Kommunbesok avseende bostads-, bygg- och planeringsfragor genomfors i kommunerna
arligen. I funktionens arbetsplan har vi angivit fem kommunbestk inom varje omrade. Under
2014 har tre kommunbesok avseende bostad, fem kommunbesdk avseende bygg och tre - fem
kommunbesok avseende planeringsfragor genomforts.

Integrationsarbetet

Arbetet pa Lansstyrelsen, tillsammans med andra aktorers insatser i lanet avseende
flyktingmottagande och integrationsarbete, har stor betydelse for den regionala tillvaxten.
Inom arets revideringsarbete av Vagen in (regionalt program for introduktion och etablering
av nyanlanda 2011-2014) lyfts halsofragor i olika former for flyktingar, nyanlanda och
ensamkommande barn som ett omrade i stort behov av samverkan och utveckling.

Fran 2015 ska Vagen in ta formen av en regional éverenskommelse for samverkan pa
integrationsomradet och till denna ska handlingsplaner kopplas.

Utifran natverkstraffar under aret (flyktingmottagning, mottagning av ensamkommande barn,
svenska for invandrare, Dalarnas mangfaldsrad, samhallsorientering) finns ett patalat behov
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av storre samverkan kring halsa for nyanlénda, flyktingar och ensamkommande barn.
Samverkan behover utvecklas mellan exempelvis landstinget, Migrationsverket, kommunerna
och lansstyrelsen. Det galler halso- och sjukvarden i stort, men dven elev-/skolhélsa och
trauma- och krishantering. Samverkan kravs pa saval strukturell som praktisk niva.
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Jamstalldhet

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 80*

Arsarbetskrafter man P 0,11 0,03 0,01
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 1,87 2,52 0,90
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 1,00 1,26 0,45
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2273 3188 1030
Andel av totala verksamhetskostnader (%) ? 1,11 1,50 0,52
Antal arenden, inkomna och uppréattade 27 10 3
Antal beslutade arenden 24 7 4
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 1

Bidragsutbetalningar dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 389 2424 4474

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstaende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet. Uppgifterna
kan t.ex. aterfinnas i olika sakfoérordningar.

Kommentarer till tabellen

Inom Lansstyrelsens breda verksamhet sker en rad insatser som har betydelse for arbetet med
att integrera ett jamstalldhetsperspektiv i lanet. Flera av dessa insatser ingar inte i statistiken
ovan, exempelvis arbetet med tillvéixtfragor. Okningen av arsarbetskraft fran 2012 till 2013
beror pa att specifika uppdrag inom Mans vald mot kvinnor numera handlaggs under
verksamhetsomrade 80. Under 2013 anlitade vi ocksa personal pa deltid for att genomfora
kartlaggningar inom omradet.

Under 2014 anlitades inte extra personal i samma utstriackning. Okning av antal drenden 2014
beror pa att samtliga drenden inom omradet méans vald mot kvinnor nu fors pa 80. Under 2013
fordes arenden fortfarande pa 70. Angaende drendet som var aldre an tva ar har det forts dver

till verksamhet 30.

Avseende minskningen inom bidragsutbetalningar fordelar lansstyrelsen i Dalarna enbart
medel inom hedersrelaterat vald.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Var samlade bild av laget i lanet &r att mycket arbete pabdrjats men att flera utmaningar
kvarstar innan vi kan sdga att Dalarna ar jamstallt. De storsta utmaningarna som vi star infor
ar att bryta den starkt konsuppdelade utbildnings- och arbetsmarknaden. Andra omraden &r att
motverka kvinnornas samre hélsa samt att mans vald mot kvinnor behdver upphora.
Beddmning av laget i lanet gors i sin helhet under lansstyrelseinstruktion 58.

Internt arbete

Lansstyrelsens utgangspunkt ar att jamstalldhetsperspektivet ska belysas, analyseras och
beaktas i handlaggning och beslut. Det ar ett arbete som standigt pagar och utvecklas.
Lansstyrelsens verksamhetsplan &r ett viktigt styrdokument i vart arbete. Var uppfattning ar
att arbetet med jamstalldhetsintegrering idag méarks inom flera omraden i vardagen. For
manga av vara anstallda ar det inte en sidoordnad arbetsuppgift, utan en uppgift som ingar
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som en naturlig del i det ordinarie arbetet. Samtidigt finns fortfarande behov av att t.ex.
utveckla hur rapporter skrivs samt hur vi analyserar ojamstélldhet i lanet och den egna
verksamheten.

Det finns ett par specifika insatser som har betydelse i vart fortsatta arbete och som vi valjer
att lyfta under detta avsnitt.

Jamtigreringsgruppen

Jamstéalldhetsstrategin for det interna arbetet fardigstalldes i borjan av aret. Utifran den har vi
fortsatt att utveckla arbetet med det interna natverket — Jamtigreringsgruppen. Alla enheter
ska ha minst en representant i gruppen. Sarskilt sakkunnig for jamstalldhetsfragor ar
sammankallande. Syftet med gruppen &r att

» Utgora en stodstruktur i det interna arbetet med jamstalldhetsintegrering

« Identifiera framgangsfaktorer

« Identifiera svarigheter

* ldentifiera effekter av arbetet

« Sta for gemensam utveckling av arbetet vid Lansstyrelsen

Processtod

Processtddet dr en annan aktivitet i hur vi fortsatt att arbete med kompetens- och
metodutveckling inom néringslivsenheten och landsbygdsenheten. Detta arbete har
genomforts tillsammans med Region Dalarna och i form av processtod for handlaggare. Syftet
ar att vi ska integrera ett jamstalldhetsperspektiv i alla projekt som finansieras med
regionalpolitiska medel i Dalarna. Var forhoppning ar att det ska leda till en utjamning i
fordelning av regionalpolitiska medel mellan kvinnor och man. En pilot har genomforts under
2014 och handlaggarna kommer att fa fortsatt externt stod under 2015.

Externt arbete

Dalarna har en mer traditionellt uppdelad arbetsmarknad &n landet i stort. Samma skillnader
finns inom utbildningsvasendet. Vart lan star infor stora pensionsavgangar och en hotande
brist pa arbetskraft. En stor utmaning &r att bryta den segregerade utbildnings- och
arbetsmarknaden. Som ett steg i detta arbete antogs 2011 en regional avsiktsforklaring som
reviderades 2014 i samverkan med tio foretradare fran organisationer och myndigheter —
ALMI, Landstinget Dalarna, polismyndigheten, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen,
Foretagarna, Region Dalarna, Hogskolan Dalarna, Dalarnas idrottsférbund och Lénsstyrelsen.
Auvsiktsforklaringen ingar som en del i Lanets jamstalldhetsstrategi for aren 2014-2016.

Auvsiktsforklaringen ska bidra till 6kad samsyn om vilka fragor som ar sérskilt viktiga att
driva i lanet. Tre omraden har identifierats — att foranda attityder, en hallbar och jamstalld
arbetsmarknad samt god vard och trygghet. Med avsiktsforklaringen som grund har vi skapat
engemensam plattform for hur regeringens jamstalldhetspolitik ska fa genomslag i lanet.
Kvantitativt finns mycket att gora i lanet men var uppfattning ar att samverkan mellan de tio
aktorerna bidrar och lagger en bra grund for ett kvalitativt jamstalldhetsarbete i lanet.
Landshovdingen bjuder en gang om aret in aktorerna for samtal kring utvecklingen. Darutéver
traffas tjanstemannen tva — fyra ganger per ar.

Jamstalld samhallsplanering

Under aret har vi fokuserat pa samhallsplanering, ett omrade som har stor betydelse for den
regionala tillvaxten och for ett jamstallt Dalarna. For att arbeta med implementeringen av
checklistan Lika har vi under 2013-2014 genomfort en utbildningsserie med externa
forelasare. Kommunernas handlaggare inom samhalls- och kulturmiljomradena har deltagit,
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liksom lansstyrelsens planhandl&ggare. Syftet med utbildningarna var att ge kunskaper och
metoder i jamstalldhetsintegrering.

Mans vald mot kvinnor

Ett exempel som vi vill lyfta ar arbetet utifran maskulinitet och vald. Lansstyrelsen har under
aret arbetat med jamstalldhetsintegrering vid tre HVB-verksamheter (Hem for vard eller
boenden) i lanet. Effekten har blivit att ledning och personal vid verksamheterna ar mer
observanta pa hur de behandlar ungdomarna olika utifran kon. De har &ven blivit medvetna
om att det finns olika forvantningar pa personalen utifran kon. Resultatet kommer att spridas
vid en konferens under 2015.

Indikatorer

Jamstélldhet utgiftsomréde 13"

Nystartade foretag 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010
Andel nystartade foretag av kvinnor (%) 35,0 37,6 35,8 33,6
Andel nystartade foretag av méan (%) 65,0 62,4 64,2 66,4
Vald mot kvinnor 2014 2013 2012 2011 2010

Anmalda misshandelsbrott inomhus mot kvinnor 18 ar eller
aldre. Antal per 100 000 av medelfolkmangden 18 ar eller

aldre. 168 179 201 180 184

U'Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer

Kaélla: Statistiska centralbyran, Brottsforebyggande radet

Kommentar kring ovanstdende indikatorer

Tillvaxtverkets satsning Framja Kvinnors Foretagande andrades 2012 fran att fa fler kvinnor
att starta foretag till att affarsutveckla kvinnors existerande foretag. Informationen till kvinnor
kring att starta foretag andrades. Det kan ha haft betydelse for de nagot lagre siffrorna.

Vald mot kvinnor

| arsredovisningen for 2013 redovisades preliminér statistik for ar 2013. Ovan visas den
slutliga statistiken for ar 2013, pa grund av detta kan avvikelser fran féregaende ars
arsredovisning forekomma.

Antal anmalningar har minskat i Dalarna till skillnad fran de flesta lanen i Sverige.

Valdsmonstret ar detsamma for Dalarna som i riket. Vald mot kvinnor sker inomhus av nagon
bekant. Man misshandlas oftare utomhus av obekant. Nagot trendbrott har inte skett under
aren over tid. Det som ar oroande &r att antalet anmalningar sjunker i lanet. Detta trots att flera
insatser tillkommit under aren. Kunskapsnivan har ocksa hojts hos flera tjansteman samt
frivilliga organisationer. De senaste aren har vi i Dalarna bedrivit ett strukturerat samordnat
arbete genom "Lansgruppen mot vald i néra relationer, méanniskohandel och prostitution”. |
flera kommuner sker ett strukturerat samarbete mellan olika aktorer. Var uppfattning ar att
samverkan i lanet bidragit till flera samordnade insatser. Dar har L&nsstyrelsens roll en stor
betydelse. I en kartlaggning som for narvarande genomfors uppskattas Lansstyrelsens arbete.
Flera kommuner svarade att Lansstyrelsens arbete ar viktigt, bland annat for att halla uppe
kompetensen inom omradet. “Bra och nddvandigt”, har flera svarat pa fragan hur de har
upplevt Lansstyrelsens samordnande funktion kring arbetet mot vald i nara relationer.
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Chansen for att en polisanmalan gors 6kar om den valdsutsatte har vetskap om att alla i
familjen kan fa det stod som de behover. Fortfarande behover exempelvis boenden utvecklas i
lanet. Kvinnor nekas ibland plats pa jourboenden. Polisen i Dalarna ligger strax 6ver landets
genomsnitt da det géller redovisningsandelen (32 %) alltsa den andel av de arenden som
kommer in och som sedan redovisas till aklagare Daremot ar handlaggningstiderna nagot
langre. Tillsammans med hog omsattning av personal vid lanets socialtjanster kan detta vara
en mojlig forklaring till att antalet anmalningar sjunker. Men den tyngsta forklaringen kan
vara rattsprocessen i sin helhet och att fa arenden leder till atal. Den som utsatts for vald orkar
inte ta sig igenom en rattsprocess.

Aterrapportering regleringsbrev

Tabell 7.1
Kostnader/intakter for omrade Jamstalldhet 2014 2013 2012
Verksamhetskostnader inkl. OH1 (tkr) 22735 3187,9| 1029,6
varav ramanslag 5:1, netto (tkr) 5144\ 832,6| 540,6
varav 0vrig finansiering (tkr) 1759,1| 2355,3| 489,0
Andel av lansstyrelsens totala
verksamhetskostnader (%) 1,10 1,50 0,51
Verksamhetsintakter 1425,0| 19749| 334,6

' Med OH avses Myndighetsovergripande verksamhet (10+11)
Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Kommentarer Tabell 7.1

Okningen av érsarbetskraft frdn 2012 till 2013 beror pa att specifika uppdrag inom Mans vald
mot kvinnor numera handlaggs under verksamhetsomrade 80. Under 2013 anlitade vi extra
personal pa deltid for att genomfora kartlaggning inom omradet.

Lansstyrelseinstruktion 58

1. Lansstyrelsen ska integrera ett jamstélldhetsperspektiv i sin verksamhet genom att belysa,
analysera och beakta kvinnors och méns samt flickors och pojkars villkor

Sammanfattande bedémning

Lansstyrelsens har under aret fortsatt att utveckla arbetet med att integrera
jamstalldhetspolitiken i den egna verksamheten och att samordna och fora ut malen for
jamstalldhet i lanet. Medvetenhet har skapats och kunskapsnivan ckats om jamstélldhet samt
dess mekanismer i samhallet. Lansstyrelsens arbete sakerstélls i styrdokument pa olika nivaer
bade internt och externt. Uppdraget har genomforts for att sakerstalla att kvinnors och mans,
flickors och pojkars livsvillkor belyses, analyseras och beaktas. Ansvarsférdelningen ar
tydlig, vilket bland annat synliggors i var mangfalds- och likabehandlingsplan. I den ingar
aven en aktivitetsplan. Var samlade bedomning &r att Lansstyrelsen Dalarnas arbete har
bidragit till att jamstalldhetsintegreringen utvecklats positivt och uppvisar ett gott resultat. Var
ambition &r att det interna arbetet ska utvecklas ytterligare genom den interna
jamstélldhetsgruppen. Se nedan under Jamtigreringsgruppen.

Under aret har vara prioriterade omraden varit att fardigstalla strategin for
jamstalldhetsintegrering. Ett arbete har pabdrjats med att folja utvecklingen utifran den. Vi
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har dven lagt stor vikt vid att synliggora jamstalldhetens betydelse i forhallande till regional
tillvéxt. Ett annat prioriterat omrade ar arbetet med att motverka mans vald mot kvinnor.

Den regionala avsiktsforklaringen far ses som en kraftsamling kring hur vi tillsammans ska
arbeta for 6kad jamstélldhet i lanet. Dalarna &r starkt konssegregerat och utmaningarna ar
manga. Nagra av dessa ar hur vi ska arbeta for att skapa ett utbildningssystem som ar fritt fran
konsstereotypa val samt hur vi ska kunna forandra den kdnssegregerade arbetsmarknaden.
Ytterligare utmaningar ar kvinnors ohalsa samt hur vi far mans vald mot kvinnor att upphéra.

Att arbeta med mans vald mot kvinnor ar ett langsiktigt arbete som tar tid. Lansstyrelsen
Dalarnas bedomning &r att det har skett en betydande utveckling i lanet med att motverka vald
i nara relationer. Det finns sedan 2010 en sammanhallande struktur for strategiskt arbete i
lanet genom Lansgruppen mot vald i néra relationer, manniskohandel fér sexuella andamal
och prostitution. Flera aktiviteter genomfors arligen och dessa bygger pa lanets antagna
strategi. Under 2014 pabdrjades en revidering av denna beraknas bli klar under varen 2015.
Samtidigt som vi konstaterar att det skett en betydande utveckling i lanet behovs fortsatta
insatser pa flera plan. Samverkan och samordning behover utvecklas vidare och det finns
ocksa behov av kompetensutveckling pa olika nivaer bland lanets aktorer. Arbetet behover
aven utvecklas sa att flera aktorer blir delaktiga i och utvecklar sitt arbete mot vald i inom
exempelvis dldreomsorgen, LSS-verksamheten och verksamheter inom folkhalsoomradet.

Pa det lokala planet har kvinnofridssamordnarna en stor betydelse for att det sker en
utveckling i den egna kommunen. Ett orosmoment i detta arbete &r socialtjanstens stora
personalomsattning. Kontinuiteten blir lidande och utvecklingsarbetet riskerar att stanna av.

Det interna arbetet

Jamstéalldhetsarbetet ar tillsammans med folkhalsa och méanskliga rattigheter fragor som ingar
sedan flera ar i Lansstyrelsen Dalarnas verksamhetsplan. Att verka och samverka for
jamstalldhet &r ett prioriterat och utpekat omrade for Lansstyrelsen i Dalarna.

Jamtigreringsgruppen

Jamstéalldhetsstrategin for det interna arbetet fardigstalldes i borjan av aret. Utifran den har vi
fortsatt att utveckla arbetet med det interna natverket — Jamtigreringsgruppen. Alla enheter
ska utse minst en person till gruppen. Sarskilt sakkunnig for jamstéalldhetsfragor ar
sammankallande och vi ska traffas tre till fyra traffar per ar. Syftet med gruppen é&r att vi ska

. utgora en stodstruktur i det interna arbetet med jamstalldhetsintegrering

. identifiera framgangsfaktorer
. identifiera svarigheter
. identifiera effekter av arbetet

. sta for gemensam utveckling av arbetet vid Lansstyrelsen

Sarskilt sakkunnig fungerar ocksa som konsultativt stod till handlaggare och chefer.
Darut6ver traffar sarskilt sakkunnig enhetscheferna en gang per ar for att identifiera och folja
upp enheternas prioriterade insatser. Detta har genomforts 2014 och det gar att konstatera att
en utveckling skett. Enheterna har dock kommit olika langt i sitt arbete. Lansstyrelsen
uppfattning ar att arbetet kommer att starkas i och med att den interna gruppen far en tydligare
roll.
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Processtdd och kompetensutveckling

Lansstyrelsen har under aret fortsatt med att kompetens- och metodutveckla arbetet inom
naringslivsenheten och landsbygdsenheten. Ett regionalt processtdd for 6kad jamstélldhet och
mangfald har utarbetats under 2014. Metoden ar en vidareutveckling av lansstyrelsernas
tidigare arbete - ESF-jdamt. Vi har anpassat den &ven for Landsbygdsprogrammet, Regionala
utvecklingsfonden och regionalpolitiska medel. Metoden syftar till att kvalitativt integrera
arbete med jamstalldhet och mangfald i projektens verksamhet. Lansstyrelsen Dalarna har
under aret i det regionala serviceprogrammet genomfort en pilotomgang med goda resultat.
Var ambition &r att arbete ska utvecklas under de kommande tre dren och att vi kan inforliva
detta arbetssatt i alla vara projekt som vi driver och beviljar.

Utover denna sérskilda komptensutveckling har vi genomfort basutbildning vid ett tillfélle
med tema jamstalldhet och tillvaxt. Darutover har vi vid tva tillfallen under aret genomfort
introduktionsutbildning. I denna ingar en introduktion om regeringens jamstalldhetspolitik.

Metoder

Var uppfattning ar att arbetet med att integrera ett jamstalldhetsperspektiv internt fungerar bra
men att det kan utvecklas ytterligare. For manga av vara anstallda &r idag
jamstalldhetsintegrering en uppgift som ingar som en naturlig del i det ordinarie arbetet. Flera
steg har tagits da det galler till exempel hur styr- och referensgrupper ska stallas samman.
Som exempel kan ndmnas att landsbygdsenheten vid sammanséttning av partnerskapet stéllt
krav pa att fa in namn pa en kvinna och en man fran respektve organisation. Partnerskapet har
idag jamn konsfordelning.

Flera enheter anvénder olika metoder for att synliggora eventuella strukturella skillnader
mellan kén. Den vanligaste metoden ar 4R men &ven swot-analys. 4 R metoden har anvants
inom bland annat processtddet. Landsbygdsenheten anvéande sig av swot analys i arbetet med
nya landsbygdsprogrammet.

Samtidigt finns fortfarande behov av att till exempel utveckla hur rapporter skrivs sa att de
inte befaster konsrollerna. Vi behover ocksa utveckla arbetet med att analyserar ojamstalldhet
i lanet och i den egna verksamheten. Detta har tagits upp i samtal med chefer och handlaggare
vid olika moten.

Externt arbete

Att verka och samverka for jamstalldhet i lanet ar ett prioriterat och utpekat omrade for
Lansstyrelsen. | Lansstyrelsens verksamhetplan for 2014 framgar att Vi ska ta fram en ny
regional strategi for jamstalldhetsintegrering for 2014-2016". | planen star det ocksa "Vi
fortsatter vart jamstalldhetsarbete med fokus pa regional tillvaxt”. Vi ska dven motverka vald
i ndra relationer genom stod till lanets kommuner, 6kad samordning och
myndighetssamverkan i lanet.”

Regional strategi

| borjan av aret fardigstalldes Lanets regionala strategi for jamstalldhetsintegrering. Flera
samverkansprocesser och dokument Iag till grund for lanets strategi. | arbetet utgick vi fran
redan antagna dokument och ett par av dem har ocksa uppdaterats.
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De dokument som vi anvant i framtagande av lanets strategi ar:

. Handlingsplan for jamstalld tillvaxt — Region Dalarna 2013

. Mot vald i néra relationer, manniskohandel for sexuella andamal och prostitution i
Dalarnas lan — strategi 2011 — 2014

. Kvinnor och mén i Dalarna 2014-2016

. Ar Dalarna jamstallt — en lagesrapport 2013

. For ett jamstallt Dalarna — en regional avsiktsforklaring 2014-2016

De tva sistnamnda fardigstalldes parallellt med framtagandet av strategin 2014.

Hur vi arbetat utifran strategin kommer sarskilt att aterredovisas till regeringen den 15
februari 2015.

Avsiktsforklaringen — For ett jamstallt Dalarna - 2014 — 2016

Lanets reviderade regionala avsiktsforklaring for 2014 -2016 undertecknades i borjan av
2014. Landshovdingen bjod in dem till ett samtal utifran den nya avsiktsférklaringen. Den
regional avsiktférklaring ar framtagen i samverkan med tio olika aktorer*. Genom
avsiktsforklaringen vill vi bidra till 6kad samsyn av fragor som &r sarskilt viktiga att driva
under de narmaste aren. Tre omraden har identifierats — att féranda attityder, en hallbar och
jamstalld arbetsmarknad samt god vard och trygghet. Var uppfattning &r att den regionala
avsiktsforklaringen har stor betydelse for lanets arbete med jamstalldhet. For att uppna
jamstalldhet, bade kvantitavit och kvalitativ, behover vi fortsatta att samverka pa olika plan sa
att regeringens mal med jamstalldhetspolitiken far genomslag.

Utifran den gemensamma avsiktsforklaringen har flera aktiviteter genomforts for att
regeringens jamstalldhetspolitik ska fa genomslag i lanet. Flera av parterna arbetar aktivt med
att sakerstalla en jamstalld rekrytering i den egna verksamheten. Forsékringskassan har foljt
utvecklingen av sjukskrivningar. Almi har arbetat med att sakerstalla sin fordelning av stod
till foretag. Landstinget har anstallt en jamstalldhetsstrateg som ska fortsatta arbetet med att
kvalitetssakra rutiner sa att vard, sjukskrivningar och rehabilitering erbjuds pa lika villkor.
Dalarnas idrottsforbund anvander idéprogrammet Idrotten vill” for att sakerstalla ett jamstéallt
arbete inom forbundets olika foreningar. Lansstyrelsen och Region Dalarna har fortsatt att
synliggora kvinnors villkor och 6ka jamstélldhetsperspektivet i det regionala tillvéxtarbetet.
De har ocksa tagit fram en metod for genusmedveten féretagsradgivning — Giraffen.
Arbetsformedlingen har utvarderat tva av de viktigaste arbetsmarknadspolitiska programmen
arbetspraktik och arbetsmarknadsutbildning. Hogskolan arbetar med att genussékra
utbildningsplaner.

Jamstéalldhetsarbete med fokus pa regional tillvéaxt

Winnet Dalarna

Kvinnors och mans ratt att kunna delta i samhéllet pa lika villkor &r en fraga om méanskliga
rattigheter, liksom att jobb och utbildning &r grunden for kvinnors och méns méjlighet att
utvecklas och forsorja sig. Lansstyrelsen ar projektansvarig for Winnet Dalarna — resurscentra
for kvinnor. Detta dr en verksamhet som pagatt sedan 2011 och drivs tillsammans med Region
Dalarna, Hedemora Néringsliv, W7 Dalarna och Stiftelsen Minerva. Malet med samarbetet ar
att synliggora kvinnors villkor och 6ka arbetet med att integrera jamstalldhetsperspektivet i

! ALMI, Arbetsférmedlingen, Dalarnas Idrottsforbund, Foretagarna, Forsakringskassan, Hogskolan Dalarna, Landstinget
Dalarna, Lansstyrelsen Dalarnas lan, Polismyndigheten Dalarna samt Region Dalarna.

134




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

det regionala tillvéaxtarbetet. En stor del av resurscentras verksamhet &r att forsoka paverka
regionala utvecklingsstrategier. Ett annat &r att arbeta for att 6ka kunskapen om
(o)jamstalldhetens paverkan pa den regionala tillvaxten. Detta projekt avslutas i bérjan av
2015.

’Tank langre- Giraffen”

Arbetet med metoden "Giraffen” paborjades 2013 och fardigstalldes under 2014.
riktad till foretagsradgivare. Syftet ar att den ska anvandas for att sakerstélla en
genusmedveten foretagsradgivning. Metoden har anpassats och kvalitetssakrats ¢ == ) RAOGVARG g
genusforskare vid Lulea Tekniska Universitet. Annu gar det inte att uttala sig o s Vg

effekt.

Effekter av Winnet Dalarna

Malet for Winnet Dalarnas arbete var att synliggora kvinnors villkor och 6ka
jamstélldhetsperspektivet i det regionala tillvaxtarbetet. Lansstyrelsen Dalarnas t
att malet har natts. Arbetet som bedrivits inom Winnet Dalarna har satt i gang ett
processer hos foretag, kommuner, landsting men aven generellt for kvinnor och t
Dalarna. Utbildningar har genomforts, kartlaggningar har synliggjort skillnader r
kvinnor och méns levnadsvillkor. Det har synliggjorts varfor jamstalldhet har bet
tillvaxt och hur jamstélldhet kan vara en attraktivitetsfaktor.

Jamstalld samhallsplanering

Planhandlaggarna pa Lansstyrelsen arbetar utifran checklistan for jamstalld planering, LIKA
vid granskning av detaljplaner och éversiktsplaner. Arbetet med att jamstélldhetsintegrera
samhallsplaneringsprocessen i lanet har fortsatt. Under 2014 har vi genomfort tva seminarier.
Detta som en fortsattning av det arbete som paborjades 2013 da vi i samband med lanseringen
av LIKA genomforde ett seminarium. Seminarierna har innehallet baskunskaper om
jamstélldhet, fordjupade kunskaper i samhallsplaneringen samt inblick i metoder. Sammanlagt
nadde vi ett trettiotal yrkesverksamma och politiker inom omradet fran lanets 15 kommuner.

Om satsningen haft nagon effekt ar &n sa lange svart att uttala sig om. Utvarderingen som
genomfordes efter det sista seminariet ar att satsningen varit positiv. Pa fragan om
seminarierna bidragit till att arbetet bedrivs annorlunda i dag aterfinns svar som

"Medveten om sociala varden och kénsuppdelad statistik”. Pa en fraga om annorlunda arbete
framdéver skriver samma person ” Jag kommer att arbeta aktivt med jamstalldhet och
kommunicera fragan mera” En annan kommentar &r att man kommer att utveckla
medborgardialogen. Lansstyrelsen Dalarna kommer att fortsatta utveckla stodet inom omradet
under 2015.

Utvecklingsmedel integration

Ett fokus i prioritering av utvecklingsmedel enligt 37 § var att 6ka tillgangligheten for
nyanlanda kvinnor till arbetsmarknaden och olika etableringsinsatser. Detta fokusomrade
kommer att finnas med &ven fortsattningsvis vid prioritering av utvecklingsmedel.

Ett exempel pa ett projekt med tydlig jamstalldhetsfokus ar ”Samtals- och aktivitetsgrupper
utifran ett jamstalldhets- och integrationsperspektiv”. Mycket fokus ligger pa
identitetsskapande utifran kulturella aspekter, jamstalldhetsperspektivet och olika
varderingsfragor.

Varje ar skickas en uppféljningsenkat ut till kommunerna kring deras organisation och
genomforande av samhallsorientering till nyanldnda. En analys av kommunernas arbete i lanet
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visar att en av anledningarna till att kvinnor ibland far vanta pa sin samhéllsorientering ar pa
grund av ko till barnomsorg. Detta anges inte som skal i nagot fall for méans eventuella
vantetider.

Mans vald mot kvinnor

Lansstyrelsen har som malsattning att samordna de tre uppdragen som vi har inom omradet.
Allt arbete tar fasta pa det fjarde jamstalldhetsmalet. Detta for att vi ska uppna storsta mojliga
effekt i lanet. Den extra medelsfordelning som lansstyrelsen far for uppdraget gor att tva
personal kan arbeta med uppdragen, sammanlagt drygt en heltidstjanst.

Under 2014 har flera insatser genomforts, allt fran enstaka kompetensdagar till mera
sammanhallande fordjupningscirklar. Generellt satsar vi pa mera sammanhalina
utbildningsinsatser i stallet fér enstaka kompetensdagar. Darutdver har vi genomfort
natverksmaten men dven stottat centrumbildning i lanet. Lansstyrelsen Dalarna ingar i
lansstyrelsernas natverk inom hedersrelaterat vald liksom natverket vald i nara relationer,
samt lansstyrelsernas natverk inom prostitution och manniskohandel for sexuella andamal.

Lanets organisation

Lansgruppen

Det finns en bra grund for samverkan i lanet, bade pa 6vergripande och pa lokal niva. Pa
overgripande niva har vi den brett sammansatta Lansgruppen mot vald i nara relationer,
manniskohandel for sexuella andamal samt prostitution. Lansstyrelsen Dalarna ar
sammankallande for gruppen. Lansgruppen bestar av representanter for kommunernas
socialtjanst, Hogskolan, Polismyndigheten, Aklagarkammaren, kriminalvarden, Landstinget,
Region Dalarna, Migrationsverket, Lansstyrelsen Dalarna samt frivilliga organisationer sasom
Radda Barnen, kvinnojourer anslutna till bade ROKS och SKR samt Brottsofferjouren. Syftet
ar att samverka och samordna det regionala arbetet mot vald i néra relationer och prostitution
och manniskohandel for sexuella &ndamal, att félja utvecklingen regionalt, att identifiera
utbildnings- och utvecklingsbehov samt att frdmja kunskapsdverféring och erfarenhetsutbyte i
lanet. Lansstyrelsen har bjudit in till traffar fyra ganger under ar 2014. Lansgruppen bildar
ibland tillfalliga sma arbetsgrupper som arbetar med prioriterade omraden. Lansstyrelsen
Dalarna ansvarar aven for samordning av dessa tillfalliga arbetsgrupper.

Lansgruppen har under 2014 bland annat arbetat med att infor ar 2015 uppdatera
Lansgruppens lansstrategi som har gallt aren 2011-2014. | strategin finns prioriterade
malomraden att arbeta med och en arlig arbetsplan tas fram for konkreta insatser kopplade till
strategin. Lansstrategin utgor en viktig grund for fortsatt arbete i lanet.

Lansgruppen har som ett av sina mal att kompetensnivan géllande vald i nara relationer ska
hojas hos berérda myndigheter och frivilligorganisationer. Lansgruppen gor varje ar en plan
for prioritering av kompetenshojande insatser. | stor utstrackning samordnas dessa arbetet
med Dalarnas kompetenscentrum mot vald (Hogskolan Dalarna).

Dalarnas kompetenscentrum mot vald (DKV)

Lansstyrelsen Dalarna bidrog initialt till denna verksamhet inom hdgskolan Dalarna.
Verksamheten ar idag permanent. Tillsammans har vi under 2014 bland annat arrangerat
forelasningsdag om valdsutsatta kvinnor med funktionsnedsattning (Socialstyrelsens handbok
Séllan Sedda), valdsutsatta kvinnor med missbruk (handbok Skylla sig sjélv) och
riskbedémningsinstrument FREDA. For att na sa manga som mdjligt i lanet streamas ofta
forelasningarna. Det ar ocksa mojligt for dem att stélla fragor direkt till forelasare via en
chattlank.
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Ett annat samarbete under 2014 har varit att tillsammans med Hogskolan anordna tre
forelasningsdagar for personal inom kommunal aldreomsorg. Temat var vald mot aldre. drygt
100 personer fran lanets 15 kommuner deltog.

Kommunal struktur

Varje kommun har fatt i uppdrag att utse en samordnare med ansvar for fragor som ror
socialnamndens arbete mot vald i néra relationer. Samordnaren har uppdraget att bygga upp
en myndighets- och organisationsdvergripande lokal samverkansgrupp, samt delta i ett
regionalt natverk for att framja samverkan, kunskapsoverforing och erfarenhetsutbyte i lanet.
Lansstyrelsen har genomfort en kartlaggning under 2014. | den framkommer att enbart 11 av
15 kommuner har en samordnare idag. Lansstyrelsen kommer att diskutera fragan i samband
med kommunbesok. Kartldggningen é&r inte i slutfasen och kommer att publiceras i borjan av
aret.

Samordnarna utgor en del i ett natverk som tréaffas tva ganger per ar. | natverket ingar
personer med spetskompetens inom hedersvald och fortryck samt med spetskompetens inom
prostitution och méanniskohandel for sexuella &ndamal. Lansstyrelsen Dalarna och DKV
bjuder ar ssmmankallande. Syftet ar kunskaps- och erfarenhetsspridning. | natverket ingar
representanter fran skola, socialtjanst, integrationsenhet, landsting, polis, migrationsverket,
hdgskolan och Lénsstyrelsen Dalarna. Genom denna sammanslagning sker en
kunskapsspridning mellan de olika "spetsomradena”.

Specifika aktiviteter

Maskulinitet och vald

Vi har under 2014 fortsatt att inspireras av Ungdomsstyrelsens rapport Unga och vald - en
analys av maskulinitet och forebyggande verksamheter. Vi anser att det ar viktigt att 6ka
kunskapen i samhallet kring hur stereotypa maskulinitets- och femininitetsnormer utgor
riskfaktorer for krankningar och valdsamt beteende. Fokus i arbetet har varit jamstalldhet,
jamstalldhetsintegrering med sarskilt fokus pa vald och maskulinitet. Arbetet har bedrivits vid
tre HVB-verksamheter i l&net i huvudsak for ensamkommande flickor och pojkar. Cirka 15
medarbetare och chefer har deltagit.

En forskare har under 2014 haft uppdraget att utvéardera vart arbete. En av malsattningarna var
att personal som deltog skulle utgora forandringsledare pa sina respektive HVB-hem.
Resultatet visade att det skett en process och 6kad genusmedvetenhet hos deltagarna under
projekttiden. Vara forvantningar visade sig dock vara for stora nar det géllde att de skulle
sprida kunskaper och nya arbetssatt vidare i organisationen. FOr detta steg behévs mer tid och
ett utarbetat metodstdd for forandringsledarna.

Centrum mot vald

En forstudie gallande ett eventuellt centrum mot vald, initierad av Lansgruppen, blev klar vid
arsskiftet 2013/2014. Leksands kommun var huvudansvarig och en styrgrupp med
medlemmar ur lansgruppen var kopplad till projektet. Férstudien visade att det inte fanns
forutsattningar for att bilda ett lanscentrum. Daremot visade forstudien att det fanns
forutsattningar av ett fortsatt arbete i geografiskt avgransade delar i lanet. Arbetet fortséatter,
med stod av lansstyrelsen, via Familjeradgivningen/Familjefrid i Mora, Orsa, Alvdalen och
Malung-Salen som nu arbetar for att ta fram ett forslag under 2015 pa hur en verksamhet kan
utformas.
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Det handlar om karlek

Radda Barnen har med ekonomiskt stod fran Lansstyrelsen Dalarna under 2014 fortsatt arbeta
med metoden Det handlar om karlek i lanets skolor. Om flickor och pojkar blir medvetna om
sina rattigheter okar deras forutsattningar att paverka sin situation om de exempelvis utsatts
for hot, vald, mobbning, krankningar, patryckningar att bli bortgifta mot sin vilja etc.
Forutsattningarna 6kar aven hur man kan uppméarksamma vuxna pa eventuell utsatthet och
soka hjalp och stod. Under dren 2012-2014 har fragor om kdénsstympning kopplat till flickors
och pojkars ratt till kroppslig integritet inkluderats i arbetet. Fakta om kvinnlig
kdnsstympning (KKS) har lagts in i informationsmaterialet riktat till ungdomarna. Under
2014 har cirka 950 elever, jamt fordelat pa flickor och pojkar, pa hogstadiet fatt information
om sina rattigheter samt kunskap om vilka resurser som finns i samhéllet vid behov av hjalp
och stod.

Under de ar som lansstyrelsen stéttat projektet har cirka 3 350 flickor och pojkar pa hogstadiet
i Borlénge, Ludvika, Orsa, Falun, Avesta och Malung-Séalen kommuner tagit del av
information om sina rattigheter och fatt kunskap om vart de kan vanda sig vid behov av hjalp.

Kénsstympning

Under 2014 har lansstyrelsen beviljat medel till en utveckling av projektet Det handlar om
kérlek-Fokus kvinnlig kdnsstympning till att &ven omfatta foraldraforum och tjejforum
utanfor skolan. Tanken ar att formedla innehallet i Det handlar om kérlek till samhallet
utanfor skolan det vill sdga till foréldrar, andra vuxna och ungdomar. Syftet &r att starka
foraldrar i deras foraldraskap for att barnen ska fa en tryggare hem- och narmiljo. Tjejforum
ar en metod som syftar till att starka flickors roster, att fa dem att sta upp for sina rattigheter,
sarskilt de som lever i starkt patriarkala strukturer. Malgruppen ar flickor 13-16 ar.

Tack vare det fokus vi har lagt pa kvinnlig konsstympning sa har ett samarbete med
Riksforeningen stoppa kvinnlig kdnsstympning (RISK), startats med hjélp av Radda Barnen
Dalarna. Lansstyrelsen stodjer detta arbete ekonomiskt dven 2014. Syftet ar att skapa storre
insikt i fragan och hjélpa till med att fa igang en grupp aktiva personer som vill engagera sig
for att skapa attitydforandringar och motverka att KKS genomfors. Tanken var att den
lokalavdelning RISK som bildats skulle bli sjalvgaende. Detta mal har inte uppnatts utan
Radda Barnen fortséatter stodja foreningen.

Foraldradialog Trygga barn

Ett annat projekt ar Trygga foraldrar-Trygga barn, ett arbete for personal vid forskoleklass-ak
6 1 Borlange. Lansstyrelsen Dalarna initierade arbetet men det drivs av Radda Barnen
Dalarna. Under ar 2014 har vi fortsatt stodja detta forebyggande arbete som vi initierade ar
2012. Arbetet bygger pa flickors och pojkars méanskliga rattigheter och har pagatt hela 2013.
Genom kompetensstdd till personalen och genom foréaldradialog stottas forskola-skola nér det
galler att arbeta med att forebygga hedersrelaterat vald och hedersrelaterade inskrankningar.
Resultatet hittills ar att lararna anser att skolans dialog med foréldrarna har utvecklats och
forbattrats. Personalen tycker ocksa att de fatt storre kunskap och mer forstaelse for hur elever
kan hamna i klam mellan skolans och hemmets vérderingar. Ytterligare en effekt ar att flera
skolor vill delta i kompetensutvecklingen. Under 2014 har utvecklingsarbetet spridits till
ytterligare atta skolor i tre kommuner. 23 larare har deltagit i utbildningen.

Vi har under hosten 2014 presenterat arbetet pa ett valbart seminarium pa den regionala
konferensen Den interkulturella skolan i Dalarna. Detta seminarium blev det mest vélbesokta
av de parallella seminarierna, sa vi kan konstatera att intresset ar stort. Arbetet har ocksa
presenterats vid ett mindre seminarium med deltagare fran bland annat Skolverket,
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Diskrimineringsombudsmannen, Ungdomsstyrelsen och hogskolor. samarbetade Detta
samarrangerades med lansstyrelsen i Stockholm. En forskare har kopplats in for att utvardera
arbetet. Resultatet &r inte fardigstallt.

Vaga gora skillnad

Lansstyrelserna i Dalarna och Ostergotland arrangerade den 13 november en utbildningsdag
med utgangspunkt i vagledningen Vaga gora skillnad-om stod och rehabilitering av unga som
utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck och/eller riskerar att bli gifta mot sin vilja,
publicerad av Lansstyrelsen Ostergétland. Syftet med utbildningsdagen var att ge
yrkesverksamma fordjupad kunskap och stdd i bemdtandet i arbetet med unga som drabbas av
hedersrelaterat vald och fortryck. Dagen riktade sig till personal inom myndigheter,
socialtjanst, polismyndighet, skola, ideella organisationer, boende for flyktingbarn med flera
som mater unga/unga vuxna som ar eller riskerar att bli utsatta for hedersrelaterat vald och
fortryck. Dagen bestod &ven av parallella yrkesinriktade seminarier.

Motiverande samtal

For att stddja lanets kvinnojourer och brottsofferjourer initierade Lansstyrelsen ett samarbete
kring en utbildningsdag i motiverande samtal. Malet med dagen var att skapa fardigheter i
motiverande samtal, genom sarskilda verktyg och forhallningssétt, for att kunna motivera
kvinnor och man som lever med vald i nara relationer att ga vidare med sina liv.

Larande cirkel

Under 2014 har L&nsstyrelsen Dalarna i samarbete med Hogskolan Dalarna anordnat en
larandecirkel med utgangspunkt i Socialstyrelsens handbok Vald och det metodmaterial som
publicerades i januari 2014. | denna cirkel deltog ett 20 tal kvinnofridssamordnare,
kvinnojourer, integrationshandlaggare, Migrationsverket samt skolhalsovard. Deltagarna
traffades vid tre tillfallen och vill fordjupa arbetet utifran barn som utsétts eller bevittnar vald.

Arbete med riskbedémning

Nar det galler vart uppdrag att fora ut det av Socialstyrelsen framtagna
riskbedomningsinstrumentet Freda. Initialt fanns stora tveksamheter och farhagor fran
kommunernas sida nar det galler att vélja riskbedomningsinstrument. De farhagor som vi
motte da och fortfarande moter till viss del ar att resultaten fran arbete med Freda skulle
kollidera med resultaten fran bedémningsinstrument SARA: SV. Under 2014 sa genomfordes
en utbildning, &ven den i samarbete med HOgskolan Dalarna. 14 av lanets 15 kommuner
under 2014 deltog i utbildningen som inneholl bade férelasningar om instrumenten men aven
praktiska 6vningar. Nagra kommuner har borjat anvanda FREDA, men de uttrycker behov av
ytterligare stod i processen under 2015.

Arbete med foreskrifterna

Nya foreskrifter och allméanna rad om vald i nara relationer tradde i kraft den 1 oktober 2014.
Socialstyrelsen och Lansstyrelserna bjod darfor in beslutsfattare och yrkesutévande inom
halso- sjukvard och socialtjanst samt ideella aktorer till regionala konferenser. Syftet var att
informera om innehallet i foreskriften och de allmanna raden. Lansstyrelsen Dalarna var
medarrangdr i Orebro den 24 november och bidrog bland annat till presentation av goda
regionala exempel fran vara respektive lan. Cirka 250 personer deltog.
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2. Lansstyrelsen ska genomgaende analysera och presentera individbaserad statistik med kon
som Overgripande indelningsgrund om det inte finns sarskilda skal mot detta

Var sammantagna bedémning &r att Lansstyrelsen Dalarnas arbete med individbaserad
statistik har utvecklats under det senaste aret. Konsuppdelad statistik samlas in dér det ar
majligt och analyseras. Flera myndigheters databaser och diariesystem har dock inte
uppdelning pa kon idag, vilket forsvarar arbetet med att folja utvecklingen pa lansniva.

Ar Dalarna jamstallt?

| den uppdaterade rapport som publicerades 2014 har vi analyserat vilka omraden som har
haft en positiv utveckling samt vilka omraden som kan betraktas som fortsatta utmaningar.
Rapporten bygger i huvudsak pa kvantitativa data pa lansniva.

Den dvergripande slutsatsen av lagesrapporten var att det finns stora variationer mellan
Dalarnas kommuner. Inte minst synliggors detta i lokala genuskontrakt. Falun &r den enda
kommunen i lanet som inte ar patagligt konssegregerad.

Foretagsstod

Néringslivsenheten vid Lansstyrelsen har analyserat fordelningen av féretagsstod ur ett
genusperspektiv och konstaterat omotiverade skillnader i vem som far ta del av olika
stodformer. Utifran det har ett arbete med processtod pabarijats.

Integration

Varje ar skickas en uppfoljningsenkat ut till kommunerna om hur de organiserar och
genomfor samhallsorientering till nyanlanda. En analys visar att en av anledningarna till att
kvinnor ibland far vanta pa sin samhallsorientering &r ko till barnomsorgen. Detta anges inte
som skal i nagot fall for mans eventuella vantetider.

Social riskanalys

| arbetet med sociala risker har L&nsstyrelsen Dalarna sammanstéllt statistik for lanets
kommuner fran 2009 och framat. Statististiken ar konsuppdelad dar det ar mojligt.
Kommunerna anvander underlaget i sin arliga revidering av sina risk- och sarbarhetsanalyser
(RSA) och man vi bérjar kunna se ett tydligare genusperspektiv i deras arbeten.

Under 2014 tog Lansstyrelsen ocksa fram en metodhandbok om hur man kan integrera sociala
risker i en kommunal RSA. Metodhandboken ska vara ett stod i genomforandet av en social
risk- och sarbarhetsanalys, oavsett om det finns tidigare erfarenhet fran arbete med
krisberedskap eller inte. Metodhandboken har fatt nationell spridning.

Det rader ett vaxande intresse for omradet socioekonomi i landet, och sa dven i Dalarna.
Omradet ligger till grund for sa kallade sociala investeringsfonder, nagot som flera kommuner
I Sverige nu har verkstéllt.
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Nationella minoriteter och Manskliga rattigheter

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 81* och 82*

Avrsarbetskrafter man 0,00 0,00 0,00
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 0,56 0,08 0,00
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 0,28 0,04 0,00
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 595 208 0
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 0,29 0,10 0,00
Antal &renden, inkomna och upprattade 6 6 0
Antal beslutade arenden 7 3 0
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 0 0 0
Bidragsutbetalningar dér Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 3175 3251 0

D1 &rsarbetskraft = 1760 timmar
2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstdende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vésentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen
Mer om manskliga réattigheter finns i RB 85. Orsaken till 6kningen &r att tjanster utokats.

Andra vasentliga prestationer och resultat

Nationella minoriteter

Konferensen Nationella minoriteters rattigheter i Sverige arrangerades i Falun den 12
november 2014 av Sametinget tillsammans med Lansstyrelsen i Stockholms 1&n och i
samarbete med Lé&nsstyrelsen i Dalarna.

Konferensen var indelad i tre teman: ratten till information, ratten till sprak och kultur samt
ratten till inflytande. Dagen belyste minoriteternas lagstadgade rattigheter i forhallande till
kommuner, landsting och regioner. Bade minoriteter och myndigheter berattade om de
skyldigheter det offentliga har och varfor det ar sa viktigt att leva upp till lagens intentioner.

Lansstyrelsens arbete med nationella minoriteter har lett till 6kat samarbete mellan
Landstinget Dalarna och lanets tva forvaltningskommuner, Borlange och Alvdalen.
Lansstyrelsen och Landstinget Dalarna har inlett dialog kring nationella minioriteter och hur
vi kan utveckla samarbetet framat i forhallande till Landstingets strategi ”Kulturen i Dalarna”.

Arbete med nationella minoriteter kommer att intensifieras nasta ar. Internt planerar gruppen
for manskliga rattigheter att lyfta fragan tydligare.
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Aterrapportering regleringsbrev

RB 83. Lansstyrelserna ska redovisa hur Sveriges rattsliga ataganden om icke-diskriminering
och manskliga réttigheter belyses, analyseras och beaktas i den egna verksamheten i enlighet
med 5 § punkten 5 i férordningen (2007:825) med lansstyrelseinstruktion samt bedéma
resultatet av detta. Redogdrelsen ska innehalla information om bl.a. hur lansstyrelserna
samarbetat med andra berérda myndigheter samt vilka atgarder som har vidtagits for att stodja
kommunernas arbete med dessa fragor

Atgarder som har vidtagits for ett fortsatt utvecklingsarbete gallande lika rattigheter och
mojligheter ska redovisas sérskilt.

Fortsatt utvecklingsarbete gallande lika rattigheter och mojligheter

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med strategi och handlingsplan for lika rattigheter och
mojligheter har redovisats i lansstyrelsernas arsredovisningar for aren 2007 — 2013. En
djupare analys och redogorelse for arbetet har presenterats i rapporten ”Lansstyrelsernas
arbete med manskliga rattigheter 2004 — 2013 som redovisats till berérda departement varen
2014. Slutsatsen &r att en gemensam grund for arbetet med lika rattigheter och mojligheter har
lagts genom det arbete som hittills gjorts.

| ett fortsatt utvecklingsarbete &r huvudinriktningen att ledningen for respektive lansstyrelse
har ansvaret for att skapa forutsattningar for och utveckla arbetet med att manskliga
rattigheter ska beaktas och framjas i den egna organisationen och i myndighetens
verksamhetsutévning. Utifran det arbete som gjorts, gemensamt och pa enskilda lansstyrelser,
finns goda forutsattningar for varje lansstyrelserna att bedriva ett fortsatt utvecklingsarbete.
Samtidigt finns mycket att vinna pa att fortsatta ett lansstyrelsegemensamt utvecklingsarbete
och erfarenhetsutbyte inom omradet. Samverkan mellan lansstyrelserna, kring MR fragor, har
fortsatt under 2014 i olika konstellationer beroende pa om det handlar om den interna
organisationen, kommunikationsfragor eller verksamhetsintegrering av manskliga rattigheter i
kéarnverksamheten.

Intern organisation

Nar det galler det som ror lansstyrelsens ansvar som arbetsgivare och organisation, sasom lika
mojligheter och rattigheter pa arbetsplatsen, arbetsmiljo, vardegrund, arbetsforhallanden,
rekrytering, tillganglighet mm sa har lansstyrelsernas personalchefsnatverk, sedan 2013, i
uppdrag forvalta och utveckla det arbetet som paborjades inom ramen for Handlingsplanen
2010-2012. Alla lansstyrelsen ar foretradda, pa chefsniva, i natverket, som har regelbundna
moten for informations- och erfarenhetsutbyte.

Natverket rapporterar till lansradsgrupp G2. Under 2014 har diskussionen med G2 rort
behovet av kollegialt stdd och erfarenhetsutbyte, behov av ensning av processer och rutiner
och behovet av gemensamma utbildningsinsatser mm.

Flertalet chefer inom lansstyrelserna har hittills genomgatt den utbildning i kompetensbaserad
rekrytering, som upphandlades gemensamt inom ramen for handlingsplanen 2010 -2012. Idag
sker sadan utbildning fortlopande pa respektive lansstyrelse i samband med nyrekryteringar.
Fragan om det finns 6nskemal och behov av att aterigen upphandla en gemensam uthildning
utreds for narvarande.
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Lansstyrelsernas nationella ledarutvecklingsprogram fér nya chefer, har sedan flera ar ett
omfattande avsnitt som behandlar frdgor om diskriminering. Aven fragan om upphandling av
ett fortsatt lansstyrelsegemensamt ledarutvecklingsprogram for nya chefer utreds for
narvarande.

Samtliga lan arbetar med BESTA och lonekartlaggningar. Det krédver mycket tid och
lansstyrelserna analyserar darfor mojligheterna att effektivisera arbetet. Sydlanen har fatt i
uppdrag att se vad som kan goras inom dessa omraden genom att samverka och forsoka att
hitta nagon gemensam metod/arbetssatt for att underlatta arbetet.

En gemensam upphandling ar gjord av en medarbetarenkat. Samtliga lan ska ha genomfort
enkaten under varen 2015. Flertalet lan har redan under 2014 genomfort enkéten. Enkaten
innehaller, forutom fragor om arbetsmiljo, utvecklingsmajligheter, trivsel mm ocksa fragor
kring diskriminering och ménskliga rattigheter. Analysen av enk&ten kommer att vara en
viktig utgangspunkt i lansstyrelsernas verksamhetsutveckling. Genom att lansstyrelserna nu
anvander samma verktyg har vi en utmérkt mojlighet till erfarenhetsutbyte, jamforelser och
larande.

Sammanfattningsvis kan ségas att det att manga av de insatser som genomfordes inom omrade
organisation (A) i handlingsplanen under 2010 — 2012 har fallit val ut och &r fortsatt aktuella,
men kan behova vidareutvecklas. Ett flertal mallar och verktyg har tagits fram for
kvalitetssakring av vissa processer och gemensamma atgardsplaner mm. Nar det galler detta
arbete visar uppfoljningen att vi kommit en bit pa vagen men att det kravs ett fortsatt
langsiktigt utvecklingsarbete. Personalchefsnatverket kommer under 2015 att fortsétta att
forvalta och utveckla det arbete som gjorts.

Kommunikation

Lansstyrelsernas interna och externa kommunikation ska vara tillganglig och fri fran
diskriminering. Ansvaret for detta férdelas mellan varje lansstyrelse, som tar ansvar for sin
egen kommunikation och det ansvar den gemensamma webbfdrvaltningen tar for att
lansstyrelsernas externa webbplatser och intranét ar tillgangliga.

Lansstyrelsernas natverk for kommunikationschefer har, sedan 2013, ett uppdrag att férvalta
och utveckla det gemensamma arbetet med en tillgdnglig och diskrimineringsfri
kommunikation. Alla lansstyrelsen ar foretradda, pa chefsniva, i natverket. Natverket har
regelbundna mdéten och ansvar for forvaltning av webbplatser och andra gemensamma
kommunikationsinsatser. Nétverket rapporterar till lansradsgrupp G2.

Vid arsskiftet lat den gemensamma webbforvaltningen en extern konsult genomfora en
tillganglighetséversyn av intranatet. Resultaten har under aret beaktats i den fortsatta
utvecklingen av intranétet.

Under 2014 har dven insatser genomforts for att forenkla for vara besokare pa de externa
lanswebbplatserna; tjansteboxar har byggts om och den pedagogiska kedjan mellan webbplats
och e-tjanst har forbattrats. Dessa atgarder har stod i tidigare genomford
tillganglighetsrevision for de externa webbplatserna.

Lansstyrelserna erbjuder kontinuerligt besokarna pa de externa lanswebbplatserna ett
upplésande hjalpmedel, Talande webb. Samma tjanst finns dven for lansstyrelsernas
medarbetare pa intranétet.
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De externa webbplatserna har grundlaggande information om verksamheten pa lattlast
svenska, minoritetssprak och teckensprak. Under varen 2014 kompletterades
Overséttningarna, daribland med fem olika dialekter av Romani chib. I oktober gick 28
informatorer fran olika lansstyrelser en heldagsutbildning om tillganglig information, under
ledning av tillganglighetskonsulten Funka.

Medvetenheten om vikten av att tillgdngliggora information har hojts betydligt under de
senaste aren. Kunskapen och viljan att gora ratt finns, men maste hallas levande 6ver tid - det
ar en utmaning for alla lansstyrelser.

Verksamhetsintegrering 58 5p.

I 2013 ars redovisning konstaterades att omfattande insatser har gjorts under de senaste aren
for att 0ka medvetenheten och kunskapen for att kunna integrera de manskliga réttigheterna i
arbetet med lansstyrelsernas karnverksamhet. Generellt sett har kunskapen héjts men det finns
fortfarande stora utmaningar nar det galler de organisatoriska formerna for och metoder for ett
systematiskt och langsiktigt arbete. | den rapport som presenterades varen 2014 (se ovan)
finns fylligare redogdrelse for metoder och arbetssatt hos olika lansstyrelser. Rapportern
avslutas med ett antal rekommendationer infor det fortsatta arbetet sdsom att sakerstalla
kompetensforsorjning, skapa system for verksamhetsintegrering genom tydliga direktiv och
verksamhetsplanering, sarskilda resurspersoner, fortsatt erfarenhetsutbyte och larande mellan
lansstyrelserna mm.

Regeringen har i beslut, 2014 -05-15 (A2014/1944/DISK), gett Lansstyrelsen i Dalarnas lan i
uppdrag att samordna och utveckla lansstyrelsernas arbete for ménskliga réattigheter. |
uppdraget ingar att samordna ett fortsatt natverk for samtliga lansstyrelsers arbete med
maénskliga rattigheter. Syftet &r att bland annat utveckla och sprida metoder for ett
rattighetsbaserat arbetssatt i lansstyrelsernas verksamhet. | uppdraget ligger ocksa att
Identifiera tillsynsomraden dar det finns behov av att utveckla sarskilda program eller
strategier for verksamhetsanpassad kompetensutveckling samt att verka for samarbete med
andra myndigheter och stédja kommuner i lanet

Under 2014 har projektet lagts upp, projektledare och projektorganisation utsetts och
projektplan utarbetats. Projektet leds av en styrgrupp med foretradare for fem lansstyrelser.
Kontakter med SKL och Uppsala Universitet, som har parallella uppdrag, har tagits och en
dialog kring fragorna pabdrjats. Dialog har ocksa forts med departementet.

Ett nytt lansstyrelsegemensamt néatverk for ménskliga rattigheter, med foretradare for samtliga
lansstyrelser, har bildats och en inledande workshop med nétverket for att analysera och
planera uppdraget har genomforts.

Sammanfattningsvis kan sagas att arbetet kommit igang pa ett bra satt och ett natverk har
bildats. Det finns dock stora variationer vad géller erfarenhet av rattighetsarbete inom
natverket, fran att ha jobbat manga ar med fragorna till att vara helt nyanstalld. Eftersom
tanken &r att natverket ska vara ett nav i projektet, kommer det att kravas bade
utbildningsinsatser och ett strukturerat erfarenhetsutbyte. Inledningsvis 2015 kommer fokus
att vara att insatser for att stirka natverket och att bygga en digital samverkansyta for bland
annat utbyte av metoder, modeller och "best practice”.

Genomforande vid Lansstyrelsen Dalarna
Var samlade bedomning ar Lansstyrelsens anstéllda och chefer har fatt 6kad kunskap inom
omradet och bra forutsattningar for det fortsatta arbetet. Verksamhetsplanen sékerstaller ocksa
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strukturen av vart arbete med ickediskriminering samt manskliga rattigheter. Arbetet foljs upp
kontinuerligt inom ledningsgruppen. Enhetschefer har ansvar for att driva och utveckla
processen.

Fragor om manskliga rattigheter och icke diskriminering finns pa dagordningen i olika
sammanhang i lanet och det upplevs ocksa som lattare att fa gehor for insatser som behover
goras. Manskliga rattigheter belyses, analyseras och beaktas regelbundet i saval det interna
som det externa arbetet pa Lansstyrelsen. Vi ser dessa fragor och perspektiv som en naturlig
del av var ordinarie verksamhet. Arbetet bedrivs systematiskt utifran vara vardegrunder dar
bland andra ledorden rattsékerhet och bra bemdétande har direkt béaring pa icke diskriminering.
Véardegrunden tas upp av ledningen vid alla personalinformationer, i var verksamhets- och
arbetsplanering och i en serie obligatoriska forelasningar. Lansstyrelsen Dalarna beddémer att
arbetet med att integrera manskliga rattigheter i var verksamhet sker kontinuerligt och
strukturerat.

Verksamhetsplanen

I verksamhetsplanen &r folkhélsa och manskliga rattigheter ett av de atta fokusomradena. For

ar 2014 identifierades femton insatser som sarskilt viktiga:

1. Genom "Vé&gen in" ska lanets myndigheter och organisationer samverka for att
underlatta véagen till arbete och studier for nyanlanda. Programmet revideras efter
inventering av lanets och kommunernas sérskilda utmaningar. Statistik om
invandring och flyktingmottagande i Dalarna tas fram.

2. Fortsatt fokus pa mottagandet av ensamkommande barn och arbeta for att
vasentligt 6ka kommunernas formaga att ta emot nyanlanda.

3. Tillsammans med Falu kommun och Beyond Skiing arrangera ett lopp for varldens
barn i anslutning till Skid-VM 2015.

4. Inom ramen for Dalarnas samhéllsrad starka beredskapen i lanet for att arbeta mot

prostitution och manniskohandel infér VM 2015.

Ta fram ny regional strategi for jamstalldhetsintegrering for 2014-2016.

Fortsatt jamstalldhetsarbete med fokus pa regional tillvaxt.

Starka var interna organisation for jamstalldhetsarbete.

Motverka vald i nara relationer genom stdd till lanets kommuner, 6kad samordning

och myndighetssamverkan i lanet.

9. Identifiera omraden inom var verksamhet som ar sarskilt viktiga for barns
rattigheter.

10. Genomfora och félja upp var plan for hur verksamheten med personligt ombud,
stod for personer med psykisk funktionsnedsattning, i lanet ska stédjas och
utvecklas.

11. Fortsétta delta i l&nsstyrelsernas samarbete kring lika rattigheter och mojligheter,
bland annat att ta fram gemensamma metoder och redskap for oss i var
arbetsgivarroll, i var kommunikation och i var I6pande verksamhet.

12. Samarbeta med andra berérda myndigheter och stédja kommunerna i arbetet med
ménskliga rattigheter och mot diskriminering.

13. Fortsatta vart arbetsmiljoarbete utifran handlings- och aktivitetsplanen for lika
rattigheter och majligheter for att forebygga diskriminering och trakasserier pa
arbetsplatsen.

14. Oka tillgangligheten inom flera omraden. Bland annat kartldgga behoven och ta
fram en tillganglighetsplan for vara naturreservat. Tillgangligheten ska ocksa bli
battre pa var webbplats, bland annat med teckenspraksfilmer.

15. Vara medarbetare ska erbjudas utbildning for 6kad kunskap om
framlingsfientlighet.

O No O
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Inom ramen for arbetsmiljoarbetet mot diskriminering har en medarbetarundersdkning gjorts.
Svarsunderlaget, 96 %, bearbetas av respektive enhet under 2015. Inom ramen for
lansstyrelsens arbete med vérdegrundsord har en forelasning for all personal arrangerats.
Forelasningen belyste fragor som integration, social sammanhallning, demokrati, lika
rattigheter och mojligheter samt diskrimineringsgrunder.

Sedan flera ar finns checklistan Veta HUT som ett stod for att integrera horisontella mal som
barnperspektiv, jamstalldhet, mangfald och integration. Det finns dven en checklista for att
sékerstélla tillgdngliga moten och konferenser.

Varje ar genomfors introduktionsuthildning for nyanstéallda, en gang under varen och en gang
under hosten. Vid dessa tillfallen ges en grundlaggande utbildning inom fragor som ror
maénskliga rattigheter, lansstyrelsens arbete med icke-diskriminering, lagstiftning och
diskrimineringsgrunder. Beroende pa deltagarnas enhetstillhérighet ges 6vningar i praktiska
fall och risker. Malet ar att nyanstéllda ska fa baskunskap inom omradet och bra
forutsattningar for det fortsatta arbetet pa enheten och lansstyrelsen.

Enheterna har utsett medarbetare med huvudansvar for barnperspektivet och uppféljning inom
sitt arbetsomrade. Medarbetaren kan vara bollplank till kollegor som behover rad och stod i
arbetet med att inforliva ett barnperspektiv i sin verksamhet. Inom jamstélldhet finns ett
internt natverk och en ny struktur for detta arbete antogs i december.

Arbetet med jamstalldhet, integration och flyktingmottagande, mans vald mot kvinnor,
forebyggande arbete samt ANDT tillhor sedan nagra ar funktionen manskliga rattigheter.
Manskliga rattigheter praglar idag i hog grad alla verksamheter som ingar i funktionen och
innebdr ett storre genomslag for MR-gruppen. Det finns ett stort engagemang hos ledningen,
personalen och medvetenheten bland personalen har okat.

Jamtigreringsgruppen

Jamstalldhetsstrategin for det interna arbetet fardigstalldes i borjan av aret. Utifran den har vi
fortsatt att utveckla arbetet med det interna néatverket — jamtigreringsgruppen. Alla enheter
utser minst en person till gruppen, som traffas 3-4 ganger per ar. Sammankallande &r sarskilt
sakkunnig for jamstalldhetsfragor. Gruppen ska vara en stodstruktur i det interna arbetet med
jamstalldhetsintegrering och kunna identifiera framgangsfaktorer, svarigheter, effekter av
arbetet samt sta for gemensam utveckling av arbetet vid Lansstyrelsen Dalarna.

Sarskilt sakkunnig fungerar &ven som konsultativt stod till handldggare och chefer. Darutéver
traffar sarskilt sakkunnig enhetscheferna en gang per ar for att identifiera och félja upp
enheternas prioriterade insatser. Under 2014 har en positiv utveckling skett, &ven om
enheterna har kommit olika langt i sitt arbete. Lansstyrelsen uppfattning &r att arbetet kommer
att starkas ytterligare i och med att den interna gruppen far en tydligare roll.

Sammantaget bedomer vi att vi under flera ar utvecklat och fortsatter att utveckla arbetet med
att integrera de manskliga rattigheterna i var verksamhet. Det finns ett stort engagemang hos
ledningen, personalen och medvetenheten har dkat.

Lansstyrelsens samarbete med andra myndigheter och stéd till kommunerna

Vi har en val fungerande samverkan med aktorer inom staten, kommuner och landsting,
naringslivet samt frivilligorganisationer. Samverkan sker genom néatverk, moten och
konferenser. Lansstyrelsen beddmer att aven stodet till kommunerna fungerar bra. Det bedrivs
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pa ett strukturerat satt och leder till att fragorna lyfts i lanet. Vi anser att det skett en positiv
utveckling bade internt och externt.

Nar det galler vart arbete i férhallande till kommunerna prioriteras rattsséker och icke
diskriminerande myndighetsutdvning, oavsett verksamhetsomrade. Detta ar avgorande i all
var granskning och tillsyn 6ver kommunerna och aven i vara beslut och férelagganden. Vart
arbete med kunskapsunderlag, samordning och framjande av nationella mal har ofta direkt
eller indirekt baring pa manskliga rattigheter och ar ett stod for kommunerna i deras arbete.
Lansstyrelsen utgar i sitt arbete fran sin vardegrund som bygger pa de fyra vardeorden
rattsdkerhet, kunskap, samarbete och bra bemétande. Vi ser vardegrunden som en viktig
plattform i arbetet mot diskriminering och for manskliga rattigheter.

Samhallsradet
Samhallsradet Dalarna bestar av ledningen fran fyra myndigheter, Landstinget Dalarna,
Region Dalarna, Polismyndigheten Dalarna samt Lansstyrelsen Dalarnas lan.

Under 2014 har fragor som sociala risker, jamstalldhetsstrategin i lanet samt
flyktingmottagandet haft hog prioritet. En annan fraga som diskuterats &r bostadsbristen i
flera av lanets kommuner, vilket kan medfora svarigheter att erbjuda bostader till nyanlanda,
ekonomiskt svaga grupper eller dar det forekommer vald inom familjen.

En utmaning som diskuterats och lyfts ar att den psykiska ohalsan bland lanets barn och unga
ar relativt hog. Suicid bland éldre sjunker nagot, men inte bland unga. Enligt landstinget
staller mottagningen av asylsokande och nyanlanda extra stora krav pa sjukvarden.

Det finns ett regionsovergripande samhallsrad for Orebro, Dalarnas och Varmlands lan
(SWT) som bestar av landshovdingarna och polisméstarna for respektive lan. Samhéllsradet
diskuterar gemensamma strategier och prioriteringar 6ver lansgréanserna. Exempel &r arbete
mot organiserad brottslighet, trafficking och droghandel samt flyktmottagandet.

Lansstyrelsen Dalarnas arbete med méanskliga rattigheter bedrivs ocksa inom omradena social
riskanalys, kris- och beredskapsarbete och samhallsplanering. En utforlig beskrivning
aterfinns under avsnittet folkhalsa, lansstyrelseinstruktion 586p.

Tillganglighet

Lansstyrelsen har flera direkta uppdrag som handlar om att samordna insatser mot
diskriminering och for att stodja arbetet for utsatta gruppers manskliga rattigheter. | detta
arbete samordnar, stodjer och samarbetar vi med kommunerna pa olika sétt.

Nationella minoriteter

Ett konkret exempel &r att vi under 2014 pabdrjat ett samarbete med Landstinget Dalarna och
lanets tva forvaltningskommuner Borliange och Alvdalen, for att se hur vi ska kunna utveckla
arbetet med nationella minoriteter. Vidare har lansstyrelsen och landstinget inlett en dialog
kring hur vi kan utveckla samarbetet med nationella minioriteter i forhallande till landstingets
strategi ”Kulturen i Dalarna”.

Vagen in

I Dalarna har under 2014 ett utvecklingsarbete bedrivits, mellan Lansstyrelsen Dalarna,
Region Dalarna och lanets samtliga kommuner, for att 6ka samarbetet och det gemensamma
ansvarstagandet for flyktingmottandet i Dalarna. Arbetet har kopplats till revideringen av
lanets regionala 6verenskommelse ”Végen in”. Inom ramen for revideringsprocessen har
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under 2014 ett antal dialogmoten och informationsmoten skett pa ledningsniva mellan
namnda parter. \Vagen in” har reviderats under aret och kommer framat att ha formen av en
regional strategi/samverkansoverenskommelse inom flera omraden. Samverkan i lanet kring
mottagande av flyktingar och ensamkommande barn kommer att lyftas tydligare.

Dalarnas kommuner kommer, tillsammans med berérda regionala aktorer, att underteckna den
nya regionala 6verenskommelsen. ”Végen in” gar pa sa satt fran att vara ett regionalt program
till att bli en l&nsstrategi. Det handlar bland annat om att, tillsammans med undertecknande
parter, att ta fram en tydlig samverkans struktur, att 6ka samman hallningen och fortydliga
myndigheternas respektive kommunernas ansvar pa regional, mellankommunal och lokal
niva.

”V&gen in” ska undertecknas under borjan av 2015. Tidigare har "Vagen in” omfattat
regionala myndigheter och organisationer pa omradet, men fran och med 2015 kommer alltsa
samtliga av lanets kommuner att underteckna 6verenskommelsen.

Var beddmning ar att det finns ett stort engagemang hos lanets kommuner. Det finns ocksa en
uttalad vilja att tillsammans, kommunerna emellan och med andra aktérer, forsdka hitta vagar
att 6verbrygga den obalans och de olika forutsattningar som finns idag nar det géller
flyktingmottande i lanet. Mycket positivt ar att kommuncheferna genom sitt natverk bjudit in
lansstyrelsen att medverka kring integrationsfragor i stort och darigenom ocksa mottagandet
av nyanlanda och ensamkommande barn som far permanent uppehallstillstand. Initiativen har
pa detta satt kommit fran bada hall, vilket ger en bra grund for fortsatt arbete.

Ensamkommande barn

Manskliga rattigheter ar en naturlig utgangspunkt i var verksamhet, vid forhandlingar med
kommunerna om mottagandet av nyanldnda och ensamkommande barn, vid tecknandet av
Overenskommelser, vid handl&dggning av § 37 medel for kommunernas utvecklingsinsatser,
vid utbildningstillfallen, seminarier och andra informations- och kunskapshéjande insatser.

Regional strategi for jamstalldhetsintegrering

| borjan av aret fardigstalldes Lanets regionala strategi for jamstalldhetsintegrering. Flera
samverkansprocesser och dokument Iag till grund for lanets strategi. | arbetet utgick vi fran
redan antagna dokument och ett par av dem har ocksa uppdaterats. De dokument som vi
anvant i framtagande av lanets strategi ar:

. Handlingsplan for jamstalld tillvaxt — Region Dalarna 2013

. Mot vald i néra relationer, manniskohandel for sexuella andamal och prostitution i
Dalarnas lan — strategi 2011 — 2014

. Kvinnor och mén i Dalarna 2014 — 2016

. Ar Dalarna jamstallt — en lagesrapport 2013

. For ett jamstallt Dalarna — en regional avsiktsforklaring 2014 — 2016

Lansstyrelsen fortsatter att stddja kommunerna i arbetet med jamstélldhetsintegrering.
Utvecklingen av detta arbete foljs upp tillsammans med berdrda aktorer.

Jamstéalldhet med fokus pa regional tillvaxt - Winnet Dalarna

Kvinnors och mans réatt att kunna delta i samhaéllet pa lika villkor ar en fraga om méanskliga
rattigheter. Pa samma sétt ar jobb och utbildning grunden fér kvinnors och méns mojligheter
att utvecklas och forsorja sig. Lansstyrelsen &ar projektansvarig for Winnet Dalarna, ett
resurscentrum for kvinnor. Detta ar en verksamhet som pagatt sedan 2011 och drivs

148




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

tillsammans med Region Dalarna, Hedemora Né&ringsliv, W7 Dalarna och Stiftelsen Minerva.
Malet med samarbetet ar att synliggéra kvinnors villkor och ¢ka arbetet med att integrera
jamstalldhetsperspektivet i det regionala tillvaxtarbetet. En stor del av Winnets verksamhet ar
att forsoka paverka regionala utvecklingsstrategier. En annan ar att arbeta for att 6ka
kunskapen om (o)jamstalldhetens paverkan pa den regionala tillvaxten. Projektet avslutas i
borjan av 2015.

Lansstyrelsen Dalarna samarbetar med fyra andra organisationer i projekt Winnet Dalarna.
Dér har vi initierat projektet Innovationer for vardagspusslet, som syftar till att hitta I6sningar
for foraldrar att arbeta heltid samtidigt som barn far mer kvalitetstid med sina foraldrar.

Mans vald mot kvinnor
Lansstyrelsen har tre olika regeringsuppdrag inom detta omrade:

. Samordning av insatser i lanet

. Motverka hedersrelaterat vald

. Samverkan med Socialstyrelsen, vilket bland annat innebar kompetensutveckling av
kommunerna i lanet

Vi anser att det &r viktigt att vi samordnar dessa tre uppdrag for att vi ska uppna storsta
mojliga effekt i lanet. For basta effektivitet gor vi en arlig plan for hur vi ska samverka inom
de tre ovanstaende omradena. Vi gor aven koppling till jamstélldhetspolitiken i stort. Den
extra medelsfordelning som lansstyrelsen far for uppdraget gor att tva personal kan arbeta
med uppdragen.

Under 2014 har flera insatser genomforts, allt fran enstaka kompetensdagar till mera
sammanhallande fordjupningscirklar. Darutdver har vi genomfort natverksmoten men dven
stottat centrumbildning. Lansstyrelsen Dalarna ingar i lansstyrelsernas natverk inom
hedersrelaterat vald, liksom natverket vald i nara relationer samt lansstyrelsernas natverk
inom prostitution och manniskohandel for sexuella andamal.

Sarskilt viktiga omraden for barn

Lansstyrelsen har bildat en samarbetsgrupp kring barn och goda uppvéxtvillkor for barn
tillsammans med landstinget, hogskolan samt Region Dalarna. Under 2014 har vi tillsammans
arrangerat en utbildningsdag om forstaelsen av missbruk i ett familje- och
generationsperspektiv, med sarskild vikt pa barnens situation och hjalpbehov. Dagen handlade
om vad forskningen séger om konsekvenser pa kort och lang sikt for barn som lever med
foraldrars missbruk. Det handlade ocksa om vilka symptom barnen visar och hur vi ska forsta
och mota dem i forskola, skola och andra verksamheter. Se &ven Ensamkommande barn.

Personligt ombud

Lansstyrelsen antog en handlingsplan i bérjan av 2014. Utifran den har vi bland annat
arrangerat traffar med verksamhetsansvariga, natverksméten fér ombuden och haft kontakt
med ledningsgrupper. Informationen om rétt till personligt ombud finns nu tillganglig pa flera
sprak.

Medborgarskapsceremonier

Varije ar ger Lansstyrelsen stod till kommunerna for att arrangera ceremonier for nya svenska
medborgare. En férteckning av samtliga nya svenska medborgare tas fram och skickas ut till
ansvariga for nationaldagsfirande i kommunerna. Nytt for i ar ar att lansstyrelserna har fatt ett
nytt uppdrag att verka for att kommunerna far information om hur medborgarskapsceremonier
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genomfors i andra kommuner, till exempel att utarbeta och sprida informationsmaterial med
konkreta exempel pa genomforande. Jonkopings 1an samordnar uppdraget.

I dagslaget sker medborgarskapsceremonier i en majoritet av lanets kommuner och varje ar
deltar lansstyrelsen vid nagon av dessa. Lansstyrelsen samordnar lanskommittén for
nationaldagsfirande, dar fragorna om medborgarskapsceremonier diskuteras med
kontaktpersoner i kommunerna. | detta forum diskuteras hur ceremonierna kan genomforas.
Vid dessa tillfallen far deltagarna direktinformation om hur manga nya svenska medborgare
som finns i respektive forsamling, vilket underlattar i kommunernas samordning.

Lansstyrelseinstruktion 58

3. Lansstyrelsen ska vid beslut och andra atgarder som kan réra barn analysera
konsekvenserna for dem och darvid ta sarskild hansyn till barns basta

Vid Lénsstyrelsen i Dalarnas lIan ar enhetscheferna ansvariga for att synliggora
barnperspektivet i tillsynsplaner och arbetsplaner. Som ett stod i arendehantering finns
checklistan Veta HUT (checklista for Hallbar Utveckling). Checklistan ska utgora ett stod for
att integrera de horisontella malen, varav barnperspektivet ar ett. | introduktionsutbildningen
for nyanstalld personal ingar barnperspektivet som en del i utbildningen om manskliga
rattigheter. Vi har en intern arbetsgrupp inom jamstalldhet pa lansstyrelsen dar
barnperspektivet ocksa ingar.

| Lansstyrelsens arbete inom vald i néra relationer kommer barnperspektivet med som en
viktig del. Personal som ansvarar for var uppfoljning av barnperspektivet arbetar ocksa med
utveckling av arbetet inom vald i néra relationer. Barn som upplevt vald i familjen eller som
sjalva utsatts for vald ar ett prioriterat omrade och vi lyfter standigt denna fraga i vart
utatriktade arbete i lanet nar det galler att ge kompetens- och metodstod inom vald i néra
relationer till kommuner och frivilligorganisationer. For att fa en hallbar struktur for det
organisatoriska arbetet har vi etablerat Lansgruppen mot vald i nara relationer,
manniskohandel for sexuella andamal samt prostitution. Lansgruppen &r brett sammansatt,
och férutom kommuner och myndigheter ingar Réadda Barnen Dalarna for att vi ytterligare ska
kunna forstarka arbetet med barnperspektivet.

Den som ansvarar for uppfoljning av barnperspektivet arbetar ocksa med uppdraget inom
personligt ombud. Inom arbetet med personligt ombud har barnperspektivet lyfts, bland annat
konsekvenserna for barn nér foraldrar har psykisk funktionsnedséattning.

Lansstyrelsen har bildat en samarbetsgrupp kring barn och goda uppvéxtvillkor tillsammans
med landstinget, hogskolan samt Region Dalarna. Under 2014 har vi arrangerat en
utbildningsdag om forstaelsen av missbruk i ett familje- och generationsperspektiv. Dagen
handlade om vad forskningen sdger om konsekvenser for barn som lever med foréldrars
missbruk pa kort och lang sikt.

Lansstyrelsen Dalarna samarbetar med fyra andra organisationer i projekt Winnet Dalarna
(samarbete for jamstélld tillvéxt). Dar har vi initierat projektet Innovationer for vardagspusslet
som syftar till att hitta I6sningar for foraldrar att arbeta heltid samtidigt som barn far mer
kvalitetstid med sina foréldrar.

Vi lyfter i lansstyrelsernas arsrapport 2014 om betaltjanster fram barnperspektivet som
ytterligare en faktor att hantera. Den minskade kontantanvandningen har bland annat inneburit
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att allt farre barn far veckopeng. Traditionen att ge barnen fickpengar, som de sjalva far ta
ansvar for anses ge en god grund for att de senare i livet ska kunna hantera sin ekonomi.
Pengar anvénds &ven ofta som illustration i matematikundervisningen for de yngre barnen och
har da ett pedagogiskt varde. Ingen djupare forskning och kunskap finns om konsekvenser for
barn nér det galler minskad anvéndning av kontanter.

Pa miljoenheten har vi 2014 arrangerat en forelasning pa temat Makt, Plast, Gift och Vara
barn for att uppmarksamma PV C-plastens och andra &mnens giftighet och paverkan pa barn.
Allménbildning om kemiska &mnen i bostéder och i vardagsprodukter &r viktigt for att ta
ansvar for barns basta. Kunskap och rad om farliga @amnen hjalper till att reducera risker i
barns tillvaro.

Inom samhéllsplaneringen arbetar planhandlaggarna utifran bevakningslistan, HAND, for
handlaggning av detaljplaner, omradesbestammelser och dversiktsplaner. Bevakningslistan
har tagits fram av sakomradet plan och ses éver vid behov. | HAND anges att det vid
granskning av planer ska bevakas hur tillganglighet for alla hanteras och sérskilt hur
tillganglighet till offentliga platser och lokaler ska tillgodoses. Under aret har Lansstyrelsen
varit delaktig i samrad kring planprogram for nya forskolor i Borlange kommun.

2014 avslutas Lansstyrelsens 3-ariga hemldshetsuppdrag fran regeringen. Dar har hemldsa
familjer med barn varit i fokus.

I bostadsmarknadsenk&ten som administreras av L&nsstyrelsen och Boverket har bland annat
fragor stallts om ungas boendesituationer i lanets kommuner. Inom bostadsplaneringen har tre
kommunbesok genomforts till Mora, Vansbro och Sater. Kommunbestken grundar sig i
enkatens fragor dar da bland annat ungas boendesituation uppmarksammats.

I februari och oktober anordnade Lansstyrelsen seminarier om sociala aspekter i planeringen.
Vid ett tillfalle redovisades olika arbeten med metoder for att framst lyfta
jamstélldhetsaspekterna i samhallsplaneringen men dar i synnerhet arbetet med
sociotopkartering pa Gotland fatt med barn i planeringen. Vid dessa seminarietillfallen deltog
kommunala planhandldggare. Checklistan Lika for jamstéalld samhallsplanering ar
Lansstyrelsen Dalarnas verktyg inom jamstélldhet. Dar framhalls vikten av att
samhaéllsplanera for barn och utifran dem som flickor och pojkar.

Vad galler kommunikationsarenden hanteras arendena utifran bland annat de oskyddade
trafikanternas, manga ganger barns, béasta. | alla arenden géllande hastighetséversyn finns
barnperspektivet med som en beddmningsgrund infor beslut. | de fysiska
kommunikationsplanerna déar gang- och cykelvéagnat ses over framjas de oskyddade
trafikanternas forutsattningar, vilket inkluderar barns bésta.

Under 2014 har vi fortsatt stodja Radda Barnen for arbetet med metoden Det handlar om
kérlek i lanets skolor. Ifall flickor och pojkar blir medvetna om sina rattigheter dkar deras
forutsattningar att paverka sin situation om de utséatts for hot, vald, krankningar, patryckningar
att bli bortgifta mot sin vilja etc. Under aren 2012-2014 har fragor om konsstympning kopplat
till flickors och pojkars ratt till kroppslig integritet inkluderats i arbetet. Under 2014 har cirka
950 elever pa hogstadiet fatt information om sina rattigheter samt kunskap om vilka resurser
som finns i samhallet vid behov av hjalp och stod. Detta innebér att under de fyra ar
lansstyrelsen har stott projektet har cirka 3 350 flickor och pojkar pa hogstadiet i Borlange,
Ludvika, Orsa, Falun, Krylbo, Malung tagit del av information om sina rattigheter och vart de
kan véanda sig vid behov av hjalp.
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Under ar 2014 har vi fortsatt stodja det forebyggande arbete som vi initierade ar 2012 med
interkulturell foréldradialog i skolan. Det &r en fortsattning och spridning av pilotprojektet
Trygga foraldrar-Trygga barn som startade pa Nygardsskolan (forskoleklass-ak 6), Borlange.
Arbetet har initierats och finansierats av lansstyrelsen och drivits av R&dda Barnen Dalarna.
Det handlar om kompetensstdd till skolpersonal for att de ska kunna arbeta med
foraldradialog i ett mangkulturellt sammanhang. Tanken &r att pa sikt forebygga att flickor
och aven pojkar drabbas av hedersrelaterat vald och hedersrelaterade inskrankningar.
Resultatet hittills &r att lararna anser att skolans dialog med féréldrarna har utvecklats och
forbattrats. Personalen tycker ocksa att de fatt storre kunskap och mer forstaelse for hur elever
kan hamna i klam mellan skolans och hemmets vérderingar. Under 2014 har
utvecklingsarbetet spridits till ytterligare atta skolor i tre kommuner. 23 larare har deltagit i
utbildningen under aret. Metoden har dessutom spridits pa lanskonferensen Den
interkulturella skolan, dér cirka 60 personer valde just detta seminarium.

Lansstyrelserna i Dalarna och Ostergotland arrangerade tillsammans under 2014 en mycket
uppskattad utbildningsdag dar utgangspunkten var vagledningen Vaga gora skillnad-om stod
och rehabilitering av unga som utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck och/eller riskerar
att bli gifta mot sin vilja. Dagen riktade sig till personal inom myndigheter, socialtjanst,
polismyndighet, skola, ideella organisationer, boende for flyktingbarn med flera som moter
unga/unga vuxna som ar eller riskerar att bli utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck.
Cirka 170 personer deltog.

Vi har under 2014 fortsatt att inspireras av Ungdomsstyrelsens rapport Unga och vald - en
analys av maskulinitet och férebyggande verksamheter (2013). Vi anser att det ar viktigt att
Oka kunskapen i samhéllet om hur stereotypa maskulinitets- och femininitetsnormer utgér
riskfaktorer for krankningar och valdsamt beteende. Under 2014 har vi fortsatt
kompetenssatsningen med att inforliva ett genusperspektiv i verksamheten pa HVB-hem.
Tanken &r att arbeta normkritiskt bland personal som méter unga flickor och pojkar vid HVB-
hem. Cirka 15 medarbetare och deras chefer har deltagit. Chefer vid dessa HVB-hem har fatt
handledning och stod i att bland annat titta pa sina verksamhetsmal ur ett
jamstalldhetsperspektiv. En forskare har utvarderat vart arbete. En av malsattningarna var att
personal som deltog skulle utgdra forandringsledare pa sina respektive HVB-hem. Resultatet
visade att det skett en process med dem sjalva under projekttiden, och att deras
genusmedvetenhet 6kade. Det behdvs dock mer tid att forandra arbetssattet i verksamheten
som helhet och de behéver ocksa mer metodstdd for arbetet.

Inom det forebyggande ANDT-arbetet inkluderas barnperspektivet i var lansstrategi som
stracker sig dver aren 2013-2015. Hela strategin ar till for att flickor och pojkar ska skyddas
mot alkohol, narkotika, dopning och tobak.

Vid en kartlaggning ar 2014 visar det sig att det fortfarande roks pa skolgardar i princip i
samma omfattning som vid den senaste kartlaggningen som vi gjorde for tva ar sedan. De
flesta kommuner har paborjat ett aktivt tillsynsarbete over att rokforbudet pa skolgardar foljs.
Samtliga rektorer och skolchefer har fatt besked via brev och personliga besok att om inte
lagen efterles kan vite komma att utdémas. Fem kommuner i lanet har under aret genomfort
kontrollkdp ndar det géller tobak. Detta for att se om handeln tar legitimation och for att
forsakra sig om att den man saljer till inte ar minderarig. Tyvarr lyckas man genomfara kop
trots att man ser ung ut och att man inte kan uppvisa legitimation, sa vi har en hel del att
arbeta med.
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| vart tillsynsarbete inom alkoholomradet ar ett huvudmal bland annat att begransa alkoholens
skadeverkningar och barns och ungas alltfor tidiga alkoholdebut. Alla kommuner i l&net
arbetar enligt metoden Ansvarfull Alkoholservering och lansstyrelsen har ansvar for att
metoden fo6ljs. Personalen far utbildning i hur man ska kontrollera legitimation och hur de ska
samarbeta pa arbetsplatsen for att minimera risken att ungdomar under 18 ar kan képa alkohol
pa krogen. Vid lansstyrelsens tillsynsbesok far kommunerna ocksa ett underlag med fragor for
att de ska beakta barnperspektivet vid tillstandsgivning. | underlaget finns fragor kring vilka
konsekvenser for barn ett beslut om tillstand for alkoholservering kan medfora, ifall man tagit
hansyn till barn och unga samt om de fatt séga sin mening.

Inom integration har Lansstyrelsen i Dalarnas lan beviljat Falu kommun medel till tva projekt
med tydligt barnperspektiv. Det ena projektet heter Samtals- och aktivitetsgrupper utifran ett
jamstalldhets- och integrationsperspektiv. Projektet har som mal att bidra till utvecklingen av
en positiv integrationsprocess for nyanlanda flickor och pojkar. Detta genom att de sjalva
bidrar till utformningen av- och delta i olika typer av samtals- och aktivitetsgrupper. Pa detta
sétt vill man i projektet forstarka barnperspektivet och barnens/ungdomarnas eget inflytande.

Det andra projektet heter Studiehandledning pa modersmal. Projektet ska testa
studiehandledning pa modersmal via natet och kan pa sa satt na ut till elever i olika
kommuner och/eller skolor samtidigt. Lansstyrelsen ser mycket positivt pa detta pilotprojekt
da studiehandledning pa modersmal har visat sig forbattra elevers skolresultat och forkorta
tiden for inlarning.

Under 2014 har Lansstyrelsen i det egna projektet Utbildning pa lika villkor fortsatt att arbeta
med nyanl&nda elevers utbildningsvillkor. Den 29 oktober genomférdes en utbildningsdag
tillsammans med Hogskolan Dalarna kring interkulturalitet i skolan och nyanléndas larande.
Inbjudna var politiker, skolchefer, integrationschefer/samordnare, rektorer, lérare,
studiehandledare med flera inom skolans verksamhet.

Lansstyrelsen medverkar i- och sammankallar vid behov till det lansnétverk som finns for
samordnare av mottagandet av ensamkommande barn samt chefer for 1anets boenden for
ensamkommande barn och unga. Natverkstraffarna sker 4-6 ganger per ar med roterande
vardskap.

Den 20 mars holls en storre traff som riktades mot samtlig personal/tjadnsteman som arbetar
med ensamkommande barn. 50-60 personer deltog. Under dagen presenterade Leksands
kommun sitt arbete med ensamkommande barn och Lansstyrelsen informerade tillsammans
med Migrationsverket om erséttningssystemet. Darutover foreléaste Live Stretmo, doktorand i
sociologi vid Goteborgs universitet, om den forskning som finns kring ensamkommande
barns halsa. Malgruppen var kommuner, Migrationsverket och dvriga statliga myndigheter,
frivilligorganisationer etc.

Vi har ocksa genomfért en utbildningsdag for nyanstéallda socialsekreterare, boendepersonal
och integrationssamordnare/handlaggare. Dagen berérde nuldge i mottagandet av
ensamkommande barn, hur anvisningssystemet ar uppbyggt, hur lanets atagande ser ut framat
i form av fordelningstal med mera.

Ovriga insatser riktade mot barn &r den konferens om nationella minoriteters rattigheter som
genomfordes den 12 november. Konferensen var uppdelad i tre huvudteman dar ett av dem i
stor utstrackning ber6rde barn; ratten till sprak och kultur med fokus pa barns réttigheter.
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I L&nsstyrelsens arbete med naturvégledning och forvaltning av skyddad natur ar
Tillganglighet en central malsattning. Under 2014 har vi sarskilt fortsatt att forbattra
tillganglighet och sakerhet for barn i Styggforsens och Vackelbergets naturreservat.

Naturum Dalarna har haft en mangd aktiviteter riktade till barn i olika aldrar under 2014.
Under hela aret har det funnits en barnhdrna i utstallningen dar barn kan rita eller spela olika
naturspel. Det finns havar, hinkar och gummistovlar till utlaning for barn. Nagra exempel pa
aktiviteter &r att tillverka sin egen sparbok, tovning av insekter, hostpyssel med naturmaterial
och fagelholksbygge. Under sommaren har vi haft en rad aterkommande aktiviteter, t ex
naturstund for barn, havning i dammen, skattjakt och sagostund vid 6ppen eld. Under 2014
har 433 skolbarn bestkt naturum Dalarna och tagit del av dessa aktiviteter och vara
utstéllningar.

Naturum Fulufjéllet har under sommaren anordnat guidade turer tre dagar i veckan, anpassade
efter deltagarnas alder, kunskap och intressen. Om barn foljer med pa turen anpassar guiden
sitt satt att beratta om naturen. Exempel pa aktiviteter sarskilt riktade till barn &r en fjarils- och
skalbaggeverkstad. | september 2014 genomforde vi ocksa den s.k. skymningsvandringen i
samarbete med elever fran skolan i Idre Skymningsvandringen har blivit mycket omtyckt och
ett staende inslag i naturum Fulufjallets program.

4. Lansstyrelsen ska vid samrad, beslut och andra atgarder verka for tillganglighet och
delaktighet for personer med funktionsnedsattning

Lansstyrelsen bevakar tillganglighetsfragor i samband med plan- och bygglovsarenden medan
kommunerna hanterar dessa framfor allt i samband med bygglov. | planskedet &r den
viktigaste tillganglighetsfragan hur vagnat och kvartersmark planeras in i kuperad terrang.
Under 2014 har inget planarende pakallat diskussion i detta avseende.

Tillgénglighet pekas sérskilt ut i Lansstyrelsen Dalarnas tillsynsvagledningsplan 2014-2016.
Genom kommunbesdk, en enkatundersokning och tillsynsvagledning har vi under aret foljt
hur fragorna har hanterats i kommunens tillsynsarbete. Sammanfattningsvis kan vi konstatera
att fler an halften av kommunerna inte har gjort nagon inventering av tillgangligheten nar det
géller lokaler som allméanheten har tilltrade till. Endast en kommun har inventerat allmanna
platser. | ungefér halften av kommunerna har byggnadsnamnderna en policy for tillganglighet
eller enkelt avhjélpta hinder. Lansstyrelsen Dalarna har darfor i sin tillsynsvagledningsplan
kallat lanets politiker till ett mote under 2015 pa temat tillsynsdialog for att tydliggora
kommunernas ansvar nar det géller tillsyn kring tillganglighet.

Vid ans6kningar om stod fér byggnation och eller ombyggnation av aldreboende 2014
granskade L&nsstyrelsen alla byggnaders tillganglighet innan stod beviljades.

Det dr viktigt att alla medborgare i Dalarna far tillgang till naturupplevelser, men ocksa att de
kan ta del av lansstyrelsens verksamhet. En tillgdnglighetsplan har uppréttats fér
naturreservaten i lanet och via lansstyrelsens hemsida kan man fa information om
tillgangligheten vid dessa. Informationen finns éven tillganglig pa de fem minoritetsspraken,
lattlast svenska, engelska samt taltjanst med teckensprak.

5. Lansstyrelsen ska integrera de manskliga réttigheterna i sin verksamhet genom att belysa,
analysera och beakta rattigheterna i den egna verksamheten, sérskilt skyddet mot
diskriminering
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Lansstyrelsens beddmning

Lansstyrelsen Dalarna beddmer att en utveckling sker kontinuerligt med att integrera
manskliga rattigheter i var verksamhet och att vi numera har mer strukturerade former for vart
arbete. Fragor om méanskliga rattigheter och icke diskriminering finns tydligare pa
dagordningen i utvecklingsfragor i lanet och det upplevs ocksa som lattare att fa gehor for att
insatser som behover goras. Manskliga rattigheter belyses, analyseras och beaktas regelbundet
i saval det interna som det externa arbetet pa Lansstyrelsen. Vi ser dessa fragor och perspektiv
som en naturlig del av var ordinarie verksamhet.

Lansstyrelsens arbete beskrivs mer detaljerat i redovisningen av RB 83 och aterfinns ocksa
under andra rubriker i var arsredovisning, exempelvis under jamstalldhet, integration,
tillganglighet och folkhélsa samt barns ratt. Exempel finns ocksa under évriga sakomraden
som regional tillvéxt och samhallsplanering. Har ges en kortare sammanfattning.

Sarskilt uppdrag

Regeringen har i beslut, 2014-05-15 (A2014/1944/DISK), gett Lansstyrelsen Dalarna i
uppdrag att samordnar och utveckla lansstyrelsernas arbete for manskliga rattigheter. |
uppdraget ingar att samordna ett fortsatt natverk for samtliga lansstyrelsers arbete for
maénskliga rattigheter. Syftet &r bland annat att utveckla och sprida metoder for ett
rattighetsbaserat arbetssatt i lansstyrelsernas verksamhet. | uppdraget ligger ocksa att
identifiera tillsynsomraden dar det finns behov av att utveckla sérskilda program eller
strategier for verksamhetsanpassad kompetensutveckling samt verka for samarbete med andra
myndigheter och stddja kommuner.

Styrning

I Lansstyrelsens verksamhetsplan har vi atta prioriterade omraden, ett av dessa omraden ar
Folkhalsa och manskliga rattigheter. Syftet ar att vart arbete ska framja folkhalsa och
manskliga rattigheter. Det galler bland annat inom samhallsplanering, rdddningstjanst och
krisberedskap, miljoarbete, jamstélldhet och integration.

Lansstyrelsen Dalarna utgar i sitt arbete fran sin vardegrund som bygger pa de fyra
vardeorden rattsakerhet, kunskap, samarbete och bra bemdétande. Vi ser vardegrunden som en
viktig plattform i arbete mot diskriminering och foér ménskliga rattigheter. VVardegrunden tas
upp av ledningen vid alla personalinformationer, i var verksamhets- och arbetsplanering och i
en serie obligatoriska seminarier for all personal, som vi hittills haft ett par ganger per ar
under de senaste sex aren. Lansstyrelsen bedriver ett kontinuerligt arbete for att kvalitetssékra
processen kring rattsakerhet i var handlaggning.

Internt arbete

Lansstyrelsen Dalarna har under flera ar aktivt arbetat for att starka arbetet mot
diskriminering och for ménskliga rattigheter. Vi har haft ett brett deltagande i lansstyrelsernas
framtagande och genomfdrande av en gemensam handlingsplan. Detta arbete beskrivs
narmare under uppdrag 83 i arsredovisningen. Nedanstaende insatser ar ett axplock av
genomfdrda aktiviteter;

» Lénsstyrelsen Dalarna tilldelades i maj 2014 ett regeringsuppdrag for att samordna och
utveckla alla lansstyrelsers arbete med manskliga réttigheter.

 Lansstyrelsens personal har uthildats inom omradet manskliga rattigheter och
fortsatter utbildas inom ramen for introduktionsutbildningen fér nyanstallda.
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 Lansstyrelsens webb har tillganglighetsanpassats genom tal. Information gar att
oversattas till minoritetssprak samt engelska.

»  Arbetet med hur var information, vara rapporter och vara beslut ska
tillganglighetsanpassas och forbattras pagar och har utvecklats under aret.

» Ldnsstyrelsen Dalarna har antagit en samlad likabehandlingsplan enligt den
gemensamma mallen. Arbetet med jamstélldhetsintegrering uppdaterades 2014.

» Ldnsstyrelsen Dalarna fardigstéallde en strategi for hur arbetet med
jamstalldhetsintegrering ska ske i lanet, bade internt och externt.

» Ldnsstyrelsen Dalarna arbetar kontinuerligt med arbetsmiljon.

 Lansstyrelsen Dalarna har genomfort en medarbetarenkat dar bland annat fragor om
diskriminering tas upp.

« Manskliga rattigheter och icke-diskriminering ar sedan flera ar ett prioriterat omrade i
Lansstyrelsen Dalarnas verksamhetsplan.

» Ldnsstyrelsen arbetar med metod for kompetensbaserad rekrytering for att undvika
diskriminering av nagon person.

» Lansstyrelsen Dalarna arbetar sedan flera ar med olika metoder for att
verksamhetsintegrera ett MR-perspektiv i allt vart arbete; strategier, checklistor,
information, projekt och utbildningsinsatser.

» Lansstyrelsen, som &r den regionala valmyndigheten, har tagit emot de preliminara
rostresultaten och gjort en slutlig sammanrékning.

Externt arbete

Nar det galler allt vart utatriktade arbete i forhallande till kommunerna, andra myndigheter,
foretag och enskilda &r en rattssaker och icke diskriminerande myndighetsutévning en
miniminiva och en forutsattning oavsett verksamhetsomrade. Detta ar avgorande i all var
granskning och tillsyn dver kommunerna, i vara beslut och féreldgganden. | vart arbete med
kunskapsunderlag, samordning och framjande av nationella mal &r bevakandet av manskliga
rattigheter en viktig och nddvandig utgangspunkt.

Lansstyrelsen har ocksa flera direkta uppdrag som handlar om att samordna insatser mot
diskriminering och for att stodja arbetet for utsatta gruppers manskliga rattigheter. | detta
arbete samarbetar vi med manga parter i lanet, samordnar insatser och stodjer kommunerna pa
olika satt. Som exempel kan ndmnas arbetet med integration, migration, jamstalldhet, mans
vald mot kvinnor, arbetet mot alkohol, narkotika, dopning och tobak samt minoriteters
rattigheter.
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Integration

PRESTATIONER (VOLYMER OCH KOSTNADER) 2014 2013 2012
Avser verksamhet 85*

Avrsarbetskrafter man 0,00 0,01 0,00
Arsarbetskrafter kvinnor ¥ 1,91 2,43 1,94
Andel av totala arsarbetskrafter (%) 0,97 1,21 0,97
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2 095 2168 1830
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2 1,02 1,02 0,92
Antal &renden, inkomna och upprattade 40 30 63
Antal beslutade arenden 11 22 29
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 2 14 10
Bidragsutbetalningar dér Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0
Brukarundersokning

Nojdindex brukarundersdkning — verksamhet 851,

Integrationsfragor ¥ 60

U1 &rsarbetskraft = 1760 timmar

2 Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan. Uppgiften hamtas frén tabell B.

¥ Nojdindex for verksamhet 851 fran lansstyrelsegemensam brukarundersékning 2014. Nojdindex varierar
mellan 0 till 100, dar 0 &r l&gsta betyg och 100 &r hégsta betyg. Genomsnitt for samtliga 21 l1ansstyrelser &r 65.

Lansstyrelserna ska kommentera ovanstdende prestationer med avseende pa volymer och
kostnader samt redovisa andra vasentliga prestationer och resultat inom omradet som inte
framgar av aterrapporteringskraven. Uppgifterna kan t.ex. aterfinnas i olika sakférordningar.

Kommentarer till tabellen

Lansstyrelsen Dalarna ligger pa ungefar samma néjd-index for integrationsarbetet som dvriga
lansstyrelser i landet. L&nsstyrelsen Dalarna har lyckats bra nar det géaller bemétande,
engagemang och tillganglighet. Det som behdver utvecklas ar bland annat att underlatta for
samverkan mellan olika aktorer i lanet.

Andra véasentliga prestationer och resultat

Regional samordning

Lansstyrelsen har under aret prioriterat insatser som bidrar till 6kad kapacitet for
flyktingmottagande. Under varen har landshévdingen bjudit in samtliga kommunalrad och
kommunchefer till ett radslag om flyktingmottagning och mottagning av ensamkommande
barn. Syftet med dagen var att diskutera hur vi i lanet gemensamt kan 6ka vara insatser for att
starka och stotta de som soker skydd i vart land och hjélpa dem till ett hem, trygghet och
arbete. De nationella samordnarna Lars Stjernkvist och Gunnar Hedberg deltog samt
representanter for Arbetsformedlingen och Migrationsverket, bade fran den nationella och
regionala arenan. Samtliga kommuner fanns representerade och radslaget har tillsammans
med Lansstyrelsens 6vriga informationsinsatser under aret lett till en 6kad medvetenhet och
kunskap kring mottagandet av nyanlanda och ensamkommande barn som far permanent
uppehallstillstand.

I Dalarna har under 2014 ett utvecklingsarbete bedrivits, mellan Lansstyrelsen, Region
Dalarna och lanets samtliga kommuner, for att 6ka samarbete och det gemensamma
ansvarstagande for flyktingmottagandet. Detta arbete har kopplats till revideringen av lanets
regionala éverenskommelse Vé&gen in. Inom ramen for revideringsprocessen har under 2014

157




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

ett antal dialogmaten och informationsmoéten skett pa ledningsniva mellan kommunerna,
Region Dalarna och Lansstyrelsen. VVagen i har reviderats under aret och kommer framat att
ha formen av en regional éverenskommelse kring samverkan inom flera olika omraden.
Samverkan i lanet kring mottagandet av bade flyktingar och ensamkommande barn kommer
att lyftas tydligare.

Dalarnas kommuner kommer, tillsammans med berdrda regionala aktorer att underteckna den
nya regionala dverenskommelsen. Vagen in gar pa sa satt fran att vara ett regionalt program
till en l&nsstrategi. Det handlar bland annat om att med undertecknande parter ta fram en
tydlig samverkansstruktur, att 6ka sammanhallningen och fortydliga myndigheternas och
kommunernas ansvar pa regional, mellankommunal och lokal niva.

Végen in ska undertecknas under borjan av 2015. Tidigare har Vagen in omfattat regionala
myndigheter och organisationer pa omradet men fran och med 2015 kommer dven samtliga av
lanets 15 kommuner att underteckna 6verenskommelsen.

Var beddmning ar att det finns ett stort engagemang hos lanets kommuner. Det finns ocksa en
uttalad vilja att tillsammans, kommunerna emellan och med andra aktérer, forsdka hitta vagar
att 6verbrygga den obalans och de olika forutsattningar som finns idag nar det géller
flyktingmottagandet i lanet.

Mycket positivt ar att kommuncheferna genom sitt natverk redan i bérjan av 2014 har tagit
initiativ och bjudit in Lansstyrelsen till att medverka kring integrationsfragorna i stort och
darigenom ocksa mottagandet av nyanlanda och ensamkommande barn som far permanent
uppehallstillstand. Initiativen har pa detta satt kommit fran bada hall vilket ger en bra grund
for fortsatt arbete.

Ovriga forum dar fragorna har lyfts och foljs upp ar Lansstyrelsens Insynsradet och Dalarnas
samhallsrad som &r ett natverk mellan Landstinget Dalarna, Region Dalarna,
Polismyndigheten Dalarna och Lénsstyrelsen. Radet ar en arena for kunskaps- och
informationsutbyte. Lansstyrelsen Dalarna deltar vid behov i lokala integrationsrad och andra
lokala arbetsgrupper som finns i kommunerna.

Aven Dalarnas mangfaldsrad syftar till bred samverkan pa integrationsomradet i stort. Radet
representeras av bade chefer och tjansteman fran en rad regionala myndigheter och
organisationer sa som Lansstyrelsen, Arbetsformedlingen, Migrationsverket, Landstinget
Dalarna, Skogsstyrelsen, Skatteverket, Hogskolan Dalarna, Dalateatern, Dalarnas museum,
Radda barnen med flera. Samarbetet har lett till att fler insatser pa lokal niva har genomforts
och nya insatser planeras.

Lansstyrelsen medverkar i- och sammankallar vid behov till det lansnatverk som finns for
samordnare och chefer for flyktingmottagandet. 1 lanet finns &ven ett regionalt natverk for
boendechefer, samordnare och integrationschefer for ensamkommande barn som tréffas flera
ganger per ar for erfarenhetsutbyte och kompetenshéjande insatser med mera vilket bidrar till
att uppratthalla god beredskap och kapacitet i lanet. Vid behov deltar exempelvis socialchefer,
ekonomichefer, IFO-chefer och motsvarande.

Lansstyrelsen driver dven andra natverk sa som natverket for sfi och natverk for
samhallsorientering som syftar till erfarenhetsutbyte mellan kommunerna samt samverkan pa
omradet.
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Mottagande av nyanlanda

Lansstyrelsen har under 2013-2014 drivit projektet ”Utbildning pa lika villkor” for att
kartlagga kommunernas organisation av mottagandet av nyanlénda elever i skolan.
Kartlaggningen har sedan legat till grund for olika utvecklingsinsatser inom projektet samt
aven i dialoger kring kommunernas utvecklingsarbete och behov. Utbildning for bade barn
och vuxna tas dven upp som ett prioriterat samverkansomrade inom ramen for Vagen in som
har beskrivits tidigare.

Projektet har under aret genomfort tva storre insatser med nyanlanda elever som slutgiltig
malgrupp. Den ena var en utbildningsdag tillsammans med Hogskolan Dalarna kring
interkulturalitet i skolan och nyanldndas larande. Inbjudna var politiker, skolchefer,
integrationschefer/samordnare, rektorer, larare, studiehandledare med flera inom skolans
verksamhet.

Den 21 november genomfordes nésta utvecklingsinsats inom projektet kring bemdétande av
framlingsfientlighet och intolerans i skolan och samhaéllet i dvrigt. Malgrupper var politiker,
skolchefer, socialchefer, integrationschefer/samordnare och andra verksamhetschefer och
dvriga tjanstemén inom kommunen samt andra myndigheter och organisationer och
skolpersonal; rektorer, larare, studiehandledare med flera inom skolans verksamhet.

Lansstyrelsens bedomning ar att 2014 och tidigare ars insatser inom projektet har lett till bade
okad kunskap inom omradet och att fler insatser pa kommunal niva och mellankommunalniva
har initierats. Vidare har Lansstyrelsens insatser lett till ett fortsatt utvecklingsarbete i
kommunerna men &ven mellan regionala aktorer.

Under 2014 har tva projekt enligt § 37, férordningen (2010:1122) om statlig erséttning for
insatser for vissa utlanningar beviljats och bada har nyanlanda elever som malgrupp. Dessa
projekt redovisas under RB74.

Kopplat till det regionala samarbetet bedrivs samverkansprocesser aven pa lokal niva. Som ett
led i att underlatta lokal samverkan och fortydliga ansvar och roller kring nyanlandas
etablering har Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, lansstyrelserna, Migrationsverket och
SKL gemensamt tagit fram ett metodstod for uppréttande av lokala 6verenskommelser.
MetodstOdet ar tankt att vagleda parterna i arbetet med att ta fram lokala éverenskommelser
och tar upp omraden som bor beaktas vid upprattandet. Syftet med metodstodet ar att
underlatta och paskynda den nyanlandes etablering i arbetslivet genom att vi béttre samordnar
vara insatser. Lansstyrelsen har anordnat tva lanseringsseminarier av metodstodet. Det ar
mycket positivt att kommunerna och berérda aktorer utryckte en vilja att lansstyrelsen foljer
upp arbetet och bjuder in till uppfoljningsmaoten.

Samverkan med lokala, regionala och nationella bosattningsaktorer

For att forbattra dialogen gallande bosattning mellan berdrda aktorer har vi uttkat vara
myndighetsgemensamma avstamningar med Migrationsverket och Arbetsformedlingen.
Bosattningsfragorna lyfts aven i natverket for flyktingmottagning dar bosattningshandlaggare
fran Migrationsverket och Arbetsférmedlingen deltar. For att framja forutsattningarna for
bosattning i kommunerna har vi informerat om ersattningssystemet i samarbete med
Migrationsverket.

For att dstadkomma ett jamnare mottagande i lanet har lansstyrelsen tillsammans med
projektet SMAK (Stéarkt mottagande av kvotflyktingar) genomfort ett seminarium med
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intresserade kommuner. Tanken &r att 6ka mottagandet i de kommunerna med lag inflyttning
och fa en jamnare bosattning i lanet.

Under hosten har lansstyrelsen deltagit i utvecklingsarbetet av www.informationsverige.se, en
portal med malet att fungera som informationskanal for nyanlanda bostadssékande samt for
information fran det offentliga och civila samhallets organisationer till nyanlanda. Da lanet
och lanets kommuner tidigare inte funnits representerade pa sidan bjod lansstyrelsen in
samtliga kommuner till en workshop. Syftet med workshopen var att skriva och lagga upp
kommunpresentationer med stod av en erfaren webbutvecklare. Resultatet blev mycket
positiv och idag har samtliga kommuner sina presentationer pa hemsidan.

Mottagande av ensamkommande barn

Dalarna ligger som tidigare i mitten pa skalan sett i forhallande till det nationella mottagandet.
Arbetet med att uppna fordelningstalet for lanet pagar standigt i de flesta kommuner. Manga
kommuner har under aret utokat sina platser, bade vad géller asyl- och PUT-platser, (platser
for barn med uppehallstillstand) och processen pagar standigt. Det ar ocksa manga kommuner
som redan under senare halvan av aret har velat omforhandla sina 6verenskommelser utifran
fordelningstalet for 2015 for att battre kunna planera sin verksamhet. | och med att antalet
asylsokande totalt sett 6kar och att férdelningstalen i ar skrevs upp sa sent maste processen
tyvarr borja om pa nytt.

Gallande de positiva forutsattningarna ar det nu sa att alla lanets kommuner har en
dverenskommelse om mottagande av ensamkommande barn. Detta underlattar inte enbart i
planeringen av mottagandet utan &ven i samverkan mellan kommunerna.

I borjan av 2014 har lansstyrelsen arrangerat ett informations- och inspirationsseminarium
som riktades mot kommunpolitiker, kommunchefer, socialchefer, integrationsansvariga och
annan personal som berdrs av verksamheten. Syfte med dagen var att lyfta upp goda exempel
och informera om erséttningssystemet.

Under hosten 2014 har Lansstyrelsen genomfort en utbildningsdag for nyanstallda
socialsekreterare, boendepersonal, integrationssamordnare/handlaggare och annan berérd
personal i kommunerna. Dagen berdrde nulédge i mottagandet av ensamkommande barn, hur
anvisningssystemet ar uppbyggt, hur lanets atagande ser ut framat i form av fordelningstal
med mera. Dessa insatser &r en viktig del i arbetet att framja lanets kapacitet och beredskap i
mottagandet av ensamkommande barn och Lansstyrelsen bedomer att behovet snarare
kommer att 0ka an att minska. Det ar stor omséttning av personal i kommunerna samtidigt
som manga kommuner ocksa nyanstaller i och med mottagandets snabba och standiga
utokning.

Falu kommun beviljades 355 000 kronor enligt § 37 for projektet ”Samtals- och
aktivitetsgrupper utifran ett jamstalldhets- och integrationsperspektiv”. Projektet har som mal
att bidra till utvecklingen av en positiv integrationsprocess for nyanlanda ungdomar genom att
de sjalva far bidra till utformningen av och delta i olika typer av samtals- och
aktivitetsgrupper. Pa detta satt vill man i projektet forstarka barnperspektivet och
barnens/ungdomarnas eget inflytande. Mycket fokus kommer att ligga pa identitetsskapande
utifran kulturella aspekter, jamstalldhetsperspektivet och olika varderingsfragor.

Falu kommun har &ven beviljats 658 000 enligt § 37 for projektet ”Studiehandledning pa
modersmal”. Projektet ska testa studiehandledning pa modersmal via néatet och kan pa sa satt
na ut till elever i olika kommuner och/eller skolor samtidigt. De langsiktiga ambitionerna ar
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att deltagande kommuner skapar en gemensam hallbar organisation fér natbaserad
studiehandledning pa modersmal. Lansstyrelsen ser mycket positivt pa detta pilotprojekt da
studiehandledning pa modersmal har visat sig forbattra elevers skolresultat och forkorta tiden
for inlarning. I en kartlaggning genomford 2013 visade det sig ocksa att manga kommuner i
Dalarna har svart att leva upp till de lagstadgade kraven att tillhandahalla studiehandledning
pa modersmal.

Alla dessa insatser har visat att bade behov och engagemang finns for fragorna och en grund
har lagts for fortsatt samarbete pa olika nivaer inom olika forum.

Erfarenhetsutbyte sker pa flera olika satt. Dels pa lansniva i de tidigare namnda nét-
verkstraffarna, dels i lansstyrelsernas region/nodmoten déar Dalarna ingar i region vast samt pa
nationell niva i lansstyrelsernas arbetsgrupp fér ensamkommande barn dar Lansstyrelsen
Dalarna representerar region vast. | den nationella arbetsgruppen ingar aven Migrationsverket.

Konferensen Nationella minoriteters rattigheter i Sverige arrangerades i Falun den 12
november 2014 av Sametinget tillsammans med Lansstyrelsen i Stockholms 1&n och i
samarbete med Lé&nsstyrelsen i Dalarna.

Svenska for invandrare

Under aret har Lansstyrelsen tillsammans med projektledare for projektet Koordinering av
yrkesinriktad och flexibel sfi genom samverkan genomfort insatser for att lyfta behovet av
samverkan pa lansniva. Under varen genomfordes en dag dar goda exempel pa samverkan i
praktiken presenterades fran Gavleborgs lan, Stockholms lan, Malung-Salens kommun med
flera.

Ovanstaende projekt har avslutats men arbetet med att fa till samverkan i praktiken har nu
fortsatt i ett projekt, Utveckling av flexibel och yrkesinriktad sfi — Dalamodellen med
Borldange kommun som &dgare. L&nsstyrelsen sitter tillsammans med Borldnge kommun,
Arbetsformedlingen, Region Dalarna, Dalawux med flera i styrgruppen for projektet. Syftet ar
att utveckla samarbete mellan sfi, Arbetsférmedlingen, branscher och gymnasieskolans
yrkesprogram.

| det regionala natverket for sfi bestaende av lanets sfi-rektorer som Lansstyrelsen samordnar,
drivs utvecklingsarbete for att hoja kvalitet inom sfi-undervisningen utifran enskilda
individers behov och forutsattningar.

Samhallsorientering

Alla kommuner i Dalarnas lan har beredskap och kapacitet att tillhandahalla
samhéllsorientering till nyanlanda som omfattas av etableringslagen. Hur detta sker och i
vilken omfattning ser dock olika ut avseende foljande omraden:

De flesta kommunerna i l&net har deltagare i den samhallsorientering som samordnas och
sénds natbaserat via DalaWux. DalaWux &r sedan 2009 en ideell forening som finansieras
genom en avgift baserad pa antal kommuninnevanare i respektive kommun. Féreningen
utgdrs av kommunernas ansvariga for den kommunala vuxenutbildningen och initierar och
hanterar regionévergripande projekt inom verksamhetsomradet. All samhéllsorientering via
DalaWux sker pa modersmal och kommunerna kan via féreningens hemsida anméla hur
manga deltagare som har behov av vilket sprak. Utifran behovet kan sedan en kurs startas om
deltagarantalet & minst sex stycken och sjalvklart om en samhallskommunikatér finns
tillganglig.
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Vissa kommuner erbjuder samhéllsorientering enbart via DalaWux medan andra &ven utfor
utbildningen i egen regi och ddrmed anvander DalaWux som ett komplement, ofta for mindre
sprakgrupper.

Samhallskommunikatorer som kan utféra samhéllsorienteringen pa modersmal ar generellt
sett lattare att rekrytera pa de storre spraken, som exempelvis arabiska, och svarare att
rekrytera pa mindre sprak, som exempelvis burmesiska. Det finns ocksa en skillnad vid
rekrytering av samhallskommunikat6rer mellan de stérre och mindre kommunerna dér storre
kommuner generellt sett har lattare att rekrytera kommunikatorer an vad mindre har. Pa
mindre eller udda sprak &r det dock brist pa samhéallskommunikatorer Gverlag for att kunna
genomfdra samhallsorienteringen pa modersmal. | de fallen maste kommunerna istallet
anvanda sig av tolk. Samhallsorienteringen via DalaWux &r en tillgang i detta fall och arbete
sker for att utveckla det vidare.

Nar det galler samhéllsorientering till den utékade malgruppen erbjuder alla kommuner detta
men det behdvs ytterligare insatser for att fler ska ta del av denna méjlighet. Hur kommunerna
kan na ut med information om samhallsorientering till den utékade malgruppen &r ndgonting
som diskuteras aterkommande inom lansnatverket for samhallsorientering.

Civila sektorn

Den samverkan som redan finns med frivilligorganisationer utvecklas i samband med det
arbete som sker kring regionalt arbete i VVagen in. Aktorer fran den civila sektorn har deltagit i
revideringsarbetet av VVagen in for att bidra till utvecklingen av olika insatsomraden och hur
samverkan kan starkas mellan civila sektorn och samtliga undertecknande. Dessa aktorer
kommer darmed att inga i den regionala 6verenskommelsen (Vagen in) vilket ocksa kan leda
till att fler 6verenskommelser tecknas pa lokal niva. Flera aktdrer fran civila sektorn, sa som
Radda barnen, Roda korset, Svenska kyrkan och sa vidare, deltar i samtliga regionala forum
och natverk for integrationsfragor.

I samband med de insatser lansstyrelsen gor vid skid-VM har samarbete inletts med Patrik
Andersson, projektledare for Somaliabandy och som har startat skidverksamhet for somaliska
kvinnor. | samband med VM dr ett flertal idrottsforeningar i lanets samtliga kommuner
inblandade.

Medborgarskapsceremonier

Varje ar ger Lansstyrelsen stod till kommunerna for att arrangera ceremonier for nya svenska
medborgare. En forteckning av samtliga nya svenska medborgare tas fram och skickas ut till
ansvariga for nationaldagsfirande i kommunerna.

Lansstyrelsen samordnar lanskommittén for nationaldagsfirande dar fragorna om
medborgarskapsceremonier diskuteras med kontaktpersoner i kommunerna. | detta forum
diskuteras hur ceremonierna kan genomforas. Vid dessa tillfallen far deltagarna
direktinformation om hur manga nya svenska medborgare som finns i respektive férsamling.
Detta underlattar i kommunernas samordning.

Arets Nybyggare

Arets Nybyggare &r ett pris som delas ut varje &r till framgangsrika foretagare med utlandsk
bakgrund for att lyfta upp goda exempel och férebilder. Priset bestér av tvé kategorier. Arets
Nybyggare och Nystart delas ut till en person som relativt nyss startat féretag medan Arets
Nybyggare Pionjar delas ut till en person som genom gediget arbete under manga ar byggt
upp ett framgangsrikt foretag. Det ar ALMI Foretagspartner och SEB som ansvarar for att ta
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fram Dalarnas pristagare. Dalarnas pristagare deltar senare i en nationell tavling déar vinnarna
prisas av Kung Carl XVI Gustaf. Prisutdelningen sker pa Residenset och delas ut av
landshévdingen.

Indikatorer

Integration utgiftsomrade 13%

Nyanlanda som beviljats uppehallstillstand pa 2014 | 2013 | 2012 | 2011, 2010
skyddsgrunder eller av humanitéra skal

Andel kommuner som tecknat 93 93 93 93 93
overenskommelser om flyktingmottagande (%)

Antal platser per 10 000 invanare i lanet 27,6 23,0 20,8 20,8 16,5
Ensamkommande barn 2014 2013 2012 2011 2010
Antal platser per 10 000 invanare i lanet 10,7 6,5 5,5 4,0 2,9

U'Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer
Kélla: Migrationsverket

Kommentar kring ovanstdende indikatorer

14 av lanets 15 kommuner har en éverenskommelse om flyktingmottagning.
Antal kommunplatser har 6kat jamfort med ar 2013 i form av nya platser for anvisning.

Ar 2013 fanns enligt 6verenskommelserna 648 kommunplatser varav 347 fér anvisning.
Enligt dverenskommelserna for ar 2014 fanns 776 kommunplatser totalt varav 505 platser for
anvisning. Kommunerna har under 2014 utokat sin kapacitet med 158 platser for anvisning.
Foljande kommuner har utdkat antal platser: Falun, Gagnef, Hedemora, Leksand, VVansbro,
Mora och Alvdalen.

Lanets kapacitet enligt dverenskommelser &r 776 kommunplatser men totalt har lanet tagit
emot 1678 personer med uppehallstillstand varav 124 ensamkommande barn. Det faktiska
mottagandet &r mycket stérre an den kapacitet som kommunerna har enligt
overenskommelser.

Nyanlanda som beviljats uppehallstillstdnd pa skyddsgrunder eller av humanitara skl
Integrationsarbete har under 2014 fokuserat pa att 6ka platser for anvisningar som finns
tillgangliga i praktiken. Vi har utgatt fran ett helhetsgrepp om 6verenskommelsearbetet om
mottagandet sa att det inkluderar bade asylsokande ensamkommande barn och ungdomar och
nyanlanda. Stor vikt har lagts pa att uppna en regional samsyn och samverkan for att klara
utmaningen i form av en fordubbling av kommunplatser.

I samband med radslaget om integration som beskrivs i tidigare avsnitt diskuterades fragan
kring effektivisering av forhandlings- och éverenskommelsearbetet och hur lanet svarar mot
det nationella behovet i form av fler kommunplatser. Resultatet blev en kraftsamling och
gemensam syn pa lanets mottagande vilket har underlattat dialog om utékning av platser i
befintliga dverenskommelser. Dialog pagar for att ytterligare utveckla samarbetet och
fordelning av platser pa kommunniva, bade géllande platser for asylsokande, nyanlanda,
ensamkommande barn och vidarebosatta s.k. kvotflyktingar. Ambitionen ar delvis att
astadkomma en regional 6verenskommelse om mottagandet av nyanlanda for att uppna
jamnare och solidariskt ansvarstagandet delvis att boséttning av nyanlénda blir en del av
kommunens langsiktiga bostadplanering.
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Asylsokande ensamkommande flyktingbarn

Alla lanets kommuner har en éverenskommelse om mottagande av ensamkommande barn.
Enligt 6verenskommelser for 2013 fanns totalt 217 platser varav 53 platser for asylokande
barn. Under 2014 har antal platser uttkats till 331 platser varav 108 &r asylplatser. Antal
asylplatser har fordubblats jamfort med forra aret.

Totalt har 114 platser tillkomit fordelade pa 55 for asyl och 59 for barn med uppehallstillstand

| arbetet med att uppna de kvantitativa malen om asylplatser enligt fordelningstalet har
Lansstyrelsen utgatt fran ett helhetsgrepp och med ett regionalt perspektiv. Ett viktigt verktyg
for att skapa samsyn och helhet &r de foérdelningsprinciper som tagits fram av Lansstyrelserna
och forankrats med kommunerna.

Flera seminarier och utbildningssatsningar har genomforts i samverkan med andra statliga
myndigheter och lanets kommuner. Dessa har beskrivits i den tidigare redovisningen av
integrationsarbetet.

Aterrapportering regleringsbrev

RB 74. Erséttning enligt 37 8 forordningen (2010:1122) om statlig ersattning for insatser for
vissa utlanningar finansieras fran det under utgiftsomrade 13 uppforda anslaget 1:2
Kommunersattningar vid flyktingmottagande. Insatser enligt 37 § som syftar till att underlatta
bosattning och 6ka kommunernas mottagningskapacitet samt mojligheter att tillhandahalla
samhéllsorientering ska prioriteras. Lansstyrelsen i Jonkopings l&n ska efter att 6vriga
lansstyrelser har fatt tillfalle att yttra sig besluta om hur stor del av anvisade medel som ska
fordelas for disposition av respektive lansstyrelse.

Ersattning enligt 37 a § forordningen om statlig erséttning for insatser for vissa utlanningar
finansieras fran det under utgiftsomrade 13 uppforda anslaget 1:1 Integrationsatgarder.

Lansstyrelserna ska redovisa for vilka olika insatser som ersattning enligt ovan namnda
forordning lamnas samt en beddmning av resultaten. Anvisningar for redovisningarna lamnas
av Lansstyrelsen i Jonkdpings lan.

Av arets medel enligt § 37 har Lansstyrelsen beviljat ersattning till féljande insatser:

Sokt Beviljat
belopp, belopp,
Kommun Sokt insats tkr tkr
Utveckling av flexibel och yrkesinriktad sfi
Borlange ”Dalamodellen” 575000 | 575000
Samtals- och aktivitetsgrupper utifran ett
Falun jamstélldhets- och integrationsperspektiv 355000 | 355000
Falun Studiehandledning pa modersmal 658000| 658000
Sater Odlingslotter 312000 312000
Falun Ombyggnation for 6kning av flyktingmottagandet 500000 | 500000
Forstarka kommunikationerna i syfte att 0ka
Hedemora bosattningen for nyanlanda 651600 | 651600
Summa: | 3051600 | 3051600
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Alla insatser syftar direkt eller indirekt till att 6ka kommunernas mottagningskapacitet och att
underlatta bosattning. Genom olika utvecklingsinsatser som exempelvis satsningar pa svenska
for invandrare och studiehandledning pa modersmal till nyanlanda gymnasieelever blir de
langsiktiga forutsattningarna for att ha framgang med integrationen totalt sett i kommunerna
béttre.

Tva insatser med ett direkt fokus pa att underlatta bosattning i kommunen har beviljats sa
kallade § 37 plus-medel. Falu kommun beviljades 500 000 kronor fér ombyggnation av en
tidigare forskolelokal till lagenheter och Hedemora kommun beviljades 651 600 kronor for
forstarkning av kollektivtrafiken till omraden utanfor tatorten dar det finns lediga lagenheter.
Inga insatser som syftar till att 6ka mojligheterna att tillhandahalla samhéllsorientering har
beviljats da det helt enkelt inte har inkommit nagra ansékningar for fragan. Daremot sker ett
redan etablerat samarbete i fragan pa regional niva mellan Léansstyrelsen, DalaWux och
samtliga 15 kommuner for att forbattra forutsattningarna for kommunerna att kunna
tillhandahalla samhallsorientering pa modersmal. Uppféljning har visat att det dock
fortfarande finns problem i framforallt de mindre kommunerna att tillhandahalla
samhaéllsorientering pa modersmal i mindre sprak.

Lansstyrelsen i Dalarnas lan har utdver de nationella prioriteringarna dven for lanet formulerat
egna prioriteringar av § 37-medlen. Insatser som syftade till att framja kvinnors delaktighet
och etablering i samhéllet och pa arbetsmarknaden samt insatser som syftade till att motverka
rasism och framlingsfientlighet skulle prioriteras. En ans6kan inkom under forsta
prioriteringsomradet men kopplingarna till arbetsmarknaden var svaga och
genomfdorandeplanen var otydlig vilket resulterade i ett avslag. Kommunen ombads dock att
aterkomma med en mer utarbetad ansokan till eventuell kommande utlysning.

Vad galler hanteringen av de extra medel som tillsattes under aret for att undanroja hinder for
okad boséttning, de sa kallade & 37 plus-medlen, skulle Lénsstyrelsen i Dalarnas lan vilja
framfora att det infor framtida satsningar vore 6nskvart med battre framforhallning. Det kravs
tid for en kommun att exempelvis pa ett bra sétt planera infér ombyggnation av en lokal samt
tid for den handlaggning som kravs av projektmedlen pa respektive lansstyrelse. Det ar viktigt
att relationerna mellan stat och kommun &r bra och dérfor behdver staten ha framforallt tid att
bemdta kommunernas verklighet. Resursbehovet ar stort och vi ser positivt pa att det under
aret har tillsatts extra medel men for att kunna hantera dessa pa ett kvalitativt séitt behdvs som
mer tid och battre framforhallning.

Nedan foljer beddmning av resultat utifran under aret avslutade projekt, beviljade fran ar 2011
och framat.
Avesta kommun, Behovsinventering/kartlaggning av utrikesfédda barn/ungdomar i

grundskola och gymnasium, 388 340 kronor. Pagick november 2012-maj 2013.

Syftet med projektet var att kartldagga och identifiera okdnda och kénda problem som
utlandsfodda/nyanlanda elever upplever da de skall lara sig det svenska spraket och uppna
malen i svensk skola. Kartlaggningen genomfardes pa individniva och har resulterat i flera
forslag for kommunens arbete vidare med nyanlanda elevers utbildning, da framst pa
strukturell niva. Dessa har presenterats for ansvarig politiker och hogste tjansteman och
kommunen har sedan gatt vidare med flera av forslagen, till exempel att revidera
handlingsplanen for mottagande av nyanlénda elever i skolan, kdpt in ett pedagogiskt
kartlaggningsmaterial av nyanlanda elevers kunskaper och sa vidare.
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Malung-Salens kommun, Atgérder som syftar till att underlatta nyanlandas boséttning,
121 000 kronor. Pagick januari-december 2013.

Syftet med projektet var att underlatta bosattningsprocessen i bostadsomradena, skapa ett
béattre boendeklimat och underlatta integrationen med 6évriga hyresgéster i kommunen. Syftet
har uppnatts genom framtagandet av filmerna Boguiden och Sopsorteringsguiden som har
oversatts till engelska, somaliska, arabiska, dari och ryska. Filmerna kompletterades med ett
en boendestddjare gick igenom filmernas innehall med de nyanlanda ute i den praktiska
miljon. Materialet har sedan spridits for att vara tillgangligt fér andra kommuner.

Alvdalens kommun, Interkulturell férdjupning i skolan for personal fran férskoleklass till och
med hogstadiet, 280 000 kronor. Pagick hostterminen 2012-varterminen 2014.

Syftet med projektet var att utveckla kommunens och skolornas mottagande av nyanlanda
elever for att ge likvardiga mojligheter till larande och utveckling, ta fram en langsiktig plan
for detta samt att 6ka personalens kunskaper i interkulturellt och sprakframjande arbetsstt.
For att uppna syfte och mal anstalldes en integrationspedagog for att agera lank mellan
skolan, integrationsenhet och andra berdrda instanser inom kommunen, ett natverk for
svenska som andrasprékslarara i Mora, Orsa och Alvdalens kommuner har inrittats,
handlingsplanen har férankrats politiskt och kommunen har anstéllt ytterligare larare, inrattat
forberedelseklass och infort bredare kartlaggningar av nyanlanda elevers kunskaper.

Saters kommun, Koordinering av yrkesinriktad och flexibel sfi genom samverkan, 880 000
kronor.

Syftet med projektet var ett intensifierat mellankommunalt samarbete och att ta fram ett
forslag for samverkansmodell mellan intresserade kommuner. For att uppna syftet
genomfordes en kartlaggning av pagaende yrkesinriktade utbildningar och flexibla
undervisningsformer i lanet samt hur kommunernas behov och idéer kring samverkan sag ut.
Utifran kartlaggningen utformades Dalamodellen som en grund for fortsatt samarbete. 1 och
med att projektet avslutades tog Borlange kommun pa sig dgarskapet for ett projekt for
fortsatt konkretisering av samverkan och tillampning av Dalamodellen eller annat
framgangrikt arbete pa omradet. Darmed har projektet svarat mot bade syfte och mal.
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Personaluppgifter

Enligt kraven i FAB 3 kap 3§ ska myndigheter redovisa de atgérder som har vidtagits i syfte
att sakerstalla att kompetens finns for att fullgora de uppgifter som avses i 18 forsta stycket. |
redovisningen ska det inga en beddmning av hur de vidtagna atgarderna sammantaget har
bidragit till fullgérandet av dessa uppgifter. (Férordning 2008:747)

Aterrapportering

Redovisa en beddmning av hur de vidtagna atgarderna sammantaget har bidragit till
fullgérandet av dessa uppgifter.

Lansstyrelsens uppdrag i regleringsbrev och myndigheternas verksamhetsplan utgér grunden
for den kompetensutvecklings- och rekryteringsplanering som gors pa kort och lang sikt.
Verksamhetsplaneringen fokuserar pa ett antal prioriterade omraden. Dessa ar kundfokus och
rattsdker arendehantering, tydlig réattsaker och effektiv tillsyn, folkhdlsa och méanskliga
rattigheter, energi och klimat, miljomalen, hallbar tillvéaxt och konkurrenskraft i hela Dalarna,
god planering och ett tryggt Dalarna och arbetsplats/arbetsmiljo.

Lansstyrelsens ledningsgrupp beslutar inom vilka omraden sarskilda kompetenshojande
insatser ska sattas in. Arligen genomfoér enhetschefer utvecklingssamtal med medarbetarna.
Vid dessa tillfallen upprattas en individuell utvecklingsplan. Denna plan féljs upp arligen och
matchas mot verksamhetens kompetensbehov pa kort och lang sikt. Vid rekrytering och
nyanstallningar laggs stor vikt vid att ga igenom Lansstyrelsen Dalarnas véardegrund och
gemensamma ledord.

Lansstyrelsen Dalarna har genomfort 26 nyrekryteringar under aret varav 9 ar
tillsvidareanstallningar. Tillgdngen pa sdkanden har varit relativt god och vi har i de allra
flesta fall kunnat anstélla personal med rétt kompetens for uppgifterna. Lansstyrelsen Dalarna
ar medlem i den a foreningen, Rekryteringslots Dalarna, som hjalper medflyttande till de som
anstélls till arbete i l&net. Runt 20 arbetsgivarorganisationer samverkar har for att matcha
medflyttande till Iampliga arbetsomraden. Genom att sa manga arbetsgivare samverkar har
projektet en stor bredd och mojligheten att matcha kompetensprofilerna ar goda.

Léansstyrelsen fortsatter att anvdnda metoden kompetensbaserad rekrytering som
rekryteringsstod vid alla nyrekryteringar och stréavar efter mojligheten att erbjuda ett utdkat
rekryteringsstod.

En till tva ganger per ar genomfors en introduktionsutbildning for nyanstallda. Vid
utvérdering av utbildningen stélls bland annat frdgan om hur stor nyttan av de teoretiska
avsnitten ar for att snabbt komma in i arbetsuppgifterna och kursdeltagarna uppger att de
upplever stor nytta av utbildningen som ar obligatorisk for nyanstéllda. Sakerhetsutbildningar
har genomforts vid tva tillfallen under aret och de som haft behov av att 6ka sina kunskaper
om sakerhetsfragor har kunnat delta. Utbildningen &r obligatorisk for nyanstalld personal.

Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 genomfort ett internt ledarutvecklingsprogram, Det
kommunikativa ledarskapet. Fokus har legat pa chefen som informationsbérare,
rollférvantningar, arbetsbelastning, prioriteringar, méteskultur och férbéattringsarbete. |
huvudsak har detta interna utvecklingsprogram innefattat lansstyrelsens funktionssamordnare.
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Den kontinuerliga kompetensutvecklingen sker fortlopande inom varje sakomrade.

Internutbildning i kommunikation, bemd&tande, presskontakter, arbetsmiljo, 16neséttning och
personlig effektivitet i arbetet har genomfoérts. Kurserna har handlat om hur lansstyrelsen ska
kommunicera och hur vi ska bemgta externa samt interna aktorer. Arbetsmiljéutbildningen
var riktad till chefer och behandlade fordjupade kunskaper i arbetsmiljélagstiftning och
arbetsmiljoansvar. Utbildningen angadende personlig effektivitet i arbetet &r en satsning som
paborjades under 2013 och fortsatte under 2014 med ca femtio medarbetare. Utbildningen i
I6neséttning berdrde grundlédggande l16nepolitik samt metodik for den interna l6neprocessen.
Var bedomning ar att de riktade utbildningsinsatser som gjorts under aret har varit effektiva.

Personalen har fatt 6kad kunskap om de olika enheternas verksamhet och vikten av

tvarsektoriellt arbete. Sakerhetsarbetet har fatt ett storre genomslag och de anstéllda kanner

till och har nytta av vardeorden i sina kontakter i arbetet. De individuella utvecklingsplanerna
ger en god bild av den samlade kunskapsresursen och underlattar pa sa satt
kompetensplaneringen.

Tabell over sjukfranvaro i

enlighet med 7 kap. 3§ FAB

2014 2013
Kén Alder Antal Total Sjukfranvaro | Antal Total Sjukfrénvaro
anstallda sjukfranvaro | 60 dgr och anstallda sjukfranvaro | 60 dgr och
i forhallande | langre i i forhallande | langrei
till forhallande till forhallande
sammanlagd till total sammanlagd till total
ordinarie sjukfranvaro ordinarie sjukfranvaro
arbetstid (%) | (%) arbetstid (%) | (%)
Man -29 3 0,6 0 2 0,2 0
30-49 63 15 6,3 63 19 18,5
50 - 40 3,3 29,4 46 2,9 37,3
Alla 106 2,1 35,7 111 2,3 28,4
Kvinnor -29 10 6,4 0 9 1,3 0
30-49 73 6,0 31,2 75 58 34,7
50 - 52 5,6 20,9 54 52 24,6
Alla 135 59 52,2 138 53 30,2
Samtliga -29 13 49 0 11 1,2 0
30-49 136 3,8 25,4 138 4,0 30,4
50 - 92 4,6 22,9 100 4,2 28,0
Alla 241 42 48,3 249 3,9 29,7

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Kommentar

Kommentar till sjukfranvaron
Lansstyrelsen bedriver forebyggande halso- och friskvardsarbete pa ett flertal nivaer. | var

centrala samverkansgrupp behandlas arbetsmiljofragor pa en 6vergripande niva. | enheternas
lokala samverkansgrupper behandlas enhetsévergripande arbetsmiljofragor.

Arligen genomfors ett utvecklingssamtal mellan chef och medarbetare, dar gar man bland
annat igenom den individuella arbetssituationen saval fysisk och psykosocial.

Som stdd i arbetet med arbetsmiljéfragorna finns dven foretagshalsovardens kompetens att
tillga nar behov uppstar.

168




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

Lansstyrelsen Dalarna konstaterar att den totala sjukfranvaron har 6kat marginellt jamfort
med foregdende ar. Vid jamforelse av sjukskrivningstalen 2013 och 2014 kan man konstatera
att sjukfranvaron har ¢kat saval géllande langtid saval som korttidssjukfranvaro. Den
markbara 6kningen av korttidssjukfranvaro for kvinnor upp till 29 ar ar kand och kan
forklaras av tillfalliga och individuella omstandigheter.

Bortser man fran olyckor och sjukdomar som ligger utanfort var paverkan, sa hanteras
langtidssjukskrivningarna inom ramen for arbetsgivarens rehabiliteringsskyldighet och i
samarbete med foretagshalsovarden och Forsakringskassan.
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Aret i siffror
Tabell A - Verksamhetskostnader 2012 - 2014
VAS- | Sakomraden och myndighetsévergripande verksamhet 2014 2013 2012
KOD Tkr Tkr Tkr
20-21 | Ovrig forvaltning 12 386 9725 9479
25 Trafikforeskrifter m.m. 459 404 477
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna veterinara fragor 5402 5 656 4 883
30 Regional tillvaxt 20 429 18 617 20785
34 Infrastrukturplanering 2278 1999 1683
40 Hallbar samhallsplanering och boende 6 225 7 467 7532
41 Stod till boende 532 864 457
42 Energi och klimat 3628 5 327 4 693
43 Kulturmiljo 5754 6 082 5414
45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt forsvar 8512 7716 5734
50 Overgripande och gemensamt for naturvard och miljéskydd 15993 18 338 19 387
51 Skydd av omraden och arter, forvaltning och skotsel av skyddade omraden 31 453 35211 32 069
52 Provning och tillsyn for skydd av naturen 1980 1777 1471
53 Vattenverksamhet 5224 5231 5210
54 Mineral- och torvfyndigheter 13 39 127
55 Miljofarlig verksamhet 7521 5675 3721
56 Ovrigt miljo- och hilsoskydd 596 617 366
57 Fororenade omréaden, efterbehandling 1952 1860 2372
58 Restaurering 2 314 1868 2107
60 Lantbruk och landsbygd 24081 26 185 24 787
61 Rennaring m.m.(enbart Dalarnas, Jamtlands, Vasterbottens och
Norrbottens 1an) 185 2472 1193
62 Fiske 990 691 607
70 Folkhélsa 2917 3324 3552
80 Jamstélldhet 1828 2593 797
81 Nationella minoriteter 14 0 0
82 Manskliga rattigheter 468 184 0
83 Barnperspektivet 0 0 33
85 Integration 1633 1626 1 396
SUMMA PRODUKTION 164766 | 171549 | 160332
10 Myndighetsévergripande verksamhet 10 405 9 857 10123
11 Administration och intern service 30 253 31167 29 217
SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER EXKL
RESURSSAMVERKAN 205423 | 212573 | 199672
99 Resurssamverkan ¥ 654 357 286
TOTALSUMMA VERKSAMHETENS KOSTNADER ENL
RESULTATRAKNINGEN ? 206 077 | 212931 | 199957

1. Den del av kostnader for resurssamverkan som ska belasta lansstyrelsen fordelas pa respektive tvasifferkod
2. Totalsumma verksamhetskostnader ska dverensstimma med verksamhetskostnader enligt resultatrékningar
Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Definition av resurssamverkan:

Med offentlig resurssamordning menas att en myndighet har rétt att mot avgift helt eller delvis samordna sitt
resursutnyttjande avseende varor och tjanster med en annan myndighet, kommun eller landsting (s.k. sambruk).
Skriftliga avtal om samordningen bor traffas mellan de berdrda parterna. Ansvarsfordelningen mellan
myndigheterna bor l&dggas fast.
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Kommentarer Tabell A

Totalt har verksamhetskostnaderna minskat med ca 3 % fran foregaende ar.

20-21
40
42

50-51

55

58

61

Under 2014 har fyra val genomforts och kostnaderna darmed 6kat.
Verksamhetskostnaderna ar lagre i ar pga. vakanser.

Lansstyrelsen Dalarna genomforde 2010-2013 regeringsuppdraget Pilotlan for
gron utveckling varfor verksamhetskostnaderna var betydligt hogre under dessa
ar.

Vi driver ett stort antal projekt med extern finansiering inom omrade 50-51.
Omfattningen varierar mellan aren och 2013 utmarktes av hdg extern
projektfinansiering.

Lansstyrelsen har inom miljoskydd framfor allt forstéarkt
prévningsorganisationen for att bereda arenden infor MPD i syfte att bade hoja
kvalitén och korta handlaggningstiderna.

Arbetet med restaurering av rinnande vatten har utokats for att svara upp mot
vattenforvaltningens atgardsprogram.

Verksamhetskostnader gallande fastighetsforvaltning i fjallen och som hittills
redovisats under rennaring, redovisas fran och med 2014 under
fastighetsforvaltning, vés 51.
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Tabell B — Verksamhetskostnader 2014

VAS- Sakomrade[l och . Kostnader exkl Kostnader inkl
myndighetsévergripande OH-kostnader
KOD OH OH
verksamhet
Tkr % Tkr % Tkr %
20-21 | Ovrig forvaltning 12386 | 6,0% 3749 | 93% 16 134 7,9 %
25 Trafikforeskrifter m.m. 459 | 0,2% 161 | 04% 620 0,3%
28 Livsmedelskontroll, djurskydd
och allménna veterinara fragor 5402 | 2,6% 1682 | 42% 7084 35%
30 Regional tillvéaxt 20429 | 99% 2852 | 71% 23 281 11,3%
34 Infrastrukturplanering 2278 | 11% 489 | 12% 2768 13%
40 Hallbar samhallsplanering och
boende 6225 | 3,0% 2144 | 53% 8 370 4,1 %
41 Stod till boende 532 | 0,3% 187 | 05% 720 0,4%
42 Energi och klimat 3628 1,8% 1121 2,8% 4750 2,3%
43 Kulturmiljo 5 754 2,8% 1692 4,2% 7 446 3,6 %
45 Skydd mot olyckor,
krisberedskap och civilt forsvar 8512 | 41% 2212 | 55% 10724 52 %
50 Overgripande och gemensamt
for naturvard och miljéskydd 15993 | 78% 2780 | 6,9% 18 773 9,1%
Skydd av omraden och arter,
51 forvaltning och skotsel av
skyddade omraden 31453 | 15,3% 6855 | 16,9% 38 308 18,7%
59 Provning och tillsyn for skydd
av naturen 1980 1,0% 622 15% 2601 13%
53 Vattenverksamhet 5224 | 25% 1725 | 43% 6 949 3,4 %
54 Mineral- och torvfyndigheter 13| 0,0% 5| 0,0% 18 0,0%
55 Miljofarlig verksamhet 7521 | 3,7% 2535 | 6,3% 10 056 49 %
56 Ovrigt miljo- och hélsoskydd 596 | 0,3% 209 | 05% 804 0,4 %
57 Fororenade (_)mréden,
efterbehandling 1952 | 1,0% 516 | 1,3% 2 467 12%
58 Restaurering 2314 | 11% 367 | 09% 2682 13%
60 Lantbruk och landsbygd 24081 | 11,7% 6672 | 16,5% 30 753 15,0%
Rennaring m.m.(enbart
61 Dalarnas, Jamtlands,
Vasterbottens och Norrbottens
1an) 185| 0,1% 34| 01% 219 0,1 %
62 Fiske 990 | 0,5% 330 | 0,8% 1320 0,6 %
70 Folkhélsa 2917 | 14% 489 | 12% 3405 1,7%
80 Jamstalldhet 1828 | 0,9% 446 | 11% 2273 1,1%
81 Nationella minoriteter 14| 0,0% 5| 0,0% 18 0,0 %
82 Manskliga réttigheter 468 | 0,2% 108 | 0,3% 577 0,3%
85 Integration 1633 | 0,8% 461 | 1,1% 2 095 1,0%
SUMMA PRODUKTION 164 766 | 80,2% 40 448 | 100 % 205 214 100 %
10 Myndighetsévergripande
verksamhet 10405 | 51%
1 Adrr_linistration och intern
service 30253 | 14,7%
SUMMA
VERKSAMHETSKOSTN
ADER EXKL
RESURSSAMVERKAN 205 423 | 100 % 205 214 100 %
99 Resurssamverkan 654 209 863
Totalsumma
verksamhetens kostnader
enl resultatrakningen ? 206 077 206 077
Myndighetsdvergripande, adm
och intern service uppdelat pé: ¥
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Niva 1 (113-115) 22 537
Niva 2 (110-112, 116-119) 7716
Niva 3 (100-109) 10 405
Personalkostnad, produktion
(kKI 4, verksamhetskod 2-9) 114 527

U Den del av kostnader for resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas pa denna rad.
Lansstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11).

2 Totalsumma verksamhetskostnader skall 6verensstamma med verksamhetskostnaderna enligt
resultatrakningen.

% Summan p& nivé 1-3 ska 6verensstimma med summan av Myndighetsovergripande verksamhet och
Administration och intern service. Den procentuella fordelningen skall visa resp. nivas andel av
personalkostnaderna vht 2-9 (kkl 4).

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso
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Tabell C — Arsarbetskrafter 2012 — 2014

VAS- | Sakomraden och
KOD | myndighetsévergripande verksamhet 2014 2014 2014 2013 2012
varav varav
totalt | kvinnor mén totalt totalt
20-21 | Ovrig forvaltning 15,62 10,48 5,14 12,77 11,89
25 Trafikforeskrifter m.m. 0,71 0,64 0,08 0,69 0,87
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allméanna
veterinara fragor 7,46 5,68 1,78 7,48 7,36
30 Regional tillvéxt 11,82 5,23 6,59 11,61 13,74
34 Infrastrukturplanering 2,01 1,65 0,35 2,17 1,74
40 Hallbar samhallsplanering och boende 10,26 7,65 2,61 11,36 11,57
41 Stod till boende 0,84 0,15 0,69 1,15 0,83
42 Energi och klimat 4,32 1,72 2,60 521 3,99
43 Kulturmiljo 7,37 3,27 4,10 8,48 7,66
45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt
forsvar 7,85 3,99 3,86 6,87 5,65
50 Overgripande och gemensamt for naturvérd och
miljoskydd 11,12 2,85 8,27 14,81 23,04
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och
skotsel av skyddade omraden 31,98 9,79 22,19 31,46 26,90
52 Prévning och tillsyn for skydd av naturen 3,04 2,20 0,85 3,08 2,56
53 Vattenverksamhet 7,44 2,36 5,09 7,94 7,05
54 Mineral- och torvfyndigheter 0,03 0,03 0,00 0,07 0,22
55 Miljofarlig verksamhet 10,84 6,39 4,45 8,15 5,51
56 Ovrigt miljo- och hélsoskydd 1,03 0,98 0,05 1,11 0,66
57 Fororenade omraden, efterbehandling 2,39 1,12 1,27 1,48 1,95
58 Restaurering 1,97 0,78 1,19 2,26 2,02
60 Lantbruk och landsbygd 31,05 16,40 14,65 31,76 33,57
61 Renndring m.m.(enbart Dalarna, Jimtlands,
Vasterbottens och Norrbottens 1an) 0,00 0,00 0,00 1,49 1,68
62 Fiske 1,67 0,22 1,44 1,15 1,04
70 Folkhélsa 1,95 1,03 0,92 2,22 3,20
80 Jémstélldhet 1,99 1,87 0,11 2,55 0,91
81 Nationella minoriteter 0,02 0,02 0,00 0,00 0,00
82 Manskliga réttigheter 0,53 0,53 0,00 0,08 0,00
83 Barnperspektivet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01
85 Integration 1,91 1,91 0,00 2,45 1,94
SUMMA PRODUKTION 177,23 88,95 88,28 | 179,84 | 177,53
10 Myndighetsévergripande verksamhet 7,50 6,26 1,24 7,40 7,96
11 Administration och intern service 12,58 10,66 5,94 15,19 13,54
SUMMA ARSARBETSKRAFTER EXKL
RESURSSAMVERKAN 197,31 105,88 95,46 | 202,42 | 199,04
99 Resurssamverkan * 0,83 0,16 0,67 0,45 0,34
TOTALT ANTAL ARSARBETSKRAFTER 198,14 106,04 96,13 | 202,88 | 199,38

1 &rsarbetskraft = 1 760 timmar

2 Den del av &rsarbetskrafterna for resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas p& denna
rad.

Lansstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhet pa tvasifferniva

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Kommentarer Tabell C
Verksamhetskostnader gallande fastighetsforvaltning i fjallen och som hittills redovisats under rennéring
redovisas fran och med 2014 under fastighetsforvaltning, vés 51.
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Tabell D — Representation

Kostnader for representation 2014 | 2014 | 2013 2013 2012 2012
Totalt | Perda | Totalt | Perda | Totalt | Per da
tkr kronor tkr kronor tkr kronor
Intern representation (undergrupp 496 i baskontoplanen) 375 1896 267 1316 284 1427
Extern representation (undergrupp 552 i baskontoplanen) 772 3905 478 2 355 424 2124

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Kommentarer Tabell D

Kostnaderna for representation har 6kat under 2014. Anledningen till att den interna
representationen har okat ar bl.a. ett evenemang i samband med Gppet hus. Kostnaden for den

externa representationen har 6kat beroende pa ett flertal stora sammankomster bl.a. med

anledning av avslutning av projekt. Den externa representationen finansierades 442 tkr med
forvaltningsanslaget och 330 tkr med externa medel.

Tabell E — Lokaler

Lokalkostnader 2014 2013 2012
Residens

Lokalkostnader (tkr) 103" 1398 1218 1202
Lokalyta (m?) 1211 1007 1007
Lokalkostnad per m? (kr) ¥ 1155 1210 1194
Lokaler”

Lokalkostnader (tkr) 113 7414 7721 7 698
Lokalyta (m?) 8 395 9188 9321
Lokalkostnad per m? (kr) ” 883 840 826
Lokalkostnad per arsarbetskraft (tkr) ) 38 38 39
Lokalyta per &rsarbetskraft (m?) 42 45 47
Kontorslokaler ¥

Kontorslokalyta (m?) 6 855 7075 7138
Kontorslokalyta per arsarbetskraft (m?) 35 35 36
SUMMA LOKALKOSTNADER 8812 8939 8900

D Konto 6912 Avskrivningar ingdr nu i summan for lokalkostnader vilket gor att jamférelsetalen for &r 2012 och

2013 har ett hogre varde an i arsredovisningarna for dessa ar.

2) Med lokaler avses samtliga utrymmen forutom residenset sdsom kontorslokaler, forrad, killare och garage.
Med lokalkostnader avses hyra, lokalvard, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m.

3) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark sdsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus,

nararkiv, narforrad etc.
Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Kommentarer Tabell E

Under 2014 har ett nytt avtal tecknats for Residenset och darmed har lokalytorna rdknats om.
En korrigering har gjorts for den totala lokalhyran enligt gallande hyresavtal.
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Redog6r dven for foljande:

Lokalredovisning ar 2014

Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 forhandlat om nya hyresavtal bade for Lansstyrelsens
lokaler, samt residensets lokaler. Nya hyresavtalet géller t.0.m. 2019-12-31. Residensets nya
hyresavtal galler t.o.m. 2018-06-30.

Vid nytecknandet av hyresavtalet gallande Lansstyrelsens lokaler skapades dven en ”Gron
bilaga” dar syftet fran bade hyresvard och hyresgast ar att ha en gemensam malsattning: att
verka for en hallbar lokalupplatelse avseende aktuell fastighet.

Parterna har som mal att vasentligt minska klimatbelastningen fran fastigheten genom att
genomfora kostnadseffektiva atgarder for energieffektivisering och resursanvéandning forutsatt
att en god inomhusmiljo uppratthalls i hyresvardens lokaler.

Lansstyrelsen dger réatt i det nya avtalet att med iakttagande av nio manaders I6pande
uppséagningstid avtrada maximalt 2 000 kvm under hyrestiden for att yteffektivisera eller for
att anpassa ytorna vid foréndring i verksamheten.

En uppséagning av lokaler har gjorts under slutet av aret dar Lansstyrelsen gjort en minskning
av lokalytorna med 631 m?, dar 142 m? ar ovan mark, och 489 m? under mark. Uppsagningen
kommer att trada i kraft fran 2015-09-01.

Hyresminskningen beraknas till 316 442 kr/ar, exkl. varme 10 650 kr/ar, el 7 100 kr/ar samt
fastighetsskatt 29 354 kr/ar.

Ytterligare 103 m? dverlamnades till hyresvérden per 2014-11-30, avser 103 m? ovan mark.
Hyresminskning for den ytan beraknas till 87 653 kr per ar exklusive varme 7 725 kr per ar, el
5 150 kr per ar samt fastighetsskatt 4 792 kr per ar.

Storre lokalférandringar 2015

Lansstyrelsen Dalarna har for avsikt att minska sina lokalytor under 2015, och en lokalgrupp
ar utsedd att titta pa mojligheter att minska lokalytorna.

| det hyresavtal som finns har vi kvar méjlighet att saga upp totalt 1266 m?.
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Tabell F — Redovisning av arenden 2014 (samtliga arenden oavsett databas)

A B C D E F G
Antal .
. 9 Antal ej
o o Ingdende Igrt%rg:r? Ar.1.tal Antal Ulf)%?;gg ) peslutade
Sakomrade och del av sakomrade b upprattade | beslutade _ arenden,
alans (exkl. “rend “rend (F=B+C+D- Aldre &n
upprittade arenden arenden E) aldre
x tvaar
arenden)
Myndighetsévergripande, 51 222 274 463 84 19
administration och intern service
(10-11)
Ovrig forvaltning (20-21) 970 4826 200 4975 1021 137
varav Stiftelser (206) 165 1482 26 1521 152 17
varav Allmén kameradvervakning 8 45 7 59 1 0
(211)
varav Bevakningsforetag m.m. (212) 19 1302 34 1332 23 0
Trafikforeskrifter m.m. (25) 40 191 6 207 30 2
Livsmedelskontroll, djurskydd och 235 1234 533 1789 213 16
allménna veterinara fragor (28)
varav Livsmedelskontroll (281) 11 46 42 88 11 1
varav Djurskydd (282) 194 1061 396 1471 180 8
varav Smittskydd (283) 11 54 8 63 10 2
varav Allmanna veterinara fragor 6 18 52 73 3 1
(284)
Regional tillvéxt (30) 98 193 32 156 167 26
Infrastrukturplanering (34) 24 48 3 48 27 3
Hallbar samhallsplanering och 56 433 10 449 50 2
boende (40)
Stod till boende (41) 70 183 0 165 88 2
Energi och klimat (42) 14 6 6 10 16 2
Kulturmiljé (43) 217 724 56 704 293 76
Skydd mot olyckor, krisberedskap 123 133 87 277 66 13
och civilt férsvar (45)
varav Tillsyn enligt lag om skydd 16 16 27 50 9 1
mot olyckor samt uppféljning av
kommunernas krishanteringssystem
(456)
Overgripande och gemensamt for 78 190 28 234 62 15
naturvard och miljoskydd (50)
Skydd av omraden och arter, 258 266 185 423 286 142
forvaltning och skotsel av
skyddade omraden (51)
varav Tillsyn av 0 4 1 4 1 0
vattenskyddsomraden (516)
Prévning och tillsyn for skydd av 102 734 67 772 131 11
naturen (52)
Vattenverksamhet (53) 64 270 71 320 85 2
varav Tillsyn av vattenverksamheten 52 209 62 265 58 2
(535)
Mineral- och torvfyndigheter (54) 1 16 0 17 0 0
Miljofarlig verksamhet (55) 143 614 80 747 90 11
varav Tillsyn av miljéfarlig 66 296 75 404 33 2
verksamhet (555)
Ovrigt miljo och hélsoskydd (56) 10 162 2 166 8 0
Fororenade omraden, 26 181 9 190 26 8
efterbehandling (57)
varav tillsyn av férorenade omraden 11 24 6 27 14 3
och miljoriskomraden (575)
Restaurering (58) 6 20 8 29 5 2
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Lantbruk och landsbygd (60)" 996 6825 1632 9113 340 60
varav Stdd till jordbruket enligt EG:s 682 5829 1473 7831 153 28
férordningar (601)

Rennaring m.m. (enbart Dalarnas, 9 9 18 23 13 3
Jamtlands, Vésterbottens och

Norrbottens lén (61)

Fiske (62)? 44 357 5 341 65 2
Folkhélsa (70) 15 21 6 17 25 4
Jamstéalldhet (80) 3 11 16 24 6 1
Nationella minoriteter (81) 0 0 0 0 0 0
Manskliga rattigheter (82) 3 2 4 7 2 0
Integration (85) 7 13 27 11 36 2
Summa 3663 17884 3365 21677 3235 561
varav Vattenmyndighetens arenden 2 6 0 1 7 0
varav Miljéprévningsdelegationens 56 106 1 121 42 9
arenden

D' Inkl. lantbruks- och jordbrukarstddsérenden registrerade hos Jordbruksverket
2 Inkl. strukturfondsarenden registrerade hos Jordbruksverket
Kaélla: Arendehandlaggningssystemet Platina, Jordbruksverket och Boverket

Kommentarer Tabell F

20-21 Ovrig forvaltning. En viss 6kning av samtliga drenden har skett. Anledningen till detta
kan inte forklaras pa annat satt dn att det arsvis r en viss variation pa inkommande arenden.
Aldre arenden avser framst lénegarantiarenden dar konkurserna fortfarande &r pagaende eller
att efterbevakning av fordran pagar for de konkurser dér det finns ett personligt betalnings-
ansvar.

30 Anslaget har inte rackt darfor manga avslag. Manga nya ansokningar har inkommit i slutet
av aret

51 Jamforbara siffror med fjolaret. Arsvis variation inom en drendegrupp med manga olika
verksamhetskoder.

55 Okade resurser har resulterat i lagre utgéende balans &n ingdende balans. De flesta drenden
som &r aldre an tva ar avser provning av storre vindkraftsparker.

57 Arbetet med fororenade omraden omfattar manga steg fran inventering, undersokning,
ansvarsfordelning, projektering och genomférande varfor dessa arenden kan ta manga ar att
slutfora.

60, 601 Antalet inkomna &renden minskade jamfort med ar 2013 som var ett ar da det var
mojligt att ansoka om forlangning av miljéersattningsataganden pa grund av
landsbygdsprogrammets forsening, vilket utnyttjades av de flesta lantbrukarna. Aven med
hénsyn taget till detta ar antalet inkomna arenden l&gre an tidigare vilket har sin forklaring i
att nagra ocksa avstatt fran att fortsatta med sina ataganden, och darmed har aven antalet
utbetalningsarenden varit farre under 2014.

Under aret har ett fokuserat arbete med avslut av aldre arenden i form av till exempel aterkrav
och ataganden gjort att antalet beslutade arenden &r fler dn antalet inkomna samt upprattade.
Detta aterspeglar sig i att de utgaende balanserna minskar.

Landsbygdsprogrammet narmar sig slut och stora extra insatser for att korta
handlaggningstiderna marks i att vi har farre &ldre arenden.
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Tabell G — Redovisning av 0verklagade arenden 2014 (samtliga arenden
oavsett databas)

A B C D
Antal
Antal overklagade Varav antal
Sakomrade och del av sakomrade Overklagade arenden som andrade
arenden” avgjorts i arenden®
hégre instans?
Myndighetsdvergripande, administration och Intern 1 1 0
service (10-11)
Ovrig férvaltning (20-21) 80 20 1
varav Stiftelser (206) 6 0 0
varav Allméan kameradvervakning (211) 0 1 0
varav Bevakningsforetag m.m. (212) 0 0 0
Trafikforeskrifter m.m. (25) 9 4 1
Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna 31 31 3
veterinara fragor (28)
varav Livsmedelskontroll (281) 2 5 1
varav Djurskydd (282) 29 26 2
varav Smittskydd (283) 0 0 0
varav Allmanna veterinara frgor (284) 0 0 0
Regional tillvaxt (30) 0 0 0
Infrastrukturplanering (34) 0 0 0
Hallbar samhallsplanering och boende (40) 51 52 6
Stod till boende (41) 2 2 0
Energi och klimat (42) 0 0 0
Kulturmiljé (43) 5 0 0
Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt forsvar 1 2 0
(45)
varav Tillsyn enligt lag om skydd mot olyckor samt 0 0 0
uppféljning av kommunernas krishanteringssystem (456)
Overgripande och gemensamt for naturvard och 38 30 6
miljoskydd (50)
Skydd av omraden och arter, forvaltning och skotsel 1 2 1
av skyddade omréaden (51)
varav Tillsyn av vattenskyddsomraden (516) 0 0 0
Prévning och tillsyn for skydd av naturen (52) 7 8 0
Vattenverksamhet (53) 8 12 4
varav Tillsyn av vattenverksamheten (535) 7 11 3
Mineral- och torvfyndigheter (54) 0 0 0
Miljofarlig verksamhet (55) 129 15 7
varav Tillsyn av miljofarlig verksamhet (555) 1 1 0
Ovrigt miljo och halsoskydd (56) 0 1 1
Fororenade omraden, efterbehandling (57) 0 0 0
varav Tillsyn av fororenade omraden och 0 0 0
miljoriskomraden (575)
Restaurering (58) 0 0 0
Lantbruk och landsbygd (60) 36 27 6
varav Stod till jordbruket enligt EG:s férordningar (601) 262 25 5
Rennaring m.m. (enbart Dalarnas, Jamtlands, 0 0 0
Vésterbottens och Norrbottens 1an (61)
Fiske (62) 0 2 1
Folkhélsa (70) 0 0 0
Jamstalldhet (80) 0 0 0
Nationella minoriteter (81) 0 0 0
Manskliga réattigheter (82) 0 0 0
Integration (85) 0 0 0
Summa 399 209 37

179




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

o

varav Vattenmyndighetens drenden 0 0
varav Miljéprévningsdelegationens drenden 126 13 6

U Avser arenden som ar beslutade av lansstyrelsen och som dverklagats till hégre instans under 2014.

2 Avser arenden som avgjorts i hégre instans och vars domar/beslut inkommit till Lansstyrelsen under 2014, oavsett vilket ar
Overklagandet skickades in.

% Avser arenden som ar andrade substantiellt (t.ex. ska dndring av angivna tidpunkter ej beaktas) i forhallande till
Lansstyrelsens beslut.

Kalla: Arendehandliggningssystemet Platina

Kommentarer Tabell G

Under 2014 har fler &renden Overklagats inom Miljoprévningsdelegationens arbete.
Anledningen till detta &r framst ett taktarende som utmynnade i 106 enskilda
Overklagningsarenden.
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Tabell H—- Handlaggningstider
Lansstyrelserna malsatter och foljer upp handlaggningstiden for ett gemensamt urval av
arendeslag. Malen &r satta utifran det antal dagar det ar rimligt att merparten av alla arenden
ska beslutas inom. Minst 90 % av arendena forvéntas beslutas inom den uppsatta tiden.
Utfallet redovisas som hur stor andel som faktiskt beslutades inom uppsatt tid.

| tabell H1 redovisas arendeslag med gemensamma mal for lansstyrelserna. Dessa ar reglerade
genom olika foreskrifter, lagar, regeringsuppdrag eller ar éverenskomna mellan
lansstyrelserna. | tabell H2 redovisas arendeslag dar varje lansstyrelse har satt upp ett eget
mal. Vissa arendeslag ar koncentrerade (konc) till ett mindre antal lansstyrelser.

H1 - Arendeslag med gemensamma mal Mal dagar Utfall %
VAS | Beskrivning 2012-2014 2014 2013 2012
212 | Bevakningsféretag — Ansokan godkénnande personal (konc?) 14 70,2 72
282 | Anstkan om tillsténd enligt 16 § Djurskyddslagen 90" 84,8
282 | Ansokan om forprovning djurstall 56" 100
282 | Anmadlningséarenden djurskydd 365 98,1
403 | Overklagande av detaljplan 150 100 43
403 | Overklagande av lov, forhandsbesked 180 98,7 79 216
dgr
551 | Prévning miljofarlig verksamhet 9 kap. Miljébalken — Ansdkan 180"
S 3 83,3 79
om tillstand (konc®)
602 | Ansokan om stad till landsbygdsutvecklingsatgarder 120 0 30 43
varav foretagsstdd 120 0 17 23
varav projektstod/PROKUL/EGENKUL 120 0 12 42
varav PROLAG 120 0 20 44
varav miljéinvesteringar 120 0 42 51
602 | Utbetalning av stad till landsbygdsutvecklingsatgarder 90 62 64 65
varav foretagsstdd 90 78 50 57
varav projektstod/PROKUL/EGENKUL 90 48 44 23
varav PROLAG 90 29 36 65
varav miljéinvesteringar 90 93 93 90
H2 — Arendeslag med lansspecifika mal 2014 2013 2012
VAS | Beskrivning Mal (dgr) | Utfall % | Mal (dgr) | Utfall % | Mal (dgr) | Utfall %
202 | Anmaélan om svenskt medborgarskap 10 79,6 5 66
(konc?)
204 | Anstkan om tillstdnd att stro ut aska efter 30 75,8 30 75
avliden (konc?)
206 | Andringsanmélan stiftelser (konc?) 7 21,1 7 31
211 | Anmalan om kameradvervakning 12 63,6 7 54
211 | Anstkan om kameradvervakning 70 62,5 60 62
402 | Detaljplaner — Begdran om yttrande ver 25 74,6 21 62
utstélining och granskning
431 | Ansokan tillstand ingrepp i fornlamning 90 80,8 90 82
431 | Anmaélan om foryngringsavverkning 45 81,9 90 98
433 | Kyrkliga kulturminnen — Ansdkan om 200 96,5 120 78
tillstdnd renovering och andring
505 | Overklagade kommunala beslut Miljébalken 100 57,8 100 52
m.fl. forfattningar
521 | Anstkan om tillstdnd och dispenser 90 67,1 90 66
avseende naturskydd
525 | Samrad enligt 12 kap. 68§ Miljcbalken 42 54,3 35 52
526 | Granskning kommunal strandskyddsdispens 21 85,3 21 87
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535 | Anmélan om vattenverksamhet enligt 11 56 78,2 56 90
kap. Miljébalken

555 | Anmalan andring tillstandspliktig miljofarlig 35 80,8 35 77
verksamhet

562 | Anstkan om tillstand till transport av avfall 30 82,2 30 32
och farligt avfall

566 | Anmalan om transport av avfall och farligt 30 91,1 30 88
avfall

606 | Ansckan om forvarvstillstand for 35 97,2 25 85
jordbruksfastigheter

621 | Anstkan om yrkesfiskelicens 0 0 0 0

623 | Anstkan om férordnande fisketillsynsman 20 91,4 15 55

623 | Ansokan tillstand flyttning, utplantering av 30 82,9 30 78
fisk

D' Malet ar satt frAn komplett ansokan.

2 Arendeslaget ar koncentrerat till Lansstyrelsen i Dalarnas, Norrbottens, Skéne, Stockholms, Visternorrlands, Vistra Gétalands
och Ostergotlands lan.

3 Arendeslaget ar koncentrerat till lansstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Ostergétlands, Kalmar, Skane, Hallands, Vastra
Gotalands, Orebro, Dalarnas, Vasternorrlands, Vasterbottens och Norrbottens lan.

Kalla: Arendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket

Kommentarer Tabell H

Att fa ner handlaggningstiderna har varit en prioriterad uppgift under aret.

Extra personalresurser fér handlaggning av plan- och bygglovséarenden har tillforts
lansstyrelserna samtidigt som lansstyrelsen gjort ytterligare prioriteringar och uppféljningar i
denna drendegrupp. Till féljd av detta har lansstyrelsens handlaggningstider for 6verklagade
detaljplaner samt dverklagade lov och forhandsbesked férkortats vasentligt.
Handlaggningstiderna uppfyller med god marginal de mal som angetts i regleringshrevet for
2014.

For arendegrupp 402 &r gransknings- och utstallningstid lagreglerad och vid dverskridande av
antalet dagar angivna i mal har éverenskommelse medgett forlangd tid vid komplicerade
arenden.

For &rendegrupp 551 har handlaggningstiden generellt forbattrats tack vare de
personalforstarkningar lansstyrelsen genomfort. Handlaggningstiden for vindkraftparker ar
den arendetyp som har den langsta handlaggningstiden och fér dessa klaras inte malet pa 180
dagar.

562 och 566 Lansstyrelsen har forbattrat rutinerna for hanteringen av dessa drenden och &ven
forstarkt bemanningen vilket resulterat i snabbare handlaggning.

Da Landsbygdsprogrammet 2007-2014 &r i slutfasen innebar det for arendegrupp 602 att inga
nya ansokningar om stdd till landsbygdsutvecklingsatgarder kommer in. For utbetalningarna
klarar vi inte malet med handlaggningstid men jobbar kontinuerligt med detta, bland annat
genom resursforstarkning.
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Tabell | — Lansstyrelsen i siffror
2014 2013 2012

Verksamhet
Inkomna och initiativérenden (st) 21249 22 022 21326
Beslutade arenden (st) 21677 22 543 19 140
Utgaende drendebalans (st) 3235 4253 11 308
Ej beslutade arenden aldre an tva ar (st) 561 542 448
Medarbetare
Avrsarbetskrafter (st) 198,14 202,88 199,38
— varav kvinnor 103,93 107,90 104,36
— varav man 94,21 94,98 95,00
Total sjukfranvaro (%) 4,20 3,90 4,60
— varav kvinnor 5,90 5,30 6,80
— varav man 2,10 2,30 2,10
Personalomsattning nyanstéllda, tillsvidareanstéllda (%) 12,80 8,90 12,50
Personalomsittning avgangna, tillsvidareanstallda (%) 14,90 9,30 12,50
Ekonomi
Forvaltningsanslag av totala intakter (%) 50 47 46
OH-kostnad av total kostnad (%) 19,73 19,27 19,67
Lokalkostnad per arsarbetskraft (tkr) » 37,42 38,06 38,61
Intern representation (tkr) 375 267 284
Extern representation (tkr) 772 478 424

D' Konto 6912 Avskrivningar ingér nu i summan for lokalkostnader vilket gor att jamférelsetalen for &r 2012 och
2013 har ett hogre varde an i arsredovisningarna for dessa ar.
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Avgiftsbelagd verksamhet

Belopp angivna i tkr

2014 2013 2012
Verksamhet intakter kostnader | nettoutfall | nettobudget ackLlJthT;:IIIe rat intdkter | kostnader | nettoutfall ackt:lrt?:llle rat
Offentligrattslig
verksamhet
Djur och lantbruk
(avgift for extra
kontroller m.m.) 209 282 -73 0 - 121 277 277 0 -48
Registreringsavgift for
jaktomraden 16 16 0 0 0 64 64 0 0
Delgivning 27 17 10 0 4 31 14 16 -22
Ovrig offentligrttslig
verksamhet 34 44 -10 0 -1 40 31 9 0
Uppdragsverksamhet
Resurssamordning
Fjallférvaltning
Ovrig
uppdragsverksamhet 584 540 44 0 - 22 291 338 - 47 - 19
Summa totalt 0 200 - 200 0 0| 2638 2438 200 0
— fordelat pa 25 0 25 0 0 0 0 0 0
Summa
offentligrattsligt
Summa
uppdragsverksamhet
895 1099 - 204 0 -140 | 3340 3162 178 -89
286 359 -73 0 -118 412 386 25 -70
609 740 -131 0 -22 | 2929 2776 153 -19

Tabellen visar intdkter, kostnader och utfall for l&nsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt den indelning
for aterrapportering som framgar av budgeten for avgiftsbelagd verksamhet dar intakterna disponeras i
regleringsbrevet.

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Agresso

Kommentarer avgiftsbelagd verksamhet

Verksamheten for fjallforvaltning har atergatt att redovisas under Uppdragsverksamhet.
Lansstyrelsen Dalarna redovisar denna verksamhet fran och med 2014 som
fastighetsforvaltning och ej langre som fjallforvaltning. Detta redovisas mot Naturvardverket
som oforbrukade medel.
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Sammanstéallning 6ver vasentliga uppgifter
Sammanstallningen &r gjord enligt enl. 2 kap. 4 § Forordning (2000:605) om arsredovisning

och budgetunderlag.

Belopp angivna i tkr

Laneram i Riksgalden
Beviljad
Utnyttjad

Réantekontokredit i Riksgalden
Beviljad
Utnyttjad

Rantekonto
Ranteintakter
Rantekostnader

Avgiftsintéakter som disponeras
Budget
Utfall

Avgiftsintékter som inte disponeras
Budget
Utfall

Anslagskredit

Utgiftsomrade 01

Rikets styrelse

01 05 001 Lansstyrelserna m.m.
Beviljad

Utnyttjad

Utgiftsomrade 19

Regional tillvaxt

19 01 001 Regionala tillvaxtatgarder
Beviljad

Utnyttjad

Utgiftsomrade 22

Kommunikationer

22 02 003 Grundlaggande betaltjanster
Beviljad

Utnyttjad

2014

9 000
2517

7 500
2279

34
-19

2570
9 666

9 095
14 108

4121

3 064
11 059

o
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2013

9 000
4 263

2925
10 869

12 300
7988

4 064

3 064
2 850

o

2012
9 000
4 487

7 500

936
-70

2 855
11 443

7562
7791

3769

3 064
1360

o

2011
9 000
4925

7 500

2146
-89

2740
11 021

5713
11 791

3741

3 064
953

o

2010
9 000
3797

7 500

541
-24

2450
9135

8210
8 983

3611

3 064

o
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Anslagssparande
Utgiftsomrade 01
Rikets styrelse
01 05 001 Lansstyrelserna m.m.
Summa anslagssparande 1120 94 1778 471 1656

Utgiftsomrade 19

Regional tillvaxt

19 01 001 Regionala tillvaxtatgarder

Summa anslagssparande 0 0 0 0 1399

Utgiftsomrade 22

Kommunikationer

22 02 003 Grundlaggande betaltjanster

Summa anslagssparande 0 0 0 72 0

Bemyndiganden

Tilldelat 55 000 55 000 55 000 55 000 55 000

Ataganden 40 503 53189 51299 50 394 42 346
Personal

Antal arsarbetskrafter* 198 203 199 208 197

Medeltal anstallda* 241 249 251 257 249

Driftkostnad per arsarbetskraft 1032 1039 992 962 942
Kapitalférandring

Arets kapitalférandring 27 059 -23 923 40 170 315 3632

Balanserad kapitalférandring 42 216 66 139 25969 2979 -654

! Med arsarbetskrafter avses antal anstallda personer omraknat till heltidsarbetande. Sammanlagd
arbetad tid divideras med 1760 timmar (220 dagar x 8 timmar). Medeltalet anstallda berdaknas som ett
genomsnitt av antalet anstallda personer baserat pd matningar vid tva tidpunkter under aret. Matmetod
finns dokumenterad.

Information av vasentlig betydelse for regeringens uppfdéljning och prévning

Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 6verskridit anslagskrediten. Vi har under aret betalt ut
medel till tidigare beviljade projekt i snabbare takt &n tidigare ar. Detta eftersom manga
avslutades i slutet av 2013 och under 2014 (sammanfaller med strukturfondsperioderna). Vi
har aven réattat var redovisning gallande anslagsforbrukningens del i flerfinansierade projekt.
Vi har under aret dskat om nya medel hos Néringsdepartementet men ansokan avslogs.

Skillnaden mellan utfall och budget for avgiftsintakter som inte disponeras bestar av vinster i
Jordfondsverksamheten.

Under 2013 gjordes en rattelse av véarderingen pa 6vertagna lonegarantifordringar da vérdet
tidigare ar varit for hogt.
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FINANSIELL REDOVISNING

RESULTATRAKNING (TKR)

2014 2013 Not

Verksamhetens intakter

Intékter av anslag 116 974 104 416 1

Intékter av avgifter och andra ersattningar 9 666 10 869 2

Intékter av bidrag 78 219 96 962 3

Finansiella intakter 39 296 4

Summa 204 898 212 543
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal -130887 -130014 5

Kostnader for lokaler -10 074 -10 081

Ovriga driftskostnader -63 098 -70 739

Finansiella kostnader -42 -46 6

Avskrivningar och nedskrivningar -1 976 -2 049

Summa -206 077  -212931
Verksamhetsutfall -1179 -388
Uppboérdsverksamhet

Intékter av avgifter och andra intékter som inte disponeras 15 145 8613 7

Skatteintakter m.m. 99 55

Medel som tillforts statens budget frdn uppbérdsverksamhet -14 108 -7 988

Saldo 1136 680 8
Transfereringar

Medel som erhdllits fran statens budget for finansiering av bidrag 25 343 32 466 9

Medel som erhallits frdn myndigheter for finansiering av bidrag 200 842 202 069 10

Ovriga erhalina medel for finansiering av bidrag 62 802 17 683 11

Finansiella intakter 30 70

Finansiella kostnader 0 0

Avsattning till/upplésning av fonder m.m. fér

transfereringsandamal -384 -941 12

Lamnade bidrag -261532  -275562 13

Saldo 27101 -24 215
Arets kapitalférandring 27 059 -23 923 14
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR (TKR) 2014-12-31 2013-12-31 Not
Immateriella anlaggningstillgangar

Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgangar 0 0
Summa 0 0 15
Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter p& annans fastighet 21 46

Maskiner, inventarier, installationer m.m. 2 497 4216

Pagaende nyanlaggningar 0 0
Summa 2517 4263 16
Utlaning

Utlaning 0 0
Summa 0 0

Varulager m.m.

Varulager och forrad 0 0
Pagaende arbeten 0 0
Fastigheter 136 713 144 312
Summa 136 713 144 312 17
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1185 564
Fordringar hos andra myndigheter 24 048 16 572 18
Ovriga kortfristiga fordringar 69 063 41 926 19
Summa 94 297 59 063
Periodavgransningsposter
Forutbetalda kostnader 1734 2148
Upplupna bidragsintakter 29 046 43 995
Ovriga upplupna intakter 1295 72
Summa 32074 46 214 20
Avrakning med statsverket
Avrékning med statsverket -92 701 -106 005
Summa -92 701 -106 005 21
Kassa och bank
Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 0 6 882 22
Ovriga tillgodohavanden i Riksgaldskontoret 6 879 6 523 23
Kassa och bank 9394 9 666 24
Summa 16 273 23071
Summa tillgéngar 189 173 170 918
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KAPITAL OCH SKULDER (TKR)
Myndighetskapital

Statskapital

Donationskapital

Balanserad kapitalférandring

Kapitalférandring enligt resultatrakningen
Summa

Fonder
Fonder

Summa

Avsattningar
Avsattningar fér pensioner och liknande forpliktelser
Ovriga avséttningar

Summa

Skulder m.m.
Lan i Riksgaldskontoret
Réantekontokredit i Riksgaldskontoret
Kortfristiga skulder till andra myndigheter
Leverantorsskulder
Ovriga kortfristiga skulder
Depositioner

Summa

Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader
Oftrbrukade bidrag
Ovriga forutbetalda intakter

Summa

Summa kapital och skulder

189

2014-12-31

0
0
42 216
27 059
69 275

10 001
10 001

784
81
865

2517
2279
9763
4 058
7754
6 879
33 250

13 099
62 683

0
75782

189 173

2013-12-31

0
0
66 139
-23 923
42 216

9617
9617

1194
0
1194

4 263
0

15 020
5322
5474
6 523
36 600

12 259
69 032

0
81291

170918

Not

25

12

26
27

28
29
30

31
32

33
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Anslagsredovisning

Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Belopp i tkr

Anslag Ingédende Arets Omdis- Indrag- |Totalt Utgifter Utgdende
overforings- |tilldelning ponerat |ning disponibelt overforings
belopp enligt anslags- belopp belopp

regleringsbrev |belopp

Utgiftsomrade 01
Rikets styrelse
01 05 001 Lénsstyrelserna 94 103 027 0 0 103 121 -102 001 1120

Utgiftsomrade 19
Regional tillvaxt
19 01 001 Regionala -2 850 30 640 0 0 27 790 -38 849 -11 059

Utgiftsomrade 22
Kommunikationer
22 02 003 Grundlaggande 0 2 000 0 0 2 000 -2 000 0

Summa -2 756 135 667 0 0 132 911 -142 850 -9 939

Kommentarer till anslagsredovisningen avseende redovisning mot anslag
Ett 6verskridande har under aret gjorts av tillaten anslagskredit for anslag 19 01 001 Regionala tillvéxtéatgarder. Anledningen &ar
att anslagsforbrukningens del i flerfinansierade projekt har réttats.

Redovisning mot inkomsttitel

Belopp i tkr

Inkomsttitel Beréknat belopp Inkomster
2391 Ranteinkomster pa markforvarv for jordbrukets rationalisering 5 0
2511 Expeditions- och ansdkningsawifter 200 211
2537 Miljoskyddsawift Taktawgift 4100 3999
2552 01 Stiftelser, tillsynsawift 1700 314
2552 02 Stiftelser, registerhallningsawift 0 374
2552 04 Owiga awgifter vid lansstyrelserna 30 1274
2811 03 Jordfonden (Lst i Dalarna) 3000 7 838
9455 Lotteriawifter 60 99
Summa 9 095 14 108

Kommentarer till anslagsredovisningen avseende redovisning mot inkomsttitel
Under 2014 levererades mer vinster av Jordfondsverksamheten in &n enligt budget.

Redovisning av bestallningsbhemyndiganden

Anslag Tilldelat Ingdende atag-|Utestdend [Utestdende atagandenas fordelning per ar
bemyndig- anden e
ande atagande
n
2014 2014 2015 2016 2017 2018
1901 001
Regionala tillvaxtatgarder 55 000 53189 40 503 20 000 10 125 6 075 4 303
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Finansiella villkor

Belopp i tkr
Anslag/Bendmning |Vi||kor Belopp Utfall
01 05 001 Anslagskredit 4121 0
Lansstyrelsernam.m.,  Anslagsbehdlining som disponeras, 3 % 3091 1120
Dalarnas lan Kredit p& rantekonto 7 500 2279
Laneram for anlaggningstillgangar 9 000 2517
Finansiering av forvaltningskostnader hos samverkansorganeti Dalarnas
lan 2593 2593
19 01 001 Regionala Anslagskredit 3064 11059
tillvaxtatgarder,
Lansstyrelsenii
Dalarnas Lan Uppfoljning och utvérdering 900 900
Bestéllningsbemyndighande 55 000 40503
22 02 003 002 Anslagskredit 0 0
Grundlaggande Anslagsbehalining som disponeras 0 0
betaltjanster - del till
lansstyrelsen i Dalarna

Tillaggsupplysningar och noter
Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) dar annat ej anges.

Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmant

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med férordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag (FAB) samt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter och allménna rad till
férordningen.

Lansstyrelsen redovisning foljer god redovisningssed en 6 § forordning (2000:606) om
myndigheters bokforing.

Regeringen har beslutat att aterrapportering ska ske enligt anvisningar som framgar under
rubriken VVerksamhet i avsnittet "Ma&l och Aterrapporteringskrav", "Organisationsstyrning"
och "Avgifter och bidrag" samt bilaga 1 (mall for redovisning av statistik) i regleringsbrevet.
Anvisningarna utgor ett undantag fran bestimmelserna i 3 kap. 2 § FAB och i vissa fall
undantag fran 3 kap. 1 § férordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag.
Brytdatum, det datum da l6pande bokféring pa rakenskapsaret avslutas, ar den 5 januari
2015.

De flesta belopp i de finansiella delarna &r framtagna med hjélp av exelerator. Det innebér att
talen innehaller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.

Periodavgransningsposter

Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokférts. Fakturor som erhalls efter brytdagen redovisas
som periodavgransningspost. Beloppsgransen for periodavgrénsningsposter har faststéllts till
20 tkr.

Lopande under aret periodiseras forutbetalda kostnader sasom hyror m.m. for att kostnaden
ska belasta ratt period. Beloppsgrans ar faststélld till 20 tkr. Skulder till personalen i form av
kompledighet och semesterloner redovisas manadsvis och regleras halvarsvis med
vardeforandring till foljd av dndrade 16ner m.m.

Erhallna bidrag som inte forbrukats periodiseras och redovisas som oférbrukade bidrag.
Kostnader motsvarande bidragsbelopp som annu inte erhallits, periodiseras och redovisas som
upplupna bidragsintékter.
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Anléaggningstillgangar
Tillgangar med en bedomd nyttjandeperiod om minst 3 ar och ett anskaffningsvérde pa minst
ett halvt basbelopp redovisas som anlaggningstillgangar. Immateriella anlaggningstillgangar
vid anskaffningsvarde pa minst 100 tkr och for forbattringsutgifter pa annans fastighet pa
minst 50 tkr.
Pa anskaffningsvardet gors linjar avskrivning manadsvis. Foljande avskrivningstider
tillampas.

Avskrivningstid
Immateriella anlaggningstillgangar 3ar

Materiella anlaggningstillgangar:

- Forbattringsutgift pa annans fastighet hogst 7 ar
- Maskiner, inventarier m.m.

Bilar och transportmedel 4 ar
Maskiner 43r
Ovriga inventarier 5ar

Vardering av fordringar och skulder

Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prévning berdknas bli betalt.
Redovisning av I6negaranti sker i enlighet med Ekonomistyrningsverkets skrivelse den 6
december 2002. Lonegarantifordran vérderegleras kollektivt med 86 procent, vilket motsvarar
det erfarenhetsmassiga sambandet mellan utbetalningar och utdelningar.

Genomslag i den finansiella redovisningen
Jordfondens fastigheter varderas till inkdpspris, med justering for gjorda atgarder.

Under 2014 har principen andrats for realisationsberakning pa fastigheterna, Jordfonden,
géllande forsaljning av fastigheter inskaffade fore 1 juli 1991. Vi har inte ett korrekt
inkdpsvarde for dessa fastigheter och vid realisation har eventuell vinst redovisats och
levererats in forst nar ett helt omrade gatt med dverskott, inte vid enskild affar. Fran och med
2014 gors en schablonbedémning av det anskaffade vérdet och realisationsvinst/forlust
redovisas vid varje forsaljning.

Gallande det regionalpolitiska anslaget, utgiftsomrade 19, 19 01 001 Regionala
tillvaxtatgarder:

Lansstyrelsen Dalarna har under 2014 6verskridit anslagskrediten. Vi har under aret betalt ut
medel till tidigare beviljade projekt i snabbare takt &n tidigare ar. Detta eftersom manga
avslutades i slutet av 2013 och under 2014 (sammanfaller med strukturfondsperioderna). Vi
har aven rattat var redovisning gallande anslagsforbrukningens del i flerfinansierade projekt.
Vi har under aret askat om nya medel hos Néringsdepartementet men ansékan avslogs.

Verksamhet gallande fastighetsforvaltning i fjallen och som hittills redovisats under
renndring, redovisas fran och med 2014 under fastighetsforvaltning, vas 51. Det redovisas
som ett externt projekt mot Naturvardsverket.
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Noter till resultatrakningen

Not 1 Intakter av anslag 2014 2013
01 05 001 Forvaltningsanslag 98 874 100 229
19 01 001 Regionala tillvaxtatgarder 17 575 3642
Grundlaggande betaltjanster 22 02 003 525 545
Summa intdkter av anslag 116 974 104 416

Skillnaden mellan summan av intakter av anslag samt medel som erhallits fran statens budget for
finansiering av bidrag i resultatrakningen och utgifter i anslagsredovisningen beror pa
anslagsavraknad semesterléneskuld intjanad till och med 2008 enligt 6vergangsbestammelsen till 16
§ anslagsférordningen.

Regionala tillvaxtatgarder har under aret varit hog da en korrigering har gjorts av
anslagsforbrukningen pa de egna verksamhetsprojekten. Se kommentar under tillaggsupplysningar
samt verksamhetsomrade 30.

Not 2 Intakter av avgifter och andra ersattningar 2014 2013
Offentligrattsliga avgifter 5158 3848
Forséaljning enligt 4 § Avgiftsforordningen 2279 4651
Intékter av andra ersattningar 2229 2 369
Summa 9 666 10 869

Varav intékter av avgifter enligt 4 § Avgiftsforordningen bestar av

Intakter uthyrning 993 732
Intakter utbildning/konferenser 0 1222
Intékter konsultuppdrag 947 601
Intékter dvriga 4 § avgifter 339 2 097

2279 4651

Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet ar inte jamférbar med denna not. Intdkterna
har minskat under aret beroende pa Naturvardsverkets andrade redovisning av intakter for det s.k. 1:3

anslaget.

Not 3 Intakter av bidrag 2014 2013
Bidrag fran statliga myndigheter 75 456 95 293

varav

Naturvardsverket 37 686 38 904
Statens jordbruksverk 8991 18 314
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap 6 541 4702
Havs- och vattenmyndigheten 4789 6 066
Kammarkollegiet 4042 1726
Post- och telestyrelsen 3578 1287
Statens energimyndighet 2 864 3644
Valmyndigheten 1447 0
Socialstyrelsen 1180 739
Lansstyrelsen i Jamtlands lan 1146 6777
Statens folkhalsoinstitut - Upphért 1135 2539
Lansstyrelsen i Uppsala lan 1049 735
RiksantikvarieAmbetet 814 1645
Lansstyrelsen i Gavleborgs léan 640 263
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Lansstyrelsen i Ostergotlands 1an 602 198
Boverket 363 36
Arbetsférmedlingen 359 307
Folkhélsomyndigheten 299 0
Lansstyrelsen i Orebro l&n 160 79
Trafikverket 75 63
Lunds universitet 56 0
Verket for innovationssystem 50 0
Lansstyrelsen i Skane lan 25 0
Skatteverket 17 44
Lansstyrelsen i J6nkdpings lan 15 68
Lansstyrelsen i Dalarnas lan 3 0
Fiskeriverket - Upphor 2012 0 150
Lansstyrelsen i Vastmanlands lan 0 100
Lansstyrelsen i Stockholms lan 0 55
Umea universitet -3 0
Sveriges lantbruksuniversitet -14 83
Tillvaxtverket -29 4621
Afférsverket svenska kraftnat -100 0
Regeringskansliet -438 1360
Lansstyrelsen i Vasternorrlands 1&n 0 305
Lansstyrelsen i Vasterbottens lan -2 079 3
Ovriga motparter 193 481
Bidrag fran 6vriga 2763 1670
varav bidrag fran EU:s fonder
Summa 78 219 96 962

Lansstyrelsen Vasterbotten, - 2 079 tkr och Regeringskansliet -438 tkr avser rattelse av forbrukning
fran det regionalpolitiska anslaget.

Not 4 Finansiella intakter 2014 2013
Réantekonto i Riksgalden 34 295
Ovriga finansiella intakter 5 1
Summa 39 296
Not 5 Kostnader for personal 2014 2013

Lonekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra

avgifter enligt lag och avtal -88 323 -86 749
Ovriga kostnader for personal -42 564 -43 265
Summa -130 887 -130 014
Not 6 Finansiella kostnader 2014 2013
Réantekostnader avseende lan i Riksgalden -19 -45
Ovriga finansiella kostnader -23 -1
Summa -42 -46
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Not 7 Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras 2014 2013
Expeditions- och anstkningsavgifter 211 162
Miljoskydd- och taktavgifter 3999 4 037
Bidrag fran EU 0 0
Ovriga intéakter som inte disponeras 10 936 4413
Summa 15 145 8613

Under 2014 har mer vinster levererats in vid forséljning av fastigheter,

Jordfonden.
Not 8 Uppboérdsverksamhet 2014 2013
Uppboérdsverksamhet 1136 680

Saldot bestar av Jordfondens verksamhetskostnader, 1045 tkr och befarade kundforluster inom
uppboérdsverksamheten 91 tkr.

Not 9 Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag 2014 2013
01 05 001 Forvaltningsanslag 2 593 2523
19 01 001 Regionala tillvaxtatgarder 21275 28 488
Grundlaggande betaltjanster 22 02 003 1475 1455
Summa 25343 32 466

Medel fran regionala tillvaxtatgarder har under aret varit lagre da en korrigering har gjorts av
anslagsforbrukningen géllande verksamhetskostnader. Se kommentar under tillaggsupplysningar.
Not 10 Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 2014 2013

Fran myndighet

Kammarkollegiet 172 506 180 551
Havs- och vattenmyndigheten 9 357 6 995
Post- och telestyrelsen 4623 1342
Naturvardsverket 4549 5788
Socialstyrelsen 3175 5038
Tillvaxtverket 3015 0
RiksantikvarieAmbetet 1251 1038
Lansstyrelsen i Orebro l&n 1115 190
Folkhalsomyndigheten 540 0
Regeringskansliet 485 266
Statens energimyndighet 201 300
Statens folkhalsoinstitut - Upphért 25 560
Summa 200 842 202 069
Not 11 Ovriga erhélina medel for finansiering av bidrag 2014 2013
Lonegaranti konkurser 57 529 12 358
Bygdemedel 3562 3570
Lonegaranti rekonstruktioner 942 1599
Algvardsfonden 769 155
Summa 62 802 17 683

Skillnaden mellan aren bestar framst av féregaende ars avskrivning av
gamla I6negarantifordringar.
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Not 12 Avsattning till/lupplésning av fonder mm for transfereringsandamal 2014 2013
Ingaende balans 9617 8676
Arets férandring 384 941
Utgaende balans 10 001 9617

Uppdelat pa
Algvéardsfonden

Ingéende balans 33 -101
Ovriga erhalina medel for finansiering av bidrag 769 155
Lamnade bidrag -96 -87
Utgaende balans 640 -33
Bygdemedel
Ingdende balans 9 650 8777
Ovriga erhalina medel for finansiering av bidrag 3562 3570
Finansiella intakter 30 70
Lamnade bidrag -3 882 -2 767
Utgaende balans 9361 9 650
Not 13 Lamnade bidrag 2014 2013
Lamnade bidrag till den offentliga sektorn -28 990 -26 284
Lamnade bidrag till 6vriga, samt vissa forluster och periodiseringar -232 542 -249 278
Summa Lamnade bidrag -261 532 -275 562

inom verksamhetsomraden

Lonegaranti -203 712 -218 120
Foretagsstod inom regional tillvaxt -18 595 -20 903
Kalkning av férsurade vatten -8 200 -6 355
Regional projektverksamhet -5792 -7 584
Stad till lantbruksutvecklingsatgarder -4 025 -509
Deponering, administration och férdelning av medel, allménna arvsfonden

m.m. -3 882 -2 767
Miljomal -3 322 -2 652
Fragor inom manskliga rattigheter -3175 -3251
Kommunikationsplanering -2 941 -2478
Allmant och dvergripande inom regional tillvéaxt -2593 -2523
Byggnadsvard -898 -183
Efterbehandling av fororenade omraden -705 -2 343
Biologisk aterstéallning i kalkade vatten -629 -403
Framjande insatser inom folkhalsoomradet -619 -396
Jakt och viltvard -508 -760
Jamstalldhetsfragor -389 -2 424
Fornminnes- och kulturlandskapsvard -354 -680
Allmant och dvergripande inom folkhélsa -336 -145
Strategiskt arbete, planer och stéd inom energi och klimat -226 0
Forvaltning av kvalitén pa vattenmiljon -200 -45
Fiskevard och fritidsfiske -193 -120
Skydd av omraden och arter (exkl. vattenskyddsomraden och

kulturreservat) -135 -158
Miljoévervakning -111 -25
Bostadsforsorjning -20 0
Foérdelning av statsbidrag inom folkhalsa 0 -234
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Not 14

Kulturhistoriskt vardefulla miljéer

Tillsyn och radgivning inom alkohol- och tobak

Ovriga drenden inom 6vergripande och gemensamt for naturvard och
miljoskydd

Allmant och dvergripande inom energi och klimat

Arets kapitalférandring

Verksamhetsutfall
Auvgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan
Semesterléne- och léneskuld

Arets minskning av semesterléneskulden fr&n 2008 som finansieras av
externa medel

Summa verksamhetsutfall

Uppbord
Auvgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan
Ovriga periodiserade kostnader SCR

Transfereringar
Lonegaranti konkurser
Lonegaranti rekonstruktioner
Summa Transfereringar

Summa arets kapitalforandring

0 -175

0 -19

0 -10

25 -300
-261 532 -275 562
2014 2013
-204 204
603 596
-533 -526
-134 274

0 0

91 18

28 786 -21 810
-1 685 -2 405
27101 -24 215
27 059 -23 923

Under 2013 gjordes en rattelse av varderingen pa 6vertagna lonegarantifordringar da vardet tidigare

ar varit for hogt.
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Noter till balansrakningen

Not 15

Not 16

Immateriella anlaggningstillgangar

Ingdende anskaffningsvarde
Arets anskaffning

Arets forsaljning, utrangering
Utgdende anskaffningsvarde

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Arets forsaljning, utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde immateriella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgadngar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingdende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Arets forsaljning, utrangering

Utgdende anskaffningsvarde

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Arets forsaljning, utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Maskiner, inventarier, installationer mm.
Ingdende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Arets dverforing fr&n Pag&ende nyanlaggningar
Arets forsaljning, utrangering

Utgdende anskaffningsvarde

Ing&ende avskrivningar
Arets avskrivningar

Arets forsaljning, utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Bokfort varde materiella anlaggningstillgangar
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2014-12-31  2013-12-31
445 445

0 0

0 0

445 445
-445 -445

0 0

0 0

-445 -445

0 0
2014-12-31  2013-12-31
1164 1164

0 0

0 0

1164 1164
-1118 -1 092
-25 25

0 0
-1143 1118
21 46

17 416 16 207
231 3568

0 0

0 -2 360

17 646 17 416
-13 199 -11 745
-1 950 2 024
0 570

-15 149 -13 199
2 497 4216
2517 4263
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Not 17

Not 18

Not 19

Not 20

Varulager m.m.

Fastigheter

Jordfondsfastigheter Areal, ha:
Jordbruksmark
Produktiv skogsmark

Bokfort varde
Beddmt varde

2014-12-31

316
10 608

136 713
270572

2013-12-31

321
10 848

144 312
290 582

Fastighetsinnehavet bestar av ett stort antal fastigheter lokaliserade till omarronderingsomraden,
dar bytesprojekt pagar eller ar planerade. Fastigheternas marknadsvéarde ovan har bedémts av
Lansstyrelsens Landsbygdsenhet, Markfunktionen. Under 2014 har principen vid
reavinstberakningar géllande aldre fastigheter andrats till att fran forsaljningsvardet dra ett
schabloniserat anskaffningsvarde vid varje forséljning istallet for att redovisa vinsten forst nar hela

det aktuella omradet visat ett Gverskott.
Fordringar hos andra myndigheter
Diverse fordringar andra myndigheter

Mervardesskatt
Summa

2014-12-31 2013-12-31
22 462 14 356
1587 2216

24 048 16 572

Diverse fordringar andra myndigheter avser framst rekvisition till Kammarkollegiet avseende

I6negarantier.
Ovriga kortfristiga fordringar

Lénegarantifordringar
Ovriga kortfristiga fordringar
Summa

Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyror

Ovriga forutbetalda kostnader
Summa forutbetalda kostnader

Upplupna bidragsintakter

Upplupna bidragsintakter fran andra myndigheter
varav

Statens jordbruksverk

Lansstyrelsen i Jamtlands lan

Tillvaxtverket

Naturvardsverket

Kammarkollegiet

Post- och telestyrelsen

Lansstyrelsen i Ostergétlands lan

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap

Statens folkhalsoinstitut - Upphort

Riksantikvarieambetet
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2014-12-31 2013-12-31
68 999 41 898

64 28

69 063 41 926
2014-12-31 2013-12-31
1689 2148

45 0

1734 2148

25 832 42 771

14 980 23621
3212 4638
2399 4 446

2 253 3140
1578 1993
1240 564

81 0

72 231

3 69

18 498
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Not 21

Statens energimyndighet
Regeringskansliet

Havs- och vattenmyndigheten

Sveriges lantbruksuniversitet
Socialstyrelsen

Verket for naringslivsutveckling - Upphort
Lansstyrelsen i Vasterbottens 1an

Upplupna bidragsintakter fran ickestatliga organisationer eller
privatpersoner

Totala upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intékter

Summa periodavgransningsposter

Avrakning med statsverket

Uppbord

Ingdende balans

Redovisat mot inkomsttitel (-)

Uppbordsmedel som betalats till icke rantebarande fléde (+)
Fordringar/skulder avseende uppbdrd

Anslag i icke rantebarande flode

Ingdende balans

Redovisat mot anslag (+)

Medel hanférbara till transfereringar med mera som betalats till
icke rantebarande flode (-)

Fordringar/skulder avseende anslag i icke rantebarande
flode

Anslag i rantebarande flode

Ingdende balans

Redovisat mot anslag (+)

Anslagsmedel som tillférts réntekonto (-)

Aterbetalning av anslagsmedel (+)

Fordringar/skulder avseende anslag i rdntebéarande flode

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har
redovisats mot anslag

Ingdende balans

Redovisat mot anslag under aret enligt undantagsregeln
Fordran avseende semesterloneskuld som inte har
redovisats mot anslag

Ovriga fordringar/skulder p& statens centralkonto
Ingdende balans

Inbetalningar i icke rantebarande flode (+)
Utbetalningar i icke rantebarande fléde (-)

Betalningar hanforliga till anslag och inkomsttitlar (+/-)
Ovriga fordringar/skulder p& statens centralkonto

Summa utgaende balans avrakning med statsverket

200

14 302

0 740

0 430

0 20

0 18

-2 -2

-16 2 064
3214 1224

29 046 43 995
1295 72
32074 46 214
2014-12-31  2013-12-31
1241 -867
-14 108 -7 988
14 062 10 096
1195 1241

65 -3

40 849 34129
-40 915 -34 061
0 65

-94 -1778

102 001 103 278
-103 027 -101 594
0 0

-1120 -94

3 009 3535
-533 -526

2 476 3 009
-110 226 -125 077
306 008 337 390
-317 886 -346 505
26 852 23 966
-95 251 -110 226
-92 701 -106 005
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Not 22 Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 2014-12-31 2013-12-31
Rantekonto i Riksgalden 0 6 882
Rantekontokrediten har nyttjats per 14-12-31.

Not 23 Ovriga tillgodohavanden i Riksgéaldskontoret 2014-12-31 2013-12-31
Ovriga tillgodohavanden i Riksgéalden Deponeringar 6 879 6 523

Not 24 Kassa och bank 2014-12-31 2013-12-31
Nordea 9393 9 665
Kassa 1 1
Summa 9394 9 666
Behallningen p& bankkontot utgors av Vattenregleringsfonder (bygdemedel) och Stiftelsen EO
Johnsons Understodsfond

Not 25 Forédndring av myndighetskapitalet

Stats- |Balanserad|Balanserad |Balanserad [Kapital- Summa
kapital |kapital- kapital- kapital- forandring

foréndring, |foréndring, [féréndring, [enligt resultat-

anslags- |avgifts- bidrags- rékningen

finansier. |belagd finansierad

verksamh [verksamhet |verksamhet
Utg&ende balans 2013 | ol 71 -45] 66 113] -23 923| 42 216
varav
Awgiftsfinansierad verksamhet och
resurssamverkan 0 0 262 0 204 466
Semesterldne- och |6neskuld 0 0 -307 0 70 -237
Owriga periodiserade kostnader RTA 0 71 0 0 0 71
Owriga periodiserade kostnader SCR 0 0 0 0 18 18
Lénegaranti konkurser 0 0 0 63 382 -21 810 41572
Lénegaranti rekonstruktioner 0 0 0 2731 -2 405 326

0

Ing&ende balans 2014 | o[ 71[ -45] 66 113] -23 923 42 216
Foregdende ars kapitalférandring 18 274|  -24215 23 923 0
Avrets kapitalférandring
Awiftsfinansierad verksamhet och
resurssamverkan 0 0 0 -204 -204
Semesterlone- och |6neskuld 0 0 0 70 70
Loénegaranti konkurser 0 0 0 0 28 786 28 786
Lénegaranti rekonstruktioner 0 0 0 0 -1 684 -1 684
Owriga periodiserade kostnader SCR 0 0 0 91 91
Summa &rets férandring | o] of of of 27 059) 27 059
Utgdende balans 2014 | ol 89| 229] 41 898] 27 059] 69 275

Under 2015 har projekt for fiallférvaltning, awiftsfinansierad verksamhet flyttats till externa medel, oférbrukade
bidrag. Projektet redovisas nu mer ratteligen mot verksamheten fastighetsforvaltning och finansiar

Natundardsverket.
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Not 26

Not 27

Not 28

Not 29

Not 30

Not 31

Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser

Ingaende avsattningar
Arets pensionskostnader
Arets pensionsutbetalningar
Utgaende avsattning

Ovriga avséttningar

Kompetensvaxlingsatgarder
Arets férandring
Utgaende balans

Summa 6vriga avsattningar

Syftet med kompetensvaxlingsatgarderna har under aret varit forelasningsserie om var

2013-12-

2014-12-31 31
1194 855

28 661

-438 -323

784 1194
2013-12-

2014-12-31 31
260 252

81 0

81 0

vardegrund samt kurser for personlig effektivitet. Medlen beréknas forbrukas nastkommande

rakenskapsar.

Lan i Riksgaldskontoret

Ingaende balans

Under aret upptagna lan
Arets amorteringar
Utgaende balans

Beviljad laneram

Réantekontokredit i Riksgaldskontoret

Réantekontokredit i Riksgalden
Beviljad kreditram

Kortfristiga skulder till andra myndigheter

Diverse skulder inkl.
leverantorsskulder
Lagstadgade
arbetsgivaravgifter
Premier avtalsforsékringar
Mervardesskatt

Summa

Lagstadgade arbetsgivaravgifter innefattar bade anstalld personal samt lonegaranti.

Ovriga kortfristiga skulder

Personalens kallskatt

Ovriga kortfristiga skulder
Bestaende av
Preliminarskatt Ionegaranti
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2013-12-

2014-12-31 31
4263 4 487

231 1255

-1976 -1 479
2517 4263

9 000 9 000
2013-12-

2014-12-31 31
2279 0

7 500 7 500
2013-12-

2014-12-31 31
2 696 9380

6 838 5243

30 30

198 367

9763 15 020
2013-12-

2014-12-31 31
1961 2012
5794 3462
4546 2736
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Not 32

Not 33

Transfereringar under utbetalning
EU-medel for
vidarebefordran

Ovrigt

Summa

Depositioner

Depositioner

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader

Upplupna léner, arvoden inkl social
avg

Upplupna semesterléner inkl social
avg

Upplupna rantor

Ovriga upplupna kostnader
Summa upplupna kostnader

Ofdrbrukade bidrag fran annan myndighet
varav

Naturvardsverket

Statens jordbruksverk

Post- och telestyrelsen

Lansstyrelsen i Orebro lan

Havs- och vattenmyndigheten

Regeringskansliet

Lansstyrelsen i Uppsala lan

Riksantikvarieambetet

Statens energimyndighet

Lansstyrelsen i Vasternorrlands lan

Kammarkollegiet

Folkhalsomyndigheten

Verket fér innovationssystem

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap

Lansstyrelsen i Kronobergs

lan

Affarsverket svenska kraftnat

Trafikverket

Tillvaxtverket

Statens folkhélsoinstitut - Upphort

Lansstyrelsen i Ostergétlands l14n

Lansstyrelsen i Dalarnas lan

Lunds universitet

Umea universitet

Lansstyrelsen i Jamtlands lan

Boverket

Socialstyrelsen

Sveriges lantbruksuniversitet
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0 497

0 0
1248 229
7754 5474
2013-12-
2014-12-31 31
6 879 6 523
2013-12-
2014-12-31 31
1140 1611
10 142 9736
0 0
1817 911
13 099 12 259
62 383 68 447
32034 38 753
6 681 3 802
5222 4799
3832 3139
3326 5045
2934 3720
1882 1511
1624 1323
1308 1416
1140 612
1134 252
277 0
252 0
241 1497
110 110
100 0
67 67

60 419

58 905

49 226

36 39

19 0

3 0

0 286

0 44

0 483

-6 0




LANSSTYRELSEN | DALARNAS LAN ARSREDOVISNING 2014

Of6rbrukade bidrag frdn annan myndighet planeras att anvandas:

- Inom tre manader

- mer &n tre manader till ett ar
- mer an ett ar till tre ar

- mer an tre ar

Ofdrbrukade bidrag fran ickestatliga organisationer eller
privatpersoner
varav finansiering genom EU-fonder

Summa oférbrukade bidrag

Summa periodavgransningsposter

204

261 534
26 500 23907
35 237 18 172
385 25834
299 585
62 682 69 032
75781 81291
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Uppgifter om radsledamater enligt 7 kap. 28 forordningen om arsredovisning och budgetunderlag

Redovisning av skattepliktiga ersattningar och andra formaner till rddsledaméter och ledande befattningshavare samt uppgift om uppdrag
som styrelse- eller rddsledamot i andra statliga myndigheter eller uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag.

Namn Ersattning kronor Andra uppdrag
Landshdévding

NORRFALK, MARIA 1276 318 Energimyndigheten, Fortifikationsverket, Future Forest, Macklean AB,
Bjorn Lothigius AB, Danida, WWF

Lansrad

ERIKSSON, INGER 910 728 Regeringens ANDT-rad, Tekniska museet

Insynsrad

REHN, BENGT-AKE 3164 Inga 6wiga uppdrag

OHRN, KERSTIN 5 800 Staffan BJ Nilsson AB

AHLGREN, ANDERS 2900 Dala Energi AB, Dalatrafik AB, Tag i Bergslagen AB, GagnLine
Affarsutveckling AB, Gagnefbostader AB, Beyond Skiing Foundation
AB

BRANNSTROM, BO 6 362 SABO AB, Gamla Byn AB, Avesta Industristad

ERBING FALKLAND, MARIE LOUISE 6 472 Outokumpu PressPlate AB, Outokumpu Prefab AB, Triple Steelix

TORNEKLINT, KARIN 7 250 Karito AB, HPC Vaxjo, Swedbank Falun

ANDERSSON, PATRIK 4 350 Siljans Chark AB, Koéttbranschens Senice AB, Ickholmens BioGasEl
AB, Siljanfood AB

ARRHEN, ERIK 5 800 Inga 6wiga uppdrag
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Diarienummer 106-2106-2015
Arsredovisning fér budgetaret 2014, Lansstyrelsen i Dalarnas lan
Beslut om att faststélla arsredovisningen har fattats av landshovdingen den 19 februari 2015.

I den slutliga handlaggningen deltog dven lansrad Inger Eriksson och ekonomichef Maria
Bergstrom foredragande.

Jag intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt av
kostnader, intéakter och myndighetens ekonomiska stallning.

Falun den 19 februari 2015
W%?/i /?7)7//6%—

Maria Norrfalk, landshévding
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