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Sammanfattning

Ar 2010 enades alla lidnets socialnimnder om en regional handlingsplan for arbetet
mot vald 1 néra relationer 1 Dalarna. Den har rapporten f6ljer bland annat upp det
arbetet. Trots att inte alla mal 1 handlingsplanen &ar uppfyllda har det skett en
positiv utveckling av arbetet mot vald i nira relationer i ldnet de senaste aren.
Arbetet med att upptéacka och stédja valdsutsatta kvinnor, mén, flickor och pojkar
inom de samverkande myndigheterna har utvecklats, likasa insatser for
véaldsutévaren. Fler kommuner anvéander standardiserade metoder i sina utredningar
for att bedoma risken for ytterligare vald. Det finns ocksa mer information till
valdsutsatta pa olika sprak an tidigare.

Ett mal 1 handlingsplanen var att utse samordnare som kunde arbeta strategiskt mot
vald 1 nédra relationer. Trots att det har gatt éver fyra ar har fortfarande inte alla
kommuner utsett samordnare, visar Lansstyrelsens kartldggning. I Dalarna hade 11
av de 15 kommunerna samordnare inom vald i néira relationer, enligt Lansstyrelsens
enkitunders6kning hosten 2014.

Ett annat av méalen var att kommunerna skulle bilda lokala samverkansgrupper
tillsammans med andra lokala aktérer for att férbéttra stodet till valdsutsatta. Ar
2012 nar Léansstyrelsen for forsta gangen foljde upp arbetet med handlingsplanen
svarade atta av lanets kommuner att det fanns lokala samverkansgrupper. Tva ar
senare hade 9 av ldnets 15 kommuner lokala samverkansgrupper.

Rollerna fér kommunernas samordnare mot vald i ndra relationer behéver ocksa bli
tydligare och kvalitetsarbetet behover sdkerstéllas genom tydliga processer och
rutiner bade inom och mellan organisationer.

Fortfarande ligger mycket arbete framfor oss innan vi kan séga att vi dr 1 mal. I
Dalarna ar antalet platser pa ldnets boenden for valdsutsatta inte tillriackligt. Under
2014 tvingades Kvinnojouren 1 Falun avvisades 29 kvinnor och deras barn. Ar 2013
tvingades kvinnojouren 1 Borldnge séga nej till 15 kvinnor och 10 barn.

Foérutom att folja upp den regionala handlingsplanen ger den hér rapporten ocksa en
bredare bild av hur rustat ldnet ar for att arbeta mot vald i néra relationer. Utéver
en sammanstéillning av kommunernas arbete finns statistik for valdsbrott i lanet
men dven intervjuer med foretrddare for olika organisationer. Vi redovisar ocksa en
del samordnade insatser som har bidragit till en positiv utveckling i lanet.
Exempelvis samordnade utbildningar for att starka kompetensen inom vald i nira
relationer genom Dalarnas kompetenscentrum for arbete mot vald 1 néra relationer
och Kris och valdsmottagningen fér mén.

Den hir sammanstéillningen ger ingen helhetsbild, utan enbart en inblick 1 hur liget
ar 1lanet. Det finns skél att tro att valdet som foreteelse inte minskar. Darfor ar det
viktigt att arbetet utvecklas och fortsitter i samma positiva riktning. Mélet ar att vi
ska uppna en stiarkt langsiktig samverkan samt att de valdsutsatta, deras barn och
valdsutovaren far adekvat och likvardigt stod, oavsett var 1 Dalarna de bor.
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Inledning

Vild i nira relationer kan drabba kvinnor, mian samt flickor och pojkar och ar ett
omfattande problem som beror hela samhillet. Den mest akuta
jamstilldhetsfragan ir enligt regeringen vald och andra former av 6vergrepp mot
kvinnor. Férutom att skydda och bista dem som utsitts maste samhillet
konfrontera de bakomliggande virderingar och attityder som bidrar till
valdsutévandet (Regeringen, 2011). Detta har till stor del sin grund i
forestallningar om kon, makt och sexualitet. Ytterst dr det en friga om kvinnors
fulla atnjutande av manskliga rittigheter. Insatserna for att bekdmpa mins vald
mot kvinnor maste goras utifrian ett rattsligt, socialt, ekonomiskt och hilsorelaterat
perspektiv samt inte minst ur ett jimstalldhetsperspektiv. Samma perspektiv giller
insatser mot vald i samkonade relationer, hedersrelaterat vald, minniskohandel for
sexuella dndamal och prostitution.

I de fall dir barn ar eller har varit utsatta for vald, andra 6vergrepp eller upplever
vald av nirstaiende maste sirskild hinsyn tas till deras behov, rittigheter och
forutsittningar. Aven nir barn forséker visa att nigot ir fel kan det vara svart for
dem att fa hjalp. Ibland vagar den vuxne inte fraga eller lyssna och dven nir nagon
vuxen forsoker hjilpa kan det bli svart for barnet. Barnets basta maste alltid vara 1
fokus!

Vild mot kvinnor i nira relationer skiljer sig frin andra valdshandlingar,
exempelvis valdet pa gatan, pa flera sitt. Nir det giller vald i nidra relationer dr
forévaren en nirstaende person som kvinnan har eller har haft en kinslomissig,
intim relation till. Valdet som riktas mot kvinnor ar ofta upprepat och systematiskt
samt tenderar att ge fler negativa konsekvenser fér den drabbade. Kvinnor ér
kraftigt Overrepresenterade nir det giller utsatthet for vald eller hot i hemmet.
Min ir overrepresenterade nar det galler utsatthet f6r vald pa allmin plats (NCK,
Kunskapsbanken Vild i nira relationer, 2015).

I vart arbete dr det viktigt att arbeta med den valdsutsatta, barnet samt
valdsutévaren och ibland dven andra nirstiende familjemedlemmar. Det dr ocksa
viktigt att uppmirksamma sarskilt utsatta grupper. Med det menar vi att
personerna antingen ar utsatta i sirskilt hog grad, om brotten ger upphov till
sarskilt allvarliga konsekvenser eller om personerna som utsitts inte har resurser
och maijlighet att nyttja dessa fOr att férandra sin situation eller géra den kind.
Begreppet sarbarhet kan anvindas for att synliggéra hur personer som skiljer sig
fran normen kan vara utsatta for vald och diskriminering pa ett sitt som kraver
sirskilda stodinsatser.

Kostnaderna for valdet dr svira att berdkna. De drliga samhillsekonomiska kostnaderna
for vald 1 ndra relationer Gverstiger sannolikt fyra miljarder kronor. Utover stort manskligt
lidande leder vald i nira relationer till avsevirda kostnader f6r samhillet (NCK,
Ekonomiska konsekvenser av mins vild mot kvinnor, 2010). Socioekonomiska analyser
bér kunna tjina som underlag 1 verksamhetsutvecklingen. Se vidare Linsstyrelsen
Dalarnas lin (2013), Trygghetens virde — sociala risker ur ett ekonomiskt perspektiv, s. 59.
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Aven min drabbas av vald i nira relationer, men eftersom det i de flesta av fallen
ar min som utsitter kvinnor for vald anviands generellt begreppet mins vald mot
kvinnor.

Oavsett om det handlar om mins vald mot kvinnor eller barn, vild i samkonade
relationer, hedersrelaterat vald, manniskohandel 6t sexuella Andamal eller
prostitution sa utgér det en krinkning mot de minskliga rittigheterna. Det ar ett
allvarligt och omfattande samhallsproblem men aven ett folkhilsoproblem med
stora halsokonsekvenser. Enligt FN:s definition ar vald mot kvinnor ett uttryck for
ojamlika maktférhallanden mellan flickor och pojkar samt kvinnor och min. Miéns
vald mot kvinnor ar ett allvarligt brott som utgér ett hot mot kvinnor och barns
liv, hilsa och vilbefinnande. Det dr viktigt att arbeta fOr att skapa trygghet och
frihet fran vald f6r kommunens invanare. Kvinnor ska kunna kinna sig trygga,
leva utan radsla och uppleva att de bestimmer Gver sina liv.

Denna sammanstillning bygger pa en enkit som Linsstyrelsen skickade ut till
kommunernas samordnare och andra som arbetar mot vald i nira relationer under
hosten 2014. Rapporten bygger ocksa pa moten med Lansgruppen, moten med

olika nitverk i kommuner och myndigheter och linsgruppens arbetsplan for
perioden 2011-2014.

De senaste dren har det hiant mycket i Dalarna. Nu finns en 6vergripande
organisation for arbetet i linet. Det har tagits ett samlat grepp kring
utbildningsinsatser och det finns en etablerad samverkan mellan olika aktérer 1
linet pa flera olika nivaer.

Men trots en positiv utveckling finns mycket kvar att géra for att vi ska na malen
med vart arbete. Bara omkring 20 procent av valdet anmals enligt Nationellt
centrum for kvinnofrid, NCK. (NCK, Kunskapsbanken Vild 1 ndra relationer,
2015). Det krivs en fortsatt samverkan pa bred front.

FAKTA Jamstélldhetspolitiken

Overgripande mal:
"Kvinnor och man ska ha samma makt att forma samhéllet och sina egna liv”

Delmal:
1. En jamn fordelning av makt och inflytande

2. Ekonomisk jamstéalldhet
3. En jdmn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet

4, Mans vald mot kvinnor ska upphéra. Kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha samma
ratt och mojlighet till kroppslig integritet.
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Lansstyrelsens uppdrag

Linsstyrelsen har tre olika regeringsuppdrag inom mans vild mot kvinnor:
e Stodja samordning av insatser 1 linet
e Motverka hedersrelaterat vald

e Samverkan med Socialstyrelsen, vilket bland annat innebir
kompetensutveckling av kommunerna 1 linet

Linsstyrelsen Dalarna samordnar dessa tre uppdrag for att vi ska uppna storsta
mojliga effekt i linet och gor en arlig plan f6r hur vi ska samverka inom de tre
omradena. Vi gor dven koppling till jimstilldhetspolitiken 1 stort.
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Styrdokument i lanet

Ar 2010 antog socialnimnderna i Dalarnas 15
kommuner en regional handlingsplan for
socialtjansten kring arbetet mot véld 1 ndra
relationer inklusive hedersrelaterat vald for
aren 2011-2014. Planen innehaller
organisatoriska mal for att skapa en
langsiktigt hallbar struktur for arbetet 1 ldnet,
och verksamhetsrelaterade mal som ska
frimja utvecklingen av det direkta
klientarbetet inom socialtjansten. Enligt
planen ska varje socialnimnd eller
motsvarande ha tagit fram en lokal
handlingsplan f6r arbetet med valdsutsatta
kvinnor och barn. Handlingsplanen skulle ha
tagits fram utifran Socialstyrelsens allminna rad
(SOSES 2009:22), den regionala
handlingsplanen och lokala férhallanden.

Den 1 oktober 2014 slutade Socialstyrelsens
allminna rad SOSES 2009:22 att gilla och
ersattes med nya foéreskrifter och allminna rad
— Vild i nira relationer (Socialstyrelsen, SOSES
2014:4 Vald 1 nira relationer , 2014). I den
framgar att socialnimnden ansvarar for att det
ska finnas ledningssystem som innehaller de
processer och rutiner som beh6vs for att
sikerstilla att verksamheten uppfyller de krav
som stills i foreskriften.

Ar 2011 antogs en Linsstrategi mot vald i
nira relationer, minniskohandel for sexuella
indamal samt prostitution fram, med
prioriterade malomraden f6r aren 2011-2014
(Lansstyrelsen Dalarna, 2011). Lansstrategin
ar undertecknad av myndigheter, landstinget,
linets kommuner och frivilligorganisationer.

Den regionala handlingsplanen, Regional
handlingsplan for socialtjansterna i Dalarnas lan
for vald i nara relationer, Socialstyrelsens nya
foreskrifter och allmanna rad for Vald i nara
relationer och Dalarnas lansstrategi mot vald i
nara relationer ar tillsammans med landstingets
vardprogram lanets viktigaste styrdokument for
arbetet mot vald i nara relationer

10 | Mans vald mot kvinnor| Lansstyrelsen Dalarna 2015



Landstinget Dalarna antog ar 2013 Vardprogram vid
omhindertagande av patienter utsatta for vald 1 ndra
relation for att ge vigledning f6r hilso- och sjukvarden
samt tandvarden nar personal moter patienter som
utsatts for vald nara relation. Syftet ar att utsatta ska fa
adekvat medicinskt och socialt omhindertagande. Sedan
2011 har Landstinget aven arbetat med implementering
av sina riktlinjer mot vald 1 ndra relationer for att bittre
kunna uppticka, ge stdd och rad till patienter som ér
valdsutsatta.
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Samverkan i lanet for att motverka mans vald mot
kvinnor

Lansgruppen mot vald i nara relationer, prostitution och
manniskohandel for sexuella andamal

Linsstyrelsen har regeringens uppdrag att stodja samordningen av arbetet i linet.
For att fa en héllbar struktur f6r det organisatoriska arbetet mot vald i nira
relationer i Dalarna etablerades ar 2010 Lansgruppen mot vald i nara relationer,
minniskohandel for sexuella andamal samt prostitution (kallas bara Linsgruppen
framover). Linsgruppen ér brett sammansatt och bestar av representanter for
kommunernas socialtjanster, Hogskolan Dalarna, Polismyndigheten,
Aklagarkammaren, Kriminalvarden, Landstinget Dalarna, Region Dalarna,
Migrationsverket, Lansstyrelsen och frivilliga organisationer som Riddda Barnen,
kvinnojourer och brottsofferjourer. Lansstyrelsen dr sammankallande.
Linsgruppen triffas fyra ganger per ar.

Sarskilt utsedda samordnare i kommunerna

Enligt den handlingsplan som linets socialnimnder antog 2010 ska socialtjansten i
varje kommun utse en samordnare som har ansvar for fragor som ror
socialnimndens arbete mot vild i nira relationer. Samordnaren ska ha uppdraget
att bygga upp en myndighets- och organisationsovergripande lokal
samverkansgrupp. Den ska dessutom delta 1 ett regionalt nitverk for att frimja
samverkan, kunskapséverforing och erfarenhetsutbyte i linet.

Lokala samverkansgrupper

Enligt linets regionala handlingsplan for socialtjinsten ska socialndmnderna ocksa
ansvara for att bilda lokala samverkansgrupper. Samverkansgrupperna ska utveckla
samverkansformer och arbetsrutiner som ror stod- och hjalpinsatser till grupper
som berors av vald i nira relationer. I kommunernas lokala samverkansgrupper
ingar bland annat representanter fran socialtjanst, halso-och sjukvird, polis och
frivilligorganisationer.

Natverk for arbete mot vald i nara relationer

Sedan ett par ar tillbaka finns ett natverk som arbetar med vald i nira relationer,
hedersrelaterat vild, minniskohandel f6r sexuella andamal och prostitution. I
nitverket ingar representanter fran skola, socialtjanst, landsting, polis, hégskolan
och Lansstyrelsen. Natverket triffas tvd ganger per ar och har
kompetensutveckling en gaing om aret. Linsstyrelsen och Hogskolan bjuder in till
traffarna.

I lanet finns dessutom ett natverk f6r gruppverksamhetsledare for barn i
missbruksmiljéer. Dir ingar representanter fran socialtjanst, skola, kyrka och
frivilligorganisationer.
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I arbetet med barn som utsitts f6r vald eller andra 6vergrepp finns en arbetsgrupp
kopplad till Barnahus i Dalarnas lin. I natverket ingar representanter fran
Landstinget, Polismyndigheten, Aklagarkammaren, socialtjdnsterna i kommunerna
och Linsstyrelsen.
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Samordnad verksamhet mot vald i nara relationer

Hir presenteras nigra av de verksamheter som Lansstyrelsen har varit med och
finansierat de senaste dren.

Familjefrid Mora Orsa Malung-Salen Alvdalen

Ar 2010 startade Mora och Orsa Familjefrid som en gemensam
oppenvirdsverksamhet for Mora och Orsa. Numera ingir daven Malung-Silens
och Alvdalens kommuner. Verksamheten ér en del av familjeradgivningen och ir
ett resultat av ett tvdarigt utvecklingsarbete.

Malgrupper ar personer som har blivit utsatta for vald i nira relation, personer
som utovar vald och barn som har bevittnat vald. Manga soker sig dit pa egen
hand men dven polis och socialtjanster kan férmedla kontakt. Familjefrid Mora
Orsa Malung-Silen Alvdalen erbjuder bade gruppverksamhet och enskilda samtal
tor bade vildsutsatta och vildsutévare. Barn far enskilda samtal. Mellan 2010 och
2013 fick ungefir 300 personer stéd och hjilp hos Familjefrid.

Kris och valdsmottagningen for man

I Falun finns sedan varen 2010 en kris- och valdsmottagning f6r min.
Mottagningen arbetar med radgivning och férindringsarbete f6r mian med kris-
eller aggressions- och valdsproblematik 1 nira relationer. Den stottar ocksa min
som ir i kris eller har utsatts f6r hot och vald.

Kris och valdsmottagningen ar ett samarbete mellan Borlinge, Avesta, Siter,
Ludvika, Smedjebacken och Falun. De min som mottagningen tar emot ska bo i
ndgon av de samverkande kommunerna. Besoken ar frivilliga och kostar ingenting.
Inspiration kommer frain den norska metoden Alternativ til vold (ATV). Mer om
Kris- och valdsmottagningens arbete finns i nista kapitel 1 rapporten.

Barnahus Dalarna

Flickor och pojkar som utsatts for sexuella 6vergrepp eller valdsbrott ska inte
beh6va dka till flera olika platser under rittsprocessen. I stillet ska varje barn som
misstinks vara utsatt for valds- eller sexualbrott i Dalarna fa ett effektivt och
samlat stod av myndigheterna pa en plats. Det var tanken bakom Barnahus
Dalarna som startade 2007 1 Borlidnge. Hir samverkar dklagare, polis, socialtjanst 1
samtliga kommuner, barnldkare, rittslikare och barnpsykiatri.

Barnahus Dalarna dr organiserat under Individ-och Familjeomsorgen (IFO) i
Borlinge kommun, men ir en resurs for hela linet och ett gemensamt atagande
fran alla myndigheter. Pa Barnahus ska barnen fa rittstrygghet, medicinsk
undersokning och vid behov krisstéd omgaende. Samrad pa Barnahus ska ske i
nira anslutning till polisanmalan. Barnet och familjen far aven tillgang till
behandlande insatser sa fort som mojligt. Barnperspektivet ar centralt.
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Boenden for valdsutsatta

Erfarenheter visar att fler kvinnor vagar s6ka hjalp for att f6rindra livssituationen
for sig och sina barn om rad och stod kan erbjudas, till exempel boenden.
Forskning visar att valdet minskar nir de som soker skydd far bo skyddat och
livskvalitén 6kar hos de drabbade. Att f4 bo skyddat kan ocksa innebira en
permanent vig bort fran valdet (Fristad fran Vald, 2013).

I Dalarna finns ungefir 18 platser pa boenden f6r véldsutsatta kvinnor. De flesta
finns hos Kvinnojouren Borlinge-Siter. Men platserna motsvarar inte det behov
som finns i linet. Ar 2014 hade runt 25 kvinnor och deras barn nekats plats pa
Kvinnojouren i Falun (siffror frin januari till och med november). Ar 2013
nekades runt 15 kvinnor och 10 barn plats pa kvinnojouren i Borlinge.

Sedan 2013 finns dessutom ett kommunalt kvinnofridsboende 1 Falun med tre
platser. Planerna for Faluns kvinnofridsboende var fran bérjan storre. Under flera
ar drev kommunerna Falun och Borlinge ett gemensamt projekt for att etablera
ett kommunalt skyddat boende som komplement till kvinnojourernas ibland fulla
boenden. Boendet var tinkt att ha hog sikerhet och vara bemannat dygnet runt.
Personalen skulle ocksa ha kompetens att beméta barn som upplevt vald och
trygega deras behov av stéd och hjilp. Tanken var att sju kommuner tillsammans
skulle driva boendet. Men ar 2012 beslutade sex av de sju tilltinkta kommunerna
att inte vara med. Som orsak uppgavs ekonomiska skil och att behovet inte ansags
sa stort att det motiverade pengarna. Socialndmnden i Falu kommun beslutade
darfor att den 1 januari 2013 sjilv driftsitta ett kommunalt kvinnofridsboende,
dock med en mindre budget. Man valde darfor att indra benimningen fran
skyddat boende till kvinnofridsboende.

Utsatta min har svart att fa hjalp pa skyddade boenden 1 linet. Kvinnojourerna tar
inte emot min i sina boenden. Det kommunala kvinnofridsboendet i Falun tar,
enligt kommunens webbsida, ocksa bara emot kvinnor och barn.

Dalarnas kompetenscentrum for arbete mot vald i nara relationer (DKV)

DKYV ir en verksamhet som startade ar 2010 och drivs i samverkan mellan
Hogskolan Dalarna och linets kommuner 1 syfte att utveckla en
sammanhallen och varaktig struktur f6r regional kunskapsproduktion och
kompetensutveckling som stod i arbetet mot vald 1 ndra relationer.
Exempelvis anordnar DKV kontinuerligt en hégskoleutbildning om 7,5 hp.
Ett annat exempel ar lirande cirklar med st6d av Socialstyrelsens handbécker.
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Arbetet mot vald i nara relationer i Dalarna

Foto: Johanna Flood
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Ann-Sofie Sterio vid Kvinnojouren Borlange-Sater har markt att de allvarligare fallen har blivit
fler. Samtidigt har kvinnojouren fatt mer resurser. Foto: Johanna Flood

Kvinnojouren Borlange: Mer resurser och starkare hotbild

Flera kvinnor flyr varje ar fran en man som ir involverad i organiserad
brottslighet. Kvinnor med mycket stor hotbild som séker hjilp hos
Kvinnojouren i Borlinge-Siter har blivit fler, enligt Ann-Sofie Sterio.

— Ar mannen med i nigot organiserat ging finns det alltid andra som stiller
upp, sidger hon.

Hon har ingen statistik pa det. Men kinslan ir att fler kvinnor som séker hjilp hos
kvinnojouren har en svarare situation med storre hotbild 4n tidigare.

— En ensam man har inte alls samma resurser. Sirskilt om mannen dr hogt upp i
hierarkin, siger Ann-Sofie Sterio som arbetar vid Kvinnojouren Borlinge-Siter.

— Det finns helt andra resurser, som vapen och kunskaper om att lyssna av
kvinnans telefon eller spara IP-adresser. Vi maste ligga steget fore hela tiden.

Att inte handla nagonting pa webben dir man uppger personnummer, att undvika
kundklubbskort hos butiker och att inte logga in pa olika webbsidor, som Itunes

och Facebook ir nagra exempel pa hur kvinnan kan minska risken for att bli hittad.

Ann-Sofie Sterio har jobbat pa kvinnojouren Borlinge-Siter i dtta ar. Under den
tiden har hon sett en del férindringar. En del simre, som den 6kade hotbilden
mot vissa kvinnor, och andra bittre, som de ekonomiska forutsittningarna fér

jouren.

Finansieringen har under aren blivit stabilare. Nu har jouren ett tredrigt avtal med
Borlinge kommun och vet att den far sina 1,5 miljoner kronor varje ar. Det gor att
kvinnojouren kan ha tre anstillda och planera verksamheten Gver arsgrinserna.
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— Tidigare visste vi inte fran ar till ar om vi skulle beh6éva siga upp nagon, berittar
Sterio.

Jouren finansieras ocksa av Siters kommun med 61 000 kronor om éret. Den
summan ticker knappt tva manadsloner f6r en av de tre anstillda.

— Viir i férhandlingar med Siters kommun om finansieringen. Aven om man ser
till folkmingd é4r den summan inte tillricklig. Skulle de gbra arbetet sjilva skulle
det kosta betydligt mer, siger Ann-Sofie.

Stédsamtal, hjilp i kontakten med myndigheter och stédboende ir kvinnojourens
huvuduppgifter. Men jouren dr ocksa ofta vittne i rittegangar och hjilper till att
fylla i blanketter som de stods6kande kvinnorna maste skicka till olika
myndigheter. Manga andra kommuner képer ocksa plats pa Kvinnojourens
skyddade boende och de tre platserna dr néstan alltid upptagna.

De senaste tre aren har antalet kvinnor som bor 1 jourens stodboende varit
ungefir lika. 2013 bodde 19 kvinnor i boendet, 2012 var siffran 23 och ar 2011
bodde 17 kvinnor dir. Diaremot tvingades Kvinnojouren 2014 neka 15 kvinnor
och 10 barn att fa skydd i jourens boende.

— Vi tvingas ibland neka kvinnor eftersom vi inte har plats och da far vi hanvisa
dem till socialtjinsten som i sin tur kan hjilpa dem att fa skydd hos nagon annan
jour. Vi har tyvirr ingen mojlighet att ta emot kvinnor med missbruk eller allvarlig
psykisk sjukdom eftersom vi inte har den bemanningen och kvinnor med
beroendeproblematik ocksa kan stora de andra i boendet, siger Ann-Sofie Sterio.

Forra aret hann jouren med runt 1 600 stodsamtal, bade via telefon och vid besok.
Det ir ndgot fler an 2012 och betydligt fler an 2011.

Vad gor att kvinnor s6ker sig till er?

— Ofta kan det vara att mannen har gitt 6ver en ny grins. Som att han har slagit
barnen eller ett husdjur. Men vi méter ocksd anhoriga som ar oroliga eller kvinnor
som behéver fa rad eller praktisk hjalp med kontakter med myndigheter.

De flesta kvinnorna far hjalp genom samtalsstod. Vissa av dem behover flytta till
boendet tillfalligt med sina barn innan de hittar ny bostad och kan separera fran
mannen. Men de finns ocksa de som maste limna allt f6r att kunna limna
relationen. Ibland tvingas de byta till hemlig identitet, flytta till en ny stad och
slippa kontakten med sina anhoriga for att radda livet pa sig sjilva.

— Det dr nagra sidana fall per ar, men det édr dnda sillan sa dramatiskt. Det dr
sillan ndgon ir blaslagen, sager Ann-Sofie Sterio.

Diremot hamnar kvinnan ofta i ekonomiska svarigheter. Vissa av kvinnorna
tvingas sdga upp sig eftersom de inte kan jobba kvar om de maste flytta till en
annan kommun. Manga tvingas betala lan for en gemensam bostad som hon har
med mannen dven om hon inte bor dir eftersom han vagrar ta 6ver kostnaderna.
Det finns ocksa de som stir pa lan pa bilen, fast mannen stir som dgare. Ann-
Sofie Sterio berittar att kvinnorna ofta struntar i det ekonomiska och bara limnar.
Det gor att de tvingas fa forsorjningsstéd hos kommunen, ndgot som inte ar helt
latt.
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— Utsattheten kan leda till skulder, vilket leder till att de far svart att fa ligenhet. Vi
mirker av att det ar bostadsbrist i Dalarna. Kraven pa den som ska hyra bostad
Okar.

Av de kvinnor som sokte stod hos kvinnojouren forra aret hade 19 varit utsatt for
vald 1 hederns namn och 14 kvinnor hade varit utsatta f6r fruimport. Enligt Ann-
Sofie Sterio ir situationen fér kvinnor som utsitts for hedersrelaterat vald och
kvinnor som flyr frin man inom organiserad brottslighet likartad.

— Problematiken med att mannen inte ar ensam och att kvinnan ofta maste lamna
allt 4r lika 1 de fallen. Och valdet skiljer sig inte 4t om mannen ar svensk eller
utlandsk.

Vad ar svarast med ert jobb?

— Det dr att vi maste strida och braka si mycket. Det dr inte ltt att fa kommuner
att samverka kring en utsatt kvinna. Om hon exempelvis kommer fran en
kommun men tvingas flytta till en annan gar det séllan smidigt i kontakten mellan
kommunerna.

— Det beh6vs mer samverkan mellan kommuner i individirenden. Som det dr nu
finns det massor med nitverk pa hégre niva. Men f6r oss skulle det beh6vas
samverkan pa individniva dar vi kan sitta oss med de bada kommunerna och
komma fram till en 16sning f6r kvinnan.

Ofta kravs undantag fran reglerna nir det handlar om valdsutsatta kvinnor och
barn, nigot som lagen ocksa sdger ir okej. Men det ar inte alltid litt att fa igenom
speciella forutsittningar i hart anstrangd socialtjanst och sjukvard.

Kvinnojourens stéd till barn har mer 4n férdubblats mellan 2012 och 2013. Ar
2013 hade Kvinnojouren barn pa boendet dubbelt s méinga nitter som aret fore.
Under 2013 fick jouren pengar fran Socialstyrelsen for att 6ka personalstyrkan och
stotta barnen dnnu mer.

Enligt Ann-Sofie Sterio fungerar stodet till barn bra i den akuta fasen. Men sedan,
om mamma och pappa har separerat och de far bo med mamma, kommer nya
problem. Ann-Sofie berittar om dilemmat med att barn har ritt till att triffa bada
sina forildrar, och om den rivsax som kvinnan kan hamna i nir kvinnan har fitt
vardnaden om barnen f6r att mannen slar.

— Kvinnan blir ansvarig for att pappan far traffa barnen, annars kan hon riskera
vite eller andra straff. Samtidigt kidnner hon att hon vill skydda barnen fran pappan,
som kanske har slagit dem. Hon kinner att hon sviker sina barn om de triffar
pappan och samtidigt maste hon se till att de far ses.

Hur skulle stodet till kvinnor som utsitts for vald i nira relationer se ut om
du fick bestimma?

— Vi skulle behova ligga mindre energi pa att briaka och se till att myndigheter
samarbetar. Ett exempel kan vara att en kvinna som blir slagen behéver en
ligenhet till sig och barnen och har fatt tag i en, men da beh6éver kommunen ga i
god for kvinnan eftersom hon kanske har dragit pa sig skulder under separationen
och ingen vill hyra ut till ndgon med skulder annars. Nar kommunen till slut, gar
med pa det, har kanske ligenheten blivit uthyrd till ndgon annan eftersom det tar
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for lang tid och vi far boérja om och leta. Taink om vi kunde ha fatt det vi far efter
en lang process redan frin borjan! Jag skulle ocksa vilja se mer samverkan mellan
kommuner pa individniva.

— Samtidigt far man inte glomma att det har hint mycket de senaste dren. Stodet
till de kvinnor som drabbas ér betydligt battre och mer samordnat nu an for bara
fem, tio ar sedan. Det dr ocksa positivt att tréskeln for nir man soker hjalp hos
oss verkar ha blivit lagre.

FAKTA Kvinnojourer i Dalarna

I lanet finns nio kvinno- och tjejjourer. Dessa finns i Avesta, Borléange,
Falun, Ludvika, Malung-Salen, Mora samt Vansbro-Gagnef-Leksand.
Jourernas resurser ar mycket varierande och darfor varierar ocksa den
hjalp de kan erbjuda. | Ludvika/Smedjebacken finns en tjejjour, liksom i
Borlange. Riksforbundet for sexuellt likaberattigande (RSFL) har ocksé
en nationell jour for HBTQ-personer.

Kvinnojourerna i Falun och Malung-Sélen &r anslutna till Unizon
(tidigare SKR, Sveriges kvinno- och tjejjourers riksférbund). De évriga
jourerna ar anslutna till Roks, Riksorganisationen for tjejjourer och
kvinnojourer i Sverige.

Fragor och svar till Kvinnojouren Borlange-Sater

Bedriver ni socialtjinst — f6r ni i sa fall journalanteckningar?

— Ja, Kvinnojouren utfér socialtjanstarbete nir det dar nagon som ar hanvisad till
oss via bistindsbeslut. Det handlar bara om det skyddade boendet och om
kvinnan soker via socialtjansten i sin kommun. Vi f6r inga regelritta
journalanteckningar, bara dokumentation. Vi haller pa att utarbeta rutiner f6r hur
dokumentationen ska se ut, men det hidr ir relativt nytt for oss.

Hur ser ni pa samverkan med kommunerna och andra samhillsaktorer
exempelvis polis och dklagare?

— De ar viktiga samarbeten. Vi kommer i kontakt med alla, migrationsverket,
rittsvisende och polis till exempel. Det funkar bra ibland och mindre bra ibland.
Vi har ett jittebra samarbete med Polisens personsikerhetsgrupp eftersom de ofta
blir inkopplade och i andra fall gar det inte lika enkelt att arbeta med myndigheter.

Hur ser tillvaron ut f6r de barn som bor hos er?

— Det ir valdigt olika beroende pa hotbilden. Barn i skola har vi lyckligtvis inte sa
ofta, barnen idr ofta yngre dn sa och da blir konsekvenserna inte lika stora eftersom
barnen inte omfattas av skolplikt. Diaremot hade vi nyligen barn i boendet som
inte kunde ga ut och till skolan, och dd uppfylls tyvirr inte skolplikten. Da blir det
ofta snabba beslut fran socialtjansten om flytt till annan kommun. Kommunen
kan ibland bevilja skolskjuts f6r barnen ocksa, men om det finns risk att pappan
s6ker upp barnen i skolan gar det inte.
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Kan du beskriva barnens situation om de blir kvar linge pa jouren?

— Det ser olika ut om man kan ga ut beroende pé hotbilden. Kan barnen ga ut blir
det ett nagorlunda normalt liv. Vi har ocksa ett lekrum. Vi férséker aktivera
barnen. Ibland kan vi dka i vig till en lekplats eller nagot annat stille men det kan
vara for hog hotbild och da gir det inte. Det finns ocksa risk att pappan kan ta
barnen om forildrarna har gemensam virdnad och da har vi inte ritt att sidga nej.

Finns det ndgon dldersgrins uppat for barn som far vara hos er?

— Nej, det finns ingen uttalad aldersgrins. Vi tittar pa hur det ser ut pa jouren om
andra bor dir. En 17-arig pojke skulle vi inte ha dir om det finns andra familjer.
Vi kan inte heller ligga ansvaret pa barnen om de ir storre att halla boendet
hemligt. Ibland mer lampligt att hitta andra alternativ f6r barnen. Barnen riskerar
att hamna emellan och bli pressade pé information om var mamma finns, till
exempel.

Vilka mdéjligheter har ni att ta emot kvinnor med funktionsnedséttning,
utlandsfodda kvinnor, kvinnor som 4r utsatta for hedersrelaterat vald och
kvinnor med beroendeproblem?

— Att ta emot kvinnor med fysisk funktionsnedsittning ar inga problem. Vi har
anpassade lokaler. Om kvinnan har littare psykisk funktionsnedsittning fungerar
det ocksa, diremot kan vi inte hjilpa kvinnor med allvarlig psykisk funktions-
nedsittning. Inte om man maste ha personal dygnet runt.

Utlandsfédda kvinnor ir inte heller ndgra problem, kvinnor som ir utsatta for
hedersrelaterat vald har vi ocksa.

Svarast f6r oss dr att hjilpa missbrukande kvinnor. Vi har inte kompetens att ta
hand om dem. Risken dr ocksa stor att man réjer adressen till boendet om man ar
aktivt missbrukande och vara risk f6r andra som bor hos oss. Vi hinvisar till
socialtjansten, det ar deras ansvar i sa fall. Men dessa kvinnor hamnar tyvirr ofta
mellan stolarna.

Vad har ni for beredskap kring kvinnor som lever i samkonade relationer?
— Alla dr vilkomna att soka stod hos oss. Vi har en del kvinnor i samkénade
relationer som soker hjilp hir. Det finns naturligtvis en viss risk att man inte vet
om det 4r den som slar eller blir slagen som soker hjilp. Vildet kan vara mer
psykiskt 1 samkonade relationer, dr min uppfattning. I boendet behéver vi vara
uppmirksamma och halla pa vara sikerhetsrutiner kring besok sa att ingen
utomstaende kan komma in. Det hjilper dven lesbiska par.

Hur kan ni garantera att kvinnorna och barnen ir sikra hos er?

— Pa jouren finns ett bra skydd. Vi har dubbla kodlas och manga slussar sa det ér
svart att ta sig in fast man kédnner till adressen. Vi har ocksa larm som gér direkt till
polisen, okrossbara glas pa fonstren, kamera vid entrén och hemlig adress. Den
minskliga faktorn ar storsta risken. Vi har rutiner och medvetet sikerhetstink. Vi
maste hinga med kring ny teknik och annat, mobiler som gar att spara till
exempel.

Vi byter ut kvinnornas mobiler om det beh6vs och det ar viktigt att halla sig borta
fran Facebook, att byta l6senord pa mejlen och annat om det beh6vs. Men vi vill
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inte heller skrimma upp kvinnan f6r mycket. Det dr en balansging hur mycket
man ska leva och hur mycket man ska begrinsa sig for att fixa att bryta upp.

Hur hanterar ni hedersrelaterat vald?

— Vi tar emot hedersrelaterat vildsutsatta kvinnor. Man kan tro att det automatiskt
ar livsfarligt for att det dr hedersrelaterat vald, men sd ar det inte. Kvinnan riskerar
kanske inte att mérdas men far kanske inte flytta hemifran fast hon dr 30 ar.

Hedersrelaterat vald liknar situationen for kvinnor som utsitts for organiserat vald
eftersom det finns fler som kan utgéra ett hot an bara mannen. Manga av dem
som utsitts behover bryta med sin familj, men sa dr det dven f6r andra kvinnor.
For oss dr det inte jattespeciellt som situation med hedersrelaterat vald. Precis som
med alla stédsokande maste man se hur hotbilden ser ut for just henne och vilket
stod hon behéver.
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Johanna Trossholmen och Séren Gustafsson arbetar som mansradgivare vid Kris- och
valdsmottagningen i Falun. Foto: Johanna Flood

Kris och valdsmottagningen: Ansvar forsta steget mot att sluta sla

Att kontrollera sin aggressivitet och inse att valdet far konsekvenser for hela
familjen. Det ir tva saker som min som slar fir lira sig pa Kris och
valdsmottagningen i Falun.

— Ofta 4r det médn som har insett att relationen inte funkar. Kvinnorna
kanske har stillt ett ultimatum, siger S6ren Gustafsson, mansradgivare.

I fyra ar har Kris och valdsmottagningen f6r min varit Oppen f6r man 1
relationskriser. Hit ar bdde man som utsatts for vald och min som anvinder olika
sorters vald i sina relationer vialkomna.

— Minga av de som kommer hit dr déliga pa att sitta ord pa sina kianslor. Flera
kanner vanmakt och foérséker kontrollera bort det genom att begransa sina
kvinnor, siger Johanna Trossholmen, mansradgivare vid Kris och
valdsmottagningen f6r min i Falun.

Vilka soker sig hit?
— Det dr ”vanliga” min, men med aggressionsproblem. De har ofta jobb och
familj, siger Johanna Trossholmen.

— Manga av dem kan till exempel inte hantera sin svartsjuka. De vet att det inte ar
frun som gor fel, men de kan inte klara av sina kidnslor nir de blir svartsjuka, sdger
Soren Gustafsson.

— En del tror ocksa att respekt och ridsla ar samma sak. De tror att de skapar
respekt nir de egentligen gér kvinnorna och barnen ridda, siger han.

Vildet behover inte vara fysiskt. Det kan ocksa handla om att midnnen pa andra
sitt forsoker kontrollera kvinnan och barnen. Ofta handlar det om psykiskt vald,
krinkningar av olika slag.
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— Det kan dven vara ekonomiskt vald, att mannen bara ger kvinnan lite pengar att
rora sig med. Det kan ocksa handla om psykiskt véld eller en blick som
sager “vinta du tills vi kommer hem” i butiken, siger Séren Gustafsson.

Han har arbetat pa mottagningen 1 nagra veckor. Kollegan Johanna Trossholmen
har varit hir i ett halvar. De tva som tidigare arbetade pa mottagningen slutade f6r
1,5 ar sedan.

— Det blev lite tokigt eftersom de som arbetade hir tidigare sa upp sig samtidigt.
Rekryteringen drog ut pa tiden sa det fanns ingen personal hir under ett halvar
och di lag verksamheten nere. Nu forsker vi starta upp den igen och
marknadsfora oss mot kommunerna sa att minnen soker sig hit, siger Johanna
Trossholmen.

Verksamheten finansieras av sex kommuner i Dalarna, Avesta, Siter,
Smedjebacken, Ludvika, Borlinge och Falun. Avtalet mellan kommunerna l6per
minst fram till arsskiftet 2015. For tillfallet kommer ungefir 20 min hit
regelbundet. De flesta for att kunna kontrollera sin aggressivitet.

Bade Johanna Trossholmen och Séren Gustafsson upplever att synen pa att soka
hjilp till viss del har férandrats de senaste aren. Bade 1 samhillet generellt och nir
det handlar om vald.

— Det har blivit 6ppnare. Trosklarna for att soka hjalp har sjunkit, sager S6ren
Gustafsson.

Behandlingen handlar mycket om att se manniskan och inte doma. Samtidigt ar
det viktigt att prata om valdet och inte frisera verkligheten.

— Det handlar mycket om skam och skuld. Samtalen hir kan 6ppna for vildigt
manga kinslor och tankar och ofta dr det smartsamt. Det tar tid att hantera sin
aggressivitet. Vi har inget hokus pokus-sp0, berittar Séren.

Vissa mian kommer nagon gang, men férsvinner sedan och dyker aldrig upp igen.

— Alla kanske inte har talamodet for att na forindring. Det kan vara frustrerande
ibland nir det ar glasklart vilka férindringar mannen maste gora, och sa kanske de
bara skyller sitt vald pa kvinnan. ”Om hon inte hade varit sa tjafsig hade det aldrig
hint”. Det kan vara svart att na fram och fa mannen att orka jobba med det, sidger
Johanna Trossholmen.

Metoden som Kris och vialdsmottagningen anvinder heter Alternativ till vald,
ATV, och kommer ursprungligen frain Norge.

— Minnen maste inse att de gor ett val i och med sina valdshandlingar. Det
handlar om att skapa medvetenhet om vad de gor. Manga sager att det bara blir
svart och att de tappar kontrollen, men ofta finns manga hindelser som leder fram
till det. Ju tidigare man kan se tecknen pa ilska och bryta, desto bittre, siger
Johanna Trossholmen.

Ett tips kan vara att bryta nir man kdnner att situationen 4r pa vag fel och man
blir rasande.

Mans vald mot kvinnor| Lansstyrelsen Dalarna 2015



— Man kan till exempel ga ut och rakna till tio, eller andas och rikna samtidigt sa
man lugnar sig och far lite distans till situationen.

Nir mannen soker hjilp skriver de ett kontrakt om att inte bruka nagon form av
vald under tiden de gér i samtal.

— De skriver ett ickevildsavtal. Si klart 4r det inte sd enkelt, men det 4t en
symbolisk grej och om de dnda anvinder vald pratar vi om det, berittar Johanna
och Soren.

Minnen svarar ocksa pa fragor 1 ett formulér dér deras valdsbeteende kartliggs
och man tittar pa hur deras livssituation ser ut.

Redan fran borjan informerar Johanna och Soren att de har skyldighet att anméla
om de misstanker att barn i mannens familjer far illa.

Genom ett utvecklingsprojekt kring partnerkontakt som Socialstyrelsen finansierar
kan de ocksa erbjuda den misshandlade kvinnan st6d via socialtjansten.

— Om det inte har gatt for langt behéver man inte separera. Men det beror sa klart
pa situationen, siger Johanna Trossholmen.

— Jag tror att alla mén kan bli fria fran sitt valdsutévande. Men det kriver mycket
jobb, siger Johanna Trossholmen.

Mottagningen hjilper min i flera kommuner och dirfér behover Johanna och
Soren ha kontakt med flera olika socialtjanster. Ibland ar det svart att na ratt
person eftersom inte alla kommuner har samordnare kring vald i nara relationer.

Ett exempel var nir man tidigare bjod in alla sex kommunerna for att prata om
partnerkontakt men bara personer fran tre kommuner kom. De som kom var de
som hade sirskilt utsedda personer som arbetar med vald i nira relationer.
Johanna och Séren tror det kan vara svart att prioritera frigan annars nir man har
mycket annat att gora.

— Om man vill ha ett helhetstink kring fragan tror jag man behover sarskilt
utsedda personer som arbetar med fragan. Vi skulle ocksa behdva samverka mer vi
som arbetar med de hir fragorna. De sma kommunerna skulle nog sarskilt gynnas
av det, sidger Johanna Trossholmen.

— Det kan bli svart att fa en helhetsbild och kontakt med kommunerna om
familjen behéver mer hjalp dn den som vi kan erbjuda. Det dr enklare i storre
kommuner, som Falun och Borlinge, dir det finns séirskilda personer som bara
arbetar med de hir fragorna, siger Johanna Trossholmen.

Bade Séren och Johanna skulle vilja se att kommunerna prioriterade fragan hogre
och atminstone utser en person med sarskilt ansvar for vald 1 ndra relationer i
kommunen. Helst skulle de vilja se en valdsmottagning i linet dar all kompetens
samlades.

— Om man startade ndgon typ av valdscentrum skulle man kunna hjilpa barn,
kvinnor och min pa samma stille. Man skulle ocksa samla kommunernas
kompetens pa samma stille. D4 skulle kommunernas socialsekreterare kunna
vinda sig dit for fragor och stod, siger Johanna Trossholmen.

Méns vald mot kvinnor | Lansstyrelsen Dalarna 2015

25



— Jag ser att det skulle kunna funka ungefir som inom sjukvarden. Det finns
allminlikare som kan remittera till specialistkompetens. Sadan kompetens skulle
kunna finnas samlad, siger Soren.

Ett sdrskilt centrum for vald skulle ocksa vara enklare att marknadsfora.

— Manga vet inte om att vi finns. Det kan vara svart for folk att veta vart man ska
vianda sig. Om vi har allt samlat skulle det vara enklare att hitta dit, tror Johanna
Trossholmen.
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Kvinnojouren Falun: "Tuff situation”

Runt 300 000 kronor. Sa mycket far
Kvinnojouren Falun fran kommunen
for att fa verksamheten att gd runt.

— Vi finns hiér nir myndigheterna inte
racker till, men tyvirr far vi svart att
klara det utan anstilld personal. Det
finns inte manga som kan jobba
ideellt vid sidan av heltidsjobb och
familj, sidger Birgitta Hiertner som
startade jouren 2011.

Det var en tidningsartikel om att Falun
saknade en kvinnojour som fick Birgitta
Hiertner att bestimma sig.

— Jag hade gitt i pension och kinde att
jag hade mer att ge sd jag startade
verksamheten hir i Falun. Det var flera

som var intresserade att vara med. Birgitta Hiertner startade Kvinnojouren i Falun.

. . . Foto: Johanna Flood
Den gamla kvinnojouren i kommunen

hade tidigare lagts ner efter en del problem, men behoven av en kvinnojour var
stort, mirkte Birgitta Hiertner snart.

Sedan ar 2012 finns tre platser pa jourens skyddade boende dir ocksa barn far
plats. Kvinnor som bor dir kommer bade fran Falun och fran andra kommuner.
Ofta hinvisar socialtjinsterna kvinnorna hit.

— Manga blir kvar nagon manad. Den som senast flyttade ut bodde hos oss i fyra
manader. Det ér inte ldtt att hitta en ligenhet. Sirskilt nu ndr det snart ar VM ér
det svirt att hitta boende, men det dr bostadsbrist i hela Sverige och det mirks.

Det ir nistan alltid fullt pa stodboendet. Ofta tvingas jouren neka kvinnor plats.
Under 2014 har 24 kvinnor med barn tvingats hitta en annan 16sning nir de har
vint sig till kvinnojouren.

— Vi férsoker hitta plats nagon annanstans, pa andra kvinnojourer eller genom
n6dlosningar som hotell, berittar Birgitta Hiertner.

Kvinnojouren Falun hor till SKR, Sveriges kvinno- och tjejjourers riksforbund,
och har till skillnad mot det andra riksférbundet f6r kvinnojourer, Roks, ocksa
man med i arbetet.

— Vi har ndgra min som arbetar hir, men dn sa linge jobbar de inte med stédjande
verksamhet utan med administration och andra saker.

Main som utsatts for vald 4ar daremot inte vialkomna i boendet.

— Det skulle bli svart om vi har kvinnor boende dir. De midn som kontaktar oss
som dr utsatta for vald i nira relationer hanvisar vi till kris- och valdsmottagningen.
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Jouren har ingen avlonad anstalld, men Birgitta far lite arvode. Dessutom har
jouren haft praktikanter och andra l6sningar for att fa in personal.

For tillfallet arbetar Birgitta mer 4n heltid for en ritt symbolisk summa pengar.

— Jag jobbar egentligen alldeles f6r mycket. I natt ringde de vid tre och behévde
skydd sa jag fick koppla in polisen. Sd ar det ganska ofta. Jag hade en veckas
semester 2013 men i ar 2014 har jag inte haft nagon. Det bara rullar pa och tar
aldrig stopp. Det hir tar aldrig stopp.

Jouren ir i stort behov av frivilliga som jobbar gratis. Men det ar inte latt att hitta
folk som vill engagera sig pa fritiden, konstaterar hon.

— Det dr svart for kvinnor som arbetar heltid och har familj. Manga vill, en del ar
med en stund men sedan spricker det. De ricker inte till och det forstar jag.

Varfor fortsitter du?

— Det ger sa mycket. Att fa fortroendet att nagon véagar beritta och att kunna
hjilpa. Men samtidigt vill jag ha betalt for det. Och jag vill kunna vara med min
familj och mina barnbarn.

Att situationen ar ohallbar nir hon hiller i nastan alla tradar har Birgitta forstatt.
Dirfor har hon nu organiserat om verksamheten. Snart far man en telefonvixel pa
plats, vilket kommer underlitta for jourens ideella krafter att dela samtalen fran
valdsutsatta kvinnor. Inom kort kommer ocksa ytterligare en person som ska ha
praktik pa jouren.

Att inte ha anstillda, och att inte ha pengar ér de tva storsta problemen som
kvinnojouren dras med, enligt Birgitta.

— Mycket av det arbete vi gor dr att hjilpa kvinnorna i kontakten med
myndigheterna, och eftersom det 4r under kontorstid dr det svart f6r de som har
annat jobb att kunna hjilpa till. Vi skulle beh6va nagra anstillda.

Samtidigt ar arbetet tufft. For en tid sedan mordades en av de kvinnor som
Birgitta och de andra pad kvinnojouren hade f6rsokt hjilpa.

— Hennes mamma ringde en morgon och berittade. Vi hade haft kontakt med
kvinnan i flera ar och till slut hade hon limnat honom. Det dr sadant man tinker
pa. Sadant som man maste klara av. Det dr tragiskt, men man far lov att ga vidare.

Birgitta har ocksa utsatts f6r hot och haft polisbevakning under en period.

— Vi forsoker fa kvinnorna att forsta att det ar livsfarligt. Manga forstar inte att det
ar sa farligt och att det dr svart.

Jouren far 320 000 kronor fran Falu kommun. Pengarna gar bland annat till hyra
t6r boendet och kontoret, till telefonabonnemang och andra kostnader som
jouren har. Dessutom har man sékt och fatt projektmedel fran Socialstyrelsen
kring vald 1 nira relationer. Riksorganisationen SKR betalar ocksa runt 136 000
kronor i arvode till Birgitta under aret.

Andra inkomster som jouren har dr nir socialtjanster i landet koper platser pa det
skyddade boendet. Da tar jouren ut 1000 kronor per kvinna och dygn och 300
kronor f6r varje barn.
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— Vi skoter en del av socialtjanstens arbete och skriver avtal med dem. Bland annat
foljer vi vissa sakerhetsrutiner och f6r journaler.

— Viir fOr fa och har inte rad att anstilla ndgon. De pengar vi har beho6vs i fall vi
skulle tvingas ligga ner var verksamhet och behover betala hyra och telefoni.
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Karin Lubeck arbetar i Mora kommun som familjeradgivare men &r fér narvarande projektledare
for ett projekt som ska ta fram forslag pa hur ett centrum mot vald féor kommunerna Mora, Orsa,
Alvdalen och Malung-Sélen skulle kunna organiseras, ett projekt som Lansstyrelsen har gett
medel for. Foto Johanna Flood.

"Barnen gléms bort”

Tungt och meningsfullt. Sa beskriver Karin Liibeck sitt arbete som
familjeradgivare i Mora kommun. Virst dr det att se barnen som gléms bort.
— Man blir sa upptagen med sikerhetsfrigan och missar barnen. Vad gér
det med barn, vad gér det med en minniska att vixa upp med vald?

Arbetet mot vald i néra relationer dr brett och komplext och socialtjdnst, polis,
sjukvard, kvinnojour arbetar alla med fragan. Det dr alltifran akuta insatser,
anmalningar och placeringar till att ta hand om kvinnor som ér traumatiserade
langt efterat. Karin Liibeck har lang erfarenhet.

— Det ir ju akut verksamhet och samtidigt ett langsiktigt fordndringsarbete. Det
kravs mycket kunskap och resurser att ta hand om drenden och gora
sikerhetsbedomningar. Samtidigt 4r det manga vakanser och
personalomsittningen ér jatteh6g inom socialtjdnsten.

— Det ir problem pa manga hall inom socialtjinsten med unga nyutbildade
socionomer. Om man ska fa en héllbar verksamhet maste man erbjuda bra hjalp
och en hallbar organisation med manniskor som stannar. Pa min arbetsplats pa
familjeradgivningen har vi en stabil grupp men vi har anda gatt i dick, flera av oss.
Det haller inte.

Att arbeta nira vald tar hart, siger Karin Libeck. Hon berittar om studier som
visar att de som arbetar med vald- och vildsutsatta ofta tar kinslomaissig skada.
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— Vald 1 nira relationer dr komplexa trauman. Vialdet sker dir man ska kidnna sig
som mest trygg, 1 hemmet inom familjen. Allt rasar. Man kan inte lita pa nagon.
Hela virlden ir ett hot, sdger Karin Liibeck.

— I den miljon vixer barn upp. De far symptom som de som varit med i krig och
utsatts for tortyr. Vi minniskor tél inte vald.

— Kunskapen med vad valdet gor har 6kat. Det ar inte enkelt. Kdnslomassigt gar
man sonder nir man utsitts for vald. Vi arbetar inte tillrdckligt med barn, tyvarr.

Under hésten 2014 har antalet anmalningar om barn som far illa 6kat i hela landet.
Samtidigt finns det fel 1 systemet, och ofta gor inte socialtjansten tillrickligt, menar
hon. Till exempel vid en separation efter vald 1 familjen. Da kan mannen ha
kontaktférbud med kvinnan, men samtidigt ska barnen bo vaxelvis hos bada
forildrarna.

— Hur gar det thop? Varfor gar inte socialtjansten in da och vicker fragan om
vardnadsutredning?

Finns det resurser for det?
— Nej. I manga kommuner finns inte tillrickliga resurser inom familjeritt och
socialtjanst. Sma kommuner behover samarbeta for att ge battre hjalp och stod

Hur kan det bli bittre f6r barnen?
— Jag tycker att alla barn som 4r i familjer med vald borde fa ett eget ombud, som
en god man. Det borde vara nagon som lyssnar pa barnen och fragar hur det mar.

— Inte bara som nu, att barnen slinger med. Sa ser jag att det tyvirr dr ibland.
Samtidigt dr situationen tuff pa socialtjansterna.

I ungefir hilften av de familjer dir mamman blir slagen, utsitts barnen ocksa for
vald, visar studier.

Men det finns maskrosbarn. En del klarar sig mirkvirdigt bra. En anledning som
man har sett ar att det har funnits en vuxen som har sett barnen, en granne, lirare
eller slikting. Det har visat sig vara viktigt och dr hoppfullt.

Kanske skulle Karins idé om ett eget ombud f6r barnen kunna fungera sa.

— Manga av de som anvander vild har egna vildserfarenheter. Diremot kan man
inte siga att man kommer att sla bara for att man har varit utsatt for vald.

Vad ir det svaraste med ditt jobb?
— Att vara i manniskors utsatthet. Att mota barn och valdsutsatta och att tinka pa
att de inte far den hjilp de behover. Man blir upprérd och frustrerad.

Hur orkar ni?

— Vi har tur hos oss pa familjeradgivningen. Vi har bra handledning och en erfaren
arbetsgrupp. Man kan inte jobba ensam med sadana hir frigor, man behover en
storre och stabil arbetsgrupp.

— Samtidigt kdnns arbetet sa meningsfullt. Att se att man har nagot att komma
med och att det jag gor pa jobbet leder till skillnad f6r manniskor. Det finns
manga engagerade minniskor som vill goéra skillnad och med mer samarbete och
kunskap kan vi ge bittre hjilp.
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Hon menar att vild inte kan ses som ett relationsproblem. Det dr maktutovning.

— Bada ar jambordigt ansvariga om man har vanliga relationsproblem. Nar det
handlar om vald 4r det inte sa. Det 4r en som 4r utsatt och en som 4r utdvare, det
staller andra krav pa oss som méter méinniskor sadana relationer.

Kanske kan det bli battre om kommunerna i norr samarbetar. Som projektledare
for ett gemensamt centrum mot vald i de fyra nordligaste kommunerna i linet kan
kompetens samlas fran kommunerna.

— Det har projektet ar jatteviktigt. Det kdnns bra att det dr sa hogt engagemang.
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Gunilla Lillhager ar verksamhetschef inom arbetsterapi- och kuratorsverksamheten vid
Landstinget Dalarna. Hon arbetar bland annat med att implementera nya rutiner for att beméta
valdsutsatta. Foto: Johanna Flood.

Landstinget Dalarna har battre beredskap an tidigare

Gynekologiska avdelningar, médravarden, tandvarden och akuten 4r nagra
av de stillen dir valdsutsatta kvinnor séker hjilp for sina skador.
Landstinget Dalarna har de senaste fyra aren arbetat med att ge personalen
bittre verktyg att bemota patienter som blir slagna hemma.

Tre till fyra procent av alla kvinnor som ar gravida far komplikationer som
graviditetsdiabetes och havandeskapsforgiftning. Ungefir lika manga édr de kvinnor
som blir slagna hemma som landstingets barnmorskor triffar. Anda 4r vald i nira
relationer ett omrade som har sviart att fa plats inom sjukvarden.

— Nir jag fick det hir uppdraget, ar 2010, fanns det inte mycket rutiner kring hur
personalen skulle beméta valdsutsatta, siger Gunilla Lillhager, som ar landstingets
representant 1 lansgruppen f6r vald 1 ndra relationer och verksamhetschef inom
arbetsterapi- och kuratorsverksamheten vid Landstinget Dalarna.

Nu, fyra ar senare, finns en lokal samverkansgrupp inom landstinget, ett
vardprogram for vald 1 ndra relationer och man har regelbundna
kunskapsseminarier med personal fran olika verksamheter. Pa klinikerna har sedan
personalen i vissa fall arbetat vidare med att ta fram rutiner som giller just de
patientgrupper som de moter.

— Landstingets uppdrag ar jattetydligt. Vi ska uppticka orsaken till en patients
symtom och behandla dem, och dé kan valdsutsatthet vara en anledning till att
patienten soker vard, siger Gunilla Lillhager.
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Hon tror mer pa att fraga utifran en misstanke om att personen har blivit utsatt
for vald, an att konsekvent fraga alla som rutin, till exempel om de séker for
halsfluss.

— Om personalen far en kinsla av att nagot inte stimmer ar det viktigt att fraga
vidare. Det kan vara diffusa symtom som problem med magen, sémnsvarigheter,
angest, att patienterna har svért att bli undersokta i underlivet eller munnen eller
direkta valdsskador med foérklaringar som inte kdnns trovardiga.

Enligt Gunilla Lillhager har det hint mycket de senaste aren 1 Landstinget
Dalarnas beredskap for att hjilpa utsatta.

— Man fokuserar mer pa det hir pa vissa kliniker dn andra. Inom médravarden har
man sedan linge forsokt stalla frigor om kvinnans situation. Man har ocksa
utbildat alla barnmorskor i hur man kan ta upp fragan efter att Dalarnas
barnmorskor for ett par ar sedan fick bottenbetyg i att ta upp valdsfragan med
gravida kvinnor.

— Bara 30 procent av barnmorskorna frigade kvinnorna om deras situation
hemma, samtidigt vet vi att ungefir lika manga blir utsatta for vald som rikar ut
tor vissa sorters graviditetskomplikationer. Nu efter var utbildningssatsning
hoppas vi att fler barnmorskor har fatt verktyg for att fraga och hjilpa kvinnor
som blir slagna eller utsitts for annan typ av vald.

Det finns ocksa rutiner f6r hur man tar hand om valdsutsatta pa exempelvis
akuten. Bland annat kan rutinerna handla om att ta in patienten i enrum om hon
kommer med en bekant.

— Offret 4r oftast en kvinna som kommer med sin man, 4ven om samkonade
relationer blir vanligare. Om det dr tva som kommer in dr det viktigt att inte bara
fraga och undersoka kvinnan tillsammans med mannen eftersom hon da inte
kommer vaga erkdnna varfor hon har blivit skadad. Men vi maste ocksa tinka pa
att det kan vara samkonade parférhallanden och att den dér vininnan faktiskt kan
vara forévare.

Men viagen ar lang for en kvinna som soker hjalp hos sjukvarden for
misshandelsskador. Ungefir 6000 medarbetare i landstinget arbetar i varden och
kan behova uppticka och stilla de ritta fraigorna till den som soker vard. Sedan
ska den valdsutsatta ocksa vaga svara, och i basta fall polisanmila. Virdpersonalen
kan ta stod av kuratorer som sen hjilper patienten vidare vid behov till
socialtjansten alt frivilligorganisationer.

Hur paverkar bristen pa likare och sjukskoterskor arbetet mot vald i nira
relationer?

— Det gor tyvirr att det dr svarare att implementera sadana hir fragor. Dessutom
blir det svirt eftersom det bygger pa tillit och fértroende och har man olika
stafettlikare som man triffar blir det kanske inte lika litt att beritta.

— Samtidigt tinker jag att vi kan vinna pa att arbeta med de hir fragorna, dven ur
ett bemanningsperspektiv eftersom vissa patienter som utsatts for vald
aterkommer utan att man lyckas stélla nagon diagnos pa dem. Om man lyckas
arbeta férebyggande och slussa dem ritt kan varden hjilpa dem och spara resurser.
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— Det dr ett stort problem som kostar mycket pengar, men det dr svart att siga hur
stort.

De som soker vard och dnda vagar beritta far i regel triffa en kurator. Darefter
kan de slussas vidare till kommunens socialtjanst eller till polisen for en
polisanmalan. Om virdpersonalen misstinker att barn har sett eller utsatts for vald
maste de gora en anmalan till socialtjinsten.

Trots att fler drabbas av skador och andra f6ljder av vild 1 nira relationer dn av
exempelvis vissa ovanliga sjukdomar, finns inga kurser 1 frigan med i manga
grundutbildningar for likare och sjukskéterskor. Diremot finns det fortbildningar
pa flera hégskolor och universitet.

— Det finns en kompetensbrist i grunden, och det hir blir allas och ingens
problem och det ir litt att det faller mellan stolarna.

— Jag tycker att det redan nu ir en prioriterad fraga, den lyfts bade frin regeringen
och av vara landstingspolitiker. Nu har vi ett vardprogram som jag hoppas
kommer att implementeras pa vardavdelningarna och utvecklas dir. Jag hoppas att
det blir en medvetenhet hos all personal och att de vet hur de ska géra om de
misstinker att ndgon dr utsatt f6r vald 1 sin relation.

FAKTA Landstingets checklista for att upptacka och
identifiera vald

Akuta skador
- Bldmarken, kontusioner, strypmarken, frakturer, stickmarken,
bréannskador, bortslitet har.

+ Skador pa flera stéllen pa kroppen.
* Blamarken av olika alder kan tyda pa upprepad misshandel.

Varningstecken
» Uppgiven orsak till skadan stammer inte éverens med skadans
utseende.

* Tidigare akuta sjukvardsbesok med oklar skadebild.
« Patienten har skt upprepade ganger for diffusa akommor.
« Patienten har vantat lange med att s6ka vard.

« Partnern &r 6verbeskyddande, kontrollerande eller vagrar lamna
patienten ensam.
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Siv Hinders arbetar vid Brottsofferjouren som samordnare i Mora. Foto: Johanna Flood.

"Det ar svart for de utsatta nar brott laggs ner”

Brottsofferjouren ir en ideell verksamhet som hjilper de som har blivit
utsatta for brott. I Sverige finns 93 jourer. En av dem finns i Mora.

— Vi stéttar bade brottsutsatta och vittnen, siger Siv Hinders som arbetar
pé jouren.

Siv Hinders 4r den enda anstillda pa Brottsofferjouren i Mora-Orsa-Alvdalen. Till
sin hjilp med att stétta personer som har utsatts for brott eller som ér vittnen har
hon 20 personer som arbetar ideellt.

— Det kan vara svart att hitta de ritta personerna som passar for uppdraget, siger
Siv Hinders.

Men de senaste aren har intresset varit stort. Forra hésten anmilde sig nio nya
stodpersoner och 1 dr kom en till.

— Just nu ligger vi ganska bra till och har tillrickligt med stédpersoner.

En del av arbetet gor jouren vid Tingsritten i Mora, resten handlar om att i
telefonsamtal stédja personer som har utsatts fér brott.

— Polisen ska fraga alla om de vill ha stéd, sedan skickar de drendet till oss och vi
tar kontakt, siger Siv Hinders.

Det kan ocksa vara ndgon som ringer jouren som ir besviken pa att en
polisanmalan har lagts ner.

— Det dr svart att stotta dem som har drabbats nir brottsutredningen liggs ner.
For manga dr det ett stort steg att gora en anmalan. Da ar det tufft nir andra brott
prioriteras fore.
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En férsaimring som Siv Hinders marker, sdrskilt nir det handlar om véld i nira
relationer, ar att den utsatta och den som har utsatt ibland tvingas sitta i samma
rum i Tingsritten fore férhandlingen.

— Tidigare hade vi ett vittnesstodsrum, men det togs bort nir de byggde om
tingsritten héir i Mora. Det dr synd, sdger hon.

Vad borde fungera annorlunda nir det giller vald i néra relationer?

— Jag blir upprérd att det inte hander mer. Det ér ett kant problem som fortsitter,
dven om det inte ser ut att 6ka. Nar jag hérde om polisens register 6ver
misshandlade kvinnor blev jag bestort. Det verkade som att det var kvinnorna det
var fel pa. Det dr skrimmande.

FAKTA Brottsofferjourerna i Dalarna

Brottsofferjouren (BOJ) &r en ideell verksamhet som hjalper de som
har blivit utsatta for brott. | Sverige finns 93 jourer. Fem av dem finns i
Dalarna. Dessa ar Avesta-Hedemora, Borlange-Gagnef-Ludvika-
Smedjebacken-Sater-Falun, Leksand-Rattvik, Malung-Vansbro och
Mora-Orsa-Alvdalen (Brottsofferjouren, 2014).

De vanligaste brotten som de som soker hjalp hos jouren har utsatts
for ar misshandel hos bagge kdnen. Nar det galler misshandel mot
kvinnor och flickor & misshandel i néra relation den vanligaste
brottstypen.

BOJ i Dalarna redovisade ar 2012 totalt 1217 hjalpsokande personer.
Av dessa var 63 procent kvinnor eller flickor och 37 procent méan eller
pojkar. Detta &r en 6kning fréan &r 2011 d& man redovisade 765
hjalpsdkande, 65 procent kvinnor/flickor och 35 procent man/pojkar.
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John Spanberg arbetar som inspektor vid Polisen i Mora och mangdbrottsutredare. Han har
ocksa gatt spetskompetensutbildning inom hedersvald. Foto: Johanna Flood.

"Hedersvald finns i alla religioner”

Den storsta myten nir det giller hedersvald, enligt polisen John Spanberg,
ir att det bara finns inom islam.

— Hedersvald finns i alla religioner. Backar man 150 ar tillbaka fanns det
bland vissa grupper hir i Sverige ocksa, sidger han.

John Spanberg ar polisens representant i Lansstyrelsens nitverk mans vald mot
kvinnor sedan nagra ar tillbaka. Han har bland annat gatt Lansstyrelsens
spetskompetensutbildning i hedersproblematik, vilket gor att han kan hjilpa till vid
sadana fall 6ver hela linet. Genom aren har han konsulterats 1 uppemot 50 fall.

— Kirnan ir att kvinnan inte har valt sin partner sjalv. Att det dr slikten som
bestimmer vem man ska gifta sig med. Det ir ett kollektivt system dir varje
individ blir tvungen att underordna sig kollektivets beslut.

I en relation dir man lever i en hederskontext ska man inte skilja sig. Om kvinnan
inte gér som mannen siger drar hon skam 6ver familjen, berittar John Spanberg.

— Vad ir det du vill géra som du inte fir géra? Vad dr det du maste géra som du
inte vill géra? Det dr tva fragor man kan anvinda for att ta reda pa om det r6r sig
om hedersvald nir man triffar nagon som har blivit misshandlad av en nirstiende.

Oavsett vem offret ar nir det handlar om vald i nira relationer, gér polisen ibland
riskbedémningar enligt olika riskbedémningsinstrument som Sara, Sam eller
Patriark. Instrumenten anvinds for att kunna bedéma risken for fortsatt vald och
for att gora en skattning av hur farlig férévaren ér eller kan bli. Patriark anvinds
inom hedersvald for att bedéma risken f6r den som dr utsatt.
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— Det handlar om att forhindra brott som inte far ske. Utifran skattningen gor vi
sedan olika atgirder. Ibland ricker det med rekommendationer, att ge kvinnan tips
pa hur hon kan 6ka sitt sikerhetsmedvetande. I andra fall ricker inte det och det
kan bli tal om mer omfattande atgirder.

— Nar det giller hedersvild ar det oftast ett kollektivt beslut och det finns ett stod
fran familjen om nagon misshandlar kvinnan. Hotbilden ser annorlunda ut jamfort
med fall av vald i1 ndra relation som inte innehaller inslag av heder. 1
hedersrelaterade fall kan alla inom familjen gruppen eller slikten vara eller bli
forévare eller medhjilpare. Det dr ovanligare 1 de fall dir personerna inte lever
under hedersnormer.

FAKTA Polisen i Dalarna

Polisen i Dalarna ar en av de myndigheter i landet dér arbetet med att
utreda vald i nara relationer fungerar bast i landet, enligt ett
pressmeddelande fran Polisen 2012,

| Dalarna har man under flera ar haft hogst andel redovisade drenden
till klagare i landet nar det galler brott i nara relationer.

Polisen i Dalarna redovisade 32 procent av alla arenden till klagare ar
2014, jamfort med rikssnittet pa 19 procent. Daremot ar

handlaggningstiderna nagot langre.

Alla pa myndigheten har fatt utbildning inom vald i nara relationer
(polisen.se, 2012).
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Arbetet i lanets kommuner 2012 och 2014
— uppfoljning av den regionala handlingsplanen

Ar 2010 antog socialnimnderna i Dalarnas alla kommuner en regional
handlingsplan for socialtjansten kring arbetet mot vald 1 nira relationer och
hedersrelaterat vald for aren 2011-2014. Planen innehaller organisatoriska mal f6r
att skapa en langsiktigt hallbar struktur for arbetet i linet och
verksamhetsrelaterade mal som ska frimja utvecklingen av det direkta
klientarbetet inom socialtjansten.

Hur kommunerna hade levt upp till sina ataganden 1 handlingsplanen féljdes upp
forsta gangen 2012. Under hosten 2014 f6ljde Linsstyrelsen upp arbetet igen
genom en enkit som alla 15 kommuner svarade pa. Fragorna i enkiten handlade
om hur kommunerna har levt upp till handlingsplanen, men ocksa fragor for att fa
en bild av hur arbetet mot vald i nira relationer bedrivs i linet. I den har texten
beskrivs hur kommunerna lever upp till sina ataganden i handlingsplanen och hur
kommunerna arbetar med vald 1 nira relationer. Vi jimfoér ocksa resultaten fran ar
2012 och 2014.

Resultatet som redovisas ska ses som en indikation pa hur situationen ser ut i
linets kommuner och ir inte en absolut sanning. Forindringar kan ocksa ha skett
sedan undersokningen gjordes.

Sarskilt utsedda samordnare i kommunerna

Enligt handlingsplanen ska socialtjinsten i varje kommun utse en samordnare med
ansvar for fragor som ror socialnimndens arbete mot vald i nira relationer.
Samordnaren ska ha uppdraget att bygga upp en myndighets- och
organisationsovergripande lokal samverkansgrupp, samt delta i ett regionalt
nitverk for att frimja samverkan, kunskapsoverféring och erfarenhetsutbyte 1
linet.

Ar 2012 hade 13 kommuner samordnare som sirskilt skulle arbeta med vald i nira
relationer. Samtliga kommuner hade beslutat sig for att utse en samordnare inom
omradet.

Tva ar senare, 2014, hade firre kommuner en samordnare f6r arbetet mot vald i
nira relationer. D3 hade antalet samordnare i linets 15 kommuner minskat till 11
av 15.
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Samordnare i kommunerna 2012

= Har samordnare = Har inte samordnare

Ar 2012 hade alla kommuner utom tvd samordnare inom vald i nara relationer, enligt svaren i
Lansstyrelsens enkétundersokning hosten 2014.

Samordnare i kommunerna 2014

= Har samordnare = Har inte samordnare =
Ar 2014 saknade fyra kommuner i lanet samordnare kring vald i néra relationer.

Tjanstgoringsgrad for samordning av arbetet

Tjanstgoringsgraden for samordnarna 1 kommunerna varierar. Vanligast dr att
uppdraget ingar i ordinarie tjanst.

Ar 2014 arbetade 9 av de 11 samordnarna i kommunerna med frigan pa mindre

an 25 procent. 2 av dem hade uppdraget pa halvtid.

Tva ar tidigare, 2012, hade 2 kommuner personer som var anstillda pa mer dn
halvtid och 3 kommuner hade personer som var anstillda pa mindre dn halvtid f6r
att arbeta mot vald i nira relationer. I 10 kommuner ingick da uppdraget i
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ordinarie tjanst och hade ingen avsatt tid. Ingen samordnare i kommunerna hade
uppdraget pa heltid, varken vid uppféljningen ar 2012 eller 2014.

Losningarna for hur tjansterna ser ut dr olika i kommunerna, exempelvis har Falun
utsett ett antal personer som har ansvar for olika delar inom omradet.

Prioriterat arbete mot vald i nara relationer?

Alla kommuner svarade Linsstyrelsen att det 4r mycket viktigt att ha en sérskild
samordnare kring vald i nira relationer. Ungefir hilften av kommunerna har
svarat 5 nir de har graderat hur viktigt de anser att tjinsten dr, och resterande har
svarat 4 pa en skala 1-5 dir 5 dr jitteviktigt.

Samordnarnas mandat och inflytande varierar ocksa. Fyra av samordnarna satt 1
ndgon typ av ledningsgrupp, tre av dem pa férvaltningsniva och en av dem pa
hégre 6vergripande niva vid undersékningen hosten 2014.

Hur hogt de som svarade pa enkiten upplever att arbetet mot vald 1 nira
relationer prioriteras varierar. 3 av 15 har svarat att frigorna kinns prioriterade
och 2 personer har svarat att det beror pa om de lyfter frigorna. Resten har inte
svarat eller kryssat 1 nej pa fragan.

Kanns fragorna prioriterade?

=Ja = Nej/inte svarat

| var tredje kommun i lanet anser de som svarat pa enkaten att omradet vald i nara relationer
kanns prioriterat.

Om arbetet mot vald 1 ndra relationer har varit projekt eller permanent varierar
ocksa i kommunerna. Ar 2012 svarade 11 att arbetet var permanent. Tv4 ar senare,
2014, svarade 9 kommuner att arbetet var permanent, en svarade att det var
projektarbete och resterande fem svarade inget alls pa fragan.

Tre av de elva samordnarna i linet har svarat att de har en tydlig arbetsbeskrivning,
Ovriga atta har svarat nej pa den fragan.
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Lokala samverkansgrupper

Enligt linets regionala handlingsplan for socialtjansten ska socialnimnderna
ansvara for att bilda lokala samverkansgrupper for att utveckla samverkansformer
och arbetsrutiner som ror stod- och hjilpinsatser till grupper som berérs av vald i
nira relationer. I samverkansgrupperna ingar bland annat representanter fran
socialjdnst, hilso-och sjukvard, polis och frivilligorganisationer.

Ar 2012 svarade atta av linets kommuner att det fanns lokala samverkansgrupper i
kommunen. Tva kommuner holl da pa att bygga upp en samverkansstruktur. Hur
detta arbete var organiserat varierade liksom med vem samverkan bedrevs. Ett par
kommuner har en brett sammansatt grupp med deltagare frin myndigheter och
frivilligorganisationer. Samverkansgrupperna triffades 2—4 ganger per ar.

Tva ar senare, 2014, hade fortfarande inte alla kommuner bildat
samverkansgrupper. 2014 hade 9 av linets 15 kommuner samverkansgrupper
lokalt.

Lokala samverkansgrupper i kommunerna
2012

=Ja = Negj

Lokala samverkansgrupper i kommunerna
2014

=Ja = Negj
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Information pa& andra sprak

Sex av kommunerna svarade 2014 att de har gett ut information om vald i nira
relationer pa andra sprik an svenska. Bland annat finns information pa somaliska,
finska, engelska, turkiska, thailindska, arabiska och bosniska. Hilften sa manga, 3
av de 15 kommunerna, svarar att de har gett ut information anpassad for
funktionsnedsatta, till exempel i form av “’talande webb”’.

Ar 2012 gjordes ingen undersékning av hur manga sprik information hade spridits
pa. Man uppgav da att information spreds genom hemsidor, broschyrer och
genom muntlig kommunikation. Ett par kommuner angav da att det var ett
utvecklingsomrade. Linsstyrelsens bedémning ar att fler har fatt mojlighet att fa
information om vald i nira relationer pa sitt eget sprak sedan 2010.

Handlingsplaner

Enligt den regionala handlingsplanen som socialtjinsterna skrev under 2010 skulle
alla kommuner ta fram lokala handlingsplaner f6r hur arbetet mot véld i néira
relationer ska bedrivas. Ar 2012 hade 4tta kommuner tagit fram lokala
handlingsplaner. Planen var antagen pa olika nivaer exempelvis socialnimnd eller
kommunstyrelse. Planerna var olika gamla, fran alldeles nya till 5, 6 ar gamla. I tre
kommuner pagick da ett arbete med att ta fram handlingsplaner. En kommun
svarade att det finns ett styrdokument fOr att sikerstilla arbetet med valdsutsatta
kvinnor.

Sedan dess har arbetet gatt framat, dven om inte alla har uppfyllt sina ataganden.
Ar 2014, uppgav tio av kommunerna att de hade handlingsplaner fér hur arbetet
mot vild i nira relationer ska bedrivas. Ovriga fem kommuner har antingen svarat
att de inte vet om de har nagon sadan, eller att de inte har nigon plan. En
kommun svarade inget alls.

Standardiserade riskbedémningar

For att kunna bedéma risken for ytterligare vald finns standardiserade
riskbedémningar som hjilpmedel. I Dalarna anvinder 6 av linets 15 kommuner
standardiserade riskbedémningar i sina utredningar. Av de nio som har svarat att
de inte anvander sidana, ar tre pd gang att borja anvinda modellerna. Det dr
frimst Freda och Sara som anvinds 1 kommunerna.

Vi deltar i den utbildningssatsning som nu dr pa gang i linet. Tva
socialsekreterare utbildas i Sara och Freda, sd planeringen ar att vi ska borja
anvinda nagot av dessa bedomningsinstrument”, svarar en av de kommuner som
annu inte har kommit 1 ging i den enkit som Linsstyrelsen skickade ut under
hosten 2014,

Ar 2012 gjordes ingen uppfdljning av hur kommunerna anvinde sig av
standardiserade riskbedomningar, men Linsstyrelsen kan konstatera att det har
blivit vanligare att kommunerna anvinder standardiserade riskbedomningar de
senaste tvi aren.
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Regelbundna kartlaggningar

Tva av kommunerna uppger att de regelbundet gor kartliggningar av vald i nira
relationer. Dessa tvd ar Borlinge och Siter. Dessa tva kommuner gjorde sina
senaste kartliggningar 2013 respektive 2014.

Ar 2012 gjordes ingen uppfoljning om huruvida kommunerna hade gjort
kartliggningar av vild 1 nira relationerna.

Kompetens

Enligt den enkitundersokning som Linsstyrelsen gjorde 2014 bedomer de flesta
som svarade att de har god kunskap i fragan vald i nira relationer. I genomsnitt
har de graderat sina kunskaper till 3,9 pa en skala mellan ett och fem dir fem ar
hogsta och ett ligsta. Ingen har graderat sina kunskaper till under 3.

Ligre graderar diremot kommunerna sina kunskaper inom hedersrelaterat vald
(3,1 poang i snitt), prostitution och minniskohandel (2,4 poing i snitt) och vald 1
samkonade relationer (2,6 poang 1 snitt).

Skattade kunskaper i Dalarnas kommuner
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Vald i nara relationer Hedersrelaterat vald  Vald i samkonade Prostitution och
relationer manniskohandel

Lagst upplever lanets kommuner att de kan omradet "prostitution och manniskohandel”, enligt
svaren fran Lansstyrelsens enkat hosten 2014.

Ar 2012 gjordes ingen undersokning av hur personalen pa socialtjansterna
upplevde sin kompetens.
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Nagra kommentarer om lanets framgangs-faktorer i
arbetet mot vald i nara relationer:

"Den natverksgrupp som finns idag fungerar bra. Mycket bra information
och majligheter att utbyta erfarenheter med deltagare fran andra
kommuner och professioner”

"Bra att det finns manniskor som brinner for dessa fragor. Bra med
natverk som stod for varandra.

"Skapa gemensamma resurser da vi &r manga sma kommuner som
omdjligt kan bygga upp en egen organisation i varje kommun. Vi
beho6ver ndgon form av "centrum mot vald" dar vi kan ha en hog
kompetens.”

"Jag tanker att mindre kommuner behéver gd samman. Aven storre
kommuner behéver gd samman. Det &r ett tungt arbete att traffa
valdsutovare och valdsutsatta och jag tanker mig ett par centra i lanet.
Detta har dock utretts och det ser trogt ut.”

"Samverkansgrupper dar olika professioner moéts, gemensamma
overgripande handlingsplaner.”

"Att Lansgruppen bestar sa att erfarenhets- och kunskapsutbyte kan ske
mellan kommunerna och andra aktorer i lanet. Att den strategiska planen
halls vid liv.”

"Samordningen mellan kommuner och landsting”
"Att det finns en regional handlingsplan.”

"Samordnartraffar kan absolut vara bra. D& kan vi stétta varandra och
informera om nyheter och annan kunskap som vi tar del av.”
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Statistik for vald i nara relationer i Dalarna

Mins vald mot kvinnor ér en av de vanligaste orsakerna till ohilsa hos kvinnor,
enligt Virldshilsoorganisationen, WHO, och FN. Men hur manga som ir utsatta,
och hur valdet ser ut, dr det svart att fa en uppfattning om. Morkertalet nir det
handlar om vild 1 nira relationer ér stort. Enligt Nationellt centrum f6r kvinnofrid,
NCK, anmils bara runt 20 procent av valdet (NCK, Kunskapsbanken Vild i nira
relationer, 2015).

295 kvinnor 1 Dalarna anmalde att de hade blivit misshandlade av nagon i nira
relation under 2013. Bland minnen vara samma siffra 74, enligt statistik fran Bra.

I genomsnitt i Sverige leder 20 procent av polisanmilningarna f6r misshandel mot
kvinnor over 18 ar till att en misstankt kan knytas till brottet, enligt Bra (Bra,
Misshandel mot kvinnor, 2014). Dalarna ligger i topp nir det giller hur manga
anmilningar om vald 1 nira relationer som leder till dtal, enligt en artikel i Dalarnas
Tidningar hosten 2014 (Flest 1 landet lagfors 1 Dalarna, 2014).

Den vanligaste formen av vald i nira relationer utévas av en man mot en kvinna
som han har eller har haft ett forhallande med. Nar det giller polisanmilda fall ar
2009 var 6ver 90 procent av de misstinkta girningspersonerna man. Valdet finns
ocksa i samkonade relationer och i heterosexuella relationer dir min utsitts for
vald av kvinnor (NCK, Kunskapsbanken Vild 1 nira relationer, 2015).

Hur manga av de som utsitts for vald i nara relationer som har barn vet vi inte,
men NCK uppskattar att ungefir tio procent av alla barn i Sverige har upplevt
vald 1 hemmet. Manga barn som upplever vald blir ocksa sjilva slagna (NCK, Barn
som upplever vald, 2015). En rapport kring véld 1 nira relationer som Bra har
skrivit visar att runt 150 000 barn i Sverige lever i ett hem dir det forekommer
vald (Brott i néra relationer, Bra, 2014). Omriknat till Dalarna, dér runt tre
procent av Sveriges befolkning bor, innebar det att runt

4 500 barn har sett sina férdldrar bli slagna eller sjilva utsatts for vald. Men enligt
Bra dr det svart att ta reda pa den egentliga omfattningen av barnmisshandel
eftersom vildet sillan polisanmails nir det galler sma barn.

Anmalda misshandelsbrott 6ver 18 ar, fordelat pa kon

Nir det giller misshandelsbrott generellt 4r minnen 6verrepresenterade, bade som
ut6vare och utsatta. De tvd Oversta linjerna dr andelen min i Dalarna, respektive
andelen min i Sverige som har anmilt att de utsatts for misshandel. De tva
nedersta linjerna ar kvinnor.
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Misshandel mot kvinnor och man
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Antalet anmalda fall av misshandel mot personer éver 18 ar per 100 000 invanare, enligt Bra.
Méannen ar dverrepresenterade i misshandelsbrott generellt.
Kvinnor slagna inomhus av ndgon nara — man utomhus av okénda
Statistiken visar att kvinnor 1 Dalarna, liksom 1 Sverige, oftare 4n man blir slagna

inomhus 4n utomhus och av nagon som de kanner eller dr bekanta.

Totalt i Dalarna gjordes 745 anmilningar av misshandel inomhus mot vuxna dir
girningsmannen dr bekant ar 2013. Av dem gillde 64 procent kvinnor éver 15 ar
och 36 procent min enligt statistik fran Bra. Bland kvinnor dr det betydligt
vanligare att bli misshandlad av nagon man kinner dn bland min.

Misshandel mot kvinnor utomhus/inomhus

= Mot kvinnor utomhus = Mot kvinnor inomhus, bekant med garningspersonen

Néstan tva tredjedelar av alla kvinnor éver 15 &r som polisanmaler misshandel har blivit utsatta
inomhus av nagon de kéanner, enligt statistik fran Bra.
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Misshandel mot man utomhus/inomhus

= Mot mén utomhus = Mot man inomhus, bekant med géarningspersonen

Man misshandlas oftare utomhus av okanda &n kvinnor. Enligt statistik fran Bra, sker bara 25
procent av valdet mot man éver 15 ar inomhus av personer de kanner, att jamféra med 64
procent hos kvinnorna.

Anmalda fall av vald i nara relationer mot vuxna kvinnor och mén

Kvinnot i Dalarna anmaler inte lika ofta att de utsatts for vild i nira relationer
som kvinnor i resten av landet. Trenden giller dven f6r min i linet. Diagrammet
nedan visar misshandelsanmailningar per 100 000 invanare inomhus, mot nigon
som 4r bekant med fordovaren.
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Kvinnor utsatts i hogre grad for vald i hemmet av ndgon de kéanner. | Dalarna ar det inte lika
vanligt som i resten av landet att anmala vald i nara relationer. De streckade linjerna galler
kvinnor och mén i snitt i landet. Statistik fran Bra.
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Anmalda misshandelsbrott mot barn fordelat pa kon

Monstren f6r misshandel mot barn under 18 ar ser ungefir likadana ut som for
vuxna. Pojkar utsitts oftare for misshandel generellt. Antalet anmilda fall per
100 000 invanare i Sverige respektive i Dalarna ligger relativt lika.

Misshandel mot barn
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Pojkar i Dalarna och i resten av Sverige utsatts oftare for misshandelsbrott &n flickor, enligt
anmalningar som Br& har sammanstallt.

Anmalda misshandelsbrott mot flickor och pojkar efter relation till
forovaren

Om man delar upp statistiken f6r misshandel mot barn, ser man att flickor och
kvinnor oftare kinner den som slar dn vad pojkar gor. Pojkar misshandlas alltsa
oftare av nagon de inte dr bekant med, enligt Bris statistik.

Misshandel mot flickor 0-6 ar 2013

= Mot flickor obekanta med forévaren = Mot flickor bekanta med férévaren
Flickor ar oftare bekanta med forévaren vid misshandelsbrott an pojkar oavsett om de gar i

férskola, skola eller ar vuxna. Diagrammet ovan visar antalet anmalda misshandelsbrott under
2013 mot flickor under sju ar. Diagrammet nedan visar samma statistik for pojkar. Kélla: Bra.
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Misshandel mot pojkar 0-6 ar 2013

= Mot pojkar obekanta med férévaren = Mot pojkar bekanta med férdvaren

Diagrammet ovan visar antalet anméalda misshandelsbrott under 2013 mot pojkar under sju ar.
Kalla: Bra.

Misshandel mot flickor och pojkar efter relation till férovaren
2009 2010 2011 2012 2013

0-6 ar Flicka 28 45 44 52 44
Bekant med forévaren 26 43 44 49 43
Pojke 41 58 43 50 56
Bekant med forévaren 38 54 41 42 51
7-14 &r Flicka 106 102 87 108 98
Bekant med forévaren 94 85 76 93 90
Pojke 186 227 170 164 139
Bekant med forévaren 147 190 141 131 120
15-17 &r Flicka 116 104 81 61 74
Bekant med forévaren 88 81 65 56 59
Pojke 151 132 117 125 111
Bekant med forévaren 80 77 68 80 75

Tabellen visar att flickor i alla aldrar, precis som kvinnor, oftare misshandlas inomhus av ndgon
de &ar bekanta med, enligt statistik fran Bré.

Grov fridskrankning och grov kvinnofridskrankning

Grov fridskrinkning dr ett valds-, frids- eller sexualbrott som bestar av att nagon
vid flera tillfallen har krinkt en nirstdende person genom exempelvis misshandel.
De valdsutsatta kan vara bade flickor, pojkar, kvinnor och man.

14 kvinnor utsattes enligt Bras statisttk om anmailda brott f6r grov fridskrankning 1
Dalarna ar 2013 (da ingar inte grov kvinnofridskrinkning). Antalet min som
utsattes for grov fridskrinkning samma ar var 2.
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Antalet anmalningar av grov fridskrinkning mot barn i Dalarna har de senaste
aren varit ungefdr 50 per ar. Under dren har férdelningen mellan kénen varierat, i
bland har pojkarna varit verrepresenterade och i bland flickorna. Ar 2013
anmaldes 28 fall av grov fridskrinkning mot flickor och 18 fall mot pojkar.

Om brottet begds av en man mot en kvinna som har bott tillsammans som gifta
eller sambor heter brottet i stillet grov kvinnofridskrinkning. 76 kvinnor utsattes
tor grov kvinnofridskrinkning under 2013, enligt Brés statistik f6r anmailningar.

Antal anmalda valdtaktsbrott, fordelat pa alder och kon

Majoriteten av alla valdtiktsoffer dr kvinnor och flickor. I Dalarna anmilde 11
vuxna min att de utsatts for valdtakt 2013. Antalet kvinnor var 150.

Anmalda valdtakter 2013

= Flickor och kvinnor = Pojkar och mé&n

| sju procent av alla valdtakter mot vuxna som anmaldes i Dalarna forra aret var de utsatta man,
enligt statistik fran Bré.

Delar man upp statistiken f6r kvinnor i Dalarna och riket de senaste aren ser vi att flickor
och kvinnor i Dalarna har utsatts for, eller anmalt, fler valdtikter i snitt, jimfért med i
resten av landet. Detta giller for flickor och kvinnor i alla aldrar.
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Anmalda valdtakter mot flickor och kvinnor

Flickor Dalarna 0-15 ar

Flickor riksgenomsnitt 0-15 ar
Flickor Dalarna 15-17 ar
Flickor riksgenomsnitt 1517 &r

Kvinnor Dalarna (18 ar eller aldre)

Kvinnor riksgenomsnitt (18 ar eller dldre)

0 20 40 60 80 100 120

m2011 =2012 =2013

Kvinnor och flickor i Dalarna har anmélt fler valdtakter de senaste aren &n kvinnor och flickor i
resten av Sverige. Ar 2013 anmaéldes farre valdtakter i Dalarna jamfort med 2012 och 2011,
enligt statistik fran Bra.

Statistik fran Kris och valdsmottagningen i Falun

Den hir statistiken giller fran 2010 da verksamheten startade fram till den 28
oktober 2014. Den 28 oktober 2014 hade mottagningen 22 pagaende drenden.

Totalt antal registrerade drenden 211
Totalt antal uteblivna fran bokade samtal 420
Totalt antal barn under 18 4r i aktiva drenden 293

Uppgifter om bes6kande Kris- och
valdsmottagningen

\

4

= Soker direkt hjalp for aggressivitet = Uppger annan problematik initialt

Partnerkontakt Partner ej kontaktad

= Partner har stédkontakt = Ovrigt

De flesta som soker hjalp hos Kris- och valdsmottagningen i Falun har vant sig dit sjalva for att
de ar aggressiva (48 procent), enligt mottagningens egen statistik.
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Socioekonomisk indelning for bestkarna
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Majoriteten hos de som har sokt hjalp pa Kris- och valdsmottagningen har jobb.

Familjeférhallanden hos besokarna

= Gift/lsambo/sarbo = Tidigare gift/sambo = Ensamstaende

De flesta som soker hjalp hos Kris- och valdsmottagningen i Falun ar gifta, 72 procent.
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Aldersfordelning hos besdkarna
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Mellan 31 och 40 ar ar de flesta hjalpsékande pa Kris- och valdsmottagningen, men ocksa yngre
man, mellan 21 och 30 ar vanliga hjalpsokare.

Statistik fran Kvinnojouren Borlange-Sater

Kvinnor 2013 2012 2011
Antal stédstkande 142 170 145
Stodsamtal per telefon 764 995 572
Stddsamtal vid besodk 924 692 724
Telefonkontakter med myndigheter 669 658 478
Stdd vid myndighetsbestk 118 119 69
Stod i rattegang 6 3 2
Barn

Stodsamtal 58 10 11
Samtal som ror stédsdkande 276 83 74
Praktiska stodatgarder 393 178 85
Stdd i myndighetskontakt 42 35 5
Boende

Antal kvinnor i skyddade boendet 19 23 17
Antal barn i skyddade boendet 22 20 10
Antal gastnatter kvinnor 690 605 920
Antal gastnatter barn 759 373 496
Nekad kvinna p.g.a. platsbrist 15 7 35
Nekat barn p.g.a. platsbrist 10

Statistik fran Kvinnojouren Falun

1 januari — 25 november 2014

Samtal per telefon 132

Personliga besok 64

Boende i stodboendet 17 kvinnor, 10 barn
Nekad kvinna p.g.a. platsbrist 29 kvinnor exklusive barn
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Statistik fran Barnahus

Under 2014, fram till den 31 oktober hade Barnahus samrid om 85 barn. Under
samma period 2013 var siffran 109. 15 barn var misstinkt utsatta for sexuella
overgrepp ar 2014, 14 flickor och 1 pojke. 2013 var den siffran 26 (20 flickor, 6

pojkar).

Sexualbrott

Pojkar

20
Flickor

10 15 20 25

o
&)

m2013 =2014

De samréd kring sexuella 6vergrepp pa barn som har héllits p& Barnahus de senaste tva aren
har i de flesta fall gallt flickor. Statistiken galler &rens forsta tio manader.

Barnahus har ocksa samrad kring barn som har misstinks vara utsatta for
misshandel. Ar 2014 hade man samrid om 70 barn som var misstinkta att ha
utsatts f6r misshandel, 43 pojkar och 27 flickor. Ar 2013 var antalet misstinkt
misshandlade flickor betydligt hogre, 48.

Barnmisshandel

Pojkar
43

48
Flickor

50 60

o
(=Y
o
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o
w
o
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Nar det galler misshandel mot barn har pojkarna varit ndgot dverrepresenterade hos Barnahus
under 2013 och 2014. Statistiken géller arens forsta tio manader.

56 | Mans vald mot kvinnor| Lansstyrelsen Dalarna 2015



Utéver samraden har ytterligare barnférhér genomférts vilket innebir att
Barnahus hjilpt fler barn dn de som redovisas hir, det finns dock ingen statistik
6ver barnférhéren.

Barn mellan fem och nio ér dr Gverrepresenterade. Den tendensen har Barnahus
dven sett under tidigare ar.

Aldersférdelning for barnen
60
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20

0-4 ar 5-9 ar 10-14 &r 15-20 &r

o

o

m2014 =2013

Aldern pa aktuella barn (bade sexuella évergrepp och barnmisshandel) har férdelats enligt tabell
nedan. Ungdomar 15 — 20 &r ar missvisande, da de flesta av dessa barn och ungdomar inte har
férhors pa Barnahus.

Statistik fran kommunerna for vald i nara relationer

Vid den enkitundersékning som Linsstyrelsen gjorde hosten 2014 efterfragade vi
statistik fran alla kommuner om vild i nira relationer. Eftersom de flesta
kommuner inte limnade in nagon sadan statistik till Lansstyrelsen gar det inte att
sammanstilla statistik utifran socialtjdnsternas siffror.
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Utveckling av arbetet inom vald i nara relationer

Linsgruppen mot vald 1 ndra relationer och de olika nitverken i Dalarna ger en
grund for samverkan och utvecklingsarbete i linet bade pa 6vergripande och pa
lokal niva. Alla aktorer i Lansgruppen bidrar till utvecklingsarbetet mot vald i nira
relationer i Dalarna pa olika plan, fran strategisk niva till individniva.

Linsstrategin mot vald i nira relationer, manniskohandel f6r sexuella dndamal och
prostitution utgor en viktig grund for det fortsatta strategiska arbetet 1 linet.
Linsgruppen har ett gemensamt ansvar for att stodja genomforandet av strategins
malomraden, samordna det regionala arbetet, f6lja utvecklingen i linet och
identifiera linsovergripande utvecklings- och kompetensutvecklingsbehov inom
omradet.

Centrum mot vald

Familjeridgivningen Familjefrid i Mora, Orsa, Alvdalen och Malung-Silens
kommuner ska under 2015 ta fram ett férslag pa hur en organisation kan se ut f6r
ett gemensamt Centrum mot vald 1 glesbygden och hur verksamheten kan
utformas. Syftet med projektet dr att skapa en strukturerad verksamhet som
erbjuder samlade insatser for valdsutsatta 1 nira relationer, barn i familjer dér vald
och overgrepp forekommer samt insatser for valdsutovare. En forstudie for ett
centrum mot vald initierades redan ar 2012 av Lansgruppen och paborjades 1
januari 2013 med Leksands kommun som projektansvarig. Resultatet blev att det
inte fanns nagon grund for att bilda ett gemensamt centrum f6r linet, diremot
beslutade man att fortsitta arbetet med att fram forslag pa hur en lokal
centrumbildning kan formas i norra Dalarna. Mer om projektet finns under
kapitlet om arbetet mot vald i ndra relationer 1 Dalarna 1 intervjun med Karin
Libeck.

Det handlar om kéarlek

Sedan 2010 har Rddda Barnen arbetat med hedersrelaterat vald och fortryck mot
skolungdomar i linet genom metoden Det handlar om kirlek. Ar 2012 lade man
ocksa till fragor om kénsstympning kopplat till flickors och pojkars ritt till
kroppslig integritet i arbetet. Under projektets fyra ar har ungefir 3 350 flickor och
pojkar 1 hogstadiet i Borlinge, Ludvika, Orsa, Falun, Krylbo och Malung fatt
information om sina rattigheter och vart de kan vinda sig om de behover hjalp.

Aven personal i de skolor som deltog har fatt kompetensutveckling kring
hedersrelaterat vald och kvinnlig kénsstympning. Bland annat genomférde Ridda
Barnen en konferens tillsammans med Lansstyrelsen Dalarna f6r att hoja
kompetensen hos yrkesverksamma som kommer i kontakt med fragan.

I de kommuner dir projektet genomférdes har man ocksa bildat
samverkansgrupper och flera av kommunerna arbetar vidare pa egen hand med
metoden. Léansstyrelsen har bidragit med finansieringen.

Tack vare det fokus som har lagts pa detta omrade startade Riddda Barnen ocksa
ett samarbete med Risk, Riksféreningen stoppa kvinnlig kénsstympning. En lokal
Risk-grupp startades sedan i Borlinge vid arsskiftet 2012—2013. Tanken var att
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skapa storre insikt i fraigan och fa igang ett nitverk som vill engagera sig for att
skapa attitydforindringar och motverka kvinnlig konsstympning. Lansstyrelsen har
bidragit med ekonomiskt stéd till Ridda Barnen foér detta arbete som fortsatter till
ar 2015.

Trygga foraldrar — Trygga barn

Mellan 2012 och 2014 pagick pilotprojektet Trygga foraldrar — Trygga barn pa
Nygardsskolan i Borlinge (forskoleklass—klass 6). Projektet handlade om
kompetensstod till skolpersonal f6r att de ska kunna arbeta med féraldradialog i
ett mangkulturellt sammanhang. Projektet drevs av Ridda Barnen men initierades
och finansierades av Linsstyrelsen.

Syftet var att utveckla kontakt och dialog mellan skola och férildrar, sirskilt 1 ett
mangkulturellt ssmmanhang men metoden ar ocksa relevant f6r skolans
samverkan med forildrar generellt. Malet var ocksa att forebygga hedersrelaterat
vald och hedersrelaterade inskrinkningar.

Lirarna som var med 1 projektet ansag att skolans dialog med forildrarna har
utvecklats och férbattrats. Personalen tycker ocksa att den har fatt stérre kunskap
och mer forstaelse for hur elever kan hamna i klim mellan skolans och hemmets
virderingar.

Under aren 2013-2014 spreds projektet till ytterligare atta skolor i tre kommuner.
Projektet avslutades i juni 2014 och i samband med en konferens kring den
interkulturella skolan anordnades ett seminarium fOr att sprida projektets resultat.
En forskare kopplades in for att utvirdera arbetet. Utvirderingen blir klar i borjan
av 2015.

Vagledningsprojektet Vaga gora skillnad

Under 2012 och 2013 pagick ett utvecklingsarbete i landet utifran Linsstyrelsen
Ostergotlands och Stockholms Universitets vigledning Viga gora skillnad for att
stotta unga som utsatts for hedersvald eller riskerade att giftas bort mot sin vilja
(Linsstyrelsen Ostergotland, 2011). Under projektets ging granskade, anpassade
och implementerade de kommuner som var med vigledningen.

Det fanns darfér bland annat behov av att ta reda pa om kommunerna har
forutsittningar for att skapa den vard och rehabilitering som beskrivs i
vigledningen, bland annat genom att den utsatta placeras i skyddat boende. Man
ville ocksa underséka vad det finns f6r hinder och framgiangsfaktorer i arbetet
med att skapa en hallbar struktur i arbetet for att sikerstilla att de enskilda ungas
behov tillgodoses.

Borlinge 1 Dalarna var en av de sex pilotkommuner som deltog i projektet.

I november 2014 holl Linsstyrelsen en utbildningskonferens 1 Falun for att
presentera resultatet fran projektet och ge fordjupad kunskap och stod 1 arbetet
med unga som drabbas av hedersrelaterat vald och foértryck. Dagen riktade sig till
personal inom myndigheter, socialtjanst, polismyndighet, skola, ideella
organisationer, boende for flyktingbarn med flera som moter unga och unga
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vuxna som dr, eller riskerar att bli, utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck.
Cirka 170 personer deltog.

Unga — jamstélldhet — vald

Att 0ka kompetensen pa linets hem f6r vird eller boende (HVB) inom
jamstilldhet, vald och maskulinitet har varit malet for ett utvecklingsprojekt som
Linsstyrelsen initierade varen 2013. Projektet riktade sig till tre av linets HVB for
unga. Syftet var att inforliva ett genusperspektiv 1 verksamheten och att arbeta
normkritiskt bland personal som méter unga flickor och pojkar.

Att frimja jimstilldhet bland unga kan pa sikt bidra till att foérebygga
valdsutévande bland unga, inklusive ungas vald 1 nira relationer eftersom
stereotypa maskulinitets- och femininitetsnormer ar riskfaktorer for krinkningar
och valdsamt beteende, enligt rapporten Unga och vald — en analys av maskulinitet
och foérebyggande verksamheter frain Ungdomsstyrelsen, (Myndigheten f&r
ungdoms- och civilsamhaillesfrigor, 2013).

Ungefir 15 medarbetare vid linets hem for vird eller boende utbildades under
hésten 2013 for att bli forindringsledare pa sina arbetsplatser. Aven chefer vid
hemmen fick handledning och stdd 1 att bland annat titta pa sina verksamhetsmal
ur ett jamstilldhetsperspektiv. Resultatet visade att det skett en process med
deltagarna under projekttiden och att deras genusmedvetenhet 6kade. Arbetet
kommer att fortsitta genom att en metodhandbok tas fram till personal som
arbetar pa HVB med ensamkommande flickor och pojkar. En forskare har
utvirderat arbetet 1 rapporten Ett nytt metodutvecklingskoncept med
genusperspektiv vid tre HVB-hem (H6gskolan Dalarna arbetsrapport nr 2014:05).
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Kompetenshdjande insatser i lanet

Kompetensutveckling och samordning

Lansstyrelserna och Socialstyrelsen hade mellan 2012 och 2014 ett gemensamt
regeringsuppdrag att skapa nationellt och regionalt kompetensstod for att
kvalitetsutveckla arbetet inom omradet vald i nira relationer. Uppdraget var ocksa
kopplat till de ekonomiska medel som kunde sékas fran Socialstyrelsen.
Satsningen var en del i regeringens jamstilldhetspolitik.

Linsstyrelsen har utifrin detta uppdrag bland annat fort ut Socialstyrelsens
foreskrifter och allmidnna rid, meddelandeblad, handb&cker och annat metodstéd
inom omradet vald i nira relation som Socialstyrelsen fatt regeringens uppdrag att
ta fram, exempelvis handb6cker om valdsutsatta med funktionsnedsittning och
valdsutsatta med missbruk.

Under 2014 genomférdes bland annat en lirandecirkel tillsammans med
Hoégskolan Dalarna med utgangspunkt frin Socialstyrelsens material Vild — En
handbok om socialnimndens ansvar f6r valdsutsatta kvinnor och barn som
bevittnat vald (Socialstyrelsen, 2011) och annat metodmaterial fran Socialstyrelsen.
Malgrupp var socialtjansten, personal inom skolans elevviardsteam, landstinget och
frivilligorganisationer.

Ett av Lansgruppens mal ir att kompetensnivan inom vald i nira relationer ska
hoéjas hos ber6rda myndigheter och frivilligorganisationer. Liansgruppen gor darfor
en arlig plan for prioritering av kompetenshojande insatser.

Linsstyrelsen har under 2014 fortsatt det arbete som startade ar 2012 med
regionalt kompetensstod inom omradet vald 1 nira relationer till kommuner och
ideella organisationer, som kvinnojourer och brottsofferjourer, bland annat genom
en utbildningsdag 1 motiverande samtal i arbetet med vald 1 nira relationer.

Lansstyrelsen har ocksa besokt alla linets 15 kommuner f6r att diskutera
ansvarsfordelningen mellan kommuner och frivilligorganisationer som utfér
socialtjanst i linet.

Vald mot aldre

Under ar 2012 genomforde Lansstyrelsen en startkonferens avseende vald i nira
relation mot édldre. Detta f6ljdes av en larandecirkel som Falu kommun
tillsammans med Dalarnas forskningsrad ansvarade for. Yrkeskategorier som
deltog var bistandshandldggare, enhetschefer, underskéterskor,
kvinnofridsradgivare, demensskoterska, anhorigstodjare, anhorigsamordnare, vard-
och omsorgschef, distriktsskoterska, polis samt studenter.

Lirandecirkeln inneholl bland annat:
e Information om vild och 6vergrepp mot dldre kvinnor och min.
e Attidentifiera tecken pa vald mot édldre och hur man ska agera

e Information lagstiftning och hur en polisanmilan gar till
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e hur man inom den egna organisationen kan utarbeta rutiner och
handlingsplaner

Mer in tva tredjedelar, 11 av 15, av Dalarnas kommuner har fatt st6d i att utveckla
arbetet med att f6rebygea och reducera vild och 6vergrepp mot édldre kvinnor och
man.

Ar 2014 genomférde Linsstyrelsen och Hogskolan Dalarna tre foreldsningsdagar
for personal i kommunernas dldreomsorg. Utgangspunkt var Socialstyrelsens
utbildningsmaterial om vald mot dldre (Socialstyrelsen, Blanader och silverhar—
utbildningsmaterial om vald mot ildre kvinnor , 2014).

Utbildning i riskbedémning

Linsstyrelsen har kontinuerligt arbetat med att fora ut kunskap kring
riskbedomning i linet. Under 2014 genomfoérde Lansstyrelsen tillsammans med
Hégskolan Dalarna och Borlinge kommun en utbildningssatsning kring
standardiserade riskbedomningsinstrument 1 arbetet mot vald i nira relationer. 14
av linets 15 kommuner fick metodstod i Freda, Sara och Patriark.

Hogskoleutbildning inom vald i nara relationer

Att etablera kunskapsomradet vald i nira relationer vid Hégskolan Dalarna har
skett genom ett utvecklingsarbete i samarbete med bland annat Falu kommun med
finansiering av Linsstyrelsen. For att sikerstalla kompetensutveckling inom detta
omrade finns ocksa Dalarnas Kompetenscentra for arbetet mot Vald 1 nira
relationer pa Hogskolan Dalarna.

Sedan 2010 ger Hogskolan Dalarna en 7,5 poangskurs inom vald i nira relationer
(Hogskolan Dalarna, 2013). Malgruppen for utbildningen ir yrkesverksamma som
moter valdsutsatta. Under utbildningens gang anordnas dven totalt atta Sppna
forelasningar under tva terminer. Foreldsningarna streamas dessutom Oppet sa att
alla som dr intresserade kan se dem.

Sarskilt utsatta grupper

Sarskilt viktiga fokusomraden att utveckla framover dr insatser f6r missbrukande
kvinnor utsatta for vald, barn som bevittnar och utsitts f6r vald samt vald i
samkonade relationer.

Vi har under 2013 och 2014 arrangerat foreldsningsdagar om sarskilt utsatta
grupper, om valdsutsatta kvinnor med missbruk utifrin handboken Skylla sig sjilv
(Socialstyrelsen, Skylla sig sjalve? — Utbildningsmaterial om vild mot kvinnor med
missbruks- eller beroendeproblem , 2011) och valdsutsatta kvinnor med
funktionsnedsittning utifran Socialstyrelsens handbok Sillan sedda
(Socialstyrelsen, Sallan sedda, 2011). Dalarnas ldn ér stort och streaming av
foreldsningarna har gjort att fler har kunnat lyssna pa dem.

Vi har genomfért kompetensutveckling 1 samband med natverkstriffar om homo-
och bisexuella samt transpersoner och anvint oss av NCK:s film Blott du mig
alskar (Blott du mig alskar, 2011).
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Hedersrelaterat vald

Lansstyrelsen och Hégskolan Dalarna har tillsammans haft 6ppna

forelasningsdagar om hedersrelaterat vald de senaste dren som har varit vilbesokta.

I linet finns en grupp som erhallit spetsutbildning. Varen 2014 genomfordes en
férdjupningskonferens f6r dem. Detta genomférdes i samverkan med ytterligare
fem linsstyrelser i Mellansverige och Linsstyrelsen i Ostergétland.

Lansstyrelsen Dalarna arrangerade ocksa under 2014 kompetensutveckling om
hedersrelaterat vald tillsammans med Linsstyrelsen Ostergétland. Utgangspunkt
var vagledningen Vaga gora skillnad — om stéd och rehabilitering av unga som
utsatts fOr hedersrelaterat vald och fortryck eller riskerar att bli gifta mot sin vilja
(Linsstyrelsen Ostergétland, 2011). Syftet med utbildningsdagen var att ge
tordjupad kunskap och stéd i bemétandet och arbetet med unga som drabbas av
hedersrelaterat vald och fértryck. Dagen riktade sig till personal inom
myndigheter, socialtjanst, polismyndighet, skola, ideella organisationer, boende for
flyktingbarn med flera som moter unga och unga vuxna som ir eller riskerar att bli
utsatta for hedersrelaterat vild och fortryck. Cirka 170 personer deltog.

Ovrig kompetensutveckling
Vi har ocksa arrangerat utbildningsdagar inom féljande teman:
e Pappor med vildsproblematik
e Barn som bevittnat vald
e Konsstympning
e Sambandet mellan vald mot djur och vald i nira relationer
e Barns utsatthet pa internet — sex som sjilvskadebeteende
e Barn som dr utsatta f6r manniskohandel
e Vildsutsatta barn med funktionsnedsattningar

e Traumatiserade barn.
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Sa tycker kommunerna om Lansstyrelsens arbete

Vid den enkitundersékning som Linsstyrelsen skickade ut hosten 2014
efterfrigade vi kommunernas asikter om Linsstyrelsens arbete med bland annat
kompetensutveckling och samordning.

Flera kommuner svarade att Linsstyrelsens arbete dr viktigt, bland annat for att
halla uppe kompetensen inom omradet. ”Bra och nédvindigt”, har flera svarat pa
fragan hur de har upplevt Linsstyrelsens samordnande funktion kring arbetet mot
vald i ndra relationer.

“Lansstyrelsens samordnande funktion ar viktig. Jag har fatt en hel del
kunskap genom dessa linstraffar och via foreldsningar pa hogskolan. Viktigt
att fa triffa samordnare frin andra verksamheter och kommuner”, skriver en
av dem som har svarat pa enkiten.

Bland annat tycker de i kommunerna som svarat pa enkiten att det ar bra med ett
nirverk och att triffa andra som arbetar med samma fragor.

’Jag tinker att de utbildningsinsatser som Lansstyrelsen ordnar tillsammans
med hogskolan ar viktiga. I dessa triffar far de mindre kommunerna
mojlighet att triffa kollegor”, svarar en person.

Kommunerna svarar ocksa att de har uppskattat férelasningarna som
Linsstyrelsen har arrangerat och att de har varit gratis. Ocksa att fa
omvirldsbevakning, och kinnedom om vad som ir pa gang inom omradet
nationellt, har kommunerna uppskattat. En person svarade ocksa att det har varit

bra med samarbetet med hogskolan och utbildning i riskbedémningsinstrumenten
Freda och Sara.

Som negativ kritik mot Linsstyrelsens arbete inom omradet dr att det har varit lite
for stort fokus pa de valdsutsatta kvinnorna och att de valdsutsatta minnen inte
uppmirksammas.
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Fortsatt utvecklingsbehov i Dalarna

Nagra roster fran lanets kommuner om hur arbetet kan utvecklas i lanet

I den enkitundersokning som Linsstyrelsen skickade ut under hosten 2014 gav
flera kommuner 1 linet forslag pa vad de anser behover utvecklas for att sikerstilla
att de som utsitts for vald i nira relationer ska fa ett bra och likvirdigt stéd i linet.
Mainga i de mindre kommunerna i linet foreslar att ett centrum mot vald i nira
relationer, dit alla kommuner kan vinda sig, skulle vara bra.

”Att vi far ett regionalt centrum for vald i nira relation. Speciellt viktigt for
oss i smd kommunet”, svarar en kommun.

En av dem som svarat pa enkiten kommun vill se en jour med specialkompetens
som kommunerna kan ta hjilp av vid akuta liagen:

”Det kan vara svirt att ha alla delar aktuella 1 vara sma kommuner”, skriver
hen.

Samverkan dr ett nyckelord nir kommunerna far 6nska hur det borde vara. De
som svarade pa enkiten 6nskar mer samarbete mellan kommuner:

”Samverkan mellan kommunerna i linet gillande skyddade boenden till
exempel”.

Fler onskar ocksa mer samverkan inom lanet:

”Samverkan med varden da frimst psykiatrin dér det ar svart kontakt. Dir
behovs linsévergripande riktlinjer”.

En person tycker att Region Dalarnas ledning behover ta ett storre grepp kring
fragan:

”Samverkan pa regional niva, inte bara 1 Linsgruppen genom linsstyrelsen
utan aven i chefsgruppen pa Region Dalarna inom vilfirdsomradet.
Interkommunal samverkan runt vissa insatser kan komma i fraga.
Gemensamma kompetensutvecklingsdagar och liknande”.

"Tvingande" regler och skirpt lagstiftning av vad kommunen ér skyldig att ha
for insatser och service”

“Fortsatt stdd med utbildningar och samverkan mellan de olika kommunerna
da de mindre inte kan halla sig helt uppdaterade pa alla omraden. Kanske en
jour dit man skulle kunna vinda sig for att fa stod och eventuellt kunna fa ut
ndgon till kommun som kan stédja vid behov. Det ekonomiska stédet ar
ocksa viktigt med anstringda budgetar hos de flesta kommuner”, svarar en
kommun.

Sarskilt utsatta grupper

Nir det giller sirskilt utsatta grupper, sisom valdsutsatta kvinnor med
missbruksproblematik och homo-, bisexuell eller transpersoner behévs mer
kunskaper och insatser i linet. Behovet har lyfts i Linsgruppen da det ar ett
eftersatt omrade som behover prioriteras.
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HBT och vald i nara relationer

Vild 1 homosexuella, bisexuella och transpersoners relationer har flera likheter
med det vild som férekommer 1 heterosexuella relationer (NCK, 2014).
Vildsutsatta 1 samkonade relationer kan dock ha en sirskild sarbarhet till f6ljd av
den heteronorm som dominerar i samhillet, och HBT-personer kan vara utsatta
tor vald och diskriminering pa ett sitt som kriver sirskilda stodinsatser, ett arbete
som vi beh6ver utveckla i linet.

Man som blir slagna?

Det finns studier som rapporterar att man ar lika utsatta for relationsvald som
kvinnor, dven om vildet ser annorlunda ut. Kvinnor utsitts oftare for upprepat
grovt vald och vildet mot mén dr mer psykiskt och verbalt. En kartliggning gjord
av Brottsférebyggande radet ar 2009 visar att en av sex personer som utsitts for
vald 1 néra relationer i Sverige dr en man. Forskning visar att man har ligre
tortroende for rittsvasendet och inte anmiler vald i nira relationer i samma
utstrickning som kvinnor (NCK, Mins utsatthet for vald i nira relationer, 2015).

Enligt Socialstyrelsens vigledning “Fristad frin vald” (Socialstyrelsen, Fristad fran
vald — en vigledning om skyddat boende , 2013) kan manlighetsnormer i vart
samhille gora att det kinns svérare f6r en man utsatt for vald i ndra relation att
sOka hjilp. Min har hittills inte betraktats som en sarskilt utsatt grupp férutom
mén som ocksa dr homo-, bisexuell eller transpersoner. Unga min som utsitts for
hedersrelaterat vald och hot kan ocksa ha behov av skyddat boende.

I Dalarna finns inte manga stallen dit man kan vinda sig om de utsitts for vald 1
relationer. Kris- och vildsmottagningen i Falun dr en av de som tar emot
valdsutsatta mén, men pa de skyddade boenden som finns i linet dr bara kvinnor
vilkomna.

Det ir av vikt att Dalarna utvecklar arbetet med att beméta och hjilpa valdsutsatta
man.
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Bilaga 1. Fragor till kommunerna

Fragor enkitundersokning till Dalarnas kommuner. September-oktober 2015

1.

2.
3.
4

o

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

Vilken kommun jobbar du i?

Finns det en utsedd samordnare for vald i néara relationer i er kommun?

Vad heter den personen?

Har du som svarar pa den har enkaten rollen som samordnare for vald i nara
relationer?

Ar arbetet som samordnare for vald i nara relationer permanent arbete eller i
projektform?

Hur lange har du haft uppdraget som samordnare inom vald i nara relationer?
Handlagger du individarenden ocksa?

Hur stor del av din tjanst har du fér samordning av arbetet inom vald i nara relationer?
I vilken del av kommunen arbetar samordnaren for vald i nara relationer?

. Sitter du i nagon ledningsgrupp i rollen som samordnare?
. | vilken sorts ledningsgrupp sitter du med (pa funktionsniva, forvaltningsniva eller

hogre upp)?

. Har ditt uppdrag som samordnare en tydlig arbetsbeskrivning?
. Kanns dina fragor prioriterade inom andra organisationsdelar av kommunen,

exempelvis inom skola, forskola och &ldrevard?

Vilka arbetsuppgifter och ansvar ingar i funktionen samordnare for vald i nara
relationer hos er?

Har ni gett ut information pa olika sprak kring vald i néra relationer?

Har ni information anpassad for funktionsnedsatta?

Pa vilka sprak har ni i sa fall gett ut information om vald i nara relationer?

| s& fall, anpassad for vilken typ av funktionsnedsattning (exempelvis blindskrift,
teckensprak, latt svenska)?

Erbjuder kommunen samtalsstod for valdsutévande man?

Erbjuder kommunen samtalsstod for valdsutévande kvinnor?

Gor kommunen regelbundet kartlaggningar av vald i nara relationer?

Nar gjorde kommunen sin senaste kartlaggning av vald i nara relationer?

Har kommunen en handlingsplan hur arbetet mot vald i nara relationer ska bedrivas?
(utifrdan SOSFS 2009:22, SOSFS 2014:4)

Ingar omradet vald i nara relationer i kommunens évergripande ledningssystem for
kvalitet? (Enligt SOSFS 2011:9)

Jobbar ni med standardiserad riskbedémning i era utredningar?

Om ni arbetar med standardiserad riskbedémning, vilken eller vilka metoder anvander
ni er av?

Vilka av féljande omraden inkluderas i ditt arbete som samordnare for vald i nara
relationer: Mans vald mot kvinnor, Kvinnors vald mot man, Hedersrelaterat vald och
fortryck, Prostitution och manniskohandel for sexuella andamal, Barn som utsatts for
vald, Barn som bevittnar vald, Vald i samkonade relationer, Vald mot aldre 6ver 65 ar
Hur graderar du dina kunskaper inom vald i nara relationer? 1-5 dar 1 ar daligt och 5
mycket bra.

Hur graderar du dina kunskaper inom hedersrelaterat vald och fortryck? 1-5 dar 1 ar
daligt och 5 mycket bra.

Hur graderar du dina kunskaper inom prostitution och manniskohandel fér sexuella
andamal? 1-5 dar 1 &r daligt och 5 mycket bra.

Hur graderar du dina kunskaper nar det handlar om vald i samkonade relationer? 1-5
dar 1 &r daligt och 5 mycket bra.
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32.

33.
34.
35.

36.

37.

38.
39.
40.
41.

42.
43,
44,

45.
46.
47.
48.

49.

50.

Vad tycker du ar framgangsfaktorer for att kommunens arbete mot vald i nara
relationer ska fungera?

Vad &r svarast med ditt jobb med vald i nara relationer?

Hur paverkar ekonomiska forutsattningar dig att kunna gora ett bra jobb?

Vilken betydelse har funktionen med en sarskild samordnare for arbetet mot vald i
nara relationer enligt dig? 1-5 déar 1 ar liten och 5 mycket stor.

Vad tycker du &r samordnarens viktigaste uppgift for att stodet till kvinnor och barn ska
fungera bra?

Vad anser du behover utvecklas for att sékerstalla att de som utsétts for vald i nara
relationer ska fa ett bra och likvardigt stod i lanet?

Finns det en lokal samverkansgrupp for vald i néra relationer i er kommun?

Vilka &r i sa fall med i den?

Vilka andra organisationer samverkar ni med nér det galler vald i nara relationer?
Hur har du upplevt Lansstyrelsens samordnande funktion kring arbetet med vald i nara
relationer i lanet, till exempel utbildningar, konferenser och natverkstraffar? Vad har
varit bra? Vad har varit mindre bra?

Hur skulle Lansstyrelsen ytterligare kunna hjalpa dig i ditt arbete?

Ar all er statistik av vald i nara relationer kénsuppdelad?

Vilka delar av er kartlaggning av vald i nara relationer innehaller konsuppdelad
statistik?

Innehaller kommunens kartlaggning av vald i nara relationer foljande:

Inom vilka av féljande omraden erbjuder kommunen st6d?

Vilken typ av stod erbjuder ni inom ovanstdende omraden?

Vad tycker du ar framgdangsfaktorer for att kommunens arbete mot vald i nara
relationer ska fungera?

Hur méanga valdsutsatta kvinnor har ni gett stod till hittills under 2014? 2013? 20127
Hur manga valdsutsatta man har ni gett stod till hittills under 2014? 2013? 2012?
Hur manga valdsutsatta flickor har ni gett stod till hittills under 2014? 2013? 20127
Hur méanga valdsutsatta pojkar har ni gett stod till hittills under 2014? 2013? 2012?
Hur manga valdsutdvande kvinnor har ni gett stod till hittills under aret? 20137 20127?
Hur manga valdsutdvande méan har ni gett stod till hittills under aret? 2013? 2012?
Vilken e-post har du som svarar pa enkéaten?
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