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Lansstyrelsen — en samlande kraft

Sverige ar indelat i 21 14n och varje 1dn har en lansstyrelse och en
landshovding. Lansstyrelsen ar regeringens ombud i lanet och ska
forverkliga den nationella politiken och samtidigt ta hansyn till regionala
forhallanden och forutsittningar. Lansstyrelsen ar alltsé en viktig lank
mellan ldnets kommuner och dess invénare a ena sidan och regeringen,
riksdagen och de centrala myndigheterna a den andra sidan.
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Landshovdingen har ordet

Nir jag blickar tillbaka pa &ret som géatt adr det med 6dmjukhet infor den bredd av kunskap
som finns inom Lansstyrelsen. I ir kidnns det extra viktigt att betona den trygghet jag som
myndighetschef kinner infor mitt ansvar 6ver all verksamhet som med hog kompetens och
professionalitet bedrivs. Lantbrukskonsulenter som genom sina moten utvecklar landsbygden
och sambhillet, medarbetare som bedriver tillsynsarbete och som skickligt balanserar mellan
att vigleda och prova, den stindiga utvecklingsviljan att vara med och bidra till ett samhille
fritt fran vald. En stindigt padgdende kompetensutvecklingen som kunniga inom
vatmarksrestaurering, viltvard, kulturmiljofragor och energifrigor bistdr myndigheten med,
I6negarantier som skyndsamt betalas ut, den alltid levande rovdjursfrigan som bestar av en
maéangd, ofta svira, avviganden och mycket, mycket mera.

Allt detta och mer dartill utgor Lansstyrelsen. Vetskapen om att det ar vil fungerande
verksamheter som snabbt kan anpassa sig till forandrade uppdrag gor att jag med tillforsikt
kan vinda blicken mot det som behover byggas upp. For hur jag 4n vinder mig gar det inte att
se bort fran att det uppdrag vi har fatt som civilomradesansvarig ldnsstyrelse har en inramning
av krig i vart naromrade. Civilomrade sydost byggs nu upp tillsammans med Kalmars- och
Jonkopings lan samtidigt som myndigheterna anpassas till en hégre niva av sikerhets- och
beredskapsmedvetande. Lansstyrelsens roll som samordnare kommer att bli allt viktigare i en
tid dar kriserna tycks avlésa varandra. Av detta paverkas hela organisationen. Vi har de
senaste aren lart oss att omprova vara prioriteringar, att vara flexibla och att snabbt kunna
stilla om for att mota nya eller férandrade uppdrag. 2022 har varit aret nar vi har visat att vi
kan det.

Det arbetssitt som pandemin skyndade fram med tit samverkan mellan ldnen underlittar nu
organiseringen for att kunna mota de samhéllsforandringar vi star infor. Sveriges
landshovdingar har nu ett mer strategiskt och gemensamt sitt att styra pa. Jag skulle vilja
pasta att de ceremoniella delarna av uppdraget till viss del har fatt sta tillbaka och att rollen
som myndighetschef blivit tydligare. Jag vill bland annat lyfta fram den rapport som jag
tillsammans med sju av mina landsh6vdingskollegor skickade till regeringen om tankbara
scenarier for sodra Sverige till f6]jd av energikrisen.

Lansstyrelsen kan ha bredare perspektiv 4n de flesta regionala aktorer vilket ar en styrka vi ska
varna om. Det giller for att skapa ett robust samhille som klarar en kris och det giller for att
skapa mer jamlika livsvillkor for linets medborgare. Det kravs uthéllighet for att skapa och
bibehélla inte minst ungas tilltro till samhéllet. Var demokrati bygger p4 tillit mellan
maéanniskor och institutioner. Det finns stora utmaningar i att uppratthalla samhallskontraktet
som ingen aktor kan eller bor hantera ensam.
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Det uppmirksammade och spektakuldra ska inte sdtta annat i skugga. Det giller d&ven den
strukturella brottslighet som sker i den privata sfaren. Det forebyggande arbete som
Lansstyrelsen bedriver genom nationellt centrum mot hedersrelaterat véld och fortryck vixer
och handlar om alla manniskors grundlaggande rattigheter. Genom att stiarka och stédja
aktorer skapas béattre forutsattningar for det arbete som sker nidra medborgaren. Det ar ett
arbete som oftast inte 4r uppseendevickande eller synligt men som kriaver bade langsiktighet
och ett modigt ledarskap.

Avslutningsvis ser jag med gladje fram emot att f& ga pa allsvenskt fotbollsderby mellan
Linkoping och Norrkoping efter IFK Norrkopings historiska uppflyttning. Idrottsliga
prestationer imponerar men vi ska inte férglomma hur allt bérjade med den breda
idrottsrorelsen och den kraft idrotten &r i det demokratiska samhallet. Linsstyrelsen kommer
med omtanke, respekt och kommunikation att fortsatta att bidra till ett livskraftigt
Ostergotland med uthallighet, s& som Linsstyrelsen har verkat sedan 1634. Stort tack till alla
medarbetare vid Linsstyrelsen Ostergétland och alla de samarbetspartners vi har som under
aret medverkat till att driva utvecklingen framét!

Carl Fredrik Graf

Landshovding i Ostergotland



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Om arsredovisningen

Syftet med detta avsnitt ar att informera om arsredovisningens upplédgg och disposition samt
att beskriva de huvudsakliga begrepp samt mét- och viarderingsmetoder som anvands.
Redovisningsprinciper for finansiella delar, tabeller och drendestatistik redovisas under
rubriken Tilldggsupplysningar och noter i avsnittet Finansiell redovisning.

Arsredovisningens kapitelindelning

Lansstyrelsens drsredovisning dr uppbyggd for att motsvara kraven i forordningen (2000:605)
om &rsredovisning och budgetunderlag (FAB). Den bestar av:

* Landshovdingen har ordet

* Om arsredovisningen

* Om Ldnsstyrelsen

* Resultatredovisning

* Finansiell redovisning

* Landshovdingens underskrift av arsredovisningen

* Bilagor

Avsnittet Om Lansstyrelsen beskriver lansstyrelsens 6vergripande uppgift, hur vi arbetar
med den strategiska styrningen, verksamhets- och organisationsutveckling samt de
lansstyrelsegemensamma stodverksamheterna. Resultatredovisningen innehéller bland
annat en myndighetsévergripande redovisning och en redovisning per verksamhetsomréade,
som utgar fran den lidnsstyrelsegemensamma verksamhets- och drendestrukturen (VAS). Den
Jinansiella redovisningen innehéller resultatrikning, balansrikning,
anslagsredovisningen samt tilliggsupplysningar och noter.

Bilaga A-C beskriver vilka paragrafer i forordningen (2017:868) med lansstyrelseinstruktion,
regleringsbrevsuppdrag och 6vriga uppdrag som ingar i resultatredovisningen samt var i
arsredovisningen de redovisas. Bilaga D tydliggor vilka regleringsbrevsuppdrag som
redovisas i siarskild ordning. Bilaga E innehéller ldnsstyrelsegemensam resultatredovisning
av uppdrag som samordnas samt beskrivning av lansstyrelsegemensamma funktioner.
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Om resultatredovisningen

Redovisningen per verksamhetsomréde inleds med en tabell med instruktionsuppgifter,
regleringsbrevsuppdrag och andra aterrapporteringsgrunder som redovisas i avsnittet.
Darefter foljer en redogorelse for verksamhetsomridets uppgifter, uppdrag och mél samt en
beskrivning av hur verksamheten bedrivs. Darefter f6ljer en resultatredovisning och slutligen
en resultatbedomning.

Forklaring av begrepp

Nedan forklaras nigra av de begrepp som anvindes i resultatredovisningen.

Uppgifter utgar i regel fran forordningar, till storsta delen fran det som star i forordningen
(2017:868) med lansstyrelseinstruktion.

Uppdrag utgar till storsta delen fran tidsatta uppdrag som regeringen angett i
regleringsbrevet eller i ndgot annat beslut.

Lansstyrelsens verksamhet styrs av att utféorandet av uppgifter och uppdrag ska bidra till att
nationella och mer 6vergripande mal far genomslag i ldnet och dir Lansstyrelsens insatser i
olika grad péaverkar maluppfyllelsen. Dessa mal kan alltsa vara olika verksamhetsnara, det vill
sdga de kan ha varierande koppling till de egna arbetsinsatserna.

I enlighet med Ekonomistyrningsverkets foreskrifter till 3 kap. 1 § forordningen (2000:605)
om &rsredovisning och budgetunderlag (FAB) anvinder Linsstyrelsen resultatindikatorer
som stod for bedomningar av maluppfyllelsen och resultaten.

Det finns flera omréden i resultatredovisningen som Lansstyrelsen inte redovisar indikatorer
for. Skilen till det 4r bland annat svarigheter inom vissa omraden att definiera relevanta
indikatorer som péavisar eller indikerar en resultatutveckling utifrdn uppdraget.

Resultatbedomningen ir den samlade bedomningen av resultatet av Lansstyrelsens
insatser inom verksamheten, i forhéllande till verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal.

Bedomningsgrunder

I arsredovisningen anvinds bedomningsgrunder i form av nyckeltal, indikatorer, statistik
(exempelvis aret i siffror) och Gvriga resultatbeskrivningar. For varje verksamhetsomrade
bedoms resultatet i forhallande till verksamhetsomradets uppgifter, uppdrag och mal.

De nivéer som vi anviander for resultatbedémningen &r:

Otillfredsstdillande: Resultaten nar inte upp till mdlen eller nar endast i begrdnsad omfattning de
uppsatta mdlen.

Utvecklingsbehov: Resultaten ndr delvis upp till de uppsatta malen men inte i tillrdcklig
omfattning.

Gott: Resultaten nar i all vésentlighet de uppsatta mdlen.

Utmdrkt: Resultaten ndr i alla delar de uppsatta mdlen med god marginal.



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Om Lansstyrelsen

I forordningen (2017:868) med liansstyrelseinstruktion (Iansstyrelseinstruktionen) anges att i
varje lan finns en lansstyrelse som ansvarar for den statliga forvaltningen i ldnet, om det inte
finns ndgon annan myndighet som ansvarar for sirskilda férvaltningsuppgifter.

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/'uppdrag

1§ Lansstyrelsens ansvar for statlig forvaltning i 1anet Lansstyrelseinstruktion

Vara uppgifter, uppdrag och mal

Lansstyrelseinstruktionen anger 6vergripande inom vilka omraden lansstyrelsen har uppgifter
och hur lansstyrelsen ska styras och organiseras. Lansstyrelsernas uppdrag ges via lag av
riksdagen och via férordningar eller beslut av regeringen, frimst i regleringsbrevet. Aven EU:s
direktiv och forordningar styr lansstyrelsernas verksamhet.

Lansstyrelsen arbetar for det hallbara samhillet utifran de tre dimensionerna social,
ekonomisk och miljoméssig hallbarhet for en hallbar utveckling i ldnet. Lansstyrelsen ansvarar
for att beslut fran riksdagen och regeringen far regionalt genomslag och samordnar den
statliga verksamheten. Lansstyrelsen ska tillvarata bade individens och samhillets intressen i
utvecklingen av ldnet. Lansstyrelsen bedriver verksamhet inom flera olika samhéllsomraden
och ska vara en kunskapsorganisation som har formagan att arbeta sektorsévergripande i
maénga fragor.

Det saknas ett 6vergripande riksdagsbundet mal for linsstyrelserna som helhet. Overgripande
ska dock lansstyrelserna verka for att nationella mal ska fa genomslag i 1anen, samtidigt som
hénsyn tas till regionala forhallanden och forutsidttningar. Detta omfattar samtliga 14n, oavsett
ansvars- och uppgiftsférdelning mellan staten, kommunerna och regionerna. I redovisningen
av respektive verksamhetsomrade knytes an till relevanta nationella och regionala mal som
uppgifterna och uppdragen ska bidra till att uppna. Resultaten som redovisas kan besta av
séval prestationer som effekter pa kort, medellang eller 1ang sikt.

Strategisk styrning och planering

Lansstyrelsens vision ir ett livskraftigt Ostergotland. Visionen tillsammans med fyra
overgripande mal; effektiv handliggning, hallbar tillvixt, kunniga medarbetare och
professionell service ssmmanfattar hur Lansstyrelsens verksamhetsstyrning ska uppfattas och
vad verksamheten striavar mot att uppna. De tre vardeorden omtanke, respekt och
kommunikation (ORK) kompletterar den statliga virdegrunden och genomsyrar
Lansstyrelsen. Vardeorden ska vara viagledande i alla kontakter, savil interna som externa.
Det kan handla om beslutsfattande, att genomfora en utbildning, utférande av kontroll eller
tillsyn eller i ett utbetalningsforfarande.

Verksamhetsplaneringen ska innebéra en tydlig trad fran vision och 6vergripande mal,
styrande dokument - sdsom regleringsbrev och lansstyrelseinstruktion, till verksamhetens
uppdragsmal och aktiviteter.
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I arbetet med verksamhetsplaneringen infér 2022 prioriterades tre omréden:

* Agenda 2030

* Hallbar och livskraftig organisation

* Lansstyrelsens kultur, en frdga om tillit, demokrati, statlig viardegrund, ORK och
sektorsovergripande uppdrag §§5—6 i forordning 2017:868 med ldnsstyrelseinstruktion.

Agenda 2030

For att Lansstyrelsen skulle kunna fortsitta att vara en betydande aktor inom Agenda 2030-
arbetet identifierades infor verksamhetsplaneringen 2022 ett behov av att utveckla och
fortydliga det interna arbetet med Agenda 2030 samt kopplingen till §5 och §6 i
lansstyrelseinstruktionen. Mycket av det arbete som dagligen sker inom karnuppdragen bidrar
till forverkligandet av Agenda 2030 men for att fler medarbetare skulle kunna delta i ett
malinriktat utvecklingsarbete behovdes en kunskapshojande insats.

Samtliga enheter pa Lansstyrelsen har under ar 2022 tagit fram en beskrivning av sina
uppdrag kopplat till de héllbarhetsmél som huvudsakligen berors i det dagliga arbetet. Med
hjalp av ett internt metodstod har enheterna formulerat hallbarhetsbudskap utifran olika
perspektiv och uppdragsomraden. Héllbarhetsbudskapen har medvetandegjort hur Agenda
2030 ar en del av Lansstyrelsens arbete pa flera olika nivaer. Syftet var att 6ka alla
medarbetares kunskap om sitt eget och enhetens héllbarhetsarbete men dven andra enheters
omraden och uppdrag. Hallbarhetsbudskapen kommuniceras internt och ambitionen dr att
bidra till ett 6kat samarbete och kompetensutbyte tvarsektoriellt.

Hallbar och livskraftig organisation
Lansstyrelsen har hoga ambitioner om att vara en hallbar och livskraftig organisation.

Under 2022 har vikten av att Lansstyrelsen ar en hallbar organisation som ar robust och
flexibel utifradn nya och forandrade uppdrag blivit allt tydligare. Verksamhetens organisation
har under de senaste arens kriser provats och avlosande stabsliagen har manat fram nya
forhallningssatt till krisledning. D& nya uppdrag till f6ljd av handelser i omvérlden adresserats
med kort varsel har verksamheten skyndsamt behovt stidlla om och omférdela resurser.
Lansstyrelsen har under 2022 provat sig fram hur organisationen kan vara stabil men ocksa
snabbfotad och flexibel. Krisorganisationen har utvecklats mot att kunna hanteras mer i
ordinarie linjeverksamhet som en respons pa att flera parallella kriser pagar samtidigt.

Under aret har Lansstyrelsen arbetat med hallbarhetsledning bland annat genom att se 6ver
hur tvirsektoriellt arbete leds och verkstills. En genomlysning av pagéende tvirsektoriella
projekt samt tillfalliga och permanenta tvirsektoriella grupper visade pa majligheter att
tydligare ensa styrningen i den typen av grupperingar for att uppné en struktur som bidrar till
en hallbar organisation och styrning.

Fokus under 2022 f6r en mer héllbar organisation har legat pa att skapa en tydlig
ledningsstruktur och en god arbetsmilj6 for chefer och medarbetare. Bland annat har en
oversyn over antalet medarbetare per chef genomforts och justeringar for att skapa mer
likvardiga forutsattningar for ett gott ledarskap sjositts den 1 januari 2023.
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Lansstyrelsens kultur

Lansstyrelsen hade under 2021 ett uppdrag enligt regleringsbrevet att arbeta med demokrati.
Lansstyrelsen skrev under samma ar under deklarationen om en stark demokrati fran den
statliga kommittén demokrati 100 ar. Utifran det arbete som genomférdes kopplat till
demokratiuppdraget under 2021 och utifran att det var valar 2022 beslutades att ytterligare
fokus skulle laggas pa virdegrundsarbete och de tvarsektoriella uppdrag som har koppling till
det under 2022.

I all verksamhet &ar den statliga virdegrunden samt virdeorden omtanke, respekt och
kommunikation (ORK) grunden for hur Lansstyrelsen agerar och férhaller sig till situationer,
béde internt och externt. Under &ret har vardeorden omtanke, respekt och kommunikation
varit &terkommande pa bland annat personalaktiviteter. ORK var ocksa temat nar
medarbetardagen genomfordes i september dir néstan alla medarbetare deltog. I
pulsméitningen i oktober 2022 angav 99 procent av de svarande att de kénde till
Lansstyrelsens viardeord och 85 procent av de svarande att de anvander dessa i sitt dagliga
arbete.

Distansarbete i det nya normala

Distansarbete ar fortsatt, sedan regeringens uppdrag till statliga myndigheter om att
mojliggora hemarbete avslutades, en majlighet for anstéllda pa Lansstyrelsen. Distansarbete
kan ske i viss omfattning och nir verksamheten tillater. Detta hanteras genom individuella
distansavtal. Malet dr att bidra till 6kad héllbarhet ur saval socialt, miljoméassigt som
ekonomiskt perspektiv genom att bidra till minskat resande, genom att underlatta
medarbetares livspussel men dven for att vara en attraktiv arbetsgivare. Lansstyrelsens
medarbetare 6nskar att kunna ha moéjlighet att arbeta hemifrén. For att klara
kompetensforsorjningen behover Liansstyrelsen, liksom andra statliga arbetsgivare, vara
Iyhorda infor arbetsmarknadens forvantningar som finns pé arbetsgivare.
Personalomsittningen behover minskas och for en langsiktig strategisk kompetensférsorjning
ar det avgorande att vara attraktiv som arbetsgivare.

Distansavtalen medfor mojlighet att arbeta pa distans upp till tva dagar i veckan i ménadssnitt.
Detta ar ett stillningstagande som leder till att majoriteten av arbetstiden ska forlaggas pa
kontoret. Anledningen &r att bland annat mojliggora att medarbetare tréffas och genom det
gynna tvirsektoriellt arbete vilket bidrar till en god arbetsmiljo bade i den fysiska och digitala
miljon. Det ar ocksa ett sitt att 6ka forutsattningarna for medarbetare och chefer att uppleva
tillracklighet i relation till arbetet och balans mellan arbete och privatliv.

Niar medarbetarna i stor utstrackning inte ar pa plats samtidigt paverkar det arbetsmiljon. Nya
arbetssatt har behovt utvecklas liksom ett nytt sitt att leda verksamheterna pa. Detta ar en
resa som for den enskilda medarbetaren och for en arbetsgrupp kan vara svar och jobbig.
Lansstyrelsen har utover det hybrida arbetssittet padgaende forandringar kopplat till att hela
verksamheten ska evakueras under ombyggnation av de for Lansstyrelsen byggda lokalerna
som verksamheten nu till storsta del bedrivs i. Ar 2022 har inneburit manga forindringar for
vad som nu ses som normalt. Att leda i stindig forandring ar en utmaning som kraver
ytterligare kompetenshdjande insatser.
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Under 2022 har en arbetsplatsstrategi tagits fram. Strategin beskriver hur Lansstyrelsen ska
hantera kontorets forandrade betydelse till f6ljd av det hybridarbete som distansarbete varvat
med kontorsarbete skapar. Kontorets utformning och nyttjande ar direkt kopplat till
héllbarhet inom ekonomi, miljoé och sociala perspektiv och detta gor lokalforsorjningsfragan
till en viktig strategisk fraga. Verksamheten har under aret bedrivits pé ett flexibelt sitt och
nyttjandet av lokalerna har effektiviserats.

Under hosten 2022 genomgick samtliga medarbetare en utbildning i métesstruktur och
moteskultur for att méta de nya forutsattningarna for digitala och hybrida méten. Att aktivt
beddma vilken form ett mote gor sig bast i ar nodvandigt for att skapa effektfulla moten. Att
bedoma vilka medarbetare som ska delta pa méten samt hur méten ska genomforas ar viktigt
for att kunna anvinda myndighetens samlade resurser pa basta sétt. Detta har under aret
diskuterats och en métespolicy har tagits fram for att bidra till en héllbar och effektfull
moteskultur dar dessa bedomningar ar en del av det nya flexibla arbetssattet.

For att uppréatthalla ett effektivt och hallbart digitalt arbetssitt har en forflyttning i
arbetsmetodik och smartare nyttjande av de digitala verktyg som redan finns behovts. Under
2021 togs en handlingsplan for digitalisering fram som strickte sig till och med 2022.
Handlingsplanen hade tre fokusomraden med tillhérande aktiviteter: arbetsprocess, hojd
digital kompetens och digitalt forst — effektivare handldggning.

Energieffektivisering och lokalnyttjande

Under aret har lokaleffektivisering fortsatt att vara en aktuell fraga for Lansstyrelsen. En
oversyn av lokalernas nyttjande med utgangspunkt i forvaring av fysiskt material samt
narvaroanalyser har genomforts. Detta har lett till en omfattande gallring av material i hela
verksamheten samt att ett mer flexibelt anvindande av kontorsplatser inforts. Hur lokalerna
anvands ar tatt sammankopplat med hur arbetssattet har utvecklats sedan hybridarbete
inférdes. Andelen egna kontorsrum har minskat vilket har skapat moéjligheter att
verksamheten kan bedrivas i befintliga lokalytor trots utokade och férandrade uppdrag.

Arbete med energieffektivisering har vart ambitiost i verksamheten trots smé forutsittningar i
en fastighet med &ldre tekniska system och infrastruktur. Under 2022 minskade
elférbrukningen med 17 procent jamfort med foregdende ar genom aktiva dtgérder. Insatser
har gjorts i styrning av belysning och ventilation och medarbetare har uppmérksammats pa
hur den enskilde kan paverka elférbrukningen. Detta har samlat bidragit till en energidtgang
som successivt minskar. Lansstyrelsens lokaler star infor en omfattande renovering med start
2023 vilket gor att storre fordndringar i byggnadens forsorjningssystem inte har varit aktuellt.
Det innebar ocksa att storre energibesparingar ar att vanta.
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Organisation

Linsstyrelsen Ostergotlands organisation

Lansledning

Kenshi for Sydostra Landshaovding ach i Viltforvaltnings-
civilomradet Civilomradeschef d 4 delegationen

Lansrad

Avdelningen Nationellt

Avdelningen for Avdelningen for djur, Avdelningen for Avdelningen fér
verksamhetsstod landsbygd och livsmedel miljo och natur manniska och samhille cenirun‘! A heq_ers-
relaterat vald och fortryck
L Enheten fir | | Enheten for - Enheten for arter, Enheten for Enheten for std och
centraldiariet djurskydd landskap och —  civil beredskap och samverkan inom heders-
naturviigledning riddningstiiinst relaterat vild och fortryck
| Enheten for ekonomi | | Enheten for
och regional tillvixt Jordbrukarstid - Enheten fér L Enheten for Enheten for utredning
fororenade omriiden energi och klimat och analys inom heders-
relaterat vild och fortryck
- Enhetenfor HR Roe e
— e —— Enheten for kalturmiljo
Enheten for ledningsstid, Enheten for
— kommunikation ——  livsmedel, veterinir | | Enheten for - Enheten for
och G1S och vilt miljdskyddstillsyn samhiillsbyggnad
3 | | Enheten fér L4 Enheten for
= Riittsenheten naturskydd social héllbarhet
Enheten for skotsel Enheten for sakerhet,
| av skyddad natur ~ sumband och service
~——  Enheten fér vatten

Sedan den 1 oktober har nya uppdrag lett till en ny organisationsstruktur. Ostergotland leder
arbetet med det sydostra civilomradet som innefattar Jonkopings lin, Ostergotlands lin och
Kalmar lan. Landshévding Carl Fredrik Graf blev med inforandet av den hogre regionala nivin
en av sex civilomrédeschefer i Sverige. Ett kansli har inréttats som rapporterar direkt till
landsh6vdingen. Kanslichef har rekryterats och en uppbyggnad av verksamheten ar paborjad.

Samtidigt, den 1 oktober, inrdttades Nationellt centrum mot hedersrelaterat véld och fortryck.
Enligt den nya férordning (2022:1345) som styr verksamheten ska centrumet bidra till
strategiskt, forebyggande och kunskapsbaserat arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck pa
nationell, regional och lokal niva. Centrumet ska bland annat stodja kommuner och regioner i
deras arbete med att inf6ra, f6lja upp och utviardera arbetssitt och metoder for stodet till
utsatta. Ett nytt ansvarsomrade blir ocksa att sékerstilla att det finns en sérskild nationell
funktion dit enskilda som &r utsatta eller riskerar att utsittas for hedersrelaterat véald och
fortryck kan vinda sig for rad och vigledning pa generell niva.

Organisationsmaéssigt innebar detta att den tidigare enheten "Kompetensteamet mot
hedersrelaterat vald” blev en egen avdelning med tva underliggande enheter, enheten for stod
och samverkan och enheten fo6r utredning och analys.
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Insynsrad

Insynsradet bestar av representanter for bland annat niringslivet, politiken och forskningen
som har bred kompetens och erfarenhet av samhaéllsviktiga frigor. Radet ska ut6va en
demokratisk insyn och representera ett medborgerligt inflytande. Regeringen utser radets
ledamoter efter forslag fran landshovdingen, som ar ordférande i insynsradet. Forslaget ska ta
hénsyn till en jamn konsfordelning samt etnisk och kulturell méngfald.

Moten med insynsrédet hélls fyra gdnger per ar dé olika aktuella amnen tas upp och
diskuteras. Varje ledamot forutsitts bidra med sin egen kompetens till ett aktivt och effektivt
arbete och kidnna ansvar for uppgiften.

Insynsradet ar en vardefull diskussionspartner som ger engagerade och insiktsfulla rad om
svéra prioriteringar och om utvecklingen av Lansstyrelsen. Det finns ett stort fortroende for
den kompetens som radet besitter och Léansstyrelsens ledning har nytta av att ha ett 6ppet
forhallningssatt till de utmaningar och problem som finns i styrningen av myndigheten.

Miljoprovningsdelegationen och viltforvaltningsdelegationen

En delegation ir en sjalvstandig funktion inom ldnsstyrelserna som har rétt att ta beslut for
alla lansstyrelsers rakning inom sitt ansvarsomrade. Landshovdingen ansvarar att
delegationerna tilldelas de resurser som kravs for arbetet. P4 lansstyrelserna i Stockholms,
Uppsalas, Ostergotlands, Kalmars, Skines, Hallands, Vistra Gotalands, Orebros, Dalarnas,
Visternorrlands, Visterbottens och Norrbottens ldn finns en gemensam
miljéprovningsdelegation. Delegationen fattar beslut i 4renden om tillstdnd f6r miljofarlig
verksamhet och i drenden som ror dndring av tillstand eller villkor for sdidana verksamheter.

P4 alla lansstyrelser finns en viltférvaltningsdelegation. Delegationen fattar beslut om
overgripande riktlinjer for bland annat skyddsjakt och licensjakt pa rovdjur samt hanterar
fragor som ror skotseln av dlgstammen. Landshovdingen ar ordférande i delegationen.
Ledamoterna representerar olika intressen som jakt- och viltvirdsintresset, dgare och brukare
av jordbruksmark, naturvardsintresset, naringsliv och turism.

Lansstyrelsegemensamma stodverksamheter

Ett antal av Lansstyrelsens stodverksamheter har inordnats i nationella funktioner med
hemvist vid en lansstyrelse. Beskrivningar av lansstyrelsegemensamma stodverksamheter
redovisas samlat i bilaga E.

Dessa ar:
* Lansstyrelsernas gemensamma IT-avdelning (vdrdldan Vistra Gétaland)
* Telefonistorganisation (vdrdldn Kronoberg)
* Samordnad loneservice (vdrdldn Kronoberg)
* Ekonomiadministration LstEA (vérdlin Orebro)
* Dataskydd och informationssdkerhet (vdrdldn Stockholm)

* Gemensamma kansliet (véardldn Vistmanland)
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Resultatredovisning

Lansstyrelsens resultatredovisning ar indelad i fyra avsnitt: myndighetsévergripande
redovisning, redovisning per verksamhetsomrade, 6vrig redovisning och &ret i siffror.

Myndighetsovergripande redovisning

I avsnittet redovisas resultat av verksamhet som beror flera verksamhetsomréden eller som
inte kan placeras i ett enskilt verksamhetsomrade.

Verksamhetsoversikt

Nyckeltal: Verksamhetsoversikt Ar 2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter totalt 316,5 315,0 282,5
Antal arsarbetskrafter kvinnor 222.5 221,0 195,6
Antal arsarbetskrafter man 94,0 93,7 86,6
Antal arenden, inkomna och upprattade 30 740 34 885 32 257
Antal beslutade @renden 34 804 35170 33 925
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 1178 4202 4134
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 371937 | 336523 | 302941
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 193 206 235 559 324 418

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, darendehandlaggningssystemet Platina och Jordbruksverket

Kommentar till tabellen Nyckeltal: Verksamhetsoversikt

Antal medarbetare och drsarbetskrafter uppgar i stort till ssmma omfattning som &ar 2021.
Verksambheter till f6ljd av tidigare pandemin samt lokalhyresstod har minskat och avslutats
under 2022 medan andra verksamheter har 6kat; sdsom naturvérd och miljéskydd samt
areella niringar.

Lansstyrelsen har som helhet en obalanserad konsférdelning. Det ar ett mal att ha en mer
jamstalld konsfordelning pd myndigheten. Arbete for att nd detta mal har utforts pa flera olika
sitt, exempelvis genom att arbeta med kompetensbaserad rekrytering, att se 6ver text och bild
vid rekryteringsannonser och att 16pande utvirdera rekryteringsarbetet ur ett
jamstalldhetsperspektiv.

Antal drenden, inkomna och upprittade har ssmmantaget minskat i jimforelse med tidigare
ar. Framst beror detta pa de avslutande verksamheter som namns ovan. Ej beslutade drenden
dldre an tva ar har ocksa minskat och har framst forklaring i avslutande av drenden inom
jordbrukarstod.

Myndighetens verksamhetskostnader har 6kat i jamforelse med foregdende &r. Bade
personalkostnader och driftskostnader har 6kat, varav driftskostnader stéar for storst

okning. Okning har skett inom flera verksamhetsomraden, storst tillviixt har dock skett inom
skydd av omraden och arter, forvaltning och skotsel av skyddade omraden. Bidrag som
myndigheten utbetalar har minskat. Minskningen harror framst till verksamhetsomrade
naturvard och miljoskydd géllande statligt stod for atgarder eller undersokningar betraffande
fororenade omréden. I 6vrigt utgor utbetalningar av 16nebidrag den storsta andelen av
lamnade bidrag.
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Overgripande om nationella mal, samverkan, tillsyn, lanets utveckling
och Agenda 2030

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag
2§ p1 Verka for att nationella mal far genomslag Lansstyrelseinstruktion

2§ p2 Arbeta sektorsévergripande och samordna olika Lansstyrelseinstruktion
samhallsintressen och statliga insatser

2§ p3 Folja tillstandet i lanet Lansstyrelseinstruktion

2§ p4 Framja samverkan Lansstyrelseinstruktion

2§ p5 Ansvara for angivna tillsynsuppgifter Lansstyrelseinstruktion

6§ Generationsmal for miljdarbetet och riksdagens Lansstyrelseinstruktion

miljokvalitetsmal (6vergripande)

1A1 Framja arbetet med Agenda 2030 Regleringsbrev

Lansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska
redovisas i siarskild ordning finns listade i bilaga D.

Nationella mal

Den nationella och regionala livsmedelsstrategins mal knyter an till flera av de globala mélen i
Agenda 2030 och de nationella miljomalen. En héllbar livsmedelsproduktion bor ses utifran
de tre dimensionerna miljomassig, social och ekonomisk héllbarhet. Det svenska lantbruket
bidrar till ett hallbart livesmedelssystem som har baring pa alla miljomal samt
generationsmalet. De starkaste kopplingarna till miljomalen ar begrinsad klimatpaverkan,
giftfri miljo, ingen 6vergodning och ett rikt odlingslandskap. Arbetet med ett héllbart
livsmedelssystem har dven direkta och indirekta kopplingar till alla mal inom Agenda 2030.
Det absolut tydligaste dr god hilsa och vilbefinnande, ingen hunger, héllbara arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt.

Det ar inte ldngre en sjdlvklarhet varken regionalt, nationellt eller globalt att kunna dta
niringsrika livsmedel som produceras pa ett hallbart sétt. Ett viktigt 6vergripande mal i den
nationella livsmedelsstrategin, som Lénsstyrelsen arbetat mot d4ven under 2022, ar att 6ka
livsmedelsproduktionen.

I Ostergétland finns goda forutsittningar for livsmedelssektorn. Linsstyrelsen majliggor
utveckling av arbetssitt och fungerar som ett stod for olika aktorer i lanet for att de ska finna
en stor nytta med att vara intresserade och se méjligheterna med att integrera hallbart
livsmedelssystem. Lansstyrelsen har under 2022 samordnat arbetet i linet mot
livsmedelsstrategins mal och har dven integrerat malstyrningen i de interna verksamheterna.
Den nationella livsmedelsstrategins fokusomraden &r regler och villkor, konsument och
marknad samt kunskap och innovation. Utéver dessa har Ostergotlands regionala
livsmedelsstrategi ytterligare ett fokusomrade; trygghet - som innefattar bdde beredskap for
lanets livsmedelsforsorjning och livsmedelsséakerhet.
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Samordna samhallsintressen och framja samverkan

I samband med att Lansstyrelsen gick upp i stabslége till f6ljd av Rysslands anfallskrig mot
Ukraina pabdrjades en systematisk omvarldsbevakning for att kunna analysera mojliga
konsekvenser for jordbruket i lanet. En kontaktyta med de grona niringarna etablerades dir
regelbundna méten genomfordes mellan mars till september manad for att finga upp status pa
tillgdng och efterfragan pa insatsvaror, kostnadsokningar av insatsvaror, hoga
produktionskostnader och allt stérre inkomstbortfallet for specifika produktionsinriktningar.
Aven farh&gor kunde ventileras och lyftas till Lansstyrelsen. Sirskilt fanns oro kring den 6kade
inflationens risker med hogre rantor och oro infor framtida investeringar i féretagen.
Efterslipningarna pa avrakningspriser med alltfor 14ga hojningar for att tacka de 6kade
produktionskostnaderna var en annan konsekvens som ofta lyftes. De grona niaringarna gav
ocksa vardefull information till 14gesbilder frén ldnet sé att Lansstyrelsen kunde flagga for de
kortsiktiga forvantade effekterna av de samtida kriserna. De bidrog dven till insikter om de
langsiktiga konsekvenser som kommer att synas i fortsatta ldgesbilder for laget i
lantbruksniringen och den regionala livsmedelsférsorjningen 2023 utifran olika scenarier.

Med anledning av de 6kade kostnaderna pa insatsvaror for jordbruket s som diesel, godsel
och foder beslutade regeringen under varen 2022 om ett riktat stod till det svenska jordbruket.
Lansstyrelsen i Ostergotland fick ensamt ansvar for handlidggningen av krisstod till hela
landets fjaderfanaring. Lansstyrelsen kunde med mycket kort omstillningstid prioritera
handlaggningen av krisstodet. Mellan juni till augusti kom 393 ansokningar till Lansstyrelsen
Ostergotlands om stod till fjaderfiproducenter i landet. Den 30 september hade samtliga
inkomna ansokningar fatt beslut av Lansstyrelsen och stddet utbetalats av Jordbruksverket.
Sett till utbetalat belopp #r Ostergotland det lin som fatt storst summa, cirka 50 miljoner.
Darefter kommer Kalmar ldn med cirka 49 miljoner kronor och Skdne samt Vistra Gétaland
med 43 respektive 42 miljoner kronor.

Lansstyrelsen ir stolt Gver att ha kunnat bista regeringen att understodja ett utsatt
foretagssegment pa ett snabbt och professionellt sitt. P4 kort tid allokerades personal med
kompetens inom handldaggning och med erfarenhet av att fatta riattssikra och effektiva beslut.
Lansstyrelsen kunde visa pa en handlingskraft och formaga att samla resurser och prioritera
over organisationsgranser vilket pavisar att verksamheten ar val rustad for nya och foérandrade
uppdrag dven framgent. Med denna erfarenhet i ryggen kdnner Lansstyrelsen en trygghet infor
att kunna ta emot kommande eventuella forfragningar om insatser med nationell baring.

Framja lanets utveckling och félja tillstandet i lanet

I Ostergotland, liksom nationellt och globalt, forsvaras och till viss del forsvagas arbetet med
de globala malen. I FN:s rapport The Sustainable Development Goals Report 2022 pekas pa
att flera av hallbarhetsmalen ar i allvarlig fara pa grund av flera olika kriser sdsom covid-19,
klimatforandringar, valdsamma konflikter och flyktingstrommar. De péverkar alla
hallbarhetsmélen och skapar avknoppande kriser inom mat och naring, hilsa, utbildning,
miljon, fred och sdkerhet. Alla dessa faktorer har dven stor paverkan pa vilfarden i
Ostergotland.

Det allménna hélsotillstdndet i ldnet dr gott men det finns tydliga skillnader i hidlsa mellan
grupper med olika socioekonomisk status. Skillnaderna i hilsa mellan manniskor med olika
livsvillkor i form av utbildningsniva och ekonomisk situation har 6kat éver tid. Aven den
psykiska ohilsan, i form av &ngest, oro och depression dkar i Ostergotland, framfor allt bland
unga kvinnor. En positiv utveckling ar att andelen invénare med eftergymnasial utbildning i
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lanet har 6kat de senaste aren, framst bland kvinnor. Likasé har andelen unga som lamnar
arskurs 9 med godkanda betyg Okat, dven hér ar andelen storst hos flickor. Riskerna med att
skillnader mellan konen hoppas Lansstyrelsen kunna folja upp pa ett mer initierat satt nar det
lansstyrelsegemensamma arbetet med konsuppdelad statistik nér i mal.

Lansstyrelsen prioriterar Agenda 2030 hogt och kan genom olika samverkansforum se att
naringslivet visar ett stort engagemang i hallbarhetsfrégor. Nagra exempel ar inom energi- och
klimatomréadet, flera foretag ar aktiva i energieffektiviseringsnitverk. Intresset for solel ar
rekordstort vilket ocksé skapar konflikter mellan olika samhaéllsintressen. Ansokningar om
solcellsparker med omfattande storlek gor att Lansstyrelsen behover gora komplexa
avviagningar mellan flera olika intressen. Intressekonflikterna stélls pa sin spets i kris vilket
Lansstyrelsen ser i sitt dagliga arbete.

Lansstyrelsen har uppméirksammat foretagare och innovatorer som bidragit till lanets
utveckling genom att, i samverkan med foretagsorganisationer, delat ut regionalt pris pa
Linkopings Slott till Arets Foretagare, Arets unga foretagare, samt SKAPA-stiftelsens priser till
innovatorer. Lansstyrelsen har deltagit som adjungerad i ALMI Ostergotlands styrelse, varit
aktiv i RES, Regional Export Samverkan, som leds ALMI. Under aret har Lansstyrelsen ocksé
varit representerade i en styrgrupp for ett upplevelsecentrum for mat, ett kombinerat
besoksmal och kunskapskilla, som planeras i ldnet. Samtliga dessa insatser har varit
vardefulla for att bygga kunskap, néatverk, utbyta information och bidra till att frimja
utveckling och folja tillstdndet i lanet

Tillsyn

Miljébalkstillsyn

Under 2022 har Lansstyrelsen startat en intern arbetsgrupp for miljobalkstillsyn. Syftet med
gruppen ar att samverka i frdgor som beror olika tillsynsomréaden. De omraden som ar
representerade i arbetsgruppen ar fororenade omréaden, miljofarlig verksamhet, naturskydd,
vattenskyddsomraden och vattenverksamhet. Arbetsgruppen har under dret samverkat kring
rutiner och samordnat framtagandet av tillsynsplan och tillsynsvigledningsplan. Under varen
arrangerade gruppen dven ett samverkansmote med Polismyndigheten géllande miljébrott och
atalsanmalan. Liansstyrelsen har ocksa deltagit i Miljosamverkan Sveriges projekt att ta fram
en ny modell for tillsynsplanen. Medverkan i projektet samt den interna arbetsgruppen har
bidragit till en mer strukturerad och forbéttrad process for att ta fram tillsynsplanen for
Ostergdtland. Resultatet av arbetsgruppen ir dessutom kompetensutveckling och att rutiner
kan anviandas 6ver enhetsgrianser.

Inom den regionala miljésamverkan (Lansstyrelsen och kommunerna) har kontinuerliga
moten hallits inom arbetsgrupperna miljoskydd, hilsoskydd, smé avlopp, livsmedel och
dessutom har flera projekt och handlaggartraffar genomforts. I augusti anordnades en
handlaggartraff for alla handlaggare inom miljoskydd, hilsoskydd och livsmedel pa ldnets
kommuner samt Lansstyrelsen. Totalt ca 170 personer deltog for att lyssna pa foéredrag och
dela erfarenheter. Arbetsgruppen smé avlopp och gruppen lantbruk (del av miljoskydd) har
dessutom anordnat separata handlaggartraffar. Gruppen lantbruks ena handlaggartraff
inneholl en utbildning om biogas och markbaserad solenergi. Inom miljoskydd har tre projekt
genomforts med syfte att stdrka, effektivisera och likrikta tillsynen inom omrédena
fordonstvitt, raddningsinsatser vid akuta hédndelser samt dtalsanmélan vid misstankt brott
mot miljébalken. Kontinuerliga gruppmoten och handlaggartréaffar bidrar bade till
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kompetensutveckling och gemensamt synsitt i olika tillsynsrelaterade fragor inom miljoskydd,
hélsoskydd och livsmedel.

Lansstyrelsen har ocksd under dret medverkat i Miljésamverkans Sveriges projekt om ensade
drenderutiner och en processkartliggning av processerna for miljoskyddstillsyn ar paborjad.

Projektregler och villkor inom livsmedelsstrategin

Lansstyrelsen arbetar sedan 2018 med projektet Regler och villkor”. Syftet med projektet ar
delvis att tjinstepersoner i Ostergdtlands kommuner och Linsstyrelsen ska fi en 6kad
kompetens gillande bemd6tande, goda relationer och samtal kopplat till temat regler och
villkor i sitt arbete. Mélet dr att skapa nya arbetssitt och samarbetsformer for en 6ka hallbar
livsmedelsproduktion. Projektet finansieras av Landsbygdsprogrammet. Under 2022 har
projektet bland annat bidragit till att forenkla och forbattra tillsyn genom en utbildningsdag
angaende viaxtskyddsmedel for kommunens miljoskyddsinspektorer, méten med
primarproducent infér nytt naturreservat med deltagare fran olika enheter pa Lansstyrelsen,
tvirsektoriella samarbeten och méten for att underlitta tillsynsarbetet bade for
primarproducenten och for Lansstyrelsens personal.

Samverkan inom arealkontroll

Inom arealkontroller av EU:s jordbrukarstod kontrolleras att de villkor som &r kopplade till
ansokan av jordbrukarstod ar uppfyllda for en lantbrukares ansékan. Bland annat kontrolleras
sé kallade tvarvillkorselement/grundvillkorselement. Dessa ar smévatten och solitira trad i
akermark, stenmurar och 6ppna diken mellan dkermarksblock. Det laggs ingen bedémning i
hur dessa ser ut eller har skétts, men daremot ska kontrollanten rapportera om négot element
inte finns i verkligheten och utreda om dessa aldrig har funnits och blivit feldigitaliserade pa
karta, eller om lantbrukaren har plockat bort elementet. Detta aterkopplas sedan till enheten
for naturskydd for att utreda eventuella biotopskyddsbrott. Samverkan mellan Lansstyrelsens
avdelningar har under aret starkts genom 6kad dialog inom myndigheten kring dessa fragor.
Diskussioner kring behov av 6kad intern samverkan kring tillsyn av biotopskyddade omréaden
fors ocksa for att pa ett effektivare sitt nyttja myndighetens resurser. Intern samverkan sker
ocksa i fragor om eventuell otillaten verksamhet enligt miljobalken sdsom insaddd av groda i
betesmark, kraftiga korskador frin skogsmaskiner i vardefulla betesmarker eller byggnationer
pa dkermark.

Generationsmalet, miljokvalitetsmal och Agenda 2030

Av de tolv miljomal som bedéms pé regional nivd bedéms enbart Bara naturlig forsurning
som nira att nas till 2030 med befintliga styrmedel och resurser. Samtidigt har trenden for
maélet forsamrats négot fran foregdende ar. En negativ utveckling giller dven for malen Frisk
luft och Levande skogar. Mer information om mélbedémning och trendriktningar finns att
ldasa i Regional arlig uppfoljning av miljomélen 2022.

For 6vriga miljomal ar bedomningen att de inte kommer att nés till &r 2030. Ett rikt-
odlingslandskap och Ett rikt vixt- och djurliv kvarstar med negativ trendriktning. Aven om
manga insatser for naturvard sker kontinuerligt i Ostergotland forvintas arter forsvinna fran
lanet och artrikedomen per ytenhet sjunka. Miljoersattningar ar inte utformade efter svenska
betesmarker eller for att gynna biologisk mangfald. Vidare tar det tid for hotade arter att
dterhamta sig dven om livsmiljon blivit battre.
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En framgangsfaktor i Ostergdtland r nitverk och samverkan mellan offentliga aktorer,
niringsliv och organisationer som tillsammans bidrar med insatser som framjar miljomaélen.
Agenda 2030 utgor paraply for hallbarhetsarbetet dar miljomalsarbetet &r den ekologiska
dimensionen. Inom Agenda 2030-arbetet finns det tva etablerade néatverk som anvands for
regional samverkan kopplat till miljomalen. P4 s sitt kan kunskapen héjas om miljomalen,
generationsmalet och deras relation till Agenda 2030 for att utveckla atgirdsarbetet i lanet.
Samtidigt forsvarar det faktum att flera mindre kommuner i lanet saknar resurser for att
arbeta strategiskt med milj6- och hallbarhet.

Internt p& Lansstyrelsen sker samverkan genom olika tvirsektoriella grupper, en sddan ar
”Odlingslandskapet, natur och kultur”. Via dessa grupper fors dialog mellan
verksamhetsomraden vilket hjdlper till att 6ka kunskaper och synergieffekter utifran
forutsattningarna inom respektive verksamhetsomrade. Ett annat exempel pa intern
samverkan har inletts under 2022 mellan enheten for social héllbarhet och enheten for
miljoskyddstillsyn dar malet ar att forebygga avfallsbrottslighet.

Alla barn i Ostergétland

Linsstyrelsen bedriver ett frimjande utvecklingsarbete ”Alla barn i Ostergétland”, vilket syftar
till att alla barn i Ostergotland ska ha goda och jimlika uppvixtvillkor. Linsstyrelsen utvecklar
det interna samarbetet for att kunna samordna externa uppdrag béttre kring frimjande och
forebyggande arbete som gemensamt bidrar till battre folkhilsa. Till exempel inom ANDTS
(alkohol, narkotika, doping, tobak och spel), alkohol- och tobakstillsyn, brottsférebyggande
arbete och méins vald mot kvinnor. Detta sker sarskilt inom ramen for utvecklingsarbetet ”Alla
barn i Osterg6tland”. Syftet Ar att uppna ett samordnat, strukturerat och Iangsiktigt arbete i
myndighetens kontakt med lanets kommuner genom fokus pé tre skyddsfaktorer; goda
foraldra-barnrelationer, maluppfyllelse i skolan och en meningsfull fritid.

Pilotprojekt med samordnaren for Agenda 2030

Den nationella samordnaren for Agenda 2030 tog 2021 initiativ till ett pilotprojekt for att
tillsammans med ett urval statliga myndigheter och lansstyrelser utveckla battre regional
samordning kring barns mojligheter att lyckas i skolan. Att barn och unga lyckas i skolan dr en
viktig skyddsfaktor for deras etablering i samhallet som vuxna. For detta kravs utover insatser
inom skola och forskola dven forebyggande och frimjande insatser som ligger utanfor skolans
eller forskolans ansvar.

Linsstyrelsen genomforde inom ramen for projektet kommundialoger. I Ostergotland
medverkade Finspings kommun, Atvidabergs kommun och Odesh6gs kommun. I de samlade
dialogerna dar dven resultat fran 6vriga deltagande 14n vigts in framkom bland annat att
kommunerna upplever att myndigheterna stiller krav som krockar med kommunernas
verklighet, att myndigheterna inte &r koordinerade med varandra eller systemet i Gvrigt, att de
producerar mycket kunskap men for lite processtod och inte lyckas na ut till ratt malgrupper.
Som respons pa dialogerna har projektet tagit fram en 6vergripande samverkansmodell for att
starka kommunernas formaga att arbeta med risk- och skyddsfaktorer i syfte att bidra till att
barn och unga lyckas med skolan. ”Alla barn i Ostergétland” ses som ett gott exempel for det
fortsatta arbetet.
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Samverkan i ldnet Agenda 2030

Lansstyrelsen har under aret planerat och genomfort traffar inom det kommunala
héllbarhetsnitverket Glokala Ostergotland och inom ett nitverk for niringslivet, akademin,
civilsamhillet och Region Ostergotland. Teman p4 triffarna i Glokala Ostergotland utgick fran
kommunernas behov och var uppfoljning, implementering och kommunikation och har
bidragit till starkt kapacitet inom omradena. Traffen kring uppfoljning 6kade kunskapen hos
kommunerna kring fér- och nackdelarna med de indikatorer som finns hos Kolada (en
kostnadsfri databas med indikatorer for kommuner och regioner). Kommunerna fick dela
erfarenheter med varandra i hur de anpassar indikatorerna efter lokala forutsittningar.
Kommunerna fick under traffen pa temat implementering en 6kad kunskap och forstéelse for
hur Agenda 2030 pé olika sitt kan implementeras inom en kommun.

Resultatet fran triaffen kring héllbarhetskommunikation var en 6kad forstaelse for
psykologiska egenskaper som péverkar en mélgrupps forméga att ta till sig information kring
hallbarhetsfragor.

Lansstyrelsen har dven deltagit och genomfort en politikertraff pa temat mangfald (integration
och biologisk méngfald). Genom triffen 6kade kunskapen hos politiker om den regionala
integrationséverenskommelsen mellan kommuner i Ostergétland, Arbetsformedlingen,
Migrationsverket, Region Ostergotland och Linsstyrelsen. Politikerna fick #ven en 6kad
kunskap om hur en minskad biologisk méngfald kan leda till ohilsa och sjukdomar samt att en
avtagande medicinsk utveckling.

Inom hallbarhetsnétverket for naringslivet, akademin, civilsamhaéllet och offentliga
organisationer har temat for arets traffar varit hallbar upphandling. Tva externa traffar om
héllbar upphandling har genomf6rts och bidragit till 6kad kunskap bland linets aktérer om
vilket stod som finnas att fa frdn Upphandlingsmyndigheten samt inspiration till att vaga stilla
skarpa héllbarhetskrav i framtida upphandlingar.
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Integrering av tvarsektoriella fragor

Forordningen (2017:868) med lansstyrelseinstruktion (Iansstyrelseinstruktionen) 5 § tar upp
ett antal tvarsektoriella frigor som ska hanteras i vart myndighetsarbete. Bland annat ingér
jamstalldhet, konsuppdelad statistik, barnperspektiv, tillganglighet och delaktighet for
personer med funktionsnedsittning, ménskliga rattigheter, folkhilsa samt att forenkla for
foretag.

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag
5§ p1 Integrering av jamstalldhetsperspektiv Lansstyrelseinstruktion
5§ p2 Individbaserad statistik med kon som férdelningsgrund Lansstyrelseinstruktion
5§ p3 Vid beslut och andra atgarder som kan réra barn, analysera Lansstyrelseinstruktion
konsekvenserna och ta sarskild hansyn till barns basta

5§ p4 Verka for tillganglighet och delaktighet for personer med Lansstyrelseinstruktion
funktionsnedsattning

5§ p5 Integrera manskliga rattigheter genom att belysa, analysera och beakta Lansstyrelseinstruktion
dem, sarskilt skyddet mot diskriminering

5§ p6 Beakta folkhdlsomalet i arbetet med bl. a regional tillvaxt, Lansstyrelseinstruktion
samhallsplanering, krishantering samt alkohol och tobak

5§ p7 Verka for att forenkla for foretag Lansstyrelseinstruktion
1C1 Forenkla for foretag atgarder Regleringsbrev

Lansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska
redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Lansstyrelsens arbete med tvarsektoriella fragor

Det finns utmaningar med att sitta de olika politiska mélen som omfattas av §§ 5-6 i
lansstyrelseinstruktionen i de manga olika kontexter som Lansstyrelsen ar verksam inom.
Kunskap och forstéelse for den egna verksamhetens bidrag till att uppna de olika mélen kraver
stod som ar mer resurskravande dn den interna organisationen sjalv kan bista med.

For att bedriva det interna arbetet med tvarsektoriella perspektiv har Lansstyrelsen upprittat
ett rad for lika villkor. Radet dr ett myndighetsévergripande organ vilket hanterar fragor
rorande 5 § i lansstyrelseinstruktionen savil som myndighetens likabehandlingsplan, den
regionala strategin for jamstilldhetsintegrering samt kan koppla ihop detta arbete med
myndighetens arbete med Agenda 2030. Rédet arbetar efter en sirskild handlingsplan.

Under 2022 tillskapades ett nytt rattighetsniatverk for kommuner och region. Natverket
skapades genom en sammanslagning av olika natverk inom rattighetsomraden. Bakgrunden
var en kartlaggning som identifierade kommunernas behov av ett mer samlat riattighetsarbete.
Det ar sarskilt angeliget for lanets mindre kommuner som har begransade resurser att arbeta
med detta. Syftet med natverket ar dels att kunna arbeta mer samlat med rattighetsfragor och
att kunna utgora ett béttre stod och erbjuda en tydligare samordning i frigorna gentemot
ldnets kommuner.
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Jamstalldhet och konsuppdelad statistik

Det finns goda exempel pa hur Lansstyrelsen under dret har arbetat med
jamstéalldhetsintegrering. Enheten for kulturmiljé och enheten for samhallsbyggnad har till
exempel arbetat med jaimstéllt bemo6tande inom service och kommunikation. Tillsammans
med andra lansstyrelser har en utbildning tagits fram om jamstélldhet f6r arkeologiska
aktorer. Samtliga medarbetare inom namnda verksamhetsomraden har ocksa fétt
kompetensutveckling genom utbildning och en workshop har héllits inom frdgor som ror
jamstalldhet, kon och jamlikhet. Medverkan har dven skett i RiksantikvarieAmbetets arbete
med revidering av riktlinjer for jamstalldhetsplaner inom uppdragsarkeologin.

Aven andra delar av verksamheten har arbetat med bemétande och kommunikation, sérskilt
med att se 6ver bildsidttning och konsférdelning vid forfragan till paneldeltagare och
foreldsare. Lansstyrelsen forsoker i stor utstrackning att anvinda konsneutrala bendmningar i
enlighet med Lansstyrelsens kommunikationsstrategi. Det handlar d&ven om att Gversatta till
olika sprak.

Lansstyrelsen har ett pdgdende arbete med att ta fram en rutin f6r hantering av vald i ndra
relation. For att lyfta och medvetandegora fragan internt har delar av verksamheten haft
dilemmadvningar kring sexuella trakasserier och krankande sarbehandling.

Barnratt

Linsstyrelsen har arbetat vidare utifrdn en 6versyn av rutiner kring orosanméilan av barn som
far illa. Linsstyrelsernas rattschefsnitverk landade i att det inte finns anmalningsskyldighet
for 1ansstyrelsens personal men de lyfter att ”Var och en som far kinnedom om eller
misstdnker att ett barn far illa bér anmala detta till socialndimnden”. Lansstyrelsernas
bedomning ar att det ar viktigt, sévil utifran socialtjanstlagens reglering men ocksa utifran
barnkonventionen, att all myndighetspersonal anviander sin anmilningsmajlighet nar
anledning finns att tro att barn far illa. Darfor har information om detta fortydligats om detta
pd myndighetens intranat.

Lansstyrelsen forsoker att i stor utstrackning anvanda lattforstéelig svenska och anvianda
bildsprak som lyfter barn nar det ar mgjligt och lampligt. Ungdomar har ocksa varit en
sarskild malgrupp for kommunikationsinsatser. I kommunikationsinsatser under varen 2022
framholls vikten av barnidrott och kommunerna uppmanades att 6ppna upp de
barnidrottsaktiviteter som restriktionerna tillat.

Tack vare Takernfonden har Naturum Takern kunnat fira sitt 10-arsjubileum med att under
2022 sammanlagt bjuda in och ta emot 600 elever inom projektet "10-aringar till Tékern”.
Under en skoldag fick eleverna prova pa att hava efter smékryp i vatten, rena vatten med hjilp
av olika naturliga material, gora en samarbetsévning kopplad till klimatet samt till sist skriva
onskningar till politikerna i sina hemkommuner.

Lansstyrelsen kan ge ersittning till kommuner som vill utveckla kapacitet och beredskap i
mottagandet av nyanlidnda personer och ensamkommande barn. Linsstyrelsen kan dven ge
ersittning for att utveckla samverkan mellan kommuner samt mellan kommuner och andra
aktorer i syfte att underldtta etableringen i samhillet. Insatserna ska vianda sig till nyanldnda
personer med uppehaéllstillstind eller till ensamkommande barn som ar asylsékande eller har
uppehallstillstand. Insatserna kan ocksé vinda sig till personer pé flykt frin Ukraina som
omfattas av massflyktsdirektivet. Skolverkets statistik visar att nyanldnda elever uppnar
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kunskapsmalen i arskurs nio i lagre utstrackning dn andra elever. Inom verksamhetsomradet
integration finns en regional 6verenskommelse. Ett av tvd huvudmal ar att maluppfyllelse for
nyanldnda elever ska 6ka i skolan. Det handlar bdde om att nyanldnda barn ska f& ratt stod i
skolan men aven att stirka foraldrars formaga att vara ett stod i sina

Vidare har ett samarbete bedrivits tillsammans med Skolverket for att implementera kunskap
om och arbeta mot hedersrelaterat vald och fortryck infor uppdatering av laroplanerna for
forskola, grundskola, gymnasieskola och vuxenutbildning.

Manskliga rattigheter

Via intranitet finns flera webbutbildningar om minskliga rattigheter. Nytt for i &r dr den nya
webbutbildningen om nationella minoritetslagen. Effekten vintas bli 6kad kunskap om
minoritetslagstiftningen som i sin tur 6kar mojligheterna for att nationella minoriteters
rattigheter tillgodoses.

Linsstyrelsen har arbetat med att fa en bittre bild av psykosocial arbetsmilj6 och eventuell
diskriminering av medarbetare med mork hud. Detta arbete genomférdes genom en
pulsmittning/medarbetarenkit. Méatningen visade vid ett forsta mattillfalle inte pa nagra stora
skillnader men den faktorn kommer att finnas kvar i de d&terkommande pulsméatningarna.

Lansstyrelsen flaggar pa nationella minoriteters hogtider samt pridedagar. Det har aret har
myndighetens medarbetare for forsta gdngen deltagit i prideparaden i Linkoping under
Lansstyrelsens flagga tillsammans med ménga andra aktorer och privatpersoner i lanet.

Lansstyrelsen har inom ramen for bevakningen av betaltjainster medverkat till Gversiattningar
pa flera sprak nar det giller material om hur det gér att betala rakningar pa olika sitt.

Tillganglighet och delaktighet

Tillgdnglighets- och funktionshinderperspektivet har varit i fokus for Lansstyrelsens
likabehandlingsarbete 2022 och myndigheten arbetar for att vara en arbetsgivare som ar
tillgdnglig for alla. Inom vissa verksamheter har Lansstyrelsen valt att arbeta for att aktivt
vialkomna s6kande personer med funktionsnedséttning och verka for att anpassa uppdragets
utformning utifrdn de sokandes forméaga.

Forutom kunskapshd6jande insatser har ocksd genomlysningar av mallar, dokument och
kommunikationssatt genomforts. Lansstyrelsen har beaktat att presentationer ar tydliga att se
och innehaller proportionell miangd p& samma bild si alla kan ta del av innehallet. Allt som
publiceras pa s&vil den interna som externa webben ska nu vara tillgéinglighetsanpassat. Aven
inbjudningsmallar har uppdaterats for att tillse att de uppfyller tillgdnglighetskrav bade
tekniskt samt via standardfrigor i formularen.

Medarbetare har uppmanats att sirskilt utbilda sig i anvindandet av klarsprak. Lansstyrelsen
arbetar for att sikerstélla alla invanares ratt till information. Lansstyrelsen har fortsatt arbetat
under 2022 for att texter och budskap relaterade till pandemin spridits pa olika sprék och
format. Vid externa moten skickas relevant material innan och efter motet, lokal med
horslinga och funktionsanpassning viljs alltid om mojligt. I anmailan till méten som anordnas
av Lansstyrelsen ska mojlighet ges att kunna notera om sirskilda behov foreligger.

Exempel pa hur tillgdnglighetsaspekter beaktas kan bland annat ses inom arbetet med
jordbrukarstod, diar Lansstyrelsen har arbetat fram standardtexter for den skrivna
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informationen i kontrollbrev for att sikra att de ar tydliga och lattforstddda. Juridiska fragor
kan ofta uppfattas som sarskilt svarbegripliga. Darfor har Lansstyrelsens rattsenhet arbetat
med att identifiera inom vilka sakomraden det finns behov av att utveckla e-tjanster och/eller
tillganglighetsanpassade blanketter. Lansstyrelsen arbetar kontinuerligt med att utveckla och
utoka anvandningen av klarsprak i skrivelser som kommuniceras fran myndigheten, till
exempel genom att klarspréksgranska texter.

Forn- och kulturlandskapsforvaltaren har kompetensutvecklats inom tillginglighet i skyddade
natur -och kulturomraden vilket 6kar forutsattningarna att uppfylla friluftsmélen genom
manniskors ratt och majlighet att delta i samhallet pa lika villkor.

Folkhalsa

I manga av Lansstyrelsens verksamheter integreras ett folkhélsoperspektiv som bidrar till de
olika nationella folkhalsopolitiska delmélen. Under 2022 har bland annat en ny regional
ANDTS-strategi och en strategi — Ostergétland tillsammans mot brott tagits fram.

I de statsbidrag som Linsstyrelsen utlyser och beviljar beaktas folkhilsoperspektiv dir det ar
lampligt, exempelvis statsbidrag inom integrationsomréadet. Insatserna verkar for 6kad fysisk,
psykisk och social hédlsa exempelvis genom att sdnka troskeln till utbildning och arbete,
foraldraskapsstodsinsatser, skapa meningsfull fritid och delaktighet i samhillet med en 6kad
kinsla av sammanhang. Insatserna foljs upp kontinuerligt och resultaten tillvaratas och sprids
ilanet.

Folkhilsa beaktas ocksa i yttranden over oversiktsplaner och i annan planberedning.
Myndigheten har deltagit i projektet "Rena resan” som handlar om att fraimja cykling som en
positiv effekt pa hilsan utover malet om ett fossilfritt Sverige 2030.

Lansstyrelsen arbetar pé olika sétt med folkhilsa inom ramen f6r kommunikationsarbetet. Till
exempel har friluftslivets ar och landsh6vdingens friluftsstafett lyfts fram. Lansstyrelsen
arbetar dven for att ha en effektiv kommunikation vid kriser som kan utgora fara for liv och
hélsa. Under 2022 har Liansstyrelsen genomfort fortsatta kommunikationsinsatser med
anledning av covid-19.

Forenkla for foretag

Inom uppdraget att forenkla for foretag ar riktlinjen att vara lyhord for foretagens behov och
forutsattningar. Lansstyrelsen arbetar med att forkorta handlaggningstider, forenkla
drendeprocesser samt att fortydliga och forenkla foretagets mote och fortsatta arbete med
Lansstyrelsen. For att kommunikationen ska kunna ske smidigt finns digitala
ansokningsforfaranden inom flera verksamhetsomraden och méjligheter till anvindning av e-
tjanster. Lansstyrelsen uppmanar dessutom foretag att anvianda dessa tillgingliga e-tjanster
for enklare och effektivare handlaggning. For att underlitta for den sokande har Lansstyrelsen
inom flera omraden tagit fram anpassad information for att férenkla ans6kningsprocesserna.
Under &ret har dven synpunkter lamnats for att forenkla for foretag infor kommande
inriktning av nya landsbygdsprogrammet. Nar det giller for att forenkla moten och ha respekt
for foretagens tid sker samordning av olika typer av kontroller inom bland annat djursidan.
Oavsett mottagare arbetar Liansstyrelsen med att alla beslut fran myndighetens sida ska
forenklas sa att de kan ldsas och forstas av alla utan att gora avkall pa rattssakerheten.
Lansstyrelsens ambition &r att det ska vara enkelt for foretagen att gora ritt och det ska vara
enkelt att hitta den information som de eftersoker via Lansstyrelsens hemsida. Klarsprak ar en
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annan viktig del i Lansstyrelsens arbete med att forenkla for féretag. Information som finns
ska vara lattforstddd och ha ett konkret budskap.

Lansstyrelsen medverkar 16pande i samverkansform for att underlitta for foretag att forsté
Lansstyrelsens roll och for att tillgdngliggora kontakten. Foretag och foretagsorganisationer
bjuds regelbundet in for att skapa forum for dialog och information. Exempelvis samlar
landshévdingen lanets storre foretag dterkommande.

Utover exempel som ndmns ovan, har Liansstyrelsen under 2022 aven:

e Medverkat i Stadskontorets enkit for att folja upp hur myndigheters arbete med
forordningen (2018:1264) om digitalt inhdmtande av uppgifter fran foretag
fortskrider. Det kan konstateras att ytterligare atgirder kan inforas, men att en
hel del utvecklingsarbete skett under 2022, till exempel genom att underlitta for
foretag att lamna uppgifter digitalt, frimst via Lansstyrelsens e-tjanster.

e  Genomfort naringslivsseminarier med foretag och organisationer i lanet, samt
genomfort moéten med storforetag i lanet.

e Linsstyrelsen har under 2022 arbetat proaktivt med nyhetsbrev och tidningen
Grodan (mélgrupp lianets lantbruksforetag) till 1anets malgrupper; konsulter,
foretagare och boende pa landsbygden, om de stod och mgjligheter som finns
under 6vergéngsperioden. Varje foretagare har dven fatt en paAminnelse infor
slutdatum av sina projekt for att férenkla for foretagaren. I samband med
handlaggningsprocessen skickas kompletteringsbrev med en tydlig hinvisning till
kontaktpersoner som kan stodja och fortydliga vilka uppgifter som efterfragas for
att underlatta for den sokande. For att dven visualisera de mdjligheter som finns
inom Landsbygdsprogrammet skickas det med beslut ett f6ljebrev om den
radgivning som varje lantbruksforetagare har mojlighet att fa inom projekten Ett
rikt odlingslandskap, Greppa Naringen samt ekologisk produktion.

e Delat ut tryckta och digitala broschyrer som informerar om byggnadsvardbidrag.

e Erbjudit utbildningar i jamstilldhet for ledare om rasism i arbetslivet.
Linsstyrelsen har dven samarbetat med Arbetsformedlingen for att genom deras
foretagskontakter sprida kunskaper om manskliga rattigheter, diskriminering och
rasism i arbetslivet. Samarbetet har resulterat i spridning av utbildningar och
stodmaterial for att né fler arbetsgivare.
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Arbetsmiljo och medarbetare
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag
3 kap. 3§ forordning (2000:605) om arsredovisning och Ovriga uppdrag
budgetunderlag

7 kap. 3 § férordning (2000:605) om arsredovisning och Ovriga uppdrag
budgetunderlag

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Det systematiska arbetsmiljoarbetet foljer upparbetade arshjul och rutiner. Under 2022 har
sarskild vikt lagts vid forandringsledning och stdd till chefer och medarbetare. Forandringar
som sker pa Lansstyrelsen ar i hog grad kopplade till nya arbetssatt generellt och i synnerhet
till att en majoritet av medarbetarna ingick distansavtal med arbetsgivaren under varen 2022.
Detta har lett till behov av information och utbildning i ergonomi och egenkontroll av
arbetsplatsen bade pa distansarbetsplatsen och pa kontoret. Rutiner gillande uppfoljning av
arbetsmiljon vid distansarbete har ocksa tagits fram.

I februari och oktober genomfordes pulsméatningar som ar en form av
medarbetarundersokning som sker tva génger per ar. Svarsfrekvensen var 93 procent
respektive 92 procent vilket ar en tillrackligt hog siffra for att kunna ses som representativt.
Resultatet fran undersokningarna ligger till grund for I6pande utvecklingsarbete.
Pulsmaétningen ar en viktig del i arbetet med den sociala- och organisatoriska arbetsmiljon.
Maitningen har fem dterkommande matomraden: arbetssituation, balans, medarbetarskap,
ledarskap samt ledning och styrning. Utéver det har &rets fragor handlat om virdegrund samt
digital mognad. Resultatet visar att myndigheten generellt upplever sig ha en god
arbetssituation, pa totalniva finns ett stabilt och gott resultat med sma skillnader mellan
matningarna 6ver tid.

Forutom bakgrundsvariablerna kon, dlder och anstéllningstid lades en ny bakgrundsvariabel
till i oktoberméatningen. Medarbetare fick pa frivillig basis ange hur en identifierar sig kopplat
till hudfiarg. Detta dr en aktivitet som ar kopplat till myndighetens likabehandlingsarbete och
ar dven en del i det interna arbetet med regeringsuppdraget “rasism i arbetslivet”.

Lansstyrelsen arbetar aktivt med den systematiska arbetsmiljon pé lang och kort sikt vilket
leder till god mojlighet att f6lja upp arbetsmiljomassiga forutsattningar.

Kompetensforsorjning

Ar Avgangna Nyanstillda
tillsvidare %  tillsvidare %

2022 12,7 17,8
2021 10,9 20,8
2020 7.9 13,9

Tabellen ar manuellt bearbetad fér aren 2020.
For 2021 och 2022 &r uppgifterna hamtade fran verksamhetssystemet Lisa.
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Personalomsittningen i form av avgangna tillsvidare har o6kat jamfért med 2021 och 2020. For
nyanstallda tillsvidare blir det en markant minskning jamf6rt med foregédende ar men i
ungefdar samma nivi som 2020. Lansstyrelsens har i princip haft lika minga avgéngna som
nyanstillda 2022 men de tvA tidigare dren haft fler nyanstillda éin avgdngar. Aven om det ir
en hogre andel som slutat si 4r Linsstyrelsen Ostergétland en myndighet som under dessa ar
vuxit och fétt flera nya medarbetare.

Lansstyrelsen arbetar med ARUBA-modellen (Attrahera, Rekrytera, Utveckla, Behalla,
Avveckla) for kompetensforsorjning och metoden Ratt kompetens for kompetensanalys.
Myndigheten har i samband med verksamhetsplaneringen genomfort en kompetensanalys av
alla Lansstyrelsens verksamheter. Den har klargjort vilka kompetenser som anses vara av
avgorande betydelse for att Lansstyrelsen ska lyckas med sitt uppdrag. Individuella
utvecklingsplaner har utformats for alla medarbetare. For att klara kompetensforsorjningen pa
sikt arbetar Lansstyrelsen med utveckling av befintlig kompetens, nyrekryteringar och ibland
viss avveckling av kompetens.

En del utbildningar och utvecklingsinsatser har bedrivits under aret, en del digitalt till
exempel introduktionsutbildningar for nyanstéllda samt nigra av utbildningarna nedan. Vad
giller central kompetensutveckling har medarbetare fatt utbildning i presentationsteknik,
medietraning och i bemoétande av rattshaveristiskt beteende. Medarbetare och chefer har
under aret fatt utbildning i métesstruktur och hybrida arbetssétt. Utbildningen handlade om
att genom metoder och tekniker fi mer effektiva och engagerande moten oavsett om de sker
digitalt eller ar fysiska. Cheferna utbildades i att leda pa distans genom méten och for
medarbetarna handlade det om att fa mer positiv effekt i moten i ett hybrid arbetssitt.

Cheferna har fitt utbildning i linsstyrelsernas gemensamma verktyg for planering och
uppfoljning (LISA-verktyget), nytt rekryteringssystem Varbi, kompetensbaserad rekrytering,
Ionerevisionsprocessen, medarbetarsamtal, krinkande sarbehandling samt grundutbildning i
arbetsmilj6. Under hosten har cheferna paborjat ledarutveckling genom att Farax 360 utforts
och aterkopplats.

Lansstyrelsens koordinatorer har fatt en sirskild utbildningsinsats kring koordinatorsrollen
som stracker sig 6ver en langre tid, utbildningen paborjades 2020 och avslutades under 2022.

Myndigheten har paborjat ett arbete for mer strategisk kompetensforsorjning. Arbetet med
kompetensforsorjning ar ldngsiktigt och det arbete som genomfors ger inte omedelbar effekt.
Myndigheten fortsétter arbeta kontinuerligt for att ha riatt kompetens for framtida arbete.
Detta ar hogt prioriterat av lansledningen och arbetet kommer pa sikt resultera i att resurser
behover prioriteras till personalkostnader i hogre utstrackning. Ett exempel ar att
karridrssidorna pa webbplatsen utvecklats samt att filmer producerats for att 6ka kunskapen
om Linsstyrelsen Ostergotland som arbetsgivare och bidragit till att myndigheten upplevs som
en attraktiv arbetsgivare.

Sammanfattningsvis konstateras att kompetensen vid Lansstyrelsen ar hég och anpassad till
verksamhetens maél, krav och forutséittningar.
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Sjukfranvaro
t(ltc-)in och | Rr2022: | Arzo22: Ar 2022: Ar 2021: | Ar 2021: Ar 2021: Ar 2020: | Ar 2020: Ar 2020:
alder Antal Total Sjukfrdnvaro | Antal Total Sjukfranvaro Antal Total Sjukfrdnvaro
anstallda* sjukfranvaro 60 dagar och | anstillda* sjukfranvaro | 60 dagar och anstéllda* sjukfranvaro 60 dagar och
iforhallande | langrei iforhallande | langrei iforhallande | langrei
till forhallande till forhéallande till till forhallande
sammanlagd | till total sjuk- sammanlagd | total sjuk- sammanlagd | till total sjuk-
ordinarie franvaro (%) ordinarie franvaro (%) ordinarie franvaro (%)
arbetstid (%) arbetstid (%) arbetstid (%)
Man
<29 ar"
Man
49,0 1,4 - 52,7 1,5 - 47,4 1,8 -
3049 ar
Ma
an 40,6 3,0 73,1 334 3,1 70,2 34,1 2,4 93,8
=50 ar
Man totalt 98,8 21 56,2 96,9 2,1 49,3 89,9 2,0 60,8
Kvinnor 18,7 3,1 ; 22,5 3,0 83,9 224 2,0 60,9
<29ar
il 154,6 45 68,4 152,6 43 74,8 1317 3,5 64,4
30-49 ar
Kvinnor 71,3 44 58,0 69,2 5,6 80,3 59,0 49 70,5
=50 ar
Kvinnor 244.6 4,4 62,3 244,3 45 77,5 213,1 3,7 66,0
totalt
Samtliga
) 27,9 2,7 - 33,3 2,6 74,2 30,9 2,0 48,7
<29ar
Samtliga
30-49 &r 203,6 3,7 64,7 205,3 3,6 69,6 179,0 3,0 58,4
Samtliiga 111,9 3,9 63,1 102,6 47 77,8 93,1 4,0 78,4
=50 ar
Samtliga
totalt 343,4 3.7 61,2 341,2 3,8 73,4 303 32 65,0

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

) Antal anstéllda berdknas som samtliga manadsanstallda reducerat med anstéliningsperiod samt tjénstledighet om
100%. Darutéver raknas timanstalldas anstallningsomfattning utifran antalet genomférda arbetstimmar under
anstallningsperioden.

" Enligt 7 kap. 3 § FAB (2000:605) framgar att uppgifter fér grupper med hdgst 10 anstéllda inte ska lamnas och inte
heller om uppgiften kan hanfoéras till en enskild individ.

Kommentar till tabellen sjukfranvaro

Sjukfranvaron i forhéllande till sammanlagd ordinarie arbetstid har minskat marginellt
jamfort med foregdende ar men inte till den nivin som var 2020. Sjukfranvaron 2022 var 3,7
procent, det vill sdga en minskning om 0,1 procentenheter. Den hamnar under malvardet pa
max 4,0 procent. Jaimfort med foregdende ar ar sjukfrdnvaron pd samma nivé bland mannen.
Bland kvinnor har den minskat marginellt frn 4,5 procent till 4,4 procent. Sjukfranvaron okat
négot i de tva yngsta aldersgrupperna. Medan i den &ldsta &ldersgruppen, éldre an 50 &r, har
sjukfranvaron minskat med hela 0,8 procentenheter jaimfoért med féregdende ar. Om bara
sjukfranvaro mer dn 60 dagar analyseras gar det att se att den har minskat jamfort med 2021.
Detta bland alla dldersgrupper och bland de kvinnliga anstillda.
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Lansstyrelsens arbete med nationella stodverksamheter och
resurssamverkan

Lansstyrelsernas gemensamma IT-avdelning

Servicefunktionen vid Linsstyrelsen Ostergotland deltar p& Nationellt pulsmote med IT dér
information ges och aktuella frégor tas upp. Motena bidrar till att kunskapen inom omréadet
okar, nationella kontakter knyts och erfarenhetsutbyte sker. Utéver detta sker 16pande kontakt
med funktioner pa IT-avdelningen vid aktuella fragor och nér support behovs. Vid behov laggs
information ut p4 intranitet for Linsstyrelsen Ostergotland som ett komplement till de
lansstyrelsegemensamma nyheterna.

Samordnad léneservice
Varje manads lIonehantering administreras genom underlag fran Lansstyrelsen. Samarbetet
med l6neservice och uppdragsfordelningen fungerar bra.

Telefonistorganisation

Linsstyrelsen Ostergotland foljer IT-avdelningens rekommendationer och krav gillande
gemensam telefoni. Det kan gilla uppdatering av bade telefoner i sig eller programvaran. Vid
behov lidggs information ut pa intranitet for Linsstyrelsen Ostergotland som ett komplement
till de lansstyrelsegemensamma nyheterna.

Ekonomiadministration LstEA

Lansstyrelsen Ostergotland har bidragit med ekonomiresurs. Forutom 20 procent inom
forvaltningsobjektet har det erbjudits 20 procent inom ekonomiadministrationen (LstEA).
Framst handlar det om bidrag med arbete inom kundsidan och att kunna bist4 i att lamna
support till 6vriga lansstyrelser inklusive att fanga in 6nskemal och behov fran de olika lanen.
Under 2022 har Linsstyrelsen bland annat aktivt genomfort arbete med att infora mojligheten
att bifoga bilagor till kundfakturor, ansluta ytterligare 14n till s& kallade fakturaprinttjanst och
paborjat aktiviteter for enklare hantering av kundreskontra.

Dataskydd och informationssakerhet

Lansstyrelsen Ostergotland har tva dataskyddsamordnare och en
informationssikerhetssamordnare som deltar det nationella natverket. Samordnarna arbetar
enligt riktlinjer frAn SAFIR och hanterar det 16pande informationssikerhets- och
dataskyddsarbetet. Det blir stora vinster och effektfullt att frigorna samordnas genom SAFIR.
Det skulle inte vara tidseffektivt om varje Lansstyrelsen genomforde samma arbete enskilt.
Genom samverkan blir dessutom arbetet likriktat och tydligt.

Gemensamma kansliet

Ett samarbete med det gemensamma kansliet har inletts vad géller processkartlaggningar.
Medarbetare frin Linsstyrelsen Ostergotland har deltagit i uppstartsméte och nitverksutbyte
med andra lan for att utbyta erfarenheter.

Forvaltnings- och utvecklingsportfdlj

Under 2022 har HR-partner frin Linsstyrelsen Ostergotland hyrts ut till Férvaltningsobjekt
ekonomi och personal i uppdraget som Objektspecialist. Objektspecialistens 6vergripande
uppdrag ar och har varit att, utifrdin kommunicerade behov frain HR-chefsnitverket HR21,
driva gemensam digital utveckling for samtliga Lansstyrelsers HR-verksamhet. Under varen
kontrakterades en arbetstid pa 30 procent och under hosten 6kade uppdraget till 8o procent.
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Lansstyrelsernas gemensamma arbete med Agenda 2030

Linsstyrelsen Ostergotland har under &ret deltagit pa fyra digitala och ett fysiskt
kontaktpersonsméte inom det lansstyrelsegemensamma arbete for Agenda 2030. P4 motena
har erfarenheter mellan lansstyrelserna deltas for att komma framaét i arbetet med
regleringsbrevsuppdraget att arbetet med Agenda 2030 och i samverkan med andra aktorer i
lanen bidra till att genomfora FN:s globala mal for hallbar utveckling pa en regional och lokal
niva samt redovisa utvecklingen i respektive lan.

Utover kontaktpersonmétena har Lansstyrelsen Ostergétland dven deltagit pa en konferens
dir bland annat nationella samordnare for Agenda 2030 tryckte pa vikten av ett tydligare
ledarskap for hallbar utveckling. Samtliga triffar har stirkt Linsstyrelsen Ostergotlands
regionala arbete att fraimja en hallbar utveckling. Avslutningsvis har Lansstyrelsen
Ostergotland deltagit i arbetet inom myndighetsnitverket GD-forum och dess aktiviteter.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med kdnsuppdelad statistik
Lansstyrelsen arbetar internt med l6nekartldggning samt med pulsmétning
(medarbetarundersokning) dar kon ar en variabel som foljs upp och utvirderas. I 6vrigt driver
inte Lansstyrelsen nagot utvecklingsarbete med kénsuppdelad statistik utan féljer det
nationella arbetet.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med energi och klimat (LEKS)
Lansstyrelsen Ostergotland har deltagit i de aktiviteter och triffar som Linsstyrelsernas
energi- och klimatsamverkan (LEKS) har genomfort. Under aret har tva niatverkstraffar, en
digital och en fysisk genomforts vars syfte har varit att 6ka kunskap och utbyta erfarenheter
mellan olika lansstyrelser i landet kring fragorna. Vidare har dven utbildningstillfallen om
forandringsledning samt moten om olika remisser arrangerats av LEKS under aret. Dessa
traffar och utbildningar har varit ett bra stod i den dagliga verksamheten och underlattat
arbetet i den. Linsstyrelsen Ostergotland har ocksi varit ansvarig for det nationella projektet
“Synergier och méalkonflikter mellan biologisk méngfald och klimatpaverkan i skogen” som
finansierades av LEKS och avslutades under &ret. Detta har gett en 6kad kunskap om
dmnesomradet samt forbattrad tvirsektoriell samverkan internt.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med miljomalen (RUS)

Lansstyrelsen Ostergotland har deltagit i de aktiviteter och triffar som Regional utveckling och
samverkan i miljomaéalssystemet (RUS) har genomfort. Under aret har en nationell
natverkstraff for miljomalssamordnarna pa lansstyrelserna genomforts fysiskt samt den érliga
konferensen "Miljomalsdagarna”, RUS ar huvudarrangér for den forstndmnda och
medarrangor till den andra, da tillsammans med bland andra Naturvardsverket. Syfte med
dessa traffar har varit att 6ka kunskap och utbyta erfarenheter mellan olika lansstyrelser i
landet kring miljomalsarbetet. Detta har gett en 6kad kunskap om &mnesomradet samt
forbittrad samverkan nationellt. Fran Linsstyrelsen Ostergotland deltar en av energi- och
klimatstrategerna sedan oktober 2022 som kontaktperson for cirkuldr ekonomi inom en grupp
som heter Héllbar konsumtion och cirkular ekonomi. Gruppen har under aret anordnat ett
kunskapshéjande webbinarium dar RISE berittade om The Circularity Gap Report Sweden,
samt utvecklat en idébeskrivning for ett lansstyrelsegemensamt projekt.
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Lansstyrelsernas arbete med tillsyn enligt den tillfalliga covid-19-lagen
Lansstyrelsen medverkade inte aktivt i det gemensamma samordningskansliet utover
kontinuerligt deltagande pa veckomdoten samt delar av gemensam rapportering av
tillsynsuppdraget.

Lansstyrelsernas arbete till foljd av kriget i Ukraina

Lansstyrelsen har regelbundet rapporterat lagesbilder till Regeringskansliet via
samordningskansliet. I det arbetet har regelbundet dterkopplats till samordningskansliet vilka
utvecklingsbehov som setts i den nationella samordningen mellan ldnsstyrelserna, samt
mellan lansstyrelserna och centrala myndigheter. Bedomningen ar att det underlattat
samordningen mellan aktorer pa nationell, regional och lokal niva.

Lansstyrelsens lansrad har deltagit i styrgruppen for MATS-kansliet och har varit ansvarigt
lansrad for fokusgrupp Social héllbarhet inom vilken ldnsstyrelserna samordnat och
samverkat med ett flertal nationella myndigheter i fragor som ror effekter av kriget i Ukraina i
Sverige.
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Redovisning av verksamhetsomraden

Linsstyrelsen i Ostergotlands lin bedriver foljande verksamheter. For varje verksamhet
redovisas irets resultatbedomning.

Verksamhet (VAS) | Benédmning

20-21, 25 Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna veterinara fragor
30, 34 Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
40-41 Hallbar samhallsplanering och boende

42 Energi och klimat

43 Kulturmiljé

45-46 Samhallsskydd och beredskap

50-58 Naturvard och miljoskydd

60-62 Areella naringar

70, 80-85 Folkhalsa, jamstalldhet, integration m.m.
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Ovrig forvaltning och trafikfreskrifter
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3§ p1 De allmanna valen Lansstyrelseinstruktion
18§ Viltférvaltningsdelegation Lansstyrelseinstruktion
1B3 Endast (delar av) vilt- och rovdjursforvaltningen Regleringsbrev

1D7 Ersattning for skada av vilt pa annat an renar, fisk och fiskeredskap | Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sarskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet omfattar manga olika uppgifter och uppdrag. Som regionala
valmyndigheter ansvarar lansstyrelserna for att planera och genomféra allménna val, val till
Europaparlamentet och nationella folkomrdstningar. Mellan valen utses eftertradare for
ledamoter och erséttare i region- och kommunfullméktige som avgar under mandatperioden.
Vidare fattar lansstyrelserna beslut om diverse férordnanden som borgerliga vigselforrattare.
Inom trafikomradet har linsstyrelserna bland annat ansvar for att besluta om lokala
végtrafikforeskrifter i vissa fall. Aven tillstand till tivling pa végar, skyltar och andra
anordningar langs vigar samt beslut om sjétrafikforeskrifter ingér i lansstyrelsernas uppgifter
och uppdrag.

Nar det giller jakt- och viltvard beslutar lansstyrelserna om licensjakt och skyddsjakt pa stora
rovdjur, klovdjur och vildsvin, bedriver tillsyn, bildar och upploser viltvairdsomraden, arbetar
for att 6ka den frivilliga jaktsamverkan inom dlgforvaltningen, granskar forvaltningsplaner och
skotselplaner, beslutar om bidrag ur dlgvardsfonden, informerar om skadeforebyggande
atgarder och beslutar om erséttning for viltskador. Detta sker i samverkan med regionala
intressen genom lanets viltférvaltningsdelegation, som ocksa faststiller 6vergripande riktlinjer
for verksamhetsomradet.

Det 6vergripande nationella mélet for viltforvaltningen ar att alla djur som naturligt lever i
Sverige ska finnas kvar pa ldng sikt i livskraftiga bestdnd. Samtidigt ska tamdjurshéllningen
inte patagligt forsvéras och socioekonomisk hansyn ska tas. Det nationella mélet kompletteras
ivissa fall med nationella och regionala mal f6r specifika arter.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Lansstyrelsen ansvarar for tillsynen 6ver 6verformyndarverksamheten,
begravningsverksamheten och pantbanker i kommunerna inom Ostergotlands, Jonkdpings
och Kalmar lan. Lansstyrelsen dr ocksa registrerings- och tillsynsmyndighet for stiftelser inom
Ostergotlands, Jonkopings och Kalmar lin. Dirtill ansvarar Lansstyrelsen for tillsyn 6ver
auktoriserade bevakningsforetag inom Ostergotlands, Jonkopings och Kalmar lin.
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Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder
Nyckeltal: Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter (20—21, 25) | Ar 2022 | Ar 2021 Ar 2020
Antal arsarbetskrafter totalt 22,6 23,9 15,4
Antal arsarbetskrafter kvinnor 16,0 16,2 12,9
Antal arsarbetskrafter man 6,6 7,7 2,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 7 190 8 055 6 029
Antal beslutade drenden 7190 7992 5835
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 275 225 100
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 24 996 26 816 16 842
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 117 074 | 112 864 213 341

En anledning till att mdngden drenden var hogre ar 2021 dn ar 2022 berodde till stor del pa
det nytillkomna uppdraget om tillsyn enligt den tillfalliga covid-19-lagen. Bara inom den
drendekategorin ar skillnaden mellan aren 2021 och 2022 cirka 1 700 drenden.
Restriktionerna lyftes i borjan av februari 2022 och lagen (2021:4) om sérskilda begransningar
for att forhindra spridning av sjukdomen covid-19 upphorde att gilla den 31 mars 2022.

Andelen drenden avseende bevakningsforetag har 6kat med cirka 700 drenden mellan aren
2021 och 2022.

Antalet arsarbetskrafter inom omradet Jakt och viltvard, som ingér i 6vrig férvaltning, har
minskat fran 3,2 till 2,8 arsarbetskrafter under 2022 jamfért med 2021. Detta innebir en
minskning med 12,5 procent. Minskningen av arsarbetskrafter inom Jakt och viltvard har skett
inom gruppen kvinnor. Trots en minskning av arsarbetskrafter har antalet beslutade drenden
inom Jakt och viltvard 6kat med 18 procent, vilket kan tyda pé en effektivare handlaggning.
Under 2022 var det inom verksamhetsomrédet 546 drenden som kom in eller upprittades och
534 som beslutades. Motsvarande siffror for 2021 var 486 respektive 452. Inom omradet Jakt
och viltvard finns det inga ej beslutade drenden som ar &ldre dn tva &r.

Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen har betalat ut avser till storsta delen 16negaranti med 115
mnkr (111,8 mnkr foregdende ar). Beloppet varierar mellan aren och f6ljd av storleken pa de
foretagskonkurser och rekonstruktioner dar Lansstyrelsen far beslut om att utbetala
I6negaranti. Storre delen av de dldre ej beslutade drendena dldre &n tva ar harror fran
I6negarantiverksamheten. Handlaggningen inom lonegarantin utgar i forsta hand ifrén att
utbetala ersittning enligt konkursforvaltares beslut. Arendebalansen har trots pabérjade
insatser att avsluta drenden fortsatt 6ka till f61jd av att dldre icke digitala &renden under
pandemiaren inte kunde prioriteras till f6ljd av distansarbete.

Resultatindikator | Mal Uppgift eller | Kalla Malvarde | Ar 2022 | Ar2021 | Ar 2020
uppdrag

Andel av lanets Okad

totala jaktareal som | samverkan i Jakt och

ingar i nagot algférvaltningen viltvard (218) JaktAdm" 89,1% 88,5% 90%

algskotselomrade

(%)

1) Administrationssystem, Lansstyrelsen
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Malvarde for jaktareal finns inte nationellt och har heller inte tagits fram regionalt. Angéende
samverkan bedéms den vara pa en tillfredsstéllande niva.

Resultatredovisning

Allmdnna valen

Under 2022 genomfordes val till riksdagen, regionfullmiktige och kommunfullméktige. Infor
detta gjordes en risk- och sarbarhetsanalys. Lansstyrelsen utbildade savil kommunernas
valndmnder som de tillfalligt anstillda vid Lansstyrelsen. Valnattsmottagningen
koncentrerades till vissa ldn, vilket for Lansstyrelsens del underlattade arbetet avsevirt dé
Ostergotland inte var ett av dessa ldn. Rostsammanrikningen gick enligt plan och avslutades
inom den av Valmyndigheten utsatta tidsfristen. Vart att notera ar att Lansstyrelsen inte fick
full kostnadstéckning for det arbete som lades ner. For att kostnaderna for allmanna val i
framtiden inte ska leda till undantrangningseffekter for andra verksamheter anser
Lansstyrelsen att allmédnna val bor finansieras genom statliga bidrag och inte genom
forvaltningsanslag.

Trafikforeskrifter

Under 2022 skedde en atergang i hanteringen av ansokningar om tivling pa vig till
motsvarande lage som innan pandemin. Under 2020 och 2021 péverkades handlaggningen av
de sirskilda regelverk for pandemin som gallde tillfalligt under den perioden.

Till f6]jd av sirskilda tillsynsinsatser frain kommunerna har det uppstatt en 6kning av antalet
ansokningar om tillstand att satta upp skyltar vid allmén vag.

Tillsyn stiftelseverksamhet

Tillsammans med de lédnsstyrelser som ansvarar for stiftelseverksamheten har en gemensam
tillsynsinsats gjorts dar stiftelser som bedriver skolverksamhet granskats. Resultatet av den
insatsen har visat att det bland annat forekommer otillatna l&n. Ett gemensamt underlag till
utredningen Bolag som brottsverktyg har ocksé tagits fram (Dir. 2021:115).

Jakt och viltvard

Viltforvaltningsdelegationen beslutade under aret om tva forvaltningsplaner, forvaltningsplan
for skarv och forvaltningsplan for vildsvin. Under varen holls ett storre mote med samtliga
algforvaltningsgrupper i lanet. Motet handlade om flerartsforvaltning, betesskador pa skog och
dlgforvaltning i vargrevir.

Viltskadeanslaget anvindes for bidrag till forebyggande &tgarder och erséttningar for skador
pa grodor och tamdjur. Totalt hanterades 67 ans6kningar om bidrag for att forebygga skador
orsakade av rovdjur pa tamdjur. Majoriteten av drendena handlade om bidrag till r6jning
under rovdjursavvisande stiangsel och bidrag till skyddsvist for hund. Cirka 60 procent av
viltskadeanslaget anviandes till ersattningar for skador. Merparten av skador pa groda
orsakades av trana. Atta ans6kningar om ersittning for skada pa tamdjur kom in, fem dir varg
angavs som skadeorsak och tre dar skadeorsaken var lodjur. Under 2022 kom 184 ansokningar
om skyddsjakt in till Lansstyrelsen varav 137 avsdg dovhjort. Det fattades dven ett beslut om
skyddsjakt av lodjur efter upprepade angrepp pa tamdjur. For att balansera stammen till
forvaltningsmalet bedrevs det under mars méanad licensjakt efter lodjur i Ostergotland. Totalt
fick tio lodjur fallas, av dessa filldes atta.
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Tillsyn Covid-19

Den 11 januari 2021 upprittade Lansstyrelsen en ny enhet for att hantera uppgifterna som
omfattar tillsynen enligt lag (2021:4) om sarskilda begransningar for att forhindra spridning
av sjukdomen Covid-19 (tillfalliga Covid-19-lagen) och férordning (2021:8) om sirskilda
begransningar for att forhindra spridning av sjukdomen Covid-19
(begransningsforordningen).

Arbetet fokuserade dven under 2022 pa att minska smittspridningen i lanet och ett aktivt
arbete bedrevs for att nd ut med information till s4 manga verksamhetsutévare som majligt.
Ambitionen var ocksé att skapa en god dialog i tillsynen for att genom radgivning, information
och dialog hjélpa lanets verksamheter att gora rétt. Arbetet gick kort tid efter arsskiftet
2021/2022 Gver i en avvecklingsfas da de flesta restriktioner upphorde den 9 februari. Den 1
april avslutades arbetet med tillsynen i och med att lagarna kopplade till arbetet upphorde att
gélla. Trots den korta perioden s genomfordes 214 tillsyner under 2022, vilket gor att det
totala antalet tillsyner sedan arbetet startades den 11 januari 2021 uppsteg till 2 152 st. Tillsyn
har i huvudsak skett genom faltbesok (1 812 stycken), 6vriga har skett genom tillsyn via
telefon.

Stod till 6vrig animalieproduktion
Lansstyrelsen handlade under hosten 2022 stéd till 6vrig animalieproduktion och vixthus
tillsammans med fem andra utpekade lansstyrelser.

Resultatbedomning

Lansstyrelsen fick ménga nya uppdrag under pandemin och ar stolt 6ver att kunnat leva upp
till det fortroende regeringen visat for Lansstyrelsens omstéllningsforméga. Lansstyrelsen,
med sirskild betoning pd medarbetarna, har visat pa stor flexibilitet och formaga att stédlla om
verksamheten for nya uppdrag pa kort varsel.

De allmdnna valen

Processen att genomfora valen fungerade bra, trots bristande finansiering. Till f6]ljd av bland
annat insatser kopplade till ett 6kat sdkerhetsbehov kriavdes finansiering for genomférandet
via forvaltningsanslaget.

Jakt och viltvard

Algforvaltningsgruppernas forvaltningsplaner harmonierar i stor utstriackning med linets
forvaltningsplan for klovvilt i Ostergotlands lin 2019—2023. Av beslutad avskjutning i
dlgforvaltningsplanerna for jaktaret 2021/2022 filldes 93 procent. Malet att farska
betesskador for arsskada pé tall ska vara maximalt fem procent per ar, i genomsnitt per
dlgforvaltningsomrade, har dnnu inte uppnatts enligt Algbetesinventering ar 2022.
Betesskadorna hade dock ar 2022 minskat i sex av atta omréden jamfort med den senaste
inventeringen. Viltskadeanslaget anvindes till stor del till forebyggande atgarder.
Sammantaget bedomer Liansstyrelsen att resultatet inom omrédet ar gott.

Tillsyn covid-19

Arbetet med tillsyn enligt den tillfdlliga Covid-19 lagen bedoms ha haft ett utmarkt resultat
under ar 2022. Tillsynen har inte bedrivits mot nagra faststéllda malvarden, men
bedémningen grundar sig i att Lansstyrelsen under 2022 har haft beredskap for att kunna
bedriva ett aktivt kommunikations- och tillsynsarbete dnda fram till att uppdraget avslutades.

33



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Livsmedelskontroll, djurskydd, allmanna veterinara fragor
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmanna veterinara fragor samt Lansstyrelseinstruktion
ledning och samordning av atgarder mot djursjukdomar

1D1 Kontrollplan for livsmedelskedjan Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet kan delas in i omradena livsmedelskontroll, djurskydd, smittskydd,
allménna veterinira fragor, foder och animaliska biprodukter samt tillsyn av hund och katt.
Tillstdnd och prévning, tillsyn och kontroll, samverkan och samordning samt information ar
de arbetsmetoder som anvinds for att genomfora uppdragen.

Inom livsmedelskontroll genomférdes bland annat kontroller av verksamhetsutévare med
primérproduktion av livsmedel. Aven kontroller av verksamhetsutévare med
primirproduktion av foder genomfordes, ofta i samband med livsmedelkontrollerna. Aven
samordning av kommunernas livsmedelskontroll genomfors.

Djurskyddsverksamheten omfattar savil planerade kontroller som kontroller efter klagomal,
riktade bade till verksamheter dir djur ingér och till privatpersoner som héller djur. Aven
forprovning av djurstallar samt handlaggning av tillstdndsérenden ingér.

Omradet djurhélsa och smittskydd innehéller samverkans- och samordningsuppdrag kopplade
till bland annat epizooti- och smittskyddslagens sjukdomar, hilso6vervakning samt kontroll av
hygien och seminverksamhet.

Inom allméinna veterinéra fragor bedrivs bland annat tillsyn av djurhdlsopersonal, kontroll av
ldkemedel pa gard samt kontroll av histpass och avelsorganisationer.

Inom animaliska biprodukter genomfors bland annat kontroll av transporter av animaliska
biprodukter samt omlastningsplatser av detsamma.

Arenden inom ramen for lagen om tillsyn av hund och katt ir hindelsestyrda och omfattar i
allt visentligt drenden dar hundar orsakat, eller riskerar att orsaka, skada.

Manga av de nationella malen inom omradet framgar av den nationella kontrollplanen for
livsmedelskedjan (NKP). I NKP finns mal for olika omraden. For djurskydd finns bland annat
mal betriaffande riskbaserad kontroll, resurseffektivitet och effekt av kontroll, och service. For
foder och livsmedel finns mal betriaffande kontroll av primarproduktion som redogors for i en
nationell kontrollplanering. I NKP finns dven mél for omradena djurhdlsa och smittskydd
samt animaliska biprodukter.

Regionala uppgifter och mal

Lansstyrelsen har sedan sommaren 2021 ett avtal med Liansstyrelsen Stockholm att utfora
kontroller och tillstdnd av offentlig forevisning pa Skansen. Lansstyrelsen har ocksé utfort
kontroller av forsoksdjur, deltagit i nationellt slakteriprojekt och utfort besiktningar av
transporter.
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Bedomningsgrunder
Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd, allmanna veterinéra fragor (28) | Ar2022 | Ar2021 | Ar 2020
Antal arsarbetskrafter totalt 17,4 16,0 13,9
Antal arsarbetskrafter kvinnor 17,1 15,0 13,5
Antal arsarbetskrafter mén 0,3 1 0,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 2 840 2 580 2276
Antal beslutade drenden 2795 2620 2217
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 7 4 9
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 21 268 18 744 16 185
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0

Antalet arsarbetskrafter 2022 var hégre én 2021. Okningen beror pa att
ersattningsrekryteringar och forstarkningar gjordes mellan maj och oktober 2021.
Forstarkningarna som gjordes hdosten 2021 kvarstod och fick genomslag i siffror och resultat

2022.

Antal drenden har 6kat, dels pa grund av att antalet klagomal och anmaélningar 6kat till

Lansstyrelsen, dels pa grund av att det har funnits tillgang till fler arsarbetskrafter. Detta har
lett till fler genomforda planerade kontroller som initierats av Lansstyrelsen och darmed fler

upprittade drenden.

Ej beslutade drenden &ldre &n tva ar avser efterprovningar som véntar pa atgard hos

djurhéllaren samt ett drende gillande salmonellasmitta i en besdttning med notkreatur.

Resultatindikator Mal Uppgift eller | Kalla Malvarde | Ar2022 | Ar2021| Ar2020
uppdrag

Andel genomférda

normalkontroller (i férvag .

planerade ooh (ontolplanen

riskbaserade kontroller)i | ... . P Djurskydd DUS" >1 2,09 1,42 1,38

e f for livsmedels-

férhallande till kedjan (NKP)

anmalningskontroller /

(kvot)

Andel kontrollobjekt med | Nationella

livsmedelsproducerande | kontrollplanen

djur som ingétt i for livsmedels- | Djurskydd DuUS" 10 % 8% 4% 3,9%

planerad normalkontroll | kedjan (NKP)

(%)

Andel utférda av Nationella

tilldelade kontrollplanen | Livsmedels- 5 2) o o o o

primarproduktionskontrol | for livsmedels- | kontroll L 100 % 100% 100 % 68%

ler (%) kedjan (NKP)

" Register, Jordbruksverket

2 Register, Lansstyrelsen

Lansstyrelsen har under 2022 ett klart forbattrat resultat jamfort med foregéende ar avseende
kvotmalet (antal planerade kontroller i forhéllande till antal kontroller efter klagomal som ska
vara over eller lika med ett). Detta kan forklaras av den 6kade andelen planerade kontroller

som utforts i kombination med harda prioriteringar av kontroller efter klagomal.
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Lansstyrelsen har under 2022 fokuserat pa att 6ka antalet och andelen planerade kontroller i
livsmedelskedjan, vilket forklarar 6kningarna i resultaten. Under 2022 har Liansstyrelsen
genomfort 182 planerade djurskyddskontroller av livsmedelsproducerande djur, vilket ar atta
procent av antalet kontrollplatser. Resultatet ar ett dubblerat antal kontroller 2022 mot 2021,
men malet att tio procent av girdarna skulle kontrolleras ndddes inte. Uttaget for planerad
kontroll 2022 baseras pa tio procent av de i djurskyddskontrollregistret (DSK) registrerade
platser med livsmedelsproducerande djurbesattningar. Med anledning av att antalet
kontrollplatser i DSK under 2022 fortfarande inte ar tillforlitligt, pd grund av inférandet av
krav pa registrering enligt Animal Health Law (AHL) baseras siffran pé senast kdanda antal
(mars 2021) innan inférandet av AHL. Antalet ar dd 2320 kontrollobjekt totalt varav 232
skulle kontrolleras under 2022.

Det finns flera faktorer som péaverkat att tioprocents-maélet inte uppnétts. Pa grund av ett
covidutbrott pa Enheten for djurskydd forsenades kontrollerna i borjan av aret i kombination
med nya medarbetare som behovde introduceras i kontrollarbetet. I uttaget for
djurskyddskontroll fanns 45 fjaderfibesittningar. Planen var att kontrollera majoriteten av
dessa under hosten 2022, men detta forhindrades av ett utbrott av Newcastle Disease, som
ledde till att Lansstyrelsen stoppade kontroller av fjaderfa i hela ldnet, for att inte riskera att
sprida smitta. Aven registervird paverkade antalet planerade djurskyddskontroller da de
planerade djurskydddskontrollerna genomfors tvirsektoriellt av medarbetare som dels har
djurskyddskontroll som huvudsakligt kontrollomrade, dels av primarproduktionshandliggare
och tvarvillkorskontrollanter.

Likt foregdende ar har priméarproduktionskontroller prioriterats och 100 procent av tilldelade
kontroller har kunnat genomforas.

Resultatredovisning

Primdrproduktionskontroll

Arbetet med kontroller av livsmedel och foder inom primérproduktionen prioriterades 2022
och kontroll genomférdes av samtliga 62 tilldelade kontrollobjekt samt négra ytterligare
objekt. Sammanlagt genomférdes 64 planerade livsmedelskontroller, 61 planerade
foderkontroller och fem hindelsestyrda kontroller. Ut6ver dessa genomfordes 45 livsmedels-
och foderkontroller i samband med tvarvillkorskontroller, samt fem uppféljande kontroller.
Sammanlagt, inkluderat information fran offentlig veterinar pa slakteri, hanterades 28
drenden gillande anmilan om brister inom primarproduktionen. Enligt operativt mal nr. 20
skulle offentlig kontroll ha utforts vid 250 anldggningar i hela landet som torkar spannmal for
livsmedelsdndamal senast den 31 december 2022. Under 2022 bidrog Liansstyrelsen till detta
maél genom att genomféra kontroll av 277 anldggningar som torkar spannmal.

Samsynsovningar bade inom Lénsstyrelsen och i samverkan med andra ldn genomfordes
regelbundet under aret. Lansstyrelsen fortsatte att 4ven under 2022 prioritera registervird av
Primor, vilket delvis resulterade i effektivare handlaggning vid kontroller samt ett mer
tillforlitligt uttag av kontrollobjekt. Ett omfattande arbete med registervard kvarstar dock
eftersom registret fortfarande innehaller ménga felaktigheter, till exempel att fel
produktionsinriktning ar registrerad som huvudsaklig produktionsinriktning.
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Lokal livsmedelskontroll

Lansstyrelsen anordnade under aret tvd samverkansmoten for livsmedelsinspektorer i lanets
kommuner. Det ena gemensamt med kommunernas milj6- och hilsoskyddsinspektorer. Dessa
moten bidrog till 6kat samarbete mellan kommunerna samt kunskapsutbyte. Samordning av
kommunernas livsmedelskontroll sker dven inom Miljésamverkan Ostergotland, MOTA, dir
det finns en arbetsgrupp for livsmedel med en undergrupp for dricksvatten.

Djurskydd

Under aret har Lansstyrelsen bildat team 6ver enhetsgréanserna for att effektivisera
djurskyddskontrollen. Teamen har i uppdrag att samarbeta och planera kontrollerna
tillsammans genom veckovisa moéten. I teamen har de dd kunnat identifiera tidstjuvar och
anpassa verksamheten si att varje individ kan arbeta pa ett effektivt sitt. Teamen gor
verksamheten mer likriktad och mindre sarbar 6ver enhetsgrianserna samt gor ocksa att
resultat kan f6ljas pa ett bittre sitt. Teamen arbetar i nidra kontakt med varandra och
synergieffekter uppstar nar medarbetare med olika uppdrag hittar samarbetsformer.

Medarbetare har ocksa deltagit i stabsarbete till foljd av kriget i Ukraina, vilket har lett till en
omfordelning av arbetsuppgifter och paverkan pa andra kontrollomraden.

Samtidigt med djurskyddskontroller har tio kontroller av handelsnormer dgg utforts.
Lansstyrelsen har ocksé gjort kontroller av transporter med livsmedelsproducerande djur.

Under aret har Lansstyrelsen utfort 113 fysiska kontroller efter klagomaél och har verkstallt
omhindertaganden 67 ganger.

Fordndrat samhallsklimat kopplat till arbetsmiljo samt behov av okad offentlig samverkan
Under de senaste dren, men speciellt under 2022, har Lansstyrelsen mérkt av ett hdrdnande
klimat i samhaéllet. Under 2022 har Lansstyrelsen noterat en tydlig 6kning av
omhindertaganden av djur som lever i misir och i miljéer som ar farliga bade f6r manniskor
och djur. Lansstyrelsens kontrollanter har traffat pa dldre, ensamma personer som lever med
elen avstiangd och utan mat. Antalet omhiandertaganden av djur pa grund av att personer med
psykisk ohilsa lagts in pé sjukhus har 6kat kraftigt. Djur omhéndertas dir personer obemarkt
avlidit i hemmet och dar djuren har 6verlevt tack vare att det funnits mat och vatten.
Overgivna djur har riddats ur soptunnor, soputrymme och 1ador.

Lansstyrelsen traffar dven pa miljoer dir vapen och narkotika ligger 6ppet och dar djur ibland
misshandlas. Lansstyrelsen har ocksa fatt in anmélningar avseende personer som driver
valpfabriker och som lurar enskilda pa stora summor pengar. Det ar tydligt att de akuta
drendena har blivit mer komplicerade och omfattande vilket stiller hoga krav pa
Lansstyrelsens djurskyddsarbete.

Till foljd av de situationer som Lansstyrelsens medarbetare hamnar i vid djurskyddsarenden
behover en samordning av myndigheter initieras. Kontakter med Tullverket,
Polismyndigheten, Skatteverket, Jordbruksverket och kommuner tar tid och resurser. Det kan
vara ett omfattande arbete att hitta ratt hjélp for en méanniskas utsatthet. Darutover forsvarar
sekretessbestimmelser mojligheten for personer att fa hjalp. Lansstyrelsens uppdrag ar att ta
hand om djuren, det finns inget tydligt uppdrag for Lansstyrelsen att se till att méanniskan som
ldmnas kvar i misdren far hjilp. Har uppstar dilemman som framst grundar sig i att det inte
finns en struktur fér samverkan kring detta. Det ar ur ett etiskt perspektiv inte majligt att
endast omhénderta ett djur nir vetskapen om en méanniskas problematiska livssituation blir

37



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

tydlig for Lansstyrelsens medarbetare. Darfor beh6ver medarbetarna dven lagga mycket tid pa
kommunikation med andra myndigheter. Kontakter med olika instanser kravs ocksé for att fa
hjalp med kommunicering med djurhallarna avseende deras djur exempelvis avseende vard
och skotsel men ocksa i flera fall infor beslut. Enheten for djurskydd har under 2022 paborjat
ett samarbete inom Lansstyrelsen med enheten for social héllbarhet for att hitta
synergieffekter mellan de olika verksamhetsomrédena.

Lansstyrelsen har dven noterat att aktivismen har 6kat. Det pagar kampanjer mot lansstyrelser
dar enskilda medarbetare 6ver hela landet hangs ut. Medarbetare 6verviger om de ska vaga
polisanmaila d& det finns med risk att f hotfulla bes6k hemma. Personer med rattsaktivistiskt
beteende gor att vissa drenden blir mycket langdragna och kostsamma nér de agerar ombud &t
andra personer. Det dr ocksa tydligt for Lansstyrelsen att avsaknaden av att kunna agera
omedelbart i exempelvis drenden dir djur omhéndertas exempelvis pa grund av djurhéllare
med djurforbud, 6kar kostnaderna for den enskilde och for samhillet da exempelvis
omhéndertagna djur blir kvar i djurhemmen langre innan Lansstyrelsen kan ta beslut om
atgard.

Utover detta ser Lansstyrelsen effekter av rddande lagkonjunktur genom att méanniskor inte
har rad att ge vard till sina djur.

Allt detta sammantaget har gjort att arbetsmiljoarbetet tagit mer tid och resurser och har blivit
oerhort viktigt for att handlaggarna ska kédnna sig trygga i sitt arbete. Lansstyrelsen vill lyfta
fram att det finns ett stort behov av att hitta vagar for att underldtta samarbete mellan
myndigheter sa att manniskor och djur far hjilp i tid. Ett gemensamt arbete skulle ocksa
innebdra storre majligheter att beivra brott, exempelvis misstidnkta smuggeldrenden,
narkotikabrott eller andra misstdnkta brott. Detta samtidigt som en trygg arbetsmiljo
sdkerstalls.

Hanteringen av akuta, ofta komplicerade, darenden paverkar dven de planerade kontrollerna da
det finns en begransad mangd resurser. Kontroller efter klagoméal och omhindertaganden ar
helt handelsestyrda. Lansstyrelsen uppnar malet med att andelen fysiska klagomélskontroller
utan anmarkning dr under 25%, vilket visar att Lansstyrelsen arbetat hart med prioriteringar
och lagger tiden pa de kontroller som dr nédvandiga. Trots det s& kriaver det akuta mycket
resurser och ofta sker oplanerat varfor personalresurser ofta maste flyttas om frén planerade
kontroller till den akuta verksamheten.

Trenden att antal klagomal till Lansstyrelsen om bristande djurskydd okar fortsétter, fran 629
stycken ar 2020, 683 stycken ar 2021 till 713 ar 2022

En noédvindig del av djurskyddsarbetet, som ar handelsestyrd, ar verkstallighet av beslut om
omhindertagande av djur. Verkstilligheterna omfattar bade beslut enligt djurskyddslagen
(2018:1192) och beslut om omhéandertagande av hundar enligt lagen (2007:1150) om tillsyn
over hundar och katter.

Totalt har 67 omhandertaganden verkstillts av Lansstyrelsen under aret, vilket ar en liten
okning frén 2022 da 59 omhindertaganden utférdes. Kostnaderna for omhiandertaganden har
dock 6kat fran ca 1 miljon kronor kr ar 2021 till ca 1,4 miljoner kronor. Detta kan forklaras
med férhojda kostnader for transporter, el, och hallande av djur men ocksé av paverkan av att
Lansstyrelsen inte pd samma satt har mojlighet att verkstélla beslut omedelbart som enligt den
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forra djurskyddslagen. Detta medfor att djur halls pa stall i vintan pa avgoranden i domstol
och kostnaderna for djurhallarna 6kar kraftigt.

Forebyggande arbete

Det forebyggande arbetet ar viktigt f6r en god kommunikation med ldnets lantbruk och for att
skapa fortroende hos konsumenterna for regional livsmedelsproduktion. Lansstyrelsen ska
ocksa ha en hog beredskap for att kunna hantera akuta drenden. Forprovning av djurstallar ar
en viktig del av det forebyggande arbetet och har prioriterats. Under 2022 har 46
forprovningsarenden inkommit vilket ar en halvering frdn 2021. Detta kan vara ett tecken pa
att djurhéllare ar forsiktiga med investeringar nar det ekonomiska laget ar osékert.
Lansstyrelsens forprovningsarenden har till 98% beslutats inom 56 dagar. Ett annat
forebyggande arbete dr utfirdande av tillstand for verksamhet enligt djurskyddslagen och
tillstand for offentlig forevisning.

I arbetet med djurskydd har en rutin for kontakt med socialtjansten i drenden som bland
annat ror barn tagits fram. Barnperspektivet finns med vid beslut och Léansstyrelsen férsoker
kommunicera med barn som blir berérda av exempelvis omhéandertaganden av djur, antingen
direkt eller via en annan person sdsom exempelvis en fordlder som inte 4dr berord av drendet.

Djurhdlsa och smittskydd — ledning och samordning av Gtgdrder mot djursjukdomar
Lansstyrelsen fick under ret in 112 anmélningar av anmalningspliktiga sjukdomar férdelade
pa 58 drenden. Antalet dr en knapp minskning jamfort med foregiende &r. Under hosten
drabbades en gird med cirka 14 000 varphons av epizootisjukdomen Newcastlesjuka.
Lansstyrelsen hanterade detta utbrott enligt myndighetens epizootiberedskap i samverkan
med Jordbruksverket. Ett av Lansstyrelsen mal under 2022 var att sprida information om
begreppet "One Health”, zoonoser och antibiotikaresistens. Linsstyrelsen genomférde
informationsinsatser om bade zoonoser och antibiotikaresistens via nyhetsbrev, inldgg pa
sociala medier och Linsstyrelsens webbsida. En film om One Health visades under ett av de
fyra samverkansméten som genomfordes med Region Ostergotlands smittskyddsenhet under
aret. Lansveterinirer medverkade dven vid ”Antibiotikaforum” som arrangerades av
Folkhilsomyndigheten och Jordbruksverket, ett seminarium om One Health samt en
workshop om zoonoser som bada arrangerades av Statens veterindrmedicinska anstalt (SVA).
Tva lansveterinirer deltog dven vid Jordbruksverkets smittskyddskonferens om smittskydd
och djursmittor i en féranderlig varld.

Sveriges flerariga kontrollplan innefattade inte nigra aktiviteter for lansstyrelserna avseende
kontroll av seminverksamheter. Lansstyrelsens eget méal inom omrédet var att genomféra fyra
kontroller. Dessa kunde inte genomfo6ras eftersom de veterinira resurserna prioriterades till
andra omréaden.

Samtliga 34 planerade kontroller av hygienregler, varav fyra avsg sarskilda hygienregler hos
besoksverksamheter, och tre planerade kontroller av hygienplaner genomfordes. Lansstyrelsen
deltog ocksé vid de erfarenhetsutbyten och utbildningar som Jordbruksverket erbjod, det vill
sdga analysdag samt utbildning om kontroller kopplade till regelverket om hygien och MRSA.
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Allmdnna veterindra fragor

Lansstyrelsens malsattning avseende tillsyn av djurhdlsopersonal var att kontrollera 30
veterindrer. Detta mal uppnéddes och planerad tillsyn av sammanlagt 35 veterinirer
genomfordes. Veterindrer som beviljar villkorad 1ikemedelsanviandning prioriterades och
samtliga av dessa kontrollerades under aret. Tillsynen av dessa veterindrer genomfordes
fraimst som dokumentkontroller i samband med anmilan om villkorad likemedelsanvindning,
men dven fysiska kontroller genomfordes i samband med exempelvis kontroll av likemedel pa
gérd och hygienplaner. Brister konstaterades vid 25 % av kontrollerna. De allvarligaste
bristerna handlade om anvindande av €j tillatet lakemedel samt utebliven journalféring.
Utover planerad tillsyn hanterade Lansstyrelsen nio drenden géllande anmilan om brister. I
ett fall lamnades ett drende over till Ansvarsndimnden for djurens hélso- och sjukvérd for
vidare hantering.

Ovriga mal som beror allmiinna veterinira frigor uppnaddes i hog utstrickning. Linsstyrelsen
gav ut ordinarie nyhetsbrev for djurhélsopersonal tva gdnger under &ret, ett extra nyhetsbrev
med anledning av kriget i Ukraina och genomférde samverkansmoten for lanets veterinarer.
Samtliga 15 kontroller av héstpass och nio av tio kontroller av lakemedel pa gard genomfordes.

Animaliska biprodukter

Inom omradet kontroll av animaliska biprodukter har planerade kontroller inte kunnat
genomforas. Resurser inom detta verksamhetsomrade prioriterades till ett omfattade drende
som overlamnades fran Jordbruksverket. Malen som ar angivna i Sveriges flerariga
kontrollplan har dock kunnat nas eftersom en kontrollplan f6r omrédet togs fram.
Linsveterindrer deltog vid Jordbruksverkets analysdag dar bland annat diskussioner fordes
om hur kontrollen kan utvecklas och forbattras.

Tillsyn av hund och katt

Ett omrade som har fortsatt att 6ka under 2022 ar drenden enligt Lag om tillsyn 6ver hund och
katt. Okningen har gatt frin 165 drenden 2021 till 177 drenden 2022. Antalet foreldgganden
har okat till det dubbla jamf6ért med motsvarande &r. Fyra hundar har omhéndertagits.

Resultatbedomning

Lansstyrelsen har inom omradet kontroll av livsmedel och foder i priméarproduktionen
uppnatt ett utmarkt resultat. Samtliga tilldelade kontroller har genomforts och utéver dessa
har alla hiindelsestyrda drenden kunnat hanteras. Aven samordning inom
livsmedelskontrollen har genomforts enligt plan.

Inom djurskydd har Lansstyrelsen ett fortsatt utvecklingsomrade avseende de planerade
djurskyddskontrollerna da alla mal inte uppnétts under 2022, men trenden ar positiv.
Resultatet 2022 ar i relation till 2021 fordubblat och mélséttningen &r att na tio procent 2023.
Lansstyrelsen bedomer att tillforda utokade resurser som fast anstéllning av en ldnsveterinar
och visstidsanstillning av en halvtid djurskyddshandliaggare, extra tillforda resurser under
2022 genom administrativt stod, samt arbetet i team har effektiviserat kontrollen.
Lansstyrelsen har genomfort 74 uppfoljningar av tidigare brister, vilket ar enligt plan.

Inom omradena djurhilsa och smittskydd samt veterindrmedicinska preparat har de
nationella och regionala mélen nétts i h6g grad och resultatet bedoms vara gott. Kontroller av
transporter av animaliska biprodukter samt kontroller av seminverksamheter har inte
genomforts enligt Lansstyrelsens planering och dessa omraden bedéms ha utvecklingsbehov.
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En betydande anledning till att mélen inom de veterindra fragorna inte har kunnat uppnés ar
att veterinira resurser har prioriterats till arbete med civilt forsvar och framtagande av en
organisationsplan kopplad till krigsveterindrférordningen, stabs- och linjearbete i samband
med Rysslands anfallskrig av Ukraina.

Sammantaget bedomer Lansstyrelsen att resultatet inom omradet livsmedel, djurskydd och
allménna veterinara fragor ar gott. Detta trots att en lansveterinar delar av ret prioriterats
bort fran tillsyn till f{6rman for arbete med krigsveterinéarférordningen, stabsorientering och
omvirldsbevakning for livsmedelsomrédet som en konsekvens av kriget i Ukraina. Vad géller
djurskyddskontrollen kvarstar dock utvecklingsbehov bland annat da inga
forsoksdjurskontroller utforts under dret och myndigheten har skjutit fram arbete med
offentlig forevisning under histen 2022 till 2023 pa grund av omfordelningar av resurser.
Lansstyrelsen har heller inte uppfyllt méalet pa antal slakterikontroller i lansstyrelsegemensamt
projekt 2022.
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Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3§ p3 Regional tillvaxt Lansstyrelseinstruktion
38§ p4 Infrastrukturplanering Lansstyrelseinstruktion

1C3 Regionalutvecklingspolitik och den sammanhalina landsbygdspolitiken | Regleringsbrev

1C4 Mal i regionala utvecklingsstrategin m.m. Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sarskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal
Foljande punkter ssmmanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet.
Lansstyrelserna ska:

* Samordna och skapa forutsdttningar for samverkan mellan viktiga aktorer i ldnet, for att skapa
tillvdixt i linet.

* Fordela bidrag och stod for strategiska utvecklingssatsningar i ldnet.

* Bevilja ekonomiskt omsdttningsstod till enskilda ndringsidkare och handelsbolag vars
omsdttning har minskat i stérre omfattning till foljd av covid-19-pandemin.

* Bidra till planering av vagar och jarnvdgar genom att tillhandahalla statliga
planeringsunderlag, godkdnna miljokonsekvensbeskrivningar, samverka med sokanden 1
processen, besluta om tillstand enligt miljobalken och ha tillsyn 6ver kommunala detaljplaner
(infrastrukturplanering).

* Ingad 1 strukturfondspartnerskap for de regionala programmen for Europeiska regionala

utvecklingsfonden och for de regionala handlingsplanerna for Europeiska socialfonden+.

Malet for den regionala utvecklingspolitiken ar utvecklingskraft med starkt lokal och regional
konkurrenskraft for en hallbar utveckling i alla delar av landet, vilket inkluderar statliga
myndigheters medverkan i det regionala tillvixtarbetet.

Den regionala utvecklingspolitiken ska dven bidra till att nd andra mal:

* Den regionala utvecklingspolitiken ska bidra till att nd det langsiktiga klimatmdlet och de nya
etappmdlen for minskad klimatpdverkan samt bidra till att na dévriga relevanta miljomdl.

* Den regionala utvecklingspolitiken har en geografisk utgdngspunkt ddr landsbygder ingdr och
ddrfor ska den bidra till att uppnd landsbygdspolitikens mal.

Transportpolitikens 6vergripande mal ar att sdkerstilla en samhéllsekonomiskt effektiv och
l&ngsiktigt hallbar transportforsorjning for medborgarna och niringslivet i hela landet. Utover
det 6vergripande maélet finns ett funktionsmal om tillgdnglighet och ett hansynsmal om
siakerhet, miljo och hilsa.

Mélet for politiken for de grundldggande betaltjdnsterna ar att alla i samhallet ska ha tillgédng
till grundlaggande betaltjanster till rimliga priser.
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Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder
Nyckeltal: Regional tillvaxt och infrastrukturplanering (30, 34) | Ar 2022 | Ar2021 | Ar 2020
Antal arsarbetskrafter totalt 7,2 13,5 7,5
Antal arsarbetskrafter kvinnor 5,2 9,4 51
Antal arsarbetskrafter man 2,0 4.1 2,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 464 2090 581
Antal beslutade drenden 508 2150 450
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 2 0 5
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 8785 13708 8 176
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 3726 3422 2 563

Omsittningsstod till naringsidkare infordes den 9 november 2020 och avvecklades under
2022, dirav den stora skillnaden i drendeflédet och fattade beslut mellan 2020 och 2022.
Under aret har Linsstyrelsen Ostergotland slutfort stodhanteringen av samtliga
ansokningsomgangar och avvecklat stédhanteringen. Minskning av verksamhetskostnader och
arsarbetskrafter mellan &r 2021 och 2022 dr dven framst kopplade till detta.

Resultatredovisning

Samordning och skapa forutsdttningar for samverkan inom ldnet

Lansstyrelsen har vid fyra tillfallen under aret samlat ldnets foretagarorganisationer
tillsammans med Region Ostergétland for dialog och informationsutbyte med storre foretag i
lanet. En av de aktuella frigor som lyfts ar kriget i Ukraina och dess paverkan pa foretagen och
ldnet. Aven ekonomiska prognoser, konsekvenser for energiforsorjning och konjunkturens
utveckling har diskuterats. For manga foretag har kriget inneburit att det inte langre gér att
handla med Ryssland, Belarus eller Ukraina. I dessa fragor har Ostsvenska handelskammaren
kunnat ge rad och st6d. Under aret har dven lans- och regionledningarna haft fem moten dar
fokus har varit att informera varandra om aktuella fragor, pdgdende och kommande uppdrag
samt att identifiera mojlig samverkan inom omraden dar det finns gemensamma intressen
eller redan pagéende arbete.

Under 2022 arrangerade Liansstyrelsen, tillsammans med kompetensforsorjningsforetaget
Skill (samégt av industri, kommuner och Region Ostergétland), samverkansforumet
Industridag Ostergétland i Finspang. Industridagen &r ett strategiskt regionalt initiativ for
okat samarbetet mellan skola och lanets industri- och teknikforetag med siktet pa att bidra till
industrins framtida kompetensférsorjning. Foretag, fackliga organisationer och
arbetsgivarorganisationer, lanets samtliga kommuner samt andra berérda offentliga
organisationer var delaktiga i satsningen. 250 deltagare anmalde sig, vilket var det antal
platser som fanns.

Samverkan i lanet har dven skett inom ramen for ESBR (East Sweden Business Region) dar
samtliga linets stodaktorer har triffats vid flera tillfillen under &ret. Aven East Sweden
Innovation Week har varit ett viktigt forum f6r samordning och samverkan dar Lansstyrelsen
ar en av flera aktiva parter.

43



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Regional utvecklingspolitik och den sammanhallna landsbygdspolitiken
Lansstyrelsen medverkar i och driver ett flertal projekt inom regional utveckling. Nedan
presenteras ett axplock:

e Under 2022 startade Linsstyrelsen upp projekt GODA, Gron 6kad digitalisering for
affarsutveckling, med maélet att 6ka den digitala mognaden hos livsmedel- och
foradlingsforetag.

e Projektet Framtidens Solel avslutades varen 2022. Aktorer i de fem lan som ingar i
Ostra Mellansverige-samarbetet har arbetat for att frimja investeringar i solel bland
smé och medelstora foretag.

e Under 2022 har det internationella Interreg projektet SUPER, Supporting eco-
innovative towards international markets, fokuserat pa hur eko-innovativa féretag
har paverkats av pandemin. Linsstyrelsen Ostergotland har tillsammans med
Linkopings universitet agerat som huvudpartner i projektet. Tio regioner i Europa
har utbytt erfarenheter kring hur de regionala affarsstodsystemen pa basta sitt kan
stotta smé- och medelstora foretag i att bli mer eko-innovativa och cirkulira.
Partnerskapet har kartlagt vilka atgirder som framst har vidtagits och nyttjats for att
lindra de ekonomiska effekterna av pandemin. Syftet med kartlaggningen och
utbytet ar att se vilka erfarenheter och kunskaper som kan dras av arbetet infor
kommande kriser, dir det sa ar mgjligt. Den 28-29 september holls slutkonferensen
for SUPER, dir deltagare fran flera lander i Europa kom till Linképing for tva
heldagar med slutpresentation av sina respektive arbeten samt flertalet seminarier. I
Ostergotland har projektet resulterat i att Linsstyrelsen tillsammans med
Linkopings universitet har fortsatt att pa regional niva arbetat vidare i projektet
“Dynamisk miljodriven affirsutveckling” DMA 2.0.

e Dynamisk miljodriven affarsutveckling syftar till att sprida och utveckla stodverktyg
for att fler foretag ska kunna implementera cirkulira affarsmodeller och erbjuda
hallbara produkter. Malet ar att 6ka kunskapen om cirkulira affirsmodeller inom
affirsstodsystemet och hos smé och medelstora foretag i Ostergdtland. Under 2022
har foretagsbesok genomforts for att skapa en bild av behoven av stédverktyg. Ett
antal seminarier har genomforts for bade foretag och foretagsstodjare for att sprida
kompetens och vicka tankar och idéer om cirkuldr ekonomi.

Férdelning av bidrag och stod for strategiska utvecklingssatsningar i lanet

Lansstyrelsen har under aret arbetat med att fasa ut anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgirder i
enlighet med tidigare regeringsbeslut. Nedan redogors for de insatser som sedan tidigare
beslut fatt finansiering for 2022.

Den regionala bygdepengen - kan s6kas av lokala utvecklingsgrupper i lanet och ska bidra till
attraktiva och livskraftiga miljoer. Syftet ar att skapa ett lokalt engagemang for bygdens
utveckling. Under 2022 har 71 utvecklingsgrupper beviljats sammanlagt 284 000 kronor.
Kommunerna i lanet har beviljats 158 000 kronor fér samma antal utvecklingsgrupper. Den
regionala bygdepengen via Lansstyrelsen avslutades 2022 d& anslaget upphorde.

Hallbar besoksnaring Lofstad slott - Syfte att formedla Lofstad slotts historia och att gora
borggarden mer tillganglig for besokarna; utveckla bes6ksmalet Lofstad slott, bade ur ett
publikt samt kunskapsbyggande perspektiv.
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Mojligheternas Soderkoping - projektet bidrog till prioriteringen av attraktiva miljéer och
tillganglighet. Utfallet i projektet har visat pad god maluppfyllelse. Bland annat har 14 av 14
eldsjdlar identifierats, och minst 35 idéer identifierats for vidare utveckling.

Landskapsmaltid Ostergétland - togs fram i samarbete mellan Linsstyrelsen, Ostgétamat,
Vreta Kluster och Svenska Kockars Forening. Kockar fran lanet identifierade ravaror som
speglar Ostergotlands sirprigel och skapade en treritters maltid med bland annat potatis,
vatternkraftor, viltkott och rabarber.

Omsdttningsstod till enskilda néringsidkare och handelsbolag

Under aret har Lansstyrelsen slutfort stodhanteringen av samtliga ansékningsomgéngar och
avvecklat samordningen av lansstyrelsernas arbete med omséattningsstoden for enskilda
naringsidkare och handelsbolag. Linsstyrelsen har dven kunnat genomféra och avsluta
uppfoljning av omsattningsstodet.

Under aret har tvd ansokningsomgéangar som omfattar stédperioder december 2021 till
februari 2022 hanterats. Totalt har 403 ansokningar om stod inkommit frén naringsidkare i
Ostergotland, Jonkoping och Kalmar. Alla inkomna 4renden #r hanterade och beslut har
fattats inom samtliga ans6kningar. Sammantaget har cirka 14,4 miljoner kronor i st6d
beslutats under aret.

Ostergotlands regionala skogsprogram

Arbete pagar med Ostergotlands regionala skogsprogram som ska bidra till en framétsyftande,
inkluderande och central dialog med olika intressenter inom skogens viardekedja.
Skogsprogrammet ar ett viktigt verktyg for att sdkerstélla de tre dimensionerna av héllbarhet i
skogen och dess méngfald och bidrar till att nd méalen i Agenda 2030. Arbetet genomfors i
samarbete med Region Ostergétland, Linkdpings universitet, Skogsstyrelsen och Vreta Kluster
AB. Ett langsiktigt utvecklingsarbete har initierats och en handlingsplan har tagits fram som
kommer att vara ett operativt verktyg for det regionala skogsprogrammet i Ostergdtland. I
arbetet med att h6ja kompetensen inom skogliga fragor har ett antal seminarier genomforts
kopplade till programmet och mélbilderna.

Lansstyrelsen har genom en jaimstilldhetsanalys och med resultaten fran denna péborjat ett
strategiskt jamstalldhetsarbete for skogliga fragor. Lansstyrelsen har d&ven samverkat med
Skogsstyrelsen kring utbildning av all deras personal i lanet samt med Skogsstyrelsen, LRF och
Vreta kluster genom ett seminarium om att rekrytera och behélla kompetens fran man och
kvinnor i skogens virdekedjor. Har har Lansstyrelsen bidragit till att lyfta hur arbete med
rattighetsfragor kan bidra till I6nsamhet och trivsel inom skogssektorn.

Grundldggande betaltjdnster

Lansstyrelsens bevakning av grundldggande betaltjanster sker i samverkan med Region
Ostergotland som en del av det regionala serviceprogrammet. Vissa insatser har sirskilt
finansierats av anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgirder under aret. Under 2022 har
Linsstyrelsen Ostergotland haft flera informationstillfillen for de identifierade mélgrupperna
samt spridit information kring digitala, kostnadsfria utbildningar. 2022 bedémde
Lansstyrelsen i drsrapporteringen att tillgdngen pa grundldggande betaltjanster i lanet ar att
betrakta som ej tillfredsstillande. Motiveringen bakom beslutet ar att den digitala klyftan har
okat mellan vissa samhallsgrupper. Fa banker erbjuder kompletta bankkassatjanster, nagot
som ar en fortsatt nedatgiende trend bade lokalt, regionalt och nationellt. Tvd kommuner i
linet, Boxholm och Odeshdg, har inga lokala bankkontor.
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Infrastrukturplanering

Lansstyrelsens uppdrag inom infrastrukturplanering omfattar kunskapséverforing,
samordning och handldggning av infrastrukturprojekt i lanet. En stor del av Lansstyrelsens
insats handlar om att tviarsektoriellt samordna och avviga olika intressen. Arbetet utférs
genom lopande drendehandlaggning och fortlopande dialog med Trafikverket och andra
infrastrukturhallare. Forutom handliggning av drenden enligt vdglagen och lagen om
byggande av jarnvag behover Lansstyrelsens handldggning av drenden enligt
speciallagstiftning sdsom miljobalken och kulturmiljélagen koordineras med varandra inom
respektive infrastrukturprojekt. Ett flertal olika enheter och sakomraden inom Lansstyrelsen
behover darfor medverka i hanteringen.

Linsstyrelsen Ostergotland har samordningsansvar for linsstyrelsernas insatser med
planeringen kring byggandet av jirnvigsstrackan Ostlanken (Jirna — Linkoping). Ostlanken ar
ett strategiskt mycket betydelsefullt projekt nationellt och i synnerhet for Ostergétlands,
Sédermanlands och Stockholms lén. Planlaggning pagar for samtliga deletapper inom
ostlinkenprojektet i Ostergotland och byggandet av den forsta av dessa etapper bedoms kunna
paborjas tidigast om ett ar. Anstrangningar gors for att lansstyrelsernas uppgifter ska
samordnas pa ett sitt som bidrar till god kvalitet och effektivitet. I arbetet 4r mélet for
Lansstyrelsen att koordinera insatser for en korrekt och effektiv planlaggningsprocess. For
hanteringen av Ostldnken finns en sirskild organisation med styrgrupp och arbetsgrupp dar
alla berorda sakomraden deltar. I arbetsgruppen sker den tvirsektoriella beredningen av
drenden som géller Ostlinken. Regelbundna avstimningsméten halls med Trafikverket, med
berorda kommuner kring planliggning av Ostlinken men dven med alla tre lidns arbetsgrupper
i syfte att bidra till kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan lanen. Under &ret har till exempel
fragor om masshantering och artskydd avhandlats sarskilt. Vidare har en omfattande
tvirsektoriell dialogprocess skett i ssmband med korridorval for Ostldnkens strackning genom
Linkoping.

Arbetssittet och de aktiviteter som genomforts bedoms medverka till en korrekt och effektiv
planldggning. Arbetet ger goda kunskaper och erfarenheter om hur lansstyrelsernas och
Trafikverkets arbetsprocesser bor utvecklas for ett bra resultat i infrastrukturplaneringen.

Insatser med planldggning av en del 6vriga storre infrastrukturprojekt har genomférts, bland
annat ombyggnad av riksvig 50 Nykyrka-Brattebro backe och en ny férbifart vid Finspang for
riksvig 51. Dessa projekt har stor betydelse for att stodja bade regional och lokal utveckling.
Lansstyrelsen har under &ret yttrat sig avseende Trafikverkets jarnvagsplaner och vagplaner
samt miljokonsekvensbeskrivningar samt haft &terkommande méten med Trafikverket om
aktuella och kommande infrastrukturprojekt. Lansstyrelsen har ocksa yttrat sig 6ver nationell
plan for transportinfrastruktur 2022—2033 samt regional lanstransportplan 2022—-2023.

Godstransportradet, som leds av landshévdingen, ar viktigt for att samla de regionala
insatserna kring utveckling av godstransportsektorn. Radet samlar intressenter fran
myndigheter, Region Ostergotland, Linkopings universitet och niringslivet. De tvA moten som
planerades med godstransportradet genomfordes inte. Dialog och kunskapsoverforing mellan
Lansstyrelsen och berérda foretradare i lanet om godstransportfragor har darfor uteblivit
2022.
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Resultatbedomning

Regional tillvéxt och utveckling

Lansstyrelsen har svart att méta de forvantningar som finns pa deltagande och engagemang
inom regional tillvixt pd grund av minskande resurser. Riksrevisionen iakttar i rapport
2022/23:5 om den regionala utvecklingspolitiken att statens insatser inom den regionala
utvecklingspolitiken har gett svaga forutsattningar for ett effektivt samlat statligt agerande for
att na politikens mél inom regional utveckling. Detta ar en slutsats som Léansstyrelsen delar.
Ett tydligare regionalt uppdrag i lansstyrelseinstruktionen skulle underlitta for Linsstyrelsen
att foretrada de statliga intressena i regionen pa ett mer sammanvagt och kraftfullt sitt.

Samarbete med flera olika organisationer har varit en forutsittning for att fi spridning pé de
olika samverkansform som Lansstyrelsen varit med att arrangera under 2022. Flera projekt
som redan l6per ar finansierade via 1:1 anslaget Regionala tillvaxtatgarder som under 2022
har avvecklats. Nya arbetssitt och annan finansiering kommer att krivas for att kunna arbeta
vidare med dessa.

Omsdttningsstod

Arbetet med omsittningsstdden for naringsidkare har sarskilt prioriterats for att sé 1angt som
mojligt bidra till att statens stod ska ge de effekter som efterfragats. Resultatet bedoms som
utmarkt.

Infrastrukturplanering

Lansstyrelsen har vid samréad och beslut 1dmnat vl samordnade besked inom rimlig tid. Det
har bidragit till att vagplaner och jarnvagsplaner far en lamplig utformning. Verksamheten har
sammantaget uppfyllt malen med ett gott resultat, bade for Ostlanken och Gvriga
infrastrukturprojekt. Det interna arbetet med alla fragor som ror Ostlanken har en
tvarsektoriell organisering som fungerar utmarkt och som ar en forebild for andra s komplexa
fragestillningar som kraver kompetens inom flera sakomréden.
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Hallbar samhallsplanering och boende
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kélla till uppgift/uppdrag
3§ p5 Hallbar samhallsplanering och boende Lansstyrelseinstruktion

5§ p9 Verka for att behovet av bostader tillgodoses Lansstyrelseinstruktion
1A3 Tillsyn hyresbostader, studentbostader med mera | Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sarskild ordning finns listade i bilaga D.
Lansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal
Foljande punkter ssmmanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet.
Lansstyrelserna ska:

* Samordna de planeringsunderlag som olika myndigheter tar fram som stéd till kommunens
planldggning (natur- och kulturvdrden, infrastruktur, militdra intressen, vattenfrdagor).

* Samordna sina uppdrag om rdadgivning och vdgledning till kommunerna inom ramen for tidig
dialog for 6kat bostadsbyggande.

* Utveckla sitt arbete med digital samhdllsbyggnadsprocess.

* Samordna och ta tillvara statens intressen i den kommunala 6versiktsplaneringen och vid
detaljplaner och omrddesbestdmmelser inom ett flertal omrdden.

* Prova oversikts- och regionplaner, detaljplaner, omrddesbestimmelser, éverklagande av
kommuners beslut, tillsyn, vigledning och uppféljning enligt plan- och bygglagen.

* Ansvara for att analysera och rapportera hur bostadsmarknaden ser ut i ldnet, till exempel tar
vi varje dr en regional bostadsmarknadsanalys.

* Ge stod till hyresbostdder och bostdder for studenter och till bostdder for dldre, samt stod till
energidtgdrder.

* Samordna arbetet med klimatanpassning, strandskyddsdispenser och havsplanering.

Det 6vergripande malet for omradet samhdllsplanering, bostadsmarknad, byggande och
lantmadteriverksamhet ar att ge alla manniskor i alla delar av landet en frén social synpunkt
god livsmiljo. For omradet bostadsmarknad ar malet langsiktigt val fungerande
bostadsmarknader diar konsumenternas efterfraigan moter ett utbud av bostdder som svarar
mot behoven.

Lansstyrelserna ska dven verka for genomslag av andra nationella mal, som gestaltad livsmiljo
och miljémalet god bebyggd miljo.
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Verksamhetens resultat
Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Hallbar samhéllsplanering och boende (40—41) | Ar2022 | Ar2021 | Ar 2020
Antal arsarbetskrafter totalt 12,6 18,6 18,5
Antal arsarbetskrafter kvinnor 8,3 11,5 10,8
Antal arsarbetskrafter man 4,3 7,2 7,7
Antal arenden, inkomna och upprattade 647 2517 4573
Antal beslutade drenden 864 2938 5068
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 34 30 17
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 14 293 18 838 19424
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0

Minskning av antalet inkomna drenden, beslutade drenden, antal arsarbetskrafter samt
verksamhetskostnad frén ar 2020 till 2022 beror pa att Lansstyrelsen slutforde arbetet med

lokalhyresstod vid arsskiftet 2021.

Resultat- Mal Uppgift Kalla Mal- Ar Ar Ar
indikator eller varde 2022 | 2021 2020
uppdrag
Antal paborjade Ge alla manniskor i Arlig analys scBY 2325 - 2459 1549
bostader (st) alla delar av landeten | och rapport
fran social synpunkt om laget i
god livsmiljo dar en lanet pa
langsiktigt god bostadsmark
hushallning med naden
naturresurser och
energi framjas samt
dar bostadsbyggande
och ekonomisk
utveckling underlattas.
Langsiktigt val
fungerande bostads-
marknader dar
konsumenternas
efterfragan moter ett
utbud av bostader
som svarar mot
behoven.
Antal Se mal ovan. Arlig analys | SCB" 2325 -| 2039 | 2160
fardigstallda och rapport
bostader (st) om laget i
lanet pa
bostads-
marknaden
Lansstyrelsens Se mal ovan. Prévning Platina? 75% 27 29 27
handlaggnings- enligt plan-
tid for och
overklagade bygglagen
bygglov for
bostader, dock
inte fritidshus;
andel avgjorda
inom 80 dagar
(%)
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Resultat- Mal Uppgift Kalla Mal- Ar Ar Ar

indikator eller varde 2022 | 2021 2020
uppdrag

Lansstyrelsens Se mal ovan. Prévning Platina? 90% 38 29 53

handlaggnings- enligt plan-

tid for och

overklagade bygglagen

bygglov for

bostader, dock

inte fritidshus;

andel arenden

avgjorda inom

120 dagar (%)

1) Statistiska centralbyrans statistik: Nybyggnad av bostader.
2) Arendehanteringssystem, Lénsstyrelsen.

Resultatindikatorerna for 2022 avseende antalet piborjade bostdder och antalet fardigstéllda
bostéder ar inte klara. Slutliga siffror kommer i borjan av maj 2023, preliminara siffror i slutet
av februari 2023.

Som malvirde har anvints byggbehovet for Norrkoping — Linképingsregionen enligt
Boverkets nationella byggbehovsberikning.

Vad géller handlaggningstid for 6verklagade bygglov kan konstateras att handlaggningstiden
for ifrdgavarande drendeslag ar forhallandevis 1ang. Handldggningstiden beror till stor del pa
att det inkommit manga drenden under en period dir Lansstyrelsen varit tvungen att
omprioritera resurser till andra arbetsuppgifter. Lansstyrelsen har 6kat beslutstakten for
aktuell drendegrupp fran 60 procent till 153 procent. Den 6kade beslutstakten har inneburit
att Lansstyrelsen kunnat paborja 2023 ars rakenskapsér med en 1ag drendebalans och med
goda mojligheter att framgent klara de malsatta handlaggningstiderna.

Resultatredovisning

Det dagliga arbetet bestér till stor del av att samordna och avviga synpunkter inom
Lansstyrelsens olika sakomraden. Lansstyrelsen underhaller for detta den digitala
Planeringskatalogen som redovisar och tillgangliggor planeringsunderlag och annan
samhallsplaneringsinformation f6r kommuner, myndigheter och medborgare.

Lansstyrelsen prioriterar att utveckla en effektiv handlaggning och god koordinering av alla
slags drenden som giller bostadsbyggande och boende. For att ett bostadsprojekt ska kunna
genomforas kréavs en rad olika kontakter och myndighetsinsatser frén Lansstyrelsen.

Under &ret prioriterades arbetet med handlaggning och radgivning inom kommunala
detaljplaner, 6versiktsplaner och sedan ldnge upparbetade natverk for dialog och radgivning.
Samverkan sker till exempel via regelbundna samrad som Lansstyrelsen genomfor med
kommunledningarna och de kommunala samhéllsbyggnadsforvaltningarna. I den interna
hanteringen av yttranden eller infor beslut bereds mer komplexa drenden regelbundet i en
tvirsektoriell planberedning. Syftet med beredningen ar att den ska bidra till att
Lansstyrelsens besked i plan- och bostadsbyggnadsirenden far en tvirsektoriell genomlysning.
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Utifrén ett tvarsektoriellt perspektiv bidrar samhallsplaneringsperspektivet med viktiga
aspekter dven i andra typer av arenden, sdsom handlaggning av strandskydds- eller
biotopskyddsdispenser, Natura 2000-tillstind, anmaélningar eller tillstind om
vattenverksamhet eller andra miljéprovningar.

Barnperspektivet beaktas i Lansstyrelsens granskande och tillsynande verksamhet, exempelvis
rorande riskbedomningar i miljéfragor, detalj- och 6versiktsplaner med mera. Lansstyrelsen
har alltid storre uppméarksamhet pa miljorisker och trafiksdkerhet dir barn vistas, till exempel
vid storre bostadsprojekt eller vid skolor.

Samhdllsbyggande och bostadsforsorjning

I april arrangerades det arliga dialogmotet kring ldnets bostadsmarknadssituation dir dven
resultatet av arets bostadsmarknadsenkét diskuterades. Lansstyrelsens ambition ar att
successivt utveckla bostadsmarknadsanalysen till ett viktigt kunskapsunderlag som kommer
till anvindning i kommunernas och andra aktérers planering av bostider i Ostergotland.

Lansstyrelsen medverkade i framtagandet av underlag for omprévning av vissa riksintressen
for naturvard som bedomdes ha potential att underlitta for samhéallsbyggande och
bostadsforsorjning. Arbetet genomfordes gemensamt med personer med kompetens inom
naturskydd pa Naturvardsverkets uppdrag och i samverkan med Sveriges geologiska
undersokning (SGU) och berorda kommuner. Underlag for tre olika riksintresseomraden
(Ljunaomradet, Mjolbyfaltet och Kolmardenforkastningen) togs fram och arbetet planeras att
fortsatta kommande &r.

Uppdraget att verka for att tillgodose behovet av bostader omfattar hela Lansstyrelsens
verksamhet. Liansstyrelsens ambition ar att synliggora detta perspektiv i forsta hand genom att
ha ett tviarsektoriellt helhetsperspektiv pa de insatser som gors inom omréadet hallbar
samhallsplanering och byggande men ocksd med ambition att dessa insatser ska koordineras
med 6vrig myndighetsutévning och framjandeétgiarder som sker inom Lansstyrelsen. Saledes
ar det till stor del med bostadsforsorjningen i centrum som arbetet med att fora en god dialog
med bostadsmarknadens aktorer och effektivisera handlaggningsprocesserna utvecklas. Under
2022 har dessa insatser i forsta hand skett genom ordinarie processer inom den fysiska
samhallsplaneringen, samrad om kommunala riktlinjer for bostadsférsérjningen samt vid
upprattandet av den arliga bostadsmarknadsanalysen. Utvecklingsbehov foreligger nar det
giller bredare kunskapsoverforing till kommuner och 6vriga bostadsmarknadsaktérer samt for
att omsitta uppdraget att verka for att tillgodose behovet av bostdder inom en storre del av
Lansstyrelsen.

Inom folkhilsouppdraget har interna informationsinsatser genomforts om de
folkhalsopolitiska mal dar dtgiarder inom samhaillsplaneringen behovs for att framja
exempelvis malomrade "boende och narmilj6”. Fragan lyfts regelbundet vid tidiga dialoger
eller samrad om oversiktsplaner och detaljplaner med kommunerna. Linsstyrelsen noterar
har att behoven av goda rekreationsmiljoer i narheten av bostaden har fatt okad
uppmirksamhet till f6ljd av restriktionerna som inférdes under pandemin och den normala
verklighet som varit darefter att mer arbete sker hemifran.

Klimat- och miljo i samhdllsplaneringen

Under &ret har Lansstyrelsen tagit fram vigledningsmaterial om vattenfragor i planeringen
och planering i omraden utsatta for havsnivahgjning samt genomfort kunskapsinsatser for att
stodja kommunernas arbete med att battre inforliva frigor om avfallshantering i sin fysiska
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planering. Sistnamnda insatser har skett inom ramen for Lansstyrelsens uppdrag om cirkular
ekonomi. Regionala kunskapsinsatser har ocks& genomforts for att stodja elnatsutveckling
kopplat till kommunernas fysiska planering.

Ett forandrat klimat forvintas ge konsekvenser for samtliga miljokvalitetsmél. Det ar viktigt
att dessa aspekter vigs in vid samhillsplanering och att miljoarbetet integreras i
genomforande av dtgirder inom flera verksamhetsomraden. For ett effektivt miljoarbete kravs
fortsatt kunskapsuppbyggnad. Lansstyrelsen utvecklar 16pande det interna arbetet for att
sdkerstilla att kommunerna tar hansyn till miljomaélen i sin samhallsplanering genom
granskning av bland annat 6versikts- och detaljplaner. Samhallsplaneringen ar ett exempel dir
ménga perspektiv samlas och behover synkroniseras och i nuldget saknas i viss mén metod for
den kunskapsoverforing som behovs for att astadkomma resultat inom detta omrade.

Investeringsstod bostadsstod

Under 2022 har lansstyrelsen hanterat alla ans6kningar som varit moéjliga att hantera utifran
fordelade medel fran Boverket. For stodet till hyres- och studentbostdder har det inneburit att
myndigheten fattat beslut i 27 drenden som statt i Boverkets ko for dskade av medel sedan
2021. Vid arets slut fanns 11 dskade drenden i kon men som inte fick férdelning innan
arsskiftet da Boverkets bemyndiganderam tog slut. I firdiga projekt har totalt cirka 170
miljoner kronor betalats ut i st6d under 2022.

For att verka for systematiskt kvalitetsarbete med tillsyn har Lansstyrelsen tagit fram
tillsynsplan for bostadsstod som striacker sig fran 2022 till 2024. Enligt 9 § i forordningen
(2016:880) respektive (2016:881) om statligt investeringsstod for hyresbostdder och bostader
for studerande forbinder sig stodmottagare att f6lja vissa villkor i 15 ar efter att beslut om
utbetalning av stod har fattats. Lansstyrelsen ska enligt 23 § respektive 21 § i forordningarna
folja upp och utova tillsyn 6ver att dessa villkor f6ljs. For att genomfora sitt tillsynsuppdrag
foljer Lansstyrelsen en sirskild granskningsmodell som har tagits fram med stod av den
Nationella samordningen for energi- och bostadsstéd. Denna modell bestar av ett antal
riskfaktorer, vilka bland annat utgar frén villkoren i férordningarna, som kontrolleras for
samtliga drenden dar stod har betalats ut. Granskning enligt modellen gors enligt bestimda
tidsintervall under hela 15-arsperioden.

For stodet till bostader for dldre har beslut om stod kunnat fattas 16pande under aret. 1
drenden som sarskilt avser hyresbostidder for dldre pa den ordinarie bostadsmarknaden vantar
Lansstyrelsen fortfarande pa foérdelning av medel fran Boverket for att kunna bevilja nya stod.
I fardiga projekt har totalt cirka 21,1 miljoner kronor betalats ut i stéd under 2022.
Uppfdljning av tidigare utbetalade drenden har paborjats.

For stodet till energieffektivisering i flerbostadshus har myndigheten fattat beslut om
forskotts- och slututbetalning med totalt 31,7 miljoner kronor under 2022. Aven i detta stod
kan inga nya beslut om att bevilja stod fattas efter den 31 december 2022. Uppgifter som
kvarstar ar att betala ut stod och utova tillsyn.

Stod som sedan tidigare har upphort men som har hanterats klart under &ret ar stodet till
solceller och radon. Stodet till lagring av egenproducerad el ar sedan 2021 avslutat. Nar det
giller solceller har de sista utbetalningarna hanterats och totalt cirka 6,6 miljoner kronor har
betalats ut i stod under 2022. Radonbidraget har kunnat avslutas under 2022 efter att
uppfoljningsmatningar kommit in i alla drenden.
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Enligt 10 § i forordningen (2016:837) om stod for renovering och energieffektivisering i vissa
bostadsomraden forbinder sig stodmottagare att folja vissa villkor i 10 ar efter att beslut om
utbetalning av stod har fattats. Lansstyrelsen ansvarar enligt 33 § samma férordning for att
folja upp att villkoren for stodet foljs. Aven for detta stod foljer Linsstyrelsen en sirskild
granskningsmodell som tagits fram med st6d av den Nationella samordningen for energi- och
bostadsstod. Modellen ar uppbyggd p& samma sitt som for forordningarna 2016:880 och
2016:881. Ett antal riskfaktorer, vilka bland annat utgar fran villkoren i forordning 2016:837,
kontrolleras for samtliga drenden dar stéd har betalats ut. Granskning enligt modellen gors
enligt bestimda tidsintervall under hela 10-&rsperioden.

Resultatbedomning

Lansstyrelsens arbete har bidragit till att den kommunala samhaéllsplaneringen via till exempel
detalj- och oversiktsplaner har fatt hogre kvalitet och att statliga malbilder implementerats i
den kommunala och privata planeringen. Goda och utmarkta resultat har natts inom
omradena handlaggning, samrad och rddgivning gentemot kommuner och andra statliga
myndigheter i olika samhéllsplaneringsfragor - verksamheter som har prioriterats under aret.

Den 6vergripande bedémningen ar att Lansstyrelsen kan leva upp till mélen for effektiv
handlaggning inom de flesta omraden. Efterslapning av svarstiderna forekommer dock inom
vissa drendegrupper exempelvis detaljplaner, vilket kan forbattras genom vidareutvecklade
rutiner och gemensam kunskapsho6jning inom myndigheten. Harutover kan kvalitet och
snabbhet forbattras inom de flesta drendegrupper dar en utvecklad digitalisering 2023
kommer 6ka mdjligheterna att uppné hogre effektivitet.

Lansstyrelsen bedomer att verksamheten lever upp till méalen for planberedningen och anser
att beredningen ocksa bidrar till battre samordning och 6kad effektivitet i
drendehandldggningen.

Utvecklingsbehov foreligger huvudsakligen inom de proaktiva arbetsfilten som till exempel
bostadsforsorjningsfragorna, fordjupat arbete med Planeringskatalogen, havsplanering och
miljomalsarbetet. Omraden som under 2022 prioriterades ner.

Investeringsstod bostadsstod

Lansstyrelsen har hanterat alla ans6kningar som varit mojliga att hantera utifran fordelade
medel fran Boverket. Under borjan av 2022 fanns ett bra utgangslige nar det géller resurser
till bostadsstoden och solcellsstédet och vidare under aret har god takt i handlaggningen
kunnat hallas. Handlaggning av stod som sedan tidigare har upphort, i form av stod till
solceller och radon, har avslutats under aret. Utover egen drendehantering har Lansstyrelsen i
Ostergotland bidragit med resurser till Jonkoping for att vara behjilplig i deras
bostadsstodshandlaggning. Resultatet bedoms som utmarkt.
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Energi och klimat
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3§ p6 Energi och klimat Lansstyrelseinstruktion

5§ p8 Samordna arbetet pa regional nivad med anpassningen till ett forandrat klimat | Lansstyrelseinstruktion

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.
Lansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal
Lansstyrelsernas uppgifter och uppdrag inom verksamhetsomradet sammanfattas i
nedanstdende punkter. Lansstyrelserna ska:

* Samordna och leda det regionala arbetet med genomforande av energi- och klimatstrategierna.

* Administrera och vdgleda ldnets aktorer for effektiva klimatinvesteringar genom arbete med
Klimatklivet.

* Samordna arbetet pd regional nivd med anpassningen till ett fordndrat klimat utifran uppdrag i
forordningen om myndigheters klimatanpassningsarbete (2018:1428) samt mdlen i den

nationella strategin for klimatanpassning.

Mélen for klimat- och energipolitiken innebér att Sverige senast ar 2045 inte har nagra
nettoutslapp av vaxthusgaser for att darefter uppna negativa utslapp. Energimélet omfattar att
skapa villkor for en effektiv och hallbar energianviandning. Den svenska energiférsorjningen
ska vara kostnadseffektiv med 1ag negativ paverkan pa hélsa, miljo och klimat.

Regeringens mal for samhillets anpassning till ett fordndrat klimat ar att utveckla ett
langsiktigt hallbart och robust samhalle som aktivt méter klimatférandringar genom att
minska sarbarheter och ta tillvara moéjligheter.

Det finns dven andra relevanta méal for verksamhetsomradet, till exempel under
generationsmdlet i miljomalssystemet. I arsredovisningen redovisar vi information av
vasentlig betydelse i forhallande till dessa mal.

Verksamhetens resultat

Beddmningsgrunder
Nyckeltal: Energi och klimat (42) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter totalt 6,0 7,8 7.4
Antal arsarbetskrafter kvinnor 4.4 5,9 4,9
Antal arsarbetskrafter man 1,5 1,9 2,5
Antal arenden, inkomna och upprattade 127 120 83
Antal beslutade arenden 112 160 70
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 24 25 59
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 7 228 8 022 7524
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 194 636 863
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Linsstyrelsen Ostergétland har under &ret imnat bidrag vidare frin Svenska institutet till
projektpartners i Estland och Lettland inom projektet Intag 2023.

Antalet inkomna och upprittade drenden ligger pa samma nivé i jamforelse med &ret innan.
Klimatklivet ar den storsta drendegruppen i antalet inkomna och beslutade drenden.

Resultatindikator Mal Uppgift eller | Kalla Malvarde | Ar | Ar Ar
uppdrag 2022 | 2021 | 2020

Antal inlamnade
ansokningar under
aret inom Klimatklivet
per 10 000 invanare
(st)

" Naturvardsverkets drendehanteringssystem.

Sveriges Stdd till klimat-

; t ; X Naturvardsverket” 2,0 1,88 1,25
klimatmal investeringar

Inom Klimatklivet har tre ansokningsomgéangar genomforts under 2022 som resulterat i 98
ansokningar i linet. Under 2022 har hittills stéd beviljats till 66 &tgirder i Ostergotland om
totalt ca 695 miljoner kronor som bidrar till en minskning med ca 307 000 ton CO2e/ar. Flera
av dtgirderna handlar om produktion av biogas, avfallsatgirder, konverteringar fran fossilt
brinsle samt publika laddstationer. Riktade insatser har genomforts bland annat mot
lantbruk. Den storsta beviljade atgiarden i linet under 2022 ar en utokad produktion av
flytande biogas (LBG) som har fatt cirka 150 miljoner kronor.

Resultatredovisning

Klimatanpassning

Lansstyrelsen har en intern handlingsplan for klimatanpassning som géller for perioden
2021-2025. Ett exempel pa en genomford aktivitet under 2022 ir en informationsinsats riktad
till tjinstepersoner och skolelever som genomférdes i en sé kallad geodom med hjalp av SMHI
och Norrkopings visualiseringscenter. Insatsen handlade badde om klimatomstéllning och
klimatanpassning.

Hur Lansstyrelsen har tagit sig an uppdragen enligt f6rordning (2018:1428) om myndigheters
klimatanpassningsarbete exemplifieras pa foljande sitt:

1. Initiera, stédja och folja upp kommunernas klimatanpassningsarbete
Lopande dialog med kommunerna genom ett kommunnéatverk som triffats kontinuerligt. Fran
och med 2022 ir dven Region Ostergotland med i nitverket.

2. Analysera hur ldnet och vid behov angrdnsande lin pdverkas av klimatfordndringarna
En klimat- och sarbarhetsanalys genomfordes under 2020. Inget behov av en férnyad analys
har identifierats under 2022.

3. Stddja och folja upp regionala sektorsmyndigheters klimatanpassningsarbete
Under denna punkt rader oklarhet om hur regionala sektorsmyndigheters verksamheter ska
foljas upp i relation till hur de centrala delarna av samma myndigheter foljs upp. Lansstyrelsen
ser girna ett fortydligande kring vilka forvantningar som finns pa de olika akt6érerna, sarskilt
pa Lansstyrelsen inom denna del av uppdraget.
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4. Bidra till och ta fram underlag for 6kad kunskap och planering
Klimatanpassningsperspektivet finns med i granskningen av kommunala planer inom fysisk
planering samt i planeringen av Ostldnken. Under &ret har Lansstyrelsen tagit beslut om en
rekommendation om lagsta grundldggningsniva for byggande vid ldnets kust med anledning
av stigande havsnivéer.

5. Stédja arbete i dlvgrupper
Lansstyrelsen samverkar tillsammans med berorda kommuner, statliga myndigheter och
niringslivsrepresentanter inom ramen for dlvgrupp Motala Strom. Samarbetet har som mal att
genom forebyggande atgarder minska eller eliminera risken for att samhallsstérning
uppkommer pa grund av torka eller stora mangder vatten. Klimatanpassningsfunktionen ar
med som en integrerad del i Alvgruppen. Alvgruppen har under 4ret varit referensgrupp for
fragestillningar som kommit upp i samband med paborjat genomforande av
riskhanteringsplan for 6versvimningsrisker i Norrkoping. Som exempel kan nimnas
vattenregleringsfragor i samband med hoga floden och vilka moéjligheter som finns att fringa
vattenhushallningsbestimmelser i vattendomar vid en akut 6versvimningssituation.

Energi- och klimatomstdllning
Energi- och klimatarbetet har bedrivits enligt prioriteringar i ldnets energi- och klimatstrategi

som Ar framtagen i samverkan med Region Ostergotland och Linsstyrelsen. Utforlig
redovisning finns i Linsstyrelsens rapportering till LEKS. Viktiga samverkansaktorer i arbetet
ar Region Ostergétland, linets kommuner, Ostergétlands Energi- och klimatrad samt linets
naringslivsaktorer. Dessa triaffar Linsstyrelsen inom olika samverkansform sa som
exempelvis radsmoten dar kommunalréd, foretradare for ideella organisationer samt
naringsliv deltar. Energi- och klimatrddet samordnas av Lansstyrelsen i samverkan med
Region Ostergotland. Rddet som bestr av representanter frin niringsliv, organisationer och
myndigheter med tydlig koppling till energiomstillningen fungerar som referensgrupp for det
regionala energi- och klimatarbetet. Exempelvis ar radet en viktig del i att ge inspel till lanets
energi- och klimatstrategi samt de sex insatsomrdden som finns kopplad till den. Vidare finns
dven nitverk for kommunernas energi- och klimatstrateger samt for storre industriféretag i
lanet. Traffarna skapar dialog, nya kontakter och affirsmdjligheter mellan olika aktorer i
samhillet med fokus pa klimatomstéllningen. Ett resultat dr exempelvis att genom projektet
ELsmarta Ostergotland dir kommunerna har startat en dialog om elkapacitet med regionala
elnitsidgare. Bada parterna efterfragar en neutral aktor som Lansstyrelsen for att stotta dem i
denna dialog.

Genom projektet Plattform for energi- och klimatstrategiskt arbete, som drivs av Lansstyrelsen
i samverkan med Region Ostergotland har arbetet med att ta fram s kallade klimatloften
inletts och en koldioxidbudget for Ostergotland har tagits fram. Kommuner och foretag
kommer att bjudas in att anta klimatloften under ar 2023. I samverkan med Region
Ostergdtland har linets sex insatsomriadeshandlingsplaner kopplat till energi- och
klimatstrategin uppdaterats. Fokus har varit att fa till konkreta aktiviteter med baring pa
atgarderna i insatsomradenas handlingsplaner. Detta sker genom bland annat 6kad
samverkan samt genom projektutveckling.

Linsstyrelsen Ostergotland arrangerade den arliga regionala energi- och klimatkonferensen
EDAY den 11 maj tillsammans med Cleantech Ostergstland, Region Ostergétland, Linkopings
universitet och LRF. Arets tema var: Biorivarans potential i ett fossilfritt Sverige: Hur far vi
mer virde fran vara biordvaror? Temat togs fram dé skogen ar en jungfrulig resurs som ménga
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aktorer visat intresse for att nyttja vilket innebar en storre belastning pa exempelvis biologisk
mangfald. Konferensen syftade till att belysa hur biordvara nyttjas pa ett hallbart sitt.

Ostergotlands elektrifieringslofte togs fram &r 2021 pa uppdrag av
Elektrifieringskommissionen och undertecknades av Linsstyrelsen, Region Ostergotland,
Link&pings universitet och Cleantech Ostergétland. Léftet, dit regionala aktorer har anslutit
sig, har legat till grund for fortsatt dialog med regionala aktorer for en snabbare omstéillning
till elektrifierade transporter. I Energimyndighetens utlysning om st6d till regionala
elektrifieringspiloter, som en del i genomforandet av elektrifieringsloftet, informerade
Lansstyrelsen pa regional niva samt skrev yttrande 6ver 18 inkomna ansékningar utifran det
regionala perspektivet. Sex ansokningar beviljades stod.

Inom projektet "Fossilfritt 2030 — fordon och drivmedel” har fokus framst legat pa
kommunnatverket for upphandling av transporter. Malet ar att formulera lampliga miljokrav
vid upphandling av transportintensiva tjinster samt att stédlla om fordonsflottorna till
fossilfria. Stod har dven getts till tre av lanets kommuner i arbetet med kommunala
laddinfrastrukturstrategier. Varannan vecka hélls dessutom kunskapshjande webbinarier
inom projektet for deltagande kommuner.

Lansstyrelsen har under aret bjudit in till tva regionala natverkstréaffar pa temat cirkulér
masshantering. En 6kad cirkulation av schaktmassor bidrar till firre tunga transporter och
minskade utslapp. Den forsta traffen handlade om lagstiftning och om hur cirkulationen av
schaktmassor kan 6kas genom 6kad samsyn kring befintligt regelverk. Natverkstréaffen bidrog
till 6kad kunskap kring hur miljomalet giftfri miljo oftast viger tyngre dn generationsmalet och
klimatmal. Den andra traffen hade tema om hur det gér att planera for massbalans och smart
logistik. Denna natverkstraff bidrog till en 6kad kunskap hos regionala aktorer kring vikten av
att tidigt planera for massbalans inom och mellan projekt. Det gavs ocksa en forstéelse for att
sjofart som transportmedel bidrar till lingre utslapp &n lastbil.

Resultatbedomning

Klimatanpassning

De tva viktigaste omradena under aret har varit arbetet i kommunnitverket for
klimatanpassning, samt att f4 till stind en rutin och struktur for uppféljning av Lansstyrelsens
handlingsplan for klimatanpassning som géller for perioden 2021-2025. Intresset och
engagemanget frin kommunerna i ndtverket har varit fortsatt stort. Arbetssittet med sirskilda
teman pa nitverkstraffarna med inbjudan till en bredare krets har visat sig vara lyckosamt.
Vad géller handlingsplanen bedoms den ha goda forutsattningar att skala upp arbetet med
klimatanpassning men genomforandetakten behover 6kas avsevart for att malen ska kunna
nas.

Det sammantagna resultatet for klimatanpassningsarbetet pa lansstyrelsen bedoms som gott
utifran de forutsidttningar som finns. Klimatkrisen behover fa samma hoga prioritet i
samhillet som hantering av andra akuta kriser som exempelvis pandemi och krig i
naromradet.
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Energi- och klimatomstdllning

Lansstyrelsen har sett ett 6kat antal ansokningar till Klimatklivet under &ret. Lanets
koldioxidbudget anger att det behGvs minskningar av koldioxid pé cirka 270 000 ton arligen.
De utslappsminskningarna av koldioxid som Klimatklivets atgirder bidrar till arligen ligger pé
307 000 ton arligen vilket innebar att budgeten f6ljs.

Samverkan med Region Ostergotland har utvecklats under 2022 och det finns nu en béttre
struktur for gemensamma projektansokningar, projektprioritering samt for samverkan i stort.

Det planerade arbetet med att utoka granskningen av kommunala planer ur ett energi- och
klimatperspektiv och integrera energi- och klimatfrigorna i samhallsplanering fick avbrytas i
och med dndrad budget hosten 2021. Det innebar att energi- och klimatperspektiven inte
kommer med i den omfattning som det finns behov av utan blir pd en minimumniva. Darav
sianks det sammantagna resultatet fran forra aret till nivin som gott d& Lansstyrelsen.
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Kulturmilj
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag | Kalla till uppgift/uppdrag

3§ p7 Kulturmiljo Lansstyrelseinstruktion

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamheten bestar av tillsyn och tillstdnd enligt kulturmiljolagen och miljobalken, samt
provning av kulturmiljobidrag till vard, information, kunskapsuppbyggnad och
tillgdnglighetssatsningar. Kulturmiljohdnsyn tas till stor del i annan lagstiftning &dn i
kulturmiljolagen. Samverkan genom dialog ar ett viktigt verktyg for att framja, utveckla och
fornya kulturmiljéarbetet i samverkan med lanets aktorer.

De fyra nationella kulturmiljomalen ar:

* Ett hallbart samhdlle med en mangfald av kulturmiljéer som bevaras, anvdnds och utvecklas

* Mdanniskors delaktighet i kulturmiljéarbetet och mojlighet att forsta och ta ansvar for
kulturmiljon

* Ett inkluderande samhdlle med kulturmiljon som gemensam kdlla till kunskap, bildning och
upplevelser

* En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet som innebdr att kulturmiljon tas tillvara i

samhallsutvecklingen.

Kulturmiljoarbetet utgar ocksa fran fyra prioriterade miljokvalitetsmal: God bebyggd miljo,
Levande sjoar och vattendrag, Ett rikt odlingslandskap, Levande skogar.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Kéarn- och profilverksamheter ar kyrkoantikvarisk verksamhet, samrad och tillstindsprévning
runt arkeologiska atgarder, forn- och kulturlandskapsvard, skydd och vard av historisk
bebyggelse, formedlingsuppgifter, samhéllsplanering genom PBL-beredning (Plan- och
bygglagen), samrad och tillstdndsprovning i skog och runt vattendrag.

Linsstyrelsen, Region Ostergotland och Ostergétlands museum samverkar sedan tva r i det
av Kulturradet delfinansierade tredriga projektet Agenda 2030 och kulturarv (Hallbart
kulturarv). Det syftar till att implementera kulturmiljons viarden och betydelse i kommunal
samhallsplanering och pedagogisk verksamhet i respektive kommun. Lianets aktorer ska
samverka for att bevara och utveckla visentliga delar av det fysiska kulturarvet till f{orméan for
allmanheten.

Lansstyrelsen prioriterar dessutom folkbildande insatser, som publicering och
kommunikationsinsatser, kunskapsspridning runt byggnadsvard, kulturreservat och
besoksfornlimningar. Aven strategiskt arbete, metodutveckling samt utbildning utgér viktiga
redskap for att nd mélen. Lansstyrelsen kompletterar I6pande skyltar i forn- och
landskapsvard sa att texter anpassas for barn.
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Verksamhetens resultat
Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Kulturmiljo (43) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter totalt 10,8 8,9 8,9
Antal arsarbetskrafter kvinnor 7,3 7,2 54
Antal arsarbetskrafter man 3,4 1,7 3,5
Antal arenden, inkomna och upprattade 1057 1143 1383
Antal beslutade drenden 1040 1148 1336
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 22 28 43
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 15 467 11 232 14 223
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 7 080 7 125 9 576

Lansstyrelsen har under ret 6kat antalet arsarbetskrafter for att hantera de stora
miangdirendena inom kulturmiljé. En 6kning av arsarbetskrafter bidrar samtidigt till 6kning i
verksamhetskostnad. Antalet inkomna drenden sjonk under perioden 2020—2022. Orsaken
kan vara en effekt av pandemin dessa ar men dven lagkonjunkturen som f6ljde pa Rysslands
anfallskrig av Ukraina. Flertalet drenden kopplas normalt sett till samhéllsutvecklingsprojekt
och positiv ekonomisk utveckling, vikande trend inom dessa avspeglas i antalet inkommande
drenden. Under 2022 sjonk antalet beslutade drenden i jamforelse med aren innan. Orsakerna
ar personalavsittning for att hantera Regleringsbrevsuppdraget Framtagande av
kunskapsunderlag for Havsplanering (3.B.4) samt Léansstyrelsens sedan 2019 pagéende arbete
med revidering av riksintressen for kulturmiljovarden. Viss personalomséttning har bidragit
till lagre produktivitet. Satsningar for att minska drendebalansen har varit positiv och antalet
idldre drenden 4n 2 ar har halverats under méatperioden.

Resultat- Mal Uppgift eller | Kalla Malvarde |Ar Ar Ar
indikator uppdrag 2022 | 2021 2020
Ett hallbart
Antal fna:;hj:e Skydd av
registrerade manafald av fornldmningar
fornlamningar, gra’c och deras Fornreg” - 18635| 18555 | 18455
exkl. marina | KUturmilioer iy i rhistoriska
A . som bevaras, | . .
amningar (st) anvénds och information.
utvecklas

1) Register, Riksantikvarieambetet.

Okningen av antalet fornlimningar kopplas till nypétriffade fornlimningar som gors till
exempel vid inventering i skog men dven inom ramen for beslut om arkeologisk utredning som
Lansstyrelsen fattar beslut om jamlikt 2 kap Kulturmiljolagen.

Resultatredovisning

Arendefloden

Lansstyrelsen ser ett generellt hogt intresse och uppmarksammande av kulturmiljofragor i
lanet. Det kan bland annat dskadliggoras genom hogt medialt intresse. Sedan lang tid noterar
myndigheten dven 6kande efterfragan pa Lansstyrelsens kulturmiljokompetens genom 6kande
drendeingang fran ar till &r samt efterfrigan pa medverkan frin externa parter. Under 2022
minskade dock antalet inkommande drenden inklusive internremisser négot fran 1 800 st ar
2021 till ca 1 600 stycken ar 2022. Internremisserna minskade nagot i forhallande till 2021 (ca
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700), till ca 600 internremisser ar 2022. Samhallsutvecklingen i stort antas vara orsak aven till
denna till minskning.

Kulturhistorisk bebyggelse

Lagskyddad bebyggelse (byggnadsminnen enligt 3 kap Lagen om kulturminnen) har bevakats
genom tillstindsprovning. Ett nytt byggnadsminne har tillskapats och ett flertal ans6kningar
om nybildning har avslagits. I syfte att uppmérksamma och fira har tva byggnadsminnes-
invigningar genomforts. Annan kulturhistoriskt vardefull bebyggelse har uppmarksammats via
hantering av kommunala detaljplaner inom myndigheten. Bidrag har lamnats fo6r vard av
viktigare kulturhistoriska byggnader och anldggningar, primart till byggnadsminnen och négra
hembygdsgardar med hoga varden.

Arendekategorin “tillstdnd till indring av det kyrkliga kulturarvet” har utplanad
instromningsvolym sedan 2021 med ett hundratal ansokningar per &r i forhéllande till tidigare
ar. Stora handlaggningsinsatser under 2021 och 2022 har resulterat att drendebalansen i stort
arbetats av under aret och antalet inneliggande ansékningar ar nar noll i december 2022.
Insatserna har renderat mycket positiv aterkoppling fran Svenska kyrkan.

Arbetet med att skydda, férvalta och underhallsfrimja kulturhistoriskt vardefull bebyggelse
bidrar starkt till kulturmiljomalens uppfyllelse.

7:2-anslaget for bidrag till vard av kulturmiljoer

Arbetet med kulturmiljoanslaget ger mycket bra effekter bade i form av restaureringar av den
mest vardefulla bebyggelsen, kulturlandskaps- och fornvard men dven som stod till
framtagande av olika typer av kunskapsunderlag. De ekonomiska stdden genom anslaget 7:2
till bidrag, framtagande av kunskapsunderlag och Lansstyrelsens arbete med Gversyn av
riksintressen for kulturmiljovarden ar helt centrala verktyg i det regionala kulturmiljovards-
arbetet. Under 2022 har 11,5 miljoner kronor utbetalats till kulturmiljévard i lanet.

Lansstyrelsen avser inte bilda fler kulturreservat av forvaltnings- och resursskil. Det redskap
som kulturreservatsbildande utgor kan med tvekan anses vara andamalsenligt ur ett storre
perspektiv givet de resursmaissiga forutsattningarna for skapande av nya reservat och
forvaltning av befintliga reservat.

Tvdrsektoriellt arbete

Kulturmiljomalen implementeras i varierande grad i relevanta delar av myndighetens 6vriga
verksamhet. Nigra exempel ar allménna gardsstod for drift av lantbruk, landsbygds-
utvecklingsstod, arbete kring tillimpningen av plan- och bygglagen (PBL), samrad och
informationsframtagande vad géller vattentillsynen av dammar och i miljoskyddssaneringar.
Myndigheten upplever att hansynstagandet till kulturmiljomalen kan utvecklas ytterligare i
fler samhéllsomraden till exempel inom naturreservatsbildningen. Hogre effektivitet kan nas
genom regleringsbrevsuppdrag till andra sakomréden i syfte skydda och varda kultur-
miljoerna. Under aret har kulturmiljéenheten utvecklat samverkan med naturreservats-
forvaltningen inom myndigheten, férvaltningen skoter vissa fornvardsobjekt och delar av
kulturreservaten. Arbetet ar effektfullt, ca 550 faltarbetsarbetstimmar har utforts pa
kulturmiljoobjekten vilket renderar battre resursnyttjande internt och béttre forutsattningar
for allmanhetens besok pa de utvalda objekten.

Lansstyrelsens arbete med st6d, radgivning och tillsyn gentemot det kommunala
samhallsplaneringsviasendet ar viktigt for maluppfyllelsen. Linkopings kommuns
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referensgrupp for projektet Framtidens stadskédrna syftande till att utveckla Link6pings
centrum utifrén en bred situationsanalys dir bland annat kulturmiljovardena utgor viasentliga
parametrar ir ett exempel pé radgivningssamverkan Liansstyrelsen bedriver. Liknande samtal
sker regelbundet i de sé kallade Lanssamraden dé Lansstyrelsens sakomrédesrepresentanter
och lansledning méter de stérre kommunernas politiska- och tjainstemannaorganisationer i
samhillsbyggnadsfragor. Lansstyrelsen har som ett led i kulturmiljoarbetet fortsatt att bevilja
7:2-anslag till framtagande av kommunala kulturmiljévardsprogram.

Arkitektur och gestaltad livsmiljo uppméarksammas I6pande i myndighetens samradsyttranden
over detaljplaner och 6versiktsplaner. Det ar svart att patala direkta effekter av myndighetens
detaljplaneremissvar rorande gestaltad livsmiljo. Det bor dock inte undervirdera
arbetsinsatsens betydelse, utan pekar pa vikten av att arkitektur- och gestaltningsfragorna
tillats vara visentliga delar av den 16pande samhillsplaneringen. Lansstyrelsen efterlyser en
samlad nationell analys och bedomning kring funktionaliteten i gillande lagstiftning samt de
processer som styr gestaltnings- och bevarandefragor i den kommunala hanteringen.
Sannolikt skulle regelverkséversyner vara positiva for kulturmiljon likval som riktade
radgivningsinsatser till enskilda kommuner. Linsstyrelsen ser dessutom stor potential i att pa
ett tydligare sitt inkludera de arkitekturpolitiska malen i lanets Agenda 2030-arbete nagot
som skulle stiarkas avsevirt med ett tematiskt regleringsbrevsuppdrag.

Inom plan- och kulturomradet fortsatte arbetet med en genomlysning av arbetet med barnets
rattigheter. Detta har bland annat resulterat i att barnrattsperspektivet har implementerats i
kulturmiljobeslutsmallar.

Under aret har arbetet med att planera for utmérkning och undanforsel av kulturegendom i
vapnad konflikt enligt Haagkonventionen paborjats. Arbetet dr prioriterat och avses
fardigstillas 2023.

Arkeologi och fornlamningsskydd

Ostergdtland ar mycket fornlimningstitt. Det stiller krav pa effektiv handliggning for att
samhaillsbygget ska fortga utan forseningar. Skydd av fornlamningar genom samrad och
tillstandsprovning samt provning av uppdragsarkeologisk verksamhet ar det mest omfattande
uppdraget inom verksamhetsomradet. Ett flertal arkeologiska insatser kan kopplas till lanets
storre stider dar det rader ett hogt exploateringstryck, samt infrastrukturprojektet Ostlanken.
Trycket mot fornlamningar i skogen ar ocksa avsevirt genom skogsbrukets drift.

Under aret har vantetiden for arkeologiska tillstind okat som en effekt av bland annat
personalomsattning vilket foranlett prioriteringar och sirskilda bemanningssatsningar. Den
omfattande méangd arkeologiska undersokningar som ofta uppméarksammas medialt i
kombination med aktivt arbete med férmedling (publikations- och néitpublicering samt
skyltprogram) av utvalda besoksfornlamningar och kulturreservat ger bra effekter i linje med
kulturmiljomaélen.

Lansstyrelsen samverkar med Skogsstyrelsen pa flera sitt vad géller kulturmiljohansyn i
skogen och ingér i strategiska natverksgrupper bade lokalt, regionalt och nationellt i syfte att
minska skogsbrukets skador pa forn- och kulturlimningar. Hansynsuppfoljningar avseende
skador pa forn- och kulturlimningar i skogen visar dock pé att nira var fjarde lamning
paverkas eller skadas i samband med skogsbruksatgarder.
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Samverkansformer

Lansstyrelsen har medverkat i flera nationella och regionala nitverk, till exempel
lansstyrelsernas Kulturmiljéforum, Linkopings stifts regionala och lokala samradsgrupper.
Samréadsgrupp for Domkyrko- och slottsomradet i Linkoping bestdende av SFV, Linképings
kommun och Domkyrkoférsamlingen. Under aret har Lansstyrelsen arrangerat en arkeologisk
regional sektorskonferens i syfte att samordna och gemensamt informera den regionala
arkeologisektorn om aktuella frigor s som exempelvis Ostlankenprojektet. Lanets
byggnadsminnesagare har bjudits in till en informationstraff om byggnadsminnen, underhall
samt kulturmiljovardens arbete med dessa. Samverkan har skett med Kulturmiljoforums
RUS-grupp (Regional Utveckling och Samverkan i miljémalssystemet) som internutbildar och
formedlar vardefull omvarldsinformation om bland annat miljomaluppfyllelse och
tvirsektoriellt arbete som kulturmiljomalen. Funktionen ar mycket viktig att uppréatthalla och
bor stirkas ytterligare da den utgor ett utmarkt stod i maluppfyllelsearbetet. Deltagande i
dessa grupper ger omsesidig strategisk information och méjlighet till pdverkan pa tunga
institutioners och parters kulturmiljovardsarbete i linje med kulturmiljomaélen.

Kulturlandskapsvdrd och riksintressen

Lansstyrelsen arbetar aktivt med landskapsvard och information om kulturmiljéer vid ett
urval av objekt. Allménheten ges dar mojlighet att pa plats reflektera 6ver socioekonomiska
levnadsférhéllanden, kulturlandskap- och historisk utveckling. Det sker bland annat via vara
tva kulturreservat och ett storre avtalsskotselomrade samt vid 133 vardade
fornlamningsmiljéer 6ver hela linet.

Lansstyrelsen arbetar sedan tre ar aktivt med uppdatering av alla lanets riksintresseomraden.
Lansstyrelsen har under &ret tagit fram manus till 18 reviderade riksintressebeskrivningar.
Materialet har stor betydelse for den kommunala och statliga samhéllsplaneringen i till
exempel infrastruktursammanhang, detaljplanering och 6versiktsplanering.

Vattenanknutna kulturmiljoer

Lansstyrelsen har ansvar for samverkansprocessen infér omprovningarna av miljétillstdnden
for Sveriges vattenkraft (NAP- Nationell plan for omprévning av vattenkraft). Med anledning
av det dr behovet av kulturhistoriska utredningar och kunskapsunderlag for kulturmiljéer
knutna till vattenkraftsanldggningar betydande. Det arbetet bedrivs sedan 2020 av en
vattenantikvarie med fokus pa NAP.

Kulturhistoriska varden inom vattentillsynsverksamheten har svart att hdvda sig med
anledning av formuleringar i Miljobalken. Lansstyrelsen vill peka pé att centralt stod fran
sektorsmyndigheterna behovs. Det finns dven behov av forandrad lagstiftning som villkorar att
de kulturhistoriskt vardefulla vattenmiljoerna ska utgora juridisk bedomningsgrund.
Bedomning av dammarna, vars tillstdnd saknas trots att manga anlaggningar varit i drift flera
hundra &r, sker idag utifran ett absolut utrivningskrav reglerat i Miljobalken. I dagslaget rivs
och forvanskas omfattande, bitvis mycket, vardefulla kulturmiljoer i vara vattendrag med
statligt ekonomiskt stod. De regelverksforandringar som genomférdes 2018 och 2021 for
befintliga dammar vid kraftverk &r positiva i sammanhanget men otillrackliga. Att
tillgdngliggora information om vérden i vattenmiljéerna bidrar till att exempelvis
verksamhetsutévare, kommuner och allmanhet kan beakta virden vid vattendrag i storre
utstrackning. Kunskapstillgingliggérande behover dock i realiteten kompletteras med
ytterligare juridiska redskap.
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Resultatbedomning

Lansstyrelsen bedomer att kulturmiljomaélen i stort sett dr uppfyllda inom omradena:
tillstdndsprovning avseende arkeologi, kyrkligt kulturarv och byggnadsminnen,
byggnadsvardsbidrag, forn- och kulturlandskapsvard med dartill anknuten
formedlingsverksamhet samt inom samhallsplanering som exempelvis planhantering och
Ostlankenprojektet. Resultaten gillande kulturmiljomalen bedéms inom dessa omriden som
goda, inom NAP foreligger utvecklingsbehov.

Mélsattning for vissa handlaggningstider ar beslutade nationellt av lansréden. I de flesta
karnomraden av verksamheten uppfylls malsiattningarna. Undantagen ar nybildning av
byggnadsminnen med flera drenden pd JK-listan trots insatser, lang handlédggningstid for
samrad/ ansokningar om fornldmningar och skogsbruksétgarder intill fornlamningar, samt
tillsyn av riksintresseomraden. De verksamheterna ar i grunden underfinansierade.

Handliaggning med malsattning att kunna hantera namnda drendebalanser enligt de
faststdllda handlaggningstiderna har till stor del 16sts genom projektanstallningar och interna
verksamhetsprioriteringar. Finansiering har skett via omférdelning av resurser fran andra
verksamhetsomraden. Lansstyrelsen bedomer att det i forlangningen ar ohéllbart att bedriva
permanent verksamhet s, utifran ett arbetsmilj6-, och hallbarhetsperspektiv. Lansstyrelserna
har till departementet under lang tid via lansstyrelsernas kulturmiljosamverkans organisation
KMF (Kulturmiljoforum) patalat behovet i syfte att resurser ska tillskjutas via statsbudgeten.

Resultatbedomningen géllande handldggningstider bedoms darfor otillfredsstillande inom
431 Arkeologi och 432 Nybildning byggnadsminnen. Inom 433 Kyrkligt kulturarv bedéms det
vara utmarkt tack vare den laga drendebalansen/ korta handldggningstiden och inom 6vrig
verksamhet vara god da drendebalanser och handlaggningstider ar acceptabla.
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Samhallsskydd och beredskap

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt férsvar och héjd beredskap | Lansstyrelseinstruktion

7§ Geografiskt omradesansvar Lansstyrelseinstruktion

(se Lansstyrelseinstruktion fore och efter 2022-10-01)

7 a § Civilomradesansvar Lansstyrelseinstruktion

7 b § Beredskapsmyndighet Lansstyrelseinstruktion
1B1 Civilt férsvar och beredskapsplanering Regleringsbrev

3B12 Beredskap for testning och vaccination covid-19 Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sarskild ordning finns listade i bilaga D.
Linsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet omfattar skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt forsvar och
totalférsvaret. Nedanstdende punkter sammanfattar de viktigaste uppgifterna och uppdragen.
Lansstyrelserna ska:

* Vara sammanhdllande inom krisberedskapen fore, under och efter en kris inom sitt geografiska
ansvarsomrdde och verka for en gemensam inriktning och vidta nodvindiga atgdrder.

* Utgora Civilomradesansvariga myndigheter fran den 1 oktober (gdller sex utpekade
lansstyrelser). De andra lansstyrelserna dr skyldiga att samverka med dessa for att bidra till
det gemensamma arbetet inom respektive civilomrdde.

* Ansvara for att vid behov ta 6ver kommunal rdaddningstjdnst (gdller Civilomradesansvariga
ldnsstyrelser).

* Ansvara for rdddningstjdnst och sanering efter utsldpp av radioaktiva dmnen fran kdrnteknisk
anldggning.

* Ansvara for att standigt ha en tjdnsteman i beredskap och en formdga att snabbt uppridtta en
krisledningsorganisation och vid behov en krigsorganisation.

* Ansvara for uppfélining av kommunernas arbete med krisberedskap och civilt forsvar.

* Ansvara for att bevaka riskhdnsyn i samhdllsplaneringen.

* Hantera uppdrag enligt Sevesolagen.

Mélet for Seveso-tillsynen ar att forebygga och begrénsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor samt att sdkerstilla en nédvandig skyddsnivé ur milj6- och
siakerhetssynpunkt. Att sdkerstélla att den kommunala raddningstjansten har kunskap,
bemanning och beredskap for Seveso-olyckor ar ocksa en viktig mélsittning.

Malet for skydd mot olyckor ar att, med hansyn till de lokala forhallandena, i hela landet ge
manniskors liv, hdlsa, egendom och miljo ett tillfredsstdllande och likvardigt skydd mot
olyckor.
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Malen for samhallets krisberedskap ar att:
* minska risken for olyckor och kriser som hotar vdr sdkerhet
* ydrna mdanniskors liv och hdlsa samt grundldggande vidrden som demokrati, rdttsscikerhet och
mdnskliga fri- och rdttigheter genom att uppritthdlla samhdllsviktig verksamhet och hindra

eller begrdansa skador pd egendom och miljo ndr olyckor och krissituationer intrdffar.

Mal for det civila forsvaret ar att ha forméga att:

*vdrna civilbefolkningen

* sdkerstdlla de viktigaste samhdllsfunktionerna

* upprdtthalla en nédvdndig forsorjning

* bidra till det militdra forsvarets formdga vid vdpnat angrepp eller krig i var omvarld

* upprdtthalla samhdllets motstandskraft mot externa pdatryckningar och bidra till att stdarka
forsvarsviljan

* bidra till att stdrka samhdllets formdaga att forebygga och hantera svara pafrestningar pa
samhadllet i fred

* bidra till formdgan att delta i internationella fredsfrdamjande och humanitdra insatser med

tillgdngliga resurser.

Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder
Nyckeltal: Samhéllsskydd och beredskap (45) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter totalt 15,1 15,4 18,7
Antal arsarbetskrafter kvinnor 8,2 8,7 10,5
Antal arsarbetskrafter man 7,0 6,6 8,2
Antal arenden, inkomna och upprattade 274 219 305
Antal beslutade érenden 178 253 250
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 23 15 14
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 23 685 21 323 25431
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0

Minskning i arsarbetskrafter, verksamhetskostnad och antal drenden fran ar 2020 beror pa
minskat arbete med krishantering av pandemin under ar 2022 jaimfort med nar pandemin
startade under ar 2020.

Resultatredovisning

Riskhantering

Expertkompetens fran verksamhetsomradet har deltagit i fysisk planering i 6versiktsplaner
och detaljplaner samt i arbetet med Ostlianken for att sdkerstilla att riskfragor och
riskperspektiv beaktas. I forlangningen forviantas detta leda till en ligre sannolikhet for
olyckor i samhallet.
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Skydd mot olyckor och rdddningstjdnst

Myndigheten har inf6r och under skogsbrandssdsongen kommunicerat risker kopplat till
skogsbrander till allménheten. Information och rutiner for att upptdcka och hantera brander
har samordnats mellan berérda aktorer i lanet. Myndighetens tjinsteman i beredskap har
bevakat skogsbrandsrisken samt beslutat om skogsbrandsbevakning med flyg. Effekten ar en
okad medvetenhet hos allmanheten om skogsbrandsrisker samt en samordnad beredskap for
skogsbriander i lanet.

Myndigheten har beslutat om en ny plan fér riddningstjanst och sanering vid kiarnteknisk
héndelse. Planen har forankrats och kommunicerats med berdrda aktorer. Utbildning och
kompetenshéjande insatser for berorda befattningar och funktioner har genomforts.
Lansstyrelsens mitledare har utbildat kommunernas méitpatruller och sédkerstillt inférandet
av ny matutrustning samt organiserat de kontinuerliga méatningarna och omhéndertagandet av
maitresultat. Flera atgardsbehov kopplat till sanering har identifierats och ett arbete med att
kartldgga majliga deponier har paborjats. Effekten ar att Lansstyrelsens beredskap for en
karnteknisk hidndelse ar battre dn pa mycket lange och att den uppfyller lagstadgade krav.

Seveso

Under 2022 har Seveso-tillsyn utforts enligt beslutad planering det vill sdga enligt tillsynsplan
och tillsynsprogram. Under 2020 och 2021 utférdes en mycket digital tillsyn pa grund av
pandemin medan det under 2022 mestadels har utforts fysiska besok for att komma ifatt med
de moment som inte kunde utforas digitalt.

I tillsynsplanen ingar alla tillsynsobjekt och en prioritering och fokusomrade mellan
tillsynsobjekt gors for att pa det viset sidkerstilla basta effekt av utford tillsyn. I
tillsynsprogrammen sékerstills att alla delar av en verksamhet blir granskande enligt
Sevesolagstiftning under nagra arsintervall, vilket ocksa kvalitetssakrar tillsyn. Det ska dock
podngteras att det tillsynsintervall som utifrdn riskbedomning bestamts for varje tillsynsobjekt
inte frangas i ndgon prioritering.

Det goda samarbetet med raddningstjansten och att de medverkade vid i stort sett all tillsyn
under 2022 ar en forutsattning for god effekt av tillsynen.

Ovning och utbildning

Lansledningen, lansledningens ledningsgrupp och flera medarbetare har vid flera tillfallen
utbildats och 6vats i totalforsvarets krav pa beslutsfattande genom sa kallade
seminariedvningar. Flera insatser har varit aktérsgemensamma med berorda aktérer inom
Sodra militdrregionen och ldnet. Reservsamband i form av Rakel samt krypterat samband har
testats och ovats. Effekten ar en 6kad medvetenhet kring totalférsvarets krav och 6kad
formaga till rapportering av lagesbild.

Lansstyrelsen har tillsammans med berorda aktorer i lanet planerat och genomfort en fyra
dagar lang kurs i samverkan och ledning. Cirka 50 personer frén Lansstyrelsen, Polisen,
Regionen, raddningstjansterna, Forsvarsmakten, SOS Alarm och Trafikverket deltog. Effekten
ar 6kad kunskap om varandras ansvar och roller samt samverkansformer pa skadeplats och
samverkan mellan ledningsfunktioner hégre upp i organisationerna. En handlingsplan for
myndighetens 6vning och utbildning kommande ar har beslutats och kommunicerats internt.
Planen skapar en grund for att systematiskt 6ka ambitionsniva och i forlangningen formaga
avseende sikerhetsskydd, krisberedskap, civilt forsvar samt totalforsvar.
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Sckerhetsskydd
Behov av sidkerhetsskyddsétgiarder har 6kat i och med en férandrad hotbild och aterupptagen
totalférsvarsplanering. Sarskilt vill Lansstyrelsen lyfta fram:

e  Lansstyrelsen ar beroende av andra myndigheters lokaler och teknik fér att kunna
mota verksamhetsbehovet.

e  Sikerhetsskyddsanalysen for de allmidnna valen i september resulterade i flera
atgarder i syfte att 6ka fortroendet for valgenomforandet och trygghet for personal i
valorganisationen.

e  Otillaten paverkan mot enskilda handldggare inom exempelvis djurskydd har 6kat och
stallt krav pa proaktiva personalsakerhetsatgérder.

¢ Kommunerna har efterfragat och fatt radgivning, stéd och samverkan i sitt
sikerhetsskyddsarbete, vilket skapat en trygghet for i synnerhet medelstora och
mindre kommuner med begrinsade personalresurser.

Krisberedskap, civilt forsvar samt folkrdtt

Myndigheten har beslutat om en kris- respektive krigsledningsplan. Dessa styrdokument
skapar en struktur for det fortsatta arbetet med att identifiera prioriterade uppgifter under
hojd beredskap, hur dessa ska 16sas och med vilka resurser. Lansledningen fattade med
anledning av Rysslands invasion av Ukraina beslut om paskyndad kontinuitets- och
beredskapsplanering for valda delar av verksamheten. Det finns nu en uppdaterad rutin f6r
driftsattning av ledningsplatsen med utbildad personal. Ett arbete med en rutin for kost och
logi for en krisledningsstab har paborjats. Det finns framtagna kontinuitetsplaner for valda
delar av verksamheten vilket skapar forutsiattningar for att 6ka formégan att kunna hantera
avbrott i kritiska beroenden.

Lansstyrelsen har i samverkan med berérda aktorer i lanet beslutat om en reviderad version av
Strategi for samverkan i Ostergétlands lin fore, under och efter samhillsstérningar.
Forhéllningssétt och arbetssitt for samverkan i lanet dr forankrat och kommunicerat med
berorda aktorer i ldnet.

Lansstyrelsen har i samverkan med berorda aktorer i ldnet tagit fram en inriktning och plan
for utveckling av civil beredskap (krisberedskap och civilt forsvar) i Ostergotland 2023-2026.
Dokumentet anger prioriteringar och mél for aktérernas arbete inom civil beredskap perioden
2023-2026, samt tydliggor aktiviteter, roller, ansvar och ataganden. Berorda aktorer har
dirmed bittre planeringsforutsattningar for bade egen och aktérsgemensam
verksamhetsplanering.

Barnrattsperspektivet har beaktats i framtagandet av en verksamhetskommunikationsplan for
civil beredskap och raddningstjanst samt i rutinen fér eldningsférbud.

I oktober arrangerade Lansstyrelsen och Helikopterflottiljen en totalférsvarskonferens i syfte
att 6ka kunskapen om totalforsvaret och stiarka samverkan mellan det civila och militira.
Linsledningen och medarbetare har informerat och fort dialog om totalforsvarsplaneringen i
flera olika sammanhang, exempelvis vid kommunbesok, vid méten med lénets storre foretag
och statliga myndigheter samt med civilsamhillet. Effekten ar en 6kad kunskap om civilt
forsvar och mojligheter till kontaktskapande hos en bred malgrupp av akt6érer inom sydostra
civilomrédet.
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Lansstyrelsen har genomfort uppfoljning av fem kommuners arbete med krisberedskap och
civilt forsvar. Uppfoljningen har gett flera positiva effekter i form av bland annat en 6kad grad
av systematik i kommunernas arbete med krisberedskap och civilt férsvar. Bedomningen ar att
kommunerna i stort uppfyller de lagstadgade kraven. Den mest aterkommande bristen ar att
planeringen for krigsorganisation och dess bemanning inte paborjats.

Vidtagna datgdrder for att stodja kommunerna och regionerna i arbetet med
beredskapsplaneringen for det civila forsvaret

Lansstyrelsen har i samverkan med kommunerna genomfort flera workshopar, informations-
och utbildningstillfallen samt genomfort uppfoljning av kommunernas arbete med
krigsorganisation och dess bemanning. Effekten ar att ett par kommuner genomfort en forsta
grundldggande planering for sin krigsorganisation och dess bemanning, medan majoriteten
har paborjat arbetet alternativt tagit fram en plan for hur arbetet ska pdborjas. Sammantaget
ar effekten en 6kad kunskap om krisberedskapen och totalforsvarets krav samt
planeringsbehov.

Atgdrder och resultat for att bidra till relevanta delar i mdlet for det civila forsvaret
Lansstyrelsen har infor den 1 oktober i ar till berort departement, Myndigheten for
samhillsskydd och beredskap samt Forsvarsmakten redogjort for atgarder och forméga
kopplat till civilt forsvar i enlighet med regeringens anvisningar for det civila forsvaret under
forsvarsbeslutsperioden 2021-2025.

Lansstyrelsen deltog aktivt i arbetet med att ta fram underlag till MSB svar pa hemstéllan till
regeringen angiende atgirder inom det civila forsvaret som rapporterades till regeringen den 1
november. Lansstyrelsen samverkade med kommuner och region i framtagandet.

Lansstyrelsen har arbetat aktivt med genomférandet av aktiviteter enligt den gemensamma
handlingsplan som tagits fram i samverkan mellan ldnsstyrelserna inom Sodra
militarregionen, Polisen och Forsvarsmakten, som bland annat handlar om
mobiliseringsplanlidggning och atgiardsbehov kopplat till infallsportar samt skydd av
samhallsviktig verksamhet vid forandrad hotbild.

Krishantering och civilt forsvar

Funktionen tjainsteman i beredskap har uppratthéllits dygnet runt samtliga dagar pa aret.
Funktionen har upptickt, larmat och hanterat flera hiandelser. I flera fall har samverkan
initierats med berorda aktorer i lanet for att dela information och skapa en initial och
gemensam lagesuppfattning. Effekten ar att det har underlattat bade beslut for egen
organisations dtgirder, och beslut om aktérsgemensam samordning. Négra exempel som
hanterades som olyckor och samhillsstérningar men som kunde ha lett till en kris ar: olycka
som foranledde avstingning av Europavig 4, bombhot som foranlett utrymning, brander och
skjutningar som foranlett storre insatser fran blaljusmyndigheter, vildsamma upplopp i
Link6ping och Norrkoping.

Tjansteman i beredskap med stod av ordinarie organisation hanterade ocksa de omedelbara
konsekvenserna av Rysslands invasion av Ukraina den 24 februari. Den 3 mars tog
ldnsledningen ett beslut om inriktning fér den fortsatta hanteringen inklusive en anpassning
av organisationen i en krisledningsstab. Inriktningen och anpassningen av myndighetens
organisation gillde med vissa justeringar fram till den 2 september. Under hela perioden har
myndigheten: sammanstallt en samlad ldgesbild for lanet och pa veckobasis rapporterat
lagesbild samt lyft atgardsbehov till regeringen och Myndighetens samhillsskydd och
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beredskap (MSB), samordnat kommunikation till allmanhet och media, samverkat med
civilsamhallet for att samordna hjalpbehov for skyddsbehdvande i Sverige. Under varen har
Lansstyrelsen inriktat och samordnat informations- och atgdrdsbehov mellan statliga
myndigheter, bland annat Migrationsverket och MSB, Regionen och kommunerna avseende
mottagande av skyddsbehévande frin Ukraina.

Det forsdmrade sidkerhetspolitiska omvirldslaget bland annat i samband med att Ryssland
samlade militdra forband runt Ukraina mot slutet av 2021 ledde till en intensifierad och
fordjupad samverkan med framfor allt Férsvarsmakten och Sodra militarregionen. Berorda
myndigheter inom militarregionen har kontinuerligt delat hotbildsbedémningar och
lagesbilder med varandra. Effekten har varit en 6kad forméga till beredskapsanpassning av
egen organisation samt aktorsgemensam planering for ex. samordnad kommunikation till
allménheten, skydd av samhaéllsviktiga verksamheter samt incidentrapportering avseende
siakerhetsskyddsklassificerad verksamhet.

Under hosten har Lansstyrelsen fortsatt att rapportera ligesbild till MSB och regeringen samt
hanterat direkta och indirekta konsekvenser av kriget i Ukraina. Rutiner for larm och
samverkan inklusive kommunikation i ldnet inf6r och vid en manuell
forbrukningsbortkoppling av elnitet har forankrats och kommunicerats med berérda aktorer i
lanet, parallellt med revideringen av styrelsplaneringen.

Resultatbedomning

Skydd mot olyckor och rdddningstjdnst

Forméagan att hantera skogsbriander i skog och mark bedéms vara utmérkt pa bade lokal,
regional och nationell niva. Skogsbrandflyg, luftburna slidckresurser, samordnad information
till allménheten, aktiv dialog om eldningsforbud och 6kad samverkan mellan
raddningstjansterna ar faktorer som stodjer detta.

Myndighetens formaga att hantera en kiarnteknisk hindelse ar battre dn pa mycket linge och
den uppfyller lagstadgade krav. Resultatet av framtagna planer, genomférda utbildningar och
ovningar ar gott. Trenden dr positiv men det finns fortsatt utvecklingsbehov inom omradet,
exempelvis i arbetet med métning och analys av resultat, logistik kring jodtabletter, sanering
samt planering och 6vning f6r utrymning och inkvartering.

Ovning och utbildning

Utvecklingen &r i stort oférandrad da Lansstyrelsen haft en skarp 1angvarig hantering av
pandemin och konsekvenserna av kriget i Ukraina. Trenden &r positiv men det finns stora
utvecklingsbehov avseende att utbilda och 6va exempelvis reservplaner for sambands- och
ledningssystem, krigsorganisation samt organisation fér raddningstjanst och sanering.

Sdkerhetsskydd

Behoven av sidkerhetsprovning 6kar och moéts med gott resultat, men ar personalkravande.
Lagstadgade krav pa fysiskt skydd méts, men utifran ett verksamhetsbehov ar formégan
otillfredsstéllande. Det saknas bade erforderliga lokaler och teknik om verksamheten ska
kunna bedrivas effektivt och oberoende av stod fran externa aktorer. Vid ett skarpare lage bor
inte myndigheten vara beroende av det stodet. Utvecklingsbehoven inom
informationssiakerhet dr omfattande och arbetet tillsammans med sdkerhetsskyddet ar
prioriterat i myndighetens verksamhetsplanering for 2023.
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Krisberedskap, civilt forsvar samt folkrdtt

Krisberedskapen och formégan till krisledning bedéms vara god efter flera ars hantering av
pandemin och konsekvenserna av kriget i Ukraina. Grundldggande styrdokument och planverk
ir pa plats och flera chefer och medarbetare har erfarenhet av krishantering.
Personalresurserna har dock visat sig vara otillrackliga for att samtidigt kunna hantera en
utdragen kris och genomfora beredskapsplanering. Det finns en positiv trend i beredskapen
hos ledningen och vissa nyckelbefattningar avseende kunskapen om krigets krav. Mental
forberedelse och beslutsfattande har 6vats vid ett flertal tillfillen. Daremot finns ett stort
utvecklingsbehov for att myndigheten som helhet ska kunna fullgéra sina uppgifter infor och
under hojd beredskap, ytterst krig. Krigsorganisationen ar inte 6vad och erforderliga
beredskapsplaner inklusive tekniska sambands- och ledningssystem saknas. Det finns stora
utvecklingsbehov om myndigheten och samtliga berorda verksamhetsomraden ska uppfylla de
krav som lagstiftningen stiller pa totalférsvarsplaneringen.

Den enskilda och aktérsgemensamma formagan i lanet att hantera krig och att verka infoér och
under hdgjd beredskap ar otillfredsstillande. Arbetet med att stodja och samordna
forberedelser och beredskapsplanering fér kommuner och privata foretag begransas av
bristande resurser och incitament for berérda aktorer. Trenden ar dock positiv med en 6kad
medvetenhet, och flera kommuner som deltar aktivt totalférsvarsplaneringen.

Krishanteringen har skapat undantrangningseffekter da det mer akuta paverkat
forutsattningarna att arbeta med en langsiktig uppbyggnad av totalforsvaret.
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Sydostra civilomradet

Frin den 1 oktober 2022 #r Sverige indelat i sex civilomriden. Linsstyrelsen i Ostergotlands
lan ar civilomradesansvarig lansstyrelse med ansvar for Sydostra civilomradet, vilket omfattas
av Ostergotland, Jonkoping och Kalmar lin. Syddstra civilomradet representerar en hogre
regional niva for de 14n som ingér i civilomradet. Som civilomradesansvarig lansstyrelse har
Lansstyrelsen Ostergotland inrittat ett kansli som stod till civilomradeschefen. Sedan tredje
kvartalet bedrivs ett uppbyggnadsarbete for att etablera verksamheten.

I den inledande fasen av uppbyggnaden av civilomradeskansliet har administrativa och
personella forutsattningar skapats som bland annat syftat till att kunna etablera samverkan
med relevanta aktorer, inklusive civilomradets lansstyrelser, sektorsansvariga myndigheter
och Forsvarsmakten. De sex civilomradeskanslierna har i samverkan paborjat planeringen for
att bygga formaga att verka enligt den nya strukturen.

Beddmningsgrunder
Nyckeltal: Civilomréade (46)' Ar 2022 | Ar 2021 | Ar 2020
Antal arsarbetskrafter totalt 0,3
Antal arsarbetskrafter kvinnor 0,2
Antal arsarbetskrafter man 0,1
Antal drenden, inkomna och upprittade 3
Antal beslutade drenden 1
Antal ej beslutade drenden &ldre 4n tvé ar 0
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 875
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0,0

1 VAS 46 tillkom 1 oktober 2022 och redovisas darfér i separat tabell, med utfall for oktober — december 2022

Under 2022 rekryterades tvé extra arsarbetskrafter till Enheten for civil beredskap och
raddningstjénst i syfte att proaktivt stodja inrattandet av ett beredskapskansli for sydostra
civilomrédet och forekomma personalbrist pa enheten.
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Naturvard och miljoskydd
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3§ p9 Naturvard, samt miljo- och halsoskydd Lansstyrelseinstruktion
6§ Verka for att det generationsmal for miljdarbetet och de miljokvalitetsmal som Lansstyrelseinstruktion
riksdagen har faststallt nas och ska vid behov foresla atgarder for miljéarbetets

utveckling

14§ Miljoprévningsdelegation Lansstyrelseinstruktion
15§ Vattendelegation Lansstyrelseinstruktion
1A4 Bevarandeplaner Natura 2000-omraden Regleringsbrev

1A5 Nationella planen for moderna miljovillkor Regleringsbrev

1A6 Handlingsplan for gron infrastruktur Regleringsbrev

1A7 Tillsyn strandskydd Regleringsbrev

1A8 Fororenade omraden Regleringsbrev

1B2 Miljokvalitetsnormer luftkvalitet Regleringsbrev

1B3 Naturvard, biologisk mangfald, friluftsliv med mera (exklusive delar av vilt- Regleringsbrev

och rovdjursférvaltning)

1D2 Brottslighet och gransdverskridande avfallstransporter Regleringsbrev

3C2 Forstudie vagledning miljétillstandsprévning med mera Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sarskild ordning finns listade i bilaga D.
Linsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal
Foljande punkter ssmmanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom
verksamhetsomradet. Linsstyrelserna ska:

* Samordna det regionala miljomalsarbetet, utarbeta atgdardsprogram samt folja upp och
redovisa det regionala ldget for miliomalen. De ska ockséa utarbeta miljéévervakningsprogram
och genomfora miljéovervakning.

* Samordna och stimulera arbetet med de nationella friluftslivsmdlen samt samordna, stimulera
och ldmna bidrag till lokala naturvdrdssatsningar och vattenvdrdsprojekt.

* Skydda omraden och arter genom bland annat beslut om omrddesskydd samt utarbetande av
forvaltningsplaner och dtgdrdsprogram.

* Bevara och forvalta naturvdrden i skyddade omraden.

* Besluta om tillstand och dispenser for naturskydd, skydd for djur och vdxtarter, terrdngkorning
och vilthdgn samt ansvara for samrad enligt 12 kap 6 § miljobalken.

* Ansvara for prévning och tillsyn av vattenverksamhet och markavvattning.

* Samordna vattenforvaltningsarbetet genom de fem vattenmyndigheterna.

* Ansvara for samrdd, yttranden och tillstand for mineralfyndigheter, miljofarlig verksamhet,
kemiska produkter och avfall.

* Planera och genomfora tillsyn och ansvara for regional samordning och tillsynsvdgledning

samt vidareférmedling av statliga bidrag.
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* Samordna, folja upp och utvdrdera kommunernas tillsynsverksamhet inom miljé- och
hdlsoskydd.
* Kartlidgga, undersoka, utreda och riskklassa fororenade omréden.

* Genomfora restaurering av forsurade, naringsrika och vdrdefulla vatten.

Generationsmalet dr det 6vergripande malet for miljopolitiken och beskriver att vi till nésta
generation ska lamna over ett samhélle dar de stora miljoproblemen ar 16sta, utan att orsaka
okade miljo- och hilsoproblem utanfor Sveriges granser. De 16 miljokvalitetsmalen beskriver
det tillstdnd i den svenska miljon som miljéarbetet ska leda till.

Utover miljomalen och dess preciseringar ar nedanstdende nationella mal av viasentlig
betydelse for lansstyrelsernas miljoarbete:

* Senast 2015 ska alla miljofarliga verksamheter med dldre tillstand enligt miljoskyddslagen vara
omprovade enligt miljobalken.

* Tillsyn ska ske i sGdan omfattning att den bidrar till att regelefterlevnaden 6ver lag dr god och
att alla inkommande drenden handldggs med tillfredsstdllande kvalitet.

* En effektiv och enhetlig miljétillsyn dr avgorande for att sdkerstdlla att en héllbar utveckling
frdmjas som innebdr att nuvarande och kommande generationer tillforsdkras en hdlsosam och
god miljo.

* Tillsynsvdgledande myndigheter ska aktivt verka for samordning och samverkan i fragor om
tillsynsvdgledning. Linsstyrelserna ska ge tillsynsvdgledning 1 ldnet.

* Det 6vergripande mdlet for friluftslivspolitiken dr att stodja méanniskors majligheter att vistas i
naturen och utéva friluftsliv med allemansrdtten som grund.

* Samtliga omprévningar av vattenkraft ska genomforas under 2022—2042.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Malet for de stora rovdjuren; varg, lo och kungsorn for Ostergotlands del, utgér fran det
nationella malet for den svenska rovdjurspolitiken att varg, bjorn, jarv, lodjur och kungsorn i
Sverige ska finnas i ett sa stort antal att de 1angsiktigt kan finnas kvar i den svenska faunan,
samt att arterna kan sprida sig i sina naturliga utbredningsomréden. Detta samtidigt som
tamdjurshéllning inte patagligt forsvéras och socioekonomiska hinsyn tas. En viktig del ar att
skapa forstéelse och acceptans for rovdjurspolitiken och rovdjuren genom information.
Lansstyrelsen ska ocksa redovisa rovdjursstammarna inom lanet genom att genomféra
inventeringar.
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Verksamhetens resultat
Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Naturvard och miljdskydd (50-58) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter totalt 104,2 98,6 89,4
Antal arsarbetskrafter kvinnor 64,8 60,4 54,4
Antal arsarbetskrafter man 39,4 38 34,6
Antal arenden, inkomna och uppréattade 3302 3274 3269
Antal beslutade arenden 3108 3029 3145
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 258 206 222
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 154 197 | 134583 | 121974
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 49 999 94 843 89 450

Okningen av antal ej beslutade #ldre &n tva &r hinfors framst till omradena 505 Overklagande
av kommuns beslut enligt miljobalken, 511 Skydd av omraden och arter och 512 Forvaltning
och skotsel av skyddade omraden.

Okningen av totala verksamhetskostnader beror till stor del pa stora anslag for skétsel av
skyddad natur samt for vattenforvaltning. Bade 6kade arsarbetskrafter och atgéarder for skotsel
av skyddad natur har 6kat tack vare 6kade anslag inom framst UO20_1:3.

Variationen av lamnade bidrag beror till stor del pa nar statligt stod for tgarder eller
undersokningar kopplat till férorenade omraden betalas ut och hur stor summa som
Lansstyrelsen sokt fran Naturvardsverket for tgarder.

Resultatindikator Mmal Uppgift eller | Kalla Malvarde |Ar Ar Ar
uppdrag 2022 | 2021 2020
Antal miljéfarliga Senast 2015 ska alla
verksamheter dar Jk ?1 t d
ursprungstillstandet ar V.ﬁ"r ésaén erer me Gl . 1
fran Miljoskyddslagen, :\I/Iils'tdsnk ggslgt o vara Miljéprévning | NikITA 0 41 42 -
dvs tillstandet &r aldre |\ HOSKYAdSIage
&n 20 &r (st) omprdvade enligt
Miljébalken
Levande sjoar och
Areal strikt skyddad vattendrag, Hav i
natur (nationalparker balans samt levande Verka for att
(NP), naturreservat kust och skargard, miljdmalen ——
(NR), naturvardsavtal | Myllrande vatmarker, nas (6§ L\leV:R;t(the)nngards 500 ha/ar 64 6‘;’2 63 gﬂ; 63 7?}2
(NVA), Levande skogar, Ett rikt | Iansstyrelse- 9
biotopskyddsomraden | odlingslandskap, instruktionen)
(BSO)) (ha) Storslagen fjallmiljo, Ett
rikt vaxt- och djurliv

1) Arendesystem, Lénsstyrelsen
2) Utdrag fran Naturvardsverkets system
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Resultatredovisning

Miljoévervakning och vattenforvaltning

Miljoovervakning genom insamling av data gor att Lansstyrelsen kan folja upp miljomal,
beddéma tillstdndet och se trender i miljon. Overvakningen bidrar med viktigt
kunskapsunderlag for att bedoma paverkan pa miljon, som underlag for dtgiardsinsatser och
for att se dess effekt.

Lansstyrelsens miljomaélsarbete utgar fran fyra uppdrag, dessa presenteras nedan tillsammans
med exempel pa hur Linsstyrelsen Ostergotland genomfort uppdragen.

1. Samordna det regionala mdl- och uppfoljningsarbetet

Lansstyrelsen foljer arligen upp miljomalsarbetet bade internt pa Lansstyrelsen och regionalt.
Uppfdljningen for miljoméalen i Ostergotland genomfordes ar 2022 med ett brett deltagande
fran verksamhetsomraden. Resultatet planeras att kommuniceras genom pressmeddelande,
kommunala atgarder skickas ut som ett nyhetsbrev till kommunerna, information sprids dven
bredare genom sociala medier och slutligen internt for medarbetarna.

Miljomalssamordnarna p& Lansstyrelsen deltar i en intern tvargrupp med syftet att koppla
ihop miljomaélsarbetet med Agenda 2030. Bland annat utvecklar gruppen gemensamma
aktiviteter. Vid kommunikationsinsatser lyfts kopplingen mellan miljomalen och Agenda 2030
savil internt som externt.

Samordningen av miljéméalsarbetet genomfors dven via miljo- och klimatberedningen dar
fragor kopplat till miljomal, energi och klimat, vatten, naturvard samt klimatanpassning
hanteras.

2. Utveckla, samordna och genomfora regionala dtgdrdsprogram med bred forankring 1
ldnet for att na generationsmdlet och miljokvalitetsmdlen

Sedan det tidigare atgirdsprogrammet “Ostergotlands &tgirdsprogram for miljomalen 2014—
2020” blev inaktuellt har inget nytt dtgardsprogram tagits fram. Under 2022 har utvecklingen
av detta arbete inte kunnat bedrivas som planerat pa grund omprioriteringar bland de
personella resurserna.

Atgirdsarbetet utgar nu istillet ifrin mer &mnesspecifika atgiardsprogram. Exempel pa
omraden som har styrande dokument dar atgarder anges ar energi och klimat,
vattenforvaltning, livsmedel, friluftsliv, gron infrastruktur, skogsnaring, miljoévervakning,
fororenade omréden, regional utveckling och klimatanpassning. Lansstyrelsen har paborjat en
oversyn av dessa strategier/program for att sdakerstilla att dtgirder genomfors inom de for
lanet viktigaste miljomalen. Uppf6ljning av genomforda atgirder sker 16pande och
sammanfattas i den arliga uppfoljningen av miljokvalitetsmalen.

Under slutet av 2022 har en planering paborjats for arbete med att ta fram ett regionalt
atgardsprogram under 2023.
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3. Stodja kommunerna med underlag i deras arbete med generationsmdlet och
miljokvalitetsmdlen

Lansstyrelsen anordnade flera seminarier och workshops och spred information och
publikationer diar kommunerna var en av huvudmalgrupperna. Utbyte av kunskap och
erfarenheter mellan kommuner och Lansstyrelsen samt andra aktorer i lanet skedde dven
genom olika samarbetsytor och natverkstraffar. Lansstyrelsen tillhandahaller ett kartverktyg
med samlad kunskap om geografiska omraden med sarskild betydelse for biologisk méngfald i
lanet, Planeringskatalogen. Verktyget underlattar i arbetet med att skapa Gron infrastruktur.

4. Verka for att generationsmdlet och miljokvalitetsmalen far genomslag i den lokala och
regionala samhdallsplaneringen och i det regionala tillvixtarbetet

Under 2022 har Lansstyrelsen deltagit i och drivit flera EU-projekt och ett flertal nationellt
finansierade atgardsprojekt som innebar att myndigheten kan férdjupa och bredda
Lansstyrelsens kompetens samt att fler miljoatgiarder genomfors. Det ar ett effektivt sitt att
véxla upp begransade resurser och uppna resultat i miljon i snabbare takt. I flertalet av dessa
projekt deltar Linkdpings universitet, kommuner och/eller foretag i Ostergotland, vilket dven
bidrar till en utveckling av miljoperspektivet i den regionala samhallsplaneringen och
tillvaxtarbetet.

For att battre kunna tdcka behovet inom vattenforvaltningen enligt EU:s vattendirektiv har
Lansstyrelsen under 2022 kunnat utoka lanets vattendvervakning betydande med extra medel
fran Havs- och vattenmyndigheten. Lansstyrelsen har dven under 2022 fétt ytterligare medel
for att provta miljogifter och méta nivaer i grundvattenforekomster, samt for att fortsitta
uppbyggandet av ett gemensamt delprogram for fiskrekrytering och vegetation i kusten.
Resultatet av de tillférda resurserna redovisas till Havs- och vattenmyndigheten.

Vattenresursforvaltning

Ostergotland har under de senaste &ren drabbats av perioder med torka dir vattenbrist har
uppstatt under vissa perioder i olika omraden med stora konsekvenser for samhillet. Den
samlade bilden for ldnet visar att flera kommuner star infér stora utmaningar nér det

géller vattenforsorjningen under de kommande aren, framfor allt kopplat till forandringar i
klimatet. Detta har bidragit till att anpassningar méste ske for eventualiteter pa bade kort och
lang sikt, vilket stiller krav pa arbetssitt och flexibilitet.

Lansstyrelsen arbetar tvirsektoriellt for att fokusera pa anviandningen av vattenresurser och
dess kvalitet samt hur en 1angsiktigt hallbar vattenresursforvaltning kan byggas upp i lanet.
Lansstyrelsen har under aret:

e Granskat fysiska planer med bland annat den regionala vattenférsorjningsplanen som
stod.

e Varit sammankallande till styrgruppsmote med kommunala VA-chefer och avslutat
ett projekt med att utreda majligheten till regional vattenférsorjning i framtiden. Arbetet
fortsatter utanfor projektets ramar.

e Sammankallat till mdnadsvisa moéten om vattensituationen i lanet med de kommunala
vattenproducenterna och Lantbrukarnas riksférbund (LRF).

e Etablerat tiotal nya provtagningsplatser i ldnets grundvatten.

e Fordelat ca 5,3 miljoner kronor i stdd till kommunala projekt med atgiarder for en tryggad
tillgdng till dricksvatten.
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e Provtagit ravatten i 27 kommunala ravattentdkter med fokus pa bred spektra av Amnen
och damnesgrupper sa som bekdmpningsmedel, PFAS, tungmetaller med flera.

e  Medverkat i nodvattenutbildning som ska resultera i utbildning av kommunerna under
2023.

Atgirdssamordning mot 6vergédning

Ostergotland har stora problem med 6vergddning i linets sjdar, vattendrag och kustvatten.
Atgirdsarbetet for att motverka 6vergodningen i Ostergétlands liin 4r en stor utmaning och
det finns ett behov av samordning av olika regionala och lokala &tgardsinsatser, som
genomfors utifran en méngd 6verlappande mal och uppdrag och av olika aktorer.

Under 2022 har Linsstyrelsen fortsatt att utveckla myndighetens tvirsektoriella samarbete for
att minska 6vergodningen. Genom LEVA-projektet (lokalt engagemang for vatten) och
Lansstyrelsens tvirsektoriella grupp “referensgrupp for 6vergodning” (tidigare kallad
”Actiongruppen”) har samordningen mellan olika verksamhetsomraden forbattrats och
underlittats. Referensgruppen har haft méten tva till tre gdnger per termin for att diskutera
projekt, finansieringsmojligheter och former for operativt samarbete. I referensgruppen ingéar
medarbetare som arbetar med vattenforvaltning, miljoersittning, landsbygdsprogrammet,
miljéovervakning, vattenverksamhet, dricksvatten, tillsyn och prévning inom miljoskydd och
Greppa Néaringen.

Samarbetet mellan Greppa Naringen och LEVA-projektet har utvecklats genom gemensamma
vattendragsgrupper i prioriterade omraden. Har har dven det nira samarbetet mellan LEVA-
projektet och LOVA-stodet (lokala vattenatgirder) kunnat samordnas med projekt som inte
fallit inom ramarna for Greppa Naringen. Arbetet har bland annat resulterat i att:

e Liansstyrelsen har delat ut 14 miljoner kronor i LOVA-st6d till olika lokala projekt. Stodet
ar fordelat pé 21 nya projekt, dar &tta av projekten ar kopplade till vitmarker och
fosfordammar i jordbrukslandskapet i de utvalda avrinningsomradena. Atgirderna
forvantas minska niringsbelastningen och bidra till att god ekologisk status uppnaés.

e Tio av LOVA-projekten har initierats eller fatt hjalp av LEVA-gruppen. Totalt har LEVA
haft kontakt med cirka 70 lantbrukare som efterfragat rdd om atgarder, vilket visar att
projektet har fatt stort genomslag hos lanets lantbrukare.

o Fortsatt arbete i tre vattendragsgrupper med lantbrukare i omrdden med stora
overgodningsproblem.

e Linsstyrelsen Ostergotland haller p4 att ta fram fem &tgirdsplaner for omraden i linet,
dessa kommer, forutom 6vergodningsatgarder, dven att inkludera hydromorfologiska
atgarder (Asplangen med avrinningsomrade, Kumladn, Soderkopingsan-Fillingerumean,
Biéck, Bjarkusa samt Hagnerydsbacken)

o Fortsatt reduktionsfiske har genomforts i Stroléngen i slutet av oktober 2022 och haller
paiytterligare 1 ar finansierat av LOVA-stodet.

e 1364 ha dkermark har strukturkalkats inom LOVA samt 25 hektar inom
landsbygdsprogrammet.

e Utlysning av stod till kalkfilterdiken gjordes inom landsbygdsprogrammet under varen
2022 dir det var moéjlighet att fa 50 % i stod. Fem ansokningar beviljades vilket totalt
omfattade 83 hektar.
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e Inom miljo6vervakningen har utékad vattenprovtagning och provfisken genomforts i en
rad vattenférekomster for att folja upp genomforda atgiardsinsatser och for att fa ett
bittre kunskapsunderlag for planeringen av framtida atgarder.

Lansstyrelsen har arbetat med att forbattra det lokala atgardsarbetet for att motverka
overgodning bade genom samarbeten internt pd Lansstyrelsen och tillsammans med
kommuner, vattenrad och andra lokala aktorer i lanet. Insatserna har genomforts i utvalda
avrinningsomraden utifran vattenforvaltningens prioriteringsunderlag. De utvalda
avrinningsomradena har hog belastning av naringsdmnen och &r intensiva jordbruksomraden.
I hog utstrackning har projekten fullfoljts genom aktiviteter med stéd av Havs- och
vattenmyndighetens 1:11 och 1:15 anslag. Lansstyrelsen bidrar aven till att dtgdrder genomfors
genom att aktivt soka extra projektmedel for att driva eller delta i atgardsprojekt
(internationella, nationella, regionala och lokala) for riktade insatser i lanet.

Bevarandeplaner for Natura 2000-omraden

Linsstyrelsen har under 2022 reviderat bevarandeplanen fér Natura 2000-omrédet Agelsjon i
Norrkopings kommun. Natura 2000-omradet berors av vattenverksamheter som ska
omprovas enligt den nationella planen for vattenkraft. Verksamhetsut6varna till
vattenverksamheterna ska lamna in ansékan om omprovning under februari 2023. Samtliga
bevarandeplaner for Natura 2000-omraden som berors av omprovningar under 2023 ar
reviderade.

Nationella planen for moderna miljovillkor

Svensk vattenkraft ska forses med moderna miljovillkor genom omprévningar i mark- och
miljodomstolarna enligt en nationell plan. Lansstyrelsen har bland annat i uppdrag att initiera
samverkan inom respektive provningsgrupp med verksamhetsutovare, intresseorganisationer
samt berérda kommuner och myndigheter. Lansstyrelsen har under 2022 avslutat och
redovisat samverkansprocesserna inom provningsgrupperna Soderkopingsan, Norra Braviken,
kustomréde mellan Séderképing och Valdemarsvik samt Vindan. Verksamhetsutévare i dessa
provningsgrupper ska lamna in ansékan om omprovning till mark- och miljédomstolen senast
den 1 februari 2023. Lansstyrelsen har dven deltagit i samverkan i provningsgrupperna
Nykopingsén (1 feb 2023) och Vittern (1 feb 2025) som leds av Lansstyrelsen i Sodermanlands
lan respektive Lansstyrelsen i Jonkopings lan.

De samverkansprocesser som beror provningsgrupper som omfattas av omprovningar under
2023 ar avslutade under 2022. Samverkansprocessen for Vittern (omprévning 2025) ar
uppstartad i god tid. Nastkommande provningsgrupper ar enligt nuvarande plan aktuella for
omprovning forst 2029.

Handlingsplan for grén infrastruktur

Lansstyrelsen har fortsatt sitt arbete for att 6ka forstaelsen och etableringen av begreppet gron
infrastruktur genom kommunikationsinsatser internt pd Lansstyrelsen och externt riktat mot
kommuner, skogliga aktorer, markigare och markigarorganisationer samt
intresseorganisationer. Detta har skett genom dialog, falttraffar och workshops. Lansstyrelsen
har dven bidragit till att starta upp projekt/samverkan for att visa pa goda exempel inom gron
infrastruktur. Darutéver har en komplettering av kartunderlag inom gron infrastruktur
paborjats.
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Atgirderna i handlingsplanen for gron infrastruktur bygger pa frivillighet och samverkan
mellan olika aktorer. De kunskapsunderlag som har tagits fram ska underlitta for landskapets
aktorer att sjilva jobba med gron infrastruktur. Aganderitten ir skyddad enligt grundlag och
detta paverkas inte av arbetet med en gron infrastruktur.

Kommunikationsinsatserna som genomforts ger pa kort sikt fi synliga resultat i naturen men
lagger grunden till resultat pa lang sikt. Lansstyrelsen ser bade internt och externt en 6kad
kunskap om gron infrastruktur och dven ett 6kat engagemang for att arbeta med fragorna.
Detta har visat sig genom ett 6kat intresse fran bland annat skogliga aktorer och
intresseorganisationer att starta upp projekt med fokus pa gron infrastruktur. De projekt som
genomforts har skapat en god dialog och samverkan mellan olika aktorer vilket ar en viktig
byggsten for det fortsatta arbetet. Arbetet med gron infrastruktur bidrar till att fler ser nyttan
och virdet av att arbeta med ett landskapsekologiskt perspektiv.

Tillsyn strandskydd

Under 2022 har Lansstyrelsen deltagit i Miljosamverkan Sveriges tillsynskampanj avseende
strandskydd i grunda havsvikar. Inom tillsynskampanjen har drygt 60 vikar identifierats och
tillsynats via flygfoton. Anlaggningar som tillkommit eller vasentligt andrats efter det ar
strandskyddet infordes (1975) har tillsynats i falt. I dagsldget ar 17 drenden under
handlaggning kopplade till tillsynskampanjen. I samband med kampanjen har media
uppmirksammat fragan vilket har bidragit till 6kad informationsspridning till allmanheten.

Under 2022 har Lansstyrelsen haft en handlaggartraff for kommunernas
strandskyddshandlidggare, med anledning av Lansstyrelsens extra fokus pa bryggor och andra
anldggningar i vattenomrade.

Vid 6verprévning av kommunala strandskyddsdispenser har 20 kommunala dispenser
godkénts under 2022, i vissa fall med tillagg av villkor eller andring av exempelvis vilken yta
som far tas i ansprak som tomt. 22 kommunala dispenser har helt eller delvis upphéavts. Tva av
dessa har upphavts och dterforvisats till kommunen fo6r vidare handlaggning medan en har
upphavts efter att drendet aterkallats.

Fororenade omraden

Den enskilt viktigaste faktorn for att na framgéng i efterbehandlingsarbetet ar att ha en vl
utvecklad samverkan med lanets kommuner. I det senaste regionala programmet for
fororenade omréaden ar darfor ett regionalt mél att genomfora strategimoten med lanets
kommuner. Syftet med métena dr att implementera ett mer strategiskt arbete med fororenade
omréden (Strategipaketet). Under innevarande ar har strategiméten genomforts med sex av
lanets tretton kommuner.

En gang om aret genomfors en handlaggartraff for medarbetare som arbetar med fororenade
omréden vid Lansstyrelsen och kommunerna med syftet att utveckla samverkan. I ar deltog
samtliga kommuner i ldnet. Finspang och Kinda berittade om processen med att ta fram
handlingsplaner for det strategiska arbetet med férorenade omraden.

Kinda kommun och Mj6lby kommun har fatt st6ttning i sitt arbete med att ta fram
ansokningar avseende bidrag for huvudstudier. Lansstyrelsen har haft 16pande dialog med
kommunerna och har gett respons pa ansvarsutredningar samt bidragit med information och
underlag till ansokningarna under 2022.
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2022 var Ostergétlands tur att arrangera de sju sydldnens samverkanstriff for fororenade
omraden. Forutom &rets huvudtema PFAS fordes gruppdiskussioner mellan lanen och statliga
myndigheter om tillsynsvigledning, strategiskt arbete, tillsyn och bidrag.

Naturvdrd, biologisk méngfald, friluftsliv med mera

Lansstyrelsen triaffade regelbundet kommunala tjanstepersoner och beslutsfattare f6r en
I6pande dialog och samverkan kring naturvardsfrigor. Samverkansméten har ocksa
genomforts med lanets storre skogsigare (Sveaskog, Boxholms skogar, Svenska kyrkan) med
syfte att diskutera skotsel och dtgiarder som kan bevara och 6ka den biologiska mangfalden.
Lansstyrelsen har dven haft l6pande samverkan med andra myndigheter (Skogsstyrelsen,
andra lansstyrelser, Naturvardsverket, Havs- och vattenmyndigheten med flera) for att
sdkerstilla samsyn och en ldngsiktighet i naturvardsarbetet.

En bra och effektiv naturvard forutsitter god kunskap om vilka omraden som har hoga
naturviarden som bor skyddas och bevaras. Lansstyrelsen har fortsatt arbeta kontinuerligt med
inventering av viardefull natur och under 2022 har drygt 40 omraden inventerats. Flera av
dessa omraden visade sig innehélla skyddsvird skog och kommer att bli en del i
Lansstyrelsens framtida skyddsarbete.

Under 2022 har itta nya omraden i ldnet fatt formellt skydd som naturreservat och sex
befintliga naturreservat har utvidgats. Markagare har intrdngsersatts for ytterligare 281 hektar
skogsmark och det innebir att den sammanlagda ersiattningen till markigare omfattat cirka 63
miljoner kronor fordelat pa tio objekt under aret vilket bidrar till 6kad méngd skyddad skog.

Den forvaltning av skyddad natur (rapporteras i sarskild ordning) som Lansstyrelsen har
genomfort 2022 har inneburit omfattande och regelbunden samverkan med markigare,
aktorer inom natur- och friluftslivsomradet samt lokalsamhillet inklusive sma och medelstora
foretag. Dar skapas kontaktytor som bidrar till att 6ka forstaelsen for och utveckla arbetet
inom naturvard, biologisk méangfald och friluftsliv.

Laget for den biologiska mangfalden i ldnet 4r som i resten av landet och virlden pa
nedatgéende. Arbetet som genomforts under aret har forbattrat statusen i mindre omraden
men for att fa en effekt i hela landskapet krivs en uppvéxling for att vinda trenden och kunna
leva upp till internationella och nationella malsattningar. Storskaliga atgarder frain manga
aktorer kravs och arbetet med gron infrastruktur liksom de satsningar som skett pa pollination
och omrédesskydd ses som verkningsfulla atgirder.

Friluftsliv

Lansstyrelsen har fortsatt samverkan med Region Ostergotland, Skogsstyrelsen och linets
kommuner och aktorer verksamma inom friluftsliv genom ett regionalt friluftsniatverk. Det har
bland annat forts dialog om samverkan kring friluftslivsfragor, samhillsplanering,
utomhuspedagogik och friluftsliv i skolan.

Genom flera olika informationsinsatser, frimst pa sociala medier, har Lansstyrelsen forsokt
inspirera fler ménniskor att ta sig ut i naturen. I samarbete med Ostgotatrafiken har nigra
utvalda naturreservat lagts till som s6kbara i kollektivtrafikens reseplanerare. Lansstyrelsen
har ockséa arbetat med att ta fram en utflyktsguide som ska locka fler att ta sig ut i naturen.
Dessa insatser syftar till att underlatta for de som annars har svarare att komma ut i naturen
och ska bidra till en mer jamlik folkhilsa.
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For att bidra till samhallsplanering for friluftsliv och vardagsnira natur har Lansstyrelsen
bland annat pabérjat arbetet med att ta fram ett kartunderlag som beskriver gron infrastruktur
for friluftsliv i Ostergétland. En dialog har ocks4 inletts mellan Linsstyrelsen Ostergotland,
Naturvardsverket och Lansstyrelsernas expertgrupp for 6versiktsplanering med syftet att
grupperna ska narma sig varandra och att kunskapen i bada grupperna hajs.

Under 2022 avslutade Linsstyrelsen Ostergdtland arbetet med Friluftslivets ar 2021.
Landshovding Carl Fredrik Graf medverkade i en film som sammanfattade insatserna som
avsag skapa en 0kad forstaelse for friluftslivets virden under aret. Dessutom genomfordes det
sista kommunbesoket i den sé kallade landshovdingestafetten med samtal om
utomhuspedagogik och friluftsliv i skolan.

Lansstyrelsen har under &ret tagit fram en intern Handlingsplan for friluftsliv. Genom det
tvarsektoriella arbetet med handlingsplanen for friluftsliv har Lansstyrelsen utvecklat idéer for
att underlatta for barn och personer med funktionsnedsattning att ta sig ut i naturen. Under
aret har det vid tva dialogméten lyfts fragor om friluftsliv och naturpedagogik i skolan, for
barns hilsa och utbildning. Dels vid landshovdingestafettens sista méte, dels i det regionala
friluftsnitverket.

Invasiva arter

Lansstyrelsen har under 2022 fortsatt med arbetet att forebygga och forhindra spridning av
invasiva frimmande arter (IAS). Lansstyrelsen deltog aktivt i samverkansgruppen
Gotalandsgruppen sjogullsnatverket, Lst kustnitverk och arbetsgruppen for vattenpest och
utbytte dar erfarenheter, informationsmaterial och tips for att fa mer effekt av vart arbete mot
invasiva arter. Lansstyrelsen har dven deltagit i den nationella IAS konferensen som
anordnades av Naturvardsverket och Havs- och vattenmyndigheten.

Genom deltagande i Naturvardsverkets och Havs- och vattenmyndighetens
informationssatsning 6kar kunskapen om problematiken med invasiva arter och vad den
enskild kan gora. I ar 14g fokus pé att skapa intresse och 6ka allmanheters engagemang for
fragan. Detta gjordes genom att malgrupps- och situationsanpassa informationen - vad
behover jag veta om invasiva fraimmande arter i tradgdrden, hur kdnns de igen och vad ska jag
gora om de forekommer?

For att underlitta och forbattra samordning av insatser och informationsspridning har
Lansstyrelsen dven genomfort samverkansméten med representanter fran lanets kommuner
vid fyra tillfidllen under aret, samt en gemensam filtdag. For att ytterligare sprida kunskap om
invasiva frimmande arter externt har Lansstyrelsen haft ett mindre samarbete med Tekniska
verken dér de informerat om problematiken pa sin hemsida. Lansstyrelsen har informerat om
invasiva frimmande arter pa Roxens fiskevirdsomradesforening och Stingéns vattenrads
arsmote samt deltog tillsammans med representanter fran Gétalandsgruppen och iFiske vid
ett informationsméte riktat till fiskevardsomradesféreningar i lanen. Ett samarbete har
genomforts med kollegor som arbetar med Naturkunnig.se sé att information och fragor om
invasiva frimmande arter inkluderas i utbildningsmaterial.
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Lansstyrelsen har aven tagit 6ver verifiering av inrapporterade fynd via rapporteringsverktyget
invasivaarter.nu for vixt- och vattenlevande arter i Ostergétland. Tidigare var det
ArtDatabanken som gjorde detta. Fisken Bandslitting detekterades vid eDNA-provtagning i
Gisseloan i Soderkopings kommun. Léansstyrelsen har under aret foljt upp med tva ytterligare
eDNA-provtagningar for att kunna bekrifta det eventuella fyndet.

Bekdmpning av den invasiva arten sjogull har paborjats i sjon Sommen. Lansstyrelsen har
varit ute i falt och bekdmpat fem mindre bestdnd med hog spridningsrisk.

Hotade arter

I landmiljoer har skotsel- och restaureringsinsatser for hotade arter och vilda pollinatérer
fokuserat pa dadellovsmiljoer, sandmarker, tallskogar och grasmarker. Ofta ar en art som
Ostergotland har ett sirskilt ansvar for, till exempel dargrisfjiril, silvergokbi och
finnogontrost, sirskilt i fokus men manga andra arter gynnas ocksa av insatserna. Atgirderna
genomfors i linje med atgardsprogram for hotade arter och i samverkan med privata
markégare och andra viktiga aktorer sésom kommuner och skogsbolag.

Genom de atgarder Lansstyrelsen genomfort har livsmiljéerna forbattrats for hotade arter pa
ca 50 olika platser utover det arbete som genomfoérts inom ordinarie forvaltning av skyddad
natur. Lansstyrelsen har ocksé genomfort kommunikationsinsatser i form av medverkan i
media, publicering av rapporter och via foredrag till viktiga aktorer. En “triddag” for planerare
och forvaltare av offentliga miljoer har ocksa arrangerats av Lansstyrelsen.
Kommunikationsinsatserna innebar att kunskapen om naturvirden och artbevarande okar hos
markigare, viktiga aktorer och allménhet, vilket innebér att de sjdlva kan gora insatser for den
biologiska méngfalden.

Lokala naturvdrdssatsningen

Arbetet med LONA (Lokala Naturvardssatsningen) innebar att Lansstyrelsen informerar och
erbjuder stod och hjilp infor projektansokningar och under projektens genomforande.
Lansstyrelsen stottar bade administrativt genom projektansékansprocessen och med biologisk
kompetens kring olika projektidéer.

Under 2022 beslutades om drygt 8,2 miljoner kronor till 33 nya LONA-projekt i atta av ldnets
13 kommuner. Projekten beror bland annat inventeringar, revidering av naturvardsprogram,
forbattringar for pollinatorer, forstudier infor restaurering av vitmarker, anldggande av
vatmarker, arbete med invasiva arter och artspecifika atgérder.

Rovdjur

Under Inventeringssdsongen 2021/2022 dokumenterades 21 lodjursforyngringar som helt
eller delvis ligger inom lanet, det har 4ven dokumenterats en féryngring av varg i
Langbogenreviret. Lansstyrelsen har varit utstéllare pa en lokal lantbruksmissa och
informerat om rovdjur, samt deltagit p4 ett storre inventeringsméte som anordnades av
Svenska Jagareforbundet. Som en del av Lansstyrelsens arbete med att frimja lanets
utveckling och folja tillstindet i linet har Liansstyrelsen Ostergotland under vintern 2022
genomfort 3 olika enkatundersékningar som handlar om rovdjur och Liansstyrelsens arbete
med rovdjursforvaltning.

Verksamheten som beror rovdjur har som tidigare ar kravt stora insatser. Trots att arbetet
bitvis varit intensivt med flera oférutsedda handelser och en kraftigt 6kande lodjurspopulation
bedomer Lansstyrelsen att arbetet bedrivits med gott resultat. Lodjurspopulationen i
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Ostergotland har en fortsatt 6kande trend, och vargobservationer sker kontinuerligt pa nya
platser i lanet. Detta leder till ett 6kat behov av information frdn Linsstyrelsen. Lansstyrelsen
bedomer att det kommer krivas mer kommunikationsinsatser under 2023 for att mota
allménhetens behov och for att 6ka transparensen i Linsstyrelsens arbete med de stora
rovdjuren. Rovdjursforvaltningen har mestadels omfattat arbete med rovdjursinventering,
information, besiktning av skador och forebyggande insatser for tamdjurshéllare. Trots att
vilthandlaggningen prioriterats pa den egna myndigheten ser Lansstyrelsen att det slutat tva
vilthandlaggare och att ersiattningsrekrytering varit svar under 2022.

Brottslighet och grdnsoverskridande avfallsbrottslighet

Lansstyrelsen har paborjat en uppstart av regional myndighetssamverkan inom lanet mot
brottslighet inom avfallsomradet. En enkit har skickats till kommunerna i syfte att kartlagga
uppfattningen om utbredning av avfallsbrottslighet (nuldgesanalys).

Inom ramen for MOTA (miljésamverkan Ostergotland) samordnade linsstyrelsen en
inspektorstraff med programpunkter, bland annat atalsanmalan och miljobrott, bevissikring
vid misstankt miljobrott och en programpunkt dar Botkyrka kommun delade med sig av deras
erfarenheter och handlaggning av ett drende kopplat till miljobrott inom avfallsomradet.

Forstudie vagledning miljotillstandsprovning med mera

Lansstyrelsen har samratt med Naturvardsverket i uppdraget om 3C2 Forstudie vdgledning
om behov av myndighetsgemensam vdgledning om miljétillstGndsprovning och
miljobedomningsprocessen. Utifran erfarenheter fran arbetet med uppdraget att bidra till att
forenkla och effektivisera for verksamhetsutovare inom livsmedelskedjan har Lansstyrelsen
ocksd kommit med inspel till Naturvardsverket.

Miljéprovning

Miljoprovningsdelegationen har fattat beslut i 36 4renden under 2022 och det har inkommit
30 nya drenden under aret. Detta resulterade i en nagot lagre drendebalans, 77 stycken 6ppna
drenden, vid arets slut jamfort med utgéngen av 2021. Linsstyrelsen ser som en del av
resultatet av arets arbete att antalet dldre drenden, de Over 1 ir, fortsatter minska. Vid
utgingen av 2022 var det 48 drenden Gver ett ar jamfort med 72 vid ingéngen av aret.

Handlaggningstiden om 180 dagar for drenden med hel tillstindsprovning fran komplett
ansokan till beslut nas for 43% av drendena som beslutats 2022. Det dr en liten forbattring
mot 2021 men fortsatt gor drendebalansen med dldre drenden effekten att malen om
handlaggningstider nés.

Resultatbedomning

Miljéovervakning och vattenforvaltning

Den l6pande regionala miljoovervakningen foljer planen f6r 2021—2026 och 2022 har
overvakning inom 26 delprogram pa land och i vatten genomférts. Av de tolv méal som bedéms
pa regional niva bedoms enbart Bara naturlig forsurning som nira att nas till 2030 med
befintliga styrmedel och resurser. Samtidigt har trenden for mélet forsdmrats nagot fran
foregdende ar. En negativ utveckling géller dven for malen Frisk luft och Levande skogar. Mer
information om malbedomning och trendriktningar finns att l4sa i Regional arlig uppf6ljning
av miljomalen 2022.
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For o6vriga miljomal ar bedomningen att de inte kommer att nas till ar 2030. Ett rikt-
odlingslandskap och Ett rikt vixt- och djurliv kvarstar med negativ trendriktning. Aven om
manga insatser for naturvird sker kontinuerligt i Ostergotland forvintas arter forsvinna fran
lanet och artrikedomen per ytenhet sjunka. Miljoersattningar ar inte utformade efter svenska
betesmarker eller for att gynna biologisk mangfald. Vidare tar det tid for hotade arter att
aterhdmta sig 4ven om livsmiljon blivit battre. Under 2022 har flera atgirder utforts inom
odlingslandskapet, i tallmiljéer och Eklandskapet i Ostergotland.

Linsstyrelsen bedomer resultatet inom vattenresursforvaltning, atgardssamordning inom
overgodning, bevarandeplaner for Natura 2000-omraden, nationella planen fé6r moderna
miljovillkor, tillsyn strandskydd, naturvird, biologisk méngfald, friluftsliv med mera som gott.
Lansstyrelsen bedomer ocksa att arbetet med gron infrastruktur i en forsta fas har uppnétt
goda resultat.

Miljoprovning
Lansstyrelsen ser utvecklingsbehov for omradet miljoprévning da handlidggningstider nés i
farre 4n 50% av drendena samt att drendebalansen av dldre drenden ar fortsatt hog.
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Areella naringar
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till
uppgift/uppdrag

3§ p10 Lantbruk och landsbygd Lansstyrelseinstruktion

38§ p11 Fiske Lansstyrelseinstruktion

4§ p1 Tillsyn over att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ arvdabalken Lansstyrelseinstruktion

48§ p3 | utpekade lan gora de utredningar om det allmanna fiskeintresset som Lansstyrelseinstruktion
begars av andra myndigheter i ansdkningsmal enligt 22 kap. miljébalken

1A2 Regionalt livsmedelsstrategiarbete Regleringsbrev

1A9 Malsattningar for hantering av EU-stod Regleringsbrev

1A10 Landsbygdsprogrammet samt Havs- och fiskeriprogrammet Regleringsbrev

1A11 EU:s gemensamma jordbrukspolitik Regleringsbrev

1D6 Ersattning for skada pa fisk och fiskeredskap Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal
Foljande punkter ssmmanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom
verksamhetsomradet. Lansstyrelserna ska:

* Besluta om och kontrollera jordbrukarstod till jordbruksforetagare som direktstéd och inom
Landsbygdsprogrammet.

* Kontrollera vissa andra stodformer till jordbrukare som Jordbruksverket handldgger, till
exempel stod for djuromsorg.

* Inom ramen for landsbygdsprogrammet besluta olika landsbygdsstod som foretagsstod,
miljoinvesteringar och projektstod och arbeta med samarbetsprojekt kopplat till
livsmedelsstrategin.

* Erbjuda kompetensutveckling, information och radgivning till lantbrukare och foretagare pa
landsbygden.

* Ansvara for dngs- och betesmarksinventering.

* Ansvara for behorighetsutbildningar for att yrkesmdssigt anvdnda véxtskyddsmedel utomhus.

* Ansvara for tillsyn av flyghavre och vissa skadegorare.

* Ansvara for ansvar regionalt for genomforandet av de fiskeripolitiska mdlen for yrkesfiske och
vattenbruk samt hallbar forvaltning och skydd av fiskbestdnd.

* Ansvara for handldggning av jordforvdruvsdrenden vid kép av jord- och skogsbruksfastigheter.

* Forordna fisketillsynspersoner och ansvarar for olika fiskevardsdtgdrder.

* Handldgga stod inom europeiska havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden (EHFVF).

Mélet for areella niaringar, landsbygd och livsmedel &r att insatserna ska bidra till goda
forutséattningar for arbete, tillvixt och valfard i alla delar av landet. De grona naringarna ska
vara livskraftiga och bidra till klimatomstéllningen och att naturresurserna anviands hallbart.
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Riksdagen har dven beslutat om ett 6vergripande mal for livsmedelskedjan:

En konkurrenskraftig livsmedelskedja ddr den totala livsmedelsproduktionen 6kar, samtidigt som
relevanta nationella miljomal nds, 1 syfte att skapa tillvdxt och sysselsdttning och bidra till
hallbar utveckling i hela landet. Produktionsékningen, bade konventionell och ekologisk, bor
svara mot konsumenternas efterfrdgan. En produktionsokning skulle kunna bidra till en 6kad

sjaluforsorjningsgrad av livsmedel. Sarbarheten i livsmedelskedjan ska minska.

Det 6vergripande malet for fiskepolitiken ar att bidra till livskraftiga fisk- och
skaldjursbesténd, ett hallbart fiske och hdlsosamma ekosystem samt att stiarka
maluppfyllnaden i Maritima strategin och Livsmedelsstrategin.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Samordning av bitillsynen i Jonkoping, Kalmar och Ostergétlands lin

Lansstyrelsen ansvarar for den regionala bitillsynen i tre 14n. Uppdraget har inneburit I6pande
dialog med bitillsynsmin, Jordbruksverket samt samordningsansvariga 14n under aret.
Lansstyrelsen har bland annat meddelat utbrott av smittsamma bisjukdomar och hallit
www.lansstyrelsen.se uppdaterad med information gillande biodling. Lansstyrelsen har
liksom foregdende &r sett till att bemanning finns tillgdnglig i respektive 1an och forordnat
bitillsynsmén samt samordnat information till bitillsynsmannen under 2022. Myndigheten
har ocksé samordnat insamling av uppstéllningsplatser och bistétt bitillsynsmannen med
underlag och information samt i vanlig ordning administrerat deras arvoden. Uppdraget ar vél
genomfort under aret.

Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder
Nyckeltal: Areella naringar (60-62) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter totalt 38,5 32,7 30,9
Antal arsarbetskrafter kvinnor 26,8 22,4 22,5
Antal arsarbetskrafter man 11,8 10,3 8,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 12 782 12 856 13017
Antal beslutade @renden 16 790 13 229 14 835
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 523 3 651 3655
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 41 511 33158 32 626
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 2 044 982 519

Under pandemin avslutade flera medarbetare sina anstillningar inom landsbygdsomréadet.
Ersittningsrekryteringar paborjades forst under 2022 nir verksamheten kunde éterga till det
normala. Verksamheten kunde under pandemin inte genomforas enligt plan och i princip all
personal l&nades ut till annan verksamhet inom Lansstyrelsen. Arbetet med projekt i
landsbygdsprogrammet har aterigen kunnat utforas i storre omfattning efter att de
restriktioner som radde under pandemin hivdes.

Arbetet med Jordbrukarstod har under 2022 kravt mer arbetade timmar d&
kontrollfrekvensen étergick till normala frekvensnivéer efter de minskning av frekvenser som
har varit gillande under pandemiaren 2020 och 2021. Detta sammantaget har gjort att
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Lansstyrelsens arbete med de areella ndringarna har utékat personalstyrkan under 2022,
relativt 2020 och 2021. Detta aterspeglas i 6kningen av verksamhetskostnader.

Arendebalansen har minskat frimst pa grund av arbete med Jordbrukarstéden. Under 2022
har fokus legat pé att avsluta dldre drenden fran landsbygdsprogrammet 2015-2022. Under
2021 lag fokus pa arbetet med ackrediteringsprovningen av Jordbruksverket, vilket gjorde att
Lansstyrelsen arbetade i storre utstrackning med dterkrav. Det samt att Jordbruksverkets
utveckling av IT st6d for handlaggning av samtliga drendetyper har gétt framat gor att
Lansstyrelsen nu 2022 har kunnat avsluta en storre andel drenden, bade vad géller dldre
drenden och drenden upprattade under innevarande ar.

Resultatindikator Mal Uppgift eller Kalla Malvarde | Ar Ar Ar

uppdrag 2022 | 2021 2020
Andel ekologisk En Jordbrukarstod Jordbruksverket" * 27% 27%
brukad konkurrenskrafti | Miljsersattningar
jordbruksmark (%) g Kompetens-

livsmedelskedja utveckling och

radgivning
Areal betesmarker Miljomal Ett rikt Jordbrukarstéd Jordbruksverket" 42 975 | 43213 | 42959
och slatterangar (ha) | odlingslandskap | Miljsersattningar

Kompetens-

utveckling och

radgivning

* Det saknas fardig statistik for 2022 nar det galler ekologiskt brukad mark.
1) Jordbruksverkets statistikdatabas.
2) Lansstyrelsens register.

Resultatredovisning

Regionalt livsmedelsstrategiarbete

Under hosten startades en process upp for att ssmmankoppla den strategiska planen for
jordbrukspolitiken 2023—2027 med livsmedelsstrategin. Det partnerskap som har funnits i
nuvarande landsbygdsprogram upplostes vid arsskiftet 2022/2023 och en ny motesform
kommer att implementeras under 2023 da den strategiska planen f6r jordbrukspolitiken
2023-2027 implementeras.

Ostergotland antog redan 2016 en regional livsmedelsstrategi, innan den nationella
livsmedelsstrategin var klar. Efter pandemiaren behover den regionala strategin revideras och
anpassas till den nationella strategin och de nationella handlingsplaner som tillkommit de
senaste aren. For att starta upp arbetet med livsmedelsstrategin och for att aktualisera arbetet
tog Linsstyrelsen, Region Ostergotland och Vreta Kluster i samverkan fram en fardplan for
Ostergotlands regionala livsmedelstrategiarbete 2023—2030. Syftet med firdplanen ir att fa
fokus pa livsmedelsstrategins mal och underlitta arbetet genom att fardplanen blir ett verk for
att sammansvetsa aktorerna och motverka att verksamhet bedrivs i stupror.

Under 2022 har Lansstyrelsen verkat for att nd mélen i livsmedelsstrategin genom att besluta
och betala ut stod till primarproduktion och livsmedelsféradling inom landsbygdsprogrammet
samt samtliga jordbrukarstod. Lansstyrelsen hade under 2022 pagaende projekt med
aktiviteter inom samarbetsprojekt *vildsvin”, inom projekt for att 6ka den ekologiska
produktionen, inom regler och villkor (ett eget projekt men dven som deltagare i ett
lansovergripande regler och villkor-projekt), kommunikations- och utviarderingsprojekt samt
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ovriga kompetensutvecklingsprojekt inom miljo och klimat och Skapa nya jobb. Samtliga
projekt har en stark koppling till mo6jligheterna att uppné malen i livsmedelsstrategin.

Inom fokusomrédet regler och villkor paverkas livsmedelskedjans alla delar pa olika satt.
Ménga av reglerna ar till for att konsumenterna ska fa sikra livsmedel och att for att
miljopaverkan ska vara s 1ag som mojligt. Andra regler for certifiering och upphandling
paverkar ocksi livsmedelsproduktionen. Ett arbete piborjats for 6kad samverkan mellan
beslutsfattare och tjinstepersoner i de offentliga organisationerna for att uppna en likriktning
i mélstyrningen. Linsstyrelsen har regelbundna méten med Region Ostergétland med fokus
pa informationsspridning och padgaende atgirder och insatser samt hur myndigheten ska
anvanda tillgdngliga medel for att effekt ska nas i organisationerna och i lanet. Lansstyrelsen
deltar i lanssamrad dar vikten av att forvalta ett landskap lyfts liksom vilka konsekvenserna
blir nir jordbruksmarken exploateras. For att implementera och 6ka kunskaperna inom
livsmedelsstrategins olika mal kravs ett kontinuerligt tvirsektoriellt arbete mellan
Lansstyrelsens olika sakomraden for att identifiera eventuella mélkonflikter.
Livsmedelsstrategins maél lyfts fram i tvarsektoriella interna diskussioner som till exempel
remisser, beredningar och beslut pa Lansstyrelsen.

Landsbygdsprogrammet

Kontinuerlig information och dialog inom Linsstyrelsen och gentemot externa aktorer skedde
under 2022 om den sammanhaéllna landsbygdspolitikens innebord och om vikten av att jobba
med ett helhetsperspektiv. Det ar viktigt att skapa 16sningar med helhetsperspektiv i lanet for
att ge berorda aktorer god majlighet att gora sammanviagda bedomningar som kan paverka
regionens livsmedelsproduktion. Landsbygdsprogrammets olika dtgirder ska bidra till en
livskraftig landsbygd med likvardiga mojligheter till foretagande, boende, arbete och vilfard
som leder till ekonomiskt, socialt och miljomassigt hallbar utveckling. Lansstyrelsen
samordnar ett forum, "Partnerskapet for landsbygdsprogrammet”, med fokus pa
landsbygdsprogrammets olika atgiarder med representanter frin de grona naringarna.
Partnerskapet har tréaffats fyra gdnger under 2022 och leds av landshovdingen sedan flera &r
tillbaka. Denna moétesform kommer att upphora vid arsskiftet 2022/2023 och fran 2023
overgd i en ny samverkansgrupp i samband med starten av den strategiska planen for
jordbrukspolitiken 2023—2027. Den nya samverkansgruppen for hallbara livsmedelssystem
beslutades i december 2022 med syfte att samverka for att na de strategiska mal i lanet som ar
kopplade savil till den strategiska planen som den nationella och den regionala
livsmedelsstrategin samt andra relevanta regionala strategier for de grona naringarna.

EU:s gemensamma jordbrukspolitik

Under 2022 har lansstyrelserna ingétt i Jordbruksverkets nya reformorganisation for
inférandet av den gemensamma jordbrukspolitiken. Medarbetare pa Lansstyrelsen
Ostergdtland har medverkat i arbetsgrupper, tvirfunktionella stédgrupper, referensgrupp,
styrgrupp samt i en strategisk beredningsgrupp pa chefsniva.

Malsdttningar for hantering av EU-stod

Fokus har under 2022 varit att prioritera utbetalningar av féretagsstod, projektstod och
miljéinvesteringar. Detta mot bakgrund av de tydliga signalerna fran de grona niringarna i
lanet om de negativa konsekvenserna av kriget i Ukraina fatt pa det 6stgotska jordbruket.
Under 2022 presterades dtgarder for att stdrka fungerande dranering som 6kar produktionen
och minskar vidxtnaringen genom att genomfora utlysning for tickdikning. Det fanns ett stort
intresse for tickdikning i linet och hela budgeten for stéd om 10,2 miljoner kronor anviandes
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till en total investering om ca 34 miljoner kronor. Cirka 1 000 hektar 4kermark kommer att
tackdikas som ett resultat av investeringarna.

Landsbygdsprogrammets olika projekt inom kompetensutveckling, radgivning och
information

Inom samtliga kompetensutvecklingsprojekt forvantas kunskapsnivén 6ka hos lanets
landsbygdsforetagare. Genom att foretagarna har deltagit pé aktiviteter som erbjudits under
2022 som exempelvis radgivning, kurser, studieresor och webbinarium har effektiviteten ckat
och maluppfyllelsen for investeringar, miljostod och 6vriga insatser som har beviljats stod
inom landsbygdsprogrammet forbattrats. Vikten av samarbete mellan de grona naringarnas
radgivningsorganisationerna samt Lansstyrelsen ar en forutsittning for att kunna ta fram
aktiviteter och né ut till mélgrupperna.

Syftet med samarbetet dr att skapa forutsattningar for konkurrenskraftiga och I6nsamma
lantbruksforetag som da kan ha forutsiattningar till att verka for att na de strategiska malen i
den nationella och regionala livsmedelsstrategin — hallbara livsmedelssystem. Lansstyrelsen
har ett brett forankrat samarbete med flertalet rddgivningsorganisationer inom de grona
naringarna inom lanet. Det i sin tur 6kar mojligheterna att nd méalen inom livsmedelsstrategin,
Agenda 2030, miljomalen och andra strategier inom lanet.

Under &ret har verksamheten inom Greppa Niringen, Ett rikt odlingslandskap, Angsprojekt
for samverkan och Ekologisk produktion samt Skapa nya jobb kommit i ging med fysiska
aktiviteter efter pandemin. Konsekvenserna av kriget i Ukraina for forutsiattningar att bedriva
landsbygdsforetag har forsamrats och detta méarks tydligt med st6rre oro infér framtiden och
svarigheter att kunna planera framéat. Forutsiattningarna for insatsvaror med mera ar i standig
rorelse och skapar osdkerhet. Under 2022 genomfordes aktiviteter med teman som energi,
klimat, dikesunderhall, bordighet och mullhalt, skotselkurser betesmarker. Inom Skapa nya
jobb har genomforda aktiviteter haft fokus pa livsmedelsforadling som skapar synergieffekter
med det 6vriga livsmedelsstrategiarbetet inom lanet.

Angs- och betesmarksinventeringen 2022

Syftet med dngs- och betesmarksinventering ar att besoka/inventera marker som saknar
miljOersiattning som har inventerats tidigare, marker som har ataganden med sirskilda virden
som inte har inventerats tidigare samt marker som inte har haft atagande bes6k pd manga ar.
Under 2022 har inventeringen haft fokus pé skiargarden vilket har inneburit att logistiken har
varit en utmaning. Totalt har 248 objekt som omfattar 763 hektar inventerats och material ar
inlagt i Jordbruksverkets databas TUVA. Efter faltsdsongen har Lansstyrelsen kommunicerat
med kommuner som ar fardiginventerade, vilket uppskattades hos kommunekologerna som
da har bra underlag tillgangligt for arbete i till exempel kommunala naturvardsplaner och
arbetet med Gron infrastruktur. De marker och trakter som indikerar att mdnga marker
saknar hivde eller har hogt restaureringsvirde f6ljs upp och tas med i uppsckande verksamhet
inom andra landsbygdsprogramsprojekt.
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Behérighetsutbildningar for bekdmpningsmedel

Syftet med behorighetsutbildningar for bekimpningsmedel ar att erbjuda utbildningar for
siker anvandning av bekdmpningsmedel. Under 2022 har Lansstyrelsen genomfért en
grundkurs med totalt 50 deltagare, och ytterligare 3 digitala och 2 fysiska repetitionskurser
med totalt 150 deltagare. Tillsammans med Jordbruksverket och 6vriga lansstyrelser sker en
samverkan kring utbildningsplaner for att kunna erbjuda utbildningar inom samtliga
produktionsinriktningar och dven erbjuda utbildningsplatser till andra lan.

Tillsyn over fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap 7§ drvdabalken

Lansstyrelsens uppdrag ar att bedriva tillsyn 6ver att lantbruksfastigheterna avvecklats inom
foreskriven tid enligt &rvdabalken. Fran och med 2020 fram till slutet av 2022 har det
inkommit totalt 226 drenden. Noteras kan att en effektivare tillsyn &n tidigare har bedrivits
2022. Under 2022 har det inkommit 89 underrittelser om doédsbon. Totalt 4r det 80 6ppna
drenden varav 49 Oppna drenden fran 2022, resterande ar fran tidigare ar.

Forvdarv av lantbruksfastigheter

Totalt har 44 jordforviarvsarenden inkommit under &ret varav 39 har beslutats och fem
drenden dr under handliaggning. Av ansékningarna om forvirv har 25 gillt fysiska personers
forvarv och 19 har gillt juridiska personer.

Jordbrukarstod

Under den innevarande programperioden (2015-2022) har komplexiteten i stodsystemet for
Jordbrukarstéden 6kat. Jordbruksverket har ocksa behovt gora harda prioriteringar vad géller
utvecklingen av de IT-systemen som lantbrukarna anscker i och som Lénsstyrelsen handlagger
i. Detta har lett till att Lansstyrelsens handlaggnings- och kontrollarbete har kravt 6kade
resurser under perioden. IT-systemet for handlaggning har under 2022 utvecklats ytterligare
vilket gjort att i princip samtliga drenden nu kan handldggas klart. Da funktionaliteten har
tagits fram under innevarande ar och 2022 ars utbetalningar har prioriterats ar inte samtliga
drenden beslutade dnnu. 2022 irs utbetalningar har prioriterats da dessa genererar storre
summor ut till de stodsokande.

Lansstyrelsen i Ostergotlands lin tog 2022 emot 3 067 SAM-ansokningar (en samordnad
ansOkan om jordbrukarstod). En SAM-ansokan bestér vanligtvis av ansékan om olika
stodformer och betalas ut i flera omgangar. Det medfor att en enskild SAM-ansckan genererar
flera beslut. Infér 2022 kvarstod delar av handlaggningen fran 2015—2021 ars
jordbrukarstédsansokningar. Under 2022 har Lansstyrelsen fattat 15 404 utbetalningsbeslut
for stodar 2015—2022.

Under 2022 har fokus for handldggning av jordbrukarstoden legat pa att avsluta storre delen
av de 6vriga arenden som annu inte beslutats for samtliga stodar 2015-2022 infor det nya
landsbygdsprogrammet 2023. Arets utbetalningar har dock prioriterats hogst och drygt

800 miljoner kronor har betalats ut eller fatt beslut om utbetalning innan arsskiftet
2022/2023. Majoriteten av lantbrukarna har fatt sina st6d utbetalda i tid da 93 procent av
direktstoden och 94 procent av miljostodsersattningarna ar fardighanterade for stodar 2022.
For arenden med stodér 2015-2021 har Lansstyrelsen 562 antal drenden kvar att avsluta, men
dessa planeras att avslutas i s stor utstrackning som de tekniska mdjligheterna medger innan
31 mars 2023.
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Aterkrav 2015-2022

Hanteringen av dterkrav inom Jordbrukarstéden péborjades under 2021 med en stor satsning
pé att fa samtliga aterkrav for stédaren 2015—2020 beslutade. Under 2022 har fokus snarare
varit pa att implementera en 16pande hantering av aterkraven.

Under senare delen av 2020 6ppnade Jordbruksverket upp funktionalitet i IT-systemet for att
gora aterkrav pa tidigare felaktiga utbetalningar och under 2021 arbetade Lénsstyrelserna hart
for att klara kravet om att 100 procent av uppkomna aterkrav fér stédaren 2015—2019 ska vara
beslutade vilket var en forutsittning for att klara provningen av Jordbruksverkets
godkannande som utbetalande organ. Under 2022 har 346 beslut om &terkrav fattats.

EU:s gemensamma jordbrukspolitik 2023—2027

Under 2022 har lansstyrelserna pa olika nivaer aktivt medverkat i arbetet med EU:s
gemensamma jordbrukspolitik f6r 2023 — 2027. P4 chefsniva har lansstyrelserna medverkat i
den strategiska beredningen pa Jordbruksverket genom tva landsbygdsdirektorer och
lansstyrelsernas reformledare. Vidare har sju medarbetare fran lansstyrelserna arbetat inom
de tvarfunktionella grupperna i Jordbruksverkets reformarbete, varav tva fran
jordbrukarstédsenheten i Ostergétland. Till det har ytterligare 36 medarbetare medverkat i
olika arbetsgrupper eller uppdrag.

Lansstyrelsens medarbetare i tvirfunktionella grupper, arbetsgrupper och uppdrag ar
verksamhetsexperter som bidragit med kunskap om genomforandet av dagens
jordbrukspolitik for att pa sa sitt hjilpa till att utveckla arbetssétt och metoder for ett effektiv
genomforande av den gemensamma jordbrukspolitiken for 2023 — 2027.

Lansstyrelserna har dven deltagit i Jordbruksverkets arbete med att skapa ett effektivare
malstyrningssystem for den strategiska planen. Lansstyrelserna har ingétt i bade styrgruppen
och i flera arbetsgrupper under framtagandet. Under slutet av &ret har ldnsstyrelserna gjort ett
eget arbete for att bemanna upp med kompetens pa olika nivier inom den nya
malstyrningsprocessen.

Ersdttning for skada pa fisk och fiskeredskap
Lansstyrelsen har under 2022 hanterat tre ansékningar om ersattning for skador pé fiske och
fiskeredskap orsakade av sil. Ersittning har beviljats enligt de villkor som angetts i Havs- och
vattenmyndighetens beslut den 29 mars 2022.

Fiske

En av de prioriterade satsningarna under 2022 har varit arbetet for att 6ka rovfiskbestdndet
lings Ostersjokusten. Rovfiskbestdnden har minskat kraftigt de senaste 20 aren vilket har lett
till en ekologisk obalans i grunda kustmiljoer med stora mangder spigg och fintradiga alger.
Lansstyrelsen har genomfort uppfoljning av gdddbestdnd med hjalp av bland annat elfiskebét.
Lansstyrelsen har ocksa finansierat en pilotstudie med syfte att odla gddda for utsattning och
okad kunskap om yngeltillvixt med mera. Lansstyrelsen medverkar dven i flera projekt som
syftar till att dterstélla lek- och uppvaxtmiljoer for kustlevande fisk.

Lansstyrelsen har medverkat i flera samverkansgrupper under aret. Samarbetet med olika
grupper runt Vittern ar omfattande och myndigheten har medverkat i samordning Vittern,
samforvaltning Vattern och LEADER-Vittern. Lansstyrelsen forvaltar tillsammans med 6vriga
lan runt Vittern yrkesfisket i sjon, fraimst genom att hantera redskapsdispenser. Lansstyrelsen
har #ven medverkat i tre beredningsgrupper, Stora sjéarna, beredningsgrupp Ost och
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beredningsgrupp Ostersjon utsjo. Syftet med grupperna ir att f4 till ett 6kat samarbete mellan
lansstyrelserna och Havs- och vattenmyndigheten. Lansrédet pd Lansstyrelsen har under éret
varit ordférande for Vitternvardsforbundet som arbetar med att bevara sjons unika egenart
och med att samordna atgirder, 6vervakningsprogram och forskning i och omkring Vittern.
Forbundet bevakar ocksé olika intressen i och runt Vattern. Arbetet finansieras av
medlemmarna vilka utgors av foretag, myndigheter och organisationer runt Vattern samt
ovriga som har intresse av miljon i Vattern.

Resultatbedomning
Sammantaget dr bedomningen av resultatet for uppdragen kring areella naringarna for 2022
gott.

Jordbrukarstod

Under 2022 har Lansstyrelsens arbete med handldggning av jordbrukarstéden 16pt pa bra och
Lansstyrelsen har natt malen i SUSS-planen. Lansstyrelsen har dessutom hanterat en stor del
av de drenden som var kvar sedan tidigare ar samtidigt samt st6ttat upp andra lan med
handlaggning och bemannat upp arbetsgrupper och tvarfunktionella grupper i reformarbetet.

Vad giller kontrollverksamheten har kontrollfrekvenserna fran EU &terigen hojts till samma
nivi som innan pandemin. Atergingen i kombination med en hog sjukfranvaro har gjort att
det har varit svart att nd de mal som ar uppsatta i den nationella SUSS-planen.
Effektiviseringsarbete med systematiska individuella uppf6ljningar har gjort att myndigheten
anda lyckats na malen.

Landsbygdsstoden

Arbetet med att administrera landsbygdsstoden under 2022 har fungerat bra och resultatet
bedéms som gott. De mal som ir satta p& nationell niva har uppnétts. Aven arbetet inom
samtliga kompetensutvecklingsprojekt och samarbetsprojekt har kommit i gdng bra under
2022 och Ovriga arbetsomraden har uppnatt gott arbetsresultat - till exempel dngs- och
betesmarksinventeringen, samordning av bitillsynen, avveckling av dodsbon samt
jordférvirvsarenden. Samtliga av dessa verksamhetsomréden bidra dven till att
uppmirksamheten kan lyftas kring vikten av att arbeta tvirsektoriellt med
livsmedelsstrategins mal. Utmaningen ar att slutféra nuvarande landsbygdsprogram samtidigt
som den strategiska planen for jordbrukspolitiken 2023—-2027 startas upp.
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Folkhalsa, jamstalldhet, integration med mera
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/'uppdrag
3§ p12 Folkhalsa Lansstyrelseinstruktion

3§ p13 Jamstalldhet Lansstyrelseinstruktion

3§ p14 Integration Lansstyrelseinstruktion
1A12 Manskliga rattigheter och icke-diskriminering Regleringsbrev

1C6 Aterfallsférebyggande insatser vald i nara relationer Regleringsbrev

3B17 Anvisningsmodell fér ensamkommande barn och anvisning av nyanlanda | Regleringsbrev

3C7 Lansstrategier for jamstalldhet Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sarskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Uppgifter och uppdrag inom verksamhetsomradet omfattar omradena folkhélsa, jaimstalldhet,
manskliga rattigheter och integration. Nedanstdende punkter sammanfattar uppgifterna och
uppdragen. Lansstyrelserna ska:

* Samordna och utveckla det forebyggande arbetet mot alkohol, narkotika, dopning, tobak och
spel (ANDTS) i ldnet. Linsstyrelserna har dven ett regionalt tillsynsansvar inom alkohol och
tobak.

* Samordna och ge stod inom jamstdlldhetsomrddet genom att kartldgga och folja utvecklingen
av jamstdlldhet 1 ldnet.

* Ansvara for att den nationella strategin for att forebygga och bekdmpa mdns vdld mot kvinnor
far genomslag i ldnen.

* Samverka och samordna arbetet med mdnskliga rdttigheter inklusive stod till andra aktorer
som arbetar med mdnskliga rdttigheter inom omrddena barnets rdttigheter och
barnkonventionen, funktionshinder, nationella minoriteter och minoritetssprak samt rasism i
arbetslivet.

* Samordna och samverka ndr det gdller att driva och delta i planering, organisering,
genomforande och uppfoljning av integrationsinsatser.

* Bevilja statsbidrag till kommuner for personligt ombud.

* Ansvara for att utveckla det brottsforebyggande arbetet pa regional nivd.

Foljande punkter ssmmanfattar mélen inom verksamhetsomrédet.

* Det overgripande malet for folkhdlsopolitiken dr att skapa samhdlleliga forutsdttningar for en
god och jamlik hdlsa 1 hela befolkningen och sluta de pdverkbara halsoklyftorna inom en
generation.

* Mdlet for alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken (ANDT) dr ett samhdlle fritt fran
narkotika och dopning, minskade medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och ett
minskat tobaksbruk.

* Malet for jamstdalldhetspolitiken dr att kvinnor och mdn ska ha samma makt att forma

sambhdllet och sina egna liv. Det finns ocks@ sex jamstdlldhetspolitiska delmdl.
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* Malet for politiken for mdnskliga rdttigheter dr att sdkerstdlla full respekt for Sveriges
internationella Gtaganden om mdnskliga rdttigheter.

* Det nationella mdlet for funktionshinderspolitiken dr att, med FN:s konvention om rdttigheter
for personer med funktionsnedsdttning som utgdngspunkt, uppnd jamlikhet i levnadsvillkor och
full delaktighet for personer med funktionsnedsdttning i ett samhdlle med méngfald som grund.
Mdlet ska bidra till 6kad jamstdlldhet och till att barnrdttsperspektivet ska beaktas.

* Malet for politik mot diskriminering dr ett samhalle fritt fran diskriminering. Det 6vergripande
madlet for integrationspolitiken dr lika rdattigheter och maojligheter for alla oavsett etnisk och
kulturell bakgrund.

* Mdlet for samhadllets insatser mot spelberoende dr att minska skadeverkningarna av 6verdrivet
spelande.

* Malet for kriminalpolitiken dr att minska brottsligheten och att 6ka mdnniskors trygghet och

verksamheten omfattar dven brottsforebyggande arbete.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Lansstyrelsen har samordnat de gemensamma myndighetsinsatser som beskrivs i
“Myndighetsgemensamt uppdrag om information och vigledning i arbetet mot
hedersrelaterad brottslighet” (A2020/02649/JAM) for att frimja tillimpningen av de nya
bestimmelser mot hedersrelaterad brottslighet som tridde i kraft den 1 juli 2020.
Lansstyrelsen har ocksd sammanstallt ett samordnat stéd i form av en myndighetsgemensam
vagledning for personal inom socialtjanst, hilso- och sjukvard, skolvasende och polis
((A2020/02649/JAM), och fortsatt arbete med att forebygga och bekéimpa kénsstympning av
flickor och kvinnor (A2020/01029). Lansstyrelsen har ocksa arbetat med att stiarka statliga
och kommunala verksamheters formaga att forebygga och bekdmpa hedersrelaterat vald och
fortryck, barndktenskap, tvangsiaktenskap och konsstympning. Resultaten fran nimnda
uppdrag redovisas i sarskild ordning.

Inom ramen for det nationella uppdraget att forebygga och bekampa hedersrelaterat vald och
fortryck har ett arbete pagétt med att forbereda inrédttandet av ett nationellt
kompetenscentrum mot hedersrelaterat véld och fortryck (A2020/02708/JAM).
Organisationen sjosattes den 1 oktober och i och med detta forandrades dven den
Lansstyrelseinterna organisationen (se avsnitt Organisation).
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Verksamhetens resultat
Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Folkhalsa, Jamstalldhet, integration med = Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
mera (70, 80-85)

Antal arsarbetskrafter totalt 32,0 33,6 28,2
Antal arsarbetskrafter kvinnor 28,5 30,3 23,8
Antal arsarbetskrafter man 3,5 3,3 4,4
Antal arenden, inkomna och upprattade 183 251 161
Antal beslutade érenden 231 126 162
Antal ej beslutade arenden aldre an tva ar 5 17 8
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 55 071 47 202 38 611
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 13 091 13 054 5518

Av 32 arsarbetskrafter avser 19,1 de regionala uppdragen inom social hallbarhet. Ovriga
arsarbetskrafter avser Nationellt centrum mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Av 183 drenden avser merparten uppdrag pa regional nivd inom social hallbarhet. Ovriga
drenden avser Nationellt centrum mot hedersrelaterat vald och fortryck. Antal inkomna
drenden ligger pd samma niva som ar 2020, efter en tillfillig 6kning 2021 som bland annat
berodde pa 6kade drenden kopplat till Nationellt centrum mot hedersrelaterat vald och
fortryck. Antal drenden dldre &n tva ar har minskat nigot och beror delvis pa projekt inom
integrationsomrédet som l6per under mer an tva ar.

Verksamhetskostnaden har fortsatt att 6ka. Det beror framst pa 6kade satsningar, sarskilt
inom omradet mans vald mot kvinnor. Avseende lamnade bidrag avser drygt 5,8 miljoner
kronor enheten for social hallbarhet och rér uppdrag inom personligt ombud, integration samt
mans vald mot kvinnor. Resterande summa for ldmnade bidrag avser Nationellt centrum mot
hedersrelaterat vald och fortryck.

Resultatredovisning

Folkhdlsa

Lansstyrelsen har under aret forstarkt folkhdlsoarbetet och lade stort fokus péa att féra dialog
med aktorer som bidrar till befintliga lokala och regionala forutsittningar for folkhilsoarbete i
linet. Det har resulterat i att Linsstyrelsen tillsammans med Region Ostergotland p&borjat en
samplanering av de regionala folkhdlsondtverken for politiker och tjainstepersoner. Det
forvantas ge battre forutsattningar att genomfora folkhalsouppdraget under 2023, da
Lansstyrelsen kan utgora en lank mellan nationell, regional och lokal niva. Det forviantas dven
ge mojligheter att stodja implementeringen av folkhalsopolitiken genom att 6ka kunskapen
och stirka forutsittningar for fraimjande och forebyggande arbete med fokus pé goda och
jamlika forutsattningar for hélsa genom livet.

I linet har en ny folkhilsostrategi tagits fram av Region Ostergétland i samverkan med linets
kommuner, Lansstyrelsen och civilsamhallet.

Lansstyrelsens samordnar flera forum och nétverk inom folkhialsoomradet, exempelvis lanets
ANDTS-rad (alkohol, narkotika, doping, tobak, spel), natverk for kommunala ANDTS-
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samordnare, det regionala brottsforebyggande radet (Regbra), MOTA (Miljosamverkan
Ostergotland) och Ostergotlands friluftsnitverk. Linsstyrelsen Ostergétland har under 2022 i
samverkan med olika aktorer i lanet tagit fram och lanserat en regional ANDTS-strategi och
den brottsforebyggande strategin Ostergotland tillsammans mot brott. Linsstyrelsen har dven
deltagit i arbetet med en regional suicidpreventiv strategi for 6kad jamlikhet i hilsa.
Strategierna bidrar till att ge riktning och prioritering i arbetet likvil som att det bidrar till att
lanets aktorer arbetar mer samordnat.

Lansstyrelsen och regionen har paborjat en kartlaggning av olika aktorers roller med mandat-
och ansvarsfordelning i lanet, vilket forvintas skapa 6msesidig tillit och forstaelse for
varandras roller. Att kartlagga aktorer dr en central del i myndighetens nya folkhilsouppdrag.
Under hosten 2022 lades fokus pa att forankra den regionala och lokala aktorskartan samt att
lyssna in behov inom folkhidlsoomradet. Lansstyrelsen har dven ingétt i en nationell
arbetsgrupp som arbetar med kartlaggningen tillsammans med Folkhilsomyndigheten.

Lansstyrelsen har pa olika satt hojt kunskapen kring folkhilsa i 1anet genom utbildningar och
seminarier inom olika omréden riktad till olika mélgrupper. Det har till exempel handlat om
hilsoekonomi, risk- och skyddsfaktorer, att arbeta forebyggande med spel om pengar, att ta
fram underlag for friluftsliv och seminarium om den regionala barnmiljéhélsorapporten.
Folkhéalsoperspektivet lyftes dven i olika rapporter och kartlaggningar sdsom métningar av
narkotikaspar i avloppsvatten.

Utvecklingsarbetet “Alla barn i Ostergotland”. Tillsammans med kommunerna driver
Lansstyrelsen ett samordnat, 1angsiktigt och strukturerat utvecklingsarbete for att fraimja goda
och jamlika uppvaxtvillkor for barn och unga. Arbetet bidrar till starkta forutsattningar for det
lokala frimjande och forebyggande arbetet genom kommunnéra stéd. Inom ramen for Alla
barn i Ostergétland ges ett processtdd och kunskapshdjande insatser kring hur frimjande och
forebyggande arbete med ett jamlikhetsfokus kan bidra till att minska klyftorna i hilsa.
Arbetet sker utifran skyddsfaktorer baserade pa forskning och hur dessa kan bidra till en 6kad
maluppfyllelse i skolan, en meningsfull fritid och goda foraldra-barnrelationer. Insatserna har
lett till en 6kad samverkan inom kommunerna och en genomférandeplan for det fortsatta
arbetet.

Jamstdlldhet

For att de jamstalldhetspolitiska malen ska fi genomslag i lanet har Lansstyrelsen
Ostergotland som ett resultat av linets jaimstilldhetsstrategi sedan 2019 ett jamstilldhetsrad
bestdende av ledaméter fran privat, ideell och offentlig sektor. Radet traffas fyra ganger per ar
och verkar for att fora ut de jamstilldhetspolitiska malen i sina nitverk och i sina
organisationer. Genom radet togs 2021 initiativ till en utbildning i systematiskt
jamstéalldhetsarbete for chefer och ledare i Lansstyrelsens regi. Den har 2022 genomforts en
andra géng och utbildat 29 chefer och ledare i ldnet. Utbildningen har dven utvirderats med
mycket goda resultat. Under slutet av 2022 genomférdes en nomineringsomgang for att fornya
radet infér mandatperioden 2023—2025 och nya ledaméter valdes in.

Jamstilldhetsrédet har dven tagit initiativ till samt genomfort en enkdtundersokning av
sportjournalistiken bland samtliga medier i lanet. Unders6kningen presenterades pa
motesplats SM-veckan bade live och digitalt. Undersokningen visade att fa medier arbetar
systematiskt med att folja upp eller kartlagga sportjournalistik ur ett jaimstalldhetsperspektiv.
Forhoppningen med insatsen har satt fragan pd mediehusens agenda.
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Under 2022 genomfordes forandringar i det jamstalldhetsnatverk for tjanstepersoner inom
kommuner och region som Lansstyrelsen driver. Natverket slogs ssmman med andra natverk i
Lansstyrelsens regi och bildade ett "Rittighetsnitverk”. Syftet med detta ar dels att kunna
arbeta mer samlat med rattighetsfrigor i lanet, dels att kunna utgora ett battre stod och en
tydligare samordning i frigorna gentemot linets kommuner.

Flera utbildningsinsatser genomforts under aret. Exempelvis har en satsning med férskolorna
i Norrkopings kommun pagatt under hela aret. Samtliga rektorer inom den kommunala
forskolan har utbildats i jamstalldhet och jamstilldhetsintegrering vid tvé tillfallen. Utéver
detta har en digital utbildningsfilm tagits fram som finns tillgénglig for pedagoger och andra
funktioner inom férskoleverksamheten. Genom denna satsning har alla chefer och pedagoger
inom den kommunala férskolan i Norrkoping utbildats i jaimstélldhetsintegrering och
jamstalld teori och praktik i férskolan.

Integration

Med anledning av Rysslands invasion av Ukraina fick Lansstyrelsen flera uppdrag for att méta
de behov som uppstod. Den ordinarie organisationen forstarktes med en krishanteringsstab,
dar tjanstepersoner fran integrationsuppdragen har bidragit. Genom staben har lagesbilder
rapporterats till regering och berérda departement. En regional scenarioanalys togs fram till
stod for ldnets aktorer och regelbundna moten med lénets samverkansorganisation for
krishantering genomfordes. Extrainsatta méten med ordinarie niatverk sa som
integrationsradet och mottagningsforum genomférdes for att majliggora informationsdelning
och dialog mellan kommuner och statliga myndigheter. For att snabbt na ut med aktuell
information sammanstéllde Lansstyrelsen veckovisa mejlutskick under viren och sommaren.
Utskicken var uppskattade, dd de gav mottagarna samlad aktuell information f6r olika
verksamheter. Vidare har samarbetet med civilsamhaéllet forstarkts. Lansstyrelsen har under
aret deltagit i olika forum som etablerats med aktorer fran civilsamhillet i samband med att
massflyktsdirektivet aktiverades och behov av olika insatser identifierats.

Under varen 2022 bjéd Lansstyrelsen tillsammans med Migrationsverket in lanets kommuner
till ett seminarium kring de statliga ersiattningar som Migrationsverket ansvarar for. Ett nytt
fokus var de ersattningar som kommuner kan fa for personer som har beviljats
uppehaéllstillstand for tillfalligt skydd enligt massflyktsdirektivet.

Det finns stort behov av tidiga insatser i lanet for asylsokande och skyddsbehovande som
omfattas av massflyktsdirektivet. Storst behov finns i de storre orterna och framst efterfragas
insatser for 6kad kunskap om svensk arbetsmarknad och jobbstkande samt for att 14ra sig
svenska. Det finns ekonomiska utmaningar for méalgruppen att ta sig fysiskt till insatserna for
att delta. Under aret har Lansstyrelsen beviljat statsbidrag till tre insatser inom ramen for
tidiga insatser for asylsokande.

Lansstyrelsen har under 2022 fortsatt att arbeta inom den regionala samverkansstrukturen,
diir Ostergotlands integrationsrad utgor styrgrupp med politisk representation fran alla
kommuner, Region Ostergétland samt Migrationsverket och Arbetsférmedlingen. Till ridet
finns en beredningsgrupp kopplad, dér tjdnstepersoner frin samma organisationer ingar. Den
regionala 6verenskommelsen Hallbar integration 2021 - 2025 styr arbetet. Under hosten har
ett arbete inletts med att vidareutveckla samverkan utifran 6verenskommelsen, tillsammans
med berorda aktorer. Enligt den regionala 6verenskommelsen aligger det Lansstyrelsen att,
utover samverkansprocessen, dven folja upp maluppfyllelse av huvudmalen och status pa
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aktivitetsplanen och detta har presenterats for integrationsrad och beredningsgrupp. Natverk
finns dven for integrationssamordnare och tjanstepersoner som arbetar med dtersokning av
statliga ersittningar, vilka samordnas av kommunernas integrationssamordnare, samt nitverk
for aktorer som arbetar med tidiga insatser for asylsokande, dar flera organisationer fran
civilsamhallet ingéar.

Lansstyrelsen har under 2022 beviljat statsbidrag till nio insatser for att utveckla kapacitet och
beredskap i mottagandet av nyanlédnda samt for att underlitta etablering i samhallet f6r
asylsokande, nyanlédnda, ensamkommande barn och skyddsbeh6vande som omfattas av
massflyktsdirektivet. Samtliga projekt bedoms viktiga for utvecklingen av integrationsarbetet i
Ostergotland. Under aret har Linsstyrelsen arbetat sirskilt for att frimja
jamstalldhetsperspektivet i beviljade insatser, bland annat genom regionala prioriteringar,
forbattrat stod till sokande aktorer och kompetenshojande insatser.

Under aret dtergick samhaéllsorienteringen till att i huvudsak bedrivas fysiskt efter pandemin.
Den regionalt samordnade Samhillsorienteringen i Ostergotland, som bestir av samtliga 13
kommuner star infor ett antal utmaningar i nértid, frimst angdende kommunernas kostnad
for samhéllsorienteringen i dess nuvarande form i kombination med minskat antal deltagare.
Dialog inom och mellan kommunerna pagér vilket kan resultera i att kommuner kan komma
att lamna den regionalt samordnade samhillsorienteringen for andra mindre kostsamma
alternativ. En kommun lamnar redan vid kommande arsskiftet 2022/2023 det regionala
samarbetet.

Tva mottagningsforum har genomforts under aret, dar fokus 1ag pa fragor rorande mottagande
av nyanldnda, ensamkommande barn och skyddsbehévande. Malgrupp var bade politiker och
tjanstepersoner inom kommuner och regionen. Linsstyrelsen bedomer att traffarna har varit
extra viktiga detta 4r med anledning av kriget i Ukraina och den nya regeringens politik pa
migrations- och integrationsomradet, nadgot som ocksa varit teman for traffarna.

Lansstyrelsen har ett uppdrag att folja upp organisering och genomférande av insatser for
personer som omfattas av boséttningslagen, samt att frimja samverkan om etableringsinsatser
mellan kommuner och myndigheter. Uppdraget har koppling till ett av huvudmalen i den
regionala 6verenskommelsen for Ostergotland om att korta tiden for nyanlinda att bli
sjalvforsorjande. Ambitionen har varit att intensifiera arbetet under 2022, men med anledning
av handelseutvecklingen i Ukraina har forutsittningarna att arbeta med uppdraget dndrats.
Dialoger med kommuner och Arbetsformedlingen i ldnet kring etableringsinsatser har dock
inletts och ambitionen ar att fortsitta det arbetet framéver.

Tre kommuner i Ostergétland har haft méjlighet att limna in anmélan till Migrationsverket
om omradesbegriansningar av eget boende for asylsokande, efter yttrande fran Lansstyrelsen.
En kommun i ldnet har sedan tidigare anmalt att undanta vissa omraden i kommunen. Efter
att Lansstyrelsen skickat ut information om arets process inkom ytterligare en kommun med
en anmalan. Lansstyrelsen fann inga invindningar mot att kommunen ldmnade in en anméilan
till Migrationsverket om att undanta omraden i kommunen f6r asyls6kande att bosétta sig i.
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Manskliga rdttigheter

Utifrén uppdraget har Lansstyrelsen arbetat bade internt och externt genom att skapa
strukturer och forutsittningar for att ménskliga rattigheter och icke-diskriminering ska kunna
integreras bade i den egna myndigheten och i andra aktorers verksamhet.

Lansstyrelsens interna arbete utgar frin Rad for lika villkor den interna handlingsplan for
lansstyrelseinstruktionen § 5 som styr och prioriterar arbetet. Radet foljer upp detta arbete.

Lansstyrelsen samarbetar med flera myndigheter i lanet och arbetar med att stodja kommuner
pé olika sétt. Lansstyrelsen driver ett myndighetsnatverk dar 13 myndigheter och lanets tva
storsta kommuner samt regionen deltar. Syftet med natverket ar att fa en métesplats for
offentliga aktorer for kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte. Effekterna forvintas vara
att forbattra myndigheternas och kommunernas forstéelse for dessa fragor vilket i sin tur 6kar
mojligheterna till forbattrad bemétande.

Lansstyrelsen driver sedan flera ar tillbaka ett natverk med kommuner, regionen och
civilsamhallet i syfte att uppméarksamma forintelsens minnesdag. Medverkar gor bland annat
representanter fran judiska foreningen Synagogas vanner i Norrképing och Forum for levande
historia. Landshovdingen deltog, som varje ar, i ett fackeltidg och holl tal vid judiska
begravningsplatsen. I talet lyftes vikten av manskliga rattigheter och faran niar samhallet delas
i oss och dem. Lansstyrelsen uppmirksammar forintelsens minnesdag bade pa intranitet och
sociala media. Lansstyrelsen onskar ett 6kat engagemang i lanet for att uppméarksamma
forintelsen samt 6kad kunskap om konsekvenserna av bristen pa ménskliga rattigheter.
Medverkan i natverk och aktiviteter kopplade till higkomsten av forintelsen syftar till att bidra
till detta.

Lansstyrelsen har under aret erbjudit utbildningar och kompetenshéjande insatser om
manskliga rattigheter. Lansstyrelsen har till exempel publicerat webbutbildningar gillande
rasism i arbetslivet samt om lagen om nationella minoriteter. I samverkan med Raoul
Wallenbergs Institute vid Lunds universitet har Lansstyrelsen arrangerat ett regionalt
seminarium i syfte att sprida resultat av en EU-rapport om romers situation och utsatthet bade
i Europa och i Sverige. Ett annat exempel ar ett kunskapsseminarium dar flera forskare
forelaste om rasism i arbetslivet.

Lansstyrelsen har belyst barnperspektivet pa rasism genom att erbjuda en boostdag for lanets
kommuner inom ramen for utvecklingsarbetet Alla barn i Ostergétland”.
Barnombudsmannen bjods in for att presentera rapportresultat av en undersékning gillande
konsekvenser for barn som utsitts for rasism tidigt i livet. Detta &r fragor som behover
uppmairksammas for att 6ka maluppfyllelsen i skolan.

Inom funktionsrattsomrédet har Lansstyrelsen samverkat med Norrkopings kommun genom
ett seminarium pa temat "Tillganglighet och friluftsliv”’. Lansstyrelsen informerade om FN:s
konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning samt Sveriges
funktionshinderspolitiska mal. En nationell samling for delaktighet har ocksd genomforts dar
deltagare fran Ostergotland deltagit. Denna arrangerades av ldnsstyrelsernas nationella
natverk for funktionshinder och Myndigheten for delaktighet och forvintas resultatera i att
aktorer fran Ostergdtland fick kunskaper om bade politiska mil, verktyg och inspiration for
hur vi kan arbeta i vira organisationer. Lansstyrelsen bedomer att de olika
kompetensutvecklingsinsatserna leder till en 6kad kunskap om olika rattighetsperspektiv och
att aktorer far en 6kad forméga att ta hansyn till olika malgruppers behov.
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Aterfallsforebyggande insatser vdld i nira relationer

Lansstyrelsen har inom ramen for uppdraget erbjudit flera kompetenshéjande insatser i 1anet
genom att frimja spridning av verksamma metoder, lyfta larande exempel och sprida nationell
kunskap.

Lansstyrelsen bjod under érets borjan in till en konferens som presenterade forskning och
behandlingsmetoder men som ocksa lyfte goda exempel pa vad det kan innebéra att verka for
att valdsutovare dndrar sitt beteende. Malsittningen var att deltagarna efter konferensen
skulle ha fatt kinnedom om behandlingsmetoder samt vilka valdsutévare som riskerar att
upprepa vald. Mélsédttningen var ocksa att ge inspiration till hur bemé6tande och behandling av
valdsutovare kan utvecklas i lanet samt att ge 6kad formaga hos personal med att vagleda
valdsutovare. Den onskade effekten var att fler valdsutovare skulle fa evidensbaserad hjélp att
upphora med véldet.

Vidare har Lansstyrelsen utbildat i FREDA — standardiserade bedomningsmetoder for
malgruppen utredande socialsekreterare och utforare samt for kvinnojourer som utfér
socialtjanst. FREDA identifierar 4ven sddant som inte typiskt sett ar brottsligt, det ger effekten
att valdsutsatta och valdsutovare kan erbjudas hjilp och behandling utan att det kanske fran
borjan ar ett valdsarende hos socialndimnden eller polis. Genom 6kad upptéackt kan olika
aktorer i lanet verka for att bryta vildsbeteende med maélet att valdet ska upphora.

Lansstyrelsen har ocksd anordnat en kunskapshdjande dag gallande vald i ungas relationer.
Dagen gav 6kad kunskap till yrkesverksamma inom skola, sjukvard och kommun, som i sitt
dagliga arbete méter unga. Har presenterades aktuell forskning som visar hur unga upplever
sambhillets respons pa vald i ungas relationer. Den kunskapshéjande insatsen hade som syfte
att oka forutsittningarna for ett korrekt och professionellt bemo6tande av ungdomar i utsatta
situationer.

Anvisningsmodell for ensamkommande barn och anvisning av nyanldnda

Den nationella boséttningsgruppen inom lénsstyrelsernas integrationsnitverk har
representerat lansstyrelserna i Migrationsverkets samrad kring fordelningsmodellen av lanstal
och har bidragit till utvecklingen av modellen. En sarskild arbetsgrupp bestdende av
Migrationsverket, Arbetsformedlingen, SKR och lansstyrelserna har 16pande under aret haft
dialog om ldnstal, kommuntal och arsplaneringar. Lansstyrelserna har tillsammans med SKR
dven medverkat i Migrationsverkets samradsprocess géillande 6versyn av fordelningsmodellen
avseende asylsokande ensamkommande barn. For mer information se sirskild redovisning av
uppdrag 18 och uppdrag 19.

Migrationsverket gav under varen 2022 lansstyrelserna forslag pa en fordelning pa
kommunnivé av skyddsbehovande frén Ukraina. Utifrdn Migrationsverkets forslag inleddes
dialoger med lianets kommuner om eventuella fordndringar i fordelningen mellan kommuner.
Dialogerna ar en del av den regionala samverkan i linet och bygger pa tydlig information till
berorda parter och ett aktivt arbete av den integrationssamordnare som ar anstélld pa
Lansstyrelsen, finansierad av ldnets kommuner. Dialogerna resulterade i en omfordelning
mellan sex kommuner i lanet och en konsekvens blev att storre hansyn kunde tas till
kommunernas forutsattningar till mottagande, bland annat tillgdngen pé bostiader och
skolornas forutsattningar.
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Det har varit ett unikt ar for kommunerna med mottagande av nyanlianda enligt
bosittningslagen samtidigt med ett mottagande av skyddsbehovande frén Ukraina. Trots ont
om tid for planering och oklara forutsiattningar vid mottagande har lanets kommuner klarat
sina uppdrag med att anpassa beredskap och kapacitet i mottagandet. Kommunernas férméga
till flexibilitet, vid det direkta mottagandet s vil som inom verksamheter som socialtjanst och
skola, har satts p& prov under &ret. Kommunerna har utifran de forutsiattningarna visat pa god
forméga att mota upp mélgruppernas behov.

Linsstrategier for jamstdlldhet

Gillande det specifika arbetet med att stodja Jamstialldhetmyndighetens uppdrag om
jamstalldhetsintegrering i myndigheter har detta skett i begriansad utstrackning. Samtliga
myndigheter har erbjudits ledarskapsutbildning kring systematiskt jaimstdlldhetsarbete samt
riktade utbildningar till enskilda myndigheter. Utéver det har myndigheter i det regionala
myndighetsnitverket for Manskliga rattigheter informerats samt erbjudits stod. Arbete har
dven pégatt pa nationell nivd med den nationella samordningen for jamstalldhetsuppdraget
samt med Jamstalldhetsmyndigheten.

Resultatbedomning

Linsstyrelsens tvirsektoriella utvecklingsarbete med ”Alla barn i Ostergotland” bidrar till ett
gott resultatet. Arbetet bidrar till ett samordnat, strukturerat och langsiktigt arbete med
fraimjande och forebyggande arbete riktat till barn och unga. Utvecklingsarbetet bidrar till en
okad samverkan mellan uppdrag internt pa Lansstyrelsen vilket i sin tur bidrar till en béttre
samverkan med kommunerna och inom kommunerna.

Folkhdlsa

Lansstyrelsen bedomer myndighetens resultat inom folkhélsa i relation till verksamhetens
uppgifter, uppdrag och mal som gott. En starkt bidragande faktor dr Lansstyrelsens nya
uppdrag och stérkta resurser inom folkhilsoomradet. Inte minst gors bedomningen att det
stirkta samarbetet med Region Ostergétland och linets kommuner resulterat i bittre
forutsattningar for att den nationella folkhalsopolitiken ska f& genomslag. Nya strategier, en
valfungerande samverkan och kompetenshdjande insatser inom olika sakomraden pa
folkhdlsoomradet har bidragit till resultatet.

Jamstdlldhet

Inom jamstilldhetsomradet bedémer Lansstyrelsen resultatet som gott. Lanets stodjande
strukturer inom jamstélldhet har etablerats och flera strategiska insatser sisom
jamstalldhetsutbildning for chefer och ledare likvil som andra utbildningsinsatser har bidragit
till ett gott resultat.

Manskliga rdttigheter

Lansstyrelsens arbete inom ménskliga rattigheter bedoms som ha gott resultat. Strukturer for
samarbete med myndigheter och stod till kommuner genom det nyinrattade
rattighetsnatverket har kommit pé plats. Lansstyrelsen bedomer att det finns intresse for
frdgorna och efterfragan av stod 6kar samtidigt som det finns en hel del arbete kvar. Externt
syns en positiv utveckling inom de sdrskilda omraden dar lansstyrelserna fatt specifika
uppdrag. Detta sker pa bekostnad av det generella arbetet som inte kan prioriteras. Inom
nationella minoriteter ser lansstyrelsen fortfarande utvecklingsbehov for att uppné 6nskvart
resultat.
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Integration

Lansstyrelsen bedomer resultatet inom integrationsomradet som gott. Lénsstyrelsen har en
viletablerad samverkan som underlittar utforandet av uppdragen. Lansstyrelsen bedomer
vidare att de beviljade statsbidragen inom ramen for tidiga insatser for asyls6kande, paragraf
37 och 37a bidrar till att fylla behoven i ldnet.

Arbetet kopplat till kriget i Ukraina bedoms som utmairkt. En god samverkan mellan
Lansstyrelsens krisberedskap och funktionen integration i framtagandet av ldgesbilder och
sarskild information samt stod till kommunerna i samband med detta bidrar till ett utmarkt
resultat.

103



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Ovrig redovisning

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

2 kap. 4§ forordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

3 kap. 1 och 28§ forordning om arsredovisning och budgetunderlag Ovriga uppdrag

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sdrskild ordning finns listade i bilaga D.

Avsnittet innehéller information som Lansstyrelsen bedomer ar av visentlig betydelse for
regeringens uppfoljning och provning enligt 2 kap. 4 § férordning (2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag samt uppgifter enligt 3 kap. 1§ och 2§ i samma forordning.

Sammanstallning av vasentliga uppgifter
Sammanstillningarna ar gjorda enligt 2 kap. 4 § Férordning (2000:605) om arsredovisning
och budgetunderlag.

Belopp angivna i tkr.

Sammanstélining vésentliga évriga uppgifter Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 @ Ar2019 | Ar2018
Beviljad Laneram i Riksgalden 10 000 9 000 9 500 8 500 8 500
Utnyttjad Laneram i Riksgalden 6 798 6 147 4988 5289 5287
Beviljad Rantekontokredit i Riksgalden 18 000 18 000 18 000 18 000 18 000
Utnyttjad Rantekontokredit i Riksgalden 0 0 0 0 0
Rénteintakter Rantekonto 598 0 0 13 23
Rantekostnader Rantekonto 0 0 0 -166 -354
Budget Avgiftsintakter som disponeras ¥ 3275 - - - -
Utfall mot budget Avgiftsintékter som disponeras 3817 - - - -

Utfall enligt resultatrékning Avgiftsintakter som disponeras 14 613 14 017 12 827 13 948 17 918

Budget Avgiftsintakter som inte disponeras 13 350 13 350 14 450 14 070 10 545
Utfall Avgiftsintakter som inte disponeras 14 578 13 401 12 970 13752 13519
Antal arsarbetskrafter” 317 315 282 255 243
Medeltal anstéllda? 343 341 303 285 271
Driftkostnad per arsarbetskraft 1168 1061 1063 1097 1097
Arets kapitalférandring 25935 9 803 23 685 14 577 6 199
Balanserad kapitalférandring 83 144 73 341 49 656 34 687 27 495

Y Med arsarbetskrafter avses antal anstallda personer omréknat till heltidsarbetande. Sammanlagd arbetad tid divideras med en
lansstyrelsegenomsnittlig maojlig arbetstid 1 710 timmar.

2 Medeltal anstéllda beréknas som samtliga manadsanstallda reducerat med anstéllningsperiod samt tjanstledighet om 100%.
Darutover raknas timanstélldas anstallningsomfattning utifran antalet genomférda arbetstimmar under anstallningsperioden.

%) Lansstyrelsen har inte sarredovisat uppgift tidigare ar.
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Sammanstéllning vasentliga uppgifter Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 | Ar2019 @ Ar2018
anslagskredit

Beviljad Anslagskredit: Utgiftsomrade 01 Rikets styrelse
01 05 001 004 Lansstyrelserna med mera Ostergétlands
lan 5636 4 521 4020 4024 4028

Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsomrade 13 Jamstalldhet
och nyanlandas etablering 13 03 001 001 Sarskilda

jémstalldhetsatgérder E-lan (Ostergétlands 13n) 0 0 683 0 0
Beviljad Anslagskredit: Utgiftsomrade 19 Regional

utveckling 19 01 001 004 Regionala tillvaxtatgarder 50 63 63 114 114
Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsomrade 19 Regional

utveckling 19 01 001 004 Regionala tillvaxtatgarder 0 0 0 0 0
Sammanstélining vésentliga uppgifter Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 | Ar2019 | Ar2018

anslagssparande

Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 01 Rikets
styrelse 01 05 001 004 Lansstyrelserna med mera
Ostergétlands 1an 2802 4044 0 707 8 640

Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 13
Jamstalldhet och nyanléndas etablering 13 03 001 001
Sarskilda jamstalldhetsatgarder E-lan (Ostergétlands

1an) 784 9738 3707 3 2 806
Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 19 Regional
utveckling 19 01 001 004 Regionala tillvaxtatgarder 281 220 26 4 97

Sammanstallning vasentliga uppgifter tilldelade Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 | Ar2019 | Ar2018
bemyndigande/ataganden inom bemyndigande®

Tilldelade bemyndigande: Utgiftsomrade 19 Regional
utveckling 19 01 001 004 Regionala tillvéxtatgarder 350 700 2000 3000 3000

Ataganden inom bemyndigande: Utgiftsomrade 19
Regional utveckling 19 01 001 004 Regionala
tillvaxtatgarder 0 935 1881 3099 651

" Atagande bemyndigande 2019 &r uppréattad mot arsredovisningen 2019 dar 100 tkr fér lagt varde redovisade pa
grund av summeringsfel. Korrekt varde redovisas har (3 099 tkr). Under 2021 uppstod projektférseningar pa grund av
pandemin vilket resulterade i ett 6verskridande av bemyndiganderamen infér 2022. De utestaende ataganden (935
tkr) rymdes dock enligt Regeringsbeslutet 2022 fér aktuell anslagspost (1 000 tkr). Inga nya beslut har tagits under
2022 utan avser endast tidigare fattade beslut i enlighet med tidigare tilldelad bemyndiganderam. De utestaende
atagandena verkstalldes eller avslutades inom tilldelat anslag 2022.
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Avgiftsbelagd verksamhet

Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § férordning (2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag. Tabellerna i avsnittet visar intdkter, kostnader och utfall
for lansstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt den indelningen for aterrapportering som
framgér av budgeten for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna disponeras i
regleringsbrevet. Belopp angivna i tkr.

Avgifter — Offentligrattsliga avgifter

Verksamhet Ar Ar | Ar2021: Ar | Ar2022: | Ar2022: | Ar2022: | Ar2022: | Ar2022: Ar Ar
2020: 2021: Utfall 2021: Budget Utfall Budget Utfall Netto 2022: 2022:

Ack. Utfall kostnad Netto intakt intakt kostnad kostnad budget Netto Ack.
utfall intakt utfall utfall utfall

R 0 341 341 0 350 368 350 368 0 0 0

for jaktomraden

Djur och lantbruk

(avgift for extra

kontroller med 0 257 257 0 700 340 700 340 0 0 0

mera)

Delgivning 0 22 22 0 25 39 25 39 0 0 0

Ovrig

offentligrattslig -58 500 500 0 500 440 500 440 0 0 0

verksamhet

Summa offentlig-

rittsliga avgifter -58 1120 1120 0 1575 1187 1575 1187 0 0 0

Avgifter — Uppdragsverksamhet

Verksamhet Ar Ar | Ar2021: Ar | Ar2022: | Ar2022: | Ar2022 | Ar2022: | Ar2022: Ar Ar

2020: 2021: Utfall 2021: Budget Utfall Budget Utfall Netto 2022: 2022:

Ack. Utfall | kostnad Netto intakt intakt | kostnad | Kostnad budget Netto Ack.

utfall intakt utfall utfall utfall

Resurssamordning 0 1725 1725 0 1700 2630 1700 2779 0 -149 152
Ovrig uppdrags-

e i, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Summa avgift

uppdrags- 0 1725 1725 0 1700 2630 1700 2779 0 -149 152

verksamhet

Kommentar till tabeller avgiftsbelagd verksamhet

Tabellen visar avgiftsbelagda verksamheten i jamforelse mot budget. Indelningen utgér ifrén
avgiftsbelagd verksamhet déar intdkterna disponeras enligt punkt 6.1 i linsstyrelsernas
regleringsbrev. Budgetvirden har hamtats fran prognos enligt budgetunderlaget 2023—-2025.
Kostnaderna for ar 2021-2022 redovisas i samma storleksordning som intdkterna.Huvuddelen
av uppdragsverksamheten avser avgifter for lansstyrelsernas resurssamordning. S& som
gemensam funktion for nationell organisation for dataskydd, WebbGIS, miljoskydd, ekonomi
och personal inklusive LISA-forvaltning, samt arbete infor EU:s nya landsbygdsprogram.
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Aret i siffror
Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:
Uppdrag/Uppagift Kalla till uppgift/uppdrag
3 kap. 2§ forordning om arsredovisning och budgetunderlag Ovriga uppdrag
2 kap. 4§ forordning om arsredovisning och budgetunderlag Ovriga uppdrag
2.1 AR i enhetlig struktur, redovisning av statistik enligt VAS med mera | Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i siarskild ordning finns listade i bilaga D.

Tabell A — Verksamhetskostnader 2020-2022

Belopp angivna i tkr.
Verksamhetsomrade Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning” 13 479 18 463 11105
201 Allmanna val 3335 225 40
25 Trafikforeskrifter 710 896 808

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allméanna veterinara fragor 15224 13 793 11 408

30 Regional tillvaxt 4 821 8 526 4 388
34 Infrastrukturplanering 1397 1442 1368
40 Hallbar samhallsplanering och boende 7 208 6 980 6 662
41 Stod till boende och energiatgarder 2 664 6 486 6 954
42 Energi och klimat 5202 5719 5305
43 Kulturmiljo 11738 8 566 11 360
45 Samhallsskydd och beredskap 17 299 15 898 18 334
46 Civilomrade 694 0 0
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard och miljéskydd 17 917 15 359 12 233
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och skotsel av 63 568 54 437 45 632
skyddade omraden

52 Provning och tillsyn for skydd av naturen 3814 3353 2853
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 14 812 14 288 16 445
54 Mineralfyndigheter 11 32 11
55 Miljofarlig verksamhet 10 488 9443 9 869
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 276 240 366
57 Fororenade omraden, efterbehandling 6915 6 338 5770
58 Restaurering 1745 2421 1324
60 Lantbruk och landsbygd 27 836 22 054 21 670
62 Fiske 1707 2502 1356
70 Folkhalsa 4618 3694 3377
80 Jamstalldhet 30439 24 949 19 031
81 Nationella minoriteter 74 67 80
82 Manskliga rattigheter 2 804 2713 2227
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Verksamhetsomrade Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
85 Integration 4 300 4238 3723
10 Myndighetsoévergripande verksamhet 21011 16 243 15 461
11 Administration och intern service 72 592 65 040 62 357
99 Resurssamverkan 2 3242 2120 1425
20-85 Summa produktion 275093 | 253119 | 223698
10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 368696 | 334403 | 301516
10-99 Total verksamhetskostnad® 371937 | 336523 | 302941

" Eftersom allménna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i forordning (2017:868) med lansstyrelseinstruktion och
darmed jamstalls med 6vriga uppgifter, urskiljs VAS 201 Allmanna val fran Ovrig férvaltning (VAS 20-21) fr o m 2018.

2 Den del av kostnader for resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas pa denna rad.
Lansstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11).

% Totalsumma verksamhetskostnader ska dverensstamma med verksamhetskostnader enligt resultatrakningar.

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Kommentar till Tabell A — Verksamhetskostnader 2020-2022

Myndighetens verksamhetskostnader har okat i jamforelse med foregaende ar. Storst okning
(8 764 tkr) har skett inom omrade 51; Skydd av omraden och arter, forvaltning och skotsel av
skyddade omraden dar 6kningen beror pa fortsatt satsning av medel inom omréadet samt
storre LIFE-projekt. Vidare har storre 6kningar skett inom omrade 10 Myndighets-
overgripande verksamhet (4 767 tkr) samt 11 Administration och intern service (7 257 tkr)
okade lokalomkostnader, fastighetsforbattringar och utokat sikerhetsskydd och it-
forbattringar/mobiltelefon har gjorts under &ret. Allméanna val (3 109 tkr), valar och allmant
val har hallits under &ret.

Inom omrade 60 Lantbruk och Landsbygd (5 782 tkr) har en 6kning skett dir projekt- och
kontrollverksamheten étergétt till normallage samt utokat stod for krisstod fjaderfa och
landsbygdsstod.

Inom 8o Jamstilldhet (5 490 tkr) finns fortsatt 6kad anslagstilldelning ar 2022 samt omrade
43 Kulturmiljo (3 172 tkr) dar en personalsatsning gjorts for att arbeta av drendemingden
inom kulturmiljo.

Inom 45 Samhallsskydd och beredskap (1 401 tkr) sker 6kning till f61jd av sikerhetsldget och
Ukrainakrisen. Vidare har ett sydostra civilomrade 46 instiftats fran oktober 2022. 201

Minskade verksamhetskostnader &terfinns inom omradena 30 Regional tillvaxt (3 705 tkr) dar
omsattningsstodet har upphort samt 41 Stod till boende och energiatgarder (3 822 tkr) dar
lokalhyresstodet samt solceller har upphort.
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Tabell B1, B2 - Verksamhetskostnader och myndighetsgemensam

verksamhet
Belopp angivna i tkr.
Tabell B1 — Verksamhetskostnader 2022
Verksamhetsomrade Kostnad | Kostnad OH- OH- | Kostnad | Kostnad
exkl. exkl. | kostnad | kostnad | inkl. OH | inkl. OH
OH (tkr) | OH (%) (tkr) (%) (tkr) (%)
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning” 13 479 3,66% 5 806 6,29% 19 284 5,25%
201 Allmanna val 3335 0,90% 1345 1,46% 4680 1,27%
25 Trafikforeskrifter 710 0,19% 323 0,35% 1033 0,28%
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 15 224 4,13% 6 044 6,55% 21 268 5,79%
allmanna veterinara fragor
30 Regional tillvaxt 4 821 1,31% 1929 2,09% 6 750 1,84%
34 Infrastrukturplanering 1397 0,38% 638 0,69% 2035 0,55%
40 Hallbar samhallsplanering och 7 208 1,95% 3203 3,47% 10 411 2,83%
boende
41 Stod till boende och energiatgarder 2 664 0,72% 1219 1,32% 3882 1,06%
42 Energi och klimat 5202 1,41% 2 026 2,20% 7 228 1,97%
43 Kulturmiljo 11738 3,18% 3729 4,04% 15 467 4,21%
45 Samhallsskydd och beredskap 17 299 4,69% 6 386 6,92% 23 685 6,45%
46 Civilomrade 694 0,19% 181 0,20% 875 0,24%
50 Overgripande och gemensamt for 17 917 4,86% 5782 6,27% 23 699 6,45%
naturvard och miljéskydd
51 Skydd av omréaden och arter, 63568 | 17,24% | 13954 | 15,12% 77521 | 21,10%
férvaltning och skotsel av skyddade
omraden
52 Proévning och tillsyn for skydd av 3814 1,03% 1717 1,86% 5531 1,51%
naturen
53 Vattenverksamhet och 14 812 4,02% 5538 6,00% 20 350 5,54%
vattenforvaltning
54 Mineralfyndigheter 11 0,00% 5 0,01% 16 0,00%
55 Miljofarlig verksamhet 10 488 2,84% 4 656 5,05% 15144 4,12%
56 Ovrigt miljo- och hélsoskydd 276 0,07% 127 0,14% 403 0,11%
57 Férorenade omraden, 6915 1,88% 2551 2,76% 9 465 2,58%
efterbehandling
58 Restaurering 1745 0,47% 321 0,35% 2 067 0,56%
60 Lantbruk och landsbygd 27 836 7,55% 11735 12,72% 39 571 10,77%
62 Fiske 1707 0,46% 233 0,25% 1940 0,53%
70 Folkhélsa 4618 1,25% 1573 1,70% 6191 1,69%
80 Jamstalldhet 30439 8,26% 8 071 8,75% 38 511 10,48%
81 Nationella minoriteter 74 0,02% 34 0,04% 108 0,03%
82 Manskliga rattigheter 2 804 0,76% 1243 1,35% 4047 1,10%
85 Integration 4 300 1,17% 1915 2,08% 6215 1,69%
10 Myndighetsévergripande verksamhet 21011 5,70% --
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Verksamhetsomrade Kostnad | Kostnad OH- OH- | Kostnad | Kostnad
exkl. exkl. | kostnad | kostnad | inkl. OH | inkl. OH
OH (tkr) | OH (%) (tkr) (%) (tkr) (%)

11 Administration och intern service 72 592 19,69%

99 Resurssamverkan? 3242

20-85 Summa produktion 275 093 74,61% 92284 | 100,00% | 367 377 | 100,00%

20-85 varav personalkostnad 200 620
kontoklass 4

10-85 Summa verksamhetskostnad 368 696 | 100,00% 367 377 | 100,00%
exkl. resurssamverkan
10-99 Total verksamhetskostnad® 371937 ‘ 371937

" Eftersom allménna val har inkorporerats i 3 § (3§p.1)i forordnmg (2017:868) med lénsstyrelseinstruktion och
darmed jamstalls med 6vriga uppgifter, urskiljs VAS 201 Allmanna val fran Ovrig férvaltning (VAS 20-21).

2 Den del av kostnader for resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas pa denna rad.
Lansstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11).

% Totalsumma verksamhetskostnader skall Gverensstdmma med verksamhetskostnaderna enligt resultatrakningen.

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Tabell B2 — Myndighetsgemensam verksamhet 2022

Myndighetsgemensam verksamhet Kostnad exkl. OH Kostnad exkl. OH
(tkr) (%)

113-115 Samkostnad niva 1 - Utrustning och gem service, 54 935 27,38%

lokaler och IT-verksamhet"

110-112, 116-119 Samkostnad niva 2 - Ekonomi- och 17 656 8,80%

personaladministration”

100-109 Samkostnad niva 3 - Myndighetsévergripande 21 011 10,47%

verksamhet/ledningsfunktion®

" Summan pa niva 1-3 ska éverensstimma med summan av Myndighetsévergripande verksamhet och
Administration och intern service. Den procentuella férdelningen skall visa resp. nivas andel av personalkostnaderna
vht 2-8 (kkl 4).

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Kommentar till Tabell B1, B2 - Verksamhetskostnader 2022 och
myndighetsgemensam verksamhet 2022

De totala verksamhetskostnaderna har 6kat. Myndighetens OH, det vill sdga
myndighetsovergripande verksamhet, administration och intern service har ocksa okat i
jamforelse med foregiende &r inom framfor allt samkostnad 1 och 3. Aven kostnader for
resurssamverkan har 6kat.

Orsak till forandrad OH-kostnad harror bland annat fran 6kade IT-kostnader,
lokalforsorjningskostnader, bevaknings- och sidkerhetskostnader. Under &r 2022 var
lansstyrelsegemensamma procentsatsen 35 procent (samk 1-2 vanligast férekommande) vilket
innebar att myndighetens verkliga OH-paslag 37,6 procent och kostnader (samk 1-2)
overstiger den tillimpade procentsatsen.
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Tabell C — Arsarbetskrafter (AA) 2020-2022

Verksamhetsomrade 2022 AA | 2022 AA | 2022 AA | 2021 AA | 2020 AA
totalt kvinnor man totalt totalt
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning” 16,7 11,2 55 22,2 13,9
201 Allmanna val 4.8 3,8 1,0 0,3 0,1
25 Trafikforeskrifter 1,1 1,0 0,1 1,5 1,4
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 17,4 171 0,3 16,0 13,9
allmanna veterinara fragor
30 Regional tillvaxt 55 4,4 1,1 11,4 55
34 Infrastrukturplanering 1,7 0,8 0,9 2,1 2,0
40 Hallbar samhallsplanering och boende 8,9 6,2 2,7 8,4 8,5
41 Stod till boende och energiatgarder 3,7 2.1 1,6 10,2 10,0
42 Energi och klimat 6,0 4.4 1,5 7,8 7,4
43 Kulturmiljo 10,8 7.3 34 8,9 8,9
45 Samhallsskydd och beredskap 15,1 8,2 7,0 15,4 18,7
46 Civilomrade 0,3 0,2 0,1 0,0 0,0
50 Overgripande och gemensamt for 15,0 11,5 3,4 15,3 11,9
naturvard och miljéskydd
51 Skydd av omraden och arter, 43,3 21,1 22,3 39,9 33,3
férvaltning och skétsel av skyddade
omraden
52 Provning och tillsyn fér skydd av 5,4 3,7 1,7 51 4.7
naturen
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 18,0 12,5 55 17,9 17,8
54 Mineralfyndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
55 Miljofarlig verksamhet 13,7 10,3 3,4 12,5 13,7
56 Ovrigt miljé- och hélsoskydd 0,4 0,2 0,2 0,4 0,5
57 Fororenade omraden, efterbehandling 7.4 4.8 2,6 6,0 6,6
58 Restaurering 1,0 0,7 0,3 1,5 0,7
60 Lantbruk och landsbygd 37,9 26,7 11,2 31,4 29,9
62 Fiske 0,6 0,1 0,5 1,3 1,0
70 Folkhélsa 43 43 0,0 4,8 4,0
80 Jamstalldhet 19,1 16,3 2,8 20,5 16,8
81 Nationella minoriteter 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1
82 Manskliga rattigheter 3,2 2,5 0,7 3,2 2,5
85 Integration 5,2 52 0,0 51 4,8
10 Myndighetsévergripande verksamhet 16,1 10,4 57 15,3 14,5
11 Administration och intern service 30,2 22,1 8,1 27,9 27,6
99 Resurssamverkan 3,5 3,2 0,3 2,6 1,7
20-85 Summa arsarbetskrafter 266,7 186,8 79,9 269,2 238,7
produktion
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10-85 Summa arsarbetskrafter exkl. 313,0 219,3 93,7 312,4 280,8
resurssamverkan
10-99 Summa arsarbetskrafter totalt 316,5 2225 94,0 315,0 282,5

) Eftersom allménna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i forordning (2017:868) med lansstyrelseinstruktion och
darmed jamstalls med &vriga uppgifter, urskiljs VAS 201 Allmanna val fran Ovrig férvaltning (VAS 20-21).

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Kommentar till Tabell C — Arsarbetskrafter (AA) 2020-2022

Allménna val holls under dret darav utokad personal inom detta omréde (201) vilket 4ven gav

minskning av personal inom omridet 20—21 Ovrig forvaltning. Inom regional tillvixt (30) har
omsattningsstédet upphort frin och med 2022. Samt inom st6d till boende och energidtgarder
(41) dar solcellsstod samt hyreslokalstod upphort.

Inom omrade (51) skydd av omréaden och arter, forvaltning och skotsel av skyddade omraden
har fortsatt haft satsning inom omréadet. Lantbruk och landsbygd (60) har arbetet med
projektstod inom landsbygdsprogrammet samt arbete med utékade krisstod fjaderfa och
landsbygdsstod skapat fler rsarbetskrafter.

Tabell D — Representation

Nyckeltal Ar 2022 Ar 2022 Ar 2021 | Ar2021 Ar 2020 | Ar2020
totalt (tkr) | per AA (kr) | totalt (tkr) | per AA | totalt (tkr) | per AA
(kr) (kr)

Intern
representation 124 392 209 663 225 797
Extern
representation 395 1247 121 385 209 738

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Kommentar till Tabell D — Representation
Kostnaden for representation har under dren 2020—2021 varit ldga till f6ljd av pandemin.

Under 2022 har restriktioner slappts och diarmed ser vi 6kningen av representation externt.

Den externa representationen dr normalt ett forum for internationella, nationella och
regionala kontakter, vilket bidrar till en viktig arena i lanet for att frimja nationella mals
genomslag, samverkan, lanets och niringslivets utveckling.

Nivan pa representationen bedéms rimlig med hénsyn till uppkommen samhallssituation och
en atergdng av verksamhet.
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Tabell E — Lokaler

Nyckeltal") Lokal Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Lokalkostnader (tkr), VAS 103 ? Residens 2 404 2383 2277
Lokalyta (m?) Residens 1493 1493 1493
Lokalkostnad per m? (kr) Residens 1610 1596 1525
Lokalkostnader (tkr), VAS 113 9 Lokaler, évriga® 15 954 14 993 14 564
Lokalyta (m?) Lokaler, 6vriga 8 555 8 555 8272
Lokalkostnad per m? (kr) Lokaler, 6vriga 1865 1753 1761
Lokalkostnader per arsarbetskraft (tkr) | Lokaler, 6vriga 50 48 52
Lokalyta per arsarbetskraft (m?) Lokaler, 6vriga 27 27 29
Kontorslokalyta (m?) 4 Kontorslokaler 8 555 8 555 8272
Kontorslokalyta per arsarbetskraft (m?) | Kontorslokaler 27 27 29
Lokalkostnader (tkr) Lokaler totalt 18 358 17 376 16 841

" Urvalen for lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell &r inte desamma som de urval som gors for de
lokalkostnader som redovisas i resultatrékningen. Dessa tabeller har inte samma definition.

2 Residensets lokalkostnader redovisas under VAS 103 Servicestdd till ledningen.

3 Med lokaler, dvriga avses samtliga utrymmen férutom residenset sdsom kontorslokaler, forrad, kéllare och garage.
Med lokalkostnader avses hyra, lokalvard, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m. Dessa
kostnader redovisas under VAS 113 Lokaler.

4 Med kontorslokaler avses ytor ovan mark sasom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, nérarkiv,
narforrad etc.

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Kommentar till Tabell E — Lokaler
Lokalkostnader i denna tabell har viss 6kning i jamforelse med tidigare ar. Framst till foljd av

sedvanlig indexreglerad hyra, samt 6kade kostnader for bevakning. Lokalytan utokad 2021
med knappt 300 kvm. Kostnadsokningar tillsammans med i stort sett oforandrat antal
arsarbetskrafter sedan foregdende ar ger en 6kning per arsarbetskraft. Detta till skillnad fran
de senaste dren déd kostnaden under nagra ar sjunkit.

Planerade storre lokalfordandringar .
Lansstyrelsen Ostergotlands kontorslokaler i Linkoping ligger pa Ostgotagatan 3 i en fastighet

som byggdes for myndigheten péd 1970-talet. Nuvarande lokaler ar utformade pa sa sitt att de
ger ett begransat handlingsutrymme for storre anpassningar vad géller planlosning, fortitning
och utokning av arbetsplatser, moblering, nya arbetssitt och omflyttningar. Dar ut6éver ar
fastighetens klimatanldggning i dagsliget inte anpassad for den fortdtning av medarbetare
som Linsstyrelsen gjort under de senaste 10 aren. Lansstyrelsen startade darfoér upp ett
lokalprojekt under 2019 med ambition att tillsammans med medarbetarna skapa en
stimulerande och kreativ arbetsmiljo. Pandemin gjorde att projektet avstannade men under
2022 har arbetet intensifierats. Efter pandemin har verksamheternas arbetssétt forandrats
delvis genom regelbundet distansarbete samt mer digitalt arbete, och en stor forandringsresa
kring arbetssitt pagar fortfarande. I takt med att myndigheten har utokats med fler
medarbetare har lokalnyttjandet stallts om till mer flexibelt sé att ytorna inte har behovt
utokas. Under 2023—2024 planeras en total renovering av lokalerna med mal att skapa flexibla
lokaler som béttre kan klara av organisationsférandringar och tillkommande uppdrag.
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Tabell F — Redovisning av arenden 2022

(samtliga arenden oavsett databas)

Verksamhetsomrade Ingaende Antal Antal Antal | Utgaende Antal ej
balans | inkomna | upprattade | beslutade balans | beslutade
arenden arenden arenden arenden,
aldre an
tva ar
10-11 Myndighetsovergripande, 265 1252 619 1987 149 5
administration och intern service
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 1016 5722 1077 6 814 1001 274
201 Allmanna val 15 134 20 163 6 0
25 Trafikforeskrifter 89 235 2 213 113 1
28 Livsmedelskontroll, djurskydd 184 1968 872 2795 229 7
och allmanna veterinara fragor
30 Regional tillvaxt 59 430 4 473 20 2
34 Infrastrukturplanering 11 25 5 35 6 0
40 Hallbar samhallsplanering och 311 563 17 648 243 19
boende
41 Stod till boende och 206 65 2 216 57 15
energiatgarder
42 Energi och klimat 127 123 4 112 142 24
43 Kulturmiljo 523 992 65 1040 540 22
45 Samhallsskydd och beredskap 113 194 80 178 209 23
46 Civilomrade 0 0 3 1 2 0
50 Overgripande och gemensamt 281 308 42 307 324 79

for naturvard och miljéskydd

51 Skydd av omraden och arter, 228 237 448 586 327 53
férvaltning och skotsel av
skyddade omraden

52 Prévning och tillsyn for skydd 171 948 47 942 224 2
av naturen

53 Vattenverksamhet och 180 284 50 344 170 22
vattenforvaltning

54 Mineralfyndigheter 0 7 0 7 0 0
55 Miljofarlig verksamhet 406 567 73 620 426 61
56 Ovrigt miljo- och hélsoskydd 49 207 6 226 36 4
57 Foérorenade omraden, 84 46 13 62 81 34
efterbehandling

58 Restaurering 11 8 11 14 16 3
60 Lantbruk och landsbygd 5559 12544 79 16 625 1557 523
62 Fiske 36 152 7 165 30 0
70 Folkhalsa 126 28 58 135 77 2
80 Jamstalldhet 49 18 28 36 59 1
81 Nationella minoriteter 0 1 0 1 0 0
82 Manskliga rattigheter 11 18 1 19 11 0
85 Integration 30 29 2 40 21 2

114



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

drenden

Verksamhetsomrade Ingaende Antal Antal Antal | Utgaende Antal ej
balans | inkomna | upprattade | beslutade balans | beslutade

arenden arenden arenden arenden,

aldre &n

tva ar

10-85 Totalt antal d&renden 10 140 27 105 3635 34 804 6 076 1178
varav Miljéprévningsdelegationens 77 42 0 48 71 13

") Under 2022 har huvuddelen av lansstyrelsernas arbete med jordbrukarstéden och landsbygdsstéden skett i
Jordbruksverkets IT-system. Dessa system ar till storsta delen fardigbyggda men rattvisande statistik 6ver handlagda
arenden inom omradet jordbrukarstdd (601) ar inte mojliga att hamta ut i sin helhet. Fér omradet jordbrukarstod
omfattar arendestatistiken direktstdden och ansékan om utbetalning av kompensationsstdd, ekologisk produktion och
miljdersattningarna for betesmarker och slatterangar, vallodling, minskat kvavelackage samt skyddszoner. Statistik for
ansotkan om ataganden och 6vriga stodformer ingar ej. For landsbygdsstdden (602) redovisas for 2022 komplett
arendestatistik av bade ansdkningar om stdd och utbetalningar. Det som redovisas har ar den arendestatistik som
hamtas fran lansstyrelsens arendehandlaggningssystem Platina summerat med arenden betraffande jordbrukarstod

(direktstod, betesstdd och kompensationsstdd) och landsbygdsstod fran Jordbruksverkets IT system, BLIS.

Kélla: Arendehandlaggningssystemet Platina och Jordbruksverket
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Verksamhetsomrade Antal | Antal beslut ? Andel
overklagade overklagade
beslut " beslut 3 (%)
10—-11 Myndighetsdvergripande, administration 0 1987 0,0
och intern service
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 13 6 814 0,2
201 Allmanna val 0 163 0,0
25 Trafikféreskrifter 8 213 3,8
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna 28 2795 1,0
veterinara fragor
30 Regional tillvaxt 0 473 0,0
34 Infrastrukturplanering 0 35 0,0
40 Hallbar samhallsplanering och boende 68 648 10,5
41 Stod till boende och energiatgarder 4 616 0,6
42 Energi och klimat 0 112 0,0
43 Kulturmiljo 0 1040 0,0
45 Samhéllsskydd och beredskap 1 178 0,6
46 Civilomrade 0 1 0,0
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard 18 307 5,9
och miljoskydd
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och 2 586 0,3
skotsel av skyddade omraden
52 Prévning och tillsyn for skydd av naturen 11 942 1,2
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 9 344 2,6
54 Mineralfyndigheter 0 7 0,0
55 Miljofarlig verksamhet 13 620 21
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 0 226 0,0
57 Fororenade omraden, efterbehandling 0 62 0,0
58 Restaurering 0 14 0,0
60 Lantbruk och landsbygd 28 771 3,6
62 Fiske 0 165 0,0
70 Folkhélsa 0 135 0,0
80 Jamstalldhet 0 36 0,0
81 Nationella minoriteter 0 1 0,0
82 Manskliga rattigheter 0 19 0,0
85 Integration 0 40 0,0
10-85 Totalt antal d&renden 203 19 350 1,0
varav Miljéprévningsdelegationens &renden 10 67 14,9

" Avser beslut som dverklagats till hégre instans &r 2022, oavsett vilket &r som beslutet &r fattat. 2 Avser beslut som
fattats av lansstyrelsen under ar 2022. ¥ Avser antalet 6verklagade beslut under ar 2022 dividerat med antalet beslut

under ar 2022.

Kalla: Arendehandlaggningssystemet Platina
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Tabell H — Overklagade beslut som &ndrats i hogre instans 2022

Verksamhetsomrade Antal | varav antal Andel
Overklagade andrade | &andrade
beslut med beslut i beslut
dom i hégre hogre (%)
instans " instans 2
10—11 Myndighetsdvergripande, administration och intern 0 0 0
service
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 14 2 14,3
201 Allmanna val 0 0 0
25 Trafikforeskrifter 7 0 0
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara 24 2 8,3
fragor
30 Regional tillvaxt 1 0 0
34 Infrastrukturplanering 0 0 0
40 Hallbar samhallsplanering och boende 50 9 18,0
41 Stod till boende och energiatgarder 9 0 0
42 Energi och klimat 0 0 0
43 Kulturmiljo 0 0 0
45 Samhallsskydd och beredskap 2 1 50,0
46 Civilomrade 0 0 0
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard och 10 2 20
miljoskydd
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och skotsel av 1 0 0
skyddade omraden
52 Provning och tillsyn for skydd av naturen 21 7 33,3
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 6 3 50
54 Mineralfyndigheter 0 0 0
55 Miljofarlig verksamhet 14 5 35,7
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 0 0 0
57 Fororenade omraden, efterbehandling 1 0 0,0
58 Restaurering 0 0 0
60 Lantbruk och landsbygd 21 1 4,8
62 Fiske 0 0 0
70 Folkhélsa 0 0 0
80 Jamstalldhet 0 0 0
81 Nationella minoriteter 0 0 0
82 Manskliga rattigheter 0 0 0
85 Integration 0 0 0
10-85 Totalt antal d&renden 181 32 17,7
varav Miljéprévningsdelegationens &renden 12 4 33,3

» Avser antalet beslut som Gverklagats i hogre instans vars domar/beslut inkommit till Iansstyrelsen under 2022. 2
Avser beslut som &ndrats under 2022 pa grund av domar/beslut i hégre instans. ® Antal &ndrade beslut i hdgre instans
under ar 2022 dividerat med antal beslut som 6verklagats till hégre instans med dom/beslut under ar 2022.

Kélla: Arendehandlaggningssystemet Platina

117



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Tabell | — Handlaggningstider

VAS och arendeslag med Mal Utfall | Utfall | Utfall | Medel- | Medel- | Medel-

gemensamma mal dagar = (%) | (%) (%) | antal | antal antal
2020- = 2022 | 2021 | 2020 | dagar | dagar | dagar
2022 2022 | 2021 2020

202 Anmalan om svenskt medborgarskap” 45 99 95 95 11 16 16

204 Begravningsfragor” 45 926 97 93 10 12 17

212 Auktorisation av bevakningsféretag”® 180 - - - - - -

282 Ansokan om tillstand enligt 6 kap 4§ 90 93 93 98 18 27 18

djurskyddslagen?

282 Ansékan om forprévning djurstall? 56 98 97 94 25 24 30

282 Anmalningsarenden djurskydd 90 97 95 96 23 26 21

403 Overklagade av lov, férhandsbesked 150 33 53 77 331 194 131

403 Overklagande av bygglov for 120 39 - 53 209 - 154

bostader, dock e;j fritidsbostader

403 Overklagande av kommuns beslut 180 14 17 25 711 663 511

enligt plan- och bygglagen

505 Overklagade kommunala beslut 180 10 22 8 709 538 493

Miljdbalken med flera forfattn

525 Samrad enligt 12 kap. 6§ Miljobalken 42 66 81 81 49 38 39

526 Granskning av kommunal 21 97 98 98 8 9 7

strandskyddsdispens ¥

551 Prévning milj6farlig verksamhet 9 kap. 180 43 41 74 292 204 163

Miljobalken - Ansokan om tillstand

(konc)z 4

555 Anmalan andring tillstandspliktig 75 69 50 47 161 184 144

miljofarlig verksamhet

562 Prévning av avfall och 40 90 86 47 31 30 58

producentansvar

566 Tillsyn av avfall och producentansvar 30 95 94 86 16 14 22

602 Ans6kan om stdd till 180 49 62 56 235 142 235

landsbygdsutvecklingsatgarder —
Foéretagsstod %9

602 Ansokan om stdd till 180 61 57 80 217 203 144
landsbygdsutvecklingsatgarder —
Projektstod> ©

602 Ansokan om stdd till 180 97 83 86 59 71 71
landsbygdsutvecklingsatgarder —
Miljdinvesteringar® ©

622 Ansokan om stdd fran Fiskerifonden - 180 - - - - - -
Foretagsstod™ © 8

622 Ansokan om stdd fran Fiskerifonden - 180 - - - - - -
Projektstod® ©8

602 Ans6kan om utbetalning av stod fill 120 96 94 98 51 52 52

landsbygdsutvecklingsatgarder-
Foretagsstod® "

602 Ans6kan om utbetalning av stod till 120 74 53 95 92 173 59
landsbygdsutvecklingsatgarder —
Projektstsd® 7

602 Ansdkan om utbetalning av stod till 120 92 87 90 80 77 63
landsbygdsutvecklingsatgarder —
Miljdinvesteringar® "
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VAS och drendeslag med Mal Utfall | Utfall | Utfall | Medel- | Medel- | Medel-

gemensamma mal dagar = (%) | (%) (%) | antal | antal antal
2020- | 2022 | 2021 | 2020 | dagar | dagar | dagar
2022 2022 | 2021 2020

622 Ansokan om utbetalning av stdd fran 120 - - - - - -

Fiskerifonden — Foretagsstod® 78

622 Ansokan om utbetalning av stod fran 120 - - - - - -

Fiskerifonden — Projektst6d® 7 ®

623 Ansokan tillstand flyttning och 30 64 67 94 20 31 17

utplantering av fisk

623 Ansdkan om férordnande som 40 100 100 95 17 17 22

fisketillsynsman

" Arendeslaget &r koncentrerat till lansstyrelserna i Stockholms, Ostergétlands, Skane, Véstra Gétalands, Dalarnas,
Vasternorrlands och Norrbottens lan.

2 Malet ar satt fran komplett ansékan.
3 Enligt 19 kap 3 b § Miljébalken.

4 Arendeslaget ar koncentrerat till Iansstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Ostergétlands, Kalmar, Skane, Hallands,
Vastra Gotalands, Orebro, Dalarnas, Vasternorrlands, Vasterbottens och Norrbottens lan.

% Handlaggningstid, ansékan om stéd: Matning fran att ansékan kom in till Lansstyrelsen fram till att Lansstyrelsen har
fattat beslut om stdd. Malsattning for handlaggningstiderna galler for alla ansdkningar oberoende av vilket ar de kom
in. 90% av ansokningarna om stdd ska vara beslutade inom 6 manader.

8 Malet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppféljningssystem i Samverkan for LB/Fiskestoden) Hamtas fran
Jordbruksverkets uppféljningsverktyg BLIS.

7 Handlaggningstid, ansdkan om utbetalning: Méatning fran att ansékan om utbetalning kom in till Lansstyrelsen fram
till beslut. Malsattning for handlaggningstiderna galler for alla ansdkningar oberoende av vilket ar de kom in. 90% av
ansokningarna om utbetalning ska vara beslutade inom 4 manader.

8 Eftersom antalet ansékningar understiger tio redovisas inte maluppfyllelsen i tabellen.

Kalla: Arendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket

Kommentar till Tabell | — Handlaggningstider

Landsbygdsstéd ansékan om stéd
Under 2022 har rimlighetsbedomningen varit sarskilt tidskravande da det varit svart att fa in

dubbla offerter eller jamforande prisuppgifter. Lansstyrelserna noterar dven att den generella
ekonomiska osdkerheten gor banker forsiktiga. Tidigare lnel6ften fornyas bara delvis, ofta i
ett sent skede av handldggningen. Under pandemin har personer i viss mén prioriterats till
stabsarbete, vilket paverkat handlaggningstiderna.

Landsbygdsstéd ansékan om utbetalning
Lansstyrelserna har fokuserat pa handlaggning av utbetalningar for att underléatta for utsatta

grupper av sokande att klara likviditeten. Handldggningstiderna har generellt god
maluppfyllnad. Det har dock varit tidsodande att genomféra de kompletterande
rimlighetsbedomningar av utgifter som kravs enligt handlaggningsrutinerna. Detta har
forlangt handlaggningstiderna under hela 2022. Dessutom har drenden som tagits ut for
“kontroll pé plats” ofta fatt vinta linge pa besoket och ddarmed har handlaggningstiderna dven
for dessa drenden vasentligt forlangts.

Overklagade direnden enligt plan- och bygglagen
Mellan 2021 och 2022 har andelen inkomna drenden rérande 6verklaganden av kommunernas

beslut enligt plan- och bygglagen 6kat med 21 procent. Trots det 6kade drendeinflodet har
beslutstakten (andelen avgjorde drenden i forhallande till andelen inkomna adrenden) okat fran
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54 procent till 151 procent. Under aret har ett flertal dtgarder vidtagits for att utveckla och
effektivisera drendehandlaggningen.

Overklagande av lov, forhandsbesked
Lansstyrelsen kan konstatera att handlaggningstiden for ifrdgavarande drendeslag ar

forhallandevis ldng. Handlaggningstiden beror till stor del pa att det inkommit manga drenden
under en period dar Lansstyrelsen varit tvungen att omprioritera resurser till andra
arbetsuppgifter. Lansstyrelsen har 6kat antalet beslut frén 61 till 89 och ocksa 6kat
beslutstakten. Sedan april har beslutstakten varit 117 procent och mycket tyder pa att
beslutstakten kan fortsitta i den takten eller hogre.

Overklagande av bygglov for bostdder, dock ej fritidsbostdder
Lansstyrelsen kan konstatera att handlaggningstiden for ifrigavarande drendeslag ar

forhallandevis lang. Handldggningstiden beror till stor del p4 att det inkommit ménga drenden
under en period dar Lansstyrelsen varit tvungen att omprioritera resurser till andra
arbetsuppgifter. Lansstyrelsen har 6kat antal beslut fran tolv till 29 och ocksa 6kat
beslutstakten fran 60- till 153 procent. Den 6kade beslutstakten har inneburit att
Lansstyrelsen kunnat paborja 2023 ars rakenskapsar med en lg drendebalans och med goda
mojligheter att framgent klara de malsatta handlaggningstiderna.
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Finansiell redovisning

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/'uppdrag

7 kap. 2 § férordning (2000:605) om &rsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

Resultatrakning

Resultatrakning (tkr) 2022 2021 Not
Verksamhetens intdkter

Intakter av anslag 203 879 169660 1
Intakter av avgifter och andra erséattningar 14 613 14017 2
Intékter av bidrag 152 775 153444 3
Finansiella intakter 612 0 4
Summa 371 879 337121

Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal -240 136 -227619 5
Kostnader for lokaler -19 057 -18282 6
Ovriga driftskostnader -110 365 -88162 7
Finansiella kostnader -49 23 8
Avskrivningar och nedskrivningar -2 331 -2437 9
Summa -371 937 -336 523
Verksamhetsutfall -59 599
Uppbordsverksamhet

Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras 14 578 13401 10
Medel som tillforts statens budget fran uppbdrdsverksamhet -14 578 -13401 11
Saldo 0 0
Transfereringar

Medel som erhdllits fran statens budget for finansiering av 7 404 11489 12
bidrag

Medel som erhéllits fran myndigheter for finansiering av bidrag 162 881 162905 13
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 47 699 70568 14
Finansiella intakter 1 0 15
Finansiella kostnader 0 0
Avsattnlng t|II/_L_1ppIoer|ng av fonder m.m. for 344 505 16
transfereringsandamal

Lamnade bidrag -191 648 -236 352 17
Saldo 25993 9 204
Arets kapitalférandring 25935 9803 18
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Balansrakning

Tillgangar (tkr)
Immateriella anldggningstillgangar
Summa

Materiella anlaggningstillgangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Summa

Utlaning
Utlaning
Summa

Varulager m.m.
Summa

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos andra myndigheter
Ovriga kortfristiga fordringar
Summa

Periodavgriansningsposter
Forutbetalda kostnader
Upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intikter
Summa

Avriakning med statsverket
Avrakning med statsverket
Summa

Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret
Ovriga tillgodohavanden i Riksgéldskontoret
Kassa och bank

Summa

Summa tillgangar

LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

2022-12-31

3484
3314
6 798

7
717

2401
19702
110 687
132 791

4 465
33620
2295
40 380

69 475
69 475

90 583
8292
985
99 860

350 021
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2021-12-31 Not

0 19

2739
3407
6147 20

846
846 21

1564 922
17883 23
85267 924

104 715

4283
32912

1809
39004 25

100 106
100106 26

69848 o7
7559 928
1441 929

78 847

329 666



Kapital och skulder (tkr)

Myndighetskapital
Statskapital

Balanserad kapitalférandring
Kapitalférandring enligt resultatrakningen

Summa

Fonder
Fonder

Summa

Avsittningar
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser

Ovriga avséttningar

Summa

Skulder m.m.
Lan i Riksgaldskontoret

Kortfristiga skulder till andra myndigheter
Leverantdrsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Depositioner

Summa

Periodavgriansningsposter
Upplupna kostnader

Of6rbrukade bidrag

Summa

Summa kapital och skulder
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2022-12-31

1434
83 144
25935

110 513

3633
3633

1413
1413

6 798
17 334
16 401

6 697

8 285
55 515

17 685
161 262
178 947

350 021

2021-12-31 Not

1693
73 341
9803
84 837

3289
3 289

1128
1128

6147
14 425
11 401

4903

7 559
44 434

19 443
176 536
195 979

329 666

30
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Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Belopp i tkr
Anslag Q = 2
£ 2 3 |82z g | 2 g
[ £ 5 [TC) °©% < = ‘s 3 2
2% Ty | 5T |S28| £ gg k3 i
o O == g Qn T O'C (<)) n O — [T
® S T c.= oo | 8T X [ =9 =) ® £
o' [) E = © o0 5 T o = 9_\.
c :0 ‘(2 < T = S\ £ - T = 2 3 :0
- s | E2 |ETE| = g 5
- © 0 o
2 < > F 3| Not
Utgiftsomrade 1
Rikets styrelse
01 05001 004 Lansstyrelserna
m.m. (Ostergétlands 18n) 4 044 189 282 4824 0 0 198 150 -195 348 2802 | 39
Utgiftsomrade 13
Jamstalldhet och nyanldnda
invandrares etablering
13 03 001 001 Sarskilda
jémstalldhetsatgarder E-lan
(Ostergdtands lan) 9738 16 000 0 0 -9738 16 000 -15 216 784 | 40
Utgiftsomrade 19
Regional tillvaxt
19 01 001 004 Regionala
tillvéxtatgarder
(Ostergotlands lan) 220 1000 0 0 -220 1000 -719 281 | 41
Summa 14 002 206 282 4824 0 -9 958 215 150 -211 283 3 867
Redovisning mot inkomsttitel
Inkomsttitel Belopp i tkr Beraknat belopp Inkomster | Not
2511 021 Expeditions- och ansokningsavgifter 1500 1423
2537 121 Miljéskyddsavgift Taktavgift 8 900 10 484
2552 Ovriga offentligrittsliga avgifter 1200 1173
varav
2552 119 Stiftelser, tillsynsavgift 367
2552 219 Stiftelser, registerhallningsavgift 518
2552 319 Avgifter enligt avfallsférordningen 281
2552 419 Ovriga avgifter vid lénsstyrelserna 8
2714 Sanktionsavgifter 1000 400
varav
2714 119 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljélagen 1305
2714 535 Saérskild avgift enligt utldnningslagen 190
2811 209 Ovriga inkomster 50 311
Summa 12 650 14837 | 10
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Kommentar till Redovisning av inkomsttitel
Beriknat belopp ar hamtat fran Lansstyrelsen Ostergétlands budgetunderlag 2023-2025 da €]

faststillda virden finns i regleringsbrev for myndigheten 2022. Avvikelser finns mot berdknat
belopp. Sanktionsavgifter (2714) dr mycket svara att berdkna, da dessa avser beslut fattade av
Arbetsmiljoverket eller domstol. Lansstyrelsen fakturerar sedan berorda parter for beslutade
avgifter. Ovriga inkomster (2811) ir beriknade pa bland annat nedsatta medel som tillfallit
staten, men inkluderar sedan &r 2020 &ven amortering och ranta for sé kallade sdddlan i
enlighet med dndring av Regleringsbrevet for utgiftsomrade 19 01 001 004 Regionala
tillvaxtatgarder (tidigare redovisat mot anslag). Har finns variationer jamfort beraknat belopp
till f6ljd av eventuella amorteringsanstind eller ej for dessa sdddlan.

Redovisning av bestallningsbemyndiganden

Belopp i tkr

Anslag / Anslagsbendamning Tilldelat Ingaende | Utestaende Utestaende
bemyndigande | ataganden | ataganden atagandenas
fordelning per ar
Not
2022 2022 2022 2023 | 2024 | 2025

19 01 001 004
Regionala tillvéxtatgarder 350 935 0 0 0 0 41
Ostergétlands 1an

Kommentar till Redovisning av bestallningsbemyndiganden

Inga nya beslut har tagits under 2022 utan avser endast verkstillda dldre fattade beslut i

enlighet med tidigare tilldelad bemyndiganderam. Under 2021 uppstod projektférseningar pa

grund av pandemin vilket resulterade i ett 6verskridande av bemyndiganderamen inf6ér 2022.

De utestdende dtaganden (935 tkr) rymdes dock enligt Regeringsbeslutet 2022 {or aktuell

anslagspost (1 000 tkr). De utestdende dtagandena verkstilldes eller avslutades inom tilldelat

anslag under 2022.

Sammanstallning av anslagsfinansierad utlaning mot inkomsttitel
Redovisning mot inkomsttitel Utfall NOT
2811 209 Ovriga inkomster
Saddlan 263 21
Anslagsfinansierad utlaning | Lane- Nyutlaning | Amortering | Avskrivning | Lane-

fodringar av lan av lan fodringar
1B UB NOT
Lanefodringar med villkorad
aterbetalningsskyldighet
19 01 001 004 Regionala
tillvaxtatgarder Lansstyrelsen
Ostergétlands lan
Saddlan 1693 0 259 1434 21
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Reserveringar for 1B Arets UB Lanefodr-
laneforluster forandring ingar efter
reserverin
gar UB Not

Vérderegleringar (60%)

19 01 001 004 Regionala
tillvaxtatgarder Lansstyrelsen
Ostergétlands lan

Séddlan 847 -130 717 717 21

Kommentar till Sammanstallning av anslagsfinansierad utlaning mot

inkomsttitel
Beloppet avser amortering (259 tkr) och rinta (4 tkr) mot inkomsttitel under 2022 (2021: 92

tkr). Okningen for aret beror p4 att tre 1an amorterades under ret (varav tv slutamorterades)
och fem beviljades anstdnd under 2022.
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Tillaggsupplysningar och noter

Allmant

Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) dar annat ej anges. De flesta belopp i
resultatredovisning och de finansiella delarna ar framtagna med hjilp av ett
lansstyrelsegemensamt rapportpaket i Excel. Det innebér att talen innehéller decimaler, vilket
ger avrundningsdifferenser.

Lansstyrelsens redovisning foljer god redovisningssed enligt 6 § férordning (2000:606) om
myndigheters bokforing. Brytdatum, det datum d& 16pande bokforing pa rakenskapséret
avslutas, ar den 5 januari 2023.

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med forordningen (2000:605) om arsredovisning
och budgetunderlag (FAB) samt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter och allm#inna rid till
foérordningen.

Med &rsarbetskrafter avses antal anstillda personer omriknat till heltidsarbetande.
Sammanlagd arbetad tid divideras med en ldnsstyrelsegenomsnittlig mojlig arbetstid = 1 710
timmar. Medeltal anstdllda berdknas som samtliga manadsanstéllda reducerat med
anstillningsperiod samt tjanstledighet om 100 %. Darut6ver raknas timanstilldas
anstillningsomfattning utifran antalet genomférda arbetstimmar under anstéllningsperioden.

Avvikelser fran generella ekonomiadministrativa regler
I regleringsbrevet 2022 har regeringen beslutat om foljande undantag fran det
ekonomiadministrativa regelverket:

“Bestdmmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket forordningen (2000:605) om drsredovisning och
budgetunderlag om att resultatredovisningen ska omfatta antalet och styckkostnaden for
handldggningen av drendeslag som omfattar ett stort antal drenden, ska inte tillimpas pa
lansstyrelserna.”

"Med undantag fran vad som gdller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § forordningen om
arsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och drsarbetskrafter redovisas i
en for linsstyrelserna enhetlig struktur efter niirmare anvisningar fran Linsstyrelsen i Orebro

2

lan.

Redovisnings- och varderingsprinciper

Periodavgransningsposter
Inkomna fakturor t.o.m. brytdag har bokforts. Fakturor som erhélls efter brytdagen redovisas

som periodavgransningspost. Beloppsgrinsen for periodavgransningsposter har faststillts till
ett halvt prisbasbelopp; 24 150 kr for arsbokslut 2022.

Lopande under aret periodiseras forutbetalda kostnader sdsom hyror med mera for att
kostnaden ska belasta ratt period. Skulder till personalen i form av kompledighet och
semesterloner redovisas manadsvis och viarderegleras i samband med bokslut.

Erhéllna bidrag som inte forbrukats periodiseras och redovisas som oforbrukade bidrag.
Kostnader motsvarande bidragsbelopp som dnnu inte erhéllits, periodiseras och redovisas som
upplupna bidragsintikter.
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Anlaggningstillgangar

Tillgdngar med en ekonomisk livslingd om minst 3 ar och ett anskaffningsvirde pa minst ett
halvt basbelopp redovisas som anlaggningstillgdngar. Immateriella anldggningstillgdngar vid
anskaffningsvirde pa minst 100 tkr och for forbattringsutgifter pa annans fastighet pa minst
ett halvt basbelopp och markanlaggningar som klassas som infrastrukturella tillgéngar
(naturmiljotillgdng) pd minst 250 tkr.

Stationdra och barbara persondatorer kostnadsfors direkt pa grund av den tekniska
utvecklingen och prisnivin samt for barbara datorer da de utsitts for extra stort slitage.

Pa anskaffningsvardet gors linjar avskrivning manadsvis.

Tillgangstyp Avskrivningsplan

Immateriella anlaggningstillgangar 3ar

Markanlaggningar Respektive komponents nyttjande period

Forbattringsutgift pa annans fastighet Hogst 5 ar

Maskiner 4 ar

IT-teknisk utrustning 3ar

Leasingavtal 3ar

Bilar och transportmedel 4 ar tom 2020, darefter 5 ar

Konst Ingen avskrivning

Ovriga inventarier 5ar

Pagaende nyanlaggningar Avskrivning startas vid fardigstallning
och inplacering i anlaggningsgrupp

Lanefordringar
Lansstyrelsen gor bedomning av nedskrivningsbehov infor arsbokslut.

Vardering av fordringar och skulder
Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prévning berzknas bli betalt.

Fordringar och skulder i utlaindsk valuta har varderats till balansdagens kurs.

Lonegarantifordran virderegleras kollektivt med 86,2 procent, vilket motsvarar det
erfarenhetsmassiga sambandet mellan utbetalningar och utdelningar under de senaste fem
dren. Princip for vardereglering ar framtagen gemensamt mellan de lansstyrelser som hanterar
I6negaranti.

128



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Stora genomslag i den finansiella redovisningen

Verksamhetens intakter och kostnader
Under ar 2022 har inte myndigheten vuxit i personalstyrka i paritet med senaste aren. Dock

har myndigheten haft 6kade kostnader, framfor allt vad avser driftskostnader. Dessa har ¢kat
med +22 203 tkr jaimfort med tidigare ar. Har marks att verksamheten har aterstartat efter
pandemirestriktioner slappts da det ar generella 6kningar inom resor, konferenser,
utbildningar, kopta tjanster som 6kat. Under aret har dven byte av telefoner till anstéllda
genomforts samt 6kade kostnader for datatjanster till f6ljd av utvecklingen av digital sikerhet.

Okning av personalkostnader hor framst till &rlig 16nerevision men viss 6kning hor Aven till
kostnad for rostraknare da det under aret 2022 holls allménna val.

Intikt frin anslag har okat sedan foregiende ar (+ 34 219 tkr). Linsstyrelsen Ostergotland har
tre anslag och 6kningen ir visentligen inom forvaltningsanslaget. Detta anslag har haft en
okad anslagstilldelning under aret. Dels via omdisponering av medel frin sarskilda
jamstalldhetsanslaget for verksamhet mot hedersrelaterat vald som istillet har minskat med
motsvarande. Till 6kningen fran anslag hor 4ven medel for inrdttande av kansli for sydostra
civilomradet under senare del av ar 2022.

Ar 2022 var sista aret Linsstyrelsen Ostergotland hade medel enligt tidigare projektbeslut att
utbetala fran anslaget regionala tillvaxtatgirder.

For mer verksamhetsbaserad forandring se Tabell A och B.

Transfereringar
Ingen forandring vad avser nya uppdrag fran andra myndigheter. Skillnad mellan aren
kommenteras i nottext.
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Uppgifter om radsledaméter

Uppgifter om radsledamoter enligt 7 kap. 2 § forordningen om arsredovisning och
budgetunderlag. Redovisning av skattepliktiga ersattningar och andra formaner till
radsledamoter och ledande befattningshavare samt uppgift om uppdrag som styrelse- eller
rddsledamot i andra statliga myndigheter samt uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag.

Namn Erséttning Andra uppdrag

Landshévding
Ledamot i insynsradet for Myndigheten for samhallsskydd
och beredskap
Styrelseledamot AB Alexander Graf (bolaget ej aktivt),
Graf, Carl Fredrik 1583 765 kr  Styrelseledamot Erev United AB

Lansrad/Lansoverdirektor

Holmlid, Ann 1059 331 kr -
Insynsrad

Angervag, Torsten 7 600 kr -
Axelsson, Karin 7 600 kr -

Ordférande Rikshemsvarnsradet (namnd under

Sandborg, Stefan 5700 kr Forsvarsdepartementet)
Miranda, Lena 5700 kr Ledamot i Tekniska fakulteten, Linkdpings Universitet
Detlefsen, Sanna 7 600 kr -

Ordforande i styrelsen for Agtech 2030 (Vinnvaxtinitiativ

inom lantbruksinnovation, Linkdpings universitet
Borring, Peter 7 600 kr huvudman)

Ledamot i Boverkets insynsrad,

Styrelseledamot Tekniska Verken AB, Ledamot i

Léfstrand, Johan 5700 kr Riksdagsstyrelsen

Germundsson, Jan

(upphort 202202) Okr -

Kristensson, Margareta

(upphort 202202) 0kr -

Malmberg, Betty Ledamot i Statens veterinarmedicinska anstalts insynsrad
(upphort 202202) 0 kr Ledamot Kemikalieinspektionens insynsrad

Stahl, Monica

(upphort 202202) Okr -

Kommentar till uppgifter om radsledaméter

Forordnande av radsledamoter till Lansstyrelsens insynsrad fornyades under borjan av 2022.
Fyra ledamoters forordnande upphorde i samband med detta per sista februari. Nuvarande
ledamoters forordnande géller till den 29 februari 2024.
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Noter till resultatrakning

Belopp i tkr.
Not 1 Intikter av anslag 2022 2021
01 05 001 000 Férvaltningsanslag 195 348 143 209
13 03 001 001 Sarskilda jamstalldhetsatgarder E-lan 8 004 26 016
19 01 001 000 Regionala tillvaxtatgarder 527 436
Summa intakter av anslag 203 879 169 660

Not 2

Not 3

Intdkter av anslag har 6kat med 34 219 tkr i jamforelse med &r 2021.

Huvudsakligen hor denna 6kning till omdisponering av medel fran anslaget for sarskilda
jamstalldhetsatgarder. Till 6kning hor d&ven medel for inrdttande av kansli for sydostra
civilomrédet under senare del av ar 2022.

Intikter av avgifter och andra erséttningar 2022 2021
Offentligrattsliga avgifter 1187 1980
Forsaljning enligt 4 § Avgiftsférordningen 10673 8 264
Intékter av andra erséattningar 2753 3772
Summa 14 613 14 017

Varav intdkter av avgifter enligt 4 § Avgiftsférordningen bestar av

Intakter uthyrning 823 797
Intakter utbildning/konferenser 1357 548
Intakter konsultuppdrag 6216 5808
Intakter Gvriga 4 § avgifter 2278 1111

10 673 8 264

Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet ar inte jaimférbar med denna not. Den
separata tabellen avser enbart sidan verksamhet som ska ge ett arligt resultat. Ovriga intikter av
avgifter har inte motsvarande kostnader och uppvisar inte nagot resultat utan ingar bland annat i
anslagsredovisningen, dlgvardsfond och externa medel gentemot andra myndigheter. I intdkter
fran andra ersiattningar ingar bland annat ersittning forsalda djur, dir ersittningar varierar
mellan aren. Via avgiftsforordningen har 6kade intidkter fran utbildningar skett, framst inom
verksamhet for lantbruk men dven inom andra verksamhetsomraden da det till fullo har kunnat
aterupptagits efter pandemin. Liknande effekt géllande erséattningar for kungorelser som 6kat
under 2022 som del av 6kningen i posten for 6vriga 48§ avgifter.

Intéikter av bidrag 2022 2021
Bidrag fran statliga myndigheter 149 589 142716
Varav
Naturvardsverket 58 205 45619
Lénsstyrelsen i Orebro Ién 45 869 56 759
Statens jordbruksverk 11 851 7778
Havs- och vattenmyndigheten 11017 9 808
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap 6 807 5239
Riksantikvariedmbetet 4 507 2 368
Trafikverket 3803 4 268
Kammarkollegiet 1 809 2816
Lénsstyrelsen i Véstra Gétalands I&n 1344 1222
Lénsstyrelsen i Dalarnas lén 1077 595
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Not 4

Not 5

Not 6

Ovriga myndigheter 3300 6 244
Bidrag fran 6vriga 3185 10 729

varav bidrag fran EU:s fonder 1828 7402
Summa 152 775 153 444

Intdkter av bidrag har minskat i jamforelse med foregiende ar.

Bidrag fran Linsstyrelsen i Orebro lin har minskat d& vissa dispositionsritter fasats ut 2022 med
anledning av Covid-19, exempelvis handlaggning av omséattningsstod och lokalstod.

Okning av bidrag fran Naturvardsverket hirror till 6kad verksamhet med restaurering (+6 695
tkr) samt 6vergripande arbete inom forvaltning och skotsel av skyddade omréden (+6 778 tkr).
Vidare varierar arligen bidrag fran Havs- och vattenmyndigheten for olika vattenvardsprojekt.
Bidrag fran EU har minskat da flertal projekt avslutats. EU-projektet Life Bridging the Gap har
slutforts under 2022 med slutjustering av medel mellan finansidrer. Life Restored ar ett av de
projekt tillsammans med EU Interregprojektet OptiWagmag (om avfallshantering) som péverkar
2022 till storst del gidllande bidrag fran 6vriga.

Finansiella intikter 2022 2021
Rantekonto i Riksgéalden 598 0
Ovriga finansiella intékter 14 0
Summa 612 0

Rénta har tilldelats pa rantekonto i Riksgilden sedan andra kvartalet 2022. Under 2021 var
rantan noll.

Kostnader for personal 2022 2021
Lonekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra
avgifter enligt lag och avtal -160 216 -153 404
varav
Lénekostnader for insynsrad och ej anstélld personal (uppdragstagare) -1 089 -1088
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt évriga kostnader for personal -79 920 -74 215
Summa -240 136 -227 619

Kostnader for personal har 6kat framst till foljd av arlig 16ne6kning. Antal arsarbetskrafter har
okat med 1,5 i jimforelse med foregdende ar (2021: +32,5 jamfort med &r 2020).

Ersattning for timanstéllda har 6kat under 2022 pa grund av rostriaknare i samband med det
allminna valet.

Kostnader for lokaler 2022 2021
Kostnader for lokaler -19 057 -18 282

Kostnader for lokaler har 6kat, framfor allt kostnader for el och lokalvard. Lokalkostnaderna som
redovisas i tabell i resultatredovisningen 6verensstimmer inte med denna not. I tabellen ingar
kostnader for enbart kontorslokaler och for residenset, samt kostnader fér bevakning samt
avskrivningar for forbéttringar pa annans fastighet. I not 6 redovisas samtliga lokalkostnader men
har bokfors inte kostnader for bevakning och avskrivningar.
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Not 7 Ovriga driftskostnader 2022 2021

Not 8

Not 9

Not 10 Intikter av avgifter m.m. som inte

Ovriga driftskostnader -110 365 -88 162

Ovriga driftkostnader har 6kat i jimforelse med foregiende &r. Storre delen av 6kningen r beror
pé att restriktioner efter pandemin har sldappts och att resor, konferenser, utbildningar, kop av
tjanster med mera har 6kat. Vidare har det skett en 6kning av kostnader inom telefoni och IT.
Detta beror pé ett storre utbyte av telefoner till anstéllda gjorts under &ret, 1 955 tkr.

Kostnader for datatjanster har okat till f6ljd av utveckling av digital sdkerhet samt personalbyten
med 6kade och dndrade anvindarkonton samt att ett allmént val genomférdes under aret.
Kostnader for kopta tjanster har 6kat framst inom verksamhetsomradena for skydd av omréden
och arter, naturvard, restaurering, kulturmiljo, samhéllsskydd och beredskap och jamstilldhet.

Finansiella kostnader 2022 2021
Rantekostnader i Riksgalden -39 0
Ovriga finansiella kostnader -11 -23
Summa -49 -23

Sedan andra kvartalet 2022 har rantor utfallit pa 1an hos Riksgildskontoret vilket inte var fallet
under foregdende &r. Ovriga finansiella kostnader bestér av frimst rintekostnader pa
leverantorsfakturor.

Avskrivningar och nedskrivningar 2022 2021
Avskrivningar och nedskrivningar -2 331 -2 437
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Avgifter med bestamt ekonomiskt mal

Enligt 2021 &rs regleringsbrev undantas lansstyrelserna enligt 6 kap 1 § forordningen om
arsredovisning och budgetunderlag frén att redovisa kostnaderna for avgiftsbelagd verksamhet i
vilken intdkterna inte far disponeras. Som en f6ljd av det &ndras notens uppstéllning till att
endast omfatta intdkter for 2019, 2020 och 2021.

Medborgarskap 98 107 82 -52 30
Pantbanksverksamhet 0 10 6 -6 0
Auktorisation av bilskrotare 9 6 6 -21 -15
Tillstand inom kamerabvervakning 7 0 0 0 0
Auktorisation 446 593 76 -54 21
Godkdnnande fér anstéllning i bevakningsféretag 0 48 768 -279 489
Godkdnnande av skyddsvakt -9 -3 62 -24 38
Auktorisation av delgivningsféretag 0 -1 -2 0 -2
Tillstéand jakt pa allmént vatten 10 8 5 -1 4
Dispenser 15 61 31 0 31
Téavling pa vég 79 73 100 -240 -141
Sjétrafik 0 0 5 -30 -25
Tillstand metalls6kare 7 14 7 0 7
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Not 10 Intikter av avgifter m.m. som inte 2020 2021 2022 2022 2022 2022
disponeras _ _ . _
(] (] o 9 [ []
== == mE Sxa OE Z35
Strandskyddsdispenser 86 84 23 0 23
Naturreservat 0 0 22 0 00
Biotopskyddsomraden 89 52 121 0 121
Nationalparker 6 4 1 0 1
Fridlysta arter 1 0 1 0 1
Preparering, handel och férevisning 1 0 8 0 8
Skyltar m.m. 0 0 5 0 5
Vilthdgn 0 0 30 0 30
Markavvattning prévning av vattenverksamhet 199 5 0 0 0
Anmaélan enligt 11 kap 9a § miljébalken 2 168 193 0 193
Férvérv av jordbruksfastigheter 182 194 199 0 199
Ovriga avgifter 10 0 0 0 0
2511 Expeditions- och ans6kningsavgifter 1239 1423 1500 1747 -706 1041
Planerad/egeninitierad tillsyn av Sevesoverksamhet 1157 1076 1116 -3 1114
Avagifter fér prévning och tillsyn av miljéfarlig 7712 9395 8 934 0 8934
Prévning av dispenser och beslut om undantag fran 0 0 56 0 56
Dispenser, bl.a. deponering av brénnbart avfall och 0 0 5 0 5
Avslutade verksamheter 0 13 13
2537 Miljoskyddsavgift 8869 10484 8900 10111 -3 10108
2552 Ovriga offentligrittsliga avgifter 1161 1127 1200 1173 -997 176
varav
Registreringsanmélan for stiftelser 513 514 514 -98 416
Andringsanmélan av registrerade stiftelser 8 0 4 -382 -378
Tillsyn av stiftelser 360 361 367 -516 -149
Ovrigt inom stiftelser
- Avgifter enligt stiftelseférordning 881 874 884 -996 -112
Tillstand till transport av avfall och farligt avfall m.m. 6 0 118 0 118
Anmélan om transport av avfall och 273 253 163 0 163
- Avgifter enligt avfallsférordningen 280 253 281 0 281
Kontroll av livsmedel 0 0 8 -1 7
- Ovriga avgifter 0 0 8 -1 7
Ovriga intékter som inte disponeras och inte 1988 455 1806 0 1806
2714 Sanktionsavgifter enligt arbetsmiljolagen 1645 400 1000 1305 0 1305
2714 Sarskild avgift enligt utlanningslagen 47 0 190 0 190
2811 Ovriga inkomster 297 55 50 311 0 311
Summa avgifter redovisade mot inkomsttitel 13257 13491 12650 14837 -1706 13131
Varav redovisade via Balansrakning (2811) 288 90 259
Varav redovisade via Resultatrakningen 12970 13401 14 578
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Not 10 Intikter av avgifter m.m. som inte 2020 2021 2022 2022 2022 2022
disponeras
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Uppgifterna speglar tabell 6.2 i Regleringsbrev for budgetéret 2022 avseende lansstyrelserna.
Noten dr uppdelad pa avgifter med bestdmt respektive inte bestamt ekonomiskt mal.

Tabellen dr delvis manuellt bearbetad bland annat till f6ljd av inkomsttiteln 6vriga inkomster
for sdddlan redovisas mot balansrikningen (BR). Justering av (2811) Ovriga inkomster
summering for 2021 har gjorts sedan foregdende &rsredovisnings not s inkluderar del via BR.
Expeditions- och ans6kningsavgifter bestér bland annat av medborgarskap, auktorisation,
tavling pa vag, vattenverksamhet och férvarv av jordbruksfastigheter. Det avviker mellan aren
gillande sanktionsavgifter, di &rendeméngden varierat mellan iren. Det pagar ett jobb med
tidredovisning mot inkomsttitlar, vilket gor att Lansstyrelsen bedomer att inte alla kostnader ar
helt rattvisande. Det kommer fortsatt f6ljas upp framat.

Medel som tillforts statens budget fran

Not 11 uppbordsverksamhet 2022 2021
Medel som tillférts statens budget fran uppbérdsverksamhet -14 578 -13 401
Medel som erhallits fran statens budget for

Not 12 finansiering av bidrag 2022 2021
01 05 001 004 Forvaltningsanslag 0 2632
19 01 001 004 Regionala tillvaxtatgarder 192 611
13 03 001 001 Sarskilda jamstalldhetsatgarder E-lan 7212 8 246
Summa 7 404 11 489

Férmedling av medel till Region Ostergétland via forvaltningsanslaget har upphort frin 2022.
Under 2022 har endast fatal externa aktorer tagit emot medel via anslaget for regionala
tillvaxtatgarder. Endast dldre beslut har verkstallts da detta anslag varit under utfasning de
senaste aren.

Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering

Not 13 av bidrag 2022 2021
Fran myndighet
Kammarkollegiet 91 490 80 190
Naturvardsverket 38 141 50 780
Havs- och vattenmyndigheten 16 707 16 661
Riksantikvariedmbetet 7 080 7125
Socialstyrelsen 5074 4 652
Tillvaxtverket 3165 2 380
Lansstyrelsen i Orebro lan 1057 1029
Ovriga myndigheter 168 87
Summa 162 881 162 905

Medel fran Kammarkollegiet avser i forsta hand 16negarantiverksamhet, vilket varierar med
omfattning pa verksamheten. Naturvardsverkets medel avser fraimst dtgarder inom férorenade
omréden dir det skett minskning. Medel frdn Havs- och vattenmyndigheten har betalts ut bada
aren till fraimst som lokala vattenvardsprojekt (LOVA-st6d) till kommuner, féretag och sektorer
inom miljomal. Riksantikvarieambetet avser bidrag for byggnadsvard.
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Not 14

Not 15

Not 16

Ovriga erhillna medel for finansiering av bidrag 2022 2021
Landsting eller regioner 142 156
Privat sektor 104 0
EU institutioner eller andra organ -2 518 29 964
EU/ Ovrigt 6 55
Algvardsfonden 389 -481
Bygdemedel 70 69
Lénegaranti konkurser 55 874 24 678
Lénegaranti rekonstruktioner -6 368 16 127
Summa 47 699 70 568

Avskrivningar inom rekonstruktioner inom l6negarantin har skett. En uppréattning av finansiarer
mellan Naturvardsverket och EU i projekt Life Bridging the Gap for utbetalningar 2021 paverkar
utfallet i noten. Foregéende ar 2021 hogre virde for EU ar orsakat av erhéllna medel for nytt
Lifeprojekt RestoRed. Privat sektor avser medel fran Takernfonden.

Finansiella intikter 2022 2021
Finansiella intakter i transfereringsverksamhet 1 0

Avser ranta pa medel fran valutakonto ar 2022.

Avsittning till/upplosning av fonder med mera for

transfereringsindamal 2022 2021
Ingédende balans 3289 3884
Avrets férandring 344 -595
Utgaende balans 3633 3289
Uppdelat pa

Algvardsfonden

Ingaende balans 2 259 2890
Ovriga erhélina medel fér finansiering av bidrag 389 -481
Lémnade bidrag 0 -150
Utgaende balans 2 648 2 259
Bygdemedel

Ingaende balans 1030 993
Ovriga erhélina medel fér finansiering av bidrag 70 69
Finansiella kostnader 0 -0
Lé&mnade bidrag -115 -33
Utgaende balans 985 1030
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Not 17 Lamnade bidrag 2022 2021
Lamnade bidrag till den offentliga sektorn -62 990 -110 016
Lamnade bidrag till internationella organisationer -337 -7
Lamnade bidrag till 6vriga samt periodiseringar -128 321 -126 329
Summa Lamnade bidrag -191 648 -236 352

inom verksamhetsomraden

Lénegaranti -115 132 -111 836
Milimal -20 213 -18 786
Efterbehandling av férorenade omraden -17 874 -38 706
Jamstélldhetsfragor -7 836 -8 346
Férvaltning och skétsel av skyddade omraden -7 255 -34 767
Byggnadsvard -6 701 -6 627
Fragor inom ménskliga réttigheter -5 074 -4 652
Féretagsstdd inom regional tillvéxt -3 319 -2 804
Férvaltning av kvalitén pa vattenmiljén -2733 -2 442
Jakt och viltvard -1827 -995
Fiskevard och fritidsfiske -1 802 -771
Tillsyn av férorenade omraden och miljériskomréden -1 551 0
Restaurering av vatten som inte kalkas -1 505 -918
Ovrigt omréden 1172 -4 701
Summa Lamnade bidrag -191 648 -236 353

varav finansiering genom EU-fonder 2517 -29 964

Lamnade bidrag har minskat i jamforelse med &r 2021. Storst minskning héarror fran bidrag
gillande efterbehandling av fororenade omraden samt forvaltningen och skétsel av skyddade
omraden. Bidrag via finansiering genom EU-fonder har minskat till f61jd av att den forutbetalda
EU-pengen som inkom 2021 har betalts ut till partners i projektet. En upprattning av finansiirer
mellan Naturvardsverket och EU i projekt Life Bridging the Gap for utbetalningar 2021 och
dessutom skett.

Not 18 Arets kapitalférindring 2022 2021
Verksamhetsutfall
Auvgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan -59 599
Summa verksamhetsutfall -59 599
Uppbord
Transfereringar
Lénegaranti konkurser 34 988 14 614
Lonegaranti rekonstruktioner -9124 -5 455
Ovriga periodiserade kostnader SCR 130 45
Summa transfereringar 25993 9 204
Summa arets kapitalférandring 25935 9 803

Arets kapitalforandring harror i allt viisentligt frin verksambhet gillande handléiggning av
I6negaranti. Under 2021 har justeringspost rittats avseende post som meddelades i
arsredovisning for 2020.
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Noter till balansrakning
Belopp i tkr.

Not 19

Not 20

Immateriella anliggningstillgdngar
Bokfort varde immateriella anldaggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingédende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Utgaende anskaffningsvarde

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Maskiner, inventarier, installationer mm.
Ingédende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Arets forsaljning, utrangering

Utgaende anskaffningsvarde

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar
Arets foérsaljning, utrangering

Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Bokfort varde materiella anldggningstillgangar

2022-12-31 2021-12-31
0 0
2022-12-31 2021-12-31
11 835 10 936

1619 899

13 454 11835

-9 095 -8 302

-874 793

-9 970 -9 095

3484 2739

28 298 25 601

1549 2697

-189 0

29 658 28 298

--24 891 -23 247

-1 456 -1 644

3 0

-26 344 -24 891
3314 3 407

6 798 6 147

Arets investeringar avser frimst sikerhetshdjande atgirder och iordningstillande av

lokaler.
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Not 21 Utlaning 2022-12-31 2021-12-31
Saddlan
Ingéende balans lanefodringar 1693 1783
Amortering -259 -90
Avskrivning 0 0
Summa utlaning- utgaende balans lanefodringar 1434 1693
Vardereglering (50%) - reservering laneforlust -717 -847
Summa nettovarderad utlaning 717 847

Not

Not

Not

22

23

24

Inga nya lan har beslutats sedan 2015, endast amortering av dldre 1an. Siddlanen har
I6ptider pa 2 till 6 ar. Ett fital 14n (fem) 16per fortfarande. Samtliga kvarvarande
saddlan har helt amorteringsanstand under 2022. Tva 14n slutamorterades under 2022.
For mer information se dven rubrik Sammanstéllning 6ver utldningsverksamheten mot
anslag. I resultatrdkningen 2021 finns ett avrundningsfel, -846 pa reservering
laneforluster UB 2021.

Kundfordringar 2022-12-31 2021-12-31
Kundfordringar - utomstatliga 2401 1564
Summa 2401 1564

Kundfordringar har 6kat mellan aren. Férandringen harrér bland annat till en storre fordran
avseende 16negaranti vid &rets bokslut.

Fordringar hos andra myndigheter 2022-12-31 2021-12-31
Diverse fordringar andra myndigheter 14 356 13 567
Mervardesskatt 5 346 4 316
Summa 19 702 17 883

Rekvirering av Ionegarantimedel frin Kammarkollegiet har 6kat med 5 003 tkr beroende pa
skillnad i den aktuella verksamheten. Fakturering till Trafikverket har minskat med 3 427
tkr till f5ljd av mindre verksamhet med Ostlinken &r 2022 i jimforelse med 2021. Okning i
fordran merviardesskatt beror pa 6kning gallande leverantorsfakturor i sista
redovisningsperioden.

Ovriga kortfristiga fordringar 2022-12-31 2021-12-31
Lénegarantifordringar 110 559 84 717
Uppbordsfordringar 111 531
Ovriga kortfristiga fordringar 18 20
Summa 110 687 85 267

Merparten betraffar fordran avseende lonegaranti och rekonstruktioner mot foretag.
Lonegarantifordringar avser viarde exklusive sociala avgifter och &r statens fordran pa
foretag som genomgatt en rekonstruktion eller gatt i konkurs. Fordran viarderegleras utifran
historiska utdelningar och aterbetalningar de senaste fem &ren. Virderegleringen uppgar till
86,2 %, vilket bedoms ge en rittvisande bild av aktuella fordringar. Virderingen ar en
modell som tillampas huvudsakligen for alla sju lin som handlagger 16negarantidrenden.
Minskningen av uppbordsfordringar bestér av lagre utestdende fordringar vad avser miljo-
och Sevesoavgifter samt stiftelser.
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Not 25 Periodavgriansningsposter 2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyror 4170 3 996
Ovriga férutbetalda kostnader 295 287
Summa forutbetalda kostnader 4 465 4283

Forutbetalda kostnader har ¢kat i jimforelse med 2021 till f6ljd av hyresokning for kommande ar.

Upplupna bidragsintakter

Upplupna bidragsintakter fran andra myndigheter 15 050 16 541
varav
Naturvérdsverket 10 117 3150
Statens jordbruksverk 2 884 11472
Lé&nsstyrelsen i J6nkdpings I&n 631 925
Kammarkollegiet 378 0
Tillvéxtverket 365 108
Riksantikvariedmbetet 243 0]
Lénsstyrelsen i Orebro I4n 178 242
Havs- och vattenmyndigheten 94 334
Myndigheten fér samhélisskydd och beredskap 61 0
Svenska institutet 58 0
Statens energimyndighet 25 0
Lénsstyrelsen i Véastra Gétalands lén 15 0
Trafikverket 0 305
Lénsstyrelsen i Dalarnas lén 0 0
Lantméteriet 0 6
Lénsstyrelsen i Stockholms lén 0 0

Upplupna bidragsintakter fran ickestatliga organisationer eller

privatpersoner 18 570 16 371

varav finansiering genom EU-fonder 12178 13 560
Totala upplupna bidragsintékter 33 620 32912
Ovriga upplupna intikter 2 295 1809
Summa periodavgransningsposter 40 380 39 004

Upplupna bidragsintakter har 6kat i jamforelse med foregdende ar. Framst beror 6kningen
pa verksamhet inom projektverksamhet som samfinansieras av bdde EU och
Naturvardsverket. EU-projektet Life Bridging the Gap har slutforts under 2022 med
slutjustering av medel mellan finansidrer. Minskning har skett av upplupna bidrag avseende
tekniskt assistansmedel (TA-medel, Jordbruksverket) till f61jd av uppstart av ny
programperiod. Tidigare programperiod av projektstod-Landsbygdsprogrammet
(Jordbruksverket) slutférdes under 2022. Ovriga upplupna bidragsintikter har framforallt
omhéndertagande av djur 6kat under 2022.
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Not 26 Avrikning med statsverket

Not 27

Uppbord

Ingéende balans

Redovisat mot inkomsttitel (-)

Uppbordsmedel som betalats till icke rantebarande fléde (+)
Skulder avseende uppbord

Anslag i icke rantebarande fléde
Ingédende balans
Redovisat mot anslag (+)

Medel hanférbara till transfereringar med mera som betalats till
icke rantebarande flode (-)

Fordringar avseende anslag i icke rdantebdrande flode

Anslag i réntebédrande flode

Ingaende balans

Redovisat mot anslag (+)

Anslagsmedel som tillférts rantekonto (-)
Skulder avseende anslag i rantebarande flode

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har
redovisats mot anslag

Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto
Ingaende balans

Inbetalningar i icke rantebarande flode (+)
Utbetalningar i icke réantebarande fléde (-)
Betalningar hanforliga till anslag och inkomsttitlar (+/-)
Ovriga fordringar pa statens centralkonto

Summa utgaende balans avriakning med statsverket

Behallning riantekonto i Riksgialdskontoret

Réntekonto i Riksgalden

2022-12-31 2021-12-31
-540 -3210

-14 837 -13 491
15 257 16 161
-120 -540

67 5297
15935 35 308
-15 854 -40 538
148 67

-4 044 683
195 348 145 841
-194 106 -150 568
-2 802 -4 044

0 0

104 623 96 875
306 096 376 662
-339 067 -393 293
597 24 378

72 249 104 623
69 475 100 106
202-12-31 2021-12-31
90 583 69 848

Behallning pa rantekontot dr hogre i jaimforelse med foregdende bokslut. Viss del harror till

storre anslagstilldelning 2022. De medel som finns bokférda pa rantekontot vid

bokslutsdagen kan variera beroende pa hur stora betalningar som gatt ut i december och i

vilket flode.
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Not 28 Ovriga tillgodohavanden i Riksgiildskontoret 2022-12-31 2021-12-31

Ovriga tillgodohavanden i Riksgélden deponeringar 8 292 7 559

Medel som avser huvudsakligen arrende- och hyrestvister enligt jordabalken samt
nedsattning enligt lagen 1927:56 om nedsittning av pengar hos myndighet.

Not 29 Kassa och bank 2021-12-31 2021-12-31
Bygdemedel Fond Sjén Sommen 301 388
Bygdemedel Fond Motala strém (Vattern) 684 642
Valutakonto 1 411
Summa 985 1440

Skillnad pé valutakonto beror pa farre aktuella internationella EU-projekt.

Not 30 Foriandring av myndighetskapitalet

Stats- | Dona- | Balanserad | Balanserad | Balanserad | Kapital- Summa
kapital | tions- | kapital- kapital- kapital- férandring
kapital | forandring, |férandring, |férandring, | enligt

anslags- avgifts- bidrags- resultat-

finansierad | belagd finansierad | rakning

verksamhet | verksamhet | verksamhet
Utgaende balans 2021 | 1693 | 0 | -892 460 73772 9 803 84 837
varav
Saddfinansiering 1693 0 0 0 0 0 1693
Avgiftsfinansierad verksamhet och
resurssamverkan 0 0 0 460 0 0 460
Lénegaranti konkurser 0 0 0 0 -7 676 0 -7 676
Lénegaranti rekonstruktioner 0 0 0 0 81448 0 81448
Ovriga periodiserade kostnader SCR 0 0 -892 0 0 9 803 8912
Ingaende balans 2022 | 1693 | 0 | -892 | 460 | 73772 | 9 803 l 84 837
Foéregaende ars kapitalférandring | 0 | 0 | 45 | 599 | 9159 | -9 803 | 0
Arets férandring
varav
Sadd lan -259 0 0 0 0 0 -259
Ovriga periodiserade kostnader SCR 0 0 0 0 0 25 935 25935
Summa arets férandring | -259 | 0 | 0 | 0 | 0 | 25 935 | 25 676
Utgaende balans 2022 |1434] o] 847 1059 82931| 25935] 110512

Kapitalforandringen bestar av den avgiftsfinansierade verksamheten som avser
resurssamverkan mellan lansstyrelserna, bidragsfinansierad verksamhet inom lonegarantin
samt sdddlan mot statskapital.
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Not 31

Not 32

Not 33

Not 34

Avsittningar for pensioner och liknande

forpliktelser 2022-12-31 2021-12-31
Ingdende avsattningar 0 4
Arets pensionskostnader 0 15
Arets pensionsutbetalningar 0 -19
Utgaende avsittning 0 0
Inga avséttningar har varit aktuella under 2022. Under 2021 fick en resurs avtal om
fortidspensionering som sedan utbetalades under samma &r.

Ovriga avsiittningar 2022-12-31 2021-12-31
Lokalt omstaéllningsarbete

Avrets férandring 286 405
Utgaende balans 1413 1128
Omstruktureringsatgarder

Arets férandring 0 0
Summa o6vriga avsittningar 1413 1128
Post avser kompetenshéjande atgirder for personalen. Under ar 2022 har aktiviteter
genomforts gillande tema "Hallbar motesstrukturer i en hybrid virld". Cirka 250 tkr
berdknas utnyttjas under 2023. Under 2021 genomférdes en storre satsning av "Effektiva
digitala moten" for hela personalen samt en foreldasning om fordandringsarbete.

Lan i Riksgildskontoret 2022-12-31 2021-12-31
Ingdende balans 6 147 4988
Under aret upptagna lan 3168 3 596
Arets amorteringar -2 516 -2 437
Utgaende balans 6798 6 147
Beviljad laneram 10 000 9 000
Beviljad kreditram 18 000 18 000
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 2022-12-31 2021-12-31
Diverse skulder inkl. leverantérsskulder 9 553 8 759
Lagstadgade arbetsgivaravgifter 6 881 5249
Mervardesskatt 899 418
Summa 17 334 14 425

Lagstadgade arbetsgivaravgifter innefattar bade anstilld personal 4 592 (2021; 4 135 tkr)
samt I6negaranti 2 289 tkr (2021; 1 114 tkr). Forutom skillnad i fakturering i slutet av aret
paverkas mervirdesskatt d&ven av bland annat nya regler om omvand byggmoms.
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Not 35

Not 36

Not 37

Leverantorsskulder 2022-12-31 2021-12-31
Leverantdrsskulder 16 401 11 401

Skillnaden mellan &ren bestar framst av storre antal arbeten fakturerade i december.
Framst tvd verksamhetsomraden (vatten och naturskydd) har haft storre
leverantorsfaktureringar arets sista ménad.

Ovriga kortfristiga skulder 2022-12-31 2021-12-31
Personalens kallskatt 3 801 3 557
Ovriga kortfristiga skulder 2 896 1346
Bestéende av
Preliminérskatt Ibnegaranti 1957 907
EU-medel for vidarebefordran 0 411
Ovrigt 939 29
Summa 6 697 4903

Skillnaden mellan aren pa personalens killskatt beror pa nagot 6kade 16nekostnader. Pa
ovriga kortfristiga skulder beror skillnaden pa l6negarantiutbetalningar samt till fraimst
Valmyndigheten for valsedlar. Nar det géller det senare har det reglerat under borjan av
2023 da valet faststélldes under december 2022. EU-medel for vidarebefordran harrors
fran projektverksamhet dar antal internationella projekt minskat jaimfort med tidigare ar.

Depositioner 2022-12-31 2021-12-31

Depositioner 8 285 7 559

Deponerade medel (arrende- och hyrestvister samt nedséittning) beriknas till ca 70 procent
av inkomna drenden regleras inom 12 ménader. Tidigare ar har Lansstyrelsen bedé6mt detta
till 9o procent men noterar nu att fler nedsattningar har gjort att darendena regleras négot
senare an tidigare. I de resterande kvarstaende procenten finns darmed en del dldre
drenden pa storre belopp samt att tva storre nedséttningar inkom under 2021 (1 454 tkr och
1 080 tkr). Utbetalning sker nér gildeniren kriver det eller efter dom i Tingsritt.
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Not 38

Periodavgransningsposter 2022-12-31 2021-12-31
Upplupna kostnader
Upplupna I6éner, arvoden inkl social avg 33 714
Upplupna semesterloner inkl social avg 15 961 15670
Ovriga upplupna kostnader 1691 3060
Summa upplupna kostnader 17 685 19 443
Ofdérbrukade bidrag fran annan myndighet 124 268 143 319
varav
Naturvérdsverket 55 679 42 848
Havs- och vattenmyndigheten 14 549 11187
Lénsstyrelsen i Orebro I&n 11129 45 397
Statens jordbruksverk 7723 8577
Kammarkollegiet 6 699 6 855
Riksantikvariedmbetet 6 579 6413
Lénsstyrelsen i Uppsala ldn 3580 3584
Lénsstyrelsen i Vastmanlands lén 3028 128
Lénsstyrelsen i Dalarnas Ién 2 309 2 360
Socialstyrelsen 2010 2017
Lénsstyrelsen i Stockholms I&n 1546 1088
Arbetsférmedlingen 1257 1257
Post- och telestyrelsen 1124 1404
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap 913 2775
Trafikverket 875 692
Tillvéxtverket 764 1020
Ovriga myndigheter 4503 5716
Of6rbrukade bidrag frdn annan myndighet planeras att anvandas:
- Inom tre manader 29 887 51218
- mer an tre manader till ett ar 45717 57 308
- mer an ett ar till tre ar 46 701 30 024
- mer an tre ar 1963 4769
Oforbrukade bidrag fran ickestatliga organisationer
eller privatpersoner 36 994 33 217
varav finansiering genom EU-fonder 14 341 14 414
Summa oférbrukade bidrag 161 262 176 536
Ovriga forutbetalda intikter
Summa férutbetalda intdkter 0 0
Summa periodavgransningsposter 178 947 195 979

Utestaende skuld vid ar 2021 géllande (&terféring) 2021 av upparbetade 16ner och
avgifter efter forsenat 16neavtal 2020, samt storre periodiseringar évriga upplupna
kostnader ger storre utfall 2021 dn under 2022. I december 2022 har ocksa storre

utbetalning av komptidsskuld utbetalats.

Oforbrukade bidrag har minskat sedan foregdende ar. Detta beror framst pa tidigare ars

medel via Linsstyrelsen Orebro for pandemirelaterade tillfalliga uppdrag sisom
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lokalhyresstod samt omsittningsstod till enskilda naringsidkare och handelsbolag som
avslutats. Statens jordbruksverk har minskat kopplat till var faltforvaltning.

Samtidigt har viss 6kning av oférbrukade medel skett fran Naturvardsverket och Havs-
och vattenmyndigheten. Naturvirdsverket beror fraimst pa deras medfinansiering i EU-
Lifeprojekten RestoRed och Taiga. Hav- och vattenmyndigheten har skett en 6kning
kopplat till Lansstyrelsens arbete med bland annat att férhindra spridning av sjogull och
restaurering av marina miljGer.

De oforbrukade bidragen frén ickestatliga organisationer bestar till storsta delen av
LIFE projekt Bridging the Gap och RestoRed.
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Noter till anslagsredovisning

Belopp i tkr.
Anslag/Benimning Villkor Belopp Utfall
NOT 39 | 0105001004 Anslagskredit 5 636 0
Lansstyrelserna m.m.,  Angjagsbehalining som disponeras,
I:ansstyrelsen 1 3% 5944 2 802
Ostergotlands lan Kredit pa rantekonto 18 000 0
Laneram for anlaggningstillgangar 10 000 6 798
Finansiering av
forvaltningskostnader hos Region
Ostergétland 0 0

genomforts vilket lamnar ett visst utrymme kvar i ldneramen.

Anslagssparandet fran 2022 bedoms forbrukas i sin helhet efterféljande ar. Nyttjandet av
ldneramen har 6kat nagot mot féregéende ar till f6ljd av framst sdkerhetshojande atgirder
och iordningstillande av lokaler. Samtliga investeringar enligt plan har dock inte

NOT 4o | 1303001001 Anslagskredit
Sérskilda

jamstiélldhetsatgéarder  Anslagsbehallning som disponeras
- del till Lansstyrelsen

i Ostergétlands I4n Medlen far anvandas for att

forbereda inrattandet av ett nationellt
sektorsdvergripande
kompetenscentrum mot
hedersrelaterat vald och fortryck.

Arbetet ska fortsatta med att
utveckla regionala resurscentrum for
att bekdmpa hedersrelaterat vald
och fortryck. Arbetet ska utvecklas
mot bakgrund av de utvarderingar
som gjorts av arbetet hittills samt
samordnas av Nationella
Kompetensteamet mot
hedersrelaterat vald och fortryck
som finns vid Lansstyrelsen
Ostergétland.

Lansstyrelsen i Ostergétlands 1an
(Nationella kompetensteamet mot
hedersrelaterat vald och fortryck) har
tilldelats 2 000 000 kronor for att i
enlighet med regeringsbeslut fran
den 17 december 2020
(A2020/02649) samordna
gemensamma myndighetsinsatser
for att framja tillAmpningen av nya
bestdmmelser mot hedersrelaterad
brottslighet som tradde i kraft den 1
juli 2020.

147

inget

16 000

10 000

4 000

15216

10 563

4 006




LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Lansstyrelsen i Ostergétlands 1an
(Nationella kompetensteamet mot
hedersrelaterat vald och fortryck) har
tilldelats 2 000 000 kronor for att i
enlighet med regeringsbeslut fran den
29 april 2021 (A2021/01029)
genomfdra insatser avseende
koénsstympning av flickor och kvinnor. 2 000 647

Att samtliga medel under villkor A2021/01029 inte forbrukats beror pa dels farre insatser
(eftersldpningar) med anledning av det beslut om ned- och omprioriteringar som fattades
senhdsten/ vintern 2021, dels ldg numerir personal med anledning av flertalet
uppsagningar, sjukskrivningar och tjanstledigheter under slutet av 2021 och i stort sett hela
2022. Det som direkt paverkades inom uppdraget var en stérre informationsinsats som
istéllet kommer genomféras under 2023.

NOT 41 ;9 01 00? 004 Anslagskredit 50 0
egionala . . . .
tillvéixtatgérder, Anslz?.g.st.)ehallnlng s"om d'|sponeras inget
Lansstyrelsen i Uppfoljning och utvardering 100 103
Ostergétlands lan Bestallningsbemyndigande 350 0

Inga nya beslut har tagits under 2022 utan avser endast verkstillda dldre fattade beslut i
enlighet med tidigare tilldelad bemyndiganderam. Under 2021 uppstod projektférseningar
pa grund av pandemin vilket resulterade i ett 6verskridande av bemyndiganderamen infor
2022. De utestdende dtaganden (935 tkr) rymdes dock enligt Regeringsbeslutet 2022 for
aktuell anslagspost (1 000 tkr). De utestdende dtagandena verkstilldes eller avslutades
inom tilldelat anslag under 2022. Uppfoljning och utvirdering 6verskreds med 3 tkr pa
grund av hogre debitering av drendehandlaggningssystemet NYPS2020.
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Landshovdingens underskrift av arsredovisningen

Arsredovisningen ir beslutad den 21 februari 2023.

Jag intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt av
kostnader, intakter och myndighetens ekonomiska stallning,.

Link6ping den 21 februari 2023

<

Carl Fredrik Graf

Landsho6vding



LANSSTYRELSEN OSTERGOTLANDS LAN ARSREDOVISNING 2022

Bilagor

Bilaga A. Paragrafer i Forordning (2017:868) med
lansstyrelseinstruktion, som redovisas i arsredovisningen

Paragraf | Uppgift / Uppdrag Avsnitt i arsredovisning
1§ Lansstyrelsens ansvar for statlig forvaltning i lanet Om lansstyrelsen
2§ p1 Verka for att nationella mal far genomslag Overgripande om nationella mal,
samverkan, tillsyn, lanets
utveckling och Agenda 2030
2§ p2 Arbeta sektorsévergripande och samordna olika Overgripande om nationella mal,
samhallsintressen och statliga insatser samverkan, tillsyn, lanets
utveckling och Agenda 2030
2§ p3 Folja tillstandet i lanet Overgripande om nationella mal,
samverkan, tillsyn, lanets
utveckling och Agenda 2030
2§ p4 Framja samverkan Overgripande om nationella mal,
samverkan, tillsyn, lanets
utveckling och Agenda 2030
2§ p5 Ansvara for angivna tillsynsuppgifter Overgripande om nationella mal,
samverkan, tillsyn, lanets
utveckling och Agenda 2030
3§ p1 De allmanna valen Ovrig férvaltnings och
trafikforeskrifter
3§ p2 Livsmedelskontroll, djurskydd, allmanna veterinara fragor samt Livsmedelskontroll, djurskydd och
ledning och samordning av atgarder mot djursjukdomar allméanna veterinara fragor
3§ p3 Regional tillvaxt Regional tillvéxt och
infrastrukturplanering
3§ p4 Infrastrukturplanering Regional tillvaxt och
infrastrukturplanering
3§ p5 Hallbar samhallsplanering och boende Hallbar samhallsplanering och
boende
3§ p6 Energi och klimat Energi och klimat
3§ p7 Kulturmiljé Kulturmiljé
3§ p8 Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt férsvar och hojd Samhallsskydd och beredskap
beredskap
3§ p9 Naturvard, samt milj6- och halsoskydd Naturvard och miljéskydd
3§ p10 Lantbruk och landsbygd Areella naringar
3§ p11 Fiske Areella naringar
3§ p12 Folkhalsa Folkhélsa, jamstalldhet, integration
mm.
3§ p13 Jamstalldhet Folkhalsa, jamstalldhet, integration
mm.
3§ p14 Integration Folkhélsa, jamstalldhet, integration
mm.
4§ p1 Tillsyn 6ver att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7§ Areella naringar
arvdabalken
48 p2 Barentssamarbetet i Vasterbottens och Norrbottens lan Regional tillvaxt och
infrastrukturplanering
4§ p3 | utpekade |an gora de utredningar om det allménna fiskeintresset | Areella naringar
som begars av andra myndigheter i ansékningsmal enligt 22 kap.
miljébalken
4§ p4 Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens lan, uppgifter enligt Regional tillvaxt och
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Paragraf | Uppgift / Uppdrag Avsnitt i arsredovisning
forordningen (2022:1379) infrastrukturplanering
(gallande Lansstyrelseinstruktionen fore och efter 2022-09-20)
4§ p5 Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens lan, uppgifter enligt Regional tillvaxt och
lagen (2017:244) och férordning (2022:1381). infrastrukturplanering
(Se Lansstyrelseinstruktion fore och efter 2022-09-20)
4§ p6 | Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens lan att vara ansvarig Regional tillvaxt och
for kontroller enligt artikel 23.4 i Europaparlamentets och radets infrastrukturplanering
forordning (EU) nr 1299/2013 av den 17 december 2013 om
sarskilda bestammelser for stdd fran europeiska regionala
utvecklingsfonden till malet europeiskt territoriellt samarbete.
(se Lansstyrelseinstruktion fore 2022-09-20, datum for
ikrafttradande 2022-01-28 (SFS 2022:13))
4 a§ Utfoéra de uppgifter som en medlemsstat ska utfora vid Europeiska | Livsmedelskontroll, djurskydd och
kommissionens samordning av revisioner enligt artikel 124 med allmanna veterinara fragor
mera
5§ p1 Integrering av jamstalldhetsperspektiv Integrering av tvarsektoriella fragor
5§ p2 Individbaserad statistik med kén som férdelningsgrund Integrering av tvarsektoriella fragor
5§ p3 Vid beslut och andra atgéarder som kan réra barn, analysera Integrering av tvarsektoriella fragor
konsekvenserna och ta sarskild hansyn till barns basta
5§ p4 Verka for tillganglighet och delaktighet for personer med Integrering av tvarsektoriella fragor
funktionsnedsattning
5§ p5 Integrera méanskliga réattigheter genom att belysa, analysera och Integrering av tvarsektoriella fragor
beakta dem, sarskilt skyddet mot diskriminering
5§ p6 Beakta folkhdlsomalet i arbetet med bl. a regional tillvaxt, Integrering av tvarsektoriella fragor
samhallsplanering, krishantering samt alkohol och tobak
5§ p7 Verka for att férenkla for féretag Integrering av tvarsektoriella fragor
5§ p8 Samordna arbetet pa regional nivd med anpassningen till ett Energi och klimat
férandrat klimat
5§ p9 Verka for att behovet av bostader tillgodoses Hallbar samhallsplanering och
boende
6§ Verka for att det generationsmal for miljdarbetet och de Naturvard och miljéskydd
miljokvalitetsmal som riksdagen har faststallt nas och ska vid
behov foresla atgarder for miljdarbetets utveckling
78 Geografiskt omradesansvar Samhallsskydd och beredskap
(se Lansstyrelseinstruktion fore och efter 2022-10-01)
7a§ Civilomradesansvar Samhallsskydd och beredskap
7b§ Beredskapsmyndighet Samhallsskydd och beredskap
14§ Miljdprévningsdelegation Naturvard och miljéskydd
158 Vattendelegation Naturvard och miljéskydd
16§ Delegation for rennaringsfragor Areella naringar
17§ Kampsportsdelegation Ovrig férvaltning och
trafikforeskrifter
18§ Viltférvaltningsdelegation enligt férordning (2009:1474) Ovrig férvaltning och
trafikforeskrifter
198§ Fjalldelegation Naturvard och miljéskydd
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Bilaga B. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i
arsredovisningen

Bilagan innehéller aterrapporteringar och uppdrag som redovisas i &rsredovisningen och som
framgér i lansstyrelsernas regleringsbrev 2022.

Uppdrag i regleringsbrev Omrade Avsnitt i arsredovisning Lansstyrelse
2022
1A1 Framja arbetet med Mal och Overgripande om nationella Alla lan
Agenda 2030 aterrapporteringskrav / mal, samverkan, tillsyn, lanets
A. Nationella mal utveckling och Agenda 2030
1A2 Regionalt Mal och Areella naringar Alla lan
livsmedelsstrategiarbete aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A3 Tillsyn hyresbostader, Mal och Hallbar samhallsplanering och | Alla 1an
studentbostader med mera aterrapporteringskrav / boende
A. Nationella mal
1A4 Bevarandeplaner Natura Mal och Naturvard och miljoskydd Alla 1an
2000-omraden aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A5 Nationella planen for Mal och Naturvard och miljoskydd Alla 1an
moderna miljévillkor aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A6 Handlingsplan for gron Mal och Naturvard och miljoskydd Alla Ian
infrastruktur aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A7 Tillsyn strandskydd Mal och Naturvard och miljoskydd Alla 1an
aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A8 Fororenade omraden Mal och Naturvard och miljoskydd Alla 1an
aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A9 Malsattningar for hantering Mal och Areella naringar Alla 1an
av EU-stod aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A10 Landsbygdsprogrammet Mal och Areella naringar Alla 1an
samt Havs- och aterrapporteringskrav /
fiskeriprogrammet A. Nationella mal
1A11 EU:s gemensamma Mal och Areella naringar Alla 1an
jordbrukspolitik aterrapporteringskrav /
A. Nationella mal
1A12 Manskliga rattigheter och Mal och Folkhalsa, jamstalldhet, Alla 1an
icke-diskriminering aterrapporteringskrav / integration mm.
A. Nationella mal
1B1 Civilt férsvar och Mal och Samhallsskydd och beredskap | Alla lan (kopia
beredskapsplanering aterrapporteringskrav / till MSB)
B. Sektorsdvergripande och
samordnande
1B2 Miljokvalitetsnormer Mal och Naturvérd och miljéskydd Stockholm,
luftkvalitet aterrapporteringskrav / Uppsala,
B. Sektorsovergripande och Ostergétiand,
samordnande Gotland,
Vastra
Gotaland,
Ostergotland,
Vasternorrland,
Jamtland,
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Avsnitt i arsredovisning Lansstyrelse
2022
Vasterbotten
och Norrbotten
1B3 Naturvard, biologisk Mal och Ovrig férvaltning och Alla 1an
mangfald, friluftsliv med mera aterrapporteringskrav / trafikforeskrifter/
B. Sektorsovergripande och | Naturvard, artbevarande med
samordnande mera
1B4 Webbplatsen Mal och Folkhalsa, jamstalldhet, Vastra
informationsverige.se aterrapporteringskrav / integration mm. Gotaland
B. Sektorsovergripande och
samordnande
1C1 Forenkla for foretag Mal och Integrering av Alla lan
atgarder aterrapporteringskrav / sektorsévergripande omraden
C. Framjande av lanets
utveckling
1C2 Omarrondering Mal och Areella naringar Dalarna,

aterrapporteringskrav /
C. Framjande av lanets

Varmland och
Vastra

utveckling Gétaland
1C3 Regional utvecklingspolitik Mal och Regional tillvaxt och Alla 1an
och den sammanhalina aterrapporteringskrav / infrastrukturplanering
landsbygdspolitiken C. Framjande av lanets

utveckling
1C4 Mal i regionala Mal och Regional tillvéxt och Alla 1an

utvecklingsstrategin med mera

aterrapporteringskrav /

C. Framjande av lanets
utveckling

infrastrukturplanering

1C5 Planeringsstod storre

Mal och

Hallbar samhallsplanering och

Norrbotten och

industrietableringar aterrapporteringskrav / boende Vasterbotten
C. Framjande av lanets
utveckling
1C6 Aterfallsférebyggande Mal och Folkhalsa, jamstalldhet, Alla lan
insatser vald i nara relationer aterrapporteringskrav / integration mm.
C. Framjande av lanets
utveckling
1D1 Kontrollplan for Mal och Livsmedelskontroll, djurskydd Alla lan
livsmedelskedjan aterrapporteringskrav / och allménna veterinara fragor
D. Tillsyn
1D2 Brottslighet och Mal och Naturvard och miljoskydd Alla 1an
gransoverskridande aterrapporteringskrav /
avfallstransporter D. Tillsyn
1D3 Markarenden ovanfor Mal och Areella naringar Jamtland,
odlingsgransen aterrapporteringskrav / Vasterbotten
D. Tillsyn och Norrbotten
1D4 En hallbar rennaring och en | Mal och Naturvard och miljoskydd Dalarna,
gynnsam bevarandestatus for aterrapporteringskrav / Vasternorrland,
stora rovdjur D. Tillsyn Jamtland,
Vasterbotten
och Norrbotten
1D5 Léangsiktigt hallbar Mal och Areella naringar Berérda lan
rennaring aterrapporteringskrav /
D. Tillsyn
1D6 Ersattning for skada pa fisk | Mal och Areella naringar Alla 1an
och fiskeredskap aterrapporteringskrav /
D. Tillsyn
1D7 Ersattning for skada av vilt Mal och Ovrig férvaltning och Alla 1an

pa annat an renar, fisk och

aterrapporteringskrav /

trafikforeskrifter
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Avsnitt i arsredovisning Lansstyrelse
2022
fiskeredskap D. Tillsyn
1D8 Renbetesavtal Mal och Areella naringar Jamtland
aterrapporteringskrav /
D. Tillsyn
2.1 AR i enhetlig struktur, Organisationsstyrning Aret i siffror Alla lan
redovisning av statistik enligt
VAS med mera
3B3 Samverkansrad vid Statens | Uppdrag / B. Samordnande Kulturmiljo Gotland
kulturrad och sektorsdvergripande
3B12 Beredskap for testning Uppdrag / B. Samordnande Samhallsskydd och beredskap | Alla lan
och vaccination covid-19 och sektorsdvergripande
3B17 Anvisningsmodell for Uppdrag / B. Samordnande Folkhélsa, jamstalldhet, Alla 1an
ensamkommande barn och och sektorsdvergripande integration mm.
anvisning av nyanlanda
3C2 Forstudie vagledning Uppdrag / C. Framjande av Naturvard och miljoskydd Alla Ian
miljétillstandsprévning med lanets utveckling
mera
3C7 Lansstrategier for Uppdrag / C. Framjande av Folkhalsa, jamstalldhet, Alla lan

jamstalldhet

lanets utveckling

integration mm.
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Bilaga C. Ovriga uppdrag, férordningar med mera som
redovisas i arsredovisningen

Bilagan innehéller exempel pa regeringsuppdrag och hanvisningar till paragrafer i
forordningar i vilka det uttryckligen framgér att aterrapportering/redovisning ska ske i

arsredovisningen.

Uppdrag/Férordning

Omrade

Avsnitt i arsredovisning

2 kap. 4 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Forhallanden av vasentlig
betydelse for regeringens
uppféljning och prévning av
verksamheten

Ovrig redovisning

3 kap. 1§ férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Information av vasentlig
betydelse

Ovrig redovisning

3 kap. 2 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Avgiftsbelagd verksamhet

Ovrig redovisning

3 kap. 3§ forordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Kompetensférsérjning

Arbetsmiljé och medarbetare

7 kap. 2 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Skattepliktig ersattning till
ledamoter i styrelse, rad utsett
av regeringen och
myndighetens ledande
befattningshavare

Finansiell redovisning

7 kap. 3 § forordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Franvaro pa grund av sjukdom

Arbetsmiljé och medarbetare

Uppdrag att bista Radet for
hallbara stader i dess arbete
(M2017/03235/Mm), 2017-12-
18

Utveckling av hallbara stéader

Bilaga E. Lansstyrelsegemensam
resultatredovisning av uppdrag som
genomfors samordnat.
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Bilaga D. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i sarskild

ordning

Bilagan innehéller regleringsbrevsuppdrag i lansstyrelsernas regleringsbrev 2022 som

redovisas i sdrskild ordning.

Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- | Rapportering till
2022 datum
2.2 Underlag till tabeller i Organisationsstyrning 2023-02-22 Lst Orebro
arsredovisningen
3A1 Minskat och forenklat Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-02-25 Naringsdepartementet, Lst
uppgiftsldmnande Kronoberg samordnar
3A2 Energi- och klimatpolitiska Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-02-17 Lst Dalarna redovisar till
malen Naturvardsverket och
Miljodepartementet (kopia till
Infrastrukturdepartementet)
3A3 Resultat och effekter av Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-03-01 Lst Kalmar redovisar till
arbetet med att skydda Miljodepartementet (kopia till
dricksvatten Naringsdepartementet)
3A4 Statligt stod for battre Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-03-01 Lst Kalmar redovisar till
vattenhushallning Miljédepartementet
3A5 Stéd till kommunernas Uppdrag / A. Nationella mal Lst J6nkdping samordnar
kontinuitetsplanering dricksvatten.
Lst Vasternorrland samordnar
avloppsrening.
2022-02-28
Delredovisas till
Miljédepartementet
2023-02-22
Slutredovisas till
Naringsdepartementet och
Miljédepartementet.
3A6 Restaurering och Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-02-15 Lst Gotland redovisar till
anlaggning av vatmarker Miljédepartementet
3A7 Skydd, skétsel och Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-02-15 Naturvardsverket och Havs- och
férvaltning av vardefulla vattenmyndigheten (kopia till
naturomraden med mera Miljddepartementet)
3A8 Uppgifter om Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-02-15 Naturvardsverket (kopia till
strandskyddsbeslut Miljodepartementet)
3A9 Kostnader for hantering av | Uppdrag / A. Nationella mal | 2022-02-01 Statens jordbruksverk (kopia till
EU-stéden Naringsdepartementet
3A10 Foregaende ars Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-02-01 Havs- och vattenmyndigheten
fisketillsyn (kopia till
Naringsdepartementet)
3A11 Missbruk av spel om Uppdrag / A. Nationella mal | 2023-03-31 Socialdepartementet
pengar
3A12 Utbildning psykisk héalsa Uppdrag / A. Nationella mal | 2024-03-31 Galler enbart Lst Skane som
MILSA redovisar till
Socialdepartementet
3A13 Forstarkt tillsyn Alkohol Uppdrag / A. Nationella mal | 2026-03-31 Socialdepartementet
och nikotinprodukter
3B1 Statlig narvaro och service | Uppdrag/ B. Samordnande | 2022-06-15 Finansdepartementet, Lst
i lanet och sektorsévergripande Orebro samordnar
3B2 Inriktningsmal for Uppdrag / B. Samordnande | 2023-02-28 Boverket (kopia till
overklagade kommunala beslut | och sektorsévergripande Finansdepartementet)
om lov
3B4 Tillampning av lagen Uppdrag / B. Samordnande | 2022-11-14 Lst Stockholm och Sametinget
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- | Rapportering till
2022 datum
(2009:724) om nationella och sektorsévergripande (kopia till Kulturdepartementet)
minoriteter och minoritetssprak
3B5 Verka for Uppdrag / B. Samordnande | 2023-04-01 Galler endast Lst Stockholm
minoritetspolitikens faststallda och sektorsovergripande som redovisar till
mal Kulturdepartementet
3B6 Minska spridning av Uppdrag / B. Samordnande | 2022-12-01 Naringsdepartementet, Lst
granbarkborrar fran skyddade och sektorsovergripande Kronoberg samordnar
omraden
3B7 Regionala arbetet med Uppdrag / B. Samordnande | 2023-02-15 Naturvardsverket (kopia till
friluftspolitiken och sektorsovergripande Miljodepartementet)
3B8 Atgarder fér havs- och Uppdrag / B. Samordnande | 2023-02-15 Lst Vasternorrland redovisar till
vattenmiljo och sektorsévergripande Havs- och vattenmyndigheten
(kopia till Miljodepartementet)
3B9 Tillampningen av barns Uppdrag / B. Samordnande Arbetsmarknadsdepartementet,
rattigheter och sektorsévergripande Lst Dalarna samordnar
2022-03-01 Delredovisning
2023-03-31 Slutredovisning
3B10 Stdédja kommunerna i Uppdrag / B. Samordnande | 2023-06-15 Boverket i enlighet med
deras arbete med att motverka och sektorsévergripande férordningen (2011:1160) om
vrakningar regionala
bostadsmarknadsanalyser och
kommunernas
bostadsforsoérjningsansvar
3B11 Foraldraskapsstod Uppdrag / B. Samordnande | 2023-02-28 Socialdepartementet, Lst
och sektorsévergripande Orebro samordnar
3B13 Aktiviteter pa Uppdrag / B. Samordnande | 2023-03-15 Lst J6nkdping redovisar till
demokratiomradet och sektorsévergripande Kulturdepartementet
3B14 Motverka rasism pa Uppdrag / B. Samordnande | 2022-03-01 Lst Stockholm redovisar till
arbetsmarknaden och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
3B15 Nationellt Uppdrag / B. Samordnande | 2022-05-31 Géller enbart Lst Ostergétland
kompetenscentrum och sektorsévergripande som redovisar ill
hedersrelaterat vald m.m. Arbetsmarknadsdepartementet
3B16 Lagesbilder om Uppdrag / B. Samordnande | 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
mottagandet av nyanlanda och och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
asylsdkande
3B18 Kommuners beredskap Uppdrag / B. Samordnande | 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
och mottagningskapacitet for och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
mottagandet av vissa
nyanlanda invandrare
3B19 Kommuners beredskap Uppdrag / B. Samordnande | 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
och mottagningskapacitet for och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
ensamkommande barn och
unga
3B20 Insatser for asylstkande Uppdrag / B. Samordnande | 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
m.fl. och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
3B21 Redogora for vilka Uppdrag / B. Samordnande | 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
insatser som ersattning lamnats | och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
enligt 37 och 37 a §§
x3B22 Beddémning av resultat Uppdrag / B. Samordnande 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
statlig ersattning insatser for och sektorsovergripande Arbetsmarknadsdepartementet
vissa utlanningar
3B23 Redovisning om Uppdrag / B. Samordnande | 2023-03-01 Lst Varmland redovisar till
sambhallsorientering for vissa och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
nyanlanda invandrare
3C1 Bredbandsutbyggnad Uppdrag / C. Framjande av 2023-01-31 Post- och telestyrelsen (kopia till

lanets utveckling

Infrastrukturdepartementet)
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- | Rapportering till
2022 datum
3C3 Redovisa den svenska Uppdrag / C. Framjande av 2022-03-31 Galler endast Lst Jamtland,
beslutade och utbetalda lanets utveckling Norrbotten och Vasterbotten
medfinansieringen av som redovisar till Tillvatverket
territoriella program (kopia till
Néaringsdepartementet)
3C4 Redovisa beslutade och Uppdrag / C. Framjande av 2022-03-31 Galler endast Lst Jamtland,
utbetalade EU-medel for lanets utveckling Norrbotten och Vasterbotten
territoriella program Nord m. fl. som redovisar till Tillvaxtverket
(kopia till
Naringsdepartementet)
3C5 Lamna utgiftsprognoser Uppdrag / C. Framjande av - Galler berérda lan som
anslag 1:1 med mera lanets utveckling redovisar till Tillvaxtverket
3C6 Redovisa beslutade och Uppdrag / C. Framjande av 2022-09-23 Galler endast Lst Jamtland,
utbetalade EU-medel for lanets utveckling Norrbotten och Vasterbotten
territoriella program Aurora m. som redovisar till Tillvaxtverket
fl. (kopia till
Naringsdepartementet)
3C8 Jamstalldhetsperspektiv Uppdrag / C. Framjande av 2024-02-22 Arbetsmarknadsdepartementet,
med mera i krisledningsarbetet lanets utveckling Lst Kronoberg samordnar
3C9 Regionala resurscentra Uppdrag / C. Framjande av 2023-03-10 Lst Ostergétland redovisar till
bekdmpa hedersrelaterat vald lanets utveckling Arbetsmarknadsdepartementet
och fortryck
3C10 Bidrag till arbete mot Uppdrag / C. Framjande av 2023-01-01 Jamstalldhetsmyndigheten
mans vald mot kvinnor lanets utveckling (kopia till
Arbetsmarknadsdepartementet)
redovisas i samband med
redovisningen enligt
férordningen (2021:995) om
lansstyrelsernas regionala
arbete mot mans vald mot
kvinnor.
3D1 Byggnadsnamndernas Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-09 Boverket (kopia till
tillsynsarbete Finansdepartementet)
3D2 Analysera kommunernas Uppdrag / D. Tillsyn 2023-01-31 Boverket (kopia till
anvandning av att begara Finansdepartementet)
planeringsbesked
3D3 Tillsynsutveckling enligt Uppdrag / D. Tillsyn 2023-02-15 Naturvardsverket (kopia till
miljébalken Miljodepartementet)
3D4 Prévning enligt miljobalken | Uppdrag / D. Tillsyn 2023-03-31 Miljédepartementet (kopia ill
Naringsdepartementet), Lst
Vasternorrland samordnar
3D5 Uppgifter - inverkan pa Uppdrag / D. Tillsyn 2022-11-30 Miljédepartementet, Lst Skane
miljén av vissa offentliga och samordnar
privata projekt
3D6 Effektiv och rattssaker Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst
tillsyn Vasternorrland samordnar
3D7 Effektivisera Uppdrag / D. Tillsyn 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst
prévningsverksamheten Blekinge samordnar
3E1 Redovisa prognoser Uppdrag / E. Ovriga 2022-02-07 Hermes
uppdrag 2022-04-27
2022-07-29
2022-10-28
3E2 Systematisk anvandning Uppdrag / E. Ovriga 2022-05-16 Finansdepartementet, Lst

och analys av data och statistik

uppdrag

2022-12-31

Sodermanland samordnar
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- | Rapportering till

2022 datum

3E3 Erfarenheter av vad Uppdrag / E. Ovriga Redovisningen ska ske inom
pandemin inneburit for uppdrag ramen for myndigheternas
minskade utslapp fran miljéledningsarbete i enlighet
tjansteresor med vad som galler enligt

forordningen (2009:907) om
miljéledning i statliga

myndigheter.
3E4 Atgarder for att oka Uppdrag / E. Ovriga 2022-12-31 Finansdepartementet, Lst
sakerheten i digital infrastruktur | uppdrag Vastra Gotaland samordnar

Bilaga E. Lansstyrelsegemensam resultatredovisning av
uppdrag som genomfors samordnat

Lansstyrelsernas gemensamma IT-avdelning

Lansstyrelsernas IT-avdelning har bidragit i den lénsstyrelsegemensamma portfoljstyrningen i
forvaltning och projekt inom bland annat digitalisering av samhallsbyggnadsprocessen och
bidragit i Tillvaxtverkets utveckling av verksamt.se.

IT-avdelningen har medverkat i lansstyrelsernas gemensamma samordningskansli med
anledning av Rysslands invasionskrig i Ukraina och utvecklat metodstod, rapportering och
analys av en lagesbild av cybersikerhet i Sveriges kommuner. Lansstyrelserna har via IT-
avdelningen aktivt medverkat i eSams projekt om Digital Samverkan (dSam) inom offentlig
sektor. Det ar av stor vikt for lansstyrelserna att digital samverkan fungerar pa ett bra satt
inom offentlig sektor da lansstyrelserna har omfattande kontakter med kommuner och andra
myndigheter.

Samordnad Ioneservice

Funktionens uppdrag ar att hantera loner for 22 myndigheter, 21 lansstyrelser samt
Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhillesfragor, MUCF. Tillfalligt hanterar Loneservice
dven lonerna for Brottforebyggande radet, Bra. Loneservice huvuduppgift ar att hantera
I6neutbetalningarna och leveranser inom utsatta tider for uppdragsgivarna med hog kvalitet
och med god service. Vardlan for funktionen Loneservice dr Lansstyrelsen i Kronobergs lan.

Under 2022 har Loneservice i snitt hanterat 7 9oo l6ner betalat ut cirka 186 miljoner kronor
per manad for lansstyrelserna. Samma siffor for 2021 ar 7 600 loner och 176 miljoner kronor
per manad. Okningen beror delvis p4 att de flesta linsstyrelser anstillde extra personal for
arbetet med &rets val, totalt cirka 1 500 personer. For MUCF och Bré hanteras ytterligare cirka
300 loner per ménad.

Samordningen bidrar till en enhetlig och kostnadseffektiv hantering av I6neutbetalningarna
och att Loneservice kan hantera ett 6kat antal 16neutbetalningar sparar tid och kostnader for
uppdragsgivarna.

Samordningen av 16nehanteringen underlittar dven i kontakt med andra myndigheter till vilka
rapportering ska ske, exempelvis pensionsuppgifter, statistik och skatteuppgifter som
rapporteras varje minad. Samarbetet med lansstyrelsernas andra nationella funktioner och
projekt blir enklare i 16nerelaterade fragor. Effekten av samordningen har under aren ocksa
lett till att &ven kompetensen kring 16n och avtalsfrdgor har samordnats hos Loneservice.
Loneservice har en betydligt mer raddgivande roll idag.
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Telefonistorganisation

Funktionens uppdrag &r att hantera samtal for 20 lansstyrelser genom var gemensamma vaxel
och En vig in (EVI) Kundsupport for jordbrukarstéd. Den 6vergripande inriktningen for
telefonistorganisationen &r att bedriva verksamheten med balans mellan kostnadseffektivitet,
kvalitet och god service. Vardlan for telefonistorganisationen ar Lansstyrelsen i Kronobergs
lan.

Telefonistorganisationen har under ett handelserikt &r levererat god service. Vi upplever ett
intresse fran lanen att vi skulle kunna avlasta dem mer genom ett bredare uppdrag. En 6kad
snitthanteringstid visar att medborgaren forviantar sig 6kad service. Resultatet av denna trend
ir en behovsanalys som kommer att ga ut nationellt till vara kunder.

En vig in (EVI) Kundsupport for jordbrukarstdd har under aret avlastat ldnen mer genom att
utfora registreringskontroller. En stor médngd samtal har under aret handlat om fragor som
beror de nya jordbrukarstéden for 2023.

Var samverkan med IT-avdelningen pa strategisk niva ar fortsatt viktig.

Vi har under 2022 fatt en 6kad méangd fragor fran lansstyrelserna angéende att
verksamhetsanpassa sin tillginglighet via telefon. Det har resulterat i flera digitala
utbildningsinsatser dir responsen fran utbildningarna har varit valdigt positiv. Vi har nu
darfor planer pa att under 2023 erbjuda dessa utbildningar vid fler tillfallen.

En god telefonkultur i vara verksamheter stirker varumarket Lansstyrelsen dar tillgianglighet
ar en viktig faktor for hur medborgaren upplever myndigheten.

Ekonomiadministration LStEA

LstEA har i uppdrag att effektivisera och samordna ekonomiadministration och
redovisningsmodell sd att ldnsstyrelsernas ekonomiska information dr enhetlig, jimforbar
och rittvisande. Virdlin for ekonomiadministrationen 4r Linsstyrelsen i Orebro lin.

LstEA har en bemannad support och syftet dr att stitta ldnsstyrelserna géillande
ekonomiska fragor for att efterstrdva en hog kvalité. Under 2022 har LstEA hanterat drygt
1 000 supportfragor.

LstEA har gjort ett 30-tal utsokningar ur ekonomisystemet for lansstyrelsernas rakning
och pa sitt effektiviserat hanteringen och kvalitén for dessa forfragningar savél interna
som externa. Flera av utsokningsmallarna har forbéttrats under aret for att battre fanga in
fragestillarens behov.

VAS-forvaltningen har under aret arbetat med att utveckla verksamhets— och
drendestrukturen (VAS). Som ett resultat av detta har VAS-strukturen kompletterats med
ett nytt verksamhetsomrade, 46*, som ska f6lja upp civilforsvarsomradet. Processen foljer
tidslinjen och en uppdaterad VAS-struktur kommer redovisas i mitten av januari 2023.

LstEA har genom AR-mallgruppen forvaltat och utvecklat den linsstyrelsegemensamma
arsredovisningsmallen som ligger till grund for lénsstyrelsernas drsredovisning. Nigra av
fordndringarna ér

e Minskat antalet resultatindikatorer fran 27 till 15. Bedomningsgrunden ska ha mer
fokus pa resultat och mindre beskrivande. Mélet dr att f4 en mer réttvisande bild av
resultatutvecklingen 6ver tid

e Lyft ur lansstyrelsegemensamma texter och lagt till dem i en ny bilaga E.
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Dataskydd och informationssakerhet

Den lansstyrelsegemensamma stodfunktionen Safirs uppdrag ar att fraimja en god
dataskyddskultur och informationssakerhet bade i det ldnsstyrelsegemensamma perspektivet
och inom varje lansstyrelse. Genom gemensam IT, gemensamma system och i stort sett
identiska uppdrag behover de 21 lansstyrelserna hantera och 16sa dessa fragor pa samma sétt.
I funktionen ingér befattningen dataskyddsombud, som &r obligatorisk enligt
dataskyddsforordningen. Vardlan for den gemensamma stodfunktionen ar Lansstyrelsen i
Stockholms lan.

En effekt av det lansstyrelsegemensamma arbetet med informationssidkerhet och dataskydd ar
att vi har hajt sikerhetskulturen genom utbildning for att h6ja basnivan pa kunskap och
medvetenhet hos medarbetarna och framforallt hos de grupper som arbetar direkt med
informationssikerhetsfragor. Tillsammans med forvaltningsorganisationen, Gemensamma
kansliet och IT-avdelningen arbetar lansstyrelserna systematiskt och riskbaserat med standiga
forbattringar i hanteringen av lansstyrelsens information sarskilt nar det géller
personuppgifter.

Gemensamma kansliet

Gemensamma kansliets ska i sitt 6vergripande uppdrag skapa forutsattningar for gemensam
utveckling och forvaltning samt inom omrédet stirka och effektivisera samarbetet. Detta
innebar att pa lansradens uppdrag arbeta med lansstyrelsegemensamma strukturer och
styrning av utveckling och férvaltning. Vardlan for det gemensamma kansliet dr Lansstyrelsen
i Vastmanlands lan.

La nSéVEFgl’ipande Lansradsgrupper Natverk Stodverksamhet

samverkan

Forvaltningsobjekt

* Forsvarsdirektorsnatverket Generellt kartstod

* Samhéllsbyggnadsnatverket
*  Kulturmiljgforum

Samhiallsplanering

Samhéllsskydd & beredskap

Landshovdingemotet

Lansradsmotet

Férvaltning & juridik

Miljoledning

Ekonomi & personalfragor
Informationssékerhet & kommunikation
Koncentrerad verksamhet

Jamstélldhet

Integration

Folkhdlsa och brottsforebyggande
Manskliga rattigheter

Regional utveckling
Infrastruktur

Konkurrens och strukturfonder
Jordbruk & skogsbruk

Fiske och veterinara fragor

Miljo
Natur
Energi & klimat

Gemensamma stodprocessen
IT-fragor

Portfoljstyrgrupp tillsammans
med IT-chef

* Styrningsforum

* Chefsjurister

* HR-nétverket

* Kommunikationsnétverket

* Chefsnatverk for det generella
handlaggningsstodet

* Informationssakerhetsnéatverk

* Chefsforum social héllbarhet

* Natverk for hallbar tillvaxt

* Natverk for lantbruk & landsbygd

* Natverk for djurskydd och veterinar
* Fiskenatverk

* Miljonatverket
* Vattenvérdsdirektorerna

Forvaltning & juridik

Generellt handldggningsstod

Gemensam webbférvaltning

Ekonomi & personal

Landsbygd & djur

Natur

Vatten & miljomal
Miljoskydd

IT-arbetsplats & internservice

Infrastruktur

* EA
* SLS/Telefoni
 Safir

- IT
* Gemensamma kansliet

Figur 1. Lansovergripande samverkan

For att kunna hantera lansstyrelsernas bredd av verksamhetsomraden har lansraden delat in
sig i 6 lansradsgrupper och i respektive lansradsgrupp deltar 5—7 lansrad. Varje lansradsgrupp
har ett antal natverk knutna till sig, som arbetar operativt pa uppdrag frén lansradsgruppen.
Alla nétverk har representation fran samtliga 21 lansstyrelser.
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Forvaltnings- och utvecklingsportfol]

For att dstadkomma en effektiv samverkan har lansstyrelserna sedan 2015 en etablerad
portféljstyrning av sin utveckling och forvaltning. P4 en 6vergripande niva styrs den
gemensamma utvecklings- och forvaltningsportfoljen genom att planering, uppféljning och
beredning m.m. sker hos det gemensamma kansliet. Beslut fattas av lansradsgrupp 7 som
tillsammans med IT-chefen utgér portfoljstyrgrupp.

Forvaltningsportfoljen har en férvaltningsmodell och tretton etablerade férvaltningsobjekt.
Varje objekt styrs, inom ramen for sitt mandat, av en objektstyrgrupp med objektigare fran
béde verksamheten och IT-avdelningen. Objekten &r knutna till den lansradsgrupp som
ansvarar for verksamhetsomradet, och har dven en koppling till ett eller flera av
lansradsgruppens natverk.

Utvecklingsportfoljens utvecklingsinsatser kopplas till gemensamma strategier och en
gemensam digital méalbild ar under framtagande. Darut6ver har lansstyrelserna alltid ett antal
initiativ som maste genomforas utifran beroenden till sektorsmyndigheternas uppdrag. For
2022 ir det exempelvis arbete med samtjanster tillsammans med Tillvaxtverket och uppdrag
samordnade av DIGG (Myndigheten for digital forvaltning) sdsom Single Digital Gateway.
Inom ramen for arbetet med Tillvaxtverket har lansstyrelserna arbetat med flera av de
byggblock som finns i ENA for att utveckla hallbara tjanster och losningar for framtiden. Det
har tagits fram flera nya e-tjanster som kopplats till verksamt.se dar foretag far stod och
vagledningar och inom kort kommer kunna folja sitt 4rende. Lansstyrelsernas e-tjanster kan
himta adressuppgifter fran bastjansten via bolagsverket och arbete pagar utifran byggblocken
Mina arenden och API-hantering. Under aret har 4ven ensade och lansstyrelsegemensamma
huvudprocesser for tillsyn och prévning tagits fram. I 6vrigt anpassas innehéllet i de bada
portfoljerna utifrdn verksamheternas behov.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med Agenda 2030

Det lansstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stédja
lansstyrelserna i arbetet med regleringsbrevsuppdrag 1A1 avseende Agenda 2030 och fylla
rollen som en regional huvudaktor i arbetet med de globala mélen. Arbetet har resulterat i
fordjupad kunskap om agendans koppling till lansstyrelsernas verksamhet, spridning av goda
exempel och tvirsektoriella arbetssitt, samt en battre omvarldsbevakning. Exempel pa
vasentliga insatser under &ret:

e Liansstyrelserna finns representerade i GD-forum, dir svenska myndigheter samverkar
for att uppna de globala mélen. Lansstyrelsen har sedan 2022 rollen som samordnare
for GD-forum. Det innebir sammankallande av Lilla GD-gruppen, dar landshovdingen i
Varmland ar ordférande, samt den Operativa gruppen, som bestar av tjinstepersoner.

e Extern samverkan med bland annat Nationella samordnaren fér Agenda 2030, Glokala
Sverige, SCB och Ridet for frimjande av kommunala analyser (RKA1). P4 uppdrag av
nationella samordnaren har Lansstyrelsen i Sodermanlands ldn tagit fram en forstudie
om verktyg for tillgdngliggérande och visualisering av data.

e Det linsstyrelsegemenamma arbetet har haft tva fordjupningsomraden; extern
samverkan samt hur Agenda 2030 beaktas i beslut och processer.

e Liansstyrelsegemensam konferens for lansledningar, lansstyrelsernas kontaktpersoner
for Agenda 2030, chefer och strateger som berdrs av arbetet med Agenda 2030.

e Nyhetsbrev om Agenda 2030 och gemensam samverkansytan for Agenda 2030.

Bedomningen ir att resultatet ar gott och i allt visentligt uppnar maélet for det
lansstyrelsegemensamma arbetet.
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Lansstyrelsernas gemensamma arbete med konsuppdelad statistik
Individbaserad statistik redovisas inte genomgéende konsuppdelat vid Lansstyrelsen. Ett
beslut har tidigare fattats om att lansstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt
utvecklingsprojekt da det saknas ett forvaltningsobjekt for sakomradet jamstalldhet. Arbetet
ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och vart system. Sedan pandemins start har
arbetet med konsuppdelad statistik i irendesystemet Platina forsenats och tillfalligt stannat
av.

Lansstyrelsernas arbete med att bista Radet for hallbara stader
(M2017/03235/Mm)

Lansstyrelserna ingar som en av 14 medlemmar i Regeringens Rad for hallbara stader. I mars
2022 fick radet ett forlangt och dndrat uppdrag med tydligare fokus pé att arbeta mot mal 11
Haéllbara stader och samhillen i Agenda 2030. Radet ska enligt uppdraget utveckla sin
gemensamma webbplats till en plattform for kunskap och finansiering for utveckling av
héllbara stader och samhéllen. Radet ska dven stodja kommuner som berors av storre
industrietableringar och industriexpansioner i Norrbottens och Visterbottens 14n. Radets
nuvarande uppdrag stricker sig till 31 december 2030.

I februari 2022 lamnade rédet enligt tidigare uppdrag sin arliga rapportering till
Regeringskansliet. Radets ledaméter har under aret haft fyra moten och radets expertnitverk
har haft nio méten. I juni holls dven ett gemensamt storméte i Skellefted dar bland annat
radets ledamoter, ridets expertnitverk, representanter fran radets tre referensgrupper och
representanter frain kommunledningar samt ledningar fran regioner och lansstyrelser i
Norrbotten och Visterbotten deltog. Syftet med métet var att skapa kontakter, att skapa
forstéelse for varandras uppdrag och utmaningar samt lagga grunden for ett framtida
gemensamt arbete.

Under éret har rddets medlemmar dven bidragit med material till den gemensamma
webbplatsen i form av information om nya kunskapsstod, metoder och
finansieringsmojligheter, i syfte att underlitta for kommuner och andra aktorer att hitta
aktuellt material inom héllbar stadsutveckling.

I september skickade radet in en ansékan in till Tillviaxtverket om att driva en
samverkansplattform med stod fran Europeiska regionala utvecklingsfonden. Den syftar till att
stotta genomforandet av Regionalfondens insatser inom héllbar urban utveckling genom att
vara en nationell plattform for erfarenhetsutbyte och samverkan.

Lansstyrelserna roll i radet ar att bidra med kunskap och kompetens om kommunernas
forutsattningar att arbeta med hallbar utveckling. Liansstyrelsernas olika regionala natverk
betyder mycket for radets arbete for att na ut till kommunerna. Bedémningen ar att
lansstyrelsernas arbete i rddet mycket vdl motsvarar dess roll och ansvar samt att radet

uppfyller sitt syfte.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med energi och klimat
Lansstyrelsernas energi- och klimatsamordning (LEKS) samordnar det regionala klimat- och
energiomstillningsarbetet. LEKS bidrar till att utveckla samverkan mellan lansstyrelserna,
deras olika sakomréden, ber6rda myndigheter och departement. Exempel pa visentliga
insatser som LEKS genomfort 2022 ar:
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e Arrangerat en ledningskonferens med ldnsstyrelsernas ldnsledningar med temat Ledarskap for
energi- och klimatomstdallningen och tva ndtverkskonferenser for handldggare. Konferenserna
har lett till kat samarbete mellan ldnsstyrelsernas sakomrdden och kunskapsutveckling.

e Tre samverkansledare och flera projekt har samordnat arbetet inom respektive omrdde. Arbetet
har underlittat lansstyrelsernas handldggning och utatriktade arbete och lett till snabb och
effektiv hantering av ansokningar och projekt, liksom forbdttrade arbetssdtt och underlag.

e  Utvecklat Klimatklivet genom integrering av IT-miljon for ansokningar. Arbetet har lett till
effektivare hantering av stodet och synergier mellan olika Gtgdrdsprojekt.

e Samordnat remissvar. Insatserna har bidragit till 6kad kunskapséverforing inom olika sakfragor
och bdttre, samordnade remissvar.

e  Framtagande av stod, mallar och rutiner for arbetet med Elektrifieringspiloter. Insatserna
utgjorde en forutsdttning for att Linsstyrelsens uppdrag kunnat genomforas.

e  Tillsammans med Energimyndigheten utvecklat uppdraget om stod till kommuner och regioner i

energibesparingar.
Flera av insatserna sker i samverkan med RUS och olika chefsnatverk.

Bedomningen ar att resultatet ar gott och i allt vasentligt uppnas maélen f6r det
lansgemensamma arbetet med energi- och klimatomstallning.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med miljdomalen

Regional Utveckling och Samverkan i miljomalssystemet (RUS) dr samverkansorgan for det
regionala miljoméalsarbetet. RUS vision ar att miljomalen dr uppnddda genom samverkan och
effektiva insatser som forverkligar Agenda 2030. RUS bidrar till tydligare uppfoljning av
miljémalen och till att dtgardsarbetet intensifieras och f6ljs upp. Vidare forstarker RUS
lankarna mellan nationell, regional och lokal niva. I RUS styrgrupp ingar chefsnitverk pa
lansstyrelserna, Havs- och vattenmyndigheten, Skogsstyrelsen samt Naturvardsverket och
SKR som adjungerade. I RUS arbetsgrupp ingér medarbetare fran flera lansstyrelser.

Visentliga insatser under &ret:

e Samordning och utveckling av miljomalsuppféljningen. Insatser inom
miljéinformationsférsérjning och miljo6vervakning. Medverkan i fordjupad utvirdering
av miljomalen 2023.

e Samordning av arbete i Miljomalsradet och med Agenda 2030.

e Projekt inom sakomraden, bland andra samhéllsplanering, linstransportplanering,
malkonflikter synergier skog, cirkular ekonomi, kulturmiljo, gron infrastruktur och hallbar
konsumtion.

e Vigledning atgardsprogram och férandringsledningskurser for lansstyrelser och
kommuner. Medverkan i forvaltning av Atgirdswebb for miljomalen.

¢ Kommunnitverk, medverkan nationella uppdrag, bland annat hos Tillvaxtverket.

e Medarrangor av miljomaélsdagar och &arligt méte for 1ansstyrelsernas miljomalsuppdrag.

Flera insatser sker i samverkan med LEKS (ldnsstyrelsernas energi- och klimatsamordning)
och olika chefsnatverk.

Bedomningen ir att resultatet ar gott och i allt vasentligt bidrar till att uppna uppsatta mal.
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Lansstyrelsernas gemensamma arbete med covid-19

Ar 2020 etablerade linsstyrelserna, efter beslut frin landshévdingarna, gemensamt ett
samordningskansli med syfte att mojliggora lansévergripande samordning och en effektiv
samverkan med myndigheter pa nationell nivd under hanteringen av pandemin. Denna
samordning fortsatte under 2021 och fram till och med f6rsta kvartalen 2022.

Den gemensamma hanteringen genom samordningskansliet har resulterat i en effektiv
foérdelning och samordning av information och uppdrag mellan de 21 lansstyrelserna och
mellan den regionala nivén och andra centrala aktorer i pandemihanteringen.

Lansstyrelserna initierade under viren 2020 en foljeforskning for att belysa och tillvarata
erfarenheterna fran lansstyrelsernas gemensamma hantering av pandemin och Lunds
Universitetet har under hosten lamnat sin slutrapport (Lund: LTH, Avdelningen for
Riskhantering och Samhallssdkerhet, 2021-09-16, Diarienummer: F 2021/1603).
Bedomningen ar att resultatet var gott och studien visade att lansstyrelserna har spelat en
betydande roll for hur samhallet har lyckats i hanteringen av pandemin.”

Samordningskansliet for gemensam hantering av pandemin har utvecklat 1ansstyrelsernas
forméaga att tillsammans och samordnat hantera allvarliga samhillsstorningar savil nationellt
som regionalt.

Erfarenheterna fran samordningskansliet for gemensam hantering av pandemin har legat till
grund for lansstyrelsernas gemensamma hantering av den sikerhetspolitiska utvecklingen
under 2022 genom samordningskansliet MATS. Lardomar fran den gemensamma hanteringen
av pandemin har adven varit betydelsefulla for utvecklingen av de beredskapskanslier som
héller pa att upprittas vid civilomradesansvariga ldnsstyrelser.

Generellt har erfarenheterna bidragit till att utveckla lansstyrelsernas enskilda formaga att
hantera allvarliga samhillsstorningar regionalt och har ocksa bidragit till utvecklingen av
lanens totalférsvarsférméga.

Lansstyrelsernas arbete med tillsyn enligt den tillfalliga covid-19-
lagen

Fran den 10 januari 2021 till den 31 mars 2022 gillde en tillfallig covid-19-lag i Sverige.
Lansstyrelserna var utsedda tillsynsmyndigheter och hade i uppdrag att kontrollera att lagen
och tillhorande foreskrifter foljdes. Lansstyrelsen i Dalarnas lan hade uppdraget att samordna
lansstyrelsernas tillsynsarbete, vilket framgér av Forordning (2021:8) om sirskilda
begransningar for att forhindra spridning av sjukdomen covid-19.

Lansstyrelsernas arbete med pandemitillsynen visade att det med korta ledtider gér att
organisera sig och bedriva en likartad tillsyn d&ven om vi dr 21 myndigheter. Uppfattningen
bland lansstyrelserna var att arbetsmodellen med en nationell samordning som ges ett tydligt
ansvar och mandat har varit direkt bidragande till det goda resultatet. Lansstyrelserna har
genomfort 61 822 tillsynsétgirder, varav 30 388 tillsynsbesok vilka lett till 54 foreldgganden
och 34 forelagganden med vite. For mer information se lansstyrelsernas slutrapport,
Lansstyrelsen Dalarnas ldn Rapport 2022:13 "En enad insats mot smittan - ldnsstyrelsernas
pandemitillsyn enligt den tillfalliga covid-19-lagen”.

Lansstyrelsernas tillsynsarbete och den nationella samordningens arbetsinsats bedoms ha levt
upp till stdllda krav och férvantningar. Redan etablerad myndighetsévergripande samverkan
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har varit avgorande och medfort konkreta resultat i form av tillsynsétgarder. Lansstyrelsernas
redan etablerade natverk och kompetens inom en variation av sakomréden ger en beredskap
att med kort varsel dven i framtiden klara av liknande arbetsuppgifter.

Lansstyrelsegemensamt arbete till foljd av kriget i Ukraina
Landshovdingarna beslutade den 1 mars att uppritta ett gemensamt nationellt
samordningskansli med anledning av Rysslands invasion av Ukraina. Kansliets operativa del
samordnas av ldnsstyrelsen i Stockholms lan. Kansliet har fraimst samordnat regeringsuppdrag
samt informationsdelning och kommunikation mellan nationella myndigheter och
lansstyrelserna, vilket bedoms ha lett till en hogre effektivitet i arbetet hos lansstyrelserna och
i 6vriga myndigheter. Lansstyrelserna fick tidigt i uppdrag att regelbundet redovisa ldgesbilder
fran lanen och sammanstilla en nationell lagesbild inklusive samverkansbehov. Ett sarskilt
utvecklingsarbete initierades for att sammanstilla en ldgesbild om cybersidkerhet vilket har
resulterat i samlad kunskap om léget rorande cybersidkerhet i kommunerna. Kansliet deltog i
Migrationsverkets uppdrag att d&stadkomma en jaimn férdelning mellan kommunerna vid
anskaffning av boenden for skyddssokande fran Ukraina och har deltagit i arbetsgrupper
rorande civilsamhallet och social hallbarhet.

Bedomningen &r att samordningskansliets bidrag till den nationella ldgesbilden rérande
krigets paverkan pa samhallet varit vardefullt, sarskilt genom att lyfta det regionala och lokala
perspektivet. En enkét visar att kansliet uppfattats ha startat upp fort och sarskilt nimns att
kansliets informationshantering har varit positiv. Genom kansliets arbete bedoms
lansstyrelserna ha fatt battre planeringsforutsattningar for sitt arbete.
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