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Sarskilt sakkunnig i jamstalldhet

Trender och tendenser kring hur Gotland gar mot
jamstalldhet eller ojamstalldhet ?

Detta underlag ar utifran jamforande tal fran Kon spelar roll” utgiven 2005 av
Lansstyrelsen. Lansstyrelsen vill dock understryka att manga siffror & marginella
skillnader fran tidigare matning och i manga fall behdvsdet ytterligare
statistikunderlag under en langre tid for att kunna dra nagra sakra slutsatser. Vi
beraknar att aterkomma under 2009 med ny statistik och en ny Koén spelar roll.

Statistiken ska ses som ett hjalpmedel och forutsattning att bidra till en hallbar
utveckling av Gotland och ett genomfdrande av den nationella politiken med
jamstalldhet vilket innebar:

Kvinnor och méan skall ha samma makt att forma samhallet och sina egna liv

samt fyra delmal

Kvinnor och mén ska ha samma ratt och mdjlighet att vara aktiva
samhallsmedborgare och att forma villkoren i beslutsfattandet.

Kvinnor och man ska ha samma majligheter och villkor i fraga om utbildning och
betalt arbete som ger ekonomisk sjalvstandighet livet ut

En jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet. Kvinnor och méan
skall ta samma ansvar for hemarbetet och ha mojlighet att ge och fa omsorg pa
lika villkor.

Mans vald mot kvinnor skall upphora. Kvinnor och man, flickor och pojkar, skall
ha samma ratt till kroppslig integritet.
Befolkning

Gotland blir farre. Kvinnor flyttar och det géaller kvinnor som kommer fran Visby
och 6vriga Gotland

Gotlandska medborgare ar aldre an évriga Sverige - det galler bade kvinnor och
man. Befolkningen som bor utanfor Visby tatort ar de som ar aldst, sarskilt kvinnor
éver 65 ar.



| befolkningsprognosen fram till ar 2020 visas upp ett underskott av kvinnor (eller
overskott av man) sarskilt i kvinnor i fertil alder

Av befolkningen som &r utrikes fodda minskar mest kvinnor fodda utanfor EU och
Norden. Men en 6kning sker av bade kvinnor och man som &r fédda inom EU ( utom
norden)

Barn och familj

Hushall med ensamstaende kvinnor utan barn okar pa Gotland men inte i riket
Hushall med sammanboende utan barn minskar pa Gotland men inte i riket
Familjehushall med tva( hogre an riket) och tre barn( lagre an riket) okar

Fodda barn/ kvinna ligger i dag pa 1, 72, ( riket 1, 85) vilket ar en 6kning sedan
tidigare matning som var 1, 59

Gotlandska forstfoderskor ar inte yngre an rikets forstfoderskor. Forstagangspappan
ar dock ett ar yngre an forstagangspappan i riket.

20% av de Gotlandska papporna tar ut foraldrapenning( riket 20%)
Nagot fler pappor( 39%) tar ut tillfallig foraldrapenning ar pappor i riket( 36%)

Nastan dubbelt s& manga gotlandska unga man bor hemma hos sina biologiska
foraldrar jamfort med gotlandska kvinnor. Dessutom bor de gotlandska méannen
kvar betydligt langre hemma &n 6vriga man i riket.

Utbildning

Inget gymnasieprogram ar jamstallt, d vs inom 40- 60% gransen. Killarna blir dock
fler pa samhéllsvetenskap och flickorna fler pa naturvetenskap

Alla gymnasieprogram som ar starkt kdnskodade har blivit samre sedan forra
maétningen d vs de fa flickor som gick pa ”pojkdominnerande program” har blivit
farre och de pojkar som gick pa flickdominerande program™ har blivit farre

Fler kvinnor och man laser pa komvux sedan tidigare méatning - mannen har okat
mest

Kvinnor och méan mellan 25 - 44ar okar sin eftergymnasiala utbildningsniva - dock
langt under riksnivan

Kvinnor och man mellan 45- 64 ar har okat sin gymnasiala utbildningsniva
Man mellan 25- 44 &r minskar sin forgymnasiala utbildning

Fler méan pa Gotland borjar pa hogskolan men det ar betydligt fler gotlandska
kvinnor som skaffar sig hégskoleutbildning

Arbete och foretagande



Gotlandska kvinnor och man ligger pa riksgenomsnittet i forvéarvsarbete.

Kvinnor och man utanfor Visby tatort har hogre forvarvsarbete frekvens ar kvinnor
och man i Visby tatort.

Det ar betydligt fler man an kvinnor som finns i relativa arbetskraftstal (Antal
sysselsatta och som finns tillgangliga for arbete, arbetslosa)

Antalet mén har okat som arbetar mellan 1- 19 timmar/vecka, dock lagre &n
riksgenomsnittet

Kvinnor har hogre, an riksgenomsnittet, deltidstjanst mellan 1- 19 timmar/ veckan

Farre kvinnor som arbetar i offentlig sektor i dag &an i tidigare méatning- De arbetar i
stallet i naringslivet. Andelen anstallda i offentlig sektor &r dock hdgre an
riksgenomsnittet.

Farre man som arbetar i offentlig sektor i dag an i tidigare méatning.

Vanligaste jobbet for en kvinna pa Gotland ar vard och omsorg - Inget brytyrke
bland de vanligaste 20 yrkena.

Vanligaste jobbet for en man pa Gotland ar byggnadsarbetare- Ett brytyrke - Vard
och omsorg kommer pa tredje plats. Lag pa fjarde plats vid forra matningen.

Fyra av de 30 storsta yrkena ar ligger inom 40-60% gransen, de ar Gymnasielarare,
foretagsekonomer, administrator i offentlig forvaltning, Storhushall och
restaurangpersonal.

Antal nyforetagare for kvinnor har minskat fran 5, 1% till 4, 7% medan de for
méannen har okat fran 7, 3% till 10, 1% . Riksgenomsnittet for kvinnor ar 5, 3 och for
man 10,1%

Kvinnor har mest egna féretag inom personliga tjanster och kulturella tjanster.
Tidigare matning var foretagandet storst inom jordbruk, skog och fiske

Man har okat, sedan tidigare matning, sitt foretagande inom finansiella tjanster,
och féretagstjanster och byggverksamhet. Aven tjanster inom personliga tjanster
och kulturella tjanster 6kar fér man.

Bade man och kvinnor har minskat sitt pendlade 6ver lansgransen. Man pendlar
dock harifran, i nastan dubbelt sa stor utstrackning an kvinnor.

Inpendlingen har 6kat bade for kvinnor och man sedan tidigare matning.
Man (4, 5%) ar mer oppet arbetslosa an kvinnor ( 4, 3%) Bada kdnen har dock

minskat sin arbetsloshet sedan tidigare matning. Bada konen ligger dock Gver
riksgenomsnittet.



Fler man( 3,0%) an kvinnor( 2, 9%) deltar i konjunkturberoende program. Kvinnor
har ckat mest sedan tidigare matning. Bada konen ligger 6ver riksgenomsnittet

Ekonomi

Bade kvinnor och mén har lagre inkomster an riksgenomsnittet. Skillnader mellan
konen ar ocksa mindre i lanet an riksgenomsnittet.

Bade kvinnor och man har okat sin medelinkomst sedan tidigare matning, méan okar
dock sin inkomst mest.

Den familjetyp som har 6kat sin disponibla medelinkomst &r gifta/sambo utan barn.
Minst 6kning har ensamstaende kvinnor och man utan barn.

I nio av tio fall inom de storsta yrkesgrupperna i lanet finns en I6éneskillnad till
mans fordel. En av tio ar lika och det ar gymnasielarare. Det skiljer, till mans
fordel 18 40 kronor i en genomsnittlig manadslon inom samma yrkesgrupp.

Halsa

Kvinnors ohélsotal ar hogre dn mans. Kvinnor utanfér Visby tatort har lite mindre
ohélsotal &n kvinnor i Vishy.

Bade kvinnor och méan har dock lagre ohalsotal an riksgenomsnittet. Ohalsotalen
har sjunkit bade for kvinnor och man sedan tidigare méatning.

Bade kvinnor och man har mindre pagaende langa sjukfall ( mer @an 180 dagar) &n
riksgenomsnittet. Och de langa sjukfallen minskar bade for kvinnor och mén.
Kvinnor har dock i forhallande till mannen de hogsta siffrorna.

Kvinnor mellan 35 ar och 54 ar ar mest sjukskrivna (galler bade langa sjukfall och
kortare sjukfall)

Antal fortidspensionarer ar storst bland kvinnor oavsett alder. En liten 6kning finns
bade for kvinnor och man sedan tidigare méatning. For kvinnor ar det samma siffror
som riket men man ligger lite 6ver riksgenomsnittet.

Makt och inflytande- representation

Samtliga statliga styrelser har en kénsrepresentation som ligger inom 40 -60 %. Fyra
av atta har ordforande som ar kvinnor.

Av fem kommunala bolag ligger tva inom 40 - 60 % konsrepresentation. Tva av fem
har kvinnor som &r ordférande.

Konsfordelningen i procent i kommunstyrelsen ligger inom 40-60% och ar den
samma som tidigare matning. Konsférdelningen for ersattare ar dock samre an



tidigare méatning och ligger inte inom 40- 60 % konsrepresentation. ( 27% kvinnor
och 79% man)

Konsfordelningen i kommunfullmaktige ligger inom 40- 60% och ar oférandrad sedan
tidigare matning.

Chefer i offentlig sektor( total summa) har sedan tidigare matning hojts fran 30%
till 51% for kvinnor och sankts till 49% for man fran 70 %.

Chefer i naringslivet ( total summa) har for kvinnor sénkts fran 26% till 23 % och for
man hojts fran 74% till 77%.

Kriminalitet

OBS Ingen av nedanstdende kommentarer finns nagon uppgift om kdn nar det
galler vem som man kan tankas vara orolig for, eller vem som &r utsatt for
faktiskt vald eller vem forovaren ar.

Unga kvinnors, 16- 24 ar, oro for vald har ¢kat sedan tidigare matning.

Aven kvinnor i aldrarna och 25- 44 har 6kat sin oro for vald sedan tidigare matning.
Aven de aldre kvinnorna mellan 75 &r och 84 ar har 6kat sin oro for vald.

Mans oro for vald har okat i aldern 65- ar till 74 ar.

En minskning av oro for vald har skett bade for kvinnor och man i aldrarna 45 ar till
64 ar.

En minskning har skett for unga kvinnor mellan 16- 24 ar néar det galler faktiskt
vald.

En 6kning har skett for faktiskt vald fér man i aldrarna 25- 44 ar.

En 6kning har skett for kvinnor om anmalt misshandelsbrott av bekant inomhus.
Motsvarande for méan &r en minskning.

En minskning har skett for kvinnor av misshandelsbrott av obekant inomhus.

En 6kning har skett for méan och kvinnor av misshandelsbrott av obekant utomhus.
Storst 6kning for man.

En minskning av anmalda sexualbrott har skett i lanet sedan tidigare matning. En
okning finns dock for blottning och koppleri.



