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1. Inledning

Strategin utgar fran Lansstyrelsens geografiska omrddesansvar och tar sin utgdngspunkt
i Gemensamma grunder for samverkan och ledning vid samhillsstérningar’. Strategin
beskriver de huvudsakliga formerna och rutinerna fér samverkan fore, under och efter en
samhallsstorning inom Lansstyrelsens ansvarsomrade.

Begreppet samhallsstorning omfattar olyckor, kriser och krig men dven i forvag kanda eller
planerade handelser som kan hota eller skada det som ar skyddsvart i samhallet.

1.1 Syfte

Strategin for samverkan vid samhallsstorningar beskriver lanets former for hur lanets
aktorer via samverkan ska uppnd en gemensam samordning och inriktning fore, under
och efter samhallsstorning. Strategin skall pa detta satt vara ett verktyg for att pa

ett effektivare satt genom samverkan hantera samhallsstorningar som paverkar
Norrbottens lan.

1.2 Lansstyrelsens geografiska omradesansvar

Lansstyrelsen ar geografiskt omraddesansvarig pa den regionala nivan och har en
sammanhallande och stédjande roll inom krisberedskap och civilt forsvar i lanet.

Det geografiska omradesansvaret pa regional niva féljer av lansstyrelsens
myndighetsinstruktion (2017:868) och férordning (2015:1053) totalférsvar och hojd
beredskap samt forordning (2022:524) om statliga myndigheters beredskap och
forordningen (2017:870) om Lansstyrelsernas krisberedskap och uppgifter infor och vid
hojd beredskap.

For att skapa nédvandig samordning ska lansstyrelsen ha ett regionalt rad for
krisberedskap, skydd mot olyckor och totalforsvar. | radet ska representanter for
lansstyrelsen och berdrda aktorer i krishanteringssystemet och totalforsvaret inga.

Lansstyrelsens 6vergripande uppgifter utifran det geografiska
omradesansvaret kan delas in i tre huvuddelar:

A. Sammanhallande roll i ldnet inom krisberedskap och civilt forsvar

B. Aktiv roll i det gemensamma férebyggande och forberedande arbete i ldnet

C. Aktiv roll vid den gemensamma hanteringen av samhallsstérningar i lanet
Under hojd beredskap omfattar det geografiska omradesansvaret dven de uppgifter som
foljer av lansstyrelsens roll som hogsta civila totalforsvarsmyndighet i ldnet. Lansstyrelsen

ska som hogsta civila totalforsvarsmyndighet inom lanet verka for att storsta mojliga
forsvarseffekt uppnas, bland annat genom att samordna de civila forsvarsatgarderna.

1 Utgdva 4.Publ.nr.: MSB777 - reviderad oktober 2018.
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1.3 Malgrupp

Malgrupp for strategin ar de som fran respektive aktor deltar i samverkan utifran
Lansstyrelsen geografiska omradesansvar.

1.4 Revidering

Strategin granskas och revideras drligen genom Lénsstyrelsens férsorg.
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2. Vardegrund

Vardegrunden utgdr fran malet att samverkan ska genomféras fér manniskors och
samhallets basta och innebar att deltagande aktorer visar respekt for varandras
verksamheter, mandat och uppdrag.

Deltagande aktorer ska med ett helhetsperspektiv ta ett gemensamt ansvar och verka for
att forbattra samverkan och samordning genom ett arbete som genomsyras av effektivitet
och aktivt deltagande.

Gemensamt
ansvar

Aktivt
deltagande
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3. Samverkan fore en
samhallsstorming

3.1 Inledning

Samverkan maste vara etablerad i det dagliga arbetet. Aktorers roller maste redan i férvag
vara indvade, kdnda och accepterade genom bland annat méten, planering, utbildning
och 6vning. Férutsattningarna for inriktning och samordning ar beroende av att det

finns etablerade former for samverkan i det dagliga arbetet. Nedanstaende bild visar
schematiskt hur samverkan Gver aret ar tankt att genomforas med Regionala radet (RR),
Regional samordningsgrupp (RSG), natverk, projekt och arbetsgrupper i perspektivet fore
en samhallsstorning. Utover detta tillkommer de periodiska samverkanskonferenser som
genomfors vecko-och kvartalsvis.

Samverkansaret

RSG RSG RSG RSG

'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIlIIIIIIII|IIIIIIIIIIIIIIIIIIlI[IIIIIIIIIIIII|IIIIIIIIIIIII]IIIIIIIIIIIIIIII[IIII|IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIlIIIIIIIIIII|
Januari April Juli Oktober December

Ag, natverk, projekt

Skydd
mot
olyckor

Totalférsvar
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3.2 Samverkan fore en samhallsstorning

De finns olika forum for samverkan med olika former av representation i lanet for det
forberedande och férebyggande arbetet infor en samhallsstorning.

Regionala radet har en dvergripande och en inriktande roll. Regionala
samordningsgruppen har en samordnande roll. | ndtverk, arbetsgrupper och projekt
sker lanets gemensamma arbete. | samtliga forum genomfors informationsutbyte mellan
deltagande aktorer.

Samverkansforum

Regionalt rad Informera och inrikta Hogre beslutsfattare
RR Enligt respektive aktor

Regional
samordningsgrupp Informera och samordna Enligt respektive aktor
RSG

Natverk
Arbetsgrupper Informera och genomféra Enligt respektive aktor
Projekt

3.3 Periodiska samverkanskonferenser

Varje vecka genomfors ett veckomote i Rakel for lanets aktorer. Motena genomfors
utifran sarskilda rutiner och en forbestamd agenda. Métena genomfors i syfte att
underlatta informationsutbyte, skapa en samlad ldgesbild samt uppratthalla en god
samverkansférmaga via Rakel?.

Kvartalsvis utokas dessa méten till att omfatta en bredare grupp, i syfte att 6va pa att dela
med sig information samt att fa en bredare samlad lagesbild 6ver lanet. Lansstyrelsen
ansvarar for att leda dessa maten, skriva anteckningar och lagga ut dessa i WIS>.

2 Rakel @r Sveriges nationella kommunikationssystem for samverkan och ledning for organisationer
med ansvar inom allman ordning, sdakerhet, hdlsa och forsvar.
3 Webbaserat informationssystem.
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3.4 Regionala radet

3.4.1. Syfte

Regionala radets syfte ar att ge mojlighet till information och regional inriktning inom
omradet samhallsskydd och beredskap. Radet ar Lansstyrelsens forum for samrad och
informationsutbyte.

3.4.2. Deltagare

Nedanstdaende aktorer inbjudes att delta i Regionala radet. Ytterligare deltagare kan
komma att inbjudas. Inbjudna aktorer utser sina representanter till regionala radet.
For att radet ska kunna arbeta sa effektivt som maojligt bor representanterna vara
hogre beslutsfattare med goda kunskaper om den egna aktérens ansvar infor och vid
samhallsstorningar.

Deltagare i Regionala radet

« Lansstyrelsen i Norrbottens lan + Kustbevakningen

+ Arjeplogs kommun
« Arvidsjaurs kommun
« Boden kommun

« Gallivare kommun

- Haparanda kommun
+ Jokkmokks kommun
« Kalix kommun

« Kiruna kommun

+ Luled kommun

« Pajala kommun

+ Pited kommun

- Alvsbyns kommun

- Overkalix kommun

- Overtorned kommun

+ Region Norrbotten

Polisregion Nord
Sakerhetspolisen, sektion nord
Sjofartsverket

SOS Alarm Sverige AB

Svenska Kyrkan, Luled Stift
Sveriges Radio Norrbotten
Swedavia, Luled och Kiruna Airport
Trafikverket, Region Nord
Vattenfall Eldistribution
Vattenfall Vattenkraft
Migrationsverket

Tullverket

Roda Korset

Norrbottens Handelskammare

LKAB

- Norrbottens kommuner - Civilforsvarsforbundet Norrbotten

« Forsvarsmakten Norra militarregionen

3.4.3. Kallelser, moten

Regionala radet leds av Landshovdingen och Lansstyrelsen ar sammankallande.
Lansstyrelsens avsikt ar att kallelser med agenda och underlag ska skickas ut med god
framforhallning for att moéjliggdra en beredning hos respektive aktér och darmed bidra till
effektiva moten. Regionala radet har méten tva ganger om aret (om ej annat behov uppstar).
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Forsta motet sker i borjan av kvartal 1.
Fokus for detta mote ar:

« Dela information om aktuella hdandelser och annat som kan paverka inriktning av
ldnets arbete inom samhallsskydd och beredskap.

« Utvardera gangna aret

Andra motet sker i borjan av kvartal 3.
Fokus for detta mote ar:

« Dela information om aktuella hdndelser och annat som kan paverka inriktning av
ldnets arbete inom samhallsskydd och beredskap.

- Overse behov av inriktning fér kommande ars planering av verksamhet inom
samhadllsskydd och beredskap.
Métena kan dven bland annat handla om:
« Riskhantering for att reducera regionala risker, hot och sarbarheter.
+ Regionala samverkansévningar.
« Regionala utbildningsfragor inom omradet samhallsskydd och beredskap.

« Andringar i inriktningen fér Regionala raddet, samverkansformer av strategisk
betydelse.

« Utvdrdering och erfarenhetshantering efter en samhallsstorning eller 6vning i lanet

3.5 Regionala samordningsgruppen

3.5.1. Syfte

Regionala samordningsgrupp (RSG) syfte ar att delge information och samordna
verksamheter mellan aktorer och gemensamma arbetsgrupper avseende samhallsskydd
och beredskap.

3.5.2. Deltagare

Nedanstdende aktorer bjudes in att delta i RSG. Deltagarrepresentant kan vara hdgre
tjansteperson eller handldaggare inom samhallsskydd och beredskapsomradet. Ytterligare
deltagare kan komma att inbjudas. Deltagande inbjudna aktorer utser sina representanter
till RSG och sékerstaller att de egna representanterna har ratt mandat och goda kunskaper
om den egna organisationens del och ansvar vid en samhallsstérning for att aktivt delta i
det samordnade arbetet.
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Deltagare i Regionala samordningsgruppen

Lansstyrelsen i Norrbottens lan
Arjeplogs kommun
Arvidsjaurs kommun
Boden kommun
Gallivare kommun
Haparanda kommun
Jokkmokks kommun
Kalix kommun
Kiruna kommun
Luled kommun
Pajala kommun

Pited kommun
Alvsbyns kommun
Overkalix kommun
Overtorned kommun

Region Norrbotten

Forsvarsmakten Norra militdarregionen

Kustbevakningen

Polisregion Nord
Sakerhetspolisen sektion Nord
Sjofartsverket

SOS Alarm Sverige AB

Svenska Kyrkan, Luled Stift
Sveriges Radio Norrbotten
Sveriges Television Norrbotten
Swedavia Kiruna, Luled Airport
Trafikverket Region nord
Vattenfall Eldistribution
Vattenfall Vattenkraft
Migrationsverket

Tullverket

Roda Korset
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- Norrbottens kommuner - Civilforsvarsforbundet Norrbotten

3.5.3. Kallelser, méten

Lansstyrelsen & sammankallande for RSG. RSG genomfér moéten fyra gdnger om aret
(om inte annat behov uppstar). Métena anvands primart for informationsutbyte och
samordning for att starka den gemensamma formdgan att hantera samhallsstérningar.

Forsta motet genomfors i borjan av kvartal 1.
Fokus for detta mote ar:

« Information och uppfdljning av de olika natverken, arbetsgrupper och projekt.

Andra motet genomfors under kvartal 2.
Fokus for detta mote ar:

- Tafram forslag till agenda till Regionala radet.

« Oversyn och samordning av utkast till projektanskan for anslag 2:4 krisberedskap
samt eventuell samordning av andra aktérsgemensamma projekt for lanet.

« Sommarens beredskap for samhallsstorningar.

« Ge forslag pa inriktning pa kommande ars planering till Regionala radet.

Tredje moétet genomfors i borjan av kvartal 3.
Fokus for detta mote ar:

« Information och uppfdljning av de olika nadtverken, arbetsgrupper och projekt.

« Genomgang av forslag pa eventuella 2:4 projektansdkningar.
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Fjarde motet genomfors i slutet av kvartal 4.
Fokus for detta mote ar:

« Genomgang av inkomna forslag till kommande aktiviteter.

Motena kan dven bland annat handla om:

« Utveckling, implementering och uppféljning av de regionala formerna fér samverkan
i lanet.

« Riskhantering for att reducera regionala risker, hot och sarbarheter.

+ Regionala samverkansdvningar.

- Regionala utbildningsfragor.

« Utvdrdering och erfarenhetshantering efter en samhallsstorning eller 6vning i lanet.

- Oversyn av de regionala samverkansstrategierna.

3.6 Natverk, arbetsgrupper och projekt

Det forebyggande och forberedande arbetet sker i huvudsak i olika natverk, arbets-
grupper och projekt. Arbetet sker I6pande eller under en begransad tid utifran relevanta
amnesomraden.

Lansstyrelsen leder och & sammankallande for de olika regionala natverken,
arbetsgrupperna och projekten. Detta som en del av Lansstyrelsens uppdrag att stodja
regionala och lokala aktorer som ar ansvariga for samhallsstérningar i lanet nar det galler
exempelvis planering, risk- och sdrbarhetsanalyser samt utbildning och 6vning. Aktorerna
utser sina deltagare till dessa forum. Pagaende natverk, arbetsgrupper och projekt
beskrivs i bilaga 2.

3.7 Utbildning och 6vning

Det arrangeras utbildningar och féreldsningar for lanets aktorer av bland annat
Lansstyrelsen och MSB. Utbildningarna kan gaélla specifika sakomraden eller vara av

mer allman karaktar. Utbildningsinsatser for RR, RSG eller de olika arbetsgrupperna och
natverken kan genomforas i samband med ordinarie moten via externa foreldsare eller
genom interna foredrag fran deltagande organisationer. Utbildningsinsatserna baseras pa
identifierade behov fran bland annat risk- och sarbarhetsanalyser och utvarderingar fran
ovningar eller skarpa handelser.

Regelbundet arrangeras 6vningar bade pa nationell, regional och lokal niva i syfte att
starka formagan att hantera olika typer av samhallsstérningar.
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4. Samverkan under en
samhallsstorming

4.1 Inriktnings- och samordningskontakt (ISK)

En ISK ar aktorens initiala kontaktpunkt (tex. tjansteman i beredskap, vakthavande befl
eller vakthavande raddningschef) gentemot andra akt6rer vid en samhallsstorning.
Rollen som ISK fyller en viktig funktion for att tidigt kunna agera och initiera atgarder vid
samhallsstorningar. En ISK ska ha hog tillganglighet och mandat att agera. ISK tar emot
och férmedlar information samt initierar och koordinerar det inledande arbetet vid en
samhallsstorning. Det ar ocksa ISK:s roll att ansvara for att vidareférmed]a till exempel
inbjudan till regionala ISF moten till 6vriga berorda funktioner inom egen aktor (som

till exempel sakerhetssamordnare och kommunikator). ISK &r de som vanligtvis deltar i
beddmningsmotena.

4.2 Inriktnings- och samordningsfunktion (ISF)

Syftet med en ISF &r att foretradare for olika aktorer ska motas for att tréffa Overens-
kommelser om aktdrsgemensam inriktning och samordning, inklusive samordnade
kommunikationsinsatser. Det dr samhallsstorningens karaktar, omfattning och
konsekvenser som avgor vilka aktdrer som ar berérda och som kan bidra till att hantera
situationen. Detta paverkar sammansattningen av aktorer i en ISF.

Varje aktor deltar i samverkan utifran egna formagor och forutsattningar. Respektive
aktor sakerstaller att de egna representanterna har ratt mandat utifran den aktuella
samverkansnivan, i syfte att aktivt kunna representera den egna aktéren och dess ansvar
i en samhallsstorning.

Det ar upp till varje aktor att gora en bedomning om sitt deltagande. Det kommunikativa
perspektivet och aktérsgemensam hanteringen av resurser ska sarskilt belysas under ISF.

| praktiken ar ISF pa nationell, regional och lokal niva, moten och konferenser och ar
grunden for dialog och éverenskommelser mellan aktorer vid en samhallsstérning. ISF
motet genomfors utifran sarskilda rutiner och forbestamd agenda. Exempel pa ISF-moten
under en samhallsstorning kan vara:

- Bedomningsmote i syfte att dela information om handelsen och sa tidigt som
mojligt bedéma behov av regionalt ISF méte for samordning och inriktning och vilka
ytterligare aktorer som i sa fall bor bjudas in till dessa ISF moten.

« Inriktningsmote i syfte att inrikta och samordna aktérsgemensamma insatser.
« Resursméte i syfte att samordna och inrikta behov och tillgang av tillgangliga resurser.

- Samverkanskonferenser i syfte att bland annat sprida information och diskutera
eventuella behov av fortsatta atgarder och samordnade insatser samt samordnat
budskap.
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Vardskapet for en ISF foljer det geografiska omradesansvaret dar Lansstyrelsen star som
vard for funktionen pa regional niva och kommunerna pa lokal niva.

Uppgifter som kan diskuteras och hanteras i en ISF for att uppna samordning kan
handla om:

Lagesbild, inklusive konsekvensanalys och forslag pa atgarder.

Vidtagna och planerade dtgarder som kan pdverka andra aktorer.

Paborjade eller behov av samordnade insatser.

Identifiering av behov av samverkan med andra akt6rer och 6vrigt samverkansbehov.
Kommunikativ lagesbild och samordnade budskap till allmanhet och media.

Identifiering, samordning och eventuella behov av prioritering av resurser.

Behov av att begdra stdd nationellt och internationellt (exempelvis avseende resurser).

Delge aktuell information.

Ta beslut om en aktérgemensam inriktning.

4.3 Inriktnings- och samordningsstod (ISF stod)

Grunden till ISF-stodet pa regional niva utgors av Lansstyrelsens organisation for

samhallsstorning. Sammansattningen och omfattningen av stddet vid en samhallsstorning

avgors av samhallsstérningens karaktar och vid behov kan stédet breddas med ytterligare
kompentens fran andra aktorer.

ISF-stodet ska forse ISF med underlag for de gemensamma dverenskommelser som
behover traffas. Det kan handla om att bista med information, kunskap, analys, expertis
eller pd annat lampligt satt stodja ISF moten for att dstadkomma inriktning och
samordning. Ett viktigt underlag som ISF-stddet tar fram dr samlade lagesbilder, analys av
handelseutvecklingen pa kort och Iang sikt, planering for potentiell handelseutveckling
samt ge forslag till en regional gemensam inriktning, mal, prioriterade atgdrder och
huvudbudskap.
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5. Samverkan efter en
samhallsstorming

5.1 Inledning

De aktorer som hanterat en samhallsstérning har, beroende pa uppgifter och férut-
sattningar, olika tidsperspektiv for nar en samhallsstorning ar 6ver. Respektive aktor kan
anse att hanteringen av en samhallsstérning kan slutforas i det skede nar handelsen kan
hanteras inom ramen for ordinarie verksamhet och inte langre utgor en paverkan pa
verksamheten

5.2 Utvardering och erfarenhetshantering

Efter en samhallsstorning bor respektive aktér genomfdra en utvdrdering av den egna
insatsen och hur samverkan med 6vriga aktorer har fungerat. Lansstyrelsen ansvarar
for att berorda aktorer ges mojlighet att vid behov traffas for ett erfarenhetsutbyte
géllande hur samverkan har fungerat utifran lanets strategi for samverkan infér och

vid samhallsstorningar samt identifiera potentiella utvecklingsomraden. Lansstyrelsen
ansvarar for att sammanstalla resultatet fran uppféljningen av den regionala samverkan
samt formedla detta till Ovriga aktorer. Detta ligger till underlag for fortsatt planering av
utbildningar, dvningar och andra atgarder for att 6ka férmagan till att hantera olika typer
av samhallsstérningar. Vid storre samhallsstorningar i lanet ska erfarenhetsseminarier
genomfdras med syfte att tillvarata erfarenheter och utveckla samverkan och
samordningen i lanet.

Utifrdan genomford utvardering bor aktérerna se 6ver styrande och stoédjande dokument.
Respektive aktor bor kritiskt granska och vid behov revidera sina rutiner for att kunna
forbattra hanteringen av framtida samhallsstorningar. Lansstyrelsen ansvarar for att vid
behov initiera och samordna revideringen av lansgemensamma dokument.
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6. Sammanfattning

Nedanstdende bild visar en sammanfattning av samverkan utifrdn Lansstyrelsen
geografiska omradesansvar fore, under och efter en samhallsstérning.

Sammanfattning samverkan

Samverkans- ISF
omréden ﬁ
AG

Erfarenhets-
overforing

Projekt Samverkans- l Inriktnings- Resurs-
RSG RR Nétverk konferens mote mote

Utvardering

FORE

ISF-stod

UTBILDNING
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/. Bilaga 1 Lansstyrelsen rutin
och agenda for moten

Rutin for regionalt ISF mote

Datum: 202X-XX-XX

Tid:

Regionalt ISF mote halls via ndgot av nedanstaende format:
Telefonnummer: 08 555 800 80 Kod: 60023004

Rakel: talgrupp Nobo LednLan

Videomoéte: Skype

1. Syftet med motet

Syftet med motet ar att, uppna aktérsgemensam inriktning och samordning i syfte att
effektivisera anvandningen av samhillets resurser for lanets hantering av XX. Vid en
langdragen samhallsstorning kan syftet dven vara att Idpande dela information, samverka
och samordna hanteringen av samhallsstorningen.

2. Ordningsregler
- Den som inte har ordet satter telefonen i tyst ldage genom att trycka *6 pa telefonen.
« Vid narvarokontroll besvaras uppropet med ja.
« Anmidlan till talarlistan sker genom att uppge organisations namn.

- Ordfoéranden fordelar ordet.

3. Narvarokontroll
(inbjudna deltagare beror pa samhallsstorningens karaktar)

4. Laget

Genomgang av laget.

5. Kriskommunikation

Forslag pa inriktning i form av huvudbudskap. Specifika kommunikationsatgarder kan vid
behov diskuteras i specifikt kommunikationsmote.

17



STRATEGI FOR SAMVERKAN FORE, UNDER OCH EFTER SAMHALLSSTORNINGAR | NORRBOTTENS LAN

6. Samverkan och resurser
Behov av samverkan och resurser.

7. Aktorsgemensam inriktning
Forslag till aktérsgemensam 6vergripande inriktning.

8. Ovrigt/fragor
9. Sammanfattning/beslut/atgarder
10. Nasta mote eller forslag pa tid for kommande regionalt ISF mote

11. Motet avslutas
Minnesanteckningar (och eventuella ljudfiler) publiceras i WIS, handelsen XX.

Lansstyrelsens tjdansteman i beredskap (Tiba).
Nas dygnet runt via SOS Alarm pa telefonnummer 0920 - 890 58.
E-post: tib.norrbotten@lansstyrelsen.se



mailto:tib.norrbotten@lansstyrelsen.se
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8. Bilaga 2 Beskrivning av
pagaende natverk, arbets-
grupper och natverk

De natverk, arbetsgrupper och projekt som finns ar alla knutna till olika samverkans-
omraden som arbetar med att utveckla samordningen och férmagan att hantera
samhallsstorningar i lanet.

Nedanstdende av Lansstyrelsen prioriterade samverkansomraden &r alla sammanbundna
bestandsdelar for att uppna en helhet i forberedelserna infér och vid en samhallsstorning
i hela hotskalan. De prioriterade omradena kommer I6pande att kunna fordndras utifran
bland annat férsvarspolitiska inriktningar.

olyckor

Totalforsvar Krisberedskap

Sal‘f;ﬂﬁ‘s' Krisstod

Informations- Kris-
kommunikation

oc
cybersakerhet
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Definition natverk/arbetsgrupper/projekt

Arbetsgrupp

En arbetsgrupp ar en sammansattning av kompetenser med malsattningen att
tillsammans jobba mot ett pa forhand definierat resultat. En arbetsgrupp kan finnas
[6pande eller vara tillfalligt sammansatt for att genomfora ett specifikt uppdrag.
Exempelvis revidera dokument, utveckla metoder, rutiner eller ta fram planer for ett
sarskilt omrade.

Natverk

Natverken ar behovsdrivna och utgar framfor allt utifran lanets olika samverkansomraden.
Natverkens syfte ar att 6ka ldnets samlade férmaga och att gemensamt driva ett
forandrings-och utvecklingsarbete, genom bland annat erfarenhetsutbyte, kunskaps-
overforing, utbildning och 6vning. Genom néatverken kan behov av nya arbetsgrupper
eller projekt identifieras och initieras.

Projekt

Ett projekt kan under en begransad tid bedriva utveckling som inbegriper flera aktorer
eller storre tillfalliga atgarder utifran de olika samverkansomradena. | detta fall avses de
projekt dar man ansdker om separat medel fran anslag 2:4 krisberedskap. Ett projekt ska
ha ett tydligt syfte och mal samt genomforandeplan och de dtgarder som genomférs
ska vara vél avgransade samt uppféljningsbara. Vid avslut av projekt ska utvardering
genomfdras som bor atfoljas av dtgardsplan och erfarenhetshantering.

Arbetsgrupper

Regional samordningsfunktion for farliga amnen

Samverkansomrade: Skydd mot olyckor och civil beredskap.

Syfte: En arbetsgrupp for att skapa en haéllbar och l1angsiktig samverkan och férmaga
mellan lokala och regionala aktorer i Ianet, inom omradet for farliga dmnen.
Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas: 2-4 ggr/ar.

Deltagare: Lansstyrelsen, Forsvarsmakten, Raddningstjansten Luled (kemkoordinatorer),
Raddningstjansten Pitea (saneringsenheten), Region Norrbotten, Polismyndigheten,
Kustbevakningen.

Alvgrupp Luleélven

Samverkansomrade: Skydd mot olyckor, civil beredskap, kriskommunikation.

Syfte: En arbetsgrupp for att samordna beredskapsplaneringen vid dammbrott i Luledlven
samt fungera som undergrupp till det nationella dlvnatverket, som ar ett natverk for de
stora reglerade kraftverksalvarna i Sverige, dar ett dammhaveri skulle medféra stora
konsekvenser foér samhallet i stort.

Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas: Vid behov.

Deltagare: Lansstyrelsen, berérda kommuner, Region Norrbotten, Trafikverket,
Polismyndigheten, Férsvarsmakten, Vattenfall Vattenkraft AB, Vattenfall Eldistribution AB.
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Regionala raddningsledare och saneringsledare vid karnteknisk olycka
samt vid overtagande av raddningstjanst

Samverkansomrade: Skydd mot olyckor.

Syfte: En arbetsgrupp for att samordna planeringen gallande karnteknisk olycka samt
saneringen. Gruppen kommer aven att involveras i Lansstyrelsens planering gallande
overtagande av raddningstjanst.

Sammankallande: Lansstyrelsen i Norrbotten.

Sammankallas: Minst 1 ggr/ar men kan variera beroende pa behov och planering.
Deltagare: Berérda Raddningschefer och saneringsledare.

Natverk

Natverk for Norrbotten och Vasterbottens raddningschefer

Samverkansomrade: Skydd mot olyckor.

Syfte: Forum fér samverkan och informationsutbyte inom kommunalt
raddningstjanstomrade.

Sammankallande: Lansstyrelserna i Norrbotten och Vasterbottens lan.
Sammankallas: 1-2 gang/ar.

Deltagare: Raddningschefer i Norrbotten lan.

Natverk for civil beredskap

Samverkansomrade: Civil beredskap och totalforsvar.

Syfte: Forum for att 6ka kunskap och starka samverkan for fragor kopplade till
krisberedskap och civil beredskap.

Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas: Ca 3—-4 ganger/ar, beroende pa behov.

Deltagare: Sdkerhetssamordnare eller motsvarande inom i férsta hand kommun och
Region. Vid behov och for sdrskilda aktiviteter kan &ven andra berorda aktérer bjudas in,
som till exempel fran Férsvarsmakten, Trafikverket och Polisen.

Natverk for krisstod

Samverkansomrade: Krisstod

Syfte: Planering, samordning och utveckling av lokal och regionalt krisstod i lanet till
drabbade vid en samhallsstérning.

Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas: 1-2 gang/ar.

Deltagare: Krisstddsamordnare i lanet fran Region Norrbotten, kommunerna, Svenska
kyrkan och andra berérda aktorer.

Natverk for kriskommmunikation

Samverkansomrade: Kriskommunikation.

Syfte: Utveckling av arbetet med kriskommunikation och kommunikationssamordning
i lanet.

Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas: 2 gang/ar samt vid skarpa handelser som kraver
kommunikationssamordning.

Deltagare: Kommunikatorer fran lanets krisberedskapsaktorer.
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Natverk for samband och ledning

Samverkansomrade: Samband.

Syfte: Samordning och utveckling kring anvandningen av samband sdsom Rakel och
kortvagsradio i lanet.

Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas: 2 ganger/ar.

Deltagare: Sambandsansvariga i lanet.

Natverk for informations- och cybersakerhet

Samverkansomrade: Informations- och cybersakerhet.

Syfte: Samordning och utveckling kring omradet informations- och cybersakerhet.
Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas: 1-2 ganger/ar.

Deltagare: Informationssakerhetssamordnare, [T-sakerhetsspecialister, IT-chefer eller
motsvarande, region- och stadsnatsansvariga, ansvariga fér industriella informations- och
styrsystem vid exempelvis VA- och fiarrvarmeverk med flera fran kommuner, region och
statliga myndigheter inom Norrbottens lan.

Natverk for sakerhetsskydd och signalskydd

Samverkansomrade: Sakerhetsskydd

Syfte: Samordning och utveckling kring sakerhetsskydd samt anvandningen av
signalskydd och sakra kryptografiska funktioner i lanet.

Sammankallande: Lansstyrelsen.

Sammankallas 1-2 ganger/ar.

Deltagare: Sakerhetsskyddschefer samt signalskyddschefer och signalskyddspersonal ur
signalskyddsorganisationer i lanet.

Projekt

Barents Rescue 2024

Samverkansomrade: Skydd mot olyckor

Syfte: Ovningen Barents Rescue utgor ett led i att, inom ramen for Barentsavtalet,
utveckla féormagan till gransoéverskridande samverkan vid hantering av naturkatastrofer,
omfattande olyckor och andra nddsituationer i Barentsregionen.

Sammankallande: Lansstyrelserna i Norrbotten och Vasterbotten

Sammankallas: Vid behov.

Deltagare: Lansstyrelserna i Norrbotten och Vasterbotten, berérda raddningstjanster,
Region Norrbotten och Vasterbotten, Trafikverket, Polisen.
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