Gemensam vardegrund







: Sodermanlands Nyheter

FOR MIG PERSONLIGEN a&r manniskovardet det cen-

trala i all utveckling, bade i den lilla och den stora
varlden. Alla méanniskors lika varde &r det kitt som
haller ihop manniskor och samhallen. Det fina ar att
vi kan ha olika manniskosyn, som kristna, muslimer,
ateister... Oavsett dessa olikheter kan vi férenas i en
gemensam syn pa alla manniskors lika varde. | mitt
politiska liv &r demokratin central.

Filosofin och etiken, med sin tvatusendriga histo-
ria, har till uppgift att vdrna och hédvda méanniskovar-
desprincipen. For mig ar etiken och demokratin tva
sidor av samma sak. Etikens uppgift ar att skilja det
onda fran det goda. For att demokratin ska leva och
utvecklas, krévs darfor en tydlig koppling till etiken.
Lansstyrelsen ska genom sin verksamhet bidra till att
ge kvinnor och man i S6rmland ett gott liv. Lite mer

seridst kan det uttryckas som att; lansstyrelsen har

FORORD

uppdraget att vara en forvaltning i medborgarnas och
demokratins tjanst. Grunden for detta uppdrag ater-
finns i 1 kap. 2 8 i regeringsformen. Dar beskrivs
bland annat det offentligas skyldighet att verka for
demokratins idéer och for alla manniskors lika
vérde, frihet och vardighet. Detta utgor delar i det
som kallas en gemensam vardegrund.

Néar jag kom till S6rmland som landshévding
1996, befann sig Sverige i en finansiell kris. Upp-
draget fran regeringen var att ocksa pa regional niva
gora allt for att bryta denna kris. Som politiker i
Vasternorrland larde jag mig hur viktigt det &r att
alla drar &t samma hall i en sadan situation. Jag ville
darfor férséka mobilisera ett engagemang runt en rad
viktiga fragor som rorde Sormland. Jag ville ocksa
forsoka hitta dessa idéer utanfor de traditionella och
formella institutionerna.

Jag bjod in en rad olika aktérer i alla slags verk-
samheter i lanet — privata, offentliga och ideella. Vi
bildade Partnerskapet Samling S6rmland. En rad
samtal och diskussioner fordes om viktiga drivkrafter
i lanet. Manga idéer plockades upp och atta punkter
prioriterades som de viktigaste for 1anets utveckling.

En av dessa punkter hette "Det goda livet”. Det
har sedan dess funnits med som ett utvecklings- och
samarbetsomrade for lansstyrelsen. Det har bland
annat handlat om att skapa en trygg och saker miljo

for barn, vuxna och &ldre, om goda utbildningsmgj-
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ligheter och ett bra boende med god kvalitet. Ett gott
liv, med en bra livssituation for enskilda och famil-
jer, ar ocksa viktigt for intresset att etablera foretag
och for mojligheterna att rekrytera bra arbetskraft.

Regeringen uttrycker detta i termer av hallbar
utveckling och hallbar tillvaxt i tre dimensioner;
ekonomi, ekologi och sociala forhallanden. Arbetet
med en hallbar utveckling utgor idag en tydlig ut-
gangspunkt for lansstyrelsen.

Jag hade en 6nskan om att samla vara erfarenhe-
ter och tankar fran mitten av 1990-talet i en bok om
”Det goda livet i Sérmland”. Under 2003 utvecklades
denna idé med hjalp av fyra Sdrmlandsambassadorer,
tillika namnkunniga journalister; Bo Holmstrom,
Hakan Nilsson, Ingemar Odlander och Sven
Strémberg. Vi inledde ett samtal om hur detta bokpro-
jekt skulle kunna gestaltas. De foreslog att vi skulle
lata denna bok fa vaxa fram i en process som kunde
I6pa over ett ars tid. Fyra teman pekades ut; gemen-
sam vardegrund, halsa, sprak och boende. Vart och
ett av dessa kommer att behandlas i ett seminarium
som dokumenteras i var sin egen skrift. Under 2004
kommer allt material att sammanstéllas till boken om
Det goda livet i S6rmland. Eva Aalbu, lansstyrelsen i
Sérmland, ar projektledare.

Det kandes naturligt att inleda med fragor om en

gemensam vardegrund, etik och moral. Inte minst

mot bakgrund av att vart samhalle blir allt mer
mangkulturellt och att vi stalls infoér nya fragestall-
ningar och krav — bade som privatpersoner och som
foretradare for olika verksamheter. Samhéllsdebatten
har under senare ar visat pa behov av att frdgor om
etik och vardegrund satts mer i fokus i vara verksam-
heter. Det kraver samtal och reflektion 6ver forhall-
ningssatt, vagval och metoder. Arbete med en
gemensam vardegrund syftar till att tydliggora avsik-
ter, varden och normer. Ytterst handlar det om att
bibehalla och framja de demokratiska vardena.

Det forsta seminariet i serien om Det goda livet i
Soérmland dgde rum den 28 januari 2003 vid
Hedenlunda konferenscenter i Flen. Jag vill forst och
framst tacka de fyra foreldsare som gav oss en fan-
tastisk eftermiddag och underlaget till denna skrift;
Erwin Bischofberger, Erica Falkenstrom, Lennart
Koskinen och Nalin Pekgul. Ingemar Odlander led-
sagade dessa personer i ett animerat samtal om etik,
moral och demokrati. S6rmlandsambassadér och
journalist Ulla Hagman har bearbetat texterna. Tack
till er bada tva.

Min férhoppning &r att denna skrift ska ge inspi-
ration och vécka tankar som utvecklar.

Nykodping i juni 2003

Ao boe

BO HOLMBERG
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ERWIN BISCHOFBERGER
Jesuitpater och professor i medicinsk etik vid Karolinska
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Institutet.

"Konsten att forena trygghet och frihet”
ETIK OCH MANNISKOSYN | ETT FILOSOFISKT PERSPEKTIV

. . . . Jag vill tala om tvé saker. Den forsta har anknytning
— Nar Aristoteles pa 300-talet f Kr stallde

. . . o . till utredningen "Vard i livets slutskede”. Dér konstate-
fragan; Vad ar det goda livet? Da bérjade

. . . rades att vi sjalva maste vara goda som personer for
han med att sdga; det goda livet finns

. . ___ N . att sedan kunna handla gott. Med anknytning till detta
inte om inte manniskan sjalv ar god. Vi

vill jag visa vad jag menar med ménniskosyn. Jag

kan inte ersatta var godhet med nagon

. . menar alltsd att det & en gemensam ménniskosyn som
metod. Det hanger allt mer ihop med att

L . ska finnas i botten for det goda livet, for ndgon
vi sjalva ar goda.

gemenskap som vi kan dela med varandra.

' MANNISKAN MANNISKAN MANNISKAN ‘
SOM ORGANISM SOM AKTOR SOM PERSON
= Biologiska varden = Funktionsvarden = Méanniskovardet
= Fysiologiska samspel = Autonomi (sjalvbestdmmande) = Integritet (egenvarde)
= Organsystem = Formagor och egenskaper = Manniskans blotta och
- Naturen o Kullien utblottade existens
= Ménniskans insida
\ (andliga varden) /

Schema 1



Om vi inte langre har ndgon gemensam gudsbild eller
nagon gudsbild alls, ska vi atminstone ha en gemen-
sam manniskosyn (se schema 1). Manniskan &r en
organism, ett organsystem med fysiologiska funktioner,
med ett fysiologiskt samspel. Vi vet att manniskan &r en
biologisk varelse. Samtidigt kan inte biologin bevisa att
vi enbart &r en biologisk varelse. Som biologiska
varelser ar vi forenade med all natur. Men, manniskan
ar ocksa aktor med funktioner. Det &ar bland funktions-

vardena som autonomin hér hemma.

VI MASTE VARA GODA PERSONER

Autonomin hér inte hemma i manniskan som person,
utan i ménniskan som aktor. Det &r dar det finns driv-
krafter och det &r dar som ménniskan vill komma till
uttryck. Det ar dar det finns féormagor och egenskaper.
Det ar ocksa dar manniskans formaga att skapa kultur
kommer till uttryck, dar manniskan bygger pa det som
naturen tillhandahaller. Det &r viktigt att vi ar goda
aktorer. Vi méste gora gott for varandra. Annu vikti-
gare &r det att vara goda personer. | den mittersta
kolumnen "Manniskan som aktor” hor vart géra
hemma. | den hoégra kolumnen "Mé&nniskan som per-
son” hor vart vara hemma. Alla aktorer &r ocksa per-
soner, men alla personer ar inte aktorer. Alla personer
kan inte heller vara aktorer. Det ar dar vi maste satta

in all kraft. De personer som inte kan vara det, de sma

ERWIN BISCHOFBERGER

barnen och de aldre, kan inte langre vara bra aktorer.
Men de ar helt och fullt personer och det ar darfor vi
placerar manniskovérdet och integriteten i kolumnen
for "Méanniskan som person” och inte i "Mé&nniskan
som aktor”. De tre kolumnerna bildar en helhet, en

enda sammanhangande méanniska.

SE TILL MANNISKANS INSIDA

Aristoteles sager ocksa att "tankandet bérjar med
distinktioner”. Vi maste se de olika aspekterna av
manniskan. Idag har vi en starkt aktorsorienterad
maéanniskosyn och en aktorsorienterad kultur. Vi maste
mera se till den dolda aspekten av manniskan, allts&
manniskans insida. Det viktiga ar att vi har en man-
niskosyn som ar omfattande, som inte bara betraktar
méanniskan som nyttig aktér utan ocksa som en god
person. For att bli goda ménniskor &r det oumbérligt
att vi blir styrda inifran och att vi finner tryggheten i
oss sjalva. Inifran oss sjalva som goda personer kan vi
ocksa bli goda aktorer.

Aristoteles har gjort ett dygdeschema (se schema
2). Han sager att dygden ligger i mitten. Lat oss undvi-
ka extrema attityder nar vi ska vara goda personer och
duktiga aktorer. Vi ska var bade fria och trygga. Vi ska
bemdda oss om bade trygghet och frihet, de hor ihop.
Men fér mycket trygghet kan leda till fértryck, for

mycket frihet till kaos.
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FOR MYCKET TRYGGHET LEDER TILL KAOS

Tank pa barn som man inte vill utsatta fér ndgon fara.
Det ar viktigt att barn, s smaningom, moter livets
risker. Om man Overbeskyddar dem utsétter man dem
for fortryck. Ger man dem for mycket frihet blir det
kaos. Den stora konsten i livet, i det goda livet, ar att
forena trygghet och frihet. En god frihet, att lyfta och
préva sina vingar, maste vara forankrad i en grundmu-
rad trygghet. Vi behover sjalvutveckling, for varandra
och for samhallets skull, for den levande demokratins
skull. Men vi behover ocksa natverk, ett socialt rum.
For mycket socialt rum kan bli tvdng, man blir infogad
i ett system. FOr mycket sjalvutveckling kan bli indivi-
dualism. Vi behover bada subsidiaritet, det vill saga
narhet, men ocksa solidaritet for helheten, for hela
manskligheten. For mycket solidaritet kan bli ett totali-
tart system. Lat manniskor skapa det liv som de sjalva
klarar av. Med fér mycket subsidiaritetstryck blir det

intressekonflikter och separatism.

Etiken &ar en gransdragningskonst. Vi manniskor maste
vara gransdragare. Det ar nédvandigt att satta granser,
men det 6ppnar ocksd mojligheter for varandra. Vi ska
inte bara satta granser, vi ska ocksa overskrida dem.
Denna kombination ar livets stora konst. Och sedan,
det vet varje chef, behdver vi visioner. Men jag tror att
visioner borjar spira utifran bra rutiner. Var frihet
behover avlastning. Rutiner i vart arbete och i vara
hem avlastar friheten. Har vi inte goda visioner kan
rutinerna bli slentrian. Om inte goda rutiner tyglar
visionerna, kan man l&tt fastna i verkningslésa
drommerier.

Lat oss pa nytt komma ihag; Vi ska forsoka vara
goda aktorer, i forsta hand fér de personer som inte
sjalva kan vara aktorer (se schema 1). Vi ska i vart
agerande ocksa halla oss till mitten (se schema 2), till

dessa komplementéra grundattityder.

’ Fortryck Trygghet
Tvang Nétverk
Totalitart system Solidaritet

Gransdragare
Slentrian Rutiner
Lasning Diskretion

Sekretess

\ Utfrysning

Frihet Kaos ‘

Sjalvutveckling Individualism

Subsidiaritet Separatism
Mojlighetsoppnare

Visioner Dréommerier
Information Pratsjuka

Tydlighet )

Schema 2
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och ledarutveckling.

ERICA FALKENSTROM

Analytiker, forfattare, utbildare och konsult i personal-

"Den som inte ar fri inuti far svart
att formulera egna varderingar”

Det goda i livet handlar ytterst om
relationer mellan méanniskor. Processen
med att skapa en gemensam vardegrund
behdver borja inuti varje person som in-
gar i gemenskapen, forklarar hon. Etik ar

en granssattningskonst som bdrjar med

att frigora oss sjalva for att pa sikt kunna

bidra till det goda livet i var omgivning.

Det finns fyra gemensamma teman som existentiella
filosofer och psykologer i huvudsak har sysselsatt sig
med: Individens ensamhet, Dodens ofrdnkomlighet,

Den hotande meningsldsheten och N6dvandigheten

att valja. Tillsammans med dessa teman hor frihet,

ansvar och angest till livets ofrdnkomliga villkor.

”"Det hdga tempot fungerar som en
beddvning av jaget” /Viktor Frankl/

Friheten har i alla tider bade fascinerat och skramt
maéanniskan. Under decennierna fran 40-talet och fram
till och med 80-talet skrev bland andra Viktor Frankl,
Erich Fromm och Rollo May ett flertal bocker som vitt-
nar om manniskans flykt undan frihet och ansvar till
foljd av att hon inte uthardar den angest som friheten
ar forknippad med.

Manniskan flyr undan tomheten i sitt inre, undan
en hotande meningsldshet och ensamhet. Nar vi flyr

avskarmar vi en del av var personlighet och kommer



inte at vara inneboende mojligheter. Frihet ar
Madjlighet, sa Sgren Kirkegaard. Och friheten &r alla
vardens moder. Den som inte ar fri inuti far svart att
formulera egna varderingar: ar tankarna, kanslorna
och 6nskningarna mina egna - eller ett resultat av
andras forvantningar?

Obené&genheten att ta ansvar hindrar oss med
andra ord fran att skapa mal och mening i vara liv, att
aktivt och medvetet s6ka oss till och skapa menings-
fulla sammanhang. Denna oben&genhet att ta ett per-
sonligt ansvar hindrar oss ocksa fran att utveckla en
inre etisk kompass, att grunda det vi gor pa den vi ar.
Och den har, som jag uppfattar det, ett starkt samband
med var tids stressrelaterade ohalsa.

| var prestationskultur ar manga fortfarande pa
flykt undan tomheten i sitt inre. Manga &r beredda att
anpassa sig, att stalla upp p& hdga krav och stora pa-
frestningar. Vad som helst — bara vi slipper sta en-
samma. Var inre karna holkas ur. P4 samma satt skulle
jag vilja saga att det forhaller sig med de standiga for-
andringarna i vara arbetsorganisationer — som alltfor
sallan leder till utveckling. Forandring och utveckling
ar inte samma sak. Sa lange vi har nagonting att géra
slipper vi kdnna tomhet, ensamhet och en eventuell
hotande meningsldshet. Det hdga tempot fungerar, for

att citera Viktor Frankl, som en beddvning av jaget.

ERICA FALKENSTROM

”Ju mindre méanniskan vet om livets mening
och mal, desto mer grips hon av fartens
tjusning och rusar fram genom livet”

/Viktor Frankl/

Dessutom vill vi sa garna duga, gora ett bra jobb, att
vi satter vara familjer, var hélsa, trovardighet och vara
liv pa spel. Det &r starka krafter vi har att géra med —

som kan fa oss att betala ett s& hogt pris!

VAR INRE KARNA

Mot bakgrund av det har perspektivet ar det inte kon-
stigt att vi har utvecklat den méanniskosyn som domi-
nerar i Sverige idag: att vi varderar oss sjalva och vér-
deras av andra i forsta hand for vad vi har eller gor,
som Aktor — inte for den vi &ar, som Person. Det grund-
laggande etiska idealet bor rimligen vara att utga fran
oss sjalva, var inre karna, vart samvete i valet av vara
handlingar. Att grunda gorat pa varat. Forst da kan vi
bli fria, tala med var egen rost och ta ett personligt
ansvar.

De flesta vander sig endast utat for att soka svar
pa livets stora och svéra fragor. De soker utanfor sig
sjalva. Problemen ligger hos chefen, i organisationen,

hos politikerna...
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Stress och utbrandhet anses till exempel orsakas av
yttre omstandigheter som globalisering, standiga for-
andringar, det hdoga tempot, avancerad teknologi, brist
pa gemensamma varderingar, arbetsmiljo, ledning och
organisation. Detta ar en delvis riktig, men bristfallig
analys. Det inre, existentiella, perspektivet som rym-
mer manniskans drivkrafter saknas.

- Vi kommer inte att na ett genombrott i friga om
stressrelaterade sjukdomar om vi inte fragar oss hur
det till sist kommer sig att manniskor staller upp pa
orimliga krav. Och vad vi kan gora for att hjalpa
manniskor att ta ett 6kat ansvar for sina liv.

— Men, vad har d& detta med Det goda livet och
En gemensam vardegrund att gora?

—Var och en har ytterst ansvar for sitt liv. Den
som inte anvander sina gavor, sin frihet och sitt
ansvar, forrader bade sig sjalv och sitt samhalle. Sa

skulle existentialisterna formulera sig.

DA LEDNINGSGRUPPEN RESER TILL SPANIEN

En aldrig sa adel vardering kan leda fel och valla stor
skada om den trycks ner ovanifrdn — eller som man
brukar sdga: kommuniceras ut. Detta kommunice-
rande innebér, tvartemot ordets betydelse, for det
mesta dvertalning. Ledningsgruppen reser till Spanien

och bestdmmer vilka varderingar som ska gélla,

kommer hem och missionerar sedan sitt budskap, som
far till foljd att medarbetarna blir éverkorda, icke del-
aktiga. Handlingen behdver stimma 6verens med tan-
ken och orden. Annars vacker handlingen ett alldeles
riktigt motstand. Misstanksamhet. Och ledningens tro-
vardighet gar forlorad.

Processen med att skapa en gemensam varde-
grund behoéver borja inuti varje person som ingar i
gemenskapen. Det goda livet handlar ytterst om rela-
tioner mellan manniskor.

| dag upplever manga sig som offer for omstandig-
heterna, att de inte kan paverka sin situation. Att skuld-
belédgga hjalper ingen. Men att tro sig om att kunna ta
en del av ansvaret for sitt liv kan gora underverk.

— Hur kan det ga till att vdxa som person, att bli
fri inuti och ta ett storre personligt ansvar for sig sjalv,
i relation till andra och for samhéllet i stort? Hur kan
det ga till att utveckla sin inre kompass?

Négra exempel:

| Acceptera viss angest som en naturlig del av
livet. Vad handlar den om? Ta vara pa den — den &r en
kalla till utveckling.

Il Genom att trdna sig i konsten att sjalvstandigt
formulera alternativ, vardera och ta stéllning. Att

kunna vélja. (Autonomi)



Il Genom att stalla fragor till sig sjalv och finna
hallbara argument, till exempel:

— For vems skull gor jag det har?

— | vilket syfte? (Vad ar verksamheten till for?)
- Till vilket pris?

— Ar det vart priset?

IV Nar vi expanderar var inre kdrna, tar oss sjal-
va pé allvar, kan vi sétta granser (identitet), upprétt-
hélla vér integritet, och skapa balans i vara liv. Till
exempel balans mellan arbete, egen tid, familj/rela-
tioner, vila/rekreation. Detta ger oss en kdnsla av
vardighet vilken hor till det goda livet.

Etik ar en granssattningskonst. Borjar vi med att
frigora oss sjalva kan vi pa sikt ocksé bidra till det
goda livet i var omgivning (arbetsmiljo, samhalle,
politik, relationer med mera). Nar vi med hjalp av
granser skapar balans i vara liv skapar vi ocksa ett gott
skydd mot psykisk och fysisk ohélsa, yttre problem
och inre svarigheter.

Jag har funderat pd manniskans drivkrafter med
inspiration av Aristoteles dygdeschema.

Mitt innehall skulle da se ut sa har:

= Egoism - sin egen lyckas smed, brist pa empati,
skot dig sjalv.

= Viljan att vara sig sjéalv — fri inuti, ansvarig.

| harmoni med sitt inre.

ERICA FALKENSTROM

= Viljan till anpassning — vi lever i sociala sam-
manhang och behdver ta hansyn till andra, bade
bland vanner, i familjen, pd arbetet och i samhallet.

= Sjalvutplaning — anpassning utan vilja att vara
sig sjalv, utan stabil inre kdrna. Leder till stressrelate-
rade sjukdomar, saknar upplevelse av manniskovarde.
Du offrar dig sjalv.

De tva mittersta drivkrafterna ar komplementara
och bor i det goda livet tillsammans betraktas som ett
ideal.

— Det & med andra ord har vi behdver borja: att
erdvra kénslan av att ha ett eget varde — att vara ett
mal i sig sjalv. Och darifran ladda demokratin med
vérde/ett innehall genom etisk dialog, dar ett jag
moter ett du.

— Ledarskapet, organisationen, arbetsmiljon, kul-
turen, samhallet, kyrkan, politiken: vad bestar allt
detta av, om inte av ménniskor?

Vi behdver goda ledare: forebilder och stod.

Vi behdver mod.

Vi behover ett visst métt av trygghet och stabilitet

for att kunna anta utmaningen att utvecklas — det vill

séga gora bruk av var frihet och ta ett personligt ansvar.

13






LENNART KOSKINEN
Biskop i Visby stift, forskare, l&rare och konsult i etik- och

Foto: Svenska Kyrkans bildbyré

livsdskadningsfragor.

Templet, Tornet och Torget

”...teknikutvecklingen skapar fragor dar
den gamla etiken, hur viktig den an var

och hur bra den an var och ar, inte rik-

tigt racker till.”

Alldeles uppenbart &r att den nya tekniken har skapat
en mangd nya fragor. Man brukar ju séga, tekniken ar
en god tjanare men en farlig herre. Det &r inte sakert
att vi alltid vill gora allt vi kan. Det blir sarskilt tydligt
pa den nya medicinska teknologins omrade, biotekni-
ken, till exempel. Jag har av naturliga skal stor respekt
for de gamla Guds tio bud, men med férlov sagt, vil-
ken gud ska jag ga till om jag far fragan: Hur &r det

med hybrid-DNA, ar det bra? Eller ar kloning nagon-

ting vi ska agna oss at? Eller genmanipulerad mat,
eller kanske karnkraft. Bra eller daligt, ratt eller fel?
Alltsa teknikutvecklingen skapar fragor dar den gamla
etiken, hur bra den an var och ar, inte riktigt racker till.
Da behover vi en fornyad gemensam vardegrund i sam-
héllet for att kunna hantera bland annat den nya tekni-
ken och alla dess mojligheter. IT-tekniken &r ju ett

ytterligare aktuellt sddant omrade som berér oss alla.

DET FINNS INGA FARDIGA SVAR

Behover vi fundera dver dom har fragorna? Min poang
ar, det finns inga fardiga svar. Det kan inte komma
fran nagra makthavare som bara proklamerar att: det
hér ska vi ratta och passa oss efter. Det riksdag och

regering kan gora, det ar sa att saga kodifiera de stall-
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ningstaganden och varderingar man kan komma fram
till i ett bredare demokratiskt perspektiv. Min podng ar
att vardegrunden inte ar en maktfraga, eller far bli det,
utan arbetet med en vardegrund kraver breda 6ver-
laggningar och reflektioner, garna kopplade till den
praktiska verkligheten. Sedan kan vi med hjalp av vara
demokratiska system hitta ett forhallningssatt. Ibland
kan lagstiftningen vara det yttersta medlet, men idea-
let &r ju att vi kan hitta ett forhallningssatt utan att

lagen tvingar oss till det.

ETT NYTT SAMHALLE VAXER FRAM

Vi ar just nu mitt inne i ett spannande paradigmskifte.
Vi har snabbt passerat de gamla samhéllena, jord-
brukssamhallet, industrisamhallet, tjanstesamhallet,
och pa 90-talet talade man ocks& om ”K-samhaéllet”.
K-samhéllet, K som i kompetens, kunskap, kommuni-
kation, kvalitet, kanslor, karlek, kvinnokraft (ett klart
dubbel-k) och varfor inte kloka karlar, men ocksa kris,
kalabalik, konkurs och konkurrens. En méngd k:n som
kannetecknar det nya. Vi lever fortfarande kvar i efter-
dyningarna till k-samhallet. Det nya samhallet som nu
haller pa att vaxa fram, ar det postmoderna samhallet
som ké&nnetecknas av delvis andra varderingar. Man
talar ocksa ibland om det postmaterialistiska samhal-

let. P4 engelska talar man om ett Dreamsociety som &r

mycket mera upplevelseinriktat. Man skulle kunna
sdga att om vi sedan franska revolutionen har levt i en
upplysningstid, lever vi idag i en upplevelsetid. Upp-
levelser av olika slag, inte minst bilder och musik. Det
ar en oerhord vasentlig punkt. Men med den har upp-
levelsefixeringen foljer ocksa ifragasattandet av manga
av de gamla véardena.

Jag tycker att man pé allvar ska fréga sig: Lever vi
i ett valfardssamhalle? Om vi kopplar det till det har
med det Goda Livet, det ar sa sjalvklart for oss. Tycker
vi att vi gor det? Tank om det ar som forfattaren Goran
Palm har sagt att "vi har det battre an vi mar”. Jag har
haft anledning att tdnka pé det da jag har haft forma-
nen att leva utomlands i olika perioder. Jag har bott i
Indien, jag har varit sjdmansprast i Sydamerika. Jag
har arbetat med aidsfragor i Afrika. Varje gang man
kommer hem jamfér man pa satt och vis, och alla de
tre varldsdelarna &r ju mycket fattigare i en materiell
mening. Men jag maste erkanna att jag inte s dar
sjalvklart, nar jag har kommit tillbaka till Stockholm
eller Uppsala har kant: Ah, vad mycket lyckligare vi &r
hér. Och vad olyckliga de ar i Sydamerika eller Afrika
eller Indien. Det &r kanske sa att det ar andra varden
som man istallet har lyft fram. Kanske vi haller pa att
drunkna i var materiella valfard. Det har séager jag

utan att ett 6gonblick idealisera fattigdomen. Jag har



sett alldeles for mycket av den. Min poang ar bara,
kopplad ocksa till Erwins diskussion om manniskosyn.
Vi har flera behov an de materiella. Eller pa bibelns

sprak: ”Manniskan lever inte av brod allenast.”

"Forst nar vi hittar en balans kan vi tala
om det goda livet.”

Ska vi fundera éver det goda livet, ja d& maste vi se pa
manniskan i ett storre sammanhang, utifrdn bade
fysiska, materiella, ekonomiska, psykologiska, sociala,
existentiella och andliga behov, alltsa utifran ett hel-
hetsperspektiv. Och forst nar vi hittar en balans mellan
de har, da kan vi tala om det goda livet. Det &r precis
det hér ifrdgaséattandet man ser alltmer av i Dream-
society. | det som nu haller pa att vaxa fram, jag kan-
ner att det finns och det ar valdigt hoppfullt detta, inte
minst ungdomsgenerationen, generation x, eller gen-

eration y, som man talar om, stér for de har vardena.

SA VILL VI INTE HA DET

Jag sdg i New York i fjol pa en varuhusvagg sa hade
man med stora bokstaver, inte ens klottrat, utan verkli-
gen sprayat snyggt p& den stora vaggen ett uttryck som
jag sen har sett pa natet och som har blivit lite av ett
motto for Dreamsociety. Det stod s& har: “We have
every thing and that’s all we have.” Det stod “every

thing” i tva ord och det ar precis som det visar, att det
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finns en trotthet pd det materiella, samtidigt som man
vill ha det materiella. Men man letar efter ndgonting
annat och talar ofta om ”The Ratrace”. Ungdomarna
talar om foraldrarnas ratrace som alltsd handlar om
jagandet efter titlar, egendom, pengar, status och allt
detta. Ni vet val vad man sédger om "The Ratrace”:
“Even if you win, you are still a rat.” Och, nér jag
talar med de har ungdomarna sa pekar de ofta pa sin
foraldrageneration, 40-, 50-talister ofta, ibland
60-talister och som har klarat sig bra materiellt och
socialt, betalat sina studieskulder och har bade bil och
bat och sommarstuga. Ja, de har allt, men de har skilt
sig bade en, tv& och tre ganger. De har forsummat sina
barn, misskott sin halsa, tappat sina vénner, saknar dju-
pare relationer och &ar ofta ganska vilsna. Ungdomarna
sager med réatta ifran. ”Sa vill vi inte ha det”! Det har
tycker jag ar en av de stora utmaningarna nar det galler
vardegrunden, vart beroende av generation, dar ocksa
vi, som ar lite aldre, sannolikt vill hitta det goda livet.
Alla de har livsdimensionerna ar viktiga for oss sjalva,
men ocksa for att bygga ett samhalle dar vi kan lamna
Over ett battre liv till vara barn och barnbarn. Det ar

vad det handlar om.

... forvirringen blir ett inre kaos.”

En tredje faktor, som ar en utmaning néar det galler

vart gemensamma arbete med vardegrunden, ar den
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snabba 6vergangen fran ett enhetssamhalle till ett
mangkulturellt globalt samhalle, i en internationell
varld, det som heter The Global Village. Vi har i hund-
ratals ar levt i ett samhalle som var mycket enklare &n
vart. Jag sager inte som en del att ”det var béttre forr,
ju forr dess battre”, men det var mycket enklare. Vi
levde i ett samhélle med kung, en tro, en gud och en
moral. Man kunde liksom utga fran sig sjalv i motet
med ndgon annan. Allts, vi projicerade pa ett sjalv-
klart satt vara egna varderingar pa de vi moétte och de
som hade samma véarderingar accepterades, de dvriga
hade "hal i huvudet”.

Idag har vi en miljon invandrare har i landet;
dessutom en miljon nysvenskar som i likhet med
Nalin Pekgul och Erwin Bischofberger och mig sjéalv
och utan 6vrig jamforelse i 6vrigt, var drottning, &r
svenskar, men som har en annan kulturell, varderings-
massig och spraklig bakgrund. Det ar en mycket stor
grupp, framfor allt den stora gruppen gammelsvenskar
har idag mycket mera diversifierade varderingar och
livsaskadningar. Vi reser mer an nagonsin tidigare. Via
TV kommer hela varldens varderingar in i vardags-
rumssoffan och via Internet i arbetsrummet.

Vi lever alla bokstavligt talat i ett flode av hela
varldens varderingar, kulturer, livsdskadningar, och det

ar klart att man da blir forvirrad, och den forvirringen

blir ett inre kaos som ocksa speglas i ett yttre kaos. |
mobbning, i rasism, i utstétning, och da behover vi
négon slags motvikt till det har. Det &r i var vérde-

grund jag ser den motvikten.

SOLIDARITETEN FAR INTE FORLORAS

Ett av de grundlédggande begrepp eller det grund-
laggande varde vi har byggt det gamla svenska folk-
hemmet pa och som det finns anledning att sla vakt
om, &r vardet solidaritet. Alltsa idén om att vi i vart
samhalle har samlat och bytt varor och tjanster, med
en arbetsférdelning som innebdr att den som ar frisk,
stark och arbetsfor bidrar med mer, och att barn,
gamla, sjuka eller arbetsldsa darfor har en sjalvklar
trygghet. Alla kan inte och ska inte gdra samma sak.
Men vi har alla varit sm&, manga av oss blir gamla,

de flesta blir sjuka, vardbehdvande, en del rékar ut
for olyckor, handikapp av olika slag och vi delar alla
denna livssituation. Ett sddant samhalle ar solidariskt
med alla som av olika anledningar behdver det utifran
manniskovardesprincipen. Det hér ar ett av de varden
som idag, i detta varderingskaos, i praktiken haller pa
att ifrdgasattas. Nagon elak person har sagt, solidarisk
ar man idag bara mot den som &r solid och arisk, men
det ar forhoppningsvis en dverdrift. Vi ser tydliga ten-

denser och jag skulle vilja varna for tva diken i detta



varderingskaos, i denna mangfald. Mangfalden i sig ar

bra men vi méste lara oss att hantera den.

DE TVA DIKENA

Det ena diket ar som ett slags psykologiskt dike, ndm-
ligen att vi forsoker hantera mangfalden genom att
hitta enkla losningar pa de svara fragorna. Paradoxalt
nog, nar vi har blivit av med mycket av det auktorita-
ra, hierarkiska ledarskapet idag, d& ropar folk pa star-
ka ledare och tydliga ledare som pekar med hela han-
den. Da behover man inte tanka sjalv utan man goér
som chefen séger. Samtidigt som man ju vill bestdm-
ma sjalv ocksd, vilket ju inte heller blir bra. Men annu
varre, man letar efter tydliga regler, tydliga krav, tydli-
ga granser. Och sa hanvisar man géarna till fardiga
auktoriteter. Jag menar att det ar exakt samma psyko-
logi i den politiska fascismen, nynazismen och den
religiosa fundamentalismen.

Det gemensamma ar, tank inte sjalv, sa sager leda-
ren, sé& star det i Bibeln, sa sager Koranen. Det vill
saga, man plockar ut ett auktoritart budskap och sa
kan man sléppa sitt eget ansvar och hénvisa till den
stora ledaren eller den har auktoriteten. Vi ser att det
har ar tendenser som okar i hela varlden. Att férenkla,
att hitta de enkla lIésningarna. Har behdver vi en var-

degrund som kan sl& vakt om motsatsen och ge ut-
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rymme for fler nyanser i den méngfald vi lever i.

Det andra diket jag ocksa vill varna for, ar relati-
vismens dike. Tankte pa det sarskilt under valrorelsen,
nar en hel del av vara vordade politiker, som ville
vara van med alla, forsokte vara alla till lags och dér-
med relativiserade varderingarna. "Somliga tycker si
andra tycker sa, jopphejdi, jopphejda. Alla blir saliga
pa sin tro”. Det tror jag ocksa ar farligt. Alla uppfatt-
ningar ar inte lika bra, alla handlingar &r inte réatta,
utan vi behdver hitta skiljelinjer mellan ljus och mor-

ker, mellan gott och ont, liksom ratt och fel.

"Jag forsdker dva mig i att i ett modte med
en person eller grupp forsta allt, utan att
for den skull acceptera allt.”

Jag moter, liksom vi alla, valdigt mycket olika slags
manniskor. Jag forsoker att 6va mig i ett sarskilt for-
hallningssatt. Jag har langt kvar, men jag har anda
nytta av den. Jag forséker 6va mig i att i ett méte med
en person eller grupp forsta allt, utan att for den skull
acceptera allt. Kan ni hora skillnaden? Alltsa, att verk-
ligen forsoka forsta varfor sager eller gor eller tycker
den har personen eller gruppen sa har. Detta kraver
mycket lyssnande. Det ser ut som en handelse att Var
Herre gav oss tvad 6ron, men bara en mun, om ni tan-

ker pa det. Det ar kanske dubbelt s viktigt att lyssna
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som att tala, ndgot vi praster borde forsta lite battre.

EN BARNSLIG BILD

Jag har en liten barnslig bild for det déar: Jag ser for
mig motet med en annan ménniska och ser bilden av
en persika, en mjuk, gullig och lite luddig ytterst pa
skalet. Sedan &ar det mycket saft och goéttigoétt, men
innerst finns en rejél karna. Att i métet med en annan
méanniska bjuda pa det har mjuka, gulliga och gotti-
g6tta valdigt langt, men inte pa bekostnad av karnan.
For dar sitter identiteten, dar sitter integriteten, dar
kan vi satta stopp, hit men inte langre, det har staller
jag krav pa, det har gar jag inte med pa. Men, tyvarr
moter jag en hel del beslutsfattare, bade i politik och
naringsliv och offentlig forvaltning, liksom ocksa i kyr-
kan, som mer &n en persika liknar en kokosnot. Ni vet
hard ytterst, och mjolk innerst. Men nar nédgon knack-
ar pa skalet sa rinner allt ut for dar fanns ingen karna.
Ja, nu finns det de som mest liknar en seg kola ocks3,

seg utifrdn och anda in. Men inte lika sot.

"KARNAN” EN OMFATTANDE BILD

Ni kan fundera pa vilken metafor som stammer pa er,
men jag haller min slant pa det har med persikan och
da visar det sig att nar man tittar pa hur man bygger

upp ett fungerande arbetslag, en styrelse, lednings-

grupper, ja da visar det sig att de gamla hierarkierna
ar tamligen ointressanta och ineffektiva. Det finns en
hel del forskning pa det har omradet.

Den effektivaste bilden har med den hér k&rnan
att gora, ndmligen dar man i samma arbetsenhet sam-
lar manga egenskaper och olikheter. Mangfald ar alltid
béattre &n enfald, det hér man ju. Man samlar mén och
kvinnor, unga hungriga, aldre livserfarna, nysvenskar,
gammelsvenskar, méanniskor med olika bakgrund,
olika infallsvinklar. Men ju storre den héar spridningen
ar, dess viktigare blir det da att man hittar en gemen-
sam kérna. Det hér géller i det enskilda foretaget, i
forvaltningar, liksom i hela samhallet. | vart samhalle
har vi alla de har olika grupperna. Men vi behéver
samtidigt, for att det inte ska bli kaos, enas om vissa
grundlédggande varden som vi &r éverens om och som
det inte rader nagot tvivel om. Skolan ar ett bra sadant
exempel. Det ar ingen handelse att man i laroplansar-
betet tog upp fragan om vardegrunden, eftersom vi har
méanga olika typer av skolor, bdde kommunala och
privata skolor som verkar i olika delar av landet under
véldigt olika forutsattningar. Men dér skolan ar obliga-
torisk och alla gar i skolan, s ar det ocksd nédvandigt
att markera vilka de grundldggande varderingarna ar.

Det ar langt ifran tillrackligt, men kan vara en god



utgangspunkt for diskussionen om samhallets vérde-

grund ocksa i Ovrigt.

MANNISKOSYNEN AR GRUNDLAGGANDE

Som Erwin mycket riktigt pekade pa, &r manniskosy-
nen den absolut mest grundldggande. Jag skulle vilja
uttrycka den som alla ménniskors lika varde och
okrankbarhet. Sager vi bara lika varde, da blir det latt
for allmant. Poangen &r ju att det ocksa handlar om
den hé&r okréankbarheten. Man kan betrakta det som en
slags vardemassig postulat: Alla ménniskors lika varde
och okréankbarhet. Da foljer till exempel jamstalldhet,
som ju &r en av de punkter man tar upp i skolans var-
degrund. Men det ar inte bara en jamstalldhet mellan
man och kvinnor, viktigt i sig, utan ocksa mellan
manniskor av olika kén, ras, kultur, religion, sexuell
laggning eller andra olikheter som vi har. Det ar en
foljd av likavardesprincipen att man alltid motsatter
sig krankning av varje manniska. P& samma satt nam-
ner man da just solidaritet med svaga och utsatta.

Att vara svag och utsatt i vart samhalle &r en slags
krankning av ett antaget odndligt manniskovérde.
Frihet och integritet blir p& det viset en naturlig foljd
av idén om lika varde. Manniskors frihet, det vill saga
att fa valja sjalv och vélja livsinriktning och att varna

om sin integritet, inte standigt vara papassad och inte
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bli kontrollerad eller fotograferad i alla sammanhang,
utan kénna att man faktiskt sjalv ar herre eller kvinna
over sitt eget liv inom de ramar som samhallet kan
acceptera.

Hur uppkommer da det har? Vi kan i varje sam-
halle jobba vidare pa det har och min utmaning ar
just detta. Vi behover arbeta mycket langre pa det och
jag har inte och ska inte heller ha svaret. Jag valkom-
nar landshévdingens invit om att det har ar borjan pa
ett langre samtal och en process kring detta med att

finna en vardegrund kopplad till det goda livet.

TEMPLET, TORNET OCH TORGET

Da visar det sig att i varje samhalle, litet som stort,
finns det tre grundlaggande funktioner. P4 medeltiden
kallades de korset, svardet och penningpungen. Jag
vill gérna kalla dem templet, tornet och torget. Déar
alltsd templet ar en slags metafor for den andliga
delen av samhéllet, andlig tolkat i valdigt vid mening.
Fran templet har mycket av kulturen, musiken, littera-
turen, men ocksa forskningen vuxit fram, liksom
naturligtvis skolan. Tornet dr da den politiska makten.
Forr satt kungen dar. Idag ar det i allméanhet kommu-
nalradet som sitter i tornets storsta rum. Det ar den
politiska makten inom kommun, landsting, riksdag och

regering dér man stiftar lagar och kodifierar de vérde-
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ringar som finns eller ar 6nskvarda. Men det maste
finnas ett samspel. Vi behover ocksa naturligtvis nagon-
ting mera &n s&. Vi behover ett naringsliv som skapar
det materiella valstandet, alltsa ett torg.

Jag har min verksamhet i Storkyrkan i Gamla Stan i
Stockholm. Dar har jag inom 100 meter fran Stor-kyr-
kan, det gamla templet, ocksa borshuset, torget och pa
andra sidan det kungliga slottet med sina torn. Det ar
en mycket stark padminnelse om hur nara de har har
funnits, men ocksa hur néra de finns och hur vi
behover ett samspel.

Vardegrunden véxer fram mellan de hér. Tittar man
lite kort historiskt s3 kan man se att ett av de béast fun-
gerande samhallen vi kénner, det samhallet som har &gt
bestand den langsta tid ar romarriket, det gamla
romarriket, sarskilt under konsulernas tid. Dar fanns det
en demokrati. Det var ett starkt torn men de var valda
och mdjliga att avsatta. De stiftade lagar och forord-
ningar. Samtidigt radde religionsfrihet, talarfrinet och
forskningsfrihet, liksom en uppsjé av olika andliga och
intellektuella rorelser. Man hade ocksa en fri handel i
det stora riket. Fri rérlighet av varor och tjanster, inga
tullar och sént. Dar var romartidens absoluta blomst-
ring. Det brots mycket patagligt nar kejsaren kravde att
man skulle dyrka honom som en gud for d& minskade

man templets mojligheter att fungera. Man forféljde de

kristna och andra och forde déver makten fran templet
till tornet, och sen kom tornet ocksa att beharska hela
handeln genom tunga tullar och andra palagor. Man
kan med fog sdga att just denna brist p& maktbalans var

borjan pa romarrikets nedgang och fall.

MOILIGHETEN FOR SORMLAND

Tittar vi idag pa vart samhaélle, konkret pa Sérmland,
hur ska vi hitta en balans? Det maste finnas utrymme
for handel, for naringen, for skapande av det materi-
ella valstandet som &r sjalva basen. Dar behovs sjalv-
klart en lansstyrelse, det behévs kommuner, kommun-
styrelser, det behovs verksamhet fran landstinget. Men
det maste ocksa finnas uttrymme for kultur. Det be-
hovs skola, det behdvs forskning, det behdvs uttryck
for det fria tdnkandet. Etiken har av tradition kommit
fran det fria tankandet. Som prast tycker jag inte att
kyrkan har eller ska ha monopol pa etiken, utan eti-
ken ska véaxa fram har precis i spdnningsféltet mellan
templet, tornet och torget.

Och den diskussionen kring etik, manniskosyn
och méanniskovarde kan s& smaningom utvidgas och
férdjupas och bilda en grund fér en gemensam vérde-
grund, som gor att vi som individer kan k&dnna en
trygghet. Ta vara pa var frihet, ha en framtidstro och ta

sma steg mot visionen om Det Goda Livet.



Sammanfattning

Lennart Koskinen forklarar behovet av att genom dia-
log komma fram till gemensamma varderingar. Det &r
sarskilt aktuellt idag, da det snabbt féranderliga sam-
héallet gor oss forvirrade och manga av vara gamla varde-
ringar ar svara att tillampa. Ett nytt samhalle haller pa att
vaxa fram med mer global karaktar, och dar nya behov
betonas mer &n behovet av materiell valfard.

| var stravan att snabbt utforma vérderingar som sva-
rar mot dessa samhéllsférandringar riskerar vi att hamna
i olika diken. Vi far akta oss for att i denna stravan sam-
tidigt forlora sddana gamla varderingar som &r tidlésa
och som lar oss nagot an idag. Ett exempel ar solidari-
teten som Koskinen menar riskerar att ga forlorad.

Vi maste inbjuda till samtal om dessa viktiga men
svara fragor och darfor valkomnar Koskinen lands-
hévding Bo Holmbergs invit om att det har ar borjan
pa ett langre samtal. Lyssnandet och samspelet ar
grundlaggande forutsattningar for detta samtal. Vi far
lyssna pa varandra och forsoka forstd, utan att for den
delen behova acceptera allt. | detta samtal maste det
finnas ett samspel mellan Templet, Tornet och Torget:
Den andliga, offentliga och ekonomiska makten.

Ur samspelet mellan dessa kan en gemensam Vvar-
degrund for var moderna tid uppkomma och mojlig-
heterna for Sérmland att ta sma steg mot visionen om

det "Goda Livet”.

LENNART
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och debattor i invandrarfragor.

Foérbundsordférande for S-kvinnorna, fd riksdagsledamot

"Det ar viktigt att vi har spraket gemensamt”

- Jag vill tala om det mangkulturella
samhallet och den gemensamma véarde-
grunden. Sverige ar ett mangkulturellt
samhalle och kommer att forbli det. For
mig ar det viktigt att peka pa skillnaden
mellan att vara muslim, katolik eller pro-
testant. Men, vi har nog egentligen

samma vardegrund allihop. Det handlar

om hur vi, inom vara religioner, tolkar

vardegrunden. En del utnyttjar religionen
for att utféra extrema handlingar, men

det har ingenting med oss andra att gora.

Sverige &r ett stabilt samhélle och har inte varit indra-
get i krig eller allvarliga konflikter pd manga, manga
ar. Sverige ar ocksa en av de aldsta demokratierna.
Men, under de senaste aren har vi kunnat konstatera
att det finns ett stort problem i vart samhdlle. Det blev
extra tydligt i samband med det uppmérksammade
mordet pa Fadime. Problemet &r att vi inte lyckats
med integrationen av de manniskor som kommer frén
andra lander.

For att kunna ha en gemensam véardegrund kravs
att vi har vissa saker som vi ar 6éverens om. Detta ska
galla, oavsett var vi kommer ifran. For det forsta ar det
viktigt att ha ett gemensamt sprak. Det innebar bland

annat att vi kan reda ut vara konflikter. Jag tror att det
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gemensamma spraket gor att vi inte tanker pa att
Lennart Koskinen ar kristen och att jag &r muslim. Vi
har saker gemensamt som vi kan diskutera darfor att
vi talar svenska. Det galler ocksa Erwin Bischofberger.

Ingen av oss tanker pa att vi har olika bakgrund.

”Jag ringde pa dorrarna och sade: Hej!
detta ar brod for vara doda slaktingar!”

Nar jag och min familj flyttade fran Turkiet till Tensta,
bodde vi i ett hyreshus med manniskor fran manga
olika lander, bland annat Bangladesh, Irak och Syrien.
De vet hur vi muslimer &r sa det var aldrig nagra pro-
blem, till exempel i samband med ramadan och den
stora offerfesten. D& maste vi, enligt var tradition,
dela ut nio brod till vara grannar for att hedra vara
doda sléktingar.

Nar s& mina foraldrar flyttade till ett radhusomra-
de, lite langre bort i Tensta, var vi de enda utlanning-
arna dar. Nar ramadan kom och min mamma fragade
mina syskon hur de skulle géra med brodutdelningen
till de svenska grannarna sade mina syskon att gran-
narna inte skulle komma att férsta, utan bara tycka att
vi var knéppa. Nér jag kom hem var min mamma
verkligen ledsen. Hon kande att hon maste ha delat ut
nio brod till sina grannar for att hedra sin doda

mamma och pappa, men hon vagade inte.

Jag sade till min mamma att ldgga brodet i en pase,
sé skulle jag ga till grannarna. Jag ringde pa dérrarna
och sade; Hej, detta ar brod for vara doda slaktingar...
De fick brédet och mamma var jattelycklig. Nu, efter
12-13 ar, mots jag alltid av glada skratt och kom-
mentarer om det goda brédet. Hade jag inte kunnat
tala svenska da, hade jag inte kunnat férklara vad
ramadan var och om var sed med brodet. Nu tanker
de sakert; ja, ja de delar ut sitt bréd och vi gor nagot
annat... Det jag menar ar att vi har spraket gemen-
samt.

Det andra som ar mycket viktigt & gemensamma
lagar. Vi accepterar och respekterar de lagar som
galler i det har landet. De géller for alla. Hade ménga
av de manniskor som kommer hit, forstatt det fr&n
borjan, sd hade vi kanske inte behovt uppleva de tva
senaste sa kallade hedersmorden. Hade de som begick
dessa dad, fran borjan forstatt att sddant inte accepte-
ras i Sverige, hade de kanske inte hant.

Det tredje viktiga forhallandet ar demokrati. Det
handlar om att alla ska vara med och paverka. Men
nér en sjundedel av landets befolkning inte rostar eller
deltar i det politiska livet eller inte riktigt vet hur de

ska paverka, sa ar det ingen riktig demokrati.



NAR MONA INTE BLEV STATSMINISTER

Méanniskor som kommer fran andra lander har ibland
en annan tradition nar det galler demokrati och kan-
ske en helt annan syn pa samhallet. Som exempel pa
det, brukar jag beratta om nér Mona Sahlin inte blev
statsminister. Nar jag akte tunnelbanan i Tensta fick
jag hora manga olika konspirationsteorier. De sades
bland annat att SAPO lag bakom eller att militaren
inte ville ha Mona som statsminister.

Min poéng &r att det kan vara fullstdéndigt normala
manniskor som har dessa konspirationsidéer. Men
deras tidigare erfarenheter, frdn andra lander, har
ibland givit dem en annan syn pa& samhallet och pa
demokratin. Min egen réaddning var att jag gick med i
SSU. Jag fick svenska vanner och jag larde mig att
Persson inte bestammer vad som ska std i DN eller
Svenska Dagbladet.

Har vi ett gemensamt sprak, gemensamma lagar och
demokrati har vi tre viktiga byggstenar till en gemensam
vardegrund. Det innebdr att vi, trots olika religioner,

historia och traditioner, ar lika som manniskor.

NALIN

PEKGUL
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AVSLUTANDE SAMTAL

Avslutande samtal mellan féoreldsare och &hoérare - under led-

ning av Ingemar Odlander.

e Erica Falkenstrém inleder:

Jag ndmnde tidigare hur vissa ledningsgrupper kommer
Overens om vilka varderingar som ska gélla, sammanfattar
dem i en skrift och sedan gor sitt basta fér att "kommuni-
cera ut” detta i organisation.

- Det handlar inte om kommunikation utan om
information och ren 6vertalning. | det hér fallet sager led-
ningsgruppen en sak och gér nagonting helt annat. Pa
samma satt lar vi manga ganger barnen i skolan vad
demokrati &r. Men i vardagen kor vi 6ver dem ideligen.
Men hur ska varderingarna kunna bli gemensamma?

Hur ska vi kunna &ga dem tillsammans? Varden uppstar i
manniskor genom dialog. Det jag vill peka pa ar vikten av
att fa ihop tanke, ord och handling. Det kan vara mycket
svart, men det handlar om trovardighet. Jag tycker att detta

ar viktigt att strava efter.

= Lennart Koskinen:

Det fulaste ord jag vet &r, implementera*). Det har rékar
jag ofta ut fér. Nagon chef ringer mig och sager : "Nu har
vi jobbat med det h&r med etiken, men vi har ett litet pro-
blem. Kan du inte hjdlpa oss att implementera den?” Detta
ar ju detsamma som att patvinga och skedmata. Jag stéller
aldrig upp pa det darfor att jag har sett att det inte funge-
rar. Forutsattningen &r just den ménniskosyn vi alla har
talat om. Det & den myndiga, sjalvstandiga manniskan
som ar med i den har processen. Jag kan vara med som

samtalsledare eller koordinator eller katalysator, men det

ar nagonting annat. Den har diskussionen tror jag att vi
behdver bade pa arbetsplatser, i organisationer och sam-
hallet i 6vrigt. Dar har skolan kommit ganska langt. Det
ar fantastiskt hur aktiva smé barn ar da det galler att ut-

forma sina egna regelsystem.Vi kan borja dér.

*) Implementera - forverkliga, genomféra.

= Erwin Bischofberger:

L&t mig sammanfatta ngot som jag betraktar som oerhort
viktigt. Jag anser inte att Sverige &r varldens bédsta demo-
krati. Den formella demokratin ar bra. Det ar institutioner,
som enligt grundlagen, bar upp demokratin. Innehallet ar
dock skort. Man maste hela tiden anstranga sig for att fylla
den formella demokratin med liv och godhet och verklig

solidaritet for att den ska bli reell.

= Nalin Pekgul:

- Jag hdvdar att Sverige tillnor en av de basta demokratier
som finns. Med min bakgrund ar det fantastiskt att fa
kunna tala kurdiska, lyssna pa kurdisk musik och lasa kur-
diska bocker i Sverige. Det fick jag aldrig gdra i Turkiet nér
jag var barn. Jag tror dock att det har varit for bra for lange
i Sverige. Man behdver egentligen inte ta stallning langre.
Ibland da jag uttrycker min asikt, sdger andra: — Hur vagar
du? Da tanker jag sa har. Jag vagar darfor att ingen kom-
mer att avratta mig. Ingen kan kasta ut mig fran det har
huset om jag inte sjalv vill. Det finns lagar och regler som
skyddar mig fran att bli avskedad. Jag tycker det &r hur

enkelt som helst att uttrycka sin asikt. Men det handlar om
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att vaga offra lite. F6r ndgon annan som har véxt upp, helt
lugnt och tryggt och aldrig vagat ta en strid, ar det kanske
inte lika sjalvklart att vaga. Det &r dock upp till var och en

att vaga std pa sig och vaga uttrycka sin &sikt.
= Ingmar Odlander: Vi har en fraga fran publiken.

— Ingvar Virsén: Jag bor i Flen och har blivit mer och mer
politiker efter hand, darfor att jag vill vara med och paver-
ka. Ni har allihop talat om behovet av vardegrund och att
vi gemensamt drar &t ratt hall nar vi formar samhallet.
Men, om det inte skulle ske? Och vad &r ratt hall? Hur ska
vi kunna veta att vi gemensamt skapar ett béttre samhélle?
Vilken etik talar vi om? Det kan ju finnas manga olika eti-
ker? Var lagstiftning grundar sig ju till valdigt stor del pé&
den kristna etiken. Men det finns ju manga influenser fran

andra hall i varlden. Hur vet vi att vi &r pa ratt vag?

= Lennart Koskinen:
Ett varde i var vardegrund &r tolerans. Det ar ett viktigt
ord. Men det blir, som jag tror du &r inne pa, ett problem
nar manniskor visar bristande tolerans. D4 &r fragan hur
langt vi ska visa tolerans for intolerans. Ett exempel ar
rasism. Utifran en viss manniskosyn och en viss samhalls-
syn maste vi hitta granserna. Det ar inte utan vidare givet,
men det &r den process som vi behdver arbeta med och
det ar detta vi kallar vardegrund.

Etik kan definieras pa lite olika satt. En definition
&r att etik &r en medveten reflektion dver de normer och
varderingar som styr vara bedomningar, vara beslut och
vara handlingar. Det vill saga, etiken finns alltid bakom

vara sma och stora val. Erica talade om det. Ordet etik

innebér inte att den &r kristen, muslimsk, ateistisk, huma-
nistisk eller nagonting annat. Etik &r denna medvetna
reflektion. Dar maste vi pa nagot satt bestimma oss:

- Vilken typ av etik vill vi ha? Vi har en historisk bak-
grund. Vi har historiska rétter, framfor allt fran klassisk
humanism och kristendom. | var multikulturella varld
behdver vi kanske utvidga den. Jag menar att deklaratio-
nen om ménskliga rattigheter utgér en naturlig grund. Var
grundlag ar en tolkning och en formulering av den. Vi kan
hamta inspiration fran kristendomen, men kanske ocksa
fran andra religioner. Vi beh6ver ocksa lara kanna kristen-
domen och humanismen battre. Darfér ar det viktigt med
kristendomsundervisning, religionskunskapsundervisning i
skolorna. De vérderingar som finns &r inte absoluta. De
kan behdva omformuleras och kompletteras. Det &r en
process som vi hela tiden behdver arbeta med. Jag tycker
anda att vi har en relativt stabil grund att std pa i det har

landet.

= Erwin Bischofberger:

Som en kommentar till Nalin vill jag s&ga att det inte &r
demokratins yttersta uttryck att man far tala olika sprak.
Det kan man ocksa gora i diktaturer. Fragan &r i stallet —
hur vi kan halla balansen i den frihet som jag tror vi maste
ha? Dar yttrandefriheten ingar som en del. Dar ingar ocksa
saker som vi inte far géra. Men vi maste satta granser nar

var frihet kranker manniskors manniskovarde.

= Nalin Pekgul:
Jag héller med dig, Erwin, helt och hallet. Det som stor

mig lite &r n&r man tror att svenskar har uppfunnit huma-



nismen. Under min barndom i slutet p& 1970-talet, blev
vansterstudentrorelsen i Kurdistan stark. Studentrorelsen
forbjod hedersmord i Kurdistan. Det var inte staten som
forbjod. Jag kommer ihdg att det var en borgmastare som
hade dodat sin syster. Hela klanen fick fly fran staden,
ingen fick svara kvar langre. Hedersmorden &r borta i
Kurdistan, men de aterkom hér i landet. Det &r vanligt att
tro att vi svenskar ar lika. Jag menar att, alla svenskar inte
ar lika, lika lite som alla kurder ar lika. Som exempel kan
jag séga att jag upplevde en stor kulturskillnad nér jag som
barn var hos mormor och morfar eller farmor och farfar pa
somrarna. Hos mormor hade de inte ens toaletter i huset.
Dar fick vi ga i koranskola, ha langa kjolar, byxor under
kjolarna och sjal pa huvudet. Det var forfarligt och bo dar.
Samma dag kunde vi aka till farmor i Diyarbekir. Dar hade
man shorts och t-shirt och kortklippt hér. Vi fick ga ut som
vi ville. Det var alltsd otroliga skillnader, precis lika stora

skillnader som det ar hér.

En annan sak ar att de kurdiska och assyriska
varderingarna ocksa bygger pa humanismen. Sedan kan
man ha valdigt olika varderingar inom samma folkgrupp
och inom samma land. For évrigt tycker jag att, Erwin har

helt ratt, nar det géller synen pa demokratin.

= Erica Falkenstrom:

Jag vill aterkoppla till frigan om vad en gemensam vérde-
grund skulle kunna innehalla. Jag tanker igen pa termerna
person och aktor och tanker vidare tillbaka pa historien,
om Emanuel Kant som i sitt kategoriska imperativ formule-

rade sig s har: - Du ska alltid betrakta och behandla
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varje manniska i forsta hand som ett mal i sig, och aldrig
enbart som ett medel. Att i forsta hand vardera varje
méanniska for sin egen skull och inte for vad hon har eller
vad hon gor. Det tycker jag &r k&rnan i en demokrati — och

i det goda livet.

= Ingemar Odlander:

Det sades tidigare att demokrati férutsdtter en gemensam
vérdegrund. Hur skapar vi den? Nalin sa att det egentligen
racker med gemensamt sprak och gemensamma lagar. Men
for dig Erwin, var det lite mer komplicerat. Kan du utveck-

la det?

= Erwin Bischofberger:

Det férsta man maste fraga sig ar: At vilket hall ska vi g&?
Svaret méste vara; mot det goda livet. Vi vill alla utveckla
ett gott liv. Hur kan vi gora det? Varje manniska har rétt till
sitt eget liv och till ett m&nniskovardigt liv. Ett samhdlle
maste stalla upp pa detta grundkrav som finns i mannisko-
vardesprincipen. Erica formulerade det med hjalp av Kants
kategoriska imperativ. | evangeliet star det: Allt vad ni vill
att manniskorna ska gora for er, ska ni gora for dem. Om
denna 6msesidighet i synen pa varandra inte fungerar, da
kan inte demokratin finnas. Det &r allts& en forutsattning
for demokrati. En demokrati &r ett rattsligt forfattat sam-
halle. Det &r alltsa ett samhalle dar det finns en rattslig
struktur. Etiken &r ndgot som kommer inifrdn manniskan
sjalv och som hon utvecklar i samtal med andra. Det kan
goras pa det dialogtorg som Lennart sa fint beskrev med
templet, tornet och torget. | historien har det ju varit sa att

detta s& smaningom har ingjutits i gemensamma lagar,
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dverenskommelser. Men etiken och lagarna har helt olika
ursprung. Etiken kommer inifrdn manniskan. Lagarna
kommer till genom yttre beslut i politiska forsamlingar.

De allra flesta lagar har dock, tror jag, en etisk grundsyn.

= Nalin Pekgul:

En demokrati maste anda ha en gemensam vardegrund.
Exempelvis tycker inte alla kommunister som vi. Det finns
kommunister hdr i landet som tycker att eliten ska
bestdmma. Det finns nazister som tycker det vore béttre
om de sjélva styrde dver folket. Det jag menar &r att det
finns de som inte vill ha en gemensam vardegrund. Alltsa

maste demokratin kampa for en gemensam vardegrund.

= Erwin Bischofberger:
Det var darfor som jag tog upp frdgan om lagarna. Lagarna
kommer till genom majoritetsbeslut. Hitler kom till makten
genom majoritetsbeslut. Vad séger du om det? Jag tycker
det &r farligt. Vi maste hela tiden vara pa vér vakt.

| Algeriet finns en grupp militanta muslimer. Du
vill inte att de ska foretréda din religion. Krigiska kristna
ska inte fa foretrada min religion. Men det finns alltsa val-
digt stora grupper som demokratiskt vill erdvra den poli-
tiska makten for att kunna avskaffa den. Detta maste vi
absolut undvika. Hur gor vi det? Vi klarar inte det om vi
inte har en mycket levande etisk medvetenhet. Det far
inte ga s& langt att vi i demokratins namn avskaffar de-
mokratin. Det ar darfér som demokratin inte ingdr i vérde-

grunden utan férutsatter en vardegrund.

* Ingemar Odlander:
Men hur skapar du en gemensam vérdegrund i ett sam-

halle som influeras fran s manga olika hall?

= Erwin Bischofberger:

Jag kan sammanfatta det s& har; Allt detta forutsatter en
lang historisk process. Fran den grekiska filosofin har vi
fatt kunskap och fran den judiskt — kristna traditionen har
vi fatt karlek. Kunskap ar bra. Men kunskap kan vara far-
ligt. Darfor maste kunskap kombineras med karlek. Kun-

skap utan karlek kan vara destruktiv.

Atombomben &r ett typiskt exempel pa stor kun-
skap. | dag kan man gora férandringar av manniskan pa
genteknologisk véag. Det ar stor kunskap. Men, vi behover
empati och karlek sa att den kunskapen anvands pa ratt
satt. DA far vi ockséa de lagar som vi behdver for att bevara
och utveckla det goda livet. Detta kan vi bara fa genom
etisk medvetenhet som kommer inifrdn och som har vuxit
fram i en Iang historisk process. De storsta védrdena ar
kunskap och karlek. Dessa behdvs for att uppratthalla
manniskovéardet. Kunskap och karlek behdvs i kombination

med varandra, inte var for sig.

= Erica Falkenstrom:
Hitler l&r ha sagt att: — Vilken tur fér makthavarna att

manniskorna inte tanker sjalva.

e Lennart Koskinen:
Jag vill kasta in ett nytt element i diskussionen. Det vi talar
om &r ju hur vi ska bygga upp och fortsatta arbetet med

vardegrunden. Nalin tog upp en av manga viktiga saker -



sprakets betydelse. Kanske ar vi valdigt rationella nar vi
talar om det medvetna valet och den rationella kunskapen.
Vi gldommer ofta att vi manniskor &r ganska irrationella.
Paulus sdger sa har: Det goda jag vill — det gor jag inte,
men det onda jag inte vill - det gor jag.

Vi méanniskor fungerar pa manga olika nivaer.
Det finns en risk for att den typen av etik, som Erwin och
jag gérna talar om, leder till en slags elit — vi som kan teo-
rierna, vi som har spraket, det intellektuella spraket, i var
makt. Detta behdvs och vi jobbar med det dnda fran sko-
lan. Men det som har visat sig vara mycket, mycket verk-
samt i den har processen ar kultur. Vi behover, fran tidig
alder, litteratur, lasning, nya bilder med nya intryck, dra-
matik, konstens alla olika uttrycksformer. Konsten gor oss
till subjekt. Den maste vi ta stallning till, men den har
inga fardiga lI6sningar. Nar vi laser en bok, ser en film
eller ett teaterstycke upplever vi nya och olika saker och vi
tar stéllning. Sarskilt i litteraturen och i dramatiken komm-
mer alla de hér etiska vagvalen. Dér blir de tydliga.
Genom att pa detta sétt konfronteras, méta och leva sig in
i kulturen, sa aktiveras vi sjalva pd méanga nivéaer. Har
finns den stora utmaningen.

Nér vi nu talar om Sérmland och om skolan och
alla de institutioner som finns foretradda har, galler det att
klargéra hur vi ska levandegora kulturen. Vi maste se till
att kulturen inte bara blir sa kallad finkultur foér de perso-
ner som &r intellektuella. Det ska vara folkets kultur, dar
alla, frdn de sma barnen och uppat, har tillgang till nagon-

ting levande. Det dr kopplat till torget, tornet och templet.
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Idag &r det torget som styr kulturen det vill séga den kom-

mersiella kulturen. Det géller reklam och varuméarken. Men
det innehéller ocksa vald och sexism. Hari ligger en vildig
utmaning att arbeta med - ocksa lokalt. Hur ska vi, du och

jag, frigora kulturen? Slapp kulturen loss - den ar var!

= Nalin Pekgul:
Spraket ar viktigt for mig som vardegrund. Jag ska ta ett
exempel. N&r den svenska ekonomin férsémrades i borjan
av 90-talet drabbades alla medborgare i det hér landet.
| Tensta trodde manniskor som kom till vardcentralen att,
skalet till att det var férre anstallda och att de fick samre
vard, var att de var utlanningar. Det var inte for att
Sveriges ekonomi hade blivit samre. Det goda livet for
mig innebér att jag har kontroll &ver mitt liv och att jag
vet vad som hander runt omkring mig. | det hér fallet
handlade det om manniskor som inte kunde spraket. De
hade inte en aning om vad som h&nde runt omkring dem.
Det ar darfor jag trycker s& hart pa sprakets betydelse.
Jag har ocksd en fréga. A ena sidan &r vi eniga
om att vi ska fora en etisk diskussion och att vi ska tole-
rera Ny demokrati i riksdagen. A andra sidan kom det
partiet in i riksdagen, p& grund av manniskors politiker-
forakt och for att folk var trotta pa oss andra politiker.
Jag forstar mig inte riktigt pa ditt resonemang, Erwin.

Skulle vi ha forbjudit dem i sana fall?

= Erwin Bischofberger:
For att inte gora det mojligt att demokratiskt avskaffa

demokratin maste vi halla den etiska flaggan i topp.

33



34 AVSLUTANDE SAMTAL

Det ar majoriteten i riksdagen som stiftar lagar och som
delar denna gemensamma vardegrund. Kom ihdg det som
Churchill sa: — Demokratin ar det samsta av alla statsskick,
men béttre &n alla andra.

Demokratin bérs av de varden som jag har
namnt och den ser till att den odemokratiska andan inte
far nagon plats. Om sa blir fallet, blir det bara pa yttersta

kanten, i marginalen.

* Erica Falkenstrom:

Nar det géller demokrati s& ar det synnerligen viktigt att
var och en tar ett personligt ansvar. Vi behdver vara med-
vetna och expandera den “inre kdrnan”, anvanda vart
civilkurage. Vi ska vara delaktiga i demokratin och ladda

den med ett varde.

= Lennart Koskinen:
Vi har talat om méanniskovarde och ménniskans odndliga
mojligheter i ett mangkulturellt samhalle och i vara méten

med varandra.

Nér tiden nu &r slut tar jag hjalp av en dikt. En
dikt sager ofta mer an tusen ord. Tomas Transtrémer ut-
trycker det som vi har talat om under den hér eftermid-

dagen sa har:

”Inne i den valdiga romanska kyrkan trangdes
turisterna i halvmorkret.

Valv gapade bakom valv och ingen éverblick.
Nagra ljuslagor fladdrade.

En &ngel utan ansikte omfamnade mig och
viskade genom hela kroppen.

Skams inte for att du ar manniska, var stolt.

Inne i dig 6ppnar sig valv bakom valy,
oandligt.

Du blir aldrig fardig och det &r som det ska.

Blind av térar fostes jag ut pa den solsjudande
piazzan.

Tillsammans med mr and mrs Jones.
Herr Tanaka och
Signora Sabatini

Och inne i dem alla éppnade sig valv bakom
valv, oéndligt.”
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