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FOrord

Sodermanland ar ett l1an som i forhallande till sin befolkning har en stor inflyttning fran andra
lander. Narmare halften av de nyanlanda ar barn och bérjar skolan i sitt nya land. Omkring en
tiondel av dem &r ensamkommande barn.

Det &r en utmaning for skolan att anpassa insatserna till barn med ett annat modersmal och en
annan bakgrund &n de infédda barnens. Manga kommuner i lanet signalerar att skolan behéver
hjalp med kompetensutveckling och ekonomiska resurser for att klara av att ta emot eleverna pa ett
gott satt. Det finns ett tydligt 6nskemal i lanet av insatser fran Lansstyrelsen for att méta behoven i
skolan. Ingen annan aktor fyller denna funktion pa lansniva idag.

Lansstyrelsen har darfor tagit initiativ till ett projekt som bland annat riktar sig till skolan.
Projektets inriktning har inledningsvis varit att starka kvaliteten i mottagandet av ensamkommande
barn i hela lanet. Fortsattningsvis koncentreras projektet till insatser i skolan som kommer alla
elever till del.

| denna rapport redogérs for hur introduktionen och mottagandet av nyanlénda elever, déribland
ensamkommande barn, fungerar i lanets kommuner. Férhoppningen med kartlaggningen r att en
Okad kannedom om nyanlanda elevers utbildningsvillkor kommer att underlatta kommuners
mojligheter att vidta atgarder for en béattre skolgang for samtliga elever i lanet.

Forfattare till rapporten &r Hanna Simola som arbetar med skoldelen inom projektet. Hon ar larare
med en lang erfarenhet av arbete med nyanlanda elever pa gymnasiets sprakintroduktion.

Nykoping 2014-04-07

Liselott Hagberg

Landshévding i Sédermanlands lan



Inledning

Alla barn och ungdomar - oavsett om man ar svensk eller gj, inte har uppehallstillstand eller &r
gomd - har ratt att ga i skolan i Sverige. Undervisningen ska vara individualiserad och utga fran
varje enskild elevs behov och forutsattningar. Enligt skollagen ska utbildningen dven vara
likvérdig. Att ta emot nyanldnda elever, daribland ensamkommande barn, &r en viktig och
komplex uppgift for skolor. Inte minst for att nyanlanda elever allmant satt har svarare att na
skolans kunskapskrav an elever fodda i Sverige. For de elever som kommit sent till Sverige ar
utmaningen sarskilt stor. | Skolverkets allmanna rad (2008) framhalls det att det ar huvudman for
skolan som ansvarar for att utforma tydliga riktlinjer for mottagande av nyanlanda elever och att se
till att skolans personal och berdrda instanser i samhallet &r bekanta med dessa. Information ska
aven finnas lattillganglig, med andra ord dversatt till aktuella sprak, for elever och vardnadshavare
(Skolverket, 2008).

Svenska skolmyndigheter har dock konstaterat flera brister nar det géller nyanlénda elevers
skolgang. Nar Skolinspektionen 2009 granskade 14 kommuner och 34 skolor, visade det sig att det
inte tas tillracklig hansyn till nyanldnda elevers bakgrunder, forutsattningar och behov. Det visade
sig ocksa att det ofta saknades beredskap och kunskap for mottagande av nyanlanda elever samt att
undervisningen inte var lamplig (Skolinspektionen, 2009:6). Overhuvudtaget verkar det rada en
bristande kunskap om dels nyanlénda elevers rétt till utbildning, dels kring det rattsliga ramverket.
Sammanstallningen dver Skolinspektionens regelbundna tillsyn under 2011 visade att de omraden
dar brister ofta anméarks pa ar omraden som &ven ar viktiga for nyanlanda elever; arbete med att
forebygga krankande behandling samt utredning och atgérder for elever med behov av sarskilt
stod, inklusive studiehandledning pa modersmalet (Skolinspektionen 2012). | skrivande stund
granskar Skolinspektionen ett antal kommuner, dér ibland en sérmléndsk, hur de arbetar for att ge
nyanlanda elever mojlighet att na tillrackliga kunskaper i svenska och samtidigt na
kunskapskraven i alla @mnen. Det ska bli intressant att se vad granskningen visar.

Begreppet nyanlanda elever saknas dnnu i gallande forfattningar men i departementsskrivelsen
Utbildning fér Nyanlanda (DS2013:6) definieras en nyanland elev som en elev som anlant till
Sverige och pabdrijat sin utbildning i Sverige efter den tidpunkt da skolplikten normalt intraffar. En
elev ska dock inte anses som nyanland efter fyra ars skolgang. Skolverket menar att en nyanland
elev ar en elev som anlander till Sverige ndra skolstarten eller under sin skoltid i grundskolan,
gymnasieskolan eller sarskolan och som inte har svenska som modersmal och som bristfalligt eller
inte alls beharskar det svenska spraket (Skolverket, 2008). Nihad Bunar, professor vid Barn och
ungdomsvetenskapliga institutionen pa Stockholms universitet och som bland annat leder ett
forskningsprojekt som ser pa hur nyanlanda elever tas emot i skolan, menar att tva ar kan ses som
en tidsgrans for barn och ungdomar som anléander till Sverige eftersom det &r sa lange som staten
tacker kommunens omkostnader for introduktion och etablering (Bunar, 2010).

Det ar fa nyanlanda elever som klarar grundskolan. Ju éldre barnen ar nar de kommer till Sverige
desto svarare far de att fa godkanda betyg i alla &mnen. Detta galler sarskilt barn som &r éldre &n
nio ar nar de borjar svensk skola (www.skolinspektionen.se). Varen 2013 kompletterade
Skolverket tidigare redovisad betygsstatistik med kategorin nyinvandrade elever (nyanlanda
elever), d.v.s. barn och ungdomar som invandrat till Sverige de senaste fyra aren. Har kan man se
att det endast var tre elever av tio som var behdriga att soka till gymnasieskolans nationella
program. Nyanlénda elevers meritvarde var 127,1 jamfort med svenskfodda elevers 216,1 (max ar
320). Nér det géller Sodermanland saknas en del uppgifter. Bland de kommuner dar uppgifter om



genomsnittligt meritvarde redovisas skiljer sig resultaten avsevart; fran 51,9 i Katrineholm till
124,3 i Flen (www.skolverket.se).

Forskning om nyanlanda och utbildning ar mycket begransad, bade i Sverige och internationellt.
Det som dock lyfts fram som avgoérande for framgang for alla elever ar lararkompetens, inklusive
kannedom om regelverk och styrdokument, tilltro till elevens formaga, goda kontakter mellan
hem, elever och lérare i olika @mnen samt arbetet med undervisning i modersmal och tillgang till
studiehandledning pa detsamma. Elevens sprakliga formaga ar en viktig kompetens som bor
tillvaratas. Att kunna anvanda sitt modersmal for att exempelvis forsta ett begrepp eller
amnesomrade kan ha en stor betydelse for elevens kunskapsinhdmtande. Av denna anledning blir
modersmalsundervisningen och studiehandledning pa modersmalet viktiga. Lararens kunskap om
sprakutveckling och flersprakighetsutveckling, liksom ett samarbete mellan
klasslarare/amneslarare och modersmalslarare och/eller studiehandledare pd modersmal ar ocksa
vésentliga faktorer for en lyckad kunskapsinhdmtning (Skolinspektionen, 2013).

Syftet med denna kartlaggning ar att ge en bild av hur mottagandet och introduktionen av
nyanlanda elever ser ut i Sodermanland idag utifran de enheter och skolor som kartlaggningen
omfattar, att identifiera utvecklingsomraden samt skapa ett underlag for ett framtida
forandringsarbete. Lanets samtliga kommuner har besokts, men da kommunerna har olika
forutsattningar i form av exempelvis erfarenhet av att ta emot nyanlénda elever ges inga entydiga
beskrivningar eller enhetliga forslag pa utvecklingsomraden som passar alla. Kartlaggningen
baseras pa intervjuer med kommunala utbildningschefer, rektorer/skolledare, samordnare och
larare med ansvar for nyanlanda elever.

Definitioner

Med hjalp av Jeanette Kallstad fran Lansstyrelsen i Vastmanlands lan (2012), definieras nedan
nagra av de begrepp som anvands i texten:

Ensamkommande barn

Med ensamkommande barn avses person under 18 ar som soker asyl eller har fatt
uppehallstillstand i Sverige och som ér skild fran bada sina foréldrar eller annan legal
vardnadshavare.

Introduktion

Introduktionen ar elevens forsta tid i kommunen och i den nya skolan. Under den har tiden
utvecklar kommunen/skolan de viktigaste kontakterna med eleven och viktiga personer runt
eleven. | skolan forbereds eleven pa att lara kanna elever och larare samt att stegvis hantera den
ordinarie undervisningen. En viktig del av introduktionsarbetet ar att kartlagga elevens tidigare
erfarenheter och kunskaper for att ha ett underlag for det fortsatta arbetet.

Forberedelseklass/Internationell klass

Dessa dr till for elever som nyligen anlant till Sverige och som inte kan tillrackligt mycket svenska
for att borja i en ordinarie klass. Syftet ar att ge varje elev kunskaper i det svenska spraket sa att
man far en bra grund for att sedan klara av arbetet i en ordinarie klass. Undervisningen sker pa
svenska och man far oftast studiehandledning pa sitt modersmal. Hur lange man stannar i en

forberedelseklass/internationell klass beror pa elevens forkunskaper samt de personliga
forutsattningarna. Vistelsetiden ar pa vag att regleras till ett ar.

Sprakintroduktion

Den utbildning som tidigare hette individuella programmet har i och med den nya skollagen delats
upp pa fem introduktionsprogram dar sprakintroduktion ar en av dem. Sprakintroduktion vander
sig till ungdomar som nyligen har anlant till Sverige. Syftet med sprakintroduktion &r att erbjuda


http://www.skolverket.se/

nyanlanda ungdomar en utbildning med tyngdpunkt i det svenska spraket. Sprakintroduktionen
ska dven innehalla de grundskole-och gymnasiedamnen som eleven behover for sin fortsatta
utbildning och som eleven inte har godkénda betyg i. Vidare far sprakintroduktionen aven
innehélla andra insatser som ar gynnsamma for elevens kunskapsutveckling, exempelvis olika
motivationshdjande insatser och praktik. En elev pa Sprakintroduktionsprogram har rétt att
fullfolja utbildningen hos huvudmannen enligt den plan (individuell studieplan) for utbildningen
som géllde nér utbildningen inleddes. Om eleven har medgett att planen andras, har eleven ratt att
fullfolja den andrade planen. Planen ska innehalla utbildningens syfte, langd och huvudsakliga
innehall. Utbildningen pa sprakintroduktion ska som huvudregel motsvara heltidsstudier.

Inkludering

Begreppet inkludering kommer fran det engelska uttrycket “inclusion” och anvands allt oftare i
skolsammanhang. Inkludering asyftar rétten till deltagande i det sociala livet i skolan/samhéllet
utifran ens egna forutsattningar. Vid inkludering ges alla deltagare mojlighet att gora sin rost hord
och har verklig mojlighet att paverka. Det handlar darfor om ett émsesidigt utbyte och inte om att
en minoritetsgrupp ges ratt att integreras i en majoritetsgrupp pa majoritetsgruppens villkor.

Studiehandledning pd modersmalet

Studiehandledning pa modersmalet &ar en stodinsats som regleras av elevers ratt till sarskilt stod.
Elever som nyligen kommit till Sverige och inte kan tillrackligt mycket svenska for att folja
undervisningen pa svenska kan fa studiehandledning pa sitt modersmal. Om det befaras att en elev
inte kommer na de kunskapskrav som minst ska uppnas i ett enskilt &mne, ska detta anmalas till
rektorn av aktuell larare. Rektorn ska se till att behovet utreds. Véljer rektor att sétta in
studiehandledning pa elevens modersmal ska den ges pa det sétt och i den omfattning som behdvs
for att eleven ska ha mojlighet att na de kunskapskrav som ska uppnas.

Modersmalsundervisning

Modersmalsundervisning &r ett eget amne i grundskolan och gymnasieskolan. Elever som har ett
annat modermal an svenska eller talar ett annat sprak an svenska hemma kan fa
modersmalsundervisning i skolan. For nationella minoritetssprak galler att undervisning kan ges
till barn som inte talar spraket hemma varje dag. Alla elever ska dock ha grundlaggande kunskaper
i spraket for att ha ratt till undervisning i &mnet modersmal. Elevens rektor i samverkan med
modersmalslarare avgor om eleven har grundlaggande kunskaper i spraket och darmed
forutsattningar att nd malen i kursplanen for amnet modersmal.



Sammanfattande analys

Syftet med kartlaggningen &r, som tidigare namnts, att ge en bild av hur mottagandet och
introduktionen av nyanlanda elever ser ut i Sodermanland idag utifran de enheter och skolor som
kartlaggningen omfattar, att identifiera utvecklingsomraden samt skapa ett underlag for ett
framtida forandringsarbete.

Foljande analys beskriver skolans uppdrag inom aktuella omraden och sétts i relation till vad
kartlaggningen visar om lanet i stort. Samma lagar och regler géller for nyanlénda elever som for
alla andra elever i skolan med nagra fa undantag. Speciellt betydelsefulla ar de bestammelser som
géller skolans likvardighet, elevernas tillgang till utbildning och sarskilt stod samt utbildningens
anpassning till elevens individuella behov (Kéllstad, 2012).

I analysen hénvisas till Skolverkets allmanna rad, skolans forfattningar (lagar, férordningar och
foreskrifter) och till aktuell forskning inom d&mnet. Skolverkets allmanna rad fér nyanlanda (2008)
utgar fran skolans forfattningar och syftet med dem ar att paverka utvecklingen i en viss riktning
och att framja en enhetlig rattstillampning. Raden ska darmed foljas om inte kommunen eller
skolan tydligt kan visa att man uppnar kraven i bestimmelserna pa annat satt (a.a.).

Mottagande

Enligt Skolverkets allménna rad for uthildning av nyanlanda (2008) bor kommuner ha tydliga
riktlinjer for mottagande av nyanlanda elever. Dessa ska vara utformade sa att de 6ppnar upp for
individanpassade l6sningar. Detta for att mottagandet och den fortsatta introduktionen inte ska bli
densamma for alla utan hansyn till den enskilda elevens bakgrund och behov. Det ar ocksa av stor
vikt att samtlig berérd personal, som pa nagot satt ar involverade i mottagandet, har kannedom om
dem.

Sodermanlands samtliga kommuner ingdr i kartlaggningen. Trosa, Nykoping, Vingaker samt
Katrineholm har kommunala riktlinjer for mottagande av nyanlanda elever. Lokala riktlinjer pa
skolan finns pa Sprakintroduktionerna i Nykdping och i Strangnas, den besokta
sprakintroduktionen i Eskilstuna (det finns tre stycken) samt pa grundskolorna i Strangnas.
Utvecklingsomraden som framkom i intervjuerna var att riktlinjerna inte tycks vara kanda hos hela
personalen. Vissa kommuner uppgav ocksa att dokumenten behover revideras.

Oxeldsund, Flen och Gnesta har vare sig lokala eller kommunala nedskrivna riktlinjer. Strangnéas
och Eskilstuna saknar kommunala riktlinjer.

Introduktion

Skolan bor ha tydliga rutiner for hur mottagandet och introduktionen ska ga till. Det bor ocksa
faststallas vilket innehall skolintroduktionen ska ha. Vidare bor skolan dterkommande ge eleven
och elevens vardnadshavare information om skolans vardegrund, mal och arbetssétt (Skolverket,
2008).

I samband med eller i anslutning till den forsta kontakten med eleven och elevens vardnadshavare
skrivs eleven in pa skolan. Den nyanlanda elevens introduktion, tydligg6randet av elevens
bakgrund och kunskaper samt den individuella planeringen kan inte ske vid ett enda tillfalle. Vid
de forsta motena kan dock skolan fa en oversiktlig bild av elevens kunskaper och
utbildningsbehov. Aven en preliminar planering kan goras efter en kortare period (a.a.). Samtliga
av de besokta skolorna och enheterna har ett sa kallat mottagnings-/inskrivningssamtal med
eleven. Endast nagra fa skolor har som rutin att ordna uppfoljningssamtal for att fortsatta



introduktionen nér eleven landat i den nya skolmiljon. | de kommuner dar det finns sérskilda
enheter som tar emot nyanlanda elever, har man samtal bade pa enheten samt pé skolan dar det ar
tankt att eleven ska ga. | de flesta fall tycks ansvaret till storsta del vila pa svenska som
andrasprakslararen och lararen i forberedelseklass/internationell klass, detta trots att eleven har en
mentor, som forvantas fylla pa med information och samtal om hur det gar inom ramen for det
vardagliga arbetet.

Att kartlagga elevers tidigare kunskaper och erfarenheter

Skolverkets allmanna rad (2008) lagger stor vikt vid att skolan grundligt ska kartlagga elevens
tidigare kunskaper och erfarenheter for att undervisningen ska kunna anpassas till den enskilda
eleven. Skolan bor:

e kartlagga elevens las- och skrivférméga samt kunskaper i modersmalet, i
svenska och i andra sprak,

e kartlagga elevens kunskaper i olika &mnen betraffande begrepp, forstaelse
och formaga till problemldsning,

e ha rutiner for hur och av vem kartlaggningen ska genomféras och
dokumenteras,

e genomfora kartlaggningen fortlopande genom aterkommande strukturerade
samtal med eleven och, om majligt, elevens vardnadshavare

e Overvaga vilka for- respektive nackdelar undervisning i klass eller sarskild
grupp innebéar for den aktuella eleven,

e ha beredskap att férandra sin organisation (Skolverket, 2008:12).

Att gora en pedagogisk kartlaggning av en elevs tidigare erfarenheter och kunskaper i alla &mnen
da eleven annu inte beharskar det svenska spraket &r en stor utmaning for skolorna. Det ar ocksa
viktigt att det individuella stod och den undervisning eleven far planeras och utgar fran elevens
kunskaper och styrkor och inte i forsta hand fokuserar pa elevens eventuellt bristande
sprakformaga. De allmanna raden betonar darfor vikten av att larare samarbetar i
kartlaggningsarbetet: For att fa en sd god bild som mdéjligt av elevens tidigare kunskaper och
formagor ar det av stor vikt att klasslarare och amnesléarare samarbetar med modersmalslararen
eller den larare som ger studiehandledning pa modersmalet” (Skolverket, 2008:12). Enligt de
allmanna raden behover eleven och skolan dven tid for att skolan ska kunna dokumentera
information. Kartlaggningen kan darfor inte ske vid nagot enstaka tillfalle utan maste genomforas
stegvis. Da planeringen bor bygga pa elevens forutsattningar innebér detta att den individuella
studieplaneringen som uppréattats maste revideras med utgangspunkt i elevens behov.
Kartlaggningen av elevens kunskaper bor ocksa vara bred. Lararna i de olika &mnen behover fa
insikt i vad och hur eleven tidigare har lart sig for att kunna forsta elevens tankande och stodja
larandet (Skolverket, 2008).

De flesta skolor som bestkts redogor for att de gor en typ av kartldggning av elevens tidigare
kunskaper och erfarenheter vid inskrivnings-/mottagningssamtalet i skolan. Den genomférs genom
samtal med eleven dar han/hon svarar pa fragor som ror tidigare skolgang samt vilka @mnen som
lasts. Har visar dock eleven inte sina faktiska kunskaper pa nagot satt. Kartlaggning av kunskaper
i modersmalet eller i 6vriga amnen sker séllan strukturerat. Det dr aven mycket ovanligt att
amneslérarna kartlagger elevens tidigare kunskaper i samarbete med studiehandledare eller
modersmalslarare. Det mest forekommande ar ocksa, efter att man gjort en ytlig kartlaggning vid
inskrivnings-/mottagningssamtalet, att en bedémning av elevens svenskkunskaper gérs genom t ex
olika prov nar eleven borjar i skolan. Denna bedémning ligger sedan till grund for niva- och
grupplaceringar av olika slag (Jmf. Kallstad, 2012). Det férekommer ocksa skolor som vantar med
kartlaggningar av elevens tidigare kunskaper och erfarenheter tills Skolverkets
kartlaggningsmaterial kommer. Endast en enhet samt en skola i Sédermanland, interkulturella



enheten i Katrineholm och Savstaskolan i Vingaker, gor en kartlaggning av elevers tidigare
kunskaper och erfarenheter som sig bor enligt Skolverkets allmanna rad for utbildning av
nyanlanda elever (2008).

Awven om de flesta skolorna och enheterna, genom samtal med eleven, tar reda pé tidigare
skolbakgrund, ar det brukligt att grupplaceringen blir densamma for i princip alla nyanlanda
elever. Detta for att skolan grundar grupplaceringen enbart pa kunskaper i det svenska spraket
(Jmf. Kallstad, 2012).

Organisatoriska modeller pa grundskolan

Inom grundskolan &r det vanligt att organisera undervisningen for nyanlanda elever i sarskilda
undervisningsgrupper. Dessa gar under olika namn, exempelvis internationell klass och
forberedelseklass. Denna organisatoriska undervisningsform finns varken omnamnd eller reglerad
i nagot av skolans styrdokument. Olika kommuner har olika modeller, vilket gor att man inte kan
tala om ett uniformt system (Kallstad, 2012). Har ar det av vikt att papeka att skolans forfattningar
inte styr hur undervisningen ska organiseras for nyanlédnda elever. De nyanlénda eleverna har
samma rattigheter till utbildning och skola som alla andra elever. Elever som ar i behov av sarskilt
stod ska erbjudas ett sadant stod men formen kan variera. Elevgruppen som sadan ar mycket
blandad. Eleverna har kommit till Sverige av olika anledningar och med olika bakgrund. Vissa har
aldrig gatt i skola medan andra har langre skolbakgrund &n jamnariga svenska elever. Det kan
darmed antas att behovet av stod och lamplig undervisningsform &ven varierar stort inom gruppen
nyanlénda elever (a.a.).

De flesta grundskolor som deltagit i kartlaggningen har nagon form av sérskild
undervisningsgrupp for nyanlanda elever. | Katrineholm, Vingaker, Eskilstuna, Strangnas, Flen
och Nykdping placeras eleven i forberedelseklass/internationell klass. De sérskilda
undervisningsgrupperna ska ge eleverna grundldggande kunskaper i det svenska spraket men
samtidigt ta till vara och utveckla &mnes-kunskaperna (Skolverket, 2008). Bunar (2010) menar att
det bor goras en enskild beddmning for varje elev huruvida en sérskild undervisningsgrupp ar
lamplig eller ej. | de fall eleven gar i en sarskild undervisningsgrupp ska det fran dag ett uppréttas
ett ndra samarbete med den ordinarie klassen och eleven ska delta i alla aktiviteter som inte kraver
en hog kunskapsniva i det svenska spraket (Bunar, 2010). | ovanstaende kommuners
forberedelseklasser/internationella klasser laggs tonvikten pa det svenska spraket. I de flesta fall
har eleverna tillgang till och laser grundskolans évriga @mnen efter alder och férmaga. Ett fatal av
de skolor som kartlaggningen omfattar har ett samarbete fran borjan med den ordinarie klassen.
Virt att ndmna ar att manga skolor och enheter lyfter fram den engagerade personalen i de
sarskilda undervisningsgrupperna som en stor framgangsfaktor. | flera fall fortsétter de att vara
viktiga personer for eleverna éven efter att de lamnat gruppen.

Ofta ar det lararen i forberedelseklassen/internationella klassen som bedémer nér en elev ar redo
att slussas 6ver till en ordinarie klass. Den vanligaste vistelsetiden verkar andock vara 1-2 ar.
Manga skolor redogdr ocksa for att Gvergangsprocessen manga ganger ifragasatts av mottagande
larare som vill vara séker pa att eleverna verkligen kan tillrackligt mycket svenska innan de flyttas
Over. Bunar (2010) menar att i de fall forberedelse klass/internationell klass anses erforderligt, ska
tiden i den klassen strikt begransas, max 6-12 manader. Efter denna tid tycks nackdelarna, sdsom
segregering, vara storre an fordelarna. Overflyttningen till ordinarie klass ska ocksa vara en
standigt pagaende process som startar fran forsta dagen i skolan (Bunar, 2010).
Utbildningsdepartementet foreslar att tiden i forberedelse klass/internationell klass inte far
overstiga ett ar, eller, vid sarskilda fall, tva ar (DS 2013:6).

| Trosa, Oxeldsund och Gnesta inkluderas eleven direkt i ordinarie klass. Det verkar i de flesta fall
andock vara s att eleverna, trots att de ar i en ordinarie klass, inte laser alla &mnen som sina
klasskamrater, stor vikt laggs vid det svenska spraket.

Viktigt att poangtera &r en elev i grundskolan (och grundséarskolan eller specialskolan) har ratt att
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fullfolja den hogsta arskursen, aven om skolplikten upphor darférinnan. Eleven har ocksa ratt, om
han/hon inte har uppnatt de kunskapskrav som minst ska uppnas for respektive skolform, att efter
skolpliktens upphorande slutfora utbildningen under ytterligare tva ar (Skolverket, 2014).

Organisatoriska modeller pa gymnasiet: Sprakintroduktion

Sprakintroduktion ar ett av fem introduktionsprogram som sedan hosten 2011 ersatt de tidigare
individuella programmen. Dessa vander sig till elever som inte uppnatt behérighet till nationella
program i gymnasieskolan. De fem programmen har olika syften och delvis olika innehall. De har
alla gemensamt att de ska leda till fortsatta studier eller underlatta for ungdomarna at etablera sig
pa arbetsmarknaden. Innehallet pa programmen ska planeras utifran elevens behov och
forutsattningar och pa sa satt ge fler elever en mgjlighet att nd malen med utbildningen
(Skolverket, 2011).

Enligt Skolverkets stddmaterial om introduktionsprogrammet Sprakintroduktion (2013) vander sig
programmet till ungdomar som nyligen anlant till Sverige. Syftet med utbildningen &r att eleverna
efter Sprakintroduktion ska kunna ga vidare i gymnasieskolan eller till annan utbildning.
Tyngdpunkten i uthildningen ska vara pa det svenska spraket, men utbildningen ska aven innehalla
Ovriga grundskole- och gymnasiedmnen som den aktuella eleven behdver for sin fortsatta
utbildning. Sprakintroduktion far aven innehalla andra insatser som anses gynna den enskilda
eleven, till exempel praktik. Utbildningen ska paborjas senast forsta kalenderhalvaret det ar eleven
fyller 20 ar. For asylsokande och for dem som vistats i Sverige med tidsbegransat
uppehallstillstand galler istéllet att utbildningen ska pabdrjas innan eleven fyllt 18 ar. Det finns
ingen angiven tidsgrans for Sprakintroduktionen. Istéllet ar det en individuell bedémning av nar
eleven kan ga vidare till exempelvis till ett annat introduktionsprogram eller till ett nationellt
program (Skolverket, 2013). En elev ska dock inte anses som nyanland efter 4 ars skolgang i
Sverige enligt utbildnings-departementets forslag (DS 2013:6). En elev som pabarijat ett
introduktionsprogram har rétt att fullfolja utbildningen enligt den plan (individuell studieplan) som
gallde nar utbildningen pabdrjades, detta trots att eleven fyller 20 ar. Om eleven gett sitt
medgivande kan planen andras (Skolverket, 2011, 2014). Har ar det av vikt att papeka att den
individuella studieplanen ska, precis som vid alla gymnasiala studier, ange vad som ska handa
efter introduktionsprogrammet. Planen ska innehalla utbildningens syfte, langd och huvudsakliga
innehall. Detta betyder att den individuella studieplanen ska visa vad som for tillfallet gérs, vad
som har gjorts, men ocksa vad som kommer att goras. En ny individuell studieplan ska darmed
inte uppréattas varje ar for elever som gar pa introduktionsprogrammen. Organisationen av
Sprakintroduktion kan som ovan antytts se olika ut och ska anpassas individuellt for varje enskild
elev. Det finns mojligheter att integrera sprakintroduktionselever med elever pa andra program
inom ramen for utbildningen (Kallstad, 2012).

De gymnasieskolor som deltagit i kartlaggningen har organiserat sin undervisning pa liknande satt.
Gemensamt for samtliga &r att skolorna har eleverna inom Sprakintroduktion indelade i olika
nivagrupper. Nivagrupperna baseras pa kunskaper i det svenska spraket. Inga exempel pa
nivaindelning som baseras pa exempelvis tidigare skolgang eller kunskaper i andra amnen har
patraffats. Det vanligaste ar att Sprakintroduktionseleverna far sin undervisning i olika &mnen i sin
egen Klass, tillsammans med andra nyanlanda elever. Det som skiljer skolorna at ar att eleverna pa
Sprakintroduktion pa vissa skolor laser svenska till motsvarande arskurs 6 for att sedan ga vidare
till annat introduktionsprogram, medan sprakintroduktionselever pa andra skolor laser svenska till
motsvarande arskurs 9 for att sedan exempelvis soka sig vidare till annan utbildning.

Undervisningens innehall

Enligt skolverkets allmanna rad for utbildning av nyanlanda elever (2008) ska nyanlanda elever fa
mojlighet att sa fort som mojligt fortsatta sitt larande i alla &mnen. Sprakintroduktion ska
exempelvis innehalla de &mnen som eleven behover for sin fortsatta skolgang (Skolverket, 2008).

Majoriteten av skolorna som deltagit i kartlaggningen har en utbildning for nyanlanda som &r
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alltfor inriktad pa studier i det svenska spraket. | vissa fall tar det Iang tid innan eleverna far
tillgang till fler amnen. En forutsattning for att snabbt kunna fortsatta sitt larande i alla &mnen pa
en hog kognitiv niva ar studiehandledning pad modersmalet. Enligt skolforordningen (SFS
2011:185, 5 kap 418) och gymnasieforordningen (SFS 2010:2039, 9 kap 98) har en elev ratt till
studiehandledning pa modersmalet om han/hon behéver det. Studiehandledningen har som syfte
att stédja amnesundervisningen via modersmalet. For att detta ska bli effektivt och ge resultat bor
amneslararen och studiehandledaren samarbeta.

Kartlaggningen visar att studiehandledning pa modersmalet ar ett omrade som bor utvecklas inom
Sodermanlands lan. Fa skolor anvander sig av studiehandledning pa modersmalet i den
utstrackning som behdvs. Majoriteten beskriver svarigheter med att hitta kompetent personal inom
olika sprakgrupper, andra verkar inte se mgjligheterna med studiehandledning pa modersmalet
(Imf. Kallstad, 2012). Ett gott exempel pa strukturerad studiehandledning pa modersmalet finns pa
Interkulturella enheten i Katrineholm. Dér har man tagit ett beslut pA kommunniva att varje elev
har ratt till en timmes studiehandledning pa modersmalet per vecka de tre forsta aren i Sverige.
Det betyder att om det exempelvis gar 10 arabisktalande barn i en grupp, har man inom denna
tillgang till 10 timmar studiehandledning pa arabiska. Har fungerar dven samarbetet mellan lararna
och studiehandledarna val.

| borjan kan en studiehandledare dven spela en viktig roll som "kulturéverbryggare” och hjalpa
eleven att forsta skolans rutiner. Internationell forskning visar exempelvis att en framgangsfaktor
for nyanlanda elever &r att ha tva mentorer, en fran majoritetsbefolkningen och en som delar den
nyanlandes modersmal (Bunar, 2010).
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Reflektioner

Skolverkets allmanna rad for utbildning av nyanlanda (2008) utgar fran skolans forfattningar och
dessa ska foljas om inte kommunen eller skolan tydligt kan visa att man uppnar kraven i
bestammelserna pa annat satt. Hapnadsvackande ar dels att inte manga kommuner verkar félja de
allmanna raden, dels att det ser sa olika ut i lanet (vilket kanske ar naturligt) nar det galler att ta
emot och organisera nyanlanda elevers utbildning. Aven om Sédermanland har en lang tradition av
att ta emot manniskor fran andra lander och kulturer &r det &ndock manga sddermanlandska
kommuner som inte har ett organiserat mottagande och introducerande av nyanlanda elever.
Nyanlénda elever har dock samma rattigheter till utbildning och skola som alla andra elever.
Huvudmannens och rektors ansvar ar detsamma for dessa elever som for vilka som helst. Har &r
det forbluffande att se att ansvaret, i de flesta kommuner, istallet laggs pa svenska som
andrasprakslararna, lararna i forberedelseklass/internationell klass (pa grundskolan) och
Sprakintroduktion (pa gymnasiet).

Att det gors sa fa pedagogiska kartlaggningar av elevers tidigare kunskaper och erfarenheter ar
ocksa orovackande. Detta trots att de allménna raden (Skolverket, 2008) papekar vikten av att
skolan grundligt ska kartlagga elevens tidigare kunskaper och erfarenheter for att undervisningen
ska anpassas till den enskilda eleven. Det verkar ocksa vara vanligt forekommande, i de fall
forberedelseklass/internationell klass eller Sprakintroduktion finns, att i princip placera alla
nyanlanda i samma grupp. Detta beror pa att man grundar sin placering enbart i kunskaper i det
svenska spraket, istallet for att se till elevens samtliga kunskaper och erfarenheter. Enligt de
allméanna raden (Skolverket, 2008) ska nyanlanda elever ges mojlighet att sa fort som majligt
fortsétta sitt larande i alla &mnen. En forutsattning for att detta ska kunna ske ar ofta strukturerad
studiehandledning pa modersmalet. Kartlaggningen visar emellertid att studiehandledning pa
modersmalet ar ett omrade i stort behov av utveckling.

Nationellt har nyanlanda elever fatt mer uppmarksamhet. 2009 konstaterade Skolinspektionen
flera brister nar det géller nyanlanda elevers utbildning. Varen 2013 skickades promemorian
"Utbildning for nyanlanda” pa remiss. Denna innehaller en rad forslag, vilka torde leda till
tydligare regleringar och lagandringar kring mottagande, introduktion och undervisning av
nyanlanda. For att forslagen ska bli resultatrika, tror jag, att samtlig skolpersonal maste genomga
fortutbildning i till exempel interkulturell pedagogik, flersprakig utveckling samt sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssatt. Inte minst blir detta viktigt for skolledare (rektorer) som bér det
yttersta ansvaret.

Det kan konstateras att elevernas olika forutsattningar och behov staller hoga krav pa
kommunernas och skolornas flexibilitet. Det &r inte en likadan utbildning som efterstravas, vilket
poangteras i de olika styrdokumenten, utan en likvardig utbildning dar varje elev sétts i centrum.
Kartlaggningens slutsats ar dock att nyanlanda elevers utbildningsvillkor skiljer sig avsevart at i
Sodermanland. Det beror helt enkelt pa vilken kommun och/eller vilken skola eleverna hamnar i,
vilket i sig kan tyckas godtyckligt. De organisatoriska forutsattningarna sétter ramarna for
utbildningen, inte elevernas forutsattningar och behov. Viktigt att papeka ar dven att nyanlanda
elever &r allas ansvar.

| kartlaggningen har olika utvecklingsomraden tagits upp som behover lyftas upp och utvecklas for
att forbattra nyanlanda elevers rétt till en likvardig utbildning i lanet; bland annat ett klarare
organisatoriskt arbete med tydliga rutiner och riktlinjer, strre samverkan kring
modersmalundervisning och studiehandledning, kompetensutveckling for samtlig skolpersonal,
olika natverk for bade larare och skolledare samt battre pedagogiska kartldaggningar. Det finns
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alltsa stora méjligheter att forandra nyanlanda elevers utbildningsvillkor i Sédermanland. Detta
pavisas inte minst av alla framgangsfaktorer, t.ex. de engagerade lararna, den stora viljan av att
lara av varandra samt onskan av att ta hjélp fran olika hall.
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Bilaga 1: Mottagning och
Introduktion av nyanlanda elever |
Sodermanlands lan

Nedan foljer en beskrivning av hur mottagandet och introducerandet av nyanlénda elever ser ut i
Sodermanlands kommuner och pa de skolor och enheter som besoktes.

Katrineholm

Interkulturella enheten (IKE)

Interkulturella enheten tar emot barn och ungdomar som kommer till Katrineholm fran andra
lander. Enheten har ocksa hand om modersmalsundervisning och studiehandledning pa
modersmalet for barn och ungdomar inom kommunen. Har finns ocksa kommunens
sprakutvecklare och modersmalsstodjare/studiehandledare (se nedan). Barn och ungdomar mellan
6 och 16 ar gar i skolan pa IKE. Ungdomar i gymnasiealder registreras pa IKE av enhetschefen
som sedan meddelar gymnasieskolan att en elev anlant till kommunen. (P4 gymnasieskolan utreder
man bland annat elevens sprakkunskaper och skolbakgrund. Man blir placerad i en lamplig grupp
pa sprakintroduktion och en individuell studieplan upprattas).

Interkulturella enheten bildades i januari 2009 och i slutet av november 2009 beslutade
Bildningsnamnden att enheten skulle omstruktureras till att bli ett eget rektorsomrade. | november
2011 beslutades det sedan att Interkulturella enheten skulle vara en egen skola. IKE innefattar sju
verksamhetsfalt som inte &r isolerade fran varandra(samarbeten forekommer inom ett flertal
omraden):

¢ Kommunens mottagande och utbildning av nyanlanda barn och ungdomar i
ak f-9.

¢ Kommunens anordnande av skolbarnomsorg till elever inom
introduktionsutbildningen.

¢ Kommunens mottagande av gymnasieelever.

e Samordnande av kommunens modersmalsundervisning, inom grund-, sar-
och gymnasieskola.

¢ Tillhandahallande och fordelande av lararresurser till studiehandledning
inom grund-, sar- och gymnasieskola.

¢ Tillhandahallande av modersmalsstod inom forskolan.
¢ Tillhandahallande av kommunens sprakutvecklare.

IKE stravar efter att EU:s nyckelkompetenser ska genomsyra hela verksamheten.
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Nyckelkompetenserna omfattar foljande atta delomraden:
e Kommunikation pa modersmalet.
e Kommunikation pa frammande sprak.

e Matematiskt kunnande och grundlaggande vetenskaplig och teknisk
kompetens.

¢ Digital kompetens.

e Léra att lara.

e Social och medborgerlig kompetens.

e Initiativformaga och féretagaranda.

o Kaulturell medvetenhet och kulturella uttrycksformer.

Det &r 70 larare anstéllda pa IKE, fordelade i 6 arbetslag. Alla ar behoriga inom sina @mnen och
samtliga har utéver sin lararexamen &ven utbildning (eller viss utbildning) i &mnet svenska som
andrasprak. Enhetschefen uppmuntrar samtlig personal att utbilda sig inom fragor som ror
nyanlanda och larande. Det finns dven sprakutvecklare kopplade till enheten som utbildar samtlig
skolpersonal i Katrineholms kommun inom omraden som till exempel sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssatt. Katrineholm har aven en sprakutvecklingsplan for férskolor och
skolor inom kommunen.

Mottagande och introduktion i skolan, ar F till 9

Sedan januari 2013 har Interkulturella enheten haft 271 inskrivna elever, ytterligare 103 barn
vantas komma innan arsskiftet. Enhetschefen tar emot och skriver in nyanlanda och
ensamkommande elever. Alla elever, som ska borja i forskoleklass eller &r skolpliktiga, skrivs in i
den skola vars upptagningsomrade de tillhér. IKE jobbar sedan pa uppdrag fran dem. Vid
mottagningssamtalet deltar eleven, vardnadshavare och tolk. Under samtalet tar enhetschefen reda
pa vad eleven har for bakgrund och skolerfarenhet. Man far erbjudande om att lasa sitt modersmal
och vardnadshavare far skriva under blanketter om vaccinationsmedgivande, om anmalan till
vardcentral angdende halsoundersokning av invandrarbarn/flykting samt medgivande om att
skolan far en journalkopia av ovanstaende halsoundersokning. Eleverna placeras sedan i en
undervisningsgrupp utifran deras alder och tidigare skolerfarenheter och kunskaper. Efter
inskrivningssamtalet med enhetschefen traffar ansvarig mentor elev och vardnadshavare. Mentorn
bestammer sedan nar eleven kan borja i klassen, vilket brukar vara omgaende. Det &r ocksa
mentorn som ansvarar for en pedagogisk kartlaggning av eleven.

Varje mentor har 8 mentorselever. Detta for att hinna med den omfattande kartlaggningen som
gors. Malet ar att kartlagga eleven inom samtliga &mnen, men fokus ligger pa svenska som
andrasprak, engelska samt matematik. Det ar en pagaende kartlaggning dar varje moment inom ett
amne kartlaggs. Det slutliga dokumentet blir bade en kartlaggning och vérdering av elevens
samlade kunskaper. Denna ligger sedan som grund infor placeringen i den ordinarie skolan.

Interkulturella enheten har ett kontinuerligt/Iépande intag, eller som enhetschefen beskrev det:
"Det 4r alltid barn pa vag in och barn pa vag ut”. Varje larare har darfor en stadig position i veckan
pa sitt schema for inskrivning av elever. Om man har kannedom om att barn ar pa vag till
kommunen, kan det ta en vecka fran att de har landat pa Arlanda till att de borjar skolan pa
Interkulturella enheten.

Man arbetar efter Bildningsforvaltningens riktlinjer Rutiner fér mottagande av, till Sverige och
Katrineholm inkommande barn/ elever som inom forskola/grundskola, med stora brister i, eller
avsaknad av kunskaper i det svenska spraket. Har kan man bland annat lasa om det satt som
utslussningen av eleverna ska genomféras pa, hur undervisningen av introduktionseleverna ska ga
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till samt hur introduktionsutbildningen far fortskrida.

Introduktionsutbildningens syfte ar att ge eleverna mojlighet till undervisning utifran sina egna
forutsattningar som nya samhéllsmedborgare. IKE har &ven som syfte, som tidigare ndmnt, att
kartlagga elevernas tidigare kunskaper samt att vérdera elevernas nuvarande kunskaper.
Introduktionsutbildningen &r individualiserad for att mota varje elevs behov; den innefattar en
individuell studieplan dar kunskapsmalen formuleras i relation till rimlig sprakutveckling i
svenska som andrasprak. Vidare arbetar eleverna och lararna under introduktionsutbildningen mot
att befasta nddvandiga kunskaper som fordras for att mote de krav som stélls i den mottagande
skolan samt i enlighet med Lgr11.

Utbildningen av nyanlanda elever pa IKE pagar vanligtvis i fyra manader. De elever som tidigare
inte fatt mojligheten att ga i skolan, som inte haft mojlighet att lara sig lasa och skriva eller av
andra omstandigheter blivit begransade i sin skolgang, erbjuds en introduktion under ett lasar. Ett
av kriterierna for att slussas vidare till ordinarie skola ar namligen att eleven ska kunna lasa och
skriva. Vid inlarningssvarigheter konsulteras interkulturella enhetens egna elevhalsoteam for
radgivning och eventuell utredning. Minst tre veckor innan utslussning till ordinarie skola
meddelar enhetschefen berérd rektor att en elev/ elever dr pa ingang. Utslussningen sker sedan
stegvis och en dverlamnings- och inskolningsplan gérs mellan IKE och mottagande skola.

Undervisning

Interkulturella enheten arbetar sprakutvecklande i samtliga amnen och har profilen; sprak- och
kunskapsutvecklande profil med fokus pa svenska som andrasprak. Introduktionsutbildningens
egna studieplan innefattar foljande amnen utefter arskurser:

e Svenska som andrasprak

e Matematik

e Engelska (man laser engelska genom engelska)

e Modersmalsundervisning

e SO-amnen (religion, geografi, samhéllskunskap, historia)
e NO-amnen (fysik, biologi, kemi)

e Teknik

e Idrott med obligatorisk simundervisning for 8k 2-9 (malet ar att eleverna ska
kunna simma 200m innan de lamnar IKE)

e Musik

e Bild

o Textilslojd

¢ Hem- och konsumentkunskap

| Katrineholms kommun har man bestdmt att varje elev har rétt till en timmes studiehandledning
pa modersmalet per vecka de tre forsta aren i Sverige. Det betyder att om det till exempel géar 10
somalisktalande elever i klassen, sa finns det en studiehandledare pa somaliska 10 timmar plus 5
timmar extra (bad, raster, slojd, etc.) i klassen, det vill sédga totalt 15 timmar studiehandledning pa
somaliska i klassen. Studiehandledningen bygger pa ett nara samarbete mellan introduktions- och
modersmalslararna, vilka oftast aven fungerar som studiehandledare.

Man menar att allt som gors pa IKE forbereder eleverna infor den ordinarie skolan.
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Paverkan/Samverkan

IKE arbetar med paverkan pa olika satt. Ute i klasserna har man klassrad dér viktiga fragor tas upp
och som sedan vidarebefordras till elevradet som bestar av representanter fran varje klass. Vidare
ar IKE representerade i ett sa kallat omradesrad, bland annat genom att varje klass foretrads av en
foralder. Det finns dven representanter fran personalen, rektorer samt en politikerrepresentant fran
Bildningsnamnden. Fragor som hér tas upp ar blandat annat inom- och utomhusmiljén, ekonomi,
laroplanens innehall, likabehandlingsarbete samt skolans systematiska kvalitetsarbete.

Nar det géller samverkan s& har IKE bland annat ett samarbete med Skogsborgsskolan genom
projektet ”Hej kompis”. Det hander dven att de blir bjuda till andra skolor nér det sker nagot
speciellt.

Framgangsfaktorer

Framgangsfaktorerna enligt enhetschefen &r att det finns tydligt uppsatta mal som samtliga
medarbetare arbetar mot samt att alla ar tydliga i sattet att arbeta med eleverna. L&rarna vet vad de
gor och de foljer elevernas utveckling konstant genom exempelvis uppfoljningar, diagnoser, etc.
Information, oavsett vilken, fungerar ocksa bra.

Utvecklingsomraden
Enligt Enhetschefen vore det bra om féljande fanns:

e Lansovergripande natverk for modersmalslarare och studiehandledare.
Garna en traff i manaden.

e Lansovergripande natverk for larare som arbetar med nyanlanda och
ensamkommande elever (t.ex. IN-larare, larare i forberedelseklass,
sprakintroduktionslarare). Garna en traff i manaden.

e Lansovergripande natverk for rektorer/enhetschefer som arbetar med
nyanlanda och ensamkommande elever. En till tva traffar per termin.

Syftet med natverken skulle vara att prata med varandra, dela erfarenheter, fa ny kunskap genom
exempelvis foreldsningar. Natverkstraffarna skulle ibland kunna vara "temadagar”. Natverken
skulle ocksé fungera som stod for varandra.

Enligt enhetschefen dnskar man sig ocksa fler kurser/konferenser, som rér bade nyanlanda och
skolan, fran Lansstyrelsen. Hon menar ocksa att nar det erbjuds nagot som &r intressant for dem sa
ar det for fa "utbildningsplatser”.
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Gnesta

Introduktion och mottagande i skolan, ar F-9

Rektor och representant for Svenska som andraspraksverksamheten (SvA-verksamheten) menar att
varje nyanland elev som borjar i grundskolan i Gnesta maste tas emot och planeras for pa ett
medvetet och genomtéankt satt. Inte minst for att man i kommunen har valt att inte ha
forberedelseklasser/internationella klasser. Detta sker dock inte alltid och mycket vilar pa SVA-
lararnas axlar. Det finns rutiner som framfor allt &r kanda av larare pa SvA-verksamheten samt
ansvarig rektor, men dessa &r inte nedskrivna i t.ex. en plan for mottagande och introduktion av
nyanlanda elever. Ett utvecklinsarbete kring detta har dock pabdrjats, mycket for att det kommer
fler nyanlanda elever till kommunen &n tidigare och man behdver systematisera mottagandet och
introduktionen av dessa elever.

Eleverna ger sig till kdnna pa olika satt. Det ar antingen vardnadshavare som tar kontakt med
nagon i skolan eller kommunen. Den som kontaktas meddelar sedan eller vidarebefordrar
kontakten till rektor for SvA-verksamheten. Det kan ocksa vara kommunens flyktingsamordnare
som tar kontakt med rektor pa SvA-verksamheten. Rektorn for SvA-verksamheten kallar till ett
inskrivningsmote med elev, vardnadshavare, representant for SvA-verksamheten och tolk. Nar
eleven har flyktingstatus deltar &ven representanter for elevhalsan. Efter motet tar rektorn ett
placeringsbeslut i samrad med SvA-larare (svenska som andrasprakslarare) och eventuellt 6vrig
berord personal. Nar det sedan har beslutats pa vilken enhet, i vilken arskurs och klass eleven ska
borja i ska berorda larare och annan personal pa skolan ha ett planeringsméte. Syftet med motet &r
att utbyta information, gora en introduktionsplan med schema for elevens forsta tid samt fordela
ansvar och arbetsuppgifter inom den berérda personalgruppen. Man utser ocksa ansvarig SVA-
larare samt en mentor och darmed huvudansvarig for eleven i skolan och for kontakterna med
vardnadshavare. Ansvarig SvA-larare samt mentor kallar sedan eleven och vardnadshavare till ett
véalkomstmote.

Aven om det & mentor som ska vara huvudansvarig for eleven, tycks det anda som att ett alldeles
for stort ansvar laggs pa SvA-lararna.

Undervisning

Awven om eleven ingér i en klass, &r det inte alltid att han/hon laser samma &mnen som de 6vriga i
klassen. Manga ganger gar de till SvA-verksamheten for att fa undervisning i svenska som
andrasprak i stallet for att lasa det klasskamraterna for tillfallet laser. Har en elev kort eller ingen
skolbakgrund alls brukar de, utéver svenska som andrasprak, bérja med att lasa praktisk-estetiska
amnen sasom idrott och bild. Vartefter elevens sprakformaga okar, “plockas” fler amnen in i
schemat.

Lararna pa SvA-verksamheten utgar fran skolverkets allmanna rad for utbildning av nyanlanda
elever. Eleven laser svenska som andrasprak pa den nivan dar han/hon befinner sig pa. For
nyborjade dr det grundldggande undervisning, ibland &ven med alfabetisering. For den som
kommit langre &r det fordjupning, repetition och forstarkning av olika sprakférmagor.

Man forsoker kartlagga elevens tidigare kunskaper, men det &r problematiskt da det ar svart att fa
tag pa studiehandledare pa olika sprak, detsamma galler modersmalslarare. Det dr ocksa svart att
fa mentorerna att inse att kartlaggningen ar deras ansvar och inte SvA-lararnas.

Rektor ar val medveten om att de elever som behdver, har réatt till att fa studiehandledning pa sitt
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modersmal. Da det ar svart att fa tag pa dessa har SvA-lararna studiehandledning pa svenska.

Skolan har 4 anstallda SvA-larare, varav 3 arbetar pa heltid. Ut6ver att ansvara for skolan SvA-
verksamhet har de &ven ansvaret for hela Gnesta kommuns SvA-undervisning (6 skolor). Detta
betyder att en av lararna aker nagra ganger i veckan ivag till t.ex. Stjarnhov for att undervisa i
svenska som andrasprak.

Framgangsfaktorer

Ansvarig rektor samt representant for SvA-verksamheten menar att framgangsfaktorerna ar
foljande:

e SvA-lararnas arbete med eleverna samt deras stdd i andra @&mnen.

e SvA-lararna ar lI6sningsfokuserade och flexibla. De bygger upp
organisationen efter eleverna.

e SvA-lararna har en individanpassad undervisning.
e SvA-verksamhetens miljo ar studieframjande.
e Positiv och trygg stdmning.
Utvecklingsomraden
Enligt ansvarig rektor samt representant for SvA-verksamheten vore det bra om féljande fanns:

e Kommunen behdéver tydligare rutiner fér mottagande och introduktion av
nyanlanda elever. Det bor skrivas ner riktlinjer som blir kdnda av alla, inte
bara ansvarig SvA-larare och rektor.

e Mer lararresurser

e De larare som ej ar SvA-larare behdver mer kunskap om elevkategorin samt
deras rattigheter. Vad ar exempelvis en studiehandledare? Vad ar dennes
uppdrag?

e Ett "gemensamhetstank”. Samtliga larare pa skolan bor vara delaktiga i
processen som rér mottagandet och introduktionen av nyanlédnda elever.
Alla behover forsta att de nyanlanda eleverna ar allas ansvar och inte bara
SvA-lararnas.

e Rektorerna behover fa mer kunskap om elevkategorin sa de kan ge battre
stéttning till lararna.

Vidare dnskar de sig:

e Att all personal som inte ar SvA-utbildade gar en kurs i sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssétt.

e Att problemet med att skaffa studiehandledare p& olika sprak ska losas.
Webbaserat? Samarbeta med andra kommuner?

e Att problemet med att skaffa modersmalslarare ska l6sas. Webbaserat?
Samarbeta med andra kommuner?

e Ett samarbete med andra skolor och kommuner i lanet kring fragor som ror
nyanlénda elever.

e Pedagogiska natverk med andra kollegor ute i lanet dar kan man féra
pedagogiska samtal och bolla idéer med varandra.

e Natverk for skolledare.
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Eskilstuna

Mangkulturella enheten (MKE)

Mangkulturella enhetens uppdrag &r att ansvara for mottagning, kartlaggning och observation av
nyanlanda barn och ungdomar 1-18 ar i "Valkomsten". De organiserar internationella klasser pa
grundskolan och anstéller IN-larare samt sprakhandledare till dessa klasser. Rektorerna pa
grundskolorna ansvarar dock for undervisningen. MKE ansvarar ocksa for ”Slussen” som ar en del
av sprakintroduktion och som ér till fér nyanlanda elever i gymnasiealder. De star ocksa for
uppdraget nér det géller studieverkstader ute i grundskolorna samt gymnasiet och bekostar
personalen till dessa. Sjalva ansvaret for studieverkstaderna ar dock skolornas. Under MKEs
ansvar ligger aven modersmalsundervisningen i grundskola och gymnasieskola samt inom
gymnasieskolan moderna sprak Arabiska, Sorani och Finska. Det finns varken kommunala
riktlinjer eller mal for hur mottagandet ska ske pa MKE, vilket dven Skolinspektionen papekar i
sin granskning (2014).

Pa Valkomsten ar man i nagra veckor for att fa information om férskolan, grundskolan, gymnasiet
och samhallet. Under den har tiden tar lararna reda pa elevernas skolbakgrund och behov. Malet ar
att ge barn och ungdomar en bra vag in i barnomsorg och skola. MKE har utformat en processkarta
som foljs.

Efter en ytlig kartlaggning pa Valkomsten, som ligger till grund for en handlingsplan, gér MKE en
placering av eleven i en Internationell klass( IN-klass), om han/hon &r under 16 ar. Dessa finns
fran ak 1 - 9 i kommunens grundskolor. Redan vid starten i IN-klass fullfoljer man
handlingsplanen for eleven och eleven far en klasstillhorighet i en ordinarie klass. Har finns
utbildade larare i svenska som andra sprak och eleven har dessutom tillgang till en
sprakhandledare som talar elevens modersmal. Pa det sattet far eleven lara sig svenska och andra
amnen men aven hjalp i att forsta via sitt modersmal. Vistelsetiden i IN-klass varierar mellan 1-1,5
ar beroende pa hur snabbt man lar sig svenska. Under tiden pabdrjar man en utslussning av eleven
i olika dmnen till ordinarie klass. Utslussningen sker efter elevens handlingsplan samt efter den
utslussningsplan som finns.

Slussen, ar till for elever i gymnasiealder. Det ar en del av sprakintroduktion dar man gar i ungefar
6 manader med mal att forbereda varje ungdom for fortsatta studier, yrkesutbildning eller arbete
och praktik utifran egna 6nskemal, behov och forutsattningar. De arbetar med introduktion till
skola och samhalle och att dka elevens upplevelse av trygghet och starkt identitet. En viktig del ar
att eleven far mojlighet att oka sin forstaelse, kunna hantera skol- och vardagssituationen och
uppleva en kansla av sammanhang. De arbetar med kunskapsutveckling i det svenska spraket och
andra amnen som t.ex. matematik engelska och idrott. Under tiden i Slussen far eleven studie- och
yrkesvagledning och en individuell handlingsplan upprattas.

Framgangsfaktorer
Foljande ses som framgangsfaktorer:

e Eleverna kommer ganska val forberedda till sprakintroduktion och de har en
grundlaggande bas i det svenska spraket som de kan bygga vidare pa nar
de kommer vidare inom sprakintroduktion, d.v.s. fran Slussen till de olika
Sprakintroduktionsprogrammen.

e Eleverna ar i huvudsak sakra pa sina olika val nar de ska vidare, eftersom
de kartlaggs redan pa Valkomsten. Sedan har bade larare och Slussens
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SYV samtal med eleverna for att ta reda pa vad eleverna vill ga vidare inom
och de far hjalp att valja ratt inriktning.

e Eleverna upplever en stor trygghet i Slussen.

e Duktiga larare och ovrig personal i Slussen, som ar mana om eleverna. Alla
har elevfokus.

Utvecklingsomraden
Enligt enhetens ansvariga vore det bra att:

e utveckla arbetet med tydligare studieplaner

¢ revidera Likabehandlingsplanen
Gymnasiets mottagande och introduktion av nyanlanda elever

Eskilstuna har tre kommunala gymnasieskolor. Pa varje enhet finns introduktionsprogrammet
sprakintroduktion som inriktar sig till nyanlanda gymnasielever. Studie- och yrkesvagledaren pa
Slussen hor alltid av sig till skolorna nar det &r nya elever pa gang. Eleverna far ga runt pa de tre
olika skolorna for att fa information om dem samt for att “prova pa”. Nedan féljer en beskrivning
av vad som hander sedan pa en gymnasieskola nar det galler mottagandet och introduktionen av
nyanlanda elever. Vart att namna har att det i Eskilstuna inte finns nagra kommunala riktlinjer for
mottagande och introduktion av nyanlanda elever. Det finns en sprakutvecklingsplan som ska gélla
for forskola, grundskola samt gymnasieskolan. Den verkar dock inte vara sa kand eftersom ingen
av de enheter som besokts arbetar efter den.

Introduktion och mottagande av gymnasieelever

Det finns tydliga riktlinjer och rutiner for mottagandet och introduktionen av elever som ar val
kanda av all berérd personal. Nar en elev, efter att ha ”provat pa”, bestamt sig for att borja pa
skolan bokar lararen som &r ansvarig for mottagandet av elever en tid for att gora tester med
eleverna. De far gora tester i grammatik, ordkunskap samt uppsatsskrivning. Efter att testerna ar
rattade och ansvarig larare diskuterat med sitt arbetslag placeras eleven in i en grupp efter kunskap
och férmaga. Lararen for gruppen blir ocksd mentor for eleven. Denne har ett inskrivnings-
/informationssamtal med eleven.

Undervisning

Eleverna &r som tidigare namnt nivagrupperade efter kunskaper i svenska. For tillfallet finns det 6
grupper. Detta kan komma att andras da instromningen av elever ar stor. | den grupp dar eleverna
av olika skal inte kommit sa langt i sin sprakutveckling laser de, efter egen forméaga, svenska som
andrasprak, matematik, naturkunskap, SO, bild, idrott samt engelska. Eleverna kan ocksa lasa sitt
modersmal om de vill. | de andra grupperna laser eleverna grundskolans samtliga &mnen samt
modersmal (om de vill). Enligt rektor for programmet kan dven de elever som befinner sig pa
gymnasieniva i olika kurser lasa dessa tillsammans med en gymnasieklass om det fungerar
schemamassigt. Om detta inte gar, laser eleven i samma grupp som 6vriga
sprakintroduktionselever men lararen anpassar innehallet och undervisningen sa att eleven ifraga
laser en gymnasiekurs.

Elevernas kunskaper i svenska (svenska som andrasprak) ar det enda som kartlaggs just nu och
lararna inom svenska som andrasprak har dven borjat titta pA material fran Skolverket som ror
kartlaggning (Nya spraket lyfter, Spraket pa vag). Matematiklararen pa sprakintroduktion arbetar
med etnomatematik, vilket bland annat gar ut pa att man i sin matematikundervisning utgar fran
elevernas kulturella och sprakliga kompetenser, det vill sdga att varje kultur har ett eget sétt att
I6sa matematiska uppgifter. Manga av de andra lararna som har eleverna pa sprakintroduktion
kommer som "gastlarare” fran andra program, vilket leder till att de inte kanner eleverna likaval
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som sprakintroduktionslararna. Till sprakintroduktion kommer ett somalisktalande sprakstod 3
dagar i veckan. En av lararna pa sprakintroduktion talar arabiska och fungerar utdver sin
larartjanst, som ett ”naturligt” sprakstod for elever som har arabiska som modersmal.

Framgangsfaktorer

Ansvarig larare for mottagande och introduktion av nyanléanda elever menar att
framgangsfaktorerna ar foljande:

Bra dialog lararna emellan.

2 SvA-larare i samma grupp (en larare har 7 timmar i gruppen, den andra
har 2 timmar). Detta gér bland annat, tror de, att eleverna lyckas.

Bra kontakt med dmneslérare/gastlarare for att se vad som fungerar/vad
som inte fungerar.

Elevernas studietid. De laser hela dagar och flera amnen. De erbjuds ocksa
en timmes studietid i veckan.

Den sociala delen av skolan: Studiebesdk, att eleverna far uppleva saker de
tidigare aldrig upplevt samt interaktionen i klassrummet och att eleverna
"tillats” ta med sig sina erfarenheter in i klassrummet gor ocksa att eleverna
utvecklas.

Samtliga SvA-larare pa sprakintroduktion ar behoriga. Detsamma galler
amnes- och gastlarare.

Enligt rektorn ar framgangsfaktorerna foljande:

Skolan erbjuder manga grundlaggande amnen som alla elever har mojlighet
att lasa.

Kombinationen av larare pa sprakintroduktion. Lararna har behorigheter i
olika amnen, frdn grundskoleamnen till gymnasiekurser. Lararna har ocksa
olika kulturella bakgrunder.

Skolan har ett bra rykte, vilket gor att det ar lattare att "fa dit” elever.
Studiemotiverade elever.
En bra och val fungerande elevhalsa som agerar snabbt.

Sprékintroduktionseleverna ar inte samlade pa ett och samma stalle. Man
har delat programmet i tvd, dar en del av eleverna ar i en byggnad och en
annan del i ett annat hus. Detta gor att eleverna blandas med skolans 6vriga
elever.

Det forekommer projekt med andra nationella program pé skolan. Det blir
naturliga moten och eleverna blir kompisar med varandra.

Lararna ar duktiga pa att individualisera.

Utvecklingsomraden

Detta menar ansvarig larare for mottagande och introduktion av nyanléanda elever behdver
utvecklas:

Battre samarbete mellan boende, socialtjansten, osv

Battre kontakt med familjer, HVB-boende och gode man sa att skolan &ven
blir en del av deras liv (det fungerar bra, men det kan alltid bli béattre)

Kontinuitet for gast- och &mneslararna (det ar olika larare varje ar)
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Lokala kursplaner fér de olika @mnena bor skapas

Studiehandledningen pa modersmalet bor bli battre och fler elever bor f&
tillgang till det

Studiehandledningen bdr bli viktig under lektionerna, inte istallet fér
Natverk larare emellan pa lansniva (bolla idéer, hjalpas ét, etc.)

Forelasningar och konferenser borde anordnas oftare av t.ex. Lansstyrelsen

Enligt rektorn bor foljande utvecklas:

Studiehandledning p& modersmal. Det &r svart att fa tag pa
studiehandledare med ratt kompetens.

For stora klasser/grupper.

Olika former av stod, till exempel nar det galler inlarningssvarigheter hos
elever med kort eller ingen skolbakgrund.

Kunskap om las- och skrivsvarigheter for "invandrarelever”.

Natverk for skolledare pa lansniva.
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Strangnas

| Strangnas ar det tre enheter som tar emot nyanlanda elever; en skola for ar F-3, en for ar 4-9 samt
ett gymnasium dar sprakintroduktion finns.

Mottagande, introduktion och undervisning i grundskolan, arF-3

Pa skolan finns det lokala riktlinjer och rutiner for mottagande och introduktion av nyanlanda
elever. Dessa ar kanda for all berérd personal. Nar en elev ska borja hos dem bokar lararna pa IK
(internationell klass) eller rektor in ett mottagningsméte med vardnadshavare som halls med hjalp
av tolk. En checklista finns dver vad som ar viktigt att ta upp och vilka blanketter som ska fyllas i
vid mottagningsmotet. Under motet gors aven en forsta kartlaggning dar man tar reda pa elevens
tidigare kunskaper, om han/hon eventuellt har sarskilda behov, etc. Information om elevhélsan ges
ocksa och eleven far hjalp med att fylla i en halsodeklaration. Sa fort eleven varit pd motet, kan
han/hon bdrja i skolan.

Man far en tillhorighet i en ordinarie klass i den arskursen man tillhér, men man borjar i en I1K-
klass. Uppfoéljningstréffar har IK-lararna hand om. Det finns inga riktlinjer for hur l1ange elever blir
kvar i en IK-klass. Vistelsetiden for en elev i IK-klass kan se olika ut, men pa ett ungefar ar
eleverna dar fran 6 manader till 1 ar. Vistelsetiden &r beroende pa eleven och hur snabbt hon/han
kan slussas ut i ordinarie klass. Vartefter eleven beharskar det svenska spraket slussar de stegvis ut
i klasserna. IK-l&rarna gor den forsta beddmningen och beslutar tillsammans med klasslararna
vilka lektioner som &r l[ampliga att borja med.

Fornarvarande &r det 12 stycken elever i IK-klassen. Hela gruppen bestar av elever fran ak 1-3.
Eleverna laser grundskolans samtliga amnen, men tyngdpunkten ligger pa svenska som andrasprak
samt matematik. Inom gruppen kan det vid behov forekomma nivagruppering beroende pa
elevernas kunskapsspridning och vad de arbetar med. Eleverna har alltid gymnastik och musik
tillsammans med sin ordinarie klass. Just nu &r de &ven i den ordinarie klassen en dag i veckan.

Ingen studiehandledning erbjuds pa skolan. De som vill har mgjlighet till
modersmalsundervisning. Nar en elev slutar att ga i 1K-klassen, slutar hon/han ocksa att lasa
svenska som andrasprak. Detta for att klasslararen undervisar i amnet svenska och inte svenska
som andrasprak.

Lararna har kontinuerlig kontakt med vardnadshavare och har hand om utvecklingssamtalen. Vid
utvecklingssamtalen gors en uppféljning av elevens individuella utvecklingsplan. Om det behdvs
ett atgardsprogram gors det t.ex. inskrivning i 1K-klass, vid uppféljning och forandringar.

Mottagande, introduktion och undervisning i grundskolan, ar 4-9

Pa skolan finns det lokala riktlinjer och rutiner for mottagande och introduktion av nyanlanda
elever. Dessa ar kanda for all berord personal. Nar en elev ska borja hos dem halls ett
introduktionsmote dar rektor, vardnadshavare samt undervisande larare deltar. Under samtalet gors
en forsta kartlaggning av elevens kunskaper, intressen och behov. Efter motet placeras eleven i en
IK-klass, men har dven tillhdrighet i en ordinarie klass som han/hon besoker regeloundet. Aven
skolsyster har ett méte (halsosamtal) med vardnadshavare och elev.

Nar det géller kartlaggningen sa fortsétter den under den forsta tiden i undervisningen samt vid ett
uppféljningssamtal som halls mellan undervisande larare, elev och vardnadshavare.

Vistelsetiden i en IK-klass &r olika och sker utifran individens behov, men det ar IK-lararna som
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avgor nar en elev &r redo for att slussas ut i ordinarie klass samt helt ga ut i klass. Fornarvarande
gar det ungefar 15 elever i IK-klassen for ak 4-6 samt ungefér 15 elever i IK-klassen for &k 7-9.
Man har tillgang till skolans samtliga &mnen, men inte direkt. | borjan laser eleverna enbart
svenska som andrasprak. Sedan utdkas det med de praktiska &mnena samt engelska. IK-eleverna &r
ocksa med i alla schemabrytande aktiviteter tillsammans med sin ordinarie klass.

Studiehandledning pa modersmal ar enligt rektorn bristfallig, men erbjuds i den man det gar.
Detsamma géller modersmalsundervisning.

Lararna pa IK har kontinuerlig kontakt med véardnadshavare och har hand om utvecklingssamtalen.
Vid utvecklingssamtalen gors en uppféljning av elevens individuella utvecklingsplan. Vid behov
gors atgardsprogram som foljs upp var sjatte vecka.

For att fortbilda sin personal och utveckla det pedagogiska arbetssattet med flersprakiga elever har
man bestamt att ga med Sprak i alla @mnen for alla elever” som Maélardalens hogskola haller i.

Mottagande, introduktion och undervisning pa gymnasiet

Riktlinjer och rutiner for mottagande och introduktion av nyanlanda elever finns pa skolan. Dessa
ar kanda av all berdrd personal pa skolan. Nar en nyanland och/eller ensamkommande elev i
gymnasiealder kommer till skolan placeras han/hon per automatik pa
sprakintroduktionsprogrammet. Innan man kan borja dar halls ett introduktionsmate dar elev,
vardnadshavare, larare samt studie- och yrkesvagledare deltar. Under métet startas ocksa en
kartlaggning som sedan sker efter hand (behoven identifieras i undervisningssituationer och
individanpassas). Man kallas ocksa till ett halsosamtal med skolskéterska och vaccineringar inleds.
Utover introduktionssamtalet halls aven flera planeringssamtal samt uppféljningstraffar dar
mentor, studie- och yrkesvagledare, vardnadshavare och de som kallas beroende pa vad som ska
diskuteras t.ex. skolledare, skolskoterska, deltar.

Pa sprakintroduktion gar eleverna tills de uppnatt motsvarande ak 6 i det svenska spraket.
Gruppstorleken varierar mellan 10-15 elever. Eleverna har inte tillgang till skolans alla &mnen
direkt vid ankomst. Svenska som andrasprak, matematik, idrott, bild och annat som eleven 6nskar
och behdver ingar i undervisningen. Skolans ordinarie larare arbetar med eleverna pa
sprakintroduktion. Samtliga SvA-larare ar utbildade och behdriga inom sitt &mne. De ganger
skolan kan matcha elevens 6nskemal och behov, sker ett samarbete mellan elever och larare pa
skolans nationella program.

Man har utvecklingssamtal en gang per termin dar elev, vardnadshavare (om eleven ar under 18
ar), eventuellt tolk samt mentor deltar. Samtliga elever pa sprakintroduktion har individuella
studieplaner som revideras och féljs upp efter hand. Vid behov genomférs elevstddjande samtal
och EVK (elevvérdskonferens) enligt skolan generella rutiner. Atgardsprogram uppréttas och foljs
upp nér behov anmalts till skolans EHT-team (elevhélsoteam).

Elevens dnskemal om studiehandledning pa modersmalet tillgodoses de ganger skolan lyckas
anstalla en studiehandledare pa elevens modersmal. Modersmalsundervisning erbjuds alltid om det
finns grupper om minst 5 elever i kommunen. En begransning kan dock uppsta om man inte lyckas
finna en l&mplig l&rare.

Framgangsfaktorer

Enligt rektorer samt kommunens grundskolechef ar framgangsfaktorerna ute pa enheterna
foljande:

¢ Eleverna kommer snabbt in i skolverksamheten och individuella hdnsyn tas
e Engagerad och positiv personal

e Stark politisk och tjanstemanna uppslutning. Man anser att dessa elever ar
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allas angelagenhet, vilket gor att lararna kanner att det finns en uppbackning
och stod frdn "hogre niva”

Utvecklingsomraden

Detta menar rektorer och kommunens grundskolechef bor utvecklas:

Kontaktytorna internt och externt behdver forbattras, t.ex. kontakten mellan
SvA-larare och d&mnesléarare, kontakten mellan skolorna, kommunens
kontakt med AF och Migrationsverket.

Systematiskt och effektivt mottagande.

Sprakutvecklande arbetssatt for klasslarare/ amneslarare. Man behdver
starka dmneslararnas/ klasslararnas kunskaper for att battre kunna
tillgodose de nyanlanda elevernas behov.

Rutiner for samarbetet mellan amneslarare/klasslarare och svenska som
andrasprakslarare behover utvecklas.

Rutiner for kartlaggning av elevernas tidigare kunskaper och erfarenheter.

Mer utbildning om sprékutvecklande arbetssatt. Hur kan skolan arbeta for att
starka sprakutvecklingen? Hjalp fran Malardalens hogskola och
Lansstyrelsen?

Studiehandledning pa modersmalet. Svart att fa tag pa "lampliga personer.
Samarbete med andra kommuner?

Modersmalslarare. Svart att fa tag pa lampliga larare. Samarbete med andra
kommuner?

Integrationen mellan sprakintroduktion och skolans 6vriga program behover
utvecklas.

Natverk mellan fritidsverksamheter, praktikplatser och annat som kan framja
integration.

Natverk mellan kommuner. Hur arbetar andra med nyanlanda elever?

Néatverk for skolledare/utbildningschefer som kommer i kontakt med
nyanlanda elever.

Natverk for Svenska som andrasprakslarare och larare i internationell klass.

Utbildning om segregation-integration.
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Oxel6sund

| Oxel6sund &r det tva skolor som tar emot nyanlanda elever. En skola for ak F-5 och en skola for
ak 6-9. Nyanlanda elever i gymnasiealder gar pa introduktionsprogrammet Sprakintroduktion i
Nykdping (se Nykoping).

| Oxelésunds kommun har man inga riktlinjer for mottagande och introduktion av nyanléanda
elever. Det har dock startas en grupp med personer fran olika férvaltningar och man planerar bland
annat att skriva en handlingsplan med riktlinjer fér mottagande och introduktion av nyanlanda
overlag (dar aven skolan ingar). Skolorna har ett nara samarbete med socialtjansten och en
socialsekreterare finns med pa skolorna och elevhalsans moten en gang per manad.

Om det ar ett asylsokande barn pa vag till kommunen far ansvarig pa utbildningsforvaltningen veta
det av antingen Migrationsverket eller Arbetsformedlingen. Beroende pa élder hanvisar hon sedan
till rétt skola.

Vardcentralen har hand om nyanlanda elevers halsosamtal/halsoundersokning.

Modersmalsundervisning erbjuds i kommunen om lamplig larare finns och om antalet elever &r
minst fem. Den sker utanfor skoldagen och &r pa en skola i aldersblandade grupper ak 1-5 och 6-9.
Modersmalsundervisningen ar frivillig, men om vardnadshavare har anmalt ett barn till
undervisningen maste han/hon delta. Under lasaret 2013/2014 finns undervisning i modersmalen
arabiska, bosniska, finska, persiska, spanska och thai.

Mottagande, introduktion och undervisning i grundskolan, ar F-5

Skolan har det sprakutvecklande arbetssattet som inriktning. Man inkluderar alla nyanlanda elever
i klass fran dag ett. De tror pa ett pedagogiskt forhallningssatt dar man lar av varandra och att alla
elever oavsett bakgrund har behov av att kénna tillhdrighet samt trygghet i en klass. Det finns ett
gemensamhetstank och alla k&nner ett ansvar for eleverna, oavsett om man &r nyanland eller ej.
Man arbetar i mindre klasser med stod fran SvA-larare och specialpedagog samt speciallarare.
Individuella utvecklingsplaner finns som revideras efterhand. Atgardsprogram uppréttas och féljs
upp nér det behdvs.

Klasslarare, SvA-larare som ocksa ar specialpedagog kartlagger nyanlanda elevers tidigare
kunskaper. SVA-lararen som aven ar specialpedagog har gjort iordning ett sprakrum dar det finns
anpassat material att hdmta. Dar undervisas dven de SvA-elever som behdver det. Det ar dock inte
bara SvA-elever som gar dit, utan de elever som behover nagon form av stéttning far extra stéd
dér.

Samtliga larare ar behoriga t.o.m. arskurs 3 i svenska som andrasprak. Darmed inte sagt att alla har
last svenska som andrasprak. Ar man behorig larare i svenska blir man per automatik behorig i
svenska som andrasprak t.0.m. ak 3. Man arbetar utan sprakstdd, men de ganger det behdvs
forsoker man fa tag pa en lamplig studiehandledare.

Pa skolan har man vikt 3 timmar i veckan for pedagogiska diskussioner.
Mottagande, introduktion och undervisning i grundskolan, ar 6-9

Skolan arbetar inkluderande pa foljande satt: Nar en nyanland elev kommer till skolan far han/hon
en klasstillhérighet men gar i en introduktionsgrupp i 8 veckor och det &r sva-lararen som &r
ansvarig for eleven. Alla far en individuell utvecklingsplan som féljs upp. Under
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introduktionstiden har man en anpassad studiegang och tidigare kunskaper kartlaggs i bland annat
matematik. Efter dessa veckor tar mentorn hand om elevansvaret och eleven &r tillsammans med
sin klass med hjalp av sprakstod (i de fall det finns studiehandledare pa modersmalet att tillga).
Samtliga elever som har studiehandledning har ett tgardsprogram upprattat dar en av atgarderna
ar just studiehandledning pa modersmalet.

Skolan har en SvA-larare som utdver sin tjanst som larare i svenska som andrasprak (med allt vad
det innebdr) dven har ansvaret for de nyanlanda eleverna under introduktionstiden. Hon &r &ven
behdrig i att undervisa i amnena matematik samt SO. Hon bér med andra ord ett ratt tungt lass.

Nér det galler amnet engelska har skolan en lektion i veckan som heter “engelska for nyanlédnda”.
De elever som har thai som modersmal undervisas i engelska med en larare som pratar det. Detta
for att modersmalsléraren &r utbildad larare i engelska i hemlandet.

Skolan har insett vikten av sprak- och kunskapsutvecklande arbetsétt och kommer under varen
2014 att satsa pa den formen av fortbildning for samtlig personal. Det sker ett fint samarbete
mellan SvA-larare, studiehandledare pa modersmal och modersmalslarare.

Framgangsfaktorer

Kommunens framgangsfaktor, enligt representant fran utbildningsforvaltningen, ar att det &r en
liten kommun. Personal pa t.ex. utbildningsforvaltningen blir involverade i eleverna pa ett annat
sétt an i storre kommuner. Man kanner till varandra och har néra samarbeten med andra
forvaltningar.

Framgangsfaktorerna for skolan ak F-5 ar:
e Alla ar tillsammans.
e Alla larare hjalps at.
e Eleverna mots utifran dem.
o Att det finns en specialpedagog med SvA-kompetens.
Framgangsfaktorerna for skolan 6-9 ar:
e Ett hdgstadium samlat till en skola; det blir en trygghet for eleverna.
e Individsyn; man utgar fran det eleverna behover.
¢ Studiehandledning pa modersmal.
Utvecklingsomraden
Enligt representant fran utbildningsforvaltningen vore det bra om detta utvecklades:

o Kommungemensamma riktlinjer for mottagande och introduktion av
nyanlanda elever.

e Kommungemensamma riktlinjer for studiehandledning pa modersmal.

o Kommungemensamma riktlinjer for kartlaggning av nyanlandas tidigare
kunskaper.

Det vore ocksa bra om man kunde:

e Titta pd andra jamforbara kommuner. Hur gor de nar det galler mottagande
och introduktion av nyanlanda elever? Samarbeta pa nagot satt?

¢ Mer information om ensamkommande barn och ungdomar.

e Mer stod om ensamkommande barn inte ar i gymnasiealdern.
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e Samverkan med andra kommuner nér det géller studiehandledare och
modersmalslarare. Gemensam webbaserad plattform?

e Larare 8k 6-9 dnskar inga i olika natverk som har med nyanlanda elever och
larande att gora.
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Nykoping

Grundskolans mottagande och introduktion av elever

Pa divisionen for barn-utbildning- kultur i Nykopings kommun finns det sedan héstterminen 2013
tva stycken samordnare for flersprakighet och integration som fungerar som ett stod for rektorer
och har ansvaret for bland annat mottagandet av nyanlédnda elever. Den ena har hand om forskolan
samt grundskolans tidigare ar, den andra har ansvaret for grundskolans senare ar samt gymnasiet.
Kommunen har riktlinjer for mottagande och introduktion av nyanlanda elever, men dessa ska
revideras.

Nar samordnarna far kannedom om att en nyanland elev befinner sig i Nykoping, bokar hon in ett
mote med eleven samt vardnadshavare. Skol- och halsobakgrund kollas och man far information
om det svenska skolsystemet samt den tilltankta skolan. Man placeras sedan efter alder i en av
kommunens 9 internationella klasser (IN-klass). De flesta startade for dvrigt hostterminen 2013.
Inom en manad ska man fa borja skolan.

P& skolan har samordnaren sedan ett informationsmote med blivande klasslarare/ mentor och
skolskoterska.

Nar det géller amnesundervisningen i IN-klasserna sa finns det en tanke om att samtliga &mnen
ska lasas, men i dagslaget gor inte alla elever det. Det finns dven en tanke om att kartlagga tidigare
kunskaper via modersmalet. Nivagrupperingar inom exempelvis engelska och matematik
forekommer pa hogstadiet.

Studiehandledning finns pé de sprak som behdvs. Arskurs 1-6 har konstant studiehandledning
medan arskurs 7-9 har 50 %. Har finns det en tanke om att studiehandledarna sa smaningom ska
gora upp en plan med varje enskild elev for hur mycket stod som behovs. Aven i Nykoping ar det
svart att rekrytera studiehandledare.

Samarbetet mellan IN-klass och ordinarie klass ser olika ut pa olika skolor. Eleven ar dock i IN-
klass i max ett ar oavsett skola.

Framgangsfaktorer

Enligt samordnaren for hdgstadiet och gymnasieskolan ar framgangsfaktorerna féljande:
e Man ar inte fast i en modell, utan man tanker pa vad som ar bast for eleven.

e Ratt attityd pa pedagogerna.

e Engagerad personal.

e Samverkan mellan olika parter.

e Skolchefen som &r I6sningsfokuserad. "Man kanner att chefen ar med”.
Utvecklingsomraden/framtidsvisioner

e Hur ska IN-larare, Sva-larare och amneslarare samarbeta pa basta satt?

¢ Val utformat samarbete inom lanet mellan liknande aktorer for att kunna
utbyta och ta tillvara pa den kunskapen som finns runt om. Det i sin tur
kanske kan innebéra att man kan samordna utbildningsdagar for larare och
Ovrig personal.
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e Utforma diskussionsforum, sa att larare pa olika skolor latt kan komma i
kontakt med varandra och utbyta idéer.

e Blogg/portal dar samordnarna kan lagga ut relevant material som lararna
och studiehandledarna kan anvanda sig av. Det kan vara alltifran en
lanksamling till sidor som eleverna kan arbeta med under lektionerna till
aktuell forskning samt kommande utbildningsdagar.

e Ett centrum dar man kan ta emot nyanlanda familjer innan de bérjar skolan,
for att i lugn och ro tilsammans med dmneslérare och studiehandledare
kartlagga elevernas tidigare kunskaper. Har vore det aven bra om olika
myndigheter kunde komma in och férelasa, "lite som allmén
samhallsinformation”, samt att barn och féraldrar som inte sett varandra pa
lang tid, ska f& mojlighet att knyta ihop sina band med varandra igen.

e Det ska finnas en tydlig rod trdd genom hela verksamheten - alla méaste
strava at samma hall. Detta kan endast uppnas genom att alla blir val insatta
i Nykopings riktlinjer och vad dessa innebar.

¢ Fortbildning for larare i IN-klass samt studiehandledare och d&mnesléarare.

Utforma en sarskild utbildning fér de som ska arbeta med studiehandledare.
Gymnasiets mottagande och introduktion av elever

I Nykdping finns det en gymnasieskola som tar emot nyanlanda och/eller ensamkommande elever.
Har gar aven grannkommunernas nyanlanda och/eller ensamkommande gymnasielever.

En omorganisation nar det galler mottagandet av nyanlanda elever &r pa gang i kommunen, men
for tillfallet &r det den enskilda skolan som skoter mottagandet (Gymnasieeleverna ska, precis som
grundskoleeleverna, tas emot pa samordnarna). Skolan har tydliga riktlinjer for mottagandet som
ar kanda for samtlig berdrd personal. De har rediga informationshéften om skolan och
introduktionsprogrammet sprakintroduktion pa olika sprak. Det finns dven information pa olika
sprak pa skolans hemsida.

Oftast ar det bitradande rektor som far veta att nyanlanda och/eller ensamkommande elever ar pa
gang. Hon meddelar da en i personalen pa sprakintroduktion som har sarskilt ansvar for
inskrivning av nya elever. Da skolan har en hog instromning av elever och inskrivningssamtal sker
I6pande finns en bestdmd position i schemat for inskrivningar. Vid inskrivningssamtal deltar
blivande mentor, skolskoterska och en modersmalslarare som ocksa fungerar som
studiehandledare. Eleven far sedan borja skolan forsta mandagen varje manad och vid mojlighet
tidigare.

Personalen, larare i svenska som andrasprak och modersmal, pa sprakintroduktion har goda
kunskaper i de nyanlanda elevernas rétt till utbildning. Bitradande rektor for sprakintroduktion &r
val medveten om att larare ska gora kartldggningar och vérderingar av elevers tidigare kunskaper
samt utbildningsbehov for att kunna anpassa undervisningen till elevers individuella behov av
kunskapsutveckling. Delar av personalen pa sprakintroduktion har darfor paborijat en utbildning i
kartlaggning av elevers tidigare skolbakgrund och kunskaper for att de sa snabbt som majligt ska
kunna hjélpa eleven att utveckla sitt larande. Tre larare ar ansvariga for kartlaggningar i samarbete
med elevhilsa och studie- och yrkesvégledare.

Alla sprakintroduktionselever har en individull studieplan och erbjuds ett utvecklingssamtal per
termin. Skolan ansvarar for att folja upp och utvardera undervisningen, elevernas
kunskapsutveckling och deras skolsituation i stort.

Eleverna erbjuds studie- och yrkesvagledning och de har tillgang till medicinskt, socialt,
specialpedagogiskt och kurativt stod genom elevhélsan. Pa Introduktionsprogrammet, dar
Sprakintroduktion ingar, har man bland annat en egen kurator.
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Skolan har ett ndra samarbete med bland annat HVB-hem for ensamkommande flyktingbarn,
socialtjansten och kommunens integrationsgrupp. Detta sker exempelvis genom regelbundna
traffar.

Undervisning

Undervisningen sker enligt skolan i en trygg miljé som stimulerar utveckling och larande.
Eleverna far sin undervisning i narheten av och i vissa fall tillsammans med skolans évriga elever.
Det tas hansyn till individuella férutsattningar med syftet att eleverna ska komma vidare i sina
studier och s& snabbt som majligt kunna delta i reguljar undervisning. De anvander mycket
webbaserat material och elevernas undervisning sker enskilt eller i grupp.

Eleverna laser svenska som andrasprak, matematik, engelska, modersmal, SO-bas och NO-bas.
Detta kompletteras med friskvard och praktisk-estetiska &mnen. Undervisningen i ovanstaende
amnen ar i forsta hand ett stod for att 1ara svenska. Man erbjuder praktik for elevernas genom
skolans praktikteam.

Betygssattning ar inte aktuellt inom sprakintroduktion med undantag fran modersmal.

Nar det géller svenska som andrasprak, laser elevernas utifran grundskolans kursplan och de &r
nivagrupperade i olika nivaer. Byte mellan grupperna ar kunskapsstyrt och sker da elevens uppnatt
kunskapskraven i respektive grupp/niva. Arbetslaget anvander en skriftlig mall vid 6verlamning av
elev mellan grupperna fran den gamla mentorn till den nya. Man laser svenska som andrasprak pa
sprakintroduktion tills man uppnar kunskapskraven for ak 6. Darefter gar man vidare till
exempelvis individuellt alternativ inriktning teori inom introduktionsprogrammet.

Man uppmuntrar elever att lasa sitt modersmal da man anser att det ar viktigt att gora det. For
genom att befasta kunskaper i det egna spraket lar man sig aven svenska. Nyképings kommun
samordnar modersmalslarare mellan kommunens skolor och det finns en sarskild kontaktperson
for detta.

Studiehandledning pa modersmal finns, men det behéver utdkas for att kunna méta elevernas
behov.

Framgangsfaktorer
Framgangsfaktorerna enligt studierektor ar foljande:
e Motiverade och drivna elever. De vill lara sig.

e Sprakintroduktion har ett arbetslag dar personerna komplementerar
varandra.

o Ett khmpande arbetslag dar man ar 6ppen for olika forslag.

¢ Det finns ett elevhalsotank bland personalen dar man ser till hela eleven och
bortser inte frAn det sociala. Man vet lite om elevernas bakgrund och
bagage.

e Det finns en forstaelse for eleverna.

e Engagerad personal.

¢ Integrering

e Elevtrivseln ar hog.

e Det ar ett tryggt och fridfullt klimat. Detta arbetar personalen mycket med.

e Man ar "tighta”. Elever, larare och personal frn elevhalsan ar nara
varandra.
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Utvecklingsomraden
Enligt studierektor och arbetslaget borde detta utvecklas:

o Sprakintroduktionseleverna bor traffa "andra” elever mer. De &r "isolerade”
och for tillféllet ar de inte ens i samma byggnad som de andra nationella
programmen.

e Samarbete med skolans nationella program.
¢ Studiehandledning pa olika modersmal.

e Kartlaggning och vardering av nyanlanda elever tidigare skolgang och
kunskaper.

e Tid fér kommunikation inom arbetslaget.
o Arbetslaget vill ha en arbetslagsledare.

Vidare ser man att det saknas kompetens nar det galler inlarningssvarigheter och/eller las- och
skrivsvarigheter hos flersprakiga elever. Det géller bade for att utreda elever men ocksa nar det
konstaterats.

Man 6nskar:
o Natverk pa lansniva for skolledare som ansvarar for nyanlanda elever.
o Natverk pa lansniva for larare som arbetar med nyanlanda elever.

e Samordning mellan olika kommuner och/eller p& lansniva nar det galler
studiehandledare pa modersmal samt for modersmalslarare.

35



Trosa

Mottagande, introduktion och undervisning

Trosa kommun har ett organiserat mottagande av nyanlanda elever och riktlinjer/rutiner finns som
ar kénda av all berdrd personal. Om man inte kommer via Migrationsverket till Trosa soker man
sjalv om en plats i skolan. Man gor ett skolval i det omradet man bor i. Om man kommer via
Migrationsverket kallar ansvarig pa skolkontoret till ett forsta mote. Under métet far man
information om de olika skolorna, vilka sprak som talas i skolorna samt vad de innebar att ga i
skolan. Aven har véljer man oftast en skola i det omradet man bor i. Nar det galler elever som
kommer via Migrationsverket anmaler skolkontoret elever till halsokontroller. Skolskoterskan
administrerar eventuella vidare kontakter med Vardcentralen.

Nar rektor fatt information om att det kommer en ny elev, kallar han/hon till ett méte. Aven SVA-
larare, skolskoterska och modersmalslarare (om det finns nagon) ar med. Under métet gors en
uppskattning om vilken arskurs eleven ska ga i och en tillfallig klassplacering gérs. Man borjar
skolan snarast mojligt. Darefter gors en pedagogisk kartlaggning av nivaer inom olika omraden
och detta ligger till grund for den slutliga klassplaceringen som gors. Eleven far ett schema utifran
behov. Efter omkring 3-4 veckor har man ett uppféljningsmote. Skolskoterskan ar med om det
behdvs.

Nagra internationella klasser/forberedelseklasser finns inte i Trosa. Tidigare fanns det sddana, men
de togs bort da man inte tyckte att det fungerade nagot bra. Man anser att det &r béttre att de
nyanlanda eleverna borjar i ordinarie klass omgaende (s.k. inkludering), inte minst for att
motverka isolering.

I och med att en nyanland elev blir klassplacerad omgaende far eleven mycket stottning och stod.
Eleven léaser skolans samtliga &mnen, men en egen plan gors som revideras efter hand. Svenska
som andrasprak lases bade i klassen och enskilt och/eller i en sérskild undervisningsgrupp.

Studiehandledning pa modersmalet finns ocksa att tillga nar det finns en studiehandledare
tillganglig pa det efterfragade spraket. Man menar att det ar béttre att borja skolan pa en gang, &n
att vanta pa att studiehandledare med “ratt” sprak ska borja pa skolan. Modersmalsundervisning
erbjuds om det ar minst fem elever som vill lasa det aktuella spraket.

Framgangsfaktorer

Enligt ansvarig pa skolkontoret ar framgangsfaktorerna att det finns tydliga rutiner; man vet vem
det &r som tar den forsta kontakten med elever samt att det &r tydligt vart de sedan ska. Att Trosa
ar en liten kommun ses ocksé som en framgangsfaktor dd kommuninvanarna dr engagerade och
“drar 4t samma hall”. Det &r inte ett framlingsfientligt samhélle.
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Utvecklingsomraden

Detta borde utvecklas enligt ansvarig pa skolkontoret:

Lansstyrelsen borde starta och "dra” natverk for SvA-larare,
modersmalslarare och studiehandledare samt skolledare.

Webb-plattform pa lansniva dar man kan byta tankar, idéer, etc.
Webb-baserad "sprakplattform” (som SO-orienteringen)
Kommun och/eller lans gemensamma kompetensutvecklingsinsatser

Kommun och/eller lans gemensamma sprakutvecklingsinsatser.
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Flen

Som nyanland i Flens kommun far man komma till Kompassen som &r en mottagning for
nyanlanda vuxna och barn. barn- och utbildningsférvaltningen, Arbetsmarknad och
utbildningscentrum och Arbetsférmedlingen samarbetar har med varandra for att underlatta
etablering och skolstart. Alla nyanlanda barn och ungdomar (0-18 ar) far information om skolan,
halsosamtal samt smittskyddsprovtagning. Efter tiden pa kompassen gar man vidare till en
forberedelseklass pa grundskolan eller till sprakintroduktion pa gymnasiet.

Mottagande, introduktion och undervisning pa grundskolan

Det finns flera forberedelseklasser, med olika nivaer, pa lag och mellanstadiet inom grundskolan i
Flens kommun. En skola arbetar med inkludering, det vill saga att man borjar i ordinarie klass pa
en gang. Nar det géller hogstadiet sa samlas alla hogstadieelever i en forberedelseklass pa en
hogstadieskola. Vistelsetiden i en forberedelseklass ar vanligtvis 1% till 2 &r. Personen jag varit i
kontakt med upplever att forberedelseklasser ar ”en skola i skolan”.

All undervisning sker i foreberedelseklassen och man laser i stort satt samtliga amnen. Har man
t.ex. en god engelska laser man det i en ordinarie klass. Studiehandledning pa modersmal finns att
tillga, likasa modersmalsundervisning. Nar det galler kartlaggning av elevers tidigare kunskaper,
sa vantar man pa Skolverkets material angaende detta.

Lararna i foreberedelseklasserna far regelbunden handledning av kurator samt att man har en
regelbunden traff med rektor.

Mottagande, introduktion och undervisning pa gymnasiet

Sprakintroduktion ar till for ungdomar som nyligen anlant till Sverige. Utbildningsens tyngdpunkt
ligger pa det svenska spraket for att ungdomarna ska kunna soka sig vidare till ett nationellt
gymnasieprogram eller annan utbildning. De rutiner som skolan har for mottagande och
introduktion av nyanlanda ar kanda av personalen pa sprakintroduktion.

Efter att en elevs skrivits in, testas han/hon av. Sedan placeras man in i en av sju grupper (man
nivagrupperas efter kunskaper i svenska). Fem av dessa ar till for nyanlanda utan kunskaper i det
svenska spraket. Ar man nyborjare laser man svenska som andrasprak, matematik och engelska.
Man laser ocksa nagot som kallas for SVASO, vilket ar ”nybérjar SO” (svenska med inslag av
S0). Aven matematiken och engelskan ar nivagrupperad likasd SO-d&mnena (samhéllskunskap,
geografi, religion och historia). Man maste dock ha en viss sprakniva for att kunna lasa teoretiska
amnen sasom SO. Nar det géller undervisning pa modersmalet sa skapas det en grupp om det finns
minst fem elever.

Alla elever har en individuell studieplan som revideras efter hand. Man kartlagger inte elevers
tidigare kunskaper utan man gor olika tester for att se vilken grupp man ska tillhora.
Studiehandledning pa modersmal finns att tillga och man har ocksa elevhandledare som &r med
under lektionstid.

Skolans elevhalsoteam kommer regelbundet till sprakintroduktion och mentorerna har da
mojlighet att ta upp olika fragor som ror eleverna.

Framgangsfaktorer

Detta ar framgangsfaktorerna enligt de personer jag varit i kontakt med:
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Man é&r flexibla.

Man har ett "utvecklingsfokus”: Man ar mentalt férberedda och man téanker
aldrig "s& har har vi gjort forr”.

Det &r tryggt pa skolorna.

Det finns en gladje for skolan och eleverna ar motiverade.

Man ar duktig pa att skapa relationer.

Man &r duktig pa att mota de som ej far PUT (permanent uppehallstillstand).
Liten kommun: Man far ett gott kontaktnat.

Lararna pa sprakintroduktion har varit med och byggt upp en organisation
for skolans dvriga SvA-verksamhet.

Utvecklingsomraden

Mer tillgang till studiehandledare pa modersmal.

F& mer kunskap kring sprakutvecklande arbetssatt/forhallningssatt. Detta
ska galla samtliga larare och amnen.

Kartlaggning av elevers tidigare kunskaper.
Mottagandet till ordinarie klass fran forberedelseklass behoéver ses Gver.

Amneslarare och modersmaélslarare/studiehandledare p&d modersmal
behover fa mer stod.

Natverk for modersmalslarare/studiehandledare pad modersmal. Har skulle
man kunna fora pedagogiska resonemang samt fa kunskaper om det
svenska skolsystemet.

Natverk pa lansniva for larare som arbetar i forberedelseklass och pa
sprakintroduktion.

Mer vidareutbildningar/fortbildningar inom fragor som rér nyanlanda elever.
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Vingaker

Introduktion, mottagande och undervisning pa grundskolan

Vingakers kommun har ett organiserat mottagande av nyanlanda elever och man féljer Skolverkets
rekommendationer. Riktlinjer/rutiner finns i form av ”Plan for introduktion av nyanlanda i
Vingakers kommun. Forskola och skola™. Denna &r kand av all personal som arbetar inom skolan i
kommunen.

| ett forsta steg kallar kommunens integrationssamordnare nyanlanda till ett informationsmote dar
skola och socialférvaltningen deltar. Man far information om forskola/skola och man blir erbjuden
halsosamtal pa Vardcentralen. Skolverksamheten for nyanlanda barn och ungdomar &r forlagd till
Savstaskolan och Vidakersskolan. Pa Savstaskolan finns forberedelseklasser for aldrarna 6-12 ar
och pa Vidakersskolan finns elever fran 13 ar. Nar det galler mottagandet i grundskolan gor rektor
pa Sévstaskolan och skolskéterskan ett hembesdk for att informera om skolan samt kontrollera
barnens halsostatus. Vid hembesoket klargors, forutom halsostatus, foljande: Uppehallstillstand,
tidigare skolgang, familjesituation, sprakkunskaper, traumatiska upplevelser, behov av BUP-
kontakt samt tidigare sjukhusvistelse. Efter detta, kallas man till skolan for ett introduktionssamtal
med klasslarare. Eleven placeras i en forberedelseklass utefter alder. En kartlaggning av elevens
tidigare kunskaper gors av modersmalslérare och klasslarare och en individuell studieplan
upprattas. Kartlaggningen som sker pa modersmalet pagar under tva veckors tid och inom
maximalt tva manader ska den leda fram till elevens framtida klassplacering.

Man undervisas i svenska som andrasprak (SvA) men ocksa i 6vriga amnen. Da
studiebakgrunderna &r varierande blir den individuella anpassningen stor. For
modersmalsundervisning géller att en elevgrupp pa minst fem elever inom spraket och lamplig
larare ska finnas for att kommunen ska ordna det. Man har maéjlighet att fa studiehandledning pa
sitt modersmal utifran de sprakresurser som finns att tillga i kommunen. Man har ocksa rétt till
samma stodinsatser som ovriga elever pa skolan. Nar eleverna kanner sig trygga och kan
kommunicera pa svenska, slussas de successivt ut i ordinarie klasser. Vanligtvis tillbringar man
ungefar ett ar i forberedelseklass.

I Vingakers kommun arbetar man aktivt med sprakutveckling och sprakutvecklande arbetssatt.
Man har satsat mycket pa skolbiblioteken och det forekommer regelbundna aktiviteter sasom
sagolasning och laxhjalp for bland annat forberedelseklasseleverna. Man har ocksa sommarskola
for nyanlanda elever nagra veckor varje sommar. De skolor som tar emot nyanléanda barn och
ungdomar har ett samarbete med Annika Sandell Ring fran Nationellt centrum for Svenska som
andrasprak. Hon har handlett (handleder) skolpersonal och haller dem a jour med den senaste
forskningen. Da nyanlanda kan “férsvinna” fran en dag till en annan” arbetar lararna mycket med
att stotta de 6vriga barnen i klassen. Lararna far handledning av skolpsykolog, skolkurator,
skolskoterska samt rektor. Da skolan ar en frizon for manga elever och sarskilt for de nyanlanda,
har rektorn en vision om att ”skolan ska vara oppen alla dagar i veckan aret om”.

Man arbetar dven aktivt mot rasism och framlingsfientlighet; man foljer saledes "’handlingsplan
mot rasism i Vingakers kommun”. Rektorn for Savstaskolan menade att “vem som helst far inte
jobba hér. Stor vikt 1aggs vid personlig lamplighet och det galler att ha ratt installning. Det ar
faktiskt ko till att fa jobba har”.

Framgangsfaktorer

Enligt rektorn for Savstaskolan ar framgangsfaktorerna féljande:
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Personalen, som har en stor kunskap och lang erfarenhet av att arbeta med
nyanlanda barn och ungdomar.

Den allméanna vardegrunden.
Man &r a jour med utvecklingen. Mycket tack vare Annika Sandell Ring.

Behoriga larare i svenska som andrasprak. Dessa har tat kontakt med
ovanstédende person.

Bra lokaler.

Utvecklingsomraden

Enligt Savstaskolans rektor kan ”man alltid bli battre pa att ta emot nyanlanda elever och vi kan
standigt forbattra saker”. Detta kan utvecklas:

Mer resurser; fler modersmalslarare och studiehandledare pa modersmal.
Samarbete med kommuner inom lanet.
Olika natverk for larare och skolledare pa lansniva.

Webb-baserad plattform for studiehandledare pd modersmaél och
modersmalslarare.

41



42



* X %
* ve
* e :

LANSSTYRELSEN _=/REGIONFORBUNDET
EUROPEISKA UNIONEN Sodermanlands ldn SORMLAND

Europeiska flyktingfonden www.lansstyrelsen.se/sodermanland

* *
* 3 Xk




	Förord
	Inledning
	Definitioner

	Sammanfattande analys
	Mottagande
	Introduktion
	Att kartlägga elevers tidigare kunskaper och erfarenheter
	Organisatoriska modeller på grundskolan
	Organisatoriska modeller på gymnasiet: Språkintroduktion
	Undervisningens innehåll

	Reflektioner
	Referenslista
	Bilaga 1: Mottagning och introduktion av nyanlända elever i Södermanlands län
	Katrineholm
	Gnesta
	Eskilstuna
	Strängnäs
	Oxelösund
	Nyköping
	Trosa
	Flen
	Vingåker

