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Mal: Lanen skall utvecklas pa ett sadant satt att de nationella malen far genomslag samtidigt som
hansyn tas till olika regionala férhallanden och forutsattningar.

Sammanfattning av verksamhetsaret 2005

Som tidigare har Lansstyrelsens verksamhet aven det har aret varit bade omfattande och djupga-
ende. Ndgra aktiviteter vill jag sarskilt lyfta fram.

Arbetet for integration har fatt stérre tyngd i vart lan genom att vi under senhosten bildade ett
Partnerskap for mangfald. De nya svenskarna svarar for tre fjardedelar av befolkningstillvéaxten i
ldnet och det ar darfor mycket tillfredsstallande att vi tillsammans med andra samhéllsorgan kan
diskutera och komma fram till hur vi bast tar tillvara moéjligheterna som detta innebar.

Utbildningar i jamstalldhet, bade av var egen personal och externt, har hojt medvetandet och
mognaden &nnu ett steg inom vara verksamhetsomraden. Sarskilt spannande blir det att folja hur
jamstélldhet kan omséttas i den fysiska planeringen, t ex av végar och transporter. Lansstyrelsen
har medfinansierat en rad jamstalldhetsprojekt under arens lopp och min bedémning ar att be-
greppet jamstalldhet nu ar val forankrat, bade inom myndigheten och i samhéllet. Under manga ar
har vi varit padrivande i arbetet med méns vald mot kvinnor, med landstinget och kommunerna
som viktiga parter. Konkreta foljder av samarbetet ar bland annat det Samverkanscenter mot vald
som bildats under landstingets ledning, och Umea kommuns Barnahus som ska éppna under aret.

Miljomalsarbetet ar nu, tillsammans med jamstalldhet och integration, infogade i Lansstyrelsens
prioriteringsbeslut for hur lansanslaget ska anvandas. En langsiktigt hallbar utveckling av lanet i
alla dessa avseenden, ar grunden for vart arbete.

For Stiftelsen Naturvard vid Nedre Umealven accepterade Lansstyrelsens styrelse i oktober
uppdraget att forvalta Banverkets fond om 22,8 miljoner kronor. Pengarna ar avsatta till de kom-
pensationsatgarder som Banverket, enligt regeringens beslut, ska utfora i samband med att man
bygger Botniabanan genom Natura 2000-omradet vid Umeélvens nedre delta.

Det regionala utvecklingsprogrammet, RUP, bygger ocksa pa samverkan. | borjan av aret re-
viderade vi det regionala tillvaxtprogrammet, RTP, framst nar det galler att ta fram méatbara mal
for de olika insatsomradena. Senare gjorde vi omfattande analyser som underlag for arbetet med
RUP. Engagemanget fran naringsliv, fackforeningar, kommuner, landsting, universitet och hog-
skolor i detta arbete ar patagligt. Programmet som processas fram blir det strategidokument som
lanets aktorer enas om att utga ifran under kommande tioarsperiod. Det galler exempelvis syssel-
séttning, befolkning, entreprendrskap och nyforetagande, folkhélsa, jamstalldhet, miljé och of-
fentliga finanser.

Var krishanteringsorganisation har starkts under aret. Med utbildning for olika funktioner och
med en regional karnenergidévning, Klemens 05, har formerna for samarbete med andra mojliga
aktorer utvecklats och krisberedskapen i lanet dkat.

EU-programmen som Vasterbottens lan ar delaktigt i har haft fortsatt framgang. De strategiska
satsningar vi gjort inom branscher med stark tillvaxtpotential har gett mycket bra resultat. Tydli-
gast ar detta inom omraden som samverkar med andra. Ett gott exempel ar testverksamheten som
inte vore lika lyckosam utan satsningarna pa transport- och IT-infrastruktur. En annan bidragande
faktor till framgang ar mixen mellan de olika insatserna, t ex forskning vid universiteten, delta-
gande foretag och utbildningar.
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Tyngdpunkten i det internationella arbetet har legat pa Barentssamarbetet. Under de tva ar vi
haft ordférandeskapet i Barents regionala rad och i Barents regionkommitté ar det naringslivsfra-
gorna som prioriterats, sarskilt samverkan inom skogs-, tréa- och gruvindustrin. Vi har ocksa an-
strangt oss for att 0ka effektiviteten i samarbetet och fordela arbetsbérdan mer jamnt mellan regi-
onerna. | november éverlamnade vi ordférandeskapet till ryska Karelska republiken.

L ansstyrelsens webbplats har utvecklats mycket under aret. Verksamhetsomraden har fatt egna
ingangssidor och portaler, vi stravar hela tiden efter att forbattra struktur och funktionalitet. For-
soket att via ett webbformular hamta in synpunkter pa planerna for lanets Natura 2000-omraden

foll val ut. Att servicen blivit battre och tillgdngligheten 6kat avlaser vi i antalet besokare. Under
2005 hade webbplatsen ca 800 000 unika besokare, vilket ar en fordubbling jamfort med aret in-
nan.

Avslutningsvis vill jag rikta ett Tack till Lansstyrelsens kompetenta personal och engagerade

styrelse. Det &r genom allas var gemensamma insats som vi nu kan se tillbaka pa ett val genom-
fort arbetsar.

Lorentz Andersson
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Overgripande redovisning av verksamhetskostnader 2005

\ Tabell A - Verksamhetskostnader 2005

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen, oavsett finansiering. Objektkoder som ingar i
respektive verksamhetsgren framgér av tabellmallar for de olika verksamhetsgrenarna. Kostnader som definitions-

massigt ar myndighetsévergripande ska redovisas som sddana, &ven om kostnaderna finansieras med externa medel
(s.k. OH-palidgg).

Kostnader exkl OH] Kostnader inkl
\Verksamhetsomraden och verksamhetsgrenar o
samt myndighetsovergripande verksamhet

Tkr % Tkr %

VO Kunskapsuppbyggnad, samordnings- och sektor- 85669 483%| 108705 61,3%
sovergripande arbete
VG Utdtriktat sektorsovergripande arbete 27807} 15,7% 36 796]  20,7%
VG Regional utveckling 22962 12,9% 27 666' 15,6%
VG Miljémalsarbete 34900] 197%] 44243 24,9%
\O Tillsyn och végledning 18 290] 10,3%) 23925] 13,5%
VG Social tillsyn 2 387 1,3% 3277 1,8%
VG Miljotillsyn 13159 7,4% 16 806] 9,5%
VG Djur- och livsmedelstillsyn 704 0,4% 10211  0,6%
VG Ovrig tillsyn 2 040| 1,1% 2821 1,6%
VO Arendehandlaggning 32733 185%| 44718 252%
VG Trafikérenden 3483  2,0% a768]  2,7%
\/G EG/EU-stod 20745] 11,7% 28 083] 15,8%
VG Ovrig arendehandlaggning 8505 4,8% 11867  6,7%
SUMMA PRODUKTION 136692 77,1% 100,%

Myndighetsévergripande verksamhet (10) samt Ad- 40 656}

ministration och intern service (11)

SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER EXKL
|JRESURSSAMVERKAN

IResurssamverkan D

Totalsumma verksamhetens kostnader enl resultat-
rakningen ?

177 348

IMyndighetsévergripande verksamhet, uppdelat p&:
Niva 1 (113-115)

Niva 2 (110-112, 116-119) 7327
Niva 3 (100-109) 10 960| 10,9%
IPersonaIkostnad, produktion (kkl 4, verksamhetskod 2-8) 100 575|

1 Den del av kostnader for resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas pa denna rad. Lansstyrelsens egen andel redovisas
under relevant verksamhetskod, oftast adm. & intern service (11).

2 Totalsumma verksamhetskostnader ska dverensstdmma med verksamhetskostnaderna enligt resultatrékningen

3 Summan pa niva 1-3 ska dverensstimma med totalsumman Myndighetsévergripande verksamhet. Den procentuella férdelningen ska visa resp.
nivas andel av personalkostnaderna vg 2-8 (kkl 4).
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Tabell B - Verksamhetskostnader 2003-2005
Myndighetsovergripande verksamhet sérredovisad

Kostnader per VO och VG 2005 2004 2003
VO Kunskapsuppbyggnad, samordnings- och sektorsévergri-

[pande arbete 85 669 84 582 81 958]
VG Utétriktat sektorsdvergripande arbete 27 807 26 391 25 770|
VG Regional utveckling 22 962 22671 23121
VG Miljomélsarbete 34 900 35520 33 067

\VO Tillsyn och végledning 18 290 19 880 19579
VG Social tillsyn 2 387 2811 2 198
VG Miljétillsyn 13 159 14 884 14 749
VG Djur- och livsmedelstillsyn 704 287 652

VO Arendehandlaggning 32 733 29 846] 28 884
VG Trafikarenden 3483 3517 3351
VG EG/EU-stdd 20745]  18486] 18252
VG Ovrig drendehandlaggning 8 505 7843 7281

|Resurssamverkan' 0 0 o

IMyndighetsovergripande kostnader (10 + 11) 40656] 40722 41 468
Totala kostnader (inkl. OH)? 177 348 175030 171 885'

! Den del av kostnader for resurssamverkan som ska belasta lansstyrelsen ska fordelas pé resp. verksamhetsgren.

Z Totalsumma verksamhetskostnader ska éverensstimma med verksamhetskostnaderna enligt resultatrakningen.
Arsarbetskrafter"°" per sakomrade m.m. 2005 2004 2003
Myndighetsovergripande verksamhet (10) 10,2 34,7 35,4
Administration och intern service (11) 24,1 Not 2 Not.2
Ovrig forvaltning (20+21) 53 53 4,6
Kommunikationer (24+25+34) 11,8 12,9 13,3
Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor (28) 15 0,5 1,3
Regional utvecklingspolitik och konkurrens (30) 49,8 46,3 40,7
Arbetsmarknad (36) - - -
Hallbar samhallsplanering och boende (40+41) 6,4 5,9 5,6
Kulturmiljo (43) 4,5 5,0 4,7
Krishantering, skydd mot olyckor och civilt forsvar (45) 4,6 3,7 2,4
Naturvard och miljoskydd (5) 74,6 62,4 62,9
Lantbruk (60) 18,1 16,2 18,2
Rennéring (61) 10,0 10,0 8,7
Fiske (62) 3,2 3,4 3,2
Skogsbruk (64) - - -
Social omvardnad (70) 5,6 5,8 4,7
Jamstélldhet (80) 3,5 4,5 5,9
Integration (85) 1,2 0,8 0,1
Summa 234,4 217,4 211,7

! Uppgifterna avser all anstalld personal vid lansstyrelsen, oavsett finansiering och anstallningsform.
Se vidare FAB (2000:605), ESV:s allménna rad till 2 kap. 4 §. ? Tabellen har andrats for 2005 av lansstyrelserna och

redovisningen for 2003 och 2004 ar summan av (10+11)
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Kommentar till tabellen arsarbetskrafter per sakomrade

Lansstyrelsen har okat antalet arsarbetskrafter med 7,8 %, 17 arsarbetskrafter, mellan aren 2004
och 2005. Sakomradet naturvard och miljoskydd har 6kat med ca 12 arsarbetskrafter. Det beror
pa okad medelstilldelning samt storre andel uppdrag. Darefter i ordningen ar 6kningen inom sak-
omradet regional utvecklingspolitik och konkurrens som har dkat med 3,5 arsarbetskrafter. Na-
turvard och miljoskydd ar Lansstyrelsens storsta sakomrade med 31,8% av antalet arsarbetskraf-

ter.
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LANSSTYRELSENS VERKSAMHETSOMRADEN SAMT VERKSAMHETSGRENAR

VO Kunskapsuppbyggnad, samordnings- och sektorsévergripande

arbete

Mal: Ett langsiktigt hallbart forverkligande av den nationella politiken genom samordning och

hansynstagande till olika sakintressen.

Verksamhetsgren Utatriktat sektorsovergripande arbete

TABELL 1.1 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR
VERKSAMHETSGREN GENERELLT SEKTORSOVERGRIPANDE ARBETE = UT-

ATRIKTAT SEKTORSOVERGRIPANDE ARBETE

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska redovisas endast for 2005.

Verksamhetskostnader for VG Generellt sektorsévergri- Kostnader Ars-
pande arbete = Utatriktat sektorsévergripande arbete (tkr) arbetsﬁ(rafter
Totala kostnader VG Generellt sektorsévergripande arbete = 27 807 38,39
Utatriktat sektorsévergripande arbete (exkl. OH)

varav Ovrig forvaltning (200, 201) 459 0,65
varav Trafik (240, 250) 373 0,64
varav Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna veterinara fragor. 378 0,45
(280, 289)

varav Regional utvecklingspolitik och konkurrens (300) 2 354 3,17
varav Infrastruktur (34) 1874 3,03
varav Hallbar samhéllsplanering och boende (400-402) 1998 3,49
varav Kulturmiljo (430) 762 1,21
varav Krishantering, skydd mot olyckor och civilt (45) 3581 4,56
varav Naturvard och miljoskydd (500) 7679 11,2
varav Lantbruk (600) 1231 2,04
varav Renndring (610) 799 1,05
varav Fiske (620) 221 0,39
varav Social omvardnad (700) 1113 1,77
varav Jamstalldhet (80) 3979 3,53
varav Integration (85) 1 006 1,21
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 8989 6,57
+11)

Totala kostnader VG Generellt sektorsévergripande arbete = 36 796 44,96

Utatriktat sektorsovergripande arbete (inkl. OH)

1 Uppgifterna avser all anstélld personal vid lansstyrelsen, oavsett finansiering och anstallningsform. Se vidare ESV:s allménna
rad till 2 kap. 4 § forordningen(2000:605) om budgetunderlag och arsredovisning. En &rsarbetskraft motsvarar 220 arbetsdagar per

ar.

Kommentar till tabell 1.1

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Utatriktat sektorsévergripande arbete exkl OH har
okat med 1 416 tkr, 26 391 tkr ar 2004 till 27 807 tkr 2005. Antalet arsarbetskrafter inom verk-
samhetsgrenen har 6kat med 1,57 jamfort med ar 2004. Verksamheten Integration har 6kat med

553 tkr mellan aren, det & en medveten prioritering.
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TABELL 1.1.2 - FOR SAKOMRADE JAMSTALLDHET

Kostnader/intakter for sakomrade Jamstalldhet 2005 2004 2003

Verksamhetskostnader inkl. OH" (tkr) 4889 5700 6177
varav ramanslag 32:1 netto (tkr) 917 639 1007
varav ovrig finansiering (tkr) 3972 5061 5170
Andel av l&nsstyrelsens totala verksamhetskostnader (%) 2,8 3,2 3,6
Verksamhetsintakter 167 178 327

! Med OH avses Myndighetsovergripande verksamhet (10+11)

Kommentar
Verksamhetskostnaderna har minskat med 811 tkr jamfort med ar 2004. Bakgrunden till de mins-
kade kostnaderna ar att Lansstyrelsen avslutat ett projekt i borjan av aret inom sakomradet.

Mal 1: Lansstyrelserna skall starka det sektorsévergripande arbetet och samordningen av de olika
sakomradena for att uppna effektiva l6sningar och bidra till en hallbar regional utveckling.

e Lansstyrelsens framgangsfaktorer som bidragit till att starka det sektorsévergripande ar-
betet och bedémning av varfor det varit framgangsrikt

Kulturmiljo

De faktorer som bidragit till att starka det sektorsévergripande arbetet inom sakomradet kultur-
miljo &r att vi inom projekten "Markernas Mangfald” och ”Byggnadsvard Vasterbotten” placerat
tjanster pa lantbruksfunktionen och projektledaren pa kulturmiljé. Den kommunala naturvards-
satsningen, dar manga projekt med kulturmiljéanknytning ingar, har inneburit omfattande kontak-
ter och internremissforfarande mellan kulturmiljo och naturresursfunktionen. Dessa bada funktio-
ner har samarbetat med fragor som handikappanpassning i naturreservat och fornyad skotselplan
for naturreservatet Svansele damméangar. Uppdraget att aterstélla vattendrag har genererat en stor
mangd gemensamma arenden for naturvard, fiske och kulturmiljo. Resultatet presenteras i rap-
porten ”Historisk dversikt och kulturhistoriska vardekriterier for flottningslamningar i Vésterbot-
tens lan”, producerad av kulturmiljo till nytta for alla samverkande sakomraden..

Naturvard och miljoskydd

Miljomalsarbetet har under aret bedrivits i fyra tvarsektoriella strategigrupper. Var stravan att
integrera de regionala miljémalen i lanets tillvéxtavtal har involverat 6vriga sakomraden i Lans-
styrelsens organisation. Miljomalsarbetet ar darfor ett bra exempel pa uppdrag som leder till 6kad
sektorssamverkan.

Under hosten avslutades ett arbete med att ta fram en regional strategi for arbetet med skogs-
skydd. Lansstyrelsen och Skogsvardsstyrelsen samarbetade med detta, medan representanter for
flera organisationer och naringslivet deltog i en referensgrupp. Att ta fram en strategi dér arbetet
med skydd gors tydligt for manga ber6rda ar i sig en viktig framgang for sektorsovergripande
arbete. | varas avslutades ett regeringsuppdrag med att ta fram Regionala Miljo- och Hushall-
ningsprogram for fjallen (RMHP). Det genomférdes i samarbete med andra fjallan. Programmet
ar en studie 6ver hur sektorsévergripande fragor ska hanteras for att vi ska na en hallbar utveck-
ling i fjallomradet.
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Integration

Framgangsfaktorer under 2005 har framst varit ansatserna for integrationsarbetet, som tagit sig
uttryck i bred regional samverkan. | lanet finns en regional samverkansgrupp som under aret
byggts ut ytterligare och numera bestar av ett 15-tal aktorer. For att ytterligare starka det regiona-
la samarbetet har dven inrattats ett Partnerskap for mangfald. Det hade sitt forsta méte den 30
november. D& undertecknades en ny regional éverenskommelse, ROK 2006. Under ret har vi
aven genomfort en inspirationskonferens. ROK 2006 har bade externt och internt fokus. Dess
interna fokus utgors framst av Lansstyrelsens ataganden i handlingsprogrammet fér 2006 och
forankringen av atagandena i Lansstyrelsens ledningsrad.

Sakomradet Integration ar knutet till naringslivsavdelningen. Det ger goda mojligheter att imple-
mentera integrationspolitiken i det regionala utvecklingsarbetet. Lansledningens tydliga stod for
det integrationspolitiska arbetet har stor betydelse och ar ensamt en viktig framgangsfaktor.

e Svarigheter och hinder for att arbeta sektorsévergripande pa ett effektivt satt

Naturvard och miljoskydd
Miljosektorn har en mycket tydlig anvisning att arbeta med hallbar utveckling i dess vidare inne-
bord medan sektorn “regional utveckling” mera inriktas mot hallbar ekonomisk utveckling.

En annan svarighet ar att manga sakomraden upplever en brist pa resurser och darfér maste prio-
ritera arbete inom sitt "karnomrade”.

Integration
Brist pa regionala, beskrivande data for integrationspolitiken ar generellt ett besvarligt utveck-
lingshinder och forsvarar det sektorsévergripande arbetet.

Sakomradet Integration ar forhallandevis nytt. Det tar tid att bygga upp nédvandiga natverk, are-
nor etc. for att kunna arbeta sektorsévergripande pa ett effektivt satt.

Samma svarigheter som integrationspolitikens genomférande moter ute i samhéllet finns ocksa —
om &n pa ett annat satt — inom och mellan myndigheter. Strukturella hinder finns hos individer
och grupper av individer. Svarigheterna forstarks av sektoriseringen inom den statliga organisa-
tionen.

e Behov av kunskapsstod eller annat stdd for att vidareutveckla integrationsperspektivet i
lansstyrelsernas verksamhet

Lansstyrelsernas samordnande roll i det regionala integrationsarbetet behdver fortydligas. Lans-
styrelserna bor bl. a. ges i uppdrag att regionalisera de nationella integrationsmalen.

Det metod- och medelstdd som Integrationsverket gett till de regionala 6verenskommelserna
(ROK) har varit mycket fortjanstfullt. Det &r viktigt att Integrationsverket kan fortsétta ge denna
typ av utvecklingsstdd till andra delar av det regionala utvecklings- och uppbyggnadsarbetet. Det
géller exempelvis framtagandet av regionala beskrivande data. | maj 2005 gav SCB ut Tillsam-
mans — integration i svenska samhallet, beskrivande data om integration pa nationell niva. Mot-
svarande behdvs ocksa pa regional niva for att vi ska kunna félja integrationsarbetet pa ett bra
satt.

Ett natverk mellan lansstyrelserna inom omradet Integration ar under uppbyggnad. Det kommer
att bli mycket vérdefullt for erfarenhetsutbyte, vidareférmedling av goda exempel, gemensamt
utvecklingsarbete etc. Natverksuppbyggnaden kan paskyndas genom god support fran regering
och berérda centrala verk.

10
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Mal 2: Verksamheten skall bedrivas sa att samhallets grundldggande behov av verksamhetsled-
ning, samordning, samverkan och information pa regional niva sakerstélls vid svara pafrestningar
pa samhallet i fred.

e Inom ramen for uppgiften som omradesansvarig myndighet ska lansstyrelsen redovisa en
bedomning av sin formaga vid svara pafrestningar pa samhallet i fred. Vasentliga avvi-
kelser fran den inriktning som regeringen redovisar i budgetpropositionen for 2005 (prop.
2004/05:1 utg.omr.6) ska redovisas.

Lansstyrelsen har utifran sitt uppdrag som regionalt omradesansvarig myndighet inom verksam-
hetsomradet Svara pafrestningar, upparbetat en grundlaggande lednings- och handlingsberedskap,
inklusive formaga att under en kris halla sig underrattad om handelseutveckling och formedla
lagesinformation till berérda parter.

Vi vidareutvecklar denna férmaga kontinuerligt bland annat genom 6vningar, utbildning av per-
sonal inom Lansstyrelsens krishanteringsorganisation och genom samverkan och nétverksbyg-
gande med andra myndigheter, organisationer och lanets kommuner.

Under aret har vi genomfort évningen Klemens 05 och i samband med den haft utbildningar i
stabsarbete och krisinformation for personal som ingar i Lansstyrelsens krishanteringsorganisa-
tion. (se aven under mal 5)

Utifran detta bedomer vi att Lansstyrelsen har en godtagbar formaga i handelse av svar pafrest-
ning pa samhallet i fred. Nagra vasentliga avvikelser fran regeringens inriktning finns inte.

Under aret har vi ocksa dokumenterat och strukturerat saval gamla som nya natverk och kontakter
med andra verksamheter.

| prop 2004/05:1 utgiftsomrade 6 punkt 4.6.1.6 star att lasa: "Flera lansstyrelser har inrattat regi-
onala krishanteringsrad dar de samhéllsviktiga aktorerna pa regional och till viss del lokal niva
ingar.”

e Lansstyrelsen ska ocksa redovisa de forhallanden och gréanssattande faktorer i myndighe-
tens verksamhet och inom myndighetens ansvarsomrade som allvarligt utgor en begrans-
ning av samhallets formaga vid svara pafrestningar pa samhallet i fred.

| Vésterbotten har vi sedan tidigare ett Raddningstjanstrad som traffas tva ganger per ar. | detta
rad ingar polis, SOS raddningstjanst, landsting, m fl. En framtida utékning av radet kan komma
att diskuteras, da andra aktorer kan behovas for att radet ska fungera som ett krishanteringsrad
och Lansstyrelsen fylla uppgiften som omradesansvarig myndighet.

Vi har ocksa fort en dialog med lanets samtliga kommuner. Deras engagemang i krishanterings-
arbetet varierar och vi bedomer det som lagt prioriterat i flera kommuner.

Ett regionalt samverkansarbete med andra ledande aktorer i samhallet, bland annat inom infra-
strukturomradet har inletts under aret och det kommer att vidareutvecklas. Vi upplever dock att
det ar svart att fa naringslivet att delta i det regionala samverkansarbetet.
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Mal 3: Lansstyrelsen skall bidra till 6kad jamstalldhet i lanet. Sarskilt fokus skall under aret lag-
gas pa Regional utveckling, Landsbygdsutveckling, Social tillsyn, Kommunikationer och Hallbar
samhallsplanering och boende. Samverkan skall ske med strategiska statliga myndigheter och
andra viktiga aktorer i lanet.

e Hur arbetet med jamstalldhetsintegreringen har bidragit till en utveckling av verksamhe-
ten inom ovanstaende omraden, sarskilt med avseende pa effekter for det utatriktade arbe-
tet.

Social tillsyn

Verksambhetstillsynen av kommunernas socialtjanst innebér tillsyn av specifika verksamheter
inom en eller flera kommuner eller en kommuns hela socialtjanst. Fragestallningar som ingar ar
om socialtjansten arbetar for att na de jamstalldhetspolitiska malen, och om de insatser som ges
utformas efter kvinnors och méns olika behov och intressen. Vi fragar aven efter hur kdnsrelate-
rad personalsammansattningen och rekryteringen ér.

Personalen vid Lansstyrelsens funktion for social tillsyn har deltagit i en heldagsutbildning med
jamstélldhetsdirektdren i amnet jamstalldhetsintegrering. En representant for social tillsyn har
deltagit i Socialstyrelsens nationella konferens for bemotande av HBT-grupper inom socialtjans-
ten. | samverkan med Socialstyrelsen anordnade vi en endagskonferens for lanets socialtjanst,
rorande socialstyrelsens meddelandeblad och rapport om jamstélldhet i socialtjansten. Vi har ock-
sa anordnat en konferens for social tillsyn vid lansstyrelserna i de fyra nordliga lanen, dar genus-
perspektiv inom svensk socialpolitik var ett tema.

Social tillsyn har avsatt tid for en medarbetare att genomféra hogskolestudier pa 5 poang, dar
jamstalldhetsanalys ingatt som ett huvudmoment.

Vart arbete med s k hedersrelaterat vald under aret har t ex inneburit att vi i samverkan med poli-
tikomradet jamstalldhet stottat lanets stora kommuner Umea och Skellefted. Vi har ocksa med-
verkat i den utbildning Storumans kvinnojour hade for Storumans kommun och samhélle.

Hallbar samhaéllsplanering

Sakomradet har deltagit i en resa till Skottland, arrangerad av Genusforum, for utbyte av erfaren-
heter fran lokal planering. Till stor del beroende pé den radande arbetssituationen har vara insat-
ser koncentrerats till ett samradsférfarande i den fysiska planeringen. Fragestéllningar med jam-
stalldhetsperspektiv har till viss del behandlats vid kommunbesok, men da i mer 6vergripande
sammanhang.

Arbetet med jamstalldhet inom hallbar samhéllsplanering & sammansatt och komplicerat. Det &r
en av manga samverkande faktorer som ska balanseras mot andra intresseomraden for en hallbar
utveckling av samhallsbyggandet. Arbetet ar langsiktigt, férandringar i attityder och planerings-
mognad kraver uthallighet for att na ett jamstallt resultat.

Kommunikationer

Sakomradet kommunikationer har fokuserat pa hur det transportpolitiska malet om jamstalldhet
ska omsattas i praktiken. Vi har gjort en studieresa till Skottland med deltagare fran sakomradena
kommunikationer, jamstéalldhet, plan och VVagverket. Planeringsmetoder med jamstélldhetsper-
spektiv var i fokus. Vi har samarbetat med jamstalldhetsprojektet Genusforum, bland annat i pla-
nering och genomférande av deras slutseminarium.
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| den pabdrjade planeringsprocessen for vag 363 ar jamstalldhet ett av tva fokusomraden. Sakom-
radena kommunikationer och jamstalldhet samverkar i VVagverkets referensgrupp.

Vi deltar ocksa med en representant i en referensgrupp for ett forskningsprojekt vid Umea univer-
sitet. Det handlar om regionforstoring, kollektivtrafik och genusperspektiv.

Regional utveckling

Det regionala tillvaxtprogrammet ar det viktigaste styrdokumentet inom verksamhetsgrenen. Det
innebér att lansanslaget prioriteras till finansiering av insatser som sker inom ramen for tillvaxt-
programmet.

Vi deltar aktivt bade nar det géller att utarbeta och att genomféra det regionala tillvéxtprogram-
met och har ambitionen att integrera jamstéalldhetsperspektivet i detta. Lansstyrelsens jamstalld-
hetsdirektor arbetar konsultativt i verksamheten, bland annat i samrad kring enskilda arenden, i
strategiarbete och i uthildningssammanhang. Tillgangen till den kompetens inom sakomradet som
finns i huset &r mycket uppskattad.

For att sékerstélla att jamstalldhetsperspektivet vidareutvecklas i det fortsatta tillvaxtarbetet har vi
framst initierat kompetensutvecklande insatser mot partnerskapet. For att 6ka kunskapen har vi
under aret sammanstallt en rapport 6ver lansutvecklingen som bland annat visar pa de stora
konsmassiga skillnader som rader nar det galler fragor direkt kopplade till arbetslivet, till exem-
pel arbetssokande, ohélsa och foretagande. Denna fraga debatterades pa Stora Partnerskapet, den
arligt aterkommande métesplatsen for det utvecklingsarbete som bedrivs i lanet. Syftet ar att in-
spirera partnerskapet att i hdgre utstrackning beakta konsperspektivet i tillvaxtarbetet.

Landsbygdsutveckling
Under aret har vi genomfort en jamstélldhetsutbildning for de medarbetare som i férsta hand ar-
betar med landsbygdsutveckling.

Resultatbeddmning

Vid férdelning av statsbidrag till kommunala projekt inom missbruksvarden uppmarksammas
projekt med ett konsmaktsperspektiv. Ett kriterium for att fa bidrag kan vara om projektet ror
kvinnor som riskerar att utséttas for vald i olika situationer. Inom tillsynen av IFO-verksamheten
har i en kommun genomforts en sarskild studie av situationen for kvinnor utsatta for vald i nara
relationer. Resultaten av tillsynen visar ofta att bistandsinsatserna planeras efter individuella be-
hov, mindre ofta efter strukturella, konsrelaterade behov.

Effekterna av arbetet ar framst att social tillsyns egen personal fatt ett 6kat jamstalldhetsmed-
vetande. De tilldgnade akademiska meriterna i gruppen har medfort ett fruktbart problematiseran-
de kring jamstalldhets- och konsmaktsfragorna.

Under en tioarsperiod har Lansstyrelsen varit en central och padrivande part i arbetet med mans
vald mot kvinnor i lanet. Konferenser har anordnats, projekt Kvinnofrid (2001-2004) och Sam-
verkansgrupp Kvinnofrid (1996 -2004). Ar 2004 — 2005 6vergick arbetet i en ny fas med Lands-
tinget som huvudansvarig fér samverkan med regionala aktorer'. avseende en fordjupad forstudie
till ett Kompetens- och Behandlingscenter. Sammantaget har detta arbete resulterat i ett
Samverkanscenter mot vald vars verksamhet framst kommer att ledas av Landstinget i VVasterbot-
ten f rom 2006.

! Brottsoffermyndigheten, Forsakringskassan i Vésterbottens lan, Kommunférbundet Vasterbotten, Kriminalvards-
myndigheten, Kvinnojouren i Umed, Lansarbetsnamnden i Vasterbotten, Migrationsverket, Polismyndigheten i Vés-
terbotten, Socialtjansten i Umed, Umed universitet, VVasterbottens lans landsting, Aklagarkammaren

13



LANSSTYRELSEN | VASTERBOTTENS LAN 2005

Genom samverkan med Lansstyrelsens jamstalldhetsdirektér har medvetenheten om jamstalld-
hetsfragor inom sakomradet Hallbar samhéllsplanering och boende vuxit fram. Jamstalldhets-
aspekter liksom barnperspektiv och integrationsfragor uppméarksammas i samraden med kommu-
ner och trafikverk i den fysiska planeringen.

Inom sakomradet hallbar samhéllsplanering ar gensvaret fran kommunerna litet pa Lansstyrelsens
synpunkter om jamstélldhet. Oftast prioriteras marknadsmassiga och ekonomiska stallningsta-
ganden. Det ar sarskilt tydligt i fragor som galler handelns utveckling med lagprisbutiker i exter-
na lagen och att centrala lagen bedéms mer attraktiva for vissa bostadsomraden an bra miljé och
sociala faktorer.

Genom att stalla krav pa att potentiella projektagare, enskilda foretagare och kommuner ska beak-
ta jamstalldhetsfragor far de forhoppningsvis dkad kunskap om jamstalldhet. For att de ska kunna
fa finansiering av en insats i det regionala utvecklingsarbetet kravs att bade kvinnors och méns
olika livsvillkor beaktas. I tillvaxtprogrammets samtliga insatsomraden och inom varje atgard,
finns ett generellt urvalskriterium som anger att vi ska prioritera projekt som motsvarar de hori-
sontella malens forvantningar. | varje enskild ansékan om finansiering fran Lansstyrelsens regio-
nalpolitiska anslag, ska projektets "kompassriktning” mot de nationella jamstalldhetsmalen nog-
grant beskrivas for att sedan beddmas av Lansstyrelsens handlaggare. Generellt kan sagas att vi ar
ratt duktiga pa att belysa jamstalldhetsaspekter, daremot kravs det mer erfarenhet och aktivt arbe-
te for att vi ska bli annu béattre pa att analysera och faktiskt beakta och forbattra kvinnors och
mans villkor i forhallande till de jamstalldhetspolitiska malen.

| prioriteringsbeslut for lansanslagets (33:1) anvandning anges att medlen ska anvandas sa att
hallbar regional utveckling uppnas, med fokus pa jamstalldhet, miljo och integration.

Under 2005 har jamstalldhetsmalen inarbetats i Lansstyrelsens prioriteringsbeslut for hur lansan-
slaget anvands. De finns ocksa med i var ansokningsblankett for projektstod och mall for projekt-
beskrivning som ska l&mnas enligt regionala tillvéxtprogrammet.

Exempel pa jamstalldhetsinsatser ar bidrag till féljande projekt:

e Duvemala, 1 514 000 kronor, (mal 1)

e Ung teknik, 225 000 kronor, (mal 1)

e Pa lika villkor i Sapmi, 178 000 kronor, (regionala projektmedel)
Genusforum, 1 213 182 kronor, (regionala projektmedel)
Kvinnligt féretagshotell, 200 000 kronor, (regionala projektmedel)
Museum Anna Nordlander, 152 286 kronor, (regionala projektmedel)
Framtida bondesamverkan, 109 243 kronor, (regionala projektmedel).

Jamstalldhetsmalet ar inarbetat i verksamheten med foretagsstod och vi tar regelbundet fram
kdnsuppdelad statistik. Under perioden januari — augusti 2005 har 171 foretag beviljats stéd om
totalt 50 Mkr. Ca 18 procent av foretagen hade en kvinna i ledningen.

Av totalt 300 nya arbetstillfallen har 39 procent avsett kvinnor. For att kunna beakta jamstalld-
hetsmalet och de 6vriga horisontella malen pa ett &nnu béttre sétt, pagar for narvarande en 6ver-
syn av ansokningsblanketter, anvisningar och checklistor for beredning.

Var dvertygelse ar att mer kunskap bidrar till 6kad jamstalldhet. De kunskapshéjande insatserna
syftar till att géra manniskor medvetna om betydelsen av kvinnors och mans lika ratt att paverka
samhallsutvecklingen. Vi maste fortsatta vart arbete att hitta de mest lampliga metoderna som gor
att vi kan avlasa resultat.
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Den utbildning vi genomfort inom sakomradet regional utveckling har ytterligare utvecklat funk-
tionens metoder for jamstélldhetsintegrering i arbetet med kompetensutveckling for landsbygds-
foretagare. Var inriktning ar att gora utbildningarna mer attraktiva for kvinnor genom att anpassa
utbudet och upplagget. Genom kompetensutveckling ska kvinnornas roll i foretagen stéarkas.

Vi har diskuterat jamstalldhetsperspektivet med Gvriga utbildningsaktorer ett antal ar. Det har lett
till att &ven dessa forhaller sig aktiva till fragan om jamstalldhet vid planering av utbildningar.

e Vilka insatser som gjorts av lansstyrelsen for att 6vergripande stddja viktiga aktorer i 1&-
net nar det galler jamstalldhetsintegrering, samt resultatet av dessa insatser.

Insatser

Lansstyrelsen leder sedan 1996 Lénsdelegationen i jamstalldhet. Ledamdterna &r ansvariga ledare
och representanter for offentlig sektor, privat naringsliv samt fackliga organisationer. Lansdelega-
tionens syfte ar att driva och legitimera jamstalldhetsarbetet i Vasterbottens lan. Under aret bjod
vi in till éverlaggningar for ett utdkat samarbete med framst statliga aktorer i lanet. Syftet var
bland annat att dela erfarenheter av att arbeta med jamstalldhetsintegrering.

Lansstyrelsens projektet Genusforum har under fem ar haft en central roll i lanet. Projektet som
avslutades vid arsskiftet har varit ett kunskapscentrum med stod och resurser till forfogande for
aktorer i Véasterbotten. Kunskapscentret har kunnat erbjuda utbildningar, statistik, metoder, hand-
ledning m m. Under detta ar har utbildningar genomforts i Vannas, Mala och Sorsele kommuner.
De har genomsyrats av ett genusperspektiv och malet har varit att fragan ska integreras i kommu-
nernas ordinarie verksamhet. Aven Visterbottens lansmuseum har genomfort en utbildningssats-
ning for all personal i syfte att battre kunna na ut med jamstalldhet.

Resultat

Under 2005 har Lansdelegationens aktiva roll i lanet inte varit lika framtradande som tidigare ar.
Delegaternas kunskaper om vad jamstalldhet ar har mognat. Deras arbete med jamstélldhetsfragor
inom respektive organisation har forstarkts. Exempel &r Vasterbottens lans landstings arbete med
Samarbetscenter mot vald samt Kommunforbundets satsning pa jamstalldhet i forskolorna i pro-
jektet Jamfor.

Foldern Vi ar manga som vill hjalpa” har aktualiserats och spridits i lanet. Den innehaller infor-
mation om och telefonnummer till myndigheter och organisationer som kan hjélpa kvinnor som
utsatts for mans vald. Denna folder i fickformat finns tillganglig pa Lansstyrelsens webbplats och
pa vardcentraler, hogstadier, gymnasieskolor, ungdomsmottagningar, kvinnojourer, brottsoffer-
jourer, polisen m fl.

Lansstyrelsens arbete for ett utokat samarbete med framst statliga aktorer i lanet visar pa att de
statliga myndigheterna har ett intresse for jamstalldhetsfragor pa individniva som handlar om att
svara upp mot Jamstalldhetslagens krav. Det finns forstaelse for tanken med jamstalldhetsintegre-
ring men steget ar 1angt till att kunna implementera detta i myndigheternas externa arbete. Det har
kommit fram att samverkande statliga myndigheter inte har samma tydliga uppdrag om jam-
stalldhetsintegrering fran statliga verk eller departement. Vi fortsatter vart samarbete och inriktar
0ss nasta ar mot att inleda ett arbete for jamstalldhetsintegrering med Umea universitet. Det regi-
onala samarbetet med de statliga myndigheterna visar att malformuleringar och aterrapporte-
ringskrav via regleringsbrev maste komma narmare de jamstéalldhetspolitiska malen.
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Arbetet med projekt Genusforum resulterade i att cirka 1200 personer under januari - september
deltog i utbildningar som genomsyrats av jamstalldhetsperspektiv. Av dessa deltagare ar cirka
800 kvinnor och 400 man. 2000 statistikbocker har delats ut till politiker, skolor, NGO’s, myn-
digheter och arbetsplatser for att fa stod for granskning av omvarlden och den egna verksamhe-
ten, vilket ar en viktig del i att integrera ett jamstélldhetsperspektiv. Handledning till olika aktorer
resulterar i fler uppdrag att granska projekt ur ett jamstalldhetsperspektiv. Ett exempel &r hand-
ledning till ett internationellt skolprojekt som pagar mellan Mald kommun och Petrozavodsk i
Ryssland.

Véannas kommun har inom flera forvaltningar paborjat ett aktivt jamstalldhetsarbete. Tva exempel
ar tekniska forvaltningen samt socialforvaltningen. De har arbetat aktivt med fragan vid revide-
ring av Oversiktlig planering respektive vid granskning av det egna arbetsséttet vid bedomnings-
fragor, boendefragor, bemotande av kunder etc.

I Malad kommun har all personal fatt kunskaper om sexuella trakasserier och lagstiftningen kring
detta. Det har varit ett sétt att gora jamstalldhetsfragan synlig pa arbetsplatserna och ge en platt-
form for vidare diskussioner. Detta i sig gor en implementering av jamstalldhetsfragor mojlig i
den ordinarie verksamheten.

Forskolor i Vasterbotten har genomfort en processutbildning i jamstéalldhet under 2005 vilket
resulterat i ett 6kat engagemang och konkreta forandringar pa forskolor och i familjedaghem. 30
forskolor och familjedaghem med totalt 213 anstallda har deltagit i detta arbete. Det direkta resul-
tatet ar ett 6kat medvetande om hur vi socialiseras in i konsrollerna, vilket paverkar flickor och
pojkar. Genom denna kunskap kan rutiner forandras, t ex vid bemdtandet av barn.

Analys- och slutsatser

Lénsstyrelsen har det statliga regionala ansvaret att verka for att jamstalldhetspolitiken far ge-
nomslag i l&anet. Vi ska i samverkan med andra aktorer framja jamstalldhetsarbetet i lanet. En
konkret uppgift for oss ar att stalla krav pa och beskriva urvalskriterier pa jamstalldhet vid pro-
jektfinansiering. En annan uppgift for att sakerstalla att jamstalldhetsperspektivet vidareutvecklas
i tillvaxtarbetet &r att initiera kompetensutvecklande insatser. En slutsats &r att jamstalldhet som
begrepp ar forankrat i samhallet, liksom inom var egen myndighet, men fortfarande riktas kritik
mot regeringens jamstalldhetspolitiska direktiv vilka upplevs som alltfor diffusa och icke matba-
ra. En annan slutsats ar att nar samverkande statliga myndigheter inte har samma tydliga krav pa
sig avseende jamstalldhetsintegrering fran respektive nationella verk eller departement, far arbe-
tet inte den prioritet som behovs, det blir en aspekt bland manga.

Lansdelegationen i jamstalldhet har verkat i tio ar med i princip samma ledaméter. Arbetet har
stimulerat delegaterna att vidta atgarder i sina respektive myndigheter eller organisationer. Vi har
som Lansstyrelse en viktig roll att med olika medel stimulera aktorer inom andra samhallssekto-
rer. Under manga ar har vi utvecklat det lansévergripande jamstélldhetsarbetet via omfattande
projektverksamhet. Utmaningen for framtiden &r att med var ordinarie organisation tillsammans
med andra centrala aktorer hitta arbetsséatt som leder till ett jamstéllt VVasterbotten. For oss bety-
der det att vi ska bli tydligare och mer konstruktiva genom att vi pekar ut ett antal fokusomraden
som vilar pa den nationella jamstélldhetspolitiken.

Resultatet av vart arbete har natt ut utanfor lanets och landets gréanser. Vi har darfor till exempel
haft besok fran Ryssland, Finland, Skottland och Danmark, Aalborgs kommun.
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Mal 4: Aktuellt underlag om hushallning med mark, vatten och den fysiska miljon i 6vrigt skall
finnas tillgangligt och pa ett samlat sétt anvandas i lansstyrelsernas verksamhet inom olika sak-
omraden. Lansstyrelsen skall genom tidiga kontakter och samrad verka for att det nationella per-
spektivet far genomslag i kommunernas fysiska planering och att planeringen samordnas sa att
den framjar en hallbar utveckling i lanet och regionen.

Digitaliserat regionalt underlagsmaterial finns tillgangligt bade pa lansstyrelsernas gemensamma
och pa Lansstyrelsen Vasterbottens webbplats. Underlagsmaterialet uppdateras av respektive
sakomrade. Digitalisering av fornlamningsregistret har gjorts fardig under verksamhetsaret och
forsvarets riksintressen har setts 6ver. Lansstyrelsen har beslutat om nytt férordnande enligt 12
kap 4 § PBL angaende forsvarets riksintressen. Vi har under aret, inom ramen fér Boverkets re-
geringsuppdrag, slutfort éversynen av geografiskt avgransade fjallomraden och deltagit i arbetet
med integrerad kustzonsforvaltning.

Vi har paborjat samverkan med kommunforbundet Véasterbotten inom omradet plan- och bygg-
fragor. Framst diskuteras de mindre kommunernas planeringsfragor med tjansteman inom sam-
hallsbyggnadsférvaltningarna.

| samraden med kommunerna har vi arbetat for att de nationella malen ska fa genomslag i den
lokala planeringen. Vi har fokuserat kring fragor som ror bostaders lokalisering och hur de pa-
verkas av buller. Ett annat omrade vi dgnat oss at ar regionala utvecklingseffekter av de storre
infrastruktursatsningarna i kustkommunerna och kvalitativa aspekter kopplade till miljokvali-
tetsmalet God bebyggd miljo. Aven fragor som har koppling till dverskridande av miljokvalitets-
norm har aktualiserats.

Mal 5: Lansstyrelsen skall i hela hotskalan (storre raddningstjanstinsatser, extraordinara handel-
ser i kommuner och landsting, svara pafrestningar pa samhallet i fred samt vid hojd beredskap
och krig) stodja inblandade parter, sasom kommuner, myndigheter och organisationer, i syfte att
fa till stdnd samordning och en gemensam inriktning for de atgarder som behover vidtas, saval
fore som under och efter en kris. | handelse av ett krislage skall lansstyrelsen pa en sektorsover-
gripande niva kunna informera samhéllsaktérer och allméanhet om forlopp, konsekvenser och de
atgarder som planeras av ansvariga aktorer.

Vi har under aret starkt och Gvat Lansstyrelsens krishanteringsorganisation bland annat genom att
utbilda dess stab, ge utbildning i krisinformation och genom den regionala karnenergiévningen
Klemens 05. Verksamhetsomradet har dokumenterat, uppdaterat och vidareutvecklat kontaktytor
och natverk, saval gamla som nya, som ett stod i krishanteringsarbete.

Vi har under aret utvecklat nya samverkansformer for arbetet med den regionala risk- och sarbar-
hetsanalysen. Ett endagsseminarium har genomforts med kommunernas beredskapssamordnare
och vi foljer uppmarksamt deras arbete med att upprétta handlingsprogram i enlighet med Lagen
om skydd mot olyckor.

Verksamhetsomradets personal vidareutbildas kontinuerligt genom kurser och konferenser
saval pa nationell, regional som lokal niva. Hanteringen av handelser under aret, exempelvis
foljderna efter tsunamin i Sydostasien, har ocksa bidragit till att starka Lansstyrelsens krishan-
teringsformaga.

17




LANSSTYRELSEN | VASTERBOTTENS LAN 2005

Mal 6: Prévning och tillsyn enligt miljobalken och enligt lagen (1999:381) om atgarder for att
forebygga och begrénsa féljderna av allvarliga kemikalieolyckor skall samordnas.

Lansstyrelsen arbetar for att samordningen av tillsynen enligt miljobalken och Sevesolagen
ska fungera sa bra som mojligt. Samordningen sker genom att vi gér gemensamma tillsynsbe-
sok med kommunernas miljémyndigheter, med Arbetsmiljéverket och kommunernas radd-
ningstjanster. Under 2005 genomfdrdes sex samordnade tillynsbesok och vi ordnade tre myn-
dighetstraffar dar Arbetsmiljoverket och kommunernas raddningstjanst deltog.

Vid prévning av anlaggningar enligt 9:e kapitlet miljébalken, vilka &ven omfattas av lagen
(1999:381) om atgarder for att forebygga och begréansa féljderna av allvarliga kemikalieolyck-
or (Sevesolagen), samordnas granskningen av handlingsprogram eller hela sékerhetsrapporter
(SR) med granskningen av annat underlagsmaterial som fogas till ansdkan.

Ett problem i det sammanhanget &r svarigheten for den sokande att redan i ansokningsskedet
kunna uppvisa en komplett SR for en ny miljofarlig verksamhet. Da &r det ar svart att klara
onskvard detaljeringsniva i redovisningen av organisation, riskanalyser etc. Ett annat problem
ar att det inte langre finns nagon undantagsmojlighet fran kravet pa en komplett SR vid prov-
ning av ett andringstillstand enligt 9 kap miljobalken.

Mal 7: Lansstyrelserna skall tillsammans med andra aktorer verka for att samhaéllet blir tillgangli-
gare for alla.

Avrapportering har skett den 15 november 2005 till Socialdepartementet, dnr 100-14128-2005.
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Verksamhetsgren Regional utveckling

TABELL 1.2 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR

VERKSAMHETSGREN REGIONAL UTVECKLING

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast

redovisas for 2005.

Kostnader och arsarbetskrafter for VG Regional utveck- Kostnader Ars-

ling arbetskrafter
Totala kostnader VG Regional utveckling (30 samt 604, exkl 300, 22 962 25,96
304) (exkl. OH)

varav Tillvaxtavtal och —program m.m. (301, 309) 1145 2,31
varav Foretagsstod (302) 4 388 7,19
varav Regional projektverksamhet (303) 5731 5,15
varav Uppféljning och utvardering av regionala stdd (305) 1200 2,98
varav Gransregionalt samarbete (306) 10 066 7,42
varav Konkurrensfragor (307) 90 0,2
varav Utveckling av jordbruksnaringen och landsbygden (604) 342 0,71
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader 4704 4,44
(10 + 11)

Totala kostnader VG Regional utveckling (30 samt 604, exkl 300, 27 666 30,40

304) (inkl. OH)

Kommentar till tabellen 1.2

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Regional utveckling exkl OH har 0kat med 291 tkr,
fran 22 671 tkr ar 2004 till 22 962 tkr ar 2005. Den storsta 6kningen av verksamhetskostnader

inom grenen svarar Gransregionalt samarbete for. Okningen mellan &ren ar 1 564 tkr. Den hanger
ihop med att antalet arsarbetskrafter 6kat med 1,0 och att projektkostnaderna okat. Verksamheten
Foretagsstod har minskat kostnaderna med 826 tkr mellan aren. Skalet &r att projektet Kommersi-

ell service i sarskilt utsatta omraden avslutades hosten 2004.
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TABELLER 1.2.1-1.2.4 ATGARDER INOM REGIONALUTVECKLINGSPOLITIK

Tabell 1.2.1
2005 2

Fordelning av beslut fattade mot 2005 2004 Kvinnor Man Juridiska
bemyndigande (tkr) personer
1. Regionalt utvecklingsbidrag 26198 | 55444 0 0 26 198
2. Landsbygdsbidrag (exkl. stod till | 29963 | 38124 833 3017 26 113
kommersiell service)

varav landsbygdsbidrag (exkl. 29573 37323 833 3017 25723
konsultcheckar)

varav konsultcheckar 390 801 0 0 390
3. Avgar beslut som finansieras -4816 | -45184 - - -4 816
genom EG:s strukturfondsprogram
4. Tillkommer aterforingar fran 3786 0 - - 3786
EG:s strukturfondsprogram
5. Stdd till kommersiell service 3988 4329 426 0 3562
6. Smaforetagsstod 0 0 - - -
7. Sysselsittningshidrag 3940 | 20694 0 0 3940
8. Saddfinansiering 2252 4501 100 460 1692
9. Regional projektverksamhet 77616 | 123022 0 0 77616
10. Uppféljning och utvérdering 1692 1277 802 523 367
Totalt 144 619 | 202 207 2161 4 000 138 458
9. Foretagsstdd 2005 mot 4816 33 866 - - 4816
bemyndigande (dndamal 1-6 ovan)
som avser medfinansiera EG:s
strukturfondsprogram (tkr)
10. Regional projektverksamhet 62 397 91 655 0 0 62 397
2005 som medfinansierar EG:s
strukturfondsprogram (tkr)
11. Beslut ar 2005 mot 139005 | 240542 933 3477 134 595
bemyndigande som avser
medfinansiering av regionala
tillvaxtprogram (tkr)
varav medfinansiering av EG:s 67213 | 125521 i i 67213
strukturfondsprogram

Redovisade belopp under andamalen 1-7 ska inkludera ev. medfinansiering av EG:s strukturfondsprogram (se 20 §
Anslagsférordningen (1996:1189) Beslut mot d&ndamal 8 Uppfoljning och utvérdering gérs mot anslag.

Not1) | ansstyrelsen har kompletterat ovanstaende tabell med en rad avseende EG:s finansiering av fore-
tagsstod, samt aterforingar av dessa medel. Lansstyrelsen har inte fordelat de stod som ska finansieras av
EG mellan regionalt utvecklingsbidrag, landsbygdsbidrag och sysselséttningsbidrag utan EG:s medfinan-
siering med avseende pa stodform, bestams av foretagens rekvisitionstakt.

Not2) Uppdelningen pa kvinnor och man avser féretagsstod beviljat till enskilda firmor som &gs av antingen
en kvinna eller man. Oviga foretags- och projektstod &r beviljade till juridiska personer.

Dér uppgift om fordelning mellan kvinnor och mén inte 1dmnats, ex strukturfonderna, kan férdelning mel-
lan kvinnor och man kan inte statistiskt redovisas, utan beloppen redovisas i sin helhet pa juridiska perso-

ner.
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Tabell 1.2.2

Fordelning av beslut fattade mot bemyndigande avseende stdd till ekonomis- 2005 2004
ka foreningar (t.ex. kooperativ verksamhet) (tkr)

Foretagsstod 822 1713
Regional projektverksamhet 1877 2 067
Totalt 2699 3780
Redovisade belopp ska inkludera ev. medfinansiering av EG:s strukturfondsprogram

Tabell 1.2.3

Fordelning av beslut fattade mot bemyndigande avseende stdd till utsatta lokala ar- 2005
betsmarknadsregioner (tkr)

LA-region 1 Umed, Véannas, Bjurholm, Nordmaling, Robertsfors och Vindeln 16 027
LA-region 2 Asele, Vilhemina och Dorotea 15 870
LA-region 3 Storuman 8 882
LA-region 4 Sorsele 1561
LA-region 5 Lycksele och Mala 10908
LA-region 6 Skellefted och Norsjo 21 429
Totalt ¥ 74 677

U Projekt som bedrivs 6ver flera kommuner eller &r lansoverskridande ar ej medraknade.

Tabell 1.2.4

Fordelning av beslut fattade mot bemyndigande avseende stod till lokala och regiona- 2005
la resurscentra for kvinnor (tkr)

Mal 1a: Lansstyrelsen skall i 1an utan samverkansorgan eller regionala sjélvstyrelseorgan sam-
ordna arbetet och processerna inom det programlagda regionala utvecklingsarbetet sa att de bidrar
till en hallbar regional utveckling. Kvinnor och méan skall ha samma inflytande 6ver det regionala
utvecklingsarbetet och dess insatser samt fa del av dem pa lika villkor.

e Hur lansstyrelsen samordnar de statliga myndigheternas insatser i det regionala ut-
vecklingsarbetet och hur lansstyrelsen haller sig underrattad om hur den lépande
verksamheten vid de statliga myndigheterna foljer det regionala utvecklingsarbetet

Samordningsansvaret for de statliga myndigheterna bygger pa samarbete, baserat pa frivillighet
och egenintresse. Forutsattningarna ar mer gynnsamma da det skapas forum for dialog och erfa-
renhetsutbyte. Vi fokuserar arbetet och processerna inom programmet for det regionala utveck-
lingsarbetet. Viktiga handlingsprogram som Tillvéxt- och Miljomalsprogram har tagits fram i
brett partnerskap i nara samrad med kommuner, landsting, néaringsliv, organisationer och berérda
statliga myndigheter. FOr att genomféra handlingsprogrammen bjuder vi kontinuerligt in till kon-
ferenser, seminarier och andra méten. Det skapar goda forutsattningar for ett mer samlat statligt
agerande i det regionala utvecklingsarbetet. Exempel pa statliga myndigheter som deltar mer ak-
tivt ar Lansarbetsnamnden, Skogsvardsstyrelsen och Vagverket. Inom ramen for arbetet med
Tillvaxtprogrammet sker ocksa en arlig uppféljning av bl. a. de statliga myndigheternas finansiel-
la insatser i lanets Tillvéxtprogram.

| ett sarskilt kommunikationsrad som leds av landshovdingen, diskuteras strategiska fragor,
hur sarskilda insatser kan koordineras samt att ett informationsutbyte sker. Radets ledaméter ar
personer med ledande befattningar inom regionala statliga myndigheter - t.ex. Banverk och
Vagverk, nationella statliga myndigheter - t.ex. Luftfartsstyrelsen samt andra regionala aktorer
- t.ex. Handelskammaren, Féretagarna, kommunférbundet och landstinget.
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e Hur lansstyrelsen effektivt genomfér och samordnar arbetet med de regionala tillvéxtpro-
grammen

Lanets tillvaxtprogram tar sin utgangspunkt i ett processorienterat arbetssatt dar partnerskapet
systematiskt reflekterar dver vilka insatser som prioriteras och darigenom fortlépande paver-
kar styrningen av programmet. Lansstyrelsen har organiserat arbetet utifran en rad olika grup-
peringar

Hér beskriver vi deras olika funktioner avseende roll- och ansvarsfordelning:

Stora partnerskapet bestar av lanets olika myndigheter, naringslivet och andra organisationer
som deltar i det regionala utvecklingsarbetet. Det stora partnerskapet ar radgivande organ nar det
galler saval tillvaxtprogram som andra fragor av intresse for partnerskapet, t.ex. fragor som galler
sammanhallningsrapporten och fragor kring framtagande av nytt Mal-program. Stora partnerska-
pet &r aven ett forum for information. Stora partnerskapet har traffats tva ganger under 2005.

Lilla Partnerskapet bestar av finansiarer, koordinatorer och foretradare for de horisontella ma-
len jamstalldhet och miljo. Lilla partnerskapet har traffats tva ganger under 2005.

Lilla partnerskapet utgor ett forum for radgivning vid planering och genomférande for

- att ta fram nytt tillvaxtprogram,

- arlig revision av programmet,

- vilka program, stora projekt och projekt av speciellt intresse samt lanséverskridande verk-
samheter som bor genomforas,

- attinitiera insatser om resultatmalen inte kan nds genom pagaende aktiviteter,

- information om storre pagaende projekt eller projekt av speciellt intresse samt resultat av des-
sa,

- dialog om héllbar utveckling i programmet,

- beslut om extern uppféljning och utvérdering,

- information om den I6pande utvarderingen av tillvaxtprogram.

Arbetsutskott fran Lilla Partnerskapet bestar av representanter fran Lansstyrelsen, kommunerna,
landstinget, universitet/hogskola, néringslivsorganisationer, lansarbetsndmnd. Det &r ett operativt
organ for planering och genomférande av avtalet. Utskottet har traffats tre ganger under 2005.

Beredningssekretariat ar inrattat till arbetsutskottet. Beredningssekretariatet bestar av tjanste-
man fran Lansstyrelsen, landstinget och Kommunférbundet Vasterbotten och respektive part bi-
trader med resurser. Sekretariatet har traffats fyra ganger under 2005.

Sekretariatet bereder &renden till AU och

- driver och utvecklar arbetet med Tillvaxtprogrammet,

- samordnar extern information,

- genomfor och upphandlar uppfoljning och utvardering av Tillvaxtprogrammet,

- samordnar koordinatorernas arbete,

- uppdaterar och underhaller databasen och webbsidan,

- rapporterar arbetet till regeringen,

- dokumenterar arbetet inom ramen for Tillvaxtprogrammet,

- ansvarar for informations- och kompetensutvecklingsinsatser inom de horisontella malen.
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Insatsomradesgrupper med koordinatorer &r inrattat for programmets olika insatsomraden.
Grupperna har foretradare fran naringsliv och fack och ar sammansatta utifran kompetens, geo-
grafisk fordelning och jamstalldhet. Arbetsutskottet utser koordinatorer for respektive omrade.
Projekthandlaggare vid Lansstyrelsen bitrader koordinatorn och insatsomradesgruppen i bered-
ningsarbetet infor och vid moten. Insatsomradesgrupperna har traffats 1-5 ganger per grupp under
2005.

Insatsomradesgrupperna medverkar i genomforandet av Tillvéxtprogrammet genom att delta i
arbetet med att ta fram och revidera program for insatsomradet. Koordinatorn leder arbetet och
sakerhetsstéller att det ansvar som gruppen har forverkligas. Koordinatorns ansvarsomrade inne-
fattar att:
- halla sig valunderattat om vad som hander inom insatsomradet
- i arbetsutskottet informera om pagadende verksamheter och resultatet av dessa
- till beredningssekretariatet lamna forslag pa eventuella forandringar avseende prioriterade
verksamheter inom insatsomradet
- verka for att insatsomradet bidrar till 6kad internationalisering, integration, jamstélldhet
samt forbéattrad halsa och miljo

Darutover ska koordinatorerna lamna forslag till beredningssekretariatet pa fordjupad analys,
uppfoljning eller utvardering och ha en radgivande funktion gentemot finansiarerna nar det galler
projekt av speciellt intresse.

For att detta ansvar ska uppfyllas bor koordinatorn beakta foljande fragestéllningar:

- Har tillstdndet inom mitt insatsomrade férandrats?

- Ar prioriterade verksamheter och mal inom mitt insatsomrade fortfarande aktuella och re-
levanta?

- Finns det nagot sarskilt inom omradet som kréaver speciella insatser i form av t ex fordju-
pad analys eller utredning?

- Finns det mal inom insatsomradet som i dagslaget riskerar att inte bli uppfyllda utifran de
verksamheter som bedrivs?

- Finns det hinder i skrivningarna for att malen ska nas?

e Hur statlig finansiering av regionala tillvaxtprogram framjas och genomférs genom
dialog med andra centrala och regionala statliga myndigheter, samt hur bl.a. hallbar
regional utveckling, med fokus pa jamstélldhets-, integrations- och miljoperspektiven,
starks

De regionala statliga myndigheterna deltar aktivt vid saval framtagning som genomférande av
tillvaxtprogrammet t.ex. i olika insatsomradesgrupper. Stommen i det regionala tillvéxtprogram-
met utgors av insatser som finansieras av olika statliga aktorer tillsammans med foretag, kommu-
ner, landsting och andra organisationer. De statliga aktorernas finansiering utgor tillsammans
med strukturfondsmedel mer &n tva tredjedelar av den totala finansieringen av tillvaxtprogram-
met. Den statliga finansieringen kommer dock nastan uteslutande fran de myndigheter som har en
regional organisation ex. Skogsvardsstyrelsen, Lansarbetsndmnden, Banverket och Vagverket.
Nér det galler statliga centrala myndigheter sakerstalls finansiering framst via olika specifika pro-
jekt dar huvudansvaret att ordna finansiering ligger pa projektagaren.

| prioriteringsbeslut for lansanslagets (33:1) anvandning anges att medlen ska anvandas sa att
hallbar regional utveckling uppnas, med fokus pa:
- Jamstélldhet,
- Miljo, med ledning av Lansstyrelsens handlingsplan for hallbar ekologisk utveckling,
- Integration.
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Ett exempel pa ett sadant projekt ar BioFuel Region som handlar om att initiera och bygga upp en
arena for regional samverkan. Projektets fokus ligger pa processen att stalla om till ett transport-
system baserat pa cellulosabaserade biodrivmedel. | samarbetet deltar tre universitet/négskolor,
kommuner och landsting, lansstyrelser samt Vagverket fran i forsta hand Vasternorrlands och
Vaésterbottens lan. Darutdver kopplas projektets aktiviteter mot andra insatser som sker parallellt
och finansieras av nationella myndigheter, exempelvis Nutek, ISA, VINNOVA och Statens Ener-
gimyndighet.

e | vilken utstrackning kvinnor respektive man som representanter for olika aktorer i 1a-
net under aret haft inflytande 6ver genomforandet av det regionala programlagda ut-
vecklingsarbetet samt vilka insatser som, utéver arbetet med tillvaxtprogrammen, vid-
tagits for en okad jamstalldhet i det regionala utvecklingsarbetet

Tva grupper &r centrala for genomférandet av det regionala tillvaxtprogrammet: Lilla Partner-
skapets arbetsutskott (finansiarerna), och de operativa insatsomradesgrupperna. De ordinarie
ledamaterna i dessa grupper bestar till en tredjedel av kvinnor. Av koordinatorerna som leder
arbetet i insatsomradesgrupperna, ar tre man och tre kvinnor.

I inledningen av verksamhetsaret 2005 pabdrjades en organisationséversyn av det programlagda
utvecklingsarbetet. Syftet var bland annat att géra nagot at konsfordelningen och den kompe-
tensmassiga sammansattningen i insatsomradesgrupperna. Slutsatsen blev dock att avvakta med
att forandra gruppernas sammanséttning till dess att 6vriga gruppers funktion och roller kartlagts
och diskuterats i forhallande till forvantningar och krav pa RTP-organisationen.

Organisationsdversynen utmynnade i initiativet att under forsta halvaret 2005 paborja ett sam-
manhallet arbete i regionen med att ta fram en langsiktig lansstrategi — ett RUP, Regionalt Ut-
vecklingsProgram. Lanets demografiska utveckling och den framtida forsorjningsbérdan rymmer
fragor som ar starkt relaterade till ekonomisk tillvéxt och andra hallbarhetsaspekter som folkhal-
sa, miljo, integration och jamstalldhet. RUP kommer att fardigstallas under 2006.

Lansstyrelsens har prioriterat kunskapshojande insatser for att 0ka jamstéalldheten i det regio-
nala utvecklingsarbetet. Ett exempel &r den rapport 6ver lansutvecklingen som sammanstéllts
under aret och som visar pd mans och kvinnors livsvillkor och konsekvenser av olika utveck-
lingstendenser. Det rader stora kénsmassiga skillnader i lanet nar det galler fragor direkt kopp-
lade till arbetslivet, t.ex arbetssokande, ohalsa och foretagande. Detta debatterades ocksa pa
Stora Partnerskapet, den arligen aterkommande maétesplatsen for det utvecklingsarbete som
bedrivs i lanet.

e Hur stdd till lokala och regionala resurscentra for kvinnor har uppmarksammats samt
gor en beddémning av hur verksamheten har bidragit till att férbattra kvinnors férut-
sattningar inom de regionala utvecklingsprogrammen och de regionala tillvaxtpro-
grammen

Information om mojligheterna for stod till lokala och regionala resurscentra har lagts ut pa var
webbplats med sarskild lank till NUTEK och deras finansieringsmdjligheter. Liksom tidigare ar
informerar ocksa jamstalldhetsdirektoren vid moten och andra sammankomster och aviserar om
mojligheterna att soka ekonomiskt stod till resurscentra. Detta dr dock en kéand fraga idag som
diskuteras och uppmarksammas av olika lansaktorer. Det ar svart att bedéma hur verksamheten
bidragit till att forbattra kvinnors forutsattningar inom de regionala utvecklings- och tillvéxtpro-
grammen. Projekten syftar dock i vissa fall till att h6ja medvetandet om betydelsen av kvinnors
och mans lika ratt att paverka samhallsutvecklingen. Lanets olika resurscentra for kvinnor deltar
aktivt i arbetet att ta fram ett regionalt utvecklingsprogram, bland annat i Stora Partnerskapet.
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e Hur de olika programlagda utvecklingsarbetena samordnas med miljémalsarbetet och
EU:s strukturfondsprogram, samt hur kommunernas dversiktliga planering har beaktats.

I lanets tillvaxtprogram anges att ”De regionala miljokvalitetsmalen ska vara vagledande i verk-
samheterna.” Personal fran bade Lansstyrelsens naringslivsavdelning och miljo- och planavdel-
ning deltar darfor aktivt i det programlagda utvecklingsarbetet. | medfinansieringen av detta utgar
vi bland annat fran den handlingsplan for hallbar ekologisk utveckling som utarbetades 2004.
Syftet med denna handlingsplan ar att genom processarbete och metodutveckling hitta former for
att konkretisera hur miljoperspektivet kan integreras i de regionala utvecklingsinsatserna. Under
2005 har miljomalen inarbetats i Lansstyrelsens prioriteringsbeslut for hur lansanslaget ska an-
vandas. Det har ocksa gjort avtryck i den ansékningsblankett och mall for projektbeskrivning som
ska lamnas av den som soker projektstdd enligt Regionala Tillvéxtprogrammet.

Tillvaxtprogrammet och Mal 1-programmet &r starkt integrerade i det regionala utvecklingsarbe-
tet. Tillvaxtprogrammet avgor vad som ska genomforas och Mal 1-programmet ar en viktig fi-
nansieringskalla. Programmen har samordnats sa langt det ar mojligt genom att de fatt samma
struktur. Det underlattar for de sokande som ska hitta ratt atgéard for sina projekt och det underlat-
tar for handlaggarna som till stora delar kan utga fran ett dokument.

Kommunernas politiker och tjansteman deltar aktivt i det programlagda regionala utvecklingsar-
betet. Det utvecklingsinriktade arbetet i kommunerna &r betydligt bredare &n Gversiktsplanerna.

Under aret har samtliga kommuner i lanet beretts tillflle att svara pa féljande fraga:
Vilken &r den enskilt viktigaste malsattningen i kommunens oversiktsplan, som bor beaktas i
det regionala utvecklingsarbetet?

Mal 2: En hallbar tillvaxt i stodforetagen som darmed bidrar till fler nya arbetstillfallen for kvin-
nor och man. (Malet géller ej Lansstyrelserna i Kalmar, Gotlands, Skane och Vastra Gétalands
lan.)

Genom att Funktionschefen for Regional Utveckling Foretag deltar aktivt i gruppen for narings-
livsutveckling i lanets RTP, Insatsomrade 2, forstarks integrationen mellan foretagsstod och till-
véxtsprocessen. (Insatsomradet omfattar Atgard 2.1 Stod till foretag och Atgérd 2.2 Generella
insatser for naringslivet.)

Funktionschefen har i samverkan med foretagsgruppen inom Regional Utveckling Foretag lamnat
synpunkter pa resultatmal, verksamhetsmal och indikatorer for Atgard 2.1 Stéd till foretag. For-
slagen bygger pa de erfarenheter gruppen har av foretagsstodjande verksamhet och bedémningar
infor framtiden. En utgangspunkt har varit att se foretagsstoden som en viktig uppsattning verk-
tyg som, tillsammans med de for naringslivet mer generellt inriktade projektstdden, ska bidra till
fler och vaxande foretag i lanet. Lansstyrelsens styrelse fattar arliga beslut om vilka prioriteringar
som ska gélla for foretags- och projektstod. | dessa prioriteringar utgar man fran regeringens krav
pa att utnyttja pengarna i sa stor utstrackning som majligt for att medfinansiera atgarder och in-
satser inom ramen for regionala tillvéaxtprogram och EU:s strukturfondsprogram.
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Mal 3: Lansstyrelsen skall vidareutveckla atgarder for en god tillgang och utveckling av kommer-
siell service i serviceglesa omraden for kvinnor och man. (Malet géller ej lansstyrelserna i Kal-
mar, Gotlands, Skane och Vastra Gétalands lan).

e Redovisa hur lokala utvecklingsprogram for kommersiell service genomfors och i vil-
ken utstrackning kvinnor och man som representanter for olika aktorer i lanet under
aret haft inflytande 6ver genomférandet.

Det lokala utvecklingsprogrammet i V&sterbotten har arbetats fram enligt det uppdrag som Kon-
sumentverket fatt av regeringen. | det arbetet har kommunerna, tillsammans med Lénsstyrelsen,
kontakter med statliga bolag, kommunforbund, bygderad m.fl. Bland kontaktpersonerna i lanet ar
fordelningen atta kvinnor och sju méan. Storleken pa partnerskapet varierar utifran de fragor som
ar aktuella men konsfordelningen &r 80 procent man och 20 procent kvinnor. Vasterbottens pro-
gram dr ett stod i Lansstyrelsens handlaggning av darenden. Det har dock reviderats i dialog med
kommunerna.

e Lansstyrelsen ska dven redovisa vilket finansiellt stod, inklusive regionala projektmedel,
som givits till kommersiell service. Redovisa stodet uppdelat pa kvinnor och mén som f6-
retagare, i vilken utstrackning och pa vilket satt stodet bidrar till en god tillgang till
kommersiell service for kvinnor respektive mén, samt utvecklingen av kommersiell service
i serviceglesa omraden.

Under 2005 har 3 977 877 kr utbetalats till kommersiell service.

Av de 25 beslut som tagits har 19 gatt till kvinnliga affarsinnehavare, 5 till manliga. Det atersta-
ende galler hemséandningsbidrag till Ianets kommuner. Vi ser svarigheter att betona jamstélldhe-
ten i besluten.

Ett av verktygen for att na en god tillgang till kommersiell service ar Interreg-projektet DESER-
VE, dér Vasterbotten har en samordnade roll for VVasterbottens och Norrbottens medverkan. Del-
tagande kommuner i lanet arbetar framst med olika former av samordning ur ett lokalt perspektiv.
Projektet syftar till att utveckla metoder 6ver forvaltningsgranserna for att uppna mer samordning
lokalt.

Mal 4: Resultat fran interna och externa uppfdljningar och utvarderingar av lansstyrelsernas regi-
onala utvecklingsarbete skall tillvaratas och integreras i det fortsatta arbetet for hallbar regional
utveckling.

Lépande uppfoljning av RTP och analyser

Den arliga uppféljningen av finansiering och genomférande inom ramen for det regionala till-
vaxtprogrammet (RTP) delges framst programmets insatsomradesgrupper. Uppfoljningen in-

gar i underlaget for gruppernas kontinuerliga arbete att revidera prioriterade insatser och ana-

lysera insatsomradets tillstand. | bdorjan av 2005 har tillvaxtprogrammet reviderats, framst nar
det galler att konkretisera méatbara mal och indikatorer for alla insatsomraden.

Inom atgardsomradet Forskning och utveckling har insatser for strategiskt viktiga forsknings-
omraden preciserats. Urvalet baseras pa en analys genomford av North Sweden och nyckelak-
torer inom FoU i Norr- och Vasterbotten. Under varen och hosten 2005 tog vi fram ett omfat-
tande analysunderlag infor arbetet med det regionala utvecklingsprogrammet (RUP). Underla-
get belyser Vésterbottens styrkor och svagheter och &r en bidragande del till RUP:ens inrikt-
ning och prioriteringar.
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Under 2005 slutférdes en genomgripande analys av skogen och ett antal skogsrelaterade nar-
ingars behov och utveckling i Vésterbotten. Studien &r ett led i det kontinuerliga l&arandet kring
lanets tillvaxtmaojligheter och bidrar i forlangningen till att paverka prioriteringarna i lanet.

Under aret har vi tagit fram ett underlag for diskussion om kommunsammanslagningar. Det
presenterades i april tillsammans med de berérda kommunerna Bjurholm, Umea, Nordmaling
och Véannas. | god tid fore nasta val kommer fragan aterigen att aktualiseras och diskuteras.

Lansstyrelsen erbjod under aret Asele, Vilhelmina och Dorotea kommuner att géra en forstu-
die dver forutsattningarna for en sammanslagning av de tre kommunerna till ar 2011. Som en
del i forstudien énskar kommunerna att under en period om tva ar fordjupa samverkan dem
emellan. I samrad med kommunerna ska Lansstyrelsen i borjan av 2006 ansoka om pengar for
forstudien fran anslag 48:2 Bidrag till sarskilda insatser i vissa kommuner och landsting.

Halvtidsutvarderingar Mal 1 och Mal 3 i Mal 1 (Vaxtkraft)

Halvtidsutvarderingarna av Mal 1 och Mal 3 i Mal 1, d v s Vaxtkraft, genomfordes av IM-
gruppen, Faugart & Co Utvardering och slutfordes i december 2003. Utvérderingen av Mal 1
rekommenderade flera forbattringar som géller de horisontella malen. En direkt foljd av re-
kommendationerna &r att huvud- och beredningssekreterare, handlaggare och granskare har
genomgatt utbildning i milj6- och jamstélldhetsfragor. Kraven pa de sékandes beskrivning av
de horisontella malen har skarpts och handlaggare vid respektive sekretariat har diskuterat
dessa aspekter for projekt som varit aktuella for bifall. Utarbetade metoder och modeller for att
kunna bedoma projektets paverkan pa miljo och jamstélldhet anvéands tidigt i beslutsprocessen.
Det medfor att dessa aspekter behandlas som sjalvklara delar i beddmningen av projektet som
helhet.

Ytterligare ett led i stravan att 6ka integreringen av de horisontella malen och férdjupa upp-
foljningen &r att vi fr o m 2005 reviderat lages- och uppfoljningsblanketter som anvands vid
projektbesok. Blanketterna ar strukturerade for att ge en férdjupning av den information pro-
jektagaren lamnat i lagesrapporten. Tyngdpunkten i dem har forskjutits nagot fran kontroll av
administration och rutiner till diskussion om projektets genomférande och resultat, gjorda er-
farenheter, dverlevnadspotential, etc. | halvtidsutvéarderingen betonades vikten av att stodja
dynamiska projekt och i rapporten for uppféljningsbesoken finns fran 2005 en bilaga som
stodjer handlaggarens diskussion med projektégaren enligt utvarderingens rekommendationer.
Urvalskriterierna for projektbesok inom Mal 1 har fr.o.m. 2005 utgatt fran en riskbedomning
av projektet, vilket resulterat i att alla projekt som fatt mer an en miljon kronor i EU-stod foljs
upp pa plats. Totalt har 38 projekt inom Mal 1 besokts under 2005. Erfarenheter fran uppfolj-
ningsbesoken sker under 2006 i form av seminarier dar handlaggare deltar samt en arlig sam-
manstallning av de genomfdrda uppfoljningsbesoken.

Mot bakgrund av halvtidsutvarderingen av Véxtkraft har vi gjort férandringar: Vi har reviderat
malgrupper for integrationsinsatser och slagit samman atgarder for jobbrotation med atgérder for
okad anstéllbarhet. | utvarderingen rekommenderades ocksa okad spridning av projektens
erfarenheter. Projektresultat har presenterats pa EU-méassor och exempel pa goda projekt visas pa
Véxtkrafts webbsidor. (se spec. verifikat). Utdver erfarenheter fran externa utvarderingar far vi
kontinuerligt kunskap och insikter genom kontakter med projektdeltagare, projektégare och ar-
bets- eller beredningsgrupper. Inom Vaxtkrafts atgarder for 6kad anstéllbarhet och foretagaranda,
integration, mangfald och jamstélldhet har vi besokt de flesta projekt under 2005, ibland flera
ganger. | samband med uppféljningsbesoken har vi genomfort en enkatundersokning. Inom at-
garden for lokalt projektstod inom Véxtkraft har en beredningsgrupp och handlaggare inventerat
samtliga beviljade projekt.
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Man fann att insatserna till storsta delen fokuserat pa forstudier i kustomradet och i for liten ut-
strackning till insatser i inlandet. Dessa erfarenheter har under 2005 bidragit till &ndrade priorite-
ringar vid beslut om stod.

I april 2005 anordnades ett framtidsseminarium for Vaxtkraft dar handldggare och represen-
tanter for det regionala partnerskapet deltog. Dar diskuterade och dokumenterade vi for- och
nackdelar samt resultat for respektive atgard. Materialet utgor ett underlag av stor vikt vid pri-
oriteringar infér kommande programperiod.

I samband med bedrégerimisstankar mot en konsult som assisterat foretag med analyser och
utbildning gick vi igenom de projekt dar det fanns sddana misstankar. Genomgangen har resul-
terat i sk&rpta rutiner for handldggning och granskning.

Uppfdljning och utvardering av féretagsstod

Under 2005 har vi slutfort en fordjupad uppféljning av landsbygdsstdd till nyetablerade fore-
tag. Svarsfrekvensen pa den enkéat som ligger till grund for uppféljningen var relativt 1ag (62
procent), vilket lett till att vi borjade granska de foretag som valde att inte svara. Granskningen
omfattar bland annat om foretaget fortfarande har F-skatt, vilken bransch foretaget arbetar i,
samt beviljat stodbelopp.

Vi har tagit fram nya ansokningsblanketter for foretagsstdd, forbattrat och fortydligat det som
galler de horisontella malen miljo, jamstalldhet och internationalisering. | syfte att forbattra

handlaggningsrutiner och information far de som soker regionalt bidrag till foretagsutveckling
en enké&t som skickas in till Lansstyrelsen tillsammans med godk&nnande av villkor for beslut.

Under 2005 har Lansstyrelsen avsatt sarskilda resurser for att paborja en mer omfattande ut-
vardering av foretagsstoden. Huvudsyftet ar att studera i vilken grad foretagsstoden ar tillvaxt-
orienterade och hur avgdrande de &r for foretagens planerade satsningar. Syftet ar ocksa att se
om Lé&nsstyrelsens anvéndning av stéden behdver forbattras och hur nyttan med stodet kan
maximeras, samt jamfora foretagens prognoser med faktiskt utfall. Utvérderingens resultat ska
anvandas som underlag for Lansstyrelsens prioriteringar i stodgivningen. Avsikten ar ocksa att
ta fram metoder for regelbunden utvardering.

Sammanlagt har foretagsfunktionen genomfort 22 uppféljningsbesok hos féretag som beviljats

stod. Uppfoljningsbestken har bade 6kat kompetensen om effekterna av stodet och bidragit till
fordjupade relationer till foretagen.
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Mal 5: Lansstyrelsernas arbete med jordbruks- och fiskeatgarder skall bidra till att uppna malet
for den regionala utvecklingspolitiken. Lansstyrelsen skall ocksa arbeta for att uppna de mal som
slagits fast i miljo- och landsbygdsprogrammet samt for jordbruks- och fiskeatgarder i struktur-
programmen for fiskerisektorn.

e Oversiktligt vasentliga insatser inom omradet jordbruks- och fiskedtgarder

De areella néringarna skogsbruk, jordbruk, renskotsel, yrkesfiske och vattenbruk har stor betydel-
se, bade for sysselsattningen pa landshygden och for att uppratthalla det landskap med vardefull
natur och kultur som praglar lanet. De areella naringarna karaktariseras av ett uthalligt nyttjande
av fornybara naturresurser. Ett ekologiskt hallbart samhalle forutsatter vél avvagd anvandning av
vara fornybara naturresurser. Det finns darfor en stor och outnyttjad mojlighet i anvandningen av
vara naturresurser.

Insatserna for jordbruket och fisket har bland annat planerats inom ramen for det regionala
tillvaxtprogrammet, RTP, dér landsbygdsutveckling utgor ett eget insatsomrade. Det arbetet
syftar till att samordna insatserna inom Mal 1, landsbygdsprogrammet och 6vriga atgarder for
utveckling av landsbygden. Arbetet med insatsomradet landsbygdsutveckling inom RTP har
engagerat Skogsvardsstyrelsen, kommunerna, Svenska samernas riksforbund, Sveriges lant-
bruksuniversitet, Vattenbruksstiftelsen, Skogségareféreningen, Lantbrukarnas riksférbund och
berdrda sakomraden inom Lansstyrelsen.

Lénsstyrelsen har under aret lagt fram ett Regionalt Miljo- och Hushallningsprogram, RMHP,
som syftar till en hallbar utveckling i fjallen, inkluderande jordbruk, renskotsel och fiske. En-
gagerade i arbetet har varit kommuner, samebyar, Skogsvardsstyrelsen, Vasterbotten Turism
m fl. De insatser som dominerat har varit hantering av jordbruksstod, miljoersattningar, inve-
sterings- och projektstdd. Vi har stravat efter att na malet “en hog anslutning till programmen”
genom att lamna information till jordbrukarna och halla hdg serviceniva i handlaggningen. Vi
stravar ocksa efter att olika dtgarder inom programmen ska forstarka varandra.

Pa grund av lag efterfragan pa investeringsstod under 2004 fordelade vi om pengar inom Mal
1-programmet i borjan av 2005 till 6kade insatser for kompetensutveckling, startstod och for-
adlingsstod. Under 2005 Gkade efterfragan pa investeringsstod kraftigt. De ansékningar som
kom in under hosten har tecknat in budgeten for resten av programperioden, t.0.m. 2006. Vi
beddmer att det &r ett resultat av hojt hogsta belopp for investeringsstdd, att bidrag nu dven
kan utga for grisproduktion och av att villkoren for jordbruket forutsatts vara givna ett antal ar
framat sedan jordbruksreformen genomfordes 2005.

For att starka utbudet av kompetensutveckling for jordbrukare medverkar vi i Grona Navet, ett
natverk av utbildningsanordnare i l&net. Natverket omfattar flera aktérer som har intresse av
kompetensutveckling for jordbrukare och grona néringar. Verksamheten har utvecklats mycket
starkt sedan starten 2002. Utbildningen finansieras huvudsakligen genom Mal 1-pengar for
kompetensutveckling. Vi har lamnat stod till ett projekt for utveckling av fjéalljordbruket. Det
kompletterar Gvriga insatser for inland och fjall; projekten Landskapsvard och kéttproduktion i
Vindelalvsdalen och Utveckling av livsmedelsproduktionen. Projekten hanterar fragor om
utveckling av jordbruksproduktionen, smaskalig livsmedelsforadling, utvecklad kontakt med
marknaden samt nya affarsmojligheter for landsbygdsféretagen. Tre kommunala ramprogram
for landsbygdsutveckling har finansierats inom Mal 1-programmet. Ett av dem har drivits i
Leaderliknande former.
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Fiske

Lansstyrelsen har verkat for att stodja och utveckla lanets fiskendring genom flera insatser. Vi har
bade lamnat stod for utveckling av och investering i sélsékra fiskeredskap och fordelat salskade-
ersattningar for den hart drabbade naringen. Vi har verkat for att 6ka mojligheten att jaga grasél
for att minimera skadorna pa fisket, och dven medverkat i beslut om fordelning av strukturstod
till fiskendringen och vattenbruket. Vidare har vi bidragit till investeringsinsatser for skydd och
utveckling av akvatiska fiskeresurser, bl a i form av omfattande restaurering av vattendrag med
lax och havsoring. Atgarderna har genomforts i samverkan med Fiskeriverket, Naturvardsverket,
Vaésterbottens kustfiskarférbund, organisationer for dgare av fiskevatten samt enskilda fiskare och
foretag.

Vi har deltagit i ett internationellt harrprojekt for Kvarken dar parter i Finland och Sverige
samarbetar. Och tillsammans med Fiskeriverket och Sveriges Lantbruksuniversitet har vi
medverkat till att utveckla indexkontroll av lax i Savaran. Vi har aven deltagit i samforvalt-
ningsprojektet for Vindelalven vilket ar ett av sex nationella forsok med samférvaltning av
fiskeresurser.

Inom ramen for projektet Lapland Fishing har vi medverkat i finansiering och genomférande
av betydande fisketuristiska utvecklingsinsatser. Som exempel kan ndmnas arrangemang av
Lapland Fishing Festival samt VM i flugfiske 2005. Aktiviteterna genomfordes i samverkan
med regionens fisketurismforetagare, fiskevattenagare, Hushallningssallskapet i Vasterbottens
lan, Vésterbotten Turism m fl.

Samverkan med ovan ndmnda aktorer har dven skett i former av andra projekt, t ex Sélar &
Fiske och Avelsprogram for roding, och i form av direkt samverkan med verk, organisationer
och enskilda fiskare eller foretag. Sakomradet har dven samverkat med funktionen for regional
utveckling i arbetet med regionala tillvaxtprogrammet samt med miljé och planavdelningen i
fragor om de regionala miljomalen och vid handlaggning av miljoarenden.

e Hur lansstyrelsen har verkat for att uppna synergieffekter mellan atgéarder inom miljo-
och landsbygdsprogrammet, Mal 1-programmet, det regionala tillvaxtprogrammet och
ovriga atgarder for utveckling av landsbygden

Flera av atgarderna i tillvaxtprogrammet bidrar till att utveckla landsbygden. Det géller exem-
pelvis infrastruktursatsningarna, bade inom IT och inom transport. Naringslivsinsatserna syftar
till att utveckla foretagarklimatet i alla delar av 1&anet och inkluderar &ven de regionala fore-
tagsstoden, liksom kompetensutvecklingsinsatserna syftar till att forbattra kompetensen for
lanets befolkning - oavsett var i lanet man bor. Inom insatsomrade 4, Areella naringar, och i
delar av insatsomrade 5 Natur, kultur och livsmiljo finns atgarder och verksamheter som riktas
specifikt mot landsbygden.

RTP och Mal 1-programmet har samordnats sa langt det a&r mojligt genom att bada fatt samma
struktur. Detta underlattar for sokande nar de ska hitta ratt atgard for sina projekt och det un-
derlattar for handlaggarna som till stora delar kan utga fran ett dokument. Delar av miljo- och
landsbygdsprogrammet utgor ett insatsomrade i Mal 1-programmet.

De lokala utvecklingsprogrammen for kommersiell service ligger utanfor RTP. Syftet ar att

servicefragorna inte ska forsvinna i det dvriga tillvaxtarbetet. Kopplingar mellan programmen
finns, men bor fortydligas ytterligare.
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Exempel pa arbetssitt for att na synergier mellan atgarder i programmen ar att:

Stod for skotsel av betesmarker féljs upp systematiskt med utbildningsinsatser.

Stod for ekologisk odling och djurhallning féljs upp med individuell radgivning.
Ekologiska producenter prioriteras inom investeringsstodet.

Kulturmiljostodet har forstarkts med ett projekt for byggnadsvard.

Landsbygdsprogrammets artikel 33-projekt inom atgarden 4.5 i Mal 1-programmet far
sin uppfdljning genom insatser aven fran andra atgarder inom LBU och Mal 1-
programmet. Ett exempel dr projektet ”Landskapsvard och kottproduktion inom Vin-
delalvens naromrade”. Det omfattar insatser fran upprustning av betesmarker och ut-
veckling av nya djurhallnings- och installningsmetoder till marknadsforing av naturbe-
teskott i lokal detaljhandel. Projektets insatser forstarks genom stod fran andra atgar-
der, t ex restaurering av betesmarker, startstod och investeringsstdd, kompetensutveck-
ling i olika former samt genom miljéstéd och kompensationsbidrag. Andra projekt med
inriktning pa smaskalig livsmedelsproduktion, turism eller kottproduktion f6ljs upp pa
liknande sétt.

Brukare som fatt investeringsstod eller startstod ocksa prioriteras for sarskilt anpassade
insatser for kompetensutveckling.
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Verksamhetsgren Miljomalsarbete

TABELL 1.3 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR
VERKSAMHETSGREN MILJOMALSARBETE

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovisas for 2005.
Arsarbetskrafter och kostnader i enlighet med uppdrag 15 (tillforda medel 2002 och 2004) ska ingd i kolumn B och
C.

Kostnader for VG Miljémalsarbete Kostnader Ars-
(tkr) arbetskrafter

A B C

34 900} 49,35

Totala kostnader VG Miljomalsarbete (exkl. OH)
9183} 13,07

varav Overgripande miljémélsarbete och miljo6vervakning (501, 502)
varav Skydd av omraden inkl skétsel mm (511) 7 299| 12,39
varav Forvaltning och skydd (512) 9 243 10,63}
varav Vattenskyddsomraden (513) 27 0,07
varav Ovriga arenden (519) 3 0,04
varav Efterbehandling av fororenade omraden (577) 1470 2,70
varav Kalkning (58) 4116 5,75
varav Miljoarbete inom renndring (611, 614, 619) 3417 4,52
varav Miljéarbete inom fiske (621, 629) 142 0,25
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsévergripande kostnader 9343 8,49
(10 + 11)

44 243 57,80

Totala kostnader VG Miljomalsarbete (inkl. OH)

Kommentar till tabell 1.3

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Miljomalsarbete exkl OH har minskat med 620 tkr,
35 520 tkr ar 2004 till 34 900 tkr 2005. Antalet arsarbetskrafter har 6kat med 8,9 jamfart med
2004. Den storsta 6kningen av verksamhetskostnader inom grenen svarar Skydd av omraden inkl
skotsel mm for. Okningen mellan &ren &r 2 042 tkr. Den hanger ihop med att antalet arsarbets-
krafter har 6kat med 3,82 mellan aren. Verksamheten Forvaltning av skydd har haft en nedgang
av verksamhetskostnaderna med 2 681 tkr. Skalet &r att farre projekt genomforts under 2005
inom detta omrade.
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TABELLER 1.3.1-1.3.3- LANSFAKTA INOM MILJOOMRADET

Nedanstéende tabeller svarar mot de krav pé aterrapportering som avser verksamhetsgren Miljomalsarbete.

Tabell 1.3.1
Lansfakta inom fiskeomradet 2005-12-31]2004-12-31 | 2003-12-31
Antal fiskevardsomraden 175 176 175
Antal yrkesfiskelicenser 24 24/0 22/0
Antal fartygstillstand 48 44 32
Antal inkomna anstkningar om stéd ur strukturfondsprogram 15 11 11
Tabell 1.3.2
Lansfakta kulturmiljo 2005-12-31]2004-12-31]2003-12-31
Antal registrerade fornlamningar (exkl. marina) 18 400 18 200 18 000
Antal byggnadsminnen enligt 3 kap. kulturminneslagen 78 72 72
Antal kyrkobyggnader enligt 4 kap. kulturminneslagen 72 72 72
Antal sektorsovergripande arenden 0" 396 353 404
Riksintresseomraden for kulturmiljovarden,  antal 52 52 52
yta (ha) 1536 1536 1536
Kulturreservat, antal 2 1 1
yta (ha) "*** 996,4 26,4 26,4
Andel av ldnets kommuner som har kulturmiljéprogram (%) 40 33 33
ot Uppgiften avser internremisser med andra sakomraden.
Not2 Den stora areella 6kningen beror pé att det samiska kulturreservatet Atoklimpen, omfattar
940 ha (Storumans kommun), har tillkommit under aret.
Tabell 1.3.3
Utbetalade bidrag for kulturmiljo, summa (tkr) 2005 2004 2003
Bidrag, vilka lansstyrelsen fattar beslut om och betalar ut 0 910 96
Bidrag, vilka lansstyrelsen har fattat beslut om, men dér Riks- 6 011 6 600 10 215

antikvariedmbetet har gjort utbetalningen

Politikomrade Miljopolitik

Mal: Att till nasta generation kunna lamna Gver ett samhalle dar de stora miljoproblemen &r 16sta.

Verksamhetsomrade Padrivande och forebyggande arbete

Mal: Att nationellt och internationellt utveckla och tillampa styrmedel i enlighet med de fem
grundlaggande miljovardena samt paverka attityder och beteenden hos individer och organisatio-

ner sa att de agerar i enlighet med sitt miljéansvar.

Verksamhetsomrade Bevara och restaurera natur och miljo

Mal: Att effektivt genomfora insatser for att bevara, skydda och varda miljo samt restaurera och

aterstélla skadad miljo for att na miljokvalitetsmalen.

Verksamhetsomrade Kunskap och underlag for miljoarbete

Mal: Att genom forskning, uppféljning och analys ta fram den kunskap som behdvs for att
genomfora och fornya insatser for att na miljokvalitetsmalen.
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Padrivande och forebyggande arbete

Arendehandlaggning

Under aret har vi arbetat intensivt med att anpassa de stora infrastruktursatsningarna i lanet, Bot-
niabanan och gruvetableringar, till miljomalen och miljobalkens grundlaggande principer. Vi har
bland annat medverkat i att utforma slutliga villkor for driften av den nystartade Svartlidengru-
van. Lansstyrelsens roll i utformningen av MKB-handlingar i tillstandsarenden ar fortsatt viktig
for den slutliga provningen av tillstandsansokningar.

Vindkraft — utredning, MKB Gabrielberget

Vi har under aret deltagit i Miljodomstolens tillstdndshantering av en stor vindkraftspark i lanet. |
det arendet har vi handlagt och godkant MKB:n med utgangspunkt fran att manniskors halsa och
skador pa miljon i allmanhet inte ska uppsta. For dvrigt har vi under aret tagit fram och redovisat
ett forslag till Miljo- och samhéllsbyggnadsdepartementet pa omraden med moéjlighet till vind-
kraftsexploatering. | det underlaget redovisas saval vindkartering, om &n undermaligt, som omra-
den dar det kan uppsta konflikter med andra intressen.

Taktverksamheten

Under hosten har tillstdndsprévningen for takter anpassats till 6vrig miljofarlig verksamhet ge-
nom sérskilda arbetsinsatser dar MPD:n deltagit. Utdver slutbesiktning och ombesiktning har vi
som extra tillsynsinsats besokt pagaende takter inom vattenskyddsomraden och de vérdefullaste
naturomradena. | slutet av november hade vi hunnit besoka 16 av 25 objekt.

Angaende miljomalen finns idag kvar 17 kommersiella materialtakter inom vattenskyddsomraden
och 8 inom hdgsta naturvardsklass. Utbrutet naturgrus som andel av ballastproduktionen minska-
de mellan 2000 och 2004 fran 42 procent till 34 procent. Trots detta ar andelen fortfarande myck-
et storre &n malet pa 20 procent ar 2010. Totalt 6kade ballastproduktion ocksa under 2004, sanno-
likt framst tack vare stora byggprojekt som Botniabanan inom sddra kustregionen. En positiv
effekt av tillstand till uttag ur krossbergupplag enligt 12 kap 6 § miljobalken &r att detta materials
andel av produktionen 6kade till 18 procent under 2004.

Bevara och restaurera natur och miljo

Efterbehandling av férorenade omraden

I december 2005 hade 1952 objekt registrerats i MIFO-databasen varav 226 objekt har riskklas-
sats. Ett objekt efterbehandlas nu med stdd av statliga bidragsmedel, det &r den f d traimpregne-
ringsanlaggningen i Robertsfors. Efterbehandlingsobjekten vid Scharins industriomrade i Skellef-
ted kommun narmar sig nu statusen "nyckelfardiga” for atgarder. Vi har till Naturvardsverket
lamnat in ans6kan med tillhdrande huvudstudier inklusive atgardsutredningar.

Omradesskydd

Skyddet av skogsmark styrs av mal som faststallts av regering och riksdag. Malet &r att ungefar
40 000 hektar skogsmark ska skyddas som naturreservat, biotopskydd eller naturvardsavtal mel-
lan 1998 och 2010. Lansstyrelsen inrattade under 2005 tre nya naturreservat. En viktig insats for
forvaltningen av lanets skyddade natur ar den pagaende 6versynen av skétselplaner for aldre re-
servat. | revisionen tar vi hansyn till omradenas behov av skétsel. Aven reservatens tillganglighet
och satsningar for friluftsliv belyses i skétselplanerna. Under aret har vi tagit fram ett 40-tal for-
slag till nya skétselplaner. Natura 2000-arbetet har under aret framst koncentrerats pa bevarande-
planer for alla objekt. Planerna beskriver omradenas naturvarden, vad som kan hota dessa natur-
varden samt eventuella behov av skydd och skotsel. Darutéver har vi samarbetat med Gvriga lans-
styrelser, Naturvardsverket och Artdatabanken for att ta fram inventerings- och uppféljningsme-
toder for alla Natura 2000-naturtyper och arter.
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Kalkning

Nedfallet av forsurande svavel har minskat med ungeféar tva tredjedelar sedan kulmen i slutet av
1970-talet. Forsurade sjoar uppvisar en pataglig aterhdamtning och i vattendragen minskar den
antropogena komponentens betydelse under varfloden. Fortfarande finns dock en pataglig forsur-
ningspaverkan som ar sarskilt uttalad i mindre vattendrag inom lanets Gstra del. | lanets véstra del
ser vi knappast langre nagra surstétar ens under snésmaltningens mest intensiva fas. Vart kalk-
ningsprogram &r i huvudsak inriktat pa de mest forsurningspaverkade vattendragen i lanets Gstra
del. Som f6ljd av den minskande forsurningen har nagra kalkningar avslutats i lanets vastra del. |
de pagéaende projekten har kalkbehovet halverats sedan slutet av 1990-talet. Kalkningsverksam-
heten fungerar genomgaende bra. De uppstéllda vattenkemiska malen uppnaddes under 2005 for
93 procent av de kalkade vattendragen och 96 procent av de kalkade sjéarna. Arbetet med att
restaurera de fysiska miljoerna i de kalkade vattendragen har prioriterats under aret. Framst ar det
vandringshinder i form av dammar och fellagda vagtrummor som atgardats.

Kunskap och underlag foér miljéarbete

Arbetet med att 6ka kunskapen om natur- och miljétillstandet i lanet har hog prioritet. Det frams-
ta syftet ar att skapa underlag for att forverkliga miljomalen och att géra det mojligt att folja upp
dem.

Under aret har ett antal rapporter tagits fram;

- Myllrande Vatmarker - uppf6ljning av ingrepp i vatmarker i Véasterbottens lan - en forstu-
die. Meddelande 1-2005.

- Utvardering av det regionala miljédvervakningsprogrammet, bottenfauna, 1995-2003.
Meddelande 2-2005

- Overvakning och uppfoljning av utter i Vasterbottens lan. Meddelande 3-2005.

- Kustfagelinventering pa Holmoarna 2000-2003. Utvérdering av inventeringar och forslag
till program for uppféljning av kustfaglar. Meddelande 4-2005.

- Inventering av exploateringsgrad l&ngs Vésterbottenskusten. L&nsstyrelsens meddelande-
serie)

- Blabergssjobacken och Harrtraskbacken — en tillstandsbedomning och forslag pa atgarder.
Meddelande 7-2005.

- Héackande kustfagel pa Holmoarna. Kustfagelinventering langs Holmdarnas ostsida aren
2000-2003. Utvardering av pilotinventering och forslag till program for uppféljning av
kustfaglar inom Holmoarkipelagen, Umea kommun.

- Kalkeffektuppfoljning 2004.

- Provfisken i tre sjoar i Storumans kommun. 2005.

- Tuggenbéacken. 2005.

- ldentifiering av skyddsvarda brackvattenmiljoer i Vasterbottens lan.

- Barmarksinventering av utter i Vasterbottens 1an 2005. Manus.

- Inventering av Raggbock Tragosoma dipsarium i V&sterbottens 1&n 2005. Manus.
- Landlevande mollusker i VVasterbottens lan. Manus.

- Artiklar i ”Skogseko”, bilaga till nr 3 oktober 2005.
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Mal 1: Lansstyrelserna skall verka for att na de av riksdagen beslutade miljokvalitetsmalen med
tillhérande delmal och sektorsmal som har beslutats inom sarskilda politikomraden sasom jord-
brukspolitiken, fiskeripolitiken, kulturpolitiken, skogspolitiken, rennéringspolitiken och trans-
portpolitiken.

Hérvid skall lansstyrelserna sarskilt verka for:

e att andelen privatfinansierade atgarder nar det galler efterbehandling av fororenade omraden
Okar,

e att arbetet med skydd av vardefulla omraden och hotade arter prioriteras,

o att arbetet med skydd och skdétsel av naturomraden och hotade arter bedrivs sa att biologisk
mangfald bevaras och friluftslivet framjas och att fragmentering av naturmiljén motverkas,

o att miljomalsarbetet, inklusive arbetet med naturvard, friluftsliv och naturturism samordnas
med arbetet for en hallbar regional utveckling.

e Arbetet i de regionala rovdjursgrupperna. ,

Regionala Rovdjursradet i Vasterbottens lan ar sammansatt av representanter for samebyarna,
Lantbrukarnas Riksforbund, Vasterbottens lans Faravelsforening, Svenska Jagareforbundet, Ja-
garnas Riksforbund, Vasterbottens Ornitologiska Forening, Svenska Naturskyddsféreningen,
Svenska Rovdjursférening, Polisen, Aklagarmyndigheten och Lansstyrelsen. Rovdjursansvarig
tjansteman ar sekreterare i radet och Storumans kommunalrad Gunilla Lundgren &r ordférande.

Ar 2005 var réadets tredje verksamhetsar och det hade tre méten under aret. Mest handlade de om
attityder gentemot rovdjuren, informationsarbete och kommunikation.

Regionala Rovdjursradet far med jamna mellanrum information fran Nationella Rovdjursradet.
Tre representanter ur Regionala Rovdjursradet deltog i nationella rovdjursmotet i Stockholm,
Rovdjur 2005, dar fragor kring problemvargar och problembjérnar diskuterades i detalj. Pa inbju-
dan av Naturvardsverket presenterade sekreteraren i Rovdjursradet vart satt att arbeta med regio-
nala rovdjursgruppen i Vasterbotten. Det intraffade pa en stor nationell viltforvaltningskonferens.

Det forskningsprojekt vid Statsvetenskapliga institutionen vid Umea universitet som inom ramen
for FjallMistra foljt Regionala Rovdjursradets arbete har nu avslutats. Resultaten redovisas i en
FjallMistrarapport. Vasterbottens stt att arbeta med Rovdjursradet far med berém godkand av
forskarna.

Atmosfaren i Regionala Rovdjursradet ar 6ppen och positiv. Informationsflddet organisationerna
emellan, och mellan dem och Lansstyrelsen, ar i stort sett tillfredstéllande. Under forsta motet i ar
behandlades ingaende fragan hur informationsflodet inom organisationerna kan forbéttras.

Lansstyrelsen har haft stor hjélp av radet i arbetet med forvaltningsplanerna for de stora rovdjuren
och vid formulering av mal for antal och utbredning av arterna. Radets arbete, och den darmed
Okade kontakten mellan olika grupperingar och Lansstyrelsen, har tagits emot mycket positivt.

En tillracklig finansiering av Rovdjursradet, framst for ersattning till ledamoterna, ar en basal
forutsattning for att arbetet ska fungera bra.
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e Insatser for att utveckla arbetsformerna i naturvarden nar det galler att starka dialo-
gen med medborgarna och uppna lokal delaktighet i bevarandearbetet,

Lansstyrelsen arbetar aktivt med lokal forankring och deltagande i naturvardsfragor. Under senas-
te aret har ett nara samarbete med kommunerna resulterat i ett antal projektanskningar inom den
“kommunala naturvardssatsningen”.

Det finns manga exempel i lanet pa hur naturvarden bidrar till att skapa forutsattningar for regio-
nal utveckling. Flera kommuner, byaféreningar, hembygdsforeningar, ideella organisationer etc
har visat stort intresse att aktivt delta i olika naturvardsatgarder, dels i form av aktiv skétsel i na-
turreservat, t ex slatter, dels i planering och iordningstallande av anlaggningar for friluftsliv och
turism. | projektet ”Vindeldlvens naturbeten” samarbetar t ex flera brukare med att r6ja och ha
betesdjur pa marker langs nationaldlven for att producera naturbeteskott till butikerna.

e Insatser och resultat nar det galler att samordna miljomalsarbetet, inklusive arbetet med
naturvard, friluftsliv och naturturism med att genomfora regeringens politik for en hall-
bar regional utveckling.

Tillvaxtavtalet

I lanets tillvéxtprogram anges att ”De regionala miljokvalitetsmalen ska vara vagledande i verk-
samheterna.” Personal fran bade Lansstyrelsens naringslivsavdelning och miljé och planavdel-
ning deltar darfor aktivt i det programlagda utvecklingsarbetet. I medfinansiering av detta arbete
utgar vi bland annat fran den handlingsplan for hallbar ekologisk utveckling som utarbetades
2004. Syftet med handlingsplanen ar att genom processarbete och metodutveckling hitta former
for att konkretisera hur Lansstyrelsen kan integrera miljoperspektivet i de regionala utvecklings-
insatserna.

Under 2005 har miljomalsarbetet infogats i Lansstyrelsens prioriteringsbeslut for hur lansanslaget
ska anvéndas samt i ansokningsblankett och mall for projektbeskrivning som ska fyllas i av den
som soker projektstod enligt Regionala Tillvéxtprogrammet.
| prioriteringsbeslut for lansanslagets (33:1) anvandning anges att medlen ska anvandas sa att
hallbar regional utveckling uppnas, med fokus pa:

- Jamstélldhet,

- Miljo, med ledning av Lansstyrelsens handlingsplan for hallbar ekologisk utveckling,

- Integration.

Efterbehandling av fororenad mark

Arbetet med efterbehandling av fororenad mark har resulterat i tva forelagganden mot privata
verksamhetsutdvare. | bada fallet har forelaggandena 6verklagats. Ett fall har avgjorts i domstol
som faststallde Lansstyrelsens beslut. Verksamhetsutdvaren har dérefter begért sig i konkurs var-
for nagon sanering annu ej kommit till stand.

Skyddsarbetet

Lansstyrelsens reservatsarbete bedrivs sedan nagra ar tillbaka med lokalt deltagande och samver-
kan i allt, fran inledande inventeringar och reservatshildning till praktiska skétselatgarder och
informationsinsatser. Vid inventeringar och praktiska naturvardsatgarder anlitas lokal arbetskraft
sa langt det ar mojligt. | den pagaende 6versynen av reservatens skotselplaner lyfts sarskilt till-
gangligheten och friluftslivet fram. Det har blivit alltmer tydligt att reservaten betyder mer &n att
bevara biologisk mangfald och storslagen natur. Det &r mycket viktigt att reservaten kan ge saval
naturupplevelser och rekreation som att de pa olika satt kan generera inkomster.
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De fyra fjallanen har ocksd med hjalp av Fjallmistra gjort en enkat till allmanhet, naringsliv, poli-
tiker och tjansteman for att kartlagga attityder till rovdjur, hur de skyddade omradena nyttjas och
vad man tycker ar viktigt i sddana sammanhang. Lansstyrelsen har 6ver huvud taget satsat myck-
et pa kommunikation nar det galler tillganglighet under de senaste aren. Kommunikationen hand-
lar mycket om néringsliv vid sidan om fragor kring friluftsliv.

| AC-lan knyts RTP till det regionala miljo- och hushallningsprogrammet, RMHP, som de fyra
fjallanen tagit fram gemensamt. RMHP:s bakgrundbeskrivning och analys av framgangsfaktorer
anvands t ex i RTP. Det finns en tydlig koppling mellan RTP och RMHP

e Redovisa vasentliga insatser inom ramen for de skilda handlingsprogrammen for jord-
brukets och fiskets miljoeffekter.

Jordbrukets miljoeffekter i lanet &r i allt vasentligt positiva. Vi har ett levande odlingslandskap
till nytta for livsmiljo, kulturmiljo och biologisk mangfald. De regionaliserade miljomalen for
jordbruket ar beslutade och arbetet med att fa genomslag for malen gar vidare i strategigrupper.
En av dessa grupper behandlar livsmedel och turism och har medverkande fran naringen, intres-
seorganisationer och myndigheter.

En avgorande fraga for att jordbrukets positiva miljoeffekter ska besta &r att naringen dverhuvud-
taget finns kvar. Detta ar inte en sjalvklarhet i alla delar av lanet. Insatser for att utveckla jord-
bruket och fisket har bland annat planerats inom ramen for det regionala tillvéxtprogrammet. Ar-
betet med tillvaxtprogrammet har under aret varit inriktat pa att utveckla mal och indikatorer. Det
har syftat till att samordna insatserna med dem inom Mal 1, landsbygdsprogrammet och Gvriga
atgarder for utveckling av landsbygden.

Dominerande insatser for att na malen for programmen for jordbrukets miljoeffekter har varit att
hantera jordbrukarstdd, miljéersattningar, investerings- och projektstod med flera stod.

| syfte att hoja jordbrukarnas beredskap for forandringar efter jordbruksreformen har medel inom
Mal 1- programmet forts dver till 6kade insatser for kompetensutveckling.

Stod har lamnats till ett projekt for utveckling av fjalljordbruket. Det kompletterar dvriga insatser
for utveckling av ett rikt odlingslandskap i inland och fjall: Landskapsvard och kottproduktion i
Vindelalvsdalen samt Utveckling av livsmedelsproduktionen. Projekten hanterar fragor om re-
staurering av betesmarker, sékrar brukningen av odlingslandskapet, utveckling av jordbrukspro-
duktionen, smaskalig livsmedelsforadling, utvecklar kontakt med marknaden samt nya affarsmoj-
ligheter for landsbygdsféretagen.

For att starka utbudet av kompetensutveckling for jordbrukare och landsbygdsforetagare har
Lansstyrelsen stott och medverkat i att bygga upp ett natverk mellan utbildningsanordnare i lanet,
Grona Navet. Natverket omfattar LRF, Norrmejerier, Lantménnen, Foreningssparbanken, Norr-
landsagg, Studieforbundet Vuxenskolan, Norra Skogséagarna, Hushallningssallskapet, Natur-
bruksgymnasiet och SLU. Samarbetet har lett till 6kat och béttre utbud av kompetensutveckling
for jordbrukare inom bade miljomradet och andra &mnesomraden.

Informationen till jordbrukare har forstarkts och koncentreras genom var tidning Norrbruk som vi
ger ut tillsammans med Lansstyrelsen i Norrbotten. En stor del av innehallet behandlar jordbru-
kets miljoeffekter. Tidningen har i ar fatt en kraftigt 6kad malgrupp genom att antalet sékande
som vi distribuerar den till 6kat med 65 procent.
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Fiske

Lanets fiskendring ar utpraglat smaskalig och har minskat kraftigt under den senaste tioarsperio-
den. Fisket ar bl.a. mycket hart drabbat av séalskador. Samtidigt utgor lanets kustyrkesfiske en
omistlig del av en levande kust- och skargardskultur. Den ar dessutom en forutséttning for att
forse lanets invanare och beredningsforetag med lokalt fangad fisk och fiskravara. Léanets fiske
bedéms ha en mycket ringa, om ens pavishar miljépaverkan, framst p.g.a. sin utpraglade smaska-
lighet.

En avgorande fraga for fisket har varit insatser for att minimera och forebygga problem med sél-

skador. Har har avgorande insatser kunnat genomforas med hjalp av medel fran viltskadeanslaget
och EU:s strukturfonder. Det har forutom minskade skador pa fisket inneburit att bifangsterna av
sal minskat. Insatser har aven gjorts for att minska fangsten av lax fran svaga vildlaxpopulationer
till forman for ett okat uttag av odlad lax.

Lénet har dven erhallit ett av sex nationella samférvaltningsinitiativ for fiske. Det omfattar fisket
och fiskevarden i Ume-Vindelalven och dess mynningsomrade pa kusten. Har kommer fisket och
fiskevarden att samordnas av berdrda intressen for att astadkomma en uthallig forvaltning av de
vilda lax och havséringsbestanden.

Mal 2: Lansstyrelserna skall utveckla det regionala mal- och uppfoljningsarbetet i bred forank-
ring i lanet sa att det ger underlag for arbetet inom denna och andra verksamhetsgrenar.

Samverkansgrupper

De nya ’Samverkansgrupperna for hallbar utveckling i Vasterbottens lan™ &r ett natverk och en
motesplats som bygger vidare pa de gemensamma mal, strategier och atgardsforslag som tagits
fram av de tidigare grupperna. Projektet startade 2004 och ska i en forsta etapp paga t o m 2006.
Ca 220 personer har deltagit i samverkansgruppernas moten eller pa annat satt varit aktiva i nat-
verket kring dem.

Grupperna samverkar for att genomfora de regionala miljomalen och lanets tio helhets-
strategierna for hallbar utveckling. Samverkan sker i dialogform. Grupperna har ett brett, kreativt
perspektiv och efterstravar att na samforstand och samsyn utan formella mandat. Nedan redovisas
fordelningen av strategiomraden mellan grupperna. Deltagande foretag och organisationer beslu-
tar sjalva om den mix av "hallbara I6sningar” som bedoms ge det basta ekonomiska, ekologiska
och sociala utfallet i den egna verksamheten.

Gruppernas mal och aktiviteter;

1. Bidra till nytankande och atgarder som skapar en langsiktigt hallbar ekologisk, eko-
nomisk och social utveckling i lanet

2. Stimulera utvecklingen av ett ”gront naringsliv’ med nya produkter, nya metoder, nya
foretag och nya marknader

3. Diskutera och forankra forslag till en gemensam ”Avsiktsférklaring” for deltagande
organisationer

4. Diskutera och komplettera delstrategierna och idékatalogens atgardsforslag och “ta
hem” dessa till den egna organisationen

5. Informera om planerade och genomférda atgarder for hallbar utveckling inom respek-
tive organisation.

6. Bidratill en gemensam kunskapsbank med goda exempel pa egna och andras praktis-
ka erfarenheter av hallbarhetsatgarder.

7. Diskutera nya delmal och miljokvalitetsmal som foreslas av regeringen och antas av
riksdagen.

8. Diskutera fragor om uppfoljning och indikatorer.
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Aktiviteter i respektive grupp under perioden;

Grupp 1. Livsstil, halsa och konsumtion

Gruppen har representanter fran grundskola, gymnasium, studieférbund, Umea universitet, lands-
tinget, Hushallningssallskapet, kommunerna, Lansstyrelsen, foretaget Ekologisk SAMhalls-
utveckling (ESAM), Partihandeln och Forsvarets skyddsskola. Gruppen har genomfoért en enkét
till lunchrestauranger och caféer i Umed om deras menyer och ravaror med utgangspunkt fran
konsumentverkets At S.M.A.R.T — modell. Gruppen har under varen samarbetat med studiefor-
bundet Folkuniversitet kring en 6ppen forelasningsserie pa tema livsstil, hilsa & konsumtion
samt haft tva méten kring offentlig upphandling av varor och tjanster. Under hésten har vi bland
annat arbetat kring larandet for hallbar utveckling inom lanets for-, grund- och gymnaseiskolor. i
samverkan med Umeadregionens natverk om larande for hallbar utveckling och representanter for
lararutbildningen vid Umea universitet.

Grupp 2. Energiproduktion, Byggverksamhet, Skog och tra

Gruppen har representanter fran skogsnaringen, kommunerna, energisektorn, Arbetslivsinstitutet
AL, Umea universitet, Lansstyrelsen, byggnadsindustrin, Forum for hallbar utveckling (FHU),
Statens Institut for Ekologisk Hallbarhet (IEH) och Miljohogskolan. Under 2005 har gruppen
skapat ett nytt karnomrade kring kretsloppsanpassat samhéllsbyggande med GreenZone, Nydala-
konceptet och "ma-bra-boende” i pilotkommunprojektet ”Det Hallbara Robertsfors” som levande
exempel. Till att bygga, bo och arbeta i kretsloppskvarter fogar vi nytdnkande och visioner om
infrastruktur, transporter, energifragor, grona rum, integrerat aldreboende och utveckling av l&-
nets traindustri. Utvecklad forskning och undervisning om dessa fragor vid lanets universitet och
hogskolor tillhor ocksa fokusomradet.

Grupp 3. Metallindustri (inklusive gruvor)

Gruppen arbetar med hallbarhetsfragor inom gruv- och metallindustrin och har deltagare fran
gruvindustrin, metallteknikforetagen, ytbehandlings- och atervinningsféretagen, forsknings-
projektet Georange, Miljohdgskolan, Umed universitet, kommunerna och Lansstyrelsen. Under
aret har gruppen fokuserat pa mojligheterna att skapa effektivare och 6kade jarnvagstransporter
och logistiksamverkan inom metallindustrin. Den har knutit kontakt med ett finskt-svenskt pro-
jekt, "SR-log”, som utrett jarnvagens betydelse for utveckling av nya logistiska servicekoncept
och afféarsidéer. Det sistnamnda ar ett interreg I11C-projekt inom ramen for STIMENT (stimula-
ting new ways of entrepreneurship). Gruppen har ocksa besokt institutionen for miljokemi och
Marksaneringscentrum Norr (MCN) vid Umed universitet.

Grupp 4. Mark- och vatten, Biologisk mangfald, Livsmedel och turism

Representanter fran skogsnaringen, Hushallningssallskapet, LRF, turistnaringen, kommunerna,
Lansstyrelsen, Forum for hallbar utveckling (FHU), Umea universitet, ballastindustrin, Jagare-
forbundet och konsultféretag har medverkat i gruppen. Gruppen som under hdsten 2004 utvecklat
ett nytt karnomrade kring livsmedel och turism, har under 2005 "flyttat dver” sina fragor till
"Natverket for hallbar turism och livsmedelsproduktion NHLTU”. Detta natverk har under 2005
arbetat med att formulera ett s k ”styrkort” for verksamheten.

Natur och Hélsa - En fristdende samverkansgrupp

Gruppen samverkar kring idéer om utveckling av exempelvis behandlingsterapier, féretagsamhet
och forskning om natur och naturupplevelser som en kalla till rehabilitering och friskvard. Grup-
pen samarbetar med Forum for Hallbar Utveckling (FHU) och Lénsstyrelsen och har deltagare
fran foretaget Byske Laxdal, vardforetaget Carema, Almi foretagspartner, forskarvarlden, Skogs-
vardsstyrelsen och landstinget.I januari 2005 hade Lansstyrelsen ett mote med miljodepartemen-
tet och Nutek om samverkan mellan miljomalsarbetet, helhetsstrategierna och tillvaxtprogram-
met.
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Ovrigt miljoméalsarbete

Léansstyrelsen deltog i presentationen av Umeaftretaget NY AB:s kretsloppshus den 31 januari i
samband med de s k ”Vasterbottensveckorna” pa Grand Hotel i Stockholm. Vi har medverkat
aktivt i det fortsatta arbetet inom projektet "Hallbara Robertsfors”. Kommunen antog i april de
regionala miljokvalitetsmalen, delmalen och helhetsstrategierna, faststallda av Lansstyrelsen
2003, som grund for sitt lokala miljomalsarbete. Kommunen har ocksa avgett en "avsiktsforklar-
ing” i enlighet med de nya samverkansgruppernas mal. Vi pabdrjade under hosten en serie kom-
munbesok for att stimma av laget i det lokala arbetet med miljémal och hallbar utveckling.

Sex kommuner sokte bidrag till KLIMP-program under 2004. Radet for investeringsstod har be-
viljat bidrag till Sorsele, Storuman och Vilhelmina kommuners klimatinvesteringsprogram
(Klimp). Arbetet med programmen har startat i ar. Lansstyrelsen har bland annat medverkat i
produktionen av en miljdinriktad skoterguide for fjallkommunerna som &r en del i namnda kom-
muners klimatinvesteringsprogram. Vi hade under hésten samrad med Bio Fuel Region, BFR,
samt Skellefted och Bjurholms kommuner om deras KLIMP-ans6kningar for 2005.

Vi har gett ut ett nyhetsbrev om hallbar utveckling. I samverkan med FHU m fl har vi producerat
en handbok om hallbar utveckling for lanets foretag.

Miljomalsuppfoljning

Vi har under aret arbetat med att beskriva miljétillstandet i lanet i forhallande till de femton mil-
jomalen. For varje miljomal finns ett antal nationella uppféljningsindikatorer. Lansstyrelsen tar
varje ar fram ett underlag for nationella indikatorer med nationell/regional upplosning och bedo-
mer tillstandet i lanet i forhallande till miljomalen. Bedémningen och beskrivningen av tillstandet
utifran indikatorerna rapporteras till miljomalsradet och presenteras pa miljomalsportalen
www.miljomal.nu i det gemensamma uppfoljningssystemet (GUS).

Sarskilda projekt for miljomalsuppfoljning har genomforts for att ta fram regional uppldsning pa
utslapp av koldioxid m m, for alla kommuner i lanet. Lansstyrelsen deltar i KLIMP-projekt om
skoter d&r en informationsbroschyr tagits fram. Och vi fortsatter samarbetet med fjéallanen kring
indikatorer for storslagen fjallmilj6. Dessutom har vi bedrivit ett projekt som galler hur man ska
samla in information om atgarder i vattendrag.
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VO Tillsyn och vagledning

Mal 1: Ett okat skydd for enskilda och varnande om samhaéllet i vrigt genom saval tillsyn som
vagledande arbete.

Lansstyrelsen arbetar for att framja en hallbar utveckling i lanet. Miljomalen &r styrande for det
arbetet. Mot bakgrund av detta gor vi en analys av tillsynsobjekten for att kunna prioritera vara
insatser och gora storsta mojliga nytta med tillgangliga resurser. Utgangspunkten ar tillsynsobjek-
tets eventuella farlighet for manniskors hélsa och for miljon. Som exempel kan ndmnas Ronn-
skarsverken som tidigare var en av landets storsta utsldppskallor vad avser miljofarlig verksam-
het. Lansstyrelsen har lagt och lagger fortfarande ner betydande resurser pa tillsyn av Ronnskérs-
verken. Aven nya och gamla gruvor ar exempel pa verksamheter som kraver mycket tillsyn.

Exempel pa andra prioriteringsgrunder ar hur verksamhetens egen kontroll fungerar, hur den varit
tidigare, innehallet i miljorapporter och liknande, och andra signaler pa att allt inte star ratt till,
inklusive anmélningar fran enskilda och rapporter i media m m.

I ett till ytan sa stort l1an som Vasterbotten &r naturligtvis tillsynsvéagledning viktiga inslag, fram-
forallt for kommunerna men daven for andra med tillsynsansvar. Forebyggande tillsyn blir allt mer
betydelsefull. Under aret har vi pa olika satt informerat verksamhetsutévare om regelsystemet m
m. Ett exempel ar branschvisa traffar, en form av tillsyn som kommer att 6ka.

Var kannedom om vilka tillsynsobjekt som behdver prioriteras ar relativt god. Svarigheten ar
snarast att forhallandena ofta ar mycket komplicerade, till exempel gruvverksamhet och att fa
resurserna — vara egna och andras - att racka till. Trots god planering uppstar ofta situationer dar
vara resurser maste omdisponeras till andra omraden som ocksa ar viktiga.

Analys och kommentarer i forhallande till féregaende ar

e Tillsyn 6ver yrkesmassig trafik
Antalet tillsynsobjekt i kolumn B ar det sammanlagda antalet taxiférarlegitimationer, tillstand till
buss-, gods- och taxitrafik samt uthyrningsrorelser. Antalet tillsynsérenden vi initierat har mins-
kat i forhallande till foregdende ar. Anledningen &r att vi i borjan av aret kom ikapp den balans av
ej kontrollerade tillsténdshavare som funnits tidigare ar. Ar 2005 genomférde vi siddan egeninitie-
rad tillsyn pa de tillstdandshavare som inte kontrollerats under den senaste femarsperioden.

e Ovrig forvaltning
Tillsynen av stiftelser har vi for andra aret i foljd utfort i enlighet med den nationella tillsynspla-
nen som lansstyrelserna gemensamt arbetat fram. Genom detta har kvaliteten pa tillsynen forbatt-
rats. Tillsyn av kameradvervakning har skett i samma utstrackning som tidigare ar. Under aret har
vi deltagit i traffar med tjansteman fran samtliga Ian och haft stort erfarenhetsutbyte. Traffar har
skett inom omradena stiftelser, kameradvervakning och bevakningsforetag.

e Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor
Under aret har vi besokt alla kommuner och i forsta hand behandlat djurskydd och smittskydd.
Detta till skillnad mot forra aret, da vi inte besokte nagon kommun. Tillsyn av omlastningsplats
for animaliska biprodukter (smittskydd) har vi ocksa utfort under aret.
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o Kulturmiljo
Det uppgivna antalet tillsynsobjekt baseras bland annat pa de ca 18 400 registrerade fornlamning-
ar som vi har i lanet. Antalet har 6kat nagot under aret och vi har ocksa haft tillsyn pa fler objekt
an under 2004,

e Naturvard och miljoskydd
Tillsynsobjekt med allvarliga brister inom omradet Naturvard och miljoskydd utgors till storsta
delen av téakter (8) samt fororenade omraden (2). Under aret har vi genomfort en storre tillsynsin-
sats just pa takter (se text under Mal 1 Miljctillsyn). Arbetet med sanering av fororenade omraden
har kommit in i en fas dar ansvaret for saneringen borjar klarlaggas. | nagra fall har dock ansvars-
fragan annu inte avgjorts.

e Lantbruk drendegrupp 605
Forandringen av jordbruksstdden medforde att antalet tillsynsobjekt 6kade med 50 procent. En
stor del av dessa var befintliga foretag som stod utanfér stédsystemen. Stdden ar kopplade till
flera regler inom t.ex. den yttre miljon och till djurskydd. Det har inneburit att vi fordndrat inne-
hallet i den information och radgivning vi gett. Tillsynen i falt har 6kat och forandrats nagot for
att passa de nya forutsattningarna. Okningen har ocksa inneburit fler kontakter med kommunerna
eftersom de utfor delar av tillsynen.

e Fiske

For sakomradet fiske finns inte angivet nagon sarskild tillsynsuppgift. Lansstyrelsen medverkar
dock till att utdva tillsyn. Det galler t.ex. delar av fisketillsynen som vi planerar och finansierar.
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TABELL 2.1 - STATISTIK OVER TILLSYNSVERKSAMHETEN

Nedanstéendg tabell svarar mot de krav pa éterrapportgring som anges for verksamhetsomrade Tillsyn och
végledning. Arenden som redovisas under tabell 3.1 (Arendehandlaggning) skall exkluderas i nedanstaen-

de tabell.
A B C D E F G H
Sakomrade och del av Antalet Antal Antal Antal Anvénds Antal till- | Antal till-
o tillsyns- objekt som | egen- tillsyns- vedertagna | synsobjekt | synsobjekt
sakomrade objektl varit fére- |intierade | arenden metoder med allvar- | med allvar-
mal for tillsyns- efteran- | (ja/nej)* liga brister”| liga brister
tillsyn’ arenden malan som ej
(avser (avser atgardats®
sdvél be- | sdval be-
slutade slutade
som pagad- |som paga-
ende dren- |ende dren-
den) den)’
Kommunikationer:
Tillsyn dver yrkesmassig trafik 3399 195 190 5 Ja 0 0
(24)
Livsmedelskontroll, djur-
skydd och allménna veterina- 82 82 7 23 Ja 7 7
ra fragor totalt
varav Livsmedelskontroll (281) 15 15 0 0 Ja 0 0
varav Djurskydd ’ (282) 15 15 2 22 Ja 7 7
varav Smittskydd (283) 16 16 5 1 Ja 0 0
varav Allm. veterinara fragor 36 36 0 0 Ja 0 0
(284)
Hallbar samhallsplanering
och boende: 15 10 1 0 Ja 0 0
Plan och byggnadsfragor (404)
Kulturmiljo 18 630 89 0 0 Ja 0 0
Krishantering, skydd mot 74 74 6 1 Ja 0 0
olyckor och civilt férsvar.
Naturvard och miljoskydd 1145 559 564 23 Ja 26 16
totalt
varav skyddade omréden (515°, 732 277 160 0 Ja 1 0
516, 525 - 528)
varav vattenverksamhet och 297 200 216 17 Ja 16 10
takter (535" | 545)
varav miljéfarlig verksamhet 68 68 170 6 Ja 7 3
(555)
varav ovrig miljotillsyn (565- 48 14 6 0 Ja 3 3
567, 575°%)
Areella naringar totalt 3207 952 1 3 - 1 0
varav Lantbruk (605)° 3200 950 0 3 Ja 0 0
varav rennéring (613) 7 2 1 0 Ja 1 0
varav fiske (623) 0 0 0 0 Nej 0 0
Social omvardnad totalt® 337 52 51 16 Ja 4 1
varav aldreomsorg 138 25 15 1 Ja 1 0
varav handikappomsorg 154 24 14 6 Ja 2 1
varav individ- och familjeom- 45 3 19 4 Ja 1 0
sorg
Ovrig forvaltning totalt 3675 3148 99 3 Ja 0 0
varav stiftelser (206) 217 133 92 1 Ja 0 0
varav kameradvervakning (211) 423 24 0 0 Ja 0 0
varav bevakningsféretag (212) 4 0 0 1 Ja 0 0
varav lotterier (215) 31 31 0 0 Ja 0 0
varav jakt och viltvard (218) 3000 2 960 0 0 Ja 0 0

" Antal djurférbud = 7 st. Antal omhandertagna djur = 72 st.” Uppskattat antal. *°Antalet objekt har satts = antalet

inkomna arenden
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Definitioner till tabell 2.1:

1. Med tillsynsobjekt avses verksamheter, produkter eller anlaggningar, dvs. de enheter som &r
foremalet for tillsyn enligt av staten faststallda normer. I de fall dér tillsyn gors 6ver andra till-
synsorgan (vanligtvis kommuner) kan tillsynsobjekt avse kommun. I évriga fall ska tillsynsobjekt
EJ avse kommun eller kommundel, da denna &r att betrakta som objektansvarig, dvs. den som
ansvarar for att tillsynsobjektet uppfyller statens krav. Kolumn B ska avse bruttopopulationen av
tillsynsobjekt. Om svarigheter finns att ange ett exakt antal, ska en uppskattning av antalet till-
synsobjekt goras. Antalet ska avse 1/1-05. Om antalet vasentligt forandrats under aret ska det
kommenteras.

2. med antal objekt som varit foremal for tillsyn avses de objekt som omfattats av alla de de-
lar/procedurer som lansstyrelsen definierar som tillsyn. Om svarigheter finns att ange ett exakt
antal, ska en uppskattning av antalet tillsynsobjekt géras. Kommentera om uppgiften avser fak-
tiskt antal eller uppskattat antal.

3. Nar en verksamhetsinnehavare anmaler en forandring av verksamheten ska det i stéllet raknas
som egeninitierat tillsynsarende och inga i kolumn D. Saval pagaende som beslutade &renden ska
omfattas.

4. med vedertagna metoder avses metoder/procedurer framtagna for att underlatta tillampningen
av myndighetens tillsynsuppdrag och for att sakra att detta tillampas likvardigt inom givna ramar.

5. med allvarliga brister avses brister hos tillsynsobjektet som av lansstyrelsen bedéms vara sa
allvarliga att om de inte atgardas kan leda till skada eller andra negativa effekter for den enskilde
eller for samhallet i 6vrigt. Avser ej arenden utan objekt.

6. med antal tillsynsobjekt med allvarliga brister som ej atgardats avses brister av allvarlig karak-
tar (se ovan) som vid aterbesok/uppféljning eller, vid med lansstyrelsen éverenskommen tid-
punkt, ej har atgardats.

7. For djurtillsyn (Djurskydd) géller att i kommentarerna redovisa antal forbud att ha hand om
djur samt antalet omhandertagna djur.

8. Aterrapporteringen for Social omvérdnad avser ej individarenden varfér de brister som ater-
rapporteras i tabellen ska avse brister i verksamhetstillsynen dar lansstyrelsen har riktat kritik.
(kritiken behover inte vara allvarlig.) For social omvardnad avses med tillsynsobjekt t.ex. en in-
stitution (HVB), en sarskild boendeform, en daglig verksamhet eller en 6ppenvardsverksamhet i
offentlig eller privat regi som lansstyrelsen har tillsyn dver, oavsett om verksamheten star under
I6pande tillsyn av socialndmnden i den kommun dar verksamheten bedrivs. Med tillsynsobjekt
avses aven individ- och familjeomsorg, handikappomsorg eller aldreomsorg inom en kommun,
kommundel eller stadsdel. Men inom de olika omsorgsgrenarna rdknas verksamheter som egna
objekt. Varje dldreboende ar ett objekt, hemtjansten i en kommun eller en kommundel ett objekt
0.s.v. Med tillsynsobjekt avses daremot inte ett individarende.
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Verksamhetsgren Social tillsyn

VERKSAMHETSGREN SOCIAL TILLSYN

TABELL 2.2 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovisas for 2005.

Kostnader och arsarbetskrafter for VG Social tillsyn Kostnader Ars-

tkr) arbetskrafter
Totala kostnader VG Social tillsyn (exkl. OH) 2 387 3,81
varav Tillsyn och radgivning m.m. (701, 709) 1890 3,27
varav Enskild vardverksamhet (702) 110 0,21
varav Individarenden (703) 2 -
varav Fordelning av statshidrag (704) 364 0,29
varav Alkoholérenden (705) 21 0,04
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 890 0,65
+11)
Totala kostnader VG Social tillsyn (inkl. OH) 3277 4,46

Kommentar till tabell 2.2

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Social tillsyn exkl OH har minskat med 424 tkr,

2 811 tkr ar 2004 till 2 387 tkr 2005. Antalet arsarbetskrafter har minskat med 0,75 jamfort med
ar 2004. Den storsta minskningen av verksamhetskostnader inom grenen svarar Tillsyn och rad-
givning for. Minskningen mellan aren ar 467 tkr. For verksamheten social omvardnad inom verk-
samhetsgrenen Utatriktat sektorsévergripande arbete, har 6kat under ar 2005 med 0,54 arsarbets-

krafter.

‘ TABELL 2.2.1 - SOCIAL TILLSYN - FORDELNING AV TILLSYNSINSATSER

Nedanstaende tabell svarar mot de krav pa aterrapportering som avser verksamhetsgren Social tillsyn. Uppskatta hur
social tillsyn fordelar sig i procent mellan framjande/férebyggande, inspektioner/kontroll och évrig tillsyn. Redovisa
och kommentera de viktigaste framjande/férebyggande tillsynsinsatserna under aret, exempelvis seminarier och

moten med politiker respektive forvaltningsledningar.

Tillsynsinsats Procent
Framjande/forebyggande 50
Inspektion/kontroll 30
Ovrig tillsyn 20
Summa 100

De viktigaste framjande/forebyggande tillsynsinsatserna under aret

e Vi har hallit en konferens om jamstalldheten i socialtjansten. Utgangspunkt var socialsty-
relsens rapport ”Jamstélld socialtjanst?”, och vi hade rapportens skribenter som forelé&sare.
e | samverkan med regeringens sarskilda grupp Mobilisering mot narkotika, har en region-

konferens hallits i Umea.

e Inom folkhélsoomradet har vi haft tva konferenser for lanets alkohol- och tobakshandlag-

gare, samt for lanets alkohol- och drogsamordnare.

e | samverkan med Myndigheten for internationella adoptioner, MIA, har vi haft tva konfe-
renser kring nya regler i Foréldrabalken kring internationella adoptioner.
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‘ TABELL 2.2.2—-SOCIAL TILLSYN — ANTAL INSPEKTIONER/KONTROLLER

Nedanstaende tabell svarar mot de krav pa aterrapportering avseende verksamhetsgren Social
tillsyn. Observera att det ar antal inspektioner som ska anges - inte antalet tillsynsobjekt.
Kommuner avser kommuner dar lansstyrelsen mer ingdende granskat ett eller flera verksamhets-

omréden.

Med inriktning pa

Med inriktning pa

Med inriktning pa

Antal granskade kommu-
Iner/lkommundelar

|Genomférd tillsyn barn och unga missbruk psykosociala problem
Antal Hem for vard eller boende Privat 2 1 1
(HVB) Offentlig
Aldre Funktionshindrade varav psykiskt funk-
tionshindrade

Antal sérskilda boendeformer Privat

Offentlig 8

Missbruk Barn och unga Aldreomsorg Handikappomsorg

8

TABELL 2.2.3 -SOCIAL TILLSYN - AVSLAGSBESLUT M.M.
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Ar Antal ej verkstallda Avslagsbeslut | Sanktions avgift, SoL
IBeslut enligt SoL Domar enligt SoL Jtrots bedomt  JAntal
Sarskilda lAndra insat- [Sarskilda  JAndra insatser Jbehov enl. SoL, Jans6kningar [Domar med bifall
Jboende ser boenden antal
31/12 2002 80 41 - - 18 - -
31/12 2003 32 84 - - 9 - -
31/12 2004 71 118 - - 3 - -
JUnder 2005 - -
Ar Antal ej verkstéllda LAvslagsbeslut Sanktionsavgift, LSS
IBeslut enligt LSS Domar enligt LSS trots bedomt Antal
Sarskilda lAndra Sarskilda  |Andra insatser fbehov enl. LSS, Jansékningar [Domar med bifall
boenden antal
[boenden insatser
31/12 2002 37 105 1 - - - -
31/12 2003 55 102 -- - 1 - -
31/12 2004 52 79 - - - - -
Antalet &renden enligt 16 kap 1§ SoL under 2005 3
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Mal 1: Lansstyrelserna skall tillse att socialtjanstens arbete bedrivs malinriktat, lagenligt samt
med god kvalitet och framforhallning i planeringen. Patalade brister och missforhallanden i hu-
vudmannens verksamhet skall atgardas enligt en av lansstyrelsen beslutad tidsplan som foljs upp.

Social tillsyn bedriver verksamhetstillsyn och individtillsyn. Tillsynen ar framjande och kontrolle-
rande. Verksamhetstillsyn sker pa vart eget initiativ utifran kraven i regleringsbrev, eller var egen
uppfattning om behovet i lanet. Verksamhetstillsynen sker dven pa nationell niva, exempelvis
efter dverenskommelse med andra lansstyrelser, Socialstyrelsen, andra regionala eller centrala
tillsynsmyndigheter. Individtillsyn styrs av inkommande klagomal och synpunkter pa specifika
situationer, framst fran enskilda. Kvalificerad radgivning till socialtjanstens foretradare och till
allménheten ar en viktig del av tillsynen.

e Lansstyrelsens rutiner for tidplaner nar brister och missforhallanden patalas

| varje tillsynsbeslut dar det forekommer brister, kravs aterrapportering av vidtagna och planerade
atgarder inom Gverenskommen tidsram. Varje aterrapportering féljs upp och utmynnar i ett be-
slut.

e Resultat av arbetet med tidplaner

Kommunerna redovisar vidtagna eller planerade atgarder enligt tidplan, vissa atgarder sker pa
langre sikt. | de arenden déar socialndamnden inte vidtagit atgarder i tillracklig omfattning, har det-
ta motiverats med resursbrist. Det kan till exempel vara att starten av nya verksamheter forskjuts i
tiden, att det stéd, den service och omvardnad som ges enligt LSS inte utformas individuellt i
samma utstrackning som tidigare utan i stallet samordnas och ges till flera personer samtidigt.

e Ensammanfattning av de tre tillsynsinsatser som under aret sannolikt gett bast effekt

Bast effekt har den tillsyn gett som genomforts i samverkan med Socialstyrelsen, inom kommu-
nernas verksamheter for personer med psykiska funktionshinder. Det beror dels pa den nationella
kraftsamling som tillsynen ingatt i, dels pa de majligheter till finansiering av verksamheten som
kommuner och landsting fatt genom regeringens styrning via de sa kallade Milton-pengarna.
Aven framjande tillsyn genom kannedom om kommunernas planering for malgruppen har gett
goda resultat. Néar tillsynen kommer in i ett tidigt skede i en boendeplanering t.ex, kan de syn-
punkter som lamnats medfora att lagstiftningens krav efterlevs av kommunen pa battre sétt. Vi
har aven fatt bra effekt av granskningen i samtliga kommuner av rutiner och riktlinjer enligt Sol
14 kap 2 § (lex Sarah). Kontrollen har gallt om riktlinjerna &r forankrade i verksamheterna. Alla
kommuner har forbéattrat rutinerna och férankringen i verksamheterna.

e Forandring eller fornyelse av arbetsmetoder
| storre utstrackning anvander vi bedomningskriterier i verksamhetstillsynen. Vi har arbetat enligt
SLUG-modellen med aviserade och oanmalda besok, bade inom sarskilt boende och hemtjénst.

Vissa frageomraden har férnyats som berér handlaggning, hemtjanst och oanmélda besok. Oan-
malt besok har genomforts nattetid.
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e Insatser som paverkat kommuner att planera for behovstackning

Social tillsyn har deltagit i méten om bostadsplanering tillsammans med lansbostadsdirektor och
lanets kommuner. Vid verksamhetstillsyn tar vi alltid upp fragor om uppsokande verksamhet och
langsiktig planering. Ej verkstallda domar och beslut foljs upp varje ar. Enligt 4:1 Sol, redovisas
totalt 189 ej verkstallda beslut, vilket ar en 6kning med 73 beslut jamfort med 2003. Av materia-
let framgar det att 71 beslut avser sarskild boendeform och 77 beslut avser dagverksamhet, 6vriga
beslut enligt 4:1 Sol avser hemtjanst och andra insatser. Tva tredjedelar av de med ej verkstallda
beslut enligt 4:1 Sol hade inte vantat langre an tre manader. Det ar en forbattring jamfort med
2003, da nastan 80 procent hade fatt vanta mer an tre manader.

Av lanets kommuner ar det Dorotea och Mala som redovisar att de under 2004 gett avslag pa
sammanlagt tre ansokningar om bistand enligt 4:1 Sol, trots att bistandshandlaggare bedomt att
behovet fanns hos den enskilde. Vi kan konstatera att det inte finns nagra ej verkstallda domar i
lanet for 2004. Materialet &r sammanstallt i rapporten "Domar och beslut — uppféljningar av ej
verkstallda domar och beslut enligt Sol och LSS i Vésterbottens 1an” (augusti 2005)

e Hur barnperspektivet har beaktats i tillsynen

Vi har genomfort en verksamhetstillsyn inom handlaggning av LSS-insatser till barn och unga i
Skellefted. Har belystes sérskilt handlaggningstider och majligheterna att verkstalla beslut inom
rimlig tid for att med fokus pa barnets och hela familjens livssituation sakerstalla de krav pa jam-
lika och goda levnadsvillkor som lagstiftningen staller. Vid var uppféljning av tillsynen kom det
fram att handlaggningstider kortats och att verksamheten tilldelats ekonomiska resurser sa att de
kan erbjuda LSS-insatser i betydligt hogre utstrackning och darmed uppfylla kravet pa att beslut
verkstalls.

Vidare har vi i Skelleftea studerat om man dar, med anledning av anmélningarna om barn som
misstanks fara illa, har startat en utredning eller inte. Tillsynen fann vissa brister i handldggning-
en av anmalningar som inte foranlett utredning, vilket ska foljas upp under 2006.

Vid tillsynen av enskild verksamhet fér barn och ungdom, &r barnperspektivet av stor vikt. Sam-
tal fors med barn och ungdomar pa lampligt satt vid dessa tillfallen.

S.k. individuella tillsynsarenden &r ofta relaterade till socialtjanstens handldggning av barn- och
familjearenden. Har kan klagomalen galla att socialtjansten upplevs ta parti for nagon annan an
den enskilde som klagar. | komplexa &renden dér barn- och vuxenperspektiv kan stéllas mot var-
andra, har tillsynen en viktig roll i att framhalla barnperspektivet.

e Insatser for att forhindra att personer med funktionshinder som far insatser enligt LSS, i
en annan kommun &n den ursprungliga hemkommunen, hamnar i ett rattsosakert lage nar
kommuner tvistar om ansvaret, kommuner sager nej till att 6verta kostnadsansvaret, avtal
sags upp eller liknande

En fragestallning som kommit uppefter att utjamningssystemet for LSS-kostnader trétt i kraft ar;
”i vilken utstrackning har avtal angaende enskilda personer med funktionsnedsattning som av
hemkommunen placerats i annan kommun sagts upp utan att bosattningskommunen formellt tagit
Over ansvaret?”

En kartlaggning ar genomford i samarbete med Socialstyrelsen och 6vriga lansstyrelser i landet
for att uppméarksamma forekomst av avtal enligt 17 a 8§ LSS, och hur dessa avtal anvands. Upp-
draget genomfdrs inom ramen for Socialstyrelsens och lansstyrelsernas nationella program for
social tillsyn. Kartlaggningen omfattar alla kommuner i landet, och i Vasterbotten har samtliga
kommuner utom Robertsfors besvarat enkaten.
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Resultatet for riket som helhet finns samlat i en rapport "Nastan hemma-uppféljning av avtal en-
ligt 17 a § LSS och andra éldre avtal”. De erfarenheter och slutsatser som framgar av den natio-
nella rapporten kan anses vara generella aven for Vasterbottens lan. Endast tva avtal i lanet har
sagts upp med hanvisning till utjamningssystemet. De tva enskilda personer som detta beror bor
kvar i sina bostader och férandringen har skett i 6verenskommelse mellan berérda kommuner.

Mal 2: Lansstyrelsens tillsynsinsatser skall bidra till att kommunernas anvandning av individuella
planer for funktionshindrade, som syftar till att béattre samordna insatser och att samverka, okar i
lanet. FOr 2005 galler sérskilt att individuella planer for barnfamiljer skall 6ka.

Social tillsyn har planerat och genomfort en konferens i amnet individuell plan och langsiktig
planering i samverkan med forsakringskassan, landstinget och kommunférbundet i Vésterbotten.
Med utgangspunkt i tidigare ars undersokningar om antal individuella planer enligt LSS i lanet,
var syftet att utoka antalet planer. Konferensens malgrupp var handlaggare inom respektive orga-
nisation som arbetar med barn, ungdomar och unga vuxna med funktionshinder. | verksamhets-
tillsyner har vi granskat information om och férekomst av individuell plan enligt LSS.

Mal 3: Samverkan mellan lansstyrelserna och Socialstyrelsen skall vidareutvecklas i syfte att
uppna:

- bkad samordning saval mellan lansstyrelserna som mellan den regionala och nationella tillsynen
inom socialtjanstomradet,

- bkad samordning vad galler tillsynen 6ver socialtjansten och halso- och sjukvarden, samt

- minskade brister och missférhallanden i huvudméannens verksamhet.

Resultaten fran den nationella kraftsamlingen "Tillsyn av kommunernas insatser for personer
med psykiska funktionshinder” visade att samverkan kring malgruppen behover forbattras. For att
utveckla tillsynsmetodik har Social tillsyn, i samverkan med Lansstyrelsen i Vésternorrland, So-
cialstyrelsens RT-enhet i Umea och Stockholm samt Socialstyrelsen centralt, ingatt i ett utveck-
lingsprojekt for att ta fram gemensamma beddmningskriterier for tillsyn av samverkan mellan
landsting och kommuner, avseende insatser till personer med psykiska funktionshinder. Bedom-
ningskriterierna ska under 2006 faststallas av den centrala samverkansgruppen och kunna anvan-
das nationellt inom l&nsstyrelsernas sociala tillsyn, samt av Socialstyrelsens RT-enheter.

Mal 4: Lansstyrelserna skall verka for att jamstalldhetsperspektivet och de kunskaper som gene-
ras vid jamstélldhetsanalyser integreras i den sociala tillsynen och i socialtjanstens arbete.

Vid tillsyn av enskild verksamhet har vi beaktat uppgifter om konsfordelning bade hos personal
och inskrivna. Vid samtliga verksamhetstillsyner, sarskilt i friga om bistandsbedémning och in-
satser till enskilda, har vi beaktat jamstélldhetsfragor. Sarskild uppmarksamhet har vi riktat mot
Socialstyrelsens meddelandeblad “Ett forsta steg mot en jamstalld socialtjanst.” Tillampningen av
meddelandebladets intentioner bor leda till en 6kad konkretisering av jamstalldhetspolitiska mal i
det sociala arbetet. Social tillsyns personal har genomgatt en utbildning i &mnet jamstalldhetsin-
tegrering och jamstélldhetsanalys. Social tillsyn har anordnat en konferens for lanets socialtjénst i
amnet jamstalldhet i socialtjansten. Foredragshallare var forfattare till Socialstyrelsens rapport
”Jamstalld socialtjanst?”.

Social tillsyn har anordnat en regional konferens for de fyra nordliga lanens sociala tillsynsverk-
samheter, dar genusperspektiv inom svensk socialpolitik varit ett tema. En medarbetare inom
social tillsyn har fatt genomga 5 poéangs hogskolestudier, dar jamstéalldhetsanalys varit ett hu-
vudmoment. Dessa kunskaper har bidragit till en 6kad medvetenhet i jamstalldhetsfragor inom
personalgruppen.
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Mal 5: Lansstyrelserna skall se till att den kommunala tillsynen saval enligt alkohollagen
(1994:1738) som tobakslagen (1993:581) skarps och bidra till en 6kad samordning i tillsynen
enligt dessa tva lagar. Samarbetet med Statens folkhalsoinstitut skall utvecklas.

e Hur tillsynen avseende tobakslagens bestammelser om rokférbud pa serveringsstéllen har
genomforts

Social tillsyn har arrangerat en konferens for alkohol- och tobakshandlaggare i lanet, med sak-
kunnig forelasare fran Statens Folkhélsoinstitut. Konferensens tema var tobakslagen, med sarskilt
fokus pa rokfria serveringar. En av lanets kommuner har deltagit i en nationell uppféljning av hur
rokforbudet pa serveringsstallen efterlevs. Alla kommuner har integrerat tobakstillsynen i annan
kommunal tillsyn, med avseende pa aldersgransen pa forsaljningsstallen och rokfrihet pa ser-
veringsstallen.

e Hur lansstyrelsen har arbetat med att utveckla metoder och utbildning avseende ansvars-
full alkoholhantering, bl.a. Med stod av de medel som under 2005 kan sokas fran anslaget
14:8 Alkohol- och narkotikapolitiska atgéarder

Social tillsyn har spridit information samt propagerat foér metoder i ansvarsfull alkoholservering
till alkoholhandlaggare och kommunala alkohol- och drogsamordnare. Vi har vidare ansokt om
sarskilda medel fran statliga anslag for alkohol- och narkotikapolitiska atgarder for att forstarka
arbetet med att sprida goda metoder for ansvarsfull alkoholservering. En kommun har beviljats
utvecklingsmedel for att utveckla och implementera STAD-modellen. Social tillsyn har arrange-
rat en konferens for alkohol- och drogsamordnare i lanet, med sakkunnig férelasare fran Statens
Folkhélsoinstitut. Konferensen hade alkoholtillsyn som tema.

e Hur lansstyrelsen har arbetat med tillsynen avseende alkohollagens bestammelser om
lamplighetsprovning i forhallande till hur tillstandshavare foljer gallande lagar mot
diskriminering i de delar som ar tillampliga pa restaurangverksamheten

Dessa fragestallningar har vi arbetat med i samband med ovan namnda kontakter med lanets al-
koholhandlaggare.

Mal 6: Stodet och skyddet till kvinnor som &r utsatta for vald eller andra 6vergrepp skall upp-
marksammas i tillsynen.

Vid en tillsyn av hela socialtjanstens verksamhet inom en kommun observerades sérskilt situatio-
nen i darenden som gallde kvinnor utsatta for misshandel av nérstaende eller for sexuella 6ver-
grepp. Barnens situation i ovan ndmnda darenden utreddes aven. Social tillsyn deltar i en lanséver-
gripande planering for att bilda ett samarbetscenter mot vald. Har ska ett systematiserat samarbete
mellan olika myndigheter och verksamheter ske kring foreteelsen mans vald mot kvinnor och
barn. Som ett led i att bilda detta samarbetscenter planeras dven ett s.k. barnahus, enligt de nya
nationella riktlinjer som galler for ett sadant hus. Social tillsyn deltar aven i planeringen av detta
barnahus. Social tillsyn arbetar med férdelningen av Lansstyrelsens medel till arbete mot s.k.
hedersrelaterat vald.
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Verksamhetsgren Miljotillsyn

TABELL 2.3 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR

VERKSAMHETSGREN MILJOTILLSYN

Tabellen ska innehélla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovisas for 2005.

Kostnader fér VG Miljotillsyn Kostnader Ars-
(tkr) arbetskrafter
Totala kostnader VG Miljétillsyn (exkl. OH) 13 159 18,45
varav Tillsyn av plan- och byggfrdgor m.m.(404) 92 0,16
varav Fornminnen (431) 329 0,41
varav Byggnadsminnen (432) 167 0,33
varav Kyrkliga kulturminnen (433) 177 0,33
varav Byggnadsvard (434) 2103 1,20
varav Fornminnes- och kulturlandskapsvard (435) 293 0,43
varav Tillsynsvagledning inom naturvard och miljoskydd (503, 504) 292 0,47
varav Skyddade omraden (515, 516) 136 0,16
varav Tillsyn avseende naturskydd m.m. (525-528) 780 1,68
varav Tillsyn éver vattenverksamhet och takter (535, 537, 545, 546) 1801 3,55
varav Tillsyn av miljofarlig verksamhet och fororenade omraden (555, 1298 2,72
575)
varav Ovrig milj6- och halsotillsyn (565-567) 166 0,30
varav Tillsyn 6ver lantbruk (605) 114 0,06
varav Tillsyn rennéring (613) 3978 4,46
varav Tillsyn éver fiske (623) 1433 2,19
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 + 3647 3,16
11)
Totala kostnader VG Miljétillsyn (inkl. OH) 16 806 21,61

Kommentar till tabell 2.3

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Miljotillsyn exkl OH har minskat med

1 725 tkr, 14 884 tkr ar 2004 till 13 159 tkr 2005. Antalet arsarbetskrafter har 6kat mellan aren
med 1,64. Den storsta 6kningen avseende arsarbetskrafterna svarar verksamheten Tillsyn Gver
vattenverksamhet och takter for. Okningen mellan aren &r 2,07 arsarbetskrafter. For 2005 bevilja-
des Lansstyrelsen 6kade medel for denna verksamhet jamfort med 2004. Den storsta nedgangen
av verksamhetskostnader inom grenen svarar Tillsyn renndring for. Minskningen mellan aren &r
2 296 tkr. Detta beror pa neddragning av medel som genomforts under 2005 med anledning av
svensk-norska renbeteskonventionen och avser verksamheten riksgransstangsel. Verksamheten
Byggnadsvard har minskat med 874 tkr mellan aren. Skalet &r att projektet Byggnadsvard i AC

1an under 2004 hade en storre verksamhet an under 2005.
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TABELL 2.3.1 - LANSFAKTA INOM MILJOTILLSYN

Nedanstéende tabell svarar mot de krav pd aterrapportering som avser verksamhetsgren Miljétillsyn.

Lansfakta om rennaring 2005-12-31 | 2004-12-31 | 2003-12-31
Faktiskt antal renar i forhallande till tillatet antal (%) 08! 971 96 *
Antal slaktade renar/ar 16 186 15 341 16 707
Produktion av renkott/ar (ton) 455 415 492
Antal renskotselforetag 101 101 100
Antal samebyar 7 7 7

1) Kaélla: Av samebyarna inldmnade renldngder, jamte av lansstyrelsen i december 2003 faststéllda nya hdgsta renantal. 2) Redo-
visade uppgifter ar framraknade med utgangspunkt fran de foraldrade hogsta renantal som tidigare gallde och som finns i de sk
byordningarna fran 1946.

Mal la: Lansstyrelsernas tillsynsarbete skall bidra till att na miljokvalitetsmalen och till att miljo-
skador inte uppkommer. FOr 2005 galler att de lansstyrelser som inte upprattat en samlad till-
synsplan for sina ansvarsomraden enligt miljobalken, skall uppratta en sadan.

e Redovisa viktiga insatser i vagledande syfte och effekter av tillsynsarbetet samt kom-
mentarer pa tillsynsverksamheten

Resurserna for tillsyn har under aret varit begransade bl a pa grund av en belastning av stora mil-
joprévningar. Den tunga gruvindustrin okar i lanet och tendensen ar att miljédomstolen Gverlater
at tillsynsmyndigheten att avgora i flera provotidsfragor. Detta genererar krav pa mer tillsyn, och
i forlangningen ett okat krav pa personalresurser for tillsynsarbete. Vi har gjort prioriteringar for
att klara tillsynsvagledning mot kommunerna och tillsyn pa de mest miljostérande anlaggningar-
na, framforallt Seveso- och avfallsanlaggningar. For 6vriga verksamheter i lanet dar Lansstyrel-
sen ar tillsynsmyndighet, har vi prioriterat granskning av miljorapporter framfér operativ tillsyn.
Detta for att fa en sa god bild som majligt av hur verksamhetsutévarnas egenkontroll fungerar nu,
fem ar efter det att miljobalken tradde i kraft.

Granskningen har i vissa fall foranlett krav pa kompletteringar vilket i forlangningen forvantas
leda till en forbattrad och mer enhetlig miljorapportering i lanet. Under aret genomfordes en
tillsynskonferens i Burtrésk dar alla kommuner deltog. Till konferensen bjods &ven lanets mil-
jodklagare och lanets tva miljopoliser in. Inriktningen pa konferensen var bland annat informa-
tion kring fororenade omraden, naturvardshansyn vid anmalningsarenden som rér miljofarlig
verksamhet, Natura 2000 samt rutiner vid atalsanmalningar och paféljder vid miljobrott. Vid
konferensen samverkade deltagarna dven kring angelagna fragor och regionala problemstall-
ningar som kommunerna och Lansstyrelsen gemensamt bor se dver under 2006.

Under aret har vi i huvudsak fardigstallt ett sarskilt prioriteringsarbete av Lansstyrelsens egna
tillsynsobjekt. Syftet med arbetet har varit att belysa vilka tillsynsobjekt vi bor arbeta sarskilt
med under kommande ar. Prioriteringsgrunder har varit faktisk miljopaverkan, nationella och
regionala miljomal samt hur verksamhetens egenkontroll fungerar. Nar det géller de storsta
miljostérande anlaggningarna sa ar de ocksa Seveso-anlaggningar i manga fall. Den nystartade
gruvan i Svartliden samt Ronnskarsverken har vi besokt flera ganger under aret, i nagra fall
tillsammans med Arbetsmiljoverket och den kommunala réddningstjénsten. | Svartliden-
exemplet har tillsynsinsatsen varit till stor hjalp for foretaget att strukturera sin egentillsyn
medan det i Ronnskarsfallet framst handlar om att ge vagledning i det standigt pagaende for-
andringsarbetet. En 6versyn av lanets avfallsanldggningar har resulterat i forbattrad egenkon-
troll.
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Under aret har ocksa sagverksbranschen prioriterats. Vi har besokt fem av sju tra- och massa-
industrier i lanet. Besoken har i manga fall resulterat i att egenkontrollen uppdaterats i foreta-
gen och i ett fall kommer en omprévning att bli aktuell.

For taktverksamheten arrangerades under hosten en tillsynskonferens i Skellefted. Dér deltog
representanter fran 9 av lanets 15 kommuner tillsammans med lanets tva miljopoliser. Vi hade
ocksa en informationstraff under varen med ballastindustrin, infor lagandringen 1 augusti da tak-
ter blev miljofarlig verksamhet enligt 9 kap miljobalken. Det har fordrats en stor tillsynsinsats
kring det nya kravet pa miljérapport gentemot mindre verksamhetsutovare i taktbranschen. Vi har
haft traffar med tva kommuner infor 6verlatelsen av takttillsynen till dem fran 1 augusti. Vidare
har vi haft arlig genomgang med vart och ett av de tre storsta ballastforetagen (Vagverket Pro-
duktion, NCC Roads AB, samt Swerock AB).

Under 2005 intensifierade vi tillsynsarbetet inom efterbehandling av fororenade omraden nar det
galler att ta fram ansvarsutredningar for flera prioriterade objekt som utpekats i 2004 ars regiona-
la program. En stor del av dessa utredningar visar att det finns ansvariga och statliga medel ska
darfor i forsta hand inte finansiera eventuella utredningar och undersékningar. En stor tillsynsin-
sats for Lansstyrelsen under 2005 ar relaterad till de tva stora drenden som nyligen avgjorts i Mil-
jodomstolen, Umea Tingsréatt och géller Holmsunds f d traimpregnering och Sofie Pulp f d trésli-
peri i Umed kommun. Det senare provas for narvarande efter ytterligare 6verklagan fran bolaget i
Miljodverdomstolen, Svea Hovritt. Utdver dessa tva arenden har dven lanets forsta exploatering
for bostader pa ett fororenat omrade, f d Obacka sdg, inneburit en stor tillsynsinsats.

e Rapportera sarskilt vilka insatser lansstyrelserna gjort i fraga om omprévning enligt 24
kap. miljobalken.

Den har aterrapporteringen redovisas separat enligt regeringsbeslut 18 den 2005-11-10
Dnr: M2005/5937/R.

Rapport: "Uppdrag att redovisa information som kan laggas till grund for arbetet med anpassning
av gamla miljétillstand till miljobalkens krav”. Dnr: 500-14466-2005.

Mal 1b: Tillsynen 6ver naturreservat och skyddade omraden, kulturhistoriskt vardefulla miljger,
byggnader och fornminnen m.m. skall bidra till bevarandet av naturmiljén och kulturarvet.

Kulturmiljo

Den tillsyn som utforts har till dvervagande del gallt fornvardsobjekt med tillsyn pa elva vardade
lokaler. Vi har satsat pa radgivning och information, bland annat medverkat i Skogsvardsstyrel-
sens utbildning om fornlamningar i skogsbruket.

Vid varje beslut om tillstand till ingrepp i fornlamningsomrade vid skogsbruk bifogar vi ett in-
formationsblad om den aktuella fornlamningens historik och vad som galler enligt 2 kap KML.
Denna tillsynsvagledning utover sjalva beslutet bidrar till battre forstaelse hos markagarna.
Skotsel inom kulturlandskapsvarden har skett pa en lokal. Tillsynen har medfort 6kad kvalité pa
markvarden. Vi har utovat tillsyn vid tva beslut i arkeologiska drenden.

For tva byggnadsminnen, Scharinska villan och f d Lararhogskolan, har tillsynsprotokoll upprat-
tats. Genom museernas antikvariska kontroll vid byggnadsvard med bidrag fran Lansstyrelsen
utdvas regelbunden tillsynsvagledning pé bidragsobjekten. Ar 2005 berordes drygt 45 objekt.
Resultatet blir en mer antikvariskt riktigt genomford byggnadsvard. Vi inledde under aret ett
samarbete med Skellefted museum, Vasterbottens museum och Skogsmuseet i Lycksele for att
utveckla en lansomfattande byggnadsvardscentral med namnet Halla Hus.
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Den baseras pa en webbplats, utstallningar pa respektive museer, informationsblad och mindre
utstallningar i varje kommun. Syftet &r allomfattande végledning till fastighetsdgare, hantverkare
m fl samt att underlatta respektive institutions informationsarbete.Sakomradet Kulturmiljo har
ocksa medverkat i att ta fram vard- och underhallsplaner for de ca 70 kyrkor i lanet som skyddas
av Kulturminneslagen.

Naturvard

De allra flesta storre omraden som ar utpekade som Natura 2000-omraden &r reservat. Ett av de
storre ar Umedlvens delta och slatter dar dven deltadelen kommer att skyddas som reservat. Vi
har under aret satsat mycket pa information, bland annat genom att ordna traffar med ett antal
sammanslutningar av boende i omradet. Vi har ocksa uppmarksammat ett antal atgarder som inte
varit tillstandsprévade. Efter informationstraffarna har manga deltagare hort av sig infor atgéarder
de planerat. Det kan vara en effekt av informationen eller av de tillsynsinsatser vi gjort.

Nér det galler de ca 160 befintliga naturreservaten har vi standigt tillsyn via den féltpersonal som
ror sig i de skyddade omradena. Varje ar under varvintern genomfor vi i samarbete med polisen
en storre insats mot terrangkorning och olaga jakt. Under ett par dagar ar ett antal mindre grupper
skoter- eller skidburna eller i polishelikopter, ute pa flera platser inom de fjallnara omradena dar
de gor iakttagelser kring terrangkorning och andra aktiviteter som kan ha koppling till olaglighe-
ter. Effekten &r huvudsakligen forebyggande genom att vi visar att vi gor kontroller, men ett antal
brott anmals i regel, mest terrangkorningsbrott.
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Verksamhetsgren Djur- och Livsmedelstillsyn

TABELL 2.4 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR
VERKSAMHETSGREN DJUR- OCH LIVSMEDELSTILLSYN

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovisas for 2005.

Kostnader fér VG Djur- och livsmedelstillsyn Kostnader Ars-
(tkr) arbetskrafter
Totala kostnader VG Djur- och livsmedelstillsyn (exkl. OH) 704 1,08
varav Livsmedelskontroll (281) 60 0,08
varav Djurskydd (282) 455 0,72
varav Smittskydd (283) 157 0,24
varav Veterinara fragor (284) 32 0,04
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 + 317 0,18
11)
Totala kostnader VG Djur- och livsmedelstillsyn (inkl. OH) 1021 1,26

Kommentar till tabell 2.4

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Djur- och Livsmedelstillsyn exkl OH har 6kat med
417 tkr, 287 tkr ar 2004 till 704 tkr 2005. Antalet arsarbetskrafter har 6kat mellan aren med 0,58.
Den storsta 6kningen avseende arsarbetskrafterna svarar verksamheten Djurskydd for. Okningen
mellan aren ar 0,32. Differensen mellan aren beror pa att delar av verksamhetsaret 2004 var lans-
veterindrtjansten vakant.

TABELL 2.4.1 - LANSFAKTA INOM DJUR OCH LIVSMEDELSTILLSYN

Nedanstéende tabell svarar mot de krav pa aterrapportering som avser verksamhetsgren Djur- och livsmedelstillsyn.

Lansfakta for verksamhetsgrenen 2005-12-31 2004-12-31 | 2003-12-31
Antal 6vriga statligt anstallda veterindrer 2 2 3

varav man/kvinnor 2 | 1 [ 1 1 | 2
Antal privat anstéllda veterinarer 14 13 11
varav man/kvinnor 7 7 5 8 5 6
Antal inspektérer inom livsmedelstillsynen, st/aa 31 95 [ Not! | Not' | Not* | Not*
varav man/kvinnor 11 20 | Not* | Not' | Not! | Not'!
Antal inspektorer inom djurskyddstillsynen, st/aa 22 4,03 17 5 17 4
varav man/kvinnor 8 16 10 7 11 6

Not * From &r 2001 lamnar Kommunerna uppgifterna direkt till Livsmedelsverket. Lansstyrelsen har inte
erhallit uppgifterna fran Livsmedelsverket for ar 2003, 2004.

Mal 1: Djurskyddstillsynen skall bedrivas effektivt och likvardigt i hela landet. Malet med lans-
styrelsernas arbete inom verksamhetsgrenen &r att uppna en god djurhélsosituation, en fungerande
veterindr samverkan och ett gott djur- och smittskydd. Lansstyrelsen skall sarskilt verka for att:

- den veterinara verksamheten ar andamalsenlig med bl.a. en val fungerande samverkan mellan
olika veterindra kategorier,

- djurhalsosituationen och djurskyddet bevakas och halls pa en hog niva genom uppfoljning av -
stallda smitt- och djurskyddskrav,

- djursjukdata rapporteras fullstandigt och korrekt och

- insamling och transport av animaliska biprodukter sker pa ett sakert satt.
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Mal 2: En effektiv och likvardig livsmedelstillsyn i hela landet genom:

- aktivt deltagande fran lansstyrelsen i Livsmedelsverkets normerande inspektioner m.m. hos la-
nets kommuner,

- att verka for okad resurseffektivitet i tillsynen i syfte att optimera konsumentskyddet i forhal-
lande till inspektionskapaciteten.

Pa grund av omvalvningen av livsmedelsregelverket har 2005 praglats av utbildning i och kring
EU-férordningarna i det sa kallade hygienpaketet. Uthildningarna har huvudsakligen hallits i
Livsmedelsverkets regi. Aven utbildningarna i HACCP och systemtillsyn har varit valbesokta av
de kommunala inspektorerna. Utbildningsdagen for information till politiker har varit uppskattad,
och lockade representanter fran de flesta kommuner. Lansveterinaren har deltagit i flera utbild-
ningar. Under aret har hon besokt lanets alla kommuner och tittat pa deras djurskyddstillsyn. Vid
dessa besok har aven livsmedelsfragor tagits upp.

Under aret har Livsmedelsverket utfort ett normerande inspektion i en kommun och da har Léns-
styrelsen deltagit.

Vid de tva traffar som vi anordnade for livsmedelsinspektorer gjordes genomgangar av datorise-
rade inspektioner och projektinriktad kontroll. Bada dessa tillsynsformer &r bra satt att géra kon-
trollerna effektivare och beddmningarna mer lika mellan kommunerna. Lanets livsmedelsinspek-
torer har deltagit i Livsmedelsvekets riksprojekt dar temperaturen pa levererade matportioner
kontrollerats. Vi kommer att delta i ndsta riksprojekt om toxiner i nétter samt driva ett lanspro-
jekt. Néasta ars projekt i lanet kommer att handla om att i studiecirkelliknande form lasa in,den
nya lagstiftningen. Lansveterinaren ingar i planeringsgruppen for projektet tillsammans med in-
spektorer fran tre kommuner. Planeringen paborjades i december 2005.

Mal 3: En forstarkt och forbattrad lokal livsmedelstillsyn, bl.a. genom utbildning for berérda yr-
kesgrupper.

Alla femton kommuner har uppréttat tillsynsplaner for livsmedelstillsynen.

Lansstyrelsen har medverkat i tre fortbildningstillfallen for livsmedelsinspektorer med totalt 57
deltagare.
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Verksamhetsgren Ovrig Tillsyn

TABELL 2.5 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR
VERKSAMHETSGREN OVRIG TILLSYN

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovisas for 2005.

Kostnader for VG Ovrig tillsyn Kostnader Ars-
(tkr) arbetskrafter
Totala kostnader VG Ovrig tillsyn (exkl. OH) 2 040 4,09
varav stiftelser (206) 142 0,23
varav Kameradvervakning (211) 85 0,17
varav Bevakningsforetag (212) 61 0,11
varav Lotterier (215) 32 0,08
varav Jakt och viltvard (218) 1301 2,47
varav Yrkesmassig trafik (243, 244) 419 1,03
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsovergripande kostnader (10 + 781 0,70
11)
Totala kostnader VG Ovrig tillsyn (inkl. OH) 2821 4,79

Mal 1: For tillsyn som ej omfattas av ndgon av de 6vriga verksamhetsgrenarna inom verksam-
hetsomradet galler det 6vergripande malet for verksamhetsomradet.

Kommentar till tabell 2.5

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Ovrig tillsyn exkl OH har 6kat med 142 tkr,

1 898 tkr ar 2004 till 2 040 tkr 2005. Antalet arsarbetskrafter har okat mellan aren med 0,23. Ok-
ningen avseende arsarbetskrafterna svarar verksamheten Jakt och viltvard for med 0,28. Ovriga
verksamheter har marginella férandringar mellan aren. Ovrigt se kommentar till tabell 3.4.4.

Mal 2: Lansstyrelsernas tillsynsverksamhet 6ver kommunerna skall framja en effektiv tillamp-
ning av regelverk pa byggomradet i syfte att tillgodose god kvalitet i byggande och forvaltning av
byggnader och anldggningar.

Mal 3: Lansstyrelsernas tillsyn 6ver kommunerna, inom ramen for omradet skydd mot olyckor,
skall bedéma och framja kommunernas formaga att leva upp till de nationella malen, de verk-
samhetsmal och de sarskilda skyldigheter som framgar av lagen (2003:778) om skydd mot olyck-
or. Tillsynen enligt lagen om skydd mot olyckor skall inriktas sa att den kan samordnas med den
uppféljning som skall ske av kommunernas uppgifter i samhallets krishanteringssystem enligt
avtalet mellan staten och Svenska kommunforbundet som trader i kraft 2006.

Vi har fort en dialog med alla kommuner om att upprétta handlingsprogram enligt lagen om
skydd mot olyckor. Utbildning och information har formedlats till samtliga kommuner vid sar-
skilda seminarier och vi har haft fortlépande korrespondens. Under 2005 hade de flesta kommu-
nerna i lanet uppréattat handlingsprogram och i bérjan av 2006 forvantar vi att alla ska ha antagna
handlingsprogram.

Handlingsprogrammen far dock i stort ses som en "forsta generationens” som i flera kommuner
bor genomarbetas och struktureras upp. Problemet &r inte att man saknar insikt om olyckor och
hur man férbereder sig for vad som eventuellt kan ske, utan mer om att dokumentera det som
ibland verkar vara "vardagsatgarder”.
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VO Arendehandlaggning

Mal 1 Lansstyrelsernas verksamhet skall kannetecknas av en enhetlig rattstillampning, god servi-
ce och information samt en snabb och korrekt handlaggning.

Servicefragor
Lansstyrelsen har under aret provat att utveckla serviceaspekter genom att utnyttja ny teknik och
forandra arbetssattet inom olika omraden. De viktigaste ar foljande.

Under varen gjorde vi forsok med remissomgangen for Natura 2000 da vi 6ppnade mojligheten
att tycka till elektroniskt via webbformular. 1 samband med att 244 planer for lanets Natura 2000-
omraden skulle férankras mot allmanhet och sarskilt berorda, lanserades en ny sida pa Lanssty-
relsens externa webbplats. Dér lades alla planer ut och dar kunde bestkaren direkt Idamna sina
synpunkter pa de olika planerna.

Pa naturresursfunktionen pagar i samarbete med Lansstyrelsen i Jamtland utvecklingen av en
webbapplikation for forséljning av jaktkort och for viltrapportering ”on line”. Applikationen
kommer bl a att héja servicenivan for allmanheten.

Vi har genomfort en ny arbetsorganisation inom reservatsférvaltningen som innebédr en kommun-
vis uppdelning av reservaten mellan handldggarna. Detta kommer att underlatta for myndigheter
och allméanhet nar det galler fragor och &renden som ror reservaten.

Sokande av lantbruksstod har bjudits in att lamna anstkan vid 6ppet hus och vi har gjort ett flertal
riktade utskick. Under 6ppet hus granskas ansékningarna éversiktligt vilket bidrar till att vi slip-
per ta in ansokningar med onddigt manga fel.

Informationsfragor

Lansstyrelsens webbplats utvecklas standigt for att 6ka servicen och tillgangligheten. Flera av
sakomradena har arbetat med att forfina sina webb-sidor. Efter forandringarna har vi noterat ett
vasentligt 6kat antal besokare, bl a pa sidorna for Civil beredskap och Social tillsyn .

Inom Naéringslivsavdelningens ansvarsomrade lade vi ut sarskild information om de forandringar
for foretagsstoden som borjade gélla 1 juli 2005.

Uppdatering av renmarkesregistret har pagatt i de tre renskétsellanen som en forberedelse for att
lagga ut registret pa Internet. Vissa rattsliga fragor aterstar att losa. Projektet ska ses som ett led i
en Okad information mot allménheten.

I samarbete med de 6vriga renskotsellanen har det under ret gjorts en hel del forbattringar av
informationen om renndrigen, bland annat med en webbportal, www.ren2000.se. Informationen
som finns pa dar &r till stor hjalp fér manga aktérer. Dar kan man hitta kartor 6ver samebyarnas
faststéllda gréanser, flyttleder, anldggningar och riksintressen.

Vi har borjat arbeta med en webbsida om rovdjur och inlett en diskussion kring en sida for at-
gardsprogrammen for hotade arter.
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Arendehandlaggning

Lansstyrelsens utvecklingsgrupp gick under hdsten igenom drendeprocesserna i syfte att effekti-
visera och forbattra hantering och service i linje med malen for 24-timmarsmyndigheten. Kart-
laggningens syfte var att ta fram de &rendeprocesser dar vi har de storsta vinsterna att hdmta. Re-
sultatet redovisades och det har aterspeglat sig i de kommande direktiven for verksamhetsplane-
ringen 2006. Vi har ocksa paborjat ett arbete med att ta fram en modell for processkartlaggning.

Vi har l6pande genomfort interna utbildningar for att underl&tta och effektivisera handlaggning-
en, t ex med en kurs i offentlig upphandling och en kommande utbildning i granskningsmetodik.

Arbetet med "atgarda” gamla arenden har pagatt med hog prioritet sedan slutet av 2004. Funk-
tionscheferna har regelbundet genomgangar med resp. handlaggare och fort diskussion om prin-
ciper for néar drenden ska stdngas. Vi har tagit fram en sérskild blankett till stod for hanteringen
vid avslut av drenden.

Lansstyrelsens arbetsordning har kompletterats med fortydligande av chefsnivaernas ansvar for
prioritering av drenden och korta handlaggningstider. Vi har formulerat ett sarskilt mal betraffan-
de handl&ggningstider och hur &renden ska prioriteras.

Inom ramen for de gemensamma e-handlaggningsprojekten har stiftelseregistreringen tagits i
drift. Vid sidan av dessa projekt har Jordbruksverket tagit fram ett nytt 1T-system for handlagg-
ning anpassad till jordbruksreformen som genomférdes under aret.

En ambition med ovan relaterade kartlaggning av arendeprocesser har varit att visa i vilken om-
fattning det finns ansdkningsblanketter att hamta via Internet. Nya eller forbattrade blanketter har
tagits fram inom ett antal omraden bl a inom RUP, for projektmedel inom tillvaxtprogrammet, for
tillstand till kameraGvervakning, pa jaktsidan m m. Ytterligare revisioner pagar betraffande fore-
tagsstod. Syftet ar bl a att de horisontella malen om jamstalldhet, miljo och integration béattre ska
kunna beaktas i samband med att vi beviljar stod

Kommentarer till tabellen redovisning av arenden

e Yrkesmassig trafik
Den kortare genomstromningstiden under 2005, i genomsnitt ca 2 veckor, beror dels pa att an-
sokningar om taxiforarlegitimation numera i princip handlaggs “6ver disk”, dels pa att allt fler
ansokningar om tillstand ar kompletta nar de lamnas in.

e Trafikforeskrifter
Den genomsnittliga genomstromningstiden har minskat med en dryg vecka i férhallande till
2004. Det kan forklaras med att denna del av sakomradet omfattar mycket varierande typer av
arenden — lokala trafikforeskrifter, sjotrafikforeskrifter, Gverlastavgifter, tavlingstillstand, 6ver-
klagningsérenden — och att hanteringen av dessa varierar kraftigt. Genomloppstiden kommer dar-
for alltid att variera beroende pa fordelningen av arendetyper i inkomna arenden.

o Djur och livsmedelskontroll
Arendegenomstromningen ser i allt vasentligt ut som under 2004.
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e Kulturmiljo
Antalet inkomna arenden minskade nagot under 2005, framfor allt inom arendegruppen 434
byggnadsvard, som till storsta delen utgérs av ansékningar om bidrag till byggnadsvard. Minsk-
ningen ar en foljd av en medveten stravan att arbeta mer évergripande och projektinriktat genom
att i forvag avstyra bidragsansokningar i smaarenden.

De 6ppna arendena har daremot 6kat, framfor allt inom arendegrupp 434. Detta beror pa att vi, i
likhet med andra lansstyrelser, har infort principen att bidragsansokningar for kommande budget-
ar (2006) ska vara inlamnade senast 1 oktober aret innan. Orsaken ar 6nskemal fran Riksantikva-
riedmbetet att storre delen av det totala bidragsbeloppet ska vara beslutat under forsta delen av
2006. Dessa arenden kan inte behandlas forran fordelningen av 28:26-medel har skett omkring 1
februari 2006 och ligger darfor 6ppna fram till dess.

Genomstromningstiden har minskat dverlag till foljd av 6kad effektivitet och battre bevakning.
Statistiken har ocksa paverkats mycket av att vi avslutat aldre byggnadsminnesarenden (432) som
legat 6ppna under flera ar.

e Naturvard och miljoskydd
Arendebalansen har minskat for drendegruppen milj6- och naturvéard och utgdende balansen &r
betydligt lagre an 2004. Vi har prioriterat arbetet med att minska arendebalanserna under aret.
Det kan namnas att arendebalanserna per handlaggare foljts upp kvartalsvis under aret vilket ar en
bidragande faktor.

Skydd av omraden och arter, forvaltning och skotsel av skyddade omraden" dar ar utgaendeba-
lansen ar en smula hogre an ingaendebalansen for 2005, 151 kontra 223. Orsaken ar framst effek-
ter av att flera ar verksamheter ar i utvecklingsfas. Nar det gors satsningar som pa reservatsbild-
ning, Atgardsprogram for hotade arter och satsningar pa reservatsforvaltning kommer arende-
méangden automatiskt att 6ka. Man kan ocksa se att det ar antalet egeninitierade arenden som do-
minerar. Reservatshildningsarenden &r som bekant i stort sett alltid langvariga arenden som blir
bade 2, 3 och 4 ar gamla utan att vi ensamma har radighet 6ver detta.

For gruppen taktarenden och annan miljofarlig verksamhet kan ndmnas att det &r tydligt att ande-
len arenden som Gverklagas ar hogre an for naturvardsarendena vilket i sin tur genererar krav pa
personella insatser i hogre instans. Vi har hela 10% av hela landets kommersiella takter belagna i
lanet vilket kan forklara den héga andelen drenden som dverklagas. Dock ar andelen 6verklag-
ningsarenden takt totalt sett 1dg da mer &n 463 drenden beslutats (inkl.vattenarendena).

e Lantbruk
Antalet drenden har 6kat med 1 000 arenden eller ca 10 procent som en féljd av att gardsstodet
infordes. Beslutsprocessen for 2005 har fordrojts nagra veckor och avslutas i januari 2006. Detta
medfor en hojd arendebalans vi arsskiftet.

o Fiske
Antalet inkommande fiskerelaterade drenden &r drygt 20 % lagre an foregaende ar. Minskningen
kan relateras till att antalet &renden betr. forordnanden av fisketillsynsman minskat med knappt
100 arenden jamfort med 2004.

e Social omvardnad
Antalet inkomna arenden har 6kat jamfort med ar 2004. Antalet 6verklagande var 2 stycken un-
der ar 2005, att jamfora med O st ar 2004.
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TABELL 3.1 - REDOVISNING AV ARENDEN

Nedanstée_r)de tabell svarar mot de krav pa aterrapportering som anges for verksamhetsomrade Arendehand-
laggning. Arenden som tidigare redovisats under tabell 2.1 (tillsynsverksamheten) skall exkluderas i nedansta-

ende tabell. | de fall individarende forekommer under kommunikationer och regional utvecklingspolitik
skall dessa redovisas uppdelat efter kvinnor/méan och juridiska personer. Se tabell 3.1.1.

A B Cl C2 D E F G H | J K
Sakomrade Ingden- | Antal Antal Antal Utga- Antal Antal varav Genom- | Varia- | Antal ej
h del de inkom- | initia- beslu- ende Over- Overkla- | antal snittlig | tion i Besluta-
oC € ?‘V balans | na tiv- tade balans | klagade |gade andrade [ genom- | genom- | de dren-
sakomrade 05-01- | é&renden | &renden | drenden | 05-12- | &renden | &renden |4 strom- [ strom- | den,
01 under under under |31 under som ningstid ningstidG aldre an
2005”2005 2005 |E= |20057 |av- (dagar)® et &r.
(exkl B+C-D) gjorts/be
initiativ- sl_gtats i
arenden) hOQre 3
instans
Ovrig forvalt- 174 1230 (124 1318 |170 29 24 6 67 42 6
ning (201-219) 408 L0 o
Kommunika-
tioner (24-25, 1007 (6711 |96 6746 |1068 |229 208 21 57 55 72
34) exkl s.k.
Grona arenden’
varav Yrkesmas-
sig trafik (24) 21 384 21 414 12 0 1 0 13 11 0
varav Kor-
kortstillstand 213 2094 |0 2033 |274 19 14 1 38 35 9
m.m. (251)
varav Villkor
och kérkortsin- 1722 3936 |4 3933 |729 201 182 19 71 60 60
gripanden
(252,253)
varav Trafikfore-
skrifter (258, 21 184 61 237 29 9 11 1 27 36,5 0
259)
Livsmedelskon-
troll, djurskydd 27 191 11 205 24 4 5 3 55 53 0
och allménna
veterinara fra-
gor (28)
varav Livsme-
delskontroll 0 6 0 5 1 1 1 0 13 32 0
(281)
varav Djurskydd
(282) 11 111 4 112 14 3 4 3 56 55,25 |0
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A B C1l C2 D E F G H | J K
Sakomrade Ingden- | Antal |Antal |Antal |Utgd- |[Antal |Antal |varav [Genom- |Varia- [Antalej
h del de inkom- | initia- beslu- ende over- Overkla- | antal snittlig | tion i Besluta-
och ae ?V balans |na tiv- tade balans [ klagade | gade andrade | genom- [ genom- | de &ren-
sakomrade 05-01- |é&renden | arenden | &renden | 05-12- | arenden | &renden |4 strom- | strom- | den,
01 under under under |31 under |som ningstid ningstidG aldre an
20057 |2005 2005 (€= |p005% |av- (dagar)® ett &r.
(exkl B+C-D) gjorts/be
initiativ- slytats i
arenden) hOQre 3
instans
Regional ut-
vecklingspolitik 526 1193 |104 1010 |458 1 0 0 92 110 46
och konkurrens
(30) 355 146 | 150"
varav Foretags-
stod (302) 131 436 12 495 84 0 0 0 71 75,5 1
varav Regional
projektverksam- 199 303 0 347 155 0 0 0 129 115 1
het (303)
varay EG-s 175 [410 [55  [87  [198 |1 0 0 55 |86 |38
strukturfonder
(304) 355 146 150
Hallbar sam-
hallsplanering 277 761 5 455 91 24 16 2 49 28 4
och boende (40,
41) 497 x* X2
varav Overkla-
gande av kom-
muns beslut 8 23 0 23 8 9 3 0 65 75 0
avseende planer
enligt plan- och
bygglagen (403)
varav dverkla-
gande av kom-
muns évriga 3 48 0 43 8 14 13 2 42 38 0
beslut enligt
plan- och bygg-
lagen
varav Bostads- [? §) )
byggnadssubven- | 7 23 0 28 2 1 0 0 112 X 0
tioner (411)?
varav Invester- |9 e )
ingsbidrag till 12 59 0 66 5 1 0 0 53 X 0
bostader (412)”

3 varav Bostadsbyggnadssubventioner (411) &r = varav stdd (SBS, HYR,IMS) till nybyggnad (411)
% varav Investeringsbidrag till bostader (412 &r = varav stod (SBS,HYR, IMS, HISS, SOP) till ombyggnad(412)
9 varav investeringsstimulans till mindre hyreshostader och student-bostader ar = sarredovisning av investerings-stimulans (IMS) till ny- och och

ombyggnad

9 Uppgiften hamtas i statistikprogrammet SVANEN under OVRIGT — inkomna ej beslutade NYAR (2004-12-31).
Siffran dverensstammer inte med utgdende balans i 2004-ars redovisning p g a dndrad redovisningsrutin.
© Avser forsta beslut ” Avser tid frén det att ansékan inkom till férsta beslut.
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A B Cl C2 D E F G H | J K
Sakomrade Ingéen- | Antal Antal Antal Utga- Antal Antal varav Genom- | Varia- | Antal gj
h del de inkom- | initia- beslu- ende over- Overkla- | antal snittlig | tion i Besluta-
och ae ?V balans |na tiv- tade balans [ klagade | gade andrade | genom- [ genom- | de &ren-
sakomrade 05-01- |é&renden | arenden | &renden | 05-12- | arenden | &renden |4 strom- | strém- | den,
01 under under under |31 under |som ningstid ningstidG aldre an
o00s? 2005 2005 [E=  |2005° |av- (dagar)® ett &r.
(exkl B+C-D) gjorts/be
initiativ- slytats i
arenden) hOQre 3
instans
) 7)
varav Bidrag till )
energidtgarder 193 197 0 366 24 10 4 0 539 X 0
(413)
] d) €) f)
varav invester-
ingsstimulans till
mindre hyresbo- 5 19 0 23 1 0 0 0 70 X 0
stader och stu-
dent-bostader ©
. . e) )
varav Bidrag till
atgarder mot 3 12 0 14 1 0 0 0 46 X 0
radon (414)
Kulturmiljo
(43) 66 255 40 272 89 0 0 0 100 81,75 |14
varav Fornmin-
nen (431) 11 80 2 78 15 0 0 0 80 37 2
varav Bygg-
nadsminnen 9 23 2 23 11 0 0 0 198 55 6
(432)
varav Kyrkliga
kulturminnen 14 41 0 36 19 0 0 0 146 83 2
(433)
varav Byggnads-
vard (434) 21 75 21 80 37 0 0 0 107 143,75 |3
varav Fornmin-
nes- och kultur- |2 15 9 24 2 0 0 0 52 88,25 |0
landskapsvard
(435)
varav Kulturhi-
storiskt vardeful- | 11 5 17 S 0 0 0 44 64 1

la miljoer (436)

% varav Bostadsbyggnadssubventioner (411) ar = varav stod (SBS, HYR,IMS) till nybyggnad (411)
® varav Investeringsbidrag till bostader (412 ar = varav stod (SBS,HYR, IMS) till ombyggnad(412)
9 varav investeringsstimulans till mindre hyresbostader och student-bostader &r = sarredovisning av investerings-stimulans (IMS) till
ny- och och ombyggnad
9 Uppgiften hamtas i statistikprogrammet SVANEN under OVRIGT — inkomna ej beslutade NYAR (2004-12-31).

Siffran 6verensstammer inte med utgdende balans i 2004-ars redovisning p g a dndrad redovisningsrutin.

® Avser forsta beslut

D Avser tid fran det att ansokan inkom till forsta beslut.
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A B C1l C2 D E F G H | J K
Sakomrade Ingéen- [ Antal |Antal |Antal |Utgd- |Antal [Antal |varav |Genom- |Varia- [Antalej
h del de inkom- | initia- beslu- ende over- overkla- | antal snittlig | tionii Besluta-
och de ?V balans [ na tiv- tade balans | klagade |gade andrade | genom- [ genom- | de &ren-
sakomrade 05-01- | é&renden | &renden | &renden | 05-12- | arenden | &renden |4 strom- [ strom- | den,
01 under under under |31 under som ningstid ningstide aldre an
20057 |2005 (2005 |(E= |2005° |av- (dagar)® ett &r.
(exkl B+C-D) gjorts/be
initiativ- sI_gtats i
&renden) thre 3
instans
Krishantering,
skydd mot
olyckor och 68 161 34 213 50 0 0 0 109 112 1
civiltforsvar
(45)
Naturvard och
miljoskydd (5) 843 2028 |493 2607 |757 49 20 8 153 105 270
varav gemen-
samt for natur-
vérd och miljo- 94 423 65 468 114 9 9 3 83 56 35
skydd samt 6v-
rigt miljo- och
halsoskydd (50,
56)
varav skydd av
omraden och
arter, forvaltning 151 118 352 398 223 2 0 0 125 16,5 94
och skotsel av
skyddade omra-
den (51)
varav prévning
och tillsyn for 140 419 30 485 104 12 1 0 156 65,5 30
skydd av naturen
(52)
varav vatten-
verksamhet och 1176 432 8 463 153 17 7 3 167 114 48
takter (53, 54)
varav prévning
av miljofarlig
verksamhet, 282 636 38 793 163 9 3 2 198 2225 |63
fororenade om-
raden och re-
staurering (55,
57, 58)
Lantbruk(60)8 138 10066 |70 709 515 14 6 0 51 52,5 10
11:L 7011 Xll
904913 X13 Xl3
Rennéring (61)
145 346 68 357 202 6 2 0 137 122,75 | 66
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A B C1l C2 D E F G H | J K
Sakomrade Ingéen- | Antal | Antal | Antal Utgd- |Antal |Antal |varav Genom- | Varia- | Antal ej
h del de inkom- | initia- beslu- ende over- Overkla- | antal snittlig | tion i Besluta-
och ae ?V balans |na tiv- tade balans [ klagade | gade andrade | genom- [ genom- | de &ren-
sakomrade 05-01- |é&renden | arenden | &renden | 05-12- | arenden | &renden |4 strom- | strom- | den,
01 under under under |31 under |som ningstid ningstidG aldre an
o00s”) [2005 |2005 (€= |p008? |av- (dagar)’ ett ar.
(exkl B+C-D) gjorts/be
initiativ- slytats i
arenden) hOQre 3
instans
Fiske (62) 34 471 13 492 26 3 0 0 22 17 2
Social omvard- " ”
nad (701-709)° 31 161 29 183 38 2 0 0 51 84 1
Jamstéalldhet
och integration 6 33 5 34 10 0 0 0 25 25 5
®)
Summa 3342 23607 {1092 |24543 3498 |361 281 40 - - 497
Varav Miljo-
prévnings-
delegationens 34 52 0 56 30 0 0 0 238 177 16
arenden
Skgronaéren- | Kork. |Handl.
den, registrerade
hos Vagverket |6 837 (13673

1 Med drende avses frga som av lansstyrelsen handlaggs enligt faststallt regelverk.

2 Avser drenden som dr beslutade av lansstyrelsen och dverklagade till hogre instans.

3 Redovisa de arenden som avgjorts i hdgre instans och vars domar/beslut inkommit till 1ansstyrelsen under 2005.

4 Avser drenden som &r andrade substantiellt (t.ex. skall d&ndring av angivna tidpunkter ej beaktas) i forhallande till lansstyrelsens beslut.

5 Med genomsnittlig genomstrémningstid avses tid fran inkommet till beslutat arende. Exkludera lantbruksarenden registrerade i IAKS och Ararat.

6 Avser skillnaden mellan 6vre och nedre kvartil i genomstrdmningstiden.

7 Redovisa pa sérskild rad antal inkomna ansokningar om korkortstillstand och handledartillstdnd som inte foranleder ndgon utredning, s.k. grona

arenden, registrerade hos Vagverket.

8 Lantbruksérenden inkl. jordbrukarstddsarenden registrerade i IAKS och Ararat.

9 For 701 géller endast individarenden, vilka ej &r redovisade i tabell 2.1.

Lénsstyrelsens egna noter
10 Summan avser registrerade arenden i diariet Platina som startades januari 2005. Handl&ggningstid och variation kan i nuléget inte tas ut.

11 Summan avser Mal 1-arenden som registreras i beslutsmyndighetens diarium. Separerat for att handlaggningstiden ska kunna jamféras mot antal

arenden (géller kolumnerna D, J och ).

12 Summan avser uttag fran statistikprogrammet Svanen. Hela grupp 41 &r uttaget darifran.

13 Summan avser stédarenden registrerade i IAKS och Ararat. Separerat for att handlaggningstiden ska kunna jamftras mot antal &renden.

14 Handlaggningstiden ar for alla drenden péa grupperna 701-709. Gar inte separera hir.
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TABELL 3.1.1 - REDOVISNING AV ARENDEN UPPDELAT PA KVINNOR, MAN OCH
JURIDISKA PERSONER

Det ar avsandare/mottagare som avgor till vilken kategori i tabellen som ett drende registreras.

A Cl D F
Sakomréde Antal inkomna drenden | Antal beslutade arenden |Antal dverklagade aren-
och 93' av sak- under 2005 under 2005 den under 2005
omrade

Kvinnor Man Jur. pers. | Kvinnor |  Man [Jur. pers.] Kvinnor | Man |Jur. pers.

Kommunikation-
er(24-25,34), | 1453 | 4882 | 647 | 1405 | 4863 | 665 30 | 194 | 5
exklusive s.k.
grona drenden
Regional utveck-
lingspolitik och 60 87 989 72 101 1024 0 0 1

Konkurrens (30)
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Verksamhetsgren Trafikarenden

TABELL 3.2 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR
VERKSAMHETSGREN TRAFIKARENDEN

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovisas for
2005.

Kostnader for VG Trafikdrenden Kostnader Ars-
(tkr) arbetskrafter
Totala kostnader VG Trafikdarenden (exkl. OH) 3483 7,10
varav Yrkesmassig trafik (241, 242, 249) 133 0,32
varav Korkortstillstand m.m. (251) 980 2,21
varav Villkor och kérkortsingripanden (252, 253) 2032 3,89
varav Trafikforeskrifter m.m. (258, 259) 338 0,68
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 + 1285 1,22
11)
Totala kostnader VG Trafikdrenden (inkl. OH) 4768 8,32

Kommentar till tabell 3.2

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen Trafikarenden exkl OH har endast marginella for-
andringar mellan ar 2004 och 2005. Antalet arsarbetskrafter har minskat med 0,32 for verksam-
hetsgrenen och det ar inom verksamheten Korkortstillstand detta aterfinns,

TABELLER 3.2.1-3.2.2 - LANSFAKTA INOM TRAFIKOMRADET

Nedanstaende tabeller svarar mot de krav pa aterrapportering avseende verksamhetsgren Trafikarenden.

Tabell 3.2.1
Lansfakta for verksamhetsgrenen 2005-12-31 | 2004-12-31 2003-12-31
Antal fordon i trafik (enligt bilregistret) 225 746 217 222 212 314
Antal korkortsinnehavare 171 981 170 966 170 733
Antal innehavare av taxiforarlegitimation 2 555 2 457 25437
Antal taxitillstand 149 156 157
Antal busstillstand 65 67 71
Antal godstillstand 612 623 628
Tabell 3.2.2
Arendetyp (avser endast de 4renden som finansie- | Antal | Intakter, [Kostna- | Netto Kostnad per
ras via Vagverket) beslutade tkr der, tkr | ,tkr arende
arenden (inkl. inkl. |exkl. OH
OH) OH
Taxiforarlegitimation, 244 129 34 64 -30 497:- 336:-
Korkortstillstand i annat fall, 25100, 25101 7 599 1088 | 1052 36| 138:- 104:-
Korkortstillstdnd efter aterkallelse, 25102 146 156 305 -149 | 2 092:- 1 365:-
Forlangning enl. 3 kap. 12 § kkl (1998:488), 2513 486 95 111 -16 | 228:- 165:-
Utbyte av utlandska kérkort, 2512 82 16 35 -19 | 421:- 333:-
Summa 8442 | 1389 1567 170 IR
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Tabell 3.2.3
Forsoksverksamhet med villkorlig kér-  {Antal —|Intakter, Kostna-  Netto, |Kostnad per
kortsaterkallelse beslutadeltkr der, tkr  ftkr arende
arenden (inkl. OH) inkl.  lexkl. OH
OH
Stkande 24 24 20,2 +3,8 842:- 541:-
[Deltagande 61 169,9 164,9 +5,00 2 703:- 1 744:-

Kommentar tabell 3.2.3

Antal drenden har endast marginellt forandrats fran ar 2004 till &r 2005. Det verkar finnas 2 an-
ledningar till att kostnaderna minskat for saval sokande som deltagande. Den ena anledningen ar
att det tillfalligtvis varit mindre komplicerade arenden under 2005 &n under 2004. Tack vare att
det féorkommit farre misslyckade startforsok, battre lakarintyg och farre éverklaganden har det
ocksa medfort kortare handlaggningstid per arende. Den andra anledningen ar att fadderverksam-
heten (hjalp till andra nytillkomna l&n inom forsoksverksamheten) upphort och att den tiden inte
ldngre belastar kostnaden per arende.

Mal 1: Kostnaden per arende skall inte 6ka. Uppmarksamhet skall i forsta hand laggas pa arende-
typerna taxiforarlegitimation, andra kérkortstillstand, forlangning enligt 3 kap. 12 § kérkortslagen
(1998:488), uthyte av utlandskt korkort samt forsoksverksamheten med villkorlig korkortsaterkal-
lelse.

Kostnaden per drende for taxiforarlegitimation har i stort sett halverats jamfort med 2004. En
rimlig forklaring till forandringen &r att tidigare ars schablonberakning av tidsatgangen vid diarie-
foring, expediering m.m. andrats for 2005. For 6vrigt har inga sarskilda atgarder vidtagits for att
minska kostnaden/drende.

Kommentar till Korkortstillstand i annat fall (25100, 25101)”

Arendegruppen har okat fran 5 685 st ar 2004 till 7 599 ar 2005 och kostnaden (inkl OH) har
minskat fran 181 kr till 138 kr per arende. Den 6kade mangden kan forklaras med att det inkom
betydande fler ans6kningar under manaderna november och december ar 2005 ( 2 187 st) &n un-
der motsvarande tid féregdende ar. Motsvarande siffra for ar 2004 var 682 st, for ar 2003 545 st
och for ar 2002 510 st. Anledningen till okningen maste i sin helhet anses bero pa de andrade
regler som tréder ikraft den 1 januari 2006 avseende avgifter mm.

Kommentar till ”Kaérkortstillstand efter aterkallelse”

Antal drenden har minskat fran ar 2004 till 2005 (fran 859 till 486 st). Kostnaden per arende och
saledes har handlaggningstiden okat. Detta bedoms bero pa att antalet komplicerade arenden okat
och att alltfler arenden behdver bedémas av Lansstyrelsens konsultlékare.

Kommentarer till ’Forlangning enl. 3 kap 12 8................
Antal drenden har sjunkit och likasa kostnaderna per drende tyder narmast pa att man borjar na en
“normalniva” efter det att de nya villkoren med 45-aringar tradde ikraft. En paverkan kan ocksa
vara att farre drenden behover handléggas av konsultlakaren.
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Verksamhetsgren EU-stod

VERKSAMHETSGREN EG-/EU-STOD

TABELL 3.3 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR

Tabellen ska innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovi-

sas for 2005.

Kostnader for VG EG-/EU-stod Kostnader Ars-
(tkr) arbetskrafter

Totala kostnader VG EG-/EU-stod (exkl. OH) 20745 35,81

varav EG:s strukturfonder (304) 12194 21,39

varav Stod till jordbruket (601) 4785 9,88

varav Stod till landsbygdsutvecklingsatgarder exklusive kompetensut- 637 1,20

veckling (602)

varav Stod till kompetensutvecklingsatgérder inom lantbruket (603) 2 976 3,0

varav Stod till fisket (622) 153 0,34

Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 7 338 6,13

+11)

Totala kostnader VG EG-/EU-stéd (inkl. OH) 28 083 41,94

Kommentar till tabell 3.3

De totala kostnaderna for verksamhetsgrenen EG/EU exkl OH har 6kat med 2 259 tkr,

18 486 tkr ar 2004 till 20 745 tkr 2005. Den storsta 6kningen svarar Stod till jordbruket for. Ok-
ningen mellan aren ar 887 tkr. En 6kning pa 645 tkr mellan aren svarar verksamheten Stod till
kompetensutveckling inom lantbruket for. Lansstyrelsen tilldelades extra medel i ramanslaget
motsvarande 895 tkr for genomfdrandet av reformeringen av jordbrukspolitiken 2005-2007 det &r
forklaringen till de tva utokningarna ovan. Verksamheten EG:s strukturfonder har den nést storsta
okningen inom verksamhetsgrenen med 831 tkr. Det hanger ihop med ékningen av antalet arsar-

betskrafter mellan &ren med 1,97.

‘ TABELL 3.3.1 - KOSTNADER FOR STRUKTURFONDSADMINISTRATIONEN

Nedanstaende tabell svarar mot aterrapporteringskrav 2 som avser verksamhetsgren EG-/EU-

stod.

Strukturfondsadministration (tkr) Ramanslag | Ovrig finansie- Ars-
(32:1) ring arbetskrafter

- beredningssekretariat 9126 0 16

- forvaltningsmyndighet 650 173 0,6

- utbetalande myndighet 1678 97 3.2

- urvalskontroll 84 170 0
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TABELL 3.3.2 - LANSFAKTA INOM EG-/EU-STOD

Nedanstaende tabell svarar mot de krav pa aterrapportering som avser verksamhetsgren EG-/EU-
stod.

Utbetalade bidrag, summa (tkr) 2005 2004 2003
Bidrag, vilka lansstyrelsen fattar beslut om och betalar ut 4 869 3776 3113
varav Artikel 33 (inom mal 1-omradet) - - -
Bidrag, vilka l&nsstyrelsen inte fattar beslut om, men betalar ut - - -
Bidrag, vilka lansstyrelsen har fattat beslut om, men dar Jord- 254 353 235579 228 445
bruksverket har gjort utbetalningen N'*

varav Mal 1

varav Leader +

varav miljoersattningar 80 695 86 590 83 269
varav kompensationsbidrag 67 544 66 417 67 425
varav startstod 1944 1100 1808
varav investeringsstod 17 426 17 037 16 749

varav arealstod (galler ej 2005 avser istallet gardsstod)

varav djurbidrag (tackor) (galler ej 2005 avser istéllet gardsstod)

varav gardsstod

Not1 Beloppet for &r 2005 avser bruttoutbetalningar.

Mal 1: Lansstyrelsen skall i egenskap av forvaltningsmyndighet, utbetalande myndighet, bered-
ningssekretariat och inom 6vrig handlaggning utveckla effektiviteten vad géller arbetet med EU-
stoden.

Interreg 1A Kvarken-MittSkandia

Lansstyrelsen ansvarar som forvaltningsmyndighet och utbetalande myndighet for att program-
met genomfors effektivt och korrekt. Det har under aret fortsatt att utvecklats val. Vid arets slut
var 86 procent av programmets medel intecknade (beréknat efter kursen 9 SEK per Euro) i beslut
och mer &n 50 procent utbetalade. Med god marginal uppfylldes kravet att vid utgangen av 2005
skulle minst s& mycket kostnader som motsvarar programmets budget till och med ar 2003 (n+2-
kravet) ha redovisats till kommissionen.

Utbetalningar fran kommissionen har inte stoppats, varken pa grund av oklarheter kring rekvisi-
tionerna eller andra brister i administrationen. Programmet har heller inte utsatts for aterkrav av
pengar eller annan finansiell korrigering eller skadestand.

Efterfragan pa pengar ar dock nagot ojamnt fordelad mellan insatsomrédena. Atgérden 1.1 Infra-
struktur och kommunikationer inom insatsomrade 1 Gemensamma funktioner slapar efter i ge-
nomfdrandet. Pengar har omférdelats inom insatsomrade 1, fran atgard 1.1 Infrastruktur och
kommunikationer till 1.2 Kompetens och marknad, for att battre kunna mota efterfragan. Pro-
grammets medel kommer att utnyttjas sa langt som ar méjligt med héansyn till omrakningskursen
mellan Euro och svenska kronor.

e Programmet fortsatter med atgarder for att forbattra kvalitén pa projektgenomforandet. De

ansvariga for nya projekt far utbildning i projektadministration direkt efter att ansokan
beviljats. Vi gor uppfoljningsbesok hos alla projekt minst en gang under projekttiden.
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e Urvalskontroller pa plats enligt EU:s forordning 438/2001 genomfors fortlopande. Resul-
taten &r i stort sett tillfredsstallande i fraga om utbetalningar och genomférande. Vi
genomfor ocksa systematiska uppfoljningar enligt artikel 4 i EU:s férordning 438/2001.
For uppfoljningsbesdken har rutiner tagits fram. Varje projekt ska bestkas minst en gang
av personal fran styrkommitténs sekretariat i samarbete med utbetalande myndighet. Vara
erfarenheter visar att besoken ar vardefulla bade for projektet och for myndigheten. Vid
besdken har vi inte funnit nagra allvarliga brister i genomférandet av projekten men en del
mindre problem har upptéckts och kunnat réattas till.

e En dversyn av halvtidsutvarderingen har genomforts under 2005.

Interreg I111B Norra Periferin

Lansstyrelsen ansvarar som forvaltningsmyndighet och utbetalande myndighet for att program-
met genomfors effektivt och korrekt. Vi forvaltar ocksa programmets pengar, bade ERUF-medlen
och deltagande "icke-medlemslanders” anslag. Programmet har utvecklats mycket val under ar
2005 och efterfragan pa medel har varit stark. Vid arsskiftet var 6ver 95 procent av programmets
EU-medel intecknade i beslut. Med den hoga beslutsnivan 6kar ocksa takten pa utbetalningarna.
Strax fore arsskiftet redovisades kostnader i en rekvisition till kommissionen, som om alla god-
kanns, resulterar i att programmet uppfyller ”n+2”- kravet for 2005.

Utbetalningar fran kommissionen har inte stoppats pa grund av oklarheter, varken kring rekvisi-
tionerna eller andra brister i administrationen. Programmet har heller inte utsatts for aterkrav av
medel eller annan finansiell korrigering eller skadestand. Programmets medelsram kommer san-
nolikt att utnyttjas fullt ut.

e Programmet arbetar fortlopande med att hoja kvalitén i projektgenomférandet. Administ-
rativt ansvariga far utbildning i projektadministration direkt efter det att stodet beviljats.
Projekten foljs ocksa upp vid besok fran programmets administration minst en gang under
projekttiden.

e Urvalskontroller genomfors fortldpande. Det stora antalet nationer som deltar och deras
geografi vallar speciella problem. Resultaten av de hittills genomforda urvalskontrollerna
pekar pa att vissa av programmets rutiner bor forbattras. Nagra felaktiga utbetalningar har
inte upptackts.

e Programmet genomfor ocksa systematiska uppféljningar enligt artikel 4 i EU:s férordning
438/2001. For uppfoljningsbesoken har rutiner tagits fram. Varje projekt far besok minst
en gang under genomforandet av personal fran styrkommitténs sekretariat i samarbete
med utbetalande myndighet. Erfarenheten visar att besoken &r vardefulla bade for projek-
tet och for myndigheten. Vid besoken har det inte konstaterats nagra allvarliga brister i
genomforandet av projekten men en del mindre problem har upptéckts och kunnat rattas
till.

e En dversyn av halvtidsutvarderingen har genomforts under 2005.
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Mal 2: Utbetalande myndighets utbetalningar av medel fran EU:s strukturfonder skall géras inom
en manad efter det att fullstandig rekvisition inlamnats till utbetalande myndighet.

Kvarken Mitt Skandia
e Antal utbetalningar: 97 st.
e Total utbetalt belopp: 27 920 463 SEK.
e Genomsnittlig handlaggningstid: 17 dagar.

Norra Periferin

e Antal utbetalningar: 156 st., varav 76 avser EU-medel och resterande 80 avser medel fran
icke-medlemsstater som deltar i programmet (Norge, Island, Faréarna och Gronland).

e Totalt utbetalt belopp: 3 907 330 EUR, varav 2 759 384 EUR avser EU-medel och reste-
rande 1 147 946 EUR avser medel fran icke-medlemsstater. (Motsvarar totalt SEK
36 220 949 efter omréakning utifran genomsnittlig vaxelkurs om 9,27 SEK/EUR)

e Genomsnittlig handlaggningstid: 9 dagar. (Vardet avser tiden fran att utbetalningsbeslutet
fattats till dess utbetalning skett).

Kommentar

Norra Periferi programmet rekvirerar medel fran kommissionen ett par ganger per ar. Dessa rek-
visitioner baseras pa projektens rekvirerade kostnader. Den 8 november 2005 rekvirerades medel
utifran vad som hade betalats ut till projekten, dessa medel erhélls den 8 december. Da program-
met har haft en ojamn tillstromning av rekvisitioner déar tyngdpunkten har kommit i slutet av aren
har det uppstatt en tillfallig brist pa likvida medel. Detta intraffade ar 2004, da 3st utbetalningar
var beslutade i december, men inte kunde betalas ut férran i februari 2005. Ar 2005 var det 27
stycken som var beslutade i december men som inte kommer att kunna betalas ut forran vi erhallit
likvida medel fran kommissionen, troligtvis i februari 2006.
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Verksamhetsgren Ovrig arendehandlaggning
TABELL 3.4 - VERKSAMHETSKOSTNADER OCH ARSARBETSKRAFTER 2005 FOR
VERKSAMHETSGREN OVRIG ARENDEHANDLAGGNING
Tabellen skall innehalla verksamhetskostnader enligt resultatrakningen. Fakta i tabellen ska endast redovisas for
2005.
Kostnader for VG Ovrig handlaggning Kostnader Ars-
(tkr) arbetskrafter
Totala kostnader VG Ovrig handléggning (exkl. OH) 8 505 16,13
varav Medborgarskap (202) 50 0,11
varav Overformyndare (203) 52 0,08
varav Begravningsfragor(204) 54 0,11
varav Naringsrattsliga fragor och konkurrens (205) 12 0,03
varav Lonegaranti, deponeringar m.m. (207, 208) 338 0,69
varav Arenden enligt ordningslagen, delgivning, m.m. (213,214, 219) 353 0,59
varav Overklaganden av kommuns beslut enligt PBL (403) 428 0,77
varav Markanvandningsfragor m.m. (405-407, 409) 298 0,46
varav Stod till boende (41) 838 1,50
varav Kulturmiljo (436, 439) 325 0,57
varav Arenden inom naturvard och miljoskydd (505, 509, 521-523, 529, 5116 10,0
531, 539, 541, 543, 549, 551, 559, 561-563, 569, 571, 579)
varav Jordbruksfastigheter m.m. (606, 609) 641 1,22
varav Stod inom renndring (612) 0 -
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsovergripande kostnader (10 + 3362 2,76
11)
Totala kostnader VG Ovrig handldggning (inkl. OH) 11 867 18,89

‘ TABELL 3.4.1 -3.4.3-LANSFAKTA STOD TILL BOENDE
Nedanstaende tabeller svarar mot de krav pa aterrapportering som avser verksamhetsgren Ovrig drendehandliggning.

Tabell 3.4.1

Bidrag for vilka lansstyrelsen har fattat beslut, men 2005 2004 2003

dar annan myndighet har gjort utbetalningen (tkr)

IBoverket: Engangsbidrag 63 303 6791 24 804
[Boverket: Periodiska bidrag totalt 53 016} 52 330} 49 407
Totalt 116 319| 59 121 74 211
varav Boverket: Nyutbet. periodiska bidrag (2005) 8 124

Tabell 3.4.2
[Genomsnittlig genomloppstid for forsta beslutet 2005 2004
Kompletta
INybeviljade bidrag for ny- och ombyggnader enl. 1993 ars regelsystem (dgr) 22 41
IAndel drenden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 0 50
INybeviljade investeringsbidrag till hyresbostader (dgr) 4 44
Andel drenden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 0 0
INybeviljade investeringsstimulans till hyres-/studentbostéder (dgr) 4 44
IAndel &renden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 0 0
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Tabell 3.4.3

|Bes|ut om stdd (antal forsta beslut) 2005 2004
[Reguljéra stod

|Réntebidrag nybyggnad, 1993 ars regelsystem 10 12
|Réintebidrag ombyggnad, 1993 ars regelsystem 20 16
[Radonbidrag egnahem 12 5
Tillfalliga stod

Anslutning till fjarrvarme - -
[Minskad elanvandning i bostader m.m. 30 35
[Bidrag till solvarme 38 47
Investerignsstimulans till studentbostader 0 0
Investeringsbidrag till hyresbostéder 16 13
Investeringsstimulans till hyresbostéder 13 13
|Hissbidrag 0 1
IKallsorteringsbidrag 3

Stod for energieffektivisering (OFFROT) 127

Kommentar till tabell 3.4.3

e Antal Avslag 95
e Antal Avskrivna 152
e Antal Aterkallade 89
e Antal Omprovning 23
e Antal Overtagande 9
e Antal Utbetalda 224

Mal 1: For arendehandlaggning som ej omfattas av ndgon av de dvriga verksamhetsgrenarna
inom verksamhetsomradet géller det 6vergripande malet for verksamhetsomradet.

Kommentarer

De totala verksamhetskostnaderna for verksamhetsgrenen Ovrig drendehandlaggning exkl OH
har okat med 662 tkr, 7 843 tkr ar 2004 till 8 505 tkr 2005. Antalet arsarbetskrafter har 6kat fran
14,24 2004 till 16,13 2005. Den storsta forandringen svarar Arenden inom naturvérd och miljo-
skydd for som har 6kat med 614 tkr mellan aren. Verksamheten Jordbruksfastigheter mm har for
ar 2005 minskat kostnaderna med 166 tkr. For dvriga objekt ar det marginella férandringar mel-
lan aren 2004 och 2005.

75




LANSSTYRELSEN | VASTERBOTTENS LAN 2005

Ovrig rapportering

‘ ORGANISATIONSSTYRNING

Mal 1: Lansstyrelserna skall verka for att skapa en mer Attraktiv Arbetsplats samt en langsiktig
och god personalforsérjning med for verksamheten d@ndamalsenlig kompetens.

1. Mal for kompetensforsorjningen 2005

Mal

Samtliga chefer ska vid utgangen av 2005 vara grundutbildade for sina
uppdrag.

Vidtagna atgarder

Vi har genomfort chefsutbildning som omfattar 8 dagar totalt. Innehall:
Personalpolitik, ekonomi, Arbetsmiljo, Lénesamtal, ledarskap och organi-
sation, Jamstélldhet, Konflikthantering

Uppnadda resultat

Utbildningen har genomférts och darmed har malet natts.

Egen analys, kom-
mentarer och be-
domning av omra-
det. *

Utbildningen har innehallit basala kunskaper och bor rimligtvis fa en kon-
tinuerlig fortsattning. Vi har chefer med mycket olika erfarenhet och tidi-
gare uthildning varfor bade enskilda och gemensamma utbildningar ska
fortsatta. Det ar angelaget att stotta chefer i arbetsgivarrollen bade genom
utbildning och personligt stod. Det sker ocksa férandringar inom omradet
dar chefer bor hallas uppdaterade. Vi har under aret ocksa borjat med
"morgonmoten” for alla chefer dar innehallet bestams av deltagarna och
man har majlighet att ta upp fragor som ar dagsaktuella.

Mal

Vi ska vid arets slut ha en ny chefspolicy som ska vara tydlig, accepterad.
Den ska ocksa vara kand av samtliga inom Lansstyrelsen

Vidtagna atgarder

Ett utkast till chefspolicy har tagits fram.

Uppnadda resultat

Utkast som ej har "processats” i organisationen, detta aterstar.

Egen analys, kom-
mentarer och be-
démning av omra-
det*

Det finns god grund for forseningen. Dock ar omradet angelaget med tan-
ke pd att vi under 2005 tillsatt "nya” chefer och att man alltmer borjar
fraga efter policy pa omradet. Det ger verktyg for vara chefer och bor
granskas och omarbetas kontinuerligt.
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Mal

Vi har utéver mal i verksamhetsplan for 2005 aven sarskilda planer for
arbetsmiljo, jamstalldhet samt mangfald.

1. Arbetsmiljomal:

Inga arbetsolyckor som resulterar i sjukfranvaro ska férekomma
pa arbetsplatser som arbetsgivaren rader éver eller har samord-
ningsansvar for ( bl a &r fardolyckor t o r bostad — arbetsstélle ex-
kluderade).

Den totala sjukfranvaron ska inte 6verstiga 5 %.
Rehabiliteringsutredningar ska utforas i enlighet med radande lag-
stiftning.

Arliga skyddsronder ska genomféras inom samtliga avdelningar
och staber. Dessa ska vara dokumenterade senast 051231.

2. Jamstalldhetsmal (planen gallde juli 2004-dec. 2005)

Minst tre personalpolitiska policys ska revideras dar jamstalld-
hetsaspekten ska lyftas fram

Handlingsplanen i I6nekartlaggningen ska genomforas inom tre ar
och inledas under l6nerevision 2004

En utbildning i sammantradesteknik med genusperspektiv ska
genomforas

Andelen kvinnliga funktionschefer ska 6ka.

3. Mangfaldsmal

Samtliga anstéllda ska kanna till Lansstyrelsens policy for 6kad
mangfald

Lansstyrelsen ska under 2005 fordela sk Arbetsmarknadspraktik sa
att fler personer med utomnordisk bakgrund far praktik

Antalet sokande med utomnordisk bakgrund till lediga jobb ska
Oka

Okad kunskap bland chefer och fackliga foretradare om hur det &r
att vara arbetssokande med utomnordisk bakgrund.
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Vidtagna atgarder

Arbetsmiljé

Utbildning i arbetsmiljolagstiftning och SAM

Halkkdrning inklusive sékerhetsutbildning och 1:a hjalpen
Revision av dokument och aktiviteter avseende det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Ergonomisk arbetsplatséversyn vid behov eller i anslutning till
skyddsronder (senast 051231)

Oversyn av myndighetsovergripande riktlinjer inom arbetsmiljo-
omradet.

Utbildning i 1: a hjalpen.

Utbildning i att forebygga och hantera motséttningar.
Individorienterade insatser.

Brandtillsyn

Friskvardsprojekt inom administrativa staben.

Jamstalldhet

Lonelots har gjorts och beaktats i samband med revidering av 16-
ner 1 januari 2005.

| samband med omorganisation 2004 pa Miljé- och Planavdel-
ningen Okade antalet kvinnliga funktionschefer med fyra.

Mangfald

Genomgang av mangfaldsplanen sker vid introduktionsutbildning-
ar

Vi har haft information om mangfaldsplanen vid enstaka avdel-
ningsmoten.

Mangfaldspolicyn har lagts ut pa externwebben.

Vi granskar annonser sa att vi inte diskriminerar genom att ange
sokkrav ex svenska spraket som ej ar direkt motiverade. Kraven
ska vara klart relevanta.
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Uppnadda resultat

Arbetsmiljo
e Utbildning i arbetsmiljélagstiftning genomfordes ej .

Halkkdrning mm genomfordes tva ganger.

Revision av dokument kommer att avslutas jan 2006.

Vi har gjort ergonomisk dversyn.

Riktlinjerna kommer att vara genomgagna jan 2006.

Vi har haft tva utbildningar i 1:a hjalpen

Utbildning i ” forebygga och hantera konflikter” har genomforts.
Individorienterade insatser har gjorts med variernade resultat. En
viss fordrdjning avseende rehabiliteringsutredningar har vi konsta-
terat.

e Brandtillsyn &r genomford.

o DarutOver har vi gjort en arbetsmiljokartlaggning inom Faltfunk-
tionen samt startat upp ett friskvardsprojekt inom funktionen for
Diarium och Arkiv.

Jamstélldhet

e Resultatet av lonelotskartlaggningen visade nagra "fall” dar I6ne-
skillnader inte gick att forklara pa annat satt an kon.

e Andelen kvinnliga funktionschefer har 6kat klart och vi har idag

en jamn fordelning pa chefsniva.

Mangfald
e Vikan idag inte se nagra patagliga resultat.

Egen analys, kom-
mentarer och be-
démning av omra-
det*

Arbetsmiljo
Utifran malsattningarna kan vi konstatera att endast en olycka som féran-

ledde sjukfranvaro har skett under aret. Sjukfranvaron ligger klart under 5
% (cirka 3%). Skyddsronder genomfdrs med viss forskjutning i tid liksom
rehabiliteringsutredningar. Vi kommer under 2006 att med extern hjalp
utvardera hur frekvent utvecklingssamtal genomfors. Var bedémning ar
att sjuktalet ar lagt och olyckorna fa. Vi arbetar systematiskt med arbets-
miljOarbetet.

Jamstélldhet

Jamstalldhet &r numera ett omrade som “respekteras”. Vi har uppnatt
jamna fordelningar nér det galler antal, dvs. vi har jamn fordelning kvin-
nor och man totalt, samma géller chefsniva. Nar det galler I6ner sa ska vi
naturligtvis fortsatta med kartlaggningar och férkovra oss inom omradet.
Mal och atgarder blir alltmer "forfinade” och svarare. Vi maste skaffa mer
kunskap om ex. attityder till och nyttjande av foraldraledighet, vi maste
undersdka mer och soka eventuella hinder.

Mangfald

Vi kommer att under 2006 kartlagga eventuella hinder for att anstalla per-
soner fran andra lander. Det ar framforallt vid rekryteringstillfallena som
vi direkt kan paverka och forandra. Har galler ganska strikta regler “for-
tjanst och skicklighet” och fortfarande finns 6verprévningsmaojligheten
utifran detta perspektiv. Vi har relativt fa sokande med utomnordisk bak-
grund och det &r ett omrade som vi behéver veta mer om. Hur ar synen pa
Lansstyrelsen i gruppen, ar kraven for hogt stéllda osv.
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Overgripande mal och inriktning for kompetensférsorjningen 2006 — 2008

Mal

For 2006 har vi fokusomrade Oppenhet och tydlighet. Mal for aret ar att vi ska ha ett nytt
samverkansavtal som ska vara kant. Vara interna forhallningssatt ska vara kanda (regler, av-
tal, normer etc.)

Mal

I verksamhetsplanen for 2005 har vi angivit nagra generella langsiktiga mal;

Vi ska:

o rekrytera valutbildade medarbetare med god anvandarkunskap om IT-verktyget

e rekrytera sa vi far en jamn aldersspridning, vid likvardiga meriter kan alder vara ut-
slagsgivande

e haen jamn fordelning av kvinnor och mén, vid likvardiga meriter kan kon vara ut-
slagsgivande

e (Oka mangfalden, vid lika meriter kan mangfaldsperspektivet ges foretrade

e vara léner bor halla jamna steg med var egen sektor

e 0Oka den interna rorligheten for att mota forandringar av bade lang- och kortsiktig ka-
raktéar

o Vvar attraktivitet ligger i intressanta arbetsuppgifter och goda utvecklingsmajligheter i
betydelsen uppdaterad sakkunskap och den faktorn bor forstarkas och goras tydlig ex-
ternt och internt

e trygga anstallningsformer &r viktiga varfor var stravan ska vara att minska antalet viss-
tidsanstallningar

e vi har jamfort med manga sektorer en god arbetsmiljo och ett systematiskt arbetsmil-
joarbete. Vi maste fortsatta att halla en hog standard for att sakra detta. Har ligger fo-
kuseringen framforallt pa den psykosociala arbetsmiljon.

e Vara chefer ska utses for att de har goda ledaregenskaper och ar inresserade av ledar-
skapets hela innehall

e Vara samverkansformer maste forstarkas sa att alla blir delaktiga och allas kompetens
tas tillvara

o Oka kunskapsnivan nar det galler sprak, samverkan och mangfald

e Allt vart personalpolitiska arbete ska genomsyras av 6ppenhet och tydlighet.
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3. Personalstrukturen

3.1 Antalet anstallda den 31 december fordelade pa kon, aldersgrupp och anstallningsform.

Antal anstédllda 2003-12-31 | Antal anstéllda 2004-12-31 | Antal anstéllda 2005-12-31

Kon Alder| Fast Tidsbegr|Summal Andel | Fast | Tidsbegr [Summa] Andel | Fast | Tidsbegr [Summal Andel

34 14 6 20 171 14 100 24 19 12 14 260 19

35-44) 26 4 30 25 27 50 32l 25 30 4 34 26

Man 4554 33 3 36 30 30 4 34 26 26 3 29 22
55-64] 32 3 35 29 36 2 38 29 40 2l 42 32

65 0 o0 o 0 1] o 1 1 1 1] 1

Allal 105 16/ 121] 100%| 108 21] 129 100%| 109 23 132 100 %

34 17 14 31 25 27 50 32 28 22 9 31 24

35-44) 20 9 29 23 19 g 2711 22 23 100 33 25

Kvinnor | 45-54] 30 1 31 25 28 1 29 23 22 3 25 19
55-64] 31 2 33 2711 34 2 36 29 40 40 31

65 0 0 0 0 0 o0 o0 0 1 1] 1

Alla 98 26 124/ 100%| 108 16/ 124 100 %| 108 220 130, 100

34 31 200 51 21 41 15 568 22 34 23 57 22

35-44) 46 13 59 24 46 13 59| 23] 53 14 671 25

Samtliga | 45-54] 63 4 671 2711 58 50 63 25 48 6| 54 21
55-64] 63 5 68 28 70 4 74 290 80 2l 82 31

65- 0 0 0 0 1 o 1 0 2 2 1

Allal 203 420 245 100%| 216 37, 253 100%| 217 45 262 100 %

Uppgift Svar Kommentarer (t.ex. forandringar jamfort med
foregaende ar och forklaringar dartill, jamfo-
relser mellan kénen)

Antalet anstéllda 2005-12-31 262 En 6kning med 9 personer jamfort med foregaen-
de ar, I 6kningen ingdr 6 kvinnor och 3 man. Den
totala kdnsfordelningen 2005 12 31 &r 130 kvin-
nor och 132 man. Sa nara 50/50 som man nastan
kan komma.

Andel kvinnor av samtliga an- 49,6 % | Nastan 50 %

stéallda 2005-12-31

Andel man av samtliga anstallda 50,4 % Nastan 50 %

2005-12-31

Andel av samtliga anstéllda som 22 % | Har har vi fler tidsbegransade anstallda.

ar 34 ar eller yngre 2005-12-31

(%)

Andel av samtliga anstéllda som 31% | Nagot hégre &n 2004 och 2003. Det innebér att vi

aor/55 ar eller dldre 2005-12-31 inom en 10-ars period kommer att behéva nyre-

(%) krytera en tredjedel av var personalstyrka . Har
kan ex. ny teknik/rationaliseringar minska beho-
vet

Andel fast anstalld personal 83 % Se nedan

2005-12-31 (%)

Andel tidsbegransad personal 17 % | Andelen &r lika med 2003 och hdgre an 2004. Vi

2005-12-31 (%) har under 2005 framférallt inom Miljésidan fatt
flera "tidsbegransade uppdrag”. Var ambition har
varit att minska andelen da anstallningsformen
inte gynnar trygghet och riskerar att vi férlorar
kompetens.
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Sammanfattande analys av perso- | Nar det géller numeraren sa har vi en s& jamn fordelning som
p;r:g;lﬁ(élﬁﬁ:bgégé lli::f/rfibr\]ne;; nastan & mojlig. Vi har nagra arbetsomraden som &r “enko-
évemue”a stgarder till f6|jd av nadefl”, d_et tar tid att 16sa efter§om det hanqllar om personal-
utfallet. omséttning. Aldersstrukturen ar naturligtvis ett problem som
kommenterats ovan. Det ar ocksa sa att vissa omraden har
fler dldre &n andra och kan bli mycket sarbara. Inom ex. Mil-
jo ar medelaldern betydligt lagre vilket beror pa den expan-
sion och nyrekrytering som skett de senaste aren. Regering-

ens trainee satsning ar en atgard i rétt riktning.

3.2 Aldersstrukturen

Uppgifterna skall hamtas fran det underlag som lamnas till Arbetsgivarverket, tabellen om Genomsnittsalder samt
alders- och konsfardelning.

Uppgift Svar Kommentarer (t.ex. forandringar jamfort med
foregaende ar och forklaringar dartill, jamfo-
relser mellan kdnen)

Genomsnittsélder for samtliga 46,0 | Nagot hogre an foregaende ar.

anstallda per september 2005

Genomsnittsalder for samtliga 45,6

anstallda per september 2004

Genomsnittsalder for samtliga 45,6 Kvinnorna ar marginellt yngre &n mannen liksom

kvinnor per september 2005 foregaende ar.

Genomsnittsalder for samtliga 45,2

kvinnor per september 2004

Genomsnittsalder for samtliga 46,4 Se ovan

man per september 2005

Genomsnittsalder for samtliga 46,0

man per september 2004

Sammanfattande kommentarer
om aldersstrukturen, bl.a. utifran | yr jamstalldhetsperspektiv inga kommentarer. | tidigare
ett jamstalldhetsperspektiv. kommentarer har "riskerna” med en hog medelalder kom-
menterats.
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3.3 Pensionsavgangar 2005 och prognos for 2006 - 2011

Antalet beviljade delpensioner, antalet &lderspensionsavgangar och antalet kvarstdende alderspensionarer i tjanst
2005 samt antalet 65-aringar 2006 — 2011

2005 Antalet 65-aringar
Alderspensions-| Alderspension-
Kén Delpensioner|  avgangar arer i tjinst  |2006[2007/2008[2009|2010| 2011
Maén 1 216(2|4]8] 5
Kvinnor 1 1 1 (26|11 2
Samtliga 1 2 318|8|5[9| 7

Sammanfattande | Det &r farre kvinnor &n méan som slutar fram till 2011. Totalt ar det 40 per-
kg’;"]‘e”:?_rz,b'-a- soner som slutar. En intressant fragestallning ar hur manga som nyttjar moj-
;’tél{gﬁeis_Jam' ligheten att arbeta till 67. Min beddmning &r att vi kommer att se relativt
perspektiv. manga som valjer att arbeta nagot eller ett par ar efter fyllda 65. For arbets-
givaren innebdr det naturligtvis ett planeringsproblem men kan ocksa vara

en fordel om det beror speciella kompetenser.

4. Personalomsattningen

Uppgifterna hamtas fran det underlag som lamnas till Arbetsgivarverket som avser omsattningen
i september 2004 till september 2005.

Uppgift Svar Kommentarer (t.ex. forandringar jamfort med
foregaende ar och forklaringar dartill, jamfo-
relser mellan kdnen)

Personalomséttningen for samtli- 8 % Vi har marginella férandringar.

ga anstallda (%)

Personalomsattningen for samtli- 10% | Beror framforallt visstidsanstallda.

ga kvinnor (%)

Personalomsattningen for samtli- 6 %

ga mén (%)

Personalomsattningen for samtli- | 11 % | Har finns visstidsanstéllda och 11 % ér inte en
ga anstallda som ar 34 ar eller oroande siffra med tanke pa aldersgruppen.
yngre (%)

Personalomsattningen for samtli- 13 % Se tidigare kommentarer,

ga kvinnor som ar 34 ar eller
yngre (%)

Personalomsattningen for samtli- 10% | Nagot hogre dn medel, visstidsanstallda samt en

5(30‘; ;“é” som &r 34 &r eller yngre forvantad rorlighet for ungdomar.
0

Personalomsattningen for samtli- 6 %
ga anstallda som &r 55- ar (%)

Personalkategori som har lagst Man 35-44 har omséttning 3 %
omsattning

Personalkategori som har hogst Kvinnor 35-44 har omsattning 14 %
omsattning

83



LANSSTYRELSEN | VASTERBOTTENS LAN 2005

Sammanfattande analys av perso- | Till en del kan personalomséttningen forklaras av att vi har

_r‘;r':srg;?émggﬂ'sbé-li‘t-i\‘jt'&ae?“est en stor andel visstidsanstallda. Vid rakning 31 december

Je”a Stgarder E” fglj d av utfallet. 2005 var vi totglt 262 a}’nstallda me_d marladsls)n, av dessa var
45 visstidsanstallda , nagot fler kvinnor &n mén. Den totala

personalomsattningen ar 8 % vilket far anses vara en rimlig

omsdttning varfor vi i dagslaget inte planerar sarskilda atgéar-

der.

5. Ledningskompetensen

Uppgifter hamtas fran det underlag som lamnas till Arbetsgivarverket som avser omsattningen i
september 2004 till september 2005.

Uppgift Svar | Kommentarer (t.ex. forandringar jamfort
med foregaende ar och forklaringar dartill,
jamforelser mellan kénen)

Andel kvinnor i kategorin lednings- 11
kompetens (%)
Andel méan i kategorin ledningskom- 14

petens (%)

Andel nyanstallda kvinnor i kategorin 7 % 2004 gjordes en omorganisation.
ledningskompetens (%) *

Andel nyanstallda man i kategorin
ledningskompetens (%) *

Andel kvinnor som ar 34 ar eller yng-
re i kategorin ledningskompetens (%6)

Andel man som ar 34 ar eller yngre i
kategorin ledningskompetens (%o)

o O | O

Andel kvinnor som ar 55 ar eller aldre
i kategorin ledningskompetens (%)

Andel man som ar 55 &r eller aldre i 6
kategorin ledningskompetens (%o)

* Ré&knas ut genom kvoten netto kvinnor/totalt netto respektive netto mén/totalt netto.

Sammanfattande analys av led- Vi har haft en langsiktig ambition att na en jamn férdelning
”t'tr‘g?korg]ﬂztﬁ”fe”' b'-al-(g_“frE""” mellan kvinnor och man pé ledande niva. Landshovding och
et jamsta IGNEPETSERIV. =VEN™ | |ansrad 4r bada man, det ar tjanster som tillsitts av regering-
tuella atgarder till foljd av utfal- 3 AR - X . .

let. en. Nasta niva avdelningschef har vid 2 kvinnor och 2 mén.
Nasta niva byrachef har vi 2 man och slutligen pa niva funk-
tionschef har vi 10 kvinnor och 7 mén. Den obalans vi har &r
pa 2 byrachefer. Vid erséttningsrekrytering ar det mojligt att

na forandring.
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6. Utbildningsnivan 2005-12-31
Utbildningsniva pa fast anstalld personal och kon.

Samtliga fast anstéllda
Forgymnasial Gymnasial Eftergymnasial
3areller
Kon kortare an 3 &r langre forskarutb.
Maén 0 28 5 72 4
Kvinnor 0 41 0 65 2
Samtliga 0 69 5 137 6

Kommentarer om ut-
bildningsniva, t.ex.
forandringar jamfort
med foregaende ar.

Fortsatta satsningar sker for att vidareutveckla den akademiska kom-
petensen hos vara medarbetare. Vi har bidrag till distansstudier pa
universitetet. Samtliga nya medarbetare, med mycket fa undantag, har
akademisk examen som &r minst 3 ar.Andelen sokande med doktors-
examen har 6kat under det/de senaste aren.

7. Sjukfranvaron 2004 — 2005

Sjukfranvaron i procent av de anstéalldas sammanlagda ordinarie arbetstid, fordelad pa kon, al-
dersgrupp och sjukfranvarons langd. Sjukfranvaron definieras i Férordning 2000:605 om arsre-
dovisning och budgetunderlag, kapitel 7. Se ocks& ESVs cirkular 2003:3, kapitel 7.

2004 2005
Total Total
sjukfranvaro | Sjukfranvaro sjukfranvaro i| Sjukfranvaro
i forhallande | 60 dagar och forhallande till| 60 dagar och
till samman- | langre i for- sammanlagd |langre i férhal-
lagd ordina- | hallande till ordinarie lande till total
Antal rie arbetstid | total sjuk- Antal arbetstid (%) | sjukfranvaro
Koén Alder anstéllda (%) * franvaro (%) | anstillda T* (%)
-29 11 1,0 10 0,8
30-49 75 3,1 79 2,2
Man 50 - 64 2,6 67 3,1
Alla 150 2,8 55,4 156 2,5 36,9
-29 13 0,9 14 14
30-49 65 2,7 71 2,8
Kvinnor 50 - 60 5,7 61 5,2
Alla 138 4,0 55,3 146 3,8 33,1
-29 24 1,0 24 1,2
30-49 140 3,1 150 2,5
Samtliga | 50 - 124 4,2 128 4,1
Alla 288 3,4 55,3 302 3,1 34,7

* Uppgiften ska tas fram i forhallande till respektive kategori. Exempel: total sjukfranvaro for
man 30-49 ar i forhallande till ssmmanlagd arbetstid for man.
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Uppgift Kommentarer (t.ex. forandringar jamfért med
foregaende ar och forklaringar dartill, jamforelser
mellan kénen)

Andel sjukfranvaro for samtli- | 3,1% | Nagot lagre dn foregéende &r. Kvinnorna ligger

ga anstallda 2005 (%) fortfarande hogre an mannen. Och differensen
mellan konen ar ung. ofdrandrad. Svart att ge
nagra sakra forklaringar. Férhallandet rader gene-
rellt i samhéllet. Dock kan sagas att vi har en lag
sjukfranvaro.

Andel sjukfranvaro for kvin- 3,8% | Seovan

nor 2005 (%)

Andel sjukfranvaro for man 25% | Seovan

2005 (%)

Andel med sjukfranvaro 60 34,7 % | Har har en markant forandring skett. Storleken pa

dagar eller langre 2005 (%) myndigheten gor att en enstaka person kan ge
stort utslag. Vi jobbar aktivt med rehab.

Andel sjukfranvaro fér perso- 1,2 %

nal 29 ar eller yngre 2005 (%)

Andel sjukfranvaron for per- 4,1% | Hogre sjukfranvaro vid okad alder. Rimligt att

sonal 50 r eller &ldre 2005 anta att okad &lder medfor 6kad forslitning och

(%) darmed 6kad sjukfranvaro.

Sammanfattande analys av sjuk- | Kvinnor har hogre sjukfranvaro vilket ar fallet i samhallet i

franvaron, bl.a. utifranettjam- | syrigt. Nagon generell férklaring kan vi inte ge. Aldre har
stalldhets- och aldersperspektiv. .. . o ) . .. ..
Kommentarer om genomforda hdgre sjukfranvaro an yngre, bor kunna forklaras av hogre
och planerade insatser for att forslitningsgrad. Vi arbetar aktivt med motionsaktiviteter och
forebygga och minska sjukfranva- | friskvard. Vi arbetar systematiskt med arbetsmiljon. Rehabu-
ron tredningar gors pa ett acceptabelt satt.
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8. Attraktiv arbetsplats

Redovisa resultat av arbetet med att utveckla lansstyrelsen till en mer attraktiv arbetsplats, bl.a. arbetet
for 6kad halsa. Kommentera férandringar jamfort med foregaende éar.

Vi har i var langsiktiga kompetensforsorjningsplan angivit de faktorer vi anser angelagna for
en attraktiv arbetsplats.

Atgarderna ryms inom flera omréden.
Jamstalldhet genom malmedvetet rekryteringsarbete, jamn fordelning pa chefsposter.

Battre halsa genom samarbete med Personalféreningen och ekonomiskt stod, vi har under aret
haft 80 personer som képt periodkort med stod for motionsaktiviteter.

Sarskilt friskvardsprojekt inom administrativa staben for personer som arbetar langa perioder
vid dator (avslutas under 2006).

L6nen ar en faktor for att attrahera nya medarbetare och dér har vi svart att "hanga” med.
Lansstyrelserna har i forhallande till andra samhéllssektorer ex. centrala verk en ganska blyg-
sam loneniva.

Vart arbete under 2005 skiljer sig inte at jamfort med 2004 pa annat satt &n nagra nya aktivite-
ter ex. friskvardsprojekt.
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Mal 2: Lansstyrelserna ska starka det sektorsovergripande arbetet och samordningen av de olika
sakomradena inom myndigheten for att uppna effektiva I6sningar samt att bidra till en samordnad
lansférvaltning.

e Lansstyrelsens framgangsfaktorer som bidragit till att starka det sektorsévergripande
arbetet

Pa alla nivaer i organisationen upprepas och tydliggors att vi ar en tvarsektoriell myndighet pa
regional niva med ett uppdrag att pa olika satt verka for, och samordna verksamheter inom 14
sakomraden med malet "en hallbar utveckling’ med dess tre dimensioner. Vi har en struktur for
kommunikation och information i organisationen med syftet att tydliggtéra och underlattar det
sektordvergripande arbetssattet och &ven folja upp att vi stérker detta.

Strukturen for detta arbete &r;

1. Ledningsradet, bestaende av landshévding, lansrad, avdelningschefer, ekonomichef, in-
formationschef, jamstalldhetsdirektor samt controller, traffas varje mandag morgon. Detta
ar en maétesplats med representation for alla sakomraden, en arena med dubbelriktad in-
formation och kommunikation dar t ex remisser, utredningar och initiativ diskuteras samt
adresseras till ansvarig(a).

Avdelnings- och funktionsmoten halls i nara anslutning till Ledningsradets maten.

3. I utvecklingssamtal, som halls med alla medarbetare, belyses medarbetarens och arbetsgi-
varens bidrag, intresse och behov av kompetensutveckling for att forstarka det sektoro-
vergripande arbetet. Samtalen under ar 2004 har bidragit till att kompetensutvecklingsbe-
hoven under 2005 tillgodosetts vilka har baring pa att starka det sektorévergripande arbe-
tet.

4. Allanyanstallda far genomgang av Lansstyrelsens olika sakomraden i sin introduktions-
utbildning. Samtidigt betonas vikten av det sektorsovergripande arbetet som en av hérn-
stenarna i vart arbetssatt.

5. Vid anstallningsintervjuer stalls fragor som ska sakerstélla att den sokande har kompetens,
intresse och formaga att arbeta i en mangfacetterad organisation med malkonflikter, men
dar samordning kan medverka till att dessa undviks till forman fér synergieffekter och
langsiktiga resultat. Vi har alltid en genomgang av Lénsstyrelsens samtliga sakomraden
och betonar vikten av samordning och sektorsévergripande arbete.

N

En grundlaggande framgangsfaktor for en val fungerande samordning &r kunskap och kompetens.
Tillgang till god information majliggor prioritering mellan vilka fragor och vilka myndigheter
som ska samordnas. Genom att utveckla formerna for en sektorsdvergripande dialog och ge till-
gang till gemensamma kunskapsunderlag 6kar majligheterna till samsyn. Genom att ta med hel-
hetssynen fran borjan i den I6pande verksamheten med handlaggning och tillsyn sa mojliggors att
hallbarhetsfragorna beaktas och tillvaratas i samtliga arbetsprocesser.

Nagra interna samradsgrupper har tillsats under aret, exempel se nedan. Vi hade for avsikt att
under aret vidareutveckla metodik och genomfora en strategi for kunskapsuppbyggnad som span-
ner dver myndighetens alla verksamheter. Vi hade valt gruvnaringen som ett tema pa en semina-
riedag for alla, dar vi ville belysa hur lanets mineralresurs kan utvinnas med héansyn till en lang-
siktig hallbar tillvaxt. En gruvdrift skulle belysas ur ett helhetsperspektiv, alltifran prospektering,
miljokonsekvensbeskrivning, etablering, utvinning och avveckling, med olika aspekter som sys-
selsattning, miljo, jamstélldhet, kompetensforsorjning och infrastruktur. Ansatsen har inte kunnat
fullfoljas som planerats. Under senhosten intensifierades arbetet for att i denna form eller pa an-
nat satt bidra till att starka det sektorévergripande arbetet inom organisationen.
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Exempel Intern samverkan

Lansstyrelserna i Visterbottens- och Orebro lan har under &ret haft regeringens uppdrag att utreda
rollen som samordnare av de statliga myndigheternas insatser i det regionala utvecklingsarbetet.
For var del har sakomradena jamstalldhet, regional utveckling samt samhallsplanering medverkan
i utredningen inneburit att vi 6ver sektorgranserna diskuterat var roll och vart uppdrag. | det arbe-
tet har vi utokat var grupp med samtliga sakomraden. Vi ser det arbetet som en forutsattning for
vart fortsatta sektorsévergripande arbete.

Lansstyrelsen har under 2005 initierat ett arbete med att ta fram ett regionalt utvecklingsprogram.
Utvecklingsprogrammet tas fram i samrad med naringsliv, kommun, landsting och andra externa
aktorer. Utvecklingsprogrammet kommer att faststallas under 2006 och utgor en sammanhallen
strategi for lanets utvecklingsarbete som anger dvergripande mal, inriktning och prioriteringar for
en hallbar utveckling av lanets tillgadngar och resurser. Arbetet bestar i att identifiera de ohallbara
trenderna, mojliga malkonflikter samt den kompetens och de resurser som kan lagga grunden for
en hallbar utveckling i lanet.

For att sakerstalla hallbarhetsperspektivet i det kommande utvecklingsprogrammet har Lanssty-
relsen under 2005 bildat en sarskild intern samradsgrupp. Gruppen bestar av sakomradesansvari-
ga for bl a miljo, integration, jamstalldhet, fysisk planering, kommunikationer, renndring, fiske,
lantbruk, kulturmiljo, social tillsyn, internationalsering samt regional utveckling.

e Eventuella svarigheter och hinder for att arbeta sektorsévergripande pa ett effektivt
satt

Lansstyrelsen har en vél fungerande struktur for kommunikation och information men saknar en
tydlig enhetlig arbetsmetod/modell for att arbeta effektivt sektorsévergripande. Under verksam-
hetsaret har detta tydligt framkommit i arbetet med samverkansuppdraget.

e Hur kompetensutvecklingen har skett for att forstarka detta arbete.

Lansstyrelsens kompetensutvecklande insatser ar 2005 for att starka det sektorsévergripande
arbetet har varit;

- Lansstyrelsens chefsutvecklingsprogram.

- Utbildning i jamstalldhetsintegrering samt framtagande av styrdokument for detta.
- All personal har fatt tillfalle till utbildning om hot och vald i tjansten.

- Ett 50-tal medarbetare har lyssnat till féreldsning om manlighet.

- Grundutbildning i Jamkasbas, sarskild satsning pa landsbygdsutveckling.

- Introduktionsutbildning for nyanstallda har genomforts tillsammans med sakomradena miljo-
och jamstalldhet i syfte att pa ett tidigt stadium integrera arbetet med miljo och jamstalldhet i ett
héllbarhetsperspektiv.
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Mal 3: Lansstyrelsen skall integrera ett jamstalldhetsperspektiv genom att i all sin verksamhet
belysa, analysera och beakta kvinnors och mans villkor i forhallande till de jamstélldhetspolitiska
malen.

Mal

Jamstalldhet ska pa ett konkret och tydligt sétt finnas med och tillampas i alla led av beslutspro-
cesser och i alla dokument som Lansstyrelsen star bakom. Vara handlaggare och chefer ska ha
goda kunskaper om vad jamstalldhet &r och innebér och vilka de jamstalldhetspolitiska malen ar
och hur de tillampas inom vars och ens politik- och sakomrade.Vart mal ar att vid all kunskaps-
overforing, vid all tillsyn och vid all &rendehandldggning ska jamstalldhetsanalyser vara ett un-
derlag for bedémning.

Lansstyrelsens handlingsplan for jamstéalldhetsintegrering har faststéllts av styrelsen att gélla for
aren 2005 — 2009. Det ar ett inriktningsdokument som ska utveckla arbetet for jamstalldhetsinte-
grering inom myndigheten under en femarsperiod. For oss géller att arbetet samordnas pa lans-
ledningsniva. Lansledningen har det yttersta ansvaret for att genomfora handlingsplanen och var
jamstalldhetsdirektor ingdr i landshovdingens ledningsrad. I lansledningens samordningsansvar
ingar att koordinera arbetet sa att jamstalldhetsdirektoren, utifran de nationella jamstalldhetsma-
len, kan vara ett stdd till avdelningscheferna och i samarbete med dem medverka till att jam-
stélldhetsaspekterna integreras.

Insatser

| direktiv till verksamhetsplan har Lansstyrelsens Naringslivsavdelning som mal att implementera
jamstélldhet i det regionala utvecklingsarbetet, bland annat i arbetet med och genomférandet av
det regionala tillvaxtprogrammet. Administrativa staben har inventerat vilka policydokument som
ska ha ett jamstalldhetsperspektiv.

Den interna utbildningsverksamheten har varit mycket hog. 28 kvinnor och 26 man har fatt olika
utbildningar, t ex grundutbildning i Jamkasbas, sarskild satsning pa landsbygdsutveckling till-
sammans med personal fran Lansstyrelsen Norrbotten, en studieresa till Skottland for verksam-
hetsgren kommunikationer, Lansstyrelsens chefsutvecklingsprogram etc. All personal har fatt
tillfalle till utbildning om hot och vald i tjansten och ett 50-tal medarbetare har lyssnat till fore-
ldsning om manlighet.

Introduktionsuthildning for nyanstallda har genomforts tillsammans med sakomradena miljo- och
jamstélldhet i syfte att pa ett tidigt stadium integrera arbetet med miljo och jamstalldhet i ett hall-
barhetsperspektiv. Detta forsok kommer att vidareutvecklas under 2006.

Jamstalldhetsdirektoren har deltagit i regeringens ettariga utvecklingsprogram. Malet med utbild-
ningen var att uppna en vl fungerande styrning och samordning av jamstélldhetsarbetet pa regi-
onal niva, och att préva former for styrning med sarskilt fokus pa jamstalldhetsintegrering.

Den omnamnda introduktionsutbildningen for nyanstallda vid Lansstyrelsen ar ett internt arbets-
satt for att implementera jamstalldhet och miljo. | arbetet med arets tertialuppfoljning uppmark-
sammades och diskuterades avdelningarnas insatser for jamstalldhetsintegrering och kénsuppde-
lad statistik.

Under arets sammantraden i ledningsradet, ett varje vecka, har jamstalldhet diskuterats och pro-
blematiserats. Den fortsatta arbetsprocessen med handlingsplanen kopplad till verksamhetsplanen
har pagatt under aret, exempelvis med diskussioner om hur vi sprider kunskapen om syfte och
innehall i handlingsplanen till verksamheterna, om projekt Genusforum och om den jamstalld-
hetspolitiska utredningen. I ledningsradet, dar avdelningscheferna ingar, har jamstalldhetsdirekto-
ren varit ett stod i det arbetet.
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Dérutover har hon processat handlingsplanen med landshévdingen, vid avdelnings- och funk-
tionsmoten och direkt med verksamhetsansvariga. N&ar handlingsplanen utarbetades tillsatte vi en
arbetsgrupp med foretradare for Lansstyrelsens olika avdelningar. Uppgiften att faststalla en styr
- och ledningsstruktur for dessa fragor vilade dock pa var lansledning. Vart arbete med jamstalld-
hetsintegrering samordnas idag i landshévdingens ledningsrad men implementeringen sker framst
via avdelningschefer och jamstélldhetsdirektoren.

Det kommer att finnas behov av att utveckla var stodorganisation med utvalda jamstalldhetsan-
svariga pa avdelningsniva. Enligt handlingsplanen for jamstalldhetsintegrering ska uppféljning
ske via tva tertialtillfallen per ar. Utéver detta visar uppféljningen av handlingsplanen for jam-
stalldhetsintegrering att vi arbetar med olika uppféljningssystem pa naringslivs- respektive miljo
och planavdelningen. Lénsstyrelsens dvergripande uppfoljning sker dels via det regionalpolitiska
utvecklingsarbetet, dels via vart miljopolitiska malarbete.

Resultatbeddmning

Naringslivsavdelningen ska under 2006 upprétta och faststélla en handlingsplan for jamstalldhet.
Den administrativa staben ska arbeta med de policydokument som saknar jamstalldhetsperspek-
tiv. Dar det ar mojligt ar all statistik i verksamhetsplan och i arsredovisning konsuppdelad.

Sakomrade kommunikationer anvander kunskaperna i jamstalldhetsintegrering i den paborjade
planeringsprocessen for vag 363 i samverkan med Vagverket. Ett annat exempel &r att sakomrade
regional utveckling arbetat in jamstalldhetsmalen i Lansstyrelsens prioriteringsbeslut for hur
ldnsanslaget ska anvéndas, i ansékningsblankett och i mall for projektbeskrivning. Inom social
tillsyn ingar fragestallningar om socialtjansten arbetar for att na de jamstélldhetspolitiska malen
samt om insatser ges och utformas efter kvinnors och mans olika behov och intressen.

Arbetet med att genomfdra handlingsplanen for jamstalldhetsintegrering ar fortfarande i sin linda.
Det innebér bland annat att vi &nnu inte kunnat redovisa hur utredningar och beslut analyserats ur
ett jamstélldhetsperspektiv.

Lansstyrelsens styrelse har haft atta ordinarie sammantraden med i genomsnitt 14 drenden. Vid
sex av sammantradena var konsfordelningen jamn vid foredragningarna. Jamstalldhetsdirektoren
har varit foredragande vid fyra tillfallen. Atta &renden har haft sérskild jamstalldhetsinriktning.
Nér vi bedomer samarbetet mellan jamstalldhetsdirektren och lansledning, avdelningschefer
samt funktionschefer finns inget att anmarka, tvartom. Bade tillgangligheten och efterfragan ar
stor pa alla ledningsnivaer.

Vi har genomfort tertialuppfoljning per april och augusti och jamstalldhetsdirektoren har arbetat
konsultativt mot avdelningarna efter avlamnade rapporter. En foljd &r exempelvis att avdelnings-
chefen for miljo och plan har bestéllt utbildning i jamstalldhetsintegrering for all personal. Lans-
styrelsens modell for utvecklingssamtal ska innehalla fragor kring personalens behov av kunskap
I jamstalldhetsintegrering.

En process med foréndrat synsatt och nya arbetsmetoder har inletts for att arbeta in jamstalldhets-
perspektiv i myndighetens 6vergripande uppfoljningsarbete.

Analys- och slutsatser samt eventuella svarigheter

Uppfdljningen av Lansstyrelsens handlingsplan for jamstalldhetsintegrering avser ar 2005 da ar-
betet med detta borjade. Effekterna av de insatser som genomforts har darfor inte blivit synliga
annu. For att sakerstalla finansiering till att genomfdra olika insatser i det regionala utvecklings-
arbetet kravs att bade kvinnors och mans livsvillkor beaktas. Forsknings- och erfarenhetsmassigt
vet vi att det & mycket viktigt med ledningens uttalade stod i jamstélldhetsarbetet.
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Landshdvdingens tydliga vilja att jamstalldhet ska vara en standigt aterkommande punkt pa dag-
ordningen har béaring pa de arenden som lyfts upp till Lansstyrelsens styrelse. Vid styrelsens mo-
ten Okade arenden med jamstalldhetsinriktning markant och antalet ganger som var jamstalld-
hetsdirektor medverkade fordubblades jamfoért med 2004.

Tidigare ar har Lansstyrelsens anstallda uttryckt sina svarigheter att férankra jamstélldhetsideolo-
gin med att de saknat utbildning. Den interna utbildningsverksamheten har darfor 6kat under
2005 och allt fler anstéllda har fatt grundlaggande kunskaper i jamstalldhet. Problemet kvarstar
trots baskunskap da man anda inte vet hur den ska anvandas. Rutinerna for traditionell arende-
handlaggning tar dver och séttet att tanka jamstallt laggs at sidan. Med jamstalldhetsintegrering
som metod kommer det att ta mycket lang tid innan jamstalldhetsperspektivet ar integrerat i hela

verksamheten.

Tabell 3.4.4
Avgifter mm., Antal Intékter, Kostnader, Netto,
resultatomrade/arendegrupp beslutade | tkr tkr (inkl. OH) Jtkr
arenden
Arenden enl. stiftelseférordningen Nt*
- tillsyn 93 47,8 100,7 -52,9
- registrering 42 86,1 78,7 7,4
Arenden enl. férordning om bevakningsforetag 135 38,4 68| -384
Kameradvervakning 66 100,1 113,3 -13,2
Forséljning tjanster (resurssamverkan) - } } i}
- lokalvard - - - -
-oOvrigt - - -
Pantbankséarenden 1 4 3
Lénegarantiarenden N2 57 248,5 259,9 -114

e Redovisa dven ingéende respektive utgdende balans av drenden enligt stiftelseforordningen i en not.
Not1 Antal stiftelser i registret 2005-01-01=184. Antal 2005-12-31=216
Not2: Avser antal inkomna drenden fran Konkursforvaltare till Lansstyrelsen under 2005.

Kommentar till tabell 3.4.4

Stiftelsearenden avseende tillsyn har for ar 2005 ett nettounderskott pa 52,9 tkr. For ar 2004 re-
dovisades ett netto verskott pa motsvarande 12,2 tkr. Under 2005 har mer arbetstid prioriterats
for uppgiften. Stiftelseregistrering har férandrats fran ett nettounderskott 2004 pa 22,6 tkr till ett
nettoOverskott pa 7,4 tkr 2005. Under ar 2005 har lansstyrelserna infort ett nytt handlaggarsystem
avseende Stiftelser, systemet Platina.

Arenden avseende bevakningsforetag har for ar 2005 ett nettounderskott pa 38,4 tkr jamférande
siffra for ar 2004 ar nettounderskott pa 60,7 tkr. Skillnaden mellan aren avser mindre nedlagd
arbetstid for denna verksambhet.

Arenden avseende kameradvervakning har for &r 2005 ett nettounderskott pa 13,2 tkr. Samma
uppgift for ar 2004 &r ett nettounderskott pa 38,3 tkr. Skillnaden mellan aren avser mindre ned-
lagd arbetstid samt okade intakter for ar 2005 till foljd av ett 6kat antal drenden.

Lonegarantiarenden har ett nettounderskott pa 11,4 tkr vilket ar en forbattring av resultatet jam-
fort med 2004-ars nettounderskott pa 85 tkr. Differensen mellan aren beror framst pa okade intak-
ter ar 2005 med 89 tkr jamfort med ar 2004. Intakterna beréknas utifran antalet lamnade kon-
trolluppgifter fran foregaende ar.

92




LANSSTYRELSEN | VASTERBOTTENS LAN 2005

Tabell 3.4.5
Kostnader for representation (tkr) 2005 2004 2003
Intern representation (undergrupp 496 i baskontoplanen) 135 200 134
Extern representation (undergrupp 552 i baskontoplanen) 1229 1204 985

Kommentar till tabell 3.4.5

Intern representation avser i huvudsak kostnader i samband med planeringsdagar, kompetensut-
veckling och personalaktiviteter. Den interna representationen har minskat sedan 2004 trots en
okning av antalet anstallda. Extern representation &r nagot hogre under de senaste tva aren pa
grund av Lansstyrelsens engagemang i internationella fragor som Barentssamarbetet samt antalet

projekt dar myndigheten tagit projektégarrollen.

Tabell 3.4.6
Lokaler 2005 2004 2003
|Lokalkostnader residens (tkr) 103 787 705 716
ILokaIyta residens (m?) * 1090 1090 1090
ILokaIkostnad per m? i residenset 814 735 746
ILokalkostnad exkl. residenset 113 11425 11127 10 507
varav lokalkostnader for kontorslokaler inkl. biytor 9897 9892 9 287
|Lokalyta exkl. residens (m?) 10721 10423 10387
varav lokalyta fér kontorslokaler inkl. biytor 8001 8011 7975
|Lokalkostnad per m? exkl. residens 1066 1068 1012
ILokaIkostnad per m?for kontorslokaler inkl. biytor 1237 1235 1165
Lokalkostnad per arsarbetskraft exkl. residenset (tkr) ** 49 S 50
|Loka|kostnad per arsarbetskraft for kontorslokaler inkl. biytor 42 46 44
|L0ka|yta per drsarbetskraft (m?) for kontorslokaler inkl biytor 34 37 38

* Uppgifterna om lokalyta avser forhallandena den 31 december respektive ar. ** For berakning av arsarbetskrafter

hanvisas till FAB (2000:605), ESV:s allmanna r&d till 2 kap. 4 §.

Ar 2005

e Lokalvarden sker med entreprenad, 786 024 kronor.

e Driftskostnad for larm och bevakning, 573 616 kronor.
e Kostnader for forbattring pa annans fastighet, 576 010 kronor. b

D

Sakerhetssystem residenset samt ombyggnad av reception och arkiv.

Lénsstyrelsen planerar inga storre lokalférandringar daremot pagar en 6versyn av arkiv samt

fortatning av lokaler.

Ar 2004

e Lokalvarden sker med entreprenad, 775 363 kronor.

e Driftskostnad for larm och bevakning, 561 152 kronor.

e Kostnader for forbattring pa annans fastighet, 190 075 kronor.

Ar 2003

e Lokalvarden sker med entreprenad, 1 003 393 kronor.
e Driftskostnad for larm och bevakning, 270 336 kronor.

e Kostnader for forbattring pa annans fastighet, 390 000 kronor.
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Uppdrag som skall redovisas i arsredovisningen 2005

1. Lansstyrelserna ska redovisa sina internationella insatser i Ostersjoregionen, inklusive det
gransregionala samarbetet i Oresundsregionen samt Barentsomradet. Kostnader och finansiering
for respektive lansstyrelses hela internationella verksamhet ska redovisas. Dérvid ska kostnader
for och finansiering av ovan ndmnda insatser sérredovisas.

Nordiskt samarbete

Det fortsatta gransregionala samarbetet genom Kvarkenradet och MittSkandia har skett inom
ramen for EU:s Interreg I11 A-program som beslutades under 2001. Samarbetet ar framst inriktat
pa kommunikationer, naringsliv, turism och kultur.

Bilateralt samarbete

Vanlansavtalet med Ryska Karelska Republiken fullfljdes enligt de ataganden som tecknades
2001 for tre ar. Ett nytt protokoll for perioden 2004-2006 har undertecknats. Verksamheten i det
Svensk-Karelska kontoret i Petrozavodsk bedrivs under samma period. Har finns en finansiell
overenskommelse mellan Lansstyrelsen, Landstinget, Umea kommun, ALMI, Universitetet i
Umed, Handelskammaren och Foretagarna i Vasterbotten. Huvudinriktningen for verksamheten
ar foretagssamarbete. Det ar ocksa huvudinriktningen i det Tacis-projekt som startade under aret
med parter i Vasterbotten och Ryska Karelen. Genom ett val utvecklat internationellt och natio-
nellt kontaktnat tar l&net emot ett stort antal europeiska och utom-europeiska bestkare som &ar
intresserade av samarbete med foretag, institutioner och organisationer. Under de senaste aren har
detta lett till ett frekvent besoksutbyte med regioner i Kina, Polen, Frankrike och Italien och en-
skilda grupper av besokare fran manga andra lander. Sedan nagra ar tillbaka har Lansstyrelsen
ocksa ett vanlanssamarbete med provinsen Heilongjiang i Kina och med den polska regionen
Wielkopolska.

Investeringsframjande

Om regionens naringslivsstruktur ska starkas forutsatter det ett 6kat inflode av utlandskt kapital
och okat internationellt samarbete. Med bred forankring i lanets kommuner har L&nsstyrelsen
tagit initiativ till ett program for att langsiktigt och systematiskt framja utlandska investeringar i
ldnet och marknadsfora Vasterbotten internationellt. Ett sérskilt program for att framja utlandska
investeringar inom trandringen drivs sedan ett antal ar. Dessa insatser har under aret resulterat i
manga foretagsbesok fran Japan och ett antal japanska foretagsforvarv och utvecklingsprojekt
med japansk medverkan.

Annat multilateralt samarbete

Lansstyrelsen har varit ordférande i det regionala Barentssamarbetet under aren 2003-2005. Vi &r
lead partner for Interreg 111 C-programmet STIMENT liksom for Interreg 111 B-projektet Barents
2010. | detta deltar foretradare for regioner i Frankrike (Lorraine), Finland (Hame), Polen (Wiel-
kopolska) och Italien (Brescia-Lombardiet) samt Norrbottens I&n. Vi har ocksa varit forvalt-
ningsmyndighet for Interreg 111 A-programmet Kvarken-MittSkandia och 111 B-programmet Nor-
ra Periferin. Samarbetet mellan Norrbotten och Vasterbottens Ian har manifesterats i lanens repre-
sentation i Bryssel genom North Sweden-kontoret samt ett 6kat antal gemensamma Interregpro-
jekt.
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Ovrigt Ovrigt

Grénsregional|Internationell

t samarbete, |t samarbete,
Finansiarer Barenstfragor, tkr  |tkr tkr Totalt, tkr
Lansstyrelsens ramanslag 472 78 198 748
Regional politiskt anslag 960 35 36 1031
Utrikesdepartementet 2032 57 65 2154
EU 6 522 6 522
Ovriga finansiarer 339 2415 2 007 4761
Summa 10 325 2 585 2306 15216

4. Lansstyrelserna ska bista regeringen och centrala myndigheter i arbetet med att férbereda och
utarbeta ett nytt miljo- och landsbygdsprogram for perioden 2007-2013.

Vi har medverkat i en arbetsgrupp som lamnat underlag till och bearbetat materialet i Jordbruks-
verkets tekniska underlag till LBU-programmet, vi har dven medverkat i landsbygdskommitténs
radslag i Lycksele samt I6pande foljt och bitratt Jordbruksdepartementets arbetsgrupper for nasta
landsbygdsprogram.

18. Utdver den normala arendehanteringen ska lansstyrelserna redovisa och bedéma resultatet av
de viktigaste insatserna for att frimja bostadsforsorjningen. Atgarder for att hantera bostadséver-
skott ska darvid beaktas. Lansstyrelserna ska ocksa redovisa i vilken utstrackning arbetet med att
framja bostadsforsorjningen integrerats med det 6vergripande miljomalsarbetet samt redogéra for
eventuella malkonflikter.

Vaésterbottens l1&an har en expanderande kommun med storre behov av bostadsproduktion och fjor-
ton kommuner med ringa behov eller bostadsdverskott. Forutom stdd- och bidragshantering har
Lansstyrelsen knapphéndiga instrument for att framja bostadsforsorjningen eller hantera bostads-
overskott. Vi traffar foretradare for lanets kommuner varje ar i samband med bostadsmarknads-
enkaten. Da diskuteras kommunernas bostadsforsorjningsproblem med allt fran 6verskott pa bo-
stader till bostadsbrist.

Lansstyrelsen konstaterar att endast en av lanets kommuner expanderar i sadan omfattning att det
kraver insatser for att framja bostadsforsérjningen. Kommunen har under aret koncentrerat den
genomforandeinriktade planeringen i huvudsak pa bostader i en omfattning som Lansstyrelsen
bedomer tillracklig for att tillgodose efterfragan. Vi konstaterar att var stravan att i samraden fa
genomslag for de nationella miljémalen ofta inte hdrsammas tillrackligt, det galler exempelvis
delmalet for buller i miljokvalitetsmalet God bebyggd milj6. Flera av kommunens planerade bo-
stadsomraden berdrs av buller dver rekommenderade riktvarden vilket i ett langsiktigt hallbar-
hetsperspektiv & mindre 6nskvért. Finansieringsforutsattningarna for att bygga bostader utanfor
tillvaxtkommunen utgoér fortfarande hinder for kompletteringar av berérda kommuners bostads-
bestand.
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22. Lansstyrelserna ska medverka i NUTEK:s arbete med att anpassa och utveckla datasyste-
met NYPS.

Vasterbotten &r ett 1an med stort regionalpolitiskt stddomrade och omfattande verksamhet inom
det regionala utvecklingsomradet. Vi anser darfor att det ar betydelsefullt att delta i utvecklingen
av NYPS. Representanter fran myndigheten deltar i delprojektarbete, styrgruppsarbete och i en
sérskilt utsedd referensgrupp. L&nsstyrelsen har en projektledare som ansvarar for implemente-
ringen av systemet pa myndigheten.

Lansstyrelsens deltagande i NYPS projektorganisation;
- Styrgruppen,
- Referensgruppen,
- Information/kommunikation.

Lansstyrelsen deltar dessutom i de systemtester som genomfors I6pande. Vi kommer att delta
som pilotlan for vissa delar av systemet vid implementeringen, varen 2006.

25. Lansstyrelserna ska kommentera andelen beviljade medel under anslaget 33:1 Allménna regi-
onalpolitiska atgarder som avser medfinansiering av de regionala tillvaxtprogrammen och EU:s
strukturfondsprogram. L&nsstyrelserna ska i forekommande fall &ven kommentera och motivera
varfor medel pa anslaget 33:1 inte medfinansierat namnda program.

Lansstyrelsens styrelse beslutade den 14 februari 2005 (dnr 300-1440-2005) om ett beslutsut-
rymme for 2005 med 150 Mkr. Totalt under 2005 beviljades medel till projekt, foretagsstod,
kommersiell service, uppféljning och utvéardering med cirka 145 Mkr ur anslaget 33:1. Andelen
beviljade medel som avsag medfinansiering av tillvaxtprogrammet var cirka 96 procent och EU:s
strukturfondsprogram cirka 48 procent. Kommersiell service samt uppféljning och utvardering
ingar varken i medfinansiering av tillvaxt- eller strukturfondsprogram. Den lagre andelen medfi-
nansiering av strukturfondsprogram (48 procent) jamfoért med tidigare (52 procent 2004) beror
framst pa ett mindre ramprogram 2005, jamfort med tidigare, for foretagsstod i Mal 1 Norra
Norrland.

26. Lansstyrelserna ska redovisa grunderna for gjorda prioriteringar inom anslaget 33:1 Allméanna
regionalpolitiska atgarder. Det avser prioriteringar mellan foretagsstod och regional projektverk-
samhet. Det avser vidare prioriteringar mellan olika foretagsstod och mellan insatser inom den
regionala projektverksamheten. Redovisa hur hallbar utveckling med fokus pa jamstalldhets-,
integrations- och miljoperspektiven har prioriterats, sa att insatserna bidrar till att uppfylla de
nationella malen for respektive perspektiv

Lansstyrelsens styrelse beslutade den 14 februari 2005 (dnr 300-1440-2005) om en fordelning
mellan de olika andamalen som grundar sig pa forvantad efterfragan pa foretagsstod - regionala
utvecklings-, landsbygds- och sysselsattningsbidrag samt saddfinansiering och kommersiell ser-
vice - samt det krav som beraknats for medfinansiering av projektverksamhet i EU:s struktur-
fondsprogram samt det regionala tillvéxtprogrammet.

Fordelning sker enligt foljande:

Foretagsstod (regionala utvecklings-, 63 mkr
landsbygds-,och sysselsattningsbidrag samt

saddfinansiering)

Regional projektverksamhet 83 mkr
Kommersiell service 4 mkr
Summa: 150 mkr
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63 MKkr till foretagsstod har vi fordelat med 27 Mkr till regionala utvecklingsbidrag, 30 Mkr till
landsbygdsbidrag, 4 Mkr till sysselsattningsbidrag och 2 Mkr till saddfinansiering.

Efterfragan pa foretagsstod och projektmedel har under aret varit betydligt stérre an det av styrel-
sen beslutade beslutsutrymmet. Lansstyrelsens styrelse beslutade den 14 februari 2005 &ven om
prioriteringar av foretagsstodet och mellan insatser inom projektverksamheten.

Stodomrade A B
Regionalt utvecklingsbidrag, (hogst) 25% 10%
Landsbygdsbidrag, (hogst) 40% 20%

Foretagsstod ska enligt prioriteringarna medverka till att investeringar genomfors som leder till
langsiktigt livskraftiga foretag och ett vaxande antal foretag, sarskilt i inlandet, genom att bevilja
stod till:
e Foretag dar stodet har avgdrande betydelse for att investeringen ska kunna genomforas.
e Foretag i inlandet.
o Foretag som dessutom uppfyller flera av foljande kriterier:
- foretag med strategiska tillvaxtsatsningar,
- strategiska foretag med stor betydelse for orten/kommunen,
- nya foretag med tillvéxtpotential och
- satsningar i tidiga skeden.

Vid proévning av stdd till foretag ska vi vdga samman samtliga prioriteringsgrunder.

Regional projektverksamhet har under 2005 prioriterats for:
e Medfinansiering av pagaende projekt framfor allt inom EU:s strukturfonder.
e Utveckling av strategiska omraden enligt det regionala tillvaxtprogrammet.
e Insatser for genomforande av ”Designaret 2005”.

Medlen till de allmanna regionalpolitiska atgarderna har anvants sa att hallbar regional utveckling
uppnas, med fokus pa:

o Jamstélldhet

e Miljo, med ledning av Lansstyrelsens handlingsplan for hallbar ekologisk utveckling

e Integration

De nationella malen jamstalldhet, miljo och integration uppnas genom att det t ex i en projektan-
sokan ska finnas en beskrivning hur arbetet bidrar till att forbattra de nationella malen och vilka
effekter verksamheten far pa respektive mal. Betraffande miljo ska projekten visa om de bidrar
till att uppna lanets miljokvalitetsmal och helhetsstrategier inom sitt omrade. Projekten bedéms
darefter bland annat utifran de beskrivna effekterna.
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28. Lansstyrelserna i Véasterbottens och Norrbottens l1&n ska arbeta for att starka lander. Barents-
samarbetet och darvid samordna sina insatser inom ramen for det Svenska Barentssekretariatet,
dvs. den arbetsgemenskap som bildats mellan Utrikesdepartementet och lansstyrelserna i Véster-
bottens och Norrbottens lan. Vissa kostnader for lansstyrelsernas arbete ska belasta utgiftsomrade
7, anslaget 8:1.31 Osteuropa och Centralasien, delposten 2 Icke ODA

Vésterbotten tog Over ordforandeskapet i Barents regionala samarbete i oktober 2003 och Gver-
ldmnade det till Ryska Karelska Republiken i november 2005. Under ordférandeskapet har Ba-
rentsprogrammet samt det regionala och nationella samarbetet prioriterats, bade till innehall och
struktur. Den storsta vikten har lagts vid naringslivsfragorna, sarskilt samverkan inom skogs- och
gruvindustri samt energi. Naringslivsaktiviteter inom skogs och gruvnéringen har skett med indu-
stridelegationer till Murmansk, Komi, Arkhangelsk och Karelen.

I samarbete med den norska regeringen har Barents Industriella Partnerskap etablerats. Det ar ett
forum for foretradare for nationella myndigheter, regionerna och naringslivet. Tva partnerskaps-
moten, ett i Oslo, ett i St Petersburg, har arrangerats under 2005.

En del av insatserna inom industriell samverkan har kunnat géras med hjélp av det transnationella
interregprojektet Barents 2010. Projektet kan ses som modell for hur prioriterade fragor kan han-
teras inom Barentssamarbetet och hur verksamheten kan fordelas mellan olika regioner.

Infrastruktur, speciellt transportfragor, ar ocksa viktigt. Barents Regionrad har stallt sig bakom
Barents Link-korridoren — en jarnvég for godstransporter fran norra Norge till nordvastra
Ryssland genom Sverige och Finland, den s.k. transportkorridoren N.E.W. fran norddstra USA
till nordvastra Kina. Barents Link ar ocksa en viktig del av interregprojekt Sustainable Transport
in the Barents Region” (STBR). Information om Barents Link-korridoren lamnades till represen-
tanter for Europeiska Kommissionen vid ett positivt mote i Bryssel i juni 2005.

Forandringar av organisationsstrukturen for Barentssamarbetet har pagatt under aret, bl.a. har vi
bildat ett antal arbetsgrupper, gemensamma for bade den nationella och regionala Barentsorgani-
sationen. Darigenom vinner vi i effektivitet och samordning. Vi har ocksa lamnat skrivelser till
Europeiska Kommissionen med synpunkter om att alla ryska Barentslan bor ingd i EU:s kom-
mande strukturfondsprogram for gransregionalt samarbetet. Svaret vi har fatt fran Bryssel, kan
betraktas som positivt. Arbetet med att omorganisera och effektivisera den regionala nivan av
Barentssamarbetet pagar. Regionkommittén har etablerat en sarskild ad hoc-grupp i organisa-
tionsfragor. Den ska titta pa forslag for att organisera arbetet mera effektivt och rationellt och
fordela arbetshordan mera jamnt bland regionerna. Har ligger ocksa fragan om att forbattra konti-
nuiteten i samarbetet vid 6vergangen fran en ordféranderegion till en annan.

Andra aktiviteter: 2005 kommer vi att minnas som ursprungsbefolkningens ar i Barentssamarbe-
tet med aktiviteter och projekt under aret. Ungdomsfragorna har varit prioriterade och Lansstyrel-
sen har deltagit i flera sadana aktiviteter.

Lénsstyrelsen har, bland annat genom ordforandena i Barents regionrad och regionkommitté,
representerat Barentssamarbetet pa den internationella arenan. Det har exempelvis intraffat vid
moten med representanter for Europeiska Kommissionen, svenska riksdagsledaméter, Barents
parlamentariker, Arktiska Rédet, Ostersjoradet och Nordiska ministerradet.

Vi har aktivt deltagit i samordningsinsatser inom ramen for det Svenska Barentssekretariatet, dar
Norrbotten, Véasterbotten och UD ingar, med representanter i styrgrupp, operativ grupp och refe-
rensgrupp. | det sistnamnda fallet har tva sadana maéten hallits, ett i Luled, ett i Umea. En regional
konferens om rysslandsfragorna har ocksa arrangerats, liksom traffar med svenska riksdagsleda-
moter.
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36. Lansstyrelserna ska bista Post- och telestyrelsen (PTS) i dess uppdrag att redovisa hur ut-
byggnaden av IT-infrastrukturen fortskrider i enlighet med de riktlinjer som PTS utarbetat i sam-
rad med lansstyrelserna och andra berdrda intressenter. Uppdraget géller inte lansstyrelserna i
Kalmar, Gotlands, Skane och Vastra Gotalands lan.

Lansstyrelsen beslutar om statligt stdd till kommuner som anléagger bredband. Stédinsatser har
utformats i forsta hand for landsbygd och glesbygd, dar marknadskrafterna inte bedéms bygga.
Stod kan lamnas om kommunen har ett av Lansstyrelsen godkant IT-infrastrukturprogram. | sam
band med slutredovisning maste varje projekt genomga en sérskild kvalitetsgranskning av fast-
stélld teknik och dokumentation.

| Vésterbotten har huvuddelen av de statliga stéden anvands som nationell medfinansiering i
ramprogram — Tvaan.ortssammanbindande nat och Tvaan.omradesnat. Programmen har visat
mycket positiva resultat i genomférandet. De har finansierats med statligt stod, regionala tillvéxt-
programmet och med medel fran EU:s strukturfonder genom Mal 1 Norra Norrland.

Lansstyrelsen ager ramprogrammen och IT Vasterbotten har haft det operativa ansvaret for att
genomfdra dem. En viktig orsak till det lyckade resultatet ar byakraften, till exempel i form av
foreningar och ortsbor som gatt samman for att grava ner fiberkabel, vilket underlattat genomfo-
randet.

| Vésterbotten har foretradesvis robusta och framtidssakra bredbandsnat anlagts. Kommunernas
ortssammanbindande nat har med hjalp av 37:7 anslagets icke fordelade medel, den s.k. l&nspot-
ten, kunnat samordnas sa att en mer sammanhallen regional natstruktur kunnat byggas upp. Ge-
nom lanet IGper tre vast-Gstliga regionala strak fran fjallkommunerna Sorsele, Storuman, Vilhel-
mina och Dorotea till kustkommunerna Skellefted och Umea. Tva strak I6per nord-sydligt, ett
strak genom fjallomradet och ett strak utmed kusten (se figur).

Genom denna samordning med regionala strak klaras Post- och telestyrelsens krav pa redundans
och robusthet pa ett battre satt.

Vid utgangen av 2005 hade 218 orter i Vasterbottens lan fungerande omradesnat. Av dessa orter
har 211 st. (97 procent) fiberbaserade omradesnat och endast 7 st. (3 procent) &r byggda med ra-
diolénk eller kopparbaserat accessnat med adsl-teknik.
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37. Lansstyrelserna ska redovisa erfarenheter av arbetet med IT-infrastrukturstoden till kom-
munerna. Uppdraget galler inte lansstyrelserna i Kalmar, Gotlands, Skane och Vastra Gota-
lands l&n.

Omradesnat
Lansstyrelsen har att bevilja medel till kommuner som anlagger omradesnat, enligt forordning
2000:1469. Stodet lamnas i form av kreditering pa skattekonto.

Ramen for Vésterbottens 1&n t.0.m. 2006 &r 116 039 472 kronor, varar ca 100 miljoner kronor &r
beviljade for kreditering vid utgangen av 2005.

Under 2005 har Lansstyrelsen beviljat kommunerna 3 663 043 kronor att kreditera respektive
skattekonto.

Ortssammanbindande nat

Lansstyrelsen har att bevilja och utbetala medel till kommuner for att anldgga ortssammanbin-
dande nat, enligt férordning 2001:350. Utbetalning sker med medel fran anslag 37:7 IT Infra-
struktur. Regionala transportnat m.m.

Totalt anslag under perioden 2001-2006 ar 202 049 600 kronor, varav ca 158 miljoner kronor ar
utbetalat (inkl. ortssammanbindande nat, lanspott och medel till infrastrukturprogram).

Riksdagens beslut om budgetpropositionen fér 2005 och regeringens beslut den 22 december
2004 om regleringsbrev for budgetaret 2005, slog fast mot bakgrund av det statsfinansiella laget,
att anslagssparandet 2004 for anslaget 37:7 skulle frysas under 2005 och istéllet bli tillgangligt
forst under 2006.

| Vésterbotten hade flera projekt forsenats under 2004 pa grund av att marken fros tidigt. Déar-
for planerade vi istéllet att genomfora teknisk kontroll och slutredovisning i borjan av 2005.
Detta medforde ett higt anslagssparande vid ingdngen av 2005.

Efter regeringens beslut om frysning av 37:7 anslaget under 2005, har flera projekt valt att
senarelagga sina slutredovisningar i vantan pa besked.

I budgetpropositionen 2005/06:11 redovisade regeringen att 180 miljoner kronor skulle 6ppnas
for utbetalning under 2005. Néaringsdepartementet fick i uppdrag att fordela pengarna mellan Ia-
nen. Fordelningen resulterade i att Lansstyrelsen i Vésterbotten 1an fick mojlighet att betala ut
10 614 000 kronor fore utgangen av 2005. | regeringsbeslut 2005-12-12 slapptes resterande me-
del for utbetalning under 2005 och 2006.

Vi har under 2005 betalat ut 11 219 365 kronor fran anslag 37:7 (exkl. administrativt anslag). Vid
utgangen av 2005 aterstod 43 540 459 kronor av det sparade anslaget.

Stodutbetalningarna i VVésterbotten har samvarierat med genomférandet av de gemensamma
ramprogrammen. Utbetalningarna hade en tydlig topp 2001 i samband med starten av det for-

sta ramprogrammet. Nasta topp kom 2003 i samband med att det avslutades och det andra
ramprogrammet startade. Det senare hade planerat avslut under andra halvaret 2005 men ge-

nom regeringens frysning av pengarna kommer programmet att avslutas forst under 2006.

Under ar 2005 har kostnader pa det administrativa anslaget varit 166 222 kronor.
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Tabell Anslag 37:7, utbetalning och anslagssparande 2005

Ar 2005
Anslag Administrativa kostnader, OM 147 000
Anslag Administrativa kostnader, IR 158 259
Ingaende anslagssparande / utnyttjad anslagskredit 54 601 565
Summa medel 54 906 824
Utbetalningar IT-infrastruktur 11 219 367
Utbetalningar Administrativa kostnader 166 222
Summa aterstaende anslagsmedel 43 521 235

Bredbandsstod till eftersatta orter

Lansstyrelsen har att bevilja medel till kommuner som anldgger kommunikationsnéat

i sarskilt eftersatta orter och omraden, enligt férordning 2004:619. Stodet lamnas i form av kredi-
tering pa skattekonto.

Ramen for Vasterbottens lan t.o.m. 2006 &r 34 748 108 kronor, varar ca 13,2 miljoner kronor ar
beviljade for kreditering vid utgangen av 2005. Under 2005 har Lansstyrelsen beviljat kommu-
nerna 6 348 627 kronor att kreditera respektive skattekonto.

Stamnat

Lansstyrelsen har att bevilja medel till kommuner som anlégger anslutning med hoég dverforings-
kapacitet till 1): ett rikstdckande, allméant tillgangligt telenat med hog 6verforingskapacitet, eller
till 2): ett telenat med hdg dverforingskapacitet som ar anslutet till ett telenat enligt punkt 1. An-
slutningen skall medge tillracklig dverforingskapacitet for kommunens behov. Stédet ldamnas
enligt forordning 2003:62 och utbetalning sker i form av kreditering pa skattekonto.

Ramen for Vasterbottens 1&an t.o.m. 2006 ar 29 230 000 kronor, varar ca 11,5 miljoner kronor ar
beviljade for kreditering vid utgangen av 2005. Under 2005 har Lansstyrelsen beviljat kommu-
nerna 7 777 375 kronor att kreditera respektive skattekonto.

42. Lansstyrelserna ska redovisa hur de har utvecklat kvalitetssakringssystemet, i form av ett
styrdokument for de regionala foretagsstoden, dar hallbar utveckling med fokus pa jamstalldhets-,
integrations- och miljoperspektivet konkretiseras. Vidare ska lansstyrelserna redovisa hur de i
samverkan med NUTEK utvecklat arbetet. Uppdraget géller inte lansstyrelserna i Kalmar, Got-
lands, Skane och Vastra Gétalands lan.

I juni 2003 tog vi fram det forsta samlade styrdokumentet for foretagsstod i enlighet med NU-
TEK:s anvisningar. Avsikten &r att det ska revideras och utvecklas, bland annat for att battre kun-
na beakta de horisontella malen.

Funktionschefen fér Regional Utveckling Foretag ar sammankallande i en av tre arbetsgrupper
som i juni 2004 utsags av NUTEK. Uppdraget ar att utveckla systemet for kvalitetssakring i form
av ett styrdokument for de regionala foretagsstoden. Arbetsgruppen, som darutéver bestar av re-
presentanter fran tva andra lan samt en person fran NUTEK, har till uppgift att hitta former for
hur de horisontella malen for miljo, jamstalldhet och integration ska fa genomslag i verksamhe-
ten.
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De andra tva arbetsgrupperna ska titta pa malvariabler respektive prioriteringar. Gruppernas arbe-
te ska kopplas till NYPS, det nya systemet for arendehantering som nu utvecklas och avses kom-
ma igang under 2006. NUTEK ska sammanstélla arbetsgruppernas forslag och synpunkter inom
kort och vid ett seminarium med lanen diskutera resultaten och det fortsatta arbetet. Av olika skal
har processen forsenats, oklarheter kring andrade stodférordningar och forseningar med NYPS
torde ha bidragit.

For var del har arbetet med att ta fram ett reviderat styrdokument for foretagsstodsverksamheten i
Vasterbottens lan darmed ocksa kommit att forsenas.

Sedan de nya stodférordningarna blev kénda i 1 juli 2005 har vi genomfort informationsinsatser,
tagit fram nya ansokningsblanketter och anvisningar. For att kunna beakta de horisontella malen
har vi lagt till uppgifter om dessa aspekter i de reviderade ansokningshandlingarna.

44, Lansstyrelserna i 1an utan regionala sjalvstyrelseorgan eller samverkansorgan ska sarredo-
visa de medel som erhallits fran anslaget 33:5 Europeiska regionala utvecklingsfonden perio-
den 2000-2006 for medfinansiering av bidrag avseende foretagsstdd i samband med utbetal-
ning fran anslaget 33:1 Allménna regionalpolitiska atgarder. Darutdver ska den del som i detta
sammanhang utbetalats fran lansstyrelsen i form av stod redovisas. Utestaende fordringar mot
de myndigheter som disponerar anslaget 33:5 redovisas i not till balansrakning.

Fran anslaget 33:5 Europeiska regionala utvecklingsfonden perioden 2000-2006 har under ar
2005 26 894 tkr erhallits for medfinansiering av bidrag avseende foretagsstod. Léansstyrelsen har i
motsvarande del utbetalat 20 304 tkr fran det regionalpolitiska anslaget. Se d4ven not 17 i balans-
rakningen.
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Sammanstallning dver vasentliga uppgifter

Sammanstallningen ska goras enl. 2 kap. 4 § Forordning (2000:605) om érsredovisning och budgetunderlag.

2005 2004 2003 2002 2001
Laneram beviljad 9 000 9 000 9 000 8 360 8 360
utnyttjad 6 641 7334 6617 6 482 7514
Kontokredit hos RGK beviljad 6 200 6 200 6 200 6 200 6 200
max. utnyttjad 0 0 0 0 0
Réntekonto réantekostnader 0 0 0 0 0
ranteintakter 665 719 1014 1509 431
Totala avgiftsintakter mynd. disponerar 16 121 15 452 13534] 13338 12678
(ktogrupp 31-34, 7) mynd. ej disponerar 36970] 36925] 34825] 29476] 23941
Jamforelse med berdknade | N'°
avgiftsintakter (ktogrupp 31-
34, 7) enl. regleringshrev - - - - -
Anslagskredit N2 beviljad 0l 20894] 18105] 18410] 16970
utnyttjad 0 287 0 0 1508
Summa utg. reservationer 0 0 3134 3134 3148
(anslag)
Summa anslagssparande 72612 72675] 48201 95025] 121162
- darav intecknat av atagan- 72473] 72803] 45800] 75683| 122256
den med stod av reservatio-
ner och anslagssparande
Bemyndiganden tilldelat 442 000 382000 487 616] 455931| 440931
Not 1 summa ataganden 227 274 229289] 227 003] 264 349] 301925
Arsarbetskrafter (3a)* 2344 217.4 2117 202,4 192,6
Medelantalet anstéllda* 271 258 254 244 232
Driftkostnad per da 736 783 791 711 751
Arets kapitalférandring -1750] -3612] -3148 6 522 2081
Balanserad kapitalférandring -7939] -4327] -1178 -7 700 -12487

* Matmetod ska finnas dokumenterad.

o NI 'Symma 4taganden &r beraknat enligt bemyndiganderapporteringens utestdende ataganden.
o N2 ansstyrelsens andring avser anslagskrediten pé alla anslag. Uppgiften som lamnats i tidigare arsredovis-

ningar for anslagskrediten har avsett 18:32:1:20 Lansstyrelserna mm.
e N3 Hyvuddelen av uppgifterna saknas i regleringsbrevet.
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Finansiell redovisning

RESULTATRAKNING (tkr)

2005-12-31
Not Utfall Utfall

2005-01-01 2004-01-01

2005-12-31 2004-12-31
Verksamhetens intakter
Intékter av anslag 2 104 937 111 629
Intdkter av avgifter och andra ersattningar 3 12 286 10 526
Intékter av bidrag 4 54 082 57 615
Finansiella intakter 5 673 726
Summa 171978 180 496
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 6 -119 105 -112 637
Kostnader for lokaler -12 108 -11571
Ovriga driftskostnader -41 374 -46 081
Finansiella kostnader 7 -131 -161
Avskrivningar -4 630 -4 580
Summa -177 348 -175 030
Verksamhetsutfall -5370 5 466
Uppbodrdsverksamhet 8
Intakter av avgifter och ersattningar som inte 36 969 36 925
disponeras av myndigheten
Medel som tillforts statsbudgeten fran -32 850 -46 172
uppbdrdsverksamheten
Saldo 4119 -9 247
Transfereringar
Medel som erhallits fran statsbudgeten for 9 157 624 186 401
finansiering av bidrag
Medel som erhallits fran myndigheter for 10 126 391 143 105
finansiering av bidrag
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 44 340 37 260
Finansiella intakter 675 681
Avséttning till/upplésning av fonder mm for 23 3982 -577
transfereringsandamal
Lamnade bidrag 11 -333 511 -366 701
Saldo -499 169
Arets kapitalforandring 12 -1 750 -3612
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BALANSRAKNING (tkr)

2005-12-31

Not 2005-12-31 2004-12-31
TILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar
Rattigheter och andra immateriella 13 365 732
anlaggningstillgangar
Summa immateriella anlaggningstillgangar 365 732
Materiella anlaggningstillgangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 14 953 631
Maskiner, inventarier, installationer mm 15 7283 8493
Summa materiella anlaggningstillgangar 8 236 9124
Utlaning
Utlaning 16 5698 3793
Summa utlaning 5698 3793
Varulager mm
Fastigheter 2120 3708
Summa varulager mm 2120 3708
Fordringar
Kundfordringar 1458 976
Fordringar hos andra myndigheter 5300 7 545
Ovriga fordringar 4071 3928
Summa fordringar 10 829 12 449
Periodavgransningsposter 17
Forutbetalda kostnader 3405 3557
Upplupna bidragsintakter 36 205 57 620
Ovriga upplupna intakter 582 3512
Summa periodavgransningsposter 40 192 64 689
Avrakning med statsverket
Avrakning med statsverket 18 61 277 -13 473
Summa avrakning med statsverket 61 277 -13 473
Kassa och bank
Behallning réantekonto i Riksgéldskontoret 19 32 991 26 028
Ovriga tillgodohavanden i Riksgaldskontoret 19 2044 1655
Kassa, postgiro och bank 20 45 380 41092
Summa kassa och bank 80 415 68 775
SUMMA TILLGANGAR 209 132 149 797

105




LANSSTYRELSEN | VASTERBOTTENS LAN 2005

BALANSRAKNING (tkr)

2005-12-31
Not 2005-12-31 2004-12-31

KAPITAL OCH SKULDER
Myndighetskapital
Statskapital 21 8 248 6 343
Balanserad kapitalforandring 22 -7 939 -4 327
Kapitalférandring enligt resultatrakningen 12 -1 750 -3612
Summa myndighetskapital -1441 -1 596
Fonder
Fonder 23 53 752 56 489
Summa fonder 53 752 56 489
Avsattningar
Avsattningar for pensioner
och liknande forpliktelser 24 62 102
Summa avsattningar 62 102
Skulder mm
Lan i Riksgéldskontoret 25 6 642 7334
Skulder till andra myndigheter 6 596 18 889
Leverantdrsskulder 11 042 6276
Ovriga skulder 26 20 307 16 576
Depositioner 2 044 1701
Summa skulder mm 46 631 50 776
Periodavgransningsposter 27
Upplupna kostnader 11 766 9801
Ofdrbrukade bidrag 96 335 28 165
Ovriga forutbetalda intékter 2027 6 060
Summa periodavgransningsposter 110128 44 026
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 209 132 149 797
ANSVARSFORBINDELSER
Ovriga ansvarsforbindelser
Beslutade men ej utbetalade bidrag 0 0
EVENTUAL TILLGANG
Auvskrivningslan, landsbygdsbidrag 28 238 595 216 840
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ANSLAGSREDOVISNING (tkr)

2005-12-31
UTFALL
2005-01-01 - 12-31
Nomenklatur Ingéende Aretstill-  Omdisp- Utnyttjad Indragning Totalt Utgifter Utgéende | Not
Bendmning overforings-  delning onerade del av disponibelt - dver-
belopp enl regle- anslags medgivet belopp Inkomster forings-
ringsbrev belopp 6verskridande belopp
18 32:01:020
Lansstyrelserna mm -287 99 786 99 499 97 962 1537] 29
19 33:01:020
Allmanna regionalpolitiska atgarder -1722 129 500 127778 127 228 550
Al regionalpolitiska atgéarder tom 1998 9712 9712 9712
Summa Allménna regionalpolitiska atgarder 7990 129 500 137490 127 228 10 262| 30
19 33:05:003
Europeiska regionala utv fonden 00-06
Interreg 111 KvarkenMittskandia 10 212 35000 45212 27 920 17 292| 31
22 37:07:016:001
IT Infrastruktur, adm 158 147 305 166 139 32
22 37:07:016:002
IT Infrastruktur, ort 54 602 54 602 11 220 43 382| 32
SUMMA 72 675 264 286 147 0 0 337108 264 496 72 612
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BEMYNDIGANDEN 2005-12-31 (tkr)

Anslag/Benamning Tilldelad Ingaende Utestaende
bemyndiganderam | &taganden ataganden
19 33:01:020 282 000 169 751 169 596
Allmanna regionalpolitiska atgarder Utestaende atagandens fordelning (infrianden) per ar
2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011
127 196 28 100 9900 2200|1100 ( 1100

Ingdende ataganden bestar av beslutade men ej utbetalade bidrag.
Utestaende ataganden bestar av beslutade men ej utbetalade bidrag 170 146 tkr minus kvarvarande anslag 550 tkr.
Anslagssparandet som finns avser Al regionalpolitiska atgarder tom 1998 och ingér ej i bemyndigandet.

Benamning Tilldelad Ingéende Utestaende
bemyndiganderam | &taganden ataganden
19 33:05:003 160 000 59 538 57 678
Europeiska regionala utvecklingsfonden Utestaende atagandens fordelning (infrianden) per ar
I11A-programmet KvarkenMittskandia 2006 2007 2008
period 2000-2006 - Atgarder inom Interreg
17 913 35 204 4561

Ingdende ataganden bestar av beslutade men ej utbetalda bidrag 69 750 tkr minus kvarvarande anslag 10 212 tkr.
Utestaende ataganden bestér av beslutade men ej utbetalda bidrag 74 970 tkr minus kvarvarande anslag 17 292 tkr.
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FINANSIELLA VILLKOR

18 32:1:20 Lansstyrelserna mm
Lansstyrelsen har enligt regleringsbrevet for ar 2005 inte ndgon anslagskredit, men tillgang till ett rantekonto i Riks-
galdskontoret med en kredit pa 6 200 tkr samt disponerar en laneram i Riksgéldskontoret som &r pa 9 000 tkr.

19 33:1:20 Allmanna Regionalpolitiska atgarder

I villkoret for Uppfoljning och utvardering far Lansstyrelsen hogst anvanda 2 500 tkr. Under aret har belastning pa
detta omrade varit 1 692 tkr. Lansstyrelsen har ingen anslagskredit. Under aret har 721 tkr inbetalats till inkomsttiteln
2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet p g a av aterkrav av olika foretagsstod. Dessutom har 51 tkr inbetalats
till anslaget avseende atervinning av medel vid bidragsmottagares konkurs. Lansstyrelsen har ocksa ett bemyndigan-
de pa 282 000 tkr att fatta beslut mot. Maximala utbetalningar (exklusive eventuellt anslagssparande samt utnyttjande
av anslagskredit) for ar 2006 och 2007 uppgar till 126 500 tkr vardera aret.

19 33:5:3 Europeiska regionala utvecklingsfonden perioden 2000-2006 — Atgéarder inom Interreg I11A-
programmet Kvarken/Mittskandia

Lansstyrelsen disponerar ingen anslagskredit men har ett bemyndigande pa 160 000 tkr. Fran EG inbetalda medel ska
redovisas mot inkomsttitel 6312 Bidrag fran EG:s regionalfond med undertitel 03 Interreg I11A KvarkenMittskandia.
Under aret har 23 881 tkr inbetalats.
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INKOMSTTITLAR (tkr)

2005-12-31
Beréknat (UTFALL
belopp  [2005-01-01 - 12-31

Inkomsttitel Benamning Not Utgifter Inkomster Utfall
2322 Rantor pé 6vriga naringslan, Kammarkollegiet 2 1 1
2511 Expeditions- och ansokningsavgifter 550 859 859
2536 Lotteriavgifter 8 18 18
2537 Miljoskyddsavgift 4370 3512 3512
2539 Taktavgift 1400 3343 3343
2552 Ovriga offentligrattsliga avgifter 190
255201 - avgifter enligt stiftelseférordning tillsyn och prévnavg. 48 48
255202 - registerhdlIningsavgift och registreringsbevis, stiftelseférordning 86 86
255203 - ansokningsavgift transporter miljofarligt avfall 59 59
2714 Sanktionsavgifter m.m. 130
271401 - enligt arbetsmiljolagen 11 11
271404 - Overlastavgifter 99 K
271408 - avgift enligt socialtjanstlagen m.m. 120 120
2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet 33 970 94 805 711
4132 Aterbet av 1&n avseende s&ddfinansiering 30 73 73
4136 Aterbet av 8vriga naringslén, Kammarkollegiet 10 4 4
4137 Aterbet av évriga ndringslan, Statens Jordbruksverk 25 25 25
6312 Bidrag fran EG:s regionalfond perioden 2000-2006
631203 - Interreg I11A KvarkenMittskandia 30000 23881 23881

SUMMA 34 37 685 94 32944 32850
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FINANSIERINGSANALYS (tkr)

2005-12-31
DRIFT
Kostnader exklusive avskrivningar mm
Finansiering av drift
Intdkter av anslag 101 373
Intakter av avgifter o andra ersattningar 12 205
Intdkter av bidrag 53 546
Ovriga intakter 673
Summa medel som tillforts for finansiering av drift
Minskning (+) av lager
Minskning (+) av kortfristiga fordringar
Okning (+) av kortfristiga skulder
KASSAFLODE FRAN DRIFT
INVESTERINGAR
Investeringar i materiella tillgdngar -3 376
Investeringar i immateriella tillgdngar 0
Summa investeringsutgifter
Finansiering av investeringar
Lan fran Riksgaldskontoret 3407
- amorteringar -4 099
Forsaljning av anlaggningstillgangar 81
Tillférda driftmedel fér amorteringar 3564
Tillférda driftmedel for investeringar 0
Bidragsmedel fér amortering 536
Summa medel som tillforts for finansiering
av investeringar
Foérandring av kortfristiga fordringar och skulder
KASSAFLODE TILL INVESTERINGAR
LANEVERKSAMHET
Nyutlaning naringslan 0
Summa laneutgifter
Finansiering av laneverksamhet
Amortering
- Okning (-) av utlaning -1 905
- Okning (+) av statskapital 1905

Summa medel som tillforts for finansiering av 1aneverksamheten
Forandring av kortfristiga fordringar och skulder

KASSAFLODE TILL LANEVERKSAMHET

111

2005-01-01
2005-12-31

-172 718

167 797
1588
3881
7800

8 348

-3 376

3489

231

344

108 140
10 475
57 047

726

-6 815
-347

4773
-4 056

51

3489

568

-948
967

2004-01-01 Not

2004-12-31

-170 450

176 388

3678
-1899
1509

9226

-7162

4825

-2 343

19

-19

35

36
37

37
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FINANSIERINGSANALYS (tkr) (forts)

2005-12-31

2005-01-01

2005-12-31
UPPBORDSVERKSAMHET
Intdkter av avgifter mm samt andra intdkter som
inte disponeras av l&nsstyrelsen 36 969
Foréndring av kortfristiga fordringar och skulder -622
Inbetalningar i uppbdrdsverksamheten 36 347
Medel som tillforts statsbudgeten fran uppbordsverksamheten -32 850
KASSAFLODE TILL UPPBORDSVERKSAMHET 3497
TRANSFERERINGSVERKSAMHET
Lamnade bidrag -333 511
Forandring av kortfristiga fordringar och skulder 77 437
Utbetalningar i transfereringsverksamhet -256 074
Finansiering av transfereringsverksamhet
Finansiella intakter 675
Medel som erhallits fran statsbudgeten for finansiering av bidrag 157 624
Medel som erhallits fran andra myndigheter for finansiering
av bidrag 126 391
Ovriga erhélina medel for finansiering av bidrag 44 340
Auvsittning till/upplosning av fonder mm for transfereringsandamal 3982
Minskning (-) av fonder -2737
Summa medel som tillférts for finansiering av
transfereringsverksamheten 330 275
KASSAFLODE FRAN TRANSFERERINGAR 74 201
FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL 86 390

SPECIFIKATION AV FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL

Likvida medel vid arets borjan 55 302
Minskning av kassa och postgiro -8
Okning av tillgodohavande hos Riksgaldskontoret 7 352
Minskning av banktillgodohavanden -111
Okning av banktillgodohavande - Valutakonto 4 407
Okning av avrikning med statsverket 74 750
Summa férandring av likvida medel 86 390
Likvida medel vid arets slut 141 692

112

36 925
1226

-366 701
8680

681
186 401

143 105
37 260
-577
6643

2004-01-01 Not
2004-12-31

38 151

-46 172

-8 021

-358 021

373513

15 492

14 354

40948
-3
-513
7006
-9 889
17 753
14 354

55 302
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NOTER

Not 1

Tillaggsupplysningar

Forandring av redovisningsprinciper

Forbattringsutgifter pa annans fastighet har idag en avskrivningstid pa 5 ar. En extra avskrivning gjordes ar 2004 pa
investeringar gjorda till och med ar 1999 for att anpassa dessa till dagens avskrivningstider.

Redovisnings- och varderingsprinciper

Fordelningen av kostnader mellan olika verksamhetsgrenar i resultatredovisningen sker dels med direktkonte-
rade kostnader pa verksamhetsgrenar och dels med oférdelade lénekostnader som fordelas utifrdn Lansstyrelsens
tidredovisning pé& verksamhetsgrenar.

Fordringar som &r mer an tre manader gamla varderas och om de bedoms som osakra bokfors de som befarade
kundfarluster och véarderegleras. Fordringar pa statliga myndigheter varderegleras inte.

Utbetalningar av Lénegarantimedel samt foretagsrekonstruktion bokfors forutom som transfereringar d&ven som
befarade forluster under transfereringsavsnittet med finansiering av 6vriga erhalina medel. En kollektiv vardere-
glering har skett med 97 %, dé ett genomsnitt av utdelningarna de sista fyra &ren har varit ca 3 %. Bruttovardet ar
111 354 tkr (128 003 tkr) vilket innebar att 3 341 tkr (3 840 tkr) tas upp som en I6negarantifordran.

Grunderna for vardering av Jordfondens fastigheter ar ink6pspris samt strre investeringar typ skogsplanteringar.
Virdet pdverkas aven av forsaljningar av fastigheter. Da sarskild skuldpost saknas - statskapitalet finns bokfért hos
Jordbruksverket - balanseras redovisningen mot statsverkets checkrakning.

For att en vara skall klassificeras som en anlaggningstillgang skall féljande kriterier vara uppfyllda:

- varan ska ha en ekonomisk livslangd overstigande tre ar

- varan ska ha ett inkdpspris exkl moms dverstigande 10 tkr.

Anlaggningstillgangar vérderas till anskaffningsvarde med avdrag for avskrivningar enligt plan. Avskrivningar enligt
plan beréknas linjart pa tillgdngarnas ursprungliga anskaffningsvarden. De flesta anlaggningstillgdngarna har en av-
skrivningstid pa fyra &r, men aven avskrivningstider pa tre och fem ar finns (Se not 13-15).

Olika typer av skulder varderas till nominella varden.

Inbetalningar av vattenregleringsavgifter liksom intakter av fallavgifter avs algvardsfonden
redovisas Over resultatrakningen som transferering. Over- resp underskott bokfdérs mot resultatposten Avséattning
till/uppldsning av fonder.

Periodiseringsprinciper

Periodavgrénsningsposter har upprattats for 16ne- och semesterskulder, EG-medel, forutbetalda kostnader avseende
ar 2006 (framst hyres-, service- och licenskostnader), leverantorsskulder samt upplupna bidragsintakter, bade utom-
och inomstatliga. ESV har faststéllt den sa kallade brytdagen till den 10 januari 2006. Fakturor stdrre &n 5 tkr netto

inkomna efter detta datum har bokforts som periodavgransningsposter.

Foregaende ars varden anges inom parentes.

Erséttningar och formaner

Nedan redovisas de ersattningar och andra formaner som Lansstyrelsen utbetalat under ar 2005,

- till ledande befattningshavare som utsetts av regeringen

- myndighetens styrelse.

Dessutom anges uppdrag i andra statliga myndigheter, uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag samt évriga upp-
drag.

Lon samt Skattepliktiga
andraers (kr)  férmaner (kr)
Landshévding Lorentz Andersson 801 583 70 644

Ordforande i L&nsarbetsndmnen

Ordforande i Skogsvardsstyrelsen
Ordforande i Kompetensradet

Ordférande i DigitalTV-kommissionen
Ordférande i Nationella trébyggnadsstrategin
Ordforande i Barents regionrad

Ordférande i Kvarkenradet

Ordférande i Kommunikationsradet
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Ordférande i Stiftelsen Vindelfjallens naturreservat
Ordforande i Process IT

Ledamot i Kommuninvest AB

Ledamot i Strukturfondsdelegationen Mal 1
Ledamot i Stiftelsen Sparbanken Norrland

Lansréd Géran Theolin 689 251 3090

LANSSTYRELSENS STYRELSE 2003-2006
Ersattningar till ledamdter i Lansstyrelsens styrelse ar 1 450 kronor per sammantradesdag. | skattepliktig ersattning
ingar dven ersattning for strukturfondsdelegationsmoten samt erséttningar for rennaringsdelegationens maéten.

Ledamdoter Skattepliktiga Skattepliktiga
ers (kr) formaner (kr)
Inge Andersson 40 875 1022

Ordférande i AC-Invest AB

Ledamot i ALMI Foretagspartner Vasterbotten AB
Ledamot i Strukturfondsdelegationen Mal 1 Norra Norrland
Lénet Vésterbotten Data och Tele AB

Harriet Classon 17972 638
Ledamot i Strukturfondsdelegationen Mal 1 Norra Norrland

Ledamot i Lansarbetsndmndens styrelse i Vasterbotten

Ledamot i Skellefted Stadshus AB

Lennart Degerliden 12 027 576

Lennart Gustavsson 12 580 512
Ledamot i NUTEK:s regionalpolitiska namnd
Suppleant i Renndringsdelegationen

Lennart Holmlund 10434 320
Ordférande i Umed kommunforetag AB

Ordférande i Dragonen Idrotts och masscentrum AB

Ordférande i Umea lokaltrafik AB

Ordforande i Styrkommittén for Interreg 1A KvarkenMittskandia

Ledamot i Botniabanan AB

Ledamot i Umea Bussgarage AB

Ledamot i Overvakningskommittén for Mal 1 Norra Norrland

Marianne Lofstedt 15 827 766
Ledamot i Strukturfondsdelegationen for Mal 1 Norra Norrland
Ledamot i beslutsgruppen for Interreg I11A KvarkenMittskandia

Tomas Mortsell 18 048 640
Ordférande i AB Skogsagarna tré

Ordférande i Fastigheten Kvarteret Skogen Nr 1 AB

Ordférande i Lycksele Travaru AB

Ordférande i Norra Timber AB

Ordforande i Savar Sag och Hyvleri AB

Ordforande i Norra Massivtra AB

Ordforande i AB Vésterbotten Traexport

Ledamot i Oldstones North Design AB

Ledamot i Skogsagarnas Virke AB

Matts Lundgren 11793 448
Vannas Naringslivs AB
Vannas Industrifastighet AB

Gunilla Tjernberg 9 487 448
Ledamot i Statens Biografbyras styrelse
Suppleant i renndringsdelegationen

Ingegerd Saarinen 10 587 510
Andre vice ordférande i naringsutskottet
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Lilly Backlund 15610 768
Rennéringsdelegationen

Lycksele energi AB

Sveriges kommuner och landstingsférbund (DEMOS)

Gunilla Lundgren 15 664 448
Ledamot i ALMI Foretagspartner Vasterbotten AB

Suppleant i Rennéringsdelegationen

Ledamot i SUAB

Ledamot i Rovdjursradet

Enligt kraven i FAB 7 kap 38§ redovisas i nedanstéende tabell de anstélldas totala sjukfranvaro i férhallande till den
totala ordinarie arbetstiden. Vidare redovisas andel av totala sjukfranvaron som uppgér till 60 dagar eller mer. | ta-
bellen redovisas ocksa sjukfranvaro fordelat pa kon och alder i forhallande till respektive grupps sammanlagda ordi-
narie arbetstid. Siffrorna i statistiken bygger pa samtliga som varit anstéllda nagon gang under ar 2005

Sjukfranvaro i % 2005 2004
Anstallda - 29 ar 1,2 1,0
Anstallda 30 — 49 ar 2,5 31
Anstallda 50 &r - 4,1 4,2
Totalt 3,1 34
Andel langtidssjuka (60 dagar eller mer) 34,7 55,3
Kvinnor

Anstallda — 29 ar 14 0,9
Anstallda 30 — 49 ar 2,8 2,7
Anstallda 50 ar - 5,2 5,7
Totalt 3.8 4,0
Andel langtidssjuka (60 dagar eller mer) 331 55,3
Mén

Anstillda - 29 ar 0,8 1,0
Anstallda 30 — 49 ar 2,2 31
Anstallda 50 ar - 31 2,6
Totalt 2,5 2,8
Andel angtidssjuka (60 dagar eller mer) 36,9 55,4
Antal anstallda uppdelat pa kén 2005 Man Kvinnor Samtliga
Anstallda - 29 ar 10 14 24
Anstallda 30 — 49 ar 79 71 150
Anstallda 50 ar - 67 61 128
Alla 156 146 302
Antal anstallda uppdelat pa kén 2004 Man Kvinnor Samtliga
Anstallda - 29 ar 11 13 24
Anstallda 30 — 49 ar 75 65 140
Anstallda 50 ar - 64 60 124
Alla 150 138 288

RESULTATRAKNINGEN

Not 2

Intékter av anslag

Resultatposten Intékter av anslag fordelas pa foljande anslag:

2005 2004
18 32:1:20 Lénsstyrelserna mm 97 962 101 330
19 33:1:20 Allminna regionalpolitiska atgarder 6 809 10035
22 37:7:16:1 IT infrastruktur, regionala transportnat mm adm kost 166 264
Summa 104 937 111 629
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Not 3
Intékter av avgifter och andra ersattningar
Intékter och avgifter enligt 48 Avgiftsforordningen:

Uthyrning av lokaler
Konferensavgifter
Konsultuppdrag

Ovrigt, t ex publikationer
Summa

Verksamhet dar avgiftsintdkterna disponeras

Arendehandlaggning kérkort
Pantbanksverksamhet
Djurskydd

Animaliska biprodukter
Villkorlig korkortsaterkallelse
Summa

Intékter av avgifter och andra ersattningar

2005
49
425
177
235
886

2005
1389
4

166
11
194
1764

2004
42
254
10
229
535

2004
1392

164

181
1746

Posten Intakter av avgifter och andra erséttningar har féljande specifikation pa olika finansieringskallor:

18 32:1.20 Lé&nsstyrelserna mm

19 33:1.20 Allménna regionalpolitiska atgarder
Véagverket

Naturvardsverket

Skogsstyrelsen

Nationella trabyggnadsstrategin
Jordbruksverket
Krisberedskapsmyndigheten

Sveriges lantbruksuniversitet
Riksantikvariedmbetet

Diverse statliga myndigheter

Bygdemedel

Upplatelser

Diverse kommunala och privata finansidrer
Summa

Not 4
Intékter av bidrag

Intakter av bidrag har foljande specifikation pa olika finansieringskallor:

18 32:1.20 Léansstyrelserna mm

19 33:1.20 Allmanna regionalpolitiska atgarder
Naturvardsverket

Jordbruksverket

Regeringskansliet

Riksantikvariedmbetet
Krisberedskapsmyndigheten

Lé&nsstyrelsen i Norrbottens 1an/EG:s strukturfonder
Nutek

Fiskeriverket

Raddningsverket

Integrationsverket

Kammarkollegiet

Ovriga myndigheter

EU

Diverse kommunala projekt

Summa
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2005
2513
54
1602
927
453
279
189
128
96

41

60
613

5331
12 286

2005
11155
-57

24 249
6722
1987
1233
1179
688
439
339
328
248
219
142

6 642
-1431
54 082

2004
2101
69
1381
474
75

726

2004
7533
-541
21995
9074
3086
1542
1143
7435
322
276
187
292
363
1292
4 254
-638
57 615
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Not 5
Finansiella intakter
Av de finansiella ranteintakterna bestar 665 tkr (719 tkr) av ranteintakter pa rantekontot.

Not 6

Kostnader for personal

Lonekostnaderna exklusive arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal uppgick till
78 873 tkr (73 526 tkr). Avgifter till Trygghetsstiftelsen uppgick till 235 tkr (222 tkr). Under &ret har 361 tkr (125
tkr) utnyttjats fran Trygghetsstiftelsen.

Not 7
Finansiella kostnader
Av de finansiella kostnaderna avser 126 tkr (163 tkr) rantekostnader pa 1an i Riksgaldskontoret.

Not 8

Uppbdrdsverksamheten

Saldot bestar av periodisering avseende intakter med 4 040 tkr (-9 247 tkr) pa Interreg I11A KvarkenMittskandia samt
befarade forluster med 79 tkr.

Not 9
Medel som erhallits fran statsbudgeten for finansiering av bidragsutbetalningar
Posten har foljande specifikation per anslag:

2005 2004
19 33:1.20 Allméanna regionalpolitiska atgarder 118 484 132 888
19 33:5:3 Interreg I11A KvarkenMittskandia EG:s regionala 27 921 27 845
22 37:7:16:2 IT Infrastruktur, regionala transportndt mm ortsammanbind. 11 219 25 668
Summa 157 624 186 401
Not 10
Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidragsutbetalningar
Posten ar fordelad pa foljande myndigheter:

2005 2004
Naturvardsverket 41124 26 941
Lansstyrelsen i Norrbottens I&n 33763 57 166
Kammarkollegiet/l6negaranti 28 687 40 773
Jordbruksverket 8726 7268
Socialdepartementet 5217 2168
Socialstyrelsen 2898 2 600
Utrikesdepartementet 2736 4951
SIDA 1439 -
Fiskeriverket 882 547
Justitiedepartementet 422 -
Kammarkollegiet/Samefonden 340 279
Ovriga 157 412
Summa 126 391 143 105
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Not 11
Lamnade bidrag

Finansiering av projekt

Lonegaranti

Bygdemedel

Regionalt utvecklingsbidrag

Interreg 1A Kvarken-Mittskandia

EU - foretagsstdd, landsbygds-, regionalt utv. bidrag
Landsbygdsstdd

Kalkningsbidrag

Atgarder fororenade omréden
IT-infrastruktur, ortsammanbindande nét

EU —tvaan

Biologiskt aterstallningsbidrag

Stdd till kommersiell service

Upplatelser

Miljéutbildningsprogrammet

Erséttning pga radioaktivt nedfall

Alkohol- och narkotikaférebyggande insatser
Bidrag till lokala och kommunala naturvardsproj.
Statshidrag — personligt ombud
Néringslivsutveckling i Barentsregionen
Interreg 111C North

Algvérdsfonden

Sysselséttningsbidrag

Viltskador

Ovrigt

Summa

Not 12
Arets kapitalforandring

Amortering av 1an hos Riksgaldskontoret
Forandring upplupna personalkostnader
Forandring upplupna évriga driftskostnader
Forandring upplupna intékter
Avskrivningar

Egna projekt inom Interreg 1A KvarkenMittskandia
Periodisering EG-medel i uppbdrdsavsnittet
Lonegaranti

Korkortsadministration

Direktfinansierade investeringar

Ovriga poster

Summa

BALANSRAKNINGEN

Not 13

Immateriella anlaggningstillgangar

Tillgéngstyp Ansk. virde Arets
IB inkop

2005

Dataprogram 1080 -

Summa 1080 -

2004

Dataprogram 733 347

Summa 733 347

Arets avyttr, Arets
utrangering avskrivn avskrivn

118

-366
-366

-253
-253

2005
64 343
35029
30713
30 084
27920
25558
16 864
16 413
13 876
11219

6 262

5007

4 333
4327
4169

3 857

3174

3045

2898

2 557

2414

2139

2065

1661
13584

333511

2005
4100
-1374
-782
-2 937
-4 630
202

4 040
-500
-178
494
-185
-1750

Ack

-715
-175

-348
-348

uB

365
365

732
732

2004
92179
44 366
25691
17 004
27 845
44 379
17 651
15 040

1578
25 668
10 875

6 996
3750
3383
3276
3492
2068

2600
4 359
1023
2317
1291
1802
8 068
366 701

2004
4 057
271

1 306
2685
-4 580

-9 247
169
-370
2068
20

- 3612

Avskrivn-
tider

3ar
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Not 14

Forbattringsutgifter pa annans fastighet

Lansstyrelsen har under budgetaret investerat 576 tkr (190 tkr) i forbattringsutgifter pa annans fastighet, varfor ac-
kumulerade investeringar &r 3 494 tkr (2 918 tkr). Avskrivningar har skett till ett vérde av 254 tkr (374 tkr). Ackumu-
lerade avskrivningar ar 2 541 tkr (2 287 tkr). Under ar 2004 gjordes en extra avskrivning med 63 tkr pa anskaffningar
gjorda 1997 och 1999 for att anpassa dessa till nuvarande investeringars avskrivningstid pa 5 ar.

Not 15

Maskiner, inventarier, installationer mm

Tillgangstyp Ansk. varde Arets  Aretsavyttr, Arets  Ack UB  Avskrivn-
IB inkdp utrangering avskrivn avskrivn tider

2005

Kontorsmaskiner, inventarier 5 606 446 - -531  -4910 1142 4ar

Datorer, kringutrustning 19 316 1246 -1 696 -2176 -15594 3272 3-4ar

Bilar, transportmedel 6 398 1107 -715 -1302 -3921 2869 3-4ar

Summa 31320 2799 -2411 -4009 -24425 7283

2004

Kontorsmaskiner, inventarier 5320 698 -412 -460 -4 378 1228

Datorer, kringutrustning 17 785 3157 -1 626 -2379 -15114 4202

Bilar, transportmedel 4792 2770 -1164 -1114  -3335 3063

Summa 27 897 6 625 -3202 -3953 -22 827 8 493

Under aret har forséljning av anlaggningstillgdngar medfort en reavinst pa 271 tkr (454 tkr).

Not 16
Utlaning

2005 2004
1B 3793 2 845
Nyutlaning
-Saddfinansiering 1934 998
Amorteringar
- Investeringslan -4 -6
- Lan till sérskilt skuldtyngda jordbrukare -25 -25
- Fiskerilan - -19
uB 5698 3793

Rantestodslanen eftergavs ar 2004 efter beslut av Jordbruksverket, hela beloppet pa 135 tkr var vérdereglerat sedan
tidigare.

Not 17
Periodavgransningsposter
Storre delbelopp som ingér i balanspostens sammanséttning ar:

2005 2004
Forutbetalda kostnader - utomstatliga 2 940 3127
Forutbetalda kostnader - inomstatliga 465 430
Upplupna bidragsintakter - utomstatliga 3797 3254
Upplupna bidragsintakter - inomstatliga 32408 54 366
Ovriga upplupna bidragsintikter — utomstatliga 167 -
Ovriga upplupna bidragsintékter — inomstatliga 415 3512
Summa 40 192 64 689

Delposten Forutbetalda kostnader — utomstatliga bestar framst av hyreskostnader. Upplupna bidragsintakter - utom-
statliga bestar till storsta delen av EU projekten Barents 2010 samt Service i Glesbygd. Vad galler inomstatliga upp-
lupna bidragsintakter ar den storsta delposten fordringar pa Léansstyrelsen i Norrbottens lan avseende EU:s struktur-
fond anslaget 19 33:5 Europeiska regionala utvecklingsfonden perioden 2000-2006 25 890 tkr (47 370 tkr). Se dven
regleringsbrevets uppdrag nr 44. Ovriga upplupna bidragsintékter - inomstatliga avsag ar 2004 till stérsta delen ford-
ran pa Lansstyrelsen i Norrbottens lan avseende TA-intakter. Av upplupna bidragsintakter — utomstatliga avser 3 607
tkr (3 115 tkr) den egna verksamheten och 190 tkr (139 tkr) ska férmedlas vidare. Av upplupna bidragsintékter -
inomstatliga avser 3 870 tkr (5 926 tkr) den egna verksamheten och 28 538 tkr (48 440 tkr) ska formedlas vidare.
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Not 18
Avrakning med statsverket (tkr)

2005 2004
IB -13 473 -31 226
Avraknat statsbudgeten
- Anslag 264 496 299 028
- Inkomsttitlar -32 850 -46 172
Avréknat mot statsverkets checkrékning
- Anslagsmedel som tillférts rantekontot -99 786 -98 525
- Uppbdrdsmedel mm 284 847 221 294
- Transfereringar mm -341 957 -357 872
UB 61277 -13 473

Specificering pa anslag och inkomsttitlar redovisas i anslagsredovisningen.

Not 19

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret

Lansstyrelsen har tvé rantekonton, varvid det ena avser deponerade medel och har en utgdende behéllning pa 2 044
tkr (1 655 tkr). Till rantekontot, som avser Lénsstyrelsens verksamhet, har Lansstyrelsen tillgang till en kredit pa 6
200 tkr. Réantekontots sammanséttning bestar av féljande poster i mkr:

2005 2004
18 32:1:20 Lansstyrelsen 15 -0,4
Leveranttrsskulder 12,2 6,2
Kundfordringar -2,8 -1,7
Bygdemedel inkomna slutet av dec 7,2 9,7
Upplatelser 2,6 3,2
Bidragsmedel fran annan myndighet 13,0 10,9
Ovriga icke statliga bidrag -0,2 -0,6
Ej reglerad moms, skatt och sociala avgifter o dy 3,2 3,6
Forutbetalda kostnader -2,6 -2,5
Ej reglerade betalningsvégar SCR -1,4 -2,4
Ovrigt 0,3 -
Summa 33,0 26,0
Varav kortsiktigt likviditetsbehov 33,3 40,0
Not 20
Kassa, postgiro och bank 2005 2004
Kassa - 8
Foreningssparbanken (Bygdemedel, Villkorsmedel) 30051 30 162
Skandinaviska Enskilda Banken (Interreg I11B) 15 329 10 922
Saldo 45 380 41 092
Not 21
Statskapital utan avkastningskrav 2005 2004
IB 6 343 5376
Nyutlaning
- Saddfinansiering 1934 998
Aterbetalningar
- Investeringslan -4 -6
- Lan till sérskilt skuldtyngda jordbrukare -25 -25
UB 8248 6 343
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Not 22
Balanserad kapitalférandring
Balanspostens sammanséttning bestar av:

2005 2004
Forandring av upplupna personalkostnader -9 053 -9 384
Forandring av 6vriga upplupna verksamhetskostnader 509 -817
Nedskrivning av lan -2 550 -2 550
Periodisering EG-medel i Uppbordsavsnittet -6 060 3187
Lonegaranti 3840 3671
Direktfinansierade investeringar 2211 671
Kdrkortsadministration 533 904
Trygghetsstiftelsen -265 -168
Férandring av 6vriga upplupna intakter 3512 826
Ovriga poster -616 -667
Summa - 7939 - 4327
Not 23
Fonder 2005 2004
Bygdemedel 42 635 44 172
Villkorsmedel 9 964 10 808
Algvardsfonden 1153 1509
Summa 53752 56 489
Fondposternas intakter och kostnader under aret har varit
Bygdemedel 2005 2004
Intakter
- Bygdemedelsavgifter 28 041 26 904
- Réntor 503 457
Kostnader
- Verksamhetskostnader -613 -417
- Bidragsutbetalningar -30 713 -25 691
Resultat -2782 1253
Oférdelade medel 1245 6 066
Villkors medel
Intakter
- Réntor 172 223
Kostnader
- Bidragsutbetalningar -1 016 -581
Resultat -844 -358
Algvardsfonden
Intékter
- Fallavgifter 1783 1999
Kostnader
- Verksamhetskostnader - -
- Bidragsutbetalningar -2 139 -2 317
Resultat -356 -318
Totalt Resultat -3982 577
Not 24
Avsattning for pensioner och liknande forpliktelser 2005 2004
Ingdende avsattning 102 139
Arets pensionskostnad 10 36
Arets pensionsutbetalning -50 -73
Utgaende avsattning 62 102
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Not 25

Lan i Riksgaldskontoret

Lansstyrelsen disponerar enligt regleringsbrev daterat den 8 december 2005 en laneram pa 9 000 tkr i Riksgaldskon-
toret.

2005 2004
IB 7334 6617
Amorteringar -4.099 -4 057
Ny upplaning 3407 4774
uB 6 642 7334

Not 26

Ovriga skulder

Saldot bestdr till storsta delen av Valutakontona for Interreg 111B Northern Periphery dar skulden &r 15 329 tkr (10
922 tkr).

Not 27
Periodavgransningsposter
Balanspostens sammansattning bestar av:

2005 2004
Upplupna kostnader - utomstatliga 11553 9496
Upplupna kostnader - inomstatliga 213 305
Oforbrukade bidrag - utomstatliga 3648 3092
Ofdrbrukade bidrag - inomstatliga 92 687 25073
Ovriga forutbetalda intakter - utomstatliga 2020 6 060
Ovriga forutbetalda intakter — inomstatliga 7 -
Summa 110128 44 026

De stdrsta posterna i balansposten Upplupna kostnader avser upplupna semesterloner pa 7 092 tkr (5 957 tkr) och
upplupna sociala avgifter pa 3 366 tkr ( 2 822 tkr). Posten Oférbrukade bidrag avseende andra myndigheter bestar

bl a av medel fran Naturvardsverket pa 80 900 tkr (11 490 tkr), Jordbruksverket 2 056 tkr (2 071 tkr), Utrikesdepar-
tementet 2 929 tkr (5 069 tkr) samt Riksantikvariedmbetet 537 tkr (1 041 tkr). Av oftérbrukade bidrag utomstatliga
avser 3 443 tkr (2 484 tkr) den egna verksamheten och 205 tkr (608 tkr) ska férmedlas vidare. Av oforbrukade bidrag
inomstatliga avser 16 871 tkr (16 854 tkr) den egna verksamheten och 75 816 tkr (8 219 tkr) ska formedlas vidare.

Not 28

Eventual tillgang 2005 2004
Avskrivningslan/landsbygdsbidrag

Regionalekonomi och néringsliv 238 595 216 215
Bygdemedel - 625
Summa 238 595 216 840

ANSLAGSREDOVISNING (tkr)

Not 29

18 32:01.020 Lé&nsstyrelserna mm

I regeringsbeslut fran den 16 december 2004 tilldelades Lansstyrelsen 98 891 tkr. Genom ett dndringsbeslut den 22
juni 2005 tilldelades Lansstyrelsen ytterligare 895 tkr. Enligt regeringsbeslut den 20 december 2005 far anslagsbe-
héllningen fran ar 2005 disponeras enligt 3% regeln.

Not 30

19 33:01:020 Allmanna regionalpolitiska atgarder

I regeringsbeslut den 22 december 2004 sdgs att positivt dverforingsbelopp fran ar 2004 inte far disponeras av Lans-
styrelsen utan sarskilt beslut av regeringen. Enligt regeringsbeslut den 20 december 2005 far anslagsbehéllningen
frén &r 2005 disponeras enligt 3% regeln.

Not 31

19 33:05:003 Europeiska regionala utvecklingsfonden perioden 2000-2006 — Atgéarder inom Interreg 11 A-
programmet

I regeringsbeslut den 16 december 2004 sags att positivt dverforingsbelopp fran ar 2004 inte far disponeras av Lans-
styrelsen utan sarskilt beslut av regeringen. Enligt regeringsbeslut den 15 december 2005 far all anslagsbehallning
disponeras.
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Not 32

22 37:07:016 IT-infrastruktur: Regionala transportnat mm

I regeringsbeslut den 22 december 2004 ségs att anslagssparandet fran ar 2004 inte kan anvandas vid ingangen av ar
2005 utan stalls till Regeringens disposition. Genom ett andringsbeslut den 3 november 2005 aterfors anslagssparan-
det fran ar 2004 samtidigt som 43 988 tkr stalls till Regeringens disposition. Den 8 december 2005 tilldelas 147 tkr
genom ett andringsbeslut samtidigt som 43 988 tkr terfors till Lansstyrelsen. Enligt regeringsbeslut den 15 decem-
ber 2005 far all anslagsbehallning disponeras.

INKOMSTTITLAR (tkr)

Not 33

2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet

Intakter och kostnader liksom realisationsvinster och realisationsforluster for Jordfondens verksamhet bokférs mot
inkomsttiteln 2811. Intakter har erhallits med 63 tkr (10 tkr), kostnaderna har varit 94 tkr (159 tkr) och realisations-
vinsten 0 tkr (1 656 tkr). Under &ret har 721 tkr (1 148 tkr) inbetalats till inkomsttiteln 2811 Ovriga inkomster av
statens verksamhet pga av aterkrav av olika foretagsstod utbetalade enligt bl a forordningen om regionalpolitiskt stod
(1990:642). Ovrigt 21 tkr (25 tkr).

Not 34

Avvikelse mot beraknat belopp i regleringsbrev

Den strsta avvikelsen mot beraknat belopp avser Interreg I11A KvarkenMittskandia. Sista rekvisitionen fran EU
gjordes med underlag fran utbetalningar till och med oktober. Tyngdpunkten pa utbetalningarna ligger dock i decem-
ber méanad vilket kommer mot inkomsttiteln under ar 2006. Taktavgifter har fakturerats bade for ar 2004 och 2005.

FINANSIERINGSANALYS (tkr)

Not 35 2005 2004
Awvskrivningar enligt resultatrdkningen -4 630 -4 580
Ingér inte i finansieringsanalysen

Not 36 2005 2004
Intékter av avgifter och andra erséttningar enligt resultatrakningen 12 286 10 526
Justering:

Investering - reavinst -81 -51
Intakter enligt finansieringsanalysen 12 205 10 475
Not 37 2005 2004
Intékter av bidrag enligt resultatrdkningen 54 082 57 615
Justering:

Amortering -536 -568
Intékter enligt finansieringsanalysen 53 546 57 047

Amorteringen aterfinns i bidragsmedel for amortering i finansieringsanalysen.
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