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Kvinnors och mans foretagande

Jamstilldheten inom det privata néringslivets ledande befattningar har traditionellt sett varit
begridnsad. Andelen kvinnor som driver foretag dr fortfarande mindre &n andelen min. I det
Regionala tillvixtprogrammet for Orebro lin framhalls dérfor att det #r viktig att stodja och frimja
kvinnors foretagande. Kvinnorna kan std for en visentlig del av de framtida nya foretag som lénet
behover. En viktig uppgift for lanets niringslivsaktorer dr att finna végar for att ta tillvara denna
potential. For att skapa forutsittningar for att 6ka kvinnors foretagande ar det viktigt att fordndra den
generella bilden av foretagaren som en man. Ett led 1 detta ér att lyfta fram kvinnor som foretagare

och synliggdra dem.

Jamstalldheten bland foretagare i olika branscher

I Orebro lén finns 18 010 foretag'. 3 749 av dessa drivs av kvinnor och
14 187 drivs av mdn, medan dgandeforhédllandet dr okédnt 1 74 fall.

Trenden é&r att andelen kvinnliga foretagsledare okar och mellan

2004 och 2006 har andelen 6kat fran 18 till 21%. Den konsuppdelade
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arbetsmarknaden avspeglar sig i foretagandet. Detta betyder att
kvinnliga foretagare ofta aterfinns inom tjdnstenaringar, sasom halso-
och sjukvard, utbildning samt hotell och restaurang.

Foretagare efter naringsgren och kon
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! Det finns flera tillvigagangssitt att méta antalet foretag. Beroende pé vilken statistik som anvénds, varierar siffrorna. Det finns séledes ingen entydig
bild av vad som 4r att betrakta som ett aktivt foretag. I denna broschyr anvinds, dir ej annat anges, statistik fran databasen UC Select. Fordelen med

denna statistik &r att foretagandet dr uppdelat pa kon.



Inom tillverkningsnéringen dr méns foretag i betydande majoritet. Om tillverkningsnéringen delas
upp 1 en mer detaljerad niva, gir det dock att se att det drivs en stor andel foretag av kvinnor inom
textiltillverkning.

Antal féretagare i Orebro Ian efter naringsgren och kén, 2006

Man Kvinnor  Okant
Tillverkningsnaringar 5714 873 10
Tjanstenaringar 8473 2876 64
Samtliga naringsgrenar 14187 3749 74

Har foretagsformen betydelse for jamstalldheten?

Den vanligaste foretagsformen i Orebro lin #r enskild niiringsverksamhet. Det 4r ocksd denna
foretagsform som har den mest jimstillda konsfordelningen bland dem som driver foretagen. Ar
2006 finns 9 625 enskilda niringsverksamheter i Orebro lin. Av dessa drivs 2 788 av kvinnor och

6 837 av mén. Av de 6 796 aktiebolag som finns i ldnet drivs 707 av kvinnor, 6 016 av mén och 1

73 fall &r dgarforhallandet oként. Av lidnets 1 562 handels- och kommanditbolag drivs 252 av
kvinnor och 1 310 av mén.
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Mellan 2004 och 2006 steg andelen kvinnliga foretagare inom enskild verksamhet fran 27 till
29%. Inom handels- och kommanditbolag steg andelen kvinnliga foretagare fran 14 till 16% medan
det var oforidndrat inom aktiebolagen (10 %).

Antal sysselsatta inom nystartade féretag i Orebro |1&n 2004 och 2005

2004 startades 876 foretag i Orebro lin, vilka sammanlagt sysselsatte 1 358 personer. Under 2005
steg antalet nystartade foretag i ldnet med 9% till 954 stycken, samtidigt som antalet sysselsatta
okade med 3,5%, vilket innebar 1 407 personer.
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Av de 1 358 personer med sysselséttning i nystartade foretag 2004 var 34% kvinnor och 66% maén.
Under 2005 steg andelen sysselsatta kvinnor i nystartade foretag till 38% och ménnen foll tillbaka
till 62%.2

2 Killa: ITPS ”Nystartade foretag 2004 och 2005”.
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