Linsstyrelsen
Viarmland

rsredovisning

- |
PUBLIKATIONSNUMMER 2023:01 LANSSTYRELSEN VARMLAND



Lansstyrelsen — en samlande kraft

Sverige ar indelat i 21 l1an och varje 1an har en lansstyrelse och en landshdvding.
Lansstyrelsen ar regeringens ombud i lanet och ska bade férverkliga den nationella
politiken och samtidigt ta hansyn till regionala férhallanden och férutsattningar.
Lansstyrelsen ar alltsa en viktig lank mellan lanets kommuner och dess invanare a ena
sidan och regeringen, riksdagen och de centrala myndigheterna & den andra sidan.

Publ nr: 2023:01

ISSN 0284-6845

Diarienummer: 1658-2023-2

Foto: Lansstyrelsen Varmland

Uppe till vanster: deltagare i integrationsprojektet Yrkesvag Varmland, Forsskolan i Hagfors.

Uppe till hoger: nya vagvisningsskyltar pa Hammaro sydspets.

Nere till vanster: réstrakning i Lansstyrelsens lokaler, valet 2022.

Nere till hoger: servering av kriskost under invigningen av Krisberedskapsveckan, Stora torget i Karlstad, Karlstads kommun.

Arsredovisningen &r sammanstalld av: Birgitta Nygaard Hede&s, Katja Berglund och Catrin Hasewinkel

Lansstyrelsen Varmland

651 86 Karlstad

010-22470 00
www.lansstyrelsen.se/varmland



LANSSTYRELSEN VARMLAND ARSREDOVISNING 2022

Innehallsforteckning

Landshovdingen har ordet.......eiiiiiiieeeeeeeeeens 4
OM ArsredoViSNINGEN ....c.ccieieitieiecie e sreesre e renreas 5
Arsredovisningens KapitelindeINing ................cocoeeveveveuceeeeeeeeeeeeee e 5
Om resultatredoViSNINGEN........cuuiiii e 6
OM LANSSTYTEISEN i 7
Lansstyrelsens uppgifter, uppdrag och mal ...........ccccoviiiiiiieiiee e, 7
Strategisk styrning och planering ..o 8
OrganiSatiON........ooiiiiiie e 9
ReSUItAtredOVISNING .uueiiiiiee et e e e e e e e e 11
Myndighetsdvergripande redoviSNiNg ............ccccciiiieiiee i 11
Redovisning av verksamhetsomraden ............ccccvveeeeeeee e 28
Ovrig forvaltning och trafikfOreSKIfter............coivieeeeeee et 29
Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor ...........cccoceeeeeeeinnnn. 33
Regional tillvaxt och infrastrukturplanering..........cccccooeeiiiiiei e 39
Hallbar samhallsplanering och boende ...........ccccoooiiiii i, 45
Energi 0Ch KIMat ... e e e e 52
ST (0 T 01 o R PRSP 56
Samhallsskydd 0Ch DEredsKap ........uvveiiiiiiiiiiiie e 59
Naturvard och MilJOSKYAd ..........cooiiiiiiiiiie e 65
F N (=T= 1= T g = Ty g o = R 77
Folkhalsa, jamstalldhet, integration med mera............ccccooiii i 84
(@Y g To I g=Ye [o1V/11 o112 e TR 91
AT i SIfIOT ...ttt 96
Finansiell redoViSNING ... 111
ReSURAIrAKNING ..o 111
BalanSrakning .........ooooiiiii e 112
ANSIAgSIEAOVISNING . ...t 114
Tillaggsupplysningar OCh NOLET.........ccouiiiiiiiiie e 116
Uppgifter om radsledamater enligt 7 kap. 2 §
forordningen om arsredovisning och budgetunderlag ...........cccccccoeiieriennne 133
Landshoévdingens underskrift av arsredovisningen.............c.cc.c....... 135
2 71 = Vo Lo P 136



LANSSTYRELSEN VARMLAND ARSREDOVISNING 2022

Landshovdingen har ordet

Laget 1 var omvérld &r oroligt och vi maste kraftsamla tillsammans for att skapa ett hallbart, inkluderande
och motstandskraftigt samhiille.

2022 inleddes med en kénsla av ldttnad nir pandemirestriktionerna togs bort och forhoppningar om nigon
form av normalitet praglade samhillet. Den 24 februari fordndrades dock den kénslan i och med Rysslands
invasion av Ukraina. Férutom den tragedi ett krig utgoér och de utmaningar detta innebér for den inter-
nationella sdkerhetsordningen sé har det nya sékerhetsléget i var omvérld préaglat aret och var verksambhet.
Detta giller inte minst myndighetens arbete med att analysera och formedla information om ldget 1 ldnet och
var krishantering. Genom det regionala krishanteringsridet har bilder gillande det sdkerhetspolitiska laget
delats och fradgan om flyktingar som omfattas av massflyktsdirektivet samordnats och hanterats i samverkan
med ldnets kommuner, berorda statliga myndigheter, Region Varmland och Forsvarsmakten.

Den 1 oktober trddde en ny struktur for det svenska totalforsvaret i kraft med fortydligade uppdrag till
beredskapsansvariga myndigheter. Lansstyrelserna utgor genom sitt geografiska omrddesansvar viktiga
aktorer 1 det nya systemet och under 2022 paborjades arbetet med att stirka myndighetens forméga att ta sig
an detta uppdrag.

Linsstyrelsen har som grunduppdrag att arbeta for ett hallbart samhélle. Har ser vi en rad utmaningar. Var
analys av ldaget i Varmland nér det géller de nationellt antagna miljdmélen manar till kraftsamling och nya
arbetssétt. Sammanhéllningen i samhéllet utmanas vilket bland annat uppmérksammas i Lansstyrelsens
regionala bostadsmarknadsanalys dér utsatta gruppers situation pa bostadsmarknaden lyfts fram.

Samverkan har varit ett genomgéaende tema under aret. Samhallsfradgornas komplexitet har okat vilket
innebdr att 16sningar ofta finns i dverlappningen mellan aktorer. Flera av véra insatser har nétt framgang tack
vare god samverkan med olika aktorer i ldnet. For att lyckas med att den nationella politiken fir genomslag
utifran regionala forutsittningar krévs god kdnnedom om lénet. Samarbetet med Region Virmland och ldnets
kommuner dr gott och utvecklas kontinuerligt.

En frdga som har varit central under aret ar tillgdngen till energi och omstéllningen till ett fossilfritt
samhélle. Det dr en framtidsfraga for lénet och det finns en bred enighet mellan kommuner, myndigheter och
néringsliv att vi behover kraftsamla for att mota framtidens energibehov. Det finns en samsyn kring behovet
av att skapa forutsittningar for innovationskraft och nyskapande. Tillsammans med en rad andra aktorer
utgdr Léansstyrelsen en del av det regionala ledarskapet och for att na dit vi avser behovs ett modigt
ledarskap, samverkan och att proaktivt utforska nya mojligheter. Vi ser det som nycklar till forandring.

Viérmland har ett fantastiskt ldge med nérheten till Norge, unika natur- och kulturmiljéer, ett engagerat
civilsamhaélle samt ett starkt néringsliv. I Varmland sker mycket och det mérks inte minst nir man léser
Lénsstyrelsens drsredovisning for 2022. Lénsstyrelsens nérvaro i ldnet &r stark och viktig vilket ocksa
betyder att det dr av yttersta vikt att se till att fortroendet for myndigheten ar och forblir hog. Vi ska vara en
mojliggorande myndighet dér privatpersoner, foretag, kommuner och andra aktorer ska kédnna sig trygga med
att Lansstyrelsen arbetar réttssakert, skapar forutsittningar, bidrar till utveckling och frimjar helhetssyn.

Under 2022 arbetades en ny vision fram i syfte att tydliggora var roll och riktning for verksamheten. Den nya
visionen lyder; En samlande kraft for ett hdllbart Varmland. Vi sétter ett likhetstecken mellan begreppet
hallbart och Agenda 2030 vilket haller agendans mal levande i verksamheten. Vi befinner oss mitt i steget att
stdlla om samhéllet for att anpassa oss till nya forutsattningar, inte minst vad géller ett fordndrat klimat.

Georg Andrén
Landshovding i Varmlands lén
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Om arsredovisningen

Syftet med detta avsnitt &r att informera om arsredovisningens uppldgg och disposition samt att beskriva de
huvudsakliga begrepp samt méit- och virderingsmetoder som Linsstyrelsen anvénder. Redovisningsprinciper
for finansiella delar, tabeller och drendestatistik redovisas under rubriken Tilldggsupplysningar och noter i
avsnittet Finansiell redovisning.

Arsredovisningens kapitelindelning

Lansstyrelsens arsredovisning ar uppbyggd for att motsvara kraven i forordningen (2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag (FAB). Den bestér av:

e Landshdvdingen har ordet

e Om arsredovisningen

e Om Lénsstyrelsen

e Resultatredovisning

e Finansiell redovisning

e Landshovdingens underskrift av arsredovisningen
e Bilagor.

Avsnittet Om Léansstyrelsen beskriver Lansstyrelsens dvergripande uppgift, hur Lénsstyrelsen arbetar med
den strategiska styrningen, verksamhets- och organisationsutveckling samt de lansstyrelsegemensamma
stodverksamheterna. Resultatredovisningen innehaller bland annat en myndighetsdvergripande redovisning
och en redovisning per verksamhetsomrade, som utgér fran den lansstyrelsegemensamma verksamhets- och
grendestrukturen (VAS). Den finansiella redovisningen innehéller resultatrikning, balansrikning,
anslagsredovisning samt tilliggsupplysningar och noter.

Bilaga AC beskriver vilka paragrafer 1 forordningen (2017:868) med lénsstyrelseinstruktion,
regleringsbrevsuppdrag och 6vriga uppdrag som ingér i resultatredovisningen samt var 1 arsredovisningen de
redovisas. Bilaga D tydliggor vilka regleringsbrevsuppdrag som redovisas i sdrskild ordning. Bilaga E
innehéller lansstyrelsegemensam resultatredovisning av uppdrag som samordnas och beskrivning av
lansstyrelsegemensamma funktioner.
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Om resultatredovisningen

Redovisningen per verksamhetsomrade inleds med en tabell med instruktionsuppgifter,
regleringsbrevsuppdrag och andra aterrapporteringsgrunder som redovisas i avsnittet. Darefter foljer en
redogorelse for verksamhetsomradets uppgifter, uppdrag och mal samt en beskrivning av hur Lansstyrelsen
genomfor verksamheten. Dérefter foljer en resultatredovisning och slutligen en resultatbedomning.

Forklaring av begrepp

Nedan forklaras nagra av de begrepp som anvénds i resultatredovisningen.

Uppgifter: utgar i regel fran forordningar, till storsta delen fran det som star i forordningen (2017:868) med
lansstyrelseinstruktion.

Uppdrag: utgar till storsta delen fran tidsatta uppdrag som regeringen angett i regleringsbrevet eller i ndgot
annat beslut.

Mal: Liansstyrelsens verksamhet styrs av att utférandet av uppgifter och uppdrag ska bidra till att nationella
och mer dvergripande mél fir genomslag i1 ldnet och dir Léansstyrelsens insatser 1 olika grad paverkar
maluppfyllelsen. Dessa mal kan alltsa vara olika verksamhetsnéra, det vill siga de kan ha varierande
koppling till de egna arbetsinsatserna.

Resultatindikatorer: I enlighet med Ekonomistyrningsverkets foreskrifter till 3 kap. 1 § forordningen
(2000:605) om &rsredovisning och budgetunderlag (FAB) anviinder Linsstyrelsen resultatindikatorer som
stod for bedomningar av maluppfyllelsen och resultaten.

Det finns flera omriden 1 resultatredovisningen som Léansstyrelsen inte redovisar indikatorer for. Skélen till
det dr bland annat svérigheter inom vissa omraden att definiera relevanta indikatorer som pévisar eller
indikerar en resultatutveckling utifran uppdraget.

Resultatbedomningen: Resultatbedomningen ar den samlade bedomningen av resultatet av Lénsstyrelsens
insatser inom verksamheten, i forhéllande till verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal.

Bedomningsgrunder

I &rsredovisningen anvénds beddmningsgrunder i form av nyckeltal, indikatorer, statistik (exempelvis aret i
siffror) och dvriga resultatbeskrivningar. For varje verksamhetsomradde bedoms resultatet i forhallande till
verksamhetsomradets uppgifter, uppdrag och mal.

De nivaer Lansstyrelsen anvinder for resultatbedomningen ér:

e Otillfredsstillande: Resultaten nér inte upp till malen eller nér endast i begransad omfattning de
uppsatta malen.

e Utvecklingsbehov: Resultaten nér delvis upp till de uppsatta mélen men inte i tillrdcklig omfattning.

e QGott: Resultaten nér 1 all vasentlighet de uppsatta mélen.

e Utmairkt: Resultaten nar i alla delar de uppsatta malen med god marginal.
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Om Lansstyrelsen

I forordningen (2017:868) med lansstyrelseinstruktion (ldnsstyrelseinstruktionen) anges att i varje lén finns
en lansstyrelse som ansvarar for den statliga forvaltningen i lanet, nér det inte finns ndgon annan myndighet
som ansvarar for sirskilda forvaltningsuppgifter.

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag

1 § Lansstyrelsens ansvar for statlig forvaltning i 1anet | Lansstyrelseinstruktion

Lansstyrelsens uppgifter, uppdrag och mal

Lansstyrelseinstruktionen anger évergripande inom vilka omraden Lansstyrelsen har uppgifter och hur
Lansstyrelsen ska styras och organiseras. Lénsstyrelsens uppdrag ges via lag av riksdagen och via
forordningar eller beslut av regeringen, frimst i regleringsbrevet. Aven EU:s direktiv och forordningar styr
Lénsstyrelsens verksamhet.

Lansstyrelsen arbetar for det héllbara samhéllet. Utifrdn de tre dimensionerna social, ekonomisk och
miljomaéssig hallbarhet arbetar Lansstyrelsen for en hallbar utveckling i ldnet. Lansstyrelsen ansvarar for att
beslut fran riksdagen och regeringen far regionalt genomslag och samordnar den statliga verksamheten.
Lénsstyrelsen ska tillvarata bade individens och samhillets intressen i utvecklingen av ldnet. Lansstyrelsen
bedriver verksamhet inom flera olika samhéllsomraden och ska vara en kunskapsorganisation som har
formégan att arbeta sektorsovergripande i manga fragor.

Det saknas ett dvergripande riksdagsbundet mél for linsstyrelserna som helhet. Overgripande ska dock
lansstyrelserna verka for att nationella mal ska fa genomslag i ldnen, samtidigt som hénsyn tas till regionala
forhallanden och forutsittningar. Detta omfattar samtliga 14n, oavsett ansvars- och uppgiftsférdelning mellan
staten, kommunerna och regionerna. Redovisningen av respektive verksamhetsomrade knyter an till
relevanta nationella och regionala mal som uppgifterna och uppdragen ska bidra till att uppna. Resultaten
som redovisas kan besta av sévil prestationer som effekter pa kort, medelldng eller lang sikt.
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Strategisk styrning och planering

Linsledningen har arbetat igenom Lénsstyrelsens styrkedja med anledning av rdidande omvérldsfordndringar.
Visionen har under aret forenklats och fortydligats. Den reviderade visionen dr en inriktning som har préaglat
arbetet under 2022, den lyder: En samlande kraft for ett hallbart Varmland.

Aven den verksamhetsstrategi som Linsstyrelsen arbetat med och justerat under de senaste aren har
forenklats och fortydligats. I reviderad form bygger den pa tre barande verksamhetsprinciper:

e Visamverkar.
e Vi framjar tidig dialog.
e Vi utvecklar vara arbetssitt.

Och tre fokusomraden:

e Hoja Lansstyrelsens forméga att planera, budgetera, f6lja upp och prognostisera — for att oka
omstdllningsformégan och optimera effekten av véra tilldelade uppdrag och finansiella resurser.

e Hoja Lansstyrelsens formaga att anta det utvidgade uppdraget som totalforsvarsmyndighet och
demokratibevarande instans. Det handlar om att upparbeta en tydlig sdkerhetskultur med fordndrade
arbetssétt, 0kad generell kunskap och formaga kring vart uppdrag inom totalforsvaret — bade som
myndighet och enskild tjdnsteperson. Det handlar ocksd om hur sékerhetsldget paverkar védra 6vriga

uppdrag.
e Fortsitta med Lansstyrelsens omstéllning till hybridarbetsliv.
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Organisation

I syfte att fortsitta forbattra forutsattningarna for ett hallbart ledarskap genomfordes under 2021 en utredning
om ny organisation av kdrnverksamheten. Utredningen fokuserade pa mellanchefsledet och genomfordes i
samverkan med lokala parter och berorda chefer. Efter avslutad utredning beslutade lansradet att den
befintliga organisationen med tva verksamhetsomraden i kirnverksamheten 1 stéllet ska utgoras av tre
avdelningar: Landsbygdsavdelningen, Samhéllsavdelningen och Miljéavdelningen.
Organisationsfordandringen tradde i kraft vid arsskiftet. Tre nya avdelningschefer tillsattes under varen 2022,
och 1 maj gjordes dven Verksamhetsstod om till en avdelning.

Linsledningen har arbetat igenom Lénsstyrelsens styrkedja med anledning av rddande omvirldsforédndringar
och den stindiga forandring som Lénsstyrelsens verksamhet befinner sig i. Ett arbete har genomforts for att
organisationen ska kunna svara upp mot ledningens behov av att sékra kvalitet i verksamhetsplanering,
budgetering och uppfoljning samt for att myndigheten ska kunna ha forméga att stilla om och optimera
effekten av tilldelade uppdrag och finansiella resurser.

Utifran det breda och komplexa uppdrag Lénsstyrelsen har, lever verksamheten upp till de krav en
kunskapsorganisation har. Dessutom med formagan att arbeta tvarsektoriellt inom en rad olika sakfragor.

Organisationsschema

LANSLEDNING
[ Rittsekretariat Landshovding Lansledningens kansli ]
Lansrad

SAMHALLS-

MILJOAVDELNINGEN AVDELNINGEN

Enheter Enheter
Miljéanalys Risk & Sakerhet

Miljoskydd Samhallsbyggnad

Naturvard Social hallbarhet

Vattenskydd

Bild pé det organisationsschema som gillde fran 1 maj 2022.
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Lansstyrelsegemensamma stodverksamheter

Ett antal av Lansstyrelsens stodverksamheter har inordnats i nationella funktioner med hemvist vid en
lansstyrelse. Beskrivningar av ldnsstyrelsegemensamma stodverksamheter redovisas samlat i bilaga E.

Dessa ar:

e Liansstyrelsernas gemensamma IT-avdelning, virdlén: Vastra Goétaland
e Samordnad l6neservice, vardlan: Kronoberg

e Telefonistorganisation, védrdldn: Kronoberg

e Ekonomiadministration LstEA, virdlin: Orebro

e Dataskydd och informationssékerhet, vardlan: Stockholm

e Gemensamma kansliet, vardlan Vastmanland.
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Resultatredovisning

Lénsstyrelsens resultatredovisning dr indelad i fyra avsnitt: Myndighetsdvergripande redovisning,
Redovisning per verksamhetsomride, Ovrig redovisning och Aret i siffror.

Myndighetsdvergripande redovisning

I det héar avsnittet redovisas resultat av verksamhet som beror flera verksamhetsomraden eller som inte kan
placeras i ett enskilt verksamhetsomrade.

Verksamhetsoversikt

Nyckeltal: Verksamhetséversikt Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 225,2 214,6 207,8
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 139,9 130,9 124,8
Antal arsarbetskrafter, man 85,3 83,2 83
Antal drenden, inkomna och upprattade 20 009 20534 20 484
Antal beslutade, drenden 21146 20179 20 328
Antal ej beslutade drenden, aldre an tva ar 1284 2000 1846
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 279808 | 255123 | 217 213
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 64 366 63 902 60 934

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, drendehandlaggningssystemet Platina och Jordbruksverket.

Kommentar till tabellen Nyckeltal: Verksamhetsoversikt

Antalet medarbetare har fortsatt att 6ka. Antalet d&renden har legat pa i stort sett samma niva dven om det &r
en liten minskning. Antalet beslutade drenden har daremot dkat med cirka tusen drenden. Pa verksamhets-
kostnaderna ser vi en 6kning. Detta beror dels pa att antalet medarbetare har 6kat och ddrmed 16n, dels pé
okade kostnader for drift och lansstyrelsegemensamma funktioner. Trots 6kning for verksamhetskostnader
totalt minskade andelen for administration och service samt myndighetsovergripande verksamhet i
forhallande till de totala kostnaderna. Ldmnade bidrag har 6kat nagot. Lansstyrelsens verksamhet har dkat
stadigt vad géller medarbetare, kostnader och effektivitet forutom antalet inkomna och upprittade drenden
som ligger pa relativt stabil niva.
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Overgripande om nationella mal, samverkan, tillsyn, lanets
utveckling och Agenda 2030

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag

2 § 1 p. Verka for att nationella mal far genomslag Lansstyrelseinstruktion

2 § 2 p. Arbeta sektorsovergripande och samordna olika samhallsintressen och statliga insatser | Lansstyrelseinstruktion

2 § 3 p. Folja tillstandet i lanet Lansstyrelseinstruktion
2 § 4 p. Framja samverkan Lansstyrelseinstruktion
2 § 5 p. Ansvara for angivna tillsynsuppgifter Lansstyrelseinstruktion
6 § Generationsmal for miljdarbetet och riksdagens miljokvalitetsmal (6vergripande) Lansstyrelseinstruktion
1A1 Framja arbetet med Agenda 2030 Regleringsbrev

Linsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i
sarskild ordning finns listade i bilaga D.

Nationella mal

Utifran lansstyrelseinstruktionen ska Lansstyrelsen “verka for att nationella mél far genomslag i ldnet,
samtidigt som hinsyn ska tas till regionala forhallanden och forutséttningar”.

Utgangspunkter i arbetet med att f4 nationella mal att fa genomslag i lanet &r en proaktiv intern samverkan
och en extern samverkan som motsvarar lokala och regionala behov. Inom ménga av myndighetens
samordningsuppdrag bedrivs nitverksarbete dar Lansstyrelsen ges mojlighet att lyssna in lokala behov och
omsténdigheter som kan vara védgledande i genomforandet av uppdragen.

Ett bra exempel pa detta dr det samverkansarbete som Lansstyrelsen bedrivit tillsammans med merparten av
lanets kommuner i projektet Yrkesvdg Varmland. Projektet bidrar till méluppfyllelse inom en rad olika
nationella mél inom till exempel jimstélldhet, integration, brottsforebyggande, folkhdlsa och
rattighetsomradet. Projektet har bedrivits sedan 2020 och avslutades i juni 2022 med véldigt goda resultat pa
savél organisatorisk niva som pa individniva hos deltagarna.

Dir djur far illa riskerar dven barn att fara illa. Déarfor sker samverkan mellan Lénsstyrelsen och de sociala
myndigheterna inom arbetet med djurskydd och arbetet att uppméarksamma barnperspektivet.

I bostadsfragorna har det sociala hallbarhetsperspektivet forstarkts de senaste aren. Utsatta gruppers situation
pa bostadsmarknaden uppmérksammas bland annat i Lansstyrelsens regionala bostadsmarknadsanalys.

Inom kulturmiljoomradet sker sedan flera ar en systematisk samverkan mellan Lansstyrelsen, Region
Viarmland och Varmlands museum dr ett av syftena ér att fa genomslag for de nationella kulturmiljomaélen.
Det har bland annat resulterat i ett intressant samarbete med namnet Finnskogen — virlden till vérldsarv. Ett
samarbete som handlar om sdvil kulturmilj6é som regional utveckling.

Linsstyrelsen Varmland arbetar vidare med lénets regionala dtgidrdsprogram for miljomaélen dar sju
prioriterade atgardsomraden har identifierats. Under aret har arbetsgrupper for samtliga sju omraden startats
upp, diar kommunerna ér den priméra malgruppen. Lansstyrelsen har genom kompetenshdjande insatser
inom till exempel hyggesfritt skogsbruk, vindbruksplanering, kemikalieupphandling, omvandling av grisytor
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till &ngsmarker och laddinfrastruktur bidragit till en kunskapsokning lokalt och regionalt inom dessa
omraden. Ett resultat av arbetet med arbetsgrupperna ér att linets kommuner har getts mdjligheter till 6kade
kunskapsutbyte. Ett annat resultat &r att arbetet skapat en plattform for samarbete och resursdelning av
atgérdsarbetet 1 linet.

Lansstyrelsen Varmland har, under aret, i samverkan med Lansstyrelsen Dalarna bedrivit ett gemensamt
arbete med metodutveckling inom ett regionalt vindkraftsanalysprojekt. Projektet syftar till att ta fram
tydligare planeringsunderlag for vindkraftsetablering som tar hénsyn till sérskilda intressen.
Samarbetspartners dr bland annat Energimyndigheten och Forsvarsmakten.

Utifran erfarenheterna kan det sammantaget konstateras att forutsittningarna for att fa genomslag for
nationella mal 6kar om f6ljande villkor uppfylls:

e Det nationella malet ar tydligt.
e Uppdraget till Lansstyrelsen &r preciserat och langsiktigt.
e Uppdraget kopplas till avsatta medel for uppdraget.

Samordna samhallsintressen och framja samverkan

En av punkterna i Léansstyrelsens verksamhetsstrategi lyder ”Vi samverkar”. Samverkan ir ett av
myndighetens viktigaste medel och verktyg for att kunna arbeta rittssdkert, samordnande, 1 demokratisk
anda och for att sdkerstélla att linets behov och omsténdigheter paverkar hur myndigheten genomfor sina

uppdrag.

Under éret har Lénsstyrelsen fortsatt en bred samverkan med ldnets aktorer inom flera olika
myndighetsnétverk déar Lansstyrelsen traffar tjanstepersoner i ldnets kommuner, Region Varmland och fran
andra statliga myndigheter. Deltagande och huvudmannaskap for dessa natverk finns inom de flesta av de
politikomraden som myndigheten verkar inom. Nétverksarbetet och den regionala samverkan inom dessa
omréaden bidrar 16pande till att ge myndigheten forutsattningar for att bedriva verksamhet utifran ldnets
sarskilda omsténdigheter och behov.

Under 2022 har en bred samverkan varit viktig — inte minst inom ramen fér myndighetens krishantering.
Genom det regionala krishanteringsradet har fragan om flyktingar som omfattas av massflyktsdirektivet
samordnats och hanterats 1 samverkan med ldnets kommuner, berdrda statliga myndigheter, Region
Virmland och Militérregion Vist. Radet leds av landshovdingen och har varit ett viktigt verktyg for regional
samsyn och krishantering under &ret. Sedan Rysslands anfallskrig mot Ukraina inleddes har det regionala
krishanteringsradet haft tita och kontinuerliga méten dir gemensamma légesbilder delats och visst operativt
arbete koordinerats. Radets arbete innebar under varen bland annat en effektiv och &ndamalsenlig hantering
av fordelningen av platser for flyktingar frén Ukraina, ddr de varmléndska kommunerna snabbt visade pa
ansvarstagande och handlingskraft.

Genom Samhillsrad Varmland har Lansstyrelsen under dret bidragit till en regional samsyn och gemensam
lagesbild for det trygghetsskapande arbetet i ldnet. Landshovdingen sammankallar radet dar Lansstyrelsen,
Region Viarmland och Polisen arbetar gemensamt i syfte att bidra till samsyn och samordning. Under aret har
radet arbetat inom omridena mins vald mot kvinnor och motorrelaterade ordningsstdrningar. Aven frigan
rorande den nya lagstiftningen om kommunernas brottsforebyggande arbete har avhandlats, vilket bidragit
till forbattrade regionala forutsittningar infor lagens ikrafttraidande 2023.
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Lénsstyrelsen har sedan tidigare en samverkansoverenskommelse med syfte att bevara och vidareutveckla ett
gott samarbete mellan Lansstyrelsen och kommunerna i Virmland. Efter Lansstyrelsens organisations-
fordndringar under véren 2022 har samarbetet med kommunchefsnétverket strukturerats pa nytt och en plan
for kommande &r har lagts. Arbetet bedoms ha haft positiva effekter redan under 2022 genom en 6kad
tydlighet och en 6kad nédrhet mellan representanterna i Lansstyrelsens ledning och kommundirektors-
nétverket.

Linsstyrelsens samverkan med Region Varmland &r sedan ldnge god — vilket ocksé ar befést i ett
samverkansavtal parterna emellan. Under 2022 har samverkan mellan organisationerna starkts ytterligare,
inte minst genom flera gemensamma insatser kopplade till den regionala utvecklingsstrategin. Bland annat
har gemensamma analysinsatser och kompetensutvecklande insatser genomforts vilket bidragit till en 6kad
samsyn betridffande ldnets behov. Vidare har det gemensamma kommunikativa regionala budskapet stérkts —
vilket bedoms vara ett viktigt verktyg for ett fortsatt effektivt arbete med savél den regionala
utvecklingsstrategin som dvriga regionala strategier och processer.

Framja lanets utveckling och fdlja tillstandet i l[anet

Tvé viktiga forum for att framja utvecklingen och folja tillstandet i lénet &r insynsradet och
Viarmlandsbanken (lanets riksdagsledamoter). Landshovdingen har under aret fornyat insynsradet och dér
finns det civila samhillet, kommuner, Region Virmland, Karlstads universitet och naringslivet
representerade.

Ett flertal av myndighetens enheter driver och deltar 1 olika nédtverk inom lénet. Nétverken ar viktiga verktyg
for att fa information om aktuella fragor i kommuner och andra organisationer. De dr ocksa till for att framja
utvecklingen, bade genom kunskapshdjande insatser, erfarenhetsutbyte och som informationskanaler.

Lansstyrelsen har under aret drivit ett antal olika strategiska och langsiktiga processer for att &stadkomma en
hallbar utveckling i lanet. Miljodverenskommelser, energibesparing och klimatanpassning ar exempel pa
sadana processer.

Inom projektet Regional analys — Potential for hallbar vindkraftsutbyggnad i Dalarnas och Varmlands 1dn
har Lansstyrelsen genomfort en nuldgesanalys samt en el- och effektanalys, vilket ska ligga till grund for det
fortsatta arbetet med framtagande av ett regionalt planeringsunderlag for vindkraft. Kriterier for bedomning
av potential for samexistens mellan vindkraft och andra markanvandningsintressen har utvecklats.
Samverkan med ldanets kommuner har inletts for att géra dem delaktiga i processen.

Lansstyrelsen har under aret starkt forutsittningarna for integration och 6kat kompetensforsorjningen i léanet
genom projekten Yrkesvdg Varmland och Yrkesvig. Projektet Yrkesvig Varmland, vars dvergripande mal
varit att nyanldnda och langtidsarbetsldsa utrikes fodda kvinnor och mén som stér langt frén
arbetsmarknaden ska komma 1 arbete, utbildning eller ndrmare arbetsmarknaden, har genomforts 1
samverkan med atta av lanets kommuner och Region Varmland. Projektet har resulterat i mycket goda
resultat. Totalt 366 individer har deltagit i projektet och tagit del av dess utbildningsinsatser och stérkt sina
kunskaper om arbetsmarknad, demokrati, manskliga rattigheter, jdmstélldhet och hélsa. Projektet har dven
starkt samverkan deltagande kommuner emellan.

Ytterligare ett framtidsinitiativ dr Finnskogen som vérldsarv. Det dr ett samarbete med koppling till
kulturarv, pedagogik och kunskapsuppbyggnad och Regional utveckling. I detta arbete samverkar
Lansstyrelsen med bland annat Varmlands museum, Karlstads universitet, flera kommuner, Varmlands
hembygdsforbund, privata intressenter med flera.
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Samarbetet med Norge ér av avgorande betydelse for Varmland. Grensetjansten Norge-Sverige ar ett
gransoverskridande samarbete for att underlétta ekonomisk aktivitet och tillvaxt i Norge och Sverige.
Grensetjdnsten dr en del av det nordiska samarbetet och finansieras av flera centrala myndigheter och
organisationer i bade Sverige och Norge, Nordiska Ministerradet och de norska och svenska regeringarna.
Arbetsformedlingen, Forsékringskassan, NAV, Léansstyrelsen Varmland, Skatteverket, Skatteetaten,
Tullverket, Tollvesenet samt arbetstagar- och arbetsgivarorganisationer dr nagra av de parter som ar aktiva i
Grensetjdnsten. | samband med pandemin har Grensetjdnsten varit avgorande for att hantera frdgor kring
bland annat arbetspendling utifrén de olika restriktioner som funnits.

Vidare finns 1 gransfrdgorna ett utvecklat samarbete mellan Lansstyrelsen Varmland, Léansstyrelsen Dalarna,
Statsforvalteren i1 Innlandet, Innlandet Fylkeskommune samt Region Dalarna och Region Virmland.

Tillsyn

Tillsyn och kontroll sker utifran ett flertal lagstiftningar och forekommer darfor inom flera av Lansstyrelsens
sakomraden. Praktiskt innebér det att tillsyn och kontroll utfors inom flera av Lansstyrelsens enheter.

Omfattande kontrollverksamhet sker inom omrade 28 sdsom Kontroll och tillsyn inom ramen for Sveriges
flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan, Nationell kontrollplan primérproduktion, Animaliska
biprodukter (ABP) och Veterindrmedicinska preparat och restsubstanser.

Tillsynen ar ocksa omfattande inom miljobalkens omridden: miljéfarlig verksamhet, anmélningsarenden
inom vatten, samrad inom natur och 6vrig naturtillsyn.

Kontrollverksamheten &r omfattande inom omrade 60 avseende jordbrukarstod och landsbygdsstod.

Det fraimsta utvecklingsarbetet sker inom respektive tillsyns- och kontrollomrade och riktar sig framst pd att
tillsynen och kontrollen ska bedrivas effektivt sa att krav om exempelvis regelbunden dterkommande tillsyn
eller tillsyn av en viss procent av kontrollobjekten kan uppnas inom ramen for tillgéngliga resurser. En viktig
aspekt dr att ensa tillsynen mellan handldggare. Detta gors till exempel vid efterkontroller inom
jordbrukarstdds- och landsbygdsstodskontrollerna. Under éret gjorde Lénsstyrelsen en sédrskild sddan
kvalitetssdkring genom skuggkontroller inom miljofarlig verksamhet for att handldggarna ska lira av
varandra.

For tillsynen inom Sveriges flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan foljer Lénsstyrelsen Jordbruksverkets
végledningar och riktlinjer som finns 1 likriktningssyfte. Att myndigheten har den kompetens som behdvs for
att utfora sina uppgifter sdkerstélls genom att deltagande i utbildningar &r prioriterat. Webbaserade
utbildningar ger goda mojligheter till kompetensutveckling. Léansstyrelsernas och Jordbruksverkets arliga
utvdrderings- och analysmote &r en central del 1 likriktnings- och verifieringsarbetet. Under 2022 har andelen
kontroller med brist legat pa samma niva som riksgenomsnittet. Mot bakgrund av detta kan Lansstyrelsens
langsiktiga arbete med likriktning och verifiering anses ha haft effekt.

Inom naturtillsyn har erfarenheterna fran de senaste arens tillsyn och hantering av uppkomna drenden
utvérderats och riktlinjer for fortsatt arbete har tagits fram under aret for att sdkerstélla att tillsynsarbetet som
ar mycket resurskravande gors likvérdigt och fokuseras déar miljoeffekterna blir storst.

Erfarenhetsutbyte och arbete mellan olika tillsyns- och kontrollomraden ar framst intressant avseende
insatser for att arbeta med bemdtande och service sdsom snabb dterkoppling av kontrollresultat.
Linsstyrelsens erfarenhet &r att dér tillsynen och kontrollerna sker regelbundet ar forstaelsen for
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verksamheten generellt storre dn dér tillsyn sker sporadiskt. Minst forstaelse har verksamheter dér tillsynen
under manga ar varit obefintlig som for exempelvis vattenkraftsverksamhet och dammar.

Lansstyrelsens tillsyn och kontroller bedrivs i stor utstrackning efter arliga tillsynsplaner men handelsestyrd
tillsyn dr ocksé en stor del av verksamheten. Detta giller exempelvis for tillsyn av séllskapsdjur.

Generationsmalet, miljokvalitetsmal och Agenda 2030

Generationsmalet och miljokvalitetsmalen

Inom lénet finns manga positiva initiativ som bidrar till omstéllningen till ett mer hallbart samhélle. Lanets
kommuner anviander manga av de statliga bidrag som kan sokas for att genomfora vardefulla projekt for
forbattrad natur- och kulturmiljé samt for ménniskors hélsa. Ménga foretag har under senaste aren genomfort
atgdrder framfor allt inom cirkuldr ekonomi och energieffektivisering. Men omstéllningstakten inom béade
offentlig och privat sektor maste 6ka inom méanga omraden. Lénsstyrelsen behover bland annat sikerstilla att
den biologiska méangfalden bevaras och framjas i var natur samt minska den negativa miljopaverkan av
konsumtion, dven utanfér Sveriges gréinser.

For att forbéttra forutsdttningarna for hela ekosystemet i Klardlven har Léansstyrelsen Varmland under de
senaste tio aren varit delaktiga i ett par storre gransoverskridande EU-projekt och samarbetsprojekt med
Norge. Lénsstyrelsen har dven varit projektagare for ett svensk-norskt Interregprojekt i syfte att bevara den
akut hotade flodkréftan.

For att 6ka vindkraftsetableringarna i lénet driver Lénsstyrelsen flera projekt finansierade av
Energimyndigheten.

Lansstyrelsens miljomalsarbete och arbete med generationsmalet utgar fran Regionalt atgérdsprogram for
miljomalen 2021-2025. I programmet har sju prioriterade atgardsomraden identifierats och kring dessa har
det skapats arbetsgrupper. Bland annat finns arbetsgrupper som jobbar med giftfri vardag, pollinering, 6kad
hinsyn inom skogsbruket samt att gronska och ekosystemtjinster ska integreras i samhillsplaneringen.
Syftet ar att 0ka samarbetet i ldnet samt att sprida goda exempel inom dessa omraden.

Agenda 2030 och de globala malen for hallbar utveckling

Linsstyrelsen styrs av de riksdagsbundna mélen och de av regeringen beslutade nationella strategierna.
Dessa bidrar i sin tur till uppfyllande av de globala mélen for héllbar utveckling. Lénsstyrelsens
huvuduppdrag ar att bidra till en héllbar utveckling i ldnet genom sektorssamordning. Agenda 2030 fungerar
som en tydligt samlande plattform for att styra lanet mot en hallbar utveckling i samverkan med regionen,
kommunerna, foretag och olika organisationer.

I ldnet har fokus lagts pad samverkan med Region Varmland i genomforandet av den regionala
utvecklingsstrategin, Varmlandsstrategin, och pé att folja och stodja projektet Hallbara Varmland.

Viarmlandsstrategins forsta nuldgesanalys har tagits fram och legat till grund for en inledande konferens
under hosten. Konferensen lyfte de fordndringsnycklar som strategin arbetar med; vi leder modigt, vi
samverkar pa nya sitt och vi utforskar proaktivt. Lansstyrelsen bidrar med kunskap inom vara
expertomraden, vilket kompletterar regionen val.

Nuldgesanalysen visar 0kade skillnader i sysselséttning, tillgang till service och socialt sammanhang,
utbildningsniva och hélsa. Dessa faktorer bidrar till en kénsla av 6kat utanforskap med negativa
foljdeffekter. Varmland har lagre utbildningsniva én rikssnittet och en kdnsuppdelad arbetsmarknad, vilket
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aven forsvarar kompetensforsorjningen. Av miljomalen &r det endast det om grundvatten som bedéms
uppfyllas och trenden ar negativ for de fyra mél som berdr biologisk mangfald.

Projektet Hallbara Varmland har arbetat vidare med den analysmetod for Agenda 2030 som Lénsstyrelsen
redovisade utfallet av under 2021. Tillimpningen denna gang har varit Grums kommun och metoden har
vidareutvecklats med hjdlp av fordndringsteori. Lansstyrelsen deltog bland annat vid en sa kallad peer review
(referentgransking) av projektet anordnad av Tillvixtverket.

Linsstyrelsen deltar aktivt i det nationella myndighetssamarbetet kring genomforandet av Agenda 2030. Det
sker dels genom landshovdingens deltagande som lénsstyrelsernas representant i GD-forum, dels genom
deltagande i arbetsutskottet for det lansstyrelsegemensamma nétverket.

GD-forum genomforde en konferens med titeln Leave No One Behind — visionsdriven integration.
Malgruppen var generaldirektorer och tjanstepersoner pa myndigheterna.

Det lansstyrelsegemensamma arbetet finns beskrivet 1 Bilaga E Lansstyrelsegemensam resultatredovisning
av uppdrag som genomfors samordnat.
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Integrering av sektorsdvergripande omraden

Ett antal sektorsovergripande omraden som ska hanteras i vart myndighetsarbete tas upp i 5 § forordningen
(2017:868) med lansstyrelseinstruktion. Bland annat ingar jamstalldhet, konsuppdelad statistik,
barnperspektiv, tillgédnglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsittning, manskliga rattigheter,
folkhélsa samt att forenkla for foretag.

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag
5 § 1 p. Integrering av jamstalldhetsperspektiv Lansstyrelseinstruktion
5 § 2 p. Individbaserad statistik med kdn som férdelningsgrund Lansstyrelseinstruktion

5 § 3 p. Vid beslut och andra atgarder som kan réra barn, analysera konsekvenserna och ta sarskild hansyn | Lansstyrelseinstruktion
till barns basta

5 § 4 p. Verka for tillganglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning Lansstyrelseinstruktion
5 § 5 p. Integrera méanskliga rattigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, sarskilt skyddet mot Lansstyrelseinstruktion
diskriminering

5 § 6 p. Beakta folkhalsomalet i arbetet med bl. a regional tillvéxt, samhallsplanering, krishantering samt Lansstyrelseinstruktion
alkohol och tobak

5 § 7 p. Verka for att forenkla for foretag Lansstyrelseinstruktion
1C1 Forenkla for foretag atgarder Regleringsbrev

Léansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E. Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i
sarskild ordning finns listade 1 bilaga D.

Jamstalldhet och konsuppdelad statistik

Lansstyrelsen har under aret fortsatt arbetet med att stodja myndigheter pa regional och lokal niva och
erbjudit forum for kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte. Lansstyrelsen har skapat forutsattningar for
kompetensutveckling genom att samtliga myndigheter erbjudits att delta pé aktiviteterna inom ramen for Ett
jamstdllt Varmland och 6vriga 6ppna arrangemang. Under aret har forutsédttningarna for ett mer
andamalsenligt regionalt och lokalt stod stérkts genom lénsstyrelsegemensam samverkan avseende
utformning av stodet.

Lansstyrelsen har under aret synliggjort konsuppdelad statistik inom en rad verksamheter. I de kurser och
raddgivningar som Lantbruk arrangerat har kdnsuppdelad statistik rapporterats in till Jordbruksverket, vilken
dven utgor del 1 den fortsatta utvecklingen av verksamheten. I enhetens tidskrift Utsikt, som kommer ut fyra
génger per ar, beaktas fordelning kvinnor/mén i artiklar och bilder.

Inom de forebyggande uppdragen inom Social hallbarhet har Lansstyrelsen belyst konsuppdelad statistik,
sasom skillnader i utsatthet mellan mén och kvinnor, skillnader mellan pojkar och flickor inom till exempel
elevers drogvanor och 1 brottsstatistik. I forberedandet for kartldggning och ldgesbilder till Kommuner mot
brott har grupper inom diskrimineringslagstiftningen beaktats.

Inom omradet Mins vald mot kvinnor har Lansstyrelsen belyst samtliga jamstélldhetspolitiska delmél 1
genomforda utbildningsinsatser. Lansstyrelsen arbetar fortsatt aktivt med jamstalldhetsintegrering genom att
ingd 1 Jamstalldhetsmyndighetens pilotprojekt om vald ur ett arbetsgivarperspektiv.

Lansstyrelsen har stirkt arbetet med jdmstélldhetsintegrering inom integrationsomradet bland annat genom
socialfondsprojektet Yrkesvag. Forutom att all statistik i projektet delas upp pa kon, ér dessutom
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jamstélldhet ett 6vergripande perspektiv som genomsyrar projektet, bland annat genom att samtliga
ansvariga i projektet genomgatt en basutbildning i jamstélldhet.

Lansstyrelsens ovriga jamstalldhetsarbete redovisas under avsnittet Folkhilsa, jamstilldhet, integration med
mera.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med konsuppdelad statistik

Individbaserad statistik redovisas inte genomgéende konsuppdelat vid Lansstyrelsen. Ett beslut har tidigare
fattats om att ldnsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt eftersom det saknas ett
forvaltningsobjekt for sakomradet jamstilldhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och
vért system. Sedan pandemins start har arbetet med konsuppdelad statistik i drendesystemet Platina forsenats
och tillfalligt stannat av.

Barnratt

Lénsstyrelsens arbete inom barnrittsomradet redovisas nedan under rubriken Minskliga rattigheter och
folkhilsa, samt vidare under avsnittet Folkhélsa, jimstilldhet, integration med mera.

Manskliga rattigheter och folkhalsa

Manskliga rattigheter

Under 2022 har Lansstyrelsen ytterligare stirkt forutsattningarna for implementering och integrering av de
minskliga rattigheterna, inklusive barnrétten, 1 den egna verksamheten.

Detta till exempel genom det arligen aterkommande arbetet med Gversynen av Lénsstyrelsens arbetsordning,
vilken utgor grunden for att fragorna ska fa praktiskt genomslag i myndighetens lednings- och
styrningsprocesser. Arbetsordningen beskriver Lansstyrelsens organisation, delegering av beslutanderitt,
handliaggningen av drenden samt formerna for verksamheten, och utgor ett konkret exempel pa ett gott
policyrelaterat resultat for hela myndigheten.

For att sékerstilla kunskap om omradets innehall och innebord samt hur olika réttigheter och
perspektivfragor paverkar varandra informeras samtliga nyanstéllda vid myndigheten om det
rittighetsbaserade arbetsséttet. Darigenom mojliggors integrering av de ménskliga rattigheterna i
Lansstyrelsens verksamhet, och statens internationella konventionsataganden medvetandegors. Vidare, som
kvalitetssakring, erbjuds samtliga medarbetare kontinuerligt att delta i Uppsala universitets webbaserade
grundutbildning i ménskliga réttigheter som en introduktion till, samt fortbildning inom, rattsomradet. Dessa
strategiska och systematiska atgéarder utokar myndighetens handlingsformaga inom ménniskorétten, och gor
att frdgorna stiandigt hélls aktuella.

Kunskapen och kénnedomen om de ménskliga réttigheterna 1 allménhet, och barnritt i synnerhet, har i viss
mdn 6kat inom myndighetens olika verksamheter under &ret. Under aret har arbete med att utbilda och
implementera de ménskliga réttigheterna och att infora det rattighetsbaserade arbetsséttet i de ordinarie
processerna, med ett sérskilt fokus pé barnréttsperspektivet, genomforts. Lansledningen har genomgatt
sarskild utbildning i ménskliga rattigheter som Uppsala universitet ansvarat for, och samtliga enheter, med
nagra undantag, har utbildats inom det rittighetsbaserade arbetsséttet och getts stod 1 att bedoma och
analysera verksamheten utifran ett rattighetsperspektiv. Samtliga chefer och medarbetare har utéver det
genomgatt Statskontorets utbildning om den statliga vardegrunden under aret. Den interna
kompetensokningen har resulterat i en markant 6kad medvetenhet inom omrédet, vilket bland annat
resulterat 1 en dversyn avseende hur rittighetsperspektivet tillgodoses vid beredningar och i
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foredragningsprocessen. Arbetet med de méanskliga réttigheterna vid myndigheten ar ddrmed pé olika sétt
forankrad i1 konventionsatagandena. Detta interna arbete tar sig bland annat uttryck i myndighetens
bemétande, service, stod, beslut, skydd och rattsmedel som i sin tur paverkar respekten, skyddet och
slutligen sédkerstéllandet av rattigheterna for lénets réttighetsinnehavare.

Under éret har Lénsstyrelsen @ven initierat samverkan inom kris- och beredskapsarbetet dar de manskliga
rittigheterna sdrskilt kommer att beaktas.

Lansstyrelsen har vidare okat sin operativa samverkan med andra lansstyrelser. Ett samordnings- och
utvecklingsarbete avseende digital utveckling av det rattighetsbaserade arbetssittet, inklusive ett
barnrittsbaserat arbetssétt, har till stor del slutforts. Forstudien har genomforts i samarbete mellan
linsstyrelserna i Uppsala, Virmlands, Visterbottens och Orebro lin. Genom denna samverkan har
lansstyrelserna okat forutsittningarna for att béttre kunna anpassa vart arbetssétt s att rittighetsfrdgorna far
en 1 hogre grad tvérsektoriell och likvérdig effekt. Projektarbetet &r till delar unikt i sitt slag, och kommer att
fardigstillas inom kort.

Se vidare redovisning under avsnittet Folkhalsa, jamstilldhet, integration med mera.

Folkhalsa

Lénsstyrelsen Viarmland har under aret fortsatt arbetet med att utveckla den interna samordningen dver
enhetsgranser avseende integrering av folkhélsoperspektivet, med mal att hitta en 4ndamalsenlig struktur for
denna.

Linsstyrelsen har ocksa bidragit inom flera folkhélsopolitiska malomraden genom fortsatt arbete inom
omradena samhallsplanering, miljoskydd, naturvard, klimat och miljo, landsbygdsutveckling och social
héllbarhet. Detta mérks exempelvis genom arbete inom sakomradena gron infrastruktur, bevakning av buller,
strandskydd och fororeningar, bostadmarknadsanalys och bostadsforsorjningsprogram,
energibesparingsuppdrag, klimatanpassning, behdrighetsutbildningar, samordning och utveckling av
infrastruktur for vandrings- och cykelleder, fordldraskapsstod och utvecklat arbete kring risk- och
skyddsfaktorer, integration, tillsyn inom alkohol- och tobaksomrédet samt samordning av
brottsforebyggande arbete.

Linsstyrelsens forebyggande uppdrag har ocksd bidragit till forbéttrade forutsittningar att stirka barns och
ungas uppvéaxtvillkor genom fordjupad metodutveckling av ett universellt evidensbaserat fordldraskapsstod
Vixa i Varmland. Syftet med Vixa i Varmland r att fraimja god hélsa hos barn och unga genom att bidra till
goda relationer mellan fordldrar och barn. Meningsfull fritid och maluppfyllelse i skolan &r tva andra viktiga
omraden inom Vixa i Virmland.

Lansstyrelsen har stirkt fraimjandet av goda levnadsvanor, begrdansning av tillgdng till och forebyggande av
anvindningen av hélsoskadliga produkter, framfor allt inom arbetet med ANDTS (alkohol, narkotika,
dopning, tobak och spel). Forutséttningarna for tillsyn och forebyggande insatser har 6kat genom
kompetensutvecklingsinsatser for bade kommunernas alkohol- och tobakshandldggare och skolpersonal.

Intern samverkan har etablerats mellan friluftsuppdraget och det nya folkhdlsouppdraget. Inledande
utgadngspunkt ar ett av riksdagens mal inom friluftspolitiken; Friluftsliv for god folkhélsa. Fokus pé arbetet
inom mélomradet &r att analysera ojdmlikhet mellan olika grupper i utdvandet av friluftsliv.

Sysselsittning och ekonomisk trygghet &r en central forutséttning for god hélsa. Lénsstyrelsen har under aret
verkat for 6kad sysselséttning, bland annat genom projektet Yrkesvdg Varmland. Projektets dvergripande
mal &r att nyanlédnda och langtidsarbetslosa utrikes fodda kvinnor och mén, som stér langt fran
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arbetsmarknaden, ska komma i arbete, utbildning eller nirmare arbetsmarknaden. Yrkesvdg Véarmland har
avslutats under aret och har bidragit till utveckling av ytterligare ett projekt med samma malgrupp. Projekt
Yrkesvidg har startat och nu ingar &ven kommuner och organisationer utanfor lénet.

Projekt som tar hansyn till folkhédlsa- och barnperspektivet har beviljats totalt cirka 1,6 miljoner kronor ur de
fonderade bygdemedlen. Som ett stod for handlédggningen av bygdemedel har ett inriktningsbeslut tagits om
att prioritera projekt som beaktar folkhélso- och barnperspektivet med syfte att skapa béttre forutséittningar
och mojligheter for barn och vuxna att komma i aktivitet och rorelse.

Lansstyrelsen Varmland har ocksé stottat Region Varmland i samband med testnings- och
vaccinationsuppdrag under pandemin.

Sammanfattningsvis har Lénsstyrelsen under aret beaktat folkhélsan inom och genom flera uppdrag och
aktiviteter och pa sa sitt verkat for att det nationella folkhélsomélet uppnés. Genom ett mer utvecklat och
medvetet arbete med den interna samordningen finns goda forutséttningar att ytterligare forstiarka
verksamhetsintegreringen.

Lansstyrelsens Ovriga arbete for att bidra till uppfyllelsen av de folkhilsopolitiska mélen redovisas under
avsnittet Folkhilsa, jamstélldhet, integration med mera.

Forenkla for foretag

Lansstyrelsen bedriver ett kontinuerligt forbéttringsarbete med att effektivisera handldggning, forbittra
service och tillgéngliggdra e-tjanster for foretag och andra verksamhetsutdvare. En stor del av arbetet sker
genom lansstyrelsedvergripande nitverk och arbetsgrupper. Nedan ges nagra exempel pa Lansstyrelsens
arbete under &ret.

Miljotillsyn och arendehandlaggning inom miljo

Lénsstyrelsen ser den regelbundna miljotillsynen av foretagen som ett gott stod som underlittar for foretagen
att folja géllande regler. Erfarenheter fran pandemin har gjort att antalet digitala avstimningar mellan de
fysiska platsbesoken har okat, vilket underléttar bade for foretag och tillsynsmyndighet.

Under aret har Lansstyrelsen fortsatt arbeta med ett projekt inom tillsyn av miljofarlig verksamhet, som ska
utveckla och stérka handldggarna i tillsynsrollen samt kalibrera uppldgg och genomférande av tillsynen.
Detta ska resultera i att foretagen ska kdnna igen sig i hur Lénsstyrelsens tillsynsarbete bedrivs oavsett
handlaggare och oka likvirdigheten i bedomningar. Upplédgget dr att handlédggarna foljer med varandra pa
tillsynsbesok, och ddrefter ger varandra feedback med fokus pa uppldgg, bemotande och kommunikation.
Erfarenheter och goda exempel fran dessa tillsynsbesok har sedan arbetats in i verksamheten.

Under 4ret har den linsstyrelseinterna processen for samrad och yttranden i miljéprovningar utvecklats, med
sarskilt fokus pé att sdkerstélla att Lansstyrelsens synpunkter blir kompletta och tydliga for foretagen i ett s&
tidigt skede av processen som mojligt. Lansstyrelsen stéller upp pa diskussionsméten innan
samradsprocessen har startat for att informera verksamhetsutévarna om processen och leda dem rétt med
fokus pa att tillstdndsprocessen ska ga sa smidigt som mojligt.

I naturtillsynsérenden erbjuds sérskilda samradstider for att i tidiga skeden kunna vigleda
verksamhetsutdvarna rétt gillande vilka samrad, tillstand eller dispenser som krivs for att genomfora deras
planerade verksamheter.
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Informationsinsatser inom livsmedelskontroller

I samband med Léansstyrelsens offentliga kontroller inom livsmedelskedjan l&dmnas information om aktuella
regelverk och dialog fors kring det enskilda foretagets riskomraden. Detsamma gors i samband med
tillstandsgivningar och vid 6vriga kontakter med foretag. Om Lénsstyrelsen uppméarksammar att ndgon regel
ar extra svar att folja eller tolka gors extra informationsinsatser via sociala medier, i Lénsstyrelsens egen
tidning Utsikt eller genom direktutskick till berérda.

Lansstyrelsen publicerar ett digitalt nyhetsbrev tvd ginger drligen for djurhilsopersonal i ldnet, med syfte att
ge veterindrer, djursjukskdtare och hovslagare tillgang till kvalitetshdjande omvérldsbevakning for den egna
verksamheten. Nyhetsbrevet redovisar exempelvis lagstiftningsédndringar, budskap fran centrala myndigheter
och relevanta fynd fran Lénsstyrelsens kontroller och tillsyn.

Foéretagande pa landsbygden

Inom arbetet med Landsbygdsprogrammet prioriteras utbetalningar av stod eftersom stodsokande ofta dr
mikroforetag med fa anstéllda. Tidig dialog kring ansdokan om stdd skapar, forutom tillit och dmsesidigt
fortroende, storre chans att fa kompletta ansdkningar utan storre kompletteringar och ddrmed kortare
handldggningstider.

Handldggning av drenden géllande forvérvstillstdnd har forenklats genom att ansdkningar som beviljas
hanteras som enpersonsbeslut, och endast avslagsbeslut fattas efter foredragning. Detta har lett till kortare
handlaggningstider. Arbetet med understillningar fran, och samrad med Lantmaéteriet har 6kat under aret.
Tidig dialog och samverkan med Lantmaéteriet minskar antalet d&renden och skapar samsyn i fradgorna.

Lokala klimatinvesteringar

Lansstyrelsen har under aret genomfort ett flertal kommunikationsinsatser i syfte att forenkla for foretag att
genomfora effektiva klimatinvesteringar. For att nd foretagen med sa anpassad information och végledning
som mojligt har Lénsstyrelsen bade anvént sig av myndighetens upparbetade informationskanaler och
samarbetat med branschorganisationer. Genom tidig dialog och digitala stodinsatser kring
ansokningsforfarandet minskar kompletteringarna och dirmed handlaggningstiderna. Gensvaret har varit
gott i de kommunikationsinsatser som genomforts och Lansstyrelsen har noterat att soktrycket 6kat under
aret 1 varje ansokningsomgéng inom Klimatklivet.
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Arbetsmiljo och medarbetare

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag

3 kap. 3 § férordning (2000:605) om &rsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

7 kap. 3 § férordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

Etablerad samverkan och inspirationsforelasning

Samverkansarbetet utifran det lokala kollektivavtal om samverkan for framtiden, som sléts 1 november 2021,
har implementerats under 2022. De olika forumen for samverkan har etablerats och sedan genomforts med
regelbundenhet under aret.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Ett intensivt arbete har pagatt under aret med genomforandet av Lansstyrelsens utvecklingsprocess Framtida
arbetsplats, som handlar om transformation till det hybrida arbetslivet med stor paverkan pa arbetsstt,
samarbete och lokalernas utformning. Flera utbildnings-, delaktighets- och informationstillfdllen har
genomfOrts for att bidra till att alla ska kénna sig rustade for forandringen. En viktig parameter i arbetet har
varit att betona att arbetsmiljoansvaret dr detsamma oavsett var medarbetaren befinner sig.

Ett exempel pa en arbetsmiljofrdga som lyfts och hanterats under &ret dr hur risker och signaler pé ohilsa kan
upptickas och hanteras i ett tidigt skede. Det blir en stérre utmaning nir chefer och medarbetare arbetar fran
olika platser och kommunikationen manga ganger sker digitalt. Det systematiska arbetsmiljoarbetet ar
centralt i sammanhanget och utveckling av arbetssétt och verktyg pagar. I arbetet ingér att sdkerstilla
chefernas kompetens inom arbetsmiljdomradet. Flera nya chefer har under ret genomfort en tre dagar lang
grundutbildning i arbetsmiljo. Det har dven genomforts insatser for erfarenhetsutbyte och larande 1
chefsgruppen.

Lansstyrelsen genomfor medarbetarundersokningar, pulsmétningar, tva gdnger per ar. Frageomréadet
ledarskap har haft en positiv trend 6ver tid. Vid mattillfallet hosten 2022 uppméttes det hogsta resultatet
sedan pulsmitningen infordes varen 2020. Omradet arbetsbelastning och aterhdmtning sticker ut med ett
lagre resultat over tid. Resultatet for 2022 var 1 stort sett ofordndrat jamfort med de tidigare métningarna och
visar att det finns mycket att arbeta vidare med géllande till exempel uppdrag, prioriteringar och strategier
for balans och aterhdmtning.

Sjukfrénvaron har 6kat under 2022 jamfort med 2021. Ett steg i arbetet med att minska sjukfranvaron ér en
tydlig och genomarbetad plan for arbetsanpassning/atergang i arbete. En ny mall har implementerats under
aret 1 syfte att skapa en mer strukturerad process for att behédlla medarbetare i arbete alternativt mojliggora en
sa snabb atergdng som mojligt.

Léansstyrelsen Virmland deltar tillsammans med tre andra lénsstyrelser 1 en pilot ledd av Jamstélldhets-
myndigheten om vald i néra relationer som en fraga for arbetsplatsen. Hosten 2022 genomfordes en
halvdagsutbildning for chefer om tecken pa valdsutsatthet och véldsutdvning, hur fragan kan stéllas till
medarbetare och hur ett svar kan hanteras. Fragan behover héllas stdndigt aktuell och dven beaktas utifran
Lansstyrelsens nya arbetssétt. Mojligheten att arbeta pa distans kan innebéra risk for 6kad isolering och
forvérra situationen for redan utsatta individer. Lénsstyrelsen har under aret genomfort insatser 1 syfte att oka
kunskapen hos savél chefer som medarbetare.

23



LANSSTYRELSEN VARMLAND ARSREDOVISNING 2022

Den samlade bedomningen &r att Lansstyrelsens formaga inom arbetsmiljoomradet har 6kat under aret.
Forandringarna som pagar med implementering av nya arbetssétt och nya lokaler haller arbetsmiljofragorna
standigt aktuella. Kompetensutveckling har skett genom utbildningsinsatser, studiebesok hos andra
myndigheter, konferensdeltagande, omvirldsbevakning och intern dialog. Det har forbéttrat organisationens
kompetens nér det géller hantering av risker och utveckling av friskfaktorer.

Kompetensforsorjning

Attraktiv arbetsgivare

Léansstyrelsen arbetar for att ta vara pd de kandidater som vill soka sig till Lansstyrelsen. HR har under aret
implementerat ett nytt rekryteringsverktyg med syfte att forbéttra och effektivisera arbetet med rekryteringar
for att pa sa sitt oka attraktionskraften for Lansstyrelsen som arbetsgivare.

Lansstyrelsen ér en kvinnodominerad arbetsplats med 64 procent kvinnor och 36 procent mén. Kvinnor har
ocksa tillsvidareanstillning i storre utstraickning d4n mén sett till de senaste tre aren.

Antal anstallda genomsnitt 2020 2021 2022
Alla 225,8 235 246,9
- varav andel kvinnor (%) 62 63 64
- varav andel man (%) 38 37 36
Andel tillsvidareanstallda (%) 2020 2021 2022
Alla 90 91 89
Kvinnor 91 92 90
Man 89 88 88
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Personalomsattning

Personalomsittning uttryckt i andel nyanstéllda tillsvidareanstillningar av genomsnittligt tillsvidareanstéllda
under 4ret har fortsatt att 6ka under 2022. Personalomséttningen rérande bade nyanstéllda och avgangna ér
hogre for mén én for kvinnor. Skillnaden mellan konen har minskat jamfort med 2021, bade gillande
nyanstillda och avgangna.

Nyanstallda tillsvidareanstallningar totalt % 9,8 11,3 12,7
Nyanstallda tillsvidareanstéllningar kvinnor % 9,4 12,4 12,6
Nyanstallda tillsvidareanstallningar man % 10,6 9,2 12,9
Avgangar tillsvidareanstallningar totalt % 4,9 8,0 6,3
Avgangar tillsvidareanstallningar kvinnor % 3,9 51 5,6
Avgangar tillsvidareanstallningar man % 6,6 13,2 7,8

Kommentar till tabellen personalomsattning

Berdkningen av personalomséttningen har justerats efter 6vriga lansstyrelsers berdkningsmodell, vilket kan
gora att procenttalen ovan skiljer sig lite fran redovisningar tidigare ar.

Resultat

Sammantaget dr bedomningen att vidtagna atgédrder inom befintliga ekonomiska resurser har bidragit till att
ritt kompetens har funnits for att nd verksamhetens mal.
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Sjukfranvaro
Kon och alder | ar 2022: Ar 2022: Ar 2022: Ar2021: | Ar2021: Total | Ar 2021: Ar 2020: | Ar 2020: Ar 2020
Antal Total Sjukfranvar | Antal sjukfranvaro i Sjukfranvaro | Antal Total Sjukfranvar
anstallda* sjukfranvaro | o 60 dagar anstallda* | forhallande till 60 dagar anstallda* | sjukfranvaro | o 60 dagar
i forhallande | och langre i sammanlagd och langre i i forhallande | och langre i
till forhallande ordinarie forhallande till samman- | férhallande
sammanlag | till total arbetstid till total sjuk- lagd till total
d ordinarie sjuk- franvaro ordinarie sjuk-
arbetstid franvaro arbetstid franvaro
Man < 29 ar 47 2,3% 3,1 7.2 % 3,3 1,7 %
Man 3049 ar 39,2 2,6 % 73,9 % 40,6 3,6 % 87,3 % 40,4 2,4 % 62,2 %
Man 50 ar 2 44,0 2,3% 38,4 % 43,1 0,7 % 41,3 1.1% 8,1 %
Mén totalt 87,8 25% 58,6 % 86,8 2,3% 71,5 % 85,1 1,7 % 50,3 %
Kvinnor < 29 ar 4,9 1,2% 55 2,0% 6,1 3,0%
Kvinnor 30-49
ar 94,2 8,6 % 78,8 % 95,1 5,9 % 65,1 % 96,8 6,7 % 74,0 %
Kvinnor 2 50 ar 60,0 7,0 % 75,3 % 47,6 6,1 % 79,1 % 37,9 5,5 % 75,9 %
Kvinnor totalt 159,0 7,8 % 77,2 % 148,2 5,8 % 70,8 % 140,8 6,2 % 735%
Samtliga < 29 ar 9,5 1,7 % 8,7 3,9 % 9,5 25%
Samtliga 30—-49
ar 133,4 6,8 % 78,1 % 135,6 52 % 71,5 % 137,2 54 % 72,2%
Sa Samtliga 50
ar= 103,9 5,0 % 70,7 % 90,7 34 % 74,8 % 79,2 31 % 67,5 %
Samtliga
totalt
246,9 58 % 74,7 % 235,0 4,5 % 71,0 % 225,9 4,5 % 70,0 %

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.

* Antal anstéllda berdknas som samtliga manadsanstallda reducerat med anstallningsperiod och tjanstledighet om 100 %. Darutéver raknas

timanstalldas anstéllningsomfattning utifran antalet genomférda arbetstimmar under anstalliningsperioden.

Kommentar till tabellen sjukfranvaro

Den totala sjukfrdnvaron inom Lénsstyrelsen 2022 var 5,8 procent att jamfora med 4,5 procent 2021 och

2020.

Den storsta 0kningen noteras for kvinnor i aldersgruppen 30—49 ar dér den totala sjukfranvaron var 8,6

procent &r 2022 vilket innebér en 6kning med 2,7 procentenheter jamfort med 2021 och 1,9 procentenheter
jamfort med 2020. Utvecklingen &r inte positiv men det pagar insatser i alla enskilda fall. Ett utvecklings-
arbete har ocksé gjorts under 2022 dar diverse stdd till chefer har arbetats fram.
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Lansstyrelsens arbete med nationella stodverksamheter och
resurssamverkan

Lansstyrelsen deltar i den lansstyrelsegemensamma verksamheten dels genom deltagande i berednings- och
beslutsstrukturer i nitverk och samradsgrupper, dels genom personell insats inom foljande resurssamverkan:

e forvaltningsobjekten Samhéllsbyggnad, Gemensamt kartstod, Generellt handldggningsstod samt
Personal och ekonomi.

e utvecklingsprojekten Program nationell digital samordning och handlaggarstod PBL-drenden

e den gemensamma stodverksamheten Lst EA, 1 begransad omfattning.

Lansstyrelsen ser deltagandet i den ldnsstyrelsegemensamma verksamheten som vérdeskapande bade for den
kollektiva l6sningen, dédr Lénsstyrelsen bidrar med ett Varmlandsperspektiv, men dven for
kompetensutveckling av egen personal. Detta leder till ensning, 6kad kvalitet och ndjda medarbetare.
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Redovisning av verksamhetsomraden

Lansstyrelsen bedriver foljande verksamheter. For varje verksamhet redovisas érets resultatbeddmning.

Verksamhet (VAS) | Benédmning Resultatbedémning
20-21, 25 Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter Gott

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna veterinara fragor | Gott

30, 34 Regional tillvaxt och infrastrukturplanering Gott

40-41 Hallbar samhallsplanering och boende Gott

42 Energi och klimat Gott

43 Kulturmiljo Gott

45-46 Sambhallsskydd och beredskap Utvecklingsbehov
50-58 Naturvard och miljéskydd Gott

60-62 Areella naringar Gott

70, 80-85 Folkhalsa, jamstalldhet, integration m.m. Gott
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Ovrig forvaltning och trafikforeskrifter

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3 § 1 p. De allmanna valen Lansstyrelseinstruktion

17 § Kampsportsdelegation Lansstyrelseinstruktion

18 § Viltférvaltningsdelegation Lansstyrelseinstruktion
1B3 Endast (delar av) vilt- och rovdjursférvaltningen Regleringsbrev

1D7 Ersattning for skada av vilt pa annat &n renar, fisk och fiskeredskap | Regleringsbrev

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet omfattar minga olika uppgifter och uppdrag. Som regional valmyndighet ansvarar
Lénsstyrelsen for att planera och genomfora allménna val, val till Europaparlamentet och nationella
folkomrdstningar. Mellan valen utses eftertrddare for ledamoter och erséttare i region- och
kommunfullméktige som avgéar under mandatperioden. Vidare fattar Lansstyrelsen beslut om diverse
forordnanden som borgerliga vigselforrittare. Inom trafikomridet har Lénsstyrelsen bland annat ansvar for
att besluta om lokala vigtrafikforeskrifter i vissa fall. Aven tillstand till tivling pa vig, skyltar och andra
anordningar langs vigar samt beslut om sjotrafikforeskrifter ingér i Lansstyrelsens uppgifter och uppdrag.

Niér det géller jakt- och viltvard beslutar Lansstyrelsen om licensjakt och skyddsjakt pa stora rovdjur,
klovdjur och vildsvin. Vidare bedriver Lansstyrelsen tillsyn, bildar och upploser viltvardsomraden, arbetar
for att 6ka den frivilliga jaktsamverkan inom &lgforvaltningen, granskar forvaltningsplaner och
skotselplaner. Lansstyrelsen beslutar ocksd om bidrag ur dlgvardsfonden, informerar om skadeférebyggande
atgdrder och beslutar om erséttning for viltskador. Detta sker 1 samverkan med regionala intressen genom
lanets viltforvaltningsdelegation, som ocksa faststéller vergripande riktlinjer for verksamhetsomradet.

Det overgripande nationella malet for viltforvaltningen &r att alla djur som naturligt lever i Sverige ska
finnas kvar pa lang sikt i livskraftiga bestdnd. Samtidigt ska tamdjurshallningen inte péatagligt forsvaras och
socioekonomisk hiansyn ska tas. Det nationella malet kompletteras i vissa fall med nationella och regionala
mal for specifika arter.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Lénsstyrelsen har varit engagerad i olika forskningsprojekt som ror viltforvaltning och har fortsatt arbetet
med regional samverkan for att forebygga illegal jakt. Dessa beskrivs ndrmare under resultatredovisning.
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Verksamhetens resultat

Beddmningsgrunder

Nyckeltal: Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter (2021, 25) | Ar 2022 | Ar 2021 Ar 2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 10,3 9,9 4,5
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 6,4 6,3 2,7
Antal arsarbetskrafter, man 3,9 3,6 1,8
Antal arenden, inkomna och upprattade 1166 1688 1254
Antal beslutade drenden 1193 1685 1241
Antal ej beslutade arenden, aldre an tva ar 0 0 0
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 14 056 13 311 5949
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 3134 2 189 2015

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikator Mal Uppgift eller Kalla Malvéarde Ar Ar Ar
uppdrag 2022 2021 2020

Andel av lanets totala Okad Jakt och viltvard

jaktareal som ingar i nagot samverkan i (218) JaktAdm" 90 % 89 % 87 %

algskotselomrade (%) algforvaltningen

1)  Administrationssystem, Lansstyrelsen

Att antalet arsarbetskrafter 2022 ligger pa samma hoga niva som 2021, dé orsakat av arbete med tillsyn av
coronabestimmelser, beror pa att allménna val till riksdag, kommun och region genomforts.

Resultatredovisning

Allmanna val

Lansstyrelsen har arbetat med 16pande drendehandléggning samt genomfort den slutliga rostrakningen av de
allménna valen till riksdag, kommunfullméktige till 14nets 16 kommuner och till regionen. Arbetet mellan
valen innefattar bland annat beslut om faststillande av valdistrikt och valkretsar och hantering av
eftertrddarval. Utifrdn erfarenheter fran tidigare val har Léansstyrelsen dérutéver genomfort planering,
forberedelser och rekrytering under 2022. Valforberedelse innefattar d&ven kommunikations- och
sakerhetsarbete. Sarskilt kan ndmnas att rapportering av incidenter har skett till den nya nationella
incidentrapporteringen for att pa sa sétt bidra till den nationella lagesbild som Valmyndigheten
sammanstdller av genomforandet av allménna val. Léansstyrelsen har dven ldmnat rad och stdd, utbildat
lanets kommuner samt samverkat med landets Ovriga ldnsstyrelser i gemensamma nétverk. Samverkan har
skett 1 savél juridiska som praktiska fragor inom valomradet. Samverkan har dven skett med Valmyndigheten
och andra myndigheter, sasom Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap och Polismyndigheten.
Linsstyrelsen har dven genom avtal dvertagit Jimtlands och Ostergétlands lénsstyrelsers ansvar att under
valnatten hantera mottagning och inrapportering av valresultat fran valdistrikt. Arbetet med valen har
genomforts 1 enlighet med fastlagd plan. Dock har inférandet av det nya valdatasystemet Valid medfort att
arbetsinsatsen Okat patagligt — bade infor valet, under den slutliga sammanrikningen och i samband med
eftertradarvalen.

Trafikforeskrifter med mera

Den storsta delen av de inkomna drendena ror ansokningar om lokala trafikforeskrifter fran enskilda, vilka
handlar om sénkning av hastigheten fran bashastigheten. Ytterligare en stor del 4renden som ror lokala
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trafikforeskrifter 4r ansokningar fran Trafikverket foranledda antingen av ombyggnationer av végar eller
efter Oversyn Over vagar déir Trafikverket dr vighallare.

Linsstyrelsen har dven hanterat ett antal ansokningar géillande tillstand till tavling eller uppvisning pa vag.
Haér konstaterar Lansstyrelsen att antalet tdvlingar inte har dterhdmtat sig efter restriktionerna som géllt under
2021 avseende offentliga tillstallningar. Under 2022 har endast tva tredjedelar av antalet
tillstandsansokningar som provas under ett normalar kommit in. Det aterstér att se om denna trend ar ett
resultat av att verksamheter och engagemang helt har lagts ner eller om det behovts tid for aterhamtning efter
pandemins restriktioner. For drendegruppen tillstand till tavling pé vég finns ett allmént rad av inneborden
att besluten normalt inte bor fattas senare 4n tva manader innan tévlings- eller uppvisningsdagen.
Lansstyrelsen har, vad géller tavlingar, endast meddelat beslut som uppfyller detta rad i ett av 17 drenden.
Malet for kommande ér ar dérfor att korta handlaggningstiden. Det ar avslutningsvis av intresse att notera att
den avgift som tas ut for ansokan om tévling pa viag enbart motsvarar knappt hélften av den verkliga
handlidggningskostnaden, ndgot som fingats upp genom redovisning av inkomsttitlar i tidrapporteringen.

Viltforvaltningsdelegationen

Arbetet i Viltforvaltningsdelegationen har fortsatt under 2022 och fysiska traffar har aterupptagits efter lyfta
restriktioner. Fokus har legat pa att utveckla arbetssétt och dialogprocesser, dels som ett led i Lansstyrelsens
arbete med demokratiutveckling, dels for att battre uppna riksdagens syfte med Viltforvaltningsdelegationen.
Infor den nya mandatperiod som startar 2023 har landshovdingen tillsammans med medarbetare mott och
samtalat med de intressegrupper som lamnar forslag pa ledaméter i syfte att tydliggora delegationens och
ledamoternas uppdrag. Lansstyrelsens kommunikationsplan kopplad till viltfragor har reviderats i samverkan
med Viltforvaltningsdelegationen. Arbete med den nationella forvaltningsplanen for stora rovdjur har ocksa
hanterats i1 delegationen, och dialog och samverkan infor beslut om licensjakt pa bjorn, varg och lodjur har
genomforts.

Jakt och viltvard samt rovdjursférvaltning

Lansstyrelsen har en viktig roll som stod till 1anets dlgforvaltningsgrupper i samradsprocesser och
kompetensutveckling. Den érliga dlgforvaltningskonferensen, Viltkartan och Interregprojektet
GRENSEVILT ér nagra konkreta exempel pa hur detta gors. Granskning och faststéillande av
dlgforvaltnings- och dlgskotselplaner dr ocksé en central del i detta. Utfallet i maluppfyllelse varierar av
manga skal.

Arbetet med kvalitetssikring och digitalisering av dlgjaktsomradesgrinser har fardigstéllts, vilket ger ett
bittre planeringsunderlag och effektiviserar administrationen.

En workshop om vildsvin hélls tillsammans med Viltforvaltningsdelegationen och berdrda aktorer i lanet.
Syftet var att informera om nya regler kring utfodring, men dven att diskutera konkreta aktiviteter i lanet som
kan frdmja vildsvinskott som resurs for foretagande pa landsbygden.

Inom arbetet med forvaltningen av de stora rovdjuren &r arliga inventeringar den mest omfattande
verksamheten. Inventeringarna ger ett kvalitetssékrat underlag for rovdjursforvaltningen.
Tillsynsverksamheten sker i samverkan med bland annat Polismyndigheten och syftar till att forebygga
illegal jakt och att underlétta genomforandet av legal jakt.

Anvéndningen av viltkameror i inventeringen utvecklas hela tiden och pilotprojektet i samverkan med
lansstyrelserna i Dalarnas och Vistra Gotalands 1an samt Viltskadecenter har avslutats under aret. Projektet
testade en metodik for kamerainventering av varg som kan anvéndas oberoende av sno. Ytterligare ett syfte
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med projektet var att undersoka om data fran inventeringen kan ge kunskap om var och nédr omsittning av
vargrevir sker, vilket i sin tur kan bidra till en effektivare tillsyn och forebyggande dtgiarder mot illegal jakt.

Léansstyrelsen Varmland har haft grinssamverkan med Norge genom att Statsforvaltaren och
rovviltsndmnderna 1 de angrinsande fylkena deltagit 1 ett mote med Viltforvaltningsdelegationen. Samverkan
har lett till 6kad kunskap om forutséttningarna for rovdjursforvaltning i respektive land, vilket underlattat vid
licensjakt pa varg i revir som har sin utbredning pa bada sidor om riksgriansen.

Ersattning for skada av vilt pa annat an renar, fisk och fiskeredskap

Under 2022 har det varit relativt f4 angrepp pa tamdjur. Antalet hundar som angrips av rovdjur dr jamforbart
med tidigare ar. Utbetalning av bidrag for hundvéstar har uppgétt till cirka 70 000 kronor medan
utbetalningar for forebyggande atgirder for att skydda groda fran faglar ar cirka 300 000 kronor. Nérmare
400 000 kronor har betalats ut for rdjning under rovdjursavvisande stangsel. Den samlade summan for
utbetalda ersdttningar for skador pa tamdjur, groda och hundar ligger vid bokslut pé cirka 150 000 kronor.

Bygdemedel

Under éret har 30 drenden handlagts och beslut om bygdemedel har tagits for 20 ideella foreningar, till en
sammanlagd summa pa drygt 1,9 miljoner kronor.

Projekt som direkt eller indirekt beaktar folkhdlso- och barnperspektivet har prioriterats och fatt ett storre
procentuellt bidrag jamfort med ovriga projekt. Hélften av besluten, omfattande cirka 1,6 miljoner kronor,
har tillfallit sidana projekt. Syftet och forvantad effekt ar att skapa battre forutsittningar och mojligheter for
barn och vuxna att komma i aktivitet och rorelse.

Ovriga medel har gétt till olika hembygdsféreningar som pé olika sitt verkar for bygdens attraktivitet.
Samrad har skett med berdérda kommuner och Riksidrottsforbundet. Ansdkningar avseende de fonder som dr
delade med Vistra Gotaland har skett i samrdd med lidnsstyrelsen dr.

Resultatbedomning

Valen 2022 har genomforts effektivt, sdkert och transparent samtidigt som i princip alla drenden inom
sakomradet hanterats inom rimlig tid och i enlighet med de krav som stélls for 6vrigt. Lénsstyrelsen vill dven
framhalla det arbete som genomfors i syfte att 6ka kunskapen inom jakt- och viltomradet samt den dkade
samverkan och forstaelsen for de demokratiska processerna. Prioriteringsgrunderna i arbetet med fonderade
bygdemedel bedoms ha fyllt sitt syfte.

Lansstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet ar gott.
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Livsmedelskontroll, djurskydd och allmé&nna
veterinara fragor

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

3 § 2 p. Livsmedelskontroll, djurskydd, allménna veterinara fragor samt ledning och samordning av atgarder | Lansstyrelseinstruktion
mot djursjukdomar

4 a § Utféra de uppgifter som en medlemsstat ska utféra vid Europeiska kommissionens samordning av Lansstyrelseinstruktion
revisioner enligt artikel 124 m.m. (datum fér ikrafttradande 2022-01-28 (SFS 2022:13))
1D1 Kontrollplan for livsmedelskedjan Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomrédet kan delas in i omradena livsmedelskontroll, djurskydd, smittskydd, allmédnna veterindra
fragor, foder och animaliska biprodukter samt tillsyn av hund och katt. Tillstand och prévning, tillsyn och
kontroll, samverkan och samordning samt information ar de arbetsmetoder som anvénds for att genomfora
uppdragen.

Inom livsmedelskontroll genomfors bland annat kontroll av verksamhetsutdvare med primérproduktion av
livsmedel och revision av kommunal livsmedelskontroll.

Djurskyddsverksamheten omfattar planerade kontroller som anmalningskontroller, riktade bade till
verksamheter dér djur ingar och till privatpersoner som haller djur. Aven forprévning av djurstallar och
handliaggning av tillstdndsérenden ingar.

Smittskydd innehéller samverkans- och samordningsuppdrag kopplade till bland annat epizooti- och
smittskyddslagens sjukdomar, hilsoovervakning samt kontroll av seminverksamhet.

Inom allménna veterindra fradgor bedrivs bland annat tillsyn av djurhélsopersonal, kontroll av lidkemedel pa
gard samt kontroll av histpass och avelsorganisationer.

Inom foder och animaliska biprodukter genomfors bland annat kontroll riktad till verksamhetsutovare med
primérproduktion av foder och till verksamheter dar animaliska biprodukter hanteras.

Arenden inom ramen for lagen om tillsyn av hund och katt #r hindelsestyrda och omfattar i allt visentligt
drenden dar hundar orsakat, eller riskerar att orsaka, skada.

Manga av de nationella malen inom omradet framgar av den nationella kontrollplanen for livsmedelskedjan
(NKP). I NKP finns mal for olika omraden. For djurskydd finns bland annat méal betrdffande riskbaserad
kontroll, resurseffektivitet och effekt av kontroll samt service. For foder och livsmedel inom
primérproduktionen finns bland annat mél betraffande kontroll av primarproduktion.
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Verksamhetens resultat

Beddmningsgrunder

Ny Nyckeltal: Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna veterinéra fragor (28) | Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 13,5 13,2 13,6
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 12,8 12,6 12,7
Antal arsarbetskrafter, man 0,7 0,6 0,9
Antal arenden, inkomna och upprattade 2420 2331 2145
Antal beslutade drenden 2447 2380 2115
Antal ej beslutade arenden, aldre an tva ar 0 0 0
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 17 367 16 410 16 957
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikator Mal Uppgift eller Kalla Malvarde | Ar Ar Ar
uppdrag 2022 2021 2020
Andel genomférda normalkontroller Nationella
(i forvag planerade och riskbaserade | kontrollplanen for . 1
kontroller) i forhallande till livsmedelskedjan | Diurskydd DUs 21 21 16 18
anmalningskontroller (kvot) (NKP)
Andel kontrollobjekt med Nationella ..
. . kontrollplanen for . 1 o o o o
livsmedelsproducerande djur som . . Djurskydd DUS 10 % 10 % 10,7% | 11,1 %
ingatt i planerad normalkontroll livsmedelskedjan
gatip (NKP)
Nationella
Andel utférda av tilldelade kontrollplanen for . 2) o o o o
primémroduktionskontroller livsmedelskedjan Livsmedelskontroll | PRIMOR 100 % 100 % 100 % 100 %
(NKP)

1) Register, Jordbruksverket

2) Register, Lansstyrelsen

Resultatindikatorerna visar att verksamhetens resultat ligger pa en hog och stabil niva over tid, dér samtliga
malvirden uppnatts.

Resultatredovisning

Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor samt ledning och samordning av atgarder mot
djursjukdomar

Lénsstyrelsen genomforde tva lanstréffar for ldnets livsmedelsinspektdrer under aret, varav en i samarbete
med Linsstyrelsen Orebro. Teman pa triffarna har varit beredskapsfragor med koppling till
livsmedelsforsorjning.

Behovet av att pd kommunal nivé se 6ver sina beredskapsplaner for livsmedels- och dricksvattenforsérjning
har tagits upp med kommunernas miljochefer. En effekt av detta &r att Miljosamverkans samordnare fick 1
uppdrag av kommunerna att utarbeta en mall for beredskapsplaner som stdd till miljoforvaltningarna i
kommunerna. Mallen kommer att innebéra ett forbattrat stod for genomforande av dtgirder nir livsmedel
eller dricksvatten riskerar att utgdra en allvarlig risk for ménniskors eller djurs hélsa, vilket bidrar till en
forbattrad beredskap i ldnet.
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Under varen hanterades fragan om rabiesrisken, och behovet att bedoma vaccinationsstatus, hos
inkommande séllskapsdjur fran Ukraina. Informationsinsatser riktade till kommunerna och andra aktorer i
lanet med koppling till flyktingmottagande genomfordes for att 6ka medvetenheten kring riskerna.

Uppgifter som en medlemsstat ska utféra vid Europeiska kommissionens samordning av revisioner enligt artikel
124 i Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2019/6

Lénsstyrelsen har inte varit foremal for denna typ av revisioner under 2022, och har darfor inget att
aterrapportera.

Maluppfyllelse for operativa mal i Sveriges flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan

De operativa malen i Sveriges flerariga kontrollplan for livsmedelskedjan har, som framgar av redovisningen
nedan, uppfyllts och av det foljer att Lénsstyrelsens verksamhet i hog grad bidragit till de effekter som mélen
syftar till.

Djurskydd
Operativt mal: Utbildning, likriktning, verifiering
Malet bedoms vara uppfylit.

Lénsstyrelsen foljer Jordbruksverkets vigledning och riktlinjer som finns i likriktningssyfte. Att
myndigheten har den kompetens som behovs for att utfora sina uppgifter sikerstills genom att deltagande i
utbildningar ar prioriterat. Webbaserade utbildningar har ytterligare forbéttrat tillgdngen till
kompetensutveckling och mojligheterna till deltagande.

Medverkan i lansstyrelsernas och Jordbruksverkets arliga utvarderings- och analysmote ar en central del i
likriktnings- och verifieringsarbetet. Under 2022 har andelen kontroller med brist legat pd samma nivd som
riksgenomsnittet. Mot bakgrund av detta kan Lénsstyrelsens l&ngsiktiga arbete med likriktning och
verifiering anses ha haft effekt.

Operativt mal: Riskbaserad kontroll
Miélet bedoms vara uppfylit.

Lénsstyrelsen har kontrollerat 10,7 procent av kontrollobjekten med livsmedelsproducerande djur. (antalet
kontrollobjekt som berdkningen grundar sig pd dr, 1 enlighet med Jordbruksverkets instruktion, 1 671 objekt.)
Kvoten Rutinkontroller/fysiska klagomalskontroller var 1,6. Kontrolluttaget baserar sig pd STORK och
gemensamma rutiner for handlaggning av anmélningséarenden tillimpas.

Operativt mal: Resurseffektivitet och effekt av kontrollen
Malet bedoms vara delvis uppfylit.

Planerad kontroll &r den mest omfattande kontrolltypen. Lansstyrelsen prioriterar uppfoljande kontroller hogt
eftersom dessa dr en forutsdttning for att sikerstilla att den offentliga kontrollen far effekt. Under 2022 var
20,8 procent av det totala antalet kontroller uppfoljningar.

Den gemensamma rutinen for anmélningsérenden tillimpas, men trots detta var andelen kontroller utan
anmérkning 29 procent, vilket dr hogre dn 25 procent-malet och dven ndgot hogre &n riksgenomsnittet.
Orsaken till att 25 procent-malet inte natts, behdver analyseras narmare i samband med framtagandet av
kontrollplanen for 2023. Anmélningsdrendena hanteras skyndsamt och 96 procent av dessa drenden avslutas
inom 90 dagar.
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Operativt mal: Djurhallare
Malet bedoms vara uppfylit.

Samverkan har under 2022 skett genom moten med LRF dér fradgor kring kontroller inom livsmedelskedjan
varit en del.

Metoden motiverande samtal tillimpas i syfte att stodja djurhallare i att f4 6kad forstielse for lagstiftningens
krav, och gora dem delaktiga i att se vilka behov av atgérder som finns i djurhallningen.

Sociala medier anvénds systematiskt som informationskanal och ett stort antal djurhallare nds pa detta sétt av
information som syftar till att underlétta att gora rétt.

Som en del i Lansstyrelsens tillgdnglighetsarbete anvinds tolk/Gverséttare vid kontakt med djurhallare nér
behov finns.

Operativt mal: Service
Miélet bedoms vara uppfylit.

91 procent av kontrollrapporterna skickas ut inom 21 dagar efter kontroll. Beslut utformas i enlighet med de
gemensamma mallar som finns tillgéngliga 1 lansstyrelsernas drendehanteringssystem. Samtliga ansdkningar
om forprovning respektive tillstdndsansokningar enligt 6 kap. 4 § djurskyddslagen har beslutats inom maélsatt
handlaggningstid.

Foder
Operativt mal: Verktyg och forutsattningar for riskbaserad och likvardig kontroll
Miélet bedéms vara uppfylit.

Lansstyrelsen foljer Jordbruksverkets vdgledning och riktlinjer samt deltar vid ldnsstyrelsernas och
Jordbruksverkets arliga uppfoljnings- och analysmoéte. Samtliga handlédggare har under aret deltagit i
samsynsovningar och regelbundna samsynsmodten med andra lénsstyrelser.

Den nationella kontrollplaneringen har foljts och kontrollkvoten for ldnet har uppfyllts.

Operativt mal: Verksamhetsutovare har de grundlaggande kunskaper som kravs for att folja
lagstiftningen
Malet bedoms vara uppfyllt.

Lansstyrelsen foljer Jordbruksverkets vdgledning och riktlinjer samt deltar vid ldnsstyrelsernas och
Jordbruksverkets arliga uppf6ljnings- och analysmote.

Vid foderkontroller, men dven i viss man vid djurskydds- och livsmedelskontroll, limnas information om
regelverket kring foderhantering och dialog fors kring det enskilda foretagets riskomraden. Aven
Lénsstyrelsens egen tidning Utsikt anvdnds som informationskanal och ett stort antal foretagare nas pa detta
satt av information som syftar till att underlatta att gora rétt.

Operativt mal: Nationell kontrollplan primarproduktion 2022-2023
Malet bedoms vara uppfylit.

Den nationella kontrollplaneringen har foljts, med beaktande av de sérskilda fokusomradena for 2022, och
kontrollkvoten for ldnet har uppfylits.
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Animaliska biprodukter (ABP)

Operativa mal: Medvetna verksamhetsutdvare for god hantering av (ABP) och Skapa forutsattningar for
en god ABP-kontroll

Mélen bedoms uppfyllda.

Lansstyrelsen har informerat verksamhetsutdovare och miljokontor 1 de fall da brister géllande ABP-hantering
har upptickts vid djurskyddskontroller av slakterier. Under aret har registervard utforts vilket har resulterat 1
att flera transportorer av ABP i Virmland har avregistrerat sig.

Veterinarmedicinska preparat och restsubstanser
Operativt mal: Mikrobiologiska risker — Sprida kunskap om antibiotikaresistens
Malet bedoms uppfylit.

Lénsstyrelsen har genomfort foljande aktiviteter:

Spridit information om antibiotikaresistens genom information pa webbplatsen for kampanjen
Skydda antibiotikan.

Informerat djurhéallare vid inspektioner och vid andra kontaktar om att endast anvénda antibiotika da
det dr nodvindigt, att i forsta hand anvinda smalspektrumsantibiotika sdsom penicillin och att alltid
folja veterindrens ordination.

Administrativ 6vervakning av den obligatoriska salmonellakontrollen och hjorthiagn.

Kontroll av hygien 1 besoks- och seminverksamheter samt salmonellakontroll i viarphonsbeséttningar.

Operativt mal: Lakemedel ska anvandas med aterhallsamhet och bara da det finns behov av det
Malet bedoms uppfyllt.

Lakemedel péd gérd dr ett omfattande kontrollomrade med ett stort antal kontrollobjekt. Tillsammans
med kontrollomradet Djurhdlsopersonal har Lékemedel péd gird en stark koppling till den 6kade
problematiken med antibiotikaresistens. Kontroller, bade fysiska och administrativa, kopplade till
gris, notkreatur for kott- och mjdlkproduktion, varphdns, hdst samt get- och farproduktion har
genomforts under aret, liksom ett digitalt informationsmoéte och grupptillsyn for veterindrer som
arbetar med livsmedelsproducerande djur utan villkorad ldkemedelsanvéndning.

Lansstyrelsen kan konstatera att anvdndning och forskrivning av ldkemedel oftast dr 1 verensstimmelse med
lagstiftningens krav. Anvindningen av likemedel hos hallare av livsmedelsproducerande djur i ldnet &r
begrdnsad, och de avvikelser som konstaterats géller dokumentation och rapportering.

Operativt mal: Skapa battre forutsattningar for effektiv kontroll av anvandning av lakemedel
Malet bedoms uppfyllt.

Linsstyrelsen har genomfort foljande aktiviteter for att uppna malet:

Deltagit i utbildningsinsatser som har genomforts av Jordbruksverket.
Sett till att standigt halla sig uppdaterad pd omradet genom den information som finns att tillgd hos
andra myndigheter, nationella nétverk och EU:s institutioner.
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Livsmedel, primarproduktion
Operativt mal: Mykotoxin vid spannmalstorkning och lagring — kemiska risker
Malet bedoms vara uppfylit.

Vid offentlig kontroll av anldggningar som torkar och/eller lagrar spannmal for livsmedelsdndamal har
Lansstyrelsen inriktat kontrollen pé att verifiera att foretagarna vidtar atgérder for att forhindra, eller
reducera, bildningen av ochratoxin A i spannmal.

Operativt mal: Nationell kontrollplan primarproduktion 2022-2023
Malet bedoms vara uppfylit.

Den nationella kontrollplaneringen har foljts, med beaktande av de sdrskilda fokusomrddena for 2022, och
kontrollkvoten for ldnet har uppfylits.

Resultatbedomning

Arbetet har bedrivits riskbaserat dir livsmedelssékerhet 1 hela produktionskedjan, tillsammans med
smittskydd och antibiotikaresistens, varit huvudfokus. De mal, nationella och Léansstyrelsens egna, som satts
upp har i allt visentligt uppfyllts.

Linsstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet &r gott.
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Regional tillvaxt och infrastrukturplanering

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag

Kalla till uppgift/uppdrag

3 § 3 p. Regional tillvaxt

Lansstyrelseinstruktion

3 § 4 p. Infrastrukturplanering

Lansstyrelseinstruktion

4 § 2 p. Barentssamarbetet i Vasterbottens och Norrbottens lan

Lansstyrelseinstruktion

4 § 4 p. Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens lan, uppgifter enligt forordningen (2022:1379)
(se Lansstyrelseinstruktion fore och efter 2022-09-20)

Lansstyrelseinstruktion

4 § 5 p. Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens 1&n, uppgifter enligt lagen (2017:244) och férordningen
(2022:1381)

(se Lansstyrelseinstruktion fore och efter 2022-09-20)

Lansstyrelseinstruktion

4 § 6 p. | utpekade lan vara ansvarig for kontroller enligt...
(se Lansstyrelseinstruktion fore 2022-09-20)

Lansstyrelseinstruktion

1C3 Regional utvecklingspolitik och den sammanhalina landsbygdspolitiken

Regleringsbrev

1C4 Mal i regionala utvecklingsstrategin m.m.

Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas 1 sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Foljande punkter ssmmanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet. Lansstyrelsen ska:

e samordna och skapa forutséttningar for samverkan mellan viktiga aktorer i lénet, for att skapa tillvixt

1 lanet
e fordela bidrag och stdd for strategiska utvecklingssatsningar i ldnet

e Dbevilja ekonomiskt omsittningsstdd till enskilda naringsidkare och handelsbolag vars omsattning har

minskat i storre omfattning till f61jd av coronapandemin

e genomfora planering av viagar och jarnvagar genom att tillhandahalla statliga planeringsunderlag,
godkénna miljokonsekvensbeskrivningar, samverka med sdkanden i processen, besluta om tillstdnd

enligt miljobalken och ha tillsyn 6ver kommunala detaljplaner

e ingé i strukturfondspartnerskap for de regionala programmen for Europeiska regionala
utvecklingsfonden och for de regionala handlingsplanerna for Europeiska socialfonden+.

Malet for den regionala utvecklingspolitiken ér utvecklingskraft med stérkt lokal och regional
konkurrenskraft for en hallbar utveckling i alla delar av landet, vilket inkluderar statliga myndigheters

medverkan i det regionala tillvaxtarbetet.

Den regionala utvecklingspolitiken ska dven bidra till att nd andra mal:

e Den regionala utvecklingspolitiken ska bidra till att na det langsiktiga klimatmalet och de nya
etappmaélen for minskad klimatpdverkan samt bidra till att nd 6vriga relevanta miljomal.
e Den regionala utvecklingspolitiken har en geografisk utgangspunkt dér landsbygder ingar och dérfor

ska den bidra till att uppnd landsbygdspolitikens mal.

Transportpolitikens dvergripande mal &r att sdkerstélla en samhillsekonomiskt effektiv och langsiktigt
hallbar transportforsorjning for medborgarna och néringslivet i hela landet. Utover det dvergripande malet
finns ett funktionsmél om tillgénglighet och ett hinsynsmal om sédkerhet, miljo och hélsa.
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Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Léansstyrelsens arbete inom regional tillvéaxt utgdr frdn den regionala utvecklingsstrategin,
Virmlandsstrategin.

Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Regional tillvixt och infrastrukturplanering (30, 34) | Ar2022 | Ar2021 | Ar 2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 8,4 7,7 10,3
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 55 5,2 7,8
Antal arsarbetskrafter, man 2,8 2,5 2,5
Antal arenden, inkomna och upprattade 57 104 90
Antal beslutade arenden 74 98 59
Antal ej beslutade arenden, aldre an tva ar 3 7 9
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 10 436 8 866 11015
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 611 5355 7 448

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatredovisning

Samverkan med regionalt utvecklingsansvarig

Under éret har Lénsstyrelsen haft ett kontinuerligt samarbete med Region Varmland, vilket har utvecklats
positivt under aret. Samarbetet har skett savél i projekt och strategiska processer som genom formaliserade
moten pa olika ledningsnivaer.

I uppfoljningen av den regionala utvecklingsstrategin har Lansstyrelsen bidragit med sakkunskap och
metodstdd. Lansstyrelsen har dven bidragit med synpunkter vid framtagandet av flera regionala
styrdokument som dr understéllda den regionala utvecklingsstrategin, sdisom Varmlands forsknings- och
innovationsstrategi for hallbar smart specialisering, regionalt serviceprogram och regional handlingsplan for
digital infrastruktur.

Tillsammans med Region Varmland och Karlstads universitet har Lansstyrelsen arrangerat en intern
seminarieserie, dir de tre regionala aktorerna gemensamt har férdjupat kunskapen om olika aspekter av
regionaltutvecklingsarbete, och utifran det diskuterat hur samarbetet for genomforande av bland annat
Viarmlandsstrategin kan utvecklas. Teman under aret har varit Bilder av Viarmland, Hur vi pratar om skogen
och Sociala skillnader och socialt engagemang i Virmland. Tillsammans med Varmlands museum har ett
Oppet seminarium om samhéllstillit arrangerats i samma serie.

Samarbetet med Region Varmland har bidragit till att utveckla och 6ka genomslaget inom flera av
Lansstyrelsens uppdrag och uppgifter inom regional tillvéxt, vilket exemplifieras nedan.

Samarbetet med Region Varmland i det bredbandsfrdmjande arbetet har fortsatt fungerat vl under aret och
ar en av framgangsfaktorerna for den samlade utbyggnaden av fiber for bredband i ldnet. Varmland é&r ett av
sju 1dn som ocksé har haft stod for utbyggnad av ortsammanbindande nit via Europeiska regionala
utvecklingsfonden (ERUF). Samtliga 240 miljoner kronor avsedda for bredbandsutbyggnad ér beslutade
inom Landsbygdsprogrammet, och under 2022 har fortsatt utbetalning av beslutade medel skett.
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Utifran ett samarbete med Region Varmlands digitaliseringskoordinator har Lansstyrelsen startat en
kartlaggning av digital delaktighet i ldnet. Syftet ar att kartldgga pagaende aktiviteter for att 6ka den digitala
delaktigheten och kompetensen i lanet samt att analysera mojligheter for ytterligare dtgarder. Resultatet ska
anvindas for att utveckla Léansstyrelsens arbete med grundlaggande betaltjanster, men dven utgdra underlag
for fortsatt och fordjupat samarbete med Region Varmland.

I Lansstyrelsens energi- och klimatstrategiska arbete, bland annat vad géller elektrifiering av regionala
godstransporter och Lansstyrelsens energibesparingsuppdrag, har samordning med Region Varmland
bidragit till effektivare genomforande och samordnad kommunikation med kommuner och berdrda
néringslivsaktorer.

Projekt finansierade av regionala tillvaxtmedel

Lansstyrelsen har under aret drivit fem projekt inom Interreg Nordsjoprogrammet som har medfinansierats
av medel fran anslaget 1:1 Regionala utvecklingsatgirder. Av dessa har Léansstyrelsen varit projektédgare och
projektledare i tre projekt, kommunikationsansvarig pd EU-niva i ett projekt, regional koordinator for
viarmlidndska partnerskap i tva projekt och partner i ett projekt. Tre av projekten (CUPIDO, CATCH och
C5a) avslutades under 2022.

Genom projekten har Lénsstyrelsen kunnat utveckla och véxla upp arbetet inom flera av myndighetens
verksamhetsomraden, sdsom klimatanpassning, kulturmiljo, bredbandsfrimjande och landsbygdsutveckling.
Projekten har gett stod till flera virmlédndska kommuner i deras utvecklingsarbete, med bland annat lokal
néringslivsutveckling och klimatanpassning. I flera projekt har 4ven nya affairsmojligheter for sma och
medelstora foretag skapats. Genom projekten har Lansstyrelsen utvecklat sina samarbeten med andra
organisationer i Norge och EU-liinder, och bidragit till genomfdrandet av EU:s strategi for Ostersjoregionen.

Resultat i respektive projekt under 2022:

e CUPIDO (Cultural Power: Inspire to develop rural areas)
Syftet har varit att utveckla nya affarsmojligheter inom kultur- och kulturarvssektorn. I Varmland har
detta skett genom att bygga vidare pa den regionalt starka berittartraditionen. Vastana teater fick genom
projektet mojligheten att under pandemin kora sina forestdllningar digitalt, vilket lockade en stor publik.
Vidare har bland annat tio filmer om olika riksintresseomraden for kulturmilj 1 ldnet producerats, och
ny belysning i Rottneros park har mgjliggjort evenemang éret runt.

e (CORA (Connecting rural areas with Digital Infrastructure)
Projektet stodjer okad tillgang till digital infrastruktur pa landsbygden. I projektet samarbetar
Léansstyrelsen med Innlandets fylkeskommune och grainskommuner pé bdde norska och svenska sidan for
att undersdka majligheterna for gransoverskridande bredband mellan de tva linderna. Lansstyrelsen har
ansvarat for piloten BROADEN, dér en norsk tétort har forsetts med fiber fran svensk sida. Detta har
resulterat i att ett spahotell i Norge koper bredbandstjénster fran Sverige. Detta ar unikt i Europa och
piloten utsags till vinnare i European Broadband Awards. Projektet har &ven genomf6rt en satsning pa att
oka den digitala kompetensen hos dldre personer i Torsby kommun.

e (COM3
Projektet fokuserar pa hur offentliga aktorer kan frdmja innovation och tillvixt i sma och medelstora
foretag pd landsbygden genom att stodja dem 1 implementeringen av digital teknik. Lénsstyrelsen
samarbetar med Torsby kommun och IT-klustret COMPARE, och har bland annat installerat tva
sjalvbetjaningsbutiker och tva publika wifi-nét i Torsby kommun.

e CATCH (water sensitive Cities: the Answer To Challenges of extreme weather)
I samarbete med Arvika kommun identifieras lokala I6sningar for klimatanpassning, med fokus pé
kraftiga skyfall. Genom projektet har Lansstyrelsen sékerstéllt att resultaten ligger 1 linje med den
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regionala handlingsplanen for klimatanpassning. Lansstyrelsen har d&ven genomfort en studiecirkel for
nio viarmldndska kommuner, med syfte att initiera arbete med klimatanpassningsplaner 1 fler kommuner.
e (C5a (Cluster for Cloud to Coast Climate Change Adaptation)
Handlar om att hantera 6versvidmningsrisker i ett forandrat klimat. I projektet har Lansstyrelsen samlat
intressenter for att ta fram forslag pé atgérder i Klarélven som kan hantera ett forandrat klimat, samtidigt
som pdverkan pa den omgivande miljon, biologisk méngfald, vattenkraftproduktion och kulturarv
minimeras. Lansstyrelsen har som kommunikationsansvarig for hela projektet utvecklat en interaktiv
webbplats (c5acloud2coast.eu), for spridning av resultat, metoder och kunskap.

Internationellt samarbete

Lénsstyrelsen har sedan manga ar tillbaka haft en betydande verksamhet inom europeiskt territoriellt
samarbete. Utgangspunkten har varit myndighetens uppdrag och uppgifter, den regionala
utvecklingsstrategin och sammanhallningspolitikens mal. For att utveckla dessa samarbeten har
Lansstyrelsen medverkat i ett antal allianser och nétverk:

e AEBR (Association of European Border Regions)
Nitverket bidrar till omvirldsbevakning géllande grinsfragor i Europa samt mdojliggdr varmléndska
organisationers deltagande i europeiska territoriella samarbeten. Lansstyrelsen har en plats i styrgruppen
som ersittare till Innlandets fylkeskommune i Norge.

e ENCORE (Environmental Conferences of the Regions in Europe)
Europeiskt nédtverk for miljo- och klimatfragor. Lansstyrelsen har en plats i styrgruppen.

e Subkommittén Interreg Nordsjon
Lénsstyrelsen har tillsammans med Region Vérmland en plats som ledamot. Genom engagemanget kan
Lansstyrelsen paverka vilka projekt som ska godkénnas.

e Grinskommittén Innlandet-Dalarna
Lénsstyrelsen har under 2022 tillsammans med Region Virmland deltagit som adjungerad i styrgruppens
och ledningsgruppens arbete for att inkludera Virmland i granskommitténs verksamhetsomrade.

Grensetjansten Norge-Sverige

Linsstyrelsen har sedan 1990-talet engagerat sig i Grensetjansten Norge-Sverige, som ér en del av det
nordiska samarbetet. Grensetjénsten ar ett grinsoverskridande myndighetssamarbete mellan Sverige och
Norge for att underlétta ekonomisk aktivitet och tillvixt i de bada linderna. Verksamheten &r fysiskt beldget
1 Morokulien pé svensk-norska grinsen mellan Virmland och Innlandet. Finansieringen kommer bland annat
fran Arbetsformedlingen, NAV, Utrikesdepartementet, Nordiska Ministerrddet och Region Véarmland.
Linsstyrelsen medfinansierar verksamheten genom anslaget 1:1 Regionala utvecklingsatgarder.
Lénsstyrelsen dr ordforande 1 Grensetjénstens styrgrupp, och har tre av Grensetjénstens personal som
anstéllda.

Grensetjdnstens arbete blir alltmer digitalt och mots av ett okat antal forfragningar, framfor allt fran foretag.
Grensetjansten har ett stort myndighetsnédtverk bakom sig for att alltid kunna ge relevant och aktuell
information. I det dagliga arbetet identifieras granshinder. Under 2022 har Grensetjénsten fyllt en mycket
viktig funktion for att ateruppbygga fortroendet for mojligheten till arbetspendling 6ver gransen efter
pandemin. Grensetjansten har under dret arbetat vidare med att utveckla sin webbsida, med syftet att lotsa sa
manga enskilda personer och foretag som mdjligt till att soka information dér i stillet for genom fysiska
besdk eller telefonsamtal.

Lénsstyrelsen har via Grensetjénsten fortsatt samarbete med Nordiska ministerrddet och de andra nordiska
informationstjinsterna @resunddirekt och Nordkalottens Granstjanst, och har utdkat granshinderssamarbetet
med ett antal granskommittéer vid den svensk-norska grénsen.
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Remisser inom regional tillvaxt

Léansstyrelsen har under dret 1dmnat yttranden 6ver Finansdepartementets remiss av promemorian
Skattelédttnad for arbetsresor — ett enklare och fairdmedelsneutralt regelverk (Fi2021/03460) samt
Socialdepartementets remiss av betdnkandet En mojlighet till smaskalig gardsforséljning av alkoholdrycker
(SOU 2021:95).

Arbete med vag- och jarnvagsplaner

Antalet drenden som é&r direkt kopplade till handldggning av védg- och jarnvigsplaner och som har avslutats
under 2022 &r 20 till antalet. Det ror sig om allt fran tidiga samrad till begéran om beslut om betydande
miljopaverkan, beslut om godkidnnande av miljokonsekvensbeskrivning och tillstyrkan av faststéllelse av
plan samt andra beslut, som indragning av allméin végritt med mera, dér Lansstyrelsen lamnats mojlighet att
yttra sig. Lénsstyrelsens arbete har inneburit att det allménna intressets virden har lyfts fram och bevakats
och att forvaltning och byggande av vig och jarnvég préglats av god uppfyllelse av uppsatta nationella mal
och lagar, i enlighet med nationell politik.

Utveckling av lansstyrelsernas arbete med infrastrukturplanering och samarbete med Trafikverket

Léansstyrelsen Virmland ingdr fortsatt i ldnsstyrelsernas nationella expertgrupp for infrastrukturfrigor. Inom
ramen for uppdraget har Lansstyrelsen Varmland:

e Dbidragit till att ta fram nationella internremissinstruktioner som stdd for harmonisering av
handldggningen hos de 21 enskilda lénsstyrelserna

e underrittat Boverket om behovet att Trafikverket aterigen ges uppdraget att se over sina kriterier for
riksintresse for kommunikation

e planerat den arliga handlédggartraffen

e bedrivit en utvecklad samverkan mellan lansstyrelsen och Trafikverket.

Samtliga exempel syftar till att 6ka kvaliteten pa lénsstyrelsernas arbete i infrastrukturplaneringen och
déarmed 6ka maluppfyllelse och réttssdkerhet.

Av samarbetsprojekten med Trafikverket vill Lansstyrelsen sérskilt lyfta fram foljande.

Under éret har Trafikverket och lansstyrelsernas expertgrupp infrastruktur fortsatt att samverka for att
identifiera mojligheter till forbittringar av de processer som myndigheterna medverkar i. Aven detta
samarbete har genererats fran framtagandet av uppdragsrapporten Gemensamma arbetsmetoder vid
omfattande transportinfrastrukturinvesteringar (Fi2019/03570/SFO). Genom detta samverkansforum har
lansstyrelserna kunnat paverka innehéll och utformning av interna rutindokument for Trafikverkets samrad
med lénsstyrelserna. Trafikverket har samtidigt givits mojlighet att ta del av lansstyrelsernas arbete med det
nya digitala dialogverktyget Plaza. Trafikverket har dirmed kunnat inleda forberedelser for att utveckla
digital dialog mellan myndigheterna dven inom infrastrukturplaneringen.

Expertgruppen har under 2022 utokat samarbetet med Trafikverket pd nationell niva genom etablerandet av
en struktur for 16pande moten med nationell planering med Trafikverkets enhet Planprévning. Moétena har
lett till att de bada organisationerna fatt en battre bild av varandras roller och de hinder for utveckling som
foreligger. Detta leder i sin tur till forbattrade rutiner och arbetssitt hos bada parter. Hostens handlaggartraft
for lansstyrelsernas infrastrukturhandldggare holls pd Trafikverkets huvudkontor 1 Borldnge dér flera
handliggare vid Planprovning deltog. Expertgruppen hade dessutom en eftermiddag fore handlaggartriffen
med samtliga handldggare vid Planprévning dér de bdda organisationerna kunde beskriva och diskutera
utveckling av yttranden och arbetssitt pa ett fruktbart sétt.
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Stora projekt/arenden: Tag i Tid och utveckling av Varmlandsbanan

Projektet Tag 1 Tid fortloper med kvarvarande projekt och Lénsstyrelsen deltar 1 kontinuerlig samordning
och planering genom olika koordineringsgruppsmoéten och provningar av drenden kopplade till
genomforandet av jarnvédgsplanerna och tillhorande detaljplan for bland annat Karlstad C. Under aret har
flera drenden rorande det nya resecentrum som planeras vid Karlstad C hanterats. Det géller
tillstdndsansokan for paverkan pd det byggnadsminne som centralstationsbyggnaden med tillhérande
perrongtak utgor, tillstdnd for vattenverksamhet kopplat till grundvattensénkning, dispensansdkan rérande
paverkan pa biotopskyddade alléer och beslut om arkeologisk forundersdkning for ingrepp i fornlimning
(stadsmiljolager) vid gravningar. Har har Lansstyrelsen haft en stor roll och véglett projektet framat eftersom
sakfragorna &r komplicerade och antalet parter gor samordningen kridvande. Projektet &r av stor vikt for
utvecklingen och vidmakthallandet av bandelens funktion och far positiva effekter for savél person- som
godstransporter.

Remisser inom infrastrukturplanering

Under aret har dven flera drenden remitterats Lansstyrelsen Vérmland som har svarat i form av yttranden.
Bland remisserna kan ndmnas Nationell plan for transportinfrastrukturen 2022-2033 och Region Virmlands
forslag till regional transportplan for Varmlands 14n 2022-2033. Lansstyrelsens synpunkter pa planerna har
varit relativt omfattande och strévat bland annat efter att belysa behovet av en forédndring av
transportsystemet och Trafikverkets uppdrag i syfte att oka méluppfyllelsen av framf{or allt milj6- och
klimatmal men &ven for en levande landsbygd. Flera av de utmaningar som Léansstyrelsen lyfte, och har lyft
genom tidigare remisser inom omradet, adresserades i slutbetdnkandet 6ver utredningen Riétt for klimatet
(SOU 2022:21) vilket Lansstyrelsen bedomer delvis vara en effekt av remissinstansernas synpunkter.

Resultatbedomning

Inom infrastrukturplanering har resultatet uppnéatts med stod av stor erfarenhet inom handlidggning av sddana
arenden. Processforbéttrande och samverkande insatser har prioriterats for att inte forlora upparbetat
momentum i dessa frdgor. Inom regional tillvéxt har Lénsstyrelsens projektverksamhet inom savél miljo,
klimatanpassning som landsbygdsutveckling bidragit till att stirka arbetet utover vad som hade varit
genomforbart i ordinarie verksamhet. Pa sa sitt har Lansstyrelsen ocksa kunnat bidra mer till den regionala
utvecklingsstrategin. Detta har mojliggjorts genom anvidndande av anslaget 1:1 Regionala
utvecklingsatgirder som medfinansiering.

Léansstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet ér gott.
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Hallbar samhallsplanering och boende

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

3 § 5 p. Hallbar samhallsplanering och boende Lénsstyrelseinstruktion

5 § 9 p. Verka for att behovet av bostader tillgodoses | Lansstyrelseinstruktion

1A3 Tillsyn hyresbostader, studentbostdder m.m. Regleringsbrev

1C5 Planeringsstdd storre industrietableringar Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas 1 sérskild ordning finns listade i bilaga D.
Lansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Foljande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet. Léansstyrelsen ska:

e samordna och tillhandahélla de planeringsunderlag som olika myndigheter tar fram som stod till
kommunens planldggning.

e samordna sina uppdrag om radgivning och végledning till kommunerna inom ramen for tidig dialog for
okat bostadsbyggande.

e utveckla sitt arbete med digital samhallsbyggnadsprocess.

e samordna och ta tillvara statens intressen i den kommunala dversiktsplaneringen och vid detaljplaner och
omradesbestammelser inom ett flertal omraden.

e prova dversikts- och regionplaner, detaljplaner, omraddesbestimmelser, 6verklagande av kommuners
beslut, tillsyn, vigledning och uppfdljning enligt plan- och bygglagen.

e ansvara for att analysera och rapportera hur bostadsmarknaden ser ut i linet, till exempel tas en regional
bostadsmarknadsanalys fram varje ar.

o ska ge stod till hyresbostidder och bostéder for studenter, till bostider for dldre och till energiatgérder.

e samordna arbetet med klimatanpassning och strandskyddsdispenser.

Malet &r att inom planering, byggande och boende gynna en héllbar utveckling. Alla manniskor ska ha en
god social livsmiljé dér en langsiktigt god hushallning med naturresurser och energi frimjas samt dér
bostadsbyggande och ekonomisk utveckling underléttas. Mélet dr ocksa langsiktigt vil fungerande
bostadsmarknader didr konsumenternas efterfrdgan moter ett utbud av bostédder som svarar mot behoven.

Lénsstyrelsen bidrar till méluppfyllelsen genom uppdrag inom planprocessen, stodhantering inom energi och
bostadsbyggande samt bostadsmarknadsfrdgorna. Forutom drende- och bidragshantering sker ocksa en
omfattande radgivning framst riktad till kommunerna samt framtagande och tillgdngliggdrande av
planeringsunderlag. En god kdnnedom om ldnet och dess forutséttningar &r en nyckel till att nd framgang och
uppsatta mal.

Linsstyrelserna ska dven verka for genomslag av andra nationella mal, som gestaltad livsmilj6é och
miljomaélet god bebyggd miljo.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

Verksamheten bidrar till arbetet med Virmlandsstrategin. Visionen som Region Virmland tagit fram for
arbetet med strategin Ett hallbart Varmland som forédndrar virlden, gynnas av arbetet som sker inom omradet
Hallbar samhillsplanering och boende.
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Verksamhetens resultat

Beddmningsgrunder

Nyckeltal: Hallbar samhéllsplanering och boende (40—41) | Ar2022 | Ar2021 | Ar 2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 8,8 9,2 10,0
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 4,0 4,9 5,8
Antal arsarbetskrafter, man 4,9 43 43
Antal arenden, inkomna och upprattade 454 726 1135
Antal beslutade arenden 431 917 1318
Antal e beslutade arenden, aldre an tva ar 1 0 2
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 9723 9621 13109
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 0 0 0

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Den stora volatiliteten i antal drenden ligger frimst inom bostadsstddshanteringen VAS 41. Villkoren for
energistod har dndrats under perioden och flera stoddformer har avslutats. Ett exempel dr antal drenden under
VAS 413 som i huvudsak ror drenden om solcellsstdd. Antalet drenden har gétt ned fran 590 2020 till 2
drenden 2022.
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Resultatindikator | Mal Uppgift eller Kalla Malvar | Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
uppdrag de
Antal pabdrjade Ge alla méanniskor i alla Arlig analys och scBY 1561 (till 1224 1758
bostader delar av landet en fran rapport om laget i och med
social synpunkt god lanet pa kvartal 3)
livsmiljé dar en langsiktigt bostadsmarknaden
god hushallning med
naturresurser och energi
framjas samt dar
bostadsbyggande och
ekonomisk utveckling
underlattas.
Langsiktigt val fungerande
bostadsmarknader dar
konsumenternas
efterfragan moter ett utbud
av bostader som svarar
mot behoven.
Antal fardigstallda Se mal ovan. Arlig analys och scB" 1044 (till 540 1002
bostader rapport om laget i och med
lanet pa kvartal 3)
bostadsmarknaden
Lansstyrelsens Se mal ovan. Prévning enligt plan- Platina/ 75 % 45 % 75 %
handlaggningstid for och bygglagen LISA
Overklagade bygglov
for bostader, dock
inte fritidshus; andel
avgjorda inom 80
dagar
Lansstyrelsens Se mal ovan. Prévning enligt plan- Platina/ 90 % 82 % 75 %
handlaggningstid fér och bygglagen LISA
Overklagade bygglov
for bostader, dock
inte fritidshus; andel
arenden avgjorda
inom 120 dagar

1) Statistiska centralbyrans statistik: Nybyggnad av bostéder.

2) Arendehanteringssystem, Lansstyrelsen.

Resultatredovisning

Overklagade bygglov

Andelen avgjorda drenden inom den langre maltiden (120 dagar) har 6kat och nirmat sig malvérdet. Tva av
elva drenden har haft lingre handliggningstid dn 6nskat. Andelen drenden avgjorda inom den kortare
maltiden (80 dagar) har minskat kraftigt. Som en jdmforelse med &r 2021 har antalet d&renden tredubblats och
Lénsstyrelsen har samtidigt behdvt prioritera andra d&renden med lagstadgade tidsfrister. Dessa
omstindigheter har bidragit till en 6kning av vissa handldggningstider — vilket inte dr forenligt med
myndighetens egna ambitioner.

Bostadsforsorjning

Lansstyrelsen tar arligen fram en regionala bostadsmarknadsanalysen (BMA) som beskriver liget pé den
varmlédndska bostadsmarknaden. I 2022 érs analys, som beskriver situationen for 2021, konstateras att
byggandet inte ndimnvért paverkats av pandemin, den hoga byggtakt som funnits under négra ar har fortsatt.
Den visar ocksa att analys av enkétsvar och statistiskt material konstaterar detsamma. Volymen inom
nyproduktion av bostéder ligger dock huvudsakligen inom Karlstads kommun med kranskommuner.
Bostadsbristen generellt har gladjande nog minskat, dock ar det fortfarande brist pd bostédder for grupper med
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sarskilda behov. I samband med den stora omfattningen av hemarbete under pandemin har fragor om
bostadens storlek, utformning och lage kommit i fokus. For Varmlands del har detta inneburit att 1dnet f6r
forsta gdngen sedan 1980-talet har haft en nettoinflyttning fran andra l&n under 2020 och 2021.

I bostadsmarknadsanalysen for 2022 gjordes dven en uppfoljning om allménnyttans roll, forutsittningar och
betydelse da det var sju ar sedan en sddan studie gjordes. Fordjupande studier genomfordes i fyra olika
kommuner. Lénsstyrelsen konstaterar att kommunernas syn pa allmannyttans roll skiljer sig kraftigt it och i
vilken omfattning allmannyttan &r en tydlig aktor pa sina respektive bostadsmarknader. Vissa allmannyttor
star for en betydande del av nyproduktionen av hyresritter i sin kommun medan andra enbart forvaltar ett
dldre bestdnd. Omfattningen av allménnyttans verksamhet och aktivitet utanfér kommunens centralort skiljer
ocksa stort — allt frén en decentraliserad verksamhet over 1 princip hela kommunens yta till enbart
verksambhet i centralorten.

Lénsstyrelsen har vidare lamnat rdd och information till kommunerna om lagen om bostadsforsorjning och
dven yttrat sig ver kommunala bostadsforsorjningsprogram.

Stod till hallbar energi och bostadsbyggande

Intresset for stod till nybyggnation av hyres- och studentbostéder har varit fortsatt stort och Lénsstyrelsen
konstaterar med tillfredsstéllelse att stodet inneburit att kommuner i vilka det inte har forekommit nagon
nybyggnation av hyresrétter under en ldngre tid, i vissa fall pa flera decennier, nu har fatt igang en
bostadsproduktion. Stodets utformning har gjort att sma hyresldgenheter med god tillgdnglighet har
tillkommit, ett segment som det i mdnga kommuner rader brist inom, se slutsatsen i BMA ovan.
Lansstyrelsen ser dock ett bekymmer med den avveckling av stodet som nu genomfors. Ménga projekt har
lamnat in sina ansokningshandlingar och dven fatt dem handlagda och sedan lagts i ko i vdntan pa medel.
Flera av dessa projekt har paborjats och riskerar, med den avvecklingsprocess som nu beslutats, att inte fa
nagot stod. Vad detta innebér for enskilda byggprojekt och byggherrar, eller for tillkomsten av
nyproducerade hyresritter som mdter bostadsbehovet i Varmland, ar dock dnnu for tidigt att sdga.

Tillsyn

Enligt 9 § forordningen (2016:880) om statligt stod for att anordna och tillhandahélla hyresbostédder och
bostider for studerande respektive 9 § forordningen (2016:881) om statligt investeringsstod for
hyresbostider och bostéder for studerande forbinder sig stddmottagare att folja vissa villkor i 15 ar efter att
beslut om utbetalning av stod har fattats. Lansstyrelsen ska enligt 23 § respektive 21 § i forordningarna folja
upp och utdva tillsyn dver att dessa villkor f6ljs. For att genomfora detta tillsynsuppdrag foljer Lansstyrelsen
en sérskild granskningsmodell som har tagits fram med stod av den nationella samordningen for energi- och
bostadsstod. Denna modell bestar av ett antal riskfaktorer, vilka bland annat utgar fran villkoren i
forordningarna, som kontrolleras for samtliga drenden dér stod har betalats ut. Granskning enligt modellen
gors enligt bestdmda tidsintervall under hela 15-arsperioden.

Léansstyrelsen Virmland har pébdrjat tillsynsarbetet genom att sammanstélla alla ans6kningar som beviljats
utbetalning och som dédrmed kan bli foremél for tillsyn. Samtliga ansdkningar kommer gés igenom med hjélp
av granskningsmodellen.

Enligt 10 § f6rordningen (2016:837) om stdd for renovering och energieffektivisering i vissa
bostadsomréden forbinder sig stddmottagare att folja vissa villkor 1 10 r efter att beslut om utbetalning
av stdd har fattats. Lansstyrelsen ansvarar enligt 33 § for att f6lja upp att villkoren for stodet f6ljs.
Lansstyrelsen har dock inga ans6kningar som fullfoljts och beviljats utbetalning i detta stod och dérfor ar
tillsyn inom omradet inte aktuellt.
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Tidiga samrad och samverkan med kommunerna

Lénsstyrelsen har ett inarbetat system med treveckorscykler for handldggning av detaljplaner, ndgot som ar
vil kant och uppskattat hos kommunerna. Genom att samla drenden till beredning var tredje vecka
underléttas tydligheten i nér Lénsstyrelsen kommer att avge yttranden. Vid beredningar deltar medarbetare
fran olika enheter for att samlat gd igenom plandrendena. Vidare deltar regelmaissigt Trafikverket vid dessa
moten med anledning av att den statligt forvaltade infrastrukturen ofta dr berdrd av kommunernas fysiska
planering.

Strukturen for de tidiga samrdden med kommunerna har utvecklats vidare under 2022. Dessa tidiga samrad
har stor betydelse, och har ocksa behandlat bredare fragestédllningar &n vad som ursprungligen varit avsett.
Samraden innefattar samtliga kommuner i ldnet ddr kommunerna pé fasta tider kan boka tid med
Lansstyrelsen for tidig avstdimning i plandrenden. Tidiga samrad, fore den formella samverkansprocessen
startar, 4r mycket viktiga for att f4 en vil fungerande planprocess. Utdver dessa plansamrid sker regelbundna
kontakter med alla ldnets kommuner i enskilda fragor eftersom Lansstyrelsen ofta far ta den radgivande
rollen. Vidare har en moétesserie om processutveckling genomforts tillsammans med Karlstads kommun.

Linsstyrelsen anser att det dr av storsta vikt att ha néra kontakt med ldnets kommuner och deras planerare.
Samverkan sker i olika former. For 6kad samverkan bjuds lidnets samtliga planerare enligt ett rullande
schema — normalt tva ganger arligen — in till Forum {6r virmldndska planerare for att diskutera gemensamma
fragor. Under 2022 holls tvd moten med Torsby kommun respektive Kristinehamns kommun som virdar.

Samarbete med universitetet

Lansstyrelsen har sedan ett antal ir ett samarbete med Karlstads universitet och dess
samhallsplanerarutbildning. Syftet med samarbetet &r att Lénsstyrelsen ska bidra till ldnets langsiktiga
kompetensforsorjning inom samhaéllsplaneringen. Foretrddare for Lansstyrelsen haller dterkommande
foreldsningar pa utbildningen och som en del i samverkan erbjuds tva praktikplatser hos Lansstyrelsen under
hostterminen. Praktiken har under 2022 kunnat dterupptas efter tva ar utan praktikanter pd grund av
pandemin.

Riskhansyn i planprocessen

Under éret har Lénsstyrelsen valt att fortsdtta med kompetenshdjande satsningar inom geoteknik, det vill
sdga ras, skred och erosion, eftersom lénet har ett utsatt lige inom dessa omridden. De satsningar som
genomforts har resulterat i att Lénsstyrelsen skickat fler planer till Statens geotekniska institut, SGI, for
granskning i jamforelse med tidigare ar. Denna 6kning har medfort att sdvil Lansstyrelsen som kommunerna
uppméirksammar problemstéllningarna pd ett tydligare sétt och har lett till ett 6kande intresse och
engagemang kring fragan.

Lansstyrelsen har under éret fortsatt for att lyfta vikten av att medvetandegora kopplingen mellan
kommunernas risk- och sarbarhetsanalyser (RSA), och Oversiktsplaneringen. Lansstyrelsen ser att det finns
stora synergieffekter att vinna om kommunerna i hogre grad samverkar internt inom dessa processer.

Lénsstyrelsen ser att det finns utmaningar i att strikt tillimpa Boverkets tillsynsvigledning for 6versvimning
1 detaljplaneprocessen. I och med att ldnet har méanga titorter och samhéllsviktiga funktioner som ar byggda i
laglénta vattenndra ldgen ar det svart att frimja nybyggnation och samtidigt ha en strikt tillimpning av
Boverkets riktlinjer. Svarigheterna accentueras ytterligare da exploateringsintressena i stor utstrackning
tenderar att fokusera pa vattenndra lagen. Har ser Lansstyrelsen att det finns ett arbete att gora géllande
utvérdering av risken for dversvamning, samt att kopplingen mellan RSA och dversiktsplaneringen kan vara
ett verktyg for att fora processen framéat. Under aret har Lénsstyrelsen fortsatt sitt samarbete med
Lansstyrelsen Vistra Gotaland for att f4 en samsyn i fraigan och da med sérskilt fokus pad Vanern.
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Lansstyrelsens samverkan med oOvriga lansstyrelser

Linsstyrelserna samarbetar inom sakomradet genom Samhéllsbyggnadsnétverket. Malet for nétverket har
varit att utveckla det strategiska arbetet, att stirka Lansstyrelsens olika roller inom berérda sakomraden samt
att ytterligare utveckla samarbetet mellan lansstyrelserna. Natverket har expertgrupper med tillhdrande
nétverk som bereder olika gemensamma fragor. Grupperna sétts samman for att maximalt utnyttja
kompetensen hos lansstyrelserna.

Digitaliseringen

Under &ret har arbetet med digitaliseringen av samhéllsbyggnadsprocessen fortsatt. Bade lansstyrelser och
kommuner har hér en stor utmaning att hinna stélla om for att méta de nya krav pa digital hantering av
planprocessen som kommer att stillas i nértid. Internutbildningar har genomforts och
kontaktperson/testpersonal har utsetts. Lansstyrelsen ser dock stora svarigheter med att fa alla berérda parter
att gd 1 takt och kénner dérfor en viss oro infor den planerade introduceringen av en digitaliserad
samhallsbyggnadsprocess.

Sammanfattning évriga omraden

Samarbetet med lanets kommuner har fortsatt att utvecklas under 2022. Efter coronapandemin har
gemensamma traffar nyttjats for kompetensutveckling och samverkan. Tidiga dialoger har utvecklats och
stodet till kommunerna har dirigenom forbéttrats.

Resultatet vad avser verklagade bygglov for bostidder far anses gott men kan forbéttras.

Antalet plandrenden har 6kat nagot jamfort med foregéende ar. Ett konstaterande &r ocksé att antalet stora
och komplexa drenden okat i antal. Tidiga kontakter i plansammanhang blir allt viktigare for att tidigt ringa
in de fragestéllningar som kan bli avgorande for en plans genomforbarhet. En systematisk och effektiv
handlidggning av detaljplaner &r ett viktigt instrument som bidrar till att hélla tempot uppe i plan- och
byggprocesserna, vilket i forlangningen framjar en héllbar och ldngsiktig utveckling i hela ldnet. Under aret
har antalet drenden som innebér édndringar av detaljplan fortsatt legat pa en hog niva. Ett problem som
Lansstyrelsen upplever i denna drendegrupp ir att de resulterande planerna ofta blir svarldsta och ddrmed
oOkar risken for misstolkningar. Att dndringar ofta gors pd mycket gamla planer, dar helt andra
planbestammelser/regler ursprungligen géllde, forsvérar tolkningen ytterligare.

Nar en detaljplan vinner laga kraft sd &r den allménna bilden att nu &r det mdjligt att bygga. Dessvirre ser
inte verkligheten ut sd. Antalet provningar enligt annan lagstiftning som kan &ventyra eller omgjliggora ett
genomforande blir allt fler. Tillstand och dispenser vad géller artskydd, biotopskydd, vattenverksamhet ar
bara ndgra exempel pa typer av drenden som i vart l&n har omgjliggjort ett plangenomforande. Ur ett plan-
och bygglagsperspektiv kan Lansstyrelsen bara upplysa om att dessa provningar krivs eftersom de inte enligt
PBL ér provningsgrundande.

Stodhanteringen for energiomstéllning och bostadsbyggande har fungerat mycket vl under aret, dock har
fordelningen av medel och snabba fordandringar vad géller forordningar och budget orsakat merarbete och
mdnga fragor fran oroliga och frustrerade sokande. Ett omfattande arbetsmoment har under &ret varit att
Oppna och utbetala solcellsdrenden som tidigare avslagits pa grund av medelsbrist.

Resultatbedomning

Det som inte gétt att genomfora under detta ar har varit kommunbesok vilket normalt dr ett viktigt verktyg
for att lara kénna kollegor i kommunerna och att fa ta del av plan- och byggproblemen pa plats och optimera
Lansstyrelsens stod. Trots ett fortsatt hogt och delvis 6kande drendeflode har de uppsatta mélen uppnatts. Ett
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visst matt av sena svarstider har inte kunnat undvikas pa grund av komplexa drenden och hog
arbetsbelastning. Vad géller stodhanteringen har de egna malen nétts. Dock har handlaggningstiderna
periodvis vixt for vissa stod men det beror uteslutande pd den medelsfordelning som tillimpats under &ret.

Léansstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet &r gott.
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Energi och klimat

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

3 § 6 p. Energi och klimat Lansstyrelseinstruktion

5 § 8 p. Samordna arbetet pa regional niva med anpassningen till ett férandrat klimat | Lansstyrelseinstruktion

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas 1 sdrskild ordning finns listade i bilaga D.
Linsstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Lansstyrelsernas uppgifter och uppdrag inom verksamhetsomradet sammanfattas i nedanstdende punkter.

e Linsstyrelserna ska leda och samordna det regionala arbetet mot de energi- och klimatpolitiska
malen. Uppdraget omfattar att tillsammans med andra aktorer genomfora den regionala energi- och
klimatstrategin och att verka for att energi och klimat ska bli en integrerad del i alla ansvarsomraden.

e Linsstyrelserna ska samordna arbetet pa regional nivd med anpassningen till ett forandrat klimat
utifrdn uppdrag 1 forordningen (2018:1428) om myndigheters klimatanpassningsarbete samt malen 1
den nationella strategin for klimatanpassning.

Malen for energipolitiken handlar om att skapa villkor for en effektiv och héllbar energianvdndning. Den
svenska energiforsorjningen ska vara kostnadseffektiv med 14g negativ paverkan pa hilsa, miljé och klimat.

Regeringens mél for samhaéllets anpassning till ett fordndrat klimat &r att utveckla ett langsiktigt hallbart och
robust samhille som aktivt mdter klimatfordndringar genom att minska sérbarheter och ta tillvara
mojligheter.

Det finns dven andra relevanta mal for verksamhetsomradet, till exempel generationsmalet i
miljomalssystemet. I drsredovisningen redovisas information av vésentlig betydelse i forhallande till dessa
mal.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

I den regionala energi- och klimatstrategin har det regionala klimatmalet Ett klimatneutralt Varmland é&r
2030 fortydligats med fyra malbilder:

Fossilfria och effektiva transporter
Robust och flexibelt energisystem
Léngsiktigt hallbart jord- och skogsbruk
Ansvarstagande konsumtion.

el .
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Lénsstyrelsen har ocksa tagit fram fyra myndighetsmal for arbetet med klimatanpassning som ér styrande for
myndighetens arbete:

1. Lénsstyrelsen samverkar med lénets aktorer inom klimatanpassningsarbetet, ar lyhord och ser till
aktOrernas behov.

2. Léansstyrelsen har en god bild av hur lénet paverkas av klimatférandringarna, och prioriterar sitt arbete
utifrén lokala utmaningar och mojligheter.

3. Lansstyrelsen ger rekommendationer, vigledning och stdd kring hur klimatforandringarna kan hanteras.

4. Léansstyrelsen bidrar genom kunskapshdjande aktiviteter till en 6kad kunskap inom klimatanpassning hos
lanets aktorer.

Utover det har Lansstyrelsen ocksé tagit fram mer specifika verksamhetsmal for klimatanpassning inom
verksamheterna fysisk planering, dricksvattenforsorjning och krisberedskap.

Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Energi och klimat (42) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 4.6 43 4,7
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 4.1 2,8 3,3
Antal arsarbetskrafter, man 0,5 1,4 1,3
Antal arenden, inkomna och upprattade 105 117 78
Antal beslutade drenden 97 69 62
Antal ej beslutade arenden, aldre an tva ar 8 6 0
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 6 277 4933 5665
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 618 340 0

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikator Mal Uppgift eller Kalla Malvarde Ar Ar Ar 2020
uppdrag 2022 2021

Antal inlamnade ansdékningar
under aret inom Klimatklivet per
10 000 invanare

Sveriges Stod till

; . - . Naturvardsverket" 2,4 3,39 2,01
klimatmal klimatinvesteringar

1) Naturvardsverkets arendehanteringssystem.

Okningen av beslutade drenden hiinger ihop med dkningen av antal ansékningar inom Klimatklivet, dér
Lansstyrelsen pa olika sdtt har arbetat med végledning och kommunikation for att astadkomma effektiva
klimatinvesteringar. Gensvaret har varit bra och Lénsstyrelsen har mérkt av ett 6kat intresse fran aktdrerna
att investera inom Klimatklivet i Vdrmland. Det 6kade intresset gav ett kat antal inkomna ansdkningar och
dérigenom beslut.

Aven yttranden dver ansdkningar om regionala elektrifieringspiloter, som var en ny uppgift 2022, ir en
bidragande orsak till kningen.

Resultatredovisning

Energiomstallning och minskad klimatpaverkan
Arbetet med att genomfora den regionala energi- och klimatstrategin har fortsatt under aret.
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Klimatklivet har bidragit till konkreta atgidrder som medverkar till uppfyllandet av mélbilderna inom alla
fyra myndighetsmal i ldnets energi- och klimatstrategi. Totalt har narmare 44 miljoner kronor beviljats i stod
for 18 dtgarder under 2022. Inte minst har flera dtgérder till jordbruksforetag beviljats stdd, bland annat for
biogasproduktion, elektrifiering av maskinparken, energieffektivisering och konvertering frin fossila
energikallor.

Lansstyrelsen har i samverkan med andra aktorer verkat for en strategisk utbyggnad av
laddningsinfrastrukturen for bade litta och tunga fordon i ldnet, genom férmedling av kunskap och
information. Under &ret har stod beviljats till tva tankstationer for vétgas och till 20 publika laddpunkter.

Lénsstyrelsen har varit Energimyndigheten behjélplig med att [imna yttranden avseende regionala
elektrifieringspiloter och dess lokalisering.

Inom uppdraget att stétta kommuner och region att vidta energibesparingsétgirder har informationsinsatser
och dialogmoéten genomforts for ldnets kommuner och regionen péd bade tjinstemanna- och ledningsniva. Det
regionala néringslivet har informerats om mdjliga besparingsdtgiarder samt om aktuella utlysningar som
inkluderar besparing och effektivisering. Lopande kommunikationsinsatser har genomforts pa Lansstyrelsens
sociala medier for att uppmuntra allménheten att vidta energibesparingsatgérder och dka sin hemberedskap.

Genom projektet Planera i medvind — Vindbruksplanering for lokal forankring har Lansstyrelsen hojt de
viarmldndska kommunernas kompetens inom vindbruksplanering samt verkat for aktiv vindbruksplanering
och okad lokal forankring av vindkraft. Under aret har tvd kompetenshdjande seminarier, ett dialogmote, en
energikonferens och ett studiebesdk vid en vindpark arrangerats inom ramen for projektet.

Inom projektet Regional analys — Potential for hallbar vindkraftsutbyggnad i Dalarnas och Varmlands lén
har Lénsstyrelsen genomfort en nuldgesanalys samt en el- och effektanalys, vilket ska ligga till grund for det
fortsatta arbetet med framtagande av ett regionalt planeringsunderlag for vindkraft. Kriterier for bedomning
av potential for samexistens mellan vindkraft och andra markanvéndningsintressen har utvecklats.
Samverkan med ldnets kommuner har inletts for att géra dem delaktiga i processen.

Lansstyrelsens arbete enligt uppdrag 3.A.2 1 regleringsbrevet redovisas 1 sérskild ordning till Lénsstyrelsen 1
Dalarnas lén.

Klimatanpassning

Lénsstyrelsen har fortsatt arbetet med klimatanpassning utifran Lénsstyrelsens handlingsplan for
klimatanpassning. Lénsstyrelsen har i handlingsplanen valt ut tre fokusomraden: fysisk planering,
dricksvattenforsorjning och krisberedskap. Inom dessa har Lansstyrelsen genomfort flera atgarder som har
bidragit till de fyra myndighetsmalen for klimatanpassning. Till exempel har en sammanstéllning av goda
exempel pa kommunala klimatanpassningsatgérder skickats ut till lanets kommuner.

Inom Interregprojektet CATCH har Lansstyrelsen fortsatt arbetet med att bilda larande néitverk for
klimatanpassning och har under hdsten erbjudit lanets kommuner att med tjanstepersoner delta i
fortsittningen av studiecirkeln om klimatanpassning. Nio av ldnets kommuner har deltagit med en till tre
deltagare pa minst en av tre triffar. Traffarna har bestétt av bdde erfarenhetsdelande workshops och av
foreldsningar. Foreldsningar holls bland annat av Naturvardsverket om naturbaserade 10sningar, av Zwolle
kommun (Nederldnderna) om hur man kan engagera medborgarna i klimatanpassningsarbetet och av
Hallsbergs kommun om anldggandet av en fordrojningsdam. Lansstyrelsen har via enkat utvarderat
studiecirklarna, dér tolv kommuner svarade. Slutsatsen ér att forutom att kommunerna har fatt mer kunskap
har flera kommuner kommit igang eller kommit ett steg ldngre 1 sitt arbete med klimatanpassning. Ménga &r
aven intresserade av att fortsétta sin kompetensutveckling inom klimatanpassningsomradet.
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Utover studiecirklarna har kunskapshdjande insatser genomforts i olika fora bade internt pd myndigheten och
externt.

Lansstyrelsen Varmland &r en av tre representanter for lansstyrelserna i Myndighetsnétverket for
Klimatanpassning. Lénsstyrelsen delar genom det med sig av vad som dr pa gang inom klimatanpassning hos
lansstyrelserna, tar del av andra myndigheternas arbete och informerar 6vriga lansstyrelser om det.

Som deltagare i arbetsgruppen Vattenforsdrjning inom nationella dricksvattennitverket har Lansstyrelsen
Viarmland representerat klimatanpassningsarbetet pa ldnsstyrelserna. Lénsstyrelsen deltar dven i en
referensgrupp for skyfall med syfte att bistd MSB i deras uppdrag att ta fram en nationell standard for
skyfallskarteringar.

I Lansstyrelsens arbete med klimatanpassning inom detaljplaner ingér forutom rollen som granskare dven en
radgivande roll. I granskning av kommunernas oversiktsplaner ingér sarskilt en granskning av kommunens
syn dels pa klimatrelaterade risker for skador pa den byggda miljon till f6ljd av 6versvdmning, ras, skred och
erosion, dels pa hur dessa risker kan minska eller upphora.

Linsstyrelsen stottade under aret Orebro universitets ansdkan om bidrag till den mangvetenskapliga
forskarskolan Att planera for vattenutmaningar i det héllbara samhéllsbyggandet, som finansieras av
forskningsradet Formas och leds av Orebro universitet. I november blev det klart att Formas beviljade
ansokan vilket innebér att Lansstyrelsen kommer vara bitrddande handledare till en doktorand som deltar 1
forskarskolan under kommande &r.

Klimatanpassningsfrdgan har dven inkluderats 1 myndighetens arbete med Nationell plan f6r omprévning av
vattenkraft. Information om klimatférandringarnas paverkan pé vattenfloden och forslag pa
miljoanpassningar for flera provningsgrupper har presenterats i avsnitten Nuldgesbeskrivning och Analys i
planen. I Lansstyrelsens arbete med oversvamningsdirektivet dr klimatanpassningsaspekten en viktig del i att
skapa ett hallbart samhiille.

Vid skogsbruksédrenden som beror kinsliga kulturmiljoer har Lansstyrelsen stillt hdnsynskrav for att undvika
markskador. Detta har resulterat 1 att skogsbolagen risar och anvinder stockmattor pd stick- och basvagar. En
utbildning for ett av ldnets skogsbolag har héllits for att 6ka kunskapen om klimathidnsyn och hénsyn till
kulturmiljder.

Resultatbedomning

Lansstyrelsens arbete under aret ticker alla omrédden av uppdragen inom energi och klimat. Arbetet har
utgdtt ifrdn lanets forutsattningar och uppsatta mél for verksamheten. Genomforandet av den regionala
energi- och klimatstrategin har forsvarats och begrénsats av utebliven finansiering. Dock har Lansstyrelsen
kunnat upprétthalla arbetet pa en niva utover vad tilldelade medel medgett, dels genom att samarbeta med
verksamheter inom andra uppdrag, dels genom att driva externfinansierade projekt. Det regionala arbetet
med klimatanpassning har stirkts genom Lénsstyrelsens arbete eftersom detta bland annat har bidragit till
forbittrad samverkan mellan berdrda aktorer, 6kad integrering av klimatanpassning i relevanta
ansvarsomraden samt 0kat kunskapsstod och vigledning till andra aktorer.

Linsstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet ar gott.
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Kulturmiljo

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag

3 § 7 p. Kulturmiljo Lansstyrelseinstruktion

3B3 Samverkansrad vid Statens kulturrad | Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas 1 sdrskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamheten bestar av tillsyn och tillstand enligt kulturmiljolagen och miljobalken samt provning av
kulturmiljébidrag till vard, information, kunskapsuppbyggnad och tillgédnglighetssatsningar.
Kulturmilj6hénsyn tas till stor del i annan lagstiftning &n 1 kulturmiljélagen. Samverkan genom dialog &r ett
viktigt verktyg for att framja, utveckla och fornya kulturmiljoarbetet i samverkan med ldnets aktorer.

Varje lénsstyrelse har tagit fram en kulturmiljdstrategi dér prioriteringar anges. For Varmlands del finns
dessa i var Kulturmiljostrategi.

De fyra nationella kulturmiljomalen ér:

o Ett hédllbart samhille med en méngfald av kulturmiljéer som bevaras, anvinds och utvecklas.

e Minniskors delaktighet i kulturmiljoarbetet och mojlighet att forstd och ta ansvar for kulturmiljon.

e Ett inkluderande samhélle med kulturmiljon som gemensam kalla till kunskap, bildning och
upplevelser.

e En helhetssyn pd forvaltningen av landskapet som innebér att kulturmiljon tas tillvara i
samhallsutvecklingen.

Kulturmiljoarbetet utgar ocksa fran fyra prioriterade miljokvalitetsmal: God bebyggd miljo, Levande sjoar
och vattendrag, Ett rikt odlingslandskap och Levande skogar.

Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Kulturmiljé (43) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 5,0 5,0 54
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 4.1 3,4 3,6
Antal arsarbetskrafter, man 0,8 1,6 1,9
Antal arenden, inkomna och upprattade 1045 1009 1043
Antal beslutade drenden 1054 1042 1040
Antal ej beslutade drenden, aldre an tva ar 6 5 2
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 6 265 5506 5865
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 9 333 9221 9703

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.
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Resultatindikator Mal Uppgift eller Kalla Malvarde | Ar Ar Ar 2020
uppdrag 2022 2021

Ett hallbart samhalle

. . Skydd av
Antal registrerade med en mangfald av fornlamningar och
e P 1)
forn!amn__lnga'r, exkl. kulturmiljoer som deras kulturhistoriska Fornreg Saknas 14 556 14 216 13 991
marina ldmningar bevaras, anvands och . .
information
utvecklas

1) Register, Riksantikvarieambetet.

Antalet registrerade fornlimningar fortsétter att 6ka. Det finns en eftersldpning 1 uppdateringen av
Riksantikvariedmbetets Kulturmiljoregistret vilket leder till langre handlaggningstider for Lansstyrelsen och
innebér osdkerheter for exploatorer och enskilda. Bristerna i registret innebér att fornlimningar kan skadas
eller forsvinna. Lénsstyrelsen har dérfor fortsatt arbetet med att forbittra kunskapsunderlaget géllande
fornldamningar under 2022. Bidrag har beviljats till Varmlands museum for revideringsinventering av
fornldmningar. Arkeologer fran Lansstyrelsen har dven inventerat delar av Svartidlven och Hoksjodlven i
Ostra Varmland. Felaktigheter 1 Kulturmiljoregistret rittas 16pande 1 samband med att de upptacks 1
drendehandliggningen. Okad kunskap okar antalet fornlimningar i registret, statistiken 6kar dirfor
kontinuerligt.

Resultatredovisning

Under éret har Lénsstyrelsen bidragit till l1dnsstyrelsernas gemensamma nationella arbete genom att arbeta i
styrgruppen for lansstyrelsernas natverk Kulturmiljéforum och genom att samordna en av fyra strategiska
grupper inom nétverket. Lansstyrelsen har haft ett sirskilt fokus pa att bidra i utvecklingen av arbetet med
skogens kulturmiljovirden, bade i samverkan med Riksantikvariedambetet och Skogsstyrelsen och som
samordnare av skogliga fragor i lansstyrelsernas kulturmiljéforum. I rollen som samordnare for den
strategiska gruppen for lagtilldmpning har regelbundna moten med Riksantikvarieimbetet genomforts. Ett
antal nationella moten for lansstyrelsens handlidggare har ocksa organiserats och genomforts, bade géillande
aktuella remisser, nya foreskrifter och starten av ett nationellt nédtverk for arkeologhandléggare.
Lansstyrelsen har dven deltagit i en arbetsgrupp for att utveckla handlaggarstodet ASK till att &ven omfatta
bebyggelse. Sammantaget har arbetet resulterat i en stérre samsyn mellan olika myndigheters uppdrag,
overenskomna maélsdttningar och gemensamma prioriteringar, 6kad kompetens hos ldnsstyrelsernas
kulturmiljohandlaggare och en 6kad nationell tydlighet i vissa fragor. Att fortsitta arbeta pa detta sitt ar en
forutsdttning for att nd de statliga kulturmiljomalen dven om fler delar behdvs for maluppfyllelse.

Den I6pande drendehanteringen inom verksamhetsomrade kulturmiljé har genomforts med god kvalitet.
Aven stdd och bidragshantering har kunnat utforas enligt verksamhetsplanen. Kompetensen efterfrigas inom
manga olika typer av drenden, vilket stiller krav bdde pa flexibilitet i den interna planeringen och pa ett
resurseffektivt arbetssatt. Samtidigt har de tillgdngliga resurserna varit knappa, bade sett till kulturmiljévard
7:2-anslagets storlek och antalet handlédggarresurser, vilket har gjort att ambitionerna for verksamheten har
anpassats efter forutsdttningarna. Som en effekt dirav har det regionala strategiska arbetet, tillsyn och
information fétt sta tillbaka till forman for &rendehandlédggning. Pa kort sikt har prioriteringen lett till att
Lansstyrelsen kunnat l&dmna besked i god tid till sokande vilket gjort att hdnsyn till kulturmiljévarden och
lagstiftningens ramar har kunnat tas och arbetats in i arbetsforetagens process. Detta arbetssétt leder till att
kulturmiljéer kan bevaras, anvéndas och utvecklas.

Det interna samradsarbetet dir kulturmiljokompetens efterfragas har fungerat pa ett bra sétt. Myndigheten
ser en fortsatt trend att andelen tidskrdvande och komplicerade drenden dkar, bade nar det géller drenden
enligt kulturmiljolagen och interna samt externa samradsarenden. Paverkan pa kulturmiljoer bevakas
exempelvis 1 vattenmal, framfor allt NAP, och i utbyggnad av fornyelsebara energikéllor (vindkraft-
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utbyggnad). Det finns en stor potential att 6ka formagan nér det giller att tillvarata kulturvarden i
arendehanteringen och interna processer.

Den hoga drendebelastningen har bidragit till att tillsynsidrenden inte har kunnat genomforas med
tillfredsstdllande ambitionsniva. En viss tillsyn av fornlimningséarenden, framfor allt rérande
skogsavverkningar, har kunnat genomforas. Ett flertal skador pa fornlamningar har uppmérksammats och
overldmnats till polisen for fortsatt utredning om brott mot KML begétts. Tillsynen har under 2022 bade
resulterat i beslut om foretagsbot och skadestand till staten for aterstéllning av fornlamningar.

Linsstyrelsen noterar ett dkat tryck pé anslaget 7:2, bidrag till kulturmiljovard, samtidigt som anslagets niva
inte har 6kat i motsvarande omfattning. Stora skador och behov har under aret visat att anslaget inte racker
till for de uppgifter som ligger pa Lénsstyrelsen att hantera. Exempelvis har under 2022 stora erosionsskador
kartlagts 1 Gubbortslaven och underliggande gruvhél i Normarksberg savdl som pa mjolnarbostadens grund i
Rojdéafors. Bada miljoerna har mycket hoga kulturmiljévérden, bade som riksintresse och byggnadsminne,
dér kostsamma och komplicerade atgérder maste genomforas for att bevara dessa for framtiden.

Lansstyrelsen har under aret ocksa arbetat med gestaltad livsmiljo for att bidra till att uppna mélen for arbetet
1 lanet. Framfor allt har detta skett i form av radgivning i samband med det kommunala planarbetet.

Det har varit ett fortsatt stort tryck pa besdksmal i form av kulturmiljoer. Vérd och tillganglighetsanpassning
av fornvardsomraden och kulturreservat har genomforts under aret. Arbetet med tillgdnglighet &r viktigt for
att oka mojligheter for alla att besoka véra fina miljoer. Under dret har dérfor ett arbete med att forbattra
information och vigvisning vid fornvrdsomraden och kulturreservat for att méta den 6kade efterfragan
paborjats. Arbetet med det flerariga EU-finansierade projektet CUPIDO har slutforts under aret och
ytterligare tva filmer om riksintressen har fardigstéllts. Under sommaren genomfordes en extra
lanseringssatsning av filmerna vilket resulterade 1 16 147 visningar. Genom arbetet med CUPIDO och &vriga
informationsinsatser kan Léansstyrelsen skapa mojligheter for att kulturmiljon ska fungera som en gemensam
kélla till kunskap, bildning och upplevelser. Pé sa sitt okar dven mdjligheterna till ménniskors delaktighet i
kulturmiljoarbetet och mojlighet att forsta och ta ansvar for kulturmiljon.

Resultatbedomning

Verksamheten har under 2022 nétt god méluppfyllelse for de delar av verksamheten som kunnat prioriterats
under aret. For handlaggning av 16pande drenden samt tvérsektoriell handlédggning ar resultatet till stora delar
utmaérkt. I vissa delar av verksamheten finns dock utvecklingsbehov géllande svarstider och kommunikation
med sokande. Stod och rad har inte kunnat ges i den omfattning som efterfragas bade externt och internt
inom myndigheten. Detta kan vara ett resultat av att det &r en brist pa tillginglig antikvarisk kompetens i
lanet. Det stod som myndigheten har kunnat ge har dock varit gott.

Bidragsgivningen fran kulturmiljoanslaget samt reservatsforvaltningen har under 2022 fungerat bra och ett
gott resultat har uppnatts.

Resultatet for det regionala, strategiska och utvecklande arbetet ar otillfredsstéllande eftersom det har
prioriterats ned. Det samma géller arbetet med att informera om kulturmiljon bade inom skyddade och
vardade miljoer samt i andra sammanhang.

Linsstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet &r gott.
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Samhallsskydd och beredskap

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3 § 8 p. Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt férsvar och hojd beredskap | Lansstyrelseinstruktion

7 § Geografiskt omradesansvar Lansstyrelseinstruktion

(se Lansstyrelseinstruktion fére och efter 2022-10-01)

7 a § Civilomradesansvar Lansstyrelseinstruktion

7 b § Beredskapsmyndighet Lansstyrelseinstruktion
1B1 Civilt férsvar och beredskapsplanering Regleringsbrev

3B12 Beredskap for testning och vaccination covid-19 Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i1 bilaga D.
Lansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Verksamhetsomradet omfattar skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt forsvar samt totalforsvaret. De
viktigaste uppgifterna och uppdragen ér:

e Linsstyrelserna ska vara sammanhéllande inom krisberedskapen fore, under och efter en kris inom
sitt geografiska ansvarsomrade och verka for en gemensam inriktning och vidta nodvindiga atgérder.

e Sex lansstyrelser dr utpekade civilomradesansvariga myndigheter frdn den 1 oktober 2022 och de
andra lénsstyrelserna ar skyldiga att samverka med dessa for att bidra till det gemensamma arbetet
inom respektive civilomréade.

e Linsstyrelserna ansvarar for riddningstjanst och sanering efter utslédpp av radioaktiva dmnen fran
karnteknisk anldggning.

e Civilomradesansvariga liansstyrelser ansvarar vid behov att ta 6ver kommunal raddningstjénst.

e Linsstyrelserna ansvarar for att stindigt ha en tjdnsteman i beredskap och ha formaga att snabbt
uppritta en krisledningsorganisation och vid behov en krigsorganisation.

e Linsstyrelserna ansvarar for uppfoljning av kommunernas arbete med krisberedskap och civilt
forsvar.

e Liansstyrelserna ansvarar for att bevaka riskhénsyn i samhéllsplaneringen.

Mélet for skydd mot olyckor ér att, med hinsyn till de lokala férhéllandena, i hela landet ge ménniskors liv,
hilsa, egendom och milj6 ett tillfredsstéllande och likvardigt skydd mot olyckor.

Malen for samhaéllets krisberedskap é&r att:

e minska risken for olyckor och kriser som hotar var sékerhet

e virna minniskors liv och hdlsa samt grundldggande viarden som demokrati, réttssdkerhet och
ménskliga fri- och rittigheter genom att upprétthdlla samhillsviktig verksamhet och hindra eller
begrinsa skador pa egendom och milj6 nér olyckor och krissituationer intréffar.
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Mal for det civila forsvaret dr att ha formaga att:

e virna civilbefolkningen

e sikerstélla de viktigaste samhéllsfunktionerna

e uppritthalla en nddvindig forsorjning

e bidra till det militdra forsvarets forméga vid vipnat angrepp eller krig i var omvirld

e uppritthalla samhillets motstandskraft mot externa pétryckningar och bidra till att stérka

forsvarsviljan

e bidra till att stirka samhillets forméga att forebygga och hantera svara pafrestningar pa samhéllet i
fred

e bidra till formdgan att delta 1 internationella fredsfrimjande och humanitéra insatser med tillgéingliga
resurser.

Verksamhetens resultat

Beddomningsgrunder

Nyckeltal: Samhéllsskydd och beredskap (45) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 10,7 15,5 15,9
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 71 8,2 8,1
Antal arsarbetskrafter, man 3,6 7,3 7,8
Antal arenden, inkomna och upprattade 227 215 240
Antal beslutade érenden 210 191 193
Antal e beslutade arenden, aldre an tva ar 7 4 10
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 17 330 19792 21477
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 100 0 0

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och drendehandlaggningssystemet Platina.

Nyckeltalen tydliggor behovet av personalforstirkning till f61jd av pensionsavgangar med mera men
aterspeglar inte den omfattande rekrytering som skett under 2022 for att stiarka formagan bland annat inom
Civilt forsvar, Kontinuitetshantering, Sakerhetsskydd, Signalskydd och Informationssikerhet.

Det lamnade bidraget utgor stod till lokal niva for att stirka formagan inom dricksvattenforsorjning vid hojd
beredskap.

Resultatredovisning

Allmant om verksamhetens resultat

Lénsstyrelsens arbete under aret har i stor omfattning handlat om hantering av coronapandemin samt den
sakerhetspolitiska situationen och dess konsekvenser. Lednings-, samverkans- och samordningsférmégan
hos och mellan aktdrerna i Varmland har under aret, bland annat till foljd av detta, 6kat och ar god.
Formagan att genomfora fungerande samverkanskonferenser, dessutom under lang tid, har utvecklats och ar
god. Samverkanskonferenser har bland annat genomf6rts inom ramen for inriktnings- och
samverkansfunktioner (ISF:er), att skaffa underlag till och ldmna lagesrapporter samt att 16sa nya uppgifter
och att leda och inrikta verksamheterna i komplexa situationer och forhéllanden.

Lénsstyrelsens forméga att omvérldsbevaka samt ta emot och hantera larm har tillgodosetts genom
Tjansteperson i Beredskap (TiB).
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Lénsstyrelsen har bedrivit omfattande samverkan med ldnets kommuner, Region Varmland,
Polismyndigheten och andra regionala och centrala aktorer, kommundirektorer,
kommunstyrelseordforanden, kriskommunikationsnétverk, media, Griansrdddningsrddet samt det regionala
krishanteringsréadet.

Verksamheten har paverkats starkt av resursbehovet for hantering av den sdkerhetspolitiska situationen, av
omstéllningsarbetet knutet till den nya myndighetsstrukturen for hantering av kriser och hdjd beredskap samt
av introduceringen av manga nyanstillda. Verksamhetsplanen inom omradet har mot bakgrund av den
beskrivna situationen ovan reviderats vid flera tillfdllen.

Lansstyrelsens pandemihantering

Under 2022 avvecklade Lénsstyrelsen coronastaben, som da hade verkat i tva ars tid med syfte att
mojliggora en langsiktigt hallbar regional samordning och en effektiv samverkan med lénets aktorer samt
myndigheter pa nationell niva.

Lénsstyrelsen har under pandemin genomfort tillsynsarbete enligt den tillfilliga covid-19-lagen, sé ldnge den
var gillande, genom informationsutskick, fysiska tillsynsbesok och genom informationstraffar.

Lénsstyrelsen genomforde under varen 2022 ett utvéarderingsarbete avseende coronapandemins effekter pa
Viérmlands ldn, genom tre dialogtillfdllen med representanter fran den offentliga sektorn, den idéburna
sektorn och det privata naringslivet. Tankar och upplevda erfarenheter fran dessa méten har bidragit till ett
diskussionsunderlag som nyttjats i syfte att diskutera fradgor kopplat till ledarskap i situationer av kris, savél
inom respektive aktor som i samverkan med andra, samt till att reflektera 6ver lardomarna fran
pandemihanteringen.

Lénsstyrelsen har, betrdffande hanteringen av coronapandemin, 16st forelagda uppgifter med god effekt
vilket ocksd medverkat till att utveckla dvriga aktorers forméga till krishantering. Resultatet i denna del
beddms som gott.

Lansstyrelsens hantering av den sakerhetspolitiska situationen

Alltsedan Rysslands invasion av Ukraina i februari 2022 har Lansstyrelsen Varmland bedrivit ett omfattande
stabsarbete i samverkan med framst kommuner, regionen och civilsamhéllet. Arbetet har bland annat
omfattat framtagning av ldgesbilder, analys av pdgdende och mdjliga skeenden, migrationsfragor samt
indirekt paverkan pa ldnets samhéllsviktiga verksamheter. Hanteringen har medfort betydande utveckling av
krishanteringsformégan savél inom Lénsstyrelsen som for lénet.

Avseende hanteringen av det sékerhetspolitiska ldget har Lansstyrelsen 16st forelagda uppgifter med god
effekt och det har ocksd medverkat till att utveckla dvriga aktorers forméga till krishantering. Resultatet i
denna del bedoms som gott.

Allmant om samhallsskydd och beredskap

Regional och intern risk- och sérbarhetsanalys har beslutats och rapporterats. Slutsatser tillvaratas i
planeringen for kommande ér.

Risk- och sarbarhetshidnsyn i samhillsplaneringen sker genom Léansstyrelsens handldggning av detalj- och
oversiktsplaner.

Arbetet med att utveckla formégan att hantera uppgifter under fredstida krissituationer och h6jd beredskap
har framst skett genom praktisk hantering av den sdkerhetspolitiska situationen medan planerade
utbildningar och 6vningar, till exempel stabsutbildningar, dn en gang skjutits upp.
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For att utoka samarbetet med de nérliggande ldnen har Léansstyrelsen varit delaktig i projektet
Samhéllsgemensam Ledningscentral (SLC) som drivs av Lansstyrelsen Orebro. Arbetet med att fortsatta
stiarka samarbetet Over gransen Sverige-Norge pagéar genom arbete i Griansraddningsraden.

Lansstyrelsen har lett och deltagit 1 dlvgruppsmaoten for att belysa risker med dversvdmning, erosion med
mera. Moten med beredskapssamordnare frén ldnets kommuner, regionen och andra relevanta myndigheter
har genomforts for att stirka samsyn och dela erfarenheter inom lénet.

Arbetet inom civilt forsvar har under arets forsta halft begransats av personalbrist. Lansstyrelsen har 1amnat
ett begrénsat stod till kommunerna och regionen. Genomforda rekryteringar har borjat ge effekt.

Utbildning och stod till lanets aktorer inom sékerhetsskydd, signalskydd och informationssékerhet har stirkts
under aret, om &n fran en tidigare 1ag niva.

Samarbetet mellan aktdrer inom Militdrregion Vésts geografiska omrade har fortsatt, delvis under nya
former beroende pa forordningsiandringar inklusive bildandet av civilomraden.

Linsstyrelsen deltar aktivt i etableringen av Mellersta civilomradet och i 6vergangen till en ny struktur inom
civil beredskap (forordningséndringar 2022-10-01).

Lénsstyrelsen var sammanhallande for genomforandet av Krisberedskapsveckan. Aktiviteterna handlade
framfor allt om kriskost och 6vrig egenberedskap och genomférdes med god genomslagskraft.

Léansstyrelsen bedomer att resultatet 1 denna del har utvecklingsbehov.

Skydd mot olyckor

Inga omfattande dversvamningar intraffade under aret. Skogsbrandsbevakningen genomfordes normalt. Det
har varit en normal skogsbrandssésong med vissa perioder av mycket hoga brandvérden, lyckligtvis utan
storre skogsbriander i ldnet. Inga eldningsforbud utfardades under aret i Varmland. Lansstyrelsen samverkade
med ldnets rdddningstjénster och hade ansvaret for lansstyrelsegemensam beredskap under delar av
sommaren.

Léansstyrelsens tidigare arbete med tillsyn 6ver kommunernas efterlevnad av lagen (2003:778) respektive
forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor dr numera flyttat till Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap. Kontakten med lénets raddningstjénster bedoms dock fortsatt vara mycket viktig och sker bland
annat genom raddningschefstraffar.

Under 2022 har Lansstyrelsen utvecklat programmen for riddningstjanst och sanering vid karnteknisk
olycka samt planerna for beredskap vid dammbhaveri.

Lansstyrelsen bedomer att resultatet i denna del &r gott.
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Seveso

Sevesotillsynen har under 2022 utforts 1 huvudsak som platsbesok pa sex av dtta anldggningar pd den hogre
kravnivan och pé en av fyra pd den lagre kravnivén.

Tétare eller glesare tillsynsintervall 4n rekommenderat, varje ar (hogre nivan) respektive vart tredje ar (lagre
nivéan), har bestdmts efter en systematisk bedomning av respektive anldggning.

Lénsstyrelsen bedomer att resultatet i denna del ér gott.

Sarskild redovisning enligt Lansstyrelsens regleringsbrev

1B1 Civilt férsvar och beredskapsplanering

Léansstyrelsen Virmland har, om én 1 begransad omfattning, ldmnat stdd enligt 6verenskommelsen mellan
SKR och staten inom omradena kompetenshdjning géllande totalforsvar, sdkerhetsskydd samt
krigsorganisation och dess bemanning. Stddet har ldmnats i samband med fortsatt etablering av
kryptografiska forbindelser (SIGNE), vid sérskilda utbildningstillfdllen samt vid regelbunden samverkan.
Lansstyrelsen Varmland har inte till fullo uppnatt uppsatta mal enligt verenskommelsen.

3B12 Beredskap for testning och vaccination covid-19

Lansstyrelsen har beredskap, genom sitt kommunikatdrsndtverk, att med kort varsel ateruppta arbetet med att
bistd Region Varmland i att sikerstilla floden for storskalig testning for covid-19 (S2020/05027) och att
genomfora vaccination mot covid-19 (S2020/09217). Det regionala kommunikatorsnitverket traffas
regelbundet och bestér av representanter for kommuner, regionen med flera. Sammansittningen gor att man
snabbt nar ut i lanet och ger regionen en upparbetad kanal att kommunicera och arbeta i. Lansstyrelsen har
aven gjort ett stort arbete med erfarenhetsaterforing frin den egna och lénets pandemihantering, sd en stabil
kunskapsgrund finns for att snabbt kunna ateruppta arbetet.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan konstateras att ledningsformagan, samverkans- och samordningsformagan hos
aktorerna i Varmland har fortsatt att utvecklas och fordjupats. Detsamma géller formagan att genomfora
inriktnings- och samverkanskonferenser. Aven formagan att 1imna ligesrapporter och inrikta verksamheter i
komplexa situationer har 6kat. Genomford utvérdering av intréffade handelser, framst till f6ljd av
coronapandemin och det sikerhetspolitiska ldget, har lett till en djupare regional diskussion om hur
samverkan kan stéirkas ytterligare mellan olika samhallsaktorer.

Kompetensen inom informationssdkerhet och sékerhetsskydd samt formagan att kommunicera sikert har
okat 1 lanet.

Lansstyrelsen vill peka pa betydelsen av att 6kningen av uppdrag inom omradet samtidigt maste innebéra att
motsvarande resurser — inte minst ekonomiska — stélls till forfogande. En obalans mellan uppdrag och
tillgéngliga resurser riskerar att ge otillrdcklig hillbarhet och robusthet. Detta giller savél Léansstyrelsen som
Ovriga aktorer i ldnet.

Lénsstyrelsen har under aret fordjupat samverkan med néringslivet i1 lanet med inriktning pa samverkan och
forberedelser infor en samhillskris. Den huvudsakliga effekten ar att niringslivets intresse for att delta i
samhillets samlade krishantering har okat.

Den samlade bedomningen &r att arbetet gillande skydd mot olyckor fungerat vél under aret, detta bade vad
géller att hantera uppkomna situationer och bibehdalla samverkan 1 lénet.
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Resultatbedomning

Utifrdn verksamhetens resultat, prestationer och effekter &r den sammantagna bedémningen att Lénsstyrelsen
har utvecklingsbehov inom omrédet, frimst da det géller egen krigsplanering samt stdd till regionens aktorer
avseende civilt forsvar, sdkerhetsskydd och informationssikerhet. De under aret genomforda rekryteringarna
utgor ett medel for att hoja formagan, nagot som ocksa gett effekt under arets andra hélft.

Det har varit véardefullt att komma ut och utfora Sevesotillsyn pa plats efter att huvudsakligen ha bedrivit
tillsyn digitalt med anledning av coronapandemin.

Lénsstyrelsen har genom omplanering, prioritering samt kompetenta och 16sningsinriktade medarbetare 16st
huvuddelen av de tilldelade uppdragen, viket dven inbegripit att hantera effekter av den sikerhetspolitiska
situationen som kraftigt paverkat arbetet inom omréadet krishantering. Detta har 1 sin tur krdvt omfordelning
av resurser och omfattande samverkan internt och externt. Lénsstyrelsens verksamhet bedoms ha bidragit till
att stirka robustheten i Varmland pa flera omraden.

Lansstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet har utvecklingsbehov.
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Naturvard och miljoskydd

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kélla till uppgift/uppdrag
3 § 9 p. Naturvard, samt miljé- och halsoskydd Lansstyrelseinstruktion
6 § Verka for att det generationsmal for miljdarbetet och de miljokvalitetsmal som riksdagen har faststallt Lansstyrelseinstruktion
nas och ska vid behov foresla atgarder for miljoarbetets utveckling

14 § Miljdprévningsdelegation Lansstyrelseinstruktion
15 § Vattendelegation Lansstyrelseinstruktion
19 § Fjalldelegation Lansstyrelseinstruktion
1A4 Bevarandeplaner Natura 2000-omraden Regleringsbrev

1A5 Nationella planen for moderna miljovillkor Regleringsbrev

1A6 Handlingsplan fér gron infrastruktur Regleringsbrev

1A7 Tillsyn strandskydd Regleringsbrev

1A8 Fororenade omraden Regleringsbrev

1B2 Miljokvalitetsnormer luftkvalitet Regleringsbrev

1B3 Naturvard, biologisk mangfald, friluftsliv m.m. (exklusive delar av vilt- och rovdjursfoérvaltningen) Regleringsbrev

1D2 Brottslighet och granséverskridande avfallstransporter Regleringsbrev

1D4 En hallbar rennéring och en gynnsam bevarandestatus for stora rovdjur Regleringsbrev

3C2 Férstudie vagledning miljétillstandsprévning m.m. Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas 1 sdrskild ordning finns listade i bilaga D.
Lansstyrelsegemensamt arbete redovisas samlat i bilaga E.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Foljande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomridet.
Lénsstyrelserna ska:

e samordna det regionala miljomalsarbetet, utarbeta atgiardsprogram samt folja upp och redovisa det
regionala laget for miljomalen. De ska ocksa utarbeta miljodvervakningsprogram och genomfora
miljodvervakning.

e samordna och stimulera arbetet med de nationella friluftslivsmalen samt samordna, stimulera och
lamna bidrag till lokala naturvardssatsningar och vattenvardsprojekt.

e skydda omraden och arter bland annat genom beslut om omradesskydd samt utarbetande av
forvaltningsplaner och atgéardsprogram.

e bevara och forvalta naturvirden i skyddade omraden.

e besluta om tillstind och dispenser for naturskydd, skydd for djur och véxtarter, terringkérning och
vilthdgn samt ansvara for samrad enligt 12 kap. 6 § miljobalken.

e ansvara for provning och tillsyn av vattenverksamhet och markavvattning.

e samordna vattenforvaltningsarbetet genom de fem vattenmyndigheterna.

e ansvara for samrad, yttranden och tillstand for mineralfyndigheter, miljofarlig verksamhet, kemiska
produkter och avfall.

e planera och genomfora tillsyn och ansvara for regional samordning och tillsynsvégledning samt
vidareformedling av statliga bidrag.
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e samordna, f6lja upp och utvirdera kommunernas tillsynsverksamhet inom milj6- och halsoskydd.
e kartldgga, undersoka, utreda och riskklassa fororenade omraden.
e genomfora restaurering av forsurade, néringsrika och vérdefulla vatten.

Generationsmalet ar det Overgripande malet for miljopolitiken och beskriver att det till nésta generation ska
lamnas Over ett samhélle dir de stora miljoproblemen é&r 16sta, utan att orsaka 6kade milj6- och hilsoproblem
utanfor Sveriges grianser. De 16 miljokvalitetsmalen beskriver det tillstdnd i den svenska miljon som
miljoarbetet ska leda till.

Utover miljomalen och dess preciseringar dr nedanstaende nationella mél av visentlig betydelse for
lansstyrelsernas miljoarbete.

e Senast 2015 ska alla miljofarliga verksamheter med dldre tillstdnd enligt miljoskyddslagen vara
omprovade enligt miljobalken.

e Tillsyn ska ske i sddan omfattning att den bidrar till att regelefterlevnaden 6verlag &r god och att alla
inkommande drenden handlaggs med tillfredsstéllande kvalitet.

e En effektiv och enhetlig milj6tillsyn dr avgorande for att sikerstélla att en hallbar utveckling frimjas
som innebdr att nuvarande och kommande generationer tillforsikras en hdlsosam och god miljo.

e Tillsynsvigledande myndigheter ska aktivt verka for samordning och samverkan i frdgor om
tillsynsvigledning. Lansstyrelserna ska ge tillsynsvégledning i lénet.

e Det dvergripande mélet for friluftslivspolitiken &r att stddja manniskors mojligheter att vistas 1
naturen och utdva friluftsliv med allemansrétten som grund.

e Samtliga omprovningar av vattenkraft ska genomforas under 2022-2042.

Regionala uppgifter, uppdrag och mal

EU-projekt Svensk-norsk handlingsplan for sétvattenskraftor

Under 2022 avslutades Interregprojektet Svensk-norsk handlingsplan for sotvattenskréftor. Projektet
genomfordes i samarbete med norska Statsforvalteren i Oslo og Viken. Inom projektet har bland annat
metoder for att lokalisera och utrota den invasiva frimmande arten signalkréfta och for att forhindra
spridning av kréftpest utarbetats.

I gransoverskridande vatten som delas mellan tva ldnder dr nodvéndiga snabba atgérder en utmaning. For att
underlétta ett snabbt agerande vid misstanke om kréftpestutbrott i ett svensk-norskt vatten har en
handlingsplan tagits fram inom projektet. I handlingsplanen framgar det 6vergripande arbetet i bade Sverige
och 1 Norge fran undersokning och analys till eventuell friskforklaring. Vidare har ett flertal
beredskapsplaner, med syfte att skapa ett underlag for bade myndigheter och berdrda
fiskevardsomradesforeningar vid ett akut kriftpestutbrott, tagits fram.
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Verksamhetens resultat

Beddmningsgrunder

Nyckeltal: Naturvard och miljoskydd (50-58) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 90,3 82,8 78,8
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 443 39,0 36,9
Antal arsarbetskrafter, man 46,0 43,8 41,9
Antal arenden, inkomna och upprattade 3002 2882 3089
Antal beslutade drenden 2812 2 846 3020
Antal ej beslutade arenden, aldre an tva ar 137 118 109
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 127 735 | 110 196 93 799
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 42 775 38 791 37 548

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikator Mal Uppgift eller uppdrag | Kalla Malvarde | Ar Ar Ar
2022 | 2021 | 2020

Antal milisfarliaa Senast 2015 ska alla
verksamjheter%ér miljéfarliga verksamheter
ursprungstillstandet &r fran mﬁ.‘.’. t:I(IS(tjadn? enligt Miljsprévning NikITA? 0 46 | 46 | Saknas
miljoskyddslagen, dvs. mijosky d S aglc.an vara
tillstandet &r &ldre &n 20 &r | OMProvade enligt

miljébalken

Levande sjoar och
Areal strikt skyddad natur ;:&etrllg\ﬁ% dzi\ijlstb (z:lcahns
(i e (V7 skargard, Myllrande Verka for att miljomalen NVR
naturreservat (NR), . Kor L . N . 156 156 153
naturvardsavtal (NVA) vatmarker, Levande nas(6§ . (Naturvards- | Saknas | 576 | 347 | gp
biotopsk ddsomréden' skogar, Ett rikt lansstyrelseinstruktionen) | registret)?
(BSOp)) (%a) odlingslandskap,

Storslagen fjallmiljo, Ett

rikt vaxt- och djurliv

1)  Arendesystem, Lansstyrelsen.

2) Utdrag fran Naturvardsverkets system.

Skydd av vardefull natur

Under 2022 bildades tva nya naturreservat i ldnet, vilka ger formellt skydd at 29 hektar mark varav 23 hektar
utgors av produktiv skogsmark. Osékerheten om hur arbetsmetoden behover utvecklas, med anledning av
propositionen Stéarkt dganderitt, flexibla skyddsformer och dkade incitament for naturvarden 1 skogen med
frivillighet som grund (Prop. 2021/22:58), har medfort att Lansstyrelsen avvaktat med att fatta beslut 1 vissa
arenden. Genom utbetalning av intrangsersittning och inkdp av mark sékerstélldes naturvéarden i planerade
naturreservat 1 en omfattning motsvarande 72 miljoner kronor. Antalet 6ppna drenden om bildande av
naturreservat var vid slutet av dret 65, jamfort med 68 &r 2021.

Omfattande inventeringar av naturvirden i skogsmark genomfordes under aret, med frimsta syfte att

identifiera omraden som &r prioriterade for skydd samt att kvalitetssidkra underlag for en regionaliserad
strategi for formellt skydd av skog. Ett antal intressanta objekt har identifierats.
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Resultatredovisning

Mal- och uppféljningsarbete i miljomalsarbetet

Lansstyrelsen har f6ljt upp miljotillstandet i1 ldnet och den arliga regionala bedomningen av miljomalen 2022
visar att mycket arbete aterstar i Varmland for att né riksdagens faststdllda miljomal. Enligt arets bedomning
ar miljokvalitetsmalet Grundvatten av god kvalitet det enda som man anser ar ndra att nds till ar 2030 1
Virmlands 14n. Ovriga tio relevanta miljomal beddms inte kunna uppnas till &r 2030.

Regionalt atgardsprogram for miljomalen

Ett nytt regionalt atgirdsprogram for miljomalen har tagits fram av Lénsstyrelsen i samverkan med lanets 16
kommuner, Skogsstyrelsen, Region Varmland och andra berérda aktorer. I atgardsprogrammet finns det sju
atgdrdsomrdden som ska prioriteras i ldnets gemensamma atgérdsarbete fram till ar 2025. Under aret har
arbetsgrupper for samtliga sju omraden startats upp. Lénsstyrelsen har bjudit in till kunskapshdjande
aktiviteter inom omraden som hyggesfritt skogsbruk, vindbruksplanering, kemikalieupphandling,
omvandling av grasytor till &ngsmarker och laddinfrastruktur.

Ett resultat av arbetet med arbetsgrupperna dr att lanets kommuner har fatt kompetensutveckling inom
omradena och mdjlighet till kunskapsutbyte. Arbetet utgdr dven en plattform for samarbete och
resursdelning av atgardsarbetet i lénet.

Handlingsplanen for gron infrastruktur

Lansstyrelsens handlingsplan {for gron infrastruktur &r integrerad 1 tgirdsprogrammet for miljomélen och pa
detta sétt kan atgérdsarbetet samordnas. De atgdrdsomraden Lénsstyrelsen arbetar med inom gron
infrastruktur dr pollinering, malbilder i skog samt ekosystemtjénster och gronska i samhaéllsplaneringen.
Arbetsgrupper har skapats kring de prioriterade dtgardsomradena.

Arbetet med arbetsgrupperna bidrar till en 6kad dialog om miljohinsyn i de kommunala skogarna mellan
kommunerna, deras forvaltare och Skogsstyrelsen. Dialogen har ocksa resulterat i 6kat samarbete och
gemensamt atgirdsarbete mellan kommunerna, frimst inom omrédet pollinering.

Lansstyrelsen har slutfort arbetet med att ta fram vérdetrakter for vatmarker, skog och trad samt sjoar och
vattendrag. Kartorna kommer tillgangliggoras av Léansstyrelsen. Lénsstyrelsen har 4ven upphandlat en analys
av ekologiska spridningssamband 1 linet.

Fororenade omraden

Inom arbetet med fororenade omraden har tillsynsarbetet kunnat intensifieras. Genom tillsyn arbetar
Lansstyrelsen 16pande for att ansvariga verksamhetsutdvare ska undersoka och utreda sina omrdden. Som
stod for prioriteringar har Lansstyrelsen tagit fram en prioriteringsnyckel. For ndgra objekt har Lansstyrelsen
haft dialog med verksamhetsutdvare om verenskommelser om en mer langsiktig plan f6r undersdkningar av
verksamhetsomraden, i stéllet for aterkommande forelaggande, for att pa sé sétt kunna effektivisera
Lansstyrelsens tillsynsarbete men dven for att forenkla for verksamhetsutdvaren.

For tillfillet arbetar Lansstyrelsen med att unders6kningar av olika omfattning ska genomforas vid cirka 20
omraden. Omrdden som &r aktuella for undersdkning aterfinns bland annat inom branscherna
pappersindustri, jarn- och stalindustri, ytbehandling av metaller samt klor- och alkalitillverkning. I flera fall
ror det sig om storre bruksomraden dir verksamhet bedrivits under lang tid och dar undersdkningar maste
ske i flera omgangar for att ge en heltdckande bild.
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Under 2022 har utredningar med statliga bidrag genomforts inom fem objekt: Svaneholms pélsdjur,
Stopafors sagverk, Branza Tormestad, Beted sdg och Brittne bruk.

Atgirdsforberedande utredningar har gjorts vid Torskbéckens anrikningsverk och Karlstads gasverk,
Klaraborg.

Tillsynsvégledning till ldnets kommuner har prioriterats under &ret. Bland annat har Lénsstyrelsen arrangerat
en utbildning i ansvarsutredningar och haft kommunvisa genomgangar med alla kommuner av deras
tillsynsobjekt. Lénsstyrelsen har dven fortsatt med en samverkansgrupp kring strategiskt arbete med
fororenade omraden dér majoriteten av kommunerna deltar. Syftet med samarbetet &r att kommunerna ska
stotta varandra och pa sa sitt lattare komma igang och driva sitt strategiska arbete vidare.

Under varen har alla kommuner bjudits in till ett digitalt informationsméte om bidragssystemet och olika
roller som Léansstyrelsen och kommunerna har, vad huvudmannaskapet innebér och vilka fordelar det finns
med att vara huvudman. Alla lanets kommuner har besokts 1 syfte att fortsatta dialog med kommunernas
potentiella huvudmin och miljokontoren samt att mer detaljerat diskutera huvudmannaskap, bidragssokande
och kommunens specifika objekt.

Miljofarlig verksamhet

Tillsynen av miljofarliga verksamheter har genomforts enligt Lansstyrelsens tillsynsplan for 2022. Av de 45
IED-anldggningarna dér tillsyn planerats har 43 tillsynats och av 6vriga 69 miljofarliga verksamheter har
tillsyn genomforts pa 59. Flera av anldggningarna har tillsynats vid mer &n ett tillfdlle under aret. Tillsynen
har i huvudsak skett genom platsbesok.

Energifragor dr nu en del i det lI6pande tillsynsarbetet som ett resultat av det genomforda projektet
Incitament for energieffektivisering.

Energitillsyn har dven varit en sérskild punkt som tagits upp vid uppfoljningen av kommunernas operativa
miljotillsyn. Fem av ldnets 16 kommuner har besokts och foljts upp under éret vilket innebér att samtliga
kommuner har besokts under mandatperioden.

Effekterna av tillsynen av miljofarlig verksamhet &r inte létta att verifiera pa arsbasis eftersom det ar ett
langsiktigt och kontinuerligt arbete som till stor del handlar om att hindra negativa miljoeffekter och hjélpa
verksamhetsutdvarna att gora ratt. Lansstyrelsen ser att en dterkommande tillsyn och en god kontinuerlig
dialog med verksamhetsutovarna ar ett gott stod som leder till att verksamheterna i hogre grad foljer
lagstiftning och villkoren i sina tillstdnd och att de forbattrar sin egenkontroll. Nagra exempel som visar att
tillsynen, och de krav pa milj6forbattrande dtgarder som Linsstyrelsen stillt pd verksamheterna, har haft
direkt effekt under aret &r minskning av buller och minskade utslépp till luft. Lansstyrelsen ser ocksa att
manga foretag har fatt 6kat driv i arbete med energifrdgan vilket Lansstyrelsens energitillsyn bedoms ha
bidragit till. Flera verksamhetsutdvare har under aret gjort insatser for energieffektivisering och omstillning
frén fossila energikaéllor till fornyelsebara for sévél drivmedel, processer som maskiner.

Lansstyrelsen Varmland och Karlstads kommun har i ett gemensamt tillsynsérende foljt farligt avfall frén en
verksamhetsutdvare till det att avfallet registrerats i det nationella registret for farligt avfall hos
avfallsbehandlaren. Lansstyrelsen och kommunen har dock st6tt pa flera lagstiftningstekniska och
administrativa problem som forsvarat sparningen av avfallet och som gjort mojligheterna till pafoljder
otydliga. Bland annat innebér felaktigt uppréttade transportdokument ett ansvar for bade lamnare och
transportor, det dr dock inte tydligt vem miljosanktionsavgiften som ar kopplad till transportdokumentet ska
riktas till eller hur avgiften ska fordelas. Ett tillsynsvédgledningsméte har skett med kommunerna i Varmlands
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och Orebro lin om transporter av farligt avfall och avfallsbrottslighet utifrdn erfarenheter frin ovan nimnda
pilotprojekt.

Under aret har Lansstyrelsen hanterat manga provningar i olika skeden i processen. Bland annat har ménga
takter tillstindsprovats och samrétts infor provning. Lansstyrelsen har under dret fortsatt att utveckla den
interna processen for samrad och yttranden i miljoprovningar, med sarskilt fokus pé att sdkerstélla att
Lansstyrelsens synpunkter blir kompletta och tydliga i ett sa tidigt skede av processen som mojligt.

Naturtillsyn

Fokus i naturtillsynen har varit att uppratthélla godtagbara handldggningstider och att undvika en negativ
arendebalans, vilket 1 stort har uppnétts. Handldggningstiden for anmilan for samrad har 6kat ndgot pé grund
av nya drendegrupper som solceller och tikter, vilka har tagit mycket tid i ansprék. Naturtillsynen har dven
fortsatt prioriterat att uppratthalla det inarbetade och uppskattade arbetsséttet att erbjuda tidiga samrad till
verksamhetsutovare for att guida dem rétt i vilka tillstand, dispenser eller samrad som krévs for
genomforande av planerade verksamheter och hur pdverkan pa naturmiljon kan minimeras.

Lansstyrelsen har under aret avslutat drenden inom tillsyn av skérgardsreservaten genom réttelsebeslut,
vilket bidrar till att upprétthalla syftet med omradesskyddet genom 6kad tillgénglighet till strandmiljon for
friluftslivet och minskad péverkan pé naturvarden. Ett antal drenden har nétt avslut genom beslut i domstol
dér Lénsstyrelsen haft en roll i processen.

Tidigare uppréttade riktlinjer for tillsynsarbetet har tillimpats och genom gjorda erfarenheter har dessa
vidareutvecklats.

Arbetet med invasiva arter har paborjats med tillsyn pa lanets kdnda forekomster av jatteloka.

Skoétsel av skyddad natur

I de skyddade omradena har 16pande skotsel av sévil naturvdrden som friluftsanordningar gjorts for att
bibehalla biologisk méngfald och tillgéingliggora natur {or friluftslivet. Dessutom har elva mil reservatsgrans
markerats, varav sex mil ny grins och fem mil restaurering av befintlig grins. Detta har tydliggjort for sdvil
markigare som allménhet var det finns naturreservat.

Skoétsel av naturtyper for biologisk mangfald

Utdver den 16pande naturvarden har nagra storre dtgarder genomforts. Avverkning av frimmande arten
Pinus contorta har genomforts 1 fem omraden pd en cirka 50 hektar stor yta. Naturvirdsbrinning har
genomforts i skog omfattande néra sju hektar samt pa mindre areal gréds- och ljungmarker.

Slatter och bete ér en arligen aterkommande skdtseldtgard i 25 naturreservat som under 2022 har en yta av
47 hektar slatter och 210 hektar bete. 23 hektar vatmarksvegetation har putsats for att gynna vatmarksfaglar.

I naturreservatet Noton-Arésviken fortskrider restaureringen av naturbetesmark dir kvalitetshdjande atgirder
har utforts pa 51 hektar. Effekten av atgérderna blir bade en snabbare kolonisation av hdvdgynnade arter och
att omradet upplevs som vackrare av besokare.

Vikten av langsiktighet i naturvardsarbetet har kunnat pavisats exempelvis 1 naturreservatet Noton-
Arasviken, dir en betad ekhage restaurerades 4r 2017. Vid en uppfoljande inventering av ekhagen i ar
hittades bland annat haltrddsklokrypare, en art som lever inuti gamla ekar. Det ar det forsta fyndet ndgonsin
av den arten i Varmland och &r en effekt av att ekhagen efter restaureringen hélls 6ppen genom bete.
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Riktad insats med restaurering av vatmarker inom skyddade omraden

Under &r 2022 har vatmarker i naturreservat restaurerats. Drygt en mil diken har lagts igen vilket resulterat 1
mer @n 81 hektar dtervétt vatmark. Detta bidrar till forbéttrade livsbetingelser for séllsynta djur och véxter.
Det har ocksa bidragit till minskade koldioxidutslédpp och utjimnade vattenfloden nedstroms vatmarkerna. Pa
Réda Stormosse har uppfoljning gjorts av en dikesigenldaggning fran ar 2020, vilket redan visar resultat
genom att exempelvis vitmossa ateretablerat sig. P4 sikt kommer det ocksa att innebéra torvbildning.

Kvalitetshdjande atgéarder for faglar pd stranddngar har genomforts i fyra skyddade omrédden genom
bearbetning av tuviga omraden. Sammanlagt har en yta pa drygt 100 hektar bearbetats. I Inre Kilsviken har
dven en yta borjat restaureras for att pa sikt nd fullgod naturtypstatus.

Riktad insats mot IAS inom skyddade omraden

Under aret har invasiva arter bekédmpats i cirka 30 skyddade omraden. Det har framfor allt handlat om
jattebalsamin, blomsterlupin och kanadensiskt gullris. Tack vare dterkommande insatser sedan nagra ar
tillbaka &r bestdnden av ndmnda arter néstintill utrotade i ndgra omraden. P4 ett flertal omraden dér en forsta
bekdampningsinsats gjordes under aret dr bedomningen att atgérderna kommer ge stor effekt med en kraftig
minskning av bestanden till nista ar. Det krdvs dock upprepade insatser i de flesta omraden och for vissa
arter i manga ar framover.

Friluftsliv och samordning

Den I6pande tillsynen och skotseln av friluftsanordningar och vandringsleder har fortgétt. Viss utdkning av
detta har varit nddvéndig pa grund av det 6kade besokstrycket under pandemin. Sammanlagt handlar det om
369 km vandringsled, 114 rastplatser, 76 eldstdder och 27 vindskydd som forvaltas av Lansstyrelsen
Viarmland. Forbéattrad framkomlighet och 6kad sékerhet har uppnétts genom att flera broar och manga
spanger har rustats upp, leder har markerats, eldstdder och rastbord har forbéttrats eller tillkommit, och en
vandringsled till en raststuga har gjorts om till en hardgjord och bredare stig for att underlétta for besokare
med barnvagn, rullstol och andra som har svart att ga pa ojamn yta. Ytterligare dkad tillgdnglighet, 6kad
forstaelse for natur generellt och skyddade omraden i synnerhet har mdjliggjorts genom att uppemot 100
informationsskyltar samt nira 200 vigvisningsskyltar har producerats for de skyddade omradena. 34
publiceringar pé Facebook har skett for att ge tips om besoksmaél och nyheter inom reservatsforvaltningen.
Dartill har den mobilkompatibla karttjansten Naturkartan vidareutvecklats och fortsatt tillgéngliggdrande av
webbsidan pagar genom att tillganglighetsanpassa samtliga besokssidor. Pa kort sikt har effekterna blivit att
besokarna fér en bittre upplevelse och aterkommer 1 hogre grad. Det kan dven tillgdngliggora lederna for fler
och sprida ut besdkarna i omradet.

I linets storsta naturreservat, Glaskogen, utfors dtgirder for friluftslivet i regi av Stiftelsen Glaskogen som é&r
ett samarbete mellan Arvika, Siffle, Eda och Arjing kommuner och Linsstyrelsen. Reservatet har manga
besokare fran utlandet, och drabbades hart under 2020 eftersom utlandska besokare till stor del uteblev pa
grund av pandemin. Under 2022 har antal besokare och gistnétter i reservatet aterigen varit i niva med 2019
— cirka 30 000 géstnitter.
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Under 2022 har besoksflodena foljts pa atta platser i totalt sex reservat genom matningar med automatiska
besoksriknare. Métningarna visar preliminért pa ett fortsatt hogt besokstryck i ménga naturreservat efter
pandemin. Det fina semestervadret innebar ocksa att ménga besékare sokte sig ut under sommaren, inte
minst till skirgérdsreservaten i Vianern. Att besdksantalet fortsétter stiga illustreras av diagrammet Besokare
Bjorndsrundan.

Besokare Bjornasrundan
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Bjornasrundan (Hovfjallets naturreservat) har 6kat — sarskilt under senare ar — bade under vandringssasongen (15/4—14/10) och under hela
aret (fram till 27/11 i &r) mellan ar 2016-2022.

Antalet besokare i de reservat som méts dr mellan drygt 3 000 och néra 23 000 besokare per ar, vilket
illustreras i diagrammet Besokare i naturreservat 2022.
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Besokare i naturreservat 2022
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Totalt antal besdkare for vandringssésongen (15/4—14/10) ar 2022, samt hela aret 2022 (fram till 27/11).
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Miljodvervakning

Lansstyrelsen beviljades for 2022 medel fran extrasatsningen inom miljodvervakningen. I syfte att ta fram ett
bittre underlag for statusklassningen av vattenféorekomster har undersokningar avseende
overgodningsparametrar genomforts liksom biotopkartering av vattendrag, djupkartering av sjoar och elfiske
for verifiering av hydromorfologisk paverkan. Extrasatsningen inom miljodvervakningen har bidragit med
mycket viktiga underlag for kommande beddmningar inom vattenforvaltningsarbetet.

Lokala vattenvardsprojekt, LOVA

Under éret har Lénsstyrelsen beviljat LOV A-projekt for cirka 5,5 miljoner kronor. Bland de beviljade
projekten finns bland annat atgérder for att minska néringslidckage fran hiasthagar, métning och sanering av
giftiga batbottenfirger samt restaureringar av vattendrag. Inom Lénsstyrelsens egna projekt genomfordes
bland annat en informationsdag for allménheten. Syftet med dagen var att informera om vattnets viarden samt
om genomforda och mdjliga dtgarder for att forbattra vattenkvaliteten. Informationsdagen, som genomfordes
1 samarbete med Alsterdlvens vattenrad och Karlstads kommun, var vilbesokt med cirka 1 000 besokare.

Atgardsprogram for hotade arter, AGP

Under 2022 har Lansstyrelsen genomfort arbete inom 28 av de atgirdsprogram for hotade arter som berdr
lanet. Bland annat har man genomfort revirkarteringar for vitryggig hackspett, rojningar av rikkarr,
insamling och DNA-analys av asprom, provfisken av flodkréfta, inventering av flodparlmussla, skapande av
sandytor och lagor for att gynna sandddla och restaurerat delar av en lada dar den for ldnet nyupptickta
AGP-arten humlepilsbi har sina bohalor.

Det har dven genomforts ett antal informations- och radgivningsinsatser. Bland annat har Léansstyrelsen hallit
informationstraff med fiskevardsomradesforeningar for arbetet inom atgérdsprogrammet for flodkréfta. Infor
anpassad avverkning av tallskog, for att gynna arter som ingar i olika atgérdsprogram, har rddgivning hallits
med markigare inom Brattforshedens naturvardsomride. Aven guidningar for markiigare har genomforts.

Arbetet med invasiva frammande arter

Inom arbetet med frimmande invasiva arter (IAS) har flera EU-listade arter, bland annat jétteloka, gul
skunkkalla, jéttebalsamin och signalkréfta kartlagts och atgérdats. Insatser mot jitteloka har utforts inom
verksamheten Naturnira jobb i Kil och Séffle kommuner. Det har ocksé gjorts en kartldggning av forekomst
av vattenpest. Mink har inventerats i vistra och sydvéstra delarna av ldnet motsvarande en tredjedel av lénets
yta. Inventeringen har utforts i samarbete med uppfoljningen av skyddade omrdden och den regionala
miljodvervakningen av utter.

Under éret har tva nya EU-listade invasiva arter for ldnet, sidendrt och tromsdloka, upptéckts och dtgardats.
Tack vare den tidiga upptédckten anses utrotning vara mojlig. Uppfoljning av atgérderna sker i samarbete
med berorda fastighetségare.

Lansstyrelsen har efter utbildning fran Artdatabanken tagit 6ver ansvaret for verifiering av rapporter om
invasiva véxter som kommer in till invasivaarter.nu. Antalet rapporter om forekomster av invasiva arter har
totalt sett okat kraftigt. Fyra av de fem mest rapporterade karlvixterna i Artportalen fran Varmland 2022 &r
invasiva arter. Jittebalsamin ér etta med 479 rapporter.

Inventeringar av invasiva véxter har genomforts i 38 fornvardsomrdden dér EU-listade invasiva vixter
hittades i sju av dem. Inventeringen visar att den skdtsel som bedrivs i dag inom dessa omraden oftast &r
tillracklig for att halla de invasiva véxterna borta.
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Lénsstyrelsen har for tredje aret i rad deltagit i den nationella informationskampanj som Naturvardsverkets
och Havs- och vattenmyndigheten tar fram. Informationen har fatt stor spridning framfor allt i sociala
medier. Lansstyrelsen har ocksa informerat om IAS genom att delta i event riktade till allménheten, traffat
lanets kommuner samt genom reportage i regionala media.

Samordna vattenforvaltningsarbetet

Linsstyrelsen har deltagit i Vattenmyndigheten i Vasterhavets arbete med att ta fram en strategi for
samverkan inom vattenforvaltningen 6ver grinsen mellan Sverige och Norge for 2022-2027.

Norge och Sverige har olika utformning av sin administrativa organisation vilket medfor att
vattenforvaltningsfragor inte nddvindigtvis beslutas pad samma niva pé bada sidor om grénsen.
Samverkansstrategin dr av overgripande karaktir och beskriver de fragor och utmaningar inom
vattenforvaltningen dir Viasterhavets vattendistrikt och Innlandet og Viken behdver samverka. Syftet ar att fa
till ett 16pande bra samarbete i vattenforvaltningsfrdgor mellan berdrda myndigheter 1 Visterhavets
vattendistrikt och Innlandet og Viken vannregion.

Kalkning och restaurering

Kalkningsverksamheten bedrivs tillsammans med ldnets kommuner genom Varmlands Léns
Kalkningsforbund. I Varmland finns fortsatt en stor forsurningsproblematik och &r darfor ett av de 14n som
kalkar mest i Sverige. Stora delar av aret har varit relativt nederbordsfattiga varfor mindre kalk &n planerat
har spridits via doserare och det har varit 3 tillfdllen till hogflodesprovtagning. I Gvrigt har verksamheten
16pt pa enligt plan.

Resultat frin kalkeffektuppfoljningen visar liksom foregdende ér en fortsatt forsurning i flera vattendrag 1
lanets vastra delar ddr orsaken é&r att kalkningen upphort i Norge. Trots problem med vattenkemi 1 vérdefulla
vatten pa svensk sida har kalkningarna i Norge inte aterupptagits.

Arbetet med restaureringen av Natura 2000-omradet Klardlvens 6vre del som pébdrjades under 2021 har
fortsatt och nu dr 12 km av totalt cirka 25 km atgirdade. Under hosten 2022 har Léansstyrelsen genom en
kombination av vad- och batelfiske undersokt fiskbestdndet pa den cirka 30 km langa strickan mellan Holjes
och Vingingsdeltat i norra Klardlven. Pa en av de lingre strickor som restaurerades 2021 var antalet
laxungar i r 5-10 ganger fler jimfort med tidigare batelfisken. Aven arsungar fingades pa de restaurerade
omradena, vilket innebér att lekfisken som hittade dit redan hosten efter atgéird, valde att leka dr.

Under éret har ocksa atgardsplaner for kommande restaurering tagits fram for Natura 2000-vattendragen
Billan, Ojenisbicken, Algin-Martebicken och Dalsilven.

Regionalt arbete enligt NAP

Lansstyrelsen berdrs regionalt av 22 provningsgrupper och har ett huvudansvar for samverkansprocessen i
17 provningsgrupper. Under aret har arbetet med att formera en sérskild arbetsgrupp och struktur for det
regionala arbetet med NAP fortsatt. Gruppens sammanséttning inklusive kompetenser bedoms nu till storsta
delen vara tillgodosedda. I juni 2022 avslutades samverkansprocessen med verksamhetsutovare och dvriga
berdrda intressenter i den forsta provningsgruppen i lanet. Arbetsgruppen har sedan arbetat aktivt under hela
aret. Under hosten har Lansstyrelsen inlett samverkansprocessen for provningsgruppen Svartélven bifloden
och moten har genomforts med bade verksamhetsutovare och ovriga deltagare. Lansstyrelsen har under 2022
dokumenterat anléiggningarna i prévningsgruppen Svartilven bifldden. Aven for provningsgruppen
Svartdlven dar samverkansprocessen enligt NAP ska inledas februari 2023 har Lansstyrelsen besokt
anldggningarna. Lénsstyrelsen har vidare samarbetat med Vattenkraftens Miljofond.
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Lénsstyrelsen har under 2022 fortsatt arbetet med 6versynen av bevarandeplaner for de Natura 2000-
omraden som berors av NAP och som skulle provas 2023 enligt tidigare tidtabell i forordningen.

Vattenskydd

Under aret har Lénsstyrelsen fortsatt tidigare initierat arbete med att ta fram en regional
vattenforsorjningsplan. Lansstyrelsen har med hjdlp av SMHI gjort en beddmning av risker och
skyddsétgarder for de 26 vattenresurser som identifierats som regionalt betydelsefulla i 1dnet samt tagit fram
forslag pad mojliga atgirder for dessa.

Lénsstyrelsen har under aret beslutat om bildande av tvd vattenskyddsomraden; Visten och Mdlnbacka
vattenskyddsomrade, som dr beldgna i Forshaga, Sunne, Kil och Munkfors kommuner respektive Forshaga
kommun. Inrdttandet av dessa vattenskyddsomraden har medfort att berérda vattentékter fatt ett tillrackligt
gott skydd for att révattentillgdngen ska vara sdkerstilld i ett langsiktigt perspektiv. Lansstyrelsen har dven
forelagt sakédgare att yttra sig over forslag till beslut om tva vattenskyddsomraden i Karlstads kommun;
Torne och Mellerudstorps vattenskyddsomrade. Lansstyrelsen har nu fem drenden om vattenskyddsomréden
under handldggning dir samarbete med berérda kommuner skett under éaret. Detta har inneburit att samtliga
dessa drenden har drivits ndrmare beslut om bildande av vattenskyddsomrade.

Lénsstyrelsens arbete med regional vattenforsorjningsplanering och vattenskyddsomraden har resulterat i att
ytterligare steg tagits mot ett okat skydd for lanets dricksvattentikter och en tryggare vattenforsorjning.

Under 2022 har Lénsstyrelsen betalat ut bidragsmedel till tva projekt for atgarder for en béttre
vattenhushallning och bittre tillgéng till dricksvatten. Under den samlade anslagsperioden har totalt 14
projekt beviljats medel. Projekten har bland annat bidragit till 6kad robusthet i dricksvattenforsérjningen och
har gett kommuner och Lénsstyrelsen mdjlighet att ta fram kunskaps- och planeringsunderlag for lanets och
dess kommuners dricksvattenforsorjning. Detta har resulterat i att forutsittningar skapats for att bidra till en
langsiktig hallbar vattenhushallning och vattenforsorjning.

Resultatbedomning

Omradet dr méngfasetterat men i huvudsak har arbetet 16pt pa vil och gett goda resultat, inte minst tack vare
de satsningar som gjorts inom omradet. Det géller exempelvis provning och tillsyn, skydd och skotsel av
virdefull natur, vattenverksamhet inklusive arbetet med NAP. Trenden édr dock negativ nér det giller
kalkning. Forsurningsproblematiken &r fortsatt stor i lanet och det dr framfor allt 1 vatten som rinner in i lénet
fran Norge som det &r svart att klara méalen med de styrmedel som finns i nuldget och dér laget ar beroende
av att Norge vidtar atgérder.

Lansstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet ar gott.
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Areella naringar

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kélla till uppgift/uppdrag
3 § 10 p. Lantbruk och landsbygd Lansstyrelseinstruktion
3 § 11 p. Fiske Lansstyrelseinstruktion
4 § 1 p. Tillsyn 6ver att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7 § arvdabalken Lansstyrelseinstruktion
4 § 3 p. | utpekade lan gora de utredningar om det allmanna fiskeintresset som begars av andra Lansstyrelseinstruktion
myndigheter i ansékningsmal enligt 22 kap. miljébalken

16 § Delegation for rennaringsfragor Lansstyrelseinstruktion
1A2 Regionalt livsmedelsstrategiarbete Regleringsbrev

1A9 Malsattningar for hantering av EU-st6d Regleringsbrev

1A10 Landsbygdsprogrammet samt Havs- och fiskeriprogrammet Regleringsbrev

1A11 EU:s gemensamma jordbrukspolitik Regleringsbrev

1C2 Omarrondering i Dalarna, Varmland och Vastra Goétaland Regleringsbrev

1D3 Markarenden ovanfor odlingsgransen Regleringsbrev

1D5 Langsiktigt hallbar rennaring Regleringsbrev

1D6 Ersattning for skada pa fisk och fiskeredskap Regleringsbrev

1D8 Renbetesavtal Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sérskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Foljande punkter sammanfattar delar av uppgifterna och uppdragen inom verksamhetsomradet.
Lansstyrelserna ska:

e besluta om och kontrollera jordbrukarstod till jordbruksforetagare som direktstod och stod inom
Landsbygdsprogrammet

e kontrollera vissa andra stodformer till jordbrukare som Jordbruksverket handlagger, till exempel stod
for djuromsorg

e inom ramen for Landsbygdsprogrammet besluta olika landsbygdsstod som foretagsstod,
miljoinvesteringar och projektstod och arbeta med samarbetsprojekt kopplat till livsmedelsstrategin

e erbjuda kompetensutveckling, information och rddgivning till lantbrukare och foretagare pé
landsbygden

e ansvara for dngs- och betesmarksinventering

e ansvara for behorighetsutbildningar for att yrkesméssigt anvénda vixtskyddsmedel utomhus

e ansvara for tillsyn av flyghavre och vissa skadegdrare

e ansvara for regionalt genomforande av de fiskeripolitiska malen for yrkesfiske och vattenbruk samt
héllbar forvaltning och skydd av fiskbestand

e ansvara for handldggning av jordforvérvsarenden vid kop av jord- och skogsbruksfastigheter

e forordna fisketillsynspersoner och ansvara for olika fiskevardsatgiarder

e handldgga stod inom Europeiska havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden (EHFVF).
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Malet for areella ndringar, landsbygd och livsmedel ar att insatserna ska bidra till goda forutsittningar for
arbete, tillvéxt och vélfdrd 1 alla delar av landet. De grona néringarna ska vara livskraftiga och bidra till
klimatomstéllningen och att naturresurserna anvédnds hallbart.

Riksdagen har dven beslutat om ett dvergripande mal for livsmedelskedjan:

e En konkurrenskraftig livsmedelskedja dér den totala livsmedelsproduktionen 6kar, samtidigt som
relevanta nationella miljomal nés, 1 syfte att skapa tillvéxt och sysselsdttning och bidra till hallbar
utveckling 1 hela landet. Produktionsdokningen, bade konventionell och ekologisk, bor svara mot
konsumenternas efterfrdgan. En produktionsokning skulle kunna bidra till en 6kad
sjalvforsorjningsgrad av livsmedel. Sérbarheten i livsmedelskedjan ska minska.

Det overgripande malet for fiskepolitiken ar att:

e Dbidra till livskraftiga fisk- och skaldjursbestind, ett hallbart fiske och hélsosamma ekosystem samt
att starka maluppfyllnaden i den maritima strategin och livsmedelsstrategin.

Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Areella naringar (60-62) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 26,2 22,6 23,7
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 17,4 15,6 15,9
Antal arsarbetskrafter, man 8,8 7,0 7,8
Antal arenden, inkomna och upprattade 10 900 10 974 10 965
Antal beslutade drenden 12 222 10 495 10 926
Antal e beslutade arenden, aldre an tva ar 1104 1856 1692
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 44 139 41779 26 739
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 694 504 421

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP, drendehandlaggningssystemet Platina och Jordbruksverket.

Antalet ej beslutade drenden dldre &n tva &r har minskat med 40 procent jimfort med 2022. Skalet till att det
byggts upp hdga balanser ir att det tidigare inte varit tekniskt mdjligt att besluta om utbetalning. Den langa
handlaggningstiden paverkar dock endast ett mycket begransat antal sokande, eftersom det bara ar ett fatal
av dessa drenden som kommer att leda till beslut om utbetalning.
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Resultatindikator | Mal Uppgift eller Kalla Malvarde | Ar Ar2021 | Ar
uppdrag 2022 2020

Andel ekologisk En Jordbrukarstéd Jordbruksverket" 30 * 34 33

brukad konkurrenskraftig Miljpersattningar

jordbruksmark (%) livsmedelskedja

Kompetensutveckling
och radgivning

Areal betesmarker Miljiomal Ett rikt Jordbrukarstod Jordbruksverket” 7760 | 7624 7422
och slatterangar (ha) | odlingslandskap Miljdersattningar

Kompetensutveckling
och radgivning

* Det saknas fardig statistik for 2022 nar det géller ekologiskt brukad mark.

** Redovisas endast av Norrbotten, Vasterbotten och Jamtland. Uppgiften om antalet renar i vinterhjord avser resultatet fran den senaste
renrakningen. Renréakningen sker arligen under perioden oktober—februari och redovisas till Lansstyrelsen senast den 1 juli innevarande ar.

1) Jordbruksverkets statistikdatabas.

2) Lansstyrelsens register.

Andelen ekologisk jordbruksmark har legat pa en jimn och hog niva i Varmland de senaste aren. Varmland
ar ett 1&n som har goda forutsittningar for ekologisk animalieproduktion och da krivs dven ekologisk
vixtodling. Att andelen ligger péd en jamn niva de senaste dren beror troligen mycket pé att lantbrukarna
ingatt 1 ett femarigt atagande for ekologisk produktion och att de nu ligger kvar i atagandet och invéntar
nista landsbygdsprogramsperiod. Efterfradgan pd marknaden har minskat, vilket gor att fa ldgger om till
ekologisk produktion just nu.

Det dr en stor utmaning att viarna lénets slétterangar och naturliga betesmarker. Svéarast ar det att bevara
dessa virden pa sma brukningsenheter i skogsbygderna. I ldnets sldttbygder skots och brukas de storsta
betesmarkerna och arealen kan till och med 6ka nagot eftersom stérre sammanhédngande betesmarker ofta ér
ekonomiskt vardefulla for en modern kottproduktion. Detta géller dock inte sma virdefulla miljoer som
lamnas for igenvéxning. I mellan- och skogsbygder 1amnas bade smamiljoer, naturbetesmarker, slatterdngar
och akermarker for igenvaxning. Orsaken &r ofta smaskaligheten och bristen pa aktiva djurhéllare. Det ar
darfor viktigt att fa fler betesdjur till marker i mindre jordbruksintensiva omraden, om malet om biologisk
mangfald avseende betesmarker och slatterdngar ska kunna nés. Att det generellt fungerar att bo och verka
pa landsbygden dr manga ganger avgorande.

Resultatredovisning
Fiske

Arbetet 1 projektet med forvaltningsplan for Vinerns tva stammar av insjolax som paborjades under 2020 har
fortsatt. I de delar den nya strategin dr klar och borjat tillimpas bidrar den till att gynna Vianerns vilda
populationer av lax och 6ring och till att sdkerstélla tillgdngen och kvaliteten pd kompensationsutsatt lax-
och oringsmolt i Vénern. Arbetet med vissa delar av den nya forvaltningsstrategin har kantats av utmaningar,
bland annat pa grund av det allvarliga sjukdomsléget hos den vilda laxen som har resulterat i ett aterupptag
av utséttningar av smolt av Gullspangsstam i Klardlven som reserv for att kunna hélla en avelslinje.

Antalet ansokningar om bidrag till fiskevarden har varit ungefar lika manga under 2022 som tidigare ar och
Lénsstyrelsen har kunnat bevilja de flesta inkomna ansékningar. Inriktningen pé projekten bakom
ansokningarna varierar men har en tyngdpunkt mot restaurering av vattendrag efter flottning, en trend som
okat under de senaste dren. Lansstyrelsen ser positivt pa och frdmjar en sddan utveckling eftersom
restaurering av natur och insatser for bevarad biologisk mangfald bidrar bade till en béttre regional miljé och
till att nd malen enligt de olika uppdrag och EU-direktiv som Lénsstyrelsen arbetar for, till exempel
ramdirektivet fOr vatten, art- och habitatdirektivet och strategin for biologisk mangfald.
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For fisket och forvaltningen av fisken i Véanern sker samordning och samverkan med lénets berorda aktorer
genom Samforvaltning fiske i Vanern dér representanter for berdrda aktorer ingér. Syftet &r att ta fram
forslag och att vara en beredande grupp till myndigheter infor beslut som beror fisket i Vénern. For ldnets
Ovriga vatten sker samverkan med lénets fiskevardsomraden och Lansstyrelsen har under aret medverkat pa
sammankomster med fiskevardsomradesforeningarna. Samverkan har lett till storre delaktighet och dkad
kompetens hos relevanta aktorer, och i forlangningen forbattrad regelefterlevnad som gynnar fiskevarden.

Lansstyrelsen har spridit information om verksamheten och tagit del av allmanhetens fragor genom nérvaro
pa internet och i sociala medier via Lénsstyrelsens webbplats och Facebooksidan Vatten- och fiskevérd i
Viérmland. Lansstyrelsens ambition dr att dir lagga ut material av allmént intresse. Facebooksidan ér
vilbesokt och har mottagits positivt av malgruppen. Inlédggen pa Facebook har resulterat i att bade kunskap
och information pé ett smidigt sitt har kunnat formedlas till allménheten och att exempel pa Lansstyrelsens
verksamhet inom miljoomradet ftt bra spridning. Till exempel har flera inlédgg plockats upp av SR, SVT och
dagstidningar.

Regionalt livsmedelsstrategiarbete

Linsstyrelsens livsmedelsstrategiarbete bedrivs framfor allt genom olika projekt finansierade av
Landsbygdsprogrammet i syfte att skapa nya jobb inom livsmedelskedjan. Projekten drivs av Lénsstyrelsen
och finansieras med bade nationella och regionala medel samt med tillskott frén forvaltningsanslaget. Under
aret har ett intensivt arbete genomforts for att fullfolja de aktiviteter som tidigare blivit fordrojda av
pandemin. Ménga av insatserna bidrar till Agenda 2030 och de nationella miljoméalen.

Tvé projekt inom kompetensutveckling riktat mot livsmedelsforddlare i ldnet har genomforts. De bada
projekten bidrar till maluppfyllelse for det strategiska omradet kunskap och innovation inom den nationella
livsmedelsstrategin. Externa utforare har upphandlats for att genomfora respektive projekt.

e Projektet Demonstrations- och informationsinsatser for livsmedelsndringen Varmland har genomfort
insatser med fokus pé marknadsorientering och att stotta deltagarna i att hitta nya marknader for sina
produkter.

e Projektet Kompetensutveckling med sikte pa nyforetagande inom livsmedelsbranschen 1 Virmlands
lan har genomfort insatser inom fyra omraden: starta och driva foretag, affarsutveckling,
livsmedelssdkerhet och produktion.

Lansstyrelsen driver tre samverkansprojekt, med nationella myndigheter, regionen, organisationer,
kommuner och néringsliv som medverkande.

e Projektet Samverkan for livsmedelsndringen 1 Varmland har genomfort en branschdag for
livsmedelsniringen i Virmland. Aven ett nytt forum for det regionala livsmedelsstrategiarbetet,
Partnerskap for livsmedelsnéringen i Varmland, har startats upp inom projektet. Malet 4r att nd och
engagera fler aktorer i hela livsmedelskedjan, samt att stirka samverkan ytterligare. Samverkan har
utvecklats i positiv riktning under éret, och har gynnats av att Lansstyrelsen haft uppdraget att leda
samordningen.
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e Projektet Framtidens offentliga méltider kunde aterstartas efter pandemin. Ett antal studiebesok har
gjorts hos virmlidndska livsmedelsproducenter inom mejeri, mjolk-, kott-, raps- och dggproduktion
samt bageri. Deltagare har varit lagstadieelever, skolkokskockar samt sistadrselever fran
Tingvallagymnasiets hotell- och livsmedelsprogram. Tillsammans med ldgstadieelever har skolorna
odlat egna gronsaker. Projektet har ddrmed gett skolbarnen 6kad insikt i varifrdn maten kommer.
Flera seminarier har genomforts och samverkan har skett med olika nationella projekt inom samma
omrade. Intresset for projektets aktiviteter har varit stort.

e Projektet Insatser for att uppfylla de nationella malen i livsmedelsstrategin bestér av tre delprojekt
som presenteras i de tre punkterna nedan.

o I delprojektet Kriskost med kort livsmedelskedja har skriften Mat hérifran — recept for vardag
och krisberedskap har tagits fram och publicerats Lanseringen skedde under
Krisberedskapsveckan. I projektet har malen for livsmedelsstrategin kopplats ihop med
totalforsvarets behov. Skriften har fétt stor uppmarksamhet, och har presenterats vid tva
nationella konferenser och i flera andra sammanhang.

o I delprojektet Nya grodor samarbetar Lansstyrelsen med Hushallningsséllskapet, LRF och Nifa.
Syftet &r att inspirera, kompetensutveckla och stddja lantbruksforetagare att odla nya grodor som
kan ersétta importerade proteinprodukter. Tio gardar har under sdsongen haft
demonstrationsodlingar av graart, sotlupin, linser och quinoa. Projektet kopte in utsidde och
expertradgivning. En falttraff har arrangerats for odlare, och en for skolkdkskockar. Under
hosten arrangerades ett seminarium om rensning, paketering, marknadsforing och distribution
med flera viktiga aktorer, dér det &ven bjods pa provsmakning av rétter tillagade av gradrtor och
sOtlupin. Resultatet har presenterats pa en nationell konferens.

o I delprojektet Hallbar livsmedelskonsumtion har en intern grupp med olika kompetenser arbetat
for att 6ka den gemensamma kompetensen inom ett svért och komplext omrade. Region
Viarmland har bidragit med kompetens inom folkhilsa. Gruppen har tagit fram ett forslag till
Riktlinje for héllbara och hdlsosamma matval som kan anvéndas vid upphandlingar. Resultatet
har presenterats pa en nationell konferens.

Lansstyrelsen har tillsammans med Visit Varmland och Nifa utsett en virmlédndsk landskapsmaltid, som
varefter ett Oppet ansokningsforfarande, inom ramen for ett initiativ fran KSLA, Gastronomiska akademin
och Maltidsakademin.

Malsattningar for hantering av EU-st6d

Lansstyrelsen har sedan manga &r en effektiv handldggning och kontroll av jordbrukarstdden och har, i
jamforelse med andra lénsstyrelser, 1aga kostnader i Jordbruksverkets arliga sammanstéllningar.
Lénsstyrelsen har lyckats vl i ambitionen om tidiga utbetalningar 2022 och de utbetalningsmal som anges i
SUSS-Jbr har uppfyllts. For direktstdden betalades cirka 94 procent av lénets totala stodbelopp ut 1 borjan av
december och 6ver 99 procent innan arsskiftet.

For ansokningar om projekt- och foretagsstdod uppfyller Lénsstyrelsen inte mélen for handldggningstider.
Skélen till detta dr huvudsakligen sddana som Lénsstyrelsen inte har kunnat paverka, exempelvis att
ansokningarna inte dr kompletta trots paminnelser. Ett annat skl till langre handlaggningstider ar att
Linsstyrelsen later ansokningarna vara med i flera beslutsomgéngar vilket 6kar mdjligheten till ett positivt
beslut. Léansstyrelsen har fortlopande en tit kommunikation med de sdkande for att de ska vara vil
inforstddda med skaélen till tidsfordréjningen.
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For miljoinvesteringar 4r maluppfyllelsen for ansdkningar om stod god. Trots langa handlaggningstider har
arendebalansen totalt sett for Landsbygdsprogrammet minskat jamfort med foregaende ar. For ansokningar
om utbetalning av stoden dr méluppfyllelsen god eller ndstintill god for samtliga stodformer. Se dven tabell 1.

Léansstyrelsen har genomfort tre utlysningar inom atgérden 6kad konkurrenskraft; tva utlysningar riktade mot
tackdikning av dkermark och en mot biodlare och tradgardsforetagare. Soktrycket fran lanets foretagare i
dessa utlysningar har varit stort.

EU:s gemensamma jordbrukspolitik

Under 2022 har lansstyrelserna pé olika nivéer aktivt medverkat i arbetet med EU:s gemensamma
jordbrukspolitik for 2023-2027. P4 chefsniva har lansstyrelserna medverkat i den strategiska beredningen pa
Jordbruksverket genom tva landsbygdsdirektorer och lénsstyrelsernas reformledare. Vidare har sju
medarbetare fran lansstyrelserna arbetat inom de tvarfunktionella grupperna i Jordbruksverkets reformarbete.
Till det har ytterligare 36 medarbetare medverkat i olika arbetsgrupper eller uppdrag.

Medarbetare fran Lansstyrelsen har deltagit som verksamhetsexperter i tvarfunktionella grupper,
arbetsgrupper och uppdrag och bidragit med kunskap om genomforandet av dagens jordbrukspolitik, for att
pa sa sitt hjélpa till att utveckla arbetssétt och metoder for ett effektiv genomforande av den gemensamma
jordbrukspolitiken for 2023-2027.

P4 arets lantbruksméssa pa Elmia 1 Jonkoping hade Jordbruksverket och ldnsstyrelserna en gemensam
monter for att tillsammans mota lantbrukare och andra stédsokande infor inférandet av den nya politiken.

Lénsstyrelserna har dven deltagit i Jordbruksverkets arbete med att skapa ett effektivare mélstyrningssystem
for den strategiska planen. Lansstyrelserna har ingétt i bade styrgruppen och i flera arbetsgrupper under
framtagandet. Under slutet av aret har lansstyrelserna gjort ett eget arbete for att bemanna upp med
kompetens pd olika nivéer inom den nya malstyrningsprocessen.

For att skapa samsyn och forbereda alla lansstyrelserna pa den gemensamma jordbrukspolitiken 2023-2027
har den aterkommit regelbundet pa lansstyrelsernas nitverkstraffar for landsbygdsdirektorer. Nétverket har
arbetat for att skapa s& goda forutsattningar som mojligt for lansstyrelserna infor inforandet. Det
gemensamma arbetet skapar dven forutséttningar for bra service till lantbrukarna infor 2023.

Omarrondering

Lansstyrelsen har under éret aktivt arbetat med Jordfonden for att frimja, en frn allmén synpunkt, lamplig
utveckling av jord- och skogsbruksforetag och for att frimja boséttning och sysselsittning i glesbygd.
Omsittningen inom fastighetsinnehavet 1 Jordfonden har dérfor varit hog, och ett trettiotal kop och
forsaljningar till ett viarde av cirka 27 miljoner kronor har genomforts.

Genom arbetet med Jordfonden har arbetet med omarrondering och rationalisering av skiftesstrukturen starkt
bidragit till att storre brukningsenheter kunnat bildas, vilket i sin tur skapar béttre forutséttningar for att
bedriva ett rationellt skogsbruk. Arbetet med fastighetsregleringar har resulterat 1 att cirka 50 kilometer
ragang forsvunnit samt att omkring 20 fastigheter har forsvunnit. Detta har lett till att kostnaderna minskat
med cirka 10 kronor per skogskubikmeter vid avverkningar pa berérda fastigheter. Med hjilp av medel fran
Jordbruksverket har Lansstyrelsen under aret gjort extra insatser i hemmanet Paterud, vilket resulterat i att
markagare 1 omradet visar stort intresse for forbéttrad skiftesstruktur. Att fokusera insatser till vissa omraden
har séledes varit ett framgangsrikt arbetssatt.
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Virdet av genomforda fastighetsaffarer under 2022 ar pa ungefdr samma niva som under aren 2020 och
2021. Sett over tid, jamfort med aren 2019 och bakét, dr dock omséttningen inom omarronderingen
fyrdubblad. Lansstyrelsen bedomer att genomfort arbete under 2022 kommer att bidra till en 6kning av
genomforda fastighetsaffiarer under kommande &r.

Ersattning for skada pa fisk och fiskeredskap
Inte aktuellt i 1anet 2022.

Resultatbedomning

Hanteringen av EU-stdd har genomforts med 14ga kostnader och hog andel tidiga utbetalningar. For projekt-
och foretagsstod samt miljoerséttningar har drendebalanserna minskat och handlaggningstiderna for
ansokningar om stodutbetalning ligger pa en fortsatt bra niva. Livsmedelsstrategiarbetet har préglats av bred
samverkan med nationella myndigheter, regionen, kommuner, organisationer och foretag, och Lansstyrelsen
har dven lett ett strategiskt arbete for att langsiktigt utveckla formerna for samverkan mellan olika aktorer i
lanet. Verksamheten inom fiskeomrédet bedrivs pé ett sdtt som bidrar till biologisk méngfald och
kunskapshojning i lanet. Arbetet med Jordfonden och omarronderingsfragor har lett till konkreta och positiva
effekter.

Lénsstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet &r gott.
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Folkhélsa, jamstéalldhet, integration med mera

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
3 § 12 p. Folkhalsa Lansstyrelseinstruktion

3 § 13 p. Jamstalldhet Lansstyrelseinstruktion

3 § 14 p. Integration Lansstyrelseinstruktion
1A12 Manskliga rattigheter och icke-diskriminering Regleringsbrev

1B4 Webbplatsen informationsverige.se Regleringsbrev

1C6 Aterfallsférebyggande insatser vald i néra relationer Regleringsbrev

3B14 Motverka rasism pa arbetsmarknaden Regleringsbrev

3B18 Anvisningsmodell fér ensamkommande barn och anvisning av nyanlanda | Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Verksamhetens uppgifter, uppdrag och mal

Uppgifter och uppdrag inom verksamhetsomradet omfattar omrddena folkhélsa, jamstédlldhet, ménskliga
rattigheter och integration. Féljande punkter sammanfattar uppgifterna och uppdragen.

Lansstyrelserna ska samordna och utveckla det forebyggande arbetet mot alkohol, narkotika,
dopning, tobak och spel (ANDTS) i ldnet. Lansstyrelserna har d@ven ett regionalt tillsynsansvar inom
alkohol och tobak.

Léansstyrelserna ska samordna och ge stod inom jdmstélldhetsomrddet genom att kartldgga och folja
utvecklingen av jadmstélldhet i lénet.

Léansstyrelserna ska ansvara for att den nationella strategin for att forebygga och bekdmpa méns vald
mot kvinnor far genomslag i ldnen.

Lansstyrelserna ska samverka och samordna arbetet med ménskliga réttigheter inklusive stod till
andra aktorer som arbetar med ménskliga réttigheter inom omradena barnets rattigheter och
barnkonventionen, funktionshinder, nationella minoriteter och minoritetssprak samt rasism i
arbetslivet.

Lansstyrelserna ska samordna och samverka nér det giller att driva och delta i planering,
organisering, genomforande och uppfoljning av integrationsinsatser.

Linsstyrelserna ska bevilja statsbidrag till kommuner for personligt ombud och f6lja upp, stddja och
utveckla verksamheten med personligt ombud samt 1dmna underlag till Socialstyrelsens
uppfoljningar och érliga lagesrapport.

Lénsstyrelserna ska ansvara for att utveckla det brottsforebyggande arbetet pa regional niva.

Foljande punkter sammanfattar malen inom verksamhetsomradet.

Folkhilsopolitiken: Det 6vergripande mélet for folkhdlsopolitiken &r att skapa samhéilleliga
forutsattningar for en god och jamlik hélsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara
hilsoklyftorna inom en generation.

Alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken (ANDT): Malet for ANDT dir ett samhélle fritt
fran narkotika och dopning, minskade medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och ett
minskat tobaksbruk.
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o Jamstélldhetspolitiken: Malet for jamstélldhetspolitiken &r att kvinnor och mén ska ha samma makt
att forma samhallet och sina egna liv. Det finns ocksd sex jamstilldhetspolitiska delmal.

e Minskliga rattigheter: Malet for politiken for manskliga réttigheter ar att sdkerstilla full respekt for
Sveriges internationella dtaganden om ménskliga rattigheter.

e Funktionshinderspolitiken: Det nationella malet for funktionshinderspolitiken &r att, med FN:s
konvention om réttigheter for personer med funktionsnedsittning som utgdngspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktionsnedsittning i ett samhélle
med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad jamstélldhet och till att barnrittsperspektivet ska
beaktas.

e Politik mot diskriminering: Malet for politik mot diskriminering &r ett samhalle fritt fran
diskriminering.

e Integrationspolitiken: Det 6vergripande malet for integrationspolitiken ar lika réttigheter och
mdjligheter for alla oavsett etnisk och kulturell bakgrund.

e Spelberoende: Malet for samhillets insatser mot spelberoende ar att minska skadeverkningarna av
Overdrivet spelande.

e Kriminalpolitiken: Malet for kriminalpolitiken &r att minska brottsligheten och att 6ka manniskors
trygghet. Verksamheten omfattar dven brottsforebyggande arbete.

e Agenda 2030: Sveriges nationella mal knyter an till flera av de globala mélen i Agenda 2030. Nér
Lansstyrelsen bidrar till att nationella mal far genomslag i ldnet bidrar myndigheten ocksa till
genomforandet av Agenda 2030.

Verksamhetens resultat

Bedomningsgrunder

Nyckeltal: Folkhalsa, Jamstélldhet, integration med mera (70, 80—-85) Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Antal arsarbetskrafter, totalt 14,8 14,6 12,5
Antal arsarbetskrafter, kvinnor 12,4 12,9 10,7
Antal arsarbetskrafter, man 2.4 1,7 1,8
Antal arenden, inkomna och upprattade 116 142 96
Antal beslutade arenden 95 150 57
Antal ej beslutade arenden, aldre an tva ar 16 2 14
Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) 25139 23279 14 962
Lamnade bidrag dar Lansstyrelsen gor utbetalningen (tkr) 7101 7 502 3800

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP och arendehandlaggningssystemet Platina.

Resultatindikatorer

Lansstyrelserna har valt att inte ha ndgra resultatindikatorer for verksamhetsomréadet i arsredovisningen
2022.

Resultatredovisning
Folkhalsa och férebyggande arbete

Léansstyrelsen Virmland har inom ramen for flera uppdrag (bland annat brottsforebyggande arbete, ANDTS-
samordning och forédldraskapsstod) fokuserat pa tvad langsiktiga satsningar dir utgangspunkten ar tidigt

85



LANSSTYRELSEN VARMLAND ARSREDOVISNING 2022

forebyggande arbete pa universell niva for att stiarka skyddsfaktorer hos barn och unga i Varmland.
Insatserna har under verksamhetséret starkt savil yrkesverksamma som fordldrar och viktiga vuxna i sina
professionella och privata relationer med barn och unga, och forbittrat forutsittningarna for det
forebyggande arbetet i lénet. De tva satsningarna har vidare, genom olika utbildningsinsatser, dkat
kompetensen hos olika professioner samt forbattrat samsyn och forstielse for varandras olika roller i det
forebyggande arbetet.

Den ena satsningen — Véxa i Varmland — utgar frén tematriffar inom fyra alderskategorier mellan 0 och 20
ar och riktar sig till fordldrar och viktiga vuxna med syfte att stirka relationen mellan barn och foréldrar eller
andra nérstdende vuxna. Genom den har Lénsstyrelsen ocksa stirkt samverkan i lénet eftersom materialet
tagits fram tillsammans med Region Varmland och flera av lanets kommuner. Den andra satsningen —
Forebyggandecoach — riktar sig till professionella som i sitt yrke moter barn och unga och syftar till att
stirka det lokala forebyggande arbetet genom tvirsektoriella moten for kunskapspafyllnad och strukturerat
erfarenhetsutbyte. Forebyggandecoach bestar av en basutbildning dér fokus ligger pa grunden 1
forebyggande arbete, risk- och skyddsfaktorer samt pa bemotande 1 kontakt med barn och unga.

Lansstyrelsen har vidare under aret stirkt forutsattningarna for det forebyggande arbetet pd lokal nivd genom
fyra nétverkstréaffar samt kontinuerlig kontakt och dialog med yrkesverksamma inom ANDTS-omrédet och
brottsforebyggande omradet. Genom nétverkstraffarna har ocksa det kommundéverskridande samarbetet okat.
Totalt har kommunerna samlats en dag digitalt och fyra dagar fysiskt. Kommunerna har uppskattat tréffarna
som har bidragit till samverkan, kunskapshdjning, erfarenhetsutbyte samt nya perspektiv och insikter.

Tillsyn enligt alkohollagen och lagen om tobak och liknande produkter 2022

Lénsstyrelsen Varmland har under aret stérkt det mellankommunala och regionala erfarenhets- och
kunskapsutbytet inom alkohol- och tobakstillsynsverksamheten genom tre fysiska néitverkstraffar dar
representanter fran 15 av lanets 16 kommuner deltagit vid nagot eller flera av motena. Vidare har
Lansstyrelsen bidragit till ett enhetligt tillsynsarbete och en effektiv planering infor 2022 genom tre fysiska
moten for ldnets mentorer som éterfinns i fyra kommuner.

Lénsstyrelsen har hojt kompetensen hos ett flertal kommuner genom sin rddgivande och végledande funktion
géllande tillimpliga lagar, inklusive den nytillkomna lagen (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter, och
har genom sin tillsyn bidragit till 6kad kommunal tillsyn inom alkohol- och tobaksomradet. Atta kommuners
verksamhet har under aret granskats utifran géllande lagstiftningar dir samtliga kat sin tillsynsfrekvens
avseende serveringsstillen, detaljhandel for folkdl och tobak. Fem av atta kommuner har 6kat efterlevnaden
av rokforbud pé skolgérdar.

Léansstyrelsen Varmland har under &ret bidragit till att 6ka skolpersonalens kunskap inom tobaksomradet via
projektet Tillsynen.se — Skolan iSamverkan. Detta projekt bestar av en digital portal som anvénds i
kunskapshojande syfte bade nér det géller det preventiva arbetet och tillsynsmetodiken inom tobaksomradet.
Under 2022 har Karlstads kommun fattat beslut att implementera denna portal hos sina skolor i kommunen.
Dirutdver arbetar Arvika, Eda, Arjing och Torsby kommuner med portalen.

Jamstalldhet

Lénsstyrelsen Varmland har under aret gett stdd och information samt bidragit till 6kad kunskap och
kompetens inom jamstélldhet genom anslutningssystemet Ett jimstéllt Varmland. Ett jamstdllt Varmland
innefattar ett nyhetsbrev som nar 380 mottagare fyra gdnger per ar, en informativ hemsida och
natverkstraffar. De sistndmna, som under aret haft 235 deltagare fran olika sektorer , har haft temana;
jamstélldhetsintegrering, goda exempel pé jamstédlldhetsarbete, att mdta motstdnd, mén och maskulinitet
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samt unga och jamstélldhet. Utvirderingarna visar att deltagarna har fatt 6kad kunskap, inspiration, stod, nya
kontakter och idéer.

Linsstyrelsen har 6kat genomslaget for jaimstélldhet inom samtliga uppdrag pa enheten for Social héllbarhet
genom Okad intern samverkan och kunskapshdjande insatser i form av bas- och vidareutbildning samt
workshop om jamstélldhetsintegrering. Vidare har forutséttningarna for forverkligande av hela
politikomréadet jamstéilldhet 6kat genom stérkt intern samverkan med uppdraget Méns véld mot kvinnor. For
att skapa en regional plattform och stirka det valdsforebyggande arbetet i ldnet har tre traffar med det
gemensamma pedagognétverket genomforts, ddar kompetensen om hedersrelaterat vald och fortryck har okat.

Under aret har Léansstyrelsen 0kat kunskap och kompetens i ldnet genom flertalet kunskapshéjande insatser
kring teman som #metoo, jamstédlldhet och demokrati samt sexuell exploatering av barn i en digital kontext.
Under aret genomfordes ocksa konferensen Genius tillsammans med Region Virmland. Konferensen
samlade cirka 450 deltagare som fick 6kad kunskap om samtliga jimstélldhetspolitiska mal och konkreta
exempel pa hur man kan integrera ett jamstéalldhetsperspektiv i sin verksamhet. Utvirderingen visade att 97
procent av respondenterna helt eller delvis kommer att ha nytta av innehallet i konferensen. Konferensen
bidrog ocksa till ndtverksbyggande, bade med nya men framfor allt tidigare kontakter, ndgot man har saknat
under pandemiaren. Vid externa arrangemang har Léansstyrelsen Varmland ocksa informerat om regional
konsuppdelad statistik och lénets jamstalldhetsstrategi.

Mans vald mot kvinnor

For att stodja genomforandet och uppfoljningen av regeringens nationella strategi for att forebygga och
bekdmpa méns vald mot kvinnor samordnar Léansstyrelsen Varmland flera nitverk, genomfor utbildningar
och andra stodjande insatser samt kommunicerar externt genom till exempel relevanta kampanjer i sociala
medier. Under aret har Lénsstyrelsen dkat samverkan och kunskapen hos yrkesverksamma i ldnet genom
nédtverksmoten, utbildningar och seminarier som nétt 6ver 1 400 personer.

For att stiarka valdsutsattas rétt till skydd och stod har Lansstyrelsen samordnat flera regionala,
kommunéoverskridande processer. Ett exempel ar Kompott Varmland dar elva av 16 kommuner ingér och dér
syftet ar samverkan 6ver kommungranser for att tillhandahalla bostdder for valdsutsatta inom lénet. Kompott
Virmland startade 1 september &r 2021 och har sedan dess haft fyra forfrdgningar, tre mottagna drenden samt
tva dverlamnade arenden vilket har lett till att fler valdsutsatta kvinnor har fatt stadigvarande bostad.
Lansstyrelsen har fétt flera riktade forfragningar om att sprida det goda arbetet till andra ldn vilket synliggor
myndighetens roll och mandat i frdgor avseende méns vald mot kvinnor i Virmlands l4n.

For att 6ka védldsutovares mojlighet till att fa stod och hjdlp att dndra sitt beteende har Léansstyrelsen
Virmland mojliggjort en uppstart av en lansgemensam mottagning for valdsutdvare. Genom att bistd
mottagningen med medel under de forsta aren mojliggér Lansstyrelsen en effektivisering och
resurssamordning vilket bidrar till att kvalitetssékra arbetet samt sikerstilla ett likvardigt stod i hela l4net.

For att 6ka kunskapen om hur vald paverkar arbetsformégan har Lénsstyrelsen Varmland varit delaktig i ett
projekt tillsammans med Jamstdlldhetsmyndigheten med fokus pé vald ur ett arbetsgivarperspektiv, inom
vilket samtliga chefer pa Lénsstyrelsen Varmland har utbildats inom omradet méns véald mot kvinnor. Vidare
har Lansstyrelsen Virmland vid flertal tillfdllen under aret 6kat kompetensen om véld i néra relationer,
sexuella trakasserier och arbetsgivarens skyldigheter vid diskriminering hos chefer och HR-personal pa
myndigheter, kommun, region samt niringslivet genom utbildningsinsatser i samverkan med Agera
Viarmland. Utbildningssatsningarna har lett till att arbetsgivare i lanet kommer att stélla frigan om vald vid
medarbetarsamtal vilket leder till en 6kad upptéckt av vald i ndra relationer.
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Integration

Yrkesvag Varmland och Yrkesvag

Lénsstyrelsen har under aret stirkt forutsattningarna for integration och 6kat kompetensforsorjningen i ldnet
genom projekten Yrkesvdg Varmland och Yrkesvig. Projektet Yrkesvidg Varmland, vars dvergripande mél
varit att nyanldnda och langtidsarbetslosa utrikes fodda kvinnor och mén som stér langt fran
arbetsmarknaden ska komma 1 arbete, utbildning eller ndrmare arbetsmarknaden, har genomforts i
samverkan med atta av lanets kommuner och Region Varmland. Projektet har uppnétt mycket goda resultat.
Totalt 366 individer, 227 kvinnor och 139 mén, har deltagit i projektet och tagit del av dess utbildnings-
insatser och stirkt sina kunskaper om arbetsmarknad, demokrati, méinskliga rittigheter, jamstélldhet och
hélsa. Projektet har dven stiarkt samverkan deltagande kommuner emellan. Maluppfyllelse géllande individer
som fatt anstillning efter avslutad utbildningsinsats har nétts med god marginal — 61 procent av de
deltagande kvinnorna och 41 procent av ménnen gick direkt ut i arbete. Lénsstyrelsen Varmland startade i
november fortsdttningsprojektet Yrkesvig med medel fran Asyl- och migrationsfonden (AMIF) vars
overgripande mal &r att forbattra integration och mgjligheter for tredjelandsmedborgare att etablera sig i det
svenska samhéllet och pa den svenska arbetsmarknaden. Projektet har 15 deltagande kommuner frén tre 1an.

Beredskap och Kapacitet

Under 2022 har Lansstyrelsen effektiviserat arbetet med att uppnad mélen inom integration genom att erbjuda
alla samverkansparter att ingd i ett gemensamt nétverk. Detta for att skapa bittre kontaktytor, mojliggéra
samverkan mellan aktorer, na ut brett med kompetensh6jande insatser och information samt bidra till 6kad
likvardighet i ldnet avseende kompetensforsorjningen inom integrationsomradet. Genom
integrationsnétverket har Lansstyrelsen okat kompetensen inom omradena ménskliga rittigheter,
jamstilldhet, hilsa och fordldraskapsstod, regionalt larande géllande hélsofrimjande insatser,
integrationsfrdmjande insatser samt mottagande och boséttning av asylsdkande, nyanlédnda och
ensamkommande barn. Nar Ryssland inledde invasionskriget mot Ukraina fick natverkets fokus stéllas om
till skyddsbehdvande fran Ukraina dir Lénsstyrelsen, utover regelbunden information fran Migrationsverket
och Léansstyrelsen, erbjudit kompetenshojande insatser. Ett exempel pa det dr Skolverket som presenterat hur
de arbetar for ett tryggt mottagande i skolan av nyanldnda barn och unga fran Ukraina. Utvérdering av
nétverket visar att majoriteten av deltagarna som svarat dr ndjda med uppldgg samt att det 6kat kunskapen
inom integrationsomradet.

Arbetet med skyddsbehdvande fran Ukraina har varit centralt en stor del av aret. Inledningsvis hanterades
dessa fragor i Lansstyrelsens krisorganisation dér expertkompetens fran integration ingick med en
heltidstjanst. Det har bidragit till ett framgangsrikt arbete med regeringsuppdraget att inventera tillfalliga
bostdder samt samverka med kommuner och Migrationsverket i dialogerna om jimn fordelning. Efter hand
har arbetet flyttats fran krisorganisationen till linjeverksamheten som fortsatt hantera fragor och
informationsspridning.

Lénsstyrelsen har sikerstéllt den langsiktiga hallbarheten och kvaliteten i mottaganden och etableringen av
nyanldnda samt formaga att anpassa sina verksamheter for ensamkommande barn och unga genom
uppfoljningar i atta av lanets kommuner. Lansstyrelsen Varmland samlar ocksa in och analyserar lénets
lagesbildsenkit vilket bidrar till samma syfte.

Fordelning av statsbidrag

Linsstyrelsernas uppdrag att fordela statsbidrag har resulterat i att det i Varmland fordelats cirka sju miljoner
kronor till 15 olika insatser inom bade civilsamhille och kommuner. I Lansstyrelsens uppfoljningsarbete
framkommer att dessa medel har anvénts till stor nytta for malgruppen och framjat integrationsarbetet genom
att erbjuda praktisk sprikinldrning och samhillsinformation i kommunerna. Fokus har dven varit pa
fordldralediga och andra viktiga vuxna. Vidare har ensamkommande barn och unga fitt ta del av insatser
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med fokus pa fortsatta studier, ledarskap och egenforsorjning. Asylsokande har erbjudits insatser med fokus
pa hilsa, samhallsinformation och sprak. Lansstyrelsens prioriteringar i fordelning av statsbidrag har bidragit
till att beviljade insatser 1 hogre grad fokuserat péd samverkan mellan olika aktorer samt utrikesfodda kvinnor
som stdr langt fran arbetsmarknaden. I handlaggningen har Lansstyrelsen sérskilt beaktat insatser som jobbar
med jamstélldhet, likabehandling och barns réttigheter, vilket har lett till 6kade kunskaper inom dessa
omraden hos bade aktdrer och malgrupp.

Ensamkommande barn och unga

Lansstyrelsen har under aret bidragit till att etablera och stirka det lansdvergripande ldrandet inom
verksamhetsomriadet ensamkommande barn och unga. Detta genom kompetenshdjande insatser 1 det
resursndtverk som Linsstyrelsen Virmland bedriver sedan 2020 tillsammans med ldnsstyrelserna i Dalarna
och Orebros lin. Nitverkstriffarna beskrivs av deltagarna bidra till 6kad kompetens inom omradet,
mojliggora kontakt och sarskilt bidra till starkt 1arande mellan olika verksamhetsomraden som arbetar inom
omradet. For att starka samverkan samordnar Integration resursteamet prostitution och minniskohandel
tillsammans med kollegor frdn Méns vald mot kvinnor, detta har bidragit till att lyfta frigan inom andra
omréden.

Sambhallsorientering

Lansstyrelsen har under 2022 effektiviserat arbetet avseende uppdraget att stodja ldnets kommuner i deras
arbete med samhéllsorientering. Detta genom att bjuda in bade kommunala tjanstepersoner och
samhéllskommunikatorer till det gemensamma integrationsnétverket. Genom detta ndtverk har Lénsstyrelsen
okat kunskapsnivan genom insatser som tidigare beskrivits. Lansstyrelsen har bidragit till
kompetensutveckling i ldnet genom att erbjuda och genomfora lénsstyrelsegemensamma fortbildningar och
informationstillfillen for hilso- och samhéllskommunikatdrer samt for kommunala tjdnstepersoner. Utover
dessa insatser har det erbjudits en informationstraff om den arliga samhéllsorienteringsenkiten vilket
genererade en battre forstdelse for enkatfrdgorna och syftet med dem. Sammanfattningsvis har
Lénsstyrelsens arbete kopplat till samhéllsorientering under dret har bidragit till 6kat stod till sdvil ansvariga
tjédnstepersoner som utforare av samhéllsorientering i lanets kommuner. Det har ocksa genererat 6kad
samverkan, vilket planeras att fortsétta och utvecklas framédver.

Starkt samordning inom tidiga insatser for asylsékande

Inom verksamhetsomradet samordning av tidiga insatser for asylsokande har sarskilt prioriterade
malsdttningar under aret varit att arbeta fOr att stirka samordningen och samverkan inom tidigare
upparbetade regionala strukturer samt att bidra till kompetensforsorjning inom dessa. Denna prioritering har
aven lett till att flera TIA-aktorer samordnat sig och genomfort gemensamma aktiviteter. Det har ocksa
underléttat inkludering av skyddsbehovande fran Ukraina i méalgruppen genom att de erbjudits
integrationsframjande insatser i ett tidigt skede. Lénsstyrelsen bedomer att denna samverkan kommer att
bidra till insatser med &nnu hogre kvalitet samt mota malgruppens behov samt att den framjar god hélsa,
integration och forstaelse for det svenska samhillet.

Méanskliga rattigheter och icke-diskriminering

Linsstyrelsen har 6kat forutsattningarna att sikerstédlla Sveriges internationella dtaganden regionalt och
lokalt. Detta har gjorts genom att bland annat delta i det nationella arbetet genom lénsstyrelsernas
gemensamma natverk for de ménskliga rattigheterna, men ocksa genom Viarmlands lansdvergripande
nétverket for de ménskliga réttigheterna.

Lansstyrelsen har utover detta deltagit i olika forum, nétverk, rdd, referensgrupper och samarbeten med
lanets kommuner, Region Virmland, samt berdrda myndigheter, dar perspektiv inom ménskliga rattigheter
diskuteras och beaktas kontinuerligt. I dessa sammanhang har Lansstyrelsens deltagande lagt fokus pa att

89



LANSSTYRELSEN VARMLAND ARSREDOVISNING 2022

oka kénnedomen och kunskapen om de ménskliga rittigheterna, bidra till kunskapsutbyte och samverkan
samt deltagande i samhéllsdebatten. Liksom tidigare &r har fokus varit informations- och utbildningsinsatser
inom det réittighetsbaserade arbetssittet (RBA), inklusive det barnrittsbaserade arbetssittet (BBA).
Lénsstyrelsen har varit drivande i1 utvecklingsarbetet avseende ett mer tillgdngligt material och en mer
praktiskt utvecklad arbetsmetod avseende RBA. Materialet har anvénts vid utbildningsinsatser inom
Linsstyrelsens nétverk och projekt under aret samt i interna utbildningssatsningar pa Léansstyrelsen. Det
aterstar ytterligare arbete for att etablera en sammanhéllen struktur for att frimja och skydda de ménskliga
rittigheterna, bade internt pa Lansstyrelsen och externt 1 ldnet.

Inom ramen for projekten Yrkesviag Varmland respektive Yrkesvdg har kommuner i samverkan mellan olika
verksamheter utvecklat och erbjudit nyanlédnda och langtidsarbetslosa utrikesfodda kvinnor och mén nya
samhalls-, arbetslivs- och yrkesintegrerade utbildningsinsatser inom vuxenutbildningen. Ett resultat som bor
ndmnas ar att 80 procent av kvinnorna och 80 procent av mannen i Yrkesvdg Varmland, som deltagit i
kompetensutvecklingsinsatserna upplever att de fatt mer kunskap om ménskliga réttigheter.

Arbete avseende nationella minoriteter har omfattat att inventera sprakkunskaper inom myndighetens egen
personal.

Funktionshinderspolitiken

Under éret har Lénsstyrelsen Varmland bidragit till att 6ka kunskapen om funktionshinderspolitiken i lénet
och skapat forutséttningar for en stirkt strategisk styrning av funktionshinderspolitiken samt dialog och
samrad med funktionsréttsrorelsen. Kunskapshojande insatser har genomforts avseende strategisk styrning,
dialog och samrad, barn/unga och bemotande samt tillgangliga val. Samverkan med Region Vérmland och
Funktionsritt Virmland har under ret stirkts genom genomforande av en forsta gemensam temavecka med
anledning av internationella funktionsréttsdagen. Genom ett nyhetsbrev har cirka 150 mottagare i lénet fatt
aktuell omvérldsbevakning vid tre tillfillen under aret.

Oversyn har genomforts av tillgingligheten i tv naturreservat och ett fornminnesomrade i linet. Personer
med fysiska eller kognitiva funktionsnedsdttningar har hjélpt till att testa tillgéngligheten utifran sina
respektive forutséttningar. Syftet var att dra lardomar som kan anvindas vid kommande reservatsskdtsel och
kommunikation om besdksmal, och ddrmed bidra till ett tillgdngligare friluftsliv for s manga som mojligt.
Aktiviteterna genomfordes av Linsstyrelsens verksamheter inom friluftsliv, social hallbarhet samt
kulturmiljoé och naturvérd, i samarbete med Funktionsrétt Varmland.

Barnratt

Nationell och regional samverkan

Léansstyrelsen Varmland har under dret bidragit till kunskapsutbyte, samverkan och deltagande i
samhallsdebatten samt till att 6ka kdinnedomen och kunskapen om barnritten genom deltagande i det
nationella arbetet genom lénsstyrelsernas nationella nitverk for barnratt. Detta okar i sin tur
forutsdttningarna och mdjligheterna att sikerstélla Sveriges internationella dtaganden regionalt och lokalt.

Lansstyrelsen samordnar och deltar dven i det ldnsdvergripande barnrittsnitverket SeMig som bestar av
representanter fran offentlig sektor samt civilsamhallet och utgar fran FN:s konvention om barnets
rittigheter. Under den arliga uppmérksamhetsveckan bidrog nétverket till 6kad kunskap om barns rétt till
trygghet och sikerhet hos de cirka 100 deltagarna genom seminarier om barn pa flykts rétt till trygghet,
barns lika rittigheter i skolan, barns rétt till privatliv och relationer i en digital kontext, det universella
fordldraskapsstodet Véaxa i Varmland och vikten av att vaga fraga om vald i samband med hilsosamtal.

Lénsstyrelsen har i bred samverkan arrangerat Raoul Wallenbergs dag under vilken ménskliga rittigheter,
mod och sarskilt barns och ungas civilkurage har uppméarksammats. Sammanlagt deltog cirka 60 personer.

90



LANSSTYRELSEN VARMLAND ARSREDOVISNING 2022

Lansstyrelsens medarbetare som jobbar med kontroll och rddgivning inom lantbruk har med sig kunskapen
om barnréttsperspektivet vid féltbesdk och rapporterar vidare forhallanden som kan tyda pa att barn far illa.
Inga séddana noteringar har gjorts i ar.

For att motverka att barn och unga fors ur landet mot sin vilja och utsédtts for tvangsidktenskap samarbetar
Lansstyrelsen och Brottsofferjouren Virmland med kampanjen Bortford. Kampanjen har en landningssida,
www.bortford.se, som har mdjliggjort att allmanhet och yrkesverksamma fatt 6kad kunskap om hur de kan
agera vid oro for att barn och unga far illa. Lénsstyrelsen har under aret dven anordnat tva utbildningsdagar i
modellen Efter barnforhoret, for att yrkesverksamma ska kunna ge stod och information till barn och
fordldrar vid misstanke om barnmisshandel. Utbildningsdagarna har skett i samverkan med Barnahus
Viarmland, Karlstads kommun och Stiftelsen Allménna Barnhuset

Tillsyn inom ANDTS har beaktat barnkonventionen i remissvar och har enligt alkohollagen och lagen om
tobak och liknande produkter sdrskilt prioriterat gruppen barn och unga.

Utbildningar om begriansande normer kopplat till hudfarg och hur normerna forhéller sig till hudfargsbaserad
diskriminering och rasism i arbetslivet har genom Lénsstyrelsen Stockholm genomforts for berdrda pa
Lansstyrelsen Varmland samt berorda aktorer i lanet.

Resultatbedomning

Verksamheten inom omradet Folkhélsa, jimstélldhet, integration med mera har under &ret varit
resursmassigt anstrdngd men har dndé upprétthallit en hog niva. En central framgangsfaktor ar den goda
samverkan Lansstyrelsen har med andra aktorer, bade regionalt men sérskilt lokalt, diar verksamheterna
utarbetas 1 samrad och dialog for att skapa okad traffsakerhet.

Lansstyrelsens overgripande bedomning &r att samtliga arenor for dialog, samtal, samverkan samt kunskaps-
och erfarenhetsutbyte under aret har utvecklat, frimjat och stirkt forutsattningarna for social héllbarhet i
lanet.

Linsstyrelsen bedomer att det sammantagna resultatet inom sakomradet ar gott.
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Ovrig redovisning

Avsnittet innehaller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppgift/Uppdrag Kalla till uppgift/uppdrag
2 kap. 4 § férordning (2000:605) om &rsredovisning och budgetunderlag | Ovriga uppdrag

3 kap. 1 och 2 §§ férordning om arsredovisning och budgetunderlag Ovriga uppdrag

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas i sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Avsnittet innehaller information som Lénsstyrelsen bedomer ér av vésentlig betydelse for regeringens
uppfoljning och prévning enligt 2 kap. 4 § forordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag
samt uppgifter enligt 3 kap. 1 § och 2 § i samma f6rordning.

Information av vasentlig betydelse

Projekt inom omradet arbetsmarknad och integration

I juni 2022 avslutades projektet Yrkesvidg Varmland som Lénsstyrelsen bedrivit tillsammans med étta av
lanets kommuner och Region Varmland. Projektet har finansierats av Europeiska Socialfonden och syftat till
att utrikesfodda kvinnor och mén som stér langt ifran arbetsmarknaden ska komma i arbete, utbildning eller
niarmare arbetsmarknaden. Yrkesvdg Varmland avslutades med hog maluppfyllelse séavil pa organisatorisk
niva som pa individniva bland projektdeltagarna.

I augusti beviljades Léansstyrelsen medel av AMIF (Asyl, migrations- och integrationsfonden) for att fortsétta
arbetet i projektet Yrkesvig. Projektet som startade den 1 november 2022 och kommer att paga till den 30
juni 2026. Projektet dgs av Linsstyrelsen Virmland och har 20 projektpartners i Virmland, Orebro, Dalarna
och Vistra Gotaland. Projektets totalbudget dr 126 miljoner kronor.

Geografiska informationssystem (GIS)

Léansstyrelsen Varmland 6verlamnade den 1 oktober representationen i Lantméteriets Geodatarad till
Lénsstyrelsen Gotland som ddrmed dven har ansvarigt kontaktldnsrad for geodatafragorna.

Miljoledning

Lansstyrelsens miljoledningsarbete sker 1 enlighet med forordningen (2009:907) om milj6ledning 1 statliga
myndigheter. Miljdledningsarbetet har rapporterats till Naturvirdsverket. Arets miljdledningsarbete har
fokuserat pé att minska verksamhetens energiforbrukning samt att fortsdtta att utveckla myndighetens
fordonsflotta med fokus pé arbetsmiljo och mindre fossilberoende.
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Sammanstallning av vasentliga uppgifter

Sammanstillningarna ér gjorda enligt 2 kap. 4 § forordningen (2000:605) om arsredovisning och

budgetunderlag.

Beloppen ér angivna i tusen kronor.

Sammanstélining vasentliga évriga uppgifter Ar2022 | Ar2021 | Ar2020 | Ar2019 @ Ar2018
Beviljad Laneram i Riksgalden 7 200 7 200 7 200 6 800 6 900
Utnyttjad Laneram i Riksgéalden 5793 5165 4 955 4177 5602
Beviljad Rantekontokredit i Riksgalden 8 000 7 000 7 000 6 900 6 400
Utnyttjad Rantekontokredit i Riksgalden 0 0 0 7 348 3207
Réanteintakter Réntekonto 358 0 0 0 25
Réantekostnader Réantekonto 0 0 -1 -60 -71
Budget Avgiftsintakter som disponeras 2 660 3655 3655 3520 2 670
Utfall mot budget Avgiftsintakter som disponeras 2 549 1727 1736 3219 3513
Utfall enligt resultatrakning Avgiftsintékter som disponeras 31292 23635 15 695 14 316 11 827
Budget Avgiftsintakter som inte disponeras 11 200 12 500 12 500 10 330 8 850
Utfall Avgiftsintakter som inte disponeras 12 793 11 122 0986 12 856 13 299
Antal arsarbetskrafter” 225 215 208 199 195
Medeltal anstalida? 250 235 226 226 219
Driftkostnad per arsarbetskraft 1234 1177 1035 1008 1041
Arets kapitalféréandring 359 -533 -62 224 76
Balanserad kapitalférandring -267 228 290 66 -10

1) Medeltal anstéllda berdknas som samtliga manadsanstallda reducerat med anstéllningsperiod och tjanstledighet om 100 procent.

Darutover raknas timanstélldas anstallningsomfattning utifran antalet genomférda arbetstimmar under anstallningsperioden.

2) Driftskostnad per arsarbetskraft exklusive Jordfonden om 1 183 tusen kronor.

Sammanstalining vasentliga uppgifter anslagskredit Ar 2022 Ar 2021 Ar 2020 Ar 2019 Ar 2018
Beviljad Anslagskredit: Utgiftsomrade 01 Rikets styrelse 01

05 001 013 Lansstyrelserna m.m. Varmlands lan 3957 3973 3440 3451 3412
Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsomrade 01 Rikets styrelse 01

05 001 013 Lansstyrelserna m.m. Varmlands lan 0 0 0 0 0
Beviljad Anslagskredit: Utgiftsomrade 19 Regional utveckling

1901 001 013 69 69 104 373 2984
Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsomrade 19 Regional utveckling

19 01 001 013 69 0 0 0 0
Beviljad Anslagskredit: Utgiftsomrade 13 Jamstalldhet och

nyanlanda invandrares etablering

19 01 001 007 0 0

Utnyttjad Anslagskredit: Utgiftsomrade 13 Jamstalldhet och

nyanlanda invandrares etablering

19 01 001 007 0 0
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Sammanstélining vasentliga uppgifter Ar 2022 Ar 2021 Ar 2020 Ar 2019 Ar 2018
anslagssparande

Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 01 Rikets styrelse

01 05 001 013 Lansstyrelserna m.m. Varmlands lan 3909 3738 2432 1902 53
Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 19 Regional

utveckling 19 01 001 013 0 304 522 25 531
Summa anslagssparande: Utgiftsomrade 13 Jamstalldhet och

nyanlanda invandrares etablering

19 01 001 007 0 0

Sammanstélining vasentliga uppgifter tilldelade Ar 2022 Ar 2021 Ar 2020 Ar 2019 Ar 2018
bemyndigande/ataganden inom bemyndigande

Tilldelade bemyndigande: Utgiftsomrade 19 Regional

utveckling 19 01 001 013 750 1600 3000 10 000 53 000
Ataganden inom bemyndigande: Utgiftsomrade 19 Regional

utveckling 19 01 001 013 193 1573 2443 593 29 258
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Avgiftsbelagd verksamhet

Avgiftsbelagd verksamhet redovisas i enlighet med 3 kap. 2 § forordningen (2000:605) om &rsredovisning
och budgetunderlag. Tabellerna i avsnittet visar intdkter, kostnader och utfall for Lansstyrelsens

avgiftsbelagda verksambhet, enligt den indelningen for aterrapportering som framgér av budgeten for
avgiftsbelagd verksamhet dér intdkterna disponeras i regleringsbrevet.

Beloppen ér angivna i tusen kronor.

Avgifter — Offentligrattsliga avgifter

Verksamhet Ar Ar Ar Ar Ar Ar Ar Ar Ar Ar Ar
2020: 2021: 2021: | 2021: 2022: 2022: 2022: 2022: | 2022: | 2022: | 2022:
Ack. Utfall Utfall | Netto | Budget Utfall Budget Utfall Netto | Netto Ack.
utfall | intékter | kostnader utfall | intédkter | intdkter | kostnader | kostnader | budget utfall utfall
Registreringsavgift for
jaktomraden -15 26 26 0 30 52 30 16 0 36 20
Djur och lantbruk (avgift
for extra kontroller m.m.)
-544 284 217 68 300 373 270 413 30 -40 -515
Delgivning 7 24 30 -6 25 39 25 41 0 -2 -1
Ovrig offentligrattslig
verksamhet
784 0 582 -582 905 864 1105 903 -200 -39 163
Summa
offentligrattsliga
avgifter 232 336 856 -520 1260 1329 1430 1374 -170 -45 -333
Avgifter — Uppdragsverksamhet
Verksamhet Ar Ar Ar Ar Ar Ar | Ar2022 Ar Ar Ar Ar
2020: 2021: 2021: | 2021: 2022: 2022: | Budget 2022: 2022: | 2022: 2022:
Ack. Utfall Utfall | Netto | Budget Utfall kost- Utfall Netto | Netto Ack.
utfall | intakter kost- utfall | intakter | intakter nader kost- | budget utfall utfall
nader nader
Resurssamordning -3 1392 1364 29 1400 1220 1400 1220 0 0 26
Ovrig
uppdragsverksamhet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Summa avgift
uppdragsverksamhet -3 1392 1364 29 1400 1220 1400 1220 0 0 26

Kommentar till tabeller avgiftsbelagd verksamhet

Avgiftsbelagd verksamhet avseende dammsékerhet har tidigare ar redovisats som 6vrig uppdragsverksamhet,

fran och med ar 2022 redovisas dammsékerhet som ovrig offentligrittslig verksamhet. Detta medfor att
jamforelsetalen for 2020-2021 inte dverensstimmer med tidigare ar. Budgetbeloppen dr hdmtade fran
prognosen gillande 2022 i budgetunderlag for 2023—2025. Avgifter avseende extrakontroller, animaliska
biprodukter redovisas fran och med 2022 i posten Djur och lantbruk.
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Aret i siffror

Avsnittet innehéller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift Kalla till uppgift/uppdrag
3 kap. 2 § forordning om arsredovisning och budgetunderlag Ovriga uppdrag
2 kap. 4 § forordning om arsredovisning och budgetunderlag Ovriga uppdrag
2.1 AR i enhetlig struktur, redovisning av statistik enligt VAS m.m. | Regleringsbrev

Regleringsbrevsuppdrag som ska redovisas 1 sirskild ordning finns listade i bilaga D.

Tabell A — Verksamhetskostnader 2020-2022

Belopp ar angivna 1 tusen kronor.

Verksamhetsomréde Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning™ 6471 9189 3865
201 Allméanna val 3394 120 51
25 Trafikforeskrifter 232 363 444
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor 12 236 1890 12 399
30 Regional tillvaxt 6 498 5519 7272
34 Infrastrukturplanering 1077 903 805
40 Hallbar samhallsplanering och boende 4834 4 341 7070
41 Stod till boende och energiatgarder 1912 2 447 3011
42 Energi och klimat 4438 3 564 4 235
43 Kulturmiljé 4589 4032 4303
45 Samhallsskydd och beredskap 12 984 14 529 15999
46 Civilomrade 0 0 0
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard och miljéskydd 13771 14 402 11 945
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och skotsel av skyddade omraden 51 786 42 490 34 216
52 Prévning och tillsyn for skydd av naturen 4163 3532 4737
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 11515 7019 7479
54 Mineralfyndigheter 3 8 1
55 Miljéfarlig verksamhet 5860 5731 5650
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 391 294 249
57 Férorenade omraden, efterbehandling 3210 2 869 2348
58 Restaurering 7677 8 931 4 507
60 Lantbruk och landsbygd 32 662 30 686 16 918
61 Rennaring och fjallférvaltning (enbart Dalarnas, Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens lan) 0 0 0
62 Fiske 2912 4332 3066
70 Folkhalsa 3958 3339 2 861
80 Jamstalldhet 3939 3783 3333
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Verksamhetsomréade Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
81 Nationella minoriteter 0 0 0
82 Manskliga rattigheter 1672 1426 1420
85 Integration 10 376 10 196 3511
10 Myndighetsévergripande verksamhet 18 263 13735 13 578
11 Administration och intern service 48 051 44 426 40 597
99 Resurssamverkan? 937 1024 1346
20-85 Summa produktion 212558 | 195938 | 161692
10-85 Summa verksamhetskostnad exkl. resurssamverkan 278 872 | 254099 | 215867
10-99 Total verksamhetskostnad® 279808 | 255123 | 217213

1) Eftersom allménna val har inkorporerats i 3 § (3 § 1 p.) i férordningen (2017:868) med lansstyrelseinstruktion, och darmed jamstalls med
évriga uppgifter, urskilis VAS 201 Allmanna val fran Ovrig férvaltning (VAS 20-21) fran och med 2018.

2) Den del av kostnader for resurssamverkan som inte avser den egna lansstyrelsen redovisas pa denna rad. Lansstyrelsens egen andel
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast administration och intern service (11).

3) Totalsumma verksamhetskostnader ska 6verensstimma med verksamhetskostnader enligt resultatrakningar.

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.

Kommentar till Tabell A — Verksamhetskostnader 2020-2022

Inom VAS 10 beror 6kningen pa fler medarbetare och dkade l1onekostnader inom ledningsfunktionen. Delvis
forklaras 6kningen inom ledningsfunktionen av att den tidigare till viss del finansierats med pandemipengar.

Inom VAS 11 beror kningen pé I6ner och gemensamma driftskostnader. Trots kning minskade omrédets
andel fran 17,4 till 17,1 procent av den totala verksamhetskostnaden.

Inom VAS 20 och 21 (exkl. 201) beror minskningen fran &r 2021 till 2022 p3 att medel for covid minskat
avsevart. De hogre kostnaderna avseende 201 beror pé att det var val 2022.

Inom VAS 45 beror minskningen pé pensionsavgangar och medarbetare som slutat, men aterspeglar inte den
omfattande rekrytering som skett under 2022 for att stirka formagan bland annat inom civilt forsvar,
kontinuitetshantering, sdkerhetsskydd, signalskydd och informationssakerhet.

Inom VAS 50 beror minskningen p4 att projektverksamheten minskat nigot.
Inom VAS 51 beror den fortsatta dkningen pé kraftigt 6kade medel for skdtsel av naturreservat.

Inom VAS 58 beror minskningen till stor del pa att mindre projektmedel, bland annat projektmedel som
genererade kostnader for restaureringsatgarder.

Inom VAS 60 beror 6kningen av kostnader pa 6kad handliggningstakt som i sin tur beror pa tekniska
16sningar. Har finns dven jordfondsfastigheter som numera redovisas som verksamhetskostnad.
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Tabell B1, B2 — Verksamhetskostnader och
myndighetsgemensam verksamhet

Belopp ar angivna i tusen kronor.

Tabell B1 — Verksamhetskostnader 2022

98

Verksamhetsomrade Kostnad Kostnad OH- OH- Kostnad Kostnad
exkl. OH exkl. OH kostnad kostnad inkl. OH inkl. OH
(tkr) (%) (tkr) (%) (tkr) (%)
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning™ 6471 2,32 % 2390 3,63 % 8 861 3,18 %
201 Allmanna val 3394 1,22 % 1465 2,22 % 4 859 1,75 %
25 Trafikféreskrifter 232 0,08 % 105 0,16 % 337 0,12 %
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna
veterinara fragor 12 236 4,39 % 5131 7,78 % 17 367 6,24 %
30 Regional tillvaxt 6 498 2,33 % 2458 3,73 % 8 956 3,22 %
34 Infrastrukturplanering 1077 0,39 % 403 0,61 % 1480 0,53 %
40 Hallbar samhallsplanering och boende 4834 1,73 % 2132 3,23 % 6 966 2,50 %
41 Stod till boende och energiatgarder 1912 0,69 % 845 1,28 % 2757 0,99 %
42 Energi och klimat 4438 1,59 % 1838 2,79 % 6 277 2,25 %
43 Kulturmiljé 4589 1,65 % 1676 2,54 % 6 265 2,25%
45 Samhallsskydd och beredskap 12 984 4,66 % 4 346 6,59 % 17 330 6,22 %
46 Civilomrade 0 0 0 0 0 0
50 Overgripande och gemensamt for naturvard
och miljoskydd 13771 4,94 % 4844 7,35 % 18 615 6,68 %
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och
skotsel av skyddade omraden 51786 18,57 % 12 936 19,63 % 64 722 23,24 %
52 Provning och tillsyn for skydd av naturen 4163 1,49 % 1856 2,82 % 6018 216 %
53 Vattenverksamhet och vattenforvaltning 11515 413 % 4219 6,40 % 15733 5,65 %
54 Mineralfyndigheter 3 0% 1 0% 4 0%
55 Miljéfarlig verksamhet 5860 2,10 % 2607 3,96 % 8 467 3,04 %
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 391 0,14 % 176 0,27 % 567 0,20 %
57 Férorenade omraden, efterbehandling 3210 1,15 % 1290 1,96 % 4 500 1,62 %
58 Restaurering 7677 2,75 % 1432 2,17 % 9109 3,27 %
60 Lantbruk och landsbygd 32 662 11,71 % 8014 12,16 % 40 676 14,61 %
61 Rennaring och fjallférvaltning (enbart Dalarnas,
Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens lan) 0 0 0 0 0 0
62 Fiske 2912 1,04 % 552 0,84 % 3464 1,24 %
70 Folkhalsa 3958 1,42 % 1617 2,45 % 5575 2,00 %
80 Jamstalldhet 3939 1,41 % 1273 1,93 % 5212 1,87 %
81 Nationella minoriteter 0 0% 0 0% 0 0 %
82 Manskliga rattigheter 1672 0,60 % 545 0,83 % 2217 0,80 %
85 Integration 10 376 3,72 % 1760 2,67 % 12136 4,36 %
10 Myndighets6vergripande verksamhet 18 263 6,55 % _-I
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Verksamhetsomrade Kostnad Kostnad OH- OH- Kostnad Kostnad
exkl. OH exkl. OH kostnad kostnad inkl. OH inkl. OH
(tkr) (%) (tkr) (%) (tkr) (%)

11 Administration och intern service 48 051

17,23 %

99 Resurssamverkan? 937 ‘
212 558 76,22% 65910 100 % 278 467 100 %

146 133
278 872 100 % 278 467 100 %
279 808 279 808 ‘

1) Eftersom allménna val har inkorporerats i 3 § (3 § 1 p.) i férordningen (2017:868) med lansstyrelseinstruktion, och déarmed jamstalls med
ovriga uppgifter, urskiljs VAS 201 Allmanna val fran Ovrig forvaltning (VAS 20-21).

20-85 Summa produktion

20-85 varav personalkostnad kontoklass 4

10-85 Summa verksamhetskostnad exkl.
resurssamverkan

10-99 Total verksamhetskostnad®

2) Den del av kostnader for resurssamverkan som inte avser den egna léansstyrelsen redovisas pa denna rad. Lansstyrelsens egen andel
redovisas under relevant verksamhetskod, oftast Administration och intern service (11).

3) Totalsumma verksamhetskostnader ska dverensstdamma med verksamhetskostnaderna enligt resultatrékningen.

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.

Tabell B2 — Myndighetsgemensam verksamhet 2022

Myndighetsgemensam verksamhet Kostnad exkl. OH Kostnad exkl. OH
(tkr) (%)

113-115 Samkostnad niva 1 — Utrustning och gem service, lokaler och IT-

verksamhet" 31914 21,84 %

110-112, 116—119 Samkostnad niva 2 — Ekonomi- och personaladministration® 16 133 11,04 %

100-109 Samkostnad niva 3 — Myndighetsovergripande

verksamhet/ledningsfunktion™ 18 263 12,50 %

1) Summan pa niva 1-3 ska 6verensstdmma med summan av Myndighetsovergripande verksamhet och Administration och intern service.
Den procentuella fordelningen ska visa respektive nivas andel av personalkostnaderna vht 2—8 (kkl 4).

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.

Kommentar till Tabell B1, B2 — Verksamhetskostnader 2022 och
myndighetsgemensam verksamhet 2022

De myndighetsovergripande kostnaderna, inklusive administration och intern service, uppgar till cirka 66
miljoner kronor. Dessa utgor drygt 23 procent av de totala verksamhetskostnaderna, vilket dr en minskning
fran 2021.

OH-kostnaden ir hdgst inom VAS 51 Skydd av omriden och arter, forvaltning och skotsel av skyddade samt
pa VAS 60 Lantbruk. Det beror pa att dessa verksamheter har hog andel personalkostnad.

VAS 51 Skydd av omraden och arter, forvaltning och skotsel av skyddade omréden sticker ut eftersom
omradet utgor hela 18,5 procent av totala verksamhetskostnaderna. Okningen beror pa att upphandling av
storre tgarder, som exempelvis gravningsarbeten, har fortsatt. Kostnaden lag nagot hogre forra aret.
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Tabell C — Arsarbetskrafter (AA) 2020-2022

Verksamhetsomrade 2022 AA 2022 AA 2022 AA 2021 AA 2020 AA
totalt kvinnor man totalt totalt
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning™ 6,1 3,4 2,7 9,4 3,9
201 Allméanna val 3,9 3,0 0,9 0,1 0,1
25 Trafikforeskrifter 0,3 0 0,3 0,5 0,6
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna
veterinara fragor 13,5 12,8 0,7 13,2 13,6
30 Regional tillvaxt 7,3 4,8 2,5 6,7 9,2
34 Infrastrukturplanering 11 0,7 0,4 10 1.0
40 Hallbar samhallsplanering och boende 6,3 2,9 3,4 5,6 5,8
41 Stod till boende och energiatgarder 2,5 1,1 1,4 3,6 43
42 Energi och klimat 4,6 4.1 0,5 43 47
43 Kulturmiljé 5,0 4.1 0,8 5,0 5,4
45 Samhallsskydd och beredskap 10,7 71 3,6 15,5 15,9
46 Civilomrade 0 0 0 0 0
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard
och miljoskydd 13,6 7,7 5,9 14,2 12,6
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och
skotsel av skyddade omraden 42,1 19,5 22,6 37,2 36,0
52 Prévning och tillsyn for skydd av naturen 56 4,2 1,4 4.8 5,2
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 12,2 4.4 7.8 10,4 9,7
54 Mineralfyndigheter 0 0 0 0 0
55 Miljofarlig verksamhet 7.7 3,6 4,1 7.4 7.7
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 0,5 0,1 0,5 0,4 0,4
57 Foérorenade omraden, efterbehandling 4.1 40 0,0 4.1 3,2
58 Restaurering 45 0,8 3,6 4.1 4,0
60 Lantbruk och landsbygd 24,6 17,3 7,2 21,2 22,2
61 Rennaring och fjallférvaltning (enbart Dalarnas,
Jamtlands, Vasterbottens och Norrbottens l4n) 0 0 0 0 0
62 Fiske 1,6 0,1 1,6 1,4 1,5
70 Folkhalsa 4,2 2,3 2,0 3,2 3,2
80 Jamstalldhet 36 3,6 0 3.4 2,9
81 Nationella minoriteter 0 0 0 0 0
82 Manskliga rattigheter 1,6 1,6 0 1,6 14
85 Integration 53 4,9 0,4 6,3 49
10 Myndighetsévergripande verksamhet 14,0 8,2 57 10,5 10,7
11 Administration och intern service 17,4 12,5 4,9 18,0 16,8
99 Resurssamverkan 1,1 1,0 0,1 1,3 1,0
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Verksamhetsomrade 2022 AA 2022 AA 2022 AA 2021 AA 2020 AA
totalt kvinnor man totalt totalt

20-85 Summa arsarbetskrafter produktion 1927 118.2 74,5 184.8 179.3

10-85 Summa arsarbetskrafter exkl.

resurssamverkan 224,1 138,9 85,2 213,3 206,8

10-99 Summa érsarbetskrafter totalt 2252 139.9 853 214.6 207.8

1) Eftersom allménna val har inkorporerats i 3 § (3 § 1 p.) i férordningen (2017:868) med lansstyrelseinstruktion, och darmed jamstélls med
ovriga uppgifter, urskilis VAS 201 Allmanna val fran Ovrig forvaltning (VAS 20-21).

Kalla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.

Kommentar till Tabell C — Arsarbetskrafter (AA) 20192021

Antal arsarbetskrafter har 6kat, fran 2020 till 2021 med cirka 8 och fran 2021 till 2022 med cirka 6,5
arsarbetskrafter. Andelen kvinnor av totala antalet arsarbetskrafter fortsatter dka.

Andelen arsarbetskrafter 1 produktion, 1 forhallande till det totala antalet, var 2021 pa 86 procent. Samma
forhallande rader mellan siffrorna 2022, dven om antalet totalt sett har okat.

VAS 51 Skydd av omréden och arter, forvaltning och skodtsel av skyddade omraden har fortsatt att dka. Fran
2020 till 2021 med fyra arsarbetskrafter och fran 2021 till 2022 med drygt en. Detta beror pa att uppdragen
pa det omradet har 6kat och har prioriterats till en f6ljd av det.

VAS 10 Myndighetsdvergripande verksamhet uppvisar en viss 6kning i antal arsarbetskrafter medan VAS 11
Administration och Service legat ganska stabilt de tre senaste aren, detta trots att antalet medarbetare totalt

har okat.

Tabell D — Representation

Nyckeltal Ar2022 totalt | Ar 2022 per | Ar2021 totalt | Ar2021 per | Ar2020 totalt | Ar 2020 per

(tkr) AA (kr) (tkr) AA (kr) (tkr) AA (kr)
Intern representation 184 815 60 282 158 760
Extern representation 357 1587 138 644 197 948

Kélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP

Kommentar till Tabell D — Representation

Nivéan pa den interna representationen per arsarbetskraft dr hogre 2022 &n vad den var 2021. Det forklaras av
att ar 2021 préglades av pandemin och sa &dven ar 2020. Samma forhéllanden géller for den externa
representationen. Under 2022 har det genomforts ett stort antal mdten med externa parter, inte minst pa
residenset, ndgot som inte var mdjligt under pandemiaren.
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Tabell E — Lokaler

Nyckeltal Lokal Ar2022 | Ar2021 | Ar2020
Lokalkostnader (tkr), VAS 1032 Residens 1307 1226 1200
Lokalyta (m?) Residens 711 711 711
Lokalkostnad per m? (kr) Residens 1838 1724 1687
Lokalkostnader (tkr), VAS 11334 Lokaler, 6vriga® 10788 | 10191 10 034
Lokalyta (m?) Lokaler, Gvriga 6 606 6 860 6 860
Lokalkostnad per m? (kr) Lokaler, 6vriga 1633 1486 1462
Lokalkostnader per arsarbetskraft (tkr) | Lokaler, 6vriga 49 47 48
Lokalyta per arsarbetskraft (m?) Lokaler, 6vriga 29 32 33
Kontorslokalyta (m?)* Kontorslokaler 6 356 6610 6 297
Kontorslokalyta per arsarbetskraft (m?) | Kontorslokaler 28 31 32
Lokalkostnader (tkr) Lokaler totalt 10 788 10 191 10 034

1) Urvalen for lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell ar inte desamma som de urval som gors for de lokalkostnader som redovisas i
resultatrékningen. Dessa tabeller har inte samma definition.

2) Residensets lokalkostnader redovisas under VAS 103 Servicestdd till ledningen.

3) Med Lokaler, 6vriga avses samtliga utrymmen f6rutom residenset, sdsom kontorslokaler, férrad, kéllare och garage. Med Lokalkostnader
avses hyra, lokalvard, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader med mera. Dessa kostnader redovisas under VAS 113 Lokaler.

4) Med Kontorslokaler avses ytor ovan mark sadsom kontorsrum, biytor (till exempel korridorer), toaletter, trapphus, nararkiv, narfoérrad med
mera. En yta pa 254 m2 som frantraddes i augusti 2022 finns inte med i redovisad lokalyta, dock finns kostnaden fér denna yta med i
tabellens kostnadsrader.

Kaélla: Lansstyrelsens ekonomisystem Unit4 ERP.

Kommentar till Tabell E — Lokaler

Ett avtal om 254 m? sades upp 2021 och personal frin IT-enheten flyttade till vara ordinarie lokaler under
2022. Att kvadratmeteryta per medarbetare minskat beror dven pé att antalet medarbetare okat.
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Tabell F — Redovisning av arenden 2022

(samtliga drenden oavsett databas)

Verksamhetsomrade Ingaende Antal Antal Antal | Utgaende Antal gj
balans inkomna upprattade beslutade balans beslutade
arenden arenden arenden arenden,
aldre an tva
ar
10-11 Myndighetsévergripande, 60 127 390 511 66 2
administration och intern service
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 107 788 117 926 86 0
201 Allménna val 0 125 35 160 0 0
25 Trafikforeskrifter 21 97 4 107 15 0
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 134 1501 919 2 447 107 0
allmanna veterinara fragor
30 Regional tillvaxt 15 10 9 26 8 3
34 Infrastrukturplanering 17 33 5 48 7 0
40 Hallbar samhallsplanering och boende 77 433 21 431 100 1
41 Stod till boende och energiatgarder
42 Energi och klimat 103 93 12 97 11 8
43 Kulturmiljé 64 1003 42 1054 55 6
45 Samhallsskydd och beredskap 79 173 54 210 96 7
46 Civilomrade
50 Overgripande och gemensamt fér 135 276 24 292 143 43
naturvard och miljéskydd
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning 130 167 121 290 128 59
och skotsel av skyddade omraden
52 Provning och tillsyn for skydd av naturen 117 783 66 773 193 1
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 97 376 104 404 173 6
54 Mineralfyndigheter 0 5 0 5 0 0
55 Miljofarlig verksamhet 117 618 171 770 136 7
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 14 204 4 212 10 3
57 Férorenade omraden, efterbehandling 27 39 21 49 38 12
58 Restaurering 19 12 11 17 25 6
60 Lantbruk och landsbygd" 3227 10 337 72 11750 1886 1104
61 Rennaring och fjallférvaltning
62 Fiske 29 463 28 472 48 0
70 Folkhalsa 30 17 23 52 18 2
80 Jamstalldhet 6 1 7 8 6 2
81 Nationella minoriteter 0 1 0 1 0 0
82 Manskliga rattigheter 3 4 9 8 8 2
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Verksamhetsomrade Ingéende Antal Antal Antal | Utgaende Antal gj

balans inkomna upprattade beslutade balans beslutade

arenden arenden arenden arenden,

aldre an tva

ar

85 Integration 29 34 20 26 57 10

10-85 Totalt antal &renden 4 657 17 720 2289 21 146 3520 1284

varav Vattenmyndighetens arenden

varav Miljoprévningsdelegationens arenden

1) Under 2022 har huvuddelen av lansstyrelsernas arbete med jordbrukarstdden och landsbygdsstoden skett i Jordbruksverkets IT-system.
Dessa system ar till storsta delen fardigbyggda men rattvisande statistik 6ver handlagda &renden inom omradet jordbrukarstdd (601) ar inte
mdjliga att hamta ut i sin helhet. For omradet jordbrukarstdd omfattar arendestatistiken direktstdden och ansékan om utbetalning av
kompensationsstdd, ekologisk produktion och miljéersattningarna fér betesmarker och slatterangar, vallodling, minskat kvavelackage samt
skyddszoner. Statistik fér ansdkan om ataganden och 6vriga stodformer ingar ej. For landsbygdsstdden (602) redovisas for 2022 komplett
arendestatistik av bade ansdkningar om stdd och utbetalningar. Det som redovisas har ar den arendestatistik som hamtas fran Lansstyrelsens
arendehandlaggningssystem Platina summerat med arenden betraffande jordbrukarstod (direktstdod, betesstdd och kompensationsstéd) och
landsbygdsstéd hamtade fran Jordbruksverkets IT-system, BLIS.

Kalla: Arendehandlaggningssystemet Platina och Jordbruksverket

Kommentar till Tabell F — Redovisning av arenden 2022

Antalet inkomna och upprittade drenden var pa samma niva som for 2021 — 20 534 mot 20 009. Antalet
beslutade drenden har 6kat en aning och ligger pa 21 146 jamfort med 2021 ars antal som var 20 179. Den
enskilt storsta mingden drenden finns inom VHT 60 och avser jordbrukarstdd och landsbygdsstod. Aven
dessa har legat pa samma niva — 10 409 ar 2022 jaimfort med 10 486 ar 2021. Arendebalansen har sjunkit
avsevart inom VHT 60. Det beror pé att de tekniska mdjligheterna for att fatta beslut kom pa plats 2022.
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Tabell G — Overklagade beslut 2022

Verksamhetsomrade Antal 6verklagade Antal beslut? | Andel 6verklagade
beslut” beslut®) (%)
10—1_1 Myndighetsévergripande, administration och intern 0 511 0,0 %
service
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 9 926 0,9 %
201 Allmanna val 0 160 0,0 %
25 Trafikforeskrifter 3 107 2,8 %
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor 13 2 447 0,5%
30 Regional tillvaxt 0 26 0,0 %
34 Infrastrukturplanering 0 48 0,0 %
40 Hallbar samhallsplanering och boende 20 431 4,6 %
41 Stdd till boende och energiatgarder 1 311 0,3 %
42 Energi och klimat 0 97 0,0 %
43 Kulturmiljé 1 1054 0,1 %
45 Samhallsskydd och beredskap 0 210 0,0 %
46 Civilomrade 0 0 0,0 %
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard och miljéskydd 31 292 10,6 %
51 Skydd av omraden och arter, forvaltning och skotsel av 9 290 3.1 %
skyddade omraden
52 Prévning och tillsyn for skydd av naturen 16 773 21 %
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 10 404 25%
54 Mineralfyndigheter 0 5 0,0 %
55 Milj6farlig verksamhet 0 770 0,0 %
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 0 212 0,0 %
57 Férorenade omraden, efterbehandling 1 49 2,0 %
58 Restaurering 0 17 0,0 %
60 Lantbruk och landsbygd 11 749 1,5 %
61 Rennaring och fjallforvaltning 0 0 0,0 %
62 Fiske 25 471 5,3 %
70 Folkhalsa 0 52 0,0 %
80 Jamstalldhet 0 8 0,0 %
81 Nationella minoriteter 0 1 0,0 %
82 Manskliga rattigheter 0 8 0,0 %
85 Integration 0 26 0,0 %
10-85 Totalt antal arenden 150 10 455 1,4 %
varav Vattenmyndighetens arenden
varav Miljoprévningsdelegationens arenden

1) Avser beslut som 6verklagats till hogre instans ar 2022, oavsett vilket ar som beslutet ar fattat.
2) Avser beslut som fattats av Lansstyrelsen under ar 2022.

3) Avser antalet 6verklagade beslut under ar 2022 dividerat med antalet beslut under ar 2022.
Kalla: Arendehandlaggningssystemet Platina.
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Kommentar till Tabell G — Overklagade beslut 2022

Den totala andelen beslut som dverklagas dr knappt 1,5 procent, i sig en mycket liten andel som dartill
minskat jamfort med forra dret. Den drendegrupp som 6kat mest bade i1 antal och procentuellt dr
verksamhetsomrade 62 Fiske — fran forra arets tvd overklagade drenden till arets 25. Detta motsvarar en
okning av andelen 6verklagade beslut i forhallande till antalet beslut under aret med 5 procent. En mojlig
forklaring till denna 6kning r att fler avslagsbeslut én tidigare har meddelats. Detta beror delvis pa ny
lagstiftning dér praxis saknas.
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Tabell H — Overklagade beslut som andrats i hégre instans 2022

Verksamhetsomrade

Antal 6verklagade

varav antal

Andel andrade

beslut med dom i andrade beslut i beslut®
hogre instans” hogre instans?

10—11 Myndighetsévergripande, administration och intern 0 0 0%
service
20-21 (exkl. 201) Ovrig férvaltning 6 2 33,3 %
201 Allmanna val 0 0 0%
25 Trafikféreskrifter 1 0 0%
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor 10 0 0%
30 Regional tillvaxt 0 0 0%
34 Infrastrukturplanering 0 0 0%
40 Hallbar samhallsplanering och boende 25 6 24,0 %
41 Stod till boende och energiatgarder 1 0 0%
42 Energi och klimat 0 0 0%
43 Kulturmiljo 0 0 0%
45 Samhallsskydd och beredskap 0 0 0%
46 Civilomrade 0 0 0%
50 Overgripande och gemensamt fér naturvard och miljéskydd 27 4 14,8 %
51 Skydd av omraden och arter, férvaltning och skétsel av 2 1 50,0 %
skyddade omraden
52 Prévning och tillsyn fér skydd av naturen 9 2 22,2 %
53 Vattenverksamhet och vattenférvaltning 7 1 14,3 %
54 Mineralfyndigheter 0 0 0%
55 Miljoéfarlig verksamhet 1 0 0 %
56 Ovrigt miljé- och halsoskydd 1 0 0%
57 Férorenade omraden, efterbehandling 0 0 0%
58 Restaurering 0 0 0%
60 Lantbruk och landsbygd 11 1 9,1%
61 Rennaring och fjallférvaltning (enbart Dalarnas, Jamtlands, 0 0 0%
Vasterbottens och Norrbottens 1an)
62 Fiske 1 1 100 %
70 Folkhalsa 0 0 0%
80 Jamstalldhet 0 0 0%
81 Nationella minoriteter 0 0 0%
82 Manskliga rattigheter 0 0 0%
85 Integration 0 0 0%
10-85 Totalt antal &renden 102 18 176 %

varav Vattenmyndighetens arenden

varav Miljoprévningsdelegationens arenden

1) Avser antalet beslut som 6verklagats i hdgre instans vars domar/beslut inkommit till LAnsstyrelsen under 2022.
2) Avser beslut som andrats under 2022 pa grund av domar/beslut i hdgre instans.
3) Antal &ndrade beslut i hogre instans under &r 2022 dividerat med antal beslut som &verklagats till hégre instans med dom/beslut under &r

2022. Kalla: Arendehandlaggningssystemet Platina.
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Kommentar till Tabell H — Overklagade beslut som &ndrats i hdgre instans 2022

Andringsfrekvensen ligger pa en nigot hogre niva &n 2021. Av 25 éverklagade beslut inom
verksamhetsomrade 40 har sex éndrats, vilket utgor en tredjedel av de dndrade besluten inom de aktuella
verksamhetsomrddena sammantaget. Av dessa sex avser tre drenden dverklaganden fran olika parter av
samma beslut. Om antalet 6verklagade beslut som dndrats darfor minskas med tva blir andelen édndrade

beslut 2,5 procent ldgre dn angivet och ndrmast i nivad med foregdende ar.
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Tabell | — Handlaggningstider

VAS och &rendeslag med Mal Utfall Utfall Utfall Medel- Medel- Medel-

gemensamma mal dagar (%) (%) (%) antal antal antal
2020- 2022 2021 2020 dagar dagar dagar
2022 2022 2021 2020

202 Anmalan om svenskt 45 0 0 0 0 0 0

medborgarskap®

204 Begravningsfragor™ 45 0 0 0 0 0 0

212 Auktorisation av 180 0 0 0 0 0 0

bevakningsféretag”

282 Ansokan om tillstand enligt 6 90 100 100 0 7.4 15,0 0

kap. 4 § djurskyddslagen?

282 Ansbkan om foérprévning 56 100 83,3 96,9 23,3 37,0 13,8

djurstall®

282 Anmalningsarenden djurskydd | 90 95,7 93,1 93,8 20,9 11,0 27,1

403 Overklagade av lov, 150 82,5 98,6 100 85,3 68,0 39,2

féorhandsbesked

403 Overklagande av bygglov for 120 81,8 75,0 100 89,6 69,0 30,6

bostader, dock ej fritidsbostader

403 Overklagande av kommuns 180 100 100 100 67,5 26,5 25,6
beslut enligt plan- och bygglagen

505 Overklagade kommunala 180 90,3 93,2 98,3 84,2 71,0 66,2
beslut miljcbalken m.fl.
forfattningar

525 Samrad enligt 12 kap. 6 § 42 72,5 78,5 71,5 44,5 33,0 41,8
Miljébalken

526 Granskning av kommunal 21 90,0 99,2 97,4 13,0 2,0 4,4
strandskyddsdispens®

551 Prévning miljofarlig 180 0 0 0 0 0 0

verksamhet 9 kap. miljébalken —
Ansdkan om tillstand (konc)? 4

555 Anmalan &ndring 75 92,3 69,2 83,3 42,7 41,0 48,2
tillstandspliktig milj6farlig

verksamhet

562 Prévning av avfall och 40 97,1 98,6 98,5 8,6 6,0 7,5
producentansvar

566 Tillsyn av avfall och 30 98,0 96,5 97,1 6,4 3,0 7,3
producentansvar

602 Ans6kan om stod till 180 5 26 26 307 263 530

landsbygdsutvecklingsatgarder —
Foretagsstod® ©

602 Ansdkan om stod till 180 53 52 41 176 434 483
landsbygdsutvecklingsatgarder —
Projektstod® ©

602 Ansokan om stod till 180 82 97 91 108 76 101
landsbygdsutvecklingsatgarder —
Miljdinvesteringar® ©

622 Ansokan om stod fran 180 0 0 0 0 0 0
Fiskerifonden — Foretagsstod® ©

622 Ans6kan om stod fran 180 0 0 0 0 0 0
Fiskerifonden — Projektstéd® ©

602 Ans6kan om utbetalning av 120 94 94 100 66 60 32
stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder-
Foretagsstod® 7
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VAS och arendeslag med Mal Utfall Utfall Utfall Medel- Medel- Medel-
gemensamma mal dagar (%) (%) (%) antal antal antal
2020- 2022 2021 2020 dagar dagar dagar
2022 2022 2021 2020
602 Ans6kan om utbetalning av 120 79 95 90 84 56 59
stod till

landsbygdsutvecklingsatgarder —
Projektstod® 7

602 Ans6kan om utbetalning av 120 70 88 81 119 80 91
stod till
landsbygdsutvecklingsatgarder —
Miljsinvesteringar® 7

622 AnsOkan om utbetalning av 120 0 0 0 0 0 0
stod fran Fiskerifonden —
Foretagsstod® 7

622 Ansdkan om utbetalning av 120 0 0 0 0 0 0
stod fran Fiskerifonden —
Projektstod® 7

623 Ansokan tillstand flyttning och | 30 16,8 58,0 88,5 75,8 29,0 17,3
utplantering av fisk
623 Ansokan om férordnande som | 40 94,3 79,0 97,8 26,5 19,0 18,2

fisketillsynsman

1) Arendeslaget ar koncentrerat till Iansstyrelserna i Stockholms, Ostergétlands, Skéne, Vastra Gétalands, Dalarnas, Vasternorrlands och
Norrbottens lan.

2) Malet ar satt fran komplett ansdkan.
3) Enligt 19 kap. 3 b § miljébalken.

4) Arendeslaget ar koncentrerat till 1ansstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Ostergétlands, Kalmar, Skane, Hallands, Véstra Gétalands,
Orebro, Dalarnas, Vasternorrlands, Vasterbottens och Norrbottens lan.

5) Handlaggningstid, ansékan om stdd: Matning fran att ansdkan kom in till Lansstyrelsen fram till att Lansstyrelsen har fattat beslut om stéd.
Malsattning for handlaggningstiderna galler for alla ansékningar oberoende av vilket ar de kom in. 90 procent av ansokningarna om stdd ska
vara beslutade inom 6 manader.

6) Malet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppfdljningssystem i Samverkan for LB/Fiskestoden). Hamtas fran Jordbruksverkets uppféljningsverktyg
BLIS.

7) Handlaggningstid, ans6kan om utbetalning: Méatning fran att ansékan om utbetalning kom in till Lénsstyrelsen fram till beslut. Malsattning
for handlaggningstiderna galler for alla ansdkningar oberoende av vilket ar de kom in. 90 procent av ansékningarna om utbetalning ska vara
beslutade inom 4 manader.

Kalla: Arendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket.

Kommentar till Tabell | — Handlaggningstider

De genomsnittliga handliggningstiderna i forhallande till maldagar har legat relativt stabilt. Arenden
avseende forhandsbesked inom verksamhetsomrade 40 och drenden inom verksamhetsomradena 50—52 har
tappat ndgot i maluppfyllnad. Den storsta skillnaden syns inom verksamhetsomrade 60 dér maluppfyllnaden
sjunkit patagligt. Detta har sin forklaring i sérskilt tidskrdvande bedomningar avseende rimlighet och det
stora antalet avgoranden av dldre drenden som varit med i flera beslutsomgangar utan att kvalificeras for
stod. Slutligen kan de ldngre handldggningstiderna for d&renden inom gruppen 60 forklaras av sarskilt langa
kompletteringstider avseende miljoinvesteringar. Nar det géller handldggningstiderna for ansokan om
tillstand till flyttning och utplantering av fisk (VAS 623) har de blivit lingre till foljd av ett mer omfattande
utredningsarbete infor beslut.
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Finansiell redovisning

Avsnittet innehdller redovisningar och aterrapporteringar enligt:

Uppdrag/Uppgift

Kalla till uppgift/uppdrag

7 kap. 2 § forordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag

Ovriga uppdrag

Resultatrakning

Resultatrakning (tkr)
Verksamhetens intakter

Intakter av anslag

Intakter av avgifter och andra erséattningar
Intakter av bidrag

Finansiella intakter

Summa

Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal
Kostnader for lokaler

Ovriga driftskostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar

Summa
Verksamhetsutfall

Uppbordsverksamhet

Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras

Medel som tillforts statens budget fran uppbordsverksamhet
Saldo

Transfereringar

Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag
Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag

Finansiella intakter

Avsattning till/upplosning av fonder m.m. for
transfereringsandamal

Lamnade bidrag
Saldo

Arets kapitalférandring

111

2022

134 062
31292
114 413
400
280 167

-175 899
-11 861
-89 905

-139
-2 005
-279 808

359

12793
-12793

275
61766
2469
105

249

-64 366

359

2021

127 459
23635
103 472
24

254 589

-163 217
-11125
-78 789

-75
-1918
-255 123

-533

11122
-11122

4 581
57 478
3812

-1 970

-63 902

-533

Not
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Balansréakning

Tillgangar (tkr)

Immateriella anlaggningstillgangar

Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgangar
Summa

Materiella anlaggningstillgangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Maskiner, inventarier, installationer m.m.

Summa

Utlaning
Utlaning
Summa

Varulager m.m.
Fastigheter
Summa

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos andra myndigheter
Ovriga kortfristiga fordringar
Summa

Periodavgransningsposter
Forutbetalda kostnader
Upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intékter
Summa

Avrakning med statsverket
Avrakning med statsverket
Summa

Kassa och bank

Behallning réntekonto i Riksgaldskontoret
Ovriga tillgodohavanden i Riksgéldskontoret
Kassa och bank

Summa

Summa tillgangar

2022

285
5583
5867

1400
1400

21592
21592

605
4978
654
6 237

2907
22919
642
26 468

2098
2098

90 780
1197
20 607
112 584

176 247

112

2021

309
5023
5332

1400
1400

16 908
16 908

588
4 845
167
5601

3196
21380
923
25 499

2075
2075

47 789

263
14 786
62 838

119 653

Not

19

20

21

22

23
24
25

26

27

28
29
30
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Kapital och skulder (tkr)
Myndighetskapital

Statskapital

Balanserad kapitalférandring
Kapitalférandring enligt resultatrakningen
Summa

Fonder
Fonder
Summa

Avsattningar

Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser
Ovriga avsattningar

Summa

Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret

Kortfristiga skulder till andra myndigheter
Leverantérsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Depositioner

Summa

Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader
Oférbrukade bidrag

Summa

Summa kapital och skulder
Ansvarsforbindelser
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2022

1363
-267
359
1454

16 283
16 283

806
987
1793

5793
7283
11 415
8427
1197
34 115

13 659
108 943
122 602

176 247
Inga

2021

1400
229
-533
1095

16 034
16 034

681
812
1493

5165
6 399
7284
3293
281
22 422

14 058
64 550
78 608

119 653
Inga

Not

31

16

32
33

34
35
36
37
38

39
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Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Beloppen ar angivna i tusen kronor.

Arets Utnyttjad
Ingaende| tilldelning Omdis- del av Totalt
over- enligt ponerat| medgivet dispo- Utgaende
forings-| reglerings-| anslags- over-| Indrag-| nibelt overforings-
Anslag belopp brev belopp| skridande ning| belopp|Utgifter belopp| NOT

Utgiftsomrade 1
Rikets styrelse

01 05 001 Lansstyrelserna
m.m. (ram) 3738 135438 -2 504 0 0 136672 -132763 3909 40

013 Varmlands lan

Utgiftsomrade 13
Jamstalldhet och
nyanlanda invandrares
etablering

13 01 001
Etableringsatgarder (ram)
007 Information
medborgarskapsceremonier 0 125 0 0 0 125 -125 0 41

Utgiftsomrade 19 01 001
Regional tillvaxt

19 01 001 Regionala -
tillvaxtatgarder (ram) 304 1380 0 0 304 1380 -1 449 -69 42

013 Varmlands lan

Summa 4043 136 943 -2 504 0 304 138 177 -134 337 3 840

Redovisning mot inkomsttitel

Beloppen &r angivna i tusen kronor.

Inkomsttitel Beréknat belopp Inkomster NOT
2511 Expeditions- och ansokningsavgifter 1500 1620

2537 Miljéskyddsavgift Taktavgift 9 500 9670

2552 Avgifter enligt avfallsférordningen 200 184

2714 Sanktionsavgifter 500 1452

2811 Ovriga inkomster -500 -133

Summa 11 200 12 793 10
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Redovisning av bestallningsbemyndiganden

Beloppen ér angivna i tusen kronor.

Anslag / Anslagsbenamning Tilldelat Ingéende Utestdende | Utestaende atagandenas | NOT
bemyndigande | ataganden ataganden férdelning per ar
2022
1901 001 013
Regionala tillvaxtatgarder,
Lansstyrelsen Varmland 750 1573 193 193 0 0
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Tillaggsupplysningar och noter

Allmant

Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) dir annat inte anges. De flesta belopp 1 resultatredovisning och de
finansiella delarna 4r framtagna med hjélp av ett ldnsstyrelsegemensamt rapportpaket i Excel. Det innebér att
talen innehaller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser.

Lansstyrelsens redovisning foljer god redovisningssed enligt 6 § forordningen (2000:606) om myndigheters
bokforing. Brytdatum, det datum dé l6pande bokforing pé rdkenskapsaret avslutas, ar den 5 januari 2022.

Arsredovisningen ér upprittad i enlighet med forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag (FAB) samt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter och allménna rad till forordningen.

Med éarsarbetskrafter avses antal anstéllda personer omréknat till heltidsarbetande genom att sammanlagd
arbetad tid divideras med en lansstyrelsegenomsnittlig mojlig arbetstid (1 710 timmar). Medeltal anstéllda
berdknas som samtliga minadsanstéllda reducerat med anstéllningsperiod och tjdnstledighet om 100 procent.
Dérutover riknas timanstilldas anstéllningsomfattning utifrdn antalet genomforda arbetstimmar under
anstéillningsperioden.

Avvikelser fran generella ekonomiadministrativa regler

I regleringsbrevet 2022 har regeringen beslutat om foljande undantag frén det ekonomiadministrativa
regelverket:

e “Bestdmmelsen i 3 kap. 1 § andra stycket forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag om att resultatredovisningen ska omfatta antalet och styckkostnaden for
handldggningen av drendeslag som omfattar ett stort antal drenden, ska inte tillimpas pa
lansstyrelserna.”

e “Med undantag frén vad som géller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § forordningen om
arsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och arsarbetskrafter redovisas i en for
linsstyrelserna enhetlig struktur efter néirmare anvisningar fran Linsstyrelsen i Orebro lin.”.

e “Linsstyrelserna undantas enligt 6 kap 1 § forordningen om arsredovisning och budgetunderlag fran
att redovisa kostnaderna for avgiftsbelagd verksamhet 1 vilken intdkterna inte far disponeras.”
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Redovisnings- och varderingsprinciper

Periodavgransningsposter

Inkomna fakturor till och med brytdag har bokforts. Fakturor som erhalls efter brytdagen redovisas som
periodavgransningspost. Beloppsgriansen for periodavgransningsposter har faststéllts till 20 tusen kronor.

Lopande under éret periodiseras forutbetalda kostnader sdsom hyror med mera for att kostnaden ska belasta
ritt period. Skulder till personalen i form av kompledighet och semesterloner redovisas manadsvis och
virderegleras i samband med bokslut.

Erhallna bidrag som inte forbrukats periodiseras och redovisas som oférbrukade bidrag. Kostnader
motsvarande bidragsbelopp som &nnu inte erhallits periodiseras och redovisas som upplupna bidragsintikter.

Anlaggningstillgangar
Tillgdngar med en bedomd nyttjandeperiod om minst tre ar och ett anskaffningsvirde pa minst ett halvt

basbelopp redovisas som anldggningstillgdngar. Immateriella anldggningstillgdngar vid anskaffningsvérde pa
minst 100 tusen kronor och for forbattringsutgifter pa annans fastighet pa minst 50 tusen kronor.

Stationdra och barbara persondatorer kostnadsfors direkt pa grund av den tekniska utvecklingen och
prisnivén samt for bérbara datorer eftersom de utsitts for extra stort slitage.

Pé anskaffningsvérdet gors linjdr avskrivning ménadsvis.

Tillgangstyp Avskrivningsplan

Immateriella anlaggningstillgangar 5ar

Forbattringsutgift pa annans fastighet | Hogst 7 ar

Maskiner 5ar

IT-teknisk utrustning 3ar

Leasingavtal 3ar

Bilar och transportmedel 5ar

Konst Ingen avskrivning

Ovriga inventarier 5ar

Pagaende nyanlaggningar Avskrivning startas vid fardigstallining och inplacering i anlaggningsgrupp
Jordfonden

Jordfondens fastigheter vérderas till inkdpspris, med justering for gjorda atgarder. Enligt regleringsbrevet
2022 avseende utgiftsomrade 23 anslag 1:20 anslagspost 2 villkor 6 ska vinst vid forsdljning redovisas som
statskapital och aterinvesteras i Jordfonden. Arets vinster och forluster redovisas i resultatrikningen som
arets kapitalfordndring och omfors till statskapital ndstkommande rikenskapsér. Vid forsdljning och
berdkning av marknadsvirde tas hansyn till fastighetens virkesforrad for att fa ett riattvisande marknadsvirde.
Forséljning med hansyn till fastighetens virkesforrad har inletts under 2022.

Lanefordringar
Lansstyrelsen gor bedomning av nedskrivningsbehov infor arsbokslut.
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Vardering av fordringar och skulder

Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell prévning berdknas bli inbetalt. Fordringar och
skulder 1 utlindsk valuta har vérderats till balansdagens kurs.

Stora genomslag i den finansiella redovisningen

Verksamhetens intakter och kostnader

Verksamhetens intdkter av bidrag och intékter av avgifter och andra ersdttningar har 6kat pa grund av 6kade
uppdrag inom forvaltning och skdtsel av skyddade omraden.

Transfereringar

Bidragsutbetalningarna har dkat framst inom verksamhetsomradena Integrationsfragor och Kalkning av
forsurade vatten.

Rantekonto

Okning av rintekontot beror pa 6kning av bidrag frin Migrationsverket.

Oférbrukade bidrag

Okning av oférbrukade bidrag beror frimst p4 6kning av erhallna bidrag for projekt Yrkesvig fran
Migrationsverket.

Omvanda ansvarsforbindelser

Lénsstyrelsen innehar deponerade sékerheter for miljofarlig verksamhet.
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Noter till resultatrakning

Not 1
Intékter av anslag 2022 2021
01 05 001 013 Forvaltningsanslag 132 763 126 658
13 01 001 007 Information medborgarskapsceremonier 125 0
19 01 001 013 Regionala tillvaxtatgarder 1174 801
Summa intakter av anslag 134 062 127 459
Not 2
Intékter av avgifter och andra erséattningar 2022 2021
Offentligrattsliga avgifter 2576 1856
Forsaljning enligt 4 § avgiftsférordningen 12 167 6 648
Intakter av andra ersattningar 16 549 15131
Summa 31292 23635

varav intékter av avgifter enligt 4 § avgiftsforordningen bestar av

Intakter uthyrning 1081 996
Intakter utbildning/konferenser 185 200
Intakter konsultuppdrag 8 767 3400
Intakter dvriga 4 § avgifter 2135 2 052

12 167 6 648

Den i separat tabell redovisad avgiftsbelagd verksamhet ar inte jamférbar med denna not. Den separata tabellen avser enbart sadan
verksamhet som ska ge ett arligt resultat. Ovriga intakter av avgifter har inte motsvarande kostnader och uppvisar inte nagot resultat utan
ingar bland annat i anslagsredovisningen, algvardsfond och externa medel gentemot andra myndigheter. Intakter inom reservats- och
fastighetsforvaltningen redovisas 2022 som intakt av konsultuppdrag. 2021 redovisades det som intakter av bidrag. Forsaljningsintakter
gallande fastigheter i jordfonden redovisas som intékter av andra ersattningar. Beloppet for ar 2022 uppgar till 11 941 tkr, ar 2021 uppgick det
till 10 373 tkr. Realisationsvinst vid avyttring av anlaggningstillgangar uppgar 2022 till 30 tkr, motsvarande belopp 2021 var 0 tkr.
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Not 3
Intakter av bidrag 2022 2021
Bidrag fran statliga myndigheter 115935 101 670
varav
Naturvardsverket 39912 35 091
Lansstyrelsen i Orebro lan 35710 31159
Havs- och vattenmyndigheten 19 465 18 221
Statens jordbruksverk 8 233 8 668
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap 2494 2 831
Lansstyrelsen i Jamtlands lan 3123 1576
Radet for Europeiska socialfonden i Sverige 1268 1446
Statens energimyndighet 601 993
Ovrigt 5129 1685
Bidrag fran 6vriga -1 523 1802
varav bidrag fran EU:s fonder
ESF - sociala fonden 0 111
EU-6vrigt -1 646 1910
Summa 114 413 103 472

Okningen beror frémst pa bidrag till skydd och skétsel av skyddade omraden. Noten har utékats med posten EU-6vrigt med tillhérande
jamforelsetal for 2021.

Not 4
Finansiella intékter 2022 2021
Rantekonto i Riksgalden 358 0
Ovriga finansiella intakter 42 24
Summa 400 24
Not 5
Kostnader for personal 2022 2021
Lénekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra
avgifter enligt lag och avtal -115 537 -107 842
varav
Lénekostnader for insynsrad och ej anstalld personal (uppdragstagare) -423 -533
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier samt évriga kostnader for personal -60 362 -55 374
Summa -175 899 -163 217

Okade lénekostnader beror framst pa fler anstéllda och hégre sociala avgifter.

Not 6
Kostnader for lokaler 2022 2021
Kostnader for lokaler -11 861 -11 125

Okningen bestéar framst av hyreshéjning, 6kade kostnader for el och mer stadning eftersom lokalerna anvands mer efter pandemin.

120



LANSSTYRELSEN VARMLAND ARSREDOVISNING 2022

Not 7
Ovriga driftskostnader 2022 2021
Ovriga driftskostnader -89 905 -78 789

Okade kostnader beror framst pa férandring av jordfonden och kostnader férknippade med en atergng till mer normal verksamhet efter
pandemin. Kostnader avseende forandring av fastigheter var 2022 11 547 tkr motsvarande belopp 2021 var 10 410 tkr.

Not 8
Finansiella kostnader 2022 2021
Réntekostnader i Riksgélden -42 0
Ovriga finansiella kostnader -97 -75
Summa -139 -75

Rantekostnader i Riksgalden avser Ian till anlaggningstillgngar.

Not 9
Avskrivningar och nedskrivningar 2022 2021
Avskrivningar och nedskrivningar -2 005 -1918

Avskrivningar och nedskrivningar avser forbattringsutgifter pa annans fastighet, maskiner och inventarier.

Not 10
Intékter av avgifter m.m. som inte disponeras 2020 2021 2022 2022 2022 2022
Utfall Utfall Budget Utfall Utfall Netto-

intakter intékter intékter intékter kostnader utfall

Avgifter med bestamt ekonomiskt mal

2511 Expeditions- och ansékningsavgifter 1471 1502 1500 1620 -583 1037

2537 Miljoskyddsavgift 8 805 9 588 9 500 9670 -5 861 3809

2552 Ovriga offentligrattsliga avgifter 200 186 200 184 -63 121

varav

- Avgifter enligt avfallsférordningen 200 186 184 -63 121

Ovriga intakter som inte disponeras och inte har

bestamt ekonomiskt mal -490 -155 0 1318

2714 Sanktionsavgifter 676 478 500 1452

2714 Brott mot utlanningslagen 47 0 0 0

2811 Ovriga inkomster -1212 -633 -500 -133

Summa avgifter redovisade mot inkomsttitel 9 986 11122 11 200 12 793

Aren 2020 och 2021 har lansstyrelserna haft ett undantag i regleringsbrevet enligt 6 kap 1 § férordningen om arsredovisning och
budgetunderlag fran att redovisa kostnaderna for avgiftsbelagd verksamhet i vilken intakterna inte far disponeras. I reglerings-brevet 2022 ar
undantaget borttaget. Som en f6ljd av det andras notens uppstéllning till att omfatta intakter for aren 2020, 2021 och 2022 samt kostnader for
ar 2022. Inga jamforelsetal avseende kostnader for &ren 2020 och 2021 kan tas fram. Inkomsttitel 2511, 2714 och 2811 avviker vasentligt mot
budget. Intakterna ar svara att prognostisera eftersom de paverkas av intraffade handelser som inte Lansstyrelsen rader 6ver. Inkomsttitel
2811 bestér till stérsta delen av driftkostnader avseende jordfonden. Jamforelsetalen for &r 2020 &r dndrade jamfort med arsredovisningen
2021.
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Not 11
Medel som tillférts statens budget fran uppbordsverksamhet 2022 2021
Medel som tillforts statens budget fran uppbdrdsverksamhet -12 793 -11122

Okningen beror framst pa dkade intakter for miljioskyddsavgifter redovisade under inkomstkittel 2714 sanktionsavgifter.

Not 12
Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag 2022 2021
01 05 001 013 Forvaltningsanslag 0 4181
19 01 001 013 Regionala tillvaxtatgarder 275 275
13 01 001 007 Etableringsatgarder, Information medborgarskapsceremonier 0 125
Summa 275 4581

Medel som erhallits fran statens budget avseende forvaltningsanslaget 2021 avser utbetalningar till Region Varmland enligt regleringsbrev.

Not 13

Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 2022 2021

Fran myndighet

Riksantikvarieambetet 9333 9221
Lansstyrelsen i Dalarnas lan 0 50
Lansstyrelsen i Jonkdpings 1an -17 746
Lansstyrelsen i Orebro l&n 2681 340
Lansstyrelsen i Vasterbottens lan 0 440
Socialstyrelsen 4124 4 045
Skogsstyrelsen 30 0
Naturvardsverket 9352 7 999
Statens jordbruksverk 0 -15
Post- och telestyrelsen 225 470
Radet for Europeiska socialfonden i Sverige 1476 2077
Havs- och vattenmyndigheten 34 563 31905
Folkhalsomyndigheten 0 200
Summa 61 766 57 478

Okningen beror framst pa bidrag inom kalkningsverksamheten.

Not 14
Ovriga erhéllna medel for finansiering av bidrag 2022 2021
EU 71 430
Algvardsfonden 438 1004
Bygdemedel 1960 2070
ESF - sociala fonden 0 309
Summa 2 469 3812
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Not 15
Finansiella intékter 2022 2021
Finansiella intakter i transfereringsavsnittet 105 0

Beloppet avser ranteintakter pa bygdemedel.

Not 16

Avsattning till/upplésning av fonder med mera for transfereringsandamal 2022 2021

Ingaende balans

Arets férandring 249 1970
Utgaende balans 16 283 16 034
Uppdelat pa -17 746
Algvardsfonden

Ingéende balans 1260 696
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 438 1004
Lamnade bidrag -327 -440
Utgaende balans 1371 1260
Bygdemedel

Ingdende balans 14 775 13 369
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 1960 2070
Finansiella kostnader 0 0
Finansiella intakter 105 0
Lamnade bidrag -1927 -665
Utgaende balans 14 912 14 775
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Not 17
Lamnade bidrag

Lamnade bidrag till den offentliga sektorn
Lamnade bidrag till 6vriga samt periodiseringar

Summa Lamnade bidrag

Inom verksamhetsomraden

Kalkning av férsurade vatten

Miljomal

Byggnadsvard

Allmant och évergripande inom regional tillvaxt

Fragor inom manskliga rattigheter

Fornminnes- och kulturlandskapsvard

Integrationsfragor

Allmant och 6vergripande inom naturvard och miljoskydd

Jakt och viltvard

Efterbehandling av férorenade omraden

Skydd av omraden och arter (exkl. vattenskyddsomraden och kulturreservat)
Jamstalldhetsfragor

Deponering, administration och férdelning av medel, allmanna arvsfonden m.m.

Ovrigt

Summa
varav finansiering genom EU-fonder

ESF - sociala fonden

Jamférelsetalen avseende 2021 har anpassats efter nya rader géllande rékenskapsar 2022 och raden Ovrigt.

Not 18
Arets kapitalférandring

Verksamhetsutfall

Avgiftsfinansierad verksamhet och resurssamverkan
Avslutade externa medel (erhallna bidrag) RTA
Realisationsvinst vid forsaljning av fastigheter

Summa verksamhetsutfall
Uppbord

Transfereringar

Summa transfereringar

Summa arets kapitalforandring
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2022 2021
-20 377 -25 561
-43 989 -38 341
-64 366 -63 902
-28 884 -26 352

-4 503 7927
-4322 5312
-346 -4534
-4.002 -4 045
-4 445 3410
-1459 3132
-1 200 -1 800
1207 1524
-5 141 -1 005
1739 -940
-1640 0
1927 -665
-3 551 -3 256
-64 366 -63 902
71 -430

0 -309
2022 2021
-45 -491

9 5

394 -37
359 -533

0 0

0 0

359 -533
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Noter till balansrakning

Not 19
Immateriella anlaggningstillgangar

Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgangar

Ingaende anskaffningsvarde
Arets férsaljning, utrangering

Utgaende anskaffningsvarde

Ingaende avskrivningar
Arets férsaljning, utrangering
Utgaende avskrivningar
Bokfort varde

Bokfort varde immateriella anlaggningstillgangar

Not 20
Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingaende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Arets forsaljning, utrangering

Utgaende anskaffningsvarde

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Arets férsaljning, utrangering
Utgaende avskrivningar

Bokfort varde

Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ingadende anskaffningsvarde

Arets anskaffning

Arets férsaljning, utrangering

Utgaende anskaffningsvarde

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Arets férséljning, utrangering
Utgaende avskrivningar
Bokfort varde

Bokfort varde materiella anlaggningstillgangar

2022-12-31 2021-12-31
1980 1980
-113 0
1867 1980
-1 980 -1 980
113 0

-1 867 -1 980
0 0

0 0
2022-12-31 2021-12-31
3 840 3 840
128 0

0 0

3 968 3 840
-3 531 -3 287
-152 -244

0 0

-3 683 -3 531
285 309
21023 18 993
2412 2255
-2 1695 -225
20 648 21023
-16 000 -14 518
-1 853 -1674
2 695 192
-15 066 -16 000
5583 5023
5867 5332
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Not 21
Lane-
fordringar
Lane- Lane- Reservering Reservering efter
fordringar  Amort- Avskriv- fordringar  laneforlust Arets  l&neférluster reservering
Utlaning IB ering ning UB IB forandring UB UB
Lanefordringar med villkorad
aterbetalningsskyldighet
Sarskilt skuldtyngda jordbrukare 1400 0 0 1400 0 0 0
Summa utléning 1400 0 0 1400 0 0 0
Summa amortering 0 0 0 0 0 0 0
Amortering avraknas mot inkomsttitel.
Not 22
Varulager m.m. 2022-12-31 2021-12-31
Fastigheter
Avser fastigheter i Jordfonden
Jordfondsfastigheter areal, ha:
Jordbruksmark 4 4
Produktiv skogsmark 981 1091
Bokfort varde 21592 16 908
Beddmt varde 34 000 34 500
Arets anskaffningar 16 231 6 262
Bokfort varde av salda jordfondsfastigheter -11 547 -10 410
Forandring av varulager bestar framst av inkép av nya fastigheter i Jordfonden. Tilldelad lansram gallande 2022 &r 30 000 tkr.
Not 23
Kundfordringar 2022-12-31 2021-12-31
Kundfordringar — utomstatliga 605 588
Summa 605 588
Not 24
Fordringar hos andra myndigheter 2022-12-31 2021-12-31
Diverse fordringar andra myndigheter 1559 2280
Mervéardesskatt 3418 2 565
Summa 4978 4 845
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Not 25
Ovriga kortfristiga fordringar 2022-12-31  2021-12-31
Uppbérdsfordringar 636 146
Ovriga kortfristiga fordringar 18 21
Summa 654 167

Uppbordsfordringar har 6kat pa grund av fakturering i november och december 2022 som betalas 2023.

Not 26
Periodavgransningsposter 2022-12-31 2021-12-31

Forutbetalda kostnader

Foérutbetalda hyror 2777 2633
Ovriga férutbetalda kostnader 130 564
Summa forutbetalda kostnader 2907 3196

Upplupna bidragsintakter

Upplupna bidragsintakter fran andra myndigheter 21203 17 171
varav

Statens jordbruksverk 18713 16 699
Lansstyrelsen i Vastmanlands lan 0 277
Tillvaxtverket 110 110
Lansstyrelsen i Dalarnas lan 129 56
Lansstyrelsen i Jonkdpings 1an 13 13
Riksantikvarieambetet 5 5
Havs- och vattenmyndigheten 1454 0
Ovrigt 779 11
Upplupna bidragsintakter fran ickestatliga organisationer eller privatpersoner 1716 4 209
varav finansiering genom EU-fonder 1593 4 156
Totala upplupna bidragsintakter 22919 21 380
Ovriga upplupna intékter 642 923
Summa periodavgransningsposter 26 468 25499

Okningen beror pa storre upplupna bidragsintikter avseende Statens jordbruksverk och Havs- och vattenmyndigheten.
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Not 27
Avrakning med statsverket

Uppbord

Ingdende balans

Redovisat mot inkomsttitel (-)

Uppbdérdsmedel som betalats till icke rantebarande flode (+)

Skuld avseende uppbord

Anslag i icke réantebarande fléde

Ingéende balans

Redovisat mot anslag (+)

Medel hanforbara till transfereringar m.m. som betalats till icke rantebarande fléde (-)

Fordringar avseende anslag i icke réantebarande flode

Anslag i rantebéarande flode

Ingdende balans

Redovisat mot anslag (+)

Anslagsmedel som tillforts rantekonto (-)

Skulder avseende anslag i rantebarande fléde
Fordran avseende semesterléneskuld som inte har redovisats
mot anslag

Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto
Ingaende balans

Inbetalningar i icke rantebarande fléde (+)
Utbetalningar i icke rantebarande fléde (-)

Betalningar hanforliga till anslag och inkomsttitlar (+/-)
Ovriga fordringar pa statens centralkonto

Summa utgdende balansavrakning med statsverket

Not 28
Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret

Rantekonto i Riksgalden

Réantekonto kredit

Okningen beror framst pa dkningen av oférbrukade bidrag fran Migrationsverket som betalats in till ranteflodet.

Not 29
Ovrigatillgodohavanden i Riksgaldskontoret

Ovriga tillgodohavanden i Riksgélden Deponeringar

Okningen bestér av stérre deponeringar avseende hyra.
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-12793 11122

12 303 10 979

636 -145

0 0

1574 1201

-1 574 -1 201

0 0

3738 2432

132 763 130 839
-132 934 -132 145

-3 909 3738

0 0

5 959 -8 842

184 725 130 599
-173 311 -106 019
-10 729 9778

6 643 5 959

2098 2075
2022-12-31 2021-12-31
90 780 47 789

8 000 7 000
2022-12-31 2021-12-31
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Not 30
Kassa och bank 2022-12-31 2021-12-31
Bankkonton bygdemedel 14 912 14 786
Valutakonto 5693 -1
Summa 20 606 14 786

Okningen av valutakontot avser inbetalning frin EU avseende projekt Cupido. Medel kommer att utbetalas till projektets parter.

Motsvarande belopp aterfinns i balansposten 6vriga kortfristiga skulder.

Not 31
Balanserad Balanserad Balanserad
kapital- kapital- kapital- Kapital-
forandring, forandring, forandring, forandring
anslags- avgifts- bidrags- enligt
Forandring av Stats-  finansierad belagd finansierad resultat-
myndighetskapitalet kapital verksamhet verksamhet verksamhet rakning Summa
Utgaende balans 2021 1400 0 229 0 -533 1095
varav
Skuldtyngda jordbruk 1400 0 0 0 0 1400
Avgiftsfinansierad verksamhet 229 -491 -262
Avslutade externa medel -5 -5
Resultat forsaljning
jordfondsfastigheter -37 -37
Ing&ende balans 2022 1400 229 0 -533 1095
Foregdende ars kapitalférandring -37 0 -491 -5 533 0
Arets férandring
varav
Skuldtyngda jordbruk 0
Avgiftsfinansierad verksamhet och
resurssamverkan -45 -45
Avslutade externa medel RTA 9 9
Resultat forséljning
jordfondsfastigheter 394 394
Summa arets férandring -37 0 -491 -5 359 359
Utgadende balans 2022 1363 0 -262 -5 359 1454
Not 32
Avsattningar for pensioner och liknande férpliktelser 2022-12-31 2021-12-31
Ingdende avsattningar 681 119
Arets pensionskostnader 313 704
Arets pensionsutbetalningar -188 -143
Utgaende avsattning 806 681

Beraknade utbetalningar avseende 2023 beréknas till 150 tkr.
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Not 33
Ovriga avsattningar 2022-12-31  2021-12-31
Lokalt omstallningsarbete
Arets férandring 175 172
Utgaende balans 987 812
Summa dvriga avsattningar 987 812

Lansstyrelsen uppskattar att cirka 150 tkr. anvands under 2023 for omstéllningsarbete.

Not 34
Lan i Riksgaldskontoret 2022-12-31  2021-12-31
Ingaende balans 5165 4 955
Under aret upptagna lan 2634 2160
Arets amorteringar -2 006 -1950
Utgéende balans 5793 5165
Beviljad laneram 7 200 7 200
Not 35
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 2022-12-31 2021-12-31
Diverse skulder inkl. leverantorsskulder 3559 3383
Lagstadgade arbetsgivaravgifter 3 060 2928
Mervardesskatt 664 88
Summa 7 283 6 399
Not 36
Leverantérsskulder 2022-12-31 2021-12-31
Leverantorsskulder 11415 7 284

Okningen beror pa beloppsmassigt storre fakturor som erhallits i december och betalats i januari 2023.
Framst avseende entreprenader inom naturvard.

Not 37

Ovriga kortfristiga skulder 2022-12-31 2021-12-31
Personalens kallskatt 2652 2616
Ovriga kortfristiga skulder 5775 623
Bestaende av

Transfereringar under utbetalning 100 677
EU-medel fér vidarebefordran 5674 0
Ovrigt 0 0
Summa 8 427 3293

EU-medel fér vidarebefordran avser projekt Cupido. Motsvarande belopp ligger under Kassa och bank.
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Not 38
Depositioner 2022-12-31 2021-12-31
Depositioner 1197 281

Inbetalda medel som deponeras hos Lansstyrelsen vid till exempel hyrestvister.

Not 39
Periodavgransningsposter 2022-12-31 2021-12-31
Upplupna kostnader
Upplupna Idner, arvoden inkl. social avgift 1482 309
Upplupna semesterloner inkl. social avgift 11 466 12 408
Ovriga upplupna kostnader 711 1340
Summa upplupna kostnader 13 659 14 058
Oférbrukade bidrag fran annan myndighet 105 777 61133
varav
Naturvardsverket 26 465 19233
Havs- och vattenmyndigheten 17 140 15 491
Lansstyrelsen i Orebro lan 7941 13 389
Statens jordbruksverk 6 834 5601
Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap 1176 1795
Lansstyrelsen i Stockholms lan 974 1221
Post- och telestyrelsen 911 909
Lansstyrelsen i Jonkdpings 1an 849 833
Lansstyrelsen i Dalarnas lan 313 598
Migrationsverket 39 269 0
Ovriga myndigheter 3905 1063
Oférbrukade bidrag frdn annan myndighet planeras att anvandas inom:
- tre manader 26777 22 264
- mer an tre manader till ett ar 61 000 20 943
- mer an ett ar till tre ar 18 000 17 926
- mer &n tre ar 0 0
Ofdrbrukade bidrag fran ickestatliga organisationer eller privatpersoner 3166 3417
varav finansiering genom EU-fonder 680 879
Summa oférbrukade bidrag 108 943 64 550
Summa periodavgransningsposter 122 602 78 608

Okningen av oférbrukade bidrag beror framst p& ékning av erhallna bidrag fran Migrationsverket, Naturvardsverket och Havs- och
vattenmyndigheten dar verksamhet kommer att ske under 2023. Aven medel till skydd och skétsel av skyddade omraden har 6kat.
Jamforelsetalen for 2021 ar andrade med hansyn tillutfallet for statliga motparter 2022
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Noter till anslagsredovisning

Not 40
Anslag/Benamning Villkor Belopp Utfall
01 05 001 013 Lansstyrelserna Anslagskredit 3 957 0

.m., Lansstyrelsen Varmland A . .
m.m., Lansstyrelsen Varmian Anslagsbehallning som disponeras 2022, 3 % enligt

regleringsbrevet 3 964 3738
Anslagsbehallning som disponeras 2023, 3 % enligt

regleringsbrevet 3988 3909
Kredit pa rantekonto 2022 8 000 0
Laneram for anlaggningstillgangar 2022 7200 5793

Tilldelat anslagsbelopp enligt regleringsbrev for budgetaret 2022, regeringsbeslut 111 9 2021-12-22 Fi2020/02647 135 438 tkr.
Omdisponerat belopp enligt regeringsbeslut Il 2 2022-02-10 Fi2022/00421 (delvis), tilldelat anslag 2022 131 930 tkr.
Omdisponerat belopp enligt regeringsbeslut Il 7 2022-06-30 Fi2022/02060 (delvis), tilldelat anslag 2022 132 934 tkr.
Anslagsposten far anvandas for Lansstyrelsen i Varmlands lans forvaltningskostnader.

Anslaget ar rantebarande.

Not 41
Anslag/Benamning Villkor Belopp Utfall
13 01 001 007 Anslagskredit 0
Etableringsatgarder Information L ) )
medborgarskapsceremonier Anslagsbehallning som disponeras 2022 inget 0

Anslagsbehallning som disponeras 2023 Inget

Anslagsposten far anvandas for information till kommuner om medborgarskapsceremonier.
Anslaget ar icke rantebarande.

Not 42

Anslag/Benamning Villkor Belopp Utfall

1901 001 013 Anslagskredit 69 69

Regionala tillvaxtatgarder, . . .

Lansstyrelsen Varmland Anslagsbehallning som disponeras 2022 inget 0
Anslagsbehallning som disponeras 2023 Inget
Uppfdljning och utvardering 300 0
Bestallningsbemyndigande, slutar 2024 750 193

Beloppen avseende framtida utbetalningar gallande bestallningsbemyndigandet i regleringsbrevet ar indikativa. Utestdende ataganden 2022
ar enligt inlamnade uppgifter till Tillvaxtverket. Inga nya ataganden ar beslutade efter 2019. Utestaende ataganden ar mindre an 75 procent av
tilldelat bemyndigande. Utestdende ataganden ar beslutade med hansyn till tilldelat anslag.
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Uppgifter om radsledamoter enligt 7 kap. 2 §
forordningen om arsredovisning och budgetunderlag

Redovisning av skattepliktiga erséttningar och andra formaner till radsledaméter och ledande
befattningshavare samt uppgift om uppdrag som styrelse- eller radsledamot i andra statliga myndigheter eller
uppdrag som styrelseledamot i aktiebolag.

Namn

Landshdévding
Andrén, Georg

Lansrad, 2022-01-01--2022-03-31
Blom, Johan

Lansrad, 2022-03-01--2022-12-04
Falemo, Bengt

Lansrad, fran 2022-12-05
Spak, Emma

Insynsrad 2022-02-12- 2022-12-31
Olsson, Patrik

Lundberg-Lundmark, Anna

Sterte, Johan

Nisser, Per-Samuel

Johansson, Kicki
Svantorp, Gunilla

Kathrine Lofberg

Larsson, Fredrik (omvald)

Backstrom, Daniel

Ersattning kronor

1499 992

402 797

757 307

81972

1900

1900
1900

1900

1900
1900
1900

7 600

3 800

Andra uppdrag

Folke Bernadotteakademins insynsrad, ledamot
Geijersamfundets styrelse, ordférande

Stiftelsen Greta och Svante Palssons Minnesfond, ordférande
Storjohanns Minnesfond, ordférande

Varmlands Museiférenings styrelse, ordférande
Kronprinsessans Margaretas Arbetsnamnd, ordférande

Inga 6vriga uppdrag

Geodataradet, Lantmateriet, ledamot till och med 2022-09-30

Lakemedelsverkets styrelse, vice ordférande

Lansférsakringar Varmland

Exportkreditndmnden

Arbetsgivarverket

Karlstads universitet

Karlstads universitet Holding AB
Karlstads universitet Innovation AB

Stadshus AB i Karlstads kommun
Oslo-Stockholm 2.55 AB

Inga 6vriga uppdrag
Statens skolverks insynsrad

AB Anders Lofberg

Lofbergs Lila AB

Kaffehuset i Karlstad AB

Lofberg i Karlstad AB

Broderna Lofberg AB

Handelsbanken Stora Torget, Karlstads lokala styrelse
International Coffee Partners GmbH

Fastighetsbolaget Taredom
Kommuninvest ekonomisk férening
Vallarnas Gris AB

Plikt- och provningsverkets insynsrad, ledamot
Gentekniknamnden, ledamot

Styrelsen for Sparbanksstiftelsen Alfa, ledamot
Centerpartiet, ledamot
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Namn

Kristensson, Per

Wirén, Lars

Larsson, Linda

Johansson, Frida

Ekstrom, Monica

Ersattning kronor

5700

3800

3800

3 800
3 800

Andra uppdrag

Karlstads universitet

NWT Gruppen AB

Lansforsakringar Varmland AB
Karlstads universitet Samhallsnytta AB
Per Kristensson AB

Inga 6vriga uppdrag

Karlstad stadshus AB
Inera AB
Visit AB

Inga 6vriga uppdrag

Inga 6vriga uppdrag
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Landshovdingens underskrift av
arsredovisningen

Arsredovisningen #r beslutad den 17 februari 2023.

Jag intygar att arsredovisningen ger en réttvisande bild av verksamhetens resultat samt av kostnader,
intdkter och myndighetens ekonomiska stillning.

Karlstad den 17 februari 2023

Georg Andrén

Landshdvding i Varmlands 1dn
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Bilagor

Bilaga A. Paragrafer i forordningen (2017:868) med
lansstyrelseinstruktion, som redovisas i arsredovisningen

Paragraf | Uppgift / Uppdrag Avsnitt i arsredovisning
281p. Verka for att nationella mal far genomslag Overgripande om nationella mél, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
282p. Arbeta sektorsévergripande och samordna olika samhallsintressen och Overgripande om nationella méal, samverkan,
statliga insatser tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
283p. Folja tillstandet i 1anet Overgripande om nationella méal, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
284p. Framja samverkan Overgripande om nationella méal, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
28§5p. Ansvara for angivna tillsynsuppgifter Overgripande om nationella mal, samverkan,
tillsyn, lanets utveckling och Agenda 2030
38§1p. De allmanna valen Ovrig férvaltning och trafikforeskrifter
382p. Livsmedelskontroll, djurskydd, allm@nna veterinara fragor samt ledning och Livsmedelskontroll, djurskydd och allmanna
samordning av atgarder mot djursjukdomar veterinara fragor
38§3p. Regional tillvaxt Regional tillvéxt och infrastrukturplanering
384p. Infrastrukturplanering Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
385p. Hallbar samhallsplanering och boende Hallbar samhallsplanering och boende
38§6p. Energi och klimat Energi och klimat
38§7p. Kulturmiljo Kulturmiljo
388p. Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt férsvar och hdjd beredskap Samhallsskydd och beredskap
38§9p. Naturvard, samt milj6- och halsoskydd Naturvard och miljéskydd
3§10p. Lantbruk och landsbygd Areella naringar
38§11p. Fiske Areella naringar
3§12p. Folkhalsa Folkhalsa, jamstalldhet, integration med
mera
38§13 p. | Jamstalldhet Folkhalsa, jamstalldhet, integration med
mera
38§14 p. Integration Folkhalsa, jamstalldhet, integration med
mera
481p. Tillsyn 6ver att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7 § arvdabalken Areella naringar
482p. Barentssamarbetet i Vasterbottens och Norrbottens lan Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
483p. | utpekade lan goéra de utredningar om det allménna fiskeintresset som Areella naringar
begars av andra myndigheter i ansékningsmal enligt 22 kap. miljébalken
48§4p. | utpekade lan vara forvaltande och attesterande myndighet for vissa Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
program inom EU:s strukturfonder
485p. | utpekade lan vara behoérig myndighet enligt lagen (2017:244) om kontroller Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
och inspektioner pa plats enligt...
4860p. | utpekade lan vara ansvarig for kontroller enligt ... Regional tillvaxt och infrastrukturplanering
581p. Integrering av jamstalldhetsperspektiv Integrering av sektorsdvergripande omraden
58§ 2p. Individbaserad statistik med kén som férdelningsgrund Integrering av sektorsdvergripande omraden
583 p. Vid beslut och andra atgarder som kan rdra barn, analysera konsekvenserna | Integrering av sektorsdvergripande omraden
och ta sarskild hansyn till barns basta
58§4p. Verka for tillganglighet och delaktighet for personer med Integrering av sektorsdvergripande omraden
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Paragraf | Uppgift / Uppdrag Avsnitt i arsredovisning
funktionsnedsattning

58§5p. Integrera manskliga rattigheter genom att belysa, analysera och beakta dem, | Integrering av sektorsévergripande omraden
sarskilt skyddet mot diskriminering

58§86 p. Beakta folkhalsomalet i arbetet med bl.a. regional tillvéxt, samhallsplanering, | Integrering av sektorsévergripande omraden
krishantering samt alkohol och tobak

587p. Verka for att férenkla for foretag Integrering av sektorsdvergripande omraden

588p. Samordna arbetet pa regional nivd med anpassningen till ett forandrat klimat | Energi och klimat

589p. Verka for att behovet av bostader tillgodoses Hallbar samhallsplanering och boende

6§ Verka for att det generationsmal for miljdarbetet och de miljokvalitetsmal som | Naturvard och miljéskydd
riksdagen har faststéllt nas och ska vid behov féresla atgarder for
miljoarbetets utveckling

78 Geografiskt omradesansvar enligt férordningen (2015:1052) Samhallsskydd och beredskap

14 § Miljoprévningsdelegation Naturvard och miljéskydd

15§ Vattendelegation Naturvard och miljéskydd

16 § Delegation for rennaringsfragor Areella naringar

17§ Kampsportsdelegation Ovrig férvaltning och trafikforeskrifter

18§ Viltférvaltningsdelegation enligt férordningen (2009:1474) Ovrig férvaltning och trafikforeskrifter

198§ Fjalldelegation Naturvard och miljéskydd
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Bilaga B. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i
arsredovisningen

Bilagan innehaller &terrapporteringar och uppdrag som redovisas i arsredovisningen och som framgar i
lansstyrelsernas regleringsbrev 2022.

Uppdrag i regleringsbrev
2022

Omrade

Avsnitt i arsredovisning

Lansstyrelse

beredskapsplanering

B. Sektorsdvergripande och
samordnande

1A1 Framja arbetet med Agenda | 1 Mal och aterrapporteringskrav / | Overgripande om nationella mal, Alla 1an
2030 A. Nationella mal samverkan, tillsyn, lanets utveckling
och Agenda 2030
1A2 Regionalt 1 Mal och aterrapporteringskrav / | Areella naringar Alla lan
livsmedelsstrategiarbete A. Nationella mal
1A3 Malsattningar for hantering 1 Mal och aterrapporteringskrav / | Areella naringar Alla 1an
av EU-stod A. Nationella mal
1A4 Handlingsplan fér gron 1 Mal och aterrapporteringskrav / | Naturvard och miljoskydd Alla lan
infrastruktur A. Nationella mal
1A5 Nationella malen for 1 Mal och aterrapporteringskrav / | Kulturmiljo Alla 1an
kulturmiljoarbetet A. Nationella mal
1A6 Fororenade omraden Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla lan
A. Nationella mal
1A7 Cirkular ekonomi Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla Lan
A. Nationella mal
1A8 Bevarandeplaner Natura Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Berérda lan
2000-omraden A. Nationella mal
1A9 Nationella planen for Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla lan
moderna miljvillkor A. Nationella mal
1A10 EU:s gemensamma Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla lan
jordbrukspolitik A. Nationella mal
1A11 Landsbygdsprogrammet Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla lan
samt Havs- och A. Nationella mal
fiskeriprogrammet
1A12 Manskliga rattigheter och Mal och aterrapporteringskrav / Folkhélsa, jamstalldhet, integration Alla 1an
icke-diskriminering A. Nationella mal med mera
1B1 Civilt férsvar och Mal och aterrapporteringskrav / Sambhallsskydd och beredskap Alla lan

1B2 IT- incidenter

Mal och aterrapporteringskrav /

B. Sektorsovergripande och
samordnande

Samhallsskydd och beredskap

Vastra Gétaland

utvecklingsstrategin

C. Framjande av lanets

utveckling

infrastrukturplanering

1B3 Invasiva frammande arter Mal och aterrapporteringskrav / Naturvard och miljéskydd Alla 1an
B. Sektorsovergripande och
samordnande
1B4 Naturvard, artbevarande Mal och aterrapporteringskrav / Ovrig forvaltning och trafikforeskrifter/ Alla lan
m.m. B. Sektorsdvergripande och Naturvard, artbevarande med mera
samordnande
1C1 Regionalt tillvaxtarbetet och | Mal och aterrapporteringskrav / Regional tillvéxt och Alla lan
samverkan med regionerna C. Framjande av lanets infrastrukturplanering
utveckling
1C2 Mal i regionala Mal och aterrapporteringskrav / Regional tillvaxt och Alla 1an
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Uppdrag i regleringsbrev
2022

Omrade

Avsnitt i arsredovisning

Lansstyrelse

1C3 Forenkla for foretag Mal och aterrapporteringskrav / Integrering av sektorsdvergripande Alla 1an
C. Framjande av ldnets omraden
utveckling
1C4 Omarrondering i Dalarnas Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Dalarna
lan C. Framjande av lanets
utveckling
1C5 Férebygga och bekdmpa Mal och aterrapporteringskrav / Folkhalsa, jamstalldhet, integration Ostergétland
hedersrelaterat vald och fortryck | . Framjande av lanets med mera
m.m. utveckling
1D1 Kontrollplan fér Mal och aterrapporteringskrav / Livsmedelskontroll, djurskydd och Alla
livsmedelskedjan D. Tillsyn allméanna veterinara fragor
1D2 Kontroll av livsmedel och Mal och aterrapporteringskrav / Livsmedelskontroll, djurskydd och Alla

foder i primarproduktionen

D. Tillsyn

allménna veterinara fragor

1D3 Markarenden ovanfor
odlingsgransen

Mal och aterrapporteringskrav /
D. Tillsyn

Areella naringar

Jamtland, Vasterbotten
och Norrbotten

1D4 En hallbar rennéring och en
gynnsambevarandestatus for
stora rovdjur

Mal och aterrapporteringskrav /
D. Tillsyn

Naturvard och miljoskydd

Dalarna,
Vasternorrland,
Jamtland, Vasterbotten
och Norrbotten

1D5 Hallbar rennaring Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Berorda lan
D. Tillsyn

1D6 Ersattning for skada pa fisk | Mal och aterrapporteringskrav / Areella naringar Alla 1an

och fiskeredskap D. Tillsyn

1D7 Ersattning for skada av vilt Mal och aterrapporteringskrav / Ovrig férvaltning och trafikféreskrifter Alla 1an

pa annat &n renar, fisk och D. Tillsyn

fiskeredskap

1E1 Struktur for aterrapportering | Mal och aterrapporteringskrav / Overgripande om nationella mal, Alla lan

enligt 2 § férordningen med E. Ovrigt samverkan, tillsyn, l&nets utveckling

lansstyrelseinstruktion och Agenda 2030

2.1 AR i enhetlig struktur, Organisationsstyrning Aret i siffror Alla 1an

redovisning av statistik enligt

VAS m.m.

3B5 Samverkansrad vid Statens | Uppdrag / B. Samordnande och Kulturmiljé Halland

kulturrad sektorsdvergripande

3B22 Anvisningsmodell for Uppdrag / B. Samordnande och Folkhalsa, jamstalldhet, integration Alla 1an

ensamkommande barn och
anvisning av nyanlanda

sektorsdévergripande

med mera

3E1 Systematisk anvandning
och analys av data och statistik

Uppdrag / E. Ovriga uppdrag

Ovrig redovisning

Sodermanland

3E4 Kompetensinsats
riskbaserat
informationssakerhetsarbete

Uppdrag / E. Ovriga uppdrag

Samhallsskydd och beredskap

Alla lan
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Bilaga C. Ovriga uppdrag, forordningar med mera som
redovisas i arsredovisningen

Bilagan innehéller exempel pé regeringsuppdrag och hinvisningar till paragrafer i forordningar i vilka det
uttryckligen framgér att aterrapportering/redovisning ska ske i arsredovisningen.

Uppdrag/Forordning

Omrade

Avsnitt i arsredovisning

2 kap. 4 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Forhallanden av vasentlig betydelse
for regeringens uppfdljning och
prévning av verksamheten

Ovrig redovisning

3 kap. 2 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Avgiftsfinansierad verksamhet

Ovrig redovisning

3 kap. 3§ forordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Kompetensforsorjning

Arbetsmiljé och medarbetare

7 kap. 2 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Skattepliktig ersattning till ledamoter i
styrelse, rad utsett av regeringen och
myndighetens ledande
befattningshavare

Finansiell redovisning

7 kap. 3 § férordning (2000:605)
om arsredovisning och
budgetunderlag

Franvaro pa grund av sjukdom

Arbetsmiljo och medarbetare

Uppdrag att bista Radet for
hallbara stader i dess arbete
(M2017/03235/Mm), 2017-12-
18

Utveckling av hallbara stader

Hallbar samhallsplanering och boende

2 kap. 4 § férordningen
(2000:605) om arsredovisning
och budgetunderlag

Forhallanden av vasentlig betydelse
for regeringens uppféljning och
prévning av verksamheten

Ovrig redovisning
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Bilaga D. Regleringsbrevsuppdrag som redovisas i sarskild

ordning

Bilagan innehaller regleringsbrevsuppdrag i ldnsstyrelsernas regleringsbrev 2022 som redovisas 1 sérskild

ordning.
Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- Rapportering till
2022 datum
2.2 Underlag till tabeller i Organisationsstyrning 2022-02-22 Lst Orebro
arsredovisningen
2.3 Redovisa antalet Organisationsstyrning 2021-03-15 Miljédepartementet
arsarbetskrafter
3A1 Minskat och férenklat 3 Uppdrag / A. Nationella mal | 2022-02-25 Naringsdepartementet
uppgiftslamnande
3A2 Naturnéra jobb 3 Uppdrag / A. Nationella mal 2022-02-15 Naringsdepartementet
3A3 Energi- och klimatpolitiska 3 Uppdrag / A. Nationella mal 2022-02-25 Lst Dalarna redovisar till
malen Miljédepartementet (kopia till
Infrastrukturdepartementet)
3A5 Stdd till kommunernas 3 Uppdrag / A. Nationella mal 2021-04-15 Dricksvatten Lst J6nképing redovisar
kontinuitetsplanering 2021-09-30 till Naringsdepartementet
2022-02-28 Avloppsrening Lst Vasternorrland
2023-02-22 redovisar till Miljddepartementet
3A6 Resultat och effekter av 3 Uppdrag / A. Nationella mal 2022-03-01 Lst Kalmar redovisar till
arbetet med att skydda Miljddepartementet (kopia till
dricksvatten Naringsdepartementet)
3A7 Kostnader for hantering av 3 Uppdrag / A. Nationella mal 2021-02-01 Naringsdepartementet
EU-stdden
3A8 Foregaende ars fisketillsyn 3 Uppdrag / A. Nationella mal 2022-02-01 Havs- och vattenmyndigheten (kopia
till Naringsdepartementet)
3B1 Aktiviteter pa 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-03-15 Lst Jonkoping redovisar till
demokratiomradet och sektorsévergripande Kulturdepartementet
3B2 Inriktningsmal for 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Boverket (kopia till
Overklagade kommunala beslut och sektorsovergripande Finansdepartementet)
om lov
3B3 Stddja kommunerna i deras | 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-06-15 Boverket i enlighet med férordningen
arbete med att motverka och sektorsdvergripande (2011:1160) om regionala
vrakningar bostadsmarknadsanalyser och
kommunernas
bostadsforsorjningsansvar
3B4 Planeringsunderlag for 3 Uppdrag / B. Samordnande 2023-01-31 Lst Vastra Gotaland redovisar till
kulturmiljéer inom havsplanering | och sektorsévergripande Havs- och vattenmyndigheten (kopia
till Milijddepartementet)
3B6 Civilt férsvar och 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-10-31 Myndigheten fér samhallsskydd och
krisberedskap och sektorsodvergripande beredskap (kopia till
Justitiedepartementet)
3B7 Restaurering och 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-15 Lst Gotland redovisar till
anlaggning av vatmarker och sektorsdvergripande Miljédepartementet
3B8 Regionala arbetet med 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-15 Naturvardsverket (kopia till
friluftspolitiken och sektorsévergripande Miljédepartementet)
3B9 Atgarder for havs- och 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-15 Lst Vasterbotten redovisar till Havs-
vattenmiljo och sektorsdvergripande och vattenmyndigheten (kopia till
Miljodepartementet)
3B10 Naturvard m.m. 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-15 Naturvardsverket och Havs- och
och sektorsovergripande vattenmyndigheten (kopia till
Miljddepartementet)
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- Rapportering till
2022 datum
3B11 Forutsattningar for vilda 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-15 Naturvardsverket (kopia till
pollinatérer i landskapet och sektorsévergripande Miljédepartementet)
3B12 Skydd av tatortsnara natur | 3 Uppdrag / B. Samordnande 2025-09-30 Lst Stockholm, Skane och Vastra
och sektorsévergripande Goétaland redovisar till
Miljédepartementet
3B13 Forslag pa Natura 2000- 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-09-30 Havs- och vattenmyndigheten
omraden for grasal och sektorsdvergripande
3B14 Minska spridning av 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-12-01 Lst Kronoberg redovisar till
granbarkborrar fran skyddade och sektorsévergripande Naringsdepartementet
omraden
3B15 Statlig narvaro och service | 3 Uppdrag / B. Samordnande - Lst Orebro redovisar till
i lanet och sektorsdvergripande Finansdepartementet
3B16 Funktionshinderpolitiska 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-12-14 Socialdepartementet
strategier och planer och sektorsovergripande 2022-12-13
2024-03-01
3B17 Tillampningen av barns 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-03-01 Lst Dalarna redovisar till
rattigheter och sektorsovergripande 2022-03-01 Arbetsmarknadsdepartementet
2023-03-31
3B18 Tillampning av lagen 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-11-12 Lst Stockholm och Sametinget (kopia
(2009:724) om nationella och sektorsodvergripande till Kulturdepartementet)
minoriteter och minoritetssprak
3B19 Verka for 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-04-06 Lst Stockholm redovisar till
minoritetspolitikens faststallda och sektorsévergripande Kulturdepartementet
mal
3B20 Utveckla 3 Uppdrag / B. Samordnande 2021-06-30 Lst Vastra Gétaland redovisar till
utbildningsmaterialet inom och sektorsodvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
samhallsorienteringen
3B21 Lagesbilder om 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Varmland redovisar till
mottagandet av nyanlanda och och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
asylsdkande
3B23 Kommuners beredskap 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Varmland redovisar till
och mottagningskapacitet for och sektorsovergripande Arbetsmarknadsdepartementet
mottagandet av vissa nyanlanda
invandrare
3B24 Kommuners beredskap 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Varmland redovisar till
och mottagningskapacitet for och sektorsovergripande Arbetsmarknadsdepartementet
ensamkommande barn och
unga
3B25 Insatser for asylsokande 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Varmland redovisar till
m.fl. och sektorsovergripande Arbetsmarknadsdepartementet
3B26 Redogora for vilka insatser | 3 Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Varmland redovisar till
som ersattning ldmnats enligt 37 | och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
och 37 a §§
3B27 Redovisning om Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Varmland redovisar till
sambhallsorientering for vissa och sektorsodvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
nyanlanda invandrare
3B28 Redovisning om portalen Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Vastra Goétaland redovisar till
informationsverige.se och sektorsévergripande Arbetsmarknadsdepartementet
3B29 goda exempel pa Uppdrag / B. Samordnande 2022-02-25 Lst Varmland redovisar till
uppstkande och motiverande och sektorsdvergripande Arbetsmarknadsdepartementet
arbete for att na utrikes fodda
kvinnor
3C1 redovisa den svenska Uppdrag / C. Framjande av 2021-03-31 Lst Jamtland, Norrbotten och
beslutade och utbetalda lanets utveckling Vasterbotten redovisar till
medfinansieringen av territoriella Naringsdepartementet
program
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Uppdrag i regleringsbrev Omrade Rapporterings- Rapportering till
2022 datum
3C2 redovisa beslutade och Uppdrag / C. Framjande av 2021-03-31 Lst Jamtland, Norrbotten och
utbetalade EU-medel for lanets utveckling Vasterbotten redovisar till
territoriella program Naringsdepartementet
3C3 Lamna utgiftsprognoser Uppdrag / C. Framjande av - Tillvaxtverket
m.m. lanets utveckling
3C4 Bredbandsutbyggnad Uppdrag / C. Framjande av 2022-01-31 Post- och telestyrelsen (kopia till
lanets utveckling Infrastrukturdepartementet)
3C5 Grundlaggande Uppdrag / C. Framjande av 2021-12-01 Lst Dalarna redovisar till
betaltjanster lanets utveckling Infrastrukturdepartementet
3C6 Plan for det fortsatta arbetet | Uppdrag / C. Framjande av 2021-04-01 Lst Dalarna redovisar till
med omarrondering av mark lanets utveckling Naringsdepartementet
3C7 Lanssstrategier for Uppdrag / C. Framjande av 2022-02-22 Arbetsmarknadsdepartementet
jamstalldhetsintegrering lanets utveckling
3C8 Foérebygga och bekampa Uppdrag / C. Framjande av 2022-03-11 Arbetsmarknadsdepartementet
mans vald mot kvinnor m.m. lanets utveckling
3D1 Byggnadsnamndernas Uppdrag / D. Tillsyn 2022-01-31 Boverket (kopia till
tillsynsarbete Finansdepartementet)
3D2 Tillsynsutveckling enligt Uppdrag / D. Tillsyn 2022-02-15 Naturvardsverket
miljobalken
3D3 Foérberedelse for Uppdrag / D. Tillsyn 2021-11-30 Lst Skane redovisar till
uppgiftslamnande till Miljédepartementet
Naturvardsverket
3D4 Prévning enligt miljobalken Uppdrag / D. Tillsyn 2022-03-31 Lst Vasternorrland redovisar till
Miljddepartementet
3D5 Beslut om upphavande av Uppdrag / D. Tillsyn 2022-02-15 Naturvardsverket (kopia till
och dispens fran strandskyddet Miljédepartementet)
3D6 Effektiv och rattssaker Uppdrag / D. Tillsyn 2021-10-01 Lst Vasternorrland redovisar till
tillsyn Finansdepartementet
3D7 Effektivisera Uppdrag / D. Tillsyn 2022-10-03 Lst Blekinge redovisar till
prévningsverksamheten Finansdepartementet
3E2 Indelning av hur Uppdrag / E. Ovriga uppdrag 2021-09-30 Lst Orebro redovisar till
lansstyrelserna ska redovisa Finansdepartementet
avgiftsbelagd verksamhet
3E3 Redovisa prognoser Uppdrag / E. Ovriga uppdrag 2021-02-05 Hermes
2021-04-29
2021-06-30
2021-10-25
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Bilaga E. Lansstyrelsegemensam resultatredovisning av
uppdrag som genomfors samordnat

Lansstyrelsernas gemensamma IT-avdelning

Lansstyrelsernas IT-avdelning har bidragit 1 den ldnsstyrelsegemensamma portfoljstyrningen 1 forvaltning
och projekt inom bland annat digitalisering av samhéllsbyggnadsprocessen och bidragit i Tillvixtverkets
utveckling av verksamt.se.

IT-avdelningen har medverkat 1 lansstyrelsernas gemensamma samordningskansli med anledning av
Rysslands invasionskrig i Ukraina och utvecklat metodstod, rapportering och analys av en ldgesbild av
cybersédkerhet i Sveriges kommuner. Lansstyrelserna har via IT-avdelningen aktivt medverkat i eSams
projekt om Digital Samverkan (dSam) inom offentlig sektor. Det &r av stor vikt for lansstyrelserna att digital
samverkan fungerar pé ett bra sitt inom offentlig sektor dé lansstyrelserna har omfattande kontakter med
kommuner och andra myndigheter.

Samordnad loneservice

Funktionens uppdrag &r att hantera 16ner for 22 myndigheter, 21 lansstyrelser samt Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhallesfrdgor, MUCEF. Tillfélligt hanterar Loneservice dven lonerna for
Brottforebyggande radet, Bra. Loneservice huvuduppgift ér att hantera 16neutbetalningarna och leveranser
inom utsatta tider for uppdragsgivarna med hog kvalitet och med god service. Véardlan for funktionen
Loneservice dr Lansstyrelsen 1 Kronobergs ldn.

Under 2022 har Loneservice i snitt hanterat 7 900 16ner och betalat ut cirka 186 miljoner kronor per ménad
for linsstyrelserna. Samma siffor for ar 2021 #r 7 600 16ner och 176 miljoner kronor per manad. Okningen

beror delvis pa att de flesta ldnsstyrelser anstdllde extra personal for arbetet med érets val, totalt cirka 1 500
personer. For MUCF och Bra hanteras ytterligare cirka 300 16ner per manad.

Samordningen bidrar till en enhetlig och kostnadseffektiv hantering av 16neutbetalningarna och att
Loneservice kan hantera ett okat antal 16neutbetalningar sparar tid och kostnader for uppdragsgivarna.

Samordningen av 16nehanteringen underléttar dven i1 kontakt med andra myndigheter till vilka rapportering
ska ske, exempelvis pensionsuppgifter, statistik och skatteuppgifter som rapporteras varje manad.
Samarbetet med lénsstyrelsernas andra nationella funktioner och projekt blir enklare i 16nerelaterade fragor.
Effekten av samordningen har under aren ocksa lett till att &ven kompetensen kring 16n och avtalsfragor har
samordnats hos Loneservice. Loneservice har en betydligt mer radgivande roll idag.

Telefonistorganisation

Funktionens uppdrag &r att hantera samtal for 20 lansstyrelser genom var gemensamma véxel och En vig in
(EVI) Kundsupport for jordbrukarstdod. Den 6vergripande inriktningen for telefonistorganisationen dr att
bedriva verksamheten med balans mellan kostnadseffektivitet, kvalitet och god service. Vérdlén for
telefonistorganisationen ar Lansstyrelsen i Kronobergs lan.

Telefonistorganisationen har under ett hindelserikt ar levererat god service. Vi upplever ett intresse fran
lanen att vi skulle kunna avlasta dem mer genom ett bredare uppdrag. En 6kad snitthanteringstid visar att
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medborgaren forvéntar sig 6kad service. Resultatet av denna trend ar en behovsanalys som kommer att gé ut
nationellt till vara kunder.

En vdg in (EVI) Kundsupport for jordbrukarstod har under aret avlastat l&inen mer genom att utfora
registreringskontroller. En stor mingd samtal har under &ret handlat om frdgor som beror de nya
jordbrukarstoden for 2023.

Var samverkan med IT-avdelningen pé strategisk niva dr fortsatt viktig.

V1 har under 2022 fitt en 6kad méngd fragor frin ldnsstyrelserna angdende att verksamhetsanpassa sin
tillgdnglighet via telefon. Det har resulterat i flera digitala utbildningsinsatser dér responsen fran
utbildningarna har varit vildigt positiv. Vi har nu darfor planer pa att under 2023 erbjuda dessa utbildningar
vid fler tillféllen.

En god telefonkultur i vara verksamheter stirker varumérket Lansstyrelsen dar tillgénglighet &r en viktig
faktor for hur medborgaren upplever myndigheten.

Ekonomiadministration LstEA

LstEA har i uppdrag att effektivisera och samordna ekonomiadministration och redovisningsmodell sa att
lansstyrelsernas ekonomiska information dr enhetlig, jimforbar och rittvisande. Vérdlan for
ekonomiadministrationen dr Lansstyrelsen 1 Orebro ldn.

LstEA har en bemannad support och syftet ar att stotta lansstyrelserna géllande ekonomiska fragor for att
efterstrdva en hog kvalité. Under 2022 har LstEA hanterat drygt 1 000 supportfragor.

LstEA har gjort ett 30-tal utsokningar ur ekonomisystemet for ldnsstyrelsernas rikning och pa sitt
effektiviserat hanteringen och kvalitén for dessa forfrdgningar sévil interna som externa. Flera av
utsokningsmallarna har forbattrats under aret for att bittre fanga in fragestillarens behov.

VAS-forvaltningen har under aret arbetat med att utveckla verksamhets— och #drendestrukturen (VAS). Som
ett resultat av detta har VAS-strukturen kompletterats med ett nytt verksamhetsomrade, 46*, som ska folja
upp civilforsvarsomridet. Processen foljer tidslinjen och en uppdaterad VAS-struktur kommer redovisas i
mitten av januari 2023.

LstEA har genom AR-mallgruppen forvaltat och utvecklat den linsstyrelsegemensamma
arsredovisningsmallen som ligger till grund for lédnsstyrelsernas arsredovisning. Nagra av fordndringarna ér

e Minskat antalet resultatindikatorer fran 27 till 15. Bedomningsgrunden ska ha mer fokus pé resultat
och mindre beskrivande. Mélet &r att fa en mer réttvisande bild av resultatutvecklingen 6ver tid
e Lyft ur lansstyrelsegemensamma texter och lagt till dem 1 en ny bilaga E.

Dataskydd och informationssakerhet

Den lénsstyrelsegemensamma stodfunktionen Safirs uppdrag ar att frimja en god dataskyddskultur och

informationssikerhet bide 1 det lansstyrelsegemensamma perspektivet och inom varje lansstyrelse. Genom
gemensam IT, gemensamma system och i stort sett identiska uppdrag behdver de 21 lansstyrelserna hantera
och 16sa dessa fragor pa samma sétt. I funktionen ingér befattningen dataskyddsombud, som &r obligatorisk
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enligt dataskyddsforordningen. Vardlén for den gemensamma stodfunktionen ar Lansstyrelsen i Stockholms

lan.

En effekt av det lansstyrelsegemensamma arbetet med informationssékerhet och dataskydd &r att vi har hojt
sakerhetskulturen genom utbildning for att hoja basnivan pé kunskap och medvetenhet hos medarbetarna och
framforallt hos de grupper som arbetar direkt med informationssdkerhetsfragor. Tillsammans med
forvaltningsorganisationen, Gemensamma kansliet och IT-avdelningen arbetar lénsstyrelserna systematiskt
och riskbaserat med sténdiga forbattringar i hanteringen av ldnsstyrelsernas information, sirskilt nir det
géller personuppgifter.

Gemensamma kansliet

Gemensamma kansliets ska i sitt 9vergripande uppdrag skapa forutsittningar for gemensam utveckling och
forvaltning samt inom omradet stirka och effektivisera samarbetet. Detta innebar att pa lansradens uppdrag
arbeta med lénsstyrelsegemensamma strukturer och styrning av utveckling och forvaltning. Viérdlan for det
gemensamma kansliet dr Lansstyrelsen i Vastmanlands lan.

Lansovergripande samverkan

Landshdvdingemdtet
Lansradsmotet

Lansradsgrupper

Gl

= Samhéllsplanering
* Krisberedskap

+ Kulturmilja

G2

* Férvaltning och juridik

* Miljledning

= Ekonomi och personalfragor

* Informationssakerhet och
kommunikation

* Koncentrerad verksamhet

G3

+ Jamstalldhet

* Integration

« Folkhdlsa och brottsférebyggande
= Manskliga rattigheter

G45

» Regional utveckling

* Infrastruktur

« Konkurrens och strukturfonder
» Jordbruk och skogsbruk

» Fiske och veterinéra fragor

G6

* Miljo

= Natur

» Energi och klimat

G7
+ Gemensamma stodprocessen
= IT-fragor

* Portféljstyrgrupp tillsammans med
IT-chef

Figur 1. Lansdvergripande samverkan

Natverk Forvaltningsobjekt Stodverksamhet
+ Forsvarsdirektorsnatverket (under G1) | Generellt kartstéd |
- Samhaéllsbyggnadsnatverket (under G1)
+ Kulturmiljforum (under G1) [ samhalisplanering |

| Samhallsskydd och beredskap |
+ Styrningsforum (under G2) | Férvaltning och juridik |
+ Chefsjurister (under G2) «EA
*+ HR-nitverket (under G2) | Generellt handldggningsstod | * SLS / Telefoni
» Kommunikationsnatverket (under G2) « Safir
+ Chefsnatverket fér det generella | Gemensam webbférvaltning |

handlaggningsstédet (under G2)
« Informationssakerhetsnatverk (under G2) | Ekonomi och personal |
+ Chefsforum social hallbarhet (under G3)
« Natverk fér hallbar tillvaxt (under G45) | Landsbygd och djur
+ Natverk for lantbruk och landsbygd (under G45)
« Natverk for djurskydd och veterinar (under G45)
« Fiskenatverk (under G45)
- Miljsnatverket (under G6) | Natur |
+ Vattenvardsdirektérerna (under G6) | |
Vatten och miljémal
| Miljgskydd |
| IT-arbetsplats och internservice | -IT
« Gemensamma
[ Infrastruktur || Kansliet
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For att kunna hantera lansstyrelsernas bredd av verksamhetsomraden har lansraden delat in sigi 6
lansradsgrupper och i respektive ldnsradsgrupp deltar 5-7 lansrad. Varje lansradsgrupp har ett antal nétverk
knutna till sig, som arbetar operativt pd uppdrag fran lansrddsgruppen. Alla nédtverk har representation fran
samtliga 21 lansstyrelser.

Forvaltnings- och utvecklingsportfol;

For att astadkomma en effektiv samverkan har ldnsstyrelserna sedan 2015 en etablerad portfoljstyrning av
sin utveckling och forvaltning. P4 en 6vergripande niva styrs den gemensamma utvecklings- och
forvaltningsportfoljen genom att planering, uppf6ljning och beredning m.m. sker hos det gemensamma
kansliet. Beslut fattas av lansradsgrupp 7 som tillsammans med IT-chefen utgor portfoljstyrgrupp.

Forvaltningsportfoljen har en forvaltningsmodell och tretton etablerade forvaltningsobjekt. Varje objekt
styrs, inom ramen for sitt mandat, av en objektstyrgrupp med objektdgare fran bade verksamheten och IT-
avdelningen. Objekten dr knutna till den lansrddsgrupp som ansvarar for verksamhetsomridet, och har dven
en koppling till ett eller flera av ldnsradsgruppens natverk.

Utvecklingsportfoljens utvecklingsinsatser kopplas till gemensamma strategier och en gemensam digital
malbild dr under framtagande. Déarutdver har lansstyrelserna alltid ett antal initiativ som méste genomforas
utifran beroenden till sektorsmyndigheternas uppdrag. For 2022 ar det exempelvis arbete med samtjanster
tillsammans med Tillvaxtverket och uppdrag samordnade av DIGG (Myndigheten for digital forvaltning)
sasom Single Digital Gateway. Inom ramen for arbetet med Tillvixtverket har ldnsstyrelserna arbetat med
flera av de byggblock som finns 1 ENA for att utveckla héllbara tjanster och 16sningar for framtiden. Det har
tagits fram flera nya e-tjanster som kopplats till verksamt.se dér foretag far stod och végledningar och inom
kort kommer kunna folja sitt &rende. Lénsstyrelsernas e-tjanster kan hamta adressuppgifter fran bastjénsten
via Bolagsverket och arbete pdgar utifrdn byggblocken Mina drenden och API-hantering. Under éret har
dven ensade och lansstyrelsegemensamma huvudprocesser for tillsyn och provning tagits fram. I 6vrigt
anpassas innehallet i de bdda portfoljerna utifran verksamheternas behov.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med Agenda 2030

Det lansstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 2030 har som syfte att stodja lansstyrelserna 1 arbetet med
regleringsbrevsuppdrag 1Al avseende Agenda 2030 och fylla rollen som en regional huvudaktor 1 arbetet
med de globala mélen. Arbetet har resulterat i fordjupad kunskap om agendans koppling till lansstyrelsernas
verksambhet, spridning av goda exempel och tvérsektoriella arbetssétt, samt en béttre omvérldsbevakning.
Exempel pa visentliga insatser under &ret:

e Linsstyrelserna finns representerade i GD-forum, dir svenska myndigheter samverkar for att uppna
de globala malen. Lansstyrelsen har sedan 2022 rollen som samordnare for GD-forum. Det innebar
sammankallande av Lilla GD-gruppen, dar landshdvdingen i Varmlands ldn 4r ordforande, samt den
Operativa gruppen, som bestar av tjanstepersoner.

e Extern samverkan med bland annat Nationella samordnaren for Agenda 2030, Glokala Sverige, SCB
och Radet for fraimjande av kommunala analyser (RKA1). P4 uppdrag av nationella samordnaren har
Léansstyrelsen 1 Sodermanlands l4n tagit fram en forstudie om verktyg for tillgdngliggorande och
visualisering av data.

e Det lansstyrelsegemenamma arbetet har haft tva fordjupningsomraden; extern samverkan samt hur
Agenda 2030 beaktas i beslut och processer.
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e Linsstyrelsegemensam konferens for ldnsledningar, ldnsstyrelsernas kontaktpersoner for Agenda
2030, chefer och strateger som berors av arbetet med Agenda 2030.
e Nyhetsbrev om Agenda 2030 och gemensam samverkansytan for Agenda 2030.

Bedomningen r att resultatet dr gott och i allt visentligt uppnar malet for det ldnsstyrelsegemensamma
arbetet.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med konsuppdelad
statistik

Individbaserad statistik redovisas inte genomgéende konsuppdelat vid Lansstyrelsen. Ett beslut har tidigare
fattats om att ldnsstyrelserna gemensamt ska driva ett nationellt utvecklingsprojekt da det saknas ett
forvaltningsobjekt for sakomradet jamstalldhet. Arbetet ska resultera i en vidareutveckling av statistiken och
vart system. Sedan pandemins start har arbetet med konsuppdelad statistik i d&rendesystemet Platina forsenats
och tillfdlligt stannat av.

Lansstyrelsernas arbete med att bista Radet for hallbara stader
(M2017/03235/Mm)

Léansstyrelserna ingér som en av 14 medlemmar i regeringens Rad for hallbara stader. I mars 2022 fick radet
ett forldngt och dndrat uppdrag med tydligare fokus pé att arbeta mot mél 11 Hallbara stdder och samhéllen i
Agenda 2030. Réadet ska enligt uppdraget utveckla sin gemensamma webbplats till en plattform for kunskap
och finansiering for utveckling av hallbara stidder och samhéllen. Radet ska dven stodja kommuner som
berdrs av storre industrietableringar och industriexpansioner i Norrbottens och Vésterbottens 1an. Ridets
nuvarande uppdrag stracker sig till 31 december 2030.

I februari 2022 ldmnade radet enligt tidigare uppdrag sin arliga rapportering till Regeringskansliet. Radets
ledaméter har under dret haft fyra moten och rédets expertnitverk har haft nio moéten. I juni holls dven ett
gemensamt stormote i Skellefted dir bland annat radets ledamoter, radets expertnitverk, representanter fran
radets tre referensgrupper och representanter fran kommunledningar samt ledningar fran regioner och
lansstyrelser 1 Norrbotten och Visterbotten deltog. Syftet med motet var att skapa kontakter, att skapa
forstaelse for varandras uppdrag och utmaningar samt ligga grunden for ett framtida gemensamt arbete.

Under aret har radets medlemmar dven bidragit med material till den gemensamma webbplatsen i form av
information om nya kunskapsstdd, metoder och finansieringsmojligheter, i syfte att underlitta for kommuner
och andra aktorer att hitta aktuellt material inom héllbar stadsutveckling.

I september skickade radet in en ansdkan # till Tillvixtverket om att driva en samverkansplattform med stod
fran Europeiska regionala utvecklingsfonden. Den syftar till att stotta genomforandet av Regionalfondens
insatser inom héllbar urban utveckling genom att vara en nationell plattform for erfarenhetsutbyte och
samverkan.

Lansstyrelsernas roll 1 rddet ér att bidra med kunskap och kompetens om kommunernas forutsittningar att
arbeta med hallbar utveckling. Lansstyrelsernas olika regionala nitverk betyder mycket for radets arbete for
att nd ut till kommunerna. Bedomningen é&r att ldnsstyrelsernas arbete i rddet mycket vél motsvarar dess roll
och ansvar samt att radet uppfyller sitt syfte.
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Lansstyrelsernas gemensamma arbete med energi och klimat
(LEKS)

Lansstyrelsernas energi- och klimatsamordning (LEKS) samordnar det regionala klimat- och
energiomstillningsarbetet. LEKS bidrar till att utveckla samverkan mellan lénsstyrelserna, deras olika
sakomraden, berdérda myndigheter och departement. Exempel pé visentliga insatser som LEKS genomfort
2022 ar:

e Arrangerat en ledningskonferens med lénsstyrelsernas ldnsledningar med temat Ledarskap for
energi- och klimatomstéllningen och tva natverkskonferenser for handlaggare. Konferenserna har lett
till 6kat samarbete mellan lénsstyrelsernas sakomraden och kunskapsutveckling.

e Tre samverkansledare och flera projekt har samordnat arbetet inom respektive omrade. Arbetet har
underlattat lansstyrelsernas handlidggning och utétriktade arbete och lett till snabb och effektiv
hantering av ansokningar och projekt, liksom forbéttrade arbetssitt och underlag.

e Utvecklat Klimatklivet genom integrering av IT-miljon for ansokningar. Arbetet har lett till
effektivare hantering av stodet och synergier mellan olika atgérdsprojekt.

e Samordnat remissvar. Insatserna har bidragit till 6kad kunskapsoverforing inom olika sakfragor och
bittre, samordnade remissvar.

e Framtagande av stod, mallar och rutiner for arbetet med Elektrifieringspiloter. Insatserna utgjorde en
forutséttning for att Lansstyrelsens uppdrag kunnat genomforas.

e Tillsammans med Energimyndigheten utvecklat uppdraget om stod till kommuner och regioner i
energibesparingar.

Flera av insatserna sker 1 samverkan med RUS och olika chefsnétverk.

Beddmningen 4r att resultatet dr gott och i allt vdsentligt uppnas malen for det linsgemensamma arbetet med
energi- och klimatomstéllning.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med miljomalen (RUS)

Regional Utveckling och Samverkan i miljomalssystemet (RUS) dr samverkansorgan for det regionala
miljomaélsarbetet. RUS vision dr att miljomélen &r uppnddda genom samverkan och effektiva insatser som
forverkligar Agenda 2030. RUS bidrar till tydligare uppfoljning av miljomaélen och till att atgdrdsarbetet
intensifieras och foljs upp. Vidare forstarker RUS ldnkarna mellan nationell, regional och lokal niva. I RUS
styrgrupp ingar chefsnitverk pa lansstyrelserna, Havs- och vattenmyndigheten, Skogsstyrelsen samt
Naturvardsverket och SKR som adjungerade. I RUS arbetsgrupp ingér medarbetare fran flera lansstyrelser.

Visentliga insatser under aret:

e Samordning och utveckling av miljomalsuppfoljningen. Insatser inom miljéinformationsforsdrjning
och miljoovervakning. Medverkan i fordjupad utvirdering av miljomalen 2023.

e Samordning av arbete i Miljomalsradet och med Agenda 2030.

e Projekt inom sakomraden, bland andra samhallsplanering, lanstransportplanering, mélkonflikter
synergier skog, cirkuldr ekonomi, kulturmiljo, gron infrastruktur och hallbar konsumtion.

e Vigledning dtgirdsprogram och fordndringsledningskurser for ldnsstyrelser och kommuner.
Medverkan i forvaltning av Atgirdswebb for miljomalen.
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e Kommunnitverk, medverkan nationella uppdrag, bland annat hos Tillvaxtverket.
e Medarrangor av miljomalsdagar och arligt mote for ldnsstyrelsernas miljomalsuppdrag.

Flera insatser sker i samverkan med LEKS (lansstyrelsernas energi- och klimatsamordning) och olika
chefsnitverk.

Bedomningen ir att resultatet dr gott och i allt visentligt bidrar till att uppna uppsatta mal.

Lansstyrelsernas gemensamma arbete med covid-19

Ar 2020 etablerade linsstyrelserna, efter beslut frin landshévdingarna, gemensamt ett samordningskansli
med syfte att mdjliggora lansdvergripande samordning och en effektiv samverkan med myndigheter pé
nationell niva under hanteringen av pandemin. Denna samordning fortsatte under 2021 och fram till och med
forsta kvartalen 2022.

Den gemensamma hanteringen genom samordningskansliet har resulterat i en effektiv fordelning och
samordning av information och uppdrag mellan de 21 lénsstyrelserna och mellan den regionala nivan och
andra centrala aktorer 1 pandemihanteringen.

Lansstyrelserna initierade under varen 2020 en foljeforskning for att belysa och tillvarata erfarenheterna fran
lansstyrelsernas gemensamma hantering av pandemin och Lunds Universitetet har under hdsten 1dmnat sin
slutrapport (Lund: LTH, Avdelningen for Riskhantering och Samhéllssdkerhet, 2021-09-16, Diarienummer:
F 2021/1603). Bedomningen &r att resultatet var gott och studien visade att lansstyrelserna har spelat en
betydande roll for hur samhaéllet har lyckats i hanteringen av pandemin.

Samordningskansliet for gemensam hantering av pandemin har utvecklat ldnsstyrelsernas formaga att
tillsammans och samordnat hantera allvarliga samhallsstorningar sévil nationellt som regionalt.

Erfarenheterna frén samordningskansliet for gemensam hantering av pandemin har legat till grund for
lansstyrelsernas gemensamma hantering av den sdkerhetspolitiska utvecklingen under 2022 genom
samordningskansliet MATS. Lardomar frin den gemensamma hanteringen av pandemin har dven varit
betydelsefulla for utvecklingen av de beredskapskanslier som héller pa att uppréttas vid
civilomradesansvariga lansstyrelser.

Generellt har erfarenheterna bidragit till att utveckla lédnsstyrelsernas enskilda formaga att hantera allvarliga
samhallsstorningar regionalt och har ocksa bidragit till utvecklingen av lanens totalforsvarsformaga.

Lansstyrelsernas arbete med tillsyn enligt den tillfalliga covid-19-
lagen

Fran den 10 januari 2021 till den 31 mars 2022 géllde en tillfallig covid-19-lag 1 Sverige. Lansstyrelserna var
utsedda tillsynsmyndigheter och hade i uppdrag att kontrollera att lagen och tillhérande foreskrifter foljdes.
Lansstyrelsen i Dalarnas l1dn hade uppdraget att samordna ldnsstyrelsernas tillsynsarbete, vilket framgar av
Forordning (2021:8) om sérskilda begransningar for att forhindra spridning av sjukdomen covid-19.

Lansstyrelsernas arbete med pandemitillsynen visade att det med korta ledtider gar att organisera sig och
bedriva en likartad tillsyn &ven om vi &r 21 myndigheter. Uppfattningen bland lénsstyrelserna var att
arbetsmodellen med en nationell samordning som ges ett tydligt ansvar och mandat har varit direkt
bidragande till det goda resultatet. Lansstyrelserna har genomfort 61 822 tillsynsatgérder, varav 30 388
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tillsynsbesok vilka lett till 54 foreldgganden och 34 foreldgganden med vite. For mer information se
lansstyrelsernas slutrapport, Lansstyrelsen Dalarnas 14n Rapport 2022:13 ”En enad insats mot smittan -
lansstyrelsernas pandemitillsyn enligt den tillfdlliga covid-19-lagen”.

Lansstyrelsernas tillsynsarbete och den nationella samordningens arbetsinsats bedoms ha levt upp till stdllda
krav och forvéntningar. Redan etablerad myndighetsdvergripande samverkan har varit avgérande och
medfort konkreta resultat i form av tillsynsatgérder. Lansstyrelsernas redan etablerade nitverk och
kompetens inom en variation av sakomraden ger en beredskap att med kort varsel dven i framtiden klara av
liknande arbetsuppgifter.

Lansstyrelsegemensamt arbete till foljd av kriget i Ukraina

Landshovdingarna beslutade den 1 mars att upprétta ett gemensamt nationellt samordningskansli med
anledning av Rysslands invasion av Ukraina. Kansliets operativa del samordnas av Lansstyrelsen i
Stockholms lan. Kansliet har frimst samordnat regeringsuppdrag samt informationsdelning och
kommunikation mellan nationella myndigheter och lénsstyrelserna, vilket bedoms ha lett till en hogre
effektivitet i arbetet hos lansstyrelserna och 1 6vriga myndigheter. Lansstyrelserna fick tidigt i uppdrag att
regelbundet redovisa ldagesbilder fran lanen och sammanstilla en nationell ldgesbild inklusive
samverkansbehov. Ett sdrskilt utvecklingsarbete initierades for att sammanstéilla en lagesbild om
cybersédkerhet vilket har resulterat 1 samlad kunskap om léget rorande cybersidkerhet i kommunerna. Kansliet
deltog i Migrationsverkets uppdrag att &stadkomma en jamn fordelning mellan kommunerna vid anskaftning
av boenden for skyddssokande fran Ukraina och har deltagit i arbetsgrupper rérande civilsamhillet och
social hallbarhet.

Bedomningen dr att samordningskansliets bidrag till den nationella ldgesbilden rorande krigets paverkan pa
samhallet varit virdefullt, sirskilt genom att lyfta det regionala och lokala perspektivet. En enkt visar att
kansliet uppfattats ha startat upp fort och sarskilt nimns att kansliets informationshantering har varit positiv.
Genom kansliets arbete bedoms ldnsstyrelserna ha fatt battre planeringsforutséttningar for sitt arbete.
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