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VART VARMLAND

2007 har varit ett bra ar for Varmland. Varmland &r en viktig aktor pa den nationella saval som
den internationella arenan. En medveten och strategisk satsning pa samverkan och samarbete
over olika granser borjar vi nu skérda frukterna av.

Kraven pa fornyelse och omstallning for att méta framtiden blir allt tydligare. 1 Varmland har vi
de senaste aren malmedvetet arbetat langsiktigt och i stérre sammanhang och sett nédvéandigheten
i det for att vara konkurrenskraftiga. Allt fler har en 6ppen och offensiv installning till
internationaliseringen av Varmland. Manga forstar att det inte finns nagra enkla I6sningar for
framtiden, dar enskilda aktorer kan bestdmma och besluta. Nar flera bidrar blir helheten storre &n
summan av delarna. Med den hér installningen deltar Varmland i regionala, nationella och
internationella sammanhang och vi gor det inte bara for att synas och verka utatriktat, vi gor det
ocksa for att lara av andra och aterfora kunskap och erfarenheter till lanet och dess invanare. Jag
vill havda att Varmland genom sina samlade anstrangningar gar i spetsen nar det galler att arbeta
for tillvéaxt pa ett modernt och hallbart satt.

Insatser och satsningar gors i allt stérre utstrackning i samspel mellan det offentliga VVarmland,
universitetet och néringslivet. Ett exempel ar bildandet och utvecklingen av kluster eller
kompetensplattformar dar samarbete sker i innovativa miljéer med gemensamma mal och
samordnade aktiviteter. Har skapas dynamik som leder till nya produkter och tjanster och enligt
undersokningar ser foretagen okad forsaljning, nya arbetstillfallen och investeringar som direkt
foljd av medlemskapet i kluster. Samarbetena ger ocksa foretagen mojlighet att utbyta
erfarenheter, information och konkurrensfordelar, vilket underlattar vid etableringar och
samarbeten utomlands.

I projektet Cloe (Clusters Linked Over Europe), som Lansstyrelsen varit delaktig i, har
internationella utbyten och kontakter upparbetats mellan lanets kluster och andra europeiska
kluster och natverk. Projektet utsags 2007 av EU-kommissionen till det framsta projektet inom
programomradet. Detta har inneburit att det varmlandska sattet att arbeta med innovationer och
klusterutveckling ront stor uppmarksamhet. Fran manga hall kommer 6nskemal om att lara av oss
I Varmland.

Under hosten genomforde Lansstyrelsen i Varmlands lan pa uppdrag av Finansdepartementet en
enkatundersokning pa samtliga lansstyrelser om deras internationella engagemang och kontakter.
Undersokningen visar att i stort sett alla lansstyrelser i Sverige arbetar med internationell
verksamhet i ndgon form. Jag vill upprepa det vi foreslar i undersokningen, att det i
regleringsbrevet bor framga vilken roll lansstyrelserna har som foretradare for staten pa den
regionala nivan nar det géller saval att tillsammans med naringslivet verka for 6kad tillvaxt som
att uppratthalla kontakter med regioner inom EU.

Statens regionala representant ar viktig som sammanhallande kraft nar det géller samverkan med
naringslivet och dess utrikeskontakter. Dessutom har landshévdingen en stor betydelse vid
kontakter med utlandska regioners representanter. | olika sammanhang, inte minst fran
regeringsrepresentanter, far vi landshévdingar ofta hor att vara roller och lansstyrelsernas &r
viktiga for Sveriges internationella relationer.

Ocksa for den hallbara utvecklingen ar Lansstyrelsen som statens samlade foretradare central och
i manga fall tydlig. Var bredd ger oss unika forutséttningar att fatta val avvagda beslut som bidrar
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till en hallbar utveckling, dar fokus ligger pa att vdga samman sociala, ekonomiska och
miljomassiga aspekter. Den nya uppgiften att arbeta med flyktingintroduktion kan direkt kopplas
till uppgiften att arbeta for en hallbar utveckling och har kompletterat och férdjupat var
kompetens.

Lansstyrelsens verksamhet &r komplex och omfattande. Myndigheten har stor bredd och
korresponderande kompetens. Det i sig gor det utmanande att samla organisationen kring ett
gemensamt mal och fa alla att se helheten. Hartill kan vi ocksa lagga alla de yttre faktorer som
paverkar verksamheten. En nyligen upprattad forteckning hos Finansdepartementet visar att det
for tillfallet finns drygt 30 pagaende utredningar som har inverkan eller relevans for
lansstyrelsernas arbete och uppdrag. Dessutom visar forteckningen direktiv till 22 nya
utredningar.

Som myndighetschef ar det viktigt att ha 6verblick och informera internt om sammanhang. Under
2007 har jag och ledningsgruppen &gnat mycket tid och arbete at att férsoka formedla
helhetsbilder och skapat sammanhang at de yttre faktorer som paverkar oss. Trots det ar det
tydligt att personalen tar intryck av utredningar som paverkar deras arbetssituation — oro,
osakerhet och personal som sdker nya jobb &r nagra tecken vi sett.

| slutet av 2007 paborjade vi ett omfattande arbete med att forbattra den psykosociala
arbetsmiljon pa Lansstyrelsen. En inspektion av Arbetsmiljoverket pekade pa brister i vart
systematiska arbetsmiljoarbete och darfor har vi med delaktighet fran personalen startat en
process, dar vi i maj 2008 till Arbetsmiljoverket ska kunna redovisa en god planering och
vidtagna atgarder for att forbattra arbetsmiljon. En process av det har slaget tar tid och full effekt
kan vi inte rdkna med att uppna forran om ett par, tre ar. Malet &r att majoriteten av personalen
upplever och séger att:

- jag kan paverka och planera mitt eget arbete

- jag far mojlighet att lara mig nya saker och utvecklas

- jag ges mojlighet att utratta ett bra arbete

- jag far variation for kropp och sjal

- jag far och ger berém

- jag far och ger andra hjalp och stod

- jag tar ansvar for min och andras arbetsmiljo

- kommunikationen &r 6ppen och tydlig

- mal, ansvar och befogenheter ar tydliga

Jag har mycket goda férhoppningar om att vi kommer att lyckas med detta.

I 2007 ars arsredovisning kan jag ocksa beratta om Lansstyrelsens viktiga roll i arbetet for att
uppna hallbar regional utveckling. Ett uttalat mal under 2007 har varit att de olika regionala
processerna — RUP/RTP, miljomal, landsbygdsutveckling, jamstalldhet, integration och
manskliga rattigheter — ska narmas varandra for att 6ka effektiviteten i framfor allt det utatriktade
arbetet till att bérja med. Lansstyrelsen har ett behov av att upptréada tydligare utat som en helhet.

Inom Lansstyrelsens arendeberedning, i samrad och kontakter med projektagare och
stddhandlaggning finns jamstélldhetsperspektivet rutinméssigt med och med en storre
sjalvklarhet an tidigare. Checklistor anvénds och blanketter utformas dar perspektivet finns med.

Den regionala samverkan i jamstalldhetsfragor sker genom Véarmlands jamstalldhetsrad dar
lansradet &r ordférande. Radet verkar operativt och med syfte att vara samordnande och stéttande
for viktiga aktorer i lanet. Radets verksamhet finns aven fastlagd i den externa delen av
Lansstyrelsens handlingsplan for jamstélldhetsintegrering. Vi beddmer att den regionala
samverkan har utvecklats i positiv riktning, dven om en del aktorer &r aktivare dn andra.
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Det 6vergripande arbetet med de manskliga rattigheterna har framst byggt pa kunskapshéjande
verksamhet. Forutom att samtliga anstéllda har erbjudits grundldggande information och kunskap
om de manskliga rattigheterna har handboken Manskliga rattigheter i Lansstyrelsens
myndighetsutdvning tagits fram. Boken ska dven fungera som ett verktyg for handlaggare pa
lansstyrelserna som arbetar med myndighetsutdvning. Lansstyrelsen har i samverkan med andra
organisationer arrangerat en tvadagars konferens och en seminarieserie, om fyra tillfallen, som
handlat om de ménskliga réttigheterna. Deltagare har varit anstéllda inom kommun och landsting
i Varmlands lan samt intresserade personer fran allmanheten.

Under varen genomforde vi konferenser och méten for att berétta om det nya
integrationsuppdraget och de behov som fanns. Under hdsten besokte vi samtliga kommuner och
vid flera tillfallen deltog landshévdingen. Sammanlagt hade 15 av lanets 16 kommuner avtal om
mottagande av skyddsbehdvande vid arets slut. I tva kommuner &r det avtalade mottagandet
oférandrat medan det i tva kommuner har minskat.

Inom ramen for de sérskilda medel som nu finns for kvinnors foretagande sa har det med
deltagande av Lansstyrelsen utvecklats ett samarbetsprojekt mellan lokala resurscentra for
kvinnor, LRC, och regionalt resurscentrum, RRC, vilket ytterligare beddms stérka lanets
overgripande arbete for kvinnors forutsattningar att ta del av de resurser som finns i olika
utvecklingsprogram. Vi har aktivt medverkat till att ambitioner och aktiviteter bland RRC/LRC,
sérskilt inom kvinnligt entreprendrskap och kvinnors foretagande, kopplats till de regionala
klusterprocesserna. Aven nar det galler framtagande och implementering av de nya
strukturfondsprogrammen, landsbygdsprogrammet och programmet for kvinnors foretagande har
vi aktivt bidragit till att RRC/LRC fatt tidig information och ocksa fatt mojlighet till tidig
paverkan.

Nya regionala miljomal har utarbetats, som remissbehandlats och bearbetats for att faststallas i
borjan av 2008. Vid besok hos lanets kommunledningar har information och samtal om det
gemensamma ansvaret att bidra till att miljomalen nas genomforts. For att utveckla samordningen
mellan miljomal och miljodvervakning och miljotillsynsarbete har en rad atgarder genomforts. En
styrgrupp bestaende av avdelnings- och enhetschefer har skapats som har ansvar for beslut om
arbetet med miljomal, miljoovervakning, miljctillsyn och vattenberedningssekretariatet.
Uppfoljning av miljomalen sker i nara samarbete med miljotillsyn och miljoovervakning. En
rapport har fardigstallts som beskriver miljotillstandet i Varmland och i text, och via ett antal
indikatorer, visar hur utvecklingen mot de regionala miljomalen ser ut. Rapporten finns i tryck,
men kan dven skrivas ut, miljomal for miljomal, fran Lansstyrelsens webbplats och blir darmed
tillganglig for skolor, organisationer och andra som vill anvanda den.

Lansstyrelsen deltar i projekt Klimatplaner fér Varmland som innebar att 14 av Varmlands
kommuner upprattar lokala energi- och klimatplaner och att Lansstyrelsen gor en regional
energistrategi. Arbetet med den regionala energistrategin gors i samarbete med lanets olika
aktorer och ar en del i den plan som finns for uppréattande av Atgéardsprogram for energi och
transporter i Varmland som ar en del av vart miljomalsarbete.

Projekt som bedrivits inom miljéévervakningen ar inventering av hackfaglar, dagfjarilar och
vildbin. Fynd har gjorts respektive bekraftats av tva for lanet nya daggdjursarter; trollfladdermus
och dvargmus. Andra miljoévervakningsprojekt har varit screening av miljogifter samt
vattenkvalitet i enskilda brunnar och fordjupad grundvattenanalys som skett i anslutning till
kartlaggningen enligt vattendirektivet.

Pa miljotillsynsomradet har en viktig insats i vagledande syfte skett genom informella kontakter
mellan vara handlaggare och kommunernas miljo- och halsoskyddsinspektorer och vid
deltagande pa moten i den samarbetsgrupp for miljoinspektorer som finns i lanet. Under aret har
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vi pabarjat uppféljning och utvéardering av kommunernas operativa tillsyn enligt miljobalken
genom tillsynsvégledning hos lanets kommuner.

Inom det nya landbygdsprogrammet som godkéandes vid halvarsskiftet har vi upprattat
prioriteringsordningar och tagit fram principer for handlaggningsarbetet. Regional anpassning av
landsbygdsprogrammet har skett i bred forankring med berérda aktorer och insatser i programmet
bidrar till att man genomfor atgarder for att na flera miljomal. For att sprida lansanpassad
information om landsbygdsprogrammet med de regionala prioriteringar som gjorts har vi ocksa
tagit fram en broschyr som pa ett enkelt och Gverskadligt sétt beskriver programmet och dess
mojligheter. Arbetet med kompetensutveckling inom landsbygdsprogrammet av lantbruks- och
landsbygdsforetagare har varit omfattande.

Lansstyrelsen har en kraftfull och flexibel faltorganisation med tre personer som tacker olika
delar av ldnet. | och med det kan kompetensen och beredskapen for hantering av rovdjursfragor
hallas hog. Vi har forutom det vanliga inventeringsarbetet medverkat i skyddsjakt pa varg i ett par
problemomraden.

Bland de viktigaste radgivande/framjande insatserna inom social tillsyn under aret kan ndmnas
den sarskilda spetskompetensuthildning kring problematiken med hedersrelaterat vald. | allt
vasentligt har verksamhetstillsynen inom individ- och familjeomsorgen handlat om det sérskilda
sa kallade barnuppdraget med dess olika delomraden. I all verksamhetstillsyn har frdgan om hur
barnperspektivet beaktats varit en tydlig del av granskningen savél i genomforandeplaner,
granskningsinstrument, i vara beslut och aterféringen av tillsynsresultaten.

Var krisledningsorganisation har évats i samband med gransévning Asa - en évning som
genomfordes i Gransraddningsradets regi och som évade lansstyrelserna i Varmland och Dalarna,
Hedmarks fylke samt svenska och norska "blaljusmyndigheter”. Utfallet av évningen blev
mycket gott och upptéckta brister anvéands som underlag for justering av organisation samt
fortsatt utbildning.

Om ovanstaende och mycket annat kan ni lasa i Lansstyrelsen i Varmlands lans arsredovisning
for ar 2007.

Eva Eriksson
Landshovding
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L&nsstyrelsens organisation

* Personal & verksamhetsutveckling ~ ** Miljoprovningsdelegation
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OVERGRIPANDE REDOVISNING AV VERKSAMHETSKOSTNADER

Tabell A - Verksamhetskostnader 2007
Verksamhetsomraden och verksamhetsgrenar
samt myndighetsovergripande verksamhet

Kostnader exkl OH

Kostnader inkl OH

Tkr % Tkr %

VO Kutlskaps_uppbyggnad, samordnings- och 59 623 388 78 415 51.0
sektorsévergripande arbete
VG Utatriktat sektorsévergripande arbete 24 943 41,8 34 036 434
VG Regional utveckling 6 050 10,1 8 106 10,3
VG Miljomalsarbete 28 630 48,1 36 273 46,3
VO Tillsyn och vagledning 24 616 16,1 33920 22,1
VG Social tillsyn 5832 23,7 8 150 24,0
VG Miljotillsyn 13525 54,9 18 190 53,6
VG Djur- och livsmedelskontroll 1996 8,1 2839 8,4
VG Skydd och beredskap mot olyckor och svara
pafrestningar, tillsyn éver plan- och byggnadsvésendet 3263 13,3 4739 14,0
samt ovrig tillsyn
VO Arendehandléggning 28 276 18,4 41 270 26,9
VG Omstéllning av energisystemet 912 3.2 1360 33
VG EG/EU-stod 16 663 59,0 23 885 57,9
VG Trafikdrenden samt 6vrig drendehandlaggning 10701 37,8 16 025 38,8
SUMMA PRODUKTION 112 515 73,3 153 604 100
Myndighetsévergripande verksamhet (10) samt 41 089 26.7
Administration och intern service (11) '
SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER EXKL 153 604 100 153 604 100
RESURSSAMVERKAN
Resurssamverkan - -
Totalsumma verksamhetens kostnader enl
resultatrakningen 153 604 153 604
Myndighetsévergripande verksamhet, uppdelat pa:

Niva 1 (113-115) 22 205 28.0

Niva 2 (110-112, 116-119) 9210 11,6

Niva 3 (100-109) 9673 12.2
Personalkostnad, produktion (kkl 4, verksamhetskod 2-8) 79 375
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Totala kostnader (inkl. OH)

Tabell B - Verksamhetskostnader 2005-2007 2007 2006 2005

Kostnader per VO och VG

sektorsdvoraripande arbete 59623 61854 56563
VG Utatriktat sektorsovergripande arbete 24 943 25248 19 061
VG Regional utveckling 6 050 10 373 13576
VG Miljomalsarbete 28 630 26 233 23926

VO Tillsyn och végledning 24 616 21 619 19 882
VG Social tillsyn 5832 4733 3684
VG Miljétillsyn 13 525 11831 11784
VG Djur- och livsmedelskontroll 1996 1858 1471
VG Skydd och beredskap mot olyckor och svara pafrestningar, 3263 3197 2943
tillsyn dver plan- och byggnadsvasendet samt dvrig tillsyn

VO Arendehandldggning 28 276 31070 29 614
VG Trafikérenden (avser regleringsbrev 2005) 4189
VG Ovrig arendehandlaggning (avser regleringsbrev 2005) 5663
VG Omstallning av energisystemet 912 1047
VG EG/EU-stdd 16 663 20 255 19 762
VG Trafikdrenden samt dvrig drendehandldggning 10701 9768

Resurssamverkan - - -

Myndighetsévergripande kostnader (10 + 11) 41 089 40 615 42 445

153 604 155 158 148 504

Kommentar: De totala verksamhetskostnaderna ligger i princip pa en oférandrad niva mellan &ren. En viss styrning mot
verksamhetsomradet " Tillsyn och végledning” har gjorts verksamhetséret 2007. Verksamhetsgrenarna Social tillsyn” och

"Miljotillsyn” ar de omraden som okat mest.

Tabell B.1 Kostnader for representation (tkr) 2007 2006 2005
Intern representation (undergrupp 496 i baskontoplanen) 346 359 446
Extern representation (undergrupp 552 i baskontoplanen) 843 665 627

Kommentar: Kostnaderna for intern representation utgors till stérsta delen av "fritt kaffe” till personalen. Den extern

representations kostnad var nagot hogre 2007 &n aren innan, bl. a. beroende pé att de svenska ambassadorerna besokte lanet samt

att det arliga landshovdingemdtet var forlagt till Varmland.

Tabell B.2 Lokaler 2007 2006 2005
Lokalkostnader residens (tkr) (103) 793 778 764
Lokalyta residens (m?) 774 795 795
Lokalkostnad per m” i residenset 1024 979 961
Lokalkostnad exKl. residenset (113) 7027 6 952 7 302
varav lokalkostnader for kontorslokaler inkl. biytor 7017 6 946 7284
Lokalyta exKl. residens (m?) 7363 7121 7121
varav lokalyta for kontorslokaler inkl. biytor 6893 6 651 6 651
Lokalkostnad per m? exkl. residens 954 976 1025
Lokalkostnad per m*for kontorslokaler inkl. biytor 1017 1044 1095
Lokalkostnad per rsarbetskraft exkl. residenset (tkr) 37,0 34,4 38,8
Lokalkostnad per arsarbetskraft for kontorslokaler inkl. biytor 36,9 34,4 38,7
Lokalyta per arsarbetskraft (m?) for kontorslokaler inkl biytor 36,2 33,0 35,3

Kommentar: Kostnader for lokalvard exklusive residens uppgick till 989 tkr. Lokalvard bedrivs som entreprenad.
Driftskostnader for larm och bevakning samt sikerhetsatgarder i Lansstyrelsens lokaler har uppgatt till 330 tkr.

7
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Tabell C - Arsarbetskrafter per sakomréde m.m. 2007 2006 2005
Myndighetsovergripande verksamhet (10) 9,8 10,2 11,7
Administration och intern service (11) 23,9 24,2 25,7
Ovrig forvaltning (20) 3,4 4,7 79
Ovrig forvaltning (21) 38 3,9
Kommunikationer (24) Yrkesmassigtrafik 0,9 0,8
Kommunikationer (25) Korkort och trafikforeskrifter 8,9 9,1 10,6
Kommunikationer (34) Infrastrukturplanering 1,8 1,7
Livsmedelskontroll, djurskydd och allméanna veterinara fragor (28) 3,6 3,5 35
Regional utvecklingspolitik och konkurrens (30) 16,5 22,4 22,5
Arbetsmarknad (36) - - -
Hallbar samhallsplanering och boende (40) 5,9 7,0 8.0
Stod till boende (41) 19 2,0
Omstdllning av energisystemet (42) 0,6 0,3
Kulturmiljo (43) 6,6 6,0 5,0
Krishantering, skydd mot olyckor och civilt forsvar (45) 4,2 4,7 4,6
Overgripande och gemensamt for naturvard och miljéskydd (50) 14,5 19,1 18,3
Skydd av omraden och arter, forvaltn, skétsel av skydd omr (51) 18,3 13,1 9,6
Prévning och tillsyn for skydd av naturen (52) 19 2,1 1,6
Vattenverksamhet (53) 5,8 4,1 3,7
Mineral och torvfyndigheter (54) 0,1 0,1 0,5
Miljofarlig verksamhet (55) 5,3 6.4 5,9
Ovrigt miljo- och halsoskydd (56) 0,8 0,9 1,2
Fororenade omréaden, efterbehandling (57) 4,0 3,8 2,9
Restaurering (58) 3,3 4,3 2,9
Lantbruk (60) 28,7 32,2 29,0
Rennéring (61) - - -
Fiske (62) 2,2 2,7 2,7
Skogsbruk (64) - - -
Social omvardnad (70) 10,2 9,6 8,5
Jamstélldhet (80) 1,1 1,6 1,2
Integration (85) 1,6 1,3 1,2
Resurssamverkan - - -
Summa 189,6 201,8 188,3

Kommentar: Minskningen av totalt antal nerlagda arsarbetskrafter 2007 jamfort med aret innan kan till
storsta delen harledas till verksamhetsgrenen "Regional utveckling” dér viss verksamhet 6vergatt till
regionférbundet Region Varmlands regi med flera. Det totala antalet arsarbetskrafter 2006 var dessutom
nagot forhojt bland annat beroende pa att regeringen da riktade tillfalliga medel for arbetsmarknads-

politiska atgarder.
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Tabell C.1 - Kostnader per sakomrade m.m. 2007 2006
Myndighetsévergripande verksamhet (10) 9673 9995
Administration och intern service (11) 31416 30 620
Ovrig forvaltning (20) 1825 2 749
Ovrig forvaltning (21) 2333 2 400
Yrkesméssigtrafik (24) 564 409
Kdrkort och trafikforeskrifter (25) 4318 4002
Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor (28) 2303 2150
Regional utvecklingspolitik och konkurrens (30) 11814 17 184
Infrastrukturplanering (34) 1577 1306
Arbetsmarknad (36) - -
Hallbar samhallsplanering och boende (40) 3955 4 251
Stod till boende (41) 1086 1206
Omstallning av energisystemet (42) 331 199
Kulturmiljo (43) 5797 5082
Krishantering, skydd mot olyckor och civilt forsvar (45) 3833 3752
Overgripande och gemensamt for naturvard och miljéskydd (50) 11818 11787
Skydd av omraden och arter, forvaltn, skotsel av skydd omr (51) 17708 14 804
Provning och tillsyn for skydd av naturen (52) 966 1011
Vattenverksamhet (53) 3519 2164
Mineral och torvfyndigheter (54) o1 54
Miljofarlig verksamhet (55) 2989 3309
Ovrigt miljé- och halsoskydd (56) 405 444
Fororenade omraden, efterbehandling (57) 2178 2 636
Restaurering (58) 3990 4042
Lantbruk (60) 17 637 19631
Rennéring (61) - -
Fiske (62) 2413 2727
Skogsbruk (64) - -
Social omvardnad (70) 6 734 5743
Jamstalldhet (80) 1062 909
Integration (85) 1309 592
Resurssamverkan - -
Summa 153 604 155 158

Kommentar: De totala verksamhetskostnaderna ligger i princip pa en oférandrad niva mellan aren. De
mest markanta kostnadsférandringarna aterfinns inom sakomradena "Regional utvecklingspolitik ” dér
kostnaderna har minskat samt ”Skydd av omraden och arter” dar kostnaderna har okat.
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Tabell D — Redovisning av samtliga arenden 2007

A B C D E F G H | J K
Sakomrade och del av|ingéende |Antal |Antal  |Antal  Utg&endelAntal |Antal varav |Genoms |Antal ej
° balans  |[inkomnajinitiativ- [peslutadejbalans  [Gverkl |verkl gntal ~ |nittlig  [beslutade
sakomrade arenden @renden jarenden (F=B+C+ jagade @agade |3ndradel0enom [arenden,
(exkl D-E) arendefarende Stromni [aldre &n tv
initiativ n n som ngs ar.
arenden) avgjor tid
tsi (dagar)
hogre
instans
Myndighetsévergripande,
administration och Intern
service (10-11) 17 106 218| 306 35 - - - -
Ovrig forvalining (20-21) | 426 | 1928 | 230 2152| 432| 11| 6 2 31
varav stiftelser (206) 169 | 447| 178| 606| 188 1| - - 112 1
\varav kameradvervakning
(211) 27 125 1 138 15 6 1 - 64 -
\varav bevakningsforetag
(212) 42 335 7 346 38 - - - 30 -
Y rkesmassigtrafik (24) 24 200 23 330 7 1 - - -
varav tillsyn och kontroll
(utom
taxiforarlegitimationer)
(243) 11 1 16 27 1 - - - 78 -
Koérkort och
trafikforeskrifter mm inkl
s k grona arenden (25) 1388 [17975| 208 17691| 1880| 242| 197| 26 3
varav tillstand exkl s k
grona arenden (251) 693| 9430 41 9037 1090| 28| 22 2 1
\varav s.k. gréna drenden -| 5334 -| 5334 _
varav kdrkortsingripanden
(253) 484| 2130 2| 2033 583| 185| 152 20 90 2
Livsmedelskontroll,
djurskydd och allménna
\veterinara fragor (28) 57 233 16 263 43 11 5 - -
varav Livsmedelskontroll
(281) - 14 1 13 2] 2 - - 35 -
varav Djurskydd (282) 53| 121 7| 145] 36| 9] 5 -| 125 -
\varav Smittskydd (283) 2 75 79 3 _ _ _ 6 _
\varav Allménna veterinara
fragor (284) - 2 1 3 - - - - - -
Regional
utvecklingspolitik (30) 111 220 22| 256 97 - - - 8
Infrastrukturplanering
(34) 37 45 - 55 27 - - - 3
IArbetsmarknad (36) _ _ _ _ _ _ _ _ _
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A B C D E F G H | J K
Sakomrade och del |Ingéende |Antal |Antal  |Antal  |[UtgdendefAntal |Antal [varav |[Genoms |Antal ej
° balans  |inkomnajinitiativ- |[beslutadepalans |6verkl |overkl gntal  |ittlig  [peslutade
av sakomrade arenden @renden [arenden (F=B+C+ lagade @agade |3dradelo€nom [arenden,
(exkl D-E) arendefdrende Stromni [aldre an tva
initiativ n n som ngs ar.
arenden) avgjor tid
tsi (dagar)
hogre
instans
Hallbar
f)"’c‘)r:r?c";‘e"ift')‘;‘”e””g och 61| 1022 9| 1042| 50| 295| 63| 12| 73 -
Stod till boende (41) 1115| 1329 -| 1687 757 62| 46 8 123 -
Omstallning av
energisystemet (42) B 6 B 5 1 B ) B )
Kulturmiljo (43) 126 588 33 585 162 - - - -
Krishantering, skydd
mot olyckor och civilt
forsvar (45) 29 48 34 70 41 1 - 1 -
varav tillsyn enligt lag om
skydd mot olyckor samt
uppféljning av
kommunernas - 3 21 18 6 - - - 9 -
krishanteringssystem
(456)
Naturvard och
miljoskydd (50) o5 | 130| 13| 132| 106 15/ 17| 1 45
Skydd av omraden och
arter, forvaltning och
omraden (51)
varav tillsyn av
vattenskyddsomraden - 1 - 1 - - - - - -
(516)
Prévning och tillsyn for
skydd av naturen (52) 60| 220 15 236 59 3 2 ) 8
Vattenverksambhet (53) 681 179 8 186 69 7 3 - 19
varav tillsyn av
vattenverksamheten (535) 53 140 4 141 56 6 3 ) 156 17
Mineral- och
torvfyndigheter (54) 1 4 B 5 ) B ) B }
?gg')’éfar"g"erksamh“ 104| 444| 78| 518/ 108| 8| 4 1 7
varav tillsyn av
ggg;far“g"erksamhet 58| 308 77| 389 54/ 3 1 S 7 3
Ovrigt miljé och
halsoskydd (56) 36 200 17 227 26 - - - 5
Fororenade omraden,
efterbehandling (57) 44 26 23 20 73 B ) i} 30
varav tillsyn av
fororenade omraden och
miljoriskomraden (575) 20 11 1 6 26 - - - 86 11

11
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A B Cc D E F G H | J K

Sakomrade och del |Ingdende |Antal |Antal  |Antal  |Utg&endelAntal |Antal varay |Genoms |Antal ej
0 balans  |inkomnajinitiativ- peslutadelbalans  [Bverkl |verkl [gntal ~ |nittlig  [beslutade
av sakomrade arenden @renden @renden |(F=B+C+ jagade jagade |5ndrad l0enom farenden,

I(exkl D-E) Arendefarende Stromni [aldre an tva
initiativ n n som ngs ar.
Arenden) avgjor tid
tsi (dagar)
hogre
instans
Restaurering (58) 43 17 11 39 32 - - - 17
Lantbruk (60) 154113 133 29113024 1679| 26 7 - -
varav stod till jordbruket
enligt EG:s forordningar
(601) 1467 (12411 -112498| 1380] 25 6 - - -
Fiske (62) 70 291 7 298 70 - - - 3
Skogsbruk (64) - - - - - - - - - -
Social omvardnad (70) 171 282 409 593 269 - - - 23

varav tillsyn och

radgivning (701) 144 110 384 412 226 - - - 126 18
Jamstalldhet mellan

kvinnor och man (80) 3 1 B 2 2 B B B 2
Integration (85) 1 23 18 21 21 - - - -
Summa 578838872 1445/39895| 6210 683| 350 51 279
Varav

Vattenmyndighetens

arenden

Varav Miljoprévnings- 30 39 i 38 31 3 3 1 371 3

delegationens &renden

Kommentar: Vad galler forhallandet mellan redovisade ingaende och utgaende balanser olika
verksamhetsar sa sker det retroaktiva registreringar i diariesystemet som far till foljd att antalet arenden
kan misstamma. Det ar variationer i &rendemangden mellan verksamhetsaren. Totalt inkomna arenden har,
i jamforelse med ar 2006, 6kat med cirka 3 700 arenden, det vill siga cirka 10 procent. Den storsta
forandringen har skett inom korkortsarendena som har dkat med cirka 4700 jamfort med 2006.

Inom omradet social tillsyn &r det en pataglig 6kning av inkommande arenden men ocksa en hagre balans
vid arets utgang an vid utgangen av 2006. Orsaken till den 6kade utgaende arendebalansen ar dels att det
sarskilda sa kallade barnuppdraget prioriterats i tillsynen och dels arbetet med att félja upp kommunernas
inrapportering av ej verkstallda beslut enligt socialtjdnstlagen kravt avsevéarda resurser.

Tabell D.1 — Redovisning av vissa arenden uppdelat pa kvinnor, méan och juridiska personer
Det ar avsandare/mottagare som avgor till vilken kategori i tabellen som ett drende registreras.
A B C D

Sakomrade och del

- IAntal inkomna &renden under |Antal beslutade arenden IAntal 6verklagade érenden

av sakomrade 2007 under 2007 under 2007
Kvinnor | Mé&n | Jur. pers |Kvinnor| Man | Jur. pers | Kvinnor | Man | Jur. pers

Kommunikationer (24-25,
34), exklusive s.k. grona 3748 | 9082 330| 3538| 8753 361 34| 163 2
arenden
Regional
utvecklingspolitik och 33 28 179 28 27 197 - - -
konkurrens (30)
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LANSSTYRELSENS VERKSAMHETSOMRADEN SAMT VERKSAMHETSGRENAR

VO KUNSKAPSUPPBYGGNAD, SAMORDNINGS- OCH
SEKTORSOVERGRIPANDE ARBETE

Mal: Ett langsiktigt hallbart forverkligande av den nationella politiken genom samordning och
hansynstagande till olika sakintressen.

Lansstyrelsen har en viktig roll i arbetet for att uppna hallbar regional utveckling. Myndigheten
har en stor bredd i sin verksamhet och i och med det korresponderande kompetens hos
personalen. Det som kravs for att uppna god kvalitet i det tvarsektoriella arbetet dr bland annat
att:

garantera kompetens inom, for arbetet i lanet, vasentliga funktioner och verksamheter
genom att aktivt arbeta med langsiktig kompetensforsorjning

finna optimala former for arbetet; organisation, arbetsformer och rutiner

Vi har under det gangna aret arbetat med bada punkterna och vill nedan lyfta fram nagra
delmoment dar metodutveckling pagar:

Arbetet med planlaggning av kompetensforsérjning har under aret inriktats mot att forsorja chefer
dels med ratt verktyg for att systematiskt utveckla och underhalla tillracklig kompetens, dels
kompetensutveckling av chefer i personalutvecklingsfragor. Exempel pa detta ar utbildning och
utveckling av rutiner kring rekrytering, svara samtal, I6nesattande samtal samt arbetsmiljo.

Den organisation som blev resultatet efter vinterns och varens arbetsbristprocess har en annu mer
samlad ledning av sakverksamheterna n tidigare, eftersom organisationen har reducerats till tva
rena produktionsavdelningar vilket underlattar det tvarsektoriella arbetet ytterligare.

Det forum for regionala processledare som bildades under 2006 har forstarkts i sin struktur
genom att det 6vergatt i en definierad projektorganisation. Projektet ska drivas under tva ar med
mal att finna fasta arbetsformer. Syftet ar att de olika regionala processerna — RUP/RTP,
miljomal, landsbygdsutveckling, jamstalldhet, integration och manskliga rattigheter — ska narma
sig varandra for att 6ka effektiviteten i framfor allt det utatriktade arbetet.

Det blir allt viktigare for oss att ge en tydligare helhetshild utat. Darfor har projektet skapat en
gemensam kanal ut for information kring de olika processerna i form av en tidning — Hallbar
utveckling i Varmland — som ska komma ut med tre till fyra nummer per ar till den breda
malgruppen "lanets organisationer”. Tidningens forsta nummer gavs ut i november.

Projektgruppen haller nu pa att arbeta fram ett koncept for seminarieserien Varmlandskt
samhallsbyggnadsforum, dar samtliga seminarier riktade framfor allt till kommunerna samlas.
Under 2007 har fyra seminarier och konferenser genomforts pa olika breda teman.

Under aret har vi ocksa tagit fram en hallbarhetsredovisning for Varmland. Den rapporterar om
laget i lanet i forhallande till de nationella hallbarhetsindikatorerna.
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Verksamhetsgren Utatriktat sektorsévergripande arbete

Tabell 1.1 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for Kostnader | Arsarbets-
verksamhetsgren Utatriktat sektorsovergripande arbete (tkr) krafter
Totala kostnader VG Utétriktat sektorsévergripande arbete (exkl. OH) 24 943 34,5
varav Ovrig forvaltning (200, 201) 413 0,6
varav Trafik (240, 250) 357 0,6
varav Livsmedelskontroll, djurskydd och allménna veterinara fragor.(280, 289) 307 0,4
varav Regional utvecklingspolitik och konkurrens (300) 3716 5,3
varav Infrastruktur (34) 1577 1,8
varav Hallbar samhallsplanering och boende (400-402) 3017 4,4
varav Energiomstélining (420, 421, 422) 331 0,6
varav Kulturmiljd (430) 1193 2,0
varav Krishantering, skydd mot olyckor och civiltforsvar (450, 451-455, 459) 3 596 3,7
varav Naturvard och miljoskydd (500) 5241 8,2
varav Lantbruk (600) 1834 2,8
varav Rennéring (610) - -
varav Fiske (620) 88 0,1
varav Social omvardnad (700) 902 1,3
varav Jamstalldhet (80) 1062 11
varav Integration (85) 1309 1,6
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsovergripande kostnader (10 + 11) 9093 7,5
Totala kostnader VG Generellt sektorsévergripande arbete (inkl. OH) 34 036 42,0

Kommentar: Stérsta procentuella forandringen jamfort med 2006, aterfinns inom verksamheten “Ovrig
forvaltning” dar kostnaderna minskat. Detta beror pa att arbetet med valet 2006 redovisades har.

Tabell 1.1.2 — For sakomradet jamstalldhet

Kostnader/intakter foér sakomrade Jamstalldhet 2007 2006 2005

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) 1442 1342 1024
varav ramanslag 32:1, netto (tkr) 1151 1263 874
varav dvrig finansiering (tkr) 291 79 150

Andel av Lansstyrelsens totala verksamhetskostnader (%) 0,9 0,9 0,7

Verksamhetsintakter -1 22 35

Kommentar: Tabellen speglar inte det totala arbetet med jamstalldhetsfragor eftersom

jamtegreringsarbetet redovisas inom respektive sakomrade.

Mal 1: Lansstyrelserna ska starka det sektorsovergripande arbetet och samordningen av de olika
sakomradena for att uppna effektiva I6sningar och bidra till en hallbar utveckling i lanen

Lénsstyrelsen driver ett antal utatriktade processer dar malet ar att i bred forankring hos lanets
aktorer se till att nationella mal far genomslag samtidigt som hénsyn tas till regionala
forhallanden. Dessa processer ar oftast sektorsoverskridande i sig och i manga fall riktar de sig

till samma aktérsgrupper.
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For att effektivisera och kvalitetssakra arbetet i de utatriktade processerna har vi konstaterat att
nya arbetssétt kravs, som kan fora processerna narmare varandra och genom det 6ka
samordningen mellan sakintressen och aktorer. Under varen 2007 inleddes ett tvaarigt projekt
med mal att skapa en plattform for det regionala arbetet i sektorsévergripande processer inom
Hallbar Regional Utveckling (HRU). Projektet ska ocksa tydliggora var roll som samlad
foretradare for staten. Projektet forvéantas dels generera metoder for detta arbete och dels hoja
graden av medvetande och kunskap om HRU, bade internt och hos lanets aktorer.

Arbetssattet som hittills provats ar att skapa en “kérntrupp” internt dér foretradare for foljande
processer ingar: miljomalsarbete, jamstalldhet, integration, demokratifragor, kulturarv, RUP och
RTP, landsbygdsprogram, program for natur- och kulturturism, internationellt ntverkande och
folkhélsa. Forum for dialog har skapats genom frekventa méten dér olika scenarier och uppdrag
diskuteras.

Projektet har skapat en gemensam kanal ut for information kring de olika processerna i form av
tidningen Hallbar utveckling i Varmland, som ska komma ut som enda tidning fran Lansstyrelsen
till den breda malgruppen "lanets organisationer”. Tidningens forsta nummer gavs ut i november.

Projektgruppen haller nu pa att arbeta fram ett koncept for seminarieserien Varmlandskt
samhallsbyggnadsforum déar vi samlar samtliga seminarier som ar riktade framfor allt till
kommunerna. Under aret har fyra seminarier och konferenser pa olika breda teman genomforts.

En hallbarhetsredovisning for Varmland har ocksa tagits fram och den rapporterar om laget i
lanet i forhallande till de nationella hallbarhetsindikatorerna.

Redan nu kan vi konstatera att HRU-projektet ar en framgang i sig. De aktiviteter som
genomforts - utgivning av tidning, seminarieserie, hallbarhetsredovisning och diskussioner om
scenarier - ar nytankande i sig och deltagarna i gruppen har kompetensutvecklat varandra pa ett
mycket positivt satt. Kvaliteten pa arbetet i de olika processerna och uppdragen har hojts. Arbetet
med att hdja medvetenheten kring HRU i 6vriga organisationen samt i dvrigt i lanet &r en process
som har pabdrjats, men som kommer att ta mycket lang tid.

De hinder som vi noterar &r det faktum att de som deltar i karntruppen maste fa utrymme for
“friare” utvecklingsarbete utanpa den reguljara handlaggningen. Den tillgangliga tiden har under
aret krympt, eftersom Lansstyrelsen genomgatt en process kring uppkommen arbetsbrist med
omplaceringar och uppsagningar som foljd.

Verksamhetsomradet integration har under aret av forklarliga skal fatt mer utrymme.
Uppmarksamheten har huvudsakligen fokuserat pa vad vi gor externt. Lansstyrelsen i Varmlands
lan har dven under detta ar genomfort ett projekt kring manskliga rattigheter med integration som
en del. Bland annat har externa seminarier anordnats om diskrimineringslagstiftningen, mangfald
som resurs, religiés mangfald samt diskriminering inom idrotten. Tyvérr har fa av myndighetens
medarbetare deltagit. Behovet av kunskapsstod ar fortfarande stort eftersom manga medarbetare
har svart att se integrationsperspektivet i sitt verksamhetsomrade. Integration som en del av
héllbar utveckling har dock tagit ett kliv framat. Detta eftersom lansledningen samt olika
arbetsgrupper har lyft fragan och uppmérksammat invandringen och integrationen som en del i
perspektivet - Hallbar regional utveckling. Uppmarksamheten av omradet har i detta stadium lett
till att vi uppmarksammat avsaknad av kunskap samt brister internt. Under kommande ar bor
fokus ligga pa att fortsatta kartlaggningen samt att fylla kunskapsluckorna. Behoven ligger
fortséttningsvis pa kunskapsstod, metodutveckling, resurser och kunskaper om kartlaggning av
behoven samt att skapa informationsmaterial.
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Behovet av kunskapsstod nar det géller hallbar utveckling ar varken sarskilt stort eller tydligt. For
att oka medvetenhet kring den process som arbetet for en hallbar utveckling &r, tror vi att mycket
ar vunnet genom att 6ka kontakterna mellan sakomradena. Det stéd som den nationella strategin
for en hallbar utveckling innebér ska dock framhallas. Den ger en tydlig struktur i arbetet. Det ar
onskvart att regeringen ar tydliga i kommunikationen av strategi, mal och uppféljning som stod
for fortsatt regionalt arbete.

Mal 2: Lansstyrelsen ska ha formaga att vid raddningstjanst eller vid en kris som beror lanet
snabbt kunna uppratta en ledningsfunktion avseende bl.a. samordning och information.
Funktionen ska vara utbildad och 6vad for sadana handelser.

Lansstyrelsen har under aret starkt sin krishanteringsformaga genom utveckling av olika planer,
utbildningsinsatser och évningar. Utbildningsinsatserna har genomforts med bade enskilda,
genom till exempel Grundkurs i krisberedskap, och med grupper sasom Regional
samverkanskurs, TiB- och signalskyddsutbildning.

Krisledningsorganisationen har évats i sin helhet i samband med ”Gransévning ASA”; en évning
som genomfordes i Gransraddningsradets regi och som dvade lansstyrelserna i Varmland och
Dalarna, Hedmarks fylke samt svenska och norska "blaljusmyndigheter”. Utfallet av évningen
blev mycket gott och de brister som upptécktes anvands som underlag for justering av
organisationen samt fortsatt utbildning.

Tva omraden som stérkts vasentligt under aret ar lanets krisinformation samt sanering efter
utslapp av radioaktiva amnen. Utvecklingen bestar bland annat i kompetenshdjning inom
organisationen och fortsatt utveckling av vara olika planer.

Forutom hanteringen av héga floden i borjan av dret har inga handelser intraffat som medfort att
Lansstyrelsen har tvingats ga upp i forhojd beredskap.

Mal 3: Verksamheten ska bedrivas sa att samhallets grundlaggande behov av samordning,
samverkan och information pa regional niva sékerstalls vid olyckor och kriser i samhéllet.
Lénsstyrelserna ska saval fore som under och efter en kris stddja inblandade parter, sdsom
kommuner, myndigheter och organisationer, i syfte att fa till stand samordning och en gemensam
inriktning for de atgarder som behover vidtas. | handelse av ett krislage ska lansstyrelserna pa en
sektorsovergripande niva kunna informera samhallsaktorer och allmanhet om férlopp,
konsekvenser och de atgarder som planeras av ansvariga aktorer

Under aret har Lansstyrelsen ytterligare fordjupat samarbetet inom ramen for regionala
krishanteringsradet, i gransraddningsradet, OSAM samt genom samverkan med lanets
kommuner. Vi deltar dessutom i fem olika &lvgrupper samt i flera EU-finansierade
forskningsprojekt, sasom projekt om dversvamningsrisker.

Lansstyrelsen har en sa vél definierad roll samt vélfungerande natverk att uppgifter inom ramen
for det geografiska omradesansvaret kan 6sas.

| Gvrigt faller huvuddelen av redovisningen for Mal 3 inom ramen for den risk- och

sarbarhetsutredning med formagebedémning som lamnas till KBM och regeringen samtidigt som
arsredovisningen.
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Mal 4: Lansstyrelsen ska bidra till att uppna de jamstélldhetspolitiska malen i lanet. Sarskilt
fokus ska under aret laggas pa Regional utveckling, Landsbygdsutveckling, Social tillsyn,
Kommunikationer. Samverkan ska ske med strategiska statliga myndigheter och andra viktiga
aktorer i lanet.

Nedan redovisas hur arbetet med jamstélldhetsintegrering har bidragit till att utveckla angivna
fokusomraden samt vilka insatser som gjorts for att Gvergripande stodja viktiga aktorer i lanet.
Fokusomradenas redovisningar visar att arets arbete 6kat den samlade kompetensen nar det galler
att integrera jamstalldhetsperspektiv i det utatriktade arbetet. Sammantaget sa finns
jamstélldhetsperspektivet med, med storre sjalvklarhet &n tidigare i &rendehandlaggning,
beredning, samrad och kontakter med projektagare med flera. Checklistor anvands och blanketter
utformas dar perspektivet finns med. Pa lansstyrelsens webbplats har verksamhetsomradet
jamstalldhet uppdaterats kontinuerligt under aret.

Inom verksamhetsomradet social tillsyn stalls fragan om jamstélldhet i tillsynsarbetet och
verksamheten visar en storre medvetenhet om olika jamstalldhetsproblem inom sina omraden &n
tidigare. | information och vid utskick till olika grupper tas hansyn till jamstalldhetsperspektivet.
De verksamhetsomraden som genomgatt utbildning i att gora jamstélldhetsanalyser (JamkasBAS)
har samlats till uppféljningsmoten under hosten. | sociala enhetens tillsynsarbete har det bland
annat genomforts en enkatundersokning hos samtliga kommuners socialndmnder och
aldreomsorgschefer angaende jamstalldhetsintegrering pa lednings- och planeringsniva.
Resultatet visar att endast en kommun av 16 arbetar jamstalldhetsintegrerat inom
aldreomsorgsomradet. Jamstalldhetsperspektiv och insatser i verksamhetsomradet social tillsyn
redovisas ytterligare under Verksamhetsgren social tillsyn, Mal 1.

Inom omradet regional utveckling har Lansstyrelsen under de senaste aren successivt
implementerat jamstalldhetsperspektivet i det I6pande utvecklingsarbetet. |
arendehandlaggningen fors en dialog med bidragssokande organisationer och foretag om
jamstalldhetsmalen. Nér det galler foretagsstod kontrolleras om jamstalldhetslagen foljs avseende
jamstalldhetsplaner. Det fors dven en dialog kring rekryteringsfragorna utifran
jamstélldhetssynvinkel. I arbetet med projektfinansiering fors en muntlig dialog med
projektansvariga i den tidiga projektutvecklingsfasen om hur jamstalldhet som horisontellt mal
kan beaktas och vilka konkreta atgarder som kan tankas. | uppféljningen kontrolleras hur
projekten genomforts utifran ansokan och beslut.

I genomforandet av lokala program for kommersiell service pa landsbygden 2004-2007 finns
jamstélldhet med som ett horisontellt mal. I det regionala program som Lansstyrelsen utarbetat
finns en sarskild atgard om natverksbyggande dar etablerandet av natverk mellan kvinnliga
lanthandlare varit prioriterat.

| ett sérskilt landsbygdsutvecklingsprogram som Lansstyrelsen genomfort som eget initiativ
under 2005-2007 har jamstalldhet varit ett horisontellt mal och darmed funnits med i
projektutveckling. Aven indikatorer har delats upp pa mén och kvinnor i detta program vilket har
underlattat uppfdljning utifran ett genusperspektiv.

| det arliga inriktningsbeslutet om fordelningen av budgeten inom anslaget 33:1 integreras de
jamstalldhetspolitiska ambitionerna Iépande i texten inom de olika insatsomradena.

Sammantaget bedomer vi att ambitioner och aktiviteter i jamstalldhetsfragor paverkar bade

regionala och lokala aktorer, inte minst de enskilda projektansvariga organisationerna och
foretagen som vi kommer i kontakt med i &rendehanteringen.
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Malet for jamstalldhetsintegrering inom omradet landsbygdsutveckling &r att alla inom
malgrupperna ska kanna sig inbjudna och ha kdannedom om vilka mojligheter som finns inom
programmet. Flera olika typer av informationsinsatser har genomforts under dret. I utskick,
broschyrer och tidningen ”Utsikt” laggs stor vikt vid att fa jamn kdénsrepresentation i saval text-
som bildmaterial. Sarskilt viktigt ar det att lyfta fram de som bryter monster sdsom kvinnor som
beviljats investeringsstod och man som satsar pa smaskalig livsmedelsforadling.

I de kompetensutvecklingsaktiviteter som genomforts inom landsbygdsprogrammet ar balansen i
stort sétt relativt god, men med stor variation mellan olika &mnesomraden.

Malgruppen inom Landsbygdsprogrammet 2007-2013 &r bredare jamfort med forra
programperioden, vilket borde skapa forutsattningar for en jamnare konsfordelning bland dem
som tar del av programmets atgarder. Det ar dock for tidigt att utvardera detta redan efter
programperiodens forsta ar.

Nar det galler omradet kommunikationer har Region Varmland tagit dver ansvaret for att ta framv
nasta lanstransportplan. I det arbetet har var verksamhet varit 1ag under aret i avvaktan pa
riksdagsbeslut och regeringsdirektiv. Infor nasta planeringsomgang och med anledning av sarskilt
projekt om transportinfrastrukturen i Karlstadsregionen pabérjades under november planeringen
for ett sarskilt seminarium om Jamstéllda transporter i april 2008.

I plangranskningen anvander vi Boverkets publikation ”Jdmna steg” och har ambitionen att
utforma en egen checklista avsedd for granskningen av detalj- och dversiktsplaner.

Pa de tillsynshesok vi har gjort i kommuner tas bland annat jamstalldhetsfragor upp som ett av de
horisontella malen. De fragorna finns standigt levande i de regelbundet aterkommande
samradsmotena med kommunforetradare, i radgivning och i den plangranskning som sker.

Overgripande insatser som vi har gjort for att stodja viktiga aktorer i lanet i
jamstélldhetsintegrering, och resultatet av dessa har drivits genom ramprojektet ”Jamstalldhet och
regional utveckling 2007” dar medel avsatts inom anslag 33:1. Projektet har gjort det mojligt att
genomfora initiativ och aktiviteter tillsammans med centrala aktorer i lanet. Arets arbete har
handlat om fortsatta utvecklingsprocesser som framjar jamstalldhet i l&net och att verka for att
jamstélldhet integreras i de ordinarie strukturerna. | projektet involveras aven olika regionala
natverk.

Den regionala samverkan i jamstalldhetsfragor sker genom Véarmlands Jamstélldhetsrad. Under
aret har tre organisationer slutat i radet (Forsakringskassan, Lantbrukarnas Riksforbund samt
ESF-radet i lanet). For narvarande bestar radet av 13 olika myndigheter och organisationer:
Lansstyrelsen, LO-distriktet, TCO-radet, Varmlands Idrottsforbund, Polismyndigheten,
Foretagarna, Lansarbetsnamnden, Karlstads universitet, Varmlandskooperativen,
Handelskammaren, Karlstads kommun, Landstinget och Region Varmland. Lansradet ar
ordforande i radet. Radet verkar operativt och syftet ar att vara samordnande och stéttande for
viktiga aktorer i lanet sa att vi kan na resultat och fa effekter nar det géaller centrala
jamstalldhetsfragor i lanet utifran de nationella jamstéalldhetsmalen. Radets verksamhet finns dven
fastlagt i den externa delen av Lansstyrelsens handlingsplan for jamstélldhetsintegrering. Vi
bedomer att den regionala samverkan har utvecklats i positiv riktning, dven om en del aktorer ar
mer aktiva an andra.

Jamstalldhetsradet har lagt fast tre omraden att arbeta med under aret och har darfor delat in sig i
tre arbetsgrupper som handlat om kunskap, strategiska budbéarare och paverkan i tillvéxtsarbetet.
Radet har haft fyra ordinarie sasmmantraden under aret. Radets arbetsgrupper har ocksa haft egna
arbetsmoten.
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Genom arbetsgruppen Strategiska budbéarare inom jamstalldhetsradet, lanserades i borjan av
december en vykortskampan; till lanets samtliga arbetsplatser. Pa fem olika kort med fem olika
budskap formedlar cirka 20 foretagsledare vad som gors inom jamstalldhetsomradet bland
foretagare i lanet. Tanken med kampanjen har varit att synliggéra goda exempel pa jamstalldhet
inom det varmlandska naringslivet. Till kampanjen publicerades ocksa en debattartikel i
lansmedia undertecknad av samtliga organisationsforetradare inom Varmlands jamstalldhetsrad.

Pa jamstalldhetsradets uppdrag haller en strategi pa att utarbetas for det fortsatta lanssamarbetet.
Strategin ska aven innehalla en handlingsplan och dverenskommelse dar varje organisation som
ingar i radet ska skriva under pa vilka dtaganden de &mnar genomfora inom
jamstalldhetsomradet.

Jamstalldhetsradet samverkar med Region Varmland nar det galler att synliggora
jamstalldhetsperspektiv i den regionala utvecklingsplaneringen (RUP). Radet samarbetar dven
med Karlstads universitet och har under aret samverkat och deltagit i tre workshops anordnat av
genusforskare inom Karlstads universitet inom B2-projektet (Forsvarsomstéllningen), inom
ramprogrammet ”Innovation Varmland” samt i projektet ”Jamstalldhet for hallbar tillvaxt”.

Lansstyrelsen fortsatter sin samverkan med Region Véarmland genom aterkommande
natverkstraffar for kommunernas genuspedagoger. Ungefar 30 personer ingar i det natverket. Nya
traffar &r inplanerade for 2008.

Karlstads kommun har fortsatt sina process- och metodutbildningar i jamstalldhetsintegrering av
kommunens verksamheter. Uthildningarna har pagatt sedan ar 2001. Satsningen har utvarderats
av Karlstads universitet med stod av Lansstyrelsen.

Equalprojekt "Balans i livet” avslutas i december, efter tre ars projekttid. Projektets
utvecklingspartnerskap, Varmlands Arbetslivsforum, har gjort insatser inom det tredje delmalet
for jamstalldhetspolitiken, Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet, dér fokus
ligger pa arbeten kring att forena arbetsliv med familjeliv. Partnerskapet har bestatt av féljande
tio parter: Lansstyrelsen, Karlstads Universitet, Landstinget, Lansarbetsnamnden,
Forsakringskassan, Svenska Kyrkans familjeradgivning, Foreningen Foraldrautbildare,
LO/Kommunal, Industriellt Utvecklingscentrum i Arvika och Varmlandskooperativen. Projektet
har under aret bland annat genomfort en slutkonferens om fragor kring balans i livet, bland annat
med deltagande fran Integrations- och Jamstalldhetsdepartementet. Varmlands Arbetslivsforum
har dven gett ut tre nummer av nyhetsbrevet ”Balans i livet”, som spridits till partnerskapets
organisationer. Projektet har slutrapporterats till ESF-radet. Mer om projektet och dess resultat
finns pa webbplatsen: www.equals.se. Ett bildspel pA DVD som tar upp fakta, stéaller fragor och
ger tips om balansen mellan arbete, familj och fritid har tagits fram. Bildspelet ar ténkt att
inspirera till reflektion och samtal om livsbalansfragor i olika sammanhang. Genom den
lanssamverkan som utvecklas finns nu fler strategiska barare av fragan.

Mal 5: Aktuellt och samordnat underlag om hushallning med mark, vatten och den fysiska miljon
i Ovrigt ska finnas tillgangligt och pa ett samlat sétt anvandas i lansstyrelsernas verksamhet inom
olika sakomraden. Lansstyrelserna ska genom tidiga kontakter och samrad verka for att de
nationella och regionala perspektiven far genomslag i kommunernas fysiska planering enligt
plan- och bygglagen (1987:10, PBL) och att planeringen samordnas sa att den framjar en hallbar
utveckling i l&net och regionen.

Redovisas separat till Boverket med kopia till regeringen (Miljodepartementet). 2007-11-30
Rapport: "Lansstyrelsen aterrapportering enligt regleringsbrev for 2007, Mal 5”
Dnr: 409-20314-07
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Mal 6: Lansstyrelserna ska tillsammans med andra aktorer verka for att samhallet blir
tillgangligare for alla.

Redovisas separat till Regeringen (Socialdepartementet) senast 2007-10-15
Rapport: "Rapport avseende mal 6 enligt Regleringsbrev for budgetaret 2007 avseende
Lansstyrelserna”

Dnr: 100-16879-07

Mal 7: Lansstyrelserna ska verka for att framjande av energiomstallning integreras i relevanta
sektorer. Lansstyrelserna ska darvidlag verka for att andelen fornybar energi 6kar och bidra med
insatser for att uppna det nationella planeringsmalet for vindkraft samt framja energihushallning
(prop. 2001/02:143, bet. 2001/02:NU17, rskr. 2001/02:317).

Lansstyrelsen har under aret enligt uppdrag fran Energimyndigheten lagt ner ett omfattande
arbete pa att ta fram planeringsunderlag for, samt att foresld, riksintresseomraden for vindkraft.
Forslaget pa riksintresseomraden har arbetats fram dels utifran det samlade regionala
kunskapsunderlaget och dels efter kontakter med kommunerna. Kontakterna med berdrda
kommuner har varit omfattande framst vid framtagande av policydokument men ocksa i arbetet
med fordjupningar alternativt tillagg till 6versiktsplaner om vindkraft. Flera kommuner i lanet har
sokt det nya planeringsstodet fran Boverket och Lansstyrelsen har i samtliga fall tillstyrkt de
ansokningarna.

Ett seminarium for lanets kommuner har genomforts med inriktning mot prévning,
oversiktsplanering samt vindforutséattningar for utbyggnaden av vindkraft i 1anet. L&nsstyrelsen
har haft kontakter med bolag som ska distribuera el fran vindkraftproduktion och tagit fram ett
register som kontinuerligt uppdateras Over aktuella vindkraftverksprojekt i lanet. Vi har dven
aktivt granskat och gett synpunkter pa Energimyndighetens publikation angaende provning av
vindkraft, Boverkets forslag till ny vindkrafthandbok samt Luftfartsstyrelsens forslag till nya
regler for hindersmarkering av vindkraftverk.

Genom arbetet med olika stodformer har Lansstyrelsen bidragit till att omstéllningen av
energisystemen har paskyndats. Intresset for denna omstéllning har varit mycket stort. Under aret
avslutades arbetet med att fordela oljekonverteringsstod och Varmlands lan fordelade mest bidrag
per capita i landet. Aven intresset for solvarme, stodet till energieffektivisering och konvertering i
offentliga lokaler har varit stort.

Vi deltar i projekt ”Klimatplaner foér Varmland” som innebar att 14 av Varmlands kommuner
upprattar lokala energi- och klimatplaner och att vi gor en regional energistrategi. Arbetet med
den regionala energistrategin gors i samarbete med lénets olika aktorer. Det ar en del i den plan
som finns for upprattande av ”Atgardsprogram for energi och transporter i Varmland”, som &r en
del av Lansstyrelsens miljomalsarbete. Projektledare for arbetet med den regionala
energistrategin och atgardsprogrammet ar den energisamordnare som tillsattes under ar 2006.
Energisamordnaren deltar i det natverk som finns for lansstyrelsernas energisamordnare.

Arbetet med energifragor och vindkraftsfragor bedrivs tvérsektoriellt genom arbete i
sektorsdvergripande interna natverk. Kompetensuppbyggnad har skett genom deltagande i
utbildningar och seminarier inom energi och speciellt vindkraft. Vi har dven deltagit i
energikurser som bedrivits inom ramen for Miljosamverkan Sverige.
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Verksamhetsgren Regional utveckling

Tabell 1.2 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for Kostnader | Arsarbets-
verksamhetsgren Regional utveckling krafter
Totala kostnader VG Regional utveckling (exkl. OH) 6 050 7,8
varav Tillvaxtprogram m.m. (301, 309) 292 0,4
varav Foretagsstod (302) 1176 2,3
varav Regional projektverksamhet (303) 3617 3,3
varav Uppféljning och utvérdering av regionala stéd (305) 181 0,3
varav Grénsregionalt samarbete (306) 431 1,0
varav Konkurrensfragor (307) 46 0,1
varav Utveckling av jordbruksndringen och landsbygden (604) 307 0,4
Verksamhetsgrenens andel av myndighetsovergripande kostnader (10 + 11) 2 056 1,7
Totala kostnader VG Regional utveckling (inkl. OH) 8 106 9,5

Kommentar: Bade verksamhetsgrenens kostnader och nerlagda arsarbetskrafter har minskat med 1/3
jamfort med 2006. Detta beror pa att delar av verksamheten fran och med 2007 6vergatt till

regionforbundet Region Varmlands regi med flera.

Tabell 1.2.1 Atgérder inom regional utvecklingspolitik

2007 2006 2007
Fordelning av beslut fattade mot bemyndigande (tkr) Kvinnor| Man | Juridiska
personer

1. Regionalt investeringsstod 4707| 5500 - - 4707
kommersiell service)

varav Reglonalt bldrag till f('jretagsutveckling (eXkl 18 111 15 318 1532 2149 14 430
konsultcheckar)

varav konsultcheckar 43 203 - - 43
3. Stod till kommersiell service 3014 2991 31 16 2 967
4. Sysselsattningsbidrag - - - - -
5. Saddfinansiering 660 - - - 660
6. Regional projektverksamhet 11363 44075 - - 11 363
Totalt 37898| 68087 1563 2165 34170
7. Foretagsstod 2007 mot bemyndigande (dndamal 1-5
ovan) som avser medfinansiera EG:s 9997 - - 9997
strukturfondsprogram (tkr)
8. Regional projektverksamhet 2007 mot bemyndigande i )
som medfinansierar EG:s strukturfondsprogram (tkr) 92| 16638 792
9. Beslut ar 2007 mot bemyndigande som avser
medfinansiering av regionala tillvaxtprogram (tkr) 37898| 68087 1563 2165 34 170
exklusive andamal 7
varav medfinansiering av EG:s strukturfondsprogram 10 789 - - 10 789

Kommentar: En stor del av anslaget disponeras fran och med 1 januari 2007 av Region Varmland, som &r regionalt
samverkansorgan. Detta har paverkat punkt 6, Regional projektverksamhet. Beloppet Foretagsstod enligt punkt 7 ar
uppskattad. Det ar osakert om och i sa fall hur medlen kommer att medfinansiera aktuellt EU-program (Mal 2 Norra

Mellansverige).
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Tabell 1.2.2 Atgarder inom regional utvecklingspolitik

Fordelning av beslut fattade mot bemyndigande avseende stod till 2007 2006
ekonomiska foreningar (t.ex. kooperativ verksamhet) (tkr)

Foretagsstod 670 -
Regional projektverksamhet - 1823
Totalt 670 1823
Kommentar: Tre arenden avser foretagsstod varav tva inom kommersiell service pa landsbygd.

Tabell 1.2.3 Atgarder inom regional utvecklingspolitik

Fordelning av beslut fattade mot bemyndigande avseende stdd till lokala och regionala 2007

resurscentra for kvinnor (tkr)

Lokala och regionala resurscentra for kvinnor

Kommentar: Beslut fattade 2006 omfattade tva verksamhetsar.

Mal 1b: (lan med regionala sjalvstyrelseorgan eller samverkansorgan)

Lansstyrelserna ska medverka till en samordning av det regionala utvecklingsarbetet som bidrar
till en hallbar regional utveckling genom effektiv samverkan och lokal och regional forankring.

Det varmlandska tillvaxtprogrammet "Hallbar Varmlandsk Vaxtkraft” 2004-2007 bedéms vara

val samstdmmigt med den nationella strategin for Regional konkurrenskraft, entreprendrskap och
sysselsattning. Sambanden mellan de tva dokumenten redovisas nedan och visar att det
varmlandska tillvaxtprogrammet tydligt bidrar till genomférandet av den nationella strategin:

Nationell strategi for Regional konkurrens-
kraft, entreprendrskap och sysselsattning

Hallbar Varmlandsk Vaxtkraft

Regional konkurrenskraft, entreprendrskap...

Strategier

Innovativa Miljoer

Klusterutveckling

Forskning och Utveckling

Profilera VVarmland

Entreprentrskap

Entreprendrskap

Miljo och Energi

Kultur och Upplevelseindustrin

Regionforstoring

Tillgéngligare infrastruktur

Ett utvecklat informationssamhélle

Strategiskt gransoverskridande arbete

Grénsregional Samverkan

Strategiska Allianser

...0ch sysselsattning

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning

Okat arbetskraftutbud

Mangfald som resurs

Arbetsfordelningen mellan Lansstyrelsen och Region Varmland inom det regionala
utvecklingsarbetet andrades den 1 januari 2007 da Region Varmland blev regionalt
samverkansorgan. Lansstyrelsen har dock en fortsatt roll i genomférandet och i uppféljningen av
hur den nationella strategin far genomslag i lanets regionala tillvéxtarbete. Vi har darfor i vart
inriktningsbeslut om lansanslagets anvandning tydliggjort vart sammanhang och var roll nar det
galler att bidra till genomforandet av den nationella strategin. Var roll i genomférandet av den
nationella strategin handlar ocksa om uppdrag inom omraden som bland annat
landsbygdsutveckling, jamstalldhet och integration liksom inte minst i arbetet med energifragor
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och energiomstallningen. Vi har pa sa satt viktiga uppdrag som anknyter till den nationella
strategins samtliga prioriteringar och riktlinjer.

Inom ramen for omstallningsarbetet inom forsvarsindustrin har vi tagit initiativ till att tre
kompetenscentra organiserats for att utveckla kluster och innovationssystem inom 1) Stal och
verkstadsindustrin, 2) IT-omradet och 3) Skogsindustrin. Arbetet har tagit avstamp fran viktiga
processer inom ramen for lanets arbete med det regionala tillvéaxtprogrammet och &r val kopplat
till genomforandet av den nationella strategin, séarskilt nar det galler innovation och fornyelse.
Aven entreprendrskapet omfattas av klusterprocesserna genom att nyféretagande genom bland
annat avknoppningar stimuleras. Kompetensforsorjning ar ocksa ett mycket viktigt och hogt
prioriterat insatsomrade i klusterprocesserna.

Under de senaste aren har Lansstyrelsen utvecklat samarbetet med ISA och vi bedriver inom
ramen for detta samarbete, férutom etableringsarbete, ocksa ett utvecklingsarbete inom ett
nationellt natverk for forpackningsindustrin.

Léansstyrelsen har tagit initiativ till ett utvecklingsarbete inom risk- och sakerhetsfragor genom
projektet Sékerhetsbaltet. Detta projekt drivs av Lansstyrelsen och syftar till att i samspel med
privata och offentliga intressenter lyfta upp omradet risk och sakerhet som en utvecklingsfaktor
for regional profilering och utveckling. I arbetet deltar bland annat Raddningsverket,
Elsékerhetsverket och Konsumentverket. En nara dialog finns ocksa med Karlstads Universitet i
arbetet.

Utifran bland annat erfarenheter fran klusterprocesser och arbetet med kompetenscentra for
viktiga branscher eller naringslivsmassiga profiler har forutsattningarna och formerna for lanets
arbete med turism och besoksnaring utretts av Region Varmland. Arbetet med att utveckla och
marknadsfora turismnaringen i lanet kommer i fortsattningen att vara ett sarskilt
verksamhetsomrade - Visit Varmland - inom Region Varmland. | det sasmmanhanget kan ndamnas
att Lansstyrelsen har sérskilda regeringsuppdrag att utreda forutsattningar for att utveckla natur-
och kulturturismen samt fisketurismen i lanet. Uppdragen har nyligen redovisats till regeringen.
Resultaten av utredningsarbetet kommer att anvéndas i det regionala utvecklingsarbetet, inte
minst som underlag for att ta fram det nya regionala utvecklingsprogrammet, RUP. Materialet
kommer ocksa att anvandas nar det nya landshygdsprogrammet genomfors, till exempel vid
revideringen av den regionala planen.

Kompetensforsorjningsfragan ar central i det regionala utvecklingsarbetet. Samverkan med
regionala och lokala aktorer i genomférandet av strategin om kompetensforsorjning i det
regionala tillvaxtprogrammet sker bland annat genom det Regionala kompetensradet. Radet har
allt sedan sin tillkomst haft sin administrativa hemvist hos Lansarbetsnamnden. Radets
verksamhet har bland annat mojliggjorts genom medfinansiering fran Lansstyrelsens sida.
Landshoévdingen ar ordférande och Lansstyrelsen har aktivt medverkat i radets arbetsutskott.
Formerna for radet har under aret diskuterats med anledning av forandringar i
Arbetsmarknadsverkets organisation. Vi bedomer att Varmland ligger langt framme nér det géller
viktiga fragor inom utbildningsomradet som till exempel validering, teknikcollege och samarbetet
mellan skola - naringsliv/ arbetsliv. Entreprendrskap i skolan ar pa manga satt en
uppmarksammad fraga i lanet.

Under aret har vi yttrat oss om ett flertal betankanden inom infrastrukturomradet med stor
betydelse for tillgangligheten bade i ett (inter)nationellt och inomregionalt perspektiv. |
inriktningsplaneringen har vi bland annat papekat att planeringen av de regionala transportnaten
bast hanteras i samband med RUP-arbetet och med beaktande av miljémalen och den fysiska
planeringen. For de stora straken i ostvastlig och nordsydlig riktning, det vill sdga idén om det sa
kallade Varmlandskrysset, bor ett stort ansvar ligga pa nationell niva. Vi har framfort att det bor
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skapas ett formellt forum pa hog niva for straket Stockholm - Oslo. | ett yttrande om
Flygplatsutredningen delar vi utredningens bedémning om att flygplatserna i Karlstad, Torsby
och Hagfors &r av regional strategisk betydelse. Vi betonar att Karlstad flygplats har en speciell
betydelse for lanets naringsliv och anser det rimligt att Luftfartsverket &ven fortsattningsvis har
ansvar for denna flygplats. Nér det galler Hamnstrategiutredningen har vi anfort att aven
Vénerhamn och Méalarhamnar bor inga i kategorin prioriterade hamnar. De betecknas i
utredningen som avlastningshamnar och har med hansyn till kraven pa minskad klimatpaverkan
fran transporter en stor potential att bidra till miljovanliga transporter och reducera effekterna av
eventuella trafikinfarkter pa andra hall.

Inom ramen for strategin Tillgangligare Infrastruktur i RTP - och med béaring pa den nationella
strategins motsvarande prioritet - vill vi lyfta fram ett utvecklingsarbete i projektform inom lanets
kollektivtrafik. Varmlandstrafik AB som har fyra doktorander anstéllda for att utveckla ett
effektivare trafikflode, 6kad kvalitet och vardeskapande kollektivtrafik. Lansstyrelsen har
medverkat bade i finansieringen och i genomférandet tillsammans med Karlstads Universitet och
Vagverket. Under utvecklingsarbetets gang har CTF, Centrum for tjansteforskning vid Karlstads
Universitet, av Vinnova utsetts som sa kallat Excellent Center nar det galler
kollektivtrafikforskning.

Enligt den nationella strategin ar formagan att utveckla funktionella arbetssatt och strukturer éver
nationsgranserna viktig for att uppna malen for strategin. Det strategiska gransoverskridande
arbetet bor darfor forstarkas. Lansstyrelsen har lange verkat inom detta omrade genom till
exempel utveckling av vanlanskontakter och gemensamma projektgenomféranden i flera EU-
program. Vi har till exempel ansvar for beredningssekretariatet i delomradet Inre Skandinavien
inom programmet Interreg 1A Sverige-Norge.

Inom projektet CLOE (Clusters Linked Over Europe) som Lé&nsstyrelsen varit delaktig i har
internationella utbyten och kontakter upparbetats mellan lanets kluster och andra europeiska
kluster eller natverk. Projektet utsags 2007 av EU-kommissionen till det framsta projektet inom
programomradet. Detta har inneburit att det varmlandska sattet att arbeta med innovationer och
klusterutveckling ront stor uppmaérksamhet inte minst genom en internationell klusterkonferens i
Karlstad i slutet av november. Ytterligare exempel pa internationella projektsamarbeten finns
inom bredbandsomradet.

Vénlansarbetet har under aret genomforts i Heves, Ungern och i Kovasna, Ruméanien. Namnas
kan sérskilt utbildning i EU-kunskap for tjadnstemén i Ruménien samt intentioner om
erfarenhetsutbyte mellan tjansteman som arbetar med rovdjursfragor. Ett samarbete diskuteras
ocksa pa temat kulturarv och turism samt samarbete inom EU:s program for livslangt larande
(Grundtvig).

Lansstyrelsen har lange aktivt verkat for att lokala resurscentra for kvinnor (LRC) har kunnat
etableras och finnas kvar i lanet liksom etablerandet av ett regionalt resurscentrum (RRC). Vi har
deltagit i referensgruppen for RRC och i informationstréffar som genomfoérts av RRC/LRC.
Léansstyrelsen har ocksa aktivt medverkat till att ambitioner och aktiviteter bland RRC/LRC,
sérskilt inom kvinnligt entreprendrskap och kvinnors foretagande, kopplats till de regionala
klusterprocesserna. Aven nar det galler framtagande och implementering av de nya
strukturfondsprogrammen, landsbygdsprogrammet och programmet for Kvinnors Féretagande
har vi aktivt bidragit till att RRC/LRC fatt tidig information och ocksa fatt mojlighet till tidig
paverkan.

Inom ramen for de sérskilda medel som nu finns for Kvinnors Foretagande sa har det med hjalp
av 0ss utvecklats ett samarbetsprojekt mellan LRC och RRC. Vi beddmer att detta ytterligare
starker lanets dvergripande arbete for kvinnors forutsattningar att ta del av de resurser som finns i
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olika utvecklingsprogram. Vi har ocksa aktivt deltagit i ett EQUAL-projekt -
Utvecklingspartnerskapet Varmlands Arbetslivsforum - som avslutades med en konferens under
hosten.

Lénsstyrelsen vill ocksa fasta uppmarksamhet pa det faktum att Region Véarmland har paborjat ett
arbete med ett regionalt utvecklingsprogram - Varmland 2020. Vi deltar i arbetet pa olika sétt.
Bland annat &r vi representerade i tvargrupperingar gallande de sa kallade horisontella
dimensionerna som handlar om miljo, jamstalldhet och integration. Vi har ocksa under arbetets
gang delgett Region Varmland synpunkter och forvantningar pa bland annat arbetet med
integreringen av miljomalsarbetet, en tydligare geografi och de sociala perspektiven. Region
Varmland har en tydlig ambition att RUP-arbetet ska ta avstamp fran det regionala
tillvaxtprogram som finns och som enligt anvisningarna skulle avslutas under aret. Region
Varmland har med anledning av det padgaende RUP-arbetet forlangt det regionala
tillvaxtprogrammets programperiod till att ocksa gélla 2008. Vi har ocksa tagit stort ansvar for
den &rsrapport om RTP-arbetet som redovisades vid det Tillvaxtforum (och Arliga
VéarmlandsMate) som anordnades den 22-23 maj 2007. Enligt arsrapporten var det mycket som
utvecklades at ratt hall under ar 2006. Vi ger tre allmanna forklaringar till detta, namligen att:

Det gar bra for Sverige och det paverkar Varmland. Samtidigt &r Varmlands bidrag till den
nationella utvecklingen tydligare.

Varmlands nérhet till Norge och Oslo-regionen blir allt viktigare. Denna narhet har
betydelse for utvecklingen inom allt fler omraden.

En tydligare samsyn och samverkan finns i det regionala utvecklingsarbetet. Olika aktorer
i Varmland drar allt mer 4 samma hall och det har betydelse for vad som gors och hur det
gar.

Lansstyrelsens hela eller samlade uppdrag handlar om hallbar regional utveckling. Som ett satt att
utat och inat tydliggora detta har vi skapat en motesplats for nagra av de mer processinriktade
uppdragen och sa kallade horisontella dimensioner som ligger pa Lansstyrelsen -
miljomalsarbetet, jamstalldhetsfragan, integrationsuppdraget, det internationella arbetet,
deltagande i RUP-arbetet med mera. Med denna métesplats (HRU - Hallbar Regional
Utveckling) som bas har vi under hosten anordnat ett sa kallat Varmlandskt
samhallsbyggnadsforum kring vart uppdrag om natur- och kulturturism, gett ut en tidning pa
temat Hallbar utveckling i Varmland, sammanstéllt en rapport pa temat att mata regional
utveckling, det vill siaga om sa kallade hallbarhetsindikatorer. Den senare rapporten har tagit
avstamp fran regeringens rapportering till riksdagen om det svenska hallbarhetsarbetet.
Ambitionen ar att tidningen ska utkomma med tva eller tre nummer per ar och syftet ar bland
annat att tydliggora att och hur Lansstyrelsen arbetar med fragan om hallbar regional utveckling.
Darmed sprider vi ocksa information om innehallet i och tolkningen av begreppet Hallbar
utveckling. Inom ramen for den tvarsektoriella dialog som motesplatsen rymmer och syftar till
har ocksa sarskilt intresse dgnats temat ”Lansstyrelsen och landsbygden”.

Med utgangspunkt fran genomférandet av miljomalsarbetet och inom ramen for projektet
"Klimatplaner for Varmland” (inom EU-projektet ”Aspire™) har vi paborjat arbetet med en
strategi for “"Energi och transporter”. Till ett sddant perspektiv kan ocksa kopplas arbetet med
energiomstallning i form av dels ”stdd till boende” och dels planeringsbidrag till vindkraft.
Energiomstallningsfragan ar ocksa ett viktigt omrade i det nya landsbygdsprogrammet.
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Mal 2: En tillvéaxt i stodforetagen som bidrar till en hallbar regional utveckling. (Malet géller ej
Lansstyrelserna i Kalmar, Gotlands, Skane och Vastra Gotalands lan.)

Lansstyrelsens arbete med foretagsstod ar en del av det regionala utvecklingsarbetet och darfor ar
den naturliga utgangspunkten det regionala tillvaxtprogrammet (RTP) Hallbar varmlandsk
vaxtkraft 2004-2007. Programmet har i sina ambitioner och intentioner som redovisats ovan stor
overensstdammelse med den nationella strategin for regional konkurrenskraft, entreprendrskap och
sysselséttning.

Arbetet med foretagsstod ingar som en del av genomforandet av RTP inom delomradet
"Naringslivet” vars 6vergripande mal ar att skapa ett konkurrenskraftigt naringsliv och ett gott
klimat for entreprendrskap. Delomradet rymmer fyra strategier: Entreprenorskap,
Klusterutveckling, Turism och upplevelseindustrin samt Miljo och ekologi. Foretagsstdden ar
viktiga verktyg for genomfdrandet av dessa strategier. Urvalskriterier och prioriteringar i
stddgivningen handlar om tillvéxt, sérskilt i form av sysselsattning och omsattning i
stodforetagen. Foretag som deltar i samverkansprocesser prioriteras i stodgivningen. Ut6ver
tillvaxtkriterierna stréavar Lansstyrelsen efter att stodgivningen ska bidra till att utveckla
verksamheter som tillfredsstéller en god yttre miljo, ar forenliga med en ekologiskt hallbar
utveckling samt att stédverksamheten bidrar till 6kad jamstalldhet mellan kvinnor och mén i
néringslivet. | ansékningar om féretagsstod kravs uppgifter om foretagets arbete med dessa
fragestallningar in som underlag for beddmningen. Ambitionen att vaga in dessa aspekter har
successivt okat.

Det sedan nagra ar inforda kvalitetssakringssystemet med styrdokument bidrar ocksa till att de
horisontella kriterierna far allt storre genomslag i inriktningsdokument och i det operativa arbetet
med stodarenden.

Mal 3: En god tillgang till kommersiell service for kvinnor respektive man. (Malet galler inte
Lansstyrelserna i Kalmar, Gotlands, Skane och Vastra Gotalands lan).

Utvecklingsarbetet inom kommersiell service har under aret fortsatt i enlighet med det fyraariga
utvecklingsprogrammet. Tva méten har planenligt genomforts i partnerskapet. Vid métena har
foretradare for Svensk Handel, affarskedjor, konsumenter, kommuner, Lansbygderadet, LRF,
Systembolaget, Posten, Apoteksbolaget, FLF (Foreningen for Landsbygdshandelns Framjande)
samt representanter for lanthandlare deltagit. Fordelningen har varit 6vervagande jamn mellan
kvinnor och man med en liten dvervikt for kvinnor. Mo6tena har bidragit till en storre forstaelse
bland alla inblandade organisationer, servicegivare, butikskedjor, kommuner och lanthandlare.

Under aret har vi fortsatt det paborjade arbetet med att stimulera samspelet mellan lokalt
utvecklingsarbete och utvecklingsarbetet inom kommersiell service pa landsbygd. Goda exempel
pa samarbete har lyfts fram och spridits. Aven den ldnsvisa samordningen av lokala aktiviteter
och utvecklingsprocesser har 6kat och darmed forbattrat forutsattningarna for utvecklingsarbetet.
Bra exempel pa utveckling ar samverkan mellan byalag, lokala foretag och foreningar pa
Landsbygdens Dag samt lokal upphandling av livsmedel till smakok enligt ”Arvika-modellen”
som sker inom fem kommuner i lanet.

Saneringsbehoven av fororenad mark fran drivmedelsforséljning ar fortsatt stora. Ansvars- och
kostnadsfragor ar komplicerade och ofta har féroreningarna uppstatt under en lang tidsrymd.
Saneringskostnader kan uppga till miljonbelopp vilket bland annat forsvarar dverlatelseprocesser.
Tidigare har det funnits en av bensinbolagen finansierad fond for saneringskostnader men denna
mojlighet finns inte langre kvar. Vidare finns hos flera bensinbolag avvecklingsplaner fér mackar
pa landsbygd. Tillsammans med lansbygderadet, FLF och konsumentverket har vi aven under
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2007 medverkat till flera dialogmdten med regionala och centrala aktorer inom omradet
drivmedelsforsorjning.

Utvecklingen av kommersiell service i serviceglesa omraden har forsamrats nagot men inte i den
omfattning som befarats. Agarbyten har kunnat ske i hotade butiker. FLF:s mentorer och
Lansstyrelsens handlaggare har varit aktiva i dessa processer. Under genomférandetiden for
utvecklingsprogrammet (fran 2004) har fem butiker avvecklats. I lanet finns for narvarande 53
butiker. Av dessa ar 49 butiker stodberattigade enligt konsumentverkets riktlinjer.

Finansiellt stod har ingatt som en integrerad del och som ett viktigt instrument i genomférandet
av programmet for kommersiell service. Stod till kommersiell service kan endast utga om berérd
kommun har planerat varuforsérjningen sa att behovet av stod kan bedémas. Vi for 16pande
diskussioner med lanets kommuner i syfte att astadkomma en hallbar butiksstruktur. Strategiskt
viktiga butiker prioriteras i stdédhanseende.

Behovsstyrda insatser har genomfoérts av FLF:s mentorer i kombination med forstarkta
utbildningsinsatser i samband med finansiella stod till prioriterade butiker. FLF:s
mentorsprogram ar en mycket viktig del i arbetet for den kommersiella servicen pa landsbygden.
Vi har ett mycket gott samarbete med detta program och deltar ocksa i finansieringen liksom i
rekryteringen av nya mentorer.

Beviljade medel till kommersiell service ar 2007 (tkr)

Kvinnor Man Ovr Summa
Foretagsstod 31 16 2 967 3014
Projektmedel - - 28 28

Mal 4: Resultat fran saval interna som externa uppfoljningar, utvarderingar och analyser av det
regionala utvecklingsarbetet ska tas till vara och integreras i lansstyrelsernas arbete for en hallbar
regional utveckling.

Lansstyrelsen har inom det regionala utvecklingsomradet sedan flera ar en policy for uppféljning
och utvardering. Denna ses 6ver och uppdateras vid behov. Policyn ger ett ssmmanhang for
arbetet med att ta initiativ till och genomfora externa utvarderingar av det regionala
utvecklingsarbetet.

Det I6pande uppfoljningsarbetet sker enligt policyn i samband med slutliga beslut for
foretagsstod och vid sista utbetalning i arenden inom regional projektverksamhet. | besluten
stadgas hur uppfoljningen ska ske. Utover det sker mer djuplodande uppféljningsbesok i utvalda
arenden enligt den arliga uppféljningsplanen. Varje ar sker ocksa en utvardering av tidigare
beviljade Landsbygdsbidrag/Regionala bidrag till foretagsutveckling.

Lénsstyrelsen har under aret tagit initiativ till och delfinansierat en utvardering som i samlad form
beskriver bakgrund, syfte och resultat av regionala satsningarna pa ungdomligt entreprendrskap i
Varmland med fokus pa verksamheterna inom Communicare och Arvikafestivalen/Galaxen och
det entreprendrskap som vuxit upp i anslutning till dem. Utvérderingen av Communicare har
bland annat aktualiserats genom organisationens tioarsjubileum 2007. Arvikafestivalen med
evenemangsforeningen Galaxen har funnits i 15 ar. Det ar vardefullt att sammanfatta
verksamheternas historia, som avstamp for nya satsningar sasom medfinansiering av EU:s
strukturfonder och Ungdomsstyrelsen. Utvarderingarna kommer att redovisas under forsta
halvaret 2008.
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Lansstyrelsen har ocksa tagit initiativ till en utvardering av genomférandet av LBU-
Landsbygdsutvecklingsprogrammet 2000-2006 i Varmlands lan. Utvarderingen fokuserar pa
foljande tre perspektiv:

Ett policy- eller politikperspektiv
Ett systemperspektiv pa programmets genomforande
Ett kundperspektiv

Utvarderingen, som torde vara unik som regionalt initiativ, kommer férhoppningsvis att
komplettera den nationella utvarderingen av LBU-programmet.

Cerut - Centrum for forskning om regional utveckling - vid Karlstads universitet spelar en viktig
roll for arbetet med utvarderingar av lanets regionala utvecklingsarbete. Regelméssigt foljs en
utvarderingsinsats av ett seminarium och uppmarksamhet i Ceruts nyhetsblad med stor spridning.
Bestallarna av utvarderingar kan vara bade offentliga aktérer som kommuner och landsting och
“privata”, ofta projektansvariga, organisationer. Lansstyrelsen ar en tydlig intressent i styrelse
och beredningsutskott. Vi har i olika sammanhang papekat att vi ser Cerut som ett FoU-stod till
det regionala utvecklingsarbetet. Vi har ocksa papekat betydelsen av ett sadant stod mer generellt
och behovet av en béattre kunskap om de centrumbildningar och institut som finns nér det géller
regional utvecklingsforskning i bred mening. Enligt var mening &r systemperspektivet pa dessa
institut underutvecklat.

Cerut har under aret ocksa slutfort ett tredrigt och av Vinnova finansierat forskningsprojekt som
har handlat om regionala innovationssystem. Projektet har i viktiga avseenden haft karaktéren av
benchlearning. Tre varml&ndska processer — The Paper Province, The Packaging Arena och The
Graphic Valley - har inom ramen for projektet jamforts med tre norska processer. Lansstyrelsen
har nara foljt arbetet. Cerut har ocksa fatt finansiering av Vinnova till ett projekt pa temat
forstorade lokala arbetsmarknadsregioner. Projektet syftar till att belysa vad som hénder i de
varmlandska gransregionerna och sarskilt da i orterna Técksfors och Charlottenberg. Cerut har
aven fatt (EU-)medel fran Nordregio for ett projekt om hur Varmland och nagra andra nordiska
regioner agerar i forhallande till EU. Projektet har titeln ”Fusing Europe” och Lansstyrelsen &r
representerad i projektets referensgrupp.

Lénsstyrelsen har ocksa under aret medfinansierat ett arbete vid Karlstads universitet som har
resulterat i en bok med titeln "Bilder av Varmland”. Idén om en sadan bok grundar sig bland
annat pa ett initiativ fran Lansstyrelsen och med forankring i Partnerskap Varmland om en studie
pa temat Varmland om en generation. Boken har pa det sattet ett generationsperspektiv. Vi
kommer pa olika sétt att medverka till att gora boken kéand och att den darmed uppmarksammas i
det RUP-arbete som nu pagar.

Mal 5: Lansstyrelsernas arbete med fiske- samt jordbruks- och landsbygdsatgérder ska bidra till
faststallda mal och strategier for fiskeatgarder i de EU-finansierade programmen for
fiskerinaringen samt landsbygdsprogrammet. Vidare ska lansstyrelsernas arbete bidra till malet
for den regionala utvecklingspolitiken. Lansstyrelserna ska dven aktivt medverka till en positiv
utveckling av fisketurismnaringen.

Inom det nya landbygdsprogrammet som godkéandes vid halvarsskiftet har Lansstyrelsen upprattat
prioriteringsordningar och tagit fram principer for handlaggningsarbetet. Mot slutet av aret togs
de forsta besluten inom programmet. Antalet inkomna ans6kningar om foretagsstod uppgar till
154 stycken och av dessa har sju stycken beslutats med ett totalt stodbelopp pa 7,5 mkr. For
projektstdden ar motsvarande uppgifter 35 ansékningar och 3,8 mkr. For att sprida lansanpassad
information om landshygdsprogrammet med de regionala prioriteringar som gjorts har vi ocksa
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tagit fram en broschyr som pa ett enkelt och Gverskadligt sétt beskriver programmet och dess
mojligheter.

Regionalisering av atgarden ”Utvald miljo” inom landsbygdsprogrammet har genomforts under
aret. Vi har bjudit in foretradare for malgrupperna samt kommuner och organisationer och i
dialog med dessa tagit fram ett underlag for vad som anses vara viktiga regionala prioriteringar.
Detta har legat till grund for utformningen av atgarden i lanet.

Arbetet med kompetensutveckling av lantbruks- och landsbygdsféretagare har varit omfattande.
Genom egen verksamhet och genom samarbete med andra aktérer har vi skapat ett brett utbud av
kompetensutveckling inom de tio malomraden som berér lanet. Landsbygdprogrammet ger,
genom att tva eller flera malomraden kan kombineras inom ramen for samma aktivitet, stora
mojligheter till anpassning till malgruppernas efterfragan. Produktionsteknik, foretagande och
foretagsutveckling har varit nya omraden att arbeta inom och efterfragan pa kompetensutveckling
inom dessa omraden har darfor varit stor. Foretagarnas efterfragan pa "smala” aktiviteter med
stark direkt koppling till sarskilda problemstéllningar har 6kat. Kraven pa att aktiviteterna ska
halla en hog kvalitet och vara till direkt nytta i verksamheten har ocksa dkat. For att kunna mota
dessa krav har mycket tid agnats at att skapa en modell for hur kompetensutvecklingen i lanet ska
bedrivas.

Inom fiskeriatgarder har fem ansokningar kommit in om strukturstod. Tva ansokningar géller
kraftodling och tre galler fiskodling. Den tidigare satsningen pa interregprojektet Astacus och
arbetet med bevarande och utveckling av flodkraftvatten har gett upphov till flera ansdkningar
om bidrag till anlaggande av kraftodling. Odlingarna kommer att ta fram kraftor bade for
konsumtion och for utséttning i naturvatten. Lansstyrelsen har fordelat 900 tkr till fiskevard. Vid
fordelningen prioriterades lax- och éringutsattningar i Vanern (626 tkr), fisketillsyn pa Vanern
(231 tkr) och flodkraftfiskevard (43 tkr). Flodkréaftfiskevarden har skett i nara samarbete med
Interregprojektet Astacus och man har darmed kunnat utnyttja EU-medel for att véxla upp de
nationella fiskevardsmedlen.
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Verksamhetsgren Miljomalsarbete

Tabell 1.3 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for | Kostnader Ars-
verksamhetsgren miljomalsarbete (tkr)  |arbetskrafter
Totala kostnader VG Miljomalsarbete (exkl. OH) 28 630 29,0
varav Overgripande miljomalsarbete och miljoévervakning (501, 502) 5986 8,3
varav Skydd av omr&den och arter (511) 9670 114
varav Forvaltning och skydd... (512) 7480 35
varav Vattenskyddsomréden (513) 172 0,3
varav Ovriga drenden...(519) 7 0,0
varav Efterbehandling av fororenade omraden (577) 1251 2,1
varav Kalkning (58) 3990 33
varav Miljoarbete inom renndring (611, 614, 619) - -
varav Miljoarbete inom fiske (621, 629) 74 01
'Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 + 11) 7643 6,3
Totala kostnader VG Miljomalsarbete (inkl. OH) 36 273 35,3
Kommentar: Okning inom omréadena ”Skydd av omraden och arter” samt ”Forvaltning och skydd...”
jamfort med 2006 beror pa ett antal nya uppdrag.
Tabell 1.3.1 Lansfakta inom fiskeomradet 2007-12-31|2006-12-31 | 2005-12-31
Antal fiskevardsomraden 156 156 156
Antal yrkesfiskelicenser 18 19 21
Antal fartygstillstand - - -
Antal inkomna ansékningar om std ur strukturfondsprogram 5 5 2
Tabell 1.3.2 Lansfakta kulturmiljé 2007-12-31| 2006-12-31 | 2005-12-31
Antal registrerade fornldmningar (exkl. marina) 10992 11898 11726
Antal byggnadsminnen enligt 3 kap. kulturminneslagen 66 66 66
Antal kyrkobyggnader enligt 4 kap. kulturminneslagen 100 100 100
Riksintresseomraden for kulturmiljovarden, antal 42 42 42
yta (ha) 7800 7800 7800
Kulturreservat, antal 2 2 2
yta (ha) 457 457 457
Andel av lanets kommuner som har kulturmiljéprogram (%) 100 100 100

Kommentar: Antalet fasta fornlamningar har inte minskat fran foregdende ar. Den lagre siffran kan
forklaras dels av att uppgiften ar hdmtad ur FMIS dér man i systemet fort in sammanléggningsobjekt (flera
lamningar inom samma fornldmningsnummer), dels av att ingen skog- och historiegranskning medfért nya
fornlamningsregistreringar och att de cirka 50-talet fornlamningar som upptéckts under aret annu inte

inforts i FMIS.

Tabell 1.3.3 Utbetalade bidrag for kulturmiljo, summa (tkr) 2007 2006 2005
Bidrag, vilka L&nsstyrelsen fattar beslut om och betalar ut - - -
Bidrag, vilka L&nsstyrelsen har fattat beslut om, men dér

Riksantikvariedmbetet har gjort utbetalningen 8537 71232 7405

Kommentar: L&nsstyrelsens tkade anslagsram innefattar sarskilt anslag for grundforstarkningar vid
byggnadsminnet Hoglunda herrgard och medel for skiffertaksomlaggningar.

30




— LANSSTYRELSEN | VARMLANDS LAN -

Politikomrade Miljopolitik
Mal: Att till nasta generation kunna lamna Gver ett samhalle dar de stora miljoproblemen &r 16sta.

Verksamhetsomrade Padrivande och forebyggande arbete

Mal: Att nationellt och internationellt utveckla och tillampa styrmedel i enlighet med de fem
grundlaggande miljovardena samt paverka attityder och beteenden hos individer och
organisationer sa att de agerar i enlighet med sitt miljoansvar.

Verksamhetsomrade Bevara och restaurera natur och miljo

Mal: Att effektivt genomfora insatser for att bevara, skydda och varda miljo samt restaurera och
aterstalla skadad miljo for att na miljokvalitetsmalen.

Verksamhetsomrade Kunskap och underlag for miljoarbete

Mal: Att genom forskning, uppféljning och analys ta fram den kunskap som behdvs for att
genomfora och fornya insatser for att na miljokvalitetsmalen.

Inom det Padrivande och férebyggande arbetet har nya regionala miljomal utarbetats. De har
remissbehandlats och bearbetats for att kunna faststéllas i borjan av 2008.

Beredningssekretariatet for arbete med EU:s ramdirektiv for vatten arbetar med att utveckla en
langsiktigt hallbar vattenférvaltning.

Ett stort arbete har lagts ner pa att ta fram planeringsunderlag for, samt att foresla,
riksintresseomraden for vindkraft. Forslaget som galler riksintresscomraden har arbetats fram
utifran det samlade regionala kunskapsunderlaget. Kontakterna med berérda kommuner har ocksa
varit omfattande framst nar det galler att ta fram policydokument men ocksa i arbetet med
fordjupningar alternativt tillagg till versiktsplaner om vindkraft. Flera kommuner i lanet har sokt
det nya planeringsstodet fran Boverket och vi har i samtliga fall tillstyrkt dessa ansokningar.

Vi arbetar kontinuerligt med olika former av samrad och tillsyn. Under aret har sarskilt d&renden
kring lokalisering av nya vindkraftverk utgjort en vasentlig del i detta arbete. Vi har ocksa
genomfort tillsynsvagledning till kommunerna med fokus pa att uppfylla miljémalen som bidrar
till kommunernas prioritering av tillsynsobjekten. Vi har aven besokt lanets kommunledningar
och informerat och samtalat om det gemensamma ansvar vi har for att bidra till att miljomalen
nas. Projekt Klimatplaner for Varmland, som Lansstyrelsen deltar i, bidrar till storre medvetenhet
i kommunerna om effektiva atgarder for energiomstallning.

En annan del av det férebyggande arbetet ar projekt inom ramen for Giftfri Miljé med
uppféljning av kvicksilverinventering och kartlaggning av miljofarliga kemikalier.

I det forebyggande arbetet kan &ven ndmnas att Lansstyrelsen har ansvaret for den nationella
samordningen av atgardsprogrammet for bevarande av vitryggig hackspett och dess livsmiljoer.

Lansstyrelsen har en kraftfull och flexibel faltorganisation med tre personer som tacker olika
delar av ldnet. 1 och med det kan kompetensen och beredskapen for hantering av rovdjursfragor
hallas hog. Vi har forutom det vanliga inventeringsarbetet medverkat i skyddsjakt pa varg i ett par
problemomraden.

Arbetet med kompetensutveckling inom landsbygdsprogrammet av lantbruks- och
landsbygdsforetagare har varit omfattande. Utbildning och radgivning har bedrivits inom
landskapsanknutna kulturmiljéfragor, betesskétsel for ett rikt odlingslandskap och i ekologisk
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produktion. For att sprida lansanpassad information om landsbygdsprogrammet med de regionala
prioriteringar som gjorts har en broschyr tagits fram som pa ett enkelt och dverskadligt satt
beskriver programmet och dess mojligheter att genomfora atgarder for att na delmal inom framst
Ett Rikt Odlingslandskap.

Under aret har ocksa ett projekt genomforts i syfte att oka maluppfyllelsen inom "Ett rikt
odlingslandskap. Projektet ska visa vilka mojligheter atgarden “Utvald milj6” ger nar det géller
att bevara 6verloppsbyggnader i odlingslandskapet. Vi har ocksa genomfort en regionalisering av
atgarden "Utvald miljo” under aret. Lansstyrelsen har bjudit in foretradare for malgrupperna samt
kommuner och organisationer och i dialog med dessa tagit fram ett underlag for vad som anses
vara viktiga regionala prioriteringar. Detta har legat till grund for utformningen av atgarden i
lanet.

Pa informationsmaéten och i en tidning som gatt ut till alla lantbrukare har vi informerat om
mojligheterna att soka miljoersattning.

Inom verksamhetsomradet Bevara och restaurera natur och miljé har cirka 900 ha produktiv
skogsmark och 150 ha dvrig mark har kopts, eller avtalats intrangsersattning for, infor bildande
av naturreservat. Tre nya naturreservat har beslutats. Arbetet med bevarandeplaner for Natura
2000-omraden har fortsatt under aret.

Livsmiljoer for vitryggig hackspett och andra arter med liknande miljokrav har restaurerats,
genom att ta bort gran och skapa dod l6vtradsved, inom naturreservat och blivande naturreservat.
Livsmiljoer for 6ring och andra sétvattenslevande arter har restaurerats genom atgarder i ett 15-
tal vattendrag och sjoar. Livsmiljoer for sandddla har restaurerats inom Brattforshedens
naturreservat.

Inventering, undersokning och sanering av fororenade omraden fortgar. Vi inspirerar till proaktiv
egeninitierad tillsyn som borgar for att férebygga och skydda miljoer.

Cirka 35 ha betesmarker som haft projektstod for restaurering har slutredovisats under aret.
Fortfarande pagar sedan nagra ar restaurering pa cirka 40 ha betesmarker och ett ha slatterang.
Landsbygdsprogrammet 2007-2013 har gett mojligheter till nya beslut om restaurering av
betesmarker och slatterangar samt anlaggning och restaurering av vatmarker. Restaurering av
cirka tre ha slatterangar och cirka 43 ha betesmarker har paborjats under aret. Manga av
restaureringarna kommer att paga under fem ar. Anlaggning och restaurering av vatmarker ar nytt
for Varmland och cirka tio ha, uppdelat pa fyra ansékningar om ersattning for miljoinvestering,
har borjat anlaggas under aret.

Genom arbetet med olika stodformer har Lansstyrelsen bidragit till att omstéllningen av
energisystemen har paskyndats. Intresset for denna omstéllning har varit mycket stor och vi kan
bland annat konstatera att inom det under 2007 avslutade oljekonverteringsstodet har Varmland
fordelat mest bidrag per capita i landet. Aven intresset for 6vriga stod sésom stod till solvarme
och energieffektivisering och konvertering i offentliga lokaler har varit stort.

Betydande mark- och byggnadsvardsarbeten har utforts pa forn- och kulturlamningar samt
kulturhistoriskt vardefulla byggnader.

Inom verksamhetsomradet Kunskap och underlag for miljoarbete anvander vi bland annat

indikatorer for att folja upp miljomalen. Dessa analyseras for att géra en bedémning av
utvecklingen mot miljomalen.
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Miljoovervakning har genomforts enligt aktivitetsplanen. Projekt som bedrivits &r inventering av
hackfaglar, dagfjarilar och vildbin. Vi har gjort fynd och fatt bekraftat tva for lanet nya
déaggdjursarter: trollfladdermus och dvargmus. Andra miljodvervakningsprojekt har varit
screening av miljogifter samt vattenkvalité i enskilda brunnar och férdjupad grundvattenanalys
som skett i anslutning till kartlaggningen enligt VVattendirektivet.

Kartlaggning och statusklassning har skett av vattenforekomster i enlighet med vatten-
forvaltningsforordningen.

Basinventering av Natura 2000-omraden och naturreservat genomfordes under aret enligt
overenskommelse med Naturvardsverket. Andelen av respektive habitatgrupp som inventerades
var: Skog 30 procent, Myr 55 procent och Sétvatten 20 procent. Resterande delar kommer att
slutféras under 2008, alternativt att de redan var fardiginventerade under 2006.

Inventering av sérskilt skyddsvarda trad har nastan slutforts i kommunerna kring Vé&nern, och
visar nu bland annat att lanet hyser 6ver 700 jatteekar och éver 800 jattetrad (storre &n 1 m i
diameter) av andra lovtradslag.

Ett forsok med provtappning fran Holjesdammen till Klarédlvens torrlagda alvfara har genomforts
i samverkan med bland annat SMHI, Fiskeriverket, Karlstads universitet och Fortum
Generation/Service. Forsoket och den noggranna dokumentation som gjordes av bland annat
djup- och stromforhallanden ska utgéra underlag for att utreda majligheterna till naturlig
produktion av vanervandrande klaralvslax, oring, harr och andra sotvattenslevande arter. Vi har
ocksa inlett en enkel men systematisk uppféljning av effekter pa insektsfaunan av
restaureringsatgarder for vitryggig hackspett och dess foljearter. Under aret har vi dven upptéckt
en tidigare okand lokal med reproducerande flodpéarimussla.

Mal 1

Léansstyrelserna ska verka for att na de av riksdagen beslutade miljokvalitetsmalen med
tillhérande delmal och sektorsmal som har beslutats inom sarskilda politikomraden sasom
landsbygdspolitiken, livsmedelspolitiken, kulturpolitiken, skogspolitiken och transportpolitiken.
Hérvid ska lansstyrelserna sarskilt verka for

- att andelen privatfinansierade atgarder nar det galler efterbehandling av férorenade omraden
okar,

- att genomfdra den nationella strategin for formellt skydd av skog,

- att arbetet med skydd och skotsel av vardefulla omraden och hotade arter prioriteras och bedrivs
sa att biologisk mangfald bevaras och friluftslivet framjas och att fragmentering av naturmiljon
motverkas

- att arbetet med vattenmiljon drivs framat genom en integrerad vattenforvaltning

- att miljomalsarbetet, inklusive arbetet med naturvard, fiskevard, kulturmiljévard, friluftsliv samt
natur- och kulturturism, samordnas med det regionala utvecklingsarbetet och med arbetet for
energiomstallning, samt

- att samordningen mellan miljomalsarbete, tillsynsarbete och miljoévervakning utvecklas

Lansstyrelsens beredningssekretariat har under aret koncentrerat insatserna till att kartlagga och
statusklassa vattenforekomster i enlighet med Vattenforvaltningsforordningen (2004:660) och
Naturvardsverkets anvisningar. En forsta heltackande publicering av kartlaggningsarbetet gjordes
I databasen VISS, den 22 december.
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Arbetet med att utveckla extern samverkan inom vattenomradet har under aret omfattat
avstamning mot en sektorsovergripande referensgrupp. Ett vattenrad for Vanern har bildats och
ytterligare tva vattenrad ar under utredning. Som en del av samradet om arbetsprogrammet hélls
ett informationsmate den 19 april. Riktade informationsinsatser till kommunerna i lanet har skett
samordnat med miljomalsarbetet. Flera foredrag och diskussionsmoten har hallits med
vattenvardsforbund och organisationer i lanet.

Arbetet med restaurering av vattendrag har omfattat dels att upprétta plan och strategi for
verksamheten och dels genomfdra konkreta atgarder i samverkan med berdrda aktorer. Atgérder
har genomforts i ett femtontal vattendrag och sj0ar. Av de projekt som kunnat avslutas har sex
stycken bidragit till att reducera fragmenteringen av livsmiljéer och arter vid dammar och
vagtrummor. | tva vattendrag har det genomforts biotopvardande atgarder i strom- och
forsmiljoer. Fem stycken tredriga projekt som syftat till att aterintroducera flodkréfta avslutades
under aret. Arbetet inleddes med att utreda forutsattningarna for att i torrfaran vid Holjes
kraftverk aterskapa biologisk mangflad sasom lax, 6ring och harr.

Strategi for formellt skydd av skog i Varmlands lan faststéalldes under aret.

Med syfte att starka dialogen med markéagarna, och ge dem storre majlighet att paverka utseendet
pa blivande naturreservat, har Lansstyrelsen inlett flertalet nya reservatsbildningar med ett sa
kallat utredningsomrade som omfattar en betydligt storre areal an bara ett tankt reservatsforslag.
Inom utredningsomradet inventeras naturvarden och utifran den kunskapen delges berérda
markéagare ett forslag pa grans for naturreservat. Forslaget diskuteras sedan bade muntligen och
skriftligen med berdrda sakéagare. Det har tillvagagangssattet ger dels majlighet till
kompromisser, och dels ger det markagarna en maéjlighet att paverka granserna for ett foreslaget
naturreservat. Det innebar daremot inte att de kan paverka om Lansstyrelsen ska besluta om
naturreservat. Stérre méten med manga deltagare halls sallan. Ett betydligt battre alternativ for
bade berdrda markagare och Lansstyrelsen ar att ha mindre méten, eller allra helst ett besok i falt
med enskilda markégare. Flexibiliteten och lyhdrdhet for markégarnas synpunkter ar viktiga
ledord i arbetet. En forutséttning ar givetvis ocksa att berérda markégare har en syn pa
naturreservat som mojliggor konkreta diskussioner om presenterade forslag. Var uppfattning ar
att i nio fall av tio bidrar markéagare pa ett positivt satt till en konstruktiv 16sning dar utpekade
naturvarden kan bevaras.

Lokal delaktighet i forvaltningen av bildade naturreservat uppnas genom lokalt anstallda
tillsynsméan och lokala entreprendrer som utfor manga skétselinsatser i naturreservaten.

Miljomalsarbetet &r en av manga utatriktade processer dar malet ar att i bred férankring hos
lanets aktorer se till att nationella mal far genomslag samtidigt som hansyn tas till regionala
forhallanden. Andra processer ar till exempel arbetet med en regional energistrategi, RUP, RTP,
landsbygdsprogram och program for natur- och kulturturism. For att effektivisera och
kvalitetssakra arbetet i dessa utatriktade processer har Lansstyrelsen konstaterat att nya arbetssatt
kravs, vilka for processerna narmare och darmed 6kar samordningen mellan sakintressen och
aktorer. Under varen inleddes darfor ett tvaarigt projekt med mal att skapa en plattform for det
regionala arbetet i sektorsévergripande processer under rubriken Hallbar Regional Utveckling
(HRU). | projektgruppen ingar foretradare for de olika processerna samt for jamstalldhet,
integration, demokratifragor, naturvard och kulturarv, internationellt natverkande och folkhélsa.
Projektet syftar till att finna arbetsformer for fortsatt arbete i 6kad och effektiviserad samverkan.
Forum for dialog har skapats genom frekventa moten dér olika fall och uppdrag diskuteras.

Resultat fran samarbetet sa har langt ar bland annat:

En gemensam kanal ut for information kring de n&mnda processerna i form av en tidning —
Hallbar utveckling i Varmland - vars forsta nummer gavs ut i november.
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Ett koncept for en seminarieserie — Varmlandskt samhallsbyggnadsforum — dar samtliga
seminarier riktade framfor allt till kommunerna samlas. Under aret har fyra seminarier och
konferenser med olika breda teman genomforts.

En hallbarhetsredovisning for Varmland har tagits fram, vilken beskriver laget i lanet i
forhallande till de nationella hallbarhetsindikatorerna.

| arbetet med att ta fram atgardsprogram for att uppfylla miljomalen involveras lanets aktorer
inom ett brett falt rent konkret. Vi har paborjat arbetet med en regional energistrategi, bildande av
vattenrad, Miljosamverkan Varmland samt ett natverk for kommunala miljostrateger.

For att utveckla samordningen mellan miljomal och miljovervakning och miljétillsynsarbete har
en rad atgarder genomforts. Bland annat har vi bildat en styrgrupp som har ansvar fér beslut om
arbetet med miljomal, miljoovervakning, miljctillsyn och vattenberedningssekretariatet.

Uppféljning av miljomalen sker i nara samarbete med miljotillsyn och miljoévervakning bland
annat genom att miljomalsansvariga finns inom verksamhetsomradens miljoskydd och naturvard.
Indikatorerna som mater miljctillstandet ar i vissa fall matningar som sker inom
miljoévervakningen och i de dtgardsprogram som uppréttas for att uppna de nationella
miljokvalitetsmalen finns till exempel atgarder som beror savél tillsyn som miljoévervakning.

Att bade direkt och indirekt verka for att atgarderna genomfors ingar i Lansstyrelsens
miljéledningssystem som syftar till att na de regionala miljomalen. I verksamhetsplaneringen har
miljomalen lyfts som ett fokusomrade och sarskilt underlag har tagits fram till de olika
verksamhetsomradena.

Miljodvervakningen kartlagger och 6vervakar miljon bland annat med syfte att folja upp
miljomalen, ge underlag for en regional beskrivning av trender och tillstand i miljon, peka ut
problemomraden for fortsatt Gvervakning samt ge underlag for tillsyn.

Det finns en intern strategi om viktiga miljoskyddsarenden. Miljodvervakningen deltar vid
samrad och som intern remissinstans vid tillstandsprévning av miljofarlig verksamhet som kan ge
upphov till utslapp till luft och vatten. Villkor om skyddsatgarder, forsiktighetsmatt och
begransningar motiveras med utgangspunkt fran miljomalen vid tillstandsprévning av miljofarlig
verksamhet, inklusive taktverksamhet. Planberedningen har en sammanséattning som ska gora det
mojligt att fa med fragor och belysa kunskap inom miljétillsyn i den fysiska planeringen sasom
information om planerade reservat pa planberedningen.

Beslut om kulturmiljobidrag har en mall som underlag dar Lansstyrelsen beskriver att atgarden
bidrar till att uppna miljomalen.

Sa skilda arbetsomraden som reservatsforvaltningen och grundvattenanalyser ar var for sig
exempel pa samarbete mellan miljo6vervakning och miljomal. Kemikaliekartlaggning och
screening ar ett samarbete mellan miljodvervakning och miljétillsyn.

Vid tillsynsvégledning till kommunerna uppmérksammas kopplingen mellan miljétillsyn och
miljomal med gemensamma yttranden. Utbildning och information av kommunledningarna om
betydelsen av miljomalen samt forankring av miljomalsarbetet har genomforts genom
kommunbesok.

En emissionsdatabas over lanets utslapp till luft finns, som kan bidra till battre data for utslapp till
luft och uppfdljning av miljomalen. Denna ska revideras under nésta ar. Samarbete finns mellan
verksamhetsomradena miljéskydd och naturvard i fragan om aterstallning av takter med hansyn
tagen till hotade arter.
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En av landsbygdsprogrammets 6vergripande malsattningar &r en ekologiskt hallbar utveckling pa
landsbygden. De kompetensutvecklingsinsatser som genomfors inom landsbygdsprogrammet
bidrar i hog utstrackning till att uppfylla miljomalen "Giftfri miljo”, ”Ingen 6vergodning”,
"Myllrande vatmarker” och "Ett rikt odlingslandskap”. Verksamheten &r brett forankrad och vl
mottagen bland lanets lantbruks- och landsbygdsforetagare vilket dr en forutsattning for att uppna
en god effekt pa miljomalen.

Verksamhetens inriktning har faststallts i samrad med saval intresseforeningar, som med foretag
och organisationer som ar verksamma inom miljo- och landsbygdsprogrammen, det vill sdga

Hushallningssallskapet, Svenska Husdjur, LRF och LRF-konsult. Under aret har en kontinuerlig
avstamning och utvérdering skett i syfte att anpassa verksamheten for att na basta maojliga effekt.

Ar 2006 I6pte ménga ataganden inom miljéersattning for skotsel av betesmarker och slétterangar
ut. Under 2007 har darfér manga lantbrukare och lantbruksforetag ansokt om nya ataganden.
Cirka 150 ans6kningar om nya atagandeplaner for betesmarker och slatterangar har lamnats in i
Varmland, varav 30 haft atagande tidigare. Resterande ansokningar galler marker som inte haft
ersattning tidigare, eller marker som haft en lagre erséattning.

Cirka 35 ha betesmarker som haft projektstod for restaurering har slutredovisats under aret.
Fortfarande pagar sedan nagra ar restaurering pa cirka 40 ha betesmarker och 1 ha slatterang.
Landsbygdsprogrammet 2007-2013 har gett mojligheter till nya beslut om restaurering av
betesmarker och slatterangar samt anlaggning och restaurering av vatmarker. Restaurering av
cirka 3 ha slatterangar och cirka 43 ha betesmarker har paborjats under aret. Manga av
restaureringarna kommer att paga under fem ar. Anlaggning och restaurering av vatmarker ar nytt
for Varmland och cirka 10 ha, uppdelat pa fyra ansokningar om ersattning for miljoinvestering,
har borjat anlaggas.

Ett projekt med syfte att 6ka maluppfyllelsen inom “Ett rikt odlingslandskap har genomférts
under aret. Projektet vill visa vilka mojligheter atgarden ”Utvald miljé” ger nar det galler att
bevara Overloppsbyggnader i odlingslandskapet. Av erfarenhet vet vi att tidig och konkret
information om stodmajligheter okar utnyttjandegraden och darmed maluppfyllelsen vasentligt.
Projekten har fallit val ut och bidragit till majligheterna att pa ett effektivt sétt arbeta vidare med
denna atgard inom “Utvald miljc”.

Mal 2: Lansstyrelserna ska i bred forankring i lanen utveckla regionala atgardsprogram for att na
miljokvalitetsmalen och i 6vrigt bedriva det regionala mal- och uppfoljningsarbetet sa att det ger
underlag for arbetet inom denna och andra verksamhetsgrenar.

Lansstyrelsen deltar i projekt "Klimatplaner for Varmland” som innebér att Varmlands
kommuner upprattar lokala energi- och klimatplaner och att Lansstyrelsen gor en regional
energistrategi. Arbetet med den regionala energistrategin gors i samarbete med lanets olika
aktorer och ar en del i den plan som finns for upprattande av ”Atgardsprogram fér energi och
transporter i Varmland”.

Bildande av Vattenrad i anslutning till avrinningsomraden fran vattendragen i lanet ar under
utredning. Vanerns vattenrad ar klart och ytterligare tva ar under utredning. | vattenraden ingar ett
antal av lanets aktérer som tillsammans har uppdraget att forbereda olika atgardsprogram for de
vattenrelaterade miljomalen.

Genom besok i kommunerna har Lansstyrelsen satsat pa att inspirera och informera lanets
kommunledningar om deras roll i miljomalsarbetet. Att se till att kommunerna genomfor
miljomaluppfyllande atgarder ar det viktigaste. Vi har ocksa samordnat ett natverk av
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miljomalsansvariga fran kommunerna dar fokus ligger pa att hitta gemensamma atgardsprojekt
for prioriterade miljomal.

Miljosamverkan Varmland ar ett projekt som faststallts under aret och dér Lansstyrelsen &r en
aktor. Projektets syfte ar att bidra till att tillsynen av miljofarlig verksamhet fran kommun och
Lénsstyrelse bedrivs med god kompetens och att atgarder som genomfors bidrar till att uppfylla
miljomalen.

Regional anpassning av Landsbygdsprogrammet har skett i bred forankring med berdrda aktorer
och insatser i programmet bidrar till att man genomfor atgarder for att na flera miljomal.

En rapport har fardigstallts som beskriver miljotillstandet i Varmland. Rapporten visar, via ett
antal indikatorer, hur utvecklingen mot de regionala miljémalen ser ut. Rapporten finns i tryck,
men kan aven skrivas ut, miljomal for miljomal, fran var webbplats och blir darmed tillganglig
for skolor, organisationer och andra som vill anvanda den.

For ovrigt bedrivs ett kontinuerligt arbete med att uppdatera RUS-indikatorer och

bedémningstexter for dessa. Dessutom rapporteras utvecklingen mot malen kontinuerligt till
Miljomalsportalen.
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VO TILLSYN OCH VAGLEDNING

Mal 1: Ett okat skydd for enskilda och varnande om samhaéllet i Gvrigt genom saval tillsyn som
véagledande arbete.

Lansstyrelsen har tillsynsplaner inom samtliga omraden. Tillgangliga personalresurser har
planerats sa att likvardig kvalitet har uppnatts inom samtliga sakomraden. Vi har upplevt brist pa
resurser vilket inneburit att prioriteringar gjorts enligt fljande generella principer:
tillstandsarenden och tillsynsarenden som initierats av andra har prioriterats fore egeninitierad
tillsyn om det inte i det enskilda fallet varit ként att den varit mer angelégen.

Inom vissa tillsynsomraden har det pa senare tid bedrivits ett utvecklingsarbete for att minska
tidsatgang for tillsynsarenden initierade av andra. Har kan till exempel namnas tillsynsomradet
social omvardnad, dar arbetet pagatt under langre tid med gott resultat samt vattenverksamheter,
dér arbetet &r i startfasen.

Verksamheten under aret har i stort sétt bedrivits enligt planerna. Vi bedémer att de avvikelser
mot planerna som gjorts inte har medfort nagra betydande negativa konsekvenser.

Uppdrag som tillkommer via sarskilt regeringsuppdrag eller i regleringsbrev och som kraver stora
resurser har i nagra fall inneburit att vi tillfalligt blivit tvungna att prioritera om tillsynen. Ett
exempel pa detta &r det sa kallade barnuppdraget, som inneburit en fokusering av tillganglig
tillsynsresurs och darmed inneburit brister i férhallande till den generella planen — en balansering
far dock planeras pa nagra ars sikt. Ett annat exempel pa riktade uppdrag ar tillsyn inom
byggnadsvasendet som handlar om energieffektivisering. Detta har vi dessvarre fatt avsta fran pa
grund av brist pa tillganglig kompetens. Brist pa kompetens &r dven skalet till att artskyddstillsyn
inte heller utforts under detta ar.

Inom omradet social tillsyn kan redovisas en pataglig 6kning av inkommande &renden men ocksa
en hogra balans vid arets utgang an vid utgangen av 2006. Orsaken till detta &r dels att det
sérskilda barnuppdraget prioriterats i tillsynen, och dels att arbetet med att folja upp
kommunernas inrapportering av ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen krévt avsevérda
resurser.

For ovrigt finns det inga storre avvikelser att kommentera i forhallande till foregaende ar.
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Verksamhetsgren Social tillsyn

Tabell 2.1 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for | Kostnader Ars-
verksamhetsgren Social tillsyn (tkr) arbetskrafter
Totala kostnader VG Social tillsyn (exkl. OH) 5832 8,8
varav Tillsyn och radgivning m.m. (701, 709) 4143 7,0
varav Enskild vardverksamhet (702) 50 01
varav Individdrenden (703) 17 0,0
varav Fordelning av statshidrag (704) 1603 1,7
varav Alkoholarenden (705) 19 0,0
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 + 11) 2 318 19
Totala kostnader VG Social tillsyn (inkl. OH) 8 150 10,7
Kommentar: En ¢kning av verksamhetsgrenen har skett jamfort med 2006, bade avseende
tillsynsverksamhet och arbete med fordelning av statsbidrag.
Tabell 2.1.1 Aldreomsorg |Stéd och service|  Individ- och
Social tillsyn — férdelning av tillsynsinsatser till funktions- | familjeomsorg
hindrade
Granskning 70 70 70
R&dgivning, information 25 25 25
Kartlaggningar m.m. 5 5 5
Summa 100 % 100 % 100 %

Kommentar: Trots en tydligare definition av begreppen granskning, radgivning och sa vidare maste
uppgifterna i tabellen lasas med viss forsiktighet. De begrepp som anvénds i tabellen éverensstimmer inte
med lansstyrelsernas redovisningsstruktur, dar samtliga inryms under verksamhetskod 7010, 7011
respektive 7012; Tillsyn och radgivning for de olika omsorgsgrenarna. Uppgifterna i tabellen bygger

darfor pa en uppskattning, utifran redovisad tid i Lansstyrelsens system for tidredovisning.

Bland de viktigaste radgivande/framjande insatserna under aret kan namnas:

Den sarskilda spetskompetensutbildning kring problematiken med hedersrelaterat vald, som
genomforts av lansstyrelserna i S, T,U,W, och X l&n, och som sarskilt kompetensutvecklat ett tiotal

personer i respektive lan, kring denna fraga.

Sarskilda utbildningsinsatser fran Lansstyrelsens sida, gentemot nagra kommuner, dels utbildning
utifran Socialstyrelsens foreskrift och allméant rad rérande handlaggning och dokumentation och
dels, som ett resultat av tidigare verksamhetstillsyn, utbildning avseende genomférandeplaner

inom LSS-verksamheten.

Ett ytterligare arbete som kan ndmnas i detta sammanhang &r det gemensamma arbetet med att
revidera och uppdatera rutinen for olika aktorers ansvar och insatser vid familjevald och det arbete

som pabdrjats med implementeringen av densamma.
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Tabell 2.1.2 - Social tillsyn - antal Antal IAntal tillsynsobjekt |Antal tillsyns- IAntal ggr narLst
tillsynsobjekt tillsynsobjekt i av dessa som varit [objekt dér Lst beslutat om en
lanet foremal for nagon  [lamnat kritik i [tidsplan for nar
form av verksamhets- patalade brister ska
\verksamhetstillsyn [tillsynen vara atgardade
Sakomrade och del av sakomrade
Aldreomsorg 196 33 23 0
Handikappomsorg 259 50 13 0
Individ och familjeomsorg 171 22 15 2
varav — barn och familj 42 22 15 2
— missbruk 52 - - -
— ekonomiskt bistand 29 - - -
— familjeratt 16 - - -
- ungdomsmottagning och 39 i i i
familjeradgivning
Summa: 626 105 51 2

Kommentar: Antalet redovisade tillsynsobjekt har dkat nagot, framst beroende pa den sarskilda
kartlaggningen av samtliga 6ppenvardsverksamheter riktade till barn- och ungdomar som genomforts.
Dessutom har antalet flyktingmottagningar, till den del de hor till socialtjansten, medréknats.

Tabell 2.1.3 Social tillsyn — Med Med inriktning pa Med inriktning pa
antal inspektioner / kontroller '”ro"g”'”g missbruk psykog(l’c'a'a
. . pa barn problem
Genomford tillsyn och unga
Privat 5 1 _
Antal Hem for vard eller boende Offentliga - - -
(HVB) Oanmalda ] ] i
besok
Aldre Funktionshindrade  varav psykiskt
funktionshindrade
Privat - - -
Antal sarskilda boendeformer Offent.l.lga 17 9 -
Oanmalda ) ) )
bestk
Privat - - -
Antal granskningar av Offentliga 34 - -
hemtjanstenheter Oanmalda 16 1
bestk i
Missbruk thjr:g(;ch Aldreomsorg Handikappomsorg
Antal granskade
kommuner/kommundelar 16 16 18

Kommentar: En tydlig 6kning av antalet inspektionsbesok kan redovisas inom saval dldreomsorgen som
omsorgen om funktionshindrade, trots att flera inspektionsbesdk inom andra verksamheter an de sarskilda
boendeformerna skett, men ej efterfragats. Likasa har ett stort antal inspektionsbesok skett inom ramen
for det sa kallade Barnuppdraget, men dar inspektionsbesoken skett vid den myndighetsutdvande delen,
och saledes ryms inom de 16 redovisade kommuner/kommundelar som granskats.
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Tabell 2.1.4 - Social tillsyn — ej verkstallda beslut och domar m.m.

Datum Antal ej verkstallda beslut  |Antal ej verkstallda domar enligt| Avslagsbeslut
enligt SoL_ SoL tt')’ ots bed?.mtt
. . ehov enlig
i%r:nlw((;fr? Andra insatser i%r:nl::jfr? Andra insatser SoL .
(avser hela aret)
31 december 2003 91 9 3 1 2
31 december 2004 84 19 5 - 5
31 december 2005 80 13 4 1 22
31 december 2006 99 12 2 0 0
Datum Avslagsbeslut
Antal ej verkstallda beslut Antal ej verkstallda domar trots beddémt
enligt LSS enligt LSS behov enligt
LSS
iérskilda Andra insatser Sarskilda Andra insatser (avser hela dret)
oenden boenden
31 december 2003 3 63 2 1 2
31 december 2004 4 66 - 2 0
31 december 2005 4 93 1 2 0
31 december 2006 8 97 0 0 0

Kommentar: Det har till méttillfallet, 31 december 2006, skett en 6kning av antalet ej verkstallda beslut
inom bada lagrummen. Tolv kommuner (av 16) i lanet hade LSS-beslut som inte var verkstéllda vid
undersokningstillfallet och 13 kommuner hade SoL-beslut som inte var verkstéllda.

Avslagsbeslut trots beddmt behov férekom inte alls vid méatningen, 31 december 2006. Antalet gj
verkstéllda domar hade vid samma mattillfalle ocksa minskat. Detta kan tyda pa att den tidigare
lagandringen vad galler sanktionsavgifter vid domar som ej verkstalls utan oskaligt dréjsmal haft effekt.

Tabell 2.1.5 - Arenden enligt 16 kapitlet varav barn upp Antal Antal
18 SoL till 18 &r ansokningar |ansokningar som
Antal arenden 2007 som beviljas avslas

7 7 5 1

Kommentar: Ett litet antal ansokningar om dverflyttning av &renden dven om det har skett en fordubbling

mot ar 2006 (3 ansokningar).

Tabell 2.1.6
Antal rapporterade beslut till Kvartal 1 Kvartal 2 Kvartal 3 Kvartal 4
lansstyrelserna enligt 16 kap. 6 f 8 _ . _ ) . . . .
SoL Kvinnor| Man |Kvinnor| Man |Kvinnor| Man [Kvinnor| Man
Antal rapporterade beslut 2007 72 54 46 46 59 42 - -
varav antal som aterkom fran kvartalet 17 14 14 13 18 13 i )
innan
varav antal som ar 1 ar eller aldre ) ) ) i 5 6 i )

Kommentar: Uppgifter for kvartal 4, ar 2007 kan inte redovisas da tidsfristen for kommunernas

inrapportering inte 16pt ut.
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Tabell 2.1.7 - Sarskild |Sanktionsavgift enligt|Sanktionsavgift enligt|Sanktionsavgift enligt|Utdémt|Inbetalt
avgift, s.k. SoL, domar SoL, beslut LSS, domar belopp | belopp
sanktionsavgift Antalan-| Antal |Antalan- | Antal |Antalan-| Antal

sokningar| domar [sokningar | domar |sokningar| domar
Totalt under hela aret med bifall med bifall med bifall
2005 - - - -
2006 - - - - - 3]204 400204 400
2007 - - 35 6 - -
2007 varav kvinnor - - 26 5 - -
2007 varav man - - 9 1 - -

Kommentar: De domar som Lansratten avkunnat, angaende sanktionsavgift for ej verkstallda beslut (sex
domar) har samtliga 6verklagats. De tre domar som avser sanktionsavgift for ej verkstéllda domar enligt
LSS, ar domar som avkunnats av Kammarratten, och som ror ansokningar fran 2004.

Mal 1: Lansstyrelserna ska se till att socialtjanstens arbete bedrivs malinriktat, lagenligt samt med
god kvalitet och framforhallning i planeringen. Patalade brister och missférhallanden i
huvudmannens verksamhet ska atgérdas enligt en av Lansstyrelsen beslutad tidsplan som f6ljs

upp.

I samband med Lansstyrelsens beslut kravs en redogorelse fran berérd huvudman 6ver de
atgarder som planeras med anledning av patalade brister eller forbattringsomraden, samt en
tidsplan éver nar planerade atgarder kommer att vidtas. Nagon 6verenskommelse om nér dessa
atgarder ska vara vidtagna traffas inte. Lansstyrelsen ska, som tillsynsmyndighet, sjalvstandigt
bedéma dels om de redovisade atgarderna ar adekvata och dels om huvudmannens tidsplan &r
rimlig. Efter infordrad redogdrelse och om atgarderna ar andamalsenliga och tillfredsstallande
fattas ett nytt beslut dar arendet avslutas utan ytterligare atgarder. 1 annat fall fortsatter arendet
med fornyade kontakter med kommunen eller den enskilde huvudmannen, déar Lansstyrelsens
krav fortydligas.

Lansstyrelsen bedomer att den ovanstdende metoden att arbeta med tidsplaner fungerar
tillfredsstallande och vi kan i regel bedéma att huvudmannen vidtagit eller redovisat planering for
att utfora adekvata atgarder samt en tidsplan som kan bedémas vara rimlig. Undantaget &r liksom
tidigare att det fortfarande, i vissa fall, drojer alltfér lange innan vi kan verkstélla framférallt
vissa gynnande beslut enligt saval SoL som LSS.

I allt vasentligt har verksamhetstillsynen inom Individ- och familjeomsorgen handlat om det
sarskilda sa kallade barnuppdraget, med dess olika delomraden. Uppfdljningen av genomford
tillsyn kvarstar till stor del och darfor kan effekter av genomford tillsyn vara svara att bedéma
annu. Nagra exempel pa god effekt kan dock namnas:

Lansstyrelsen genomforde i april 2006 en granskning av bland annat barnavardsutredningar i
Grums kommun. Granskningen visade brister i barnperspektivet och vissa papekanden gjordes
angaende rattssakerheten. Ny verksamhetstillsyn genomfordes i februari 2007.

Sammanfattningsvis sa fann vi att de granskade utredningarna, vid den senare
verksamhetstillsynen, visade pa god kvalitet och att barnperspektivet tillgodosetts pa sa vis att
barnen har fatt ge uttryck for sin situation. | jamférelse med tidigare granskning kunde vi
konstatera en betydande forbattring nar det handlar om savéal barnavardsutredningarnas kvalitet
och barnperspektiv som handlaggning ur réattssakerhetssynpunkt.
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Infor planerad verksamhetstillsyn av ett HVB-hem for ungdomar mottog L&nsstyrelsen flera
anmalningar om missforhallanden vid HVB-hemmet, dels fran en socialsekreterare, tva personer
som tidigare vikarierat pa hemmet, en tidigare praktikant och dels fran tva ungdomar som varit
inskrivna.

Lansstyrelsen riktade kritik mot huvudmannen for brister i verksamheten avseende
forhallningssatt och sprakbruk. Vi papekade ocksa att omfattningen av handledningen maste ses
over och att hemmet maste hitta former for personalmoten for samtlig personal dar man gar
igenom viktiga handelser och foljer upp regler, rutiner, riktlinjer och policydokument.

Huvudmannen fér HVB-hemmet har kommit in med en redogorelse dar man redovisat att
klagomalen lett till diskussioner i personalgruppen och att dessa resulterat i utarbetandet av ett
etikprogram for verksamheten. Ett arbete utifran ADAD (Adolescent Drug Abuse Diagnos) som
ska anvandas till uppféljning och utvardering har inletts och strukturerade utskrivningssamtal har
inforts. Tillgang till handledning har utkats bland annat genom annan extern handledare tva till
tre ganger per termin for ytterligare fordjupning utifran miljoterapeutiskt arbete.

Lansstyrelsen har genomfort verksamhetstillsyn avseende kvalitet och innehall i ett antal
gruppbostader inom kommunernas LSS-verksamhet. Féljande granskningsomraden har valts med
utgangspunkt fran kommunens ansvar for malgruppen:

Verksamhetens mal, plan och uppféljning

Verksamhetens innehall

Fritid och kultur

Boendestandard

Individuell planering

Dokumentation i verkstallighet

Brukarinflytande

Sjalvbestdammande och delaktighet

Skriftliga riktlinjer och kvalitetsarbete

Personalens kompetens och deras tillgang till handledning, véagledning och forthildning

Vid verksamhetstillsynen har intervju med enhetschef och gruppintervju med personal
genomforts utifran strukturerade frageformular. En checklista har anvants for granskning av den
fysiska miljon i verksamheten. Telefonintervjuer med gode méan har ocksa genomforts utifran ett
strukturerat frageformular med mer eller mindre 6ppna fragor. Skriftligt material i form av mal
och styrdokument sasom verksamhetsberéttelse, verksamhetsplan, system for avvikelsehantering
och klagomalshantering har ocksa hamtats in.

Efter den genomforda verksamhetstillsynen skedde en aterforing av resultatet till personal,
tjansteman, gode méan och politiker. Efter Lansstyrelsens beslut om forbattringsomraden har
namnderna bland annat beslutat om att utbilda sérskilda kvalitetsombud som ska félja upp
avvikelser och klagomal fran anhdriga/enskilda och aktualisera behov av handledning och
fortbildning inom personalgrupperna.

Lénsstyrelsen upplever att den effekt som uppnatts har forstarkts genom ett tydligt
brukarperspektiv genom intervjuer med gode man och i dialogen vid aterféringen, dar ocksa de
gode ménnen deltog.
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Lansstyrelsen har liksom tidigare verksamhetsar redovisat utvecklingen vad géller ej verkstallda
domar och beslut, samt avslagsbeslut trots bedomt behov. Fran 1 juli 2006 har ocksa
kommunerna en skyldighet att varje kvartal i sarskild ordning redovisa alla &renden som inte
verkstallts inom tre manader till Lansstyrelsen, till de kommunala revisorerna och till
kommunfullméktige. Det senare har visat sig innebara en tdmligen omfattande ny arbetsuppgift
for Lansstyrelsen. Ansokan om sanktionsavgift har inlamnats i 35 fall och mot sex kommuner
hittills.

Inom det sa kallade barnuppdraget har det ingatt att granska i vilken utstrackning kommuner
aktivt planerar for att sdkerhetsstélla att det finns resurser fér barn och unga i behov av
socialtjanstens stod pa 6vergripande, verksamhets- och individniva. Eftersom uppdraget beror
alla delar av en kommuns organisation har Léansstyrelsen involverat kommunalrad,
socialndmndsordfdrande, socialchef samt individ- och familjeomsorgschefer i fyra utvalda
kommuner.

Lansstyrelsens avsikt var att genomfdra verksamhetstillsyn i form av ett gemensamt
tillsynsseminarium for utsedda kommuner. Seminariet skulle bade ge oss underlag for ett
tillsynsbeslut for respektive kommun men ocksa ge kommunerna en majlighet till utbyte och
larande sinsemellan. Da det inte gick att genomfora ett gemensamt tillsynsseminarium med
berérda kommuner, valde vi att genomfora ett enskilt tillsynsbesok i respektive kommun under
december manad 2007. Vi har dock for avsikt att folja upp tillsynen med ett gemensamt
seminarium for de fyra kommuner som ingatt i denna verksamhetstillsyn under varen 2008.

Som en del av det sa kallade barnuppdraget har vi genomfort en granskning av om det
forekommer att barn och ungdomar hamnar mellan stolarna nar forvaltningar inom en och samma
kommun, kommuner eller olika huvudman tvistar. Verksamhetstillsynen har genomforts i fyra av
lanets 16 kommuner. Tillsynen har avgransats till ansvarsfordelning och samverkan mellan
kommunala ndmnder och forvaltningar och berort verksamhet enligt socialtjanstlagen respektive
Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade. | vilken utstrackning man gemensamt
arbetat med individuella planer har pa detta satt sarskilt granskats.

Som nédmnts ovan har, i allt vasentligt, verksamhetstillsynen inom Individ- och familjeomsorgen
handlat om det sarskilda barnuppdraget, med dess olika delomraden. I all verksamhetstillsyn har
fragan om hur barnperspektivet beaktats varit en tydlig del av granskningen saval i
genomforandeplaner, granskningsinstrument, i Lansstyrelsens beslut som i aterforingen av
tillsynsresultaten.

Léansgruppen mot familjevald (dar Lansstyrelsen & sammankallande) har omarbetat och
uppdaterat de véagledande rutiner som finns for socialtjansten, sjukvarden, polisen och andra
berérda myndigheter i l&net. Rutinen ska vara véagledande nar det galler samarbete, handlaggning
och behandling i familjevaldsarenden. Rutinen trycktes upp i 500 exemplar i april. Lansgruppen
mot familjevald kommer att fortsatta implementera samverkansrutinen i familjevaldsarenden i
lanets alla kommuner under 2008.

Lansstyrelsen deltog i augusti 2006 vid J&mStods seminarium "God &ldreomsorg for kvinnor och
méan”. Mot bakgrund av bland annat erfarenheterna fran detta seminarium beslutade
lansstyrelsernas socialdirektorer att ett verktyg for tillsyn av jamstalldheten inom dldreomsorgen
skulle tas fram och testas under hosten 2007. En sarskild arbetsgrupp har bildats och syftet &r att
det framtagna verktyget ocksa ska kunna anpassas till andra tillsynsverksamheter inom
verksamhetsgren social tillsyn.
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| syfte att fa en bild av hur Iangt landets kommuner har kommit med jamstéalldhetsintegrering ur
ett brukarperspektiv inom dldreomsorgen har en kartlaggning i enkétform genomforts av samtliga
lansstyrelser. Enkatundersokningen kommer att inga som en del i en rapport till regeringen under
varen 2008.

| den genomforda verksamhetstillsynen utifran det sa kallade barnuppdraget har det ocksa ingatt
att granska att pojkar och flickor har samma férutséttningar att fa sina behov utredda och
tillgodosedda via socialtjansten.

Det kan inte pavisas nagra skillnader i hanteringen av pojkar och flickor varken nar det galler
anmalningar eller utredningar. Det har inte heller kommit fram sadana skillnader i de
verksamheter som har granskats. Det har & andra sidan inte heller kommit fram att man narmare
reflekterat dver eller analyserat jamstalldhetsperspektivet i forhallande till den egna verksamheten
och de flickor och pojkar som blir foremal for socialtjanstens insatser. D& granskningsmaterialet
ar begransat kan dock inga generella slutsatser dras. Vara egna granskningsinstrument behover
ocksa utvecklas infor kommande tillsyn.

| det deluppdrag som avser om kommuner aktivt planerar for att sékerstélla att tillrackliga
resurser finns for att barn och unga ska fa den vard, omsorg och tillsyn de behéver har vi funnit
att man i de undersokta kommunerna, med nagot undantag, tar fram konsuppdelad statistik men
av kommunernas svar framgar att barnens behov inte planeras utifran kon.

Inte heller i den granskning av om ”barn hamnar mellan stolarna nar forvaltningar inom en och
samma kommun, kommuner eller olika huvudman tvistar” har vi funnit att de granskade
kommunerna beaktat jamstalldhetsperspektivet i de drenden som granskats.

Mal 2: Samverkan mellan lansstyrelserna och Socialstyrelsen ska vidareutvecklas i syfte att

uppna:

- Okad samordning saval mellan lansstyrelserna som mellan den regionala och nationella
tillsynen inom socialtjanstomradet,

- Okad samordning vad galler tillsynen 6ver socialtjansten och halso- och sjukvarden, samt

- minskade brister och missforhallanden i huvudméannens verksamhet.

Inom ramen for det Nationella programmet for social tillsyn genomférs och har slutforts flera
tillsynsinitiativ och andra samverkansuppdrag vilka far antas medféra saval samordningsvinster
som oOkat genomslag. Lansstyrelsen hénvisar har till den sarskilda rapport som l&mnas av
Socialstyrelsen.

| var region har det sedan ett antal ar tillbaka utvecklats ett konstruktivt och vl fungerande
samarbete med Socialstyrelsens Regionala tillsynsenhet i Orebro. Gemensamma planerings- och
uppféljningsmaoten pa ledningsniva genomfors tva ganger om aret. Utvecklingsarbetet har fortsatt
under aret. Tidigare ar har vi gatt igenom de praktiska hindren for planeringssamverkan, till
exempel att vi har olika tidpunkter for nar kommande ars verksamhetsplanering ska vara
sammanstélld. Nasta steg har under aret varit att ta fram majliga omraden for gemensam framtida
tillsyn, det vill saga inte specifika tillsynsobjekt. Vi har inventerat gemensamma malgrupper och
tillsynsobjekt samt gemensamma temaomraden. Nér regleringsbreven for 2008 ar klara kommer
vi att ta fram ett gemensamt tema att arbeta med under 2008. Ett utokat samarbete med
Socialstyrelsens Regionala tillsynsenhet efterfragas och skulle valkomnas av Léansstyrelsen,
hittills har RT-enhetens alltfor begransade resurser hindrat detta. Under aret har
personalsituationen vid RT-enheten i Orebro varit ytterligt anstrangd, vilket medfort att ndgon
gemensam verksambhetstillsyn, inte genomforts. Diskussioner i enskilda tillsynsarenden, med
inslag av saval socialtjanst som hélso- och sjukvard, har liksom tidigare forevarit.

45




— LANSSTYRELSEN | VARMLANDS LAN -

Samverkan och samarbetet mellan lansstyrelserna ar patagligt och omfattande. Utformningen av
gemensamma uppdrag och projekt diskuteras och beslutas av socialdirektérsmotet, arbetsgrupper
utses och beslut fattas om gemensamma rapporter. Som exempel kan ndmnas Regeringsuppdraget
avseende tillsyn av Barn- och ungdomsvarden, arbetet med att inratta en sérskild databas for
inrapportering av ej verkstallda beslut enligt SoL, dar databasen kommer ocksa att fungera som
handlaggarstod i dessa arenden och lansstyrelsegemensamma riktlinjer for tillstandsprévning av
enskild verksamhet. Beslut om reviderade riktlinjer vad avser sadan verksamhet som ska prévas
utifran reglerna i SoL fattades av socialdirektorerna i april 2007.

For att ytterligare starka lansstyrelsernas gemensamma arbete mot ett koncerntdnkande och for att
kunna garantera en likvardig social tillsyn éver hela landet, har lansradsmotet beslutat om att
starta och driva ett lansstyrelsegemensamt utvecklingsarbete, Social Samverkan Sverige.
Projektets dvergripande syfte ar att astadkomma en likvéardig tillsyn inom det sociala omradet.
Uppdraget handlar om att bedriva ett organiserat och strukturerat samarbete mellan
lansstyrelserna, samtidigt som hénsyn kan tas till regionala skillnader. Projektet ska bedrivas som
ett tidsbegréansat projekt under tva ar och avrapporteras vid lansradsmatet enlig uppréattad
tidsplan.

Pa regional niva finns sedan manga ar ett vél fungerande etablerat samarbete, mellan
lansstyrelserna. Av det lansstyrelsegemensamma regionsamarbetet under aret kan namnas:

Arbetet med barnuppdragets del om verksamhetstillsyn rérande hur kommuner hanterar
anmalningar om barn som far illa, vilket resulterat i en gemensam regional rapport.

Genomfdérandet av en spetskompetensutbildning till vissa nyckelpersoner i respektive 1an
om hedersrelaterat vald och fortryck, i syfte att etablera sarskilda resursteam i respektive
lan.

Samordning betraffande lansstyrelsernas uppdrag betraffande utvecklingsmedel, tillsyn
enligt alkohol- och tobakslagen och att implementera metoden Ansvarsfull
alkoholservering

Regionala konferenser har genomforts, tillsammans med Socialstyrelsen, centralt och
regionalt, kring Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad rérande Ledningssystem for
kvalitet i verksamheter enligt SoL, LVU, LVM och LSS, Handlaggning och
dokumentation av drenden som rér barn och unga samt Socialndmndens ansvar vid behov
av ny vardnadshavare. Vidare har en regional konferens genomforts rérande
Socialstyrelsens Nationella riktlinjer for missbruks- och beroendevard. Rundabords-
seminarier angaende kunskaps- och metodutveckling i arbetet med sexuellt exploaterade
barn har ocksa genomforts pa tre olika orter i regionen.
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Mal 3: Den operativa tillsynen inom dldreomsorgen ska bedrivas strukturerat och samordnat med
tydliga och enhetliga bedomningskriterier for hela riket. Kvalitetsutvecklingen ska kunna
beddmas genom att resultatet av tillsynen kan jamforas éver tid

Redovisas separat till Socialstyrelsen

Rapport: Lagesrapportering till Samverkansgruppen om nationella bedémningskriterier
11 december 2007

Dnr: 700-00151-08

Mal 4: (tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen)

Léansstyrelserna ska se till att den kommunala tillsynen enligt saval alkohollagen (1994:1738)
som tobakslagen (1993:581) skérps och darigenom bidrar till en 6kad samordning i tillsynen
enligt dessa tva lagar. Samarbetet med Statens folkhélsoinstitut (FHI) ska utvecklas.

Lansstyrelsen har deltagit i de kontinuerliga handldggardagar for kommunernas
alkoholhandlaggare som Region Véarmland arrangerat. Fran hosten 2007 har Lansstyrelsen
dessutom Overtagit ansvaret att arrangera dessa. Vid ett tillfalle arligen arrangeras en sadan
motesplats dessutom tillsammans med Kommunférbundet och alkoholhandldggarna i Dalarna.
Lansstyrelsen har i samband med dessa méten lyft fragan om att dvertradelser av gallande lagar
mot diskriminering kan leda till indragning av serveringstillstandet samt gjort kommunerna
uppmarksamma pa vikten av att beakta detta vid tillstandsprévning och tillstand. Samstammigt
uppges dock fran kommunerna att de inte far indikationer pa att diskriminering férekommer.
Arbetet med tillsyn enligt Alkohollagen och Tobakslagen ar skilt organisatoriskt och samordning
av arbetet forekommer inte. Nagon tillsyn av bestammelserna om rokfria serveringar har inte
forekommit, da bedémningen ar att dessa bestammelser fatt ett gott genomslag, forutan sarskilda
tillsynsinsatser.

Vad galler egentillsynsprogram for detaljhandels- eller serveringsstéllen for 61 redovisar
kommunerna att egentillsynsprogram finns men att det skiljer sig nér det galler hur levande dessa
dokument ar i verksamheten. Det skiljer sig inte minst at beroende pa om det ar sma
familjedrivna foretag eller om det ar foretag som hor till en stérre koncern som Coop eller ICA,
dér egentillsynen ar mer utvecklad. Provkop ar en metod som prévas och som beddms nédvandig
for att kontrollera att lagstiftningen efterlevs och hur vl egentillsynsprogrammen fungerar, saval
betraffande forsaljning av 61 som av tobak.

Lénsstyrelsen har sedan nagra ar bedrivit en problemorienterad verksamhetstillsyn i de
kommuner dar resultaten av FHI:s arliga uppféljning visar att tillsynsaktiviteten varit lag. Under
aret har Lansstyrelsen arbetat genom och tillsammans med de sarskilda alkoholhandlaggare som
fungerar som mentorer i projektet Ansvarsfull alkoholservering stravat efter att astadkomma en
mer aktiv tillsyn i de kommuner dar detta bedomts nédvandigt. | nagra kommuner har
alkoholhandlaggare slutat och dar har Lansstyrelsen genom att pa plats delta i planering och
genomforande av tillsyn forsokt stédja de nya alkoholhandldggarna och bidra till
kompetensutveckling i arbetet.

Vi beddmer att kommunerna har en god 6verblick och kunskap om de serveringsstallen som finns

i kommunerna. Flertalet kommuner har ocksa varit rimligt aktiva i sin tillsyn, bade den som
riktats mot serveringsstéllen och i forhallande till detaljhandelsstallen.
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Mal 5: (tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen)

Lansstyrelserna ska verka for att metoden ansvarsfull alkoholservering eller annan likvardig
evidensbaserad metod sprids i lanens kommuner sa att arbetet ska kunna inga i den ordinarie
strukturen.

Lanssamverkansgruppen for alkohol och drogfragor i Varmland (med representanter for
Lansstyrelsen, Polismyndigheten, Landstinget, region Varmland och Brottsforebyggande
Centrum i Varmland) fungerar som styrgrupp for arbetet. Lanssamverkansgruppen leder aven
arbetet med lanssamordning av det alkohol och drogforebyggande arbetet. Tanken med denna
organisation &r att fa ett helhetsperspektiv och att samverkan mellan dessa olika verksamheter i
tillampliga delar ska bli sa effektiv som mojligt. Arbetet med att inféra metoden Ansvarsfull
alkoholservering involverar samtliga kommuners alkoholhandldggare. For att leda det operativa
arbetet finns en "mentorsgrupp” utsedd. Mentorsgruppen bestar av en sarskilt anstalld
projektledare, representanter for Polismyndigheten samt alkoholhandlaggare fran fyra kommuner
vilka var och en har ansvaret for tre till fyra kommuner i ett lokalt natverk. Folkhélsoinstitutet
och andra lansstyrelserna ingar sjalvfallet i samarbetskretsen, inte minst i fraga om
kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte.

Under aret har Lansstyrelsen genomfort fortsatta utbildningar riktade till krogare och
serveringspersonal i samtliga lanets kommuner. Vi har ocksa medverkat i att ta fram nytt
utbildningsmaterial.

Uppfdljning av tidigare kartlaggningsarbete genom nya ungdoms- respektive berusningsstudier
har ocksa genomforts. Vidare har en sarskild utbildningsdag for politiker, chefstjansteman,
naringslivshandlaggare och alkoholhandlaggare genomforts tillsammans med Statens
Folkhélsoinstitut, under temat ”Naringslivsutveckling-Alkoholpolitik-Socialt ansvar -

Hur samverkar vi”.

Samtliga kommuner deltar, tillsammans med Lé&nsstyrelsens projektledare i planeringen infér och
genomforandet av utbildningarna. Planeringen ar att kommunerna infor ar 2009 ska kunna ta 6ver
ansvaret for att driva arbetet med metoden i fortsattningen, men det ar i dagslaget endast tva
kommuner (Karlstad och Kristinehamn) som har integrerat arbetet i sin ordinarie verksamhet
respektive forvéntas ta beslut om detta inom kort.
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Verksamhetsgren Milj6tillsyn

Tabell 2.2 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for | Kostnader Ars-
verksamhetsgren Miljotillsyn (tkr)  |arbetskrafter
Totala kostnader VG Miljétillsyn (exkl. OH) 13525 17,7
varav Fornminnen (431) 1662 2,6
varav Byggnadsminnen (432) 83 0,2
varav Kyrkliga kulturminnen (433) 267 0,6
varav Byggnadsvard (434) 497 0,6
varav Fornminnes- och kulturlandskapsvard (435) 1745 0,3
varav Tillsynsvagledning (503) 331 0,6
varav Overlatelse av beslut och operativ tillsyn till kommun (504) 5 0,0
varav Tillsyn av omradesskydd (515) 374 0,0
varav Tillsyn av vattenskyddsomraden (516) 6 0,0
varav Samrad enligt 12 kap. 6 § miljobalken (525) 514 1,0
varav Tillsyn av dispenser och tillstand avseende omradesskydd (526) 37 0,1
varav Tillsyn av skydd for djur- och véxtarter (527) 6 0,0
varav Tillsyn av évrig prévning avseende naturskydd (528) 5 0,0
varav Tillsyn av vattenverksamhet (535) 1488 2,7
varav Forvaltning av kvalitén pa vattenmiljon (537) 1784 2,7
varav Tillsyn av undersékning och bearbetning av torvfyndigheter (546) 0 0,0
varav Tillsyn av miljofarlig verksamhet (555) 1243 2,2
varav Tillsyn av kemiska produkter och biotekniska organismer (565) 1 0,0
varav Tillsyn av avfall och producentansvar (566) 63 0,1
varav Tillsyn av 6vrigt miljo- och halsoskydd (567) 1 0,0
varav Tillsyn av férorenade omraden och miljériskomraden (575) 817 1,6
varav Tillsyn éver lantbruk (605) 378 0,5
varav Tillsyn rennéring (613) - -
varav Tillsyn Over fiske (623) 2218 1,9
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsévergripande kostnader (10 + 11) 4 665 3,8
Tot. kostn. VG Miljétillsyn (inkl. OH) 18 190 21,5

Kommentar: Respektive verksamhets kostnads- och arsarbetskraftsniva, jamfort med 2006, ar i princip

ofdréndrad. For verksamhetsgrenen totalt har en viss 6kning skett.
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IAntal tillsyns [Antal Antal
. . o . objekt i tillsynsobjekt|tillsynsobjekt

Tabell 2.2.1 - tillsyn inom Naturvard och Miljéskydd lanet som varit  |med allvarliga

foremal for |orister som inte
Sakomrade och del av sakomrade tillsyn atgardats
Naturvard och miljoskydd totalt (5)
varav tillsyn av omradesskydd (515) 108 50° 0
varav tillsyn av vattenskyddsomraden (516) 40 1
varav tillsyn av dispenser och tillstand avseende omradesskydd (526) 5 5 1
varav tillsyn av skydd for djur- och vaxtarter (527) 197 3 0
varav tillsyn av dvrig prévning avseende naturskydd (528) 3 3 0
varav tillsyn av vattenverksamhet (535) 638" 15 1
varav tillsyn av miljofarlig verksamhet (555) 131° 75° 11
varav tillsyn av kemiska produkter och biotekniska organismer (565) * - - -
varav tillsyn av avfall och producentansvar (566)* - - -
varav tillsyn av évrigt miljo- och halsoskydd (567) 2 14 14
varav tillsyn av férorenade omraden och miljériskomraden (575) - 19 0
Summa 1136 185 13

Kommentar:

1) Tillsynen inom 565 och 566 sker samordnat med tillsyn enligt 555, darfér anges inga separata antal tillsynshesok.
2) Awser tillsyn enligt SFS 1999:381 Lag om atgarder for att forebygga och begransa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor. (Redovisas &ven under tabell D verksamhetskod 456)

3)Sarskild tillsynsman i DANO-omradet. Tillsyn Vénerskargarden ingar i ordinarie reservatsforvaltning.

4) Siffran avser antalet dammar for kraftproduktion och dvrig vattenreglering. Utdver dessa finns ett mycket stort
antal (ej kvantifierat) 6vriga vattenverksamheter dar tillsyn framst bedrivs i samband med genomfdrandet (ex.vis
muddringar)

5) Varav 53 takter

6) Av besokta tillsynsobjekt avser 12 takter (23 % besokta), 63 dvrig miljofarlig verksamhet (81 % besokta)

Mal 1: Lansstyrelsernas tillsynsarbete ska bidra till att na miljokvalitetsmalen och till att
miljoskador inte uppkommer. Genom en effektiv tillsynsvégledning ska lansstyrelserna forbattra
forutsattningarna for det operativa tillsynsarbetet hos kommunerna. Lansstyrelserna ska i samrad
med kommunerna bidra till genomforandet av Naturvardsverkets vagledningsplan

Lansstyrelsen har under aret haft tillsyn 6ver totalt 131 miljofarliga verksamheter (verksamhet
555). Av dessa ar 53 stycken taktverksamheter och 78 stycken annan miljofarlig verksamhet. 1 19
fall har tillsyn skett av férorenade markomraden (verksamhet 575). Under ar 2007 har tillsyn
skett vid 23 % av takterna och 81 % av Ovrig miljofarlig verksamhet. Vid stora verksamheter
forekommer fler tillsynsbesok per ar vilket medfort att totalt 128 tillsynsbesok utforts vid besokta
75 tillsynsobjekt.

| tabellen nedan ses fordelningen av a ena sidan regel- och utifranstyrd tillsyn och & andra sidan
egeninitierad tillsyn. Det ska dock papekas att inom miljofarlig verksamhet har resursen i tid som
lagts varit storre pa den egeninitierade tillsynen.

Verksamhetskod Antal besluti S 1an
Forfattningsstyrd tillsyn 5550, 5554, 225
5555,5556
Egeninitierad tillsyn 5552, 5553 145
Miljomal fororenade omraden 5750 - 5755 5
Forfattningsstyrd tillsyn, vattenverksamhet | 535, 531 164
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Inom omradet férorenad mark har tillsynsaktiviteterna i huvudsak bestatt av initiering av MIFO -
inventering hos verksamhetsutdvare som har verksamhet idag. Pa lanets miljofarliga
verksamheter som dven ar SEVESO -verksamheter har samtliga 14 verksamheter, varav sex pa
hogre kravnivan och atta pa lagre kravnivan, varit foremal for tillsyn under 2007.
Tillsynsbestken har i huvudsak skett i samverkan med Arbetsmiljoverket. Inom
verksamhetsomradet vattenverksamhet ar huvuddelen av tillsynen styrd av utifran inkommande
arenden, dels i form av forfragningar i samband med nya verksamheter, dels i form av klagomal.
Den 15 maj 2007 inférdes en ny anmélningsplikt for mindre vattenverksamheter, vilken hanteras
av Lansstyrelsen. Detta har medfort merarbete, vilket inneburit att den egeninitierade tillsynen
under aret s gott som helt uteblivit.

Miljctillsynen och tillsynsvagledning sker med utgangspunkt fran miljomalen och verksamhetens
eller aktivitetens vasentliga betydelse for miljomalen. For vissa, sarskilt farliga verksamheter sker
tillsyn minst en gang men oftast flera ganger per ar. For andra verksamheter sker tillsynen
glesare. Malet ar att verksamhetsuttvare av alla slag ska folja de beslut som fattats och
darigenom bidra till att miljomalen uppnas. En viktig arena for miljofragor kommer framéver att
bli Miljésamverkan Varmland dar Lansstyrelsen kommer att samverka tillsammans med de flesta
kommunerna i lanet samt Region Varmland.

Den operativa tillsynen av miljofarlig verksamhet bygger i allt stérre utstrackning pa
systemkontroll och underhandskontakter mellan verksamhetsutdvarna och tillsynsmyndigheten. |
manga verksamheter tillampas miljostyrningssystem och inom dessa definierade betydande
miljoaspekter som oftast har baring mot miljomalen. Lansstyrelsens erfarenhet &r att det
effektivaste miljoarbetet sker nar tillsynen medfort att verksamhetsutdvarnas miljoarbete ges hog
prioritet. Detta skapar bra forutsattningar for att upptacka och atgarda miljoproblem innan dessa
medfort sddana konsekvenser att kraftfulla myndighetsatgarder kréavts. Tyvarr ar det sa att detta
arbetssatt inte later sig latt beskrivas i siffror och nyckeltal da till exempel antal forelagganden
och atalsarenden harigenom blir mindre.

En viktig insats i vagledande syfte har, som tidigare ar, skett genom informella kontakter mellan
vara handlaggare och kommunernas miljo- och hélsoskyddsinspektorer och vid deltagande vid
moten i den samarbetsgrupp for miljoinspektorer som finns i lanet. Under aret har vi paborjat en
uppféljning och utvardering av kommunernas operativa tillsyn enligt miljébalken genom
tillsynsvégledning hos lanets kommuner.

Efter de initiativ som genomfdrdes under ar 2006 vad galler utbildning i REACH och PRIO har
under aret en kampanj for kartlaggning av miljofarliga kemikalier paborjats i samarbete med
kommunerna i lanet. Under aret har en uppféljning gjorts av den inventering av
kvicksilveranvandning som genomfordes ar 1998 i samarbete mellan kommunerna och
Lansstyrelsen.

Inom omradet efterbehandling av fororenad mark har samrads- och informationsinsatser mot
kommuner har hallits vid nio tillfallen. Lansstyrelsen har utbildat kommunernas miljcinspektorer
i att anvanda MIFO-databasen. Inom halsoskyddsomradet har vi haft handlaggartraff dar bland
annat Socialstyrelsen deltog. Vi har i samarbete med Orebro 14n anordnat en informationsdag om
enskilda avlopp som foljts upp med utbildningsdag for entreprendrer. Ett seminarium har hallits
for lanets kommuner med inriktning mot prévning éversiktsplanering samt vindforutséttningar
for utbyggnaden av vindkraft i lanet. Vi har ocksa haft kontakter med bolag som ska distribuera
el fran vindkraftproduktion.

Lansstyrelsen har mellan 2002-2007 drivit ett rapporteringssystem for dammégare. Enligt
férordningen om verksamhetsutdvares egenkontroll ska verksamhetsutévaren fortldpande och
systematiskt underséka och bedéma riskerna med verksamheten fran hélso- och miljosynpunkt.
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Vi har tidigare kunnat konstatera att medvetenheten om denna skyldighet, framfor allt hos &gare
av smaskalig vattenkraft, har varit bristfallig. For att 6ka kunskapen och driva pa utvecklingen
har darfor en enkaét arligen skickats ut och uppgifter av den karaktar som ingar i skyldigheterna
enligt egenkontrollférordningen efterfragats.

Tillsyn av natur- och kulturmiljé kommenteras under mal 3.

Mal 2: Lansstyrelserna ska inom sitt verksamhetsomrade ta initiativ till omprovning av tillstand
for att se till att villkoren for miljofarliga verksamheter &r anpassade till miljobalkens krav. Alla
tillstand som meddelats med stod av miljoskyddslagen (1969:387) ska, om de &r av sarskild

betydelse ur miljosynpunkt, vara anpassade till miljobalkens krav 2009 och i 6vrigt senast 2015.

En omprovning &r en langre process - och det ar svart att ange datum nar den faktiskt ar paborjad.
I denna redovisning anger “pabdrjad” att vi tagit en forsta kontakt med verksamhetsutévaren och
att verksamhetsutGvaren har atagit sig att komma in med en ansokan. Utover detta har ett flertal
verksamhetsutOvare informerats om Lansstyrelsens uppdrag utan att ett slutligt stallningstagande
gjorts om anpassning kommer att ske genom verksamhetsutévarens egna initiativ eller genom
forlaggande fran Lansstyrelsen. An har inte méjligheten att via lagstiftningen tvinga fram
omprdvning utnyttjats.

Enligt regeringens beslut, fjarde stycket, ska” Lénsstyrelsen redovisa arbetsinsatser och
bedémningar av hur malen kommer att uppnas.” Nedan foljer redovisning enligt de fyra fragor
som finns i regeringsuppdragets struktur:

1. Fran ursprungliga 57 tillstand enligt miljoskyddslagen prioriterade som ett har 19 tillstand
meddelats och provning av 14 drenden pagar. Av totalt 57 tillstand, prioritering ett, &r 33 alltsa
avklarade eller under handlaggning och initiativ ska tas i 24 fall.

2. Fragan hanteras huvudsakligen vid kontakter med verksamhetsutévarna dar vi forklarar att vi
ska starta en omprovning och att detta kommer att géras genom att verksamhetsutovarna sjalva
valjer att ta initiativet och soka nytt tillstdnd anpassat till MB eller att prévningsmyndigheten i
foreldggande ger dem i uppdrag att genomfdra de utredningar med mera som behdvs for att ligga
till grund foér omprévning. Arbetet finansieras for narvarande inom Lénsstyrelsens rambudget
men i och med de minskningar som gjorts av den kommer tillsynsarbetet att prioriteras ner. Detta
medfor att malet inte kommer att nas om inte séarskilda medel stélls till férfogande.

3. Under aret har arbetet med omprévningar av gamla tillstand som meddelats enligt
miljoskyddslagen fatt de resultat som redovisas ovan. Det bor observeras att vi initialt kan
forvanta oss att de tillstand blir omprévade dar verksamhetsutévarna och tillsynsmyndigheterna
har en samsyn om behovet av omprévning. Efter hand blir troligen omprévningarna allt mer
resurskravande och malen att samtliga anpassningar med prioritering ett ska vara genomforda ar
2009 kan inte nds om inte arbetet ges hog prioritet till exempel genom sérskilda anslag.

4. Malet kan inte nas om farre provningsprocesser an foregaende ar initieras.

Under aret har sju tillstand med prioritet ett meddelats och vid arsskiftet 2007/2008 aterstod 38
stycken varav 14 ar under prévning. Om vi under de kommande tva aren 2008 och 2009 klarar 14
anpassningar sa aterstar ungefar haften, 24 stycken, vid arsskiftet 2009/2010.
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Mal 3: Tillsynen Gver naturreservat, strandskyddsomraden och andra skyddade omraden,
kulturhistoriskt vardefulla miljGer, byggnader och fornminnen m.m. ska bidra till bevarandet samt
forbattrade forutsattningar for hallbar forvaltning av naturmiljon och kulturarvet

Sérskilda informationsméten har genomforts med Skogsstyrelsens handldggare om olika atgérder
inom N2000-omraden. Bland annat har motena handlat om krav pa tillstand.

Fortlopande tillsyn i reservaten har genomforts. Det storst objektet for tillsyn ar Vanerskargarden.
Det finns ett Okat intresse for skargarden vilket staller 6kade krav pa tillganglighet och
information. Bland annat har vi haft dialoger med berérda kommuner om framtida skotsel.

Lansstyrelsens tillsynsarbete har under aret huvudsakligen utgatt fran tillsynsplan for 2006-2007.
I huvudsak har vagledande och forebyggande tillsyn prioriterats. Utdver detta forekommer dven
kontrollerande tillsyn i samband med drendehandlédggning. Syftet med de végledande
tillsynsinsatserna har varit att forsoka na en 6kad kunskap och forstaelse for lagstiftning, det vill
saga insatser for att i forlangningen ocksa na en effektivare och mer rationell
arendehandlaggning.

Vi arbetar fortlépande och kontinuerligt med att pa lansniva forbattra dialogen med andra
myndigheter, privata och enskilda foretag, organisationer och statliga verk sasom Fortum och
Végverket. Genom detta lyfts kulturmiljofragorna inom planeringsprocesser dar effekten kan
avlésas i 6kad anpassning och hansyn till kulturmiljén i enskilda &renden.

Under aret har vi arbetat med véagledning genom informationsinsatser till Skogsstyrelsens
konsulenter i syfte att forebygga skador pa fornlamningar som uppkommit genom skogsbruk.
Végledande tillsyn har ocksa riktats mot kommunal fysisk planering och Lantmaéteriets
forrattningshandlaggare i syfte att forebygga skador pa fornlamningar genom att forbéattra
samverkan och handlaggningsrutiner.

Lansstyrelsen genomfor tillsynsbesok i falt i samband med arkeologisk verksamhet i enlighet
med KML:s verkstallighetsforeskrifter.

I enlighet med Lansstyrelsens tillsynsplan har ett tiotal slumpmassigt utvalda fornl&mningar som
omfattats av skogsbruksatgarder varit foremal for kontrollerande tillsyn. Effekterna av denna
tillsyn har annu inte kunnat utvérderas eftersom den bara genomforts under tva ar. Syftet med
tillsynen ar att langsiktigt uppna medvetenhet om lagstiftningens skydd for fornlamningar.

Kontrollerande tillsyn av elsékringsarbeten vid fornlamningar och kulturmiljoer har utforts i
enlighet med tillsynsplan. Den védgledande tillsynen i form av informationsinsatser har genom
Okad medvetenhet forbéttrat planeringsprocessen och hansynen till kulturmiljévérdena.

Lansstyrelsen har arbetat med verksamhetsutveckling inom natur- och kulturmiljévard. Det har
resulterat i att de samlade natur- och kulturmiljévardena uppméarksammas och tillgodoses i en
Okad utstrackning i handlaggningen bland annat vid reservatsbildning.

Vi har ocksa utarbetat och uppdaterat handlaggarstod sasom mallar och effektivare arbetsrutiner.
Under aret har dven underlagsmaterial digitaliserats for 6kad tillganglighet som
planeringsunderlag.

Tillsynsmetoderna under aret nar det galler bidragsarenden, byggnadsminnen och kyrkor har
handlat om saval direkt tillsyn och systemtillsyn i vagledande som forebyggande och
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kontrollerande tillampning. Huvuddelen av tillsynen har varit drenderelaterad med besiktning
samt granskning av inkomna slutrapporter. Tillsyn enligt 4 kap KML har - for Edane kapell,
Trefaldighetskyrkan, Mikaelikyrkan, Ny, Alga, Brunskog, Mangskog i Arvika kommun, Kola,
Jarnskog, Skillingmark, Eda, Amotfors i Eda kommun, Vistra Fagelvik, Ostervallskog,
Tocksmark, Trankil i Arjangs kommun - skett i samband med kontraktsprostvisitationer.
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Verksamhetsgren Djur- och Livsmedelstillsyn

Tabell 2.3 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for | Kostnader Ars-
verksamhetsgren Djur- och livsmedelstillsyn (tkr)  |arbetskrafter
Totala kostnader VG Djur- och livsmedelstillsyn (exkl. OH) 1996 3,2
varav Livsmedelskontroll (281) 164 0,2
varav Djurskydd (282) 1463 2,4
varav Smittskydd (283) 240 0,4
varav Veterinara fragor (284) 129 0,2
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsovergripande kostnader (10 + 11) 843 0,7
Totala kostnader VG Djur- och livsmedelstillsyn (inkl. OH) 2839 3,9
Kommentar: Verksamhetsgrenen omfattning &r oférédndrad jamfort med 2006.
Tabell 2.3.1 — lansfakta inom Djur och 2007-12-31 2006-12-31 2005-12-31
livsmedelstillsyn
Antal statligt anstallda veterinarer 19 16 17
varav man/kvinnor 5 14 3 13 5 12
Arltal inspektdrer inom djurskyddstillsynen, 19 8.1 27 8.95 1 9.25
st/aa
varav man/kvinnor 6 13 7 15 6 15

Kommentar: Trenden med dkad andel av privata veterinarer i lanet fortsatter. Kvinnodominansen inom

saval distriktsveterinarskaren som djurskyddsinspektorsgruppen kvarstar.

Mal 1: Djurskyddskontrollen ska bedrivas effektivt och likvardigt i hela landet. En god
djurhéalsosituation, en fungerande veterinar samverkan och ett gott djur- och smittskydd ska uppnas.

Lansstyrelserna ska sérskilt verka for att

= den veterinara verksamheten ar &ndamalsenlig med bl.a. en val fungerande samverkan mellan

olika veterindra kategorier,

» djurhalsosituationen och djurskyddet bevakas och halls pa en hdg niva genom uppfoljning av

stéllda smitt- och djurskyddskrav,
= djursjukdata rapporteras fullstandigt och korrekt samt

= insamling och transport av animaliska biprodukter sker pa ett sakert satt.

Redovisas separat till Jordbruksverket 1 februari 2008
Rapport: ’Djurtillsyn m.m.”
Dnr: 280-916-08 och 280-917-08

Mal 2: En effektiv och likvardig livsmedelstillsyn i hela landet genom:

= att utfora revisioner av kommunernas livsmedelskontroll, samt

= att verka for 6kad resurseffektivitet i tillsynen i syfte att optimera konsumentskyddet i

forhallande till inspektionskapaciteten

Redovisas separat till Livsmedelsverket 1 februari 2008
Rapport: ’Livsmedelstillsyn m.m.”
Dnr: 281-919-08
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Mal 3: En forstarkt och forbattrad lokal livsmedelstillsyn, bl.a. genom utbildning for berérda
yrkesgrupper.

Redovisas separat till Livsmedelsverket 1 februari 2008
Rapport: "’Livsmedelstillsyn m.m.”
Dnr: 281-920-08

56




— LANSSTYRELSEN | VARMLANDS LAN -

Verksamhetsgren Skydd och beredskap mot olyckor och svara
pafrestningar, tillsyn éver plan- och byggnadsvéasendet samt 6vrig tillsyn

Tabell 2.4 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for

pafrestningar samt 6vrig tillsyn (inkl. OH)

verksamhetsgren Skydd och beredskap mot olyckor och svara Kosttlr(lader ALsa;lé)ets-
pafrestningar samt 6vrig tillsyn (tkr) ratter
Totala kostnader VG Skydd och beredskap mot olyckor och svara 3263 56
pafrestningar samt ovrig tillsyn (exkl. OH) ’
varav stiftelser (206) 741 14
varav Kameratvervakning (211) 308 0,5
varav Bevakningsforetag (212) 507 0,9
varav Lotterier (215) 175 0,4
varav Jakt och viltvard (218) 1059 1,6
varav Yrkesmassig trafik (243, 244) 180 0,3
varav Tillsyn av plan- och byggfragor m.m., tillsyn 6ver planvésendet (404) 55 0,1
va)rav Tillsyn av plan- och byggfragor m.m., tillsyn éver byggnadsvasendet 1 0.0
104 ’
varav Tillsyn enligt lag om skydd mot olyckor samt uppféljning av 237 0.4
kommunernas krishanteringssystem (456) ’
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 + 11) 1476 1,2
Totala kostnader VG Skydd och beredskap mot olyckor och svara 4739 6.8

Kommentar: Verksamhetsgrenens omfattning ar oférandrad jamfort med 2006. Observera att tabell 2.4
som avser kostnader for tillsyn genom hanvisning till missvisande VAS-koder inte ger svar pa kostnaderna
for tillsyn ytan istallet den totala kostnaden for bade arendehandlaggning och tillsyn. Detta géller for de

flesta redovisade omradena.

Antal
tillsynsobjekt i
lanet

Tabell 2.4.1 - tillsyn enligt plan- och bygglagen

Antal
tillsynsobjekt som
varit foremal for

Antal
tillsynsobjekt
med allvarliga

tillsyn brister som inte
Sakomréade och del av sakomréde atgardats?
Tillsyn dver planvasendet enligt PBL (404) 16 4 -
Tillsyn éver byggnadsvasendet enligt PBL (404) 16 5 -
Summa 16 9 -

Kommentar: Lansstyrelsen har tillsyn éver kommunernas tillampning av PBL. | Varmland finns 16

kommuner. Lansstyrelsen har under aret i samband med arendehandlaggning och kontakt med

kommunerna utévat tillsyn i kommunerna. Nio uppkomna iakttagelser har foranlett sarskilda insatser.
Lénsstyrelsen har utifran iakttagelserna tillsammans med berérd kommun belyst bristerna i syfte att

identifiera atgarder for att minska risk for aterkommande héandelse.
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Mal 1: (Skydd och beredskap mot olyckor och svara pafrestningar.)

Lansstyrelsernas tillsyn dver kommunerna, inom ramen for omradet skydd mot olyckor, ska
bedéma och framja kommunernas férmaga att leva upp till de nationella malen, de
verksamhetsmal och de sarskilda skyldigheter som framgar av lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor. Tillsynen enligt lagen om skydd mot olyckor ska inriktas sa att den kan samordnas med
den uppfoéljning som ska ske av kommunernas uppgifter i samhéllets krishanteringssystem enligt
avtalet mellan staten och Svenska kommunférbundet.

Léansstyrelsens uppfattning ar att kommunernas arbete, sett utifran lagstiftningens intentioner, har
bedrivits val. Bland annat kan ndmnas att kommunernas arbete med systematiskt
brandskyddsarbete, SBA, har utvecklats positivt under aret. Lansstyrelsens uppfattning ar att
kommunerna kan utveckla och forbattra handlingsprogram och egenkontroll. Detta har meddelats
kommunerna via tillsynsprotokoll, samradsyttrande, muntligt och i olika skrivelser.

Lansstyrelsens samlade beddmning ar att arets arbetsinsatser kommer leda till battre skydd mot
olyckor och svara pafrestningar.

Mal 2: (Tillsyn Gver planvasendet)

Lansstyrelsernas tillsyn 6ver planvéasendet enligt PBL ska bidra till en effektiv, andamalsenlig
och enhetlig tillampning av lagen i syfte att medverka till en hdg kvalitet i planeringsprocessen
och planlaggningen.

Redovisas separat till Boverket 2007-11-30
Rapport: ” Mal 2, tillsyn éver planvésendet”
Dnr: 409-20314-07

Mal 3: (Tillsyn 6ver byggnadsvasendet)

Lansstyrelsernas tillsyn dver byggnadsvasendet ska medverka till en effektiv, andamalsenlig och
enhetlig tillampning av PBL, lagen (1994:847) om tekniska egenskapskrav pa byggnadsverk,
m.m. samt Boverkets foreskrifter i syfte att uppna en god kvalitet i byggande och forvaltning

Redovisas separat till Boverket 2007-11-30
Rapport: ” Mal 3, tillsyn 6ver byggnadsvasendet”
Dnr: 409-20314-07

Mal 4: (Ovrig tillsyn)
For tillsyn som inte omfattas av nagon av de évriga verksamhetsgrenarna inom
verksamhetsomradet galler det 6vergripande malet for verksamhetsomradet.

Se kommentar och analys till tabell D.
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VO ARENDEHANDLAGGNING

Mal 1: Lansstyrelsernas verksamhet ska kannetecknas av en enhetlig rattstillampning, god service
och information samt en snabb och korrekt handlaggning.

Tva av de viktigaste insatserna under 2007 for att utveckla information har varit utveckling av
webbplatsen samt tillkomsten av tidningen Hallbar utveckling i Véarmland.

Webbplatsen www.s.Ist.se uppdateras och revideras kontinuerligt for att uppfylla kraven pa
oppenhet och tillganglighet. En insats som gjorts 2007 &r att samla Lansstyrelsens alla
publikationer pa en och samma sida, for att underlatta for webbesokarna. Miljomalsarbetet har
hittat en viktig kommunikationsplattform i form av webben och under aret har miljomalsarbetets
verksamhetssidor forbattrats. En stor enk&tundersokning bland Lansstyrelsens webbesdkare
genomfordes 2007. Resultatet visar pa ett antal brister och forbattringsomraden for webbplatsen.
Enkatundersokningen bildar bas for det kommande utvecklingsarbetet.

Arbetsgruppen Hallbar regional utveckling har under 2007 skapat en ny tidning som heter
Hallbar utveckling i Varmland. Tidningen ska utkomma 3-4 ggr per ar och vara en av
Lansstyrelsens kanaler for information om hallbar utveckling i lanet och en tanke med tidningen
ar att visa att arbetet pA myndigheten ofta ar tvarsektoriellt. Malgrupperna ar
naringslivsorganisationer, offentlig verksamhet, hogre utbildningar och intresseorganisationer.

For att oka tillgangligheten till oss har vi utdkat Gppettiderna i receptionen med tva timmar per
dag, vilket bland annat innebér att bestékande kan komma till oss &ven under lunchtid. Fler
béarbara telefoner och mobiltelefoner har ocksa inforskaffats.

Under 2007 har Lansstyrelsen haft att hantera extraordindra "uppgifter” pa grund av ekonomiska
atstramningar som resulterat i personalinskrankningar, omorganisationer och omflyttningar i
lokalerna. Da mycken kraft har fatt laggas pa namnda "uppgifter” har utveckling av handlaggning
i forsta hand fatt koncentreras pa att vidmakthalla den niva som upparbetades under 2006 vilket
Léansstyrelsen ocksa lyckats med. Handlaggningstiderna har i stort sett inte 6kat jamfort med
2006.

Under aret har Lansstyrelsen medverkat i den fortsatta utvecklingen och inforandet av e-tjanster

inom foljande omraden: trafiklagstiftningen, stiftelser, bevakningsforetag samt gemensam
korkortsportal och telefoniservice nar det galler korkortsérenden.
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Verksamhetsgren Omstallning av energisystemet

Tabell 3.1 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for Kostnader| Arsarbets-
verksamhetsgren Omstéallning av energisystemet (tkr) krafter
Totala kostnader VG Omstéllning av energisystemet (exkl. OH) 912 17
varav Bidrag till energiatgarder (413) 912 1,7
varav Ovriga drenden inom omstéllning av energisystemet (429) 0 0,0
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsévergripande kostnader (10 + 11) 448 0,4
Totala kostnader VG Omstéllning av energisystemet (inkl. OH) 1360 2,1

Kommentar: Verksamhetsgrenen omfattning ar oférandrad jamfort med 2006. Omradet har dven i ar haft

en stor tillstromning av bidragsarenden.

Tabell 3.1.1 — Kostnader for omradet energiomstéallning Kostnader| Arsarbets-
(tkr) krafter
Totala kostnader energiomstéllning (exkl. OH) 974 18
varav Bidrag till energiatgarder (413) 912 1,7
varav Allm. och 6vergr. inom omst. av energisyst (420) 62 0,1
varav Ovriga drenden inom omstéllning av energisystemet (429) 0 0,0
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsévergripande kostnader (10 + 11) 476 0,4
Totala kostnader energiomstélining (inkl. OH) 1450 2,2
varav Kompetensutveckling inom omrade 42 (4209) 7 0,0

Kommentar: Se tabell 3.1

Mal 1: Lansstyrelserna ska verka for god hushallning med energi i bebyggelsen och en 6kad

andel fornybar energi samt for att uppna det nationella planeringsmalet for vindkraft.

Lansstyrelserna ska dven verka for en minskad anvandning av el och olja for uppvarmning av

bostader och lokaler.

Lansstyrelsen har under aret verkat for en skyndsam och effektiv energiomstallning i lanet genom
att medverka pa massor, informera i media samt delta i konferenser. Under aret fick vi 1 123
ansokningar om stod till energiomstallning i bostader och lokaler. En stor del av arbetet har
handlat om att hantera dessa. Vi har ocksa arbetat mycket med information och végledning i
energiomstallningsfragor genom forfragningar per telefon, e-post och personliga besok. Den
allménna k&nnedomen om stdden verkar vara god i lanet. Varmlands lan har haft flest
ansokningar i Sverige om oljekonverteringsstdd. Vi har ocksa betalat ut mest i stéd, per capita.

Under aret har ett omfattande arbete bedrivits kring att ta fram ett forslag om riksintresse for
vindkraft. Arbetet har bedrivits i ndra samarbete med berérda kommuner och Lansstyrelsen har
deltagit i flera informationsmaéten kring fragan. De kommuner som har ansokt om planeringsstod

for vindkraft fran Boverket har i samtliga fall fatt Lansstyrelsens stod.
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Verksamhetsgren EU-stod

Tabell 3.2 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for Kostna |Arsarbets-
verksamhetsgren EG-/EU-stod der krafter
(tkr)

Totala kostnader VG EG-/EU-stdd (exkl. OH) 16 663 27,4
varav EG:s strukturfonder (304) 2 356 3,9
varav Stéd till jordbruket (601) 8 603 17,1
varav Stod till landsbygdsutvecklingsatgarder exklusive kompetensutveckling (602) | 1 406 2,4
varav Stod till kompetensutvecklingsatgéarder inom lantbruket (603) 4 264 3,9
varav Stod till fisket (622) 34 0,1

\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsdvergripande kostnader (10 + 11) 7222 5,9

Totala kostnader VG EG-/EU-stdd (inkl. OH) 23 885 33,3

Kommentar: Verksamhetsgrenen har minskat jamfort med 2006. Detta beror pa att delar av

verksamheten fran och med 2007 6vergatt till regionforbundet Region Varmlands regi med flera.

Tabell 3.2.1 - Kostnader for Ramanslag| Ovrig Arsarbets-

strukturfondsadministrationen (tkr) (32:1) [finansiering| krafter

- beredningssekretariat 1377 565 3,4

- forvaltningsmyndighet

- utbetalande myndighet

- urvalskontroll

Kommentar: Lansstyrelsen ansvarar for beredningssekretariatet inom Mal 1 Sodra Skogslénsregionen,
Mal2 Vastra, Mal 2 6arna och Interreg I11A Sverige-Norge. Under aret har arbetet bestatt av uppféljning
av pagaende och avslutade projekt vid sidan av rekvisitionsgranskning.

Tabell 3.2.2 — Lansfakta inom EG-/EU-stéd 2007 2006 2005

Utbetalade bidrag, summa (tkr)

Bidrag, vilka Lénsstyrelsen fattar beslut om och betalar ut - - -
varav Artikel 33 (inom mal 1-omradet) - - -

Bidrag, vilka Lénsstyrelsen inte fattar beslut om, men betalar ut - - -

Bidrag, vilka Lansstyrelsen har fattat beslut om, men déar

Jordb?uksverket har)g/;jort utbetalningen 362 724 348 056 320679
varav Mal 1 5370 3140 697
varav Leader + - - -
varav miljoersattningar 108 304 106 520 108 688
varav kompensationsbidrag 56 678 57 582 49 997
varav startstod 1 000 3 050 2 800
varav investeringsstod 3090 11 562 5825
varav gardsstod 188 281 158 207 143 361

Kommentar: Utbetalning av stod under rubrik, varav Mal 1, innehaller investeringsstod som kan laggas
till under rubrik, varav investeringsstod, for att fa en samlad bild av storleken pa utbetalda
investeringsstod. | totalsumma 362 724 tkr ingar projektstod om 105 tkr. Forklaringen till att totalsumman
for stod okat ar att mjolkbidrag nu utbetalas som ett tillaggsbelopp pa de stodratter som tillhérde
mjolkproducenter 2007. Utbetalat belopp av start - och investeringsstod var lagt under 2007 pa grund av
att godkannande av Sveriges EU-program kom sa sent att huvuddelen av inneliggande anstkningar inte

kunnat behandlas 2007.
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Mal 1: Lansstyrelserna ska i egenskap av forvaltningsmyndighet, utbetalande myndighet,
beredningssekretariat och inom 6vrig handlaggning sékerstélla en effektiv handlaggning av EU-
stoden samt forbereda for ett smidigt och korrekt avslutsarbete fér programperioden 2000-2006.

Lansstyrelsen deltar i egenskap av beredningssekretariat for Mal 1, Mal 2 och Interreg 11 A i
slutforandet och avslutningen av de sjuariga strukturfondsprogrammen enligt de inriktningar och
uppféljningsplaner som fastlagts av respektive forvaltningsmyndigheter. Arbetet bedéms kunna
slutforas enligt riktlinjerna.
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Verksamhetsgren Trafikarenden samt 6vrig drendehandlaggning

Tabell 3.3 - Verksamhetskostnader och arsarbetskrafter 2007 for Kostnader| Arsarbets-
verksamhetsgren Trafikdrenden samt 6vrig arendehandlaggning (tkr) krafter
Totala kostnader VG Trafikdrenden samt évrig arendehandlaggning 10 701 202
(exkl. OH)
varav Medborgarskap (202) 35 0,1
varav Overformyndare (203) 262 0,5
varav Begravningsfragor (204) 55 0,1
varav Naringsrattsliga fragor och konkurrens (205) 16 0,0
varav Lonegaranti, deponeringar m.m. (207, 208) 303 0,7
varav Kampsport (216) - -
varav Arenden enligt ordningslagen, delgivning, m.m. (213, 214, 219) 283 0,5
varav Yrkesmassig trafik (241, 242, 249) 276 0,5
varav Korkortstillstand m.m. (251) 1654 3,5
varav Villkor och korkortsingripanden (252, 253) 2 200 4,6
varav Trafikforeskrifter m.m. (258, 259) 216 0,4
varav Overklaganden av kommuns beslut om detaljplaner och omrades- 130 0.2
bestdmmelser enligt PBL (403) '
varav Overklaganden av kommuns beslut om bygglov och forhandsbesked 562 10
enligt--- PBL (403) ’
varav Markanvéndningsfragor m.m. (405-407, 409) 190 0,3
varav Stod till boende (41) exkl 413 173 0,2
varav Kulturmiljo (436, 439) 350 0,4
varav Arenden inom naturvard och miljéskydd (505, 509, 521-523, 529, 531, 3152 57
539, 543, 549, 551, 559, 561-563, 569, 571, 579) '
varav Jordbruksfastigheter m.m. (606, 609) 844 15
varav Stéd inom renndring (612) - -
\Verksamhetsgrenens andel av myndighetsévergripande kostnader (10 + 11) 5324 4,4
'goHt;;lla kostnader VG Trafikdrenden samt 6vrig drendehandlaggning (inkl. 16 025 246
Kommentar: Verksamheten har i stort sett bedrivits i oférandrad omfattning jamfért med 2006.
Tabell 3.3.1 — lansfakta inom trafikomradet 2007-12-31]2006-12-31|2005-12-31
Antal fordon i trafik (enligt bilregistret) 225 508 222 181 221 021
Antal korkortsinnehavare 183 650 182 399 181 776
Antal innehavare av taxiforarlegitimation 1719 1641 1570
Antal taxitillstand 137 141 147
Antal busstillstand 61 62 72
Antal godstillstand 636 619 619
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Tabell 3.3.2 — lansfakta inom trafikomradet

Arendetyp (avser endast de arenden| Antal Intakter, | Kostnader, Kostnad per
som finansieras via Vagverket) beslutade tkr tkr (inkl. arende

arenden OH) Netto, tkr

inkl. OH|exkl. OH

Taxiforarlegitimation, 244 88 32 60 -28 688 519
Korkortstillstand i annat fall,
25100, 25101 6 028 978 893 85 148 112
2K501rlc§grtstlllstand efter aterkallelse, 360 373 767 1304|2130 1607
Forlangning enl. 3 kap. 12 8 kkl
(1998:488), 2513 560 104 45 59 79 60
Utbyte av utlandska korkort, 2512 248 87 85 2 344 259
Summa 7284 1574 1850 -276

Kommentar: Den stora skillnaden mot 2006 &r att "Korkortstillstand i annat fall” har ¢kat med cirka 2000
arenden eller en tredjedel. Aven i 6vrigt har en ¢kning skett om &n marginellt. | forhallande till 2006 har
kostnaden per arende for korkortstillstand i annat fall minskat fran 175 kr till 112 kr.

Tabell 3.3.3 — lansfakta inom trafikomradet

\lji? Ir;gﬁsiverksamhet med Antal Intékter| Kostnader | Netto .
g beslutade . Kostnad per arende
korkortsaterkallelse srenden | KM [IKr (inkl. OH)  tkr
inkl. OH exkl. OH
Sckande (25311) 22 27 42 -15 1889 1259
Deltagande (25312) 27 79 124 -45 4617 3078
Summa 49 106 166 -60

Kommentar: Kostnaden per drende har 6kat och dven antalet sokande och deltagande har 6kat i

forhallande till 2006.

Tabeller 3.3.4 — lansfakta inom trafikomradet

Provning av ansékan om Antal )
handledarskap beslutade | IMtaKEer | Kostnader |\ 4o | K ostnad per arende
) tkr  [tkr (inkl. OH)
arenden
inkl. OH | exkl. OH
Prévning av ansfkan om
handledarskap 6 838 826 713 113 104 70
varav bifall 6 616
\varav avslag, avvisning
m.m. 222

Kommentar: | stort sett har antalet ansékningar néastan fordubblats jamfort med 2006. Kostnaden per
arende har minskat marginellt jamfoért med 2006.
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Tabell 3.3.5 — lansfakta stod till boende

Bidrag for vilka Lansstyrelsen har fattat beslut, men 2007 2006 2005
dar annan myndighet har gjort utbetalningen (tkr)

Boverket: Engangsbidrag 72 644 55110 14 016
Boverket: Periodiska bidrag totalt 27 351 39478 49 611
Totalt 99 995 94 588 63 628
varav Boverket: Nyutbetalda periodiska bidrag respektive ar 3034 5126 5596

Kommentar: Totalvolymen ligger aven under 2007 pa en mycket hog niva. Detta beror framst pa den stora

mangden oljekonverteringsstod som handlagts under aret.

Tabell 3.3.6 — lansfakta stod till boende

Genomsnittlig genomloppstid for forsta beslutet 2007 2006

Kompletta
Nybeviljade bidrag for ny- och ombyggnader enl. 1993 ars regelsystem (dgr) 26 62
Andel drenden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 8 40
Nybeviljade investeringsbidrag till hyresbostader (dgr) 0 76
Andel &renden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 0 40
Nybeviljade investeringsstimulans till hyres-/studentbostader (dgr) 121 67
Andel drenden med genomloppstid > 60 kalenderdagar (%) 66 29

Kommentar: Den hdga andelen drenden med genomloppstid 6ver 60 dagar beror pa avvecklingen av
réntebidragen och de olika stdden kopplade till detta. Lansstyrelserna har tvingats vénta med hand-

laggningen i avvaktan pa beslut hur de sista tillgangliga medlen skulle fordelas.

Tabell 3.3.7 — lansfakta stdd till boende

Beslut om stdd (antal forsta beslut) 2007 2006
Reguljara stod
Rantebidrag nybyggnad, 1993 ars regelsystem 7 24
Rantebidrag ombyggnad, 1993 ars regelsystem 11 17
Radonbidrag egnahem 60 26
Tillfalliga stod
Konvertering fran direktverkande elvarme 77 133
Konvertering fran oljevarme 974 1714
Bidrag till solvarme 78 60
Investeringsstimulans till studentbostader 0 0
Solvarme till kommersiella lokaler 3 0
Investeringsbidrag till hyresbostéder 0 8
Investeringsstimulans till hyresbostéder 5 7
Kéllsorteringsbidrag 0 11
Stod for energieffektivisering m.m. (OFFROT) 70 215
Investeringsstdd dldrebostéder 1
Stod for installation av energieffektiva fonster och biobransleeldade 113
uppvarmningssystem i smahus
Ovriga beslut
Beslut om omprdvning 103 49
Beslut om avslag/avskrivning 274 250
Beslut om aterkallande 54 20
Beslut om utbetalning 1882 1670
Beslut om omprévning efter utbetalning 10 10

Kommentar: Lansstyrelsen konstaterar en fortsatt stor arendevolym under 2007 framst beroende pa

oljekonverteringsstodet.
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Tabell 3.3.8 - Avgifter och andra inkomster i 6vrigt
Avgifter m.m. Ingaende | Utgédende | Antal Intakter, |Kostnader| Netto,
resultatomrade/arendegrupp balans balans | beslutade tkr tkr (inkl. | tkr
arenden OH)
Arenden enl. stiftelseférordningen 24 23
- tillsyn 283" 107 364| -257
- registrering 286° 130 268| -138
Arenden enl. forordning om bevakningsféretag 346 68 221| -153
Kameradvervakning 138 194 308| -114
Pantbanksarenden 1 4 4 0
Lonegarantidrenden 38 150 168 -18

Kommentar: 1)Antal tillsynsobjekt. Antalet registrerade stiftelser ar 286. Antal stiftelser registrerade i annat lan
men dar tillsynen utévas av vart lan &r nio. Antalet registrerade stiftelser dar tillsynen utdvas av annat Ian ar tolv.

Summan blir d& 283.

2)Antal registrerade stiftelser.

Antalet initiativarenden enligt stiftelselagen har 6kat fran 62 till 178. Kostnaden for tillsyn har ocksa okat fran 256
tkr till 364 tkr. Nar det galler drenden enligt férordningen om bevakningsforetag sé ar endast godkénnanden
avgiftsbelagda. Av de 346 beslutade drenden sa avser 98 godkannande av viktare. Kameradvervakningséarenden har
oOkat rejalt i forhallande till 2006.

Tabell 3.3.9 - Provning enligt plan- och bygglagen (PBL)
A B C D E F G H | J K
Del av Ingdende|Antal in-Antal varav Ut- Antal |Antal varav |Genom- |Antal ej
sakomrade balans |komna/ |beslu- |upphavdalgaende [6ver- |Gver- antal [snittlig |peslutade
07-01-01 |ini- tade  |beslut balans |klagade klagade [andradegenom- [arenden,
tierade [arendenienligt 07-12-31 @rendenarenden strom-  jaldre &n
arenden junder |PBL 12:3 [F8*“Plunder som ningstid [tva ar.
under 2007 2007  |avgjorts i (dagar)
2007 hogre
instans
Provning av
kommunens beslut 1 47 40 4 4 - - - 8 -
enligt PBL 12:1 (402)
Overklagande av
beslut om detaljplan
och 2 351 350 3 250 3 1 91 -
omréadesbestammelser
enl. PBL (403)
Overklagande av
beslut om bygglov
och forhandsbesked 22 130 129 23 40 60 11 37 -
enl PBL (403)

Kommentar: Nar det géller éverklagade beslut om detaljplan och omradeshestammelser sa avser drendena fem

stycken planer. Tre planer dverklagades av en person vardera, en plan av tva personer och en plan av 346 personer.
Nar det galler antal andrade arenden sa avser fem andringar ett och samma beslut. Detta innebér att det sammanlagt
ar sju beslut om bygglov som har andrats. Nar det géller beslut om bygglov och férhandsbesked sé har
handlaggningstiden minskat fran 52 till 37 dagar.

Mal 1: For arendehandlaggning som inte omfattas av nagon av de 6vriga verksamhetsgrenarna

inom verksamhetsomradet géller det Gvergripande malet for verksamhetsomradet.

Intdkter och kostnader for trafikarenden ar redovisade i tabell 3.3 och 3.3.2 - 3.3.4.
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OVRIG RAPPORTERING

Organisationsstyrning inom politikomrade Regional samhallsorganisation

Mal 1:

Lansstyrelserna ska integrera ett jamstalldhetsperspektiv genom att i all sin verksamhet belysa,
analysera och beakta kvinnors respektive mans villkor i forhallande till de jamstélldhetspolitiska
malen.

Lansstyrelsens handlingsplan for jamstéalldhetsintegrering stracker sig fram till och med 2007.
Handlingsplanen ska revideras 2008. Planens struktur och innehall redovisades i
arsredovisningen for 2004. Handlingsplanen finns tillganglig for alla medarbetare pa
Lansstyrelsens intranat (under policy och riktlinjer). Handlingsplanen omfattar den interna
styrningen, kompetensutveckling, metoder for jamstalldhetsintegrering samt samordning och stod
for arbetet, saval arbetet med jamstalldhetsintegrering internt inom myndigheten, som att stétta
viktiga aktorer i lanet med jamstalldhetsintegrering. Avsikten med handlingsplanen ar att
underlatta jamstalldhetsintegrering av Lansstyrelsens olika verksamhetsomraden och uppdrag
inom samtliga avdelningar och enheter, vilket avser beslutsprocesser, L&nsstyrelsen agerande
(internt/externt) och samspel med viktiga aktorer. Insatserna under aret for utpekade
fokusomraden har aterrapporterats under verksamhetsgren Utatriktat sektorsévergripande arbete.
Under sommaren gjordes en deluppféljning av arbetet med handlingsplanens interna del. Fokus
lades pa uppfoljningen av den verksamhetsutveckling som har pagatt inom myndigheten sedan
2004. Metoden har varit enkater till medarbetare som genomgatt utbildning med metoden Jamkas
Bas samt samtal med Lé&nsstyrelsens ledningsgrupp. Uppfoljningen koncentrerades till
handlingsplanens mal om utbildning/kunskap, metoder/analyser samt samordning/stod av arbetet.

Fr om 2002 har utbildningar i jamstéalldhetsintegrering genomforts for Lansstyrelsens
handlaggare och chefer. 2002- 2004 genomfordes tre omgangar av utbildningen
"Jamstalldhetsintegrering av Lansstyrelsens sakomraden”, med en utbildningsomgang per ar.

| stort sett har medarbetare fran samtliga enheter och avdelningar genomgatt denna utbildning.
Aven ledningsgruppens foretradare och lansradet har deltagit i dessa utbildningar.

Utbildningsinsatserna &ndrades i samband med att handlingsplanen faststéalldes, samt mot
bakgrund av att den statliga utredningen Jamstéd kom till. JAamstéds metoder och modeller,
framst JamkasBas, har anvéants i utbildningarna. Utbildningarna har i huvudsak genomforts av
jamstélldhetsdirektdren och periodvis tillsammans med en projektanstalld handlaggare.
Utbildningsinsatserna har kompletterats med dialogmodten med verksamhetsansvariga och
handlaggare.

Totalt har cirka 95 personer pa Lansstyrelsen deltagit i ndgon form av utbildning i
jamstalldhetsintegrering fran ar 2002 till och med 2007. Flera har genomgatt bada utbildningarna.
Under 2007 har utbildning for chefer och handléggare vid Lansstyrelsens lantbruksenhet (Stod
och Areella ndringar) genomforts, tio personer deltog. Utbildningsinsatserna och
kunskapsuppbyggnaden har finansierats genom inom anslag 33:1(externa medel).

Handlingsplanen &r ett strategiskt verktyg for verksamhetsutvecklingen inom
jamstalldhetsomradet och for att kunna prioritera vilka aktiviteter som Léansstyrelsen formar
genomfora utifran givna resurser. Kopplingen till hallbar regional utveckling (HRU) kan pa sikt
medverka till 6kad jamstalldhetsintegrering, liksom kopplingen till MR-fragorna.
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Sedan handlingsplanens tillkomst har myndigheten omorganiserats tva ganger, vilket till viss del
har forsvarat arbetet och de interna utbildningsinsatserna. Arbetsbelastningen har ocksa dkat.
Under innevarande ar har det saknas kontinuitet i ledningsgruppens stéd och samordning av
arbetet. Att ledningen ar aktiv och fragar efter resultat ar av stor vikt.

Arbetet med jamstalldhetsanalyser ar tidskravande, svart, men larorikt och nédvandigt. En
utmaning ar att effektivisera metodarbetet och for avdelningar och enheter att komma vidare i
analysarbetet. De funktioner eller enheter som genomgatt utbildning i jamstalldhetsanalys enligt
JamkasBas har i dialog uppmanats ta fram styrdokument for jamstalldhetsintegrering inom sina
verksamhetsomraden. Informations- och utbildningsverksamheten om jamstélldhet har de senaste
aren lett till 6kad efterfragan pa mer kunskap och stod.

Arbetet med jamstalldhetsintegrering &r, trots flera ars arbete, i borjan av en utvecklingsprocess..
Medarbetare som har arbetat lange i organisationen kan jamfora Gver tid och de uttrycker pa olika
satt en forandring i positiv riktning. Exempel pa positiva férandringar ar till exempel 6kad
medvetenhet och kunskap i fragan samt viljan att problematisera jamstélldhet i verksamhetens
ordinarie struktur, &ven om det ar svart. Det fortsatta arbetet med jamstalldhetsintegrering ser
Lénsstyrelsen som huvudstrategi for att komma narmare de jamstalldhetspolitiska malen.
Farhagan ar dock att jamstalldhetsintegreringsfragan latt blir osynliggjord, eftersom den ar en
liten del av Lansstyrelsens verksamhet, att lite blir gjort och att ingen tar ansvar, vilket ar en del
av kritiken mot strategin. Nar det galler att ta fram egna mal inom de egna verksamhetsomradena
utifrdn handlingsplanen, aterstar en hel del arbete. | det dagliga arbetet fungerar
jamstalldhetsdirektoren alltmer som “internkonsult” for stoéd och radgivning till chefer och
handlaggare i deras arbete med jamstalldhetsintegrering av verksamheterna i olika
programprocesser och i drendehantering.

Under hosten har moten hallits med samtliga i regleringsbrevet utpekade fokusomraden. Syftet
har varit att effektivisera metodarbetet och ge feedback till enheterna att komma vidare i
analysarbetet. Motena har pavisat att det finns behov av att revidera och ytterligare konkretisera
handlingsplanen. Med hansyn till enheternas arbetsbelastning finns tendenser till viss
utbildningsutmattning och “perspektivtrangsel” nar jamstalldhet diskuteras i forhallande till andra
tvarsektoriella mal.

I handlingsplanens externa del ar Varmlands jamstalldhetsrad viktigt nar det galler initiativ och
aktiviteter for att stotta viktiga aktorer i lanet i deras arbete med jamstalldhetsintegrering. (Se
redovisning under sektorsovergripande arbete.)

Ny regional jamstalldhetsstatik har bestéllts fran SCB for att underlatta synliggorandet av

ojamstalldhet i lanet. Den nya fickfaktaboken, som &r den tredje i ordningen, utkommer varen
2008.
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Personaluppgifter

Enligt kraven i FAB 3 kap 3§ ska myndigheter redovisa de atgarder som har vidtagits i syfte att
sakerstalla att kompetens finns for att na verksamhetens mal. I redovisningen ska det inga en
analys och en bedomning av hur de vidtagna atgarderna sammantaget har bidragit till att na
verksamhetens mal.

Under aret har en ny rekryteringspolicy antagits. Policyn ska bidra till att Lansstyrelsen har
rekryteringsprocesser som &r effektiva och kannetecknas av hdg kvalitet. For att sakerstalla att
policyn anvands och som stdd till organisationens chefer i rekryteringsfragor sa har
personalstrategen varit delaktig i sa gott som samtliga rekryteringar. Rekryteringsarbetet under
aret har varit omfattande och har fallit vél ut. Resultaten av de rekryteringar som har skett under
slutet av aret kan dock bli tydliga forst under 2008.

Den kompetensutveckling som Lansstyrelsens medarbetare behdver for sin verksamhetsutévning
ansvarar ndrmaste chef for. Behovet kartlaggs genom arbetsplatstraffar och individuella
utvecklingssamtal. En riktlinje om medarbetarsamtal haller pa att tas fram. Denna riktlinje &r
annu inte fardigstalld och darfor ar det i nulaget svart att se vilka effekter denna far pa
kompetensforsorjningen.

For att sakerstalla kompetensen hos cheferna har flera utbildningsinsatser genomforts under aret.
Amnena som har avhandlats ar svara samtal, lénesattande samtal och arbetsmilj6. Dessa
utbildningar har mottagits positivt men i vilken omfattning de har bidragit till att na
verksamhetens mal aterstar att se langre fram.
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Sjukfranvaro 2006-2007

2007 2006
Antal Total sjuk- | Sjukfranvaro 60 | Antal Total sjuk- Sjukfranvaro 60
anstillda | franvaro i dagar och lingre | anstillda | franvaro i dagar och langre
Kén Alder forhallande tilll i forhallande till forhallande till | i forhallande till
sammanlagd |total sammanlagd total
ordinarie sjukfranvaro (%) ordinarie sjukfranvaro (%)
arbetstid (%) arbetstid (%)
-29 10 0,2 - 8 - -
30-49 39 0,3 - 41 2,1 57,3
Man 50 - 55 44 78,3 53 53 84,5
Alla 104 2,6 74,1 102 3,7 78,5
-29 11 1,7 0 18 1,2 -
30-49 86 54 55,3 86 57 63,9
Kvinnor 50 - 61 45 57,1 60 5,2 63,3
Alla 158 4,8 56,1 164 51 62,4
-29 21 1,0 - 26 0,8 -
30-49 125 3,6 53,4 127 4.4 62,9
Samtliga 50 - 116 45 67,3 113 53 73,1
Alla 262 3,9 60,4 266 4,6 67,6

Den totala sjukfranvaron har minskat fran 4,6 till 3,9 procent och den langa franvaron (mer &n 60
dagar) fran 67,6 till 60,4 procent. Minskningen beror framfarallt pd en 6kad fokusering pa rehab-
arbete som gjort att sjuka har kunnat komma i arbete tidigare.

For man har den totala sjukfranvaron minskat fran 3,7 till 2,6 procent. Den langa franvaron har
minskat i gruppen éldre &n 50 ar men framforallt har den langa franvaron minskat i gruppen man
30-49 ar dar det under aret inte funnits nagon langtidssjukfranvaro alls.

For kvinnor har sjukfranvaron ocksa minskat, men inte lika markant som for man, fran 5,1 till 4,8
procent. Minskning bland kvinnor ligger ocksa inom alderskategorierna 30-49 ar och 6ver 50 ér.
Anledningen till att minskningen inte &r lika stor bland kvinnor &r troligen att inom grupperna &ar
medelaldern hogre for kvinnor &n for man.

Den okade fokuseringen pa rehabatgérder har framforallt handlat om att ga in med atgérder i ett
tidigare skede &n vad som gjorts tidigare men &ven att vi, pa ett mer strategiskt och malinriktat
sétt, arbetat mer med uppféljning.

Siffrorna for sjukfranvaron mer an 60 dagar i tabellen ovan for ar 2006 har justerats jamfort med
arsredovisningen for 2006.

70



Avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna disponeras

— LANSSTYRELSEN | VARMLANDS LAN -

Over/ Intakter |Kostnader |[Over/ Ack.
Verksamhet Underskott 2007 (tkr) |2007 (tkr) [underskott [Over/underskott
tom 2006 (tkr) 2007 (tkr) |utgdende 2007 (tkr)
Tillsyn pantbanker - 4 4 - -
Kdrkortsadministration -962 1574 1850 -276 -1238
Villkorlig
korkortsaterkallelse 102 106 166 -60 42
Ansokan om handledarskap 38 826 713 113 151
Auvgiftsinkomster enligt
djurskyddslagen -871 376 376 - -871
(forproévning djurstallar)
Animaliska biprodukter 1 21 21 - 1
Summa -1 692 2 907 3130 -223 -1915

Kommentar: Verksamheterna "Kaérkortsadministration” och ”Foérprévning av djurstallar” uppvisar ett
negativt ackumulerat resultat. Fran och med 2008 kommer verksamheten ”Forprévning av djurstallar”
vara avgiftsfri och finansieras dver férvaltningsanslaget.
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Uppdrag som ska redovisas i arsredovisningen 2007

Uppdrag 3a. Varje lansstyrelse ska redovisa (i en enhetlig struktur som under hésten 2007
arbetats fram av Lansstyrelsen i Jamtlands 1&an) hur arbetet med att verka for att det finns
beredskap och kapacitet hos kommunerna i lanet, att ta emot skyddsbehdvande som beviljats
uppehallstillstand, bedrivits. Vidare ska redovisas hur lansstyrelserna arbetat for att
introduktionsplatserna i forsta hand ar i kommuner med god arbetsmarknad inom
pendlingsavstand.

Lansstyrelserna ska, avseende andra halvaret 2007, redovisa:

- hur samverkan mellan myndigheter, kommuner och andra aktdrer bedrivits och
utvecklats for att genomfora introduktionsprogram som leder till snabbare
arbetsmarknadsetablering

- om nya angreppssatt eller metoder provats for att oka engagemanget i lanet for att ta
emot och introducera nyanlanda invandrare

- hur samverkan mellan lansstyrelserna, Migrationsverket och AMS har utvecklats och
eventuella behov av forandringar

Nio kommuner hade avtal om mottagande av skyddsbehdvande vid arets borjan. Vid arets slut
hade 13 kommuner avtal om mottagande av skyddsbhehovande. Darutéver hade ytterligare tva
kommuner avtal om mottagande av ensamkommande barn, vid arets slut. Sammanlagt hade alltsa
15 av lanets 16 kommuner avtal om mottagande av skyddsbehévande vid arets slut.

Samtliga 13 kommuner har tecknat en tredrig 6verenskommelse med Migrationsverket. Tolv
kommuner har 6kat sitt avtalade mottagande, varav sex kommuner som tidigare inte haft avtal.
Av dessa sex kommuner har tva avtal om mottagande endast av ensamkommande barn. | tva
kommuner ar det avtalade mottagandet oférandrat medan det i tva kommuner har minskat.

Under varen genomforde Lansstyrelsen, tillsammans med bland annat Migrationsverket och
Lansarbetsnamnden en konferens riktad till kommunerna dar malet var att berétta om
Lansstyrelsens nya uppdrag och de behov som fanns. Ett sarskilt mote med lanets kommunalrad
och Region Varmland har ocksa genomforts. Flera méten med det sarskilda néatverk for
kommunernas integrationssamordnare som finns etablerat har ocksa forevarit. Sarskilda méten
med Lansarbetsnamnden och dess ledningsgrupp har ocksa hallits. Under hosten skickades en
framstallan ut till samtliga kommuner om behov av ytterligare kapacitet att ta emot
skyddsbehodvande och med forslag pa mote. Moten har sedan agt rum under hela hosten.
Léansstyrelsen har sammantréaffat med samtliga kommuner, nagra vid flera tillfallen. Vid flera
besok har landshévdingen deltagit.

| lanets regionala samverkansgrupp for integrationsfragor har information lamnats om och
Lansstyrelsens nya uppdrag lyfts och diskuterats. En Regional éverenskommelse om introduktion
for nyanlanda invandrare traffades under varen. Vi arbetar ocksa for och efterstravar ett narmare
samarbete med lanets Samverkansorgan, Region Varmland, som &r en viktig aktor i att utveckla
introduktionen av nyanldnda och underlétta samverkan mellan kommunerna. Andra viktiga
omraden dar Region Varmland &r eller kan vara en viktig aktor ar i validering och SFI.
Diskussionerna med Region Varmland fortgar.

12




— LANSSTYRELSEN | VARMLANDS LAN -

Vi har ocksa traffat Lansarbetsnamndens ledningsgrupp, de lokala arbetsférmedlingscheferna
samt invandrararbetsformedlarna och informerat om vart uppdrag samt diskuterat praktiska
problem och majliga losningar. Migrationsverkets personal har fatt delge sina tankar kring
introduktion. Samarbete med Migrationsverket har alltsa skett bade nationellt och lokalt.

| det regionala kompetensradet, dar bland annat flera fackférbund finns representerade, har
Lansstyrelsen presenterat det nya uppdraget samt diskuterat hur vi far med fackforbund och
foretag i introduktionsprocessen. Vi har ocksa forberett en konferens dar vi bland annat ska
diskutera detta. | nagra kommuner har en ny syn pa SFI diskuterats, dar man ska se om lokala
foretag kan ga in och sponsra eller tillhandahalla yrkesinriktad SFI varvat med praktik eller
arbete.

Uppdraget &r nytt for Lansstyrelsen och man kan darfor inte séga att vi har prévat nya
angreppssatt eller metoder. L&nsstyrelsen har betonat vikten av att motverka
befolkningsminskningen i lanet och att se de nyanlanda som resurs och tillvéaxtfaktor i det
varmlandska néringslivet.

Samverkan med lansstyrelserna, Migrationsverket och AMS har utvecklats men denna samverkan
behover naturligtvis utvecklas vidare. Informationséverféringen behdver forbattras och mandaten
och granserna mellan mandaten goras tydligare. Den direkta dialogen mellan Migrationsverkets
bosattningshandlaggare och de enskilda kommunerna behdver ocksa forbattras.

Uppdrag 18. Lansstyrelserna ska utarbeta planeringsunderlag for anlaggning och restaurering av
vatmarker i odlingslandskapet i enlighet med Nationell strategi for myllrande vatmarker (Rapport fran
Naturvardsverket, Skogsstyrelsen, Jordbruksverket och Riksantikvarieambetet, december 2005) och
Aktionsplanen for havsmiljon (Rapport 5563, Naturvardsverket). Underlaget ska utarbetas i samrad med
kommuner, LRF och andra bertrda aktorer. Senast den 31 december 2007 ska ett underlag finnas.
Lansstyrelserna kan senast den 2 april 2007 rekvirera medel fran Naturvardsverket att fordela till
kommuner for uppsokande och samordnande arbete i omraden som i planeringsunderlaget pekats ut som
sarskilt betydelsefulla och lampliga for anlaggning och restaurering av vatmarker.

Lansstyrelsens underlag blev klart i december 2007 och har 6versants till Naturvardsverket. Det
arbete som utforts hittills &r att identifiera de omraden och typer av vatmarker som bor prioriteras
i lanet. De omraden som bor prioriteras ar:

vatmarker som bedoéms patagligt kunna avhjalpa lackage av vaxtnaringsamnen i omraden
med vaxtnaringsproblem

smavatten som gynnar forekomst och spridningsmoéjligheter for storre vattensalamander

stora, grunda vatmarker som gynna fagellivet, framst i lagen som omfattas av
vattningsforetag

Det fortsatta arbetet bor inrikta sig pa att identifiera specifika potentiella lokaliseringar inom
dessa omraden samt riktad uppsokande verksamhet. For en bred forstaelse for vatmarkernas
varden behovs &ven allmén information till brukare.
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Uppdrag 27. Tillampningen av landsbygdsprogrammet 2007—2013 ska, till dess att slutliga beslut om
programmet fattas av EU-kommissionen och av regeringen, grunda sig pa det av regeringen beslutade
programférslag som forelagts EU-kommissionen inom ramen for radets forordning (EG) nr 1698/2005
och andra aktuella EU-regelverk. Lansstyrelserna ska tillsammans med andra berérda myndigheter folja
upp genomforandet av atgarder, resultat och effekter enligt det system for uppféljning och utvardering
som foreslagits for programmet och rapporteras i enlighet med riktlinjer fran Jordbruksverket.
Lansstyrelserna ska aven vid forfragan bista Jordbruksverket, i verkets roll som ansvarig for att fullgéra
de uppgifter som aligger forvaltningsmyndigheten, med nodvandiga uppgifter om programmets
genomforande. Vid behov ska lansstyrelserna samrada med andra stédmyndigheter.

Lansstyrelsen har tagit fram en regional strategi for landsbygdsprogrammet. Arbetet med
strategin grundades pa regeringens beslutade programforslag. Vi har emellertid inte kunnat fatta
nagra beslut innan Sveriges program slutligt blev faststallt i Bryssel och de svenska
forordningarna och forfattningarna blivit antagna. | praktiken blev darfor programmet operativt
fran och med augusti. Nagon uppféljning av atgarder, resultat och effekter har av naturliga skal
inte forekommit under aret.

Lansstyrelsen har svarat pa forfragningar fran Jordbruksverket, deltagit i olika moten,
arbetsgrupper i inférandeprojektet och pa olika utbildningar som SJV anordnat. Vi har ocksa
samverkat med lansstyrelsen i Vastra Gotaland, som ar samordningslan, och aven med
lansstyrelserna i Dalarna och Gavleborg om fragor kring handlaggning och rutiner som ror det
nya landsbygdsprogrammet.

Uppdrag 31. Lansstyrelserna ska kommentera andelen beviljade medel under anslaget 33:1 Allménna
regionalpolitiska atgarder som avser medfinansiering av de regionala tillvaxtprogrammen och EU:s
strukturfondsprogram. | forekommande fall ska annan anvandning av anslaget 33:1 kommenteras och
motiveras.

Lansstyrelsen ser det som naturligt att medlen for regional utveckling i sin helhet (exklusive
anslagsposten for uppfoljning och utvardering dar en del av medlen anvénts for att sékerstélla
uppféljningssystem i samband med bemyndigande systemet) anvands som medfinansiering for
genomforandet av det regionala tillvaxtprogrammet. Medlen har fordelats inom de fem
insatsomradena enligt foljande:

Insatsomrade enligt det Regionala Beviljat
Tillvaxtprogrammet (tkr)
Ledarskapet 5 455
Kompetensen 1228
Livsmiljon 3607
Rorligheten 100
Naringslivet 27 508
Summa 37 898

Som framgar av medelsférbrukningen enligt ovan har storsta delen beviljats inom
tillvaxtprogrammets insatsomrade Naringslivet. Har ingar till exempel foretagsstoden — forutom
stod till Kommersiell Service som ingar i insatsomradet Livsmiljon.

Eftersom lanet har ett regionalt samverkansorgan fran och med 1 januari 2007 har medlen for
projektmedel som disponeras av Lansstyrelsen i forsta hand medfinansierat flerarsprojekt inom
ramen fOr det regionala tillvéaxtprogrammet dar Lansstyrelsen tidigare deltagit i finansieringen.
Detta for att kunna fa en for projektagarna sa smidig 6vergang som majligt mellan olika
finansieringssystem. Vissa av beviljningarna torde kunna utnyttjas som medfinansiering av de
strukturfondsprogram som kommit igang under hosten.
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Uppdrag 32. Lansstyrelserna ska redovisa grunderna for gjorda prioriteringar inom anslaget 33:1
Allmanna regionalpolitiska atgarder. Detta ska avse dels prioriteringar mellan regionala foretagsstod
och regional projektverksamhet, dels prioriteringar mellan olika regionala féretagsstod och mellan
insatser inom den regionala projektverksamheten. | redovisningen ska &ven inga en beskrivning av hur
jamstalldhets-, integrations- och miljéperspektiven har beaktats

Lansanslaget for regionala utvecklingsinsatser ar en del av den samlade atgardsarsenalen for eller
i arbetet med hallbar regional utveckling. Det dvergripande programdokumentet for
verksamheten i Varmland ar det regionala tillvaxtprogrammet — Hallbar Varmlandsk Vaxtkraft
2004-2007. Det regionala tillvaxtprogrammet har i sina ambitioner och intentioner stor
overensstdammelse med den nationella strategin for regional konkurrenskraft, entreprendrskap och
sysselséttning. Denna har i sin tur varit styrande for de program som har utarbetats for
anvandningen av EU:s strukturfonder under perioden 2007-2013. VVarmland omfattas av program
gallande savél den regionala fonden som jordbruksfonden och socialfonden. Dessa program
liksom den nationella strategin har sina 6vergripande utgangspunkter i EU:s strategi for
konkurrenskraft, innovationsformaga och sammanhallning.

Enligt den svenska regionala utvecklingspolitiken spelar regionernas sétt att fungera en
avgorande roll for den nationella tillvaxten. Det finns saledes en forvantan pa att regionerna tar
tillvara pa sina forutsattningar pa ett sadant satt att deras nationella roll blir sa stor som majligt.
Vidare bor regionerna ta tillfallet i akt att genom samarbete med andra regioner savél inom som
utom EU 6ka internationaliseringsgraden av lanets/regionernas olika verksamheter. I det
regionala tillvaxtprogrammet finns darfor ett dvergripande mal om att ”Varmland ska betyda mer
for Sverige”. Detta kraver enligt programmet att ”Varmland maste dra mer & samma hall”.

Lansstyrelsens anvandning och prioriteringar av lansanslaget for regional utveckling ska ses i
detta stérre sammanhang.

Regionalt foretagsstod bedoms vara ett fortsatt viktigt instrument for att stodja
expansionsrelaterade investeringar — inte minst pa grund av att varderingen av sakerheter i fast
egendom minskar majligheterna till riskvilligt kapital i landsbygds- och glesbygdsomraden.

| prioriteringen mellan olika foretagsstod sa prioriterar Lansstyrelsen investeringar i foretag med
langsiktig tillvaxtpotential och dar stodet far avgérande betydelse for denna expansion. Stod till
kommersiell service ar ett instrument i programverksamheten inom detta omrade och
prioriteringarna utgar darfor fran detta program.

Lénsstyrelsens styrelse beslutade i det arliga Inriktningsbeslutet om prioriteringarna for 2007
avseende foretagsstoden och de regionala projektmedlen. Det regionala tillvaxtprogrammet &r
grunden och prioriteringsgrunder finns for varje insatsomrade och de strategier som ingar i dessa.

Inom projektverksamheten har under aret samverkan skett med det regionala samverkansorganet
Region Varmland for att fa en sa smidig dvergang som majligt i finansieringen av regionala
utvecklingsprocesser inom RTP. Anslaget 33:1 disponeras av bade Lansstyrelsen och Region
Varmland, under en 6vergangsfas med en stérre andel for Lansstyrelsen &n vid kommande
fordelning. Lansstyrelsens andel har férdelats enligt nedan:
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Beviljade projektmedel fordelat pa Beviljat
insatsomraden (tkr)
Ledarskapet 5 455
Kompetensen 1228
Livsmiljon 593
Rorligheten 100
Néringslivet 3987
Summa 11 363

De horisontella perspektiven inom hallbar regional utveckling - jamstélldhet, miljé och
integration - blir allt viktigare i prioriteringarna. | det arliga Inriktningsbeslutet om
prioriteringarna markeras inom samtliga insatsomraden hur de horisontella aspekterna ska
beaktas i arendehantering och beslutsfattande. Handléggarna har under de senaste aren deltagit i
flera olika utbildningsinsatser och erfarenhetsutbyte rérande metoder och tillvagagangssatt i
implementering av horisontella kriterier i verksamheten. En intern seminarieserie under rubriken
Hallbar Regional Utveckling som pabdrjats under hosten 2006 har under éret fortsatt med
deltagande av handlaggare fran naringslivs-, planerings-, och miljéavdelningar under ledning av
forskare pa Karlstads Universitet (Cerut — Centrum for forskning om regional utveckling).

Uppdrag 42. Lansstyrelser i [an med regionala sjalvstyrelseorgan eller samverkansorgan ska vid
forfragan fran lanens programansvariga (for RTP) redovisa beslutade och utbetalade belopp samt vilket
eller vilka av myndighetens anslag som utnyttjats inom ramen for RTP avseende 2006. Medel fran andra
myndigheters anslag som fordelats till 1ansstyrelser och som anvants i RTP for medfinansiering ska
redovisas for respektive anslag. Lansstyrelserna ska bistd Nutek med underlag vid uppfoljningen av
regionala tillvaxtprogram avseende 2006 enligt narmare anvisningar fran myndigheten.

Lansstyrelsen har vél upparbetade kontakter med det regionala samverkansorganet Region
Vérmland. Bytet 2007-01-01 av ansvarig organisation for arbetet med regionala
tillvaxtprogrammet, RTP, bedéms inte medféra problem i redovisning och uppféljning av RTP
eftersom Lansstyrelsen och Region Varmland redan under flera ar samverkat i arbetet med RTP.

Uppdrag 47. Lansstyrelserna i 1an med regionala sjéalvstyrelseorgan eller samverkansorgan ska lamna
en redovisning for projekt som fatt bidrag inom anslaget 33:1 Allmanna regionalpolitiska atgéarder. |
redovisningen ska en férdelning goras pa kategorierna samordning av de statliga insatserna i det
regionala utvecklingsarbetet, jamstalldhetsinsatser samt insatser for samordnade servicelésningar i
glesbygd.

Som tidigare redovisats 6vertog samverkansorganet Region Varmland fran och med 2007
ansvaret for en del av anslaget 33:1 for regional projektverksamhet. Léansstyrelsen och Region
Véarmland har infor 6vertagandet gemensamt prioriterat ansékningar om regionala projektmedel
och da prioriterat flerariga processer inom ramen for det regionala tillvaxtprogrammet. En stor
del av de projektmedel som disponeras av Lansstyrelsen har under "évergangsaret” 2007
medfinansierat denna typ av projekt och dar Lansstyrelsen tidigare deltagit i finansieringen. Detta
for att projektagarna ska fa en sa smidig 6vergang som maéjligt mellan olika finansieringssystem.
Vissa av beviljningarna torde kunna utnyttjas som medfinansiering av de strukturfondsprogram
som kommit igang under hosten 2007. 28 projekt inom denna kategori har beviljats sammanlagt
5 764 528 kr. For samordning av statliga insatser i regionalt utvecklingsarbete har beviljats

4 870 000 kr till sju projekt. For jamstalldhetsinsatser har beviljats 700 000 kr till tva projekt och
till samordnade servicelGsningar i glesbygd har 28 000 kr beviljats till tva projekt.
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Uppdrag 56. Lansstyrelserna ska informera kommunerna om sina erfarenheter av arbetet med IT-
infrastrukturstoden. Uppdraget géller inte lansstyrelserna i Kalmar, Gotlands, Skane och Véstra

Gotalands lan.

Lénsstyrelsen har regelbundet informerat lanets kommuner om erfarenheterna fran arbetet med
IT-infrastrukturstdden. Information och diskussion om utbyggnad av IT-infrastruktur och statliga
stod for att tillhandahalla ortssammanbindande nat, omradesnéat och stormnat har skett vid 1T-
Vérmlands moten, som regelbundet arrangeras av Region Varmland. I det gemensamma
samarbetsprojektet IT-Varmland medverkar 1T-chefer fran samtliga 16 kommuner, samt
representanter fran Landstinget, Lansstyrelsen och Karlstads universitet.
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Uppdrag 63. Lansstyrelserna i Stockholms, Ostergétlands, Skéne, Hallands, Véstra Gétalands,
Varmlands, Véasternorrlands och Norrbottens 1&n ska redovisa hur de sékerstaller att berérd personal
har goda kunskaper om de méanskliga rattigheterna och rattigheternas konsekvenser fér verksamheten,
sarskilt vad avser de myndighetsutdvande verksamheterna och tillsynsverksamheten. L&nsstyrelserna ska
aven redovisa hur de arbetar for att, i sin tillsynsverksamhet och pa andra sétt, uppméarksamma
kommuner och landsting pa deras ansvar for de ménskliga rattigheterna, sarskilt de ekonomiska, sociala
och kulturella rattigheterna. For atgarder mot diskriminering galler det sarskilda uppdraget om
antidiskrimineringsstrategier.

Lansstyrelsen har tagit fram en handlingsplan for arbetet med de manskliga rattigheterna, vilken
antogs av Landshévdingen sommaren 2005. Handlingsplanen géllde var interna verksamhet och
har under aret foljts upp och reviderats.

Det 6vergripande arbetet med de manskliga rattigheterna har framst byggt pa kunskapshéjande
verksamhet. Forutom att samtliga anstéallda har erbjudits grundldggande information och kunskap
om de manskliga rattigheterna, har en verksamhetsanpassad utbildning for Lansstyrelserna tagits
fram i ett gemensamt projekt mellan La&nsstyrelserna i Varmlands och Stockholms lén,
Delegationen for ménskliga rattigheter, Fonden for manskliga rattigheter samt Raul
Wallenbergsinstitutet. Forutom utbildningen har handboken ”Manskliga rattigheter i
lansstyrelsens myndighetsutdvning” tagits fram. Den beskriver samarbetet och processen med att
ta fram utbildningen. Boken ska dven fungera som ett verktyg for de handlaggare pa
lansstyrelserna som arbetar med myndighetsutévning. Handboken har delats ut till dem som
deltog i utbildningen men den finns &ven pa var webbplats www.s. Ist.se.

Omradet manskliga rattigheter har egna sida pa var webbplats. Dar finns 6vergripande
information om rattigheterna, om insatser som vi genomfort samt lankar till &mnesrelaterade
webbplatser. Det finns dven information om vem som kan kontaktas for ytterligare upplysningar
om Lansstyrelsens arbete med manskliga rattigheter. Pa webbplatsen finns ocksa publikationer
som har producerats av Lansstyrelsen for att sprida kunskap om de manskliga rattigheterna.

Med stod fran Delegationen for manskliga rattigheter har vi tillsammans med Region Varmland
anordnat en tvadagars konferens och en seminarieserie, om fyra tillfallen, om de manskliga
rattigheterna. Deltagare har varit anstéllda inom kommun och landsting i Varmlands I&n samt
intresserade personer fran allmanheten. Planeringen och genomférandet av konferensen och
seminarieserien har skett i samverkan mellan Lansstyrelsen och Sensus studieforbund samt
Antidiskrimineringsbyran i Varmland.

Utvarderingen visar att konferensen i hég grad motsvarat deltagarnas forvantan. Utvarderingen av
de olika seminarierna visar att de motsvarade deltagarnas forvantan i olika hog grad beroende pa
tema. Vi hade dock forvantat oss ett storre intresse fran framforallt kommunernas sida och att
politiker och tjansteman inom nyckelomraden, fran samtliga kommuner och fran landstinget
skulle finnas representerade.
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Sammanstéllning dver vasentliga uppgifter

Sammanstallningen ska goras enl. 2 kap. 4 § (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag.

2007 2006 2005 2004 2003
Laneram beviljgd 7 000 6 000 7000 7 000 7 000
utnyttjad 5453 4 060 4 356 5105 6431
Kontokredit hos RGK beviljad _ 6 100 6 100 6 100 6 100 6 500
max. utnyttjad - - 365 - -
Rantekonto r?nte!<0§tnader 144 94 - - -
rénteintakter 2827 1722 458 678 1264
Totala avgiftsintakter mynd. disponerar 6 851 3722 3448 3620 3 690
(ktogrupp 31-34, 7) mynd. ej disponerar 7 858 7 886 7844 5025 7187
Jamforelse med berdknade
avgiftsintakter (ktogrupp 31- 10 096 9108 9045| 83505| 65000
34, 7) enl. regleringsbrev
Anslagskredit beviljz_;ld 10759| 10086 -| 10283 9511
utnyttjad 3045 5 698 - - -
Summa utg. reservationer
(anslag) i i i i i
Summa anslagssparande 2 826 3075| 10333| 24152, 49998
- dérav intecknat av
ataganden med stod av 339 884 8650 24028 47603
reservationer och
anslagssparande
Bemyndiganden tilldelat i 75000, 158000 158000, 158000 208548
summa ataganden 45320| 106582| 102555 88 558 98 923
Arsarbetskrafter (&a) 189,6 201,8 188,3 173,9 169,1
Medelantalet anstallda 223 235 236 208 204
Driftkostnad per da 798 757 773 812 782
Arets kapitalforandring -138 -2 252 -7 180 -6 937 5898
Balanserad kapitalférandring -9 299 -7 047 134 7071 1172
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FINANSIELL REDOVISNING

Resultatrakning 2007 2006
(tkr)
Not Verksamhetens intakter
1 Intakter av anslag 98 576 106 413
2 Intakter av avgifter och andra ersattningar 6 851 3722
3 Intékter av bidrag 44 219 41 606
4 Finansiella intékter 2 949 1726
Summa: 152 595 153 467
Verksamhetens kostnader
5 Kostnader for personal -109 708 -108 090
Kostnader for lokaler -9 375 -8 982
Ovriga driftkostnader -32 276 -35 629
6 Finansiella kostnader -192 -107
Avskrivningar -2 053 -2 350
Summa: -153 604 -155 158
Verksamhetsutfall -1 009 -1691
Uppbdrdsverksamhet
7 Intékter av avgifter m.m. samt andra intdkter som
inte disponeras av myndigheten. 7 858 7 886
Medel som tillforts statsbudgeten fran uppbords-
verksamhet -7 858 -7 886
Saldo: 0 0
Transfereringar
8 Medel som erhallits fran statsbudgeten for
finansiering av bidrag 55 200 71901
9 Medel som erhallits fran myndigheter for
finansiering av bidrag 102 630 92 140
Ovriga erhéllna medel for finansiering av bidrag 13 480 8 009
Finansiella intakter 1 0
10 Avséttning till/uppldsning av fonder m.m. for -703 703
transfereringsandamal
Lamnade bidrag -169 737 -173 314
Saldo: 871 -561
11 Arets kapitalférandring -138 -2 252

80



— LANSSTYRELSEN | VARMLANDS LAN -

Balansrakning

(tkr)
Not  TILLGANGAR 2007-12-31  2006-12-31
12 Immateriella anlaggningstillgangar
Rattigheter och andra immateriella tillgangar 113 464
Summa immateriella anlaggningstillgangar 113 464
13 Materiella anlaggningstillgangar
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 5513 3714
Summa materiella anlaggningstillgangar 5513 3714

14 Utlaning

Utlaning 3688 3374

Summa utlaning 3688 3374
15 Varulager m.m.

Fastigheter 9385 5977

Summa varulager m.m. 9385 5977

Fordringar

Kundfordringar 1173 1 008

Fordringar hos andra myndigheter 3532 5207
16 Ovriga fordringar 3184 2327

Summa fordringar 7 889 8 542
17 Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 2 537 2051

Upplupna bidragsintakter 8 969 15430

Ovriga upplupna intékter 93 77

Summa periodavgransningsposter 11 599 17 558
18 Avrékning med statsverket

Avrakning med statsverket -15 612 -14 771

Summa avrakning med statsverket -15612 -14 771

Kassa och bank

Behallning rantekonto i RGK 61 256 75 805
19 Ovriga tillgodohavanden i RGK 2076 120 864

Kassa, postgiro och bank 8 595 7953

Summa kassa och bank 71927 204 622

SUMMA TILLGANGAR 94 502 229 480
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KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital

Statskapital

Balanserad kapitalforandring
Kapitalforandring enligt resultatrakningen
Summa myndighetskapital

Fonder
Fonder
Summa fonder

Avsattningar
Avséttningar for pensioner och liknande forpliktelser
Summa avsattningar

Skulder m.m.

Lani RGK

Skulder till andra myndigheter
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Depositioner

Summa skulder m.m.

Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader

Oft6rbrukade bidrag

Summa periodavgransningsposter

SUMMA KAPITAL OCH SKULDER

Omvand ansvarsforbindelse
Avskrivningslan
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2007-12-31

2 957
-9 299

-138
-6 479

10 115
10 115

3176
3176

5453
4787
4 280
2913
2091
19 524

7784
60 382
68 166

94 502

29 747

2006-12-31

2637
7047
-2252
-6 663

9412
9412

1353
1353

4 060
5037
5060
3908
121 227
139 293

8435
77 650
86 085

229 480
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Anslagsredovisning

(tkr)
Redovisning mot anslag
In- Arets till-  |Omdisp. | Indrag- | Totalt Utgifter Utgaende
gdende |delning anslags- |ning disponi- Overforings-
Anslag over- enligt belopp belt belopp
forings- |reglerings- belopp
belopp |brev
01:32:01:013
Lénsstyrelserna m.m. 2191 95 828 175 0 98 194 -95 718 2476
13:10:01:023
Integrationsverket 0 0 400 0 400 -400 0
19:33:01:013
Allm.reg.pol.atgarder -5 697 59 680 0 0 53 983 -57 027 -3 044
22:37:07:009:001
(2004)
IT-infrastruktur, 0 0 97 0 97 -86 11
22:37:07:009:002
(2004)
IT-infrastruktur 884 0 0 0 884 -545 339
Summa -2 622 155 508 672 0 153 558 -153 776 -218
Redovisning mot inkomsttitel
Beraknat belopp Utfall inkomster Not
Inkomsttitel enligt 2007-01-01-
regleringsbrev 2007-12-31
2322 Rantor pa 6vriga naringslan, KAM 1 2
2511 Expeditions- och ansdkningsavgifter 1000 1260
2537 Miljoskyddsavgifter 4 900 4 976
2539 Taktavgifter 500 882
2552 Ovriga offentligrattsliga avgifter 240 236
2714 Sanktionsavgifter m.m. 250 21
2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet 300 409
4136 Aterbetalning av évriga naringslan, KAM 3 9
9455 Lotteriavgifter 80 72
Summa 7274 7 867 26
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Redovisning mot bemyndiganden

Anslag Tilldelad | In- Ute- Utestaende atagandenas fordelning per ar
bemyndi- |gdende |staende
gande atagan- |atagan-
ram den den Ar Ar Ar Ar
2008 2009 2010 2011 2012 2013
19:33:01:013
Allm.reg.pol.
atgarder 75 000 80570| 45 320" 31347 10320| 3653 0 0
1 Utestaende ataganden per 2007-12-31 &r nettoberdknade, vilket innebar att den del av besluten som
kommer att finansieras av EU:s strukturfonder inte ingar.
Bemyndigandebelopp per andamal inom 19:33:001:013
Andamal Framtida |Framtida utgifters beraknade fordelning per ar
utgifter
Ar Ar Ar Ar Ar Ar
2008 2009 2010 2011 2012 2013
Reg.investeringsstod 6 799 4500 1 800 499 0 0 0
Reg. bidrag till foretagsutv. 12 447 8 547 3000 900 0 0 0
Stod till komm. service 2128 1 600 400 128 0 0 0
Sysselsattningsbidrag 5188 2 500 1688 1 000 0 0 0
Saddfinansiering 332 200 132 0 0 0 0
Reg. projektverksamhet 18 426 14 000 3300 1126 0 0 0
Uppfdéljn. och utvérdering 0 0 0 0 0 0 0
Summa 45 320 31347 10320 3653 0 0 0

Finansiella villkor

Anslag 01:32:01:013 Lansstyrelserna m.m.

- Utover tilldelat belopp under anslagsposten disponeras en anslagskredit pa hogst 4 791 tkr.

Krediten har inte utnyttjats
- Lansstyrelsen har tillgang till en kredit pa rantekontot hos Riksgaldskontoret pd 6 100 tkr.
Krediten har inte utnyttjats.
- Av beviljad laneram pa 7 000 tkr har 5 453 tkr utnyttjats.

Anslag 19:33:01:013 Allmanna regionalpolitiska atgarder

- Utover tilldelat belopp under anslagsposten disponeras en anslagskredit pa hogst 5 698 tkr.
Utnyttjad kredit uppgar till 3 045 tkr.
- Med stod av det bemyndigande som ar kopplat till anslaget far Lansstyrelsen fatta beslut om

ataganden om hogst 75 000 tkr som innebér utgifter under perioden 2008-2015.
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Redovisnings- och varderingsprinciper

Allméant
Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med férordningen om myndigheters &rsredovisning och
budgetunderlag (2000:605).

Lansstyrelsens redovisning foljer god redovisningssed som den kommer till uttryck i ESV:s
rekommendationer till 6 8 forordning (2000:606) om myndigheters bokforing.

Belopp anges i tkr dér annat inte anges.

Forandrade redovisningsprinciper

Enligt ESV:s foreskrifter till 3 kap. 1 § forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag, skall information i resultatredovisningen omfatta de tre senaste rakenskapsaren.
Léansstyrelsen medges undantag fran denna paragraf i regleringsbrevets bilaga 3.

Till foljd av andrade redovisningsregler avser utestaende ataganden, i redovisning mot
bemyndigande, samtliga ataganden. Enligt de gamla reglerna skulle endast ataganden som inte
redan tidigare tacktes av tilldelade anslag redovisas som utestaende ataganden. Ingaende
ataganden ar inte omraknat enligt de nya reglerna utan motsvarar redovisade utestaende atagande
foregaende ar.

I redovisning av vasentliga uppgifter har inte tidigare ars utestdende ataganden raknats om enligt
de nya reglerna.

Vardering av fordringar och skulder

Fordringar och skulder upptas till det varde de beréknas inflyta. Fordringar och skulder hos andra
statliga myndigheter sérredovisas och &r i tillampliga delar avstdimda med berdrd myndighet i
enlighet med Ekonomistyrningsverkets (ESV) foreskrifter om motpartsavstamning.

Vardering av anlaggningstillgangar
Tillgangar avsedda for stadigvarande bruk med ett anskaffningsvarde pa minst 10 tkr och en
berdknad ekonomisk livslangd pa tre ar eller langre definieras som anlaggningstillgang.

Anléaggningstillgangar skrivs av linjart 6ver den bedémda ekonomiska livslangden. Anlagg-
ningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar
enligt plan. Vid detta tillampas foljande avskrivningstider:

Datorer, IT-system 3ar

Personbilar 4 &r
Kopiatorer 7ar
Konferensmobler 10 &r

Vardering av varulager
Fastigheterna varderas till anskaffningspris.

Periodiseringar
Intékter och kostnader som avser annat ar periodiseras om de 6verstiger 5 tkr.
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Brytdag
L6pande redovisning och anslagsavrakning avseende rakenskapsaret har gjorts till och med

2008-01-10.

Likvida medel/betalningar

Lénsstyrelsen har tva separata betalningsfloden, rantebarande samt icke rantebarande. For
verksamhet som finansieras med forvaltningsanslaget och verksamhet som finansieras med
externa medel anvands det rantebédrande flodet. For verksamhet/transfereringar som finansieras
med sakanslag och for erhallna inkomster som inte disponeras (inkomster mot inkomsttitlar)
anvands det icke rantebarande flodet.

Medel som deponeras hos Lansstyrelsen hanteras over ett separat rantekonto pa
Riksgéldskontoret.
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Noter

Not 1

Not 2

Not 3

Not 4
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Verksamhetens intékter - Intékter av anslag
Nomenklatur Benamning

01:32:001:013 Lansstyrelserna m.m.
19:33:001:013 Allm. regionalpol. atgarder
22:37:001:009:001 IT-infrastruktur
13:10:01:023 Integrationsverket

Summa

Verksamhetens intékter - Intékter av avgifter och andra ersattningar

Intékter enligt 4 § avgiftsforordningen
Intakter av offentligrattsliga avgifter
Intakter av uppdragsverksamhet
Ovriga intakter i verksamheten
Summa

Verksamhetens intékter - Intdkter av bidrag

Kommuner

Landsting

Ovriga

Statliga myndigheter
Naturvardsverket
Statens jordbruksverk
NUTEK
Lansstyrelsen i Orebro lan
Lansstyrelsen i Gavleborg
Statens Raddningsverk
Riksantikvariedmbetet
Arbetsmarknadsverket
Krisberedskapsmyndigheten
Fiskeriverket
Socialstyrelsen
Lansstyrelsen i Jamtlands 1an
Kammarkollegiet
Boverket
Ovriga

Summa

Verksamhetens intakter — Finansiella intakter

Ranteintékter rantekonto Riksgéldskontoret
Ovriga finansiella intakter
Summa
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2007 2006
93 090 95 698
5000 10 646
86 69
400 0
98 576 106 413
2007 2006
965 597
3407 2 492
1511 289
968 344

6 851 3722
2007 2006
2 207 794
220 825
1781 2159
40 011 37 828
17 967 17 825
6 797 8 769
2042 204
1509 1037
15 103
335 286

2 666 2043
828 860
1128 1942
957 900

2 247 673
780 69
964 1191
604 1029
1172 898
44 219 41 606
2007 2006
2827 1722
122 4

2 949 1726



Not 5

Not 6

Not 7

Not 8

Not 9
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Verksamhetens kostnader - Kostnader for personal

2007 2006
Lonekostnader (S-kod 4111 och 4119) 69 989 70 445
Avrbetsgivaravgifter, pensionspremier 35 046 33810
Ovriga personalkostnader 4673 3835
Summa 109 708 108 090
Verksamhetens kostnader — Finansiella kostnader

2007 2006
Rantekostnader lan Riksgéldskontoret 144 94
Ovriga finansiella kostnader 48 13
Summa 192 107

Uppbordsverksamhet - Intékter av avgifter m.m. samt andra intéakter
som inte disponeras av myndigheten

2007 2006

Offentligrattsliga avgifter, inomstatliga 20 0

Offentligréttsliga avgifter, utomstatliga 7 457 7 545
Jordfonden

- driftsintékter 107 27

- driftskostnader -143 -72

- realisationsvinst 417 386

- realisationsforlust 0 0

Summa 7 858 7 886

Transfereringar - Medel som erhallits fran statsbudgeten for finansiering
av bidrag

2007 2006
Nomenklatur Benamning
01:32:001:013 Lansstyrelserna m.m. 2628 165
19:33:001:013 Allm. regionalpol. atgarder 52 027 69 300
22:37:001:009:002 IT-infrastruktur 545 2436
Summa 55200 71901
Transfereringar - Medel fran myndigheter for finansiering av bidrag

2007 2006
Kammarkollegiet 21149 16 268
Naturvardsverket 32 054 36114
Lansstyrelsen i Orebro 3242 0
Lansstyrelsen i Jamtland 0 2929
Regeringskansliet 31 506 15 232
Socialstyrelsen 8 305 8773
Riksantikvariedmbetet 331 0
EU-medel (Lansstyrelsen i Orebro lan
och Lansstyrelsen i Jamtlands 1&n) 6 043 12 824
Summa 102 630 92 140
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Not 10 Transfereringar — Avsattning/uppldsning fonder for transfererings

Not 11

Not 12
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andamal

Bygdemedel
Intakter

Kostnader
Avsattning/uppldsning

Algvardsfonden
Intékter

Kostnader
Avséttning/upplésning

Summa

Arets kapitalférandring

Avskrivning

Amortering

Forandring semesterléneskuld

Forandring avgiftsfinansierad verksamhet
Forandring Ionegarantifordran

Forandring bidragsfinansierad verksamhet,
Projektmedel

Ovriga periodiseringsposter

Summa

Immateriella anlaggningstillgangar

Anskaffningsvarde IB
Avrets anskaffningar
Anskaffningsvarde UB

Avskrivningar 1B

Arets avskrivning

Avskrivningar UB

Summa

Inga utrangeringar/forséljningar har skett.
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2007

-1 838
1196
-642

-667
606
-61

-703

2007
-2 053
2053
127
-225
871

-911
-138

2007
3387

3387

-2923
-351
-3274
113

2006

-1715
2 036
321

-663
1045
382

703

2006
-2 350
2 350
64
-311
-561

-198
-1 246
-2 252

2006
3290
97
3387

-2 372
-551
2923
464
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Not 13  Materiella anlaggningstillgdngar

2006
Anskaffningsvarde IB 21 365
- utrangering/forsaljning 0
- arets anskaffningar 1739
Anskaffningsvarde UB 23104
Avskrivningar 1B -17 591
- utrangering/forsaljning 0
- arets avskrivningar -1799
Avskrivningar UB -19 390
Summa 3714
Forsaljning/utrangering
Forsaljning av anlaggningstillgang 0
Bokfort varde 0
Realisationsvinst 0
Utrangering 0
Summa 0

Not 14  Utlaning (lanefordringar)

2006
Investeringslan
IB 46
Avrets utléning 0
Amortering -9
uB 37
Réntestod
IB 746
Avrets utléning 0
Amortering -9
uB 737
Etableringsstod
B 154
Avrets utléning 0
Amortering 0
Vérdereglering -154
uB 0
Lan till sarskilt skuldtyngda lantbrukare
IB 2 600
Avrets utléning 0
Amortering 0
uB 2 600
Saddfinansiering
B 0
Avrets utléning 0
Amortering 0
uB 0
Summa 3374

Inga avskrivningar har skett under aret.
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Not 15

Not 16

Not 17

Not 18

Not 19  Ovriga tillgodohavanden i Riksgaldskontoret
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Varulager - Fastigheter

Jordfonden: L&nsstyrelsen i egenskap av fastighetsmaklare for jordfonden kdper
och séljer jordbruksfastigheter. Totalt innehav av fastigheter per 2007-12-31 var

70st.

Ingdende balans
Anskaffning
Forsaljning
Reavinst
Reaforlust
Utgaende balans

Fordringar - Ovriga fordringar

Lonegaranti
Ovriga fordringar
Summa

Periodavgransningsposter

Forutbetalda hyror

Ovriga forutbetalda kostnader

Upplupna intékter

Upplupna bidragsintékter, EG:s strukturfond
Ovriga upplupna bidragsintakter

Summa

Avrakning med statsverket

Ingdende balans

Avraknat mot statsbudgeten

- Anslag

- Inkomsttitlar

Avréaknat mot statsverkets checkrékning
- Anslagsmedel som tillforts rantekonto
- Uppbordsmedel m.m.

- Transfereringar m.m.

Utgaende balans

Réantekonto, deponerade medel
Summa
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2007

5977
5110
-2118
416

0
9385

2007

3167
17
3184

2007

2069
468

4 286
4 683
93
11599

2007

-14 771

153 776
-7 867

-96 403
95 682
-146 029
-15612

2007

2076
2076

2006

3216
6 820
-4 445
386

0
5977

2006

2 296
31
2 327

2006

1957
93
4195
11 236
77

17 558

2006

-11 136

178 314
-7 895

-96 450
142 230
-219 833
-14 771

2006

120 864
120 864



Not 20

Not 21

Not 22

Not 23

Not 24
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Statskapital

IB
Lan till sarskilt skuldtyngda jordbrukare
Investeringslan

Arets amortering
Avrets utldning, saddfinansiering
Utgaende balans

Balanserad kapitalforandring

Ingéende balans
Foregaende ars kapitalforandring
Utgaende balans

Fonder

Bygdemedel
Algvardsfonden
Summa

Kostnader for adm. av bygdemedel
Kostnader for adm. av algvardsfonden

Avsattningar for pensioner och liknande
forpliktelser

Pensionsavsattning

IB

Avrets pensionskostnad
Avrets pensionsutbetalning
uB

Avgangsvederlag

B

Arets kostnad avgangsvederlag
Avrets utbetalning avgangsvederlag
uB

Summa

Lan i Riksgaldskontoret
Beviljad laneram: 7 000 tkr

Ingéende balans

Under aret nyupptagna lan
Arets amorteringar
Utgaende balans
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2007

2 600
il
2 637

330
2 957

2007

-7.047
-2252
-9 299

2007

8 593
1522
10 115

166
402

2007

1353
2722

-899
3176

[N elleNoNe)

317

2007

4 060
3 446
-2 053
5453

2006

2 600
46
2 646
-9

2 637

2006

134
-7 180
-7 047

2006

7951
1461
9412

180
431

2006

830
1194
671
1353

2006

4 356
2054
-2 350
4 060
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Not 25 Periodavgransningsposter

Not 26

Upplupna I6ner och arvoden
Skuld for sociala avgifter, upplupna I6ner
Semesterloneskuld
Skuld for sociala avgifter, sem. I6neskuld
Upplupna rantekostnader
Ovriga upplupna kostnader
Oforbrukade bidrag
varav inomstatliga
varav utomstatliga
Summa

Av arets oforbrukade bidrag berdknas 28.000 tkr avse transfereringar

Redovisning mot inkomsttitel

2511 Expeditionsavgifter och ansokningsavgifter
2537 Miljoskyddsavgifter

2539 Taktavgifter

2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet
Ovriga inkomsttitlar

Summa
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2007

282
98
5082
2136
42
144
60 382
60 160
222
68 166

2007

1260
4976
882
409
340
7867

2006

304
103
5478
2 352
28

170

77 650
76 904
746
86 085

2006

1249
4890
784
427
545
7 895
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Uppdrag som styrelse- eller radsledamot

Ledamaoter i lansstyrelsens styrelse
Namn

Kjell Ericsson

Jan-Evert Radhstrom

Tomas Riste

Victoria Svanberg

Anders Bjorn

Kerstin Norén

Inga-Lill Lindgvist

Berit Hogman

Uppdrag
Ordf6rande

Ledamot

Ordfdrande

Ledamot

Suppleant

Ordfdrande
Ledamot

Styrelse-
ordférande

Extern ledamot

Ledamot
Ledamot/VVD

Ledamot/agare
Ledamot/agare
Ledamot/agare

Ledamot
Ledamot

Ledamot

94

Arbetsmarknadsnamnden i Arjéng
AB Nordmarkens Travbana
Westra Partnerinvest

AB Kommentus

Sjofartsverkets styrelse
Végverkets styrelse

Region Varmland

Vérmlands Turistrad

Almi Foretagspartner Varmland AB
Vérmlands Folkblad AB
Frykenstrand AB (del av aret)

Lansforsakringar Varmland

Nya Wermlands-Tidningens AB
Anne-Marie och Gustaf Anders Stiftelse
for mediaforskning

AB Brod. Hedbergs mek. Verkstad
Zenon Foretagsutveckling AB

Styrelsen for Varmlands museiforening
Helsingborgs Dagblad AB/Pukslagaren

Metso Paper Gorizia S.p.A
Metso Paper Karlstad AB

Metso Foundries Karlstad AB
The Paper Province, EK.forening

Aktiebolaget "Sprakdoktorerna Abelin
och Veres Ab”

Styrelsen for Hogskolan i Lillehammer
(sedan 1 september 2007)

Fryksdalens Sparbank

Svenska Flexografilnstitutet AB
LKL Fastighets AB

Bohuslind AB

Lindarnas Fastighets AB

Branschorg Spa&Héalsa (ideell foren)
The Packaging Arena Ek. forening

Swedfunds styrelse (del av aret)
Karlstads Universitet (del av aret)
Forenade Liv livforsakringsaktiebolag



Ledande befattningshavare
Namn

Eva Eriksson

Bjorn Sandborgh

Uppdrag
Ordf6rande

Ordfdrande

Ledamot
Erséattare
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Lansstyrelsen i Varmlands lan
Grenseradet (delat ordforandeskap)
Emigrantregistret

Flygradet

FAMNA Socialdepartementet
Voxenasen — Oslo

Apoteksbolaget

Arbetsgivarverket

Miljomalsradet vid Naturvardsverket

Helmiastiftelsen
Industriminnesforeningen
Wettergrensstiftelsen

Mal 2 Vastra

Subkommittén Interreg 111 B Ostersjon
Boforsstiftelsen
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Erséttning och andra férmaner till landshovding, lansrad och

styrelseledamoter

(tkr) Perioden 20070101-20071231

Landshdvding
Eva Eriksson

Lansrad
Bjorn Sandborgh

Styrelsen

Bjorn, Anders
Ericsson, Kjell
Hogman, Berit
Lindqvist, Inga-Lill
Norén, Kerstin
Riste, Tomas
Radstrom, Jan-Evert
Svanberg, Victoria

Summa

Lon
Bostadsférman
Ovriga skatte-
pliktiga formaner

Lon
Ovriga skatte-
pliktiga formaner

Arvode

4.4
4,4
2,9
2,9
44
4,4
4.4
4,4

32,2

96

886,0
110,4
8,4

708,0
12,9

Skattepliktig
bilerséattning

0,9

0,5

14

Summa

4.4
5,3
2,9
2,9
4.4
4,4
4,9
4.4

33,6
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* Linsstyrelsen ARSREDOVISNING 2007

Viarmland
2008-02-15 111-2748-08

Eva Eriksson
Landshdvding

Underskrift enligt bestdmmelserna i 2 kap 8 § forordningen (2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag.

Postadress Besoksadress Telefon Fax E-postadress
Lansstyrelsen i Varmlands lan Vaxnasgatan 5 054-19 70 00 (vaxel) 054-19 73 00 lansstyrelsen@s.Ist.se
651 86 KARLSTAD



Linsstyrelsen
Virmland

Lansstyrelsen i Varmlands lan
Vaxnasgatan 5, 651 86 Karlstad
054-19 70 00
www.s.Ist.se
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	VO KUNSKAPSUPPBYGGNAD, SAMORDNINGS- OCH SEKTORSÖVERGRIPANDE ARBETE
	Mål: Ett långsiktigt hållbart förverkligande av den nationella politiken genom samordning och hänsynstagande till olika sakintressen.
	Verksamhetsgren Utåtriktat sektorsövergripande arbete

	Mål 1: Länsstyrelserna ska stärka det sektorsövergripande arbetet och samordningen av de olika sakområdena för att uppnå effektiva lösningar och bidra till en hållbar utveckling i länen 
	Mål 2: Länsstyrelsen ska ha förmåga att vid räddningstjänst eller vid en kris som berör länet snabbt kunna upprätta en ledningsfunktion avseende bl.a. samordning och information. Funktionen ska vara utbildad och övad för sådana händelser.
	Mål 3: Verksamheten ska bedrivas så att samhällets grundläggande behov av samordning, samverkan och information på regional nivå säkerställs vid olyckor och kriser i samhället. Länsstyrelserna ska såväl före som under och efter en kris stödja inblandade parter, såsom kommuner, myndigheter och organisationer, i syfte att få till stånd samordning och en gemensam inriktning för de åtgärder som behöver vidtas. I händelse av ett krisläge ska länsstyrelserna på en sektorsövergripande nivå kunna informera samhällsaktörer och allmänhet om förlopp, konsekvenser och de åtgärder som planeras av ansvariga aktörer
	Under året har Länsstyrelsen ytterligare fördjupat samarbetet inom ramen för regionala krishanteringsrådet, i gränsräddningsrådet, ÖSAM samt genom samverkan med länets kommuner. Vi deltar dessutom i fem olika älvgrupper samt i flera EU-finansierade forskningsprojekt, såsom projekt om översvämningsrisker.
	Länsstyrelsen har en så väl definierad roll samt välfungerande nätverk att uppgifter inom ramen för det geografiska områdesansvaret kan lösas.
	Mål 4: Länsstyrelsen ska bidra till att uppnå de jämställdhetspolitiska målen i länet. Särskilt fokus ska under året läggas på Regional utveckling, Landsbygdsutveckling, Social tillsyn, Kommunikationer. Samverkan ska ske med strategiska statliga myndigheter och andra viktiga aktörer i länet.
	Mål 5: Aktuellt och samordnat underlag om hushållning med mark, vatten och den fysiska miljön i övrigt ska finnas tillgängligt och på ett samlat sätt användas i länsstyrelsernas verksamhet inom olika sakområden. Länsstyrelserna ska genom tidiga kontakter och samråd verka för att de nationella och regionala perspektiven får genomslag i kommunernas fysiska planering enligt plan- och bygglagen (1987:10, PBL) och att planeringen samordnas så att den främjar en hållbar 
	utveckling i länet och regionen.
	Redovisas separat till Boverket med kopia till regeringen (Miljödepartementet). 2007-11-30 Rapport: ”Länsstyrelsen återrapportering enligt regleringsbrev för 2007, Mål 5”
	Dnr: 409-20314-07
	Mål 6: Länsstyrelserna ska tillsammans med andra aktörer verka för att samhället blir tillgängligare för alla.
	Redovisas separat till Regeringen (Socialdepartementet) senast 2007-10-15
	Rapport: ”Rapport avseende mål 6 enligt Regleringsbrev för budgetåret 2007 avseende Länsstyrelserna”
	Dnr: 100-16879-07
	Mål 7: Länsstyrelserna ska verka för att främjande av energiomställning integreras i relevanta sektorer. Länsstyrelserna ska därvidlag verka för att andelen förnybar energi ökar och bidra med insatser för att uppnå det nationella planeringsmålet för vindkraft samt främja energihushållning (prop. 2001/02:143, bet. 2001/02:NU17, rskr. 2001/02:317).
	 
	Verksamhetsgren Regional utveckling

	Kommentar: Beslut fattade 2006 omfattade två verksamhetsår.
	Verksamhetsgren Miljömålsarbete

	Arbetet med restaurering av vattendrag har omfattat dels att upprätta plan och strategi för verksamheten och dels genomföra konkreta åtgärder i samverkan med berörda aktörer. Åtgärder har genomförts i ett femtontal vattendrag och sjöar. Av de projekt som kunnat avslutas har sex stycken bidragit till att reducera fragmenteringen av livsmiljöer och arter vid dammar och vägtrummor. I två vattendrag har det genomförts biotopvårdande åtgärder i ström- och forsmiljöer. Fem stycken treåriga projekt som syftat till att återintroducera flodkräfta avslutades under året. Arbetet inleddes med att utreda förutsättningarna för att i torrfåran vid Höljes kraftverk återskapa biologisk mångflad såsom lax, öring och harr.
	 VO TILLSYN OCH VÄGLEDNING
	Mål 1: Ett ökat skydd för enskilda och värnande om samhället i övrigt genom såväl tillsyn som vägledande arbete.
	För övrigt finns det inga större avvikelser att kommentera i förhållande till föregående år.
	 
	Verksamhetsgren Social tillsyn

	 
	 
	Mål 1: Länsstyrelserna ska se till att socialtjänstens arbete bedrivs målinriktat, lagenligt samt med god kvalitet och framförhållning i planeringen. Påtalade brister och missförhållanden i huvudmännens verksamhet ska åtgärdas enligt en av Länsstyrelsen beslutad tidsplan som följs upp.
	Mål 2: Samverkan mellan länsstyrelserna och Socialstyrelsen ska vidareutvecklas i syfte att uppnå:
	- ökad samordning såväl mellan länsstyrelserna som mellan den regionala och nationella tillsynen inom socialtjänstområdet,
	- ökad samordning vad gäller tillsynen över socialtjänsten och hälso- och sjukvården, samt
	- minskade brister och missförhållanden i huvudmännens verksamhet.
	Samverkan och samarbetet mellan länsstyrelserna är påtagligt och omfattande. Utformningen av gemensamma uppdrag och projekt diskuteras och beslutas av socialdirektörsmötet, arbetsgrupper utses och beslut fattas om gemensamma rapporter. Som exempel kan nämnas Regeringsuppdraget avseende tillsyn av Barn- och ungdomsvården, arbetet med att inrätta en särskild databas för inrapportering av ej verkställda beslut enligt SoL, där databasen kommer också att fungera som handläggarstöd i dessa ärenden och länsstyrelsegemensamma riktlinjer för tillståndsprövning av enskild verksamhet. Beslut om reviderade riktlinjer vad avser sådan verksamhet som ska prövas utifrån reglerna i SoL fattades av socialdirektörerna i april 2007. 
	För att ytterligare stärka länsstyrelsernas gemensamma arbete mot ett koncerntänkande och för att kunna garantera en likvärdig social tillsyn över hela landet, har länsrådsmötet beslutat om att starta och driva ett länsstyrelsegemensamt utvecklingsarbete, Social Samverkan Sverige. Projektets övergripande syfte är att åstadkomma en likvärdig tillsyn inom det sociala området. Uppdraget handlar om att bedriva ett organiserat och strukturerat samarbete mellan länsstyrelserna, samtidigt som hänsyn kan tas till regionala skillnader. Projektet ska bedrivas som ett tidsbegränsat projekt under två år och avrapporteras vid länsrådsmötet enlig upprättad tidsplan.
	Mål 3: Den operativa tillsynen inom äldreomsorgen ska bedrivas strukturerat och samordnat med tydliga och enhetliga bedömningskriterier för hela riket. Kvalitetsutvecklingen ska kunna bedömas genom att resultatet av tillsynen kan jämföras över tid
	Redovisas separat till Socialstyrelsen
	Rapport: Lägesrapportering till Samverkansgruppen om nationella bedömningskriterier 
	11 december 2007
	Dnr: 700-00151-08
	Mål 4: (tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen) 
	Länsstyrelserna ska se till att den kommunala tillsynen enligt såväl alkohollagen (1994:1738) som tobakslagen (1993:581) skärps och därigenom bidrar till en ökad samordning i tillsynen enligt dessa två lagar. Samarbetet med Statens folkhälsoinstitut (FHI) ska utvecklas.
	 
	Mål 5: (tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen)
	Länsstyrelserna ska verka för att metoden ansvarsfull alkoholservering eller annan likvärdig evidensbaserad metod sprids i länens kommuner så att arbetet ska kunna ingå i den ordinarie strukturen.
	Verksamhetsgren Miljötillsyn

	 
	Kommentar: 
	1) Tillsynen inom 565 och 566 sker samordnat med tillsyn enligt 555, därför anges inga separata antal tillsynsbesök.
	2) Avser tillsyn enligt SFS 1999:381 Lag om åtgärder för att förebygga och begränsa följderna av allvarliga kemikalieolyckor. (Redovisas även under tabell D verksamhetskod 456)
	3)Särskild tillsynsman i DANO-området. Tillsyn Vänerskärgården ingår i ordinarie reservatsförvaltning.
	4) Siffran avser antalet dammar för kraftproduktion och övrig vattenreglering. Utöver dessa finns ett mycket stort antal (ej kvantifierat) övriga vattenverksamheter där tillsyn främst bedrivs i samband med genomförandet (ex.vis muddringar)
	5) Varav 53 täkter
	6) Av besökta tillsynsobjekt avser 12 täkter (23 % besökta), 63 övrig miljöfarlig verksamhet (81 % besökta)
	Mål 1: Länsstyrelsernas tillsynsarbete ska bidra till att nå miljökvalitetsmålen och till att miljöskador inte uppkommer. Genom en effektiv tillsynsvägledning ska länsstyrelserna förbättra förutsättningarna för det operativa tillsynsarbetet hos kommunerna. Länsstyrelserna ska i samråd med kommunerna bidra till genomförandet av Naturvårdsverkets vägledningsplan
	Mål 2: Länsstyrelserna ska inom sitt verksamhetsområde ta initiativ till omprövning av tillstånd för att se till att villkoren för miljöfarliga verksamheter är anpassade till miljöbalkens krav. Alla tillstånd som meddelats med stöd av miljöskyddslagen (1969:387) ska, om de är av särskild betydelse ur miljösynpunkt, vara anpassade till miljöbalkens krav 2009 och i övrigt senast 2015.
	 
	Mål 3: Tillsynen över naturreservat, strandskyddsområden och andra skyddade områden, kulturhistoriskt värdefulla miljöer, byggnader och fornminnen m.m. ska bidra till bevarandet samt förbättrade förutsättningar för hållbar förvaltning av naturmiljön och kulturarvet
	 Verksamhetsgren Djur- och Livsmedelstillsyn

	Redovisas separat till Jordbruksverket 1 februari 2008
	Rapport: ”Djurtillsyn m.m.”
	Dnr: 280-916-08 och 280-917-08
	Redovisas separat till Livsmedelsverket 1 februari 2008
	Rapport: ”Livsmedelstillsyn m.m.”
	Dnr: 281-919-08
	 
	Mål 3: En förstärkt och förbättrad lokal livsmedelstillsyn, bl.a. genom utbildning för berörda yrkesgrupper.
	Redovisas separat till Livsmedelsverket 1 februari 2008
	Rapport: ”Livsmedelstillsyn m.m.”
	Dnr: 281-920-08
	 
	Verksamhetsgren Skydd och beredskap mot olyckor och svåra påfrestningar, tillsyn över plan- och byggnadsväsendet samt övrig tillsyn

	Mål 1:  (Skydd och beredskap mot olyckor och svåra påfrestningar.)
	Länsstyrelsernas tillsyn över kommunerna, inom ramen för området skydd mot olyckor, ska bedöma och främja kommunernas förmåga att leva upp till de nationella målen, de verksamhetsmål och de särskilda skyldigheter som framgår av lagen (2003:778) om skydd mot olyckor. Tillsynen enligt lagen om skydd mot olyckor ska inriktas så att den kan samordnas med den uppföljning som ska ske av kommunernas uppgifter i samhällets krishanteringssystem enligt avtalet mellan staten och Svenska kommunförbundet.
	Mål 2: (Tillsyn över planväsendet)
	Länsstyrelsernas tillsyn över planväsendet enligt PBL ska bidra till en effektiv, ändamålsenlig och enhetlig tillämpning av lagen i syfte att medverka till en hög kvalitet i planeringsprocessen och planläggningen.
	Redovisas separat till Boverket 2007-11-30 
	Rapport: ” Mål 2, tillsyn över planväsendet”
	Dnr: 409-20314-07
	Mål 3: (Tillsyn över byggnadsväsendet)
	Länsstyrelsernas tillsyn över byggnadsväsendet ska medverka till en effektiv, ändamålsenlig och enhetlig tillämpning av PBL, lagen (1994:847) om tekniska egenskapskrav på byggnadsverk, m.m. samt Boverkets föreskrifter i syfte att uppnå en god kvalitet i byggande och förvaltning
	Redovisas separat till Boverket 2007-11-30 
	Rapport: ” Mål 3, tillsyn över byggnadsväsendet”
	Dnr: 409-20314-07
	Mål 4: (Övrig tillsyn)
	För tillsyn som inte omfattas av någon av de övriga verksamhetsgrenarna inom verksamhetsområdet gäller det övergripande målet för verksamhetsområdet.
	 VO ÄRENDEHANDLÄGGNING
	Mål 1: Länsstyrelsernas verksamhet ska kännetecknas av en enhetlig rättstillämpning, god service och information samt en snabb och korrekt handläggning.
	Verksamhetsgren Omställning av energisystemet

	Mål 1: Länsstyrelserna ska verka för god hushållning med energi i bebyggelsen och en ökad andel förnybar energi samt för att uppnå det nationella planeringsmålet för vindkraft. Länsstyrelserna ska även verka för en minskad användning av el och olja för uppvärmning av bostäder och lokaler.
	 
	Verksamhetsgren EU-stöd

	Mål 1: Länsstyrelserna ska i egenskap av förvaltningsmyndighet, utbetalande myndighet, beredningssekretariat och inom övrig handläggning säkerställa en effektiv handläggning av EU-stöden samt förbereda för ett smidigt och korrekt avslutsarbete för programperioden 2000-2006.
	 Verksamhetsgren Trafikärenden samt övrig ärendehandläggning

	 
	 
	Kommentar: Den höga andelen ärenden med genomloppstid över 60 dagar beror på avvecklingen av räntebidragen och de olika stöden kopplade till detta. Länsstyrelserna har tvingats vänta med hand-läggningen i avvaktan på beslut hur de sista tillgängliga medlen skulle fördelas.
	Mål 1: För ärendehandläggning som inte omfattas av någon av de övriga verksamhetsgrenarna inom verksamhetsområdet gäller det övergripande målet för verksamhetsområdet.
	ÖVRIG RAPPORTERING
	Organisationsstyrning inom politikområde Regional samhällsorganisation

	Mål 1:
	Länsstyrelserna ska integrera ett jämställdhetsperspektiv genom att i all sin verksamhet belysa, analysera och beakta kvinnors respektive mäns villkor i förhållande till de jämställdhetspolitiska målen.
	Personaluppgifter

	Enligt kraven i FÅB 3 kap 3§ ska myndigheter redovisa de åtgärder som har vidtagits i syfte att säkerställa att kompetens finns för att nå verksamhetens mål. I redovisningen ska det ingå en analys och en bedömning av hur de vidtagna åtgärderna sammantaget har bidragit till att nå verksamhetens mål.
	Sjukfrånvaro 2006-2007
	Avgiftsbelagd verksamhet där intäkterna disponeras
	Uppdrag som ska redovisas i årsredovisningen 2007

	- hur samverkan mellan länsstyrelserna, Migrationsverket och AMS har utvecklats och eventuella behov av förändringar
	Nio kommuner hade avtal om mottagande av skyddsbehövande vid årets början. Vid årets slut hade 13 kommuner avtal om mottagande av skyddsbehövande. Därutöver hade ytterligare två kommuner avtal om mottagande av ensamkommande barn, vid årets slut. Sammanlagt hade alltså 15 av länets 16 kommuner avtal om mottagande av skyddsbehövande vid årets slut.
	Uppdrag 32. Länsstyrelserna ska redovisa grunderna för gjorda prioriteringar inom anslaget 33:1 Allmänna regionalpolitiska åtgärder. Detta ska avse dels prioriteringar mellan regionala företagsstöd och regional projektverksamhet, dels prioriteringar mellan olika regionala företagsstöd och mellan insatser inom den regionala projektverksamheten. I redovisningen ska även ingå en beskrivning av hur jämställdhets-, integrations- och miljöperspektiven har beaktats
	Sammanställning över väsentliga uppgifter
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