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1. Bakgrund

Skogsstrategin for Varmlands lan ska utifran ett 6vergripande perspektiv belysa
utmaningar, ange fardriktning och visa pa nddvandiga insatser, med koppling till
ldnets skogar och dess nyttjande. Den ska bidra till Ionsamt foretagande, till
hallbart brukande och bevarande, till forstaelse for olika intressen samt till 6kad
delaktighet. Strategin vander sig framst till alla som har intressen i skogen och
dess naringar men i viss man aven till allmanheten da en 6kad kunskap kan
forvantas 6ka forstaelsen for verksamheter inom skog och skogsbruk. Strategin
géller for perioden 2021-2030. Har foljer en beskrivning av forutsattningar och
forhallanden som &r av sarskild betydelse.

| det nationella skogsprogrammet betonas teman som hallbar tillvaxt,
utvecklingen av bioekonomi, jobb och tillvaxt samt effektivare produktion. Allt
detta med hansyn till och utgangspunkt i svenska miljémal och ambitionerna i
Agenda 2030. Det nationella skogsprogrammet, faststalld av regeringen, anger
ramverket for de regionala skogsstrategierna. For att bli verkningsfull ska den
regionala skogsstrategin dartill dra nytta av och samspela med andra strategier i
dubbelriktad paverkan for att na uppsatta mal. En sadan strategi &r den nya
Regionala Utvecklingsstrategin, Varmlandsstrategin, som mycket tydligt pekar ut
skogen som en av lanets stora styrkor.

Véarmland &r ett av de lan dar bioekonomin utgor den storsta andelen av den
regionala ekonomin. Skogsindustrin i Varmland och vara naromraden har de
senaste aren gjort stora investeringar, med ett 6kat behov av ravara som foljd. |
lanet finns dessutom Paper Province, ett etablerat och vérldsledande kluster inom
bioekonomiomradet. Samtidigt har Varmland bland de lagsta virkespriserna i
landet, bland annat pa grund av bristande konkurrens, import fran Norge samt
relativt langa transporter.

Onskemalen pa skogen ar manga, liksom forvantningarna och kraven. Skogen
utgor en ravaruresurs som ger skogsagaren, skogsindustrin och bransleforetag
intakter fran virket och veden. Skogsravaran ska ocksa racka till helt nya
produkter och tjanster, varav nagra annu inte ens natt laboratorier eller testbankar.
Skogen ar ocksa en plats for friluftsliv, rekreation, besoksnaring, jakt, traning och
tavling. Till det ska laggas agarintresset fran lanets drygt 20 000 skogsagare samt
det faktum att skogen ar en miljé for djur och véxter, med sjalvklara egenvérden
och de ekosystemtjanster som skogen tillhandahaller. Av latt insedda skal finns
och uppstar konflikter mellan dessa olika intressen. Darfor dr det av vikt att det
finns en arena dar skogens intressenter kan moétas, samtala och identifiera
gemensamma lésningar i en vav av intressen istéllet for att vdga dem mot
varandra.

Det saknas inte ytterligare tecken i skyn och pa marken. Pandemin (Covid -19),
som pagar nar detta skrivs, kommer att paverka beteenden och efterfragan dven pa

lang sikt, sannolikt med saval positiva som negativa féljder for skogens naringar.
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En 6kad medvetenhet om att det behovs kraftfulla atgarder for att hejda
klimatforandringarna kommer ocksa i hog grad att paverka skogen och dess
naringar. Effekterna lar &ven har vara till saval gladje som besvér. Alla nya
mojligheter som bioekonomin erbjuder ar ett uppenbart exempel pa det tidigare.
Ett sannolikt exempel pa det senare &r den accelererande spridningen av
granbarkborreskador som i viss utstrackning kan hérledas till den torra sommaren
2018. Angreppen orsakar ekonomisk skada for skogsédgaren samtidigt som det
rubbar tillgangen i industriledet. Det rader idag genuin osakerhet om hur dessa
olika forhallanden kommer att paverka skotseln och nyttjandet av skogen.

Skogen ar en fraga dar bestimmanderatten ligger pa nationell niva och till skillnad
fran klimat- och miljoomradena, omfattas inte skogspolitiken av EU:s fordrag. |
december 2019 presenterade EU-kommissionen "En europeisk gron giv" och den
beskrivs som EU:s nya tillvéaxtstrategi. Den grona given satter hallbarhet i fokus
och tacker in varje aspekt av samhéllet och ekonomin. Som en del av den gréna
given kommer &ven en ny skogsstrategi att presenteras under 2021. EU:s stora
fokus pa gron omstallning gor att skogen allt oftare involveras i, och paverkas av,
EU:s arbete.

Den enskilt viktigaste forutsattningen for strategins verkningskraft &r den
gemensamma Viljan att ta vara pa den viktiga naturresurs som skogen utgor: For
nya hallbara affarer inom den cirkuldra bioekonomin, for fler arbetstillfallen i
skogens naringar, for effektivare produktionsmetoder och mer skogsravara samt
for en attraktiv landsbygd, till nytta for saval foretagare som medborgare och
besokare. Med skogsstrategin for Varmlands lan vill vi dra nytta av styrkor och
traditioner, ha blick for bade hot och mojligheter samt formulera var stravan att
tdnka och gora nytt.



Nagra siffror om skogen i Varmland

Skogen i Varmland

Breder ut sig 6ver 1 476 000 ha skogsmark, varav 1 355 000 ha ar produktiv
mark.

Bestar till 50% av gran, 35% tall, 10% bjork & 5% Gvriga tradslag.
Innehaller ca 240 miljoner m3sk stamved.

Vaxer till med ca 9 miljoner m3sk/ar eller 6 m3sk/ha/ar.

Hyser ca 6 m3sk dod ved/ha och den volymen Okar.

Ar i 17% av arealen éldre ar 100 ar gammal medan 19% ar yngre &n 20 ar.
Ar hemvist for drygt 250 rédlistade arter.

Innehaller drygt 30 000 kanda kultur- och fornlamningar.

43 000 ha skog &r formellt skyddat & 69 300 ha ar frivilligt skyddat.

Dessutom:

e 20 800 privata skogsagare &ager tillsammans drygt 60% av skogsmarken
medan privata AB dger huvuddelen av 6vrig skogsmark

e Ca 250 stycken vandringsleder snirklar sig fram i skogarna och antalet
terrdng- och cyklingsleder dkar snabbt

e Det finns ca 13 000 jagare i Varmland och ungefar lika manga élgar

e Ca 1000 orienterare letar ofta kontroller i skogarna

e Foradlingsvardet fran den skogliga bioekonomin i Varmland uppgar
arligen till drygt 13 miljarder kr (2017)

e Drygt 13000 varmlanningar arbetar inom den skogliga bioekonomin
(2017)




2. Overgripande vilja och ambition

Omstallningen till en mer biobaserad ekonomi pagar redan och kommer att betyda
mycket for utvecklingen i Sverige och Varmland. Ambitionen &r att Varmland
leder den utvecklingen i landet. Framgangen forutsatter hojda kompetensnivaer,
en storre tillgang till skogsravara och en attraktiv skogsbygd. Strategisk
samverkan och dialog mellan nya och befintliga aktérer och intressenter driver
utvecklingen mot tkat féretagande med skogen som bas.

Mojligheterna &r stora och berér manga intressen och intressenter. Skogsstrategin
for Varmland ska darfor inte i forsta hand vara ett dokument, utan utgéra en
anledning och ett ramverk till samtal om skogen som resurs och intresse, &ven nar
intressena star emot varandra. Detta ska vara till nytta for den enskilda
skogsdagaren, for sjalva skogen som ekosystem och med dess véxter och djur, for
innovationer och utveckling, for stora och I6nsamma affarer, for invanaren, for
besokaren och for hela samhallet. Ambitionen &r att hitta ett forhallningssatt dar vi
betraktar de olika intressena som en spannande, utmanande och stark vav istallet
for som tidigare vaga det ena mot det andra.



3. Vision

Skogsstrategin for Varmland tar sin utgangspunkt i det nationella
skogsprogrammets vision och formulerar en vagledande regional vision enligt:

" Skogen, det gréna guldet, ska bidra med jobb och hallbar tillvaxt i Varmland
och i hela landet samt till utvecklingen av en véxande bioekonomi"



4. Mal

Visionen for Skogsstrategin for Varmland bryts ner i fyra mal till nytta for
naringsliv, samhallsekonomi och medborgare. Utgangspunkten for
forflyttningarna i de fyra malen ar laget ar 2020 om inget annat anges.

1. Ledande inom cirkuldr bioekonomi
¢ Innovationer, utveckling och nya affarer inom industrin och nya
foretag
e Samverkan mellan skogségare, industri och akademin
2. Attraktiv skogsbygd
e Livskraftiga skogsforetag med innovativ affarsutveckling
e Halsa och rekreation for invanare och besokare
3. Hojd kompetens
o | skogsbruket och langs hela foradlingskedjan
e | en attraktiv bransch som praglas av mangfald och jamstalldhet
4. Mer skogsravara
e Okad produktivitet i skogsbruket
e Okad tillvaxt av skogsrdvara med 10% till 2030

4.1 Ledande inom cirkular bioekonomi

Skogen utgdr basen for omstéliningen till en cirkuldr biobaserad ekonomi.
Skogens ravara ar forutsattningen for 6kat hallbart byggande i tra, for
innovationer, for produkt- och affarsutveckling samt fér nya affarer inom
industrin och nya foretag. Skogen och produkter fran den ar dessutom en viktig
komponent i arbetet med att mota ett andrat klimat.

For Varmland &r den skogliga bioekonomin och den héllbara regionala
utvecklingen tatt sammankopplade och beroende av varandra. Varmland har
varldsledande industrier inom pappers-, férpacknings- och massaindustrin, CLT
mm. Bioekonomins totala andel av den regionala ekonomin uppgick 2016 till 13
procent, vilket var da hogst i Sverige.

Tillgangen till traravara har lange varit forutsattningen for denna position, i
kombination med kompetens, lang erfarenhet och innovationskraft.
Innovationskraften synliggdrs genom framskjuten forskning och unika pilot- och
testmiljoer. Den kan starkas ytterligare genom utokat samspel mellan akademi,
industri och skogsagare samt med ett utvecklat jamstalldhetsperspektiv.

Skoglig bioekonomi ar det hogst prioriterade omradet i Varmlands regionala
forsknings- och innovationsstrategi. Vikten av saker tillgang pa ravara samt en
innovativ skogsnaring blir nu allt tydligare. De ar avgorande forutsattningar for
den véxande cirkuldra och biobaserade ekonomi och for ett fossilfritt samhélle.
Samt for mojligheten att na de nationella miljomalen.
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Ett hogre foradlingsvérde efterstravas i alla skogliga vardekedjor.
Forhoppningarna och mojligheterna pa framtida anvandning av skogen ar manga
och héga. Genom innovationer kan nya biobaserade och resurseffektiva produkter
ersatta fossilt baserade konkurrenter. En omfattande del utgors av 6kat byggande i
tré. Det innebé&r nya och storre affarer for den varmlandska skogsnéringen och ar
samtidigt en del av arbetet for ett hallbart samhélle, da mer koldioxid darmed kan
langtidlagras.

Nar bioekonomin vaxer kommer &ven nya aktorer och nytt kapital att lockas till
skogsnaringen. Det &r av stor betydelse for ndringen och lanet att nya intressenter
lockas till samverkan med befintliga aktorer.

| Varmland finns redan manga exempel pa samverkan som skapar gemensam
kraft i hallbarhetsarbetet. I omstéllningen till ett fossilfritt samhélle och en
cirkular biobaserad ekonomi vill vi ta titen och inspirera andra. Det ska vara val
kéant att Varmland &r ledande och drivande i 6vergangen till en biobaserad
ekonomi och for det krévs ett intensivt och kraftfullt samarbete mellan olika
aktorer.

4.2 Attraktiv skogsbygd och 6kat mangbruk

Skogsbygden lever genom dess foretag, invanare och besokare. Skogen och
skogsforetagen erbjuder vidstrackta omraden for friluftsliv, jakt, traning och
annan rekreation, for bade invanare och besokare. Skogen tillfor varden till
landsbygdens naringsliv, ekonomi och invanare. Skogen som plats och grund for
olika sorters energiproduktion, som till exempel ved, flis och vindkraft ger
mojlighet till saval direkt klimatnytta som affarsnytta for dgaren och samhéllet.

Radighet dver den egna skogen utgor grunden for ett langsiktigt foretagande och
for affarssamarbeten med skogen som bas. Allemansréatten gor att vi alla har
tillgang till naturen. Med detta som grund finns ytterligare ekonomiska varden att
hamta ur skogen. Skogarna, bade de brukade och de skyddade, kan generera
ytterligare nyttor utover traditionell skogsproduktion och bevarande av biologisk
mangfald. Ett mer variationsrikt brukande ger underlag for nya upplevelser och
nya affarer, till exempel inom besdksnéringen.

Dér skogen &r vardag for vissa &r den en exotisk plats for andra. Dar ar
skonhetsvarden och stéarkt artbevarande vésentliga forutsattningar for friluftsliv,
jakt och paketerade naturupplevelser till besokare utifran. For invanare i
Varmland, fran tatorter och landsbygd, ar skogen en resurs for folkhalsa, vilket i
forlangningen kan innebéra minskade sjukvardskostnader. Lattillgangliga skogar
ger attraktiva livsmiljoer vilket kan fa manniskor att bo kvar och aven bidra till
Okad inflyttning och fler bestkare.

I Varmland préaglas skogen redan idag av variation. Det finns en rad olika typer av
agare, miljoer, landskapsbilder och aktérer som fyller olika sociala, ekonomiska
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och ekologiska funktioner. For att dessa varden ska na sin fulla potential behéver
skogens aktorer erbjudas mojligheter till samverkan for att gemensamt férena och
kombinera dessa varden, samtidigt som intressekonflikter hanteras.

4.3 HOjd kompetens

En néring som &r ledande inom den skogsbaserade bioekonomin, med mer
skogsravara och en landshygd som é&r attraktiv ska kunna generera fler
arbetstillfallen. I skogsbruket och l&angs hela foradlingskedjan, i en attraktiv ndring
som praglas av mangfald och jamstalldhet.

| dag arbetar ungefar 13 000 personer inom den varmlandska skogsbaserade
bioekonomin. Dessutom ger naringen ytterligare manga arbetstillfallen utanfor
lanet och landet.

Skogens betydelse ar bred och djup och spanner fran den enskilde skogsagaren till
skogsindustrin och fran sagtimmer och pappersmassa till besoksnaring och
friluftsliv. I lanet finns stora etablerade varldsféretag som ger incitament och
forutsattningar for sma och innovativa foretag att etableras och utvecklas med
modern teknik. Genom satsningar pa innovationer och Smart Specialisering
(Varmlands innovations- och forskningsstrategi) ska skogen bidra till fortsatt
tillvaxt och en hallbar varmlandsk arbetsmarknad.

Stabila forutsattningar, fungerande infrastruktur och tillgang till utbildning,
kompetens och rad utifran &r av vikt for de manga, och ofta mindre,
skogsforetagens framtid. Forbattrade metoder och utveckling av mangbruk
(definition; skogen anvands for flera olika syften) lagger grunden for saval tillvaxt
som 6kad lénsamhet. | den varmlandska skogsbaserade bioekonomin &r endast var
fjarde anstalld kvinna och har finns en potential for utveckling. Bland skogsagarna
ser det annorlunda ut. 38 procent av lanets drygt 20 000 privata skogsagare ar
kvinnor.

Konkurrenskraften i varmlandsk skogsnaring bygger pa en sékerstalld tillgang pa
skogsravara och en produktivitetsutveckling langs hela vardekedjan. For att stotta
utveckling och skapa forutsattningar for investeringar, nya féretag och fler jobb &r
det viktigt att ha blicken for synergier mellan den regionala skogsstrategin och
satsningar inom Paper Province, Smart Specialisering och andra strategiska
utvecklingsarbeten.

Det finns goda férutsattningar for fler jobb inom skogsnéringen i 6vergangen till
en cirkuldr och biobaserad ekonomi. En 6kad foradlingsgrad i skogsindustrin,
tillsammans med satsningar pa innovation och forskning starker industrins tillvaxt
och konkurrenskraft, skapar sysselséttning i hela lanet och driver pa utveckling av
nya hallbara biobaserade produkter fran skogen.



En utmaning och forutséttning ar en utvecklad kompetensforsorjning. Skogen och
dess naringar ska uppfattas som en attraktiv naring praglad av mangfald och
jamstalldhet. Det &r en forutsattning for att motiverade ungdomar i Varmland ska
sOka sig till de skogliga utbildningarna och for att den varmlandska skogsnaringen
ska kunna attrahera kompetens utifran. Det r av stor vikt att naringen jobbar
aktivt med att bryta de ibland sndva mansnormer som styr de konsstereotypa
valen, bade nar det géller utbildningsval och de som redan ar utbildade och valjer
arbetsgivare sa att bade kvinnor och mén ocksa vill stanna kvar i naringen genom
att det finns en arbetsmiljo och kultur som ar attraktiv for alla grupper.

En framgangsrik kompetensforsorjning till en vaxande skogsnaring ar beroende
av ett betydande engagemang som spanner éver saval naringen som samhallet:
Skogségare, skogsforetag, myndigheter, kommuner, utbildningsinstitutioner,
intresseorganisationer och politiken.

4.4. Mer skogsravara

Tillvéxten i Varmlands skogar ska 6ka med 10 procent till 2030, utan att &ventyra
atagandena inom Agenda 2030 och de etablerade svenska miljomalen. Detta
forutsatter 6kad produktivitet i skogsbruket. Ambitionen ar hdg men rimlig och
ska ses i forhallande till det nationella malet pa en tillvaxtokning med 20 procent
till 2050.

Okad tillgang pa ravara ger konkurrenskraft for hela skogsnaringens vérdekedja.
Det ger fler jobb och battre mojligheter att ersatta fossil ravara. Okad
virkestillvaxt innebar 6kad handlingsfrihet och avverkningspotential. Genom en
produktivitetsokning skapar vi mojligheter till att nya och gamla nyttor fran
skogen kan utvecklas. Den ¢kade tillvaxten i produktionsskogen ska ske med
Ionsamhet och klimatanpassning. En dkad tillvaxt ger ocksa mojlighet till en 6kad
kolinlagring.

Tillvéaxten ska sakras genom malmedveten hantering av befintliga och befarat
framtida skogsskador. Skogsskotsel inriktad pa 6kad vitalitet hos traden bidrar
generellt till att motverka risker for skogsskador. En mer systematiskt genomférd
skogsskotsel med inriktning mot vitalitet, intensifierad skogstradsforadling liksom
standortsanpassning (anpassning av skogliga atgarder efter vaxtplatsen) av
tradslag och tradslagsblandningar &r viktiga motatgérder pa lang sikt.

Fundamentalt for en dkad produktion &r att skogsagare motiveras till att arbeta
enligt den sa kallade 3T-metoden. Den innebdr att ratt tradslag valjs for respektive
standort, dar ratt plantval okar 6verlevnaden och ger betydande okad tillvéxt
under en omloppstid. Metoden innebar aven att réjning och gallring utfors vid ratt
tidpunkt samt av ratt tathet efter rojning och gallring.

Det ar av vikt att varje skogsagare formulerar mal for skogsskaétseln. Forbattrad
skogsskotsel innebar flera vinster somt exempelvis 6kad tillvéaxt, handlingsfrihet
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avseende omloppstidens langd samt 6kad lonsamhet for skogsagaren. Men ocksa
battre tackning av botten-, falt- och buskskikt for biologisk mangfald och 6kad
tillgang pa viltfoder samt 6kad tillganglighet till natur- och kulturupplevelser.

Alg och annat kl6vvilt &r en resurs och en viktig del av skogens varden men det &r
grundlaggande att foderresurser och viltstammar ar i balans. Alltfor tata
klovviltstammar hotar rekrytering for flera Iovtradslag liksom potentialer hos
skogstradsforadlingen, atervaxt, hoga stamantal efter réjning och positiva
klimateffekter. P4 manga stéllen skadas skogen idag sa svart att resultatet blir
undermaliga ungskogar som &r luckiga.

Flera skogsagare valjer bland annat pa grund av det harda viltbetestrycket att pa
magra marker plantera gran framfor tall. Detta innebér negativa effekter bade for
skogsproduktionen och biologisk mangfald. For att minska betesskadorna behovs
framforallt en battre stdndortsanpassning och en balans mellan vilt och foder. Om
dagens nivaer pa klov- viltbetesskador kan sankas ger det incitament for ett mer
aktivt skogsbruk ande. Forbattrad klovviltvard &r ett exempel pa hur atgarder
inom skogsbruket kan vara till nytta for saval tillvaxt som natur- och miljovarden.
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5. Sa har kommer vi att arbeta for att
forverkliga innehallet i skogsstrategin

5.1 Skogligt rad i Varmland

Det 6vergripande uppdraget for Skogligt rad i Varmland &r att verka for
framtagande. Det Gvergripande syftet med Skogligt rad i Varmland ar att utgéra
en plattform for diskussion och kunskapsuppbyggnad kring den skogliga resursen
i lanet samt for gemensamma beslut dér sa ar 6nskvart och mojligt. Radet ska
ocksa verka for framtagande och genomforandet av ""Skoglig strategi for
Varmland". Mer specifikt innebér det att radet ska vara radgivande i framtagandet
av en skogsstrategi for Varmland samt driva och forvalta strategin (inkl. framtida
handlingsplan).

Arbetet i radet leds av Landshévdingen. For beslut och genomforande av strategin
ar det viktigt att radets sammansattning fangar de manga olika intressen som finns
kopplat till skogen samtidigt som radets ledaméter har beslutsformaga hos den
hen representerar. Detta sa att dverenskommelser kan traffas med stor beslutskraft
och darmed majlighet till framgangsrikt arbete med strategins forverkligande.

Radet bestar av féljande organisationer och foretag.

e Lansstyrelsen i Varmland
e Region Véarmland

e  Skogsstyrelsen

e  Paper Province

[ ] LRF

e  Stora Enso

e Naturskyddsforeningen

e  Jégarforbundet

Till radets méten bjuds adjungerande ledaméter in beroende pa behovet av
djupare eller bredare belysning av olika fragor for att skapa férankring och &n
battre beslutsunderlag i aktuella fragestéllningar.

Strategin géller for perioden 2021-2030. En uppféljning av strategi (och
handlingsplan) genomfors arligen av Skogligt rad for Varmland genom insamling,
sammanstallning och redovisning av genomforda insatser och atgarder. En
grundlig utvardering av Varmlands skogsstrategi sker vart tredje ar. Det senaste
arets handelser har dock visat att justeringar och kompletteringar kan behéva
goras I6pande med bibehallen respekt for att skogen i grunden ar en langsiktig
bransch.
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5.2 Handlingsplan

Denna strategi innehaller som sig bor inga svar pa fragorna om hur vi ska agera
for att na de redovisade malen. Strategin tar fasta pa vad som ska goras medan en
eller flera handlingsplaner ska svara pa hur det ska géras. Framgangen for
strategins genomforande ligger inte pa en aktor utan pa alla delar av vardekedjans
aktorer. For flera omraden finns redan, av foretag eller organisationer, beslutade
handlingsplaner och aktiviteter, till exempel i Varmlandsstrategin. Ytterligare
aktiviteter som behovs for ett framgangsrikt forverkligande av strategin ska
identifieras av det skogliga radet och kan komma att beskrivas i en eller flera nya
handlingsplaner efter beslut av det skogliga radet.

En eventuell ny handlingsplan uppréttas for ett ar i taget, utvarderas arligen och
leder till justeringar i strategin efter ar tre.

5.3 Samverkan med andra strategier

Det & manga olika intressen som gor ansprak pa skogen och att forsoka fanga alla
dessa i denna strategi vore inte bara omdjligt utan ocksa opraktiskt. | arbetet med
den skogliga strategins forverkligande kommer det istallet att 1aggas fokus pa att
hitta samverkan och samarbeten med andra strategier och naringar som pa ett eller
annat satt tangerar eller beror skogen for att hitta en dubbelriktad paverkan.
Grundlaggande ar tanken att alla kan bidra med olika kompetenser och
erfarenheter for att framgang ska nas for denna strategi. Ett sarskilt
uppmarksammande kommer att ske for att pa ett klokt sétt kroka arm med den
nyligen antagna VVarmlandsstrategin.

5.4 Sa har gor vi strategin kand

For ett framgangsrikt arbete med skoglig strategi for Varmland behdver strategin
kommuniceras ut till och med de som direkt berors. | detta behover det skogliga
radet ta ledningen och bjuda in till diskussioner och senare aktivt arbete i
aktiviteter i befintliga och kommande handlingsplaner. Detta i ledamoternas egna
organisationer men ocksa till andra intressenter som inte direkt representeras i
radet. Det ar ocksa en malsattning att strategin ska bidra till 6kad kunskap hos en
bredare allménhet och pa sa satt 6ka forstaelsen och intresset for verksamheter
inom skogen och dess naringar. En plan for detta arbete ska tas fram av radet.
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Vidare lasning

Hér finner du material som i sig &r viktigt och intressant men som inte ligger i
strategin for att gora den mer lattlast. Lite for den som vill grava lite djupare och
forsta strategins avvagningar.

e Sveriges Nationella Skogsstrategi
e Agenda 2030
e Sveriges 16 miljomal
e Fakta om skogen i Varmland
o Skogsmarken
Industrin
Biologisk mangfald
Kulturmiljévard
Besoksnéring
o Jakt
e Bioekonomi
o Paper Province
o Sting Bioeconomy
e Forskning & Utveckling
o Smart Specialisering
e Andra strategier som berér/omfamnar skogen:
o Vérmlandsstrategin
o Energi & Klimatstrategi Varmland
o Besoksndringsstrategi Varmland

o O O
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Den hér presenterade skogsstrategi &r framtagen i samarbete mellan
undertecknade aktdrer som tillsammans utgor Skogligt rad i Varmland. Genom
undertecknandet staller vi oss bakom den foreslagna strategin. Vi inleder
samtidigt ett gemensamt arbete med att etablera en arena for samtal om skogens
mojligheter med respekt for varandras uppfattningar och roller med den
gemensamma ambitionen att utveckla och ta vara pa skogen i enlighet med

strategins vision och mal.

Karlstad, juni 2021.
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Jonas Lofstedt
Skogsstyrelsen

Patrik Ohlsson
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Anders Olsson
Jagareforbundet i Varmland
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