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Forord

I december 2004 fordelade Lansstyrelsen sammanlagt 6 408 000 kronor i
projektbidrag till 31 olika aktorer i lanet for projekt som syftade till dels
uppbyggnad av skyddat boende for utsatta ungdomar dels forebyggande
insatser mot sa kallat hedersrelaterat vald. Projekten genomfardes under
perioden Jan-dec 2005.

Arbetet mot sa kallat hedersrelaterat vald &r ett relativt nytt verksamhets-
omrade saval for Lansstyrelsen i Stockholm och lanets olika aktorer som for
andra aktorer 6ver hela landet och i Norden. Det ar darfor av storsta vikt att
metoder och strategier som har utvecklats under projektens gang, viktiga
erfarenheter, nyvunnen kunskap och insikter samt férandringar/
uppdateringar i problembilden som har uppmarksammats kan dokumen-
teras, formuleras och analyseras. Pa sa vis kan de integreras i det fortsatta
arbetet med fragan. Lika viktigt &r ocksa att identifiera de aktorer i lanet
som har de bésta forutsattningar att genomfora betydelsefulla insatser samt
kartlagga vilket stod de behover for att lyckas. Lansstyrelsen i Stockholm
har darfor bestallt fran Institutionen for Socialt Arbete vid Stockholms
Universitetet en kvalitativ utvardering av samtliga projekt som genomférdes
under 2005.

Utvarderingen genomfordes under varen 2006.

Det &r Lansstyrelsens forhoppning att den utvardering som presenteras har
ocksa bidrar till och stimulerar dialogen mellan individer, grupper, ideella
foreningar, myndigheter och institutioner kring denna fraga. En sadan dialog
ar en forutsattning for att vart samhalle ska lyckas med att utrota den
uppfattning, de seder och de traditioner som idag bevaras av slutna grupper
som handlar om att brott kan eller maste begas for att bevara familjens/
slaktens sa kallade heder. Att utsétta barn eller nagon annan for brott kan
aldrig vara en hedersam handling.

(s Ypectstl

Mats Hellstrdm
Landshévding
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Sammanfattning

Denna rapport skildrar en kvalitativ utvardering av de tjugonio projekt som
under ar 2005 erholl anslag fran Lansstyrelsen i Stockholms lan for arbete
mot sa kallat hedersrelaterat vald. Under det namnda aret gick anslag till
tjugofyra férebyggande projekt samt till fem verksamheter som bedriver
skyddat boende for de berérda ungdomarna och unga kvinnorna. Av
projektagarna ar atta kommuner eller stockholmsstadsdelar och de Gvriga
tjugoen ar olika frivillig/intresseorganisationer.

Syftet med utvérderingen &r att fanga upp de olika metoder och strategier
som projekten utvecklat och anvént sig av under arbetets gang och att samla
in nyvunnen kunskap och insikter om de berérda malgrupperna samt om
problematiken. Utvarderingen har inte avsett att mata effekter eller att
granska varje enskilt projekts resultat, utan har istéllet velat lyfta fram
aktorernas erfarenheter av arbetet med och i projekten. Aktorernas
erfarenheter har samlats in genom intervjuer med projektens utsedda
representanter.

| rapporten presenteras varje enskilt projekt/verksamhet i korta samman-
fattningar som beskriver deras malgrupp och syfte, projekt/verksamhetsidé,
erfarenheter fran tillvagagangssatt, erfarenheter som berér malgruppen och
faltet samt egna skattade resultat och efterfragan. Rapporten innehaller
vidare en sammanfattande analys av projektens arbete och forutsattningar. |
analysarbetet har det tagits fasta pa vilka tillvagagangssatt som uppgivits ha
lett till goda resultat eller funnits ha brister och vilka hinder respektive
framjande faktorer som paverkat projektens mojlighet att uppna malen.
Analysen uppmarksammar vidare hur projekten hanterat eventuella hinder
och tagit vara pa majligheter samt om huvudmannaskap
(frivilligorganisation eller kommun/stadsdel) givit olika férutsattningar for
genomfdrandet.

Med nagra undantag menar projektagarna att de natt de mal de satt upp for
projektet. Det stora flertalet har ocksa hallit sig till och genomfort projektet
efter ursprunglig projektplan.

Strax over hélften av alla projekt (15 av 29) har arbetat med nagon form av
upplysningsarbete, det vill séga att anordna seminarier, féreldsningar och
paneldebatter eller liknande, i syfte att vacka debatt, sprida information samt
oka kunskapsnivan och medvetenheten om den hedersrelaterade
problematiken. De kommun-/stadsdelsdrivna projekten har utgjort
majoriteten av dem som i upplysningsarbetet riktat sig mot malgrupper:
personal, allménhet och/eller ungdomar. Analysen har hér visat att
samarbete med avsedd malgrupps ledning och ansvariga (arbetsledning,
larare och skolledning) bade kan bidra till att fler bereds majlighet till att



delta seminarier/informationstillfallen och till att skapa bieffekter sa som
fortsatta diskussioner och fortsatt kunskapssokande.

Upplysningsarbete riktat mot etniska och/eller religidsa grupper har
bedrivits av invandrargruppers/religitsa gruppers egna
intresseorganisationer. Dessa har utfort det pa flera sétt vanskliga arbetet
med att vacka debatt om hedersrelaterat vald bland sina egna etniska
och/eller religiosa grupper. Projektens erfarenheter tyder pa att ett "inre”
arbete (lett av de egna) som gar langsamt fram ger goda forutsattningar for
forandring av hedersfortryckande strukturer.

De skyddade boendena ar fa till antalet. Utvarderingen pekar pa att det for
metodutvecklingen skull &r en férdel att dessa fem verksamheter kommer
fran olika traditioner av (frivilligt) socialt arbete. De skyddade boendenas
erfarenheter fran de olika modeller de nu provar kan i framtiden bidra med
ytterst viktig kunskap om hur samhallet pa basta sétt kan stétta de utsatta.

Stockholm, oktober, 2006



Lansstyrelsens inledning

Lansstyrelserna i Stockholm, Skane och Vastra Gotaland fick i juni 2003
medel och ett regeringsuppdrag att stddja kommuner och andra aktorer i
sina respektive l&n att dels bygga upp skyddat boende for ungdomar som
riskerar att utsattas for sa kallat hedersrelaterat vald, dels genomfora fore-
byggande insatser. Uppdraget gallde for tolv manader. | uppdraget tydlig-
gors att dven ungdomar som riskerar att utsattas for detta vald pa grund av
sexuell laggning skall uppmérksammas.

Varen 2004 beslutade Sveriges Riksdag att satsa 180 miljoner kronor under
fyra ar for arbete mot sa kallat hedersrelaterat vald. Regeringsuppdraget till
lansstyrelserna har saledes fornyats i justerad version varje ar sedan 2004
(beslut juni 2004, juli 2005, juni 2006). L&nsstyrelserna har darefter, under
hosten respektive ar, bjudit in relevanta aktorer i sina lan att delta i detta
arbete genom att ans6ka om ekonomiskt stod for projekt inom ramen for
ovanstaende uppdrag.

Stod till externa aktorer

Lansstyrelsen i Stockholms l&n har hittills fordelat projektbidrag till externa
aktorer vid tre tillfallen. I december 2003 férdelades sammanlagt 3,7
miljoner kronor till arton projekt att genomféras under perioden jan-dec
2004. Detta var forsta gangen som projektmedel delades ut och kan darfor
betraktas som ett pilotférsok. En sammanstéllining av projekten gavs ut av
Lénsstyrelsen i januari 2005™.

| december 2004 férdelade Lansstyrelsen sammanlagt 6 408 000 kronor i
bidrag till trettioen olika projekt som skulle genomforas jan-dec 2005.
Projekten avslutades december 2005/januari 2006.

| januari 2006 fordelade Lansstyrelsen sammanlagt 6 300 000 kronor i

projektbidrag till sjutton olika projekt som genomférs under perioden jan-
dec 2006. En dversikt 6ver Lansstyrelsens fordelning av projektbidrag for
arbetet mot sa kallat hedersrelaterat vald i Stockholms lan finns i Bilaga 3.

Fordelning av bidrag fér 2005

Under hésten 2004 inkom sammanlagt 43 olika ansoékningar till Lansstyrel-
sen om bidrag till projekt kring arbete mot hedersrelaterat vald. Projekten
planerades att bli genomfarda under 2005. Fordelningen var atta ansok-
ningar fran kommuner och 35 fran frivilligorganisationer, varav tva fran
trossamfund. Summan ansokta pengar var cirka tre ganger storre dn den
summa som Lansstyrelsen hade att fordela. Lansstyrelsen beslutade den 15

118 projekt till stod for flickor och unga kvinnor som riskerar att utséttas for sa kallat
hedersrelaterat vald-2003-2004.” Januari 2005. Lansstyrelsen i Stockholms lan.



december 2004 om att bevilja bidrag till trettioen olika projekt. Av dessa
genomfordes tjugonio.

Utbetalning av beviljade bidrag och krav pa avrapportering

Da merparten av projektagarna ar frivilligorganisationer som saknar egna
medel betalades trettio procent av den beviljade summan ut till varje projekt
direkt efter beslutet. En forsta delrapport begérdes in tva manader darefter.
Syftet med en tidig forsta delrapport var att i tidigt skede upptécka even-
tuella hinder for projektets start och genomférande. Hinder som kan ha
uppstatt pa grund av andrade forutsattningar eller oférutsedda handelser.

Direkt efter godkand delrapport betalades femtio procent av det beviljade
bidraget ut. Resterande tjugo procent betalades ut efter godkand slutrapport,
som begéardes in till 15 jan 2006. De sista rapporterna inkom till
Lansstyrelsen i augusti 2006.

Redovisning av projekt genomférda under 2005

Lansstyrelsen har utformat en enkel redovisningsblankett i syfte att skapa en
enhetlig redovisningsform och underlatta for manga av de frivilliga och
ideella organisationer som inte har tillgang till professionella administrativa
resurser att leva upp till redovisningskravet. Men blanketter &r ett trubbigt
instrument.

Lansstyrelsens samordnare har foljt upp projekten genom kontakt med de
flesta projektledare, med en del av deltagarna i ndgra av projekten samt med
professionella och andra som har berorts av projekten.. Den information
som kom fram via dessa kontakter tydde pa att metoder och strategier som
har utvecklats under arbetets gang, viktiga erfarenheter, nyvunnen kunskap
och insikter samt information om férandringar/uppdateringar i problem-
bilden som projektansvariga blivit varse om riskerade att ga forlorade.
Anledningen var att flera av de organisationer som beviljades medel har
bristande mojligheter (tid, metod, personal, strukturer, annat) att
dokumentera det de gor pa ett satt som gor deras insatser réttvisa och som
fangar upp processen och erfarenheterna.

Lansstyrelsen beslutade darfor att for projektperioden jan-dec 2005 bestélla
en kvalificerad, fristaende, kvalitativ utvardering av projekten. Syftet med
utvarderingen &r att ta tillvara det som inte kan fangas i de redovisningar
som organisationerna har ldmnat in genom ifyllandet av blanketter.

Utvarderingen amnar belysa vilka tillvagagangssatt som givit goda resultat
eller funnits ha brister, vilka hinder respektive framjande faktorer som
paverkat mojligheten att uppna malen, hur man har hanterat eventuella
hinder och tagit fasta pa mojligheter samt vad man lart sig under processen.

Lansstyrelsens uppdrag om en extern kvalitativ utvardering gavs till
Stockholms Universitet, Institutionen for Socialt Arbete och utfordes under
varen 2006 av Annika Jemteborn (filosofie licentiat i socialt arbete).

-10 -



Lansstyrelsen har kompletterat materialet med en kort introduktion till varje
projekt dar det anges vilka medel som beviljats till respektive sokande.
Vidare vilket mal som skulle uppnas/aktiviteter som skulle genomforas,

enligt texten i beslutet.
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Extern utvardering

Bakgrund

Vald i hederns namn definieras av Forenta nationerna (FN) som en del av
det patriarkala valdet, da det bottnar i en syn pa flickor och kvinnor som
underlagsna man och kvinnor. Ett sardrag for hedersrelaterat vald ar
emellertid enligt tidigare FN-rapportér R. Coomoraswamy att valdet inte
alltid syns i fysiska uttryck och att det uppmuntras av ett kollektiv ”... som
ett led i ett strukturellt och institutionaliserat fortryck och [valdet] utgor ett
medel for att utdéva kontroll av individer, primart kvinnor och flickor, i
samhallen dar heder far innebérden av kontroll av kvinnors sexualitet” 2 .
FN: s generalsekreterare Kofi Annan framholl i sin rapport 2002 alla
medlemsstaters skyldighet att vita atgarder for att bestraffa forovare av brott
i hederns namn och skyldighet att férhindra vald i hederns namn och avsétta
resurser for andamalet®. Sveriges regering har beslutat om ett antal insatser
for bekampning av sa kallat hedersrelaterat vald/fortryck. Den pagaende
regeringssatsningen (ar 2002-2007) riktar sig dels till forebyggande atgarder
och dels till etablering av skyddade boenden for utsatta individer® .

Utvarderingsuppdraget

Lansstyrelsen i Stockholms lan beslutade i januari 2006 att, av Stockholms
Universitet institutionen for socialt arbete, bestélla en extern kvalitativ
utvardering av de projekt som under ar 2005 erhallit anslag for arbete mot sa
kallat hedersrelaterat vald. Lansstyrelsen vill med denna fanga upp metoder
och strategier som utvecklats under arbetets gang samt nyvunnen kunskap
och insikter. Utvarderingen bor salunda snarare uppfattas som en kvalitativ
insamling av alla projektens erfarenheter &n en granskning av varje enskilt
projekt®. | arbetet med denna utvardering har tonvikt lagts pa insamlig av
projektens erfarenheter fran tillvagagangssatt, villkor for och
omsténdigheter kring arbetet samt den erfarenhetsbaserade kunskap om
problematiken och de utsatta som projektagarna antas vara i besittning av.

2 Regeringskansliet (2005) Patriarkalt vald som hot mot mansklig sakerhet. — En
kartlaggning av atgarder mot patriarkalt vald och fortryck, sarskilt i hederns namn, mot
kvinnor och homo- och bisexuella samt transpersoner. Regeringskansliet, Stockholm 2005,
sidorna 26-27

3 UN Generalsecretary , rapport A/57/169 Working towards the elimination of Crimes
against Women committed in the Name of honour. 2002

* Regeringskansliet (2003) FAKTABLAD Ju 03.21 Regeringens insatser for ungdomar
som riskerar hedersrelaterat vald. September 2003, Justitiedepartementet

> Utvarderingsuppdraget har inte heller mdjliggjort en djupgéende granskning av varje
enskilt projekt, sedan projektaret 2005 omfattar tjugonio olika projekt vars erfarenheter
avsags fangas upp inom en starkt begransad tidsram.
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Som utférare av utvarderingsuppdraget har jag, Annika Jemteborn (filosofie
licentiat i socialt arbete) haft som foresats att ta fasta pa vilka tillvagagangs-
sétt som givit goda resultat eller funnits ha brister, vilka hinder respektive
framjande faktorer som paverkat projektens mojlighet att uppna malen, att
uppmarksamma hur projekten hanterat eventuella hinder och tagit vara pa
mojligheter samt att se vad projektdgarna menar sig lart sig under processen.

Tillvagagangssatt

Direktiv

| samarbete med Lansstyrelsens samordnare preciserades utvérderingens
karnfragor till att berora respektive verksamhets;

. uppsatta mal for projekten

. beskrivningar av tillvdgagangssatten

. egna skattningar av hur arbetet fungerat och mgjlig
maluppfyllelse

. beskrivningar av erfarenheter som sarskilt berdr problem de
sttt pa och hur dessa tacklats

. reflektioner kring det fortsatta arbetet efter projekttiden

. samlade erfarenheter av att arbeta med malgruppen och den

nya kunskap de fatt om olika berérda malgrupper

Lansstyrelsens samordnare har vidare 6nskat att utvarderingen dven skulle
berdra projektens reflektioner kring Lansstyrelsens roll under projekttiden
(bidragsbedomare, anordning av samverkanstraffar, fortbildning, radgivning
och konsultation med mera) varfor detta utgor ytterligare en karnfraga.

Fragestallningar

Utvarderingens karnfragor omarbetades till en intervjumall innehallande ett
25-tal fragestallningar (se Bilaga 1). Fragestallningarna i mallen utgar ifran
projektagarnas egna beskrivningar och skattningar och det &r i
sammanhanget viktigt att betona att deras utsagor star i stark relation till de
mal de sjalva sagt sig vilja uppnd. Fragornas betoning av sjalvskattningar
syftar till att fa fram positiva resultat som kan leda till férandring och
utveckling® av arbetat mot sé kallat hedersrelaterat vald, samt att i
framtiden kunna undvika mindre framgangsrika tillvagagangssatt och
undanrdja hinder. D& utvérderingen beror tva olika typer av verksamheter,
skyddat boende med rad och stodverksamhet (5 st) samt férebyggande
verksamheter (24 st) har tva versioner av mallen utvecklats, for att tillvarata
det specifika med att arbeta med skyddat boende och rad och stod respektive
att arbeta med forebyggande arbete. Versionerna utgar emellertid fran en

¢ Jmf Karlsson, Ove (1999) "Utvérdering — mer &n en metod. Tankar och synstt i
utvarderingsforskning. En Oversikt.” Stockholm: Svenska kommunférbundet. Kommentus
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gemensam stomme med huvudfragor som berér bada typerna av
verksamheter. For att sékra utvarderingens avsedda innehall fick
Lansstyrelsens samordnare mojlighet att lamna sina synpunkter pa mallen
under utvecklingsarbetet.

Materialinsamling

Insamlingen av material har gjorts genom kvalitativa halvstrukturerade
intervjuer med projektagarna. Under februari och mars intervjuades
foretradare fran de tjugonio projekten utifran den pa férhand framarbetade
intervjumallen. Tjugoatta av de tjugonio projekten har svarat pa
fragestallningarna i personliga méten med utvarderaren. Undantaget bestar
av en telefonintervju som genomfordes pa projektagarens egen begaran.
Telefonintervjun gjordes med Vasby Kvinnojours foretradare och tog 30
minuter sedan projektet var det mest begransade av dem som erhallit anslag
under ar 2005. Ovriga intervjuer har genomforts i verksamheternas egna
lokaler eller pa Socialhdgskolan i Stockholm. Langden for intervjuerna med
foretradarna for de forebyggande projekten har varierat mellan 1 timme och
3,5 timmar. Tre fjardedelar av dessa intervjuer tog mellan 2 - 2, 5 timme.
Intervjuerna med foretradarna for de skyddade boendena har i snitt tagit 3
timmar och 15 minuter. De langsta pagick i 4 timmar och den Kortaste i 2,5
timmar. Den totala effektiva intervjutiden for materialinsamlingen ar
sjuttien och en halv timme.

Under intervjuerna nedskrevs informanternas utsagor som minnesanteck-
ningar. De nedskriva anteckningarna har sedan skrivits om till samman-
fattande textavsnitt under intervjumallens karnfragor. Intervjuerna har,
forutom telefonintervjun, bandats och inspelningarna har sedan fungerat
som kallor till vilka jag kunnat atervanda for att kontrollera riktigheten i de
utskrifter jag gjort av informationen. Intervjusammandragen har skickats till
respektive informanter som kontrollast texterna och korrigerat eventuella
missuppfattningar. Intervjusammandragen har, efter att informanterna
godként riktigheten i informationen, fungerat som utvarderingens empiriska
material.

Bearbetning och analys av materialet

| ett forsta steg har materialet bearbetats enskilt for varje projekt. Bearbet-
ningen av materialet forbereddes genom att jag tog del av verksamheternas
projektansokningar med mal och tankta tillvagagangssatt samt projektens
slutrapgorteringar av arbetet under ar 2005, dar de skattat egen malupp-
fyllelse’.

Intervjusammandragen har kortats ned till avgransade sammanfattningar
av respektive projekt, utifran nagra huvudrubriker; malgrupp och syfte,
projektet/verksamheten i sammanfattning, erfarenheter fran projektets/
verksamhetens tillvagagangssétt, erfarenheter som berér malgruppen och

" Lansstyrelsens samordnare har tillhandah&llit detta material.
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faltet, egna skattade resultat/och efterfragan. Jag har harigenom sokt lyfta
fram huvuddragen i projekten och i projektforetradarnas erfarenhetsbaserade
kunskaper om problematiken och de malgrupper de arbetat med.

Utifran projektens sagda ursprungliga mal, projektplan och egna skattade
maluppfyllelser har jag sedan vagt detta mot det material de givit mig i
intervjuerna. | de kommentarer som foljer efter varje projektbeskrivning har
jag gjort bedémningar av projektens (och projektledningens) formaga till att
genomfora det arbete de sjalva forutsatt sig. Jag har tolkat huruvida deras
skattning av resultat star i relation till deras ambitionsniva. Vidare har jag
kommenterat om deras val av metodik och/eller arbetsmodell foljer utsatt
projektplan och om den brukade modellen/metodiken ser ut att ha varit
anvandbar och funktionell. Kommentarerna innehaller &ven mina egna
reflektioner 6ver deras arbete och en tolkning av vilken forforstaelse av
problematiken arbetet forstas utga ifran. Jag har sedan gjort en bedémning
av om den sagda forforstaelsen star i samklang med deras uttryckta bild av
vad som behover fordndras, forbattras och/eller vilka behov som bor moétas
upp. Jag gor dessutom enstaka papekanden om eventuella brister i
presenterade modeller eller i formaga att genomfora arbetet, sedan dessa bor
synliggoras bade for projektagarna sjalva och for anslagsgivarna.
Projektbeskrivningar och kommentarer redovisas i del "Forebyggande
projekt” och i del ”Skyddade boenden”.

| ett andra steg har jag forhallit mig till materialet som helhet och gjort en
analys av projektens arbeten/verksamheternas insatser utifran deras olika
karaktar. For att ndrmare undersoka vad som verkar vara funktionella eller
icke funktionella metoder och hinder eller mojligheter som tycks paverka
projektens mojlighet att uppna malen har jag grupperat in projektens olika
aktiviteter under rubriker som aterspeglar aktivitetens syfte och avsedda
malgrupp/malgrupper. Aktiviteten skyddat boende” skiljer sig starkt fran
de dvriga aktiviteterna sedan det har ar fraga om en insats for dem som
utsatts for hedersrelaterat vald/fortryck. Skyddat boende har saledes blivit
en av dessa rubriker. Hur évriga rubriker skapats kan utlasas i figuren pa
nasta sida som beskriver vilka typer av aktiviteter som inordnats under
respektive rubrik.
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Figur: Aktiviteter

) Starkande i
Medvetandegdrande forebyggande , i
upplysningsarbete arbete med Rad och i
vissa stod till :
Kunskaps- och malgrupper utsatta i Skyddat boende
I metodutveckling ' fdr utsatta
| 1 T T E I :
Seminarier, Gruppverksamheter Jourtelefoner, :
forelasningar, Dokumentation, for vissa 6ppna Kollektivboenden
paneldebatter Kartlaggningar  malgrupper. mottagningar till ~ och familjehem som
av utsatta grupper - Fasta grupper och vilka utsatta kan erbjuder praktiskt
samt intern oppna verksamheter  vénda sig. och psykosocialt
fortbildning och for flickor, pojkar, Radgiwning, stod till utsatta

metodutveckling  ungdomar, kvinnor praktiskt och personer for
av arbetsmodeller med psykosocialt stéd hedersrelaterat vald
invandrarbakgrund Rédgiwning/ och fortryck
konsultation till
Riktade Riktade mot professionella och
mot vissa etniska/ andra aktorer
Allménhet, religidsa
Personal, grupper
Ungdomar

Foljaktligen har aktiviteterna inordnats under dessa rubriker:

a)

b)

d)

Medvetandeg6rande upplysningsarbete riktat mot
allméanhet/personal/ungdomar

Syfte: genom seminarier, information, forel&sningar,
paneldebatter vill projektet vicka debatt, ge information, bilda
opinion eller 6ka kunskapsnivan hos foreskriven malgrupp.

Medvetandegdrande upplysningsarbete riktat mot vissa
etniska/religidsa grupper

Syfte: samma som ovan (&) men till specifik malgrupp dar de
anser att sa kallat hedersrelaterat vald/fortryck kan forekomma

Kunskaps- och metodutveckling

Syfte: genom dokumentation, fortbildning, metodutveckling,
eller kartlaggning vill projektet 6ka kunskapen om
problematiken och formagan att arbeta med problematiken
(malgrupp: priméart den egna arbetsgruppen, sekundéart andra
intressenter)

Starkande forebyggande arbete mot vissa malgrupper
Syfte: genom gruppverksamhet eller 6ppen verksamhet med
aterkommande traffar med samma malgrupp vill projektet
forandra enskildas/gruppens fortryckande attityder eller starka
fortryckta/utsatta till att bryta sig loss fran fortryck.
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e) Rad- och stodverksambhet till utsatta
Syfte: genom att tillhandahalla vagledning, konsultation,
praktiskt samt psykologiskt och socialt stod vill projektet
hjélpa och stotta de malgrupper som utsatts for sa kallat
hedersrelaterat vald/fortryck.

f) Skyddade boenden for utsatta
Syfte: erbjuda praktiskt, psykologiskt och socialt stdd genom
faktiskt skydd av malgrupper som hotas eller utsatts for sa
kallat hedersrelaterat vald/fortryck.

En Oversikt over vilka aktiviteter projekten bedrivit samt vilken/vilka
rubriker de aterfinns under finns i Bilaga 2. Ett och samma projekt kan
forekomma under ett flertal rubriker om projektet bedrivit flera olika
aktiviteter med olika syften och malgrupper.

Utifran respektive rubrik har jag vidare sett narmare pa om det funnit
gemensamma drag eller skillnader hos de projekt som markerats under
rubriken gallande premisser, huvudmannaskap, fungerande/ icke fungerande
metoder eller arbetsmodeller och skattade resultat som utkomst av vald
metod. | arbetet med att skdnja eventuella gemensamma drag eller
skillnader har jag gatt tillbaka till respektive verksamheters intervju-
sammandrag och sett till deras egna beskrivningar. Sokandet efter
eventuella monster begransas darmed till att géalla den information de sjalva
ldmnat. Dessa monster och olikheter redovisas som en sammanhangande
text (Karaktar och premisser) i utvarderingens avslutande del ”Analys och
sammanfattning av resultat”. Jag har i denna del valt att presentera
materialet pa ett satt som gor det mojligt att lasa den sammanfattande
analysen utan att forst har last nastkommande delar ”Forebyggande projekt”
och ”Skyddade boenden” dar varje projekts beskrivs separat.

Utvarderingens sista del ”Analys och sammanfattning av resultat” innehaller
aven ett avsnitt som beror projektens reflektioner kring Lansstyrelsens roll
under projekttiden. Avsnittet & en sammanfattning av de olika omdémen
och kommentarer som framkommit under intervjuerna. Dessa har av etiska
skal frigjorts fran respektive informants évriga utsagor.
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Analys och sammanfattning av resultat

Oversiktlig presentation av projektens aktiviteter

Det har under 2005 bedrivits tjugonio projekt. Fem av dessa projekt repre-
senteras av verksamheter som bedriver skyddat boende for ungdomar och
unga kvinnor som utsatts for sa kallat hedersrelaterat vald och fortryck. De
aterstaende tjugofyra projekten har &gnat sig at forebyggande arbete. |
tabellen nedan aterfinns de forebyggande projekten pa de tva 6vre raderna
och verksamheterna med skyddat boende pa den tredje raden. Bokstaverna i
tabellen (a till f) anger typ av aktivitet enligt de rubriker som introducerades
I inledningskapitlet:

a) Medvetandegdrande upplysningsarbete riktat mot
allménhet/personal/ungdomar
b) Medvetandegdrande upplysningsarbete riktat mot vissa
etniska/religiosa grupper
c) Kunskaps- och metodutveckling
d) Starkande forebyggande arbete mot vissa malgrupper
e) Rad- och stodverksamhet till utsatta
f) Skyddade boenden for utsatta
al|b|c e |f
Narkommun/stadsdel i Sthim (7 projekt) 6 3|3
Frivilligorganisationer, NGO (17 projekt) 219115
Skyddade boenden (5 verksamheter varav 4 NGO) 1 2 5
Totalt 29 verksamheter/projekt 9/9|6|8|8|5

Siffrorna i tabellen markerar det antal projekt som angivit de respektive
aktiviteterna i sina projektplaner. Under rubrikerna i nedanstaende avsnitt
"Karaktar och premisser” framgar vidare om projekten (som inordnats under
respektive rubrik) har fullfoljt planerna och féljaktligen bedrivit en viss typ
av verksamhet. Femton av de tjugonio projekten har arbetat med olika
former av insatser och aktiviteter.® Samtliga skyddade boenden har férutom
sjalva boendet bedrivit nagon ytterligare aktivitet. Av de forebyggande

8 Tre av de projekt som i tabellen placerats under b har i gemensamma aktiviteter ocksé
riktat sig mot malgrupper i a (allmanhet/personal). Sedan deras huvudsakliga malgrupp
varit etniska/religiésa grupper och syftet med dessa tre projekts verksamheter mer
Overensstammer med projekten i b, har projekten inordnats under rubrik
”Medvetandegdrande upplysningsarbete riktat mot vissa etniska/religitsa grupper”.
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projekten har fjorton koncentrerat sig pa en typ av aktivitet, varvid tio
projekt bedrivit verksamheter dar olika delprojekt/aktiviteter ingatt.

| tabellen har projekten drivna av kommun/stadsdel, intresse/frivilligorga-
nisationer och de skyddade boendena skiljt at. Sex av sju kommuner/ stads-
delar har i sina projekt avsett arbeta med medvetandegdrande upplysnings-
arbete till allmanhet, personal och/eller ungdomar. Inom det férebyggande
arbetet har strax dver halften av intresse- och frivilligorganisationerna satsat
pa upplysningsarbete riktat till den “egna gruppen” eller grupper dar de
anser att sa kallat fortryck kan forekomma. De skyddade boendena ser
vidare vid en forsta anblick ut att erbjuda relativt liknande verksamheter.

Karaktar och premisser

| denna del kommer jag att atervéanda till nagra av de karnfragor som utvér-
deringen inledningsvis namndes omfatta. Utifran karnfragorna: projektens
egna skattningar av hur arbetet fungerat, skattningar av maluppfyllelse samt
erfarenheter fran problem de st6tt pa och hur dessa tacklats, lyfts har funge-
rande och/eller icke fungerande metoder, arbetsmodeller och strategier fram.
Vad jag funnit vara exempel pa framgangsrika® modeller eller strategier
samt aterkommande namnda hinder i arbetet redovisas under de rubriker
som beskrivits i introduktionskapitlet. Projektens reflektioner kring det fort-
satta arbetet efter projekttiden berdrs indirekt under nagra av dessa rubriker
samt i de senare avsnitt som redog0r for projektens kommentarer kring
Lansstyrelsens roll under projekttiden. Med enstaka undantag vill jag i 6vri-
ga karnfragor, det vill saga tillvagagangssatten och informanternas erfaren-
heter av att arbeta med malgruppen och den nya kunskap de fatt om olika
berorda malgrupper, hanvisa till de respektive projektbeskrivningarna i
tidigare avsnitt.

a) Medvetandegdrande upplysningsarbete riktat mot personal,
foreningsaktiva och/eller ungdomar

Atta av de nio projekt'® som angett denna aktivitet i sin projektplan, har
bedrivit upplysningsarbete genom seminarier, foreldsningar, paneldebatter
eller teaterforestallningar med efterféljande diskussioner, dar malet varit att
sprida kunskap och/eller 6ka kunskapen om sa kallat hedersrelaterat vald
och fortryck. Deras huvudsakliga malgrupper har varit personalgrupper/

% Utvarderingens begransningar har inte gjort det majlighet att géra bedémningar vad géller
kvalitén i verksamheterna. Kvalitetsomddmen skulle behdva inbegripa alternativa material
t.ex. utlatanden fran dem som deltagit i evenemang eller erhéllit ndgon form av insats fran
verksamheterna. Benamningen “framgangsrika” utgér darvidlag fran projektens egna
utsagor.

10 Botkyrka kommun har inte fullféljt de planer de haft med att anordna seminarium sedan
intresset till att delta visat sig vara lagt.
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professionella, skolungdom samt andra intressenter sa som foreningsaktiva
med intresse for fragorna. Sex av de atta projekten har haft en kommun/
stadsdel som huvudman (S6dertalje kommun, Sollentuna kommun, Nynés-
hamns kommun, Huddinge kommun, Ragsveds ungdomsmottagning och
Stockholms stad - Centret) och tva av dem har drivits av frivillig/intresse-
organisationer (Vasby kvinnojour och RFSL).

| beskrivningarna av tillvagagangssatten synliggors tva olika modeller,
varav en handlat om éppna seminarier/forelasningar riktade till flera mal-
grupper (personal, foreningsaktiva samt vid nagra tillfallen ocksa lokal-
politiker) och en handlat om seminarier/forelasningar for pa forhand vid-
talade grupper av personal eller ungdomar. Ett av projekten, Sollentuna
kommun, har arbetat med bada modellerna emedan de 6vriga valt endera av
modellerna. Samtliga projekt har tidigare erfarenhet av de arbetsmodeller de
valt. Forutom ett ovantat lagt deltagande pa enskilda 6ppna evenemang
sager sig alla projekten ha varit belatna med val av metodik och
arbetsmodeller.

| projektverksamheterna (fem projekt varav fyra kommunalt drivna) med
Oppna seminarier helt eller delvis riktat mot personalgrupper/professionella,
har av flera uppgivits att det funnits vissa svarigheter med att locka somliga
personalgrupper till deltagande. (De som omnamnts &r larare pa grund-
skolan och socialtjansthandlaggare.) Detta har inte berott pa ointresse utan
har varit en fraga om prioritering av arbetstid. En bekréaftelse pa detta ater-
finns i Botkyrka Kommuns beslut om att inte anordna nagra seminarier,
sedan en intresseundersékning bland personal visat att fa ansag sig kunna
avsdtta tid for deltagande. Att som strategi forlagga seminarier/férelasningar
under sen eftermiddag eller kvallstid har enligt projektdgarna haft en mindre
men inte varit sérdeles verkningsfull effekt. Battre respons fick de projekt
som samarbetat med och forankrat projektets mal hos dessa professionella
gruppers arbetsledare.

Med undantag av ett storre evenemang*! har projektsatsningen resulterat i
strax under tjugo inbjudningar till 6ppna seminarier eller foreldsningar. De
enskilda evenemangen har natt mellan tjugo och sextio deltagare vardera.
Det gar dock inte att bedoma hur manga deltagare det vara fraga om totalt
sedan de projektagare som anordnat fler an ett seminarium/en foreldsning
uppgett att samma deltagare ofta aterkommer till nasta tillfalle. Nagra av
verksamheterna har patalat att arrangemangen i huvudsak ofta lockat dem
som redan dr insatta i problematiken. Genom att rekrytera “kdnda namn”
som forelasare™ och genom att rikta inbjudan till en sa bred grupp som
mojligt har emellertid vissa projekt lyckas med att na ut till nya intressenter.

De tre verksamheter som enskilt haft flest ahorare har pa forhand vidtalat de
grupper som seminarier/forel&dsningen riktat sig mot. Samma forelasning/
evenemang har sedan upprepats for olika grupper. En ytterst viktig faktor

1 Ett storre evenemang arrangerat av Sodertalje kommun (med 200 deltagare)
12 Exempelvis advokat Elisabeth Fritz.
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har har varit att Ragsveds ungdomsmottagning och Sollentuna kommun
(som bada riktat sig mot skolungdomar) och RFSL (som forelast for olika
personalgrupper) i omfattande forarbeten forankrat projekten hos berérda
skolledningar eller arbetsledningar och att de utifran ett samarbete sett
upplysningsarbetet som en gemensam angeldgenhet.

Samtliga atta projekt menar sig ha uppnatt malen med verksamheterna. Det
finns i dessa projektverksamheter ett inneboende dilemma, namligen svarig-
heten med att se om upplysningsarbetet leder till en 6kad medvetenhet om
problematiken. Nagra verksamheter har aktivt foljt upp seminarier/forelés-
ningstillfallen genom att efterfraga deltagarnas 6kade kunskaper. Ett
intressant exempel finns hos Ragsveds ungdomsmottagning. Deltagarna
(skolungdomar) fick skatta sin kunskap om hedersrelaterat vald bade innan
och sedan efter tva seminarietillfallen. Projektet har pa sa satt tydligt kunnat
visa att kunskapsnivan héljts och att de uppnatt projektet mal. | ett annat
exempel har Nyndshamns kommun i en seminarieserie anvént sig av korta
utvarderingar efter varije tillfalle. Férutom att efterfraga vilken kunskap del-
tagarna menar kan komma till nytta fangade projektet upp fragor och teman
infor senare seminarier. | ett vidare arbete sokte projektgruppen sedan finna
forelasare till nasta tillfalle utifran de 6nskade temana.

Metoder och strategier som kan rekommenderas:

- samarbetat med och forankring av projektets mal hos
professionella gruppers arbetsledare och/eller skolledare samt
skolpersonal kan dels leda till att fler bereds mojlighet till att
delta och dels till att projektet foder "ringar pa vattnet” genom
vidare diskussion efterat

- att rekrytera ”kanda namn” kan locka nyfikna som tidigare inte
sett sig berorda av problematiken

- att sprida inbjudan om deltagande till ett flertal olika
malgrupper, nagot som under evenemang ocksa kan berika
diskussionen med olika perspektiv

- att i en seminarieserie folja upp och knyta an till olika berorda
teman sa att deltagnas kunskapsniva forhojs i en successiv
process

- att mota upp deltagarna pa den kunskapsniva de befinner sig
och efterfraga deras 6nskemal om teman till fordjupning

b) Medvetandegoérande upplysningsarbete riktat mot vissa etniska
och/eller religidésa grupper

Sammanlagt nio intresseorganisationer for olika invandrargrupper eller
religiésa samfund har genom sina respektive projekt avsett vacka debatt, ge
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information, bilda opinion eller 6ka kunskapsnivan hos specifik malgrupp
dar de anser att sa kallat hedersrelaterat vald/fortryck kan forekomma.

Sex intresseorganisationer; Kurdistans kvinnoférbund, Beth Nahrin kultur-
centrum, Somaliska riksforbundet, Iranska riksforbundet, Mandeiska -
Sabeiska samfundet och Sveriges muslimska rad, har riktat sin upplysnings-
verksamhet direkt mot den egna folkgruppen, sprakgruppen eller religitsa
gruppen. Ytterligare tre organisationer; Marockanska kvinnoféreningen,
Glom aldrig Pela och Fadime —féreningen (GAPF) och Kulturella fore-
ningen for kurder (KFKS), har riktat sin upplysningsverksamhet mot olika
etniska och religiosa grupper. Det som sérskiljer dessa fran de sex ovan
namnda ar att de genom sina projekt ocksa inbjudit allmanhet och olika
yrkesgrupper till gemensamma evenemang.

Atta av de nio har valt att verka genom 6ppna seminarier, férelasningar
och/eller paneldebatter. Det projekt som skiljer sig ut, Beth Nahrin kultur-
centrum, har i sin arbetsmodell initierat diskussion i inbjudna grupper
genom visning av en film som projektet framstallt for &ndamalet. Det har
inte gatt att berdkna hur manga evenemang som sammanlagts arrangerats,
men uppskattningsvis ror det sig om mellan tjugo och trettio olika tillfallen.
Vissa av de storre arrangemangen har lockat mellan 70-90 personer*® och
de 6vriga har i snitt haft runt ett trettiotal deltagare. Tva av verksamheterna
(KFKS och GAPF) har dessutom arbetat med opinionsbildning och deras
offentliga manifestationer har lockat mellan 100-300 personer.

En majoritet av projekten' beskriver att de behdvt hantera ett internt”
motstand mot att diskutera fragor om hedersrelaterat vald/fortryck och
dartill relevanta teman som till exempel sexualitet och kulturella kons-
normer. Motstandet bestar dels av farhagor om att ett erkéannande av att
"hederskultur” (som kan innebara vald och fortryck) finns "hos oss” leder
till rasism och dels av att @amnen som aktualiseras i sammanhanget ar tabu-
belagda. Verksamheterna har emellertid kunna visa fram flera exempel pa
hur de strategiskt tagit sig forbi det interna motstandet.

Flertalet av projekten ndamner vikten av att formulera temat och vidare inte
“skramma bort” eventuella ahorare, varfor de undvikit att anvanda sig av for
laddade begrepp (heder, sexualitet, vald mot kvinnor) i annonseringen av
evenemanget. De narmar de sig istéllet det aktuella &mnet, sa kallat heders-
relaterat vald, genom att anvanda begrepp som jamstalldhet, foraldraroller,
barnuppfostran eller integration. Hos enskilda foreningar har strategin med
att, i alla fall i ett inledningsskede, undvika nyss ndmnda begrepp varit
relativt framgangsrikt.

3 Se Kurdistans kvinnoférbunds, Mandeiska Sabeiska samfundets och Sveriges muslimska
rads respektive beskrivningar av projekten.

!4 Detta uttryck av sex organisationer; Marockanska kvinnoféreningen, Kurdistans
kvinnoférbund, Beth Nahrin kulturcentrum, Somaliska riksforbundet, Iranska
riksforbundet, Mandeiska Sabeiska samfundet.
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Aterkommande &r ocksa strategin att bjuda pé fortaring under evenemanget
och/eller att arrangera familjefester efter seminariets slut. Detta kan locka
bade skeptiker och ointresserade. Nagra har betonat mat eller fika som en
forutsattning for att besokare ska lockas att agna tid till ett seminarium® .

Via de mer neutrala begreppen har vissa av verksamheterna kunnat ga
vidare till att debattera "vald mot kvinnor” och "hederskultur”. Beth Nahrin
kulturcentrum papekar att samtal och diskussioner léttare kan féras om de
som leder samtalen ar fran den "egna gruppen” eftersom “utomstaende” kan
motas med misstro. | deras projekt har de kunnat visa att de genom att ha
gatt varsamt fram, och inte "pressat” for hart och snabbt gallande kénsliga
och tabubelagda @mnen, kunnat tala om sexuella normer och heder — och
oskuldskultur i den egna etniska gruppen.

Av dessa nio organisationer sager sig alla utom en ha natt avsedd malgrupp
och uppfyllt malen med projektet. Undantaget illustrerar emellertid en
intressant aspekt namligen svarigheten for en kvinnoorganisation att
arrangera ett evenemang som i huvudsak riktar sig till mén som organi-
sationen Onskar fordndra kvinnosynen hos. Den aktuella organisationen,
Kurdistans kvinnoférbund, har likval tagit vél vara pa sin erfarenhet och
anvant den till intern metodutveckling. De soker nu istallet samarbeta med
representanter for mannens organisationer infor framtida gemensamma
arrangemang. Konsaspekten har aven visat sig ha betydelse i ett annat pers-
pektiv. Ett intressant monster skonjs i projektledarnas konstillhorighet. | de
organisationer dar projektledaren ar kvinna har stora delar av projektsam-
ordningen bestatt av ideellt obetalt arbete. Daremot synes organisationer
med manliga projektledare i storre utstrackning ha valt att arvodera arbetet
med att samordna projektet.

Vid en vidare genomlésning av hur projekten anvént de ekonomiska medlen
visar det sig att tva av projekten, KFKS och Somaliska riksférbundet, inte
foljt planen i deras projektansokningar utan istéllet anvant projektmedlen till
verksamheter/evenemang som varit snarlika dem de ansokt finansiering for.
Genom sina verksamheter har de likval uppfyllt malet med att vacka fragor
om och skapa opinion for jamstéalldhet, men organisationerna har andrat
metoden, den preciserade malgruppen eller tillfallet dar detta skulle ha skett.

| stort sett samtliga organisationer betraktar projektet som borjan av eller en
del av en pagaende langsiktig forandringsprocess. Ovan namnda beskriv-
ning av "motstand” visar pa att vagen fran upplysningsarbete till faktiskt
forandringsarbete tar tid och att upprepade tréffar/diskussioner med samma
deltagare kan vara en framkomlig vag. Att processen bor fa en fortsattning
efter projekttidens slut ndmns vid upprepade tillfallen. Som frivilligorgani-
sationer star de darmed infor problemet med framtida finansiering av
arrangemang.

15 Se till exempel Somaliska riksforbundets beskrivning av projektet.
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Metoder och strategier som kan rekommenderas:

- att narma sig det aktuella &mnet, sa kallat hedersrelaterat vald,
genom att anvanda begrepp som jamstalldhet, foraldraroller,
barnuppfostran eller integration

- att bjuda pa fortaring under evenemanget och/eller att
arrangera familjefester efter seminariets slut

- att de som leder samtalen &r fran den “egna gruppen” eftersom
“utomstaende” kan motas med misstro alternativt

- att soka samarbete med representanter som har tilltrade till
avsedd malgrupp (vilket i givna exempel kan galla
konstillhorighet)

- att ga varsamt fram och inte “pressa” for hart och snabbt
i kdnsliga och tabubelagda &mnen

- att arbeta langsiktigt genom aterkommande traffar med samma
deltagare

¢) Kunskaps- och metodutveckling

Sex projekt har arbetat med kunskaps- och metodutveckling. Fyra projekt;
Kista sdf (Ungdomsgruppen), Huddinge kommun, Unga kvinnors VVarn
(UKV) och Linnamottagningen (Kvinnors Néatverk) har dgnat sig at intern
metodutveckling och/eller fortbildning for att 6ka den egna kunskapen och
formagan att arbeta med problematiken. Tva projekt; Botkyrka kommun och
Mangkulturellt resurscentrum, har arbetat med att utveckla kunskap om och
dokumentation av utsatthet hos vissa malgrupper i syfte att sedan sprida
denna kunskap vidare till andra intressenter. Fem av projekten har lyckats
val med att na sina uppsatta mal.

For de tva projekt, Kista sdf (Ungdomsgruppen) och Huddinge kommun,
som haft for avsikt att utveckla metoder och hitta arbetsmodeller (for
professionella) att battre sakerstalla de utsattas behov (flickor utsatta for
hedersrelaterat vald) har det varit av betydelse att deras arbetsgrupper bestatt
av medlemmar fran olika yrkeskategorier som traffas med regelbundenhet
under en langre tid. Detta uppgivs ha berikat samtalen och lyft fram bade
fragor om olika perspektiv pa problematiken och motet med berérd mal-
grupp. Projekten har framgangsrikt anvant sig av nagot som kan beskrivas
som “reflekterande processer” hos medlemmarna. Metodmaéssigt har med-
lemmarna fatt forhalla sig till och reflektera dver ett gemensamt material
(litteratur eller fallbeskrivningar”) eller delat med sig av inhdmtad kunskap
och erfarenheter till dvriga. FOr att undvika faran med att ny kunskap och
tankar kring metodutveckling stannar inom arbetsgruppen gav Huddinge
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kommun sina medlemmar ansvar for att sprida kunskapen och diskus-
sionerna vidare till kollegor pa de egna arbetsplatserna emellan traffarna.
Kista ungdomsgrupps projekt resulterade dels i att de utvecklat en modell
for socialtjanstens utredningsarbete i &renden dar hedersrelaterad prob-
lematik aktualiserats och dels i att de genom en projektrapport spridit sina
erfarenheter vidare till andra intressenter.

Tva verksamheter har arbetat med metodutveckling av arbetet, med
ungdomar/unga kvinnor utsatta for hedersrelaterat vald/fortryck, pa sina
respektive skyddade boenden. Unga kvinnors Varn (UKV) har provat att
tillampa en arbetsmodell de arbetat fram; ett program med stéd till unga
kvinnor i utslussningslagenhet. Linnamottagningen (Kvinnors Natverk) har
vidareutvecklat den arbetsmodell de redan borjat etablera; handledning till
familjehem och stdd till ungdomar i familjehem. Dessa bada har det gemen-
samt att de fokuserar pa de enskilda flickornas processer mot sjélvstandig-
het. Verksamheterna har i sina interna arbetsgrupper reflekterat éver hur
deras respektive modeller kan méta upp olika behov i olika faser av
processen samt tillpassas till olika individers olika processer. Sedan UKV:s
projekt resulterat i fortsatt bearbetning och anpassning av arbetsmodellen
och Linnamottagningens projekt lett till att verksamhetens arbetsmodell
kunnat formaliseras under ett mer enhetligt och sammanhangande ramverk,
kan projektens tillvagagangssatt sagas vara val fungerande.

Botkyrka kommun och Mangkulturellt resurscentrum har till skillnad fran
de dvriga lagt sin ansats i kunskapsutveckling. Bada dessa projekt har startat
I dokumentation. Botkyrka kommun har genom en enkatundersékning
undersokt forekomst av hedersrelaterat vald/fortryck bland kommunens
ungdomar. Mangkulturellt resurscentrum har genom intervjuer samlat in
kunskap om tvangsbortgifta kvinnors upplevelser av vald och deras erfaren-
heter fran att ga vidare efter en skilsméssa. | bada dessa projekt menar sig
projektsamordnarna genom dokumentationen har fatt sina personliga
erfarenhetsbaserade kunskaper bekréftade. | det vidare arbetet lyckades
dock bara en av verksamheterna slutféra projektet. Botkyrka kommuns
enkatundersokning resulterade i att en rapport publicerats och spridits till
olika intressenter. Avgdrande synes ha varit att projektsamordnaren och
projektgruppen lyckats med att halla fokus kvar pa malet kunskapsutveck-
ling. Det andra projekt har déaremot inte resulterat i att ny kunskap kunnat
spridas varfor de inte kan sagas ha natt sitt uppsatta mal. Mangkulturellt
resurscentrum verkar ha tappat fokus pa malet och istallet koncentrerat sin
tid pa metodavvagningar, samtalsmetodik och att erbjuda sina informanter
stod. | en jamforelse mellan de bada synliggors att Botkyrka Kommun hade
en mer drivande projektutforare som forde processen framat och sag hel-
eten i projektet samt en projektgrupp som paminde om att andra intressenter
hade forvantningar om att fa ta del av resultaten.
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d) Starkande férebyggande arbete mot vissa malgrupper

Atta projektagare har arbetat med férebyggande arbete riktat mot grupper av
tjejer, killar, ungdomar (blandade grupper) eller vuxna kvinnor med invand-
rarbakgrund (se Bilaga 2). Tre kommunalt drivna projekt; Sodertalje kom-
mun, Sollentuna kommun, Botkyrka kommun, och fem féreningsdrivna
projekt; Unga Ornar i Backlura, Kvinnojouren i Tensta, Fryshuset (Sharafs
Hjaltar), Rinkeby Folkets Hus och Sveriges muslimska rad (SMR), har
bedrivit gruppverksamheter i antingen fasta grupper (samma deltagare) eller
oppna regelbundna sammankomster for en sarskild malgrupp som i huvud-
sak besokts av mer eller mindre samma deltagare. Av de gruppverksamheter
som startades upp fullféljdes alla utom en® . Sammanlagt har det under &ret
2005 bedrivits sju fasta grupper'’ och fyra 6ppna gruppverksamheter®® .

Verksamheter riktade till tjejer och/eller vuxna kvinnor har avsett starka
deltagarnas sjalvfortroende, ge stod i individuell utveckling och ge vég-
ledning till insikter utifran de stallningstaganden verksamheten gjort mot
vald mot kvinnor i hederns namn. | grupperna for killar finns daremot en
stark betoning pa att soka paverka attityder och frammana en forandring i
Killarnas vérderingar. | de grupper som varit kdnsblandade syns samma
monster; starka gruppens tjejer och forandra fortryckande attityder bland
gruppens Killar.

Innehdllet i verksamheterna har, med ett undantag™ , varit ungefarligen det
samma i de olika grupperna. Det har handlat om att ge kunskap om och att
diskutera hedersbegreppet, sexualitet, jamstalldhet, demokrati och mansk-
liga rattigheter. Ett gemensamt drag for dessa gruppverksamheter &r att
gruppledarna arbetat med att medvetandegdtra deltagarna om flickors och
pojkars och kvinnors och mans olika vardagsvillkor. Grupperna for tjejer
och kvinnor tenderar emellertid metodmaéssigt att vara mer fokuserade pa att
stdrka dem som individer medan grupperna for Killar och ungdomar i storre
utstrackning fokuserat pa grupprocesser och dynamik i gruppen. Killarna
har som grupp vagletts till stallningstaganden mot vald och fortryck av
kvinnor och flickor. | samtliga gruppverksamheter har ledarskapet lyfts fram
som betydande sedan ledarna inte bara organiserat verksamheten utan ocksa
fungerat som forebilder. Flera av projektagarna patalar att de anvéant stra-
tegier for att locka till deltagande i verksamheten. Tensta kvinnojour och
Fryshuset gSharafs hjaltar) har bjudit pa mat eller fika vid samman-
komsterna®®. Botkyrka kommun har hallit deltagarnas intresse vid liv genom

16p3 grund av hot mot en gruppledare avbrdt Fryshuset en av sina tva killgrupper. Se
Fryshusets beskrivning av projektet.

" Tre grupper for tjejer, tre grupper for killar, en grupp for vuxna kvinnor och en grupp for
yngre ungdomar.

18 Tva grupper for tjejer, en grupp for aldre ungdomar och en grupp for vuxna kvinnor.

19 Se Sollentuna kommuns tjejgrupp i beskrivningen av projektet.

20 N&got som ocks& namnts bland de projekt som arbetat med medvetandegérande
upplysningsarbete riktat mot vissa etniska/religidsa grupper.
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att alternera diskussioner med fritidsaktiviteter och Unga Ornar i Backlura
har anvant en skidresa som bonus for de som fortsatt delta fram till avslut-
ning. Sveriges muslimska rad (SMR) samordnade verksamheten med ett
sommarléger dar diskussioner alternerades med fritidsaktiviteter.

Annan metodik som uppges ha bidragit till framgangsrika verksamheter é&r;

- att mota upp deltagarna i deras vardagliga villkor och i teman
de sjalva sagt sig vara angeldgna om att diskutera, till exempel
genom att anordna sérskilda forlasningar med tillfélle for att
stalla fragor och diskutera (exempel Tensta kvinnojour)

- Att lasa litteratur och tidningsartiklar som knyter an till teman
som till exempel hedersrelaterat vald/fortryck, sexualitet,
konsspecifika villkor och sedan diskutera detta i gruppen
(exempel Sodertélje kommun)

- att i diskussioner koppla begrepp som demokrati och
maénskliga rattigheter till fortryck och konsspecifika villkor i
vardagen, till exempel genom att spegla sina egna personliga
villkor mot innehallet i internationella konventioner (exempel
Botkyrka kommun, Fryshuset)

- att arbeta med rollspelsévningar som skapar medvetenhet om
tjejers och killars olika villkor, sa att ungdomar kan fa
inlevelse i ”det andra kdnets” livssituation (exempel Unga
Ornar i Backlura)

- att anvanda gruppdynamik for att paverka attityder genom att
lata deltagarna fa reflektera 6ver egna och varandras stall-
ningstaganden, istallet for att fa pabud av vuxna ledare (ex
Unga Ornar i Backlura, Fryshuset)

Tre av projektagarna patalar att de under verksamhetsaret mott motstand
fran lokala krafter i de omraden dar gruppverksamheten bedrivits. Sodertélje
kommuns tjejgruppverksamhet blev utsatt for fortal sedan ledarens ”moral”
ifragasatts och menades ha en negativ inverkan pa flickorna och ledare for
en killgruppsverksamhet, Fryshusets Sharafs Hjaltar, pa samma ort blev
hotad sedan han ansags paverka killarna till ett avstandstagande mot deras
kultur. Tva 6ppna gruppverksamheter, bada drivna av Rinkeby Folkets Hus,
dar den ena riktades till flickor och den andra till aldre ungdomar, utloste
ocksa motstandsreaktioner bland lokala konservativa krafter. For tjejverk-
samheten var det fraga om en bojkott av verksamheten och i fallet ungdoms-
verksamhet fraga om 6ppna demonstrationer och patryckningar.

Motstandet mot tjejgruppverksamheterna har i bada fallen initierat projekt-
agarna bjuda in representanter for de konservativa krafterna till dialog. Det
visade sig vara funktionellt for Sodertélje kommun dar gruppledaren hade
samma etniska och religiosa bakgrund som deltagarna i gruppen.
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Gruppledaren lyckades darmed fa omgivningens fortroende till att fortsatta
verksamheten. | det andra fallet hade gruppledaren ”svensk’ bakgrund. En
ytterligare skillnad var att Sodertalje kommuns verksamhet bedrevs i en av-
skild lokal, Rinkeby Folkets Hus tjejverksamhet bedrevs i en alimén lokal
dar bade kvinnor och méan vistas. Det ar darfor mojligt att Rinkeby Folkets
Hus inte lyckades stavja bojkotten pa grund av att verksamheten bedrev i en
miljo tjejernas "arbarhet” potentiellt kunde komma att ifragasattas.

Motstandsmonstret gar till viss del igen i de namnda kill- och ungdoms-
verksamheterna. Dessa bada verksamheter leddes av man som hade annan
etniskt bakgrund an killarna i verksamheterna. | det fallet Sharafs Hjéltar,
dar ledaren hotats, avbrots verksamheten. Rinkeby Folkets Hus lyckades
emellertid hantera motstandet genom att inleda samarbete med polismyndig-
heten, kommunala tjansteman och andra féreningar som officiellt gick ut
och stéttade projektet. Av vikt synes det ocksa ha varit att projektansvarige
strategiskt fort fram ungdomarna som vara gemensamma "nysvenska”
ungdomar och som goda forebilder for andra sedan de tagit avstand mot
vald och fortryck av kvinnor och flickor.

Sammantaget tyder detta pa att motstandet &r ett férsvar mot oonskad
paverkan och forandring av tjejernas kvinnoroller (och drbarhet) och
killarnas mansroller. Vid en genomgang av de tjej- och killgruppsverk-
samheter som inte uppgett sig stott pa motstand forstarks monstret. De
ovriga tjejgruppsverksamheterna har bedrivits i lokaler dar det inte pojkar/
man vistas. Den killgrupp som inte stétt pa motstand har haft en kvinnlig
ledare, vilket troligtvis inte betraktats utgora nagot hot i form av “alternativ
manlig forebild”.

e) Rad- och stédverksamhet till utsatta

For sex projekt; Kvinnojouren i Tensta, Irakiska kommittén for kvinnors
rattigheter (IKFKR), Glém aldrig Pela och Fadime —féreningen (GAPF),
Mandeiska Sabeiska Samfundet, Stockholms stad -Centret och Linnamot-
tagningen (Kvinnors Natverk), har en 6ppen rad- stodverksamhet varit en
del av projektverksamheten. Hos ytterligare tva projekt, Terrafems och
Systerjouren Somayas skyddade boenden, finns kopplingar mellan projekt-
verksamheten och den rad- stddverksamhet som organisationerna ocksa
bedriver?. Det &r séledes fréga om totalt atta rad- och stodverksamheter
som kan knytas till projekten®? .

?! Organisationernas respektive “tjejjourer” har i vissa delar kopplingar till Systerjouren
Somayas och Terrafems skyddade boenden (som varit under uppbyggnad under projektaret
2005).

22 Négra av de dvriga projektagarna har namnt att deras organisation bedriver rad- och
stodverksamhet, men dessa har inte ingatt i projekten varfor de inte inordnats under denna
rubrik. Bland de &tta berérda projektagarna finns dven organisationer som utover den
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Samtliga atta verksamheter beskriver att arbetet bestar i att ge praktiskt och
psykosocialt stéd under kortare (enstaka) eller 1angre kontakter med dem
som soker stod och hjalp. Gemensamt for dem alla &r att de satter den en-
skilda utsatta individen (ungdomen, kvinnan) eller familjen i fokus for sitt
arbete och utgar fran de hjalpsokandes perspektiv och 6nskemal om vad de
Onskar stod och hjalp med.

Sju av verksamheterna lyfter aven fram att arbetet bestar av att vara utsatta
behjalplig i kontakter med myndigheter samt att formedla utsatta till andra
hjalpinstanser och till skyddade boenden.

Dessa sju rad- och stodverksamheter riktar sig aven till personal, bekanta
(till utsatta) och andra intressenter som soker rad eller konsultation kring
enskilda utsatta eller har fragor som beror problematiken. Det projekt som
avviker fran monstret, Mandeiska Sabeiska Samfundet, &r en organisation
som uppger sig ha ett familjefokus. Denna verksamhet menar sig vilja soka
I6sningar tillsammans med familjen utan inblandning eller kontakt med
sociala myndigheter om detta kan undvikas. | deras forhallningssatt betonas
ocksa att radgivningen utgar ifran ett integrationsperspektiv vilket innebéar
att de soker fa familjerna att forsta och narma sig det jamstalldhetsideal
majoritetssamhéllet satt som norm.

Det inte framkommit nagra avgorande skillnader vad det galler innehallet i
de dvriga sju projektens rad- och stodverksamhet med de utsatta. Huvud-
mannaskapet, det vill sdiga kommunalt driven eller driven av en frivillig-
forening, har inte indikerat olika metodik. Utifran presenterat material har
det likasa inte gatt att, i fraga radgivarnas “svenska eller icke-svenska”
etniska bakgrund, skonja nagra storre skillnader mellan hur verksamheterna
beskriver att de bemoter problematiken eller vilket forhallningssétt de har
gentemot de hjalpsokande? .

Dessa sju verksamheter riktar forhallandevis 6verensstammande kritik mot
de sociala myndigheterna och patalar att socialtjansten ofta brister i for-
staelsen av den hedersrelaterade problematiken. Verksamheternas huvud-
mannaskap kan hér vara av viss betydelse. De foreningsdrivna verksamhe-
terna riskerar att som de utsattas foretrddare se sig som socialtjanstens mot-
standare i en kamp om perspektiv och kunnande. Den kommunalt drivna
verksamheten riskerar att av de utsatta stdimplas som okunniga eftersom
verksamheten ar en del av socialtjansten. Exempel pa hur dilemmat kan
I6sas finns. En frivilligorganisation (IKFKR) har inlett samarbeten med
vissa socialtjanster och upprattat kontrakt i vilka de ingar att lara kanna
varandras forutsattningar och kapaciteter till att stotta de berdrda. Den
kommunala verksamheten (Stockholms stad —Centret) har a sin sida satsat

beskrivna projektverksamheten har annan rad och stodverksamhet. Tre av verksamheterna
ar knutna till kvinnojoursrorelsen; Tensta kvinnojour, Terrafem och Systerjouren Somaya.
Dessa bedriver foljaktligen dven rad- och stodverksamhet riktat mot vuxna kvinnor.

2 Alla verksamheter, utom den kommunalt drivna, foretrads av aktérer med annan etnisk
bakgrund &n svensk.
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sarskilt pa att gora sig kanda hos olika aktorer som kan vara formedlande
lank av utsatta flickor till rad- och stédverksamheten.

Utifran de uppgifter som verksamheterna lamnat uppskattas att minst 500
ungdomar och unga kvinnor? varit i kontakt med dessa &tta rad- och stod-
verksamheter (se tabeller Bilaga 2). Trots att tre av verksamheterna ocksa
riktar sig mot pojkar uppger de att den stora majoriteten av de ungdomar
som kontaktat dem ar flickor®®. Markbart &r att det inte finns ndgon rdd- och
stddverksamhet som enbart riktat sig mot mén eller pojkar. De hjalpsokan-
des tillgang till insatserna och mojligheten till att sjalva ta initiativ till att
etablera kontakt sker via 6ppna mottagningar och/eller telefon, samt via
Internet .

Fyra av verksamheterna; Tensta kvinnojour, Mandeiska Sabeiska samfun-
det, Linnamottagningen (Kvinnors Natverk) och Stockholms stad — Centret,
har nagon form av 6ppen mottagning dit hjalpsokande kan vanda sig. Tva av
verksamheterna, Tensta kvinnojour och Linnamottagningen (Kvinnors
Natverk) str for de hogsta antalen nya kontakter under det gangna aret .
Detta synes ha att gora med att dessa verksamheter och 6ppna mottagningar
under det senaste aret blivit kdnda bland flickor och unga kvinnor. De
dvriga tva 6ppna mottagningarna har inte uppgivit liknande hoga siffror.
Ndgot som patalas av de verksamheter som dven arbetar med opinions-
bildning, GIém aldrig Pela och Fadime- féreningen (GAPF) och Irakiska
kommittén for kvinnors réttigheter (IKFKR) vilka syns i den offentliga
debatten, &r att antalet nya som kontaktar dem dkar efter att organisationen
gjort ett framtrddande. En periodvis 6kning av antalet hjalpsokande skulle
saledes kunna forknippas att foretradare for verksamheten varit “synliga™ i
uttalanden mot sa kallat hedersrelaterat vald.

Forutséttningarna for att bedriva dessa verksamheter ser ut att skilja sig
nagot mellan dem som arbetar med skyddat boende (fyra verksamheter
varav tva startat under aret) och de som bedriver annan féreningsverk-
samhet. Dar rad- och stodverksamheten direkt eller indirekt &r knuten till ett
skyddat boende finns en eller flera anstallda personer. Stodverksamheterna
hos de 6vriga fyra tenderar att vara en fraga om ideellt arbete . Nagra av
dessa har visserligen arvoderat sina aktiva, men de ekonomiska ersatt-
ningarna synes inte sta i proportion till deras verkliga arbetsinsatser.

2 Férbehéllet for skattningen &r att enskilda kan ha varit i kontakt med flera av
organisationerna och att vissa foreningar har haft kontakt med fler &n det antal uppdrag de
sedermera uppgivit att de arbetat med.

2 Se Kvinnors nétverks, GAPE:s och IKFKR:s respektive beskrivningar av projekten.

% Se tabell 3 och tabell 4, Bilaga 3.
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f) Skyddade boenden for utsatta

Fem verksamheter; Unga kvinnors varn (UKV), Linnamottagningen
(Kvinnors Nétverk), Stockholms stad — Kruton, Terrafem och Systerjouren
Somaya, har bedrivit stodarbete riktat till utsatta flickor, ungdomar och unga
kvinnor som vistas/vistats i verksamheternas skyddade boenden. | detta av
snitt gors en betraktelse av gemensamma drag eller olikheter i de fem pro-
jektens beskrivningar av verksamheterna, med det i atanke att det for tva
verksamheter (Terrafem och Systerjouren Somaya) handlar om nystartade
och relativt oprévade verksamheter. For dessa tva ror det sig saledes om de
modeller de avser sig arbeta utifran. Placering av de utsatta pa de skyddade
boendena sker alltid efter ett beslut om insats av socialtjansten som gjort en
bedémning av flickans/kvinnans behov av skydd. Ibland har det skyddade
boendet varit involverat redan pa bedomningsstadiet. Sarskilt galler detta
nar en utsatt ungdom/ung kvinna sjélv kontaktat ndgon av de rad- och
stodverksamheter som &r knutna till de skyddade boendena .

| tabellen nedan kan utlédsas att ingen av verksamheterna har angett exakt
samma aldersintervall for sin malgrupp men att det finns en éverlappning
for intervallet 18-21 ar. Av fem verksamheter med skyddat boende ges
skyddet hos fyra av dem i form av kollektivboenden. Tre av kollektiv-
boendena har vidare ungefarligen samma malgrupp sedan deras platser
upplats till unga kvinnor éver arton ar.

Tabell Skyddade boenden

Malgrupp | Boendeform | Platsantal for HRV*
utsatta
Sthim stad - Kruton 13-21 ar | kollektiv 8 endast for HRV flickor
Terrafem 18-26 ar | kollektiv 5 endast for HRV unga
kvinnor
Systerjouren Somaya 18-25 ar kollektiv 3 endast for HRV unga
kvinnor
Unga kvinnors varn 18-30 ar kollektiv 2 (av 7) for HRV unga
(UKV) kvinnor
Linnamottagningen 13-25 ar | familiehem + 10 endast for HRV
ungdomar

* HRV; Hedersrelaterat vald och fortryck

Samtliga verksamheter menar att det ofta ar fraga om bade hedersrelaterad
problematik och annan social och psykosocial problematik. UKVs skyddade
boende avviker fran de dvriga sedan UKV é&r den enda verksamheten dar
kollektivboendet inte bara riktar sig till utsatta dar hedersrelaterat vald/
fortryck ar en del av problematiken. UKV framhaller att de inte sett nagra
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direkta problem med att samla unga kvinnor med olika problematik i samma
verksamhet och att blandningen snarare ger mojlighet till att lata unga
kvinnor spegla sig i varandra for att se vad ge har gemensamt och vad som
skiljer dem at. Detta synsatt aterfinns dven i Terrafems resonemang fastan
de inte sjalva har samma breda malgrupp.

Sett till inriktning pa malgrupp och boendeform framstar Systerjouren
Somaya och Terrafem ha de mest liknande verksamheterna. Férutom att de
bada har forankring i kvinnojoursorganisationer utmarker de sig genom att
vara verksamheter som i de skyddade boendena aktivt anvander sig av
ideellt arbetande volontérer. Hos dessa organisationer ar det volontarer som
star for stora delar av omvardnaden och stédet till de utsatta sedan volon-
tarerna fungerar som stodpersoner till enskilda unga kvinnor.

| de 6vriga verksamheter utfors detta arbete av anstélld personal i nagon
form; behandlare och anstéllda/anlitade familjehem. Systerjouren Somaya
och Terrafem skiljer sig daremot at utifran att Terrafem via sina volontarer
har en schemalagd bemanning pa boendet under kvallar, nétter och helger,
medan Systerjouren Somayas boende inte har natt/helgbemanning. Syster-
jouren Somayas volontérerna har istéllet ”jour” for sin respektive stédmot-
tagare och kan utifran den unga kvinnans egna 6nskemal och behov vistas
pa boendet under kvéllar, natter och helger. Systerjouren Somaya ar den
enda av de skyddade boendena som inte har som inte har formell bemanning
utanfor "kontorstid” da projektsamordnaren finns pa plats.

Stockholm stad — Kruton och Linnamottagningen (Kvinnors Néatverk) er-
bjuder skyddat boende ocksa for minderariga. Den mest uppbenbara skill-
naden mellan dessa tva verksamheter &r boendeformen. Krutons kollektiv-
boende, som tillhor Stockholms stads HVB (hem for vard och boende),
synes utifran givna beskrivning fungera som ett alternativ till att placera den
specifika malgruppen i Stockholms stads familjehem. Verksamhetsansvarig
pa Kruton framhaller att kollektivboende kan vara till den utsattes fordel.

Krutons kollektivboende har sarskilda sakerhetsarrangemang och stod-
arbetet i boendet utfors av utbildad personal (socionomer) av bada konen.
Linnamottagningen (Kvinnors Nétverk) menar emellertid att skydd och
sékerhet for de enskilda lika vél kan ges i familjehem (med hemliga
adresser) som har en sarskild kompetens for att méta upp den specifika
malgruppens behov. Linnamottagningen (Kvinnors Natverk) har likval
anstalld personal (socionomer) som star for stora delar av stodarbetet med
ungdomarna i familjehemmen samt ger handledning till familjehemmen.
Linnamottagningens (Kvinnors Natverk) familjehem drivs dels av ensam-
staende kvinnor och av par (kvinnor och man) dar mannen har en mer till-
bakdragen roll. Vad galler anstélldas och frivilligas konstillhorighet, skiljer
sig Stockholms stad — Kruton och Linnamottagningen (Kvinnors Natverk)
fran de Gvriga tre verksamheterna. | UKVs, Terrafems och Systerjourens
Somayas verksamheter finns endast kvinnliga anstéllda och frivilliga.
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| samtliga fem verksamheter lyfts det fram att stddet till de utsatta inte bara
handlar om att ge dem skydd och stotta dem i att bearbeta upplevelser av
hot, vald och fortryck, utan att de enskilda ocksa behdver stéd i en process
mot Okad sjalvstandighet, 0kat sjalvfortroende och sjélvkansla. Detta synes
viktigt oavsett de utsattas alder varfor tre av verksamheterna (Linnamottag-
ningen/Kvinnors Natverk, UKV, Terrafem) sarskilt papekar att det kan vara
olampligt och forbundet med stora risker att flytta unga kvinnor (6ver 18 ar)
till egna boenden/lagenheter dar de inte far omfattande tillsyn och stod i
processen med att finna sig sjalva som sjalvstandiga individer.

Hur sjalvstandighetstraning och stdd i sjalvfortroendebyggande sker skiljer
sig nagot mellan verksamheterna. | samliga skyddade boenden har anstallda
eller volontérer kontinuerliga individuella stddsamtal med de enskilda. Av
Linnamottagningen (Kvinnors Nétverk) och UKV betonas i synnerhet att
ungdomarna/flickorna behdver traning i se sig sjalva utifran ett individ-
perspektiv och att de behdver stod i att finna en ny identitet som inte ar
kopplad och definierad av deras familjer.

Alla verksamheterna erbjuder vidare mojlighet till att delta i gruppverk-
samheter som tranar sjalvfortroende och sjalvkénsla. Systerjouren Somaya
och Linnamottagningen (Kvinnors Natverk) har det gemensamt att de inte
organiserar sarskilda gruppverksamheter for de boende. Dessa erbjuder
istallet de enskilda att delta i gruppverksamheter, informationstraffar och
kurser som ges av moderorganisationerna. Stockholm stad —Kruton har en
sérskild tjejgruppsverksamhet som erbjuds via ett samarbete med Terrafem.
Terrafem och UKV lagger ett storre fokus, an de 6vriga, pa samhorighet i
gruppen och de unga kvinnornas méjlighet till att spegla sin erfarenhet mot
varandra. UKVs kollektivboende erbjuder ett flertal olika gemensamma
aktiviteter och gruppverksamheter och Terrafems modell betonar sérskilt
gemensamma vardagssysslor och tjejgruppsverksamhet.

De tva verksamheter som drivs av organisationer med religiosa varderingar
(UKYV ér en fristaende stiftelse med anknytning till Svenska kyrkan och
Systerjouren Somaya ar en muslimsk kvinnojour) skiljer sig inte fran de
ovriga. Religiosa varderingar hos aktorerna synes salunda inte, i fraga
skyddade boenden, paverka forhallningssétt eller metoder.

De verkar inte finnas nagra storre skillnader mellan den enda kommunala
verksamhetens (Stockholm stad —Kruton) och den féreningsdriva verksam-
heternas forhallningssatt till problematiken eller behovsanalyser hos de
utsatta. VVerksamhetsansvarige for Kruton ar lika kritisk till socialtjanstens
ibland bristfélliga hantering av problematiken som de andra skyddade
boendenas representanter. De dvriga verksamheterna forefaller &ven ha ett
lika gott samarbete med socialtjansten som det kommunalt drivna Kruton.
Verksamheterna papekar att socialtjansten emellanat har svart att se den
hedersrelaterade problematiken och fortrycket da psykiskt vald inte upp-
marksammas pa samma satt som fysiskt vald. En av verksamheterna exem-
plifierar att detta kan handla om att flickorna sjalva far ansvara for I6sningar
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genom att undvika konflikter och att inte motsatta sig foraldrarnas regler.
Socialtjansten har ocksa svart att slappa bilden av foraldrar som antas alltid
sétta sitt barn framfor sig sjalva och istéllet se att vissa foraldrar ibland
genom hot och press (och fysiskt vald) tvingar flickor till arrangerade ékten-
skap. Bilden av foraldrar som valvilligt instéllda till férandringar av flickors
villkor medfor &ven att socialtjansten misstar sig 6ver hoten och forleds att
tro att fortrycket upphort nar en flicka aterforts till hemmet. Flera av verk-
samheterna papekar att flickor som sjalvmant atervander till familjen ibland
misskrediteras av socialtjansten om hon efter en tid framfor nya utsagor om
hot, vald eller fortryck.

De fyra foreningsdrivna skyddade boendena betonar vidare hur social-
tjanstens bedémningar praglas av ekonomiska forhallanden. Detta leder
enligt dem dels till att socialtjansten oftare véljer den kommunala (fér
Stockholm stad subventionerade) verksamheten och dels till att de &ldre
flickorna (6ver 18 ar) placeras i egna lagenheter istéllet for i skyddade
boenden med personal/stddpersoner.

Projekten om Lansstyrelsens roll under projekttiden

Under intervjuerna tillfragades informanterna for projekten om vilken
kontakt de under projekttiden haft med Lansstyrelsen. Projektégarna
ombads dven kommentera hur de upplevt kontakten med samordnaren for
insatser mot sa kallat hedersrelaterat vald. Inledningsvis har samordnaren
varit den som ansvarat for det administrativa arbetet med att ta emot
projektansokningar och rekommendera bedémning av dessa ifraga avslag
eller beviljad summa. Det stora flertalet av verksamheterna och férening-
arna synes ha anpassat sitt projekt utifran det anslag de slutligen beviljats.
Nagra av verksamheterna har fatt hjalp fran samordnaren med att begransa
projektet och finna lampligt arbetsform och ambitionsniva. En av de fore-
byggande verksamheterna har dock uttryckt sig vara besviken 6ver att de
tilldelats ett mycket mindre anslag &n de ansokt om. De menar att mojlig-
heten till att nd onskade effekter starkt begransats av att inte kunnat genom-
fora hela det planerade projektet.

Kontakten mellan projekten och samordnaren i den fortldpande administra-
tionen av inkommande rapporter och redovisningar fran projekten synes
Over lag ha fungerat nojaktigt. En verksamhet menar att Lansstyrelsens
begédran om delrapporter och redovisningar av projektet varit till stod for
arbetets helhet. Detta har visserligen medfort extra arbete, men féreningen
har samtidigt fatt skal till att sammanfatta och beskriva sin verksamhet. De
séger sig ha upplevt att Lansstyrelsen foljt féreningens process.

Viss kritik mot de administrativa forfarandena har dock framforts. Ett av
projekten papekar att de haft svart att forsta syftet med delrapportering till
Lansstyrelsen. De menar att delrapporteringen begarts in i ett for tidigt
skede av projekttiden och att rapporteringsmodellen upplevts som for
granskande, varvid de kant sig ifragasatta. Vidare har nagra av de frivillig-
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organisationer som bedrivit projekt patalat att Lansstyrelsens ekonomiska
redovisningssystem varit problematisk.

En av samordnarens uppgifter har varit att samla alla projektagare till infor-
mationsmoten och att bjuda in till utbildningsdagar. Nagra av informanterna
omnémner att de deltagit i informations- och utbildningsdagar anordnade av
lansstyrelsen och samordnaren. Dessa menar att information om praktiska
fragor kring ansokningar, anslagsbedémningar och rapportering de varit till
god anvandning i projektarbetet. De har funnit det intressant att tréffa rep-
resentanter fran de andra projekten och de har under méten och utbildnings-
dagar kunnat knyta kontakter med nyckelpersoner inom faltet. Det rader
emellertid delade meningar om i vilken utstrackning projektagarna under
dessa informationsmoéten fatt mojlighet att utbyta erfarenheter med varan-
dra. Nagra betonar att traffarna, sedan de varit inriktade pa det praktiska
forfarandet kring administration av projekten, inte lamnat nagot storre
utrymme for detta medan en av projektadgarna menar att de sarskilt uppskat-
tat just erfarenhetsutbytet under motena. De som menar sig sakna genom-
tankta och forberedda seminarier for samordning och kunskapsutveckling,
har upplevt att Lansstyrelsen under projekttiden inte tagit tillvara verksam-
heternas erfarenheter och kunskaper.

Kontakten mellan samordnaren och projekten har i forsta hand sett olika ut
beroende pa om projektet handlat om férebyggande verksamhet eller drift/
uppbyggnad av skyddade boenden, varfér foljande kommentarer har delats
in i tva olika avsnitt.

Kommentarer om Lansstyrelsen fran de férebyggande projekten

Foérutom deltagande i informationsmdéten och utbildningsdagar anordnade av
Lansstyrelsen, har nio av de forebyggande projekten inte haft nagon kontakt
med samordnaren utdver det skriftliga forfarandet i anslagsansokan, rappor-
tering och redovisning av projekten. Med nagot undantag har projekten be-
drivits av kommun eller stadsdel eller av féreningar med tidigare erfarenhet
av liknande projekt och/eller dar arbetsmodellerna tidigare varit beprovade.
Hos dessa synes det saledes ha funnits tidigare erfarenheter av forebyggande
verksamheter samt rutiner for projektverksamhet.

Den samlade bilden av de forebyggande projektens utsagor visar dock att
samordnaren, forutom det administrativa arbetet med anslagsbedémningar
och inrapporteringar samt ekonomiska redovisningar fran projekten, upplatit
en markant del av sin arbetstid till vagledning och radgivning. Lansstyrel-
sens samordnare har haft titare kontakt med nio av dessa projekt samt
enstaka eller flera kontakter med ytterligare fem av de forebyggande
projekten. I de fall dar aterkommande och tat kontakt mellan samordnaren
och projektégarna forekommit har det antingen gallt de projekt som haft
svarigheter under arbetets gang eller de projekt som efterfragat handledning
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och rad i forfarandet med projektarbetet eller det administrativa arbetet. | det
senare avseendet har samordnarens roll bland annat varit att uppmuntra och
bekréfta projektédgarna for det arbete de lagger ned, att handleda i skrivandet
av projektrapportering och redovisning och att ge forslag pa vidare tillvaga-
gangssitt, mojliga samarbetspartner och samverkansformer.

Dar svarigheter uppstatt har samordnaren stundtals kunnat bidra med rad om
hur projekten kan drivas framat. | nagra fall har hon aven traffat projekt-
ledare och inbjudits till interna moten. Samordnaren har hallits uppdaterad
om hur projekten forflutit. De som har haft mindre omfattande kontakt med
samordnaren har efterfragat rad i enskilda arenden, rad om teman for semi-
narier och hur vissa malgrupper kan nas eller erbjudits stod i att begransa
projektet och finna lamplig projektform. Med ett undantag har dessa fjorton
forebyggande projekt varit positivt installda till kontakten med samord-
naren. Flertalet projektagare menar att samordnarens rad varit anvandbara,
att hon varit lattillganglig och flexibel i att tillmotesga projektens forfrag-
ningar. En av informanterna uppger emellertid att samordnaren upptratt
ointresserad av deras svarigheter under arbetets gang. Samordnaren har
enligt projektagaren inte varit tillmotesgaende da denne kontaktat Lans-
styrelsen for att bland annat papeka att de kant sig begransade av det ram-
verk som funnit kring de ekonomiska anslagen. Projektégaren upplevde sig
avvisad och inte forstadd.

For Lansstyrelsens roll infor ett framtida arbete synes flera av projektégarna
vilja betona samordnarens radgivande funktion. Det finns ett behov av hand-
ledning i drift och organisering av projektarbete som man menar att Lans-
styrelsen kan uppfylla. Det lyfts dven fram att det ar anvandbart att ha nagon
att radgora med kring avvagningar och val av upplagg for arbetet. Lans-
styrelsen dnskas aven i framtiden bista med att ge tips pa forelasare och att
fungera som samarbetspartner vid storre konferenser.

Flera av projektagarna for de forebyggande projekten efterfragar tillfallen
for erfarenhetsutbyten dem emellan. Lansstyrelsens arbete synes saledes inte
i ha fyllt detta behov under den gangna projektperioden. Projektagarna pa-
pekar att de i gemensamma forum skulle kunna bade lara av varandra och
diskutera centrala fragor som till exempel relationen mellan forsta och andra
generationens invandrare samt hur olika etniska grupper/féreningar arbetar
med fragorna utifran deras olika mal. De efterlyser ocksa tillfallen for att
kunna diskutera hur samarbete mellan frivilligféreningar och myndigheter/
offentliga verksamheter skulle kunna komma till stand.

Négra projektagare patalar vidare att Lansstyrelsen borde verka for att skapa
ett natverk bland de féreningar som arbetar ideellt med de berérda fragorna.
| detta sammanhang patalar en projektledare att ett natverk skulle kunna
motverka att varje instans och etnisk grupps “behov av egna experter”.

Vid flera intervjutillfallen med projektagarna betonas att det finns ett behov
av att fa en samlad information om vilket stod som finns fér malgruppen
genom en forteckning over olika verksamheter som ar aktiva pa faltet. De

-36 -



menar har att Lansstyrelsen skulle kunna verka for att samla kunskapen om
fragan och framvisa "lyckade exempel” pa forebyggande verksamhet och
arbetsmodeller samt att dokumentera det arbete som gor sa att projektens
insatser synliggoras.

Vid ett antal tillfallen patalas att Lansstyrelsen torde kunna vara mer aktiv i
att sprida information om olika projektsatsningar och mojlighet till att soka
anslag. Nagra av projektagarna erkanner aven att de inte har nagon storre
kéannedom om Lansstyrelsens arbete i 6vrigt varfor de menar att Lans-
styrelsen borde bli battre pa att informera om sina olika verksamheter och
hur de kan vara behjélpliga i olika fragor.

Kommentarer om Lansstyrelsen fran de skyddade boendena

Flera av de skyddade boendena har, infor projektansdkan och vidare under
projektperioden, saknat en enhetlig malformulering och en regional samt
nationell plan for verksamheterna. Vad Lansstyrelsen (och regeringen som
upplatit medel) forvantat sig och stallt for krav synes ha varit nagot diffust.
En av projektédgarna menar att de saknat tydliga instruktioner for hur an-
sOkan skulle formuleras och vilken information som ansékningar, rapporter
och redovisningar borde innehalla. Ytterligare en projektagare papekar att
Lansstyrelsen borde ha satsat mer tid pa inventering av behov, efterfragan
och befintliga resurser innan projekten beviljades medel. Samme projekt-
agare uppger vidare att de saknat samordning och malstyrning under
projekttiden. Storre enhetlighet hade kunnat bidra till att verksamheterna
kunnat arbeta utifran en medveten strategi och ett helhetsperspektiv dar
samtliga skyddade boenden kunnat se projektsatsningen i sitt sammanhang.

Fyra av de fem verksamheter som erbjudet skyddat boende drivs av frivillig-
organisationer. Vissa av dessa har papekat att Lansstyrelsen delvis varit
ofdrberedda pa att de frivilliga organisationerna bedriver projekten under
andra villkor &n kommunala verksamheter. Som ovan ndmnt géller detta
bland annat Lansstyrelsens ekonomiska redovisningssystem. Vad géller
projektsatsningen som helhet har dven papekats att frivilligorganisationer
kan ha svarigheter med att skicka representanter till offentliga moten, kon-
ferenser eller annat som halls under "kontorstid” sedan frivilliga organisa-
tioner sallan har anstéllda. Lansstyrelsens samordnare har emellertid forlagt
motestider for projektansvariga i Stockholm till kvallar efter ordinarie
arbetstids slut.

De krav som Lansstyrelsen stallt pa verksamheter med skyddat boende och
rad och stodverksamhet har naturligt varit hogre an de krav som stallts pa de
forebyggande projekten. Ett av projekten papekar emellertid att de saknat
uppmuntran och att héra hur viktigt deras arbete ar, vilket de behover lika
vél som de dvriga projekten. Denna verksamhet har periodvis upplevt att
lansstyrelsen endast fungerat som ett kontrollerande granskningsorgan.
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Tva av projekten har varit i uppbyggnadsfas under aret 2005. Deras kontakt
med samordnaren har darfor till viss del mer liknat den kontakt de férebygg-
ande projekten haft med L&nsstyrelsen. Samordnaren har haft kontinuerlig
kontakt med verksamheterna och foljt processen kring uppbyggnaden av
boendena. Verksamheterna inbjods sedermera aven till att traffa samord-
naren under hosten 2005 sedan projekten forsenats pa grund av svarigheter
med att finna lampliga lokaler.

De fem skyddade boendenas representanter har i ovrigt regelbundet mott
samordnaren under regionala néatverkstraffar for dessa verksamheter.
Initiativet till dessa sammankomster kom fran en av projektagarna som
menade att det fanns ett behov av att samla verksamheterna for kunskaps-
och erfarenhetsutbyten samt att genom samordning verka for behovskompli-
mentering istallet for konkurrens dem emellan. Samtliga verksamheter
menar att natverkstraffarna i huvudsak handlat om erfarenhets- och infor-
mationsutbyte om verksamheterna och den problematik de kommer i
kontakt med samt att detta varit anvandbart. Over lag synes de skyddade
boendena har ett gott samarbete och anser att tillgangen till olika former av
boenden &r positivt eftersom boendeformen darmed kan anpassas efter de
enskildas individuella behov. Det papekas icke desto mindre att vissa
konkurrensforhallanden rader och att de ekonomiska forhallandena ofta styr
socialtjanstens val av skyddat boende. Som ovan ndmnts menar flera av
verksamheterna att socialtjansten i forsta hand ofta véljer det boende som
Stockholms socialtjanst sjalv driver. En av verksamheterna tror att social-
tjanstens val mellan likartade” insatser inte préglas av verksamheternas
olika ideologier och forhallningssatt, utan de véljer istéllet det billigaste.

Léansstyrelsen uppges ha varit avvaktade och lamnat det fritt for gruppen att
sjalv halla i strukturen, vilket har resulterat i att natverket mest fokuserat pa
informationsutbyte och uppdatering av verksamheternas egna fortskridande
arbeten. Nagra verksamheter uppvisar en frustration 6ver att Lansstyrelsen
inte haft ett storre mandat i att styra utvecklingen kring de skyddade
boendena. En av verksamheterna menar att mdétena bor utvecklas och styras
mer sedan natverkstraffarna annars kan komma att bortprioriteras till férman
for angeladgenheter som i den egna verksamheten &r mer aktuella och
nddvéndiga.

Det regionala natverket har &ven haft vissa kontakter med Lansstyrelsens
socialkonsulenter som bland annat gallt specifika socialtjanstens hanteringar
och bedomningar i enskilda arenden. De har inte fatt nagon direkt respons
om vad som hant med de fragestallningar de vidarebefordrat till dem och
star nu undrande infor var deras "ifragasattanden/kritik” hamnat.

De finns bland de skyddade boendena en oro 6ver hur man kan sakerstalla
verksamheternas fortsatta arbete nar anslagen fran regeringen tar slut. Detta
galler dels den nationella samordningen av insatser mot sa kallat heders-
relaterat vald/fortryck och dels forvantningarna om att verksamheterna i
framtiden bor vara sjalvfinansierad via boendekostnader som betalas av den
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socialtjansten som placerar tjejerna. En av verksamheterna vill sérskilt be-
tona att skyddade boende for unga kvinnor med utlandsk harkomst, liksom
andra verksamheter med vard till utsatta, borde finansieras av kommuner
eller staten.

Sammanfattande kommentarer

Utvarderingen har inte avsett mata effekter eller bevisa att projektinsatserna
gett resultat. Det har istallet varit fraiga om att samla erfarenheter av arbete
med att férebygga hedersrelaterat vald/fortryck och erfarenheter av arbete
med utsatta i skyddade boenden. Med nagra undantag menar projektagarna
sjalva att de har natt sina uppsatta mal. De allra flesta kan aven visa att de
gjort vad de avsag sig gora. Jag vill avslutningsvis lyfta fram nagot av det
som synliggjorts genom utvarderingen.

Over halften av alla projekt har arbetat med nagon form av upplysnings-
arbete i syfte att 6ka kunskapen och medvetandet om den hedersrelaterade
problematiken. De kommun/stadsdels-drivna projekten har utgjort majori-
teten av dem som riktat upplysningsarbetet mot personal, allménhet och/
eller ungdomar. Dessa projektinitiativ tolkar jag som svar pa kunskapsbehov
uttalade framforallt av personal och intressenter som ser sig kunna sta infor
motet med en person utsatt for hedersrelaterat vald/fortryck. Storre kun-
skaper hos bade personal och andra 6kar chanserna for utsatta personer till
att bli igenkénda. Projekten torde med andra ord tjanat till att minska det
morkertalet av utsatta som inte blir “upptackta”. Aven om upplysnings-
arbetet i de flesta fall handlat om att ge grundldggande information och att
vacka fragan om den hedersrelaterade problematiken till liv, har sannolikt
en medvetenhet skapats som gjort ahcrare och deltagare i dessa projekt mer
forbereda infor och mer kapabla att hantera ett mote med en utsatt. Projekt-
agarna ar overlag néjda med sina insatser. God forankring av upplysnings-
arbetets syfte bland personalgruppers arbetsledningar ar emellertid en er-
farenhet att ta till sig. Samarbete med ledning och ansvariga kan bidra bade
till att fler bereds mojlighet till att delta seminarier/ informationstillfallen
och till att skapa bieffekter sa som fortsatta diskussioner och fortsatt
kunskapssokande.

Det ar de olika invandrargruppernas/religiésa gruppernas egna intresse-
organisationer som utfort det pa flera satt vanskliga arbetet med att vacka
debatt om hedersrelaterat vald bland sina egna etniska och/eller religidsa
grupper. Det ar har viktigt att inte lata sig nedslas av de svarigheter och
motstand som en majoritet av projekten beskriver. Trots att projekten
tampats med motstand mot att beréra "tabubelagda” @mnen och radsla for
rasism/stampling om hedersfragan lyfts fram, har de flesta lyckats for-
hallandevis val. De har uppvisat en kreativitet och anvant olika strategier for
att na fram. Jag tolkar det som att det huvudsakliga motstandet &r ett mot-
stand mot att forandra patriarkala strukturer, varderingar och forestéllningar.
Att forandra strukturer tar tid och dessa projekt menar sjalva att de bara
borjat processen. Utifran projektens erfarenheter kan vi se att ett "inre”
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arbete (lett av de egna) som gar langsamt fram ger goda forutsattningar for
forandring. Horsammas dessa erfarenheter bor ocksa de ideella organi-
sationer (ibland enskilda inom organisationer) som arbetar mot férandring
ges framtida forutsattningar for detta. | dagslaget &r flertalet organisationer
oroliga for att man inte ska kunna fortsatta det arbete som pabarijats.

Endast ett fatal projekt har arbetat med kunskaps- och metodutveckling.
Aven om projekten som arbetat med metodutvecklingen handlat om ett
internt arbete i syfte att som professionell bli battre pa att hantera proble-
matiken, ar projektens erfarenheter av tillvagagangssattet ett viktigt bidrag
till andra som 6nskar gor det samma. Att anvanda sig av litteraturstudier/
fallbeskrivningar och reflekterande processer i projektgrupperna har visat
sig vara fungerande metoder (for metodutveckling). Genom dessa tekniker
far deltagarna bearbeta egna (personliga) forestallningar om problematiken
och de 6gon med vilka de som professionella tolkar handelseférlopp, situa-
tioner och strukturer samtidigt som samtalen knyter an till det pagaende
arbete inom organisationen. Deltagarna har med andra ord varit tvungen att
involvera sig sjalva i en process for att finna battre modeller for motet/
arbetet med de utsatta.

Att tjejer och killar i sa kallade hedersrelaterade sammanhang har olika
behov av stéd och foréandring av villkor, har sarskilt uppméarksammat av de
projekt som arbetat med gruppverksamheter. Verksamheterna for tjejer och
kvinnor har handlat om att starka dem som individer sa att de béattre kan
hantera den personliga situationen och de villkor de lever under. Erfaren-
heterna fran verksamheterna for killar tyder pa att férandring av (killarnas
kvinnonedsattande) attityder med fordel sker i gruppsammanhang. Genom
grupptillhdrighet kan killar finna styrka i varandra och inte behova sta
ensam i ett avstandstagande mot den (heders-)struktur som omger dem.
Avstandstagandet mot kvinnofértryck gors istéllet kollektivt av kill-
gruppen”. Det synes har sardeles viktigt att killarna far uppbackning av
omgivningen efter att de dndrat sina véarderingar och attityder. Erfaren-
heterna fran projekten skulle d&ven kunna tyda pa att det underlattar for
killarna att sta fast vid forandringen om de far behalla kopplingen till
gruppen, till exempel genom att knyta sin identitet till gruppens identitet.

Sedan fa av alla de som uppskattas utséttas for hedersrelaterat vald och
fortryck ger sig till kdnna hos de sociala myndigheterna, fyller rad- och
stodverksamheterna en oerhort central roll for att fanga upp utsatta. Hos
flertalet av rad- och stodverksamheterna (sju av atta) kan den hjalpsokande
som anonyma ta kontakt for att fa rdd och stédjande samtal. De hjalp-
sokande far efter samtalen och raden sjalva besluta om hur de ska ga vidare;
ta emot hjalp fran andra eller finna strategier for att forhalla sig till situa-
tionen och stanna i familjen. Radgivningen sker med andra ord pa de hjalp-
sOkandes egna villkor. Jag menar att det kan vara en fordel att flertalet av
dessa verksamheter drivs av frivilligorganisationer, eftersom de utsatta kan
ha en rédsla for att kontakt socialmyndigheter eller polismyndigheter
forvarrar situationen. Vissa flickor kan forsattas i ytterligare fara om det blir
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kant i familjen att hon kontaktat till exempel socialtjéansten. De frivillig-
organisationer som leds av kvinnor med invandrarbakgrund, dar vissa ocksa
har egna erfarenheter av sa kallat hedersrelaterat vald/fortryck, forstas ha
byggt upp en stor kunskap om hur olika situationer kan hanteras. Deras
bidrag som radgivare och konsulter till olika professionella, till exempel vid
bedomningar av hotbilder, far darfor inte underskattas.

De skyddade boendena ar fa till antalet. Dessa verksamheter utfor ett
mycket kravande och svart arbete med att ta hand om de utsatta sedan de
fattat avgorande beslut om att Iamna sin familj och den tidigare kanda
tillvaron. Aven om dessa fem verksamheter i mangt och mycket liknar
varandra, finns skillnader. De riktar sig till olika aldersgrupper, har olika
boendeformer och provar olika satt att utveckla socialt arbete med dessa
flickor/unga kvinnor. Utifran den gemensamma utgangspunkten: det indi-
viduellt anpassade stodet till den enskilde, soker de utveckla ytterligare
stodformer sa som gruppverksamheter, utslussningsprogram och att bygga
upp nya natverk kring dem som brutit med alla sina tidigare kontakter. Jag
menar att det for metodutvecklingen skull &r en fordel att dessa fem verk-
samheter kommer fran olika traditioner av (frivilligt) socialt arbete. Deras
olika rotter; i kvinnojoursrorelsen, i frivilligorganisation med kvinnoratts-
perspektiv och/eller med annan etnisk/religios bakgrund, i kyrkligt socialt
arbete och i socialtjansten, speglar sig i de modeller de utvecklar. An finns
bara begransad kunskap om vilket stod de berérda flickorna/ kvinnorna
behover efter ett uppbrott fran familjen och &nnu mindre ar kant kring vad
de berorda kan komma att behdva pa lang sikt. De skyddade boendenas
erfarenheter fran de modeller de nu provar kan i framtiden bidra med ytterst
viktig kunskap om hur samhallet pa basta sétt kan stétta de utsatta.

Utvarderingen visar att projektagarna 6ver lag ar ndjda med Lansstyrelsens
arbete under projektaret 2005. Manga menar att de fatt god handledning och
stod pa vagen, inte bara i form av vagledning kring det administrativa
arbetet som "projektledare” utan ocksa genom konsultation kring arbetet
med projektet. Flera av projektagarna har 6nskat fa fler tillfallen for
erfarenhetsutbyte och en 6verblick 6ver det stodarbete som bedrivs mot sa
kallat hedersrelaterat vald/fortryck. Denna utvardering kan i detta avseende
bidra med beskrivningar av det arbete projekten gjort sa att projekten far ta
del av varandras erfarenheter.

Lansstyrelsen i Stockholms lan har satsat pa att sprida medlen till manga
olika organisationer som fatt chans att prova sina idéer. Sett till projekt-
satsningen som helhet finns har bade fordelar och nackdelar. Spridningen av
medlen till manga olika projekt istallet for till nagra fa har inneburit att vissa
projekt fatt sanka sina ambitioner och att de bara kunnat genomféra delar av
sina ursprungliga projektplaner. Emellertid gar det bara att spekulera i om
en satsning pa ett fatal projekt hade lett till ett battre forandringsarbete och
till storre forandringar av villkoren for de utsatta. Med tanke pa alla de
viktiga erfarenheter som denna utvardering kunnat lyfta fram, bor mang-
falden av olika projekt ses som ett vitalt bidrag till metodutvecklingen och
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kunskapsutvecklingen pa ett falt som tidigare varit relativt outforskat i
Sverige. Jag vill har sarskilt lyfta fram de olika frivillig- och intresse-
organisationerna eftersom de i flera avseende statt for nytankande kring hur
man kan arbeta mot sa kallat hedersrelaterat vald och fortryck.
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Beth Nahrin kulturcentrum

Medvetandegdrande upplysningsarbete for assyrier/syrianer samt
kunskapsutveckling om féltet

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Beth Nahrin Kulturcentrum anstkte om 400 000 kr fér projektperioden
jan-dec 2005 for projektet "Mellan tva varldar”. Egen medfinansiering uppgar i 70
000 kr. Projektets mal ar att 1) F& igang en debatt om flickornas situation och vad
det for med sig 2) Producera teaterpjas och en videofilm om Sverige bosatta
assyrisk/syrianska ungdomars situation och deras reaktioner pa den.3) Satta igang
en forandringsprocess hos foraldrarna och andra viktiga vuxna i ungdomarnas
narmaste omgivning.

Bakgrund: ett behov har uttalats av flertal assyrisk/syrianska ungdomar i omradet
om hjalp att bryta den &ldre generationens kompakta tystnad och férnekandet om
att kulturen av skam och heder finns ocksa bland assyrier/syrianer och starkt
begransar och styr ungdomarnas liv. Det har pa senare tid forekommit ett par fall
av ungdomar som kéant sig s maktlésa att de Gvervagt ett sjalvdestruktivt
beteende.

Beviljats: 150 000 kr for produktion av videofilm och visning av densamma for
minst tva grupper av vuxna.

Utvardering
Informant: Behiye Hadodo (projektsamordnare)

Malgrupp och syfte

Beth Nahrin kulturcentrum &r en politiskt obunden ideell organisation,
lokaliserad i Sodertélje, vars verksamhet bland annat arrangerar olika
kulturaktiviteter for den assyriska/syrianska befolkningen. Inom
folkgruppen ar fragor om sexualitet, heder och oskuld mycket laddade och
bevarandet av det goda ryktet praglar uppfostran av barn och ungdomar.
Syftet med projektet ar att vidga foraldrars och vuxnas syn pa ungdomars
villkor som unga i Sverige tillhdrande den assyriska/syriska folkgruppen.

Projektet i sammanfattning

Erfarenheter fran en tidigare kvinnogruppsverksamhet (i Hovsjo) har pekat
pa att det finns ett uppdamt behov hos bade vuxna och ungdomar att fa
diskutera fragor om sexualitet, rykten, uppfostran och oskuld. For att i det
nya projektet introducera dessa diskussionsamnen bland vuxna och foraldrar
valde Beth Nahrin géra en film om hur ungdomar forhaller sig till teman
som heder, skam, oskuld och jamlikhet/jamstélldhet.

Projektets arbetsgrupp har bestatt av Behiye Hadodo, som samordnare,
nagra aktiva fran foreningen och styrelsen samt en representant fran det
mediabolag som skulle producera filmen (Mediaféreningen Babylon).
En medlem fran foreningen anstélldes som projektledare. Arbetsgruppen



Bilaga 1

traffade vid flera tillfallen representanter fran Sodertédlje Kommun och dess
kvinnofridsgrupp sedan kommunen stéllt sig positiva till att stotta Beth
Nahrins projekt. Kommunrepresentanterna och arbetsgruppen diskuterade
fram vilka fragestallningar som filmen med ungdomarna skulle ta upp. Har
framkom tidigt att vissa frageformuleringar skulle kunna upproéra
ungdomarnas familjer. | ett senare skede omarbetades darfor fragorna.

Rekryteringen av ungdomar till filmen méttes till en borjan av motgangar.
De fa ungdomar som forst sade sig vara intresserade av projektet hoppade
av nar de fick vetskap om vilka fragor filmen skulle ber6ra. Avhoppen
medfdrde att projektledaren drog sig tillbaka fran ledarrollen till att inga
som part i projektgruppen. En ny projektledare tilltraédde sedermera. En
person i Sodertalje kommuns referensgrupp hade ett brett kontaktnét i
kommunen och i skolor. Denna person var sedermera behjélplig med att
rekrytera ungdomar som var intresserade av att medverka i filmen. Fyra
gymnasieelever, tva killar och tva tjejer 6ver 18 ar, rekryterades till
gruppen. Mediaforeningen var medveten om att fragorna bor behandlas med
finkanslighet och programledaren dnskade darfor ha féraldrarnas med-
givande till ungdomarnas deltagande. Projektledaren (en ung kvinna) kom
sjalv att vara den femte deltagaren i filmintervjuerna.

Filmen bestar av en inspelad paneldebatt dar ungdomarna svarar pa fragor
stallda av programledaren. Filmen ar inspelad pa svenska da ungdomarna
menar att de har lattare att uttrycka sig pa det svenska spraket. Samtalet pa
filmen har sedan Gversatts till syriska genom en "speaker”- rést, dd man
med filmen &ven velat na vuxna som brister i den svenska sprakkunskapen.

Den inspelade filmen har visats for grupper vid fem tillfallen. I samverkan
med kommunen har filmen visats kommunanstallda vid tva tillfallen.
Déribland har den visats for chefer inom socialférvaltning och arbets-
marknadskontoret samt for kommunens natverk for ungdomsfragor och
Kvinnofridsenheten.

Filmen visades vid ett tillfalle for den kvinnoférening i Hovsj6 som tidigare
deltagit i ett projekt om jamstéalldhet. Det tjugotal kvinnor som sag filmen
kunde darefter 6ppet diskutera fragan om att det i uppfostran gors skillnad
mellan flickor och pojkar.

Vid tva tillfallen har filmen visats for foraldrar och vuxna pa Beth Nahrin
kulturcenter och Syrianska Assyriska Riksférbundet i Sverige (SARS).Vid
dessa tillfallen kom ett trettiotal vuxna kvinnor och man. I de efterféljande
diskussionerna menade majoriteten av fordldrarna att gruppens sociala
kontroll och radsla for rykten hindrade dem fran att ge déttrar samma frihet
som soner, trots att de sjalva 6nskade lika villkor for ungdomarna. Fatalet
foraldrar vidnholl i de efterféljande diskussionerna att det var viktigt att halla
pa traditionerna och att kulturen inte tillat att flickorna skulle fa samma
frihet som pojkarna.
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Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

De tidiga rekryteringssvarigheterna har enligt Behiye att gora med att
frisprakiga ungdomar riskerar att bli stamplade av folkgruppen och befésta
med skam. Behiye menar att de ungdomar som hoppade av projektet
uppfattade att det skulle bli problematiskt for dem att offentligt uttala sig om
oskuldsfragan, sexualitet och heder.

Kontakten mellan foreningen och kommunen har inneburit vissa mot-
sattningar. Kommunrepresentanternas onskemal kring de fragestalningar
som filmen skulle beréra kunde inte tillmétesgas av féreningen som menade
att ungdomarna inte kunde utsattas for sa direkta fragor. Vid visningar for
kommunens representanter papekades att filmen inte pa ett djupgaende satt
beror fragor om sexualitet, heder och oskuld. Behiye menar att kommunens
representanter har haft svarigheter med att forsta hur laddat amnet &r och att
foreningen via denna film "forsiktigt” velat lyfta upp fragor som annars ar
tabubelagda att tala om. Filmen har velat ta hdansyn till att offentliga samtal
(utanfor den egna folkgruppen) ar befésta med en ytterligare laddning.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Bevarandet av en flickas oskuld &r centralt for att man anser att flickan
annars inte kommer att kunna bli gift. Det finns en stark lojalitet mot seden
om att gifta sig inom folkgruppen. Flickor och kvinnor som stamplas pa
grund av rykten om att férlorat oskulden innan att ha gift sig eller rykten om
otrohet riskerar enligt Behiye att “frysas ut” och uteslutas fran gruppen.
Behiye menar att hedersmord inte férkommer bland den syrianska/assyriska
folkgruppen, varken i Sverige eller i ursprungslédnderna.

Inom folkgruppen finns oskrivna regler om hur man bor leva och radslan for
rykten ligger i omgivningens sociala konstruktion. Behiye menar att det ar
tabubelagt att tala 6ppet om sex och sexualitet. Detta har varit projektets
storsta utmaning. Filmen har indirekt berort fragor om sex, genom att
kringgd amnet och genom att inte stélla direkta och personliga fragor till
ungdomarna. Efter filminspelningen kunde ungdomarna daremot diskutera
fragor om sex Gppet med projektets arbetsgrupp. Behiye papekar darfor att
det &r viktigt att hitta nya metoder for att fora dessa samtal inom den
syrianska/assyriska gruppen.

Egna skattade resultat

Filmen &r en forsta borjan till ett vidare arbete menar Behiye. Vid filmens
tre visningar for syrianska/assyriska foraldrar och vuxna har den véckt vid
debatt. S&rskilt bland méannen diskuterades huruvida det finns en heders-
kultur bland syrianerna/assyrierna. Vissa férnekade detta helt och menade
att hederskulturen var forbehallen muslimska familjer. Andra menar att det
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finns en mindre strikt variant av hederskultur och hanvisade till att man inte
kanner till att hedersmord och hedersrelaterat vald forkommer. Behiye
uppfattar att diskussionerna paverkat vissa av de deltagande foraldrarna som
efter filmvisningen tillstar att det finns element av hederskultur bland
syrierna/assyrierna.

Utvarderarens kommentarer

Projektsamordnaren betonar att fragor som ror heder, oskuld och sexualitet
ar starkt laddade inom den assyriska/syrianska folkgruppen. Ambitionsnivan
synes darfor handla om att vaga tala om och diskutera &mnen som &r befésta
med tabun. Projektets modell tolkas vara utvecklad utifran tankar om ett
mojligt framkomligt tillvagagangssatt trots att fragorna sannolikt kommer
att vacka motstand. Féreningen har till synes stragetiskt valt forsiktighet och
ett icke konfrontativt forhallningssatt. Projektgruppen har vidare visat pa en
kreativitet i val av metod. Genom att spela in en film om ungdomars syn pa
uppvaxtvillkor som praglas av namnda laddade @mnen, forstas projekt-
gruppen dels ha velat undvika att ungdomarna hamnade i en utsatt situation
av direkt konfrontation med mer konservativa vérderingar och dels velat
framstélla ett material som kan ateranvandas vid flera tillfallen for
diskussion. De svarigheter projektet stott pa synes periodvis ha skapat en
viss uppgivenhet hos de involverade. Projektgruppen uppfattas ha fort-
skridigt med stor talmodighet som bedéms harrora fran en insikt om att ett
ldngsamt och varsamt tillvagagangssatt bor kunna leda framat trots
motstand. De har successivt forstarkt forsiktigheten i projektet genom att
anpassa fragestallningar och genom att ber6ra de laddade fragorna indirekt.
I reflektioner 6ver filminspelningen framhalls i efterhand att de hade kunna
ga tillvaga pa alternativt satt, t.ex. genom att anonymisera ungdomarna sa
att de hade kunnat kanna sig tryggare i att vaga tala om fragorna. Den
fardiga filmen uppges val ha kunnat tillmotesga malet om att bli ett verktyg
for att initiera en reflekterande diskussion om inslag av hederskultur bland
syrianer/assyrier.
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Botkyrka kommun

Kunskapsutveckling om féltet samt starkande férebyggande arbete och
medvetandegdrande upplysningsarbete med ungdomar

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Botkyrka kommun har ansékt for perioden jan-dec 2005 om 521 000 kr
for projektet "Botkyrka satsning mot hedersrelaterat vald”. Egen medfinansiering ar
272 000 kr. Projektet stracker sig dver tva ar. De ansokta medlen och
projektplanen galler for 12 manader. Malen ar att ungdomar flickor och pojkar skall
fa ett bra bemotande oavsett till vilken myndighet eller organisation i Botkyrka de
vant sig. Det skall ocksa finnas en handlingsplan for samverkan mellan
kommunens olika aktérer samt adekvat kompetens hos frivilliga och
myndighetsanstéllda.

Bakgrund: Botkyrka kommun har en hog andel invadnare med invandrarbakgrund
varav en betydande del yngre vars foraldrar har sina rétter i omraden dar en
fortryckande hederskultur ar dominerande. Flera fall av hedersrelaterat vald och
fortryck har pa senare tid aktualiserats hos den lokala kvinnojouren.

Beviljat: 350 000 kr.

Utvardering
Informant: Amineh Kakabaveh (projektledare)

Malgrupper och mal

Projektet ar ett samarbete mellan socialférvaltningen och kvinnojouren i
Botkyrka och ar planerat som ett flerarigt projekt. Genom projektet, som ar
planerat fortlopa under langre tid, vill de kartldgga behovet hos unga av
insatser till foljd av hedersrelaterat vald, utveckla handlingsplaner for
socialtjansten, fortbilda personal och andra intressenter samt skapa natverk
for kompetensutveckling. | projektet dnskar de &ven utveckla ett fore-
byggande arbete samt att starka pagaende samverkan med etniska
foreningar, kyrkor och moskeer.

Projektet i sammanfattning

Under 2005 har projektledaren Amineh Kakabaveh genomfort en enkat-
undersokning gallande forekomst av hedersrelaterat vald och fortryck bland
ungdomar i Botkyrka. Frageunderlaget till enkatundersokningen arbetades
fram i samarbete mellan Amineh, projektets styrgrupp (socialférvaltningens
ledning och ordforande i kvinnojouren Regnbagen) och projektets arbets-
grupp som bestar av representanter fran kvinnojouren, socialsekreterare,
kuratorer och elevvardspersonal. Amineh stod for det ursprungliga utkastet
och de 6vriga har sedan lamnat synpunkter och foreslagit revideringar.
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Kartlaggningen innehaller tva delar. En enkat med fragor till elever pa
hogstadiet och gymnasiet och en enkat med delvis liknande fragor som
riktas till personal inom skola och socialtjanst.

Enkéten delades sedan ut bland elever i arskurs 9 och gymnasieskolan pa
slumpvis utvalda skolor i norra och sédra Botkyrka. Undersdkningen i
skolan genomfordes av Amineh som gick ut i klasserna. De ungdomar som
missat tillfalle att svara hade mojlighet att bland annat pa ungdomsmot-
tagningen fylla i enkaten. De fick darigenom in totalt nastan 200 svar fran
ungdomar i aldern 15-22 ar.

Personalenkaten delades ut bland larare, psykologer, terapeuter, social-
sekreterare och féltassistenter, vilket resulterade i cirka 100 svar. Amineh
gick sjalv ut med enkaten till socialtjansten. Kuratorerna och elevvards-
personalen i arbetsgruppen spred enkaéten till 1arare och skolpersonal.
Ovriga verksamheter fick enkiten skickad till sig. Ungdomarnas och
personalens enkatsvar har statistiskt sammanstallts av ett utomstaende
foretag och publicerats som en rapport.

Amineh har, tillsammans med personal fran ungdomsmottagningen, varit
ute i skolornas arskurs 8 och arskurs 9 for att delge elever och personal
resultaten i enkéten. Amineh har vid dessa mdéten forelast om problematiken
med utgangspunkt i Méanskliga rattigheter och demokratibegreppet.
Ungdomsmottagningen har vid dessa tillfallet informerat om att de har
kunskap om problematiken och att ungdomar kan soka stdd genom dem.

Amineh har under 2005 initierat en gruppverksamhet for killar om jam-
stalldhetsfragor. En gang i veckan har hon traffat elva killar pa fritidsgarden
”Ungdomens Hus”. Med dessa killar har hon diskuterat ungdomarnas liv i
fororten och forsokt vacka medvetenhet om flickors och pojkar olika villkor.
Killarnas intresse var till en borjan mattligt och de var skeptiska till
Aminehs budskap. Successivt har deras intresse for fragor om Manskliga
Rattigheter och jamstalldhet vackits.

Projektet har daven finansierat tva visningar av Fryshusets teaterpjas
”Elektras broder”. Ungdomarna och majoriteten av lararna har lamnat
positiv respons pa pjasen. Nagra larare har varit negativa och papekat att
teaterpjaserna tagit for mycket av véardefull undervisningstid.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Enké&tundersokningen mottogs positivt bland ungdomarna som till Amineh
uppgav att de var tacksamma att problematiken togs upp. Majoriteten av
personalen upplevde det som positivt att fragan lyftes. Hos vissa av
personalen fanns en viss skepticism mot att svara pa enkaten sedan de
forestallde sig att resultaten skulle vinklas for att bevisa att problematiken
fanns. Amineh uppger att hon fick motivera en del med att det var ett
uppdrag fran Lansstyrelsen.
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Amineh har fokuserat pa det forebyggande arbetet med ungdomar. Hon har
fatt kritik ifran projektledningen for att hon agnat tid at killgruppverksam-
heten. Amineh har inte heller prioriterat att framstélla en handlingsplan for
hedersrelaterat vald varfor detta arbete har skjutits upp till ar 2006. Social-
tjansten menar att hon maste prioritera en handlingsplan eftersom
socialtjanstens malgrupp ar de mest utsatta.

Projektplanen innehaller dven kompetensutveckling for personal. Projektets
styrgrupp har tillsammans med Amineh arbetat med planeringen av ett
seminarium om hedersrelaterat vald. Styrgruppens arbete har forsvarats av
att fa representanter kunnat narvara vid planeringsmaéten. En intresse-
forfragan har aven visat att endast ett fatal har anmalt troligt deltagande i
seminariet. Amineh menar att personalen inte ser sig kunna prioritera
seminariedeltagande nar de i 6vrigt har en hdg arbetsbelastning i den
ordinarie verksamheten. Datum for seminarium har skjutits fram vid tva
tillfallen och planeras att genomforas under ar 2006.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Rapporten visar att det finns ungdomar i kommunen som lever under
hedersrelaterat fortryck och att vissa aven utsétts for vald. | enkaten svarar
22 av 174 ungdomar att de sjalva &r utsatta for hedersrelaterade begrans-
ningar. Atta av dessa ar pojkar. 63 ungdomar uppgav att de kénner nagon
(kamrat eller slakting) som har blivit utsatt for hedersrelaterat vald.

| personalenkéten svarade 87 procent att de i sin yrkesutévning kommit i
kontakt med hedersproblematik. En fjardedel av personalen kommer i
kontakt med flickor utsatta for hedersrelaterat vald/fortryck varje manad.
Kontakt med utsatta pojkar forekommer dock mer sallan. 64 procent av
personalen uppgav att de inte alls eller bara i sallsynta fall traffat utsatta
pojkar.

Egna skattade resultat

Under bade Aminehs forelasningar i skolorna och i arbetet med killgruppen
har ungdomarna kunnat ta till sig beskrivningarna och konkretiserat brott
mot Manskliga rattigheter med exempel fran sina egna villkor i vardagen.
Enkatundersokningen ser ut att ha vackt fragorna hos bade hos personal och
bland ungdomar. Skolorna har énskat fa handledning och rdd om hur de bor
hantera situationer dar de identifierat att en ungdom utsétts for heders-
relaterat fortryck eller vald. Skolorna har dven papekat att ungdomar har
efterfragat stod sedan de kant igen sig i beskrivningarna av hedersrelaterat
vald och fortryck.



Bilaga 1

Utvarderarens kommentarer

Projektaret 2005 har i huvudsak koncentrerats kring kartlaggningen och
framstallandet av rapporten om forekomst av hedersrelaterat vald och
fortryck bland ungdomar i Botkyrka. Arbetet med enkéaten paborjades under
varen och tillsynes har projektledaren varit drivande i att bade konstruera
fragestallningar och att utforma enkéten. | huvudsak ar det sedan ocksa
projektledaren som arbetat med att distribuera och samla in enkatsvaren.
Kartlaggningen har lett till att projektledaren i samarbete med ungdoms-
mottagningen varit ute i skolorna och forelést for elever och skolpersonal.
Detta synes ha varit uppskattat av ahorarna, sérskilt bland skolpersonal som
efterfragar ytterligare kunskaper.

| projektledarens egen beskrivning framstar arbetsgruppen relativt osynliga
och framstélls fungerat mer som en referensgrupp. Botkyrka kommuns
samarbete med kvinnojouren framkommer inte i beskrivningen vilket
bedéms ha att géra med projektledarens relativt sena intrade i projektet och
att hon till synes har drivit projektet vidare utifran egna prioriteringar.
Projektledaren betonar upplysningsarbete om ménskliga rattigheter och
jamstalldhet och har darfor tagit initiativ till att starta en gruppverksamhet
for pojkar. Det metodiska arbetet med killarna uppfattas ha gett skonjbara
resultat sedan projektledaren tycker sig se forandrade attityder hos killarna i
gruppen. Denna verksamhet har emellertid kritiserats av projektledarens
arbetsgivare pa socialtjansten som menar att projektledaren lagt allt for
mycket tid pa gruppverksamheten. Kritiken bedoms vara befogad da det kan
tankas att projektets dvriga delar hade kunnats paskyndas om de framjats i
storre grad. Projektledaren och arbetsgivarna forefaller ha haft olika fokus i
projektet vilket forstas ha lett till att projektgruppen infér kommande
projektar gatt i med en starkare styrning av projektledarens arbete. Infor
2006 har projektgruppen beslutat att prioritera genomférandet av ett
kunskapsspridande seminarium samt framstallandet av en handlingsplan for
socialtjansten vid moten med utsatta ungdomar och deras familjer.

Fryshuset
Stéarkande forebyggande arbete med pojkar och unga mén

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Fryshuset har ansokt om 800 000 kr fér perioden som stéd till deras
verksamhet. Foljande aktiviteter ar planerade: 1) uppstkande och motivations
arbete for att finna killar till Sharafshjalte-grupper 2) bilda grupp och genomféra
Sharafshjalte utbildning 3) bilda natverk med de olika Sharafshjélte- grupperna i
lanet/landet. Malet &r att bilda 10 nya saddana grupper i landet under detta ar. Egen
medfinansiering saknas.

Bakgrund: Fryshuset har under 2004 fatt stdd av Lansstyrelsen for att satta upp
teaterpjasen "Elektras broder”. Under det &ret startades ocksa den forsta gruppen
av "Sharafs hjaltar”.
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Sharafs hjaltar ar en nydanande metod for att paverka och forandra killarnas
beteende och attityder till den traditionella hederskulturen och den enda kédnda
forsok hittills som visat konkreta, patagliga resultat.

Beviljat: 400 000 kr som stéd till bildandet av nya grupper av Sharafs hjaltar i
lanet.

Utvardering
Informant: Arhe Hamednaca (projektledare)

Malgrupp och syfte

Arhe Hamednaca borjade jobba med att utveckla projektet ”Sharafs Hjaltar”
pa Fryshuset ar 2003. Genom Sharafs Hjaltar ges unga killar kunskap om
hur det hedersrelaterade livet paverkar uppvaxt- och levnadsvillkoren for
flickor och pojkar. Unga killar ges en utbildning dér de stottas i att neka till
att bevaka och bestraffa sina systrar. | ett langre perspektiv syftar Sharafs
Hjaltar ge killarna styrka att vagra fortrycka kvinnor eftersom killarna ar
framtidens makar och pappor. Under 2005 avsag projektet starta fler
grupper av Sharafs Hjaltar; en i Sollentuna och en i Sodertalje.

Verksamheten i sammanfattning

Verksamheten startar i uppsékande arbete, vilket enligt Arhe ar det svaraste
momentet. Arhe soker hitta intresserade killar och etablera kontakt med
dem. Han vill fa dem att lyssna och att forsta att problematiken inte bara
handlar om det vald det beskrivs i massmedia utan aven ror flickors var-
dagliga villkor. De killar som rekryteras ges sedan en utbildning dar de far
kunskap om demokrati och jamstélldhet och de uppmanas diskutera hur
dessa begrepp kan fungera konkret i vardagslivet. Arhe talar om frihets-
begreppet och drar paralleller till ofria férhallanden i flera av killarnas
hemlénder. Genom diskussioner om diktaturer med fortryck vill han leda in
samtalen pa jamlikhet som han menar &r allas rétt till frihet och fastslaget i
FN:s Ménskliga Rattigheter. I utbildningen diskuteras de forestéallningar
killarna fatt sig till livs; att systrar som inte 6vervakas gar ut och "knullar
alla”. Kursen vill forma dessa killar att se att Gvervakning inte kan stoppa de
tjejer som vill vara sexuellt aktiva och att det darfor ar béattre att ge flickorna
tillit och frihet att sjalva vélja. Diskussionerna syftar till att fa dessa killar att
sétta sig in i flickornas vardag i Sverige dér de kontrolleras och dvervakas
och sedan gifts bort med nagon de inte alskar. Han vill att de ska inse att de
sjalva fortrycker sina systrar nar de inte ifragasatter kontrollen av kvinnor.
Genom dessa diskussioner lankar killar successivt samman den patriarkala
strukturen med ett hedersrelaterat fortryck.

Utbildningens langd ar flexibel och tar mellan tva till cirka sex manader.
Utbildningslangden berdr pa hur lang tid det tar att fa deltagarna att gora
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stéllningstanden mot HRV. Arhe vill inte forcera killarna och det &r viktigt
att samla s manga som majligt vid ett och samma tillfalle. Tider och platser
for moétena bestams av killarna. Det ar aven killarna som sétter dagord-
ningen och bestdmmer nar det ar dags att sluta motet. Arhe beréattar att
Sharafs Hjaltar metodiskt arbetar med att skapa tillit. Arhe vagar vara nara
dessa killar och lyssnar till deras beskrivningar av en vardag som praglas
rasism och diskriminering utan att ifragasatta. Utbildningsledarna fungerar
som forebilder och darefter blir killarna forebilder for andra. Arhe menar att
tonarskillarna ofta saknar manliga forebilder som visar att de har en styrka
som méan och samtidigt tar avstand fran att fortrycka kvinnor. Under uthild-
ningen handlar det inte bara om att utbildningsledaren ska vara generds och
6ppen med sig sjalv utan att man visar en generositet genom att bjuda pa
mat och dryck. Det ska vara lustfylit att traffas och diskutera.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Sodertalje kommun stéllde sig positiva till att Fryshuset startade en Sharafs
Hjéltar —grupp i kommunen. Kommunen har en stor syrisk/assyrisk befolk-
ning och kommunen menade att ungdomarnas villkor préglades av ett
hedersrelaterade normer. Arhe traffade i borjan av 2005 i ett inledande mote
Kenan Yusel (stadsdelsutvecklare) och Karin Mard (kvinnofridsgruppen i
Sodertélje).

Efter inledande mdten med gymnasieskolornas skolkuratorer arbetade Arhe
uppsokande under fyra manader varen 2005. Uppsokningsarbetet bedrevs
dagtid pa gymnasieskolorna och ute i centrum och pa caféer under kvallstid.
Arhe lyckades under denna tid etablera kontakt med sjutton killar som
anmalde sitt intresse till Sharafs Hjaltar. Avsikten var att starta en utbildning
med dessa killar i september. Under sommaren 2005 mottog Elektra
projektet och Arhe ett brev med ett allvarligt hot mot honom personligen.
Brevet var undertecknat ”Modiga man i Sédertélje”. Dessa ville inte att
Arhe skulle "hjarntvitta de unga” da de ansag att han (som antogs vara
muslim och arab) var motstandare till deras kultur. | brevet menade
avsandarna ocksa att HRV inte fanns i deras kultur. Hotet polisanmaldes
och ledningen for Elektra projektet tog ett beslut om att Arhe inte fick vistas
I Sodertélje.

Nagra av de killar som tidigare anmalt sig intresserade av Sharafs Hjaltar
horde av sig till Arhe och beréttade att de inte ville komma till ett planerat
mote och inte langre ville vara med i projektet sedan de fatt kinnedom om
hotet. | ett mote med arbetsgruppen i Sodertélje, Kenan Yusel och Karin
Mard, och ansvariga pa Fryshuset beslutade man att lagga planerna om
Sharafs Hjaltar "pa is”.

En grupp med nio killar Sharafs Hjaltar under ledning av Ahmed Benhur
har framgangsrikt startats i Sollentuna kommun under 2005. | Sollentuna
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hade Fryshuset redan ett etablerat samarbete sedan man bedrivit verksam-
heten ”Lugna Gatan”. De killar som rekryterats till Sharafs Hjaltar- gruppen
har olika etniskt och religios bakgrund. Killarna har utbildats under aret och
fick sina diplom som “nya” Hjéltar i slutet pa aret.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

De killar som rekryterades till gruppen i Sodertélje kom alla fran samma
kristna folkgrupp och de lever i ett eget relativt isolerat "samhalle” i det
svenska samhéllet. Enligt Arhe finns i denna folkgrupp en misstdnksamhet
gentemot muslimer. Fiendskapen mot muslimer har inplanterats hos de
unga. Folkgruppen framstaller sig som inte berérda av hederskulturen och
det vald som sker i hederns namn medan de beskyller muslimer for att ha en
hederskultur. Arhe tror att deras antagande om att han ar muslim bidragit till
deras motstand mot projektet.

Motstandarna till Sharafs Hjaltar i Sodertélje, tros vidare ha varit radda for
att killarna skulle ga ut och prata mot sin egen folkgrupp”. Arhe lyfter
fram att det i Sodertélje finns en stark maktstruktur som stracker sig fran
den invandrade folkgruppen till kommunpolitiker. Den patriarkala struk-
turen &r implementerad genom den starkt religiésa hallningen hos folk-
gruppen. Flertalet menar saledes att traditionella konsroller och kons-
ordningen ar skapad av Gud.

Arhe har observerat att de framstaller sig som moderna och manga har
uppgett att de ger flickorna frihet genom att lata dem kla sig hur de vill.
Arhe menar att flickorna bara har en falsk frihet eftersom dven tjejerna som
har valdigt utmanande kl&dsel 6vervakas av en stor skara broder och kusiner
nar de gar ut.

Egna skattade resultat

Arhe uppskattar att Sharafs Hjaltar lyckas forandra pa djupet hos 10-30
procent av de killar som fullféljer utbildningen och sedan blir verksamma
forebilder genom att vara Hjéltar. Kanske ar detta tillrackligt for att forandra
fram-tidens generation, menar Arhe. Attitydférandringsarbete ar en process
och Arhe uppger att han genom killarnas resonemang upptacker nér en
forandring har skett. Tecken pa att killarna &r redo for att examineras &r att
de citerar olika paragrafer i de Ménskliga Rattigheterna, konkretiserar dessa
genom exempel och argumenterar for individens (flickors och pojkars) rétt
att bestdimma 6ver sitt eget liv.

Projektet Sharafs Hjéltar vaxer i andra delar av Sverige. En grupp har
startats i Linkdping och i Malmo har en projektledare rekryteras for att
starta en grupp.

—-12 -
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Utvarderarens kommentarer

Arbetsmodellen i Sharafs Hjaltar har med framgéang anvants tidigare och fatt
mycket uppmérksamhet inte bara i Stockholms lan. I de tidigare grupper av
Sharafs Hjéltar som Arhe Hamednaca utbildat uppfattas hans roll som
manlig férebild ha varit viktig. Modellen synes &ven ha varit framgangsrik i
att na unga man for att den inte pressar ungdomarna till att ta avstand fran
hela sin kulturella bakgrund utan endast de vérderingar som star i strid med
manskliga rattigheter och demokrati. Uthildningsledarna forstas genom sitt
avstandstagande mot vald och fortryck av flickor och kvinnor representera
ett alternativ till den traditionellt patriarkala mansrollen. Genom resultatet
med Sollentuna gruppen Sharafs Hjéltar tolkas modellen inte vara helt
knuten till Arhes egna person, da@ Ahmed Benhur likval som Arhe kunnat
fungera som manlig forebild.

Projektets "misslyckande” i Sodertélje skulle darvid kunna ses som endast
knutet till syftet med att ge unga man insikter om det fortryck flickor och
kvinnor utsétts samt att forma dem att ta avstand fran fortrycket. | beskriv-
ningarna av héndelserna i Sodertélje synliggors emellertid att Arhe blivit
personligt utpekad som muslim (vilket inte stimmer) och att detta véackt
motstand mot projektet bland icke muslimska man. Villkoren for projektet i
Sodertélje forstas saledes aven ha préaglats av “rasism” mot muslimer vilket
Arhe sjélv reflekterat dver.

Projektets ambitionsniva ar att forandra unga killars attityder och forhall-
ningsséatt gentemot unga flickor och kvinnor. Under utbildningen stoder
ledarna aktivt en process hos killarna som leder fram till att de 6ppet och
tydligt uttalar ett avstandstagande mot fortryck av flickor och kvinnor.
Hérvid beddms arbetsmodellen vara mycket verkningsfull. Den beskriva
arbetsmodellen ar emellertid begransad till att leda fram till detta aktiva
stéllningstagande. Modellen ger inga direkta foreskrifter for ett vidare arbete
mer &n att killarna ges mojlighet att foreldsa och sta upp for sina stallnings-
taganden. Det som saknas &r skapandet av en arena dar killarna kan omsétta
sina stallningstaganden till handlingar, sa att en vidare utvecklingsprocess
kan fortga.

Glom aldrig Pela och Fadime — foreningen (GAPF)

Medvetandegorande upplysningsarbete for allmanheten samt rad- och
stodverksamhet for utsatta

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: ansdker om 80 000 kr for bl.a. genomféra informationsméten for olika
myndigheter, paneldebatter och seminarier med politiker och andra, arbete med
familjer , 6ppna moéten med andra invandrarorganisationer. Egen medfinansiering
saknas.

- 13-



Bilaga 1

Bakgrund: Foreningen GAPF har aktivt engagerat sig i denna fraga sedan ett par
ar och lyckats bedriva ett omfattande opinionshildande arbete. Projektansokan
géller inte ett projekt utan stdd till féreningens ordinarie verksamhet.

Beviljat: 40 000 kr.

Utvardering
Informant: Sara Mohammad (projektledare)

Malgrupp och syfte

Glom aldrig Pela och Fadime-féreningen (GAPF) grundades av Sara
Mohammad ar 2001. Foreningen har ett trettiotal medlemmar i
Stockholmsregionen. Foreningen har &ven sektioner i Uppsala, Goteborg
och Malmd. GAPF bedriver bade opinionsbildande verksamhet och
stodverksamhen genom praktisk hjalp och rad till enskilda ungdomar och
kvinnor som drabbas av hedersrelaterat fortryck. Projektet har finansierat
delar av den ordinarie verksamheten som annars drivs helt pa ideell basis.

Verksamheten i sammanfattning

Inom foreningen arbetar sex personer aktivt med verksamheten. Tva av
dessa far arvode for 10% tjanstgoringar inom vilka de skoter administration
och praktisk organisering av verksamheten. Det annars ideella arbetet utfors
av Sara Mohammad och tre av de aktiva.

Det opinionsbildande arbetet under projektaret 2005 har bland annat bestatt
av en rad offentliga manifestationer dar GAPF varit huvudarrangor. Bland
annat har manifestationer i Stockholm, Uppsala och Géteborg anordnats till
minne av Fadime Sahindal (20-21 januari). Manifestation till minne av Pela
Atroshi (23 juni) och minneshdgtider for Abbas Rezai (som mordades i
november 2005) anordnades i Stockholm under aret. De storre arrange-
mangen i Stockholm uppskattas ha haft mellan 100 och 300 deltagare.

I samband med dessa evenemang har man borjat sprida ”Pela och Fadime —
bandet” som ska béras som en symbol for att man stoder motstandet mot
hedersrelaterat vald. Skolminister Ibrahim Baylan bar forsta bandet som han
fick vid Fadime-dagen i Stockholm.

Opinionsbildningsverksamheten har dven bestatt av arrangerandet av tre
paneldebatter i samarbete med Kulturella féreningen for kurder i Sverige
(KFKS) och Integrationsforum. Till dessa debatter har foreningarna gatt ut
med en dppen inbjudan till olika organisationer med kurdisk- talande och
persisk-talande medlemmar. Forelasningar infor paneldebatterna har hallits
pa kurdiska, persiska eller svenska. | samarbete med KFKS har GAPF
dessutom arrangerat en forelasning for allmanheten om kvinnors situation i

—14-



Bilaga 1

Iran. Forelasningen som holls pa persiska tolkades till svenska. Evene-
mangen har lockat mellan 40-60 deltagare vid varje tillfalle.

Sara har dessutom forelast vid flera tillfallen pa gymnasieskolor och i
kvinnoforeningar samt deltagit i offentliga debatter i radio och TV i Sverige,
Tyskland, England, Finland, Danmark och Norge. Debatten mot heders-
relaterat vald drivs dven av GAPF via flertalet diskussioner under narradio-
sandningar pa kurdiska samt i kurdiska "chat rooms” (paltolk) pa Internet.

Flickor i behov av stod och rad kontaktar GAPF via foreningens hemsida
och jourtelefon eller férmedlas kontakt aven via den kurdiska nérradio-
kanalen. GAPF:s aktiva fungerar som stddpersoner och ombud for de hjalp-
sOkande i kontakt med offentliga myndigheter (socialtjanst och polis) och
advokater mm. De inkommande paringningarna eller mail- kontakterna tas
emot av den som har jour och den enskildes namn och personuppgifter halls
sedan anonymt f0r resten av arbetsgruppen. Gruppen uppdaterar varandra
om det arbetet i sina respektive stddkontakter genom att beskriva proble-
matiken och situationen de sokt hjalp for.

Sara ar foreningens officiella sprakror. Det ar i huvudsak med henne som
den forsta kontakten tas varfor Sara star for majoriteten av praktisk hjalp till
enskilda personer. Arbetet fordelas i 6vrigt mellan de tre aktiva stodper-
sonerna i foreningen.

Erfarenheter fran tillvagagangssatt

Inom ramen for det praktiska arbetet har féreningen bdrjat arbeta mer med
de enskildas natverk. Flickorna far beskriva sina familjer och de situationer
dar de upplever sig utsatta och kontrollerade. Efter att man bekréftat att en
flicka inte &r ensam om att utséattas for denna slags kontroll kan man ga
vidare med att i hennes eget ndtverk soka efter personer som kan tankas
stotta henne psykosocialt. Sara menar att det kan finnas sléktingar och
vanner som visar sympati och ar beredda att backa upp motstand mot
kontroll. Féreningens representant kan da traffa eventuella sympatisorer for
att "pusha” dem till att stodja flickan och géra gemensam sak av att st emot
krav fran familjen.

Vanligtvis okar antalet inkommande nya forfragningar om stod efter att
foreningen offentligt deltagit i en manifestation. Féreningen framstar via
dessa offentliga uttalanden som en motpol till familjer som menar att de har
rétt att besluta om dottrarnas liv. Vid manifestationerna visar dessutom fore-
ningen att det finns hjalp att fa for dem som ar utsatta for hedersrelaterat
vald.

Sara ser dven att antalet personer som soker hjélp 6kar infér sommarloven.
Flickor berattar att de fruktar att de ska bli bortgifta under sommarvistelsen i
familjens gamla hemland, att de ska hindras att atervanda till Sverige eller
maordas for att de vagrat gifta sig.
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Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Sara menar att enskilda personers situationer ofta praglas av en rad olika
faktorer och att hedersrelaterat vald ofta utgor en pusselbit i att forsta denna
situation. Familjerna dar valdet forekommer kan finnas i sammanhang dar
de isolerat sig fran dvriga samhallet och dar de inte upplever sig integrerade.
Sara menar att hon i de flesta familjer ser att problematiken kring flickornas
situation bade innehaller hedersrelaterat fortryck och en tonarsproblematik. |
de kontakter hon haft har hon aldrig sett att det bara ar fraga om tonarsprob-
lematik och att det gar att utesluta att det d&ven forekommer hedersrelaterat
fortryck.

Under det senaste aret har enstaka yngre man kontaktat foreningen. Killar
med svensk bakgrund eller invandrarbakgrund beskriver att de hotats av
sina flickvanners familjer, som pa grund av familjehedern inte accepterar att
dottrarna har en kérleksrelation. De unga killarnas utsatthet bor darfor
uppmarksammas mer. Killarna ocksa kan betraktas som offer for det heders-
relaterade fortrycket om de tvingas kontrollera sina systrar eller pressas till
att gifta sig mot sin vilja i ett arrangerat dktenskap.

Egna skattade resultat och efterfragan

Projektanslagen har mojliggjort att tva aktiva kunnat arvoderas for att skota
foreningens administration och praktiska organisering. Projektet har salunda
bidragit till att det forebyggande arbetet i foreningen blivit mer strukturerat
och battre organiserat samt att féreningen i storre utstrackning ringat in sin
malgrupp.

Under ett ar kontaktas foreningen av runt hundra personer som soker stod.
Cirka sextio procent av dessa far rad och stod vid det forsta telefonsamtalet
och kontakten avslutas darefter. Halften av dessa korta kontakter &r
studenter som soker kunskap om berorda fragor eller vanner och bekanta till
utsatta kvinnor/flickor som vill veta vilken hjalp som ér tillganglig. GAPF
har under 2005 haft langre kontakter med lite mer an fyrtio kvinnor, flickor
och enstaka pojkar. Flertalet av dessa personer ar flickor i aldern 14 -18 ar.

Utvarderarens kommentarer

Under projektaret 2005 har verksamheten bedrivits pa i huvudsak samma
sétt som tidigare. Det vill sdga det ideella engagemanget har férdelats
mellan opinionsbildande arbete och stodarbete med utsatta flickor, pojkar
och kvinnor. Dessa tva grenverksamheter ser ut att vara tydligt relaterade till
varandra. Att GAPF syns i media och via offentliga manifestationer forstas
leda till att manga utsatta kontaktar foreningen. Vidare uppfattas projekt-
ledarens och GAPF:s opinionsbildande arbete har varit bidragande till att
fragan inte forsvunnit fran den offentliga debatten. Det framgar med
tydlighet att projektledaren &r navet for foreningens verksamhet. Hennes
engagemang for fragor om hedersrelaterat vald &r stort och hon har
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framgangsrikt gjort sig kand som en driven debattor. Féreningen bedéms ha
stor kunnighet om den hedersrelaterade problematiken och under det senaste
aret har de sarskilt arbetat for att uppmarksamma utsatta pojkars och unga
mans situation. | stodarbetet synes de ha utvecklat sin arbetsmodell genom
att prova olika former av natverksarbete. Bade det opinionsbildande arbetet
och stodarbetet bedéms vara omfattande och projektet uppges ha lett till
béattre struktur i verksamheten. Dessa forbattringar tolkas i huvudsak ligga
pa ett administrativt och organisatoriskt plan. Emedan majoriteten av stod-
arbetet och de offentliga framtradandena utfors av projektledaren synes
projektet inte i storre grad lett till en 6kad arbetsférdelning mellan de aktiva.
Arbetsgruppen bestar av nagra fa ideellt arbetande personer vilket gér den
redan nu sarbar for 6verbelastning av uppdrag och forfragningar om stéd.
En storre spridning av arbetet skulle darmed kunna minska risken for att
stodverksamheten far sta tillbaka for det opinionshildande arbetet.

Huddinge Kommun
Kunskaps- och metodutveckling for personal

Lansstyrelsens introduktion
Ansokan: ansoker om 250 000 kr for forsta aret av ett tredrigt projekt. Egen
medfinansiering 250 000 kr.

Bakgrund: Socialtjansten i Huddinge kommun har tidigt engagerat sig i denna
fraga. Bland annat har varit en av de férsta kommuner i lanet i att ta fram en
handlingsplan fér bemétande av utsatta ungdomar. Projektet ar formellt férankrat i
kommunen.

Beviljat: 200 000 kr.

Utvardering
Informant: Sivbritt Bjérktomta (projektsamordnare)

Mal och malgrupp

Initiativtagare till Sara- projektet” ar Ungdomsmottagningen i Huddinge
kommun och projektet ar forankrat genom ett beslut i kommunstyrelsen.
Projektet ar riktat mot personalen inom kommunens Barn och familjeenhet.

Projektets mal &r att; inventera vilka personer i kommunal verksamhet som
kommer i kontakt med utsatta flickor, skapa arenor for intern och extern
samverkan, spridda information till kommunens personal samt fa en tyd-
ligare bild att hur valdet/fortrycket uttrycker sig och kartlagga forekomst.
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Projektet i sammanfattning

| projektplanen fanns ursprungligen tre delar; att bilda ett professionellt
natverk, att skapa ett underlag for att bedoma forekomst och tydliggora
uttrycksformer av hedersrelaterat vald/fortryck bland flickor samt att fort-
bilda personal genom konferenser och utbildningar i fragan.

Arbetet &mnade starta i en inventering via en enkat till olika personal-
grupper som avsag finna de som kommer i kontakt med malgruppen.
Genom fokusgrupp intervjuer amnade sedan projektet fanga uppskattad
forekomst i kommunen, vilka som traffar eller kunde tdnkas komma i
kontakt med flickorna och beskrivningar av hur dessas moten/kontakter med
flickorna sag ut.

Pa grund av en stérre omorganisation i kommunen infanns svarigheter i att
distribuera och fa in svar pa enkaten. Ett mindre antal enkéatsvar (cirka 30)
insamlades efter en projektkonferens under senare delen av ar 2004. Inven-
teringen fortskred genom de besdk projektsamordnaren Sivbritt Bjorktomta
foretog sig pa socialtjanstens barn- och ungdomsenheter, i kommunens
introduktionsenhet for nyanlanda flyktingar, pa socialjouren, hos familje-
ratten, kvinnojouren och skolkuratorer. Enkétsvaren och personalens utsagor
tydliggjorde att endast enstaka hade kunskap och erfarenhet av arbete med
vald/fortryck i hedersstrukturer.

Istéllet for att i detta tidiga skede bilda ett professionellt natverk valde man
att i kommunen skapa en arbetsgrupp som kunde féra metodutvecklingen
framat. Den sa kallade SARA-gruppen bestar av tolv personer fran social-
jour, ungdomsmottagning, introduktionsenhet for nyanlénda, resursenhet,
familjeratt, socialtjanstens barn- och familjeenheter samt socialtjanstens
enhet for arbete och forsorjningsstod. SARA-gruppen har under ar 2005
traffats vid sex tillfallen. Som underlag for diskussioner om metod-
utveckling har de anvant det begransade underlag som enkéten kunnat
erbjuda och det material som Sivbritt tagit fram genom sex fokusgrupps-
intervjuer med skolkuratorer, socialtjanst, introduktionsenheten, ungdoms-
mottagning och socialjour. Deltagarna i SARA-gruppen har vidare arbetat
med att forankra gruppens samlade reflektioner pa sina respektive
arbetsplatser.

Samordnaren har dven gjort djupintervjuer med flickor som varit utsatta for
hedersrelaterat vald/hedersfortryck och detta material &r under bearbetning.

Mellan december 2004 och juni 2005 anordnades sex Oppna seminarier for
personal for att fokusera pa arbete mot hedersrelaterat vald. Verksamma
inom nagra av de andra projekt som fatt anslag av Lansstyrelsen har
rekryterats som forelé&sare.

- 18-



Bilaga 1

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Sivbritt har varit den enda anstéllda inom projektet. Projektet har saknat
formell referensgrupp varfor hon har anvént sig av projektets initiativtagare
Ungdomsmottagningen som reflektionspartners.

Kommunens socialtjanst genomgick en stérre omorganisation under ars-
skiftet 2004/2005. Enhetschefer och socialtjansthandlédggare har periodvis
under 2005 inte kunnat delta i tr&ffar och seminarier. Liten férekdnnedom
om kommunens organisation och avsaknad av redan etablerat kontaktnéat har
fordrojt arbetsprocessen. Deltagarantalet i de ppna seminarierna har varit
lagre an onskvart. Initialt bendmndes dessa seminarier ”Né&tverkstraffar”
vilket visade sig missvisande da flertalet antog att inbjudan darmed bara
stallts till utvalda. Under benamningen "Oppna Seminarier” har majoriteten
av deltagare har kommit fran primarvarden, skolan, socialjouren, introduk-
tionsenheten och familjerétten. Att inte socialtjanstens barn och ungdoms-
enheter kunnat delta i seminarierna i storre utstrackning har bland annat rort
kommunens omorganisering samt att socialtjanstens arbete praglas av hog
arbetsbelastning. Vid nagra tillfallen har projektets traffar och seminarier
ocksa bortprioriterats med argument om att det ofta endast ar fraga om
nagot enstaka fall per ar (av flickor utsatta for hedersrelaterat vald).

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Initialt kretsade SARA-gruppens diskussioner kring hur distinktioner kan
dras mellan hedersrelaterad problematik och konflikter mellan ungdomar
och foraldrar som harleds till tonarstrots/revolter. Fragestallningarna
behandlade gréansdragningar mellan rimliga och orimliga frihetsinskrénk-
ningar. Amnet hedersrelaterat vald véackte kéanslor av frustration hos social-
tjansten och radslor for att agera felaktigt. Hos dvriga yrkesgrupper synlig-
gjordes en misstro mot socialtjanstens arbete da man inte hade tillit till att
socialtjansten kunde hantera dessa darenden och att flickor som uppmark-
sammades inte fick tillracklig hjalp. Sivbritt menar att ett férandringsarbete
forutsatter att det finns ”luft i organisationen” och ett intresse av att
diskutera. Dessa forutsattningar menar hon sig sett och diskussionerna har
utvecklats till att beréra fragor om manskliga fri- och réattigheter. Olika
etiska dilemman har kunnat diskuteras utifran ett analysinstrument utvecklat
av Erik Blennberger.

Egna skattade resultat

Sivbritt menar att metoderna i projektet har kompletterat varandra och lett
till en stérre medvetenhet och samordning av arbetet pa ett strukturellt
kommunovergripande plan. Genom fokusgruppsintervjuer har kontakter
knutits och erfarenhet utbytt mellan personal fran olika delar av kommunen.
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En 6kad medvetenhet om dmnet har i forsta hand skénjts hos SARA-
gruppen. Gruppens implementeringsarbetet pa sina respektive arbetsplatser
har visat sig vara verkningsfullt.

Inom socialtjansten sager de sig betona noggranna kartlaggningar av
flickornas villkor (vilket leder till battre riskbedémningar) och storre vikt
laggs vid att lyssna pa flickornas egna framstallningar. Det finns dven en
okad medvetenhet om flickornas processer och utifran detta lagger
socialtjansten storre vikt vid konsekvensanalyser av mojliga insatser for
utsatta flickor. Projektet har bland annat resulterat i en insikt om att de
professionella bor horsamma vad som kan vara flickornas egna Gverlev-
nadsstrategier i den kontext hon befinner sig i och t.ex. inte klassificera
henne som icke trovardig for att hon anvander sig av I6gner nér hon
gentemot familjer forsoker skaffa sig ett handlingsutrymme. Det finns ocksa
bland deltagarna i SARA-gruppen en Okad forstaelse for att det inte bara
handlar om fysiskt vald utan ocksa om frihetsinskrankningar och kontroll.

Arbetet fortsatter under 2006 genom fortsatta traffar med SARA-gruppen.
De dvervager en arbetsmodell dar SARA-gruppen ska kunna fungera som
en Oppenvardsinsats och/eller stodjande natverk med vilket personal kan
radgora i fragor och enskilda fall som ser ut att berora hedersrelaterat vald
och hedersrelaterat fortryck. Viss fortsatt utbildning &r planerad.

Utvarderarens kommentarer

Projektet ar ambitiost och fokuserar pa strukturerna i kommunens barn- och
familjenhets hela tjanstemannaorganisationen for att darigenom lyfta
kunskapsnivan och arbeta med metodutveckling. Att arbeta med 6ppna
seminarier som form for kunskapsspridning synes inte ha gett 6nskade
resultat. Pa grund av kommunens omorganisation har deltagande varit lagt
och seminarierna har blivit lagt prioriterade av framst socialtjanstens
personal. Drivkraften for projektet uppfattas finnas hos projektsamordnaren
sjalv och hos Ungdomsmottagningen som initierat projektet. Genom
projektsamordnarens kreativitet har projektet satts i process och sedan fatt
“eget liv’ genom SARA-gruppen vars engagemang ser ut att ha vaxt sig
alltmer starkt. Fokusgrupp intervjuer har dels bidragit till SARA-gruppens
diskussionsunderlag och dels samlat yrkesgrupper som annars ar spridda i
en stor kommun. Genomfdrandet av djupintervjuer med utsatta flickor bor
efter samordnarens bearbetning kunna leda till en kunskapsutveckling om
uttrycksformer av hedersrelaterat vald/fortryck.

Metodiken uppfattas har utvecklats pragmatiskt och lett till att SARA-
gruppens medlemmar sprider kunskapsutvecklingen vidare pa sina res-
pektive arbetsenheter. Salunda har SARA-gruppens arbetsmodell varit
framgangsrikt. SARA-gruppens tillkomst ser ut att ha lett till att malet om
intern samverkan &r uppnatt. Den arbetsmodell SARA-gruppen nu 6ver-
vager, att vara ett radgivande resursteam for annan personal, uppfattas
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tillmotesga projektets mal om att skapa ett professionellt narverk. Skapandet
av ett professionellt natverk riskerar emellertid att kunskaper om problema-
tiken och metoder i méte med berérda familjer och ungdomar stannar inom
en mindre grupp samt att projektets ambition om att férandra strukturerna
darmed gar forlorad.

Irakiska kommittén for kvinnors rattigheter (IKFKR)
Rad- och stodverksamhet for utsatta

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: IKFKR ansokte om 198 000 kr for vidareutveckling och utvidgning av sin
egen expertgrupps arbete med medling i konflikt samt upplysning och
attitydférandringsarbete hos irakiska (kurdiskt och arabiskttalande) familjer. Egen
medfinansiering uppgar i 25 000 kr.

Bakgrund: IKFKR startade forra aret med bidrag fran Lansstyrelsen en
expertgrupp pa fem personer med kulturkompetens som bedriver uppsokande
faltarbete i syfte att tidigt upptéackta familjekonflikter som blaser upp mellan
familiens medhavda traditioner och de varderingar som rader i Sverige.

Beviljat: 140 000 kr

Utvardering
Informant: Halala Rafi (projektledare)

Malgrupp och syfte

Irakiska kommittén for kvinnors rattigheter (IKFKR) har sedan flera ar
tillbaka varit en aktiv deltagare i debatten kring hedersmord och heders-
relaterat vald. Féreningen, som har cirka 300 medlemmar i Stockholms-
omradet, har bland annat blivit kiand for sitt opinionsbildande arbete genom
deras medverkan i ett kurdiskt (och arabisksprakigt) radioprogram pa en
narradiokanal sedan 1998. Allt sedan féreningens stallningstaganden blivit
kanda har fler och fler utsatta kvinnor och ungdomar sokt sig till IKFKR for
att fa direkt och praktiskt stod. Stodverksamheten har successivt vaxt fram
sedan 2001 och okat i omfattning under de senaste aren. Projektet har
mojliggjort att de aktiva i en mindre omfattning har kunnat arvoderas for
stodarbetet och arbetet med att fungerar som l&nk mellan utsatta personer
och de olika myndigheter de utsatta behdver ha kontakt med.

Verksamheten i sammanfattning
Halala Rafi fungerar som projektledare och &r sjalv aktiv i stodverksam-

heten tillsammans med fyra kvinnor och tvd man som arbetar ideellt inom
IKFKR. Stodverksamheten har i forsta hand kontakt med kurdiska och
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arabiska familjer/ kvinnor/ ungdomar da arbetsgruppens medlemmar ar
araber och kurder som behé&rskar flera kurdiska dialekter.

De flesta uppdrag far IKFKR fran de hjalpsokande som kontaktar fore-
ningen via telefon eller e-post och berattar om sina problem. En majoritet av
de familjer och enskilda personer som soker stod, bor i Stockholmsomradet.
De har &ven haft nagra enstaka uppdrag fran personer i andra delar av landet
samt over granserna i Norge och Danmark.

Efter en forsta telefonkontakt traffar nagon ur IKFKR:s arbetsgrupp den
hjalpsokande for att fa information om familjebakgrunden och om deras
hjalpbehdv ligger inom ramen for foreningens kapacitet. De insatser som
foreningen kan erbjuda ar radgivande stodsamtal med den enskilda och/eller
personens familjemedlemmar samt att som ombud for personen/familjen
vara lank i kontakt med myndigheter och andra hjalpinsatser. Den stod-
person som etablerat en ny kontakt informerar de Ovriga i arbetsgruppen och
radgor om lampliga tillvagagangssatt. IKFKR foljer upp och har fortsatt
kontakt med de flickor och kvinnor som formedlas till ett skyddat boende.
Personerna som soker stod har méjlighet att forbli anonyma och deras
identitet skyddas fran utomstaende. | vissa fall traffar nagon fran arbets-
gruppen personer i kvinnans/flickans natverk som de menar kan stotta
henne. De manliga medarbetarna i arbetsgruppen kan erbjuda sig att tala
med en flickans pappa eller att tala med en kvinnans make som vagrar skilja
sig. De forsoker dven arbeta med att bygga nya natverk kring familjer
genom att initiera diskussioner mellan familjer som presenteras for varandra
pa foreningens sociala tillstallningar (fester etcetera.).

Erfarenheter beror malgruppen och arbetssattet

Halala menar att det kan vara svart att férandra villkoren for utsatta i
familjer som &r ”socialt okunniga” Dessa familjer kan tala om hedersrela-
terat vald och relationer men har ofta svart att ta till sig resonemang om hur
den sociala strukturen paverkar deras egna levnadsregler. | dessa familjer &r
det hedersrelaterade fortrycket av ungdomar och kvinnor ofta en del av en
mer omfattande problematik. Deras situationer kan darfor inte bara I6sas
genom att endast angripa den hedersrelaterade problematiken. Familjernas
situationer kraver darfor insatser fran flera olika instanser; socialtjanst,
skola, polis, arbetsgivare etcetera.

Om det hedersrelaterade fortrycket/valdet daremot ringas in som “karn-
fragan” i en familjs problemsituation kan myndigheternas inblandning gora
situationen an mer komplicerad.

Halala menar att det ar frustrerande att myndigheter ofta tar lang tid pa sig
for att gora beddmningar och att bevilja en insats. Halala har upplevt att
myndigheter (socialtjanst) inte velat lyssna pa hennes forslag pa I6sningar
for att de inte sett att det hedersrelaterade tankandet star i centrum for
familjens huvudsakliga problematik.
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Foreningen kontaktas dven av myndigheter och instanser (socialtjanst,
ungdomsmottagning, skolpersonal, kvinnokliniker, advokater, tingsrétten,
polis etcetera.) som soker radgéra med foreningen vad de kan gora for
flickor/kvinnor/ungdomar de traffat och som de befarar utsétts for heders-
relaterat fortryck och vald. Kontakter som initierats av professionella leder
ibland till att IKFKR traffar den utsatta personen eller familjen. IKFKR
framhaller att de har sprakkunskaper och en kulturkompetens sprungen ur
egna erfarenheter av hederskulturella sammanhang, vilket medfor att deras
arbete har en hog kvalitet. De har ett stort socialt natverk (medlemmar som
formedlar kontakt till dem som behdver stdd) i Sverige och ett interna-
tionellt natverk (som kan ta kontakt med kvinnor/flickor som dumpats
utomlands) vilket underlattar arbetet.

Erfarenheter som beror faltet

IKFKR ar arrangor for en arlig konferens i Stockholm for kvinno-
organisationer. Via denna konferens sprids information om respektive
verksamheter. Under det senaste aret konferens var det enligt Halala tydligt
att de tidigare motsattningar som funnits mellan organisationer, som
arbetade mot hedersrelaterat vald och vald mot kvinnor, avtagit betydligt.
For fem ar sedan radde enligt Halala konkurrens om ekonomiska medel och
det fanns dven ideologiska motsattningar i tolkningen av problematiken.
Detta medforde enligt Halala att ideella foreningar lade ned mycket tid pa
att havda sig infor konkurrenterna i 6nskan om att framsta som ”enda”
alternativet i kampen mot hedersrelaterat vald. Stamningen pa faltet har nu
”mildrats” och numer finns ett konstruktivt samarbete mellan de organi-
sationer som arbetar med berdrda fragor. Flertalet organisationer &r idag
fokuserade pa det konkreta arbetet med att forbattra dessa kvinnors och
flickors villkor och det synes finnas en mer komplementar syn pa olika
stodinsatser. Halala menar att organisationerna gjort gemensam sak och
sOker starka sina likheter istéllet for sina olikheter. Att acceptera andras
arbetsséatt bidrar till en respekt for den egna organisationens insatser.

Egna skattade resultat och efterfragan

Under 2005 hade IKFKR ca trettio uppdrag, dar vissa var kortvariga
kontakter och andra var langvariga stodkontakter. Flertalet av IKFK:s
uppdrag handlar om vuxna kvinnor som utsatts for fysiskt och/eller
psykologiskt vald fran sina makar. Runt tio uppdrag har gallt unga flickor
som kréankts av foraldrar eller en familj som kontrollerar hennes rorelse-
frihet och beteende, hotat gifta bort henne eller dumpat henne i hemlandet.
Nagra av dessa flickor har férmedlats plats i ett skyddat boende.

Efterfragan pa stoduppdrag fran foreningen har hela tiden okat. Halala
menar att flickor och kvinnor alltmer vaga uttrycka sig och att den pagaende
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debatten om hedersrelaterat vald gjort att kvinnor blivit alltmer medvetna
om sina rattigheter. De 6kade efterfragan har dven medfort att arbetsgruppen
tvingats prioritera akuta stodinsatser. De har inte mojlighet att pa ideell
basis hinna arbeta grundligt i alla &renden. Arbetsgruppens arbete ar arvo-
derat till en tiondel av deras egentliga arbetsinsats, menar Halala. Att dessa
aktorer till stor del gor detta arbete ideellt betyder att de for sin forsorjning
har andra arbeten. Det &r darfor problematiskt att myndigheter ofta forvantar
sig att IKFKR ska arbeta ideellt med uppdrag som kréaver arbete pa heltid. |
undantagsfall utbetalar vissa kommuner ekonomisk ersattning till fore-
ningen nar de varit behjalpliga som stodpersoner i enskilda arenden pa
socialtjansten.

Utvarderarens kommentarer

Foreningens engagemang for fragor om sa kallat hedersrelaterat vald synes i
denna beskrivning vara mycket malgruppsfokuserat. Det bor emellertid
lyftas fram att féreningen dven ar mycket aktiva i opinionshildningsfragor
riktade mot allménhet, politiker och grupper med invandrarbakgrund.
Genom projektet har foreningen gatt in for att sarskilt satsa pa sitt stod-
arbete. IKFKR bedéms ha en omfattande rad- och stédverksamhet som med
begrénsade medel utfors av ideellt arbetande medlemmar. Stodarbetet upp-
fattas vara av hog kvalitet vilket bland annat synliggérs genom fére-ningens
struktur i mottagandet av forfragningar om stod fran kvinnor/flickor och
strukturen i hur varje uppdrag sedan fullféljs. IKFKR uppfattas dven arbeta
med en metodutveckling da de bland annat soker prova modeller for att
starka utsatta individers/familjers natverk och modeller arbeta med medling
via féreningens manliga aktorer. De visar pa en flexibilitet i tillvagagangs-
satt i och med att de inte last sig fast vid en forestallning om att det endast
finns en mojlig vég till 16sning av hedersrelaterad problematik i familjer.
Det tolkas dven finnas en stor kunnighet hos aktdrerna som givit féreningen
gott renommé for att tillhandahalla rad och konsultation till myndigheter
och andra intressenter.

Att arbetsgruppens medlemmar via projektanslaget till dels kunnat
arvoderas synes inte i sig ha okat antalet insatser eller arbetstimmar da
omfattningen av stodarbetet forutsétt ha varit den samma tidigare ar.
Projektanslaget beddms snarare ha kunnat lyfta fram att aktdrerna utfor ett
kvalificerat stodarbete.

Iranska riksforbundet i Stockholms lan

Medvetandegdrande upplysningsarbete for persisktalande samt kunskaps-
och metodutveckling inom organisationen

Lansstyrelsens introduktion

Ansodkan: foreningen har ansékt om 250 000 kr for att arbeta mot fértryckande
hederstraditioner bland iranier. Egen medfinansiering saknas.
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Bakgrund: Iranska riksforbundet ar en bland flera féreningar fér/av iranier i landet,
som engagerat sig i arbetet mot de fortryckande hederstraditionerna. Féreningen
genom det har projektet amnar fortsatta ett pabarjat langsiktigt upplysningsarbete
och framjande av dialog bland sina medlemmar. Projektet har flera omfattande
mal.

Beviljat: 40 000 kr som stod till arbetet for att "Oka de iranska
familjernas/foraldrarnas forstaelse for ungdomarnas situation och skapa en dialog i
syfte att férandra de iranska familjernas/mannens/pojkarnas attityder i riktning mot
Okad respekt for flickornas och kvinnornas méanskliga rattigheter”.

Utvardering
Informant: Saied Tagavi (projektrapportér/administrativ samordning)

Malgrupp och syfte

Riksforbundet ar ett samarbetsorgan for flertalet olika iranska foreningar i
Sverige. Riksforbundet i Stockholms lan ar ett samarbetsorgan for ett
trettiotal iranska foreningar i l&net och ar riksforbundets (IRIS) storsta
distriktsorganisation. Projektets syfte ar att dka de iranska familjernas/
foraldrarnas forstaelse for ungdomarnas situation och skapa en dialog i syfte
att forandra de iranska familjernas/ménnens/pojkarnas attityder i riktning
mot Okad respekt for flickornas och kvinnornas rattigheter.

Projektet i sammanfattning

Iranska riksforbundet bedrev under ar 2000-2003 ett projekt pa riks- och
distriktsniva, som handlat om jamstalldhet och insatser mot vald mot iranska
kvinnor och barn. | detta projekt har man samarbetat med Radda Barnens
Dialogprojekt och anordnat en rad seminarier dar kvinnofragan statt i cen-
trum. Det aktuella projektet har varit en forlangning pa den redan initierade
diskussionen inom den iranska gruppen i Stockholm och skett i ett fortsatt
samarbete med Dialogprojektet. Arbetet har bland annat avsett att utveckla
arbetsmodellen for att engagera fler medlemsféreningar och darigenom
skapa diskussion for att bryta tabun om amnet ”vald mot kvinnor” och ta
bort skammen for dem som blir slagna.

Projektets forsta fas bestod av ett forankringsarbete och en intresseinven-
tering. Av samtliga medlemsforeningar i Stockholm svarade fem féreningar;
Iranska Handikappforeningen i Stockholm, Iranska kultur- och litteratur-
foreningen, Kista Pars IF, Kulturféreningen RangaRang, Iranska féreningen
for drogforebyggande arbete. Dessa foreningar fick skriva under en skriftlig
bekraftelse pa samarbete sedan de forankrat projektet inom sina respektive
organisationer. Projektets arbetsgrupp har sedermera bestatt av en represen-
tant fran respektive fem foreningar.
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Sjalva arbetet har bestatt av tva delar; gemensamma seminarier for for-
eningarna i Stockholm och sarskilda atgarder mot vald mot kvinnor och
barn. Tva seminarier har anordnats i samarbete med Rédda Barnens
Dialogprojekt. Vartdera seminarium lockade mellan 30-40 deltagare. Det
forsta seminariet holl i maj 2005 och efter foreldasningar av forfattaren Dilsa
Demirbag-Sten och psykolog Vidar Wetterfalk (Radda Barnen) fick del-
tagarna diskutera fragor under en paneldebatt. Den iranska psykologen
Azra Ahzari och Violet Dahlgren fran kvinnojouren i Botkyrka forelaste
under det andra seminariet som holls i oktober 2005. Till skillnad fran det
foregdende seminariet, var dessa forelasningar och den efterfoljande diskus-
sionen mer inriktade pa praktiska insatser till valdutsatta kvinnor och barn.

De sarskilda atgarderna har bestatt av arbetet med att framstalla en infor-
mationsbroschyr (pa persiska och svenska) och informationsspridning via
persisk narradio. Under narradiosandningar har iranska riksforbundet infor-
merat om att de samarbetar med en persisktalande familjeréttsjurist som
erbjuder gratis radgivning till iranier i Sverige. Broschyren bestar dels av
information om svensk lagstiftning om aktenskap, skilsmassor, vardnad av
barn, straff vid valdsbrott, hot, olovligt intrang och valdtackt. Texten infor-
merar aven om vilka olika insatser som finns for valdutsatta och forovare
genom adresser i Sockholmsregionen till bland annat kvinnojourer, mans-
jourer, BRIS och Radda Barnen. Grundmaterialet till broschyren har tagits
fram av Saied Tagavi. Texten har vidare skrivit av handikapp-féreningen
och iranska kvinnogruppen under ledning av Goli Taghavi, som fungerat
som projektets samordnare. Arbetsgruppen har fatt de delar av texten som
ror lagstiftning har dversatts av en persisktalande familjréttsjurist. Radda
Barnens Dialogprojekt har bidragit med hjélp till tryckning av broschyren.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Arbetsgruppen har dversiktligt planerat arbetet och representanterna har,
utifran en projektplan och tidplan, fatt checka av hur arbetet forflutit inom
sina foreningar och sedan avrapporterat till Saied som haft den dversiktliga
kontrollen for hur processen forflutit. Saied trycker pa att arbetsgruppens
forarbete medfort att arbetet kunnat férdelas och dessutom tydliggjort allas
egna och gemensamma ansvar for projektet. Metoden har stétt en aktiv
process inom varje forening och Saied menar att projektplanen varit peda-
gogiskt anvandbar. Tidigare erfarenhet har ndmligen visat att medlems-
foreningarna inte arbetat med fragorna "pa djupet” nar riksorganisationen
statt for ansvaret och arbetet med att arrangera seminarier.

Arbetet med insamling av olika rapporter ifran olika foreningar och
sammanstallning och omstrukturering av dessa rapporter till svenska har
tagit mycket tid och har periodvis varit betungande. Under projektets gang
har medlemsfdreningar, som inte varit intresserade av att bidra i det prak-
tiska arbetet med projektet eller velat delta i seminarierna, gjort ansprak pa
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att fa ta del av projektpengarna. Detta skapade en dalig stamning. Besvi-
kelsen Over detta har gjort att Saied nu dragit sig tillbaka som aktiv till en
foreningsovergripande niva. Han menar att intresset och engagemanget for
fragorna finns men att manga foreningar inte klarar det organisatoriska
arbetet. Det saknas har en insikt om att samhéllet véntar sig att féreningen
visar fram resultat/effekter fran projekt som detta.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Dilsa Demirbag-Stens anférande under det forst seminariet ledde till
diskussioner om hur man definierar begreppet kultur, om kultur uppfattas pa
samma satt av alla inom en etnisk grupp och om vilken foérestéllning
svenskar far om invandrargrupper nar hederskultur knyts till vissa etniska
grupper. Anforande ledde till att fler deltagare hamnade i en férsvars-
position dar de ville varna om den egna kulturen. Manga menade att iranier
fordomer vald mot kvinnor (inte del av den iranska kulturen). En radsla
fanns for att vissa invandrargrupper stamplas om hedersrelaterat vald
kategoriseras som “kulturbetingat” eller anses vara knytet till en viss
religion. Detta leder till ett "vi (svensk kultur) och dom (invandares kultur)
tankande” menade manga. Aldre deltagare i seminariet lyfte fram att detta
tankande staller krav pa assimilering av invandrare. De som inte ar beredda
att ta anstand fran hela sin kultur tvingas att isolera sig som grupp, vilket
leder till utanforskap i samhallet.

Egna skattade resultat

Informationsbroschyren har delats ut vid det andra seminarietillfallet samt
sands ut till samtliga (runt attio) iranska medlemsforeningar i Sverige.
Organisationen var redan mobiliserad i fragan om jamstalldhet. Riksfor-
bundet ville med det nya projektet hindra att diskussionen avstannade. Saied
menar att projekt visat att det bor finns en kontinuitet i diskussionen av de
berorda fragorna. For att leda till férandring maste fragorna diskuteras i en
malmedveten, standigt pagaende, systematisk process. Det valdsfore-
byggande arbetet bor finnas i fokus for samhallets insatser likavéal som de
praktiska insatserna till de valdsutsatta.

Saied menar att seminarierna satt ett fro av reflektion hos deltagarna. Han ar
nojd med arrangemangen som visat att manga var intresserade av att lyssna
och att féra fram sina asikter. Saied beklagar att ekonomiska begransningar
lett till att man inte kunnat géra en uppféljning av den diskussion som
seminarierna bidragit till. Vissa efterreaktioner har gjort sig till k&nna i de
persiska narradiosandningarna dar fragorna fortsatt diskuteras.

—27—



Bilaga 1

Utvarderarens kommentarer

Projektet bestar till en del av ett fortgaende samarbete mellan organisationen
och Radda barnens Dialogprojekt som pagatt sedan ar 2000. Under projekt-
aret 2005 har Iranska riksforbundet sarskilt satsat pa fragor om vald mot
kvinnor och diskussion om s kallat hedersrelaterat vald. Det langa samar-
betet med Dialogprojektet synes saledes ha lett till att organisationen gatt
vidare fran en forsta mer forsiktig diskussion om jamstalldhet till att ta sig
an fragor som kan anses vara betydligt mer laddade, det vill saga fragor om
hedersrelaterat vald och fortryck. Genom de bada seminarierna uppfattas
projektet ha kunnat kombinera en 6ppen (och delvis Kkritisk) diskussion om
sa kallat hedersrelaterat vald och information om vilka stodinsatser som kan
erbjudas till utsatta kvinnor. Organisationen synes vél medvetna om att
diskussionen maste hallas vid liv genom standiga pdminnelser om att fragor
om vald mot kvinnor inte far tas bort fran dagordningen. Det kan emellertid
ifrdgasattas om foreningen inte lamnar for mycket av forandringsarbetet upp
till var och en. Modellen stannar vid att ge information eller vacka en
diskussion. Den framtagna informationsbroschyren tolkas visserligen bade
kunna tjana till att pAminna om diskussionen och att sprida information om
var valdutsatta kan fa stod och hjélp. Broschyren innehéller information pa
bade svenska och persiska vilket gor den tillganglig for en stérre grupp &n
endast persisktalande. Modellen saknar dock metoder for att folja upp
debatter och stddja en fortsatt process mot forandring av fortryckande
attityder mot kvinnor.

Det kan tyckas beklagligt att endast fem av trettio medlemsfoéreningar i
Stockholms lan involverat sig i projektet. | rapportérens beskrivning
synliggdrs att andra medlemsfdreningar velat ta del av projektanslaget utan
att bidra med arbetsinsatser till projektet. Projektets tillvagagangssatt, dar
medlemsforeningar skriftligt fatt bekrafta sin medverkan, bedoms salunda
ha varit ett viktigt verktyg mot missbruk av de ekonomiska medlen.
Modellen ser &ven ut att ha lett till en 6nskad arbetsfordelning och
ansvarsfordelning bland de fem féreningar som engagerat sig.
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Kista stadsdelsforvaltning, ungdomsgruppen
Kunskaps- och metodutveckling for personal

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Ungdomsenheten i Kista stadsdelsforvaltningen ansokte om 190 210 kr
for kunskapsutveckling hos socialsekreterarna pa Kista Ungdomsgruppen. Egen
medfinansiering: 158 730 kr. Projektets huvudsakliga aktivitet &r en studieresa for
samtliga socialsekreterare till en ideell organisation i 6stra Turkiet som arbetar
framgangsrikt med att forebygga hedersrelaterade mord i sitt omrade. Malet ar att
utforma en valfungerande arbetsmodell for handlaggning av &renden med inslag
av hedersrelaterat vald/hot om vald inom stadsdelen.

Bakgrund: Socialférvaltningen i stadsdelen Kista i Sthim: s stad har tidigt
engagerat sig i problemen kring hedersrelaterat vald och haft ett antal aktuella
arenden. UtifrAn erfarenheterna hittills har ett behov vuxit bland ungdomsenhetens
medarbetare av att utvidga och fordjupa insikten och forstaelsen av den familje-
dynamiken som rader i familjer som bejakar dessa traditioner. Syftet ar att
vidareutveckla gruppens bedomningsférmaga.

Beviljat: 150 000 kr

Utvardering
Informanter: Kerstin Alnervik och Anna-Karin Svensson (projektgruppen)

Malgrupp och syfte

Socialtjanstens i Kista stadsdel har haft ett tidigare engagemang i fragor som
beror hedersrelaterat vald varigenom de bland annat arbetat fram en hand-
lingsplan. De arenden med hedersrelaterat vald och fértryck som social-
tjanstens grupp for ungdomsarenden arbetat med har haft en komplex
svarighetsgrad. | projektet har ungdomsgruppen gjort en studieresa till KA-
MER organisationen i Turkiet i syfte att fordjupa socialtjanstens kunskap
om berdrda fragor.

Projektet i sammanfattning

En studieresa till Turkiet och KA-MER organisationen uppfattades kunna ge
socialsekreterarna i ungdomsgruppen en béttre kunskap till att géra bedém-
ningar och fatta beslut i &renden som berdrs av hedersrelaterat vald/fortryck
(HRV). De ville dessutom arbeta fram en gemensam arbetsmodell fér
socialtjansten och ungdomsmottagningens kuratorer, sedan den tidigare
framstallda handlingsplanen i huvudsak fokuserade pa socialsekreterarnas
arbete.

Projektgruppen har bestétt av ungdomsgruppens nio socialsekreterare,
gruppens enhetschef (Kerstin Alnervik), tva familjebehandlare (fran
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familjeteamet) samt en kurator fran ungdomsmottagningen. En social-
sekreterare i ungdomsgruppen har fungerat som projektansvarig.

Forberedelsearbete infor studieresan pagick under cirka sex manader.
Projektgruppen traffades for gemensamma diskussioner efter att ha last
litteratur om problematiken och de lansstyrelserapporter som skrivits om
HRV. Gruppen diskuterade dven socialtjanstens tidigare handlingsplan.
Representanter fran projektgruppen deltog dessutom i nagra seminarier,
konferenser och vid forelasningar om HRV. Under forberedelsetiden fick
gruppen vid tva tillfallen handledning av Magnus Ringborg. Med hans hjalp
forbereddes fragestallningar infor studieresan. De fragor man framst
onskade fokusera pa var stallningstaganden och bedémningar vid
utredningar av &renden dar problematiken synes finnas. Ungdomsmottag-
ningen och familjebehandlarna bidrog med fragestallningar som kunde
underlatta deras moten med familjer och ungdomar dar HRV aktualiserats.

Studieresan till Turkiet foretogs under fem dagar i april 2005. Vid tva till-
fallen tréffade gruppen KA-MER:s team i Diyar Bakir och vid ett tillfalle
traffade de KA-MER:s team i Mardin. KA-MER berattade om sitt arbete
och vilka forutsattningar som rader i Turkiet.

| Diyar Bakir besokte gruppen dven organisationen Dikasum (som arbetar i
de fattigare omradena), manniskorattsorganisationen IHD och ett Oppet
ungdomscenter for gatubarn. Vid tva tillfallen (i Diyar Bakir och i Istanbul)
fick de dessutom mojlighet att samtala med advokater fran Baro Associa-
tion, som bland annat foretrader kvinnor och flickor som utsatts for vald
fran makar och/eller familjemedlemmar.

Efterarbetet pagick under ca tva manader. Projektgruppen diskuterade
igenom intrycken fran resan och vilka erfarenheter de ville ta med sig i det
vidare arbetet pa socialtjansten i Sverige. Gruppen arbetade sedan med att
revidera den tidigare handlingsplanen for HRV till en mer omfattande
arbetsmodell. Genom framtagandet av arbetsmodellen har de gatt igenom
vad de anser sig lart sig fran resan och konkretiserat detta till handfasta
anbefallningar for arbete med familjer, ungdomar och HRV.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

En hog arbetsbelastning i det ordinarie arbetet har medfort att det periodvis
varit svarare att satta av tid till projektet under forberedelsetiden. De for-
beredande studierna och diskussionerna gav inga direkta svar men tydlig-
gjorde komplexiteten i problematiken. Forarbetet skapade en kunskapsgrund
som varit mycket vardefull. De viktigaste kunskapstillskotten erhélls under
dessa forsta sex manader och resan bidrog sedan med att omvandla teorin
till observationer i praktiken.

| forberedelsearbetet kontaktades Silan Otlu, bosatt i Sverige, som arbetat
hos KA-MER i Diyar Bakir och som numer arbetar pa distans for organi-
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sationen. Silan var behjéalplig med att ta kontakter med KA-MER, anordna
tolkar pa plats, foresla studiebesdk i Turkiet och att tillsammans med
projektgruppen utarbeta ett preliminért studieprogram for resan.

Det planerade efterarbetet blev uppskjutet till cirka fyra manader efter
hemkomsten. Pa grund av hog arbetsbelastning strax efter aterkomsten och
att semestertiden infoll kunde projektgruppen inte samlas for efterarbetet
forran under borjan pa hostterminen 2005. Detta medférde bade nackdelar
och férdelar. Entusiasmen Over att diskutera intrycken hann svalna och det
var sedan "trogt” att starta diskussionen igen eftersom flera manader hunnit
forflyta. Avbrottet kan dock ha medfort att de intryck som sedermera lyfts
fram, fatt tid att mogna och Gvervagas av varje individ under den tid man
inte traffats for att halla diskussionen vid liv.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

| de reflektioner projektgruppen hade efter resan betonades att arbetet pa
organisationen Dikasum i Diyar Bakir gjort starkt intryck. Dikasum arbetar i
de mest utsatta omradena av staden. De bedriver en 6ppen tvattstuga och i
anslutning till denna en verksamhet med utbildning och radgivning for
fattiga kvinnor. KA-MER:s Klienter ar vanligtvis medelklasskvinnor som
ofta har en hogskoleutbildning. KA-MER:s klienter har saledes andra egna
resurser och stérre samhallskunskap &n de kvinnor som Dikasums verk-
samhet nar.

Genom besoket pa KA-MER tycker gruppen att de fatt bekraftat att deras
arbetssatt och handlingsplan redan tidigare haft rétt inriktning. De har fatt
bekréftat att de bor arbeta med individuella bedémningar och se varje indi-
vids villkor eftersom inget &rende helt liknar det nésta. | jamforelse med den
tidigare handlingsplanen innehéller den framtagna arbetsmodellen fler
fragestallningar att ta hansyn till i utredningsarbetet. De fragor som stélls
vid ett forsta mate med en utsatt flicka har begransats till ett fatal gallande
sakerhetsaspekten och skyddsbehovet. De vill istallet lagga storre tonvikt pa
att lyssna pa hennes beréttelse.

Arbetsmodellen foreslar att det forsta motet kan forlaggas till ungdomsmot-
tagningen och 6ppnar for att flickan kan bestka ungdomsmottagningen vid
flera tillfallen innan socialtjansten inleder utredning och kontaktat for-
aldrarna.

Egna skattade resultat

Projektet har som helhet inneburit att socialsekreterarna kanner sig sakrare i
sitt arbete med familjer dar problematiken berérs. Sarskilt har tryggheten i
bedémningar av akuta situationer 6kat. Socialsekreterarna menar att det
varit en fordel att ha sett ”hederskulturen” pa plats och hur normerna
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genomsyrar manniskornas vardag och livsvillkor. Genom resan har de fatt
en ny forstaelse for hur dessa foraldrar tanker sedan de sett hur man i
Turkiet ser pa kvinnans sexualitet. Resan har darfor inte bara varit rent
kunskapsmassigt viktig utan varit en processuell resa for de som deltagit i
projektet.Projektet har &n mer forbattrat samarbetsrelationerna mellan
socialtjansten, ungdomsmottagningen och familjeteamet. Socialtjansten
anlitar numer oftare familjebehandlarna och kontakten med ungdoms-
mottagningen &r tétare.

Utvarderarens kommentarer

Projektets ambition har dels varit att férdjupa personalens kunskap om sa
kallat hedersrelaterat vald och fortryck och dels att arbeta med metod-
utveckling i bedémningar av arenden pa socialtjansten dar det patalas
forekomma. Kunskapsutvecklingen har utifran projektgruppens egna upp-
gifter i forsta hand skett i projektets forarbete pa hemmaplan. Litteratur- och
diskussions traffar och medverkan i seminarier tolkas saledes kunna vara
tillrackliga for att skapa en fordjupad kunskapsniva och okad medvetenhet
om problematiken. Processen av att reflektera kring och att samtala om
problematikens olika dilemman och komplexitet forstas ha varit ett viktigt
element i Kista-projektets i arbetsmodell. Projektets forarbete torde salunda
kunna fungera som modell for andra socialtjansters metod- och kunskaps-
utveckling.

Projektgruppen lyfter fram att de genom besdket hos KA-MER fick sina
huvudsakliga tankar kring metodik i utredningsforfarande bekraftade som
lampliga. Gruppen hade saledes en adekvat metodik redan innan resan till
Turkiet. Besoket hos KA-MER och resan till Turkiet bedéms framst ha
tillfort ar en 6kad sékerhet hos de socialtjansteméan som mater berérda
familjer. Studieresan uppfattas darmed bidragit till en metodutveckling.
Bekraftelsen av att ingen familj ar den andra lik och att problematiken &r
komplex synes ha bidragit till att deras utvecklade handlingsplan (som blivit
en arbetsmodell) innehaller farre fragor och en uppmaning till lyssnande.

Kulturella foreningen for kurder i Sverige (KFKS)
Medvetandegdrande upplysningsarbete for kurder och allméanheten

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Kulturella foreningen for kurder i Sverige anstkte om 100 000 kr hos
Lansstyrelsen for opinionsbildning och information angaende bakgrunden till s.k.
hedersrelaterat vald och dess konsekvenser. Egen medfinansiering saknas.

Bakgrund: Foreningen ar mycket aktiv sedan ett antal &r som opinionsbildare
kring denna fraga. Den aktuella ansokan galler stod till olika offentliga arrange-
mang med vilka man hoppas na bredda, blandade malgrupper (politiker och andra
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beslutsfattare, iranska och kurdiska organisationer i Sverige, kurdiskt, persiskt och
turkiskt talande grupper i Sthim, m fl)

Beviljat: 40 000 kr som stdd till genomférande av projektets foljande del: ”
paneldebatt den 8 mars 2005, inklusive framstéalining av dokumentation och
spridning av densamma till nyckelpersoner”

Utvardering
Informant: Kamal Mohammad Asad (projektsamordnare)

Malgrupp och syfte

Kulturella foreningen for kurder i Sverige (KFKS) har cirka 250 med-
lemmar i Stockholmsomradet. De bedriver flera olika projekt varav ett
handlar om jamstalldhet och opinionsbildning mot sa kallat hedersrelaterat
vald. Foreningen beviljades medel fran Lansstyrelsen for att under ar 2005
anordna en storre paneldebatt riktat dels mot politiker och tjanstemén och
dels till kurdisk- och/eller persisktalande personer.

Projektet i sammanfattning

Under 2005 var foreningen huvudarrangér for en internationell konferens
under temat ” Noll-tolerans mot hedersmord”, vilken uppméarksammades
fran media. Konferensen lockade ca 250 deltagare och inneholl forelas-
ningar och workshops pa svenska, persiska, kurdiska, engelska och arabiska.
Som en del av konferensen arrangerades en paneldebatt. Foreldsningarna
under konferensen berdrde bland annat hederskulturens grunder dér paral-
leller drogs mellan kvinnors situation i Iran och invandrade kvinnors
situation i Sverige. Under workshops fordes diskussioner kring kultur-
krockar och hur man beméter utsatta kvinnor.

| foreningens dvriga opinionsbildande arbete har de organiserat ett flertal
forelasningar och paneldebatter samt demonstrationer. Foreningen vill bland
annat visa pa bakgrunderna till s.k. hedersmord. Flera av forelasningarna
och paneldebatterna har arrangerats i samarbete med integrationsforvalt-
ningen i Stockholm, ABF i Stockholm och Radda Barnens Dialogprojekt.

I samarbete med Gl6m aldrig Pela och Fadime-féreningen (GAPF) och
Integrationsforum har KFKS anordnat tre paneldebatter som lockat mellan
40-60 deltagare till varje tillfalle. Férelasningen som anordnades till
debatten om ” Kurdiska kvinnors rattigheter i Sverige” holls pa kurdiska.
Paneldebatten ”Familjens roll och flickors situation  holls pa persiska. En
paneldebatt om ”Svenska flyktingpolitik” riktade sig sarskilt till politiker
och holls darfor pa svenska.
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Féreningen bedriver &ven en social verksamhet med direkt och individuellt
stod till utsatta. De moter kvinnor och familjer som soker sig till organisa-
tionen sedan deras stéallningstagande mot vald och for jamstalldhet blivit
kéant via debatter och genom néarradiosandningar pa kurdiska. Foreningen
har haft ett flertal &rende med kvinnor och flickor som har sokt hjalp.

Efter stddsamtal kan foreningen formedla kontakt till sociala myndigheter,
polis och advokater.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Kamal Mohammad Asad menar att paneldebatterna varit en effektiv metod i
det forebyggande arbetet. Problemet har kunnat diskuteras samt roten/ bak-
grunden till hedersrelaterat vald. De har bidragit till att ta bort tabut kring
fragan ocksa bland méannen. Foreningsmedlemmarnas engagemang ar bety-
delsefullt for bland annat genomférande av opinionsbildande paneldebatter
och demonstrationer. Ett stort antal frivilliga hjalper till med affischering
infor evenemang och medverkar vid konferensen och paneldebatter genom
att sta vid informations- och bokbord. Information om debatterna fors aven
ut via féreningens narradiosandningar samt via foreningens hemsida.

Som ideell forening har arbetet med att moéta utsatta kvinnor/familjer som
sOker sig till foreningen blivit en tung uppgift. Dessa hjalpsokande och
stodarbetet tar mycket tid och energi, som féreningen tidigare kunnat dgna
at den opinionsbildande verksamheten menar Kamal.

Féreningen har ett nara samarbete med GI6m aldrig Pela och Fadime —
foreningen (GAPF) och Irakiska kommittén for kvinnors rattigheter
(IKFKR). Samarbetet handlar dels om det opinionsbildande arbetet och dels
om stod till utsatta kvinnor och flickor. KFKS samarbetar &ven med organi-
sationen Kvinnors Natverk och foreningen Kvinnors Ratt som bada har
radiosandningar pa samma frekvens.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Kamal har mérkt en férandring i den allménna debatten kring hedersmord
och hedersrelaterat vald. Han menar att deras opinionsbildande arbete, som
del av flera foreningars arbete mot samma mal, har bidragit till detta.
Samhallets bild av kurder har ocksa forandrats. Kurders ses inte langre
generellt som "hedersmordare” eftersom att de kunnat visa pa att manga av
dem tar avstand just emot hedersrelaterat vald och att intresse finns for att
driva fragor om jamstéalldhet.

Foreningen vill koppla fragan om hedersrelaterat vald till olika integrations-
fragor (bland annat jamstélldhet och bostadspolitik; kvinnors svarigheter
med att finna ny bostad sedan de lamnat valdsamma maén). I sitt arbete med
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enskilda familjer har féreningen erfarit att kvinnorna inte ldmnar sina
familjer i forsta taget. Kamal patalar att det kréavs en hog allvarlighetsgrad
kring det vald/fortryck de utsatts for. Kvinnorna vet ofta inte var de kan ta
vagen. Vissa kvinnor har foredragit att kontakta foreningen istallet for att
kontakta myndigheter eller kvinnojour. De har forsokt végleda kvinnorna,
och ibland ocksa haft samtal med mannen, kring fragor som ror skilsméssa
och vald.

Egna skattade resultat

Konferenserna och paneldebatterna har varit vélbesokta. Besokarna har varit
personer med invandrarbakgrund (kurdisk, persisk, arabisk) samt svenskar
som ar gifta med kurder eller bekanta till kurder samt personer (svenskar
och invandrare) som ar aktiva i fragan.

Kamal tycker att foreningen har kunnat na inte bara de som redan tagit
stallning utan ocksa nya intresserade. Foreningen menar sig aven ha lyckats
locka politiker och andra nyckelpersoner som malgrupp och den tidigare
distanseringen har foréandrats. Nu fors en 6ppen diskussion och politikerna
erkanner att det finns ndgot som kan kallas hedersrelaterat vald/hedersmord.
Kamal tycker sig bland annat ha kunnat se detta genom stallningstagandet
och lagférandringarna kring barndktenskap.

Overlag har de sett en positiv forandring hos man med utlandsk bakgrund
och att det numer gar att diskutera fragan om hedersrelaterat vald. Vissa
man har vagat ta stallning mot vald och kvinnorna vagar sta fram. Fore-
ningen tycker sig se en férandrad medvetenhet hos utsatta kvinnor och
flickor. Dels har de fatt kunskap om att det finns hjalp att fa och ocksa en
vetskap om hur/var de kan soka hjalp. Kamal anser att foreningen kunnat
formedla att det finns alternativ till fundamentalistiska asikter i fragor kring
hedersrelaterat vald och jamstalldhet. Foreningen fortsatter sitt arbete under
2006 i samarbete med ABF, Integrationsenheten, och Raddda Barnens
dialogprojekt.

Utvarderarens kommentarer

Projektet innefattas egentligen endast den storre konferensen ”Noll tolerans
mot hedersmord”. | projektledarens beskrivning framkommer dock att
anslaget fran lansstyrelsen betraktats som ett bidrag till foreningens relativt
omfattande arbete med opinionshildning mot sa kallat hedersrelaterat vald.
Foreningens arbete med opinionshildning mot hedersrelaterat vald och
hedersmord har pagatt i flera ar och uppfattas ha gjort dem till en stark rost i
den offentliga debatten. Projektsamordnaren uppfattas man om att lyfta fram
den egna foreningens bidrag till den forandring i debatten han skonjer. Ett
nara samarbete med GAPF och IKFKS géllande det opinionsbildande
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arbetet omnamns emellertid varvid deras gemensamma rdst som repre-
sentanter for kurdiska féreningar snarare bedéms har statt for ett betydande
bidrag till det svenska samhallets reaktioner pa berérda fragor. Likval
framgar det med tydlighet att KFKS har en god kapacitet och formaga till att
fa gehor bade bland politiker och bland ménniskor med invandrarbakgrund.

Att KFKS gjort sina stallningstaganden kanda patalas vidare ha medverkat
till att flertalet kvinnor och familjer som soker sig till foreningen for att fa
stdd och hjalp. Stodarbetet beskrivs vara av en betydande omfattning och att
KFKS fatt agna alltmer tid av det ideella arbetet till att stotta utsatta. Detta
ser inte ut att ha forandrat inriktningen pd KFKS verksamhet. De forstas
mena att det opinionsbildande arbetet fortsatt star i fokus och uppfattas vilja
lagga sin huvudsakliga tid och energi pa forebyggande och
attitydférandrande insatser.

Kurdistans kvinnoférbund i Sverige
Medvetandegdrande upplysningsarbete for kurder

Lansstyrelsens introduktion

Ansokan: Kurdistans Kvinnoférbund i Sverige ansokte om 435 00 kr for forsta aret
av ett omfattande trearigt projekt om jamstalldhet som inbegriper flickor, kvinnor,
familjer, pappor och pojkar av kurdiskt ursprung bosatta i Sthim:s lan. Egen
medfinansiering saknas.

Bakgrund: Foreningen &r aktiv sedan flera ar i arbetet for jamstalldhet, demokrati
och integration och en av flera féreningar verksamma i lanet som har kurdiska
medlemmar och arbetar for kvinnors rattigheter. | det aktuella projektplanen
uppges ett antal olika syften bl.a. "att diskutera frdgor som &r tabubelagda inom
familjen, till ex unga tjejers ratt att bestdmma nar och med vem de vill gifta sig, att
dokumentera organisationers erfarenheter i bokform, att organisera en interna-
tionell kongress for stora kurdiska organisationer verksamma i Europa "

Beviljat: 80 000 kr for projektets foljande del: "att diskutera fragor som ar
tabubelagda inom familjen, till ex unga tjejers ratt att bestdmma nar och med vem
de vill gifta sig,

Utvardering
Informant: Seyran Duran (projektledare)

Malgrupp och mal

Kurdiska Kvinnoférbundet &r anslutet till Kurdiska riksférbundet. Kvinno-
forbundet har arbetat med forebyggande verksamhet under flera ar och hér-
igenom i huvudsak natt kurdiska kvinnor och flickor. De har bland annat
anordnat férelasningar om foraldrarollen i det nya samhallet, jamstalldhet
och kvinnors rattigheter. | detta projekt ville de genom ett storre seminarium
na de kurdiska mannen for att forma dem att borja diskutera fragor om
jamstalldhet, heder och vald mot kvinnor.
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Projektet i sammanfattning

Kvinnoférbundet har samarbetat med Radda Barnens Dialogprojekt for att
anorna ett seminarium under temat jamstélldhet for pappor och mén. Semi-
nariet salufordes via kurdisk nérradio och en kurdisk TV-station samt via
informationsbrev till férbundets alla 300 medlemmar (kvinnor) som ombads
ta med manliga familjemedlemmar till evenemanget.

Seminariet holls i ABF Stockholms lokaler i december 2005 och lockade
runt sjuttio deltagare varav tolv var méan. Programmet inneholl fem fore-
lasningar. Seminariets huvudforelasare Sazan J. Omer var inbjuden fran Irak
for att tala om flickors situation i Kurdistan. Ovriga forelasningar hélls av
Dialogprojektet (Nicklas Kelemen och Vidar Wetterfalk), familjeterapeut
Amir Kaderland som talade om genusperspektiv och specialpedagog Sermin
Bozarslan som arbetar med barn med invandrarbakgrund. Programmet
innehall aven ett anforande fran politikern Nalin Pekul.

| en efterfoljande paneldebatt tog tva kvinnor och tva man (varav tre ar
utbildade socionomer) emot fragor fran publiken. Diskussionerna under
seminariets paneldebatt beskrivs som livlig trots att de manliga deltagarna
varit fa. De kvinnliga deltagarna vagade sta upp och argumentera emot de
man som fornekade att flickor kontrolleras i hederns namn.

Efter seminariet holls en fest med musikunderhallning som lockade cirka
400 personer. Festdeltagarna var i majoritet kurdiska familjer.

Erfarenheter fran projektets genomférande

Kvinnoférbundet valde strategisk att rubricera seminariet med temat
"Pappor och pojkar” eftersom de menar att en debatt om hedersrelaterat vald
vacker motstand hos man. Erfarenheten finns i tidigare seminarier. Forbun-
det har anvént sig av begrepp som barnuppfostran eller jamstélldhet for att
locka deltagare. Via samtal om barnuppfostran och jamstélldhet leds in
deltagarna i diskussioner om fortrycket mot flickor. Nar de anordnar fore-
lasningar instrueras forelasare om att vava in fragor om heder, oskuld och
vald mot kvinnor under teman som barnuppfostran och jamstélldhet.

Auvsikten i projektet var saledes att forst introducera dessa &mnen i en grupp
bestdende av i huvudsak kurdiska man. Detta skulle i teorin kunna leda till
att mannen sedermera offentligt kunde tala om att kvinnor fortrycks i
hemmen. Att evenemanget lockat farre man an onskvart forklarar Seyran
Duran med att det ar svart att forma mannen att tala om de ber6rda fragorna.
Hon tror att mén &r skeptiska till att komma till ett seminarium som anord-
nas av ett kvinnoférbund och att temat for seminariet inte lockat. Nar
kurdiska organisationer annonserar om ett seminarium/konferens om politik
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lockas manga man dit. Det politiska temat kan handla om Kurdistan eller
politiskt inflytande i Sverige, till exempel integration.

Paneldebattérerna hade valts ut av Seyran i samarbete med Dialogprojektet.
De onskade att panelen skulle representera olika forhallningssatt gentemot
fragor som beror jamstalldhet och hedersrelaterat vald. De lyckades dock
inte finna ndgon person till panelen som kunde representera en mer konser-
vativ hallning eller nagon som forordade traditionella konsroller. Seyran
menar att dessa inte vagar stélla upp i en panel anordnad av ett kvinno-
forbund som starkt framhéver kvinnors rattigheter.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Den kurdiska huvudforelasaren Sazan J. Omer beréttade bland annat att hon
efter att ha suttit i fangelse och valdtagits av vakter, bemdtts med smutskast-
ning av mén som sa att hon var oren for att hon blivit av med sin oskuld. De
manliga ahdrarna menade att de tog avstand fran denna smutskastning sedan
Omer anses respekterad av de kurdiska mannen i Sverige for att hon av
politiska skal suttit i fangelse. Omer anmérkte pd mannens dubbelmoral
eftersom hon pa grund av valdtakten inte kunnat gifta sig efter fangelse-
vistelsen. Forelasarens papekanden om att smutskastningen mot henne
liknar det fortryck som flickor dagligen utséatts for fick dessa man att tystna.

Kvinnoférbundets tidigare offensiva strategi for kvinnors rattigheter har av
riksférbundets mer konservativa medlemsorganisationer uppfattats som
provocerande. Kvinnofdrbundet har periodvis darfér motarbetats nér de
visat sig vara "for starka”. Kvinnoférbundet har dock fatt en storre aktning
sedan man sett effekterna av deras verksamheter och stallningstaganden. De
far framforallt stod fran de progressiva kurdiska medlemsforeningarna.
Forbundet har &ven medvetet bytt strategi och ar numer forsiktigare i sin
framtoning.

Egna skattade resultat

Efter seminariet har Kurdiska riksférbundets manliga medlemmar visat
storre respekt for kvinnoférbundets arbete. Det har &ven blivit lattare att tala
om de ber6rda fragorna i den kurdiska gruppen. Forbundet blir kontaktat av
personer som vill att de ska vara talare pa deras foreningsméten och vid
andra sammantraffanden.

Erfarenheterna fran att evenemanget lockat sa fa manliga ahorare har fatt
Kvinnoférbundet att 6vervaga en forandrad strategi. Tidigare arbetade varje
kvinnosektion med mindre seminarier och studiecirklar. | detta arbete nadde
de endast ett fatal. Genom projektet har forbundet insett att de bor arbeta via
riksforbundets interna natverk. Projektets resultat diskuterades under en
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tvadagarskonferens for de fyra kvinnosektionerna. 117 aktiva kvinnor fran
olika delar av Sverige méttes for att diskutera samordning och framtida
gemensamma strategier. Forslag finns om ett nytt projekt dar kvinnoorgani-
sationerna samarbetar med “mannens” organisationer. Tanken &r att kvinno-
forbundets representanter ska uppsoker och delta i de olika medlems-
organisationernas interna diskussioner och seminarier for att i forebyggande
syfte férandra ménnens attityder.

Utvarderarens kommentarer

Projektet framstar vara ett djarvt forsok fran kvinnoférbundet att na mannen
for att diskutera fortryck mot flickor och kvinnor. Seminariet och panel-
debatten anordnades i ett samarbete mellan organisationen och Radda
Barnens dialogprojekt. Kvinnoférbundet uppfattas ha utgatt fran att Dialog-
projektets namn torde kunna intressera kurdiska mén till att delta i semi-
nariet sedan Dialogprojektet ar kanda fran tidigare samarbeten med flertalet
invandrarorganisationer (driva av man). Dialogprojektets renommé till trots
och fastan kvinnoforbundet vidtagit forsiktighetsatgarder och satt en relativt
harmlés rubrik for seminariet (Pappor och pojkar) lyckades de inte locka sin
huvudsakliga malgrupp; de kurdiska mannen.

Projektledaren har visat en god férmaga till att analysera och reflektera Gver
de erfarenheter som projektet bidragit med. Hennes slutledning om att
méannen dr obendgna att komma till ett seminarium med ett tema som inte
uppbenbart roérde politik och som anordnats av ett kvinnoférbund som
offentligt argumenterar for kvinnors réttigheter kan sannolikt stdmma.
Seminariet synes emellertid ha varit givande for dem som deltog.
Forelasningen av Sazan J. Omer beskrivs som mycket uppskattad sedan hon
lyckats vanda pa perspektiven genom att visa pa paralleller mellan fortryck
av flickor i Sverige och kvinnors utsatthet i Kurdistan. Projektet bedéms ha
givit kvinnoférbundet viktiga lardomar som forvaltats i deras efterfoljande
diskussioner och reflektioner.

Erfarenheterna ser ut att ha drivit kvinnoférbundet vidare till en
metodutveckling och forslag finns nu pa en arbetsmodell som majligtvis
réner storre framgang i att na de kurdiska mannen.
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Kvinnojouren i Tensta

Rad- och stodverksamhet for utsatta samt starkande forebyggande arbete
med flickor och kvinnor

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Kvinnojouren i Tensta ansokte om 870 000 kr for ett projekt om
starkande av sjalvkanslan samt oka insikten, kunskapen om manskliga rattigheter
och handlingsalternativen hos unga kvinnor bosatta i Tensta som fostras till
underkastelse och riskerar att utsattas for s.k. hedersrelaterat vald, och hos deras
mddrar. Egen medfinansiering saknas.

Bakgrund: Projektet ar valunderbyggd och valférankrat i omradets verklighet.
Tidigare verksamhet visar att det hos Kvinnojouren i Tensta finns bade kompetens
och formaga att genomfora valdférebyggande utvecklingsarbete jamte ett
omfattande stodarbete for de direkt valdsutsatta och en unik forméga att bedriva
verksamhet som nar och haller samman kvinnor med olika bakgrund

Beviljat: 400 000 kr

Utvardering
Informant: Sahra Bargadle (projektledare)

Malgrupp och syfte

Tensta kvinnojour bedriver en 6ppen verksamhet i en trafflokal i centrala
Tensta. Via lokalen erbjuds stodinsatser och jouren férmedlar skyddat
boende till valdsutsatta kvinnor och flickor. Tensta kvinnojour vill genom
projektet dels utveckla kvinnojourens 6ppna verksamhet och dels sarskilt
utveckla tjejjoursverksamheten sedan de under det senaste aret haft svarig-
heter med att hinna ta hand om de tjejer som soker sig till jouren. Genom
tjejjouren vill de &ven kunna mota upp flickor med utlandsk harkomst och
stddja dem i en forebyggande traffverksamhet.

Projektet i sammanfattning

Genom projektet fick kvinnojouren méjlighet att under ar 2005 timanstéalla
tva unga kvinnor som arbetat specifikt med tjejjouren vars malgrupp &r
flickor mellan 13-25 ar. Dessa har bland annat ansvarat for att bemanna
Tjejjourens jourtelefon, vilket tidigare gjordes av kvinnojourens aktiva.
Tjejjouren har 6ppen mottagning for tjejer varje vardagseftermiddag samt en
kvall i veckan. En gang i manaden halls 6ppna forelasningar for tjejer som
brukar locka mellan 25-30 tjejer med invandrarbakgrund fran Tensta och
naromraden omkring. Forelasningarna foljs alltid av en gemensam
diskussion.
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Kvinnojouren har cafékvéllar med féreldasningar och diskussion for
kvinnorna en gang i veckan. Ett aterkommande tema for dessa kvallar &r
“uppfostran av barn”. Hit kommer inte bara kvinnor som utsatts/ &r utsatta
for vald. De valdsutsatta kvinnorna dandock tenderar att "hitta varandra”. Om
nagon spontant berattar om sin egen situation foljer de andra ofta hennes
exempel. Flertalet kvinnor som besoker verksamheten &r arabisktalande fran
Libanon, Irak och Syrien. Manga kommer &ven fran olika delar av Kur-
distan. Aven om den somaliska gruppen ar stor i omradet och i naromréaden,
kommer fa somaliska kvinnor till kvinnojouren.

Den forebyggande 6ppna verksamheten ar central for jouren. Via denna far
jouren ocksa kontakt med utsatta flickor och kvinnor. Jouren blir dven allt
oftare kontaktad av skolpersonal som vill ha rad eller som vill att Sahra
Bargadle ska komma dit och forelasa.

| samarbete med representanter for Elektraprojektet har Sahra medverkat i
fyra temadagar om hedersrelaterat vald pa gymnasieskolor och hdgstadium i
Tensta och Hjulsta. Efter forelasningar fran Sahra och samarbetspartnerna
har de haft workshops med grupper av killar och tjejer. Eleverna har fatt
diskutera flickors lika rattigheter till att bestamma 6ver sitt eget liv. Efter
dessa temadagar har manga unga tjejer kontaktat Tensta tjejjour och Elektra
for att prata och fa rad om sina situationer.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

De oppna forelasningarna for flickor halls under sen eftermiddag sedan de
tidigare kvéllsforeldsningarna for tjejer inte var séarskilt valbesokta. Sahra
menar att flertalet flickor inte fick vara ute pa kvéllarna. Tjejjourspersonalen
annonserar om dessa forelasningar pa kringliggande skolor och i allménna
lokaler. De annonserade rubrikerna ar forsiktigt formulerade for att inte
vecka negativa motreaktioner hos vuxna/foraldrar i omradet. Till exempel
”Hur fungerar din kropp” nér temat handlar om flickors sexualitet och
oskuld. Vid flera tillfallen har en barnmorska fran Lansstyrelsens Resurs-
team foreldst om teman som beror bland annat sexualitet, anatomi, mens-
truation och oskuld. Barnmorskans aterkommande besok till tjejtraffarna har
kommit av flickornas egna dnskemal. Forelasningarna har dven mycket for-
siktigt berdrt amnet kvinnlig kdnsstympning. Sahra menar att &mnet véacker
starka kanslor da flera av flickorna sannolikt & omskurna och amnet &r
befast med ett tabu som gor det vanskligt att tala om. Andra teman som
behandlats &r barnkonventionen och manskliga rattigheter. En representant
fran Alla Kvinnors Hus har forelast om flickors rattigheter.

Bland de flickor som besoker forlasningskvéllarna finns flera med somalisk
bakgrund. Sahra brukar vara med vid dessa foreldsningar och tror att det har
betydelse att hon gjort sig kdnd som en somalisk forebild i omradet. Hon
kan betraktas vara en forebild for andra sa att de vagar bryta upp fran
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fortryck och vald. Dessa flickor och kvinnor behover forebilder menar
Sahra. Hon tror att flertalet flickor inte berattar for sina familjer att de gar
till de 6ppna foreldsningarna. Det finns en rédsla hos tjejerna att bli stamp-
lade ifall familjen och andra far veta att de besoker tjejverksamheten.
Kontakten med tjejjouren kan av familjen tolkas som att andra fatt insyn i
deras familjeangeldgenheter. Kdnnedomen om att flickan besoker verk-
samheten kan till och med vara farlig for henne.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Projektet har gett verksamheten mgjlighet att nd&rmare l&ra kanna proble-
matiken med hedersrelaterat vald. Projektet har bland annat syftat till att
synliggora att dessa flickor finns i omradet. Det handlar inte bara om flickor
i minoritetsgrupperna fran Mellanostern, Pakistan och Afghanistan. Sahra
pekar pa att problematiken ocksa finns bland kvinnorna och flickorna fran
Somalia, Egypten och Nordafrika. Har tar den hedersrelaterade proble-
matiken sig andra former, bland annat i form av kénsstympning. Men dessa
flickor utsatts ocksa for vald, kontroll, fortryck och tvingas kla sig i vissa
klader som doljer deras kroppar. Att sexualitet &r ett tabubelagt samtalsdmne
medfor problem. Flickor vars sexualitet kontrolleras sedan de forvantas
bevara sin oskuld fram till ett giftermal, inleder relationer med pojkar i
hemlighet. Aborter ar vanliga, papekar Sahra, sedan flickor inte skyddar sig
vid sexuella relationer.

Egna skattade resultat och efterfragan

I genomsnitt kontaktas jouren av tre till fyra nya tjejer varje vecka. Nysam-
talen leder oftast till kortare kontakter med radgivning. Jourpersonalen har
aven langvariga stodkontakter, dar de forutom rad och stodsamtal ocksa ar
behjalpliga i kontakter med andra verksamheter och myndigheter. | vissa
fall har dessa kontakter varat upp till ett ar. De tjejer som soker stod vill ha
rad for att de ar kontrollerade och/eller utsatta for hedersrelaterat vald av
sina slaktingar och/eller fruktar att de ska giftas bort. Under aret har tjej-
jouren haft kontakt med atta tjejer, 15-18 ar, som i samarbete med social-
tjansten fatt ett skyddat boende. Tjejjouren fortsatter sin stodkontakt med
flickorna efter att de ha flyttats till olika boenden. Jouren har under det
senaste aret haft langvariga stodkontakter med elva unga kvinnor, 20-25 ar.
Bland dessa finns flera kvinnor med sma barn som vill ta sig ur aktenskap
med mén som fortrycker dem.

Sahra menar att det nu finns en allman kdnnedom om Tensta kvinnojour
vilket gor att manga kvinnor och flickor kontaktar dem med sina problem.
Deras verksamhet har fyllt ett behov da det lokalt tidigare inte fanns nagon
liknande verksamhet dit utsatta kunde vanda sig. De &r nu en lank mellan
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utsatta kvinnor/flickor och social-tjansten.

Utvarderarens kommentarer

Projektet forstas ha gett verksamheten mojlighet att hitta rutiner for det
tjejjoursarbete som tidigare uppfattas ha fatt ge vika for arbetet med att
bedriva kvinnojoursarbete. Tensta kvinnojour ser ut att ha funnit en givande
arbetsmodell for att kombinera stddarbete riktat till enskilda och férebyg-
gande arbete riktat till kvinnor och flickor som grupp. Kvinnojouren upp-
fattas ha starkt satsat pa det forebyggande arbetet trots att stodverksam-
heten till enskilda valdutsatta forbrukar en stor del av de anstélldas och
frivilligas tid. Projektet forstas salunda ha ambitionen att forandra konsfor-
tryckande strukturer och inte bara erbjuda stéd till dem som blir fértryckta.
De 6ppna forelasningskvallarna, for flickor respektive kvinnor, ser ut att val
fylla sina andamal som bade medvetandegorande upplysning om olika
teman och starkande av sjalvbilder och sjalvfortroende. Framgangen be-
doms dels ligga i regelbundenheten i dessa traffar och dels i att jourens
personal och frivilliga framstar som starka kvinnoforebilder. Projektledaren
har en viljestark profil som tros ha bidragit till att verksamheten fatt ett gott
renommé bade bland kvinnor/flickor i omradet och hos de myndigheter och
samarbetspartner jouren ar i kontakt med.

Cafékvallarna for kvinnor framstar dven vara en god metod for att bygga
natverk mellan kvinnor (valdsutsatta och inte valdsutsatta) dar de har en
gemenskap och kan stétta varandra. Temana vid foreldasningarna for flickor
har tillmotesgatt flickornas egna onskemal, sedan jouren upptackt ett upp-
damt behov av att fa diskutera @amnen som sexualitet, kropp och oskuld. Att
tiderna for dessa foreldsningar har anpassats efter flickorna moéjligheter till
att delta beddms visa att jouren har kapacitet att se och moéta flickorna i
deras vardagliga villkor.

Mandeiska — Sabeiska Samfundet

Medvetandegdrande upplysningsarbete for arabiskttalande samt rad och
stodarbete

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Mandeiska Sabeiska samfundet i Sverige ansokte om 90 000 kr for ett
projekt som syftar till att forebygga familjevald och ungdomsbrottslighet bland
pojkar och unga man fran mandeiska familjer bosatta i Sthim:s lan. Egen
medfinansiering uppgar i 10 000 kr.

Bakgrund: Hedersrelaterat vald accepteras inte bland mandéer. Samfundet ser
dock att konflikter som inte hanteras pa ett bra séatt, som uppstar inom familjen i
samband med anpassningen till livet i Sverige, kan forsvara ungdomarnas
identitets- och tillhorighetss6kande process. Detta kan fa mandéer - pojkar och
unga man - att ta avstand fran familjen och soka gemenskap med och identifiera
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sig med andra arabiskt talande ungdomar vilka bejakar starkt konservativa
hederstraditioner och legitimerar bruket av vald i heders namn.

Beviljat: 40 000 kr som stdd till genomférande av projektets foljande del:
"Informationsinsatser och insiktsskapande seminarier om barn och kvinnors
rattigheter for samfundets medlemmar, samt direkt stod till familjer nér konflikter
uppstar.”

Utvardering
Informant: Sadi Sadoon (projektledare)

Malgrupp och syfte

Mandeiska - Sabeiska Samfundet &r en religios organisation som tillsam-
mans med Mandeiska foreningen i Stockholm ocksa bedriver flera sociala
och kulturella aktiviteter. Projektet ar en fortsattning av samfundets och
foreningens etablerade samarbete med Radda Barnens Dialogprojekt.
Projektet riktar sig till arabisktalande grupper och syftar till att lyfta fram
teman som integration, jamstalldhet och barnuppfostran genom
forelasningar med efterféljande diskussion.

Projektet i sammanfattning

Tre personer, daribland Sadi Sadoon, har arbetat aktivt med att arrangera
seminarier tillsammans med Dialogprojektet. Samarbetet med dialog-
projektet har hittills innefattat upp till 20 féreldsningar med efterfoljande
diskussioner i stort forum som samlar bade man och kvinnor i olika aldrar
och generationer. Forutom forelasningar fran inbjudna gaster kring teman
som berdr integration, jamstalldhet och barnuppfostran har de haft ett utbyte
med andra Mandeiska - Sabeiska foreningar i andra lander. En central fraga
har varit religiost utévande och livet i det nya landet. Sadi betonar att det
ofta handlar om att svarigheter uppstar i att kombinera integration och
religiositet.

Forutom forelasning/diskussionsserien som fortgatt under ar 2005, har
Samfundet skapat en radgivningsgrupp for sociala fragor”. Tre personer
(tva vuxna — en man och en kvinna, en ungdom — ung kille) traffas tva dagar
i veckan for att ta emot familjer och personer som vill ha stéd i att 16sa
familjekonflikter eller andra sociala problem i eller kring familjelivet. De
problemomraden som oftast berors ar:

- Familjers/ foréldrars ovilja att acceptera att dottern har en
pojkvén

- Vald mellan makar
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- Barnens situation i skolan (press om hdga betyg eller
utagerande ungdomar)

- Vardnadsfragor kring barn vid skilsmassa (man nekas
umgange pa grund av. misshandel av maka)

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Sadi papekar att jamstalldhet ar en av grundtankarna i den Mandeiska
religionen. Uppslutningen kring fragor som ber6r kvinnans roll och kénens
Omsesidiga respekt for varandra har varit en forutséattning for att driva
projektet. Information om forel&dsningarna har bland annat spridits genom
brevutskick och e-post till flertalet forenings och samfundsmedlemmar i
Stockholmsomradet samt till andra foreningar i Stockholm med arabisk-
talande medlemmar.

| begynnelsen var det fa deltagare men under det senaste aret har forelas-
ningarna samlat mellan 50- 90 personer, beroende pa tema. Projektet har
natt ut till ett flertal arabisktalande grupper och medlemmar i olika fore-
ningar. Majoriteten av besokarna pa forelasningarna kommer fran olika
irakiska grupper/féreningar men bestks ocksa av libaneser, palestinier,
egyptier och syrier. De som inbjudits men inte kommit har varit
fundamentalistiskt islamistiska féreningar.

Erfarenheten har visat att de familjer som besoker “radgivningsgruppen”
ofta nar fram till en I6sning. Gruppen har haft latt att narma sig familjerna
eftersom de ofta tréffat varandra i andra sammanhang tidigare. De diskuterar
fragor som beror jamstalldhet med familjerna som har interna problem
och/eller konflikter och menar att deras religion tar avstand fran vald.
Gruppen soker l6sa problemet tillsammans med familjen utan inblandning
av sociala myndigheter eftersom de menar att familjen vill att deras situation
ska forbli en intern fraga och inte foremal for offentligt ingripande.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Sadi papekar att han inte kanner till att hedersmord historiskt eller i dags-
situationen praktiseras bland sabier. Organisationens arbete (samfundet och
foreningen) fokuseras darfor mot vald inom familjen. | organisationens
begynnelse kretsade intressefragorna mer kring utdvande av kulturella
ceremonier och viktiga religiosa hogtider, men fokus har alltmer flyttats till
fragor som ror mandéers och sabiers liv i Sverige och barnuppfostra i ett
"nytt land”. De vill darfor arbeta med integrationsfragor och problem som
uppstar nar integration brister.

| fraga om foraldrars motstand mot att déttrar har pojkvan har “radgivnings-
gruppen” arbetat med enskilda samtal med bade foraldrapar och ungdomen.
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De soker har verka for medling och en 6kad forstaelse mellan parterna.
Deras stallningstagande utgar ifran att mandéer/sabier i Sverige maste
acceptera att de lever i ett samhalle dér de inte kan forbjuda sina déttrar det
som dr tillatet och accepterat har. Samfundet menar att det ar battre for
familjen att en dotter kan vara arlig och tala med foraldrarna, istéllet for att
hon smyger med ett karleksforhallande och doljer det for foraldrarna. |
samtal med dessa unga flickor forsoker de att forma dem att berétta om
relationen till pojkvannen, sa att de kan radgora kring foérhallandets
seriositet.

Egna skattade resultat

Forelasningarna har fungerat bra som medel for att fa igang diskussioner.
Manga roster gor sig horda, fran bade man och kvinnor i férsamlingen. De
har sett en tendens i att kvinnor alltid uttalar sig positivt om jamstélldhet.
Manga man stottar jamstalldhetsarbetet men nagra forhaller sig avstands-
tagande. Inget 6ppet motstand har funnits vilket kan ha att géra med att de
som ar negativt installda inte uttalar sig pA métena. Sadi kan inte bedéma
om det skett en generell forandring av attityder for jamstalldhet. Organisa-
tionen planerar darfor att folja upp projektet med en attitydundersékning”
dar deltagarna via enkater far svara for sin installning.

Radgivningsgruppens arbete har varit framgangsrikt. Under 2005 traffade
radgivningsgruppen 25 familjer dar problematiken géllde barnen eller ung-
domarna och 21 familjer dar konflikten fanns mellan kvinnan och mannen.
Samtliga kontakter med familjerna/paren har féljts upp av radgivarna och i
ett fatal av fallen fortgar arbetet.

Utvarderarens kommentarer

Seminarieserien av projektet ar en del av det fortgaende samarbetet mellan
organisationen och Réadda barnens dialogprojekt. Ambitionen ar saledes att
projektet, i ett forsta steg mot det langsiktiga malet, ska vacka fragor och
diskussion om bristande jamstalldhet och syn pa barnuppfostran. Samarbetet
med dialogprojektet ser ut ha varit till stod for samfundets arbete med att
vacka och halla diskussionen om jamstalldhet vid liv.

Genom projektbeskrivningen synliggors att stallningstaganden om jamlikhet
aterfinns i den mandeiska religionen, som framstélls vilja lyfta fram
kvinnors varde. Initiativet till att gora en attitydundersokning for att fa en
bild av eventuella effekter av projektet visar att organisationen ar val
medvetna om att det inte racker med att vacka diskussion for att pavisa en
Okad jamstalldhet i mandeiska/sabeiska familjer.

Det sociala stodarbetet i “radgivningsgrupper” kan tolkas vara en insats dar
de forsoker forandra handlingsmaénster och hantering av problem dar fragor
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om bristande jamstalldhet aktualiseras. Metodiken i rad och stodarbetet
bedoms ha ett tydligt integrationsfokus. Stodarbetet synes vara framgangs-
rikt sedan ett storre antal familjer och enskilda sokt sig till samfundet och
har fortroende for deras formaga att kunna hjalpa dem.

Marockanska kvinnoféreningen i Sverige
Medvetandegdrande upplysningsarbete for marockaner och allmanhet

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Marockanska kvinnoféreningen ansokte om 60 000 kr for att genomféra
ett seminarium med fokus pa hedersrelaterade brott, med inbjuden jurist och
regeringsrepresentant fran Marocko och dito fran svenska Justitiedepartementet.
Egen medfinansiering saknas.

Bakgrund: under senaste aret har en del andringar inforts i marockansk
lagstiftning gallande kvinnors rattigheter. Seminariets mal &ar att ge marockanska
kvinnor bosatta i Sthim korrekt, uppdaterad information om de senaste andringar i
marockansk lagstiftning samt analysera vad det innebar fér kvinnor och flickor i
Sverige gifta med eller déttrar till marockanska man.

Beviljat: 50 000 kr

Utvardering
Informant: Meryem EIl Mezouak (projektledare)

Malgrupp och syfte

Marockanska kvinnoféreningen vill genom projektet uppmérksamma att
marockanska familjer i Sverige forutom svensk lagstiftning ocksa berors av
marockansk familjeratt, vid till exempel skilsmassor och vid tvister om
vardnad av gemensamma barn. Ny ledning och parlament i Marocko har
under ar 2005 instiftat nya lagar och gjort omfattande forandringar av
lagstiftningen. Marockansk lagstiftning har tidigare inte tagit hansyn till
kvinnors och flickors rattigheter vilket har inneburit krockar mellan
l&andernas familjerattslagstiftningar.

Kvinnofdreningen har i projektet bjudit in en marockansk juridiskt kunnig
forelasare till Sverige i syfte att informera marockanska familjer i Sverige
och berdrda svenska myndigheter om vad dessa lagandringar innebér.

Projektet i sammanfattning

Ett seminarium med efterfoljande paneldebatt anordnades den 5 april under
temat "Manskliga rattigheter och flickors rattigheter” for marockaner och
svenska intressenter i Stockholm. Runt ett 60- tal personer deltog under hela
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eller delar av dagen. Forutom flertalet personer fran den marockanska
befolkningen i Stockholm, deltog bland annat representanter fran olika
intressefdreningar, invandrarorganisationer, politiker, myndighetspersoner
och ambassadtjansteman. Inbjudna foreldsare var manskliga rattigheters
aktivisten Latifa Jebabdi fran Marocko samt Kristina Malmborg, socionom
och familjeradgivare verksam i Hasselby. Jebabdi beskrev lagandringarna i
Marocko och att det i praktiken kommer att innebéra att flickor och kvinnor
far fler rattigheter.

Kristina Malmborgs foreldsning om den svenska familjeréattslagstiftningen
exemplifierades genom beskrivningar av familjer hon mott i sin praktik som
familjeradgivare.

Under eftermiddagens 6ppna diskussion fick Jebabdi motta en mang fragor
fran publiken. Bland annat diskuterades det nya marockanska forbudet mot
tvangsaktenskap, barnaktenskap och situationen for handikappade kvinnor i
Marocko. Det blev &ven en livlig diskussion om islamiska levnadsregler och
hur dessa star i relation till lagandringarna. Jebabdi menade att den
manniskorattsorganisation hon foretrader forsoker mota det religiosa
samfundet i dialog for att successivt forandra en traditionell syn pa kvinnan.

Forelasningarna och debatten tolkades till svenska for svenska deltagare, till
arabiska for marockanska deltagare som ej till fullo beharskar svenska samt
till teckensprak for dova och horselskadade. | anslutning till Stockholms-
besoket traffade Latifa Jababdi och representanter fran Marockanska
kvinnoféreningen nyckelpersoner pa Justitiedepartementet, Utrikesdepar-
tementet och Jamstélldhetsombudsmannen. Jebabdi berattade om forand-
ringarna i Marocko och att marockanska ménniskorattsorganisationer numer
har béttre villkor for att aktivt arbeta med kvinnofragor. De besokte dven
Stockholms stads Kvinnocentrum och Alla Kvinnors Hus i Stockholm.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Meyem EIl Mezouak och foreningens styrelse har arbetat med planering och
organisering av arrangemanget. Meryem arbetade intensivt under cirka fem
manader under 2005 med att soka lamplig forelasare fran Marocko. Via e-
post och telefon kontaktade hon en méngd olika ménskliga rattighets organi-
sationer i Marocko, for att fraga dessa om namn pa lamplig forelasare.
Sedan hon kontaktat de olika foreslagna foreldsarna och dessa gett besked
om att de inte kunde resa till Sverige for detta arrangemang, beslot hon att
sjalv resa till Marocko och soka pa plats.

Under Meryems besok i Marocko i november 2005 tréffade hon flera olika
potentiella forelasare. Meryem traffade ocksa Latifa Jebabdi som via media
och tidningar &r en kéand profil och debattor for fragor som galler manskliga
rattigheter. Meryem beddmde att Jebabdi var en lamplig forelésare och
Jebabdi stéllde sig positiv till att beséka Stockholm.
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Latifa Jebabdi har under 2005 och darefter under 2006 rest runt i Europa
och i arabléanderna for att foreldsa om lagandringarna i Marocko. Datumet
for projektets seminarium har skjutits fram vid tre tillfallen da det krockat
med andra arrangemang i Jebabdis forelasningsturné.

Foreningens styrelse foreslog att Jebabdis forelasning skulle kompletteras
med en foreldsning av en person som val ké&nde till svensk lagstiftning.
Onskemalet var att finna en person som har erfarenhet av méten med in-
vandrarfamiljer i Sverige dar flickors villkor och hedersrelaterat vald kan
finnas pa dagordningen. Meryem kande sedan tidigare till Kristina
Malmborg som vid forfragan sa sig kunna delta i seminariet.

Infor forelasningen hade Meryem instruerat Jebabdi om att via exempel
illustrera flickors situation Marocko genom till exempel beskrivningar av
familjer som bestraffar flickor som véagrar att acceptera ett arrangerat
aktenskap. Meryam uppger att hennes avsikt var att detta skulle lyfta fram
fragan om fenomenet hedersrelaterat vald i Marocko. Jebabdis forelasning
visade sig emellertid vara en mer informativ beskrivning av lagandringarna.
Genom publikens fragor under eftermiddagens paneldebatt kunde Jebabdi
daremot ge praktiska exempel pa hur man tror att lagandringarna kommer
att forandra flickors och kvinnors situation i Marocko.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Meryem uppger att hedersmord och hedersrelaterat vald forekommer i
Marocko. Framst forekommer detta pa landsbygden. D& Marocko endast har
nagra storre stader bor majoriteten utanfor dessa storre stader, varfor synen
pa kvinnor och barn till stor del praglas av en traditionell patriarkalisk
struktur. Meryem patalar att det darfor ar mycket laddat att tala om damnen
som kvinnors rattigheter och vald mot kvinnor. Inom foreningen finns det
kvinnor som ifragasatt projektet sedan de anser att det inte &r riktigt att
Oppet tala om flickors rattigheter. Dessa kvinnor férordar den traditionella
familjen dar fader bestammer Gver dottrar och hustrun. Vid kontakt med
andra Marockanska foreningar har Meryem mott mén som uttalat att de inte
vill att kvinnoféreningen ska ta upp fragor om hedersrelaterat vald. Bland de
marockaner hon mott i Sverige fornekas det ofta att det finns hedersrelaterat
vald och vald mot kvinnor ar inget man gérna talar om. Manga foljer de
traditionella kdnsrollerna i familjen och anser att fader har ratt att bestdamma
6ver kvinnor och barn samt att olydiga flickor bor bestraffas for att de inte
ar "riktiga muslimer”. Bland dem som migrerat till Sverige finns &ven de
som forandrat sin syn pa arrangerade aktenskap, tvangsaktenskap och
bestraffning av flickor och kvinnor som bryter mot traditionerna kring den
forvantade kvinnorollen.
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Egna skattade resultat

Seminariedagen beskrivs som mycket lyckad. Forelasningarna framstalls ha
varit informativa och eftermiddagen diskussion lyfte fram val illustrerade
exempel fran praktiken. Deltagare har efter seminariet kontaktat foreningen
med forfragningar om att hjalpa dem att kontakta olika nyckelpersoner i
Marocko som vidare kan svara pa fragor om deras personliga situation.

| métet med representanter fran Justitiedepartementet uppkom forslag om att
skapa samarbeten mellan marockanska manniskorattsorganisationer och
projekt som arbetar med kvinnofragor och svenska migrationsverket och
justitiedepartementet. Justitiedepartementet 6vervager att resa till Marocko
for att undersoka forutsattningarna for att sadant samarbetet. Utrikesdepar-
tementet menar att traffen varit mycket anvandbar sedan de kunnat knyta
kontakter med olika organisationer och nyckelpersoner i Marocko. Efter
seminariet har svenska institutet kontaktat féreningen och foreslagit ett
ytterligare seminarium under hdsten 2006. Marockanska kvinnoféreningen
har stallt sig positiva till detta sedan de vill fortsétta att aktivt arbeta med
fragor som galler vald mot kvinnor och jamstalldhet.

Utvarderarens kommentarer

Projektet, som begransats till ett 6ppet seminarium och vardskap for den
marockanska géstforelasarens Stockholmsbesok, innebar ett omfattande och
tidkravande forarbete. Projektledaren synes ha haft ett stort tdllamod och
drivkraft till att genomdriva projektet trots flera motgangar. Anordnandet av
ett evenemang i denna storlek framstar vara nagot nytt for Marockanska
kvinnoforeningen och projektet bedéms ha kunnat genomféras mycket tack
vare projektledarens kreativitet och handlingskraft.

Genom att kombinera seminariet med den marockanska géstforelasarens
bestk pa olika departement synes kvinnofdreningen ha lyckats sprida in-
formationen till bade marockaner i Stockholm, en grupp som inte tidigare
varit synliga i debatten kring fortryck av kvinnor, och till olika intressenter
som i sin tur aktivt kan framja marockanska flickors och kvinnors rattig-
heter. Annonseringen av evenemanget beskrivs ha foregatts med vissa
forsiktighetsatgarder sedan rubriken for férelasningarna inte angav att
fragan om hedersrelaterat vald och fortryck skulle berdras. Projektledarens
instruktioner till forelasarna om att istallet exemplifiera olika situationer
som berdr fragan, synes darfor ha varit strategiskt for att vacka debatten
utan att anvanda begreppen som framkallar motstand hos traditionalister.

Seminariet forstas ha haft huvudfokus pa situationen i Marocko. Emellertid
bedéms den svenska familjebehandlarens foreldsning samt den efterféljande
diskussionen ha medfort att tydliga kopplingar &ndock gjordes till
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marockanska familjers vardagsliv och férekomsten av hedersrelaterat
fortryck bland dessa i Sverige.

Mangkulturellt resurscentrum
Kunskapsutveckling om féltet och metodutveckling inom organisationen

Lansstyrelsens introduktion

AnsoOkan: Mangkulturellt resurscentrum ansokte om 233 000 kr for ett projekt
kallat "Bygga broar”. Egen medfinansiering bestar av egen arbetsinsats vars varde
berdknas av den sokande uppga i 66 000 kr. Projektets mal ar: ” undersoka,
analysera, ta fram och testa metoder for att férandra det patriarkaliska tanke- och
levnadssattet hos invandrarfamiljerna i Sverige samt, starka unga tjejers stéllning i
Sverige”.

Bakgrund: Mangkulturellt Resurscentrum ar verksam i Tensta och ar ett av flera
resurscentra aktiva i lanet. Resurscentras huvuduppgift ar att erbjuda stod att ga in
i arbetslivet till kvinnor som star langt ifrdn arbetsmarknaden. Verksamheten
finansieras med medel frAn NUTEK.Inom ramen for detta ettariga projekt om
hedersrelaterat vald planeras en mangd olika aktiviteter/metoder, bl.a.samla upp,
dokumentera och analysera erfarenheter fran kvinnor som tidigare varit utsatta for
s.k.hedersrelaterat vald, starta kaffé-verksamhet, bilda jourgrupp som gor
hembesdk hos utsatta flickor, kartlagga flickornas éverlevhadsstrategier, med
mera.

Beviljat: 40 000 kr till genomférande av projektets foljande del:

"Dokumentera och analysera erfarenheter fran tidigare psykiskt och fysiskt
hedersvaldsutsatta invandrade kvinnor i Stockholm lan”.

Utvardering
Informant: Alice Bilfeldt Onay (projektgruppen)

Malgrupp och syfte

Mangkulturellt resurscentrum KARMA é&r en ideellt driven kvinnoorgani-
sation. Deras resurscentra, dar kvinnor med invandrarbakgrund erbjuds rad
och utbildning for att komma ut i arbetslivet, har funnits sedan ar 2002. Pa
centret har de erfarenhet av att traffa kvinnor som gifts bort av sina familjer
och som blivit utsatta for vald i sina aktenskap.

Projektet har handlat om att dokumentera erfarenheter fran tidigare valds-
utsatta kvinnor som brutit upp ifran arrangerade aktenskap och de erfaren-
heter kvinnorna hade fran att ga vidare i livet. KARMA ville undersoka dels
hur dessa kvinnor hanterat bortgiftet och valdet och dels hur de lyckats
skapa sig en ny béttre tillvaro.
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Projektet i sammanfattning

Initiativet till projektet togs av Alice Bilfeldt Onay, som har egen erfarenhet
av att ha blivit bortgift i unga ar och sedan utsatts for vald. | projektet sokte
de kvinnor med liknande erfarenheter som var intresserade av att intervjuas.
Alice och medarbetaren Ayseh har statt for intervjuarbetet. De har till sin
hjalp haft en handledare som arvoderats for att ge végledning i projektpro-
cessen. Tillsammans har dessa tre utgjort projektets arbetsgrupp.

For att finna informanter gick de ut med en férfragan till KARMAS med-
lemmar om de kunde satta dem i kontakt med kvinnor som brutit upp fran
vald och arrangerade aktenskap. Efter att ha fatt in 45 tips gjordes ett forsta
urval pa runt tjugo kvinnor som gift om sig och fatt barn i den nya rela-
tionen. Tolv av de tjugo kvinnorna svarade pa en intresseanmalan om
deltagande i projektet. KARMA ville forsékra sig om att kvinnornas nya
makar var inforstadda med projektet och att detta kunde riva upp svara
kéanslor. Tva av dessa tolv kvinnors makar reserverade sig, varfor dessas
hustrur inte kom att intervjuas. De tio kvinnor som sedermera intervjuades
har sina bakgrunder i Iran, Irak, Turkiet, Sri Lanka och Indien.

Centret har startat en grupp med de intervjuade kvinnorna som inte kande
till varandra sedan tidigare. Kvinnorna har samlats vid fyra tillfallen med
tva veckors mellanrum. Avsikten &r att detta ska leda till att kvinnorna
skapar ett eget natverk dar de kan stddja varandra och bearbeta de kanslor
som intervjuerna vackt. De lagar mat tillsammans pa centret och samtalar
sedan om sina erfarenheter.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Arbetsgruppen arbetade fram en fragemall med cirka 40 fragor som skulle
stallas under intervjuerna. Fragemallen kom dock att revideras sedan det
under nagra testintervjuer framkommit att intervjuformen och fragorna inte
fungerade. Kvinnorna ville inte svara pa fragor som handlade om deras
intima (sexuella) erfarenheter fran det forsta dktenskapet eller det nuvaran-
de. Bland annat var det mycket svart att tala om den forsta natten tillsam-
mans med den man som de gifts bort med. Fragemallen kom darefter att
handla om nagra centrala teman utifran vilka kvinnorna fritt fick berétta sin
livshistoria.

Varje intervju forbereddes genom besok i kvinnans hem av intervjuaren och
den féreningsmedlem som formedlat kontakten. Med nagot undantag
gjordes intervjuerna i kvinnornas hem, medan maken och barnen var borta.
Intervjuerna inleddes med att Alice berattade om sin egen historia for att
skapa ett fortroende till kvinnan. Aysen, som inte sjalv har denna erfarenhet,
beréttade om Alice som &r hennes storasyster.

Under intervjuerna var endast informanten och Alice eller Aysen
nérvarande. | efterhand menar de att det hade behdvts ett psykologiskt stod
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till kvinnorna efter samtalen, som i vissa fall kom att likna ett terapiarbete.
Manga kanslor rérdes upp och kvinnorna bade grat och visade ilska nar de
berattade om handelser de i aratal forsokt fortranga och hallit tyst om.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Centret hade planerat skriva en bok utifran intervjuerna med kvinnorna.
Arbetet med intervjuerna har tagit mer arbetstid &n planerat. Deras projekt-
rapport har istallet blivit en kortare sammanfattning av intervjuernas
gemensamma namnare.

I denna korta text beskrivs hur kvinnorna efter uppbrottet kant skam for att
ha misslyckats med aktenskapet, att de tappat kontrollen 6ver sina liv sedan
andra haft makten (familj och make) och att de varit radda for att slappa
andra nara igen och ater hamna i underlage. Alice beréttar att kvinnorna
senare kunnat ga vidare da de drivits av viljan att bevisa att de inte ar miss-
lyckade, viljan att bevisa att de kan sta pa egna ben och att de kan vara
sjalvstandiga och ekonomiskt oberoende. Enligt Alice har kvinnorna inte
haft som mal att gifta om sig. Omgifte har foljt efter att de upplevt en for-
soning med sina erfarenheter som gjort att de vagat lita pa en ny man. De
flesta av de intervjuade kvinnorna har flyttat fran den plats/stad dar de vuxit
upp och dar deras familj finns kvar. Brytningen med familjen var i de flesta
fall total. For de flesta av kvinnorna lag uppbrottet mer &n tjugo ar tillbaka i
tiden. Efter uppbrottet hade det drojt mellan fem till atta ar innan kvinnan
kunnat inleda en ny relation.

Egna skattade resultat

Grupptréaffarna med de intervjuade kvinnorna har lett till det bland dem upp-
statt en solidaritet kring de gemensamma upplevelserna av bortgifte och
vald. Kvinnorna har dessutom fatt konfronteras med sina fordomar om var-
andra sedan de kommer fran olika etniska grupper. | detta ssmmanhang har
kvinnorna aven fatt rad och stod fran en Imam.

Erfarenheterna fran intervjuprojektet har aven lett till att KARMA uppsokt
och startat en serie traffar med &ldre kvinnor pa ett dagcenter i omradet. En
av de intervjuade kvinnorna berattade att de aldre kvinnorna ”stamplade
henne som hora” sedan hon skilt sig och gift om sig. Sedan projektgruppen i
samarbetat med Imamen (som besdker kvinnogruppen) vid flera tillfallen
diskuterat fragorna med de aldre damerna har deras fordomande attityder
forandrats. Genom diskussioner om de aldres egna erfarenheter av (ibland
fortryckande) arrangerade dktenskap och genom religitsa argument har
dessa damer borjat visa empati och slutat férddma de kvinnor som bryter
upp fran valdsamma aktenskap.
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Utvarderarens kommentarer

Projektgruppen har under arbetets gang latit de erfarenheter de fatt leda dem
vidare till nya arbetsuppgifter. Aktorerna forstas darfor ha agnat huvuddelen
av sin tid till ett arbete som inte fanns i projektplanen. Utifran de utsatta
kvinnornas situation ter sig detta som visserligen som ansvarsfullt sedan
intervjuprojektet vackt kvinnornas behov av att fa samtala om valdserfaren-
heterna samt behov av att fa stod i bearbetning av tidigare undanskjutna
minnen. Det bor emellertid papekas att stodarbetet med de intervjuade kvin-
norna samt samtalstraffarna med de &ldre damerna konsumerat mycket av
projektgruppens tid och energi. Initiativen till stodinsatser har saledes betytt
att materialet som framtagits genom intervjuerna inte hunnit bearbetas i
nagon storre omfattning. Den korta rapport som projektgruppen samman-
stallt ar en fyra sidor lang sammanfattning av de intervjuade kvinnornas
samstammiga och olika beskrivningar av sina valdserfarenheter. Genom
intervjuerna uppfattas projektgruppen ha tillskansat sig erfarenheter och
kunskap som kan vara av betydande vikt vad galler utveckling av bade
forebyggande arbete och stodarbete for utsatta kvinnor. En uppenbar risk
finns for att erfarenheterna forblir ”interna” lardomar hos KARMA sedan
materialet inte analyserat och bearbetats till en form dar kunskaperna kan
spridas vidare. Projektgruppen beddéms saledes ha brustit i formaga att
genomfora projektet sa som det presenterades i projektplanen.

Nyndshamn kommun
Medvetandegdrande upplysningsarbete for personal och féreningsaktiva

Lansstyrelsens introduktion

Ansodkan: Socialtjansten i Nyndshamn kommun ansdkte om 54 000 kr for
kompetensutveckling kring hedersrelaterat fortryck och vald for personal inom
socialtjansten, polisen, skolan, psykiatrin, kyrkan, primarvarden och frivillig
organisationer verksamma i kommunen. Egen medfinansiering uppgar i 54 000 kr.

Bakgrund: Socialtjansten i Nynashamn har inte haft nagra tydliga aktuella
arenden med denna problematik hittills men sadana arenden kan bli aktuella
framdver. Syftet med denna satsning ar att skapa beredskap for tidigt och adekvat
bemotande, 6ka formagan till tidigt identifiering av arendena samt lagga en
gemensam grund for samverkan mellan olika aktorer.

Beviljat: 50 000 kr.

Utvardering
Informant: Elisabet Alexius (projektsamordnare)
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Syfte och mal:

Intresse och motivationsarbete genom foreldsningar och seminarier som
syftar till att ge manga olika samhallsaktorer tillrackliga kunskaper for att
kunna identifiera problemet.

Projektet i sammanfattning

Initiativet till projektet togs av Elisabet Alexius, samordnare av utvecklings-
fragor i kommunens socialtjanst och chefen for socialférvaltningens
Individ- och Familjeomsorg. Det direkta arbetet med att anordna seminarier
har sedan utforts av kommunens arbetsgrupp for fragor rérande familjevald.
Arbetsgruppen, kallad Lill-STINA, bestar av socialsekreterare fran olika
enheter. Det finns en intern kommunal samverkan inom socialtjansten for
fragor om vald genom medlemmarna i arbetsgruppen. Dessa ar en resurs for
sina kollegor pa de olika enheterna och har pa sina respektive arbetsplatser
arbetat med implementering av handlingsrutiner for familjevald samt pro-
jektets fokusering pa det hedersrelaterade valdet. Elisabet har fungerat som
projektsamordnare for arbetsgruppen som under ar 2005 aven inkluderade
en skolkurator samt under en viss tid den fritidsledare som varit projekt-
ledare for Unga Ornar i Backlura:s projekt mot hedersrelaterat vald.

Under 2004 och 2005 har Lill-STINA arrangerat fyra seminarier. Inbjudan
till dessa seminarier har gatt ut via post och genom annonsering pa kom-
munens interna hemsida. Det forsta seminariet lockade cirka 65 deltagare
och det andra seminariet ett 50-tal deltagare fran skolan, foreningar, kvinno-
jourer, socialtjansten, brotts-offerjouren, polisen, svenska kyrkan samt
enstaka lokalpolitiker. Seminarierna var organiserade som ”storforelés-
ningar” varfor utrymme till diskussion och fragor var mycket begransat.
Annonserad foreldsare vid det forsta tillféllet var advokat Elisabeth Fritz
och vid det andra tillfallet Marianne Rhedig (da verksam pa Linna Mottag-
ningen) och en polistjanste-man fran Sédertdrns PMD. Fritz och Rhedig
bytte sedermera datum med varandra for sina respektive forelasningar.
Informanten menar att Fritz &r ett starkare annonsnamn, vilket kan ha lockat
fler deltagare till det forsta tillfallet.

Vid det tredje seminarietillfallet forelaste Maria-Pilar Reyes fran Lans-
styrelsen och Azam Qarai (LinnaMottagningen) som foretradde L&ns-
styrelsens Resursteam. Foreldsningen kretsade kring Ménskliga Rattigheter
och kulturer med patriarkala strukturer. Temat for det fjarde seminarie-
tillfallet var pojkars situation. Arhe Hamednaca fran Fryshusets ”Sharafs
Hjaltar” forelaste om “att som kille leva i tva varldar”. Har berdrdes dven
fragan om igenkanning av de utsatta ungdomarna i skolan. Vid dessa till-
fallen deltog ett 50-60 tal personer fran ovan namnda yrkeskategorier och
ideella foreningar.
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Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Arbetsgruppen har lagt ned mycket tid pa att forbereda, planera infor
seminarierna och vid seminarierna organisera det praktiska arbetet. Val av
forelasare gjordes utifran att medlemmar i arbetsgruppen kéande sedan
tidigare till vissa av de foreldsare som engagerades. Elisabeth uppger att
arbetet med att starta upp och planera fran borjan varit trogt. Sedan
processen val kommit i gang och det forsta seminariet anordnats forflot
arbetet smidigare.

I val av tema och féreldsare har arbetsgruppen, i den vidare planeringen
efter det inledande seminariet, utgatt ifran vad deltagarna 6nskade vidare
fordjupa sig i. | utvarderingsenkater efter de tva forsta seminarietillfallena
papekades fran flera hall att deltagarna dnskade fa storre kannedom om
utsatta flickors situation i skolan samt vilka mojligheter som finns att inom
skolan arbeta med problematiken. Deltagarna 6nskade ocksa ytterligare
fokusering pa urskiljande av de utsatta och en fordjupning av hedersbeg-
reppet. | utvarderingsenkaten efter det tredje seminariet dnskade deltagarna
att den fjarde och sista forelasningen skulle fokusera pa pojkarnas situation.

Efter den fjarde forelasningen Iamnades inte sedvanlig utvarderingsenkat ut
till deltagarna. De uppmanades istéllet skriva sina reflektioner fritt pa blankt
papper. Detta resulterade i att inte en enda kommentar/utvérderande
reflektion inkom.

All arbetstid kring projektet har bekostats av kommunen och arbetsgivarna.
En forutsattning for att genomfora projektet har saledes varit engagemanget
hos medlemmarna i arbetsgruppen. Elisabeth har fungerat som den drivande
kraften som hallit fokus kvar pa fragan. Hon har haft mojlighet att under en
period prioritera arbetet med projektet inom sitt ordinarie arbete. Det har
varit en fordel att kommunen &r relativt liten sa att nyckelpersonen inom
olika forvaltningar, organisationer och verksamheter k&nner till varandra.
Ett redan gott samarbetet och tatt natverk har saledes underlattat i fraga om
vem/vilka inbjudningar bor stéllas till.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Intresse for fragorna synes ha funnits inom alla inbjudna yrkeskategorier
och intresseorganisationer. Det har dock funnits svarigheter med att locka
skolans lararkollegier. Avsiktligt valde projektgruppen att lagga seminarie-
tillfallena pa sen eftermiddag. Da fa larare funnits bland deltagarna i de tva
forsta seminarierna gjorde Elisabet infor de tredje och fjarde seminarierna
vissa pastotningar hos omradets skolrektorer. Avsikten var att rektorerna
skulle mojliggora larares deltagande. Vid samordnarens kontakter med
rektorer pa grundskoleniva har det formedlats att seminariedeltagande inte
kan prioriteras for larare som annars har en belastad arbetstillvaro.
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| arbetsgruppen har det forts en diskussion kring de berorda fragorna som
lett till att man i storre utstrackning borjat reflektera 6ver den egna
"svenska” kulturen samt den egna historiens forhallningssatt till heders-
fragan. Amnet har i dessa diskussioner belyst det svenska samhillets
historiska utveckling fran att ha varit en patriarkalisk kultur till att bli ett
samhaélle praglat av ett jamstélldhetsideal.

Egna skattade resultat

Ambitionsnivan for projektet ar att vacka intresse for fragan vilket menar att
de har lyckats gora. Det har skrivits om seminarierna och engagemanget for
dessa fragor i lokaltidningen vilket ocksa gjort projektet kant bland allmén-
heten. FOr arbetsgruppen har projektet bland annat inneburit att kunskaps-
niva 6kat och majliggjort igenkanning av denna problematik bland de
familjer som blir eller varit aktuella inom socialtjansten. Medlemmarna i
arbetsgruppen har dven uppgett att de i méten med familjer och ungdomar
vagar stélla fragor som beror projektets amnen.

De som deltagit i seminarierna uppger sig har fatt en 6kad kannedom om
vilken hjélp som finns att tillga for de utsatta ungdomarna. De tycker att de
har fatt nya och fordjupade kunskaper om hedersrelaterat fortryck och vald.
| utvarderingarna nd&mnde flera att kunskapen kunde komma vl till anvand-
ning i deras respektiver verksamheter. Efter den fjarde forelasningen blev
Arhe Hamedna cirka kontaktad av en skola vars personal deltagit. Skolan
har haft bekymmer med denna typ av problematik och med utagerande
pojkar varfor de dnskade diskutera ett utbyte med Fryshuset.

Utvarderarens kommentarer

Genom projektet har kommunen velat samla en bred publik fran olika
yrkesgrupper och foreningslivet. Projektgruppen har visat pa stor lyhordhet
och tillmétesgaende gentemot ahorarnas egna 6nskemal och niva av tidigare
kunskaper. Metodiskt och pedagogiskt har projektgruppen genom kortare
utvarderingar av foregaende seminarium fatt input till tema for nastkom-
mande seminarium. Projektets ambitionsniva har handlat om att sprida
kunskap om sa kallat hedersrelaterat vald och fortryck och i den respons
som inkommit synes malet ha uppnatts.

| projektets upplaggning har arbetsgruppen sérskilt velat fanga upp intresset
hos skolpersonal. Att avsiktligt forlagga forel&sningarna till sen eftermiddag
har inte lett till 6nskat hogt deltagande fran personal i grundskolan. Projekt-
samordnarens forsok att locka fler deltagare fran skolan genom férankring
av projektet hos skolrektorer synes inte heller ha varit verkningsfullt.
Mojligt ar att det finns ett motstand mot att upplata larartid till fragor som
kan innebéra engagemang utdver det pedagogiska ansvaret i skolan.
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Riksforbundet for sexuellt likaberattigande (RFSL)
Medvetandegdrande upplysningsarbete och kunskapsutveckling for personal

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: RFSL-Sthim ansdkte om 550 000 kr hos lansstyrelsen for ett projekt
som syftar till att utveckla och stérka stédet till unga homo-bi och transsexuella
personer som lever i manskliga system dar s.k.hedersrelaterat vald forekommer.
Egen medfinansiering saknas.

Bakgrund: Projektet ar en fortsattning pa forra arets som genomférdes
framgangsrikt med projektmedel fran Lansstyrelsen. Enligt den aktuella
projektplanen skall projektet under detta ar utvidgas till att omfatta fler
kommuner/stadsdelar i lanet &n tidigare. Arets projekt lagger ocksé stérre
tyngdpunkt pa direkt stdd till utsatta ungdomar samt upplysnings -utbildningsarbete
kring denna fraga till andra grupper i samhallet férutom socialtjansten.

Beviljat: 400 000 kr

Utvardering
Informant: Anneli Svensson (projektledare)

Malgrupp och syfte

RFSL:s brottsofferjour papekade redan ar 2002 att homo-, bi- eller trans-
personer (HBT- personer) blir utsatta for hedersrelaterat vald och
trakasserier. Regeringsuppdraget (2003) om att skapa insatser foér ungdomar
utsatta for hedersrelaterat vald har sedermera betonat att fragor om sexuell
laggning ska lyftas in. Projektet syftar till att vara ett upplysnings- och
utbildningsarbete mot olika yrkesgrupper/myndigheter i samhallet.

Projektet i sammanfattning

Projektet ar ett samarbete mellan RFSL Stockholm och Socialférvaltningen
i Stockholm. Anneli Svensson har under ar 2004 och 2005 arbetat med pro-
jektet genom att bland annat halla forelasningar och fanga upp fragor i efter-
foljande diskussioner. Hon har &ven for RFSL Stockholm framstéllt ett
informationshéfte som delas ut vid foreldsningarna. Stockholms socialfor-
valtning har som samarbetspartner bidragit med att forankra arbetet och
salufora de for ahdrarna kostnadsfria forelasningarna i olika forvaltningar,
daribland socialtjanstenheter, ungdomsmottagningar, BUP, skolor och
specialistcenter.

Under 2004 genomfordes forelasningar for runt 980 personal inom social-
forvaltningen (majoriteten), gymnasieskolor och polismyndigheten. Under
2005 holls foreldsningar for cirka 560 personer verksamma inom ungdoms-
mottagningar, BUP, olika enheter inom psykiatrin och landstinget.
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Varje foreldsning ar cirka tre timmar. Foreldsningarna inleds med ett klar-
gorande av olika definitioner som t.ex. HBT. Efter detta f6ljer en historisk
tillbakablick pa hbt-personers rattigheter, och om hur heteronormativiteten
drabbar och hur komma-ut-processen ser ut. Féreldsningen behandlar vidare
HBT-ungdomars halsa bade pa en strukturellt som individuell niva.
Ahérarna invigs sedan i olika varderingsdvningar med syfte att vacka fram
omedvetna/medvetna férdomar och forestallningar.

Foreldasningen betonar starkt att dessa ungdomars l6per risk att utséttas for
vald sedan deras sexuella laggning eller konsidentitet bryter mot manga
normer. HBT kan anses bryta med normerna inom alla religioner och etnis-
ka grupper. Forelasningen forbereder ahdrarna pa att kunna identifiera dessa
ungdomar och hantera de situationer som kan uppsta, genom att ge konkreta
riktlinjer for dessa méten och anbefallningar om vad man kan gora.

Inom projektet ar 2005 har Anneli som medlem i Lansstyrelsens resursteam
for arbete mot hedersrelaterat vald och som representant for RFSL Stock-
holm deltagit i en resa till Kosovo. Under resan utbyttes erfarenheter och
kunskap under besok pa mottagningar och hjalpcenter. Anneli, som ar utbil-
dad terapeut med inriktning pa trauma, bidrog bland annat med att beskriva
hur man med grupprocesser kan arbeta med valdsutsatta.

Upplysningsarbetet pagick daven pa PRIDE-festivalen i Stockholm 2005, dar
deltog Anneli i en paneldebatt om hedersfragor. Hon har dessutom vid upp-
repade tillfallen medverkat i media for att diskutera de berdrda fragorna.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Anneli har medvetet férlagt foreldsningarna i verksamheternas egna lokaler.
For att visa respekt mot dem hon moéter tar hon pa férhand reda pa infor-
mation om befolkningen och omradet dar verksamheten finns. Hon knyter
sedan in denna information i férelasningen och stéller fragor om vilka
villkor de yrkesverksamma har for att méta de berérda ungdomarna.

Anneli forelaser i egenskap av terapeut och betonar att hon utgar ifran att de
som lyssnar redan har en viss kunskap om fragorna. Forelasningarna blir
saledes ett mote mellan en professionell och andra professionella pa féltet.
Hon tror att professionella ibland kan tréttna pa att ideella eldsjalar papekar
professionellas okunskap i de berérda fragorna. Vidare menar Anneli att
hennes egen professionella bakgrund och sedan tidigare k&nda renommeé,
har gett tyngd till budskapet och lockat manniskor till foreldsningarna.

Anneli har erfarit att personal inom olika verksamheter ofta ser sig som
relativt fordomsfria. Hon valjer darfor att arbeta med varderingsovningar sa
att ahdrarna far chans att reflektera 6ver sina egna forestallningar och sig
sjélva.
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Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Inom RFSL var fragan HBT—personer i hederskulturella ssmmanhang vackt
och forankrat redan innan projektstart. RFSL kontaktas oftast inte spontant
av HBT-ungdomar som utsatts for hedersrelaterat vald. De ar darfor beroen-
de av att andra upptacker dem och vidare férmedlar kontakt med RFSL.
Under Annelis forelasningar har ahorarna tillfragats om de moétt de ung-
domar som beskriver. Av cirka 1500 ahdrare har endast nagra enstaka mott
dessa ungdomar.

Definition av valdet som hedersrelaterat kan fungera som stéd da man vill
finna utsatta, na ut till dem och lyfta fram problematiken. Definitionen kan
aven vara ett hinder om kategoriseringen gor att hjalpinstanser blir hand-
fallna for att de inte tycker sig ha tillrcklig kunskap for att hjélpa denna
’nya grupp” utsatta personer.

RFSL har lang erfarenhet av att arbeta med att skolinformation. RFSL
Stockholm har bedrivit en ungdomskampanj i forsok att na ut till HBT-
ungdomar med hedersrelaterad problematik for att erbjuda dem stéd. Det
har visat sig varit svart att sprida information till dessa ungdomar. Det synes
vara for kansligt att infor kamrater plocka upp en broschyr om HBT, vilket
begrénsar informationsspridningen om att stod finns for dem som utsatts for
vald. Att sprida information via Internet torde vara framkomligt menar
Anneli. Dar finns dock en begransning i att pojkar antas ha storre tillgang
till internet an flickor. Steget fran att ha fatt information om att hjélp finns
till att ta kontakt med hjélpinstanser verkar dock vara langt.

Det finns dven svarigheter med att samla de berérda ungdomarna i grupp.
Deras rédsla for att rykten sprids ar stor och de vill inte bli sedda av andra
eller vid en lokal som skyltar med HBT relaterade amnen. | individuellt
arbete med dessa ungdomar &r det viktigt att inte glomma konsperspektivet
menar Anneli. Villkoren &r olika for flickor och pojkar och fortrycket ser
darfor olika ut.

Egna skattade resultat

Efter forelasningsserien har Anneli hort fran flera ahdrare som vill radgora
om lampliga narmelsesétt sedan de menar sig identifiera dessa ungdomar.
De som hort Anneli har dven remitterat valdsutsatta personer till RFSL
Stockholms kuratorsmottagning och till Annelis privata terapeutmottagning.
Via e-post har hon fatt positiv respons pa forelasningarna och korrespon-
densen visar att hon véckt nya tankar kring de ber6rda fragorna.

Ett direkt resultat &r bland annat Maria Ungdom i Stockholm ska forsoka ta
in aspekten sexuell 1aggning och kodnsidentitet i sina forstasamtal med
ungdomar som en del i de fragor man staller till alla.
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Projektet kan ses som en punktinsats menar Anneli och betonar att det
darfor ar vasentligt att man fortsatter att sprida kunskap sa att diskussionen
inte avstannar. Det finns planer pa ytterligare en seminarieserie. Anneli
kommer att arbete med aterkommande seminarietraffar i grupp bestaende av
nyckelpersoner fran olika arbetsplatser. Hon arbetar nu med att ta fram ett
pedagogiskt utbildningsmaterial for denna grupp. Deltagarna far vidare
arbeta med att forankra diskussioner och sprida kunskapen vidare pa sina
respektive arbetsplatser.

Utvarderarens kommentarer

Forelasningsserien uppfattas ha fungerat bra som ett forsta steg i att
medvetandegora personal om att fragor om sexuell laggning och
konsidentitet aktualiserar en sarskild utsatthet for ungdomar (och vuxna) i sa
kallade hederskulturella sammanhang. Genom projektet har information om
HBT-ungdomars utsatthet natt ut till minst 1500 personer i Stockholm.
Spridningen av den framstéllda informationsbroschyren ska laggas dartill.
Professionellas medvetenhet om HBT-ungdomarnas utsatthet ter sig som en
synnerligen viktig fraga att satsa pa da det visat sig svart att pa andra satt
sprida information om stédinsatser direkt till ungdomarna sjélva.
Forelasningarna ter sig vara mycket metodiskt och pedagogiskt upplagda.
Projektledaren moter sina ahorare med respekt for deras profession och
tidigare kunnande. Att projektledaren har en férmaga att fanga publikens
uppmarksamhet och fa dem att reflektera 6ver de egna forestallningarna
(och eventuella fordomar) bedéms ha varit betydande for att informationen
och budskapet natt fram.

Rinkeby Folkets Hus —férening

Starkande och medvetandegorande forebyggande arbete med ungdomar och
unga vuxna

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Rinkeby Folketshus-forening anstkte om 138 280 kr for ett projekt vars
mal ar att férandra attityder kring konsroller hos ungdomar i bostadsomradet —
framfor allt pojkar och unga mén — samt underlatta for ungdomar utsatta for s.k.
hedersrelaterat fortryck och vald att vaga be om hjalp. Egen medfinansiering
uppgar i 63 000 kr.

Bakgrund: projektet tar fasta pa ett redan vackt intresse och engagemang hos en
grupp ungdomar i omradet, aktiva i foreningen. Projektet har ett klart forebyggande
syfte. Den planerade metoden forefaller adekvat i forhallande till malet. Det ger
ungdomarna sjalva en ledande roll i processen och omedelbar redskap att arbeta
for forandring och att ta kollektivt ansvar for processen.

Beviljat: 80 000 kr
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Utvardering
Informant: Bjorn Gardarson (projektansvarig)

Malgrupp och syfte

Folkets Hus verksamhetsidé handlar om att sla vakt om méanniskors rétt att
fa verka och utéva kulturaktiviteter. | Rinkeby Folkets Hus har olika
(vuxen-) foreningar under de senare aren riktat sig ar barn och ungdoms-
grupper. Projektet syftar till att stimulera ungdomar till att bedriva egna
verksamheter pa sjalvstandiga villkor.

Projektet i sammanfattning

| Rinkeby har en stor del av befolkningen sin bakgrund fran Somalia. Bjorn
Gardarson har arbetat i Rinkeby under en l&angre tid och han menar att fler-
talet somaliska ungdomar i omradet infogar sig i ett vardesystem med reli-
giosa regler dar flickorna ar hart hallna och somalier inte uppmuntras umgas
med andra etniska och religidsa grupper. Projektet startade i och med att en
grupp ungdomar (varav flertalet av dem somalier) skt sig till Folkets Hus
for att de onskade ha sin ”hemvist” i huset. | métet med dessa ungdomar
visade det sig att de opponerade sig mot det strikta vardesystemet och de
somaliska tjejers situation. Ungdomarna sag ut att vilja soka sig en alter-
nativ identitet till den som de dominerande somaliska imamerna i omradet
pabjod.

Tillsammans med Bjorn tog kérnan i gruppen, 7-8 ungdomar, initiativ till en
café/traffverksamhet. Café Respekt star for att de vill visa respekt for
varandras olika kulturella bakgrund, varandras traditioner, respekt for tjejer
och visa respekt for svenska och det svenska samhallet. Café Respekt drivs
sedermera av 30-40 ungdomar (mestadels unga killar i aldern 18-24) som
bildat en forening. Genom traffverksamheten vill dessa ungdomar fora en
Oppen diskussion om hur de kan vara "nysvenskar” med invandrarbakgrund.

Karngruppen har ett stort musikintresse. De har dels startat ett HipHop-
band, ”Ghetto Strarz” som i Folkets Hus inspelningsstudio spelat in en
skiva, och dels arbetat med att arrangera fester och gastupptradanden med
internationella artister pa Folkets Hus. Gruppen anordnar dven “open mic”
pa Folkets Hus scen en gang i veckan for dem som vill upptréada.

Till ungdomsverksamheten har Folkets Hus knutit en projektledare som
regelbundet traffar ungdomsgruppen, medverkar i vissa arrangemang och
har kontaktansvaret med kommunen och polismyndigheter.

Folkets Hus har inom projektet arbetat med att na flickorna i Rinkeby. En
svensk somalisktalande tjej rekryterades for att i Folkets Hus bedriva lax-
hjalpsverksamhet for flickor. Laxhjélpsverksamheten var tankt att &ven
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fungera som en arena for andra samtal eftersom studiestdd ofta accepteras
av familjerna som fritidsverksamhet for flickor. Verksamheten kunde dock
bara bedrivas under atta veckor. Under de forsta veckorna kom mellan 30-
40 flickor till Folkets Hus tva ganger i veckan. Antalet besokare minskade
successivt ned till ett fatal. Bjorn formodar att flickornas foréaldrar utsattes
for patryckningar fran de konservativa grupperna till att inte tillata sina
dattrar ga till verksamheten.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Ett av musikgruppens forsta arrangemang var en fest med ett upptradande
av en internationellt kdnd somalisk artist. Ungdomarna stod for planeringen,
organiserande och det praktiska arbetet med spelningen tillsammans med
projektledaren och Bjorn. Tillstandet att anordna festen hade foregatt med
forhandlingar med polismastaren sedan det pa tidigare somaliska fester ofta
blivit brak. Evenemanget stotte dock pa motstand fran konservativa gruppe-
ringar bland somalierna i omradet som vid festtillfallet demonstrativt hind-
rade besokare att ga in genom att ropa "Harram” (Synd enligt Koranen).
Denna erfarenhet medforde att Folkets Hus och ungdomsgruppen inledde ett
samarbete med polisen. Vid ungdomsgruppens nasta fest och musikupp-
tradande, motade poliser bort de som ville protestera mot arrangemanget.
Detta har bidragit till att Folkets Hus under 2005 har kunnat organisera flera
fester och arrangemang, som ar lugna tillstallningar och som bade har
manliga och kvinnliga besokare. | samarbete med Folkets Hus har ocksa
polisen formedlat ndgra av ungdomarna till en ordningsvaktsutbildning sa
att dessa ungdomar i framtiden sjalva kan sta for sakerheten och ordningen
pa fester.

Bjorn har blivit uppsokt av somaliska féreningar som inte vill att han ska
paverka deras ungdomar till att "bli svenskar”. Bjorn har sjalv sokt medla
med dessa och pekat pa de inte ar "deras” somaliska ungdomar utan
”Rinkeby ungdomar” som vill ha en sund fritid utan droger och alkohol.
Konservativa ledare har stéllt krav om att reglera ungdomarnas verksamhet i
huset. De vill ha inflytande pa verksamhetens 6ppettider och vad ung-
domarna gor pa Folkets Hus. Bjorn och projektledaren har inlett ett forsok
att fora samtal med de konservativa krafterna i Rinkeby. Bjorn har vid flera
tillfallen talat med en religios ledare som han uppfattat inte ar strikt kon-
servativ utan 6ppen for diskussioner. Den religitsa ledaren har sagt sig vara
intresserad av att fungera som medlare mellan personer i de konservativa
grupperna.
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Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Pa Café Respekt har man fortlopande diskussioner om tjejernas situation.
Detta ar enligt Bjorn den mest explosiva och laddade lokalpolitiska fragan.
Killarna menar att de inte vill vara kvinnofértryckare och de vill ha rétt att
valja vem de vill vara tillsammans med istallet for att tvingas gifta sig med
en konsstympad tjej. Dessa spontana diskussioner med vuxna och varandra
pa traffpunkten syftar enligt Bjorn till att ge dessa ungdomar fotféste i en
annan vérdegrund.

| arbetet med att skriva latar till Getto Starz:s CD ville ungdomarna lyfta
fram tjejernas situation och ett stallningstagande mot fortrycket. | diskus-
sionerna framholls att det finns olika former av vald mot kvinnor och att
hedersrelaterat vald ar en av uttrycksformerna. Ungdomarna har efter
diskussioner med varandra, foraldrar och kompisar avvagt hur man ville
uttrycka avstandstagandet mot vald. De ville na ut med budskapet istéllet for
att vacka motstandskrafter som slog det tillbaka. Sangen “Sister” pa Getto
Stratz:s skiva innehaller textrader pa fem sprak och har spelats pa radio och

i TV.

Egna skattade resultat

Bjorn menar att ungdomsverksamheten pa Folkets Hus indirekt paverkar de
konservativa krafterna i omradet. Folkets Hus tar stallning for de ungdomar
som vill forandra. Verksamheten far aven uppbackning av polismyndigheten
och kommunen. Den goda responsen uppfattas som bekréftelse pa att det
finns ett vuxensamhalle som stdder dessa ungdomars opposition mot det
konservativa vardesystemet. Genom stadsdelsfornyelse har Folkets Hus fatt
pengar fran kommunen for att bygga en ny inspelningsstudio. De har ocksa
kunnat anstélla en av ungdomarna som ansvarig for studion.

Gruppen Getto Starz har fatt publicitet i media och upptratt med laten pa
olika offentliga arrangemang. Skivan visar att det finns invandrarkillar som
kan sta upp for tjejerna och forandra bilden av ”macho-mannen” i férorten.
Gruppen har erhallit respekt i lokalsamhallet och deras egen sjalvkansla och
sjalvfortroende har vuxit. Ungdomsforeningen fortsatter att bedriva
caféverksamheten och med arrangera fester och upptradanden.
Musikgruppen ”Ghetto Starz” har bildat en egen utvecklingsforening och
arbetar nu med planerna for den nya inspelningsstudion.

En av de tjejer som varit aktiv i musikgruppen och Café Respekt har fatt
anstallning hos stadsdelsforvaltningen som "medborgarvard” pa Rinkeby
torg. Kontakterna mellan tjejen och stadsdelen har knutits via Medborgar-
service som finns lokaliserat pa Folkets Hus.
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Utvarderarens kommentarer

Projektet bedéms ha bidragit till att de ungdomarna kunnat etablera sin
verksamhet pa Rinkeby Folkets Hus utifran deras egna villkor. Projektet har
till en del handlat om ungdomsgruppens egen process dar ungdomarna
genom samtal om varderingar, kénsroller och fortryck av tjejer velat soka
sig identiteter som bryter mot deras familjers kulturella bakgrund. Etable-
randet av den oppna traffpunkten ”Café Respekt” forstas ha skapat ett
tillatande forum for dessa diskussioner och samtal. Det uppfattas ha varit av
betydelse att projektledaren och den projektansvarige funnits dar som
samtalspartners och vuxna forebilder sedan dessa unga vuxna beskrivs leva i
ett ssmmanhang dar traditionella varderingar kring konsroller pabjuds av
foraldrar och andra vuxna auktoriteter. Da huvuddelen av ungdomsgruppen
bestar av unga man bedoms projektets modell vara funktionell for att
forandra attityder och fa killar att uttalat ta stallning mot fortrycket mot
tjejer. Detta har bland annat visat sig genom att medlemmarna i Getto Stars
egna texter i sangen "Sister”.

Projektansvariges uppgift synes framst ha varit att utdt mot konservativa
krafter i lokalsamhallet hdvda dessa ungdomars rétt att dels bedriva sin egen
verksamhet och dels att fa géra motstand mot varderingar de vill forkasta.
Hari har arbetet bestatt av att ta bort de hinder som stoppat ungdomarna fran
att visa vad de kan om de ges mojlighet. Samarbetet med polismyndigheten
ser ut att vara sarskilt lyckat eftersom det mojliggjort ett flertal evenemang i
ungdomarnas egen regi. Arbetet med att undanréja hindren fér ungdomarnas
verksamheter fortsatter i och med initiativet till att soka kontakta och medla
med de konservativa ledare som vill reglera ungdomsverksamheten.

Ragsveds ungdomsmottagning
Medvetandegdrande upplysningsarbete for ungdomar

Lansstyrelsens introduktion

Ansodkan: Vantors stadsdelsférvaltningen anstékte om 525 000 kr for ett projekt
riktat till ungdomar 14 — 20 &r om férebyggande av hedersrelaterade brott, inom
ramen for Ragsveds ungdomsmottagningens verksamhet. Projektets mal ar att na
fler ungdomar med adekvat information och na fler utsatta ungdomar i tidigt skede.
Egen medfinansiering saknas.

Bakgrund: Ungdomsmottagningen i Ragsved har uppmarksammat behovet och
initierat ett samarbete kring dessa fragor med tre narliggande hdgstadieskolor. Den
planerade arbetsmodellen med besdk till mottagningen av hela klasser underlattar
att nd med information och medvetandego6rande insatser manga fler ungdomar an
dem som pa eget initiativ tar kontakt med mottagningen.

Beviljat: 200 000 kr
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Utvardering

Informant: Petra VVoss (projektsamordnare) och Lotta Partby
(projektgruppen)

Malgrupp och syfte

Ungdomsmottagningen finns i ett omrade dar problematiken med heders-
relaterat fortryck forekommer i familjer med invandrarbakgrund. Projektet
har syftat till att sprida kunskap om hedersrelaterat fortryck och méanskliga
rattigheter under skolelevers besok pa ungdomsmottagningen.

Projektet i sammanfattning

Arbetsmodellen bygger pa goda erfarenheter fran ett tidigare projekt dar
skolklasser fran hogstadiet fick mojlighet att gora tva studiebesék pa mot-
tagningen istéllet for det i skolundervisningen enda obligatiriska besoket.
Genom det tidigare projektet hade de upptéckt att ungdomarna dels saknade
forum for att tala om fragor om sexualitet och samlevnad och dels att
ungdomarna ofta hade daliga kunskaper om kroppens anatomi. Ungdoms-
mottagningens personal samlades darfor kring ett projekt dar de ville
anvanda den tidigare beprdvade arbetsformen for att skapa ett forum for
samtal och diskussion med ungdomar och dar de ocksa kunde sprida
kunskap om hedersrelaterat fortryck och méanskliga rattigheter.

Petra Voss har som kurator pa ungdomsmottagningen fungerat som projekt-
samordnare. UtOver detta har hela mottagningens personal deltagit i arbetet
med projektet inom mottagningens ordinarie verksamhet. Arbetet inleddes
genom fdrankring av projektet bland skolornas rektorer och lararpersonal.
Petra traffade larargrupper pa omradets tre hogstadieskolor och samtalade
om projektets syfte och upplégg.

Omradets ungdomar i arskurs 9 (cirka 280 elever) har i grupper om cirka
atta elever fatt besoka Ungdomsmottagningen vid tva tillfallen. Det ror sig
saledes om ca 75 besok totalt. Besoksgrupperna har delats in i tjejer och
killar for sig. Personalens erfarenhet ar att eleverna har lattare att tala om
fragor som ror sex och samlevnad om de &r i kdnssegregerade grupper.
Utformningen av forsta besoket pa Ungdomsmottagningen har liknat de
studiebesok elever alltid erbjuds gora i arskurs 9. Vid forstabesoket fick
grupperna information om att det foljande besoket skulle handla om sa
kallat hedersrelaterad problematik. Eleverna fick i slutet av besoket fylla i
en kort enkat med fragor om vad de redan visste om amnet.

| det andra besoket berérs Ménskliga rattigheter och att detta i demokratisk
praktik innebar ratten till att sjalv fa bestimma om det egna livet”.
Eleverna fick sedan information om vad ett sa kallat hedersrelaterat liv kan
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innebdra. Informationen har sedan efterfoljts av diskussion. Temana for
diskussion har utgatt ifran vad som intresserat eller fangat den specifika
gruppens uppmarksamhet. Informatdrerna har har velat méta ungdomar dar
de star och saledes latit dem styra riktningen pa diskussionen. Vid slutet av
det andra besoket fick eleverna fylla i en enkat dar de fick skatta om det
ansag sig lart sig nagot under besoken.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

| det foreberedande arbetet med forankring av projektet bland skolpersonal
ville ungdomsmottagningen introducera tanken om att samtal och diskus-
sioner med ungdomarna om jamlikhet som en mansklig rattighet &r en del
av larandet om hur demokrati fungerar i praktiken och att dessa samtals-
amnen kan vara en naturlig del av undervisningen.

I anslutning till projektet har VVantors stadsdelsforvaltning finansierat fem
visningar av Fryshusets teaterforestallning ”Elektras broder”. Ungdoms-
mottagningens samarbete och kontakter med skolans rektorer i samband
med projektet synes ha bidragit till att rektorerna i sitt stélle tryckte pa
ansvariga chefer inom stadsdelen. Ungdomsmottagningen gjorde sa att sdga
ett "lobbyarbete” i denna fraga.

Mycket tid av det praktiska arbetet har gatt at till att organisera de totalt 75
besoken av elevgrupper fran omradets tre hdgstadieskolor. Att Petra tidigare
varit verksam som skolkurator har underlattat da hon hade ett vl etablerat
natverk och var kand pa skolorna bland bade rektorer och larare.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Det forebyggande arbetet handlar mer om att betona villkoren i det "heders-
relaterade livet” &n att hitta de mycket farre enskilda fallen dér det fore-
kommer vald i heders namn.

Nar ungdomsmottagningen under det andra besoket berort sa kallat heders-
relaterat vald har de betonat att det inte handlar om ett vi (svenskar) och
dom (invandrare fran hederskulturer) perspektiv eftersom Sverige historiskt
sett ocksa har utvecklats fran ett patriarkalt samhalle till ett samhélle med ett
jamstalldhetsideal dar individen med sina enskilda rattigheter star i centrum.

Egna skattade resultat

Projektets ambitionsniva beskrivs vara att sa ett fr6” av reflektion och
sprida kunskap bland ungdomarna. De menar att de genom projektet har
kunnat ge information och kunskap till ungdomarna. Genom projektet har
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Ungdomsmottagningen fatt mojlighet att under en tid fokusera kring en viss
fraga och arbeta mer pa djupet. Enligt informanterna ar projektet bérjan pa
en lang process av forandring av kunskapsniva. De ar uppmuntrade 6ver att
projektet forlangt under 2006 eftersom detta ger en trygghet for dem.

Det stora flertalet ungdomar har visat intresse for amnet och har nyfiket
varit mottagliga for informationen. Endast en elev har helt vagra komma pa
besoken som varit frivilliga for alla elever. Enkéatsvaren fran den bada
besoken har visat att kunskapen och medvetandenivan bland ungdomarna
har dkat. De ungdomar som &r utsatta och berérda av hedersrelaterat vald
eller inskrankta levnadsvillkor relaterade till en hederskultur har genom
projektet kunnat uppleva sig sedda. Samtalen om amnet kan ocksa ha gjort
det tydligare fOr vissa att det &r just deras verklighet de talat om och satt ord
pa. Ungdomsmottagningen menar att det 6kade medvetandenivan kanske
inte far effekter forran om flera ar eller forran i nasta generation.

Utvarderarens kommentarer

Genom projektet har Ungdomsmottagningen ateranvant en redan beprovad
och framgangsrik arbetsmodell. Projektgruppen uppfattas genom det fore-
byggande arbetet mot sa kallat hedersrelaterat fortryck ha vidgat &amnet sex-
och samlevnadskunskap till att &ven omfatta begreppen manskliga rattig-
heter och demokrati. Samarbetet mellan ungdomsmottagningen och stads-
delens skolor uppges sedan tidigare ha varit gott. Ungdomsmottagningen
synes ha varit bade flexibla och tillmétesgaende gentemot skolan i plane-
ringen av ungdomarnas besok pa mottagningen. Det bor lyftas fram att ung-
domsmottagningen varit angeldgen om att skolpersonalen var val insatt i
syftet med projektet. Férarbetet dar projektsamordnaren besokt och
diskuterat projektet med skolpersonalen ser saledes ha lagt grunden for
fortsatt kunskapsutveckling i samarbete mellan skolan och ungdomsmottag-
ningen. Metodiken i métet med ungdomarna ser ut att ha lyft ungdomarnas
medvetandeniva bland annat genom kopplingarna mellan hedersrelaterade
livsvillkor och villkor for utdvandet av manskliga rattigheter och demokrati.

Sollentuna Kommun

Medvetandegdrande upplysningsarbete for personal och ungdomar samt
stdrkande forebyggande arbete med flickor

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Sollentuna kommun ansdkte om 167 000 kr for ett projekt som syftar till
att forebygga s.k. hedersrelaterade brott mot ungdomar genom att 1) 6ka
kunskapen och forstaelse for problematiken hos skolpersonal,
ungdomsmottagningen, kvinnojouren samt pojkar och unga méan i samarbete med
skolor i omradet 2) driva gruppverksamhet for flickor med invandrarbakgrund som
rekryteras via skolan.
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Bakgrund: Sollentuna kommun har tidigt engagerat sig i arbetet for att férebygga
hedersrelaterade brott bland kommunens invanare. Det aktuella projektet att ar
valplanerad och valférankrad och starker samverkan mellan lokala
myndigheter/aktorer.

Beviljat: 160 000 kr

Utvardering
Informant: Ann Hellberg (projektledare)

Malgrupper och syfte

Projektet initierades av kommunens férebyggande enhet som ar en del av
socialtjansten. Enheten samordnar férebyggande insatser inom kommunen
och har darmed kontakter med saval socialtjanst som BVC/MVC, fritids-
forvaltningen, skola/férskola och polismyndigheten.

Syftet ar dels att lyfta fram amnet hedersrelaterat vald bland personal som
inom kommunen, med ett sarskilt fokus pa skolorna vars personal moter
dessa ungdomar i ett tidigare skede, och dels att stodja flickor i patriarkala
strukturer genom forebyggande arbete.

Projektet i sammanfattning

Ann Hellberg, enhetschef pa forebyggande enheten, har fungerat som
projektledare. Projektet har bestatt av tre delar dar tva delar sarskilt foku-
serat pa skolan som arena. | projektet inledning skickades en forfragan ut till
rektorerna pa kommunens tretton hogstadieskolor och tva gymnasieskolor,
for att kartlagga intresset av seminarier om hedersrelaterat vald och intresset
for visning av forestéllningen ”Elektras broder”. Fem skolor svarade att
intresse fanns.

Tva seminarier har anordnats for ett sextiotal larare, elevvardspersonal,
kommuntjansteman och politiker. Astrid Schlytter och Sara Hogdin talade
vid det forsta seminarietillfallet om de teoretiska begreppen kring heders-
relaterat vald och vidare om vad forskningen sager om utbredning och
omfattning av problematiken. Pa det forsta seminariet presenterades aven
arbetet med att starta upp ”Sharafs Hjéltar” (Fryshuset) i Sollentuna av den
lokala projektledaren Ahmet Benhur. Det andra seminariet koncentrerades
till de utsatta ungdomarnas situation i skolan. Schlytter och Hogdin redo-
gjorde for sin egen forskning kring skolelevers (med invandrarbakgrund)
upplevelse av situationer dar normer i hemmen krockar med de normer som
praglar den svenska skolan.

Under ar 2005 visades Fryshusets forestallning "Elektras broder” vid sex
tillfallen. Tre grupper av gymnasieelever och tre grupper av hogstadieelever
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har sett forestallningen. De hogstadieskolor dar forestallningen visats finns i
omraden med en hdg andel ungdomar med invandrarbakgrund. Visningarna
av teaterforestéliningen medférde vissa logistiska problem. Vid ett tillfalle
visade det sig att den planerade lokalen drabbats av en vattenldcka efter en
renovering. De fick ddarmed snabbt hitta en ny lokal och flytta hela sceneriet.

Den tredje delen i projektet har riktat sig till unga invandrarflickor som kan
finnas i riskzon for hedersrelaterat fortryck. | kommundelen centrala Ture-
berg hade faltarbetare under 2002 — 2003 bedrivet det sa kallade KASAM-
projektet. De hade fangat upp tjejer i omradet, som inte fick utéva fritids-
sysselsattningar da de passade smasyskon, och startat en tjejgrupp. Nar
KASAM-projektet lades ned tog samordnaren vid familjecentralen i om-
radet Gver ansvaret for tjejgruppen och drev den vidare under 2004. Under
2005 inkluderades verksamheten i Sollentunas projekt mot sa kallat heders-
relaterat vald. Samordnaren pa familjecentralen fortsatte att fungera som
ansvarig och hade till sin hjalp tva medledare. Medledarna har varit verk-
samma inom fritidsforvaltningen och inom forskolan.

Gruppen, bestaende av 15 flickor i mellan- och hogstadiealdern, har traffats
under ett ars tid. Samtliga flickor har invandrarbakgrund. Under det forsta
halvaret traffades gruppen och dess ledare pa familjecentralen. Tjejerna har
genom olika aktiviteter sa som hantverk, utflykter och besok pa bowlinghall
bekréftats till ett storre sjalvfortroende. Under hésten 2005 leddes gruppen
endast av fritidsledaren och da traffades gruppen pa fritidsgarden i omradet.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Ann har delvis varit involverad i uppbyggnaden av en grupp med Sharafs
Hjéltar i Sollentuna. Hennes funktion har varit att hanvisa och presentera
Ahmet Benhur for de rétta nyckelpersonerna. | ett férberedande mote
diskuterade projektledaren Ann och Ahmet Benhur samt tva yngre killar i
Sharafs Hjéltar-gruppen, troliga reaktioner hos ungdomar sedan de sett
forestallningen. Motets avsikt var bland annat att forebygga eventuella
motsattningar mellan svenska ungdomars reaktioner (vars fordomar mot
“invandrare” kan starkas av beréattelsen) och reaktioner fran ungdomar med
invandrarbakgrund (som kan uppleva att berattelsen ”stdmplar invandrare”).
De tva yngre killarna framholl att forestallningen med fordel kan visas for
en jamnt blandad publik, sa att inte fordomar eller nidbilder véager over.

| den respons som kommit efter visningarna av Elektras broder talas det om
att de direkta reaktionerna varit mycket positiva. Pjasen ser ut att ha fangslat
eleverna. Léarare fOr de klasser som sett forestaliningen “Elektras Broder”
blev uppmanade att i efterhand arbeta med varderingsévningar/forumspel
och fick till sin hjalp ett material fran Elektra for efterarbetet. Nar projekt-
ledningen bett om respons pa detta efterarbete har endast en larare svarat att
hon utfort 6vningarna med sin klass. Ann har dock tilltro till att de 6vriga
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arbetat med nagon form av efterarbete. Ann tanker i efterhand att man innan
visningen av forestéliningen for eleverna kunde ha ordnat ett seminarium
for bertrda larare dar de i forvag gett mojlighet att se pjasen och diskutera
och férbereda det egna efterarbetet i klasserna.

Att tjejgruppsverksamheten periodvis haft tre ledare med olika professioner
och bakgrunder har visat sig vara dynamiskt. Det har lett till att man paral-
lellt lart sig handskas perspektivkrockar och fatt en gemensam kunskap om
de olika verksamheternas moten och forhallningssatt till flickornas situation.
Det har funnit svarigheter med att ha gemensamma diskussioner och samtal
med tjejerna i gruppen. Tjejerna har varit i olika aldrar och varit olika
mogna. Det har varit tydligt att flickor som annars forvantas vara tysta och
lydiga, i en sadan verksamhet ibland tar chansen att agera ut nar de inte
kontrolleras av familjen.

Egna skattade resultat

Ann menar att projektets tre delar bildar en helhet och att det varit positivt
att fa satsa mer gediget pa att lyfta fram fragan ur flera olika perspektiv.

Seminarierna har foljts upp i en kort utvarderande enkat till deltagarna.
Responsen har dver lag varit positiv. Seminariedeltagarna menade att fére-
lasningarna vackt tankar kring fragornas komplexitet och att de garna sag att
de kompletterades med konkreta rad om hur man bor agera da man méter en
ungdom som utsatts for hedersrelaterat vald. Det andra seminariets diskus-
sion lyfte sérskilt fram ungdomarnas svarigheter med att finna en balans
mellan foraldrarnas énskemal/krav och skolans/samhéllets forvantningar pa
dem. Deltagarna menar i utvarderingen att de borjat reflektera dver hur
skolan hanterar dessa ungdomars situation.

Tjejgruppaktiviteten har efter arsskiftet 05/06 avslutats och fritidsgarden
arbetar numer aktivt med att ha en kvéll 6ppen exklusivt for flickor.
Familjecentralen och fritidsgarden planerar att starta upp en ytterligare
tjejgrupp under hosten 2006, sedan yngre tjejer som inte besoker fritids-
garden efterfragat denna verksamhet.

Utvarderarens kommentarer

Projektets olika delar synes, som projektledaren sjalv papekar, ha komple-
tterat varandra. Fokus har genomgaende legat pa ungdomars villkor. Projek-
tets upplaggning uppfattas darfor ha varit val genomtankt redan innan fran
borjan. De olika delarnas metoder har tidigare anvands i kommunen eller i
andra verksamheter. Kring visningarna av teaterpjasen “Elektras bréder” har
projektledningen i efterhand reflekterat 6ver upplégget. Projektledningen
menar att teaterprojektet hade kunnat férberedas genom sarskilda seminarier
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for skolpersonalen dér pjasen skulle visas. Detta hade mgjligtvis kunnat leda
till storre respons fran larare gallande efterarbetet efter visningarna. Sats-
ningarna pa skolpersonalen kunskapsutveckling har vidare visat sig genom
inriktningen och temana for seminarierna. Projektet har genom val av fore-
lasare aktivt tagit stallning for att pavisa att sa kallat hedersrelaterat vald
inte bara handlar om fysikt vald och enstaka utsatta utan ocksa omfattar
skolelever (sérskilt flickors) vardagliga villkor. Att projektet gatt metodiskt
tillvdga syns daven genom att uppfoljning skett genom utvéarderande enkater
till seminariedeltagarna. Responsen pekar pa behov av att fortsatta kun-
skapsutvecklingen i samarbete med kommunens skolor, vilket tyder pa att
projektet lyckats med att véacka ett medvetande om flickors och pojkars
olika villkor.

Arbetet med gruppverksamhet ser ut att ha lyckats med att dels skapa en
arena for "lydiga” flickor att fa slappa pa en sjalvkontroll som sannolikt
hammar dem till underordning och dels skapa ett utrymme for flickor pa
fritidsgarden (exklusiva Tjejkvéllar som formodas vara acceptabla for
flickornas familjer). Sarskilt bor bieffekterna av 6kat samarbete mellan olika
yrkesgrupper och enheter lyftas fram som en form av metodutveckling att ta
till vara i framtiden.

Somaliska riksforbundet i Sverige

Medvetandegdrande upplysningsarbete for somalier samt kunskaps- och
metodutveckling inom organisationen

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Somaliska riksférbundet i Sverige har ansdékte om 200 000 kr for ett
projekt som syftar till att forebygga s.k hedersrelaterat vald bland somaliska familjer
genom spridning av information via media, seminarier, personliga kontakter, stérka
somaliska flickors situation i familj och samhalle samt paverka mannens attityder
och varderingar om flickor och unga kvinnors manskliga rattigheter. Egen
medfinansiering uppgar i 10 000 kr.

Bakgrund: Somaliska riksfoérbundet har forra aret ansokt om beviljats medel av
Lansstyrelsen for ett liknande projekt, vars syfte var att starta en
attitydférandringsprocess bland somaliska pappor och unga man. Projektet har
enligt organisationens utsago lyckats starta en dialog kring fragor om konsroller
och flickors/kvinnors rattigheter hos en mindre grupp av manliga medlemmar.
Processen ar dock i sin linda och méter en del motstand. Det aktuella projektet
vander sig till flera olika malgrupper —utdver pappor och unga man - med diverse
engangsaktiviteter.

Beviljat: 40 000 "Medlen skall anvandas for fortsattning av den
attitydférandringsprocessen hos en grupp pojkar och man som Somaliska
riksforbundet paborjade forra aret.”

Utvardering
Informant: Ismahan Abdullahi (projektsamordnare)
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Malgrupp och syfte

Inom Somaliska riksférbundet har de sedan 1998, i ett projekt finansierat av
Stockholms stad, arbetat tillsammans med Radda Barnens dialogprojekt for
att skapa diskussioner om jamstélldhet och somaliska familjer i Sverige.
Genom seminarier och paneldebatter anordnade i samarbete med medlems-
foreningarna i Stockholm har forbundet introducerat diskussioner om bland
annat foraldraansvar och barnuppfostran samt att flickors och pojkar olika
villkor och frihetsbegransningar. Forbundet vill genom l&nsstyrelsens anslag
vidga arbetet till att &ven omfatta medlemsforeningar i lanet som finns
utanfor Stockholms stad.

Projektet i sammanfattning

Under 2005 har Ismahan Abdullahi fungerat som samordnare for projektet
"Foraldraansvar och jamstalldhet”. Under varen 2005 delade hon ansvaret
tillsammans med den tidigare projektledaren Abdibashir Ali.

Somaliska riksforbundet ar en landsomfattande paraplyorganisation for 68
somaliska foreningar i Sverige. Riksforbundet har 32 medlemsféreningar i
Stockholms l&n varav fyra finns i kommuner utanfér Stockholms stad.
Under varen 2004 gick man ut med en intresseforfragan till alla somaliska
medlemsforeningar i l&net, om att delta i projektet genom att i sin férening
tillsammans med Rédda Barnens dialogprojekt arrangera seminarier om
foraldraansvar.

Modellen bygger pa att varje forening arrangerar ett stérre seminarium med
efterféljande diskussion. Dialogprojektet brukar vara behjalpliga med att
finna en lamplig forelasare till dessa seminarier.

Fyra storre seminarier anordnades under 2004 och fyra stérre seminarier
anordnades under 2005. Av de fyra féreningar som under 2005 deltog i
projektet finns en férening utanfor Stockholms stad. Foreldsningarna tolkas
till somaliska. Efter seminarietillfallet har projektledaren eller Niclas
Kelemen fran Dialogprojektet besokt foreningen vid 2-3 tillfallen.

Under 2005 har forbundet arbetat med att utbilda ”jamstalldhetsinforma-
torer”. Initiativet till utbildningen kom fran foreningen och de har fatt hjalp
fran Dialogprojektet i det praktiska arbetet. Nio informatorer fran nio for-
eningar har genomgatt en utbildning med férelasningar fran bland annat
advokater (om lagstiftning), forfattare och debattorer (Dilsa Demirbag-Sten)
och religiosa ledare (Imam). Jamstalldhetsinformattrerna blir efter utbild-
ningen ansvariga for fragor som rér kvinnors och flickors rattigheter och
jamstalldhet inom sina respektive foreningar. Utbildningen syftar till att
deltagarna ska ta stallning mot vald och sedan vara beredda att diskutera och
argumentera for detta stallningstagande. Flertalet av de utbildade jam-
stélldhetsinformatdrerna ar kvinnor. Kvinnorna ar mycket stolta éver att ha
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fatt denna utbildning. De har dock en svar position sedan de standigt rakar i
konflikt i sin férening med mén som motsétter sig att de tar upp jamstalld-
hetsfragor. Ismahan tror dock att dessa informatorer har den envishet och
det talamod som kravs for forandring av attityder.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Bland de medlemsorganisationer som 2004 anmalde intresse prioriterades
de foreningar som inte tidigare varit delaktiga i samarbetet med dialog-
projektet. Anledningen uppges vara att riksférbundet 6nskar sprida projektet
till nya intresserade.

I intresseinventeringen presenteras projektet handla om somaliska foréldrars
uppfostran av barn och moétet med de ideal som finns i det svenska sam-
hallet. Genom seminarierna vacks diskussioner om jamstélldhet. Denna rub-
ricering kan annars avskracka medverkan menar Ismahan. Vid inventering
gors dven en utlysning om att arrangérerna ersatts med 5000 kronor till
foreningen for dess arbetsinsats. Summan ska tdcka matkostnader och andra
omkostnader. Foreningen far behalla det som blir 6ver. Ambitionen &r att na
ut aven till dem som kanske &ar skeptiska till att diskutera jamstalldhets-
fragor genom att anvanda den ekonomiska ersattningen som “morot”.

Efter en inledande kontakt mellan projektledaren och foreningsordférandena
halls forberedande méten med foreningarnas styrelser i deras egna lokaler.
Man diskuterar har de praktiska arrangemangen som datum for seminariet,
lamplig foreldsare och servering av fortaring under seminariet. Ismahan
uppger att det ar viktigt att servera mat for att locka dit deltagare. Manga
menar annars att seminarier ar sloseri med tid”.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Erfarenheten har visat att ahdrarna till en borjan ar ofta skeptiska till fore-
lasarnas anféranden men diskussionerna brukar innehalla bade negativa och
positiva installningar till &mnet. Diskussionerna har aldrig lett till vald-
samma brak eller hotfulla ord, vilket ar att rdkna som en framgang i sig.
Enligt Ismahan har somalier traditionellt i historien I6st konflikter med vald
och manga har sin bakgrund i olika krigarfolk.

Amnet kvinnlig kdnsstympning tas upp béde pé& seminarier och i utbildning-
en av jamstalldhetsinformatdrer. Ismahan menar att kampen mot stympning
ar svar sedan aven kvinnor som sjéalva ar omskurna kan argumentera for
traditionens fortlevnad. De som stoder praktiserande menar att omskérning-
en ger "rena kvinnor”. Ismahan star sjalv for motargumenten och brukar
upplysa om att de kvinnor som anses vara "rena” sedan de omskurits kan fa
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hygieniska problem och vara rent kroppsligt orena av urin eller menstrua-
tionsblod.

Projektet var tankt att nd de foreningar som fanns utanfér Stockholms stad.
Endast en av dessa fyra foreningar har varit intresserade av att delta.
Ismahan menar att det ar allméant svart att na ut till de somaliska forening-
arna. Manga somalier &r inte vana vid ny teknik varfor det finns ett mot-
stand mot att information sénds ut via mail och internet. For att na mén-
niskor bor man istéllet personligen tala med dem. Sammankomster och olika
arrangemang kraver dven att arrangorerna upprepade ganger paminner om
tid och datum. Annars hénder det att tdnkta besokare uteblir. Flertalet kom-
mer dven ogenerat forsenade till méten och arrangemang. Manga lever kvar
i en traditionell livsstil dar tidsperspektivet &r helt annorlunda &n i det
svenska samhallet.

Egna skattade resultat

Att diskutera jamstalldhet och vald mot kvinnor med den somaliska gruppen
ar en utmaning i sig. Seminarierna har enligt Ismahan lett till en 6kad med-
vetenhet om att svenska samhallets jamstélldhetsideal krockar med de tradi-
tionella somaliska konsrollerna. De forsoker hantera denna konflikt genom
att fokusera pa barnuppfostran. Det finns har dven en 6kande medvetenhet
om att flickor och pojkar vaxer upp med olika villkor och att flickornas
frihet begransas sa att vissa inte ens far ha en fritid. Ismahan har hért Niclas
Kelemen sdga att han sett en positiv férandring och att det ar mycket lattare
att ta upp och tala om fragor om jamstalldhet nu &n det var 1998.

Via seminarierna har projektledarna gjort sig kdnda som foresprakare for
jamstélldhet. Detta har lett till att utsatta kvinnor sokt sig till Ismahan for
stod. Ismahan har under det senaste aret fungerat som rad och stodkontakt
for 6-7 kvinnor. Hon har bland annat hjélpt dessa kvinnor med rad i rattsliga
fragor (skilsméassor) och i kontakter med myndigheter. Riksforbundet har
tagit fram en liten informationsbroschyr om riksforbundet pa somaliska som
omnamner att utsatta kan soka sig till dem. Utsatta somaliska kvinnor
hanvisas aven till Ismahan via Medborgarkontoret.

Utvarderarens kommentarer

Projektet ar en del av det fortgaende samarbetet mellan riksforbundet och
Ré&dda barnens dialogprojekt. Samarbetet med dialogprojektet uppges vara
valetablerat och att arbetsmodellen varit verkningsfull fér att vacka debatt
inom Somaliska riksférbundets medlemsorganisationer. Fokus under
projektaret har legat pa att fanga upp nya medlemsforeningar och initiera
diskussioner bland dessa. Det verkar emellertid inte vara enkelt att fa
medlemsorganisationerna intresserade av att diskutera jamstéalldhet. Genom
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projektsamordnarens beskrivningar synliggors att riksforbundet anvander
sig av flertalet olika strategier for att locka medlemsorganisationerna till
samarbete, locka deltagare till seminarierna och for att inte vacka motstand
fran dem som vidhaller bruk av de traditionella somaliska konsrollerna.
Riksforbundet beddoms darvid besitta gott talamod och en kreativitet till att
finna olika sétt for att sprida intresset for projektet vidare. Det bor dock
papekas att den énskade forandringsprocessen bland somalier avstannar om
riksforbundet, som de gjort under projektaret, till for stor del fokuserar pa
att starta nya debatter i fler foreningar istéllet for att folja upp arbetet i de
foreningar dar fragorna vackts. Initiativet till att utbilda jamstalldhets-
informatdrer kan tolkas vara ett forsok att bedriva ett fortsatt fordndrings-
arbete. Denna verksamhet bedéms dock sakna strukturer for ett sadant
arbete sedan jamstalldhetsinformatérernas huvuduppgift &r att "bevaka
fragan” och inte att driva den framat. Informatorerna riskerar darmed att bli
ensamma foretradare for jamstalldhet i medlemsorganisa-tionernas interna
diskussioner. Da flertalet av informat6rerna ar kvinnor finns dven risk att
jamstalldhetsfragor gors till en "kvinnofraga” som inte berdr mannen.

Sveriges muslimska rad

Medvetandegdrande upplysningsarbete for muslimer samt starkande fore-
byggande arbete med flickor

Lansstyrelsens introduktion

AnsoOkan: Sveriges Muslimska Rad ansokte om 159 000 kr for ett projekt som
syftar till att forebygga hedersrelaterade brott mot ungdomar. Egen
medfinansiering uppgar i 100 000 kr. Metoden &r att — i samarbete med imamer
och med stod av ratt kunskap om islam — hjalpa familjer och ungdomar som I6per
risk att ta till vald/utsattas for vald for att l6sa konflikter, om de tillats att isolera sig
och inte far hjalp med olika kanslor, traditioner och lojalitetskonflikter.

Bakgrund: Projektet lyfter fram muslimska familjers utanférskap som en del av
problemet. Malet ar att identifiera familjer som lever i radsla och skam och aktivt
stddja dem med information om de manskliga rattigheterna. Lansstyrelsen ser det
som positivt att muslimska familjer och ungdomar som hamnar i kris erbjuds och
far ett stod som de sjalva inte orkar soka samt att imamer i egenskap att andliga
ledare och auktoriteter uttalar sitt avstandstagande fran familjevald i alla dess
former.

Beviljat: 30 000 kr. Eftersom detta &r ett nydanande projekt foreslas att det drivs
som pilotforsok i liten skala under detta ar

Utvardering
Informant: Mahmoud Aldebe (projektledare)

Malgrupp och syfte

Sveriges Muslimska Rad ar en paraplyorganisation for nio rikstackande
muslimska féreningar som i sig omfattar 145 férsamlingar. Projektet syfte ar

— 76—



Bilaga 1

att forebygga vald genom att upplysa om Islams avstandstagande fran vald
samt att forevisa hur religion kan anvandas for att forhindra hedersrelaterade
brott.

Projektet i sammanfattning

Muslimska radets projektkommitté har arbetat aktivt med projektet till-
sammans med Mahmoud som fungerat som projektledare. Utifran anslagets
storlek omarbetades den ursprungliga projektplanen och Muslimska radets
styrelse gav rad om vad som skulle prioriteras i projekt-planen. Radet gav
ocksa ekonomiskt stod for att genomfora projektet. Projektet kom att besta
av tre delar; en Imam som turnerat runt i férsam-lingar med tre olika forbe-
redda predikningar, ett sommarlager for flickor i samarbete med Muslimska
tjejklubben i Solna och projektledaren Mahmouds framarbetande av en
information om Islams forhallningssétt till sa kallat hedersrelaterat vald.

Projektet har arvoderat en imam (vanligtvis verksam i Uppsala) som rest
runt och talat for muslimska férsamlingar i Stockholm med omnejd.
Imamens predikningar har utgatt fran tre teman; Familjen och Islam,
Relationen mellan foraldrar och barn, Sammanhallning av familjen ar vik-
tigare an att fordoma nagot misstag och tvinga dem att bryta med familjen.
Dessa predikningar finns nedskrivna pa arabiska.

Tillsammans med flera sakkunniga och en psykolog har man &ven anordnat
en storre paneldebatt. Cirka 500 man, kvinnor, ungdomar och &ldre deltog.
Det blev langa diskussioner utifran fragor (vissa anonyma skriftliga som
skickades fram) fran publiken.

Inom projektet anordnades ett sommarlager for flickor i samarbete med
Muslimska tjejklubben i Solna. Syfte var att i en lugn och trygg miljo dis-
kutera fragor om religion och familjeband nar det fanns konflikter mellan
ungdomar och deras féraldrar. Teman for dessa diskussioner forbereddes av
Mahmoud och tjejklubbens ledare.

Tjugofem flickor och femton vuxna kvinnor deltog i lagret som genom-
fordes under tre dagar under sommaren 2005 i for andamalet hyrda SSU:s
kursgard. Under dagtid bedrevs olika sommar- och fritidsaktivitet. Diskus-
sionerna fortogs i huvudsak pa kvéllarna vid lagerelden och leddes av tva
kvinnor som deltog i lagret. De teman som diskuterades var bland annat
flickornas k&nnedom om religidsa regler kring sex fore aktenskapet.

Mahmoud har i arbetet med att skriva en informationsbroschyr studerat
olika religiosa skrifter och last en mangd olika debattinlagg dar fragan om
Islams forhallningssatt till sa kallat hedersrelaterat vald diskuterats. Den
fardiga broschyren rymmer ca 12 sidor. Han har har forklarar begreppena
heder och hedersrelaterat vald. | broschyren fastslas att det i religiosa texter
aldrig talas om att heder kan uppnas genom att bega valdsbrott. Texten
forklarar att skam kan forma vissa att bega brott. | sammanhanget betonas
att Islam fordomer att manniskor dédas eller misshandlas pa grund av att
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denna ménniska agerat felaktigt eftersom endast Gud har makt ett ge och ta
liv. Texten exemplifierar olika konfliktsituationer mellan foraldrar och barn
dér det betonas att konflikter ska l6sas genom diskussion och har rekom-
menderas att familjer i konfliktsituation tar hj&lp av en imam. Broschyren
innehaller dven viss medicinsk information om “oskulden” for att under-
stryka att flickor kan sakna médomshinna utan att ha varit sexuellt aktiva.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Mahmoud medverkade vid ett tillfalle i de diskussioner som initierades
under sommarlagret for flickor. Mahmoud beskrev ett illustrativt exempel
pa en familj som splittrats. Flickorna fick sedan diskutera sig fram till
I6sningar som kunde ha forhindrat utgangen. En av de forebyggande 16s-
ningar som lyftes fram var att i ett tidigt skede i familjekonflikten anlita en
imam som radgivare for att medla och handleda parterna. Mahmoud upp-
levelse var att det inte fanns nagra storre svarigheter med att diskutera de
berorda fragorna med de unga flickorna.

Imamens auktoritet har varit av betydelse for projektet. Enligt Mahmoud
soker sig saval strikt religiosa familjer som etniskt muslimska familjer till
imamer for rad i konflikter med séner och dattrar. | alla familjer kan dessa
konflikter uppsta menar Mahmoud. | de mindre religiosa familjerna uppstar
konflikter nar foraldrarna ger for stora friheter till dottrarna och sénerna,
varvid ungdomarna staller till brdk om de inte far géra som de vill.

Mahmoud understryker att ungdomar kan fa stod i konflikter med forald-
rarna om en imam betonar att ungdomars asikter ska lyssnas till, att reli-
gionen fordomer vald och att det ar viktigare att halla samman familjen an
att forddma den som agerat felaktigt. Imamen kan dven bista i att forma
foraldrar att acceptera att ungdomar har kamrater av motsatt kon.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Den stora paneldebattens diskussioner mynnade ut i ett konstaterande av att
hedersmord sallan férekommer i verkligheten och att amnet i huvudsak &r
medias forstoring av fenomenet. Har framkom att den muslimska gruppen
upplever sig stamplade. Flertalet i publiken menade att de inte ser nagon
skillnad mellan muslimska tonaringars och svenska tonaringars konflikter
med sina foraldrar. Finns skillnad sa handlar det om att svenska flickor inte
haller tyst, medan de flesta muslimska flickor forblir tysta.

| interna diskussioner har det funnits ett ifragasattande kring anvandandet av
begreppet "hedersrelaterat vald”. Mahmoud anser att det vore battre om man
anvander begreppet ”skam”.
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Inom projektet har de fortsatt att anvanda begreppet "hedersrelaterat vald”
med en hanvisning om att det handlar om vissa ménniskors hantering av
skam som fdranleder dem till att bruka vald.

Egna skattade resultat

| S6dermosken har de markt att alltfler familjer och ungdomar soker sig till
imamerna for att med dem diskutera konfliktsituationer i familjen.
Mahmoud menar att ungdomar har fatt ett 6kat fortroende for imamens
formaga att medla med deras foréldrar.

Medlemsorganisationerna har informerats om projektet via ett informations-
blad. Detta har inspirerat vissa forsamlingar som ute i landet kontaktat sina
respektive Lansstyrelsen for att anséka om att fa arbeta med liknande pro-
jekt. 1 Orebros forsamling har man planer pa att genomfora ett eget projekt
som &r storre an det Muslimska radet genomfort.

Den imam som anlitats for att resa runt och predika har &ven talat i ytter-
ligare islamiska forsamlingar i Stockholmsregionen.

Mahmoud lyfter fram att han personligen lart sig mycket. | arbetet med
broschyren har han varit tvungen att ga in och pa djupet undersoka vad
religionen sager om denna foreteelse. Han har &ven med intresse foljt den
pagaende debatten. Mahmoud vill gérna dversatta broschyren och imamens
nedskrivna predikningar fran arabiska till svenska i forhoppning om att
sprida dessa material ytterligare bland alla som arbetar med fragorna.

Utvarderarens kommentarer

Anslaget fran Lansstyrelsen avser stotta arbetet med att lokalisera familjer
som lever i radsla och skam och aktivt stodja dem med information om de
manskliga rattigheterna. Muslimska radet uppfattas har valt att gora detta
genom att bedriva ett medvetandegdrande upplysningsarbete i syfte att
utsatta familjer sedan ska soka sig till organisationens foretradare for stod.

Projektets tre delar forstas ha kompletterat varandra for att sprida ett
gemensamt budskap om att Islam tar avstand fran vald och att religionen
foreskriver att konflikter ska l6sas genom medling och dialog. Genom
projektet uppfattas Muslimska radet velat sprida detta budskap bade internt
till svenska muslimer och externt till allméanheten och det svenska samhéllet.
Budskapet uppfattas aven syfta till att bekdmpa forestallningen att heders-
mord forknippas med muslimsk kultur. I upplysningsarbetet har projektet
bland annat valt att anvanda sig av forelasningar och predikningar fran en
imam. Predikningsarbete uppfattas inga i organisationens ordinarie arbete
varfor metoden sannolikt ar val beprovad tidigare. Projektet har sedermera
riktat sig direkt till muslimska flickor genom ett sommarldger. Detta bed0ms
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vara fraga om forebyggande upplysningsarbete sedan dessa flickor inte
beskrivs vara utsatta for vald eller fortryck.

Projektledarens exemplifieringar och fallbeskrivningar av de teologiska
analyserna i framstalld broschyr framstar som ett pedagogiskt riktigt val. |
fallexemplen finns moéjligheter for familjer att k&nna igen situationer av
konflikter mellan ungdomar och féraldrar. Det bor dock papekas att sprid-
ningen av broschyrens information starkt begransas av att den endast tryckts
pa arabiska. Likasa finns de nedskriva predikningarna endast att tillga for
dem som forstar och laser arabiska.

| alla dessa delar ser metodiken ut att ha fungerat val for att sprida bud-
skapet. Projektledaren uppskattar att ett 6kat antal ungdomar soker sig till
religiosa ledare som genom medling kan stotta dem i konflikter med for-
aldrar och familjen. Projektet synes emellertid endast ge verktyg for
I6sningar av familjekonflikter inom religionens ramar och att stotta en
muslimsk levnadsstil. Sedan projektet inte lankar sin modell till en inte-
gration i samhéllet utanfor den religiosa menigheten, forefaller alternativen
for berérda familjer vara begransade.

Sodertalje Kommun

Medvetandegdrande upplysningsarbete for personal och féreningsaktiva
samt stérkande forebyggande arbete med flickor och kvinnor

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Socialforvaltningen i Sddertélje kommun ansokte 450 000 kr for ett
projekt vars mal var att "forandra synen pa konsroller och 6ka medvetenheten om
det hedersrelaterade valdets konsekvenser”. Tidsplanen ar 12 manader.
Malgruppen anges vara flickor och pojkar i s.k. patriarkala familjer, foraldrar som
omfattas av hederskultur, personal inom socialtjanst och skola, berérda
organisationer och trossamfund. Som metod for att uppna malet uppges bl.a.
kvinnogrupper, studiecirklar, samarbete med progressiva krafter, synliggéra
maktstrukturer, kartlaggning av hur méanga flickor som drabbas, kartlaggning av
vad som gors i Sodertalje, fa igdng intern diskussion. Egen medfinansiering uppgar
i 450 000 kr.

Bakgrund: Lansstyrelsens bedémning ar att projektet &r mycket ambitiost, mycket
omfattande, mangfacetterat och tycks bygga pa ett starkt engagemang i fragan.
En forandrad syn pa konsroller forutsatter dock en personlig férandringsprocess
hos de berérda. En s&dan process — som rér vid manniskors vardegrund - kan inte
forceras fram genom massiva parallella insatser pa olika fronter under kort tid utan
att riskera att fa den motsatta effekten, dvs. uppfattas som ett hot och darmed
vacka ett forsvar som blockerar mdojligheten att granska och reflektera 6ver dessa
varderingar och dess konsekvenser. Lansstyrelsens bedémning ar att projektet
skulle vinna pé att strackas éver langre tid och under en forsta fas (12 manader)
fokusera pa nagra av nyckelaktorerna/malgrupperna och koncentrera sig pa farre
aktiviteter.
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Beviljat: 100 000 kr.

Utvardering

Informanter: Karin Mard (projektledare), Broula Barnohro-Oussi
(projektgruppen)

Malgrupper och syften

| Sodertélje kommun finns befolkningsgrupper fran sodra och 6stra Medel-
havsomradet dar hederskultur praktiseras. Projektet har till en del riktat sig
till personal och foreningsaktiva och dar handlat om fortbildning, kunskaps-
och metodutveckling i fragor som beror sa kallat hedersrelaterat vald. |
ovriga delar har projektet bestatt av attitydforandrande verksamhet i grupper
dar det finns personer som drabbas av hedersrelaterat vald. Syftet med det
senare ar att forandra synen pa konsroller och 6ka medvetenheten om det
hedersrelaterade valdets konsekvenser.

Projektet i sammanfattning

Projektgruppen har letts av Karin Mard pa Sodertalje kommuns enhet for
kvinnofrid. Enheten bedriver en mottagning for valdsutsatta kvinnor.
Projektet har bestatt av tva delar varav en riktats mot personal och
foreningsaktiva och en del riktats mot kvinnor och flickor i befolknings-
grupper dér hederskultur praktiseras. Under projekttiden har kommunen
dessutom haft visst samarbete med Fryshusets projekt (Sharafs hjéltar) och
Beth Nahrin kulturcentrums projekt (film om assyriska/syriska ungdomars
tankar kring heder).

Den del som riktats mot professionella och andra aktorer har bestatt av en
seminarieserie med tre forel&dsningar med efterféljande debatter och diskus-
sioner. Seminarieserie foregicks av ett seminarium i samarbete med Hud-
dinge och Botkyrka kommuner. | samband med seminariet inbjods deltagare
fran Sodertalje att anmala sitt intresse till att arbeta vidare med fragor om
hedersrelaterat vald. Dessa kom att bilda Sodertaljeprojektets natverks-
grupp. Natverket, med representanter fran socialtjanst, polis, kvinnojour,
skolkuratorer, arbetsmarknadsenhet, vuxenutbildning och Svenska kyrkan,
har arbetat med att spridit information om projektets seminarier inom sina
respektive arbetsenheter och foreningar.

Det inledande seminariet i Sodertéljes egen regi lockade runt tjugofem
deltagare. Seminariet innehdll en forelasning av Sivbritt Bjorktomta
(projektledare for Huddinge kommuns projekt mot hedersrelaterat vald). Det
andra seminariet var ett samarbete med R&dda Barnens Dialogprojekt.
Evenemanget bestod kortare foreldsningar av Astrid Schlytter (rattssociolog
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och forskare vid Stockholms Universitet), Broula Barnohro-Oussi (tidigare
verksam vid St. Jacobs férsamling), Elisabeth Fritz (advokat) och Niclas
Kelemen (R&dda Barnens Dialogprojekt). Runt 200 personer deltog i
seminariet som avslutades med en paneldebatt. Det tredje och avlutande
seminariet arrangerades i samarbete med Huddinge kommun. Ett tjugotal
personer lyssnade till en foreldsning av Azam Qarai (LinnaMottagningen,
foreningen Kvinnors Néatverk).

Den andra delen i projektet har handlat om diskussioner i kvinnogrupper
och tjejgrupper dar deltagarna har sin bakgrund i kulturer dér hedersrelaterat
vald forekommer. Kommunens arbetsmarknadscentrum anordnade under ar
2004 tio traffar med atta kvinnor. Deltagarna har tranat svenska spraket
samtidigt som man talat om genusfragor och skillnader och likheter i
hemmet och i arbetslivet for kvinnor med olika bakgrund.

Efter att gruppverksamheten avslutats anlitades Broula for att starta ytter-
ligare en kvinnogrupp samt en tjejgrupp. Kvinnogruppen startades i St.
Jacobs forsamlings kvinnosektion. Broula har tidigare varit verksam i
kyrkan. Kvinnogruppen har bestatt av 11 kvinnor som tréffats var fjortonde
dag i kyrkans lokaler. Traffarna har haft teman som konsroller, foraldra-
rollen och uppfostran, oskuld och hedersmord.

Deltagarna i tjejgruppen har rekryterat genom Broulas egna kontaktnét.
Gruppen som bestar av sju tjejer har traffats varje vecka i Kvinnofrids-
enhetens lokaler under hosten 2005. Tjejerna har vid flera tillfallen last
texter ur bocker och tidningar som beror hedersfragor och kvinnors/flickors
villkor och sedan reflekterat dver dessa texter. Vid 2005 ars slut avslutades
kvinnogruppen och tjejgruppen i en gemensam traff i St. Jacobs kyrka.
Forutom Karin och Broula deltog aven flera diakoner fran Svenska Kyrkan.

Fryshuset i Stockholm tog initiativ till att sbka starta en grupp med ”Sharafs
Hjaltar” for unga killar i Sodertélje. Kenan Yusel, stadsdelsutvecklare inom
kommunen, har haft den huvudsakliga kontakten med Arhe Hamednaca,
projektansvarig for Sharafs Hjaltar. Efter att Fryshusets arbete med rekry-
tering av intresserade killar till Sodertaljegruppen pagatt under en tid, mot-
togs ett allvarigt hot mot Arhe och Sharaf -projektet. Vid ett mote mellan
kommunen och Fryshuset avgjordes att forsoket skulle avbrytas och Frys-
huset har beslutat att lata projektet vara "vilande”.

Kommunen har under aret stottat Beth Nahrin kulturcentrums filmprojekt
genom att Broula Broula Barnohro-Oussi varit behjalplig med att rekrytera
ungdomar till filminspelningen. Efter en l&ngre tids dvertalning fann Broula
tva unga tjejer och tva unga killar som sa sig vara beredda att medverka.
Broula valde ocksa att sjélv delta i filminspelningen. Karin Mard och Kenan
Yusel har vidare deltagit genom att foresla fragestallningar som kommunen
ansags vara viktiga att beréra genom filmen. Dessa fragestallningar
omarbetas emellertid av Beth Nahrin som bedémde att fragorna var for
laddade for att stallas direkt till ungdomarna.
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Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Tjejerna i gruppverksamheten har varit 6ppna med att beratta om sina vill-
kor i vardagen, dér de bland annat beskrivit att ryktesspridning bidrar till att
jamnariga ungdomar kontrollerar varandra.

Ett problem uppkom sedan rykten spridits om verksamheten i den assyriska/
syriska folkgruppen. Foraldrar uppmanades halla sina déttrar ifran tjej-
gruppen for Broula sades uppmanade flickorna till att ha sex fore akten-
skapet och att gifta sig med muslimer. Ett brev skrevs till flickornas médrar
som inbjods till ett méte. Fyra av flickornas modrar kom till motet dér de
forutom Broula ocksa traffade Karin Mard och Kenan Yusel. Ryktet dog
sedermera ut. Om detta kan harledas foraldramatet gar inte att saga.

Karin menar att paneldebatten med 200 deltagare tyvérr aldrig tog fart. Ett
av anférandena fornekade att hederskulturen fanns och att religionen ar helt
emot vald. Anférandet blev inte ifragasatt varfor debatten foll platt. Karin
menar att detta heldagsseminarium ocksa varit ett for langt arrangemang,
varfor deltagarna varit trotta nar det blev dags att diskutera.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Karin och Broula menar att det ar problematiskt att man inte kan diskutera
problematiken offentligt. Detta géller dels inom den syriska/assyriska
gruppen, dar hedersrelaterat vald forekommer men dar &mnet ar tabubelagt,
och dels i det offentliga rummet déar det finns olika asikter om hur man bor
forhalla sig till fragan. Det ar dven problematiskt att hantera assyrierna/
syriernas polarisering emot muslimer. Karin och Broula menar att det inte ar
konstigt att Sharaf- projektet blev motarbetat just i Sodertalje, da hotet mot
Arhe Hamednaca kom fran ndgra som antagit att han &r muslim. Aven
progressiva krafter inom olika invandrarféreningar fornekar att heders-
kulturen finns bland assyrier/syrianer och man skyller fenomenet
hedersmord pa muslimsk kultur.

Broula menar att det gar att diskutera laddade fragor om sexualitet om dessa
halls inom en ren kvinnogrupp. Broula kan introducera amnet sedan hon
sjalv har samma bakgrund som kvinnorna. Fragor som beror forekomst av
hedersmord ar nagot som kvinnorna inte kunde tanka sig att tala om i sam-
manhang dar det finns utomstaende (svenskar). Infor det svenska samhallet
vill man inte tillsta att de lever i en hederskultur. Kvinnorna talade om att
det forekom hedersmord ibland assyrier/syrier i Syrien, Turkiet och Liba-
non. De menade &ven att ett mord av en syrisk kvinna i Sverige pa 80-talet
varit ett hedersmord men blivit rubricerat som ett svartsjukemord.
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Egna skattade resultat

Respons fran deltagare i seminarierna har visat att forelasningarna varit
uppskattade. De korta utvarderingar som gjorts har pavisat att deltagarna
uppfattar sig ha erhallit ny kunskap och ytterligare kunskap efterfragas. |
efterféljande mdten med socialtjansten menar sig Karin ha sett att intresset
for fragorna finns men att socialtjansten alltjamnt uppvisar en handfallenhet
nar det galler konkret arbete med enskilda familjer dar det misstanks
forekomma hedersrelaterat vald.

Vid starten av den kvinnogrupp och den tjejgrupp som letts av Broula,
genomfordes en kortare enkat. De fick ta stéllning i olika fragor som beror-
de dem sjalva och vikt av familjeheder, flickors oskuld, betydelse av ryktet
och konsroller med mera. Broula menar att hon ville fa en bild av kvinnor-
nas och flickornas initiala medvetenhet om dessa fragor. Enkaten visade att
halften av kvinnorna uppgav sig leva i en hederskultur och att samtliga
uppgav sig vara radda om sitt rykte. Efter arbetet med kvinnogruppen har
kvinnorna borjat ifragasatta sin stallning som medarbetare i det kyrkliga
arbetet. De har tidigare upplevt att de blivit for givet tagna och inte fatt upp-
skattning av kyrkans manliga medarbetare. Sedan kvinnogruppen avslutats
har de borjat krava lika ratt till utrymme och att fa lika ratt till resurserna.
Kvinnorna uppvisar en hogre medvetenhet om att de blivit sekundért prio-
riterade inom forsamlingsarbetet och de synes ha fatt ett starkare sjalv-
fortroende. Ingen av tjejerna uppgav sig i den korta startenkéten veta vad en
hederskultur &r och héalften av dem menade att de var radda om sitt rykte.
Tjejernas medvetandegrad har enligt Broula férdndrats under gruppverk-
samhetens forsta ar. Tjejerna anvander numer begrepp som heder och
hederskultur nér de beskriver sina villkor.

Utvarderarens kommentarer

De olika delarna av Sodertalje kommuns projekt har dels haft olika mal-
grupper samt till synes olika ambitionsnivaer. Gentemot personal och
foreningsaktiva har projektet satsat pa att vacka fragan och sprida kunskap
om sa kallat hedersrelaterat vald. Anvandningen av seminarier och fore-
lasningar som arbetsform framstar vara en klassisk modell som fungerat for
att locka ahdrare och ge information. I fraga gruppverksamheterna (flickor
och kvinnor) synliggors en forsiktighet infor att temat hedersrelaterat vald
vécker starka kanslor inom den berdrda gruppen. Emellertid synes ambi-
tionsnivan ha varit att forandra attityder och forestallningar varfor verksam-
het tyds ha anvant sig av en mer ifragasattande metodik. Vad géller kvinno-
och tjejgrupperna forefaller detta ha varit framgangsrikt bland annat pa
grund av samtalsledarens bakgrund och forankring i den assyriska/syrianska

gruppen.
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Laddningen som uppges finnas kring fragor om heder, oskuld, sexualitet
och i ifragasattande av patriarkala strukturer beskrivs vara en av de
bakomliggande orsakerna till att projektet Sharafs Hjaltar tvingades
avbrytas. Projektgruppen uppvisar en reflektionsformaga 6ver de egna
skattade resultaten sedan de betonar att det fortsatta arbetet mot sa kallat
hedersrelaterat vald i Sodertalje bor foregas av en mer forsiktig linje och
mer i samarbete med interna krafter (i invandrarnas egna organisationer).

Unga Ornar i Backlura
Starkande och medvetandegdrande forebyggande arbete med ungdomar

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Unga Ornar i Backlura ansdkte om 126 00 kr for ett projekt som syftar till
att skapa storre trygghet for flickor i omradet och att de skall kanna sig respek-
terade. Unga Ornar bedriver p& entreprenadbasis kommunens fritidsgard i Back-
lura, som &r ett invandrartatt omrade. Egen medfinansiering uppgér i 50 000 kr.

Bakgrund: Projektet vander sig till de killar som besoker fritidsgarden. Den metod
som planeras gar ut pa att de far videofilma sig sjalva under genomforande av
olika aktiviteter pa fritidsgarden. Tva manliga ledare skall leda aktiviteterna.
Darefter skall killarna tillsammans med sina ledare samtala om de varderingar
angaende kvinnlighet, manlighet, kill-och tjejroller, relationer mellan killar och tjejer
som framkommer i videofilmen. Killarna skall darefter uppmuntras och ges stéd att
reflektera 6ver vilka varderingar som styr deras beteende och diskutera tinkbara
alternativ. Projektet &r nydanande och pa ett kreativt satt tar tillvara de mojligheter
som stér till buds inom ramen for fritidsgarden och erbjuder killarna en roll som
subjekt i processen.

Beviljat: 90 000 kr

Utvardering
Informant: Joana Ericson (projektledare)

Malgrupp och syfte

Fritidsgarden ”Rumbagarden” drivs av Unga Ornar i Nynashamn och finns i
ett bostadsomrade dar flertalet har invandrarbakgrund fran bland annat
irakiska Kurdistan, iranska Kurdistan och fran Bosnien. P4 Rumbagarden
har fritidsledarna tidigare initierat diskussioner om koénsroller, hedersrela-
terade amnen och vald i familjer. Syftet med projektet &r kartlagga unga
invandrarkillars attityder och att fordndra en patriarkal kvinnosyn.

Projektet i sammanfattning

Projektet har bestatt av arbete med en grupp killar och en grupp tjejer.
Utifran olika teman och évningar har grupperna fatt diskutera amnen som

—-85-—



Bilaga 1

berort bland annat hedersrelaterat vald/fortryck, jamstalldhet, véarderingar
och patriarkala strukturer. Joana Ericson har fungerat som projektledare.
Tillsammans med en yngre kvinnlig fritidsledare har Joana lett arbetet med
tjejgruppen och tva yngre manliga fritidsledare har lett diskussionerna i
Killgruppen. Som metod har de valt att filma dessa gruppers diskussioner for
att sa smaningom gora en film om projektet. Projektet har avslutats genom
en gemensam skidresa till Salen.

Deltagarna rekryterades bland de ungdomar som deltog i ett 1ager under
boérjan av 2005. Under lagervistelsen fick ungdomarna goéra rollspel om
temat vald/hedersrelaterat vald mot kvinnor. Fritidsledarna presenterade
aven projektet, dess upplaggning och att det skulle avslutas med en
gemensam skidresa till Salenfjallen.

Tio ungdomar har deltagit i gruppdiskussionerna pa Rumbagarden mellan
april 2005 och mars 2006. Varsin veckokvall traffades grupperna tillsam-
mans med ledarna for att diskutera utifran pa férhand gjorda fragestallningar
om bland annat kénsroller, konsfortryck, vald och heder, familjerelationer
och flickors och pojkars olika villkor. Diskussionsunderlaget har bland
annat utgjorts av tidningsartiklar och rollspel. De olika fragor och tankestall-
ningarna som uppkom i en grupp overfordes ibland till den andra gruppen.
De har &ven haft gemensamma diskussionskvéllar. Alla traffarna dokumen-
terades med videokamera. Ungdomarna lanade ocksa kameran for att inter-
vjua foraldrar, syskon och kamrater utifran fragestallningar som berérde
amnet.

Parallellt med projektet har Joana gatt en utbildning i ART (Aggression
Replacement Training) och arbetet med killgruppen utifran teman om
”ilskekontroll”” och "alternativ konfliktlésning”. Processerna i projektet och
arbetet med forebyggande konfliktlosningsmetoder har gatt in i varandra
och fungerat kompletterande.

Under Salenresan fick ungdomarna chans att prova skidakning (for vissa for
forsta gangen) och att samsas med andra “svenska” skidturister i lifter och
backar. Kvallarna anvandes till gemensamma diskussioner och till att
intervjua ungdomarna enskilt. Aven detta filmades med videokamera.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

Vid ett inbrott pa fritidsgarden i september 2005 stals videokameran och
storre delen av det filmade materialet. Ungdomarna var enligt Joana mycket
besvikna bland annat eftersom materialet som de sjélva framstallt (med
intervjuer) inte kunde visas for de 6vriga. Eventuell uppgivenhet mot att de
nu var tvungen att ”bdrja om” med filmandet motades bort genom att han-
visa till att malet var Salenresan. Det gjordes ett nytt inkop av kamera och
verksamheten fortskred. De fragestallningar som legat till grund for de
grupptréaffar som filmats fanns kvar i skriftlig form vilket underlattade
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arbetet med att spela in dessa diskussioner pa nytt. De senare nyinspelade
diskussionerna saknade dock lite av de tidigare samtalens fokusering och
uppriktighet. Detta faktum bidrog till man beslutade om att gora enskilda
intervjuer med ungdomarna under Salenresan.

| de olika rollspel man arbetat med har flickorna fatt spela manliga roller
och pojkarna fatt spela kvinnliga roller. Detta har enligt Joana medverkat till
att ungdomarna, framst pojkarna, fatt en storre forstaelse for varandras
situationer. Killarna har tillexempel uppvisat en stérre empati for sina
systrars, flickvanners och madrars situation och fatt insikt om hur det kan
vara att uppleva vald fran en narstaende man.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Joana valde medvetet att introducera amnet hedersrelaterat vald och pro-
jektet under den forsta lagervistelsen, eftersom hon erfarit att ungdomarna
oftare kanner sig friare i att diskutera nar de kommit ifran sin vanliga miljo.
Joana pekar pa att hon strategiskt anvéant Salenresan som en "morot” for att
rekrytera ungdomarna. Hon menar att entusiasmen over att arbeta med
amnet fran borjan var "mild” men att engagemanget vuxit under tiden pro-
jektet pagatt och att de deltagande ungdomarna blivit seriost angelagna om
att diskutera dessa fragor. Ungdomarna fick en unik mojlighet i att uttrycka
sig och att bli lyssnade till. De kom i stort sett alltid i tid till grupptraffarna
och det var ibland de sjalva som paminde ledarna om att det var dags att
samlas och att ta fram videokameran.

Amnena och fragestallningarna har ibland lett till att diskussionerna varit
laddade. Joana lyfter fram att det har varit av vikt att ledarna kanner ung-
domarna sedan tidigare. Detta har bidragit till 6ppna och &arliga diskussioner.
Under diskussionerna har ungdomarna kunnat spegla sig i varandra och det
finns flera exempel pa att de konfronterat varandras kvinnofornedrande atti-
tyder med argument som foresprakar jamlika relationer. Kontakt med
syskonpar (systrar och brdder) som deltagit i projektet har mojliggjort att
amnet ”"broéder som O6vervakar och kontrollerar systrar” har kunnat lyftas
fram pa ett illustrerat satt i diskussionerna. De har dven kunnat diskutera
dessa (invandrar-) killars syn pa svenska tjejer”, genom illustrerade exem-
pel fran gruppmedlemmarna. | dessa bada avseende har enskilda ungdomars
situation lett till att fritidsledarna har fungerat som samtalspartner och stéd
for berdérda ungdomar.
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Egna skattade resultat

Diskussionerna har varit givande for bade ungdomarna och ledarna. Joana
pekar pa att hennes manliga kollegor genom projektet ocksa genomgatt en
process dar de har fatt forandra sina ibland konservativa vérderingar om
konsroller. Joana menar att projektet genom sitt upplagg, dar fritidsledarna
kunnat styra upp dessa diskussioner, bidragit till att ungdomarna nu goér mer
begrundade reflektioner dver tjejers och killars olika villkor, det egna
beteendet och olika konsideal i det svenska samhallet och i invandrarung-
domarnas familjer. Det parallella arbetet med ART i killgruppen har bidragit
till att killarna sammanlankat konfliktldsningsmetoder med ett avstand-
stagande mot vald nar de reflekterat 6ver hur olika situationer kan hanteras.

Resan till Salenfjallen bidrog till att férandra vissa invandrarungdomars syn
pa “svenskar”. Intrycken fran positiva moten med svenska familjer under
resan har blivit bestaende hos vissa av invandrarkillarna som sedan dess har
knutit nya vankontakter med svenska killar och de har bjudit in svenska
killar till fritidsgarden, dar det annars bara finns ungdomar med
invandrarbakgrund.

Inom projektet finns ca 5 timmars inspelat filmmaterial. Materialet har dver-
ldmnats till den handledare som f6ljt fritidsledarnas arbete. Handledaren
som kommer att gora en dokumentation av vad filmerna innehaller. Ung-
domarna kommer att ge tillstand till det material som far anvéandas i den
slutliga film som kan visas for andra.

Utvarderarens kommentarer

Gruppverksamheter pa en fritidsgard ar relativt vanligt forekommande. Att
som i detta projekt fokuserat arbeta utifran ett I6pande tema och éver langre
tid, bedoms dock vara forhallandevis ovanligt. Skidresan uppges ha anvants
som “morot” for att locka ungdomar till att delta. | reflektion 6ver ungdoma-
rnas till synes &kta engagemang i projektet uppfattas skidresan successivt ha
forvandlats till projektets “bonus”. Projektet framstar som véldigt lyckat da
ledarna formatt vacka ungdomarnas intresse for temat samt dven med fram-
gang ha forandrat enskilda killars tidigare fortryckande attityd mot tjejer.
Verksamheten visar salunda fram skonjbara resultat pa attitydforandringar.

Tekniken, att dokumentera via filmkamera, forstas ha bekraftat for ung-
domarna att deras asikter och tankar &r viktiga och att andra ar intresserade
av vad de har att s&ga. Metodmassigt ser dven anvandning av rollspel ut att
ha haft betydelse for att astadkomma en forandring av attityder. Sarskilt
bland killarna bedoms det varit pedagogiskt lyckat att lata dem spela
”kvinnoroller”, vilket synes ha 0kat deras empati for systrar, modrar och
flickvanner.

- 88—



Bilaga 1

De fyra gruppledarna ser ut att via deltagande i diskussioner om kdnsroller
ha starkt sina roller som vuxna manliga och kvinnliga forebilder for ung-
domar som besoker fritidsgarden.

Vasby Kvinnojour
Medvetandegdrande upplysningsarbete for personal och foreningsaktiva

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Vashy kvinnojour ansokte om 7 400 kr for att genomfdra ett seminarium
om s.k. hedersrelaterat vald for personal inom skola och social omsorg och andra
som kommer i kontakt med utsatta ungdomar i omradet. Syftet ar att ge seminarie-
deltagare 6kade kunskaper och mojligheter att knyta kontakt med varandra

Bakgrund: Insatsen ar valforberett, avgransat och fokuserat och tar avstamp i
kvinnojourens verklighet och faktiska forutsattningar. Den har ocksa ett uttalat mal
att framja dialog och samverkan mellan olika lokala aktorer.

Beviljat: 8 000 kr

Utvardering
Informant: Britt-Marie Proos-Svensson (projektsamordnare)

Malgrupp och syfte

Kvallsforeldsning med efterféljande diskussion for professionella, lokal-
politiker och ideella aktdrer. Syftet med projektet ar att ge deltagarna 6kade
kunskaper och tillféalle att knyta narmare kontakter.

Projektet i sammanfattning

Kvinnojouren har i samarbete med ABF och Vénsterpartiet i Vasby arran-
gerat en kvallsforelasning om sa kallat hedersrelaterat vald. De tre har
tréffats i en projektgrupp for att férbereda foreldsningen och diskutera for-
slag pa lamplig forelasare. Samarbetet mellan de tre parterna &r etablerat
genom tidigare gemensamma evenemang och forelasningstillféllen.

Evenemanget annonserades pa anslagstavlor pa olika enheter i kommun-
huset i Upplands Vasby, daribland hos socialtjansten, och pa skolor i
kommunen. Forelasningen lockade mellan trettio till trettiofem ahorare som
sedan deltog i en efterféljande diskussion. Deltagarna var kommunanstallda,
socialtjansten, larare fran grundskola och gymnasium, enstaka politiskt
aktiva inom vansterpartiet och socialdemokratiska partiet samt aktiva fran
den lokala R&dda Barnen foreningen.

Kvinnojourens fokus ligger pa bekampning av vald mot kvinnor i allmanhet.
Jouren vill inte sérskilt skilja ut det hedersrelaterade valdet. Forelasaren
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Sureya Calli, beteendevetare verksam i Uppsala, hade sjalv satt rubriken for
kvallen. Hon talade utifran temat “patriarkala monster i Sverige och
varlden” med en senare fragestallning om dessa ménster gar att bryta. Calli
berorde bland annat hur hon arbetat med fragorna i skolor i Uppsala. Arran-
gorernas intryck ar att forelasningen var nagot som sarskilt de deltagande
lararna kunde ta till sig. Féreldsningen féljes av mindre gruppdiskussioner
som sedan fangades upp i ett allmant forum.

Erfarenheter fran projektets tillvagagangssatt

I sin annonsering infor forelasningen gick de medvetet ut brett for att fanga
in intresserade inom olika verksamheter. Att férelasningen inte lockat fler
tros ha att géra med att det finns svarigheter med att anordna denna slags
tillstallningar i fororten. Det ar ofta de samma, samhéllsintresserade och
foreningsaktiva personer, som kommer till dessa arrangemang oavsett vilket
tema som arrangemanget beror.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Flertalet deltagare var de som redan vid tidigare visat intresse for fragor
gallande vald mot kvinnor och besokt liknande arrangemang anordnade av
kvinnojouren. Ahdrarna var i stort sett den malgrupp som férvantades.

Kvinnojouren bedriver férutom jourverksamhet for valdutsatta en utatriktad
verksamhet, dar de informerar om jourens verksamhet och kunskap om vald
mot kvinnor. Jouren har erfarenhet av att ta emot flickor som utsatts for
hedersrelaterat vald. Denna erfarenhet har gjort att de kontaktat rektor pa
kommunens gymnasieskola. Britt-Marie Proos-Svensson framhaller att det
hitintills varit svart att locka skolan till ett samarbete med kvinnojouren. De
larare som kommer till kvinnojourens foreldsningar uppfattas vara de som
har ett personligt engagemang och intresse.

Egna skattade resultat

Deltagarnas respons efter forelasningen visade att de hade en positiv
instéllning till arrangemanget och att informationen var anvandbar. Syftet
med forelasningen var att forma deltagarna att se de patriarkala monster som
ligger bakom vald mot kvinnor. Arrangdrernas forhoppning ar att deltagarna
pa forelasningen i sin tur ska fora vidare information och medvetandegéra
andra pa sina respektive arbetsplatser, i foreningslivet samt i politiska
sammanhang. Ambitionsnivan for projektet ar att vacka debatt och fora fram
fragan om sa kallat hedersrelaterat vald (och vald mot kvinnor i allménhet)
pa dagordningen. En god bieffekt av detta och liknande arrangemang ar att
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kontakter knyts mellan socialtjanst, skolpersonal och kvinnojour nér dessa
traffas pa forelasningar.

Utvarderarens kommentarer

Projektet har varit begransat till ett 6ppet seminarium om patriarkala mon-
ster som indirekt berérde vald mot kvinnor och hedersrelaterat vald. Projek-
tet har anvént sig av en arbetsmodell de tidigare haft goda erfarenheter av. |
inbjudan till seminariet gick projektledningen ut brett till olika yrkesgrupper
och foreningsaktiva. Ambitionen synes saledes ha varit att soka sprida infor-
mationen till s& manga som majligt och till nya intres-serade. Det visade sig
da att huvuddelen av ahorarna gick att kanna igen fran kvinnojourens tidi-
gare evenemang och forelasningar. Projektledarens papekan om att det finns
svarigheter med att anordna denna typ av evenemang i fororten bedéms
mycket val kunna stamma. Arbetsmodellen dér ahorarna i efterhand fick
diskutera forelasningen i mindre grupper uppfattas dock ha bidragit till att
ge nya perspektiv pa amnet vald mot kvinnor sedan begreppet sa kallat
hedersrelaterat vald kopplats till sammanhanget.

Kvinnors Néatverk/ Linna-projektet

Skyddat boende, rad- och stodverksamhet for utsatta samt metodutveckling
av stodarbete

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Foreningen Kvinnors Natverk tillsammans med det kommunala bolaget
AB-Varljus ansokte om 1 700 000 kr for andra &ret av Linna-projektet, ett trearigt
samverkansprojekt om uppbyggnad av skyddat boende med stddinsatser -
inklusive en 6ppen mottagning och jourverksamhet - fér ungdomar 13-25 ar utsatta
for hedersrelaterat vald.

Bakgrund: Projektet startades forra aret med stod fran Lansstyrelsen. Linna
mottagningen och jourverksamheten 6ppnades sommaren 2004. Familjehem har
rekryterats och utbildats av Kvinnors Natverk. AB-Varljus har under aret haft ndgra
placeringar inom sin verksamhet.

Beviljat: 750 000 kr till vidareutveckling och etablering av Linna-projektet. Fran
och med 2005 drivs projektet vidare av Kvinnors Natverk ensam som da far forfoga
over de beviljade medlen. Kvinnors Natverk egen medfinansiering uppgar i 350
000 kr.

Utvardering

Informanter: Azam Qarai och Liselotte Redaelli-Eriksson
(projektgruppen/personal Linnamottagningen)

-91 -



Bilaga 1

Malgrupp och syfte

Frivilligorganisationen Kvinnors Natverk bildades 1997 med avsikt att ge
stod till kvinnor med invandrarbakgrund och aktivt arbeta med att framja
kvinnors rattigheter. Ar 2004 startade Kvinnors Néatverk i samarbete med
AB Varljus en 6ppen mottagning, Linnamottagningen, vars syfte ar att er-
bjuda rad- och stodverksamhet for ungdomar mellan 13-25 ar som utsétts
for sa kallat hedersrelaterat vald och fortryck samt erbjuda konsultation till
professionella. Samarbetet med AB Varljus &ar upplést och Kvinnors Nét-
verk har under 2005 drivit Linnamottagningen i egen regi. Genom Linna-
mottagningen formedlas utsatta ungdomar skyddat boende i jour- och
familjehem anslutna till verksamheten. Mottagningen har en jourtelefon
Oppet alla dagar i veckan fram till k1.22.30.

Verksamheten i sammanfattning

Inom Linnamottagningen finns tre heltidstjanster. Verksamhetens kérna ar
deras 6ppna rad- och stddmottagning. Till Linnamottagningen véander sig
saval ungdomar (flickor och pojkar) som olika yrkesgrupper (socialtjanst,
skola, skolhélsovard mm) for radgérande samtal kring en ungdoms situa-
tion. Verksamheten erbjuder stodjande och radgivande samtal med ung-
domar, som i vissa fall fortgar kontinuerligt under langre tid. Ungdomar
erbjuds anonymitet och kan genom den 6ppna mottagningen fa regelbundna
stodstodsamtal dd Linnamottagningen inte har nagon dokumentations-
skyldighet av sina stodkontakter. | sin samtalsmetodik betonar de ett fokus
pa ungdomens egna utsagor och dnskemal om vilket stod de tycker sig
behdva. Personalen ger ocksa praktisk hjalp (ex hur man staller sig i
bostadskd, i att soka utbildningar eller arbete), ar ombud fér ungdomar i
kontakt med olika myndigheter samt l&nkar dem till psykologer och andra
stod- och specialistinstanser. Linnamottagningen erbjuder ocksa
stodpersoner till ungdomar. Stodpersonerna ar frivilliga som rekryteras och
utbildas av Kvinnor Natverk. Mottagningen formedlar dven skyddade
boenden i verksamhetens familjehem eller i andra verksamheters skyddade
boenden.

Under aret har Linnamottagningen dels arbetat med rekrytering av nya
familjehem och dels arbetat med metodutveckling i den fortsatta kontakten
personalen har med placerade ungdomar och sjalva familjehemmet.
Linnamottagningen har i dagslaget sju familjehem. Personalen har en aktiv
roll efter placering av ungdomen, som sker i samarbete med socialtjansten,
vilket bland annat innebér tat och kontinuerlig kontakt mellan Linnamottag-
ningen, ungdomen och familjehemmet. Familjehemmen handleds i att stodja
ungdomarna och uppmuntra sjalvstandighet samt att hantera de strategier
ungdomarna genom uppvéxten anvant sig av, till exempel att ljuga och att
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dolja vissa saker for att darigenom fa ett storre handlingsutrymme. | konti-
nuerliga sjalvfortroende befrdmjande samtal med Linnamottagningens
personal uppmuntras vidare ungdomarna i att argumentera, att uttrycka
tankar, intressen, framgangar eller missnoje.

Erfarenheter frn verksamheten

For de ungdomar som har behov av flyttas fran familjen gors en individuell
bedémning kring vilken form av boende som bast lampar sig. Bedémningen
gors (i samarbete med den socialtjanst som bekostar insatsen) utifran prob-
lematikens form och grad, utifran alder och ungdomens dnskemal. Ung-
domar i Linnamottagningens familjehem féljs i sin fortsatta process och
utveckling. I stddsamtal med ungdomarna foljer personalen upp psykosocial
halsa, motivation, kanslor av saknad efter familjen och hjalper ungdomarna
att hantera svara kanslor. Personalen fungerar som radgivare kring olika val
och alternativa handlingsstrategier.

Linnamottagningen betonar vikten av att forma ungdomarna att forsta och
strukturera sina tankar sa att de kan reflektera kring den egna situationen.
Ibland kan detta ocksa handla om att klargéra ungdomarnas réattsliga lage
och att ge samhéllsinformation. Linnamottagningen understryker den
sjalvfortroende- och sjalvstandighets- beframjande delen av stodsamtalen.
En majoritet av ungdomarna har vuxit upp i familjer dar de fatt standig
kritik, forvantats vara lydiga och inte ifragasatta, varfor Linnamottagningen
menar att det &r viktigt att minska deras osakerheter. De uppmuntrar ung-
domarna att stegvis klara av att gora saker sjalva, bekraftar vad ungdomarna
astadkommer pa egen hand och reflekterar kring deras utveckling genom
aterblickar pa tidigare situationer. Linnamottagningens familjehem far
saledes ocksa i uppdrag att uppmuntra ungdomars sjélvstandighet.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Sjélvbilden, hos de ungdomar som internaliserat familjens bild av dem som
odugliga, ar enligt Linnamottagningen en av de mest vanskliga bitarna att
arbeta med. Linnamottagningen har erfarit att dessa ungdomar ofta vaxt upp
utan att lara sig tanka pa konsekvenserna av olika beteenden/handlingar. De
har endast forvantats lyda utan att ifragasatta. De har inte fatt lara sig att
Overvdaga olika alternativ eller att ta egna beslut. Personalen bearbetar
tillsammans med ungdomarna en nedvarderande sjalvbild genom olika
former av sjalvfortroende tréning.

Detta forandringsarbete tar lang tid och syftar till att soka forma ungdom-
arna att se sig sjalv som individer med egna réttigheter. Linnamottagningen
har under det senaste aret tydligare borjat uppmarksamma ungdomarnas
processer mot att vara “individer”. De pekar ocksa pa hur mangfacetterad
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problematiken &r och att det finns olika element som har olika betydelse for
olika ungdomar. Under det senaste aret har Linnamottagningen, pa uppdrag
fran ungdomen, i det fall dar det varit mojligt traffat ungdomens familj for
samtal. De har erfarit att ungdomarna (flickorna) ofta har néra relationer
med sina mddrar. | en del fall har de déarfor haft en kontinuerlig kontakt med
flickors modrar. Dels for att flickan ska fa behalla denna relation, via Linna-
mottagningen, da hon placerats i ett boende som inte &r kant for familjen.
Dels skingrar detta moderns oro, nér Linnamottagningen kan férsakra
mamman om att dottern &r i sakerhet och att hon mar bra.

Overlag menar sig Linnamottagningen har ett bra samarbete med de social-
tjansthandléaggare de kommer i kontakt med. Linnamottagningen beskriver
dock nagra problemomraden som férsvarar samarbete. Socialtjansten har
enligt Linnamottagningen svarigheter med att se att hedersproblematiken
stracker sig 6ver myndighetsgransen. Linnamottagningen har haft svart att
fa gehor fran socialtjansten for insatser till unga vuxna (6ver 18 ar) da unga
vuxna med hedersproblematik hamnar utanfor den sociala barn- och
ungdomsvarden. Linnamottagningen har erfarit att hoten mot dessa unga
maste vara av livshotande karaktar for att utlosa ett ingripande fran social-
tjanstens vuxenenheter. Linnamottagningen har ocksa erfarit att vissa hand-
laggare, utifran socialtjanstens ekonomiska ramar och/eller kategorisering
av ungdomar éver 18 ar som vuxna, férordar egna boenden framfor
familjehem med kompetens kring hederskultur. De unga som far egna
boenden riskerar att bli isolerade eller dras in i riskfyllda situationer nér de
soker bekraftelse fran partners och kamrater som utnyttjar deras genom
uppfostran implementerade undergivenhet.

Ett annat problemomrade ror socialtjanstens forhallningssatt gentemot
ungdomars familjer. Socialtjansten tycks ha en tilltro till uppriktigheten hos
familjer som patalar att de forandrats och att det darfor ar sakert for
ungdomarna att atervanda. | fall dér det senare visat sig att forhallandena
inte forandrats och att krankningarna/valdet fortgar efter aterféreningen har
Linnamottagningen flertalet ganger stott pa att socialsekreterare tenderar att
vara obendgna att géra nya placeringar av de ungdomar som atervant till
familjen. Detta trots att ungdomarna patalat nya krankningar, hot eller
valdsamheter.

Egna skattade resultat och efterfragan

Antal forfragningar om stod och rad fran ungdomar sjalva, andra profes-
sionella, bekanta, sléktingar mm, har under projekttiden varit alltjamt
vaxande. Under perioden 2004 - 2005 kontaktades Linnamottagningen av
éver 200 ungdomar och under det forsta halvaret av 2006 har 132 flickor
och pojkar vant sig till mottagningen. Samtliga ungdomar har fatt nagon
form av samtalsstéd, manga over langre tid. Sedan start 2004 har de dess-
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utom haft 17 stodkontakter med ungdomar pa uppdrag av socialtjansten. Tre
av dessa ar pagaende aven under ar 2006.

Linnamottagningen har haft totalt 35 placeringar (av flickor) under hela
projektperioden, varav tio placeringar i mottagningens jour- och familjehem
gjorts under det senaste aret.Bade uppdragsgivare (socialtjansten) och
malgruppen ungdomar uppges ha varit néjda med Linnamottagningens
arbete.

Personalen framhaller att kunskaper om den hedersrelaterade problema-
tikens sammanhang forst har forvaltats genom Kvinnors Néatverk stodverk-
samheter och sedermera utvecklats metodmassigt av Linnamottagningen.
Genom professionalisering av arbetet menar sig verksamheten ha funnit en
mellanform mellan att vara frivilligférening och tjadnstemannaorganisation.
De betonar att deras modell praglas av ett metodiskt och processfokuserat
arbete. Linnamottagningen har sett stora fordelar med att ungdomar och
unga vuxna far ett boende i ett familjehem istéllet for ett eget boende. Ju
tatare kontakt Linnamottagningen har kunnat ha med ungdomarna desto
lattare har det varit att kunna motverka en nedvarderande sjalvbild. Familje-
hemmen har kunnat ge direkt omsorg till ungdomar som annars upplever sig
som ensamma i saknaden efter familjen.

Utvarderarens kommentarer

Ett stort antal ungdomar soker sjalva kontakt med verksamheten varfor
Linnamottagningen beddéms ha lyckats val i na ut till malgruppen. Detta
uppfattas bland annat ha att géra med att Linnamottagningen uttryckligen
uppger sig gora ett stallningstagande for den enskilda individen. Att per-
sonalen sedermera i motet med ungdomar visar detta stallningstagande
forstas ha medfort att malgruppens fortroende gentemot Linnamottagningen
ar stort. Forhallningssattet, att satta ungdomens egna utsagor och 6nskemal i
fokus, ser vidare ut att metodiskt genomsyra bade rad- och stodverk-
samheten och det fortsatta stodarbetet med ungdomarna som placeras i
skyddat boende.

Linnamottagningen forstas vara val medvetna om att vissa ungdomar
forleder personal och/eller ett familjehem for att fa sina 6nskemal till-
godosedda. Personalen bedoms salunda ha en omfattande och djupgaende
kunskap om komplexiteten i problematiken och erfarenhet av att se de
strategier ungdomar i hederskontextuella sammanhang anvander for att
hantera villkor av fortryck och frihetsinskrankningar.

Verksamhetens jour- och familjehem uppges vara sérskilt rekryterade for att
mota upp denna malgrupps olika behov, daribland att tillgodose behov av
nara relationer och att fungera som alternativa vuxenforebilder som inte
styr, kontrollerar och évervakar. Arbetsmodellen framstar i hog grad vara
processfokuserad och tonvikt laggs pa sjalvstandighets- och sjalvfortroende
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beframjande stodarbete. Aktorerna skattas ha en kvalificerad formaga att
analysera ungdomarnas processer utifran kannedom om deras specifika
bakgrund.

Linnamottagningen beddms ha utvecklat en vél fungerande metod dér de i
samarbete med familjehemmen kan félja varje enskild ungdoms process
samt handleda och stétta en process mot sjélvstandighet. Metodutveck-
lingen, foretratt av den fortldpande uppfdljningen efter placering i familje-
hem, uppfattas ha lett till en hdg kvalitet i stodarbetet. Verksamheten har
aven arbetat med att uppréatthalla en kontakt mellan en placerad ungdom
(flicka) och nagon narstaende familjemedlem (modern) utan att for dens
skull bortse fran ett sakerhetstankande kring ungdomens situation. Detta
tolkas kunna vara borjan till att utarbeta metoder for forhindra att ungdomen
i saknaden efter familjen lamnar det skyddade boendet och atervéander till
ofdrandrade forhallanden av fortryck, krankningar och vald.

Stiftelsen Unga kvinnors varn
Skyddat boende och metodutveckling av stodarbete

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Unga Kvinnors Varn inkom med en ansokan om 424.215 kr for fortsatt
uppbyggnad av skyddat boende for flickor/unga kvinnor 16 — 30 ar utsatta for
hedersrelaterat vald. Projektets mal ar att uppgradera sakerheten i UKVs
nuvarande kollektivt boende, iordningsstélla 2 lagenheter att anvdndas som sluss
inklusive utveckling av metoder for att arbeta med det, utéka malgruppen till att
omfatta aven flickor som &ar underariga (16 — 18) samt genomftra en del sociala
aktiviteter i anslutning till nuvarande kollektivt boende. UKV har samtidigt ansokt
hos lansstyrelsen om tillstdnd for att bedriva HVB-verksamhet for flickor fran 16 ar
mot tidigare fran 18 ar.

Bakgrund: Lansstyrelsens bedémning ar att UKV bedriver en verksamhet av god
kvalitet, har kompetent personal och ar etablerade. Lansstyrelsen har stéllt sig
dock tveksam till att aldersgruppen i ett litet kollektivt boende skall vara sa vid (16 —
30 ar) eftersom de boendens behov och erfarenheter kan bli da mycket olika.
Besok har gjort av lansstyrelsens socialkonsulenter som handlagger
tillstAndsansokan. Samtal har ocksa agt rum mellan UKV och Lansstyrelsen. UKV
har darefter bestamt sig for att dra tillbaka tillstAndansékan for HVB-verksamhet
fran 16 ar och behalla sin tidigare aldersgrupp 18 — 30 ar.

Beviljat: 250 000 kr som stéd till projektets féljande delar:
= | ordningstéllande av 2 lagenheter att anvandas som sluss
= uppgradera sékerheten i det nuvarande boendet samt

= metod-och kompetensutveckling for att utveckla slussverksamheten

Utvardering
Informanter: Maria Lyshoj (projektledare) och Ingrid Strindberg (personal)
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Malgrupp och syfte

Som kris- och motivationshem, for unga kvinnor mellan 18-30 ar, har
stiftelsen Unga kvinnors varn (UKV) 20 ars erfarenhet av att bland sina
boende mota unga kvinnor med hedersrelaterad problematik. Under 2004
fick UKV anslag fran Lansstyrelsen till kostnaden for tva boendeplatser i
deras kollektivboende. Under 2005 ville UKV utveckla en utslussnings-
verksamhet efter ett boende i kollektivet for unga kvinnor med heders-
relaterad problematik. Projektet syftar till att stddja dessa unga kvinnors
utveckling till storre sjalvstandighet genom ett stddprogram under ett
boende i utslussningslédgenhet.

Verksamheten i sammanfattning

Pa kollektivboendet arbetar tio personal pa 7 ¥ heltidstjanster totalt. Boen-
det har personal dygnet runt. Personalen arbetar utifran "medlevarskap” i
kollektivet och deltar i livet pa boendet tillsammans med tjejerna. De menar
att de darigenom fungerar som kvinnliga forebilder for de unga kvinnorna.
Pa boendet erbjuds bland annat kvinnorna tjejgruppsverksamhet, motions-
aktiviteter, helgaktiviteter och skapande verksamhet. | verksam-heten ingar
aven sjalvstandighetstraning och arbete med empowerment. Forutom
gemensamma aktiviteter arbetar UKV individuellt med varje ung kvinna
utifran hennes specifika behov.

UKV har tillgang till tva lagenheter dar de Iatit unga kvinnor bo upp till tva
ar efter ett boende pa kollektivet. Infor projektet start fanns salunda erfaren-
heter av en utslussningsverksamhet som fungerat efter en pragmatisk mo-
dell. Harigenom hade de l&rt sig att de unga kvinnorna behdver mer stod, an
enstaka kontakter med UKV, nér de bor i egna lagenheter.

Det "utslussningsprogram” UKV har utvecklat, och som knyts till de tva
namnda lagenheterna, innehaller kontinuerlig och intensiv kontakt med
UKV-boendet och personalen. Avsikten &r att genom detta motverka
isolation eller annan problematik hos unga kvinnor som férmodligen inte
ens sovit sjalva utan sin familj eller andra narstaende, vid nagot tidigare
tillfalle.

Modellen utgar ifran att den unga kvinnan forst ska bo en langre tid pa
UKV:s kollektivboende och att UKV bedémer och avgor vilka kvinnor som
flyttar till Iagenheterna. De menar att for tidig eller direkt inflytt till utsluss-
ningslagenhet kan medfora att utslussningsprogrammet inte utnyttjas, da den
unga kvinnan inte har en tidigare etablerad tillnorighet till aktiviteter eller
etablerad relation till personalen. I utslussningsprogrammet goérs en indivi-
duellt anpassad plan for de unga kvinnor som bor i lagenheterna. | program-
met ingar mojlighet till att delta i gemensamma maltider och i de aktiviteter
som erbjuds pa kollektivboendet. Har ar det enligt UKV viktigt att upp-
marksamma att de unga kvinnorna kan komma att éverskatta sin egen
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formaga och bild av att leva sjalvstandigt, sa att de avbojer kontakt med
kollektivboendets verksamheter i alltfor stor grad. Den unga kvinnan har
under boendet i lagenheten fortsatt kontakt med de stédpersoner som hon
fatt under det tidigare boendet pa kollektivet. Genom programmet vill man
skapa balans mellan frigorelseprocessen och stdd i relationen till personal.
UKV vill arbeta med att bryta flickans isolering genom att stddpersonen
fungerar som lank ut till aktiviteter utanfér UKV. Den unga kvinnan upp-
muntras att soka bilda nya natverk som utgar ifran hennes egna personliga
intressen och fritidsaktiviteter. Den fortsatta kopplingen mellan utsluss-
ningslagenheterna och kollektivboendet ar aven viktig for att ge de tjejer
som bor i lagenheterna en gemenskap bland andra tjejer.

Boendet i lagenheterna begrasas till kontrakt om sex manader i taget, varvid
man sedan omprévar beslutet om boendet. Detta avser uppmuntra unga
kvinnorna till att vara aktiva och ta ansvar for sitt senare fortsatta egna
boendet.

Erfarenheter fran projektets genomférande

Projektet med utslussningslagenheter for tjejer med hedersrelaterad proble-
matik har strackt sig 6ver perioden 1 januari till sista december 2005. En
personal har fungerat som ansvarig for de praktiska fragorna kring boendet i
utslussningslédgenheterna, men i évrigt har man har inte haft specifik
personal knyten till utslussningsprogrammet.

UKV har under ar 2005 haft tva unga kvinnor boende i var sin av de tva
utslussningslédgenheterna. Trots att man arbetat med utslussningsprogram-
met, upplevde de unga kvinnorna att de ”stod vid sidan om” gemenskapen
pa kollektivboendet. Arbetet med att formedla nya sociala kontakter ute i
samhallet forsvarades av att de unga kvinnorna sjalva dragit sig undan
kontakt med personalen. De unga kvinnorna har sagt sig starkt dnska ett
eget boende och att de varit medvetna om vad detta innebér. Dock har det
visat sig att de unga kvinnorna upplevt det som mentalt pafrestande att bo
ensam i ett eget boende. De unga kvinnorna som bott i ldgenheterna synes
ha varit intellektuellt forberedda pa det egna boendet, men inte varit
emotionellt beredda pa ensamheten i vardagen. Det ar hér viktigt att
personalen ar lyhorda for och har respekt for de unga kvinnornas egna
processer.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Personalen ser med fordel att unga kvinnor med olika problemsituationer
och olika utsatthet umgas i samma grupp. Detta kan fungera bekraftande pa
att unga kvinnor fran alla miljoer kan ha problem i sina familjer. UKV har
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erfarit att unga kvinnor med olika bakgrund skapar nya natverk sinsemellan
och far kamrater som de fortsatter ha kontakt med efter boendet.

De unga kvinnor som delar den hedersrelaterade problematiken har fler
gemensamma namnare med de 6vriga unga kvinnor som pa grund av andra
sorts kriser eller konflikter med familjen har flyttats fran hemmet. Specifika
behov beroende pa hedersproblematikens karaktar fangas upp av kvinnans
stddperson som ger henne mycket egen tid. Dessa unga kvinnor har ofta
visat ett ointresse av umgange just med varandra. De visar ibland pa radslor
infor att andra ska sprida rykten och gora det kant att de flyttat fran familjen
Nagra av dessa unga kvinnor har ocksa menat att de inte orkar hora andras
liknande beskrivningar pa erfarenheter av hedersrelaterad problematik, for
att det blir betungande att kdnna igen sig.

UKV menar att det finns risk for depressioner hos de unga kvinnor som
ldmnas att i for stor utstrackning klara sig sjalva. De kan komma att avvérja
sig fran kontakt och dra sig undan sociala aktiviteter. Risken finns att de i
och med detta blir isolerade. Upplevelse av ensamhet kan gora att langtan
efter familjen véxer sig &nnu starkare och manifesterar sig i en forestéalining
om att hotet mot henne tappat sin allvarlighetsgrad. De unga kvinnorna kan
da komma att sjdlva ta kontakt med sina familjer for att soka forsoning. For
de unga kvinnor som 6nskat flytta tillbaka till sina familjer har UKV i
samarbete med socialtjanst och polis, verkat for att mellan kvinnan och
familjen préglas av ett sdkerhetstdnkande.

Erfarenheterna har visat att dessa unga kvinnor, trots att de uttalat att de inte
vill leva under fortrycket, &ndock har inkorporerat att familjens varderingar
om att "ogifta unga kvinnor” inte bér bo ensamma. De har vuxit upp i
familjer med en kollektivistisk syn pa familjen vilket gor att unga kvinnor
har svarigheter med att tanka pa sig sjalva som autonoma individer och att
fungera som sjalvstandiga unga kvinnor. Deras identitet ar ocksa knuten till
familjen som bas, dar de ar nagons dotter och/eller syster. Detta forsvarar ett
boende i en egen lagenhet. UKV menar att har finns en risk att dessa unga
kvinnor, pa grund av sitt behov av att vara nagon i relation till andra, soker
sig till man och pojkar som utnyttjar dem och de kan aven komma att hamna
i nya hotade situationer.

Egna skattade resultat och efterfragan

Kollektivboendet hade under ar 2003 fjorton unga kvinnor med sa kallad
hedersrelaterad problematik. Under ar 2004 var motsvarade siffra tolv unga
kvinnor och under ar 2005 bodde nio unga kvinnor ur malgruppen pa
kollektivet. Boendetiden varierar mellan korta boenden och langre boenden.
De unga kvinnor som bott pa UKV har éverlag varit mycket nojda med
boendet.
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Utslussningslagenheterna och medféljande utslussningsprogram ingar
numera i UKV ordinarie verksamhet. De kommer fortsatt att prioritera unga
kvinnor fran den specifika malgruppen for detta boende. Erfarenheterna fran
de tva forsta unga kvinnornas boende i utslussningslagenheterna har lett till
att UKV diskuterar vidare metodutveckling. De 6vervéager en modell med
ett "dubbelt boende”. Unga kvinnor kan saledes tranas i eget boende genom
att borja med att sova i lagenheten ndgon enstaka natt och att sova i kollek-
tivet Ovriga nétter i veckan.

Det egna boendet i lagenheten kan sedan stegvis okas sa att den unga
kvinnan efter en tid klarar att bo sjalv pa heltid. Sjalv-standighetstraningen
kan &ven utvecklas genom regelbundna individuella samtal med de unga
kvinnorna utifran teman som beror deras processer, daribland
medvetandegorande om svarigheterna med att se den autonoma individen
nar man vuxit upp med en kollektivt relaterad identitet. Det forut-satter
ocksa ett arbete med att forma tjejerna att se sina olika kvinnoroller och att
familjens bild av "hur kvinnor ska vara” och det svenska samhallets
motsvarande bild skiljer sig.

Under de perioder som UKYV inte sjélva haft boenden som beddms behdva
eller klara av boende i egna lagenheter avser de, mot hyreskostnad, upplata
utslussningslédgenheterna for unga kvinnor som aktualiserats hos
socialtjansten eller andra skyddade boenden. Det &r da dessa parter som gor
beddémningen om den unga kvinnans behov och mognad for att klara
boendet samt har uppféljningsansvar efter att en ung kvinna flyttat till
lagenheten.

Utvarderarens kommentarer

Genom beskrivningen framkommer vidare att UKV har en mangarig
erfarenhet av att mota unga kvinnor fran den specifika malgruppen. Deras
erfarenheter och kunskap om malgruppens uppvaxtvillkor forefaller ha
omvandlats till en bild av flickornas férmodade behov av stdd och vilka
redskap de torde ges for att kunna utvecklas till sjalvstandiga individer.

UKV har via projektet fokuserat arbetat med metodutveckling vilket
uppfattas ha lett till att verksamheten genom utslussningsprogrammet
presenterar en val genomtankt plan for hur stodet i UKV:s lagenheter bor se
ut. Programmet bedéms kunna svara upp mot ambitionen om att skapa en
balans mellan en frigorelseprocess och ett behov av att fa stod fran personal
som kan fungera som vuxna forebilder. | beskrivningen av verksamheten
och programmet synliggors att UKV i hdg grad ar processtdnkande och att
de utifran varje enskild flicka satter hennes egna individuella processer i
fokus. Utslussningsprogrammet innehaller en flexibilitet som beddéms saval
kunna stérka flickorna som individer som tillgodose behovet av att finnas i
en gemenskap med andra flickor. Modellen synes &ven vél kunna fungera
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for att skapa bestaende nya natverk runt flickorna. Metodmassigt vill UKV
anvanda sig av valmajligheter och individuell anpassning vilket forstas
uppmuntra till sjalvstandighet samtidigt som den foljer den enskildas egen
utvecklingstakt. Att boendet i utslussningslagenheterna begransas till
overenskommelser om sex manader i taget synes vara ett exempel pa detta.

Aktorerna framstar ha en kvalificerad férmaga att analysera och reflektera
Over tidigare och nya erfarenheter. | de forklaringar de sokt till utslussnings-
programmet till vissa delar inte kunnat finna balansen frigorelseprocessen
och samhdrigheten i kollektivet, har de funnit motiv som de sedermera
arbetar vidare med i metodutvecklingen. De uppvisar saledes en talmodighet
| att prova nya former sedan tidigare visat sig ha brister.

Den omnamnda statistiken for antalet flickor med hedersrelaterad proble-
matik som under de senaste aren vistats pa UKV visar att antalet flickor i
den specifika malgruppen varit nagot sjunkande. Detta kan sannolikt ha
samband med att det under de angivna aren startats flera skyddade boenden
som specifikt vander sig till flickor med hedersrelaterad problematik.
Socialtjénsten kan ténkas i forsta hand anvanda sig av dessa skyddade
boenden for malgruppen sedan UKV:s hela malgrupp &r betydligt bredare.
Det bor dven lyftas fram att UKV inte i nagon storre grad salufort att de har
en kompetens, genomténkt metodik samt beredskap for att arbeta med den
specifika malgruppen.

Stockholms stad
Skyddat boende samt rad- och stédverksamhet for utsatta

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Socialtjanstférvaltningen i Sthims stad ansékte om 800 000 kr for andra
aret av ett projekt som initierades 2003 med ekonomiskt stéd fran Lansstyrelsen.
Egen medfinansiering uppgar i motsvarande summa.

Bakgrund: Projektets mal i foregaende period var att dppna ett stod -och
radgivningscenter i anslutning till stadens skyddat boende "Kruton” (som hade
Oppnat 2002). Inom ramen fér [Ansstyrelsens beslut 2003 rekommenderade den
stkande att genomfora en extern, oberoende utvardering av Krutons verksamhet.
Stod -och radgivningscentret dppnades forsommarn 2004. Den rekommenderade
utvardering av Krutons verksamhet genomfordes daremot inte under projektets
forsta ar. Infor projektets andra ar anséks om medel for fortsatt etablering av
centret. | ans6kan meddelas att en extern, oberoende utvardering ar planerad att
pabdrjas under 2005.

Beviljat: 400 000 kr som stod till genomférande av projektets foljande delar/ mal:
= extern, oberoende utvardering av Krutons verksamhet, samt

= dokumentation av och fortsatt etablering av stod — och radgivningscentret

Utvardering
Informant: Anders Borjes (verksamhetsansvarig)
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Malgrupp och syfte

Det skyddade boendet Kruton dppnade for denna malgrupp under ar 2002,
efter ett onskemal fran det politiska styret i Stockholms stad om att staden
skulle ha ett eget boende for flickor utsatta for hedersrelaterat vald. Kruton
har atta boendeplatser for flickor mellan 13 och 21 ar. Boendet tar emot
flickor fran hela landet som en del av ett nationellt handlingsprogram dar
hotade flickor bland annat kan behdva byta vistelseort. | syfte att béattre ta
tillvara Krutons platser och med ambition om mer traffsékra placeringar
genom tidiga kontakter med utsatta flickor, startade verksamheten 2004 ett
Stod- och radgivningscentret (Centret). Det ar en 6ppen mottagning dit
flickor sjélva kan vénda sig. Centret tar emot flickor och unga kvinnor
mellan 13 och 25 ar.

Verksamheten i sammanfattning

Det skyddade boendet Kruton och Stdd- och radgivningscenter ar organisa-
toriskt en del av Socialtjanstforvaltningen i Stockholm. Kostnader for boen-
det pa Kruton &r subventionerade for flickor fran Stockholms stad. Krutons
boende har personal dygnet runt och dar arbetar elva personal varav atta ar
behandlingsassistenter. Personalgruppen bestar av bade kvinnor och méan
som har erfarenhet av arbete med utsatta ungdomar i kris. Cirka 50 procent
av personalen fanns i verksamheten innan 2002, varefter malgruppen
riktades mot utsatta flickor i patriarkala strukturer. Pa Centret arbetar tva
socionomer, varav en tidigare arbetat pa Kruton. Anders Borjes menar att
det ar av vikt att det finns en personal pa Centret med erfarenhet om hur
Krutons verksamhet fungerar.

Stod- och radgivningscenter tar fasta pa att utsatta flickor behdver stod fore,
under och efter ett eventuellt skyddat boende. Den 6ppna mottagningen
erbjuder rad och stéd dels till de flickor som sjalva soker sig dit och dels till
flickor som socialtjansten har givit dem uppdrag att ha en stédkontakt med.
Centret har dven stodkontakter med flickor efter boendet pa Kruton. For
dessa handlar det om att stétta dem i den nya tillvaron och i de processer de
befinner sig i. Flickor som sjélva initierar kontakten med Centret kan om de
onskar vara anonyma. Stodkontakter pa den 6ppna mottagningen faller inte
under socialtjanstens dokumentationsskyldighet, om det inte ar fraga om ett
uppdrag som givits till den av socialtjansten. Personalen méter flickorna for
samtal (pa mottagningen eller annan plats). Arbetet bestar ocksa av att vara
behjalplig med praktiska fragor och att vara flickans ombud i méte med till
exempel olika myndigheter.

Till den 6ppna mottagningen finns det knutet en ”skyddslagenhet” med tva
platser. Lagenheten &r tankt som ett utslussningsboende fran Kruton eller
som boende for aldre flickor som kan klara mycket sjalva. Fér boende i
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skyddslagenheten finns mojlighet till regelbunden kontakt med Centrets
personal.

| samarbete med organisationen Terrafem har verksamheten haft projekten
tjej 04, tjej 05 och i ar tjej06 som ar en tjejgruppsverksamhet driven av
Terrafem i Centrets lokal. Centret informerar och férmedlar flickor till
gruppverksamheten.

| Centrets uppdrag ingar att utveckla nya metoder for samarbete, att vara
kunskapsspridare och ge rad till professionella samt att samla kunskaper och
ta tillvara erfarenheter. Centret riktar sig saledes aven till olika professio-
nella och organisationer som kommer i kontakt med malgruppen, varvid
dessa kan radgora med personalen och fa handledning kring enskilda
flickor, fa konsultation och information och de tar emot uppdrag fran
socialtjansten om stodinsatser for enskilda flickor. Verksamheten formedlar
kontakter till andra berdrda organisationer eller verksamheter och erbjuder
fortbildning till professionella. De ar lokaliserade i Stockholm men deras
tjanster kan anvéndas nationellt.

Erfarenheter frdn verksamheten

De flickor som soker sig till Centret uttrycker inte alltid som att det ar fraga
om hedersrelaterat fortryck. Flickor som kommer till centret och som inte
tillhér malgruppen (samt pojkar som kontaktar dem) hanvisas till annan
verksamhet eller insats. Verksamheten &r en del av Stockholms HVB, och
enskilda fall har darfér kunnat formedlas plats i annat boende. Fokus 1aggs
saledes pa en hedersrelaterad problematik. Anders vill dock vara tydlig i att
annan problematik kan finnas med i bilden sedan flickornas situationer ar
komplex.

Verksamheten Kruton och Centret vill ha en pragmatisk hallning gentemot
metodik for att kunna matcha insatser och stodarbetet mot flickans enskilda
behov. Saval pa boendet som pa den 6ppna mottagningen utgar de ifran
flickornas egna utsagor om sina problem och bekymmer. Anders betonar att
de inte utgar ifran att det ar flickan som &ger problemet utan menar istallet
att hon &r utsatt for fortryck av sin familj, det ar saledes hennes situation
som ar problematisk.

Metodiskt anvénder man sig av ldsningsfokuserade modeller och arbetar
med nétverkskartor och livslinjebeskrivningar. Natverkskartor ar sarkilt
brukbara menar Anders da kartorna kan anvandas for diskussioner om
familjestrukturen och samtal som syftar till att forma en flicka att se de egna
processerna, med blick bakat samt framat mot utveckling. Natverkskartor
och livslinjer har ocksa visat sig vara anvandbara for att bedoma hotbilden
mot en flicka och hur/om denna hotbild férandras. Flera av personalen har
aven utbildning i kognitiva samtal.
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Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

En svarighet finns i att det fortfarande finns de som fornekar problemens
existens. Detta kan enligt Anders ha att gora med bristande insikt om att
nagon kan vara radd for sin egen familj. Det finns ocksa en tendens att vald
mot kvinnor allmant betraktas som ett 6vergaende problem. Det finns ocksa
en svarighet i att na fram med att valdet inte alltid ar fysiskt. Flickornas
situation kan beskrivas handla om fortryck och psykologiska krankningar
vilket inte alltid tar sig uttryck i fysiskt vald. Erfarenheten har visat att
socialtjansten oftare gér omhandertaganden av flickor dar det ocksa finns
annan problematik. Socialtjansten ar generellt riktad mot utagerande ung-
domar och Anders menar att dessa omhandertaganden ar lattare att legiti-
mera, bade utifran den enskilda socialtjanstemannens synvinkel och utifran
juridiska, ekonomiska och normerande direktiv.

Anders framhaller att vissa flickor kan komma att behdva ett livslangt
skydd. Det hander att familjerna mobiliserar for att fa tillbaka en flicka hem
efter att hon omhandertagit. Detta gors genom olika strategier och inte
sallan trappas hotbilden “offentligt” ned. Risk finns da att bade flickan och
omgivningen vaggas i in en falsk trygghet. | dessa situationer &ar det av vikt
att se att valdet ar latent och kan fortsatta at vara det for en lang framtid.

Egna skattade resultat och efterfragan

Verksamheten beskrivs etablerad och k&nd bland olika professionella och
organisationer, saval nar det galler skyddat boende som mottagningen.
Under verksamhetens forsta ar har Centret bland annat saluforts via olika
natverk till i forsta hand andra professionella. De menar att dessa i sin tur
kan ge information till flickor samt férmedla kontakten vid behov. Arbete
med att bli mer kanda bland flickorna aterstar. Anders vill papeka att det
synes svart att na nya malgrupper om flickorna inte sjalva definierar sina
problem som hedersrelaterat. Efterfragan av rad och konsultation till
professionella och andra har Okat i takt med att de blivit mer k&nda och allt
eftersom verksamheten etablerat sig som permanentad 6ver askadlig tid
framover. Forfragningar om att foreldsa har dven okat, vilket Anders
uppfattar som en positiv respons. Under ar 2004 hade Centret tjugotva
kontakter med flickor och ett femtiotal kontakter med professionella eller
andra. Under ar 2005 var dessa siffror det dubbla. Responsen fran bada
malgrupperna, flickor och professionella, har varit 6verlag positiv. Detta
pavisas ocksa i tva tidigare utvarderingar som gjort av boendet Kruton.

-104 -



Bilaga 1

Utvarderarens kommentarer

Verksamheten Kruton och Centret drivs av Stockholms stads socialfor-
valtning vilket ger dem en stabilitet och ett ramverk runt sin arbetsmodell.
Verksamheten bedoms ocksa genomsyras av de normer for professionalism
som rader inom socialtjansten. Det arbete som utfors pa Centret och Kruton
framstar som val strukturerat och kvalificerat i att méta upp malgruppens
olika behov av stod och skydd. Verksamheten pavisar en hg medvetenhet
om de villkor utsatta flickor lever med och synes ha ett genomgaende
sakerhetstankande bade i tillnarmelsesatt och i vidare arbete med och runt
en utsatt flicka. De beddms ha en omfattande kunskap om problematiken
och dess komplexitet vilket uppenbarar sig bland annan genom att de utgar
fran varje flickas individuella situation och hennes egen beréattelse om sina
villkor. Verksamhetens fokus pa flickorna som egna individer ser dven ut att
ha format deras arbetsmodell dar stddarbetet anpassas efter enskildas behov.
Stodarbetet pa Centret framstar saledes genomsyras av principer om flexi-
bilitet och mobilitet hos personalen och stéller inte krav om att flickorna ska
anpassa sig till en given modell for stodarbete.

I den beskrivning som verksamhetsansvarig presenterar synliggors emeller-
tid att Centret varit mer framgangsrik i att salufora sig till andra professio-
nella och intressenter an till den utsatta malgruppen. Verksamheten synes
gjort framsteg i uppdraget om skapa nya samarbetsformer, sprida inform-
ation om verksamheten samt att etablera sig som radgivande instans till
andra yrkesgrupper och organisationer. Detta kan ses som en medveten
strategi sedan andra professionella kan formedla utsatta flickor till Stod-
och radgivningscentret. Detta bedoms gora verksamheten beroende av att
kunskapen om problematiken finns hos dem som méter dessa flickor i andra
vardagliga situationer sa att flickorna blir upptackta ifall de inte sjélva ber
om hjalp och stod. Verksamheten har salunda agnat sig at kunskapssprid-
ning genom bland annat foreldsningar for andra professionella och
intressenter.

Verksamhetsansvarig tillskriver delvis svarigheterna med att na ut med in-
formation om verksamheten till att flickor inte betraktar sig befinna sig i
hedersrelaterad problematik. Begreppsanvandningen kan vél vara ett hinder
i att na de utsatta. Det bor dock tagas i beaktning att svarigheterna med att
na ut till flickorna inte ligger i budskapet om att stod finns for dem som ut-
satts for hedersrelaterat vald och fortryck. Hindren kan likval ligga i vem
budskapet kommer ifran. Mahanda kan det finnas en skepticism hos utsatta
flickor mot att soka stdd hos en verksamhet som drivs av socialférvaltning-
en. Malgruppen kan formodas, att likval som verksamhetsansvarige sjélv, ha
hort talas om socialtjanstens bristande férmaga i att agera.

Systerjouren Somaya
Skyddat boende samt rad- och stodverksamhet for utsatta
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Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Systerjouren Somaya ansokte om 1 210 000 kr fér att bygga upp
"Styrka”, ett skyddat boende med psykosocialt stdd med 5 platser for muslimska
kvinnor 18 — 25 &r, utan barn, som &r dubbelt utsatta: dels férdomande ute i
samhéllet pga. de &r muslimer, dels hedersrelaterade kvinnofortryckande
traditioner inom sina familjer. Egen medfinansiering saknas.

Bakgrund: Systerjouren Somaya ar en etablerad kvinnojour som sedan nagra ar
driver ett skyddat boende fér vuxna kvinnor med eller utan barn. Behovet av
ytterligare platser i skyddat boende - med sarskild inriktning pa unga tjejer utan
barn - har blivit patagligt under de senaste 2 aren. Systerjourens Somayas
erfarenheter visar att tjejer utan barn har andra villkor och andra behov dn de som
har varit gifta och & mddrar. Om de blandas hamnar ofta de unga tjejerna och
deras behov i skymundan. Vid tidpunkten for den aktuella ansdkan har
Systerjouren Somaya annu ingen lokal i sikte for denna nya verksamhet.
Systerjourens Somayas beskrivning av verksamheten i det nya boendet behéver
granskas av Lansstyrelsen i syfte att bedéma om den &r att betrakta som HVB-
verksamhet och darmed skyldig att anséka om tillstdnd fran Lansstyrelsen.

Beviljat: 600 000 kr. | beslutet har beaktats att ev. tillstdndsgivningsprocessen,
personalrekryteringsprocessen, samt stkandet efter lamplig lokal kan ta nagra
manader. Darmed &r inte projektet klart att starta under arets forsta kvartal.
Driftkostnaderna under aret beraknas darfor bli mindre an preliminart budgeterat.
Projektets 6vriga finansiering ar ocksa osaker, pga. den bygger pa férhoppningar
om dels forvantade intakter fran kommuner for inkép av platser i boendet dels
bidrag som Somaya skall ansoka om. Detta torde ocksa begransa verksamhetens
omfattning under forsta aret.

Utvardering
Informant: Maryam Barkadehi (projektledare)

Malgrupp och syfte

Boendets malgrupp ar unga kvinnor i aldern 18-25 ar. Verksamheten leds av
Somayas tjejjour och riktar sig i forsta hand till tjejer med muslimsk bak-
grund men tar &ven emot tjejer med annan religids bakgrund som respek-
terar att boendet utformats for att underlatta efterféljandet av grundldggande
muslimska levnadsregler. Syftet ar att erbjuda ett sarskilt skyddat boende till
unga muslimska kvinnor som utsatts for vald och/eller fértryck da muslimer
betraktas vara “dubbelt” utsatta pa grund av fordomar samt tendenser till
islamofobi i det svenska samhallet.
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Verksamheten i sammanfattning

Systerjouren Somaya startade 1998 och har sedan dess kontaktats av
flertalet kvinnor och flickor som varit utsatta for hedersrelaterat vald och
som kommit att soka skydd i deras boende. Det nystartade boendet avser
tillgodose yngre valdsutsatta/fortryckta kvinnors problematik och stodbehov
sedan deras situation till del skiljer sig fran aldre kvinnor som utsétts av vald
av en partner. | tjejjoursverksamheten finns sedan augusti 2005 en projekt-
ledare pa en heltidstjanst som finansieras av Lansstyrelsens anslag. Dérut-
over finns en volontarsamordnare (under finansiering fran Stockholms stad)
som arbetar med att varva volontarer, med olika bakgrunder samt sprak-
kunskaper, vilka &r tankt att fungera som stédpersoner till tjejerna.

Boendet 6ppnades i januari 2006 och &r ett kollektivboende med plats for tre
unga kvinnor. Boendet &r under vardagar (kl. 08 — 17) bemannat med en
personal. Ovrig tid tacks efter Gnskemal och behov fran de boende tjejerna
av volontarer som kan dvernatta i ldgenheten. VVolontérerna har som stod-
person till en enskild tjej 24-timmars beredskap sa att de kan finnas dar for
den tjej som mar daligt eller inte kan/vill vara ensam. De aktiva har genom-
gatt Somayas kurs for volontar- och kvinnojoursarbete. Det praktiska arbetet
pa det skyddade boendet och arbetet med att folja upp varje enskild tjej
samordnas via Somayas tjejjour som har en egen verksamhetslokal.

Tjejerna kan sjalva komma i kontakt med det skyddade boendet via tjej-
jourens telefon som &r 6ppen under vardagar 09.00- 16.00 och har en
telefonsvarare nattetid och under helger. Platserna i det skyddade boendet
kan aven formedlas av tjejjouren da socialtjanst eller socialjour kontaktar
Somaya.

Det nya boendets arbetsform ar utformad efter samma modell som Syster-
jourens boende. Da kontakten initierats av en ung kvinna gors en forsta
kartlaggning for att bedoma hotsituationen. Om det bedoms vara fraga om
en reell hotsituation kontaktas socialtjansten med en forfragan om kostnads-
ersattning for det skyddade boendet. | samband med att en ung kvinna far en
plats i det skyddade boende far hon en stédperson bland Somayas volon-
tarer. Denna volontér kan dven komma att fungera som stddperson efter
boendet.

| samrad mellan tjejen, stodpersonen, boendets personal och socialtjansten
gors sedan en ny kartlaggning och en individuell handlingsplan for tjejen.
Handlingsplanen innehaller bade langsiktiga mal och delmal samt plan éver
Somayas uppdrag och insatser.

Boendet inom Somaya tar hénsyn till vissa grundldggande muslimska
levnadsregler men arbetar inte religiost missionerande. Inom boendet &r inte
alkohol/droger tilldtna och ej heller mat innehallande flaskprodukter. De
tillater inte besok av killar eller man pa boendet.
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Under boendet har stodpersonen och Somayas personal regelbundna
vagledande samtal med tjejen. Dessa samtal avser stérka tjejens sjélv-
fortroende samt forbereda for livet efter boendet. Genom uppf6éljning
formuleras vidare en individuell utslussningsplan.

Som en del av det sjalvfortroendestarkande arbetet har tjejerna i boendet
mojlighet att delta i Somayas olika kurser och vara med pa forelasningar. Pa
Systerjouren Somaya ges bland annat stod i att hantera av egen ekonomi och
samhallskunskap. Tjejerna har mgjlighet att delta i en sjalvforsvarskurs och

i delar av volontérutbildningen rérande till exempel Ménskliga Rattigheter.
Kunskap betraktas ge tjejerna redskap och tillfélle till att kdnna att de har
makt dver sin egen situation.

Erfarenheter fran uppbyggnadsarbetet

Under 2004 samt forsta halvaret av 2005 arbetade Systerjouren Somayas
personal och jourkvinnor med forberedelsearbetet infor det nya boendet.
Arbetet med att finna 1amplig lokal fick periodvis ge vika for det ordinarie
arbetet med systerjouren och det boende som redan fanns. Maryam
Barkadehi anstalldes som projektledare for Somayas skyddade boende for
yngre kvinnor i augusti 2005 och startade med att under hdsten soka efter en
lamplig lokal. Planen var att 6ppna ett boende med fem platser. De forfrag-
ningar som gjordes hos bostadsforetag blev flertalet ganger métta med
skepticism ndr det stod klart att lagenheten skulle anvandas som ett skyddat
boende for valdsutsatta kvinnor. Vid ett tillfalle var motstandet praglat av
rasism mot muslimer medan de 6vriga avvisandena motiverades med radsla
over att de boende kvinnornas familjer skulle fa reda pa var lokalen fanns
och darefter séka upp lagenheten och orsaka konflikter i huset samt for-
storelse. Det fanns dven en misstro mot att en ideell forenings stod for
hyreskontraktet och bostadsforetagen befarade att detta skulle leda till
problem med uteblivna hyreskostnader.

| oktober 2005 Somaya fick kontrakt pa en lagenhet via en bostadsférmed-
ling. Forevisad lagenhet har mojlighet att ha tre boendeplatser utifran
Somayas princip om att varje tjej bor ha ett eget sovrum. Utifran diskus-
sioner om att efterfragan pa skyddade boenden varit mindre &n vantat for
ovriga skyddade boenden i Stockholmsregionen, beslutade Somaya att
istallet begrénsa sina platser till tre istéllet for fem. De fick tilltrade till
lagenheten i december 2005 och Maryam tog vid med inredningsarbetet.
Lagenheten stod inflyttningsklar i januari 2006.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

Somaya vill genom boendet ge unga kvinnor moéjlighet att identifiera sig
och kanna igen sig i med varandra samt kunna stddja varandra utifran mer
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liknande valdserfarenheter och fortryckande situationer. De yngre ogifta
kvinnorna ar utsatta for fortryck fran familjen/ slakten genom vald och
kontroll fran broder, fader eller andra manliga slaktingar medan gifta
kvinnor utsatts for misshandel av sina makar och har ofta sina barn med sig
till skyddade boenden.

Maryam betonar att det vid de forsta samtalen ar viktigt att lyssna pa tjejen.
Genom samtalen gors en kartlaggning av familjestrukturen, vilka villkor
tjejen lever under och vad som uppfattas vara motiven bakom de hot hon
utsétts for. Kartlaggningen ligger till grund for en bedémning om det &r
fraga om en reell hotbild (som kréaver ett skyddat boende) eller om det ar
fraga om ungdomsproblematik och frigérelse som kan I6sas pa annat satt.

Om tjejens problematik ar av sadan art att hon inte bedoms kunna klara det
egna boendet i lagenheten, sa formedlas hon till ett annat boende med pers-
onal dygnet runt. For flickor som &r under 18 ar kan Somaya fungera som
radgivare for de familjehem dar en hotad flicka placeras av socialtjansten.

Maryam menar att det finns risk for ryktesspridning nér tjejer (och aldre
kvinnor) fran samma etniska grupp bor i samma boende. Att de delar
erfarenheten av att bli utsatta for vald eller krankningar behdver inte betyda
att de blir dislojala med den egna gruppen. Det finns saledes risk for att
hotet 6kar mot en enskild om dennes boende och motstand mot familjen blir
kant bland andra i den etniska gruppen. | organiserande av skyddet for de
yngre kvinnorna forsoker de darfor, i samarbete med andra verksamheter
med skyddade boenden, att placera flickor fran samma etniska grupp i olika
boenden.

Egna skattade resultat och efterfragan

Under hela 2005 har Somayas systerjour haft sex tjejer (i alder 18-25) med
hedersrelaterad problematik pa boendet for kvinnor. | den statistik som finns
sedan mitten av augusti 2005 finns sextiotva samtal fran flickor/unga
kvinnor till tjejjourens telefon registrerade. Dessa tjejer har fatt stodsamtal
och/eller blivit formedlade till stodatgarder. Tjejjourens arbete innebar en
mangd samtal med andra aktorer och under det senare halvaret av 2005
noterade 270 samtal till och fran myndigheter, skolor, volontarer med mera.

Under forsta halvaret 2006 har tjejjouren haft fyra unga kvinnor i den nya
lokalen. De boende har uppgett sig uppleva ldgenheten som en lugn och
trygg plats. Det stod som fanns till hands har uppgetts vara tillfredssallande.

Maryam pekar pa att tjejernas deltagande i sjalvforsvarskursen har visat
goda resultat. Pa kursen far de tillfalle att starka sitt sjalvfortroende och att
kanna att de har makt dver situationen nér de kan férsvara sig. Dessutom har
6vningarna visat sig vara “forlosande” for tjejer som annars stanger in sina
kanslor av frustration och sorg. De flickor som forvantas vara tysta och
skdtsamma far bokstavligt talat skrika ut i vrede.
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Utvarderarens kommentarer

Organisationen Somaya har lang erfarenhet och kunskap om flickors och
kvinnors valdsutsatthet och vald i hederns namn. Deras kunskap om
problematiken och erfarenheter av unga kvinnors boende pa systerjouren
forstas ha legat till grund for det forhallningssatt organisationen valt och den
modell som satts upp for stodarbetet pa det skyddade boendet. Somayas
verksamhet pa det skyddade boendet liknar, som de sjalva papekar, den
arbetsmodell de brukar pa sin kvinnojour. Kunskaper och medvetande-
g6rande upplysning tolkas vara ledorden i den metodik som brukas for att
rusta de unga kvinnorna infér framtiden och ge dem en 6kad sjalvstandighet
och ett oberoende. Arbetsmodellen synes vara fokuserad pa anpassning till
de enskilda individernas specifika stddbehov och kvinnan far erbjudande om
att delta i aktiviteter som anordnas av Systerjouren. Genom att inte skapa
specifika aktiviteter for tjejerna i det skyddade boendet forstas organisa-
tionen starkt betona varje individs egen process och val. Den fysiska miljon
pa boendet bedéms erbjuda en lugn och trygg miljo vilket val tillmotesgar
organisationens forestélining om att de unga kvinnorna i forsta hand
behover ro till att varva ned och reflektera Gver ett smartsamt beslut om att
l&mna familjen.

Verksamheten har valt att inte ha schemalagd bemanning under kvéllar,
natter och helger. Det skyddade boendets frivilliga stodpersoner har istéllet
“jour” dygnet runt for sina respektive tjejer. Detta staller stora krav pa
engagemang hos stodpersonerna som nar som helst férvantas vara beredda
att finnas tillgangliga for den flicka som behéver stéd. Somaya 6verlamnar
saledes ansvaret till den enskilda tjejen att bedoma och besluta om hon
behover stod, varmed de forstas utga fran att dessa tjejer ar kapabla att gora
dessa beddmningar. Detta antagande stodjer forvisso tjejernas sjalvstandig-
het men kan innebdra att man riskerar att inte upptacka de unga kvinnor som
mar psyKkiskt daligt bakom en spelad fasad av sakerhet och styrka. Somaya
synes vidare utga fran att tjejerna kommer att respektera boendets regler om
alkoholférbud och forbud mot att inbjuda man till boendet, vilket ses som en
ansvarsbejakande god utgangspunkt. Det bor emellertid tas i beaktning att
det finns risk for att tjejer, som undsluppit en standig 6vervakning och
kontroll fran familjen, anvander sin nyvunna frihet pa ett for dem vadligt
satt.

Somayas muslimska profil kan tyckas rendera dem en sérskild nisch bland
de skyddade boendena som startats for malgruppen. Det framgar dock med
tydlighet att deras verksamhet inte & missionerande varfor deras sérskilda
kompetens bedoms val kunna mota upp saval icke praktiserande muslimer
som kvinnor med annan religios bakgrund. Emellertid uppfattas organisa-
tionen som mycket skickliga i att fanga upp muslimska unga flickors
sarskilda behov som forutom en respekt for levnadsregler ocksa innebéar
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beredskap i att diskutera och samtala om de specifikt religitsa villkor
flickorna &r uppvuxna med.

Terrafem
Skyddat boende samt rad- och stédverksamhet for utsatta

Lansstyrelsens introduktion

Ansdkan: Terrafem ansokte om 1 500 000 kr for att dppna ett Tjejhus i Stockholm,
med skyddat boende, foér unga kvinnor med utlandsk harkomst, 18 — 15 ar, fran
hela landet. | huset kommer att finnas 7 sovrum, gemensam matsal, samtalsrum,
gemensam allrum, gemensam datarum/studierum/bibliotek och en verkstad for
kreativt skapande. Kvinnorna kommer att erbjudas stddsamtal enskilt och i grupp,
praktiskt stdd i framtidsplanering samt vardagsaktiviteter inklusive kontakt med
myndigheter, hjalp att bryta isolering, méjlighet till kreativt skapande, m.m.

Bakgrund: projektet ar ambitidst och bygger pa en till synes insiktsfull analys av
unga utsatta kvinnors situation och behov, utifran Terrafems unika erfarenhet av
jourverksamhet for valdsutsatta kvinnor av utlandsk harkomst. Projektet tar
daremot inte avstamp i ett uttalat intresse/efterfraga pa just en sadan verksamhet
fran de sociala myndigheter, som ar samtidigt de som forvantas bidra till minst
halften av bade projektets och verksamhetens fortsatta finansiering genom inkop
av boendeplatser. Projektet tar med i sin budget dessutom andra bidrag som annu
inte ansokts.

Terrafem inkom med en liknande ansékan for foregdende projektperiod.
Lansstyrelsen bedomde da att projektet inte var mogen att starta da ingen lamplig
lokal hade hittats och projektet saknade dessutom férankring hos lanets
socialtjanster. Vid tidpunkten fér den aktuella anstkan har Terrafem annu ingen
lamplig lokal i sikte. Stod finns nu fran ett par av lanets kommuner/ socialtjanst
men ar mycket blygsam och innebar inga konkreta ataganden.

Beviljat: 600 000

Lansstyrelsen vill 6ppna for att projektet eventuellt startas i mindre skala pga.
efterfragan pa platserna ar oklar. Boendet kan antagligen inte 6ppna inom kort
eftersom lamplig lokal inte har hittats annu och personalen kan darfor inte heller
rekryteras forrdn senare. Kostnader for hyra och drift av verksamheten borde
daremot utga under minst arets forsta kvartal.

Utvardering
Informant: Bernardita Nunez (projektledare)
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Malgrupp och syfte

Terrafems kvinnojoursverksamhet startade ar 2000 av kvinnor med utlandsk
bakgrund som tidigare arbetat inom andra kvinnojourer. Organisationen har
sektioner i Stockholm, Goéteborg och Malmo. Inom verksamheten finns fler-
arig erfarenhet av vald i hederns namn sedan manga kvinnor har sokt stod
for att de har blivit utsatta vald, for hot om vald, begransning av livs-
utrymme, tvangsaktenskap mm. I Skane finns sedan nagot ar tillbaka ett
Terrafem “tjejhus” — ett skyddat boende fér unga kvinnor med utlandsk
bakgrund. Genom detta projekt har Terrafem startat ett "tjejhus” i Stock-
holm i avsikt att ge skyddat boende for unga kvinnor som utsétts for vald
och fortryck i hederns namn.

Verksamheten i sammanfattning

Terrafem har via sina rikstackande jourtelefoner for kvinnor och flickor med
utlandsk bakgrund férmedlat skyddat boende hos kvinnojouren. De aktivas
erfarenhet har varit att unga kvinnor i aldern 18-20 som bor pa kvinnojourer
tillsammans med andra &ldre kvinnor (ibland medhavandes barn) upplever
svarigheter med detta boende. Dels har dessa tjejer saknat stod kvalls och
nattetid, da jourerna inte har ndgon personal narvarande och dels har de
saknat lugn och ro da det ibland blir livligt i samvaron med andra kvinnors
medhavda barn. Att nagra unga kvinnor ofta saknade erfarenheter fran ett
eget boende och var relativt osjalvstandiga har ocksa medfort att tjejer haft
svarigheter med att klara en egen hushallning och ekonomi. Avsikten med
projektet ar saledes att mota upp malgruppen unga kvinnors behov i ett
sérskilt boende for yngre.

Det skyddade boendet, som har plats for fem unga kvinnor, invigdes i mars
2006. "Tjejhuset” ar organiserat som ett kollektivboende fér unga kvinnor i
aldern 18-26 ar. Varje boende har ett eget sovrum och dartill finns gemen-
samma utrymmen. Att kunna erbjuda ett eget sovrum &r av vikt sedan de
unga flickor som ska komma att bo dar har behov av enskildhet och ro.
Lokalens gemensamma utrymmen har en 6ppen planldsning for att skapa
kansla av samhorighet. Pa Terrafems tjejhus finns en Tjejhushandledare, en
Tjejhusamordnare och Tjejhusvardinnor. Bernardita Nunez &r verksam-
hetens Tjejhushandledare och fungerar som bollblank for de anstéllda och
frivilliga som arbetar pa Terrafem samt erbjuder boende enskilda stod-
samtal. Tjejhussamordnaren ar verksam i dagligt stodarbete samt &r
behjalplig i praktiska géromal och de kontakter som tjejerna har med olika
myndigheter och officiella instanser. Kvéllstid och under helger finns en
stab av sju frivilliga jourkvinnor, Tjejhusvardinnor, som técker upp med en
person per natt. Tjejhusvardinnorna &r kvinnor med erfarenhet av kvinno-
joursarbetet och har utbildats inom Terrafems volontarutbildning.
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Boendet pa tjejhuset bekostas av den socialtjanst som beslutar om att bevilja
skyddat boende hos Terrafem. Det finns inga tidsbegransningar fér boendet
utan tiden i det skyddade boendet kommer att anpassas efter varje enskild
ung kvinnas behov. Boendet ar organiserat sa att unga kvinnor ur sékerhets-
synpunkt kan forflyttas mellan Skanes och Stockholms bada tjejhus. Nér ett
boende aktualiseras for en ung kvinna far hon verksamheten presenterad for
sig sa att hon kan gora ett aktivt val om just detta boende kan passa henne.
Utgangspunkten i arbetet ar ocksa att de unga kvinnorna gjort ett aktiv val
for sin ratt till ett sjalvstandigt liv utan vald och fortryck.

Forutom att vara varje enskild ung kvinna behjélplig i kontakter med myn-
digheter och praktiska géromal ska personalen stddja kvinnorna i att soka
till utbildningar, stka arbete och i ett langre perspektiv i att soka egen
bostad. Personalen organiserar &ven fritidsaktiviteter och anordnar informa-
tionstraffar som ger samhallskunskap och ger samhéllsorientering. Tonvikt
laggs pa att vara aktiva samtalspartner i alla vardagliga sysslor med tjejerna
och att tillsammans diskutera varderingar och relationer som ett stod for att
tjejerna ska kunna gar vidare och utvecklas. Boendet ska hjélpa tjejerna att
lara sig hantera sin egen ekonomi, att planera sin vardag och att tanka lang-
siktigt. Sjalvstandighets traning i kombination med samhdrighet far tjejerna
bland annat genom planering av aktiviteter och rutiner som matlag-ning och
stadning. Bland de frivilliga far varje tjej en personlig stodperson som hon
har enskilda regelbundna samtal tillsammans med. Tillsammans med stod-
personen gors reflektioner 6ver framtidsplaner och planer for utslussning.

Terrafem bedriver en tjejgruppsverksamhet i samarbete med Stockholms
stads skyddade boende Kruton och Rad och stédcentret. Terrafem har for
avsikt att starta en gruppverksamhet for de boende i tjejhuset.

Erfarenheter fran uppbyggnadsarbetet

Under 2004 kontaktade Terrafem alla kommuner inom Stockholms I&n for
att undersoka intresset for att gora framtida placeringar av unga flickor i ett
skyddat boende drivet av organisationen. Enligt Terrafems utsago stallde sig
tillfragade narkommuner och kranskommuner positiva till Terrafems plane-
rade tjejhus. Dock kunde inga formella éverenskommelser géras sedan
Terrafem inte hade nagra garantier for att organisationen skulle erhalla
projektmedel fran Lansstyrelsen kommande ar. Aven Stockholms stad
avbojde mojligheten till formell 6verenskommelse, sedan staden menade det
var ytterst osakert om Terrafem skulle kunna starta sitt skyddade boende.

Under borjan av ar 2005 ansokte Terrafem om en lamplig lokal hos olika
bostadsforetag och lade ut forfragan bland personer i Terrafems kontaktnat.
| kontakten med bostadsforetagen anpassade Terrafem forfragningarna
utifran vad hon forestallde sig kunde vara "lampligt” ur en sékerhetsaspekt
da Bernardita befarade att bostadsforetagen kunde motsétta sig verksam-
heten eller sprida kdnnedom om en adress som avsags bevaras hemlig. Detta

-113 -



Bilaga 1

blev flertalet gdnger bemott med skepticism. Hon menar att misstron dels
hade att gora med beténkligheter kring frivilligorganisationers ekonomi och
dels att gora med att det finns ett allmant bristande fortroende for organisa-
tioner som drivs av enbart kvinnor med utlandsk harkomst. Till dem
Bernardita tidigare haft kontakt med och som hon hade fortroende for upp-
gav hon att lokalen skulle anvandas som skyddat boende. Genom Terra-
fems eget kontaktnéat erbjods de i november 2005 en lamplig lokal. Lokalen
var endast delvis inflyttningsklar och i behov av renovering. Under novem-
ber gjordes ett offertintag fran olika byggbolag angaende renovering och
ombyggnation. Efter renovering och moblering stod lokalen klar i mars
2006.

Infor start av tjejhuset i Stockholm har organisationen dragit nytta av de
erfarenheter som finns genom tjejhuset i Skane. Till en bérjan hade Skane
Tjejhus en hog dygnskostnad for platser pa grund av hog personaltathet
dagar och natter. De htga dygnskostnaderna medférde att verksamheten
hade svart att fa sina platser belagda. N&r sedan Skane Tjejhus sankte kost-
naderna for platserna till en niva som var jamforbar med andra kvinno-
jourers kostnader 6kade antalet placeringar gjorda av socialtjansten. Dessa
erfarenheter har gjort att man i Stockholm beslutat att lagga sina dygns-
kostnader pa en niva jamforbar med kvinnojourerna. For att halla omkost-
naderna laga ar Terrafem saledes beroende av att ha en stérre grupp aktiva
volontérer i verksamheten istéllet for att ha anstélld personal dygnet runt.

Erfarenheter som berér malgruppen och faltet

| de kontakter Terrafem haft med unga tjejer som bott pa kvinnojourer innan
tjejhuset startade har de sett hur tjejerna ofta upplever att gladjen éver att ha
brutit upp fran ett fortryck har en negativ baksida. Dels kanner de en frihet i
att fa leva sitt liv som de vill och dels sa sorjer de den forlorade kontakten
med syskon och mamman (som kanske ocksa anklagar dem for att ha svikit
nér de lamnat dem ensamma i fortrycket). Terrafem har métt tjejer som be-
rattat att de velat blir "officiellt dodsforklarade™ for att ta bort skammen fran
familjen och sedan forsétta leva sina liv under helt nytt namn. Detta illust-
rerar att omtanke om familjen finns dér trots att flickorna utsatts for vald
och fortryck av familjen.

Det skyddade boendets malgrupp &r endast unga valdsutsatta flickor med
utlandsk bakgrund.

Att samla flickor med olika etnisk bakgrund (ickesvensk) éppnar for mojlig-
heten att de kan spegla sig sjalva och sina erfarenheter i varandra och dari-
genom bearbeta férdomar samt ldra sig av varandras strategier. Nar de
upptécker att de har liknade kulturella bakgrunder kan de l&ra sig att det
finns satt att vara selektiv i vad i sin kultur (och vérderingar) de vill ta
avstand ifran och vad de vill behalla. De unga behdver inte ta avstand fran
allt som de uppfattar har med deras kulturella bakgrund att gora. Terrafem
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menar att de unga kvinnorna &ven kan reflektera 6ver att de kan anta andras
kulturella varderingar och att manniskor &r i stdndig forandring.

Terrafem ser annars positivt pA mojligheten att ha gemensamma boenden
for dessa flickor och valdsutsatta flickor med svensk bakgrund. Bernardita
menar att de unga kan lara sig av varandra genom att se vad de har gemen-
samt samt att se vad som skiljer sig mellan deras valdserfarenheter.

Bernardita uppger att organisationen har sett tydliga exempel pa att vissa
socialtjanster har oférmaga att forsta dessa unga kvinnors situation. Tjejerna
har ofta blivit klassade som barare av problem. Ibland tenderar social-
tjdnsten att overlata ansvaret for att inte forsatta sig i konflikt med familjen
eller i en hotsituation pa de unga kvinnor som riskerar utsattas for vald om
de inte anpassar sig. Terrafem menar att det &r viktigt att se att flickorna
sjalva ar experter pa sina egna liv men for dens skull ska de inte lamnas
ansvariga for att gora alla bedémningar.

Enligt Bernardita tenderar socialtjansten aven att bara se det fysiska valdet
vilket gor att de missar att se det psykologiska fortrycket i vardagen. De
forbiser dven monstret da valdet och hoten alltfor ofta betraktas som harréra
till specifika konfliktsituationer.

Bernardita menar vidare att det hos socialtjénsten finns en forestélining om
att foréaldrar alltid menar vél och vill sitt barns bésta. Hon ser att de har
svarigheter i att lamna denna forestallning och se de unga kvinnorna ur ett
individperspektiv. Det ar saledes problematiskt att manga socialtjanster ar
alltfor ivriga att flytta tillbaka tjejen till familjen hon brutit upp ifran. Social-
tjansten kan av ekonomiska skal férorda att tjejen ska tillbaka till familjen
sa snart det omedelbara hotet har forsvunnit varvid de inte ser det potentiella
livslanga hotet mot tjejen. Att socialtjansten dessutom i samarbete kring
konfliktsituationen vill tillmétesga familjers 6nskemal och ibland anbefaller
anhdorigplaceringar kan vara forédande for tjejen.

Egna skattade resultat och efterfragan

Terrafem har rikstackande jourtelefoner bade unga tjejer och vuxna kvinnor
som bemannas av frivilliga. Efter start av tjejhuset i Stockholm har samtal
fran de yngre tjejerna kunnat kopplas till den anstallda tjejhussamordnaren.
Inom tjejhusverksamheten haller de i dags dato pa att bygga upp grunden
for hur de dagliga rutinerna bor fungera. Arbetet kraver en samordning av
personal och volontérer i det vardagliga livet pa boendet.

Redan innan lokalen stod helt klar fick tjejhuset i Stockholm sin forsta
boende. Den unga kvinna som fortsatt bor pa boendet har uppgivit sig vara
ndjd med verksamheten. Hitintills har hon varit den enda boende men Terra-
fem har fatt forfragningar om boende for ytterligare tre unga kvinnor. Tva
av dessa forfragningar har aktualiserats via kvinnornas egna initiativ till att

-115-



Bilaga 1

kontakta Terrafem och den tredje &r en forfragan fran socialtjansten.

Utvarderarens kommentarer

Terrafem har under 2004 och 2005 genomfort ett omsorgsfullt forarbete
infor starten av det skyddade boendet. Organisationens intresseundersok-
ning hos kommunerna visar att de har kapacitet att saluféra verksamheten
och att Terrafem synes ha ett gott renommé. Av beskrivningen framgar att
organisationen har lang erfarenhet och kunskap om flickors och kvinnors
valdsutsatthet och vald i hederns namn. Att malgruppen befinner sig i akuta
hotsituationer synes bland annat ha lett till att forarbetet med att soka
lamplig lokal och planeringen av verksamheten i boendet genomgaende har
praglats av ett sakerhetstankande.

Terrafem presenterar en val genomtéankt plan for hur stodet pa det skyddade
boendet bor se ut.

Verksamheten forstas ha valt att ha bemanning pa boendet dygnet runt bland
annat pa grund av de erfarenheter de fatt fran unga kvinnors boenden pa
andra (nattetid obemannade) jourer. Detta uppfattas dels ge de boende
trygghet i att det alltid finns ndgon tillganglig att tala med och dels kunna
forhindra att flickor, som undsluppit en standig 6vervakning och kontroll
fran familjen, anvander sin nyvunna frihet pa ett for dem vadligt sétt.

| arbetsmodellen betonas dels hansynstaganden till enskilda individers stod-
behov och dels ett pedagogiskt stddarbete med de unga kvinnorna som
grupp. Stodarbetet som forutsatts leda till 6kat sjalvfortroende och till en
okad sjalvstandighet erbjuds saledes bade i form av individuella samtal och
vagledning samt i form av gemensamma aktiviteter, informationstréffar,
deltagande i vardagssysslor och i spontana gruppsamtal. Den fysiska miljon
pa boendet ar sledes utformad sa att den kan mota upp bade behov av
gemenskap och behov av att fa dra sig undan i ett eget rum.

Det kollektiva boendet tolkas syfta till att skapa gemenskap mellan de unga
kvinnorna. | samvaron med varandra forutsatts flickorna kunna lara av
varandras olikheter och likheter bade géllande erfarenheter av vald och
gallande fortryck samt kulturella bakgrunder. Modellen bedéms sannolikt
kunna uppfylla denna pedagogiska tanke. Det bor emellertid papekas att
gruppedagogiken forutsatter att skyddade boendets platser ar tamligen full-
belagda. Verksamheten har dnnu bara haft ndgon enstaka boende. Sedan
boendet invigdes sa sent som i mitten av mars 2006 aterstar att se om den
tankta modellen fungerar i praktiken.

-116 -



Bilaga 2

Tabeller

Tabell 1. Projektens aktiviteter

Sodertalje Kommun
Sollentuna Kommun

Ragsveds ungdomsmottagning
Nynashamn kommun

Kista sdf, ungdomsgruppen
Huddinge Kommun

Botkyrka kommun

XX |X|X|®
X

XX
X[ X|X

Vashy Kvinnojour X
Unga Ornar i Backlura X
RFSL X
Mangkulturellt resurscenter X
Marockanska kvinnoféreningen (X1 X)

Kurdistans kvinnoférbund X
Kvinnojouren i Tensta X
Irakiska kommittén for kvinnors rattigheter (IKFKR)
Glom aldrig Pela och Fadime — féreningen (GAPF) (X X)

Beth Nahrin kulturcentrum X
Somaliska riksférbundet X
Fryshuset X
Iranska riksforbundet X
Kulturella féreningen for kurder i Sverige (KFKS) (X X)

Mandeiska Sabeiska samfundet X X
Rinkeby Folkets Hus férening X
Sveriges muslimska rad (SMR) X X

XX [ X

Stockholms stad - Kruton/Centret X
Terrafem

Systerjouren Somaya

Unga kvinnors varn (UKV)

Kvinnors Natverk - Linnamottagningen

XXX
01| X | X[ X[ XX

o X[ X
| X

Antal: |12 (-3) |6 (+3) 8

Bokstaverna i tabellen (a till f) anger typ av aktivitet enligt de rubriker som introducerades i
inledningskapitlet:

a) Medvetandegodrande upplysningsarbete riktat mot
allménhet/personal/ungdomar

b) Medvetandegdrande upplysningsarbete riktat mot vissa
etniska/religibésa grupper

c) Kunskaps- och metodutveckling

d) Starkande forebyggande arbete mot vissa malgrupper

e) Rad- och stodverksambhet till utsatta

f) Skyddade boenden for utsatta
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Tabell 2. Gruppernas verksamhetsform

Malgrupp |Fasta grupper Oppen "gruppverksamhet”
(minst/max gruppstorlek) (genomsnittlig gruppstorlek)
Tjejer 3 grupper 2 grupper
(minst 7 - max 25 tjejer) (25 - 30 respektive 30 - 40 tjejer)
Killar 2 grupper (minst 11 - max 17 killar) -——=
Ungdomar | 1 grupp 1 grupp
(10 ungdomar varav < Kkillar) (30 - 40 ungdomar varav < killar)
Kvinnor 1 grupp (11 kvinnor) 1 grupp (20 - 25 kvinnor)

Tabell 3. Féreningars antal uppdrag under 2005

Kontaktvagar Skattat antal uppdrag

IKFKR Telefon, Internet Cirka 30 uppdrag

(ungdomar/unga kvinnor)
GAPF Telefon, Internet Cirka 40 uppdrag

(ungdomar/unga kvinnor)
Mandeiska Sabeiska Mottagning Cirka 25 uppdrag (familj med ungdom)
samfundet Cirka 20 uppdrag (vuxna gifta par)
Tensta kvinnojour Telefon, mottagning | Ingen uppgift pa antal uppdrag

3 - 4 nya kontakter (flickor)/vecka

cirka 150/ar

Tabell 4. Skyddade boendens antal nya kontakter under 2005

Kontaktvagar Skattat antal nya kontakter

Kvinnors Natverk - Telefon, mottagning | Cirka 150 nya kontakter
Linnamottagningen (ungdomar/unga kvinnor)
Stockholms stad - Telefon, mottagning | Cirka 50 nya kontakter
Centret (flickor/unga kvinnor)
Somayas tjejjour Telefon, Internet Cirka 60 nya kontakter*

(flickor/unga kvinnor)
Terrafems tjejjour Telefon, Internet Ingen uppgift p& antal nya kontakter °

Tabell 5. Skyddade boenden

Malgrupp | Boendeform | Platsantal for HRV* utsatta
Sthim stad - Kruton 13 -21 ar | kollektiv 8 endast for HRV flickor
Terrafem 18 - 26 ar | kollektiv 5 endast fér HRV unga
kvinnor
Systerjouren Somaya 18 - 25 ar | kollektiv 3 endast fér HRV unga
kvinnor
Unga kvinnors varn (UKV) | 18 - 30 ar | kollektiv 2 (av 7) for HRV unga kvinnor
Kvinnors Natverk — 13 - 25 ar | familjehem +10 endast for HRV ungdomar
Linnamottagningen

* HRV; Hedersrelaterat vald och fortryck

! Somayas skyddade boende startade i januari 2006. Tjejjoursverksamheten har varit knuten till
projektsamordnaren for boendet sedan augusti 2005.

% Terrafems skyddade boende startades i mars 2006. Projektsamordnaren svarar sedan dess for att folja upp
samtal till jourtelefonen.
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Ekonomisk dversikt dver insatser mot hedersrelaterat vald

Tabell 1. Fordelning av ekonomiskt bidrag till externa projekt fér insatser mot

hedersrelaterat vald. Lansstyrelsen i Stockholms lan.

Verksamhetsar 2004 2005 2006
Antal Antal Beviljat Antal Antal Beviljat kr Antal Antal Beviljat kr
sok-  bevil- kr sok-  bevil- sok-  bevil-
ande jade ande jade ande jade
Skyddat boende
ideella 7 7 1960000 4 4 2450000 4 4 2 400 000
organisationer
Skyddat boende
kommuner +
andra 1 1 400 000 1 1 400 000 1 1 400 000
myndigheter
Forebyggande
insatser ideella 20 6 771000 33 18 2098000 14 8 1520 000
organisationer
Forebyggande
insatser
kommunder + 5 5 500000 8 8 1460000 9 9 2032 000
andra
myndigheter
Summa: 33 19 3631000 46 31 6408000 28 22 6 352 000

Tabell 2: Fordelning mellan kommuner/myndigheter respektive ideella organisationer

+ trossamfund. Lansstyrelsen i Stockholms lan.

Verksamhetsar 2004 Antal 2005 Antal 2006
pro- pro-
jekt jekt

Skyddat boende ideella

oranisationerg 1960000 7 2450000 4 2 400 000

Forebyggande insatser

ideella organisationer 771 000 6 2098000 18 1520000

Summa bidrag
ideella organisationer

2 731 000 4 548 000 3920 000
Skydd bo kommuner +
andra myndigheter 400 000 1 400000 1 400 000
Férebygande insatser
kommuner + andra
myndigheter 500000 5 1460000 8 2032 000

Summa bidrag
kommuner / andra
myndigheter

900 000 1 860 000 2 432 000

Antal
pro-
jekt

11 199 000

5192 000
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Tabell 3: Fordelning skyddat boende respektive férebyggande insatser.
Lansstyrelsen i Stockholms lan.
2004 2005 2006 Summa
Skyddat boende *
2 360 000 2 850 000 2 800 000 8 010 000
Forebyggande insats
1271 000 3 558 000 3552 000 8 381 000

(*) Under 2004 drevs ett projekt om skyddat boende i samverkan mellan AB-Varljus ( kommuna-
lagt bolag) och Kvinnors natverk ( ideell org). Samverkan upphérde efter forsta aret. Lst beslutade
att bevilja stod till Kvinnors Natverk for att fullfélja projektet. Tas upp i sammanstéaliningen som ett

frivilligorganisations projekt

Tabell 4: Av Lansstyrelsen beviljade bidrag till projekt gallande insatser mot
hedersrelaterat vald
Summa

2003 2004 2005 2006 kr
Projektagare
Barnen forst 50 000 50000
Beth Nahrin kulturcentrum 50 000 150 000 300 000 500 000
Botkyrka kommun 50 000 300 000 400 000 750 000
Etiopisk Tewado kyrka 40 600 40 600
Fryshuset/Elektra 40 000 400 000 400 000 840 000
FoU Norvast ( 8 kommuner) 300 000 430 000 730 000
Glém aldrig Pela och Fadime forening 40 000 40 000
Huddinge kommun 50 000 200 000 250 000 500 000
Huddinge Vardcentral 200 000 200 000
Hasselby-Vallingby sdf/ Sthim stad 250 000 250 000
Iranska riksférbundet 40 000 40 000
Irakiska kommittten for férsvar av
Kvinnors rattigheter 90 000 140 000 180 000 410 000
Jarfalla kommun 50 000 62 000 112 000
Karma, Mangkulturell resurscentrum 40 000 40 000
Kista sdf Ungdomsgr / Sthim stad 150 000 150 000
Kommite for iranska kvinnors rattigheter 80 000 80 000
Kulturella férening for kurder i Sverige 40 000 40 000
Kurdistans Kvinnoférbund i Sverige 80 000 80 000
Kvinnors Natverk 1300000 1000000 1050000 3350000
Madeiska-Sabeiska samfundet 40 000 40 000
Marockanska Kvinnoférening 50 000 50 000
Nynashamn kommun 50 000 50 000 100 000
RFSL 470 000 400 000 870 000
Rinkeby Folketshus 80 000 80 000
Rinkeby sdf Ungdomsenh/ Sthim stad 300 000 300 000
Ragsveds Ungdomsmott / Sthim stad 200000 218 000 418 000
Sociala misionen 180 000 180 000
Socialtjanstférv Sthims stad 400000 400000 400000 1200000
Sollentuna kommun 160 000 160 000
Somaliska Riskférbundet 80 000 40 000 120 000
Stiftelse Kvinnoforum 200 000 200 000
Stiftelse Stora Skéndal 250 000 250 000
Stiftelse Unga Kvinnors Varn 15 000 80000 250000 345 000
Sveriges Muslimska Rad 30 000 30 000
Systerjouren Somaya 75000 600000 600000 1275000
Sddertalje kommun 50 000 100 000 150 000 300 000
Tensta Kvinnojour 400 000 160 000 560 000
Terrafem 75000 600000 750000 1425000

Tabellen fortsatter pa nasta sida
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Turkiska Riksférbundet
Utbildningsférvaltning Sthims stad
Unga Ornar Nynashamn, fritidsgard
Verdandi Sédertdrn

Vasby Kvinnojour

Summa beviljade hela perioden

30 000

90 000

8 000

30 000

72 000 72 000
90 000

150 000 150 000
8 000

3 680 6 408

6 352

16 455 600
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sS=o= SKRIVELSE
% ; LANSSTYRELSEN Datum Beteckning
gy 1STOCKHOLMS LAN 10.8.2004

Jamstalldhetsenheten
Maria-Pilar Reyes
08-785 4302

Inbjudan att s6ka medel for projekt till skyddat boende och
forebyggande verksamhet fér ungdomar som riskerar att
utsattas for hedersrelaterat vald/utsatta for hedersrelaterat
fortryck.

Regeringen har i beslut den 23 juni 2004 beviljat landets samtliga 1an sammanlagt
34,5 miljoner kronor for stodinsatser som riktar sig till ungdomar som riskerar att
utsattas for hedersrelaterat vald. Av dessa medel har storstadslansstyrelserna fatt
7,5 miljoner kronor vardera. Ekonomiskt stéd kommer darmed att kunna ges aven
I fortsattningen till projekt om dels férebyggande arbete dels vidareutveckling av
skyddat boende.

Utgangspunkten for arbetet mot hedersrelaterat vald ar respekten for de manskliga
rattigheterna, lika for alla, utan atskillnad pga. vare sig kon, alder, bakgrund,
ursprung, religion, sexuell laggning, utseende, formaga, utbildning, ekonomiska
forhallanden eller nagot annat.

Vem kan stka?

— Bidrag till projekt om forebyggande insatser kan sokas enskilt eller i
samverkan, av kommuner, kommun- och kommunalférbund,
kommuné&gda bolag, myndigheter, frivilligorganisationer, samfund,
stiftelser m.fl. med séte och/eller verksamhet i Stockholms lan.

— Bidrag till skyddat boende kan stkas av motsvarande organisationer i hela
landet.

— Bidrag kan inte sokas av enskilda personer.

Till vilka projekt kan man sdka pengar?
Lansstyrelsen i Stockholms lan fordelar projektmedel inom foljande omraden:

1. Forebyggande atgarder
Medel beviljas till projekt som syftar till att:
— paverka attityder, varderingar och maktstrukturer i grupper/familjer med
ett traditionellt hederstankande.
— starka utsatta ungdomar och kvalitativt forbattra deras situation i familj,
skola och samhélle.
— Oka kunskaperna, bedémningskapacitet och handlingsférméaga hos
verksamheter/myndigheter som kommer i kontakt med utsatta ungdomar.
— forbattra samordning och samverkan mellan myndigheter och
verksamheter som kommer i kontakt med utsatta ungdomar/har i uppdrag
att vdarna om ungdomarnas vélbefinnande och ménskliga réattigheter.

Postadress Bestksadress Telefon Telefax E-post/webbplats
Lansstyrelsen Hantverkargatan 29 08-785 40 00 (vxi) 08 - 785 4300 (exp) infi@ab.Ist.se (exp)
Jamstalldhetsenheten www.ab.Ist.se

Box 22067

104 22 STOCKHOLM
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2. Skyddat boende och dartill anknutna atgarder

Medel beviljas till start och utveckling av skyddat boende fér ungdomar som &r
utsatta for hedersrelaterat fortryck, hot och vald. Med ungdom avses i forsta hand
individer under 25 ar.

Stod kan aven ges till langsiktigt/langvarigt psykosocialt stod till ungdomarna,
stod att fullfolja utbildning, arbete, praktik eller liknande, och andra insatser
anknutna till det skyddade boendet, som t ex medling och attitydpaverkan i
familjen, 6ppen radgivning till flickor, familjer och extern personal, anordnande
av utslussningsplatser, natverksbyggande, mm. Lansstyrelsen forutsétter att
projektet &ven omfattar utbildning av personal i verksamheterna.

Projekt for skyddat boende ska ha
— en langsiktig inriktning.
— en verksamhet som innefattar planering for ungdomarnas framtid och vid
behov kan erbjuda psykosocialt stdd.
— en verksamhet som &r éppen for ungdomar fran kommunerna utanfor
storstadslanen.

3. Samverkan
Projekt som har bade planerats och skall drivas i samverkan mellan myndigheter
och frivilligorganisationer/stiftelser/kommunaldgda bolag kommer att prioriteras.

Ansokan

Ansokan ska ha kommit in senast den 20 september till
Maria-Pilar Reyes
Lansstyrelsen i Stockholm/Socialavdelning
Box 22 067
104 22 Stockholm.

- Ansokan skall goras pa bifogad ansékningsblankett. Ovrig dokumentation

om organisationen skall skickas enligt det som star i ans6kningsblanketten.

Ofullstandiga ansokningar behandlas inte.

— Projektplanen boér folja rubrikerna och anvisningarna i bifogad ”Mall for
projektplan”.

— Samtliga stkande organisationer ska bifoga en uppdaterad beskrivning av
hur man arbetar med jamstalldhetsfragor i Gvrigt, pa max 1 sida

— Sokande fran annat 1an dn Stockholm (galler projekt om skyddat boende)
skall komplettera sin ansokan med brev fran tjansteman eller protokoll
fran namndsammantrade som visar att det berérda kommunen har tagit del
av projektplanen och stédjer uppbyggnaden av skyddat boende inom
kommunen.

— Kommunala s6kande skall komplettera sin ansékan med protokoll fran
namndsammantrédde som visar att ndmnden stodjer projektet samt med en

2(3)
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kort redogorelse for om frivilligorganisationer aktiva i kommunen har

blivit delaktiga i planeringen av projektet och/eller kommer att medverka i

projektets genomférande.

— For kommunala s6kande skall kommunen férbinda sig att medfinansiera
projektet med 50 % procent av projektets totala kostnad. Ovriga sokanden
skall ha kommunal eller annan medfinansiering pa minst 20% av
projektets kostnader.

— I de fall kommunal medfinansiering saknas ska den sokande
organisationen :

» redovisa pa vilket satt projektet far stod av kommunen/ alternativ vilka
aktiviteter som har genomforts for att forsoka fa stod for projektet hos
kommunen, samt

= uppge namn och telefonnummer till de tjansteman/politiker i
kommunen som den s6kande organisationen har varit i kontakt med for
att forsoka fa stod for projektet.

For samtliga projekt galler féljande

Medel ges inte till ordinarie verksamhet eller allmanna investeringar.

Projektet ska normalt pabdrjas inom tva manader fran det datum Lansstyrelsen
fattat beslut. Behov av &ndringar i projekt- eller tidplan ska anmalas till och
diskuteras med Léansstyrelsen sa snart behovet uppstar.

Delrapport inkl. ekonomisk redovisning ska lamnas till L&nsstyrelsen senast den
15 februari 2005. Datumet for slutrapport och utvardering kommer att meddelas i
beslutet om ev. beviljade medel.

Fragor kan stallas till:

Maria-Pilar Reyes

Tel: 08-745 4302 eller 0738- 07 4302
e-post: maria-pilar.reyes@ab.lst.se

Mats Hellstrom

Landshovding
AnnMarie Danon
Avdelningschef


mailto:maria-pilar.reyes@ab.lst.se
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Ansokan om projektmedel for arbete mot hedersrelaterat vald

Organisationens /féreningens/samfundets namn Organisations Startat och
nummer registrerat ar

Postadress Telefon Fax (om det finns)

Adress till hemsida (om det finns) Kontaktpersonens namn

Kontaktpersonens e-post adress Kontaktpersonens telefonnummer dagtid

Firmatecknarens namn Organisationens postgiro/kontonummer

Information om organisationens/féreningens/samfundets medlemmar (géller ¢j kommuner)

Aldersgrupp fran  ----- till ---- ar Antal kvinnor (ar 2003) : ---------- Antal mén ( ar 2003):----------

Organisationens /foreningens/samfundets viktigaste aktiviteter under 2003

Organisationens/foreningens/samfundets mal och syfte (kommuner uppger ndmndens uppdrag)

Organisationens/foreningens/samfundets geografiska verksamhetsomrade:
[ Hela landet [ Stockholms 14n
[ Flera A0, AN VAIKA. .. .. ...ttt ittt e e e e e e e e e e

O En eller flera kommuner/stadsdelar i Stockholms ldn, ange vilken eller vilka

Ansokan om projektmedel for arbete mot hedersrelaterat vald Lénsstyrelsen i Stockholm Maria-Pilar Reyes 8-8-2004



Hur finansieras organisationens/foreningens/samfundets ordinarie verksamhet, huvudsakligen?
(Géller ¢j kommuner)

Medlemsavgifter Egna medel Projektbidrag
Forenings/organisationsbidrag Annat sétt
Finns det samarbete med kommun/stadsdel? .................. Om det finns ange med vilka kommuner/stadsdelar

(kommuner uppger samarbete med frivilligorg och andra myndigheter)

Foljande dokument bifogas denna ansékan : (kryssa for de som skickas med)

[l Organisationens/foreningens/samfundets stadgar / styrdokument

[l Protokoll frin senaste drsmote/stimma/nimndsammantride dér bokslut 03 och verksplan 04 behandlades
[[] Verksamhetsberittelse /arsberdttelse 2003 Ll Verksamhetsplan och budget for 2004

L] Projektplan for det projekt som ansdkan géller.

OBS: var sniill och skicka inga andra dokument utéver de som efterfrigas.

BP0t o e et e b et b e st e a et e b et st en

Tack!

Ansokan om projektmedel for arbete mot hedersrelaterat vald Lénsstyrelsen i Stockholm Maria-Pilar Reyes 8-8-2004



Var snall och TEXTA!!

Projektplan

ProJektets NMAMIN. ...\ttt e e

Sokande organiSations NAMI. ... ...o.uieeteeete et et et ettt et eateeateeteeaaeenseanaeaeeanans

ProjeKtanSvariges NaAMI. ... ....o.uieett ettt e et et et et et e te e ee e e eteeaeaneeaaans

Projektansvariges telefonnummer dagtid. ..o

Projektansvarigs e-post @dreSS. .. ..ouvuieriitii i

Bidrag som soks fran LAnsStyrelsen nu .........ccoceeeevininienenenineeeeceee kronor
Planeras verksamheten att fortsitta efter avslutat projektperiod? ...........

Om svaret ar JA, hur har ni tdnkt att den skall finansieras?

Om ni soker/skall soka ekonomiskt bidrag for det hiir projektet ocksé frin andra myndigheter,
fonder eller stiftelser var god och ange:

Myndighetens/fondens/stiftelsens namn telefon vilken summa sdker ni?

kronor
kronor

kronor

kronor

Var god och bifoga projektplanen.
(Anvind gédrna den mall som vi har utarbetat)

Ansokan om projektmedel for arbete mot hedersrelaterat vald Lénsstyrelsen i Stockholm Maria-Pilar Reyes 8-8-2004



Mall for projektplan
( hela projektplanen skall helst inte vara lingre dn fem A4-sidor)

e Bakgrund ( helst inte ldngre 4n en halv A4 sida)
Varfor vill ni genomfora projektet? Vilket behov ser ni som fick er att planera det hér projektet? Vilka
kunskaper/erfarenheter/resurser/intressen/kontakter har ni - som verksamhet - som gor att ni vill och
att ni bedomer att ni kan genomfora projektet?

e Syfte (helst inte mer an 4 rader)
Vad skall projektet leda till pa sikt? For vem? Det vill sdga: vem skall fa det béttre tack vare projektet
och pa vilket sitt?

e Mal ( helst inte ldngre dn 4 rader)
Vad vill ni uppna - konkret - med projektet?
Med andra ord, nér projektet ar klart, genomfort, vad skall ha fordndrats? Hur skall skillnaden se ut om
man jamfor med hur det var innan ni genomfoérde projektet?

e Malgrupp (helst inte ldngre 4n 3 rader)
Vilka vénder sig projektet till, direkt?
Exempel: om projektet gar ut pa att genomfora ett seminarie med fordldrar for att férdndra deras
attityder mot sina dottrar, ar mélgruppen for sjilva projektet inte dottrarna utan féridldrarna.

e Metod ( helst inte langre 4n 1,5 sida)

Vad skall ni géra och hur ni skall gora det.

e Tidsplan

Nar skall ni starta och nér skall det vara klart. Om det 4r mojligt kan man hér ocksa skriva tidsplan for
etappmal.

Exempel:

april — maj: skaffa lokal och anstélla seminarieledare

juni - juli rekrytera seminariedeltagare, skicka inbjudan, mm.
augusti-oktober: genomfOra seminarierna

november - december: utvirdera projektet och planera hur vi gar vidare.

(Observera att det hér dr bara ett exempel !)

Mall for projektplan Léansstyrelsen i Stockholm Maria-Pilar Reyes 15.6.2004



e Resurser och budget

Vad behovs for att genomfora projektet och hur skall det ordnas/finansieras?
Observera att en budget dr en ekonomisk planering 6ver vad projektet kostar och hur man planerar att
finansiera det.

Exempel pa hur man skriver upp en budget

Utgifter
Lokal x antal ganger i méanad a...kr = xxx kr
Arvode seminarieledare x antal timmar a...kr = xxx kr
Studiematerial xxx kr
Telefon och porto XXX kr
Timlon projektledare x antal timmara ..kr = xxx kr
Utvardering xxx_kr
Summa: XXXX kr. \
Inkomster samma summa
Egna resurser (lokal) xxx kr
Bidrag fran Brevskolan ( studiematerial) xxXx kr (ansokt )
Bidrag fran Lansstyrelsen xxx kr
Summa : XXXX kr.®

Observera att ovanstiende &r bara ett exempel!

e Utvirdering och uppféljning (helst inte mer &n 5 rader-6 rader)
Hur skall ni ta reda pa om ni har lycktas uppna det som ni har skrivit under rubriken ”mal” i
projektplanen? OBS: Hér handlar det inte om att visa att man har genomfort projektet utan om att se
om man lyckades uppna det man ville uppna med projektet.
Om projektets mal dr luddigt eller allméangiltigt eller alldeles for viddlyftigt kan ni fa problem har.
Enklast da &r att ga tillbaka och formulera ett mer avgrénsat och preciserat mal.

e Kommentarer (helst inte mer &n 5-6 rader)
Har skriver ni ndgot som kan vara viktigt och som inte passar in under ndgon av de andra rubrikerna.

e Datum

e Underskrift av projektansvarig

e Underskrift av verksamhetens/organisationens chef/ordforande/motsvarande

Har du fragor dr du vilkommen att ringa till
Maria-Pilar Reyes tel 08 — 785 4302 eller
mejla till maria-pilar.reyes@ab.lst.se

Mall for projektplan Léansstyrelsen i Stockholm Maria-Pilar Reyes 15.6.2004
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Uppfoljning av 2004-ars projekt om forebyggande arbete mot s.k. hedersrelaterat vald och
stodinsatser for utsatta ungdomar

Forsta delrapport, februari 2005.

Rapporterande organisation

| december 2004 beviljades ni medel av Lénsstyrelsen som stod till ert projekt. Var véanlig och
svara pa foljande fragor:

A) Har projektet kommit igang enligt planen? Ja__ Nej

Om projektet har kommit igdng var vanligt och beskriv det viktigaste som har gjorts hittills.
1.

Om projektet inte har kommit igang

- var vénlig och skriv varfor:

— kommer projektet att kunna komma igang innan april 2005?  JA NEJ

Projektuppfdljning 2004 - 2005 - Maria-Pilar Reyes —tel 08-785 43 02 - maria-pilar.reyes@ab.Ist.se
Lansstyrelsen i Sthim:s 1&n — Socialavdelning — Box 22067 — 104 22 Stockholm




B) Hur mycket pengar av de erhallna medlen har redan anvants och for vad? For varje
utbetalning var vanlig och bifoga numrerad verifikation (kvitto eller motsvarande) Kklistrat i ett
separat papper.

Summa kr Betalning for vad? Verifikations
nummer

C) Ovrig information som ni tycker &r viktigt att rapportera till lansstyrelsen.

Datum........ccooiii
Namnteckning projeKtansvarig..........o.vee i iie i e e e e e e

Telefonnummer ProjektanSVarig. .. ... o.voevevsves e e e e e e aeens

Den har blanketten skall fyllas i och skickas till

Maria-Pilar Reyes
Lansstyrelsen i Sthim /sociala avdelning
Box 22 0 67
104 22 Stockholm.

OBS! Blanketten skall vara lansstyrelsen tillhanda senast 15 februari, 2005.

Projektuppfdljning 2004 - 2005 - Maria-Pilar Reyes —tel 08-785 43 02 - maria-pilar.reyes@ab.Ist.se
Lansstyrelsen i Sthim:s 1&n — Socialavdelning — Box 22067 — 104 22 Stockholm
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Socialavdelningen
Maria-Pilar Reyes
08-785 4302

till

Slutrapport av genomfort projekt

Den 15 december 2004 beviljades ni av Lansstyrelsen ekonomiskt bidrag for ett
projekt till stod for ungdomar som riskerar att utsattas for sa kallat hedersrelaterat
vald (kopia av beslutet bifogas). Projektet skulle genomforas under perioden
januari — december 2005.

Avrapportering

En slutrapport (utgifter och aktiviteter januari —december 2005) fran de projekt
som beviljades medel for 2005, skall nu skickas in till 1ansstyrelsen. Om ni har
ansok och bidrag for fortsatt arbete under 2006 kommer denna rapport att utgora
en del av det underlaget som ligger till grund for att bedéma och fatta beslut om
den nya ansokan.

Slutrapporten maste vara inlamnad till Lansstyrelsen senast den 15 januari 2006.
Vanligen skriv ert projekts diarienummer (star hogst upp till hdger pa detta brev)
pa allt ni skickar in.

Vénligen anvand bifogade blanketter for redovisning av ert projekt.
Skicka inga andra dokument eller beskrivningar &n de som efterfragas i
blanketterna. Som rapport racker att ni svarar pa de fragor som star i blanketterna.

Den resterande 20 % av de medel som beviljades till ert respektive projekt betalas
ut efter godkand slutrapport, dvs. tidigast i slutet av januari 2006.

De ifyllda blanketterna med verifikationer skickas till:

Maria-Pilar Reyes

Lansstyrelsen i Stockholms lan/socialavd.

Box 22 067

104 22 Stockholm.

eller lamnas in pa Lansstyrelsens reception, Hantverkargatan 29, Kungsholmen,
mandayg till fredag mellan kl. 8.30 — 16.00 .

For fragor vanligen mejla till: maria-pilar.reyes@ab.lst.se

Med vanliga hélsningar

Maria-Pilar Reyes

samordnare
Postadress Bestksadress Telefon Telefax E-post/webbplats
Lansstyrelsen Hantverkargatan 29 08-785 40 00 (vxi) 08 - 785 4300 (exp) ins@ab.Ist.se (exp)
Socialavdelningen 08-785 40 01 (vxi) www.ab.lst.se

Box 22067
104 22 STOCKHOLM
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Projektets diarienummer

Redovisning av genomfdrt projekt under 2005

Rapporterande organisation

Projektansvariges namn och telefonnummer

1. Har ni lyckats genomfora projektet sasom planerat och enligt det som Lansstyrelsen gav
ekonomiskt stod till ? (OBS! i beslutet star vad ni beviljades medel for. Kopia bifogas)

Ja----mnmnmnmneees Nej------=-=-=n=nmnmnmmen Delvis------------mommomeeeeeee

Om svaret ar delvis eller nej, vanligen beskriv kort och tydligt vad har hant.

2. Har ni lyckats uppna malet/méalen som ni skrev upp i projektansokan?

Om svaret ar delvis, véanligen beskriv kort och tydligt vilken del av malet/vilka mal som har
uppnatts, och varfor ni inte lyckades uppna malet helt /uppna samtliga uppsatta mal.

Om svaret ar nej, vanligen ange varfor.

H:\Pagaende arbeten\2006\Pilar HR rapport\Slutversion\Bilagor\blank Redovisning projekt-.doc Maria-Pilar Reyes /08-7854302
nov 05



Projektets diarienummer

3. Ange de viktigaste aktiviteter som ni har genomfért inom projektet.

datum

aktivitet

malgrupp

4. Nagot annat som ni vill rapportera eller tillagga:

H:\Pagaende arbeten\2006\Pilar HR rapport\Slutversion\Bilagor\blank Redovisning projekt-.doc

nov 05

Maria-Pilar Reyes /08-7854302




5. Ekonomisk redovisning

Projektets diarienummer

(verifikation ar nagot som bevisar att utbetalningen har gjorts, till ex. kvitton, 16nebesked, etc.
Vanligen skicka inte ospecificerade/osorterade datalistor)

Summa kr For vad?/ till vem? Verifikation nr:
Summa
Datum Projektansvariges underskrift

H:\Pagaende arbeten\2006\Pilar HR rapport\Slutversion\Bilagor\blank Redovisning projekt-.doc
nov 05

Maria-Pilar Reyes /08-7854302




Lansstyrelsens rapportserie

Utkomna rapporter under 2006

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

Fororenade omraden — inventering av branscherna jarn-, stal- och
manufaktur, primara och sekundara metallverk samt ferrolegeringsverk i
Stockholms [an, miljd- och planeringsavdelningen.

Malarens faglar — inventering av fagelskar, skarvar och fiskgjusar 2005,
milj6- och planeringsavdelningen.

Kulturreservatet Brotté skargardsjordbruk. En undersékning av tva
tradgardar, miljo- och planeringsavdelningen.

Hur mar skogen och skogsmarken? Tillstand och trender for
kronutglesning och markférsurning i Stockholms lan 1985-2010, milj6- och
planeringsavdelningen

Tillsyn av aldreomsorgen 2001-2005, socialavdelningen
Kompletterande utvardering av Tillvaxt Ost — det regionala tillvaxtavtalet i
Stockholms Ian, avdelningen fér regional utveckling

Kvicksilver i fisk — resultat frn en inventering i Stockolms lan 2004, milj6-
och planeringsavdelningen

Bostadssubventioner 2005 — nybyggnad och ombyggnad,
socialavdelningen

Grundvatten i berg. Metodik for 6vervakning av vattenkvalitet samt
undersokningsresultat 1981 och 2004, milj6- och planeringsavdelningen
Sammanstallining av bostadsmarknadsenkaten 2006, socialavdelningen
Framtidens Nationalstadspark. Handlingsprogram D. 1 : Vision och
forutsattningar, miljo- och planeringsavdelningen

Nationalstadsparkens lokala tillganglighet, miljé- och
planeringsavdelningen

Landskapsekologisk analys av Nationalstadsparken, milj6- och
planeringsavdelningen

Laget i [anet — bostadsmarknaden i Stockholms 1an 2006,
socialavdelningen

Fororenade omraden — inventering av textilindustrier och garverier i
Stockholms lan, miljo- och planeringsavdelningen

Tillampning av Lex Sarah inom aldreomsorgen, socialavdelningen

Pa ratt kurs! — metoder for foraldrastod fran forskolan till tonaren,
socialavdelningen

Vad hander med vara strander, miljo- och planeringsavdelningen. Finns
endast som pdf-fil pa var webbplats www.ab.Ist.se

Det industriella kulturarvet i Stockholms Ian — program fér brukande och
bevarande, miljo- och planeringsavdelningen

Insatser mot hedersrelaterat vald. En utvardering av projekten 2005,
socialavdelningen


http://www.ab.lst.se/
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