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Nationella riktlinjerna for
missbruks- och beroendevard

Enkatundersokning genomford pa
socialtjanstens missbruksenheter |
Stockholms lan

Ar 2002 inledde Socialstyrelsen arbetet med att ta fram riktlinjer for
missbruks- och beroendevarden. Riktlinjerna som var klara i borjan av
2007 galler bade sociala och medicinska insatser inom saval socialtjanst
som hélso- och sjukvard. Riktlinjerna bygger pa ett faktaunderlag som
har tagits fram av ett stort antal experter och syftet ar bland annat att gora
varden tydligare och mer enhetlig.

| borjan av 2008 gjorde Lansstyrelsen i Stockholms 1an telefonintervjuer
med anstallda inom den kommunala missbrukarvarden. Syftet med
intervjuerna var att ta reda pa hur pass kanda riktlinjerna ar, vilken
paverkan man tror att de kommer att ha pa missbrukarvarden och om det
planeras nagon utbildningssatsning kring riktlinjerna. Fragor stalldes
ocksa om uthildning och erfarenhet av missbruksarbete.

Tillvagagangssatt

Under perioden januari till mars tog Lansstyrelsen kontakt med samtliga
missbruksenheter eller motsvarande i l&nets kommuner och stadsdelar.
Sammanlagt 40 enheter kontaktades och 68 intervjuer genomfordes. | de
flesta kommuner/stadsdelar intervjuades tva personer, en som arbetar
inom myndighetsutévning och en som arbetar inom 6ppenvard. Endast
en person intervjuades i de kommuner/stadsdelar som saknar egen
oppenvard eller dar de anstallda arbetar med bade myndighetsutévning
och 6ppenvard. Ingen information om enkatstudien lamnades i forvag till
kommunerna/stadsdelarna utan intervjuerna gjordes med slumpvis
utvalda personer som fanns tillgdngliga nar Lansstyrelsen ringde. De
intervjuade personerna hade inte arbetsledarbefattningar.

Fragorna
Sammanlagt 16 fragor stalldes, se nedan Flertalet fragor hade fardiga
svarsalternativ som inte redovisas har.

1. Kanner du till de nationella riktlinjerna for missbruks- och
beroendevard?

Hur fick du forst information om riktlinjerna?

Har du l&st riktlinjerna?

Tror du att riktlinjerna kommer att paverka ditt arbete positivt?
Arbetar du redan idag enligt rekommendationerna i riktlinjerna?
Tror du att riktlinjerna kommer att innebéra att klienterna far béattre
hjalp?
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7. Tror du att riktlinjerna kommer att forbattra samverkan med
beroendevarden?

8. Deltog du i ndgon av de regionala konferenser om riktlinjerna som
Socialstyrelsen arrangerade i september/oktober 20077

9. Planeras det nagon uthildning om riktlinjerna i din kommun/pa din
arbetsplats?

10. Om ja pa fraga 9, vilken utbildning planeras?

11 Om utbildning planeras, kommer den att ske gemensamt med
beroendevarden?

12. Kanner du till forslaget till policydokument for att férebygga, tidigt
upptacka och behandla missbruk och beroende som utarbetats av
Kommunforbundet i Stockholms 1an

13. Hur lange har du arbetat inom socialtjansten med missbruksfragor?

14. Var arbetar du (myndighetsutévning/6ppenvard)?

15. Vilken utbildning har du?

16. Har du nagon (langre) vidareutbildning?

Svaren
Enkatsvaren matades in i en databas varifran procenttabeller Gver svaren
togs fram.

Hur valkanda ar riktlinjerna?

Samtliga intervjuade kande till riktlinjerna och de allra flesta (87%) hade
last dem helt eller delvis. Det stora flertalet (drygt 80%) ansag ocksa att
de helt eller delvis arbetar enligt rekommendationerna i riktlinjerna.
Flertalet (knappt 60 %) hade forst fatt information om riktlinjerna av sin
arbetsledare. Andra hade hort talas om riktlinjerna i media eller pa
konferenser och utbildningar.

Hur kommer riktlinjerna att paverka missbrukarvarden?

Nar det galler fragorna 4, 6 och 7 som handlar om hur riktlinjerna kan
komma att paverka missbrukarvarden, tyckte flera att det var svart att ha
en klar uppfattning. En majoritet (knappt 80%) uttryckte dock att de tror
att riktlinjerna kommer att ha en positiv paverkan pa missbrukarvarden.
Det vanligaste svaret pa fragorna 4, 6 och 7 var: "Ja, jag hoppas det”.
Flera av de intervjuade ansag att samverkan med beroendevarden
fungerade bra redan innan riktlinjerna kom och att riktlinjerna inte skulle
forandra nagot i det avseendet. Med beroendevarden avsag de
intervjuade har som regel de lokala 6ppenvardsmottagningarna. Nagra
ansag att det framsta utvecklingsomradet ar att forbattra samverkan med
psyKkiatrin.

Utbildning om riktlinjerna

| 6ver halften av kommunerna/stadsdelarna uppgav de intervjuade att de
kéande till att det planeras nagon form av utbildning kring riktlinjerna.
Utbildningen kommer for det mesta att ske tillsammans med
beroendevardens personal inom den lokala 6ppenvarden. Flera
intervjuade uppgav att kommunen/stadsdelen redan genomfort nagon
form av utbildning om riktlinjerna. Aven i kommuner/stadsdelar dér det
inte finns nagon planerad utbildningssatsning uppgav flera intervjuade att
riktlinjerna fortlopande diskuteras pa moten pa arbetsplatsen.



Studiecirkel &r den vanligaste formen av utbildning kring riktlinjerna
foljt av konferenser och planeringsdagar.

Runt 40 % av de intervjuade deltog i nagon av de regionala konferenser
om riktlinjerna som Socialstyrelsen arrangerade hosten 2007. Nagra
uppgav att de hade velat ga men att de inte hade fatt plats. Andra svarade
att kollegor/chefer, men inte de sjélva, varit pa nagon av konferenserna.

Policydokumentet

Forslaget till policydokument for att forebygga, tidigt upptécka och
behandla missbruk och beroende som utarbetats av Kommunforbundet i
Stockholms l&n, var inte sarkilt vélként bland de intervjuade. En knapp
tredjedel hade hort talas om dokumentet eller trodde att de hade hort
talas om det. Fa verkade ha last forslaget till policydokument.

Utbildning och erfarenhet av missbruksarbete

Flertalet av de intervjuade (68 %) hade socionomutbildning. Av de som
arbetar enbart med myndighetsutévning var alla, utom en person,
socionomer. Inom Gppenvarden var 46 % socionomer foljt av alkohol-
och drogterapeut (25 %) och mentalskotare (18 %).

Tva tredjedelar av de intervjuade hade nagon form av vidareutbildning som
ger hdgskolepoang eller annan langre vidareutbildning. Kortare utbildningar
i t.ex. MI (Motivational Interviewing) eller ASI (Addiction Severity Index)
har i detta sammanhang inte raknats som vidareutbildning da det ar fraga om
utbildningar som bara stracker sig 6ver nagra dagar.

Majoriteten av de intervjuade hade Iang erfarenhet av missbruksarbete
inom socialtjansten. Drygt 40 % hade arbetat med missbruksfragor i mer
an 10 ar och ytterligare knappt 20 % hade arbetat mellan 5-10 ar.

Sammanfattande intryck

Den bild Lansstyrelsen har fatt utifran enkatstudien &r att de nationella
riktlinjerna for missbruks- och beroendevard ar vél kanda bland de
anstallda i missbrukarvarden i lanets kommuner. Flera kommuner
planerar nagon form av utbildning kring riktlinjerna och i en del
kommuner har utbildningssatsningar redan genomforts. | flertalet
kommuner dar utbildning planeras berdrs dven beroendevardens personal
av utbildningssatsningen.

Vilket genomslag de nationella riktlinjerna kommer att fa i det praktiska
arbetet med personer med missbruk &r for tidigt att saga. Manga av de
intervjuade uttrycker en forhoppning om att riktlinjerna kommer att ha en
positiv paverkan pa socialtjanstens missbruksarbete. De flesta anser
dessutom att de redan idag arbetar enligt rekommendationerna i
riktlinjerna.
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