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Lansstyrelsen arbetar for att starka Stockholm som kunskapsregion.
Faktabladen ar en del av Lansstyrelsens arbete med att utveckla en
kunskapspolitik och kompetensplattform i l&net.

For mer information: www.lansstyrelsen.se/stockholm

Information om faktabladen:

Lansstyrelsen i Stockholms lan

Avdelningen for tillvaxt
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Stockholmsregionens spets!

Detta faktablad innehaller tre tematiska jam-
forelser som belyser Stockholmsregionens spets
det vill sdga regionens styrkeomraden men dven
potentiella utvecklingsmajligheter. Innehallet
baseras pa en benchmarking som Lansstyrelsen i
Stockholm genomfort tillsammans med
Hovedstadsregion och FORA (forsknings- och
analysenhet inom Erhvervs- og Byggestyrelsen) i
Kodpenhamnsregionen samt Nylands férbund och Culminatum i
Helsingforsregionen. | samarbetsprojektet Metropolitan Inc, som syftar till att
starka den regionala formagan till fornyelse och utveckling, har huvudstads-
regionerna tagit fram tre rapporter under 2010:

e Human resources and knowledge creation — an assessment of human
resources and knowledge creation in the Stockholm, Helsinki and
Copenhagen regions

e Entrepreneurship — an assessment of performance, education and venture
capital in the Stockholm, Helsinki and Copenhagen regions

e Metro-regions and their unique assets - an assessment of specialized
clusters in Stockholm, Helsinki and Copenhagen

En del av samarbetet handlar ocksa om att bygga upp en databas med regional
statistik for analyser och jamforelser mellan regioner.

Temat i detta faktablad speglar regionernas kunskapsutveckling, entreprendrskap
och klustermiljéer. For ytterligare fordjupning finns underlagsrapporterna pa
Lansstyrelsens webbplats www.lansstyrelsen.se/stockholm.
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Kunskap, kompetens och férnyelseféormaga

Stockholmsregionen &r en kunskaps- och o : :
innovationsdriven ekonomi. Tillgng till hogutbildad | LLeteRilIRAtele Dol ieEle
kompetens och talang &r darfér avgérande for att kompetens ar avgérande
Stockholmsregionen ska klara saval arbetskrafts- for Stockholmsregionens
forsorjning som konkurrens frén andra lander. innovationsformaga!
Tillvaxt och I6nsamhet skapas idag allt hogre upp i

vardekedjan och har medfort att foretag i mindre utstrackning investerar i ravaror.
Istallet gor man stOrre investeringar i humankapital. Arbetskraftens utbildnings-

niva ar darfor central for naringslivets utveckling. De tre huvudstadsregionerna
Stockholm, Képenhamn och Helsingfors k&dnnetecknas av kunskapsintensiva
arbetsmarknader och delar ett antal utmaningar i framtiden. Det handlar bland

annat om att oka intresset for naturvetenskap och teknik bland unga, attrahera fler
studenter till hogre utbildning samt stédja framvaxten av starka forskningsmiljéer.

De ar viktiga omraden som kan starka regionernas langsiktiga fornyelseférmaga.

Regionernas kunskapsutveckling
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Kalla: Eurostat, bearbetning av Léansstyrelsen i Stockholm

Utmarkande for de tre regionerna &r att en for-
hallandevis hog andel i arbetskraften har efter-
gymnasial utbildning vilket &r centralt for regionernas
kunskapsutveckling. Tillgangen till forskarutbildade
ar ocksa viktig, sarskilt for kunskapsintensiva
branscher. Stockholmsregionen har hdgst andel sysselsatta med doktorsexamen,
nagot som speglar regionens kunskapsintensiva arbetsmarknad. I Kopenhamn &r
andelen nagot lagre — en konsekvens av att farre doktorer utbildas i landet jamfort
med Sverige och Finland.

Stockholmsregionen har
hoégst andel sysselsatta

med doktorsexamen av
jamforelseregionerna!l

4 (12)




,”5\

T¥] LANSSTYRELSEN
I STOCKHOLMS LAN

Regionernas specialistkompetens och
framtida kompetensférsorjning
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Kalla: Eurostat, bearbetning av Lansstyrelsen i Stockholm

Stockholmsregionen
behover fler i hogre

utbildning trots god
atervaxt av doktorander!

Den framtida kompetensforsorjningen forutsétter en stor andel studenter i hdgre
utbildning. Antalet studenter i hdgre utbildning i relation till befolkningen ger ett
matt pa utbildningstakten i regionerna. Samtliga huvudstadsregioner, i synnerhet
Stockholm, behover 6ka den kritiska massan av hogutbildade for att langsiktigt
konkurrera med andra tillvaxtregioner i Europa och 6vriga vérlden. Sammantaget
har Stockholm och Helsingfors en jamforelsevis god atervéaxt av doktorander i
relation till det totala antalet studenter. Det anses ofta vara en forutséttning for
kompetensforsorjning och da i synnerhet i kunskapsintensiva branscher och yrken.

Regionernas koncentration av kvalificerad
kompetens i ledande kluster
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Stockholmsregionen har

en kritisk massa av

spetskompetens i
specialiserade kluster!

Kalla: RAMS i respektive land, bearbetning av Lansstyrelsen i Stockholm
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Kunskapsintensiva kluster inom bioteknik/medicin eller IT/telekom-sektorn med
foretag som AstraZeneca och Ericsson har ett stort behov av spetsutbildad
kompetens for att kunna utvecklas i Stockholmsregionen. Andelen sysselsatta med
doktorsexamen i Stockholms ledande kluster &r hdgre &n i 6vriga huvudstads-
regioner. Utbudet av forskarutbildade i arbetskraften kan ocksa ge andra effekter
som att attrahera nya féretag och investerare till regionen.

Regionernas universitet i internationell konkurrens :
—ranking 2010 Stockholmsregionens

laroséaten har hog kvalité
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Kaélla: Academic Ranking of World Universities och Times Higher Education
bearbetning av L&nsstyrelsen i Stockholm

Universitet och hdgskolor skapar forutsattningar for tillvaxt och ér viktiga
kunskapsproducenter i samhallet. Internationella rankinglistor har betydelse for
en regions formaga att attrahera forskningsfinansiering, investeringar, foretag,
arbetskraft och studenter. Stockholmsregionens laroséten utbildar studenter som
forser naringsliv och offentlig sektor med kvalificerad kompetens som starker
regionens konkurrenskraft. Regionens larosaten, med Karolinska institutet i
spetsen, star sig val i den internationella konkurrensen i de tva mest prestigefyllda
rankinglistorna Gver vérldens framsta universitet.
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Entreprendrskap och tillvaxt

Entreprendrskap &r en stark drivkraft for ekonomisk Entreprendrskap och
utveckling och tillvaxt i en region. Nya foretag starker innovationer ar viktiga
konkurrensen i branscher och stimulerar produktivitet, komponenter for
kreativitet och innovation pé befintliga marknader. regional tillvaxt!

Entreprentrskap &r platsbundet i sin karaktar, det vill

séga. aktiviteter ager rum i specifika miljoer, i foretag eller organisationer och har
direkta effekter pa utvecklingen i stader och regioner. Ett satt att oka tillvaxten i
en region ar darfor att stimulera entreprenérskap och innovationer.

Insatser for ett kat entreprendrskap kan utvecklas genom att starka bland annat tva
omraden,; uthildningssystem och riskkapital. Genom att stimulera undervisning och
projekt med entreprendriellt tinkande och foretagande i utbildningssystemet kan
uppkomsten av nya foretag och innovationer frdmjas. | ett senare skede ar till-
gangen till riskkapital viktig for att framja innovationer och investeringar i nya och
befintliga foretag. Sammantaget utgor dessa omraden — vid sidan av bland annat
nyforetagande, tillvéxttakt och 6verlevnadsgrad bland foretag - viktiga indikatorer
da entreprendrskapet ska studeras. Det finns en potential att 6ka entreprendrskapet i
samtliga huvudstadsregioner. Framtidens foretagande finns i stor utstrackning inom
den véaxande tjanstesektorn, inom vard och omsorg och andra véxande framtids-
branscher som utg6r en stor utmaning for regioner i varlden.

Landernas foretagande och 6verlevnadsgrad
bland féretag
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Kalla: Eurostat samt OECD, bearbetning av Lansstyrelsen i Stockholm

Lika viktigt som att framja nyforetagande dar att sdkra 6verlevnad under den
kritiska uppstartsfasen bland foretag. Danmark utméarker sig med bade ett
forhallandevis hogt nyforetagande och hog 6verlevnadsgrad bland féretag i landet.
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| Sverige arbetar manga aktorer med att 6ka nyforetagandet da landet sedan
manga ar uppvisar lagre nivaer an andra lander i EU. Daremot &r overlevnads-
graden bland de foretag som startas jamforelsevis hog i Sverige.

Regionernas entreprendrskap och

nyforetagande
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Kaélla: OECD, bearbetning av Lénsstyrelsen i Stockholm

Stockholmsregionen har

hoégst nyféretagande av
huvudstadsregionerna!

Gemensamt for huvudstadsregionerna ar att de presterar battre an landets genom-
snitt med ett generellt hogre nyféretagande. Stockholmsregionen utmarker sig
med ett betydligt hdgre foretagande i relation till sysselsatt befolkning an évriga
Sverige och skillnaden mellan huvudstad/land &r stérre &n motsvarande andel i
Kodpenhamn och Helsingfors.

Entreprendrskap i universitet
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Kalla: Enkéat FORA, bearbetning av L&nsstyrelsen i Stockholm
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Ett larosétes entreprendriella kapacitet kan matas genom att studera till exempel
integrerade entreprendrskapskurser i utbildningar, samverkan med néringslivet,
entreprendriell infrastruktur i organisationen samt universitetsledningens
strategiska entreprendrskapsarbete. Stockholms laroséaten uppvisar hogre
indexvérden (viktat genomsnittligt resultat) &n studerade universitet i Kdpenhamn
och Helsingfors inom samtliga analyserade omraden. 1999 startade Stockholm
School of Entrepreneurship bland regionens fem ledande universitet och
hdgskolor. Den entreprendriella kapaciteten bland Stockholms laroséten ar
sannolikt ett resultat av denna satsning.

Regionernas tillgang till riskkapital

100

0
© % 90
= Helsingfors
] 80 @
g
3 8 70 A
55 Stockholm

Q 60
EN - @)
S ® Kopenhamn
_ °
53 50 O
QS
g8 404
n o
= C
=2 30
zE
o €
§ 20
o
F 10

0 T T T T
0 0,05 0,1 0,15 0,2 0,25

Tillgang till riskkapital som andel av BRP 2009

Kalla: Vaekstfonden, SVCA, FVCA, bearbetning av
Lansstyrelsen i Stockholms l1&an (M&tmodellen)

For att framja entreprendrskap och innovationer i branscher och foretag ar tillgang
till riskkapital en viktig forutsattning for naringslivets mojligheter att utveckla och
kommersialisera nya afférsidéer. Storleken och fordelningen av riskkapital
varierar emellertid mellan olika branscher. Riskkapitalister som investerar i
tillvaxtforetag ger ofta strategiskt stéd eller tillgang till natverk och kompetenser
som starker innovationsformagan i foretaget. En majoritet av riskkapitalet i
Sverige, Danmark och Finland &r koncentrerat till huvudstadsregionerna. Det
géller i synnerhet for Finland och Helsingforsregionen. Stockholmsregionen har
ocksa en forhallandevis stor tillgang till riskkapital i relation till bruttoregion-
produkten jamfért med Képenhamn och Helsingfors.
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Kluster och innovativa miljoer

Utvecklingen mot en mer kunskapsbaserad ekonomi har Framvaxten av kluster
skapat nya forutsattningar for naringsliv och foretag. ar en stark drivkraft
Larande, flexibilitet och innovation ar avgorande for for tillvaxtoch
konkurrenskraften dar Kluster och innovativa miljoer spelar | A AseSilgte R loly
en allt viktigare roll for formagan att skapa tillvaxt i foretag

och i regioner. For att klara konkurrensen i den globala ekonomin behéver foretag
befinna sig hogt upp i vardekedjan. Kluster blir i sammanhanget ett medel for att

skapa tillvaxt i foretag och branscher. Framgangsrika kluster kannetecknas

framfor allt av tillgang till avancerad kunskap och hdg produktivitet. Kluster kan

ocksa ha en stark attraktionskraft och locka till sig savél investerare som foretag

och talanger med spetskompetens. Stockholm, Képenhamn och Helsingfors har

idag nagra av Europas starkaste kluster inom bl.a. IKT och Life science.

Regionerna har stimulerat framvaxten av innovativa miljoer dar det offentliga och

privata samspelar med akademin pa ett framgangsrikt satt. Det finns ett antal

globala trender dar nya omraden och marknader vaxer fram. Inom clean-tech,

health-tech och kreativa sektorn finns forutsattningar att understddja framtidens

kluster — en av manga utmaningar de tre huvudstadsregionerna star infor.

Regionernas sysselsattning i
konkurrenskraftiga kluster Stockholm har flest
sysselsatta i
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Kaélla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik
bearbetning av Léansstyrelsen i Stockholm

Stockholm har flest antal anstallda inom framforallt 1T-telekom, ett kluster som
aterhamtat sig efter nedgangen i 2000-talets borjan. Darutéver har regionen en
stark position som Nordens finanscenter med ett stort antal sysselsatta inom bank
och finans. Storleken pa ett kluster ar daremot inte avgorande for foretagens
konkurrenskraft och produktivitet. Lika viktigt ar innehallsvérdet pa de produkter
eller tjanster som tillhandahalls, nagot som battre avspeglas i graden av
specialisering.
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Stockholmsregionen
uppvisar en stark

specialisering i IKT-
kluster!

Kalla: European Cluster Observatory, bearbetning av Lansstyrelsen i Stockholm

Stockholm leder utvecklingen i IT-klustret, Helsingfors dominerar inom
Kommunikation (del av IKT-sektorn) och Képenhamn har ett komparativt 6vertag
inom Biomedicin (Biopharma). Graden av specialisering &r sarskilt hog inom
Kommunikation i Stockholm och Helsingfors, trots att antalet anstéllda &r
forhallandevis lagt. Kista Science City, Stockholmsregionens IKT-kluster, med
foretag som Ericsson i spetsen, tillhor véarldens mest inflytelserika nav for
hogteknologi och de c.a.1 100 foretagen aterfinns bade inom

Informationsteknologi och Kommunikation.

Regionernas kunskapsintensiva kluster
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kunskapsintensiva!
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Kunskapsintensiva kluster med hogutbildade medarbetare har storre fornyelse-
formaga och innovationskraft. Stockholmsregionen har en hog andel sysselsatta
med eftergymnasial utbildning i regionens kluster och sarskilt manga med
doktorsexamen finns i Biopharmaklustret. Allra hdgsta andel med eftergymnasial
utbildning finns emellertid i Kommunikationsklustret i Helsingfors med foretag
som Nokia i spetsen. Sammantaget har de tre huvudstadsregionerna starka kluster
och innovativa miljoer som frdmjar utveckling inom flertalet sektorer.

Utlandska direktinvesteringar (FDI)

i regionernas kluster 2006-2008 | Stockholmsregionen

ar FDI storst inom IKT,

Foretagstjanster och
Upplevelseindustrin!
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Kaélla: European Investment Monitor, bearbetning av
Lansstyrelsen i Stockholms I&n

Kunskapsintensiva kluster med starka forskningsmiljoer ar attraktiva for
investerare och globala féretag. Nivan pa utlandska direktinvesteringar (FDI) i
olika sektorer och branscher ger en indikation pa klustrens globala konkurrens-
kraft. Europas ledande regioner med storst FDI &r London, Paris och Barcelona
aven om framforallt Stockholm och Képenhamn star sig forhallandevis vél i den
europeiska konkurrensen. Bland de nordiska huvudstadsregionerna ar utlandska
direktinvesteringar storst i kluster inom Foretagstjanster, IKT och Life science.

Kunskap, kompetens och fornyelseférmaga i
Stockholm, Képenhamn och Helsingfors
Utgivningsar: 2010
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