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Information fran ldnsstyrelserna

Integrationsminister Erik Ullenhag om

Etableringsreformen

Bo Ljung har i en intervju
med Integrationsminister
Erik Ullenhag samtalat om
etableringsreformens ge-
nomforande och dess inne-
hall.

Varfor genomfors
etableringsreformen
for nyanlanda?

Etableringsreformen dr den
storsta  fordndringen  som
sker pa 25 dr inom integra-
tionsomradet. Fordndringen
innebdr att vi kommer att
ha stérre fokus pa jobb, dir
vi fokuserar pa vad den ny-
anlinde kan bidra med, och
utifran individuella insatser
ska varje nyanlinds kunskap
och arbetslivserfarenhet tas
tillvara.

Det blir en organisatorisk
forindring dir insatser for
den nyanlinde flyttas fran
kommunerna till Arbetsfor-
medlingen.

Individuell etableringser-
sittning dr en annan viktig
bit i reformen dir man nu
kan jobba vid sidan om som
etableringsinsatserna  pagar,
vilket kan vara viktigt dd den
enskilde kdnner att det l6nar
sig att arbeta. Reformen dr en
tydlig jobblinje med lika sys-
tem Over hela landet.

En individuell ersittning
har dven betydelse ur jim-
stilldhetssynpunkt. Det har
visat sig att det ofta tar betyd-
ligt lingre tid f6r en kvinna
att komma ut i arbete 4n en

man dir kollektiva utbetal-
ningssystem anvinds som
tll exempel vid fOrsérj-
ningsstod eller introduk-
tionsersattning;

Hur viktig kommer
kommunernas roll
att vara i det nya
systemet?

Jag har varit lite orolig Gver
diskussionerna som forts
om att nu behovs inte kom-
munerna, men ska det hir
fungera sa dr kommuner-
nas insatser helt avgérande.
Det dr de som ska sta for
svenskundervisning,
samhillsori-

som
ansvarar  for
entering och som dr en del
av etableringsplanen. Det dr
kommunerna som skoter all
basverksamhet med skola,
forskola med mera.

Vad anser du ar
Lansstyrelsernas
viktigaste insatser i
etableringsreformen?

Det dr mdnga aktorer inblan-
dade dir kommunerna ir en
part, Migrationsverket en an-
nan, samt Forsikringskassan,
Arbetsférmedlingen med fle-
ra. Jag har funderat en hel del
Over hur vi kan se till att vi
kan jobba samman, och dir
har vi nu tagit beslut att lins-
styrelserna far en central roll.
Vihar gjort en riskanalys Gver
reformen, da det kan finnas
saker som kan ga fel ndr man
gbr en sa hir stor f6rindring
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som denna reform innebar.
Det innebir att linsstyrelser-
na kommer att ha ett uppdrag
att folja upp lokalt och regio-
nalt hur samverkan sker mel-
lan myndigheter samt mellan
kommuner och myndigheter
och i det sammanhanget ska
linsstyrelserna foresld for-
indringar 1 systemet for de
problem som uppstir.
Linsstyrelserna och
landshévdingarna  har  det
yttersta ansvaret pa integra-
tionsomradet diar de har en
avgorande roll for att kom-
munerna tar emot de som
far uppehallstillstind och ska
kommunplaceras genom att
overenskommelser tecknas.
Landshévdingarnas
under aret med att fi fler

roll



kommunplatser fér ensam-
kommande barn har visat sig
vara effektivt, dir linsstyrel-
serna har f6rt samman be-
rorda aktorer.

Linsstyrelsen dr statens
torlingda arm, men det dr en
statens forlingda arm som
har en helt annan lokal for-
ankring 4n vad regeringen
sjalv har, man kan sina kom-
muner, sina myndigheter,
man kidnner minniskor pd
ett sdtt som gor arbetet ef-
fektivare. Det dr darfor vi
ligger ut det hir uppdraget
dir lansstyrelserna ska se vad
fungerar och vad kan goras
annorlunda med mera.

Var struktur dr ofta upp-
byged stuprérsmissigt  vil-
ket dr ett sdtt att styra i ett
hierarkiskt system, men nir
vi har en sidan hir férind-
ring déir flera myndigheter
ir inblandade samt landets
kommuner, da riskerar vi
att hamna i en situation dir
varje stupror anser att de gor
sitt. I detta sammanhang kan
linsstyrelserna finnas for att
hjilpa till med att ta ett mer
Overgripande med
hur vi organiserar oss for att

ansvar

etableringsinsatser si snabbt
som mojligt kommer de ny-
anlinda till del.

Jobblinjen dr tydlig men
det finns minniskor som be-
héver andra stédinsatser pd
grund av olika traumatiska
upplevelser, tortyr med mera.

Det ska vara individuellt
anpassade insatser for de ny-
anlinda som kommer hit, dar
man ska lira sig svenska, fd
sin utbildning och yrkeserfa-
renhet validerad m.m.

Det finns dven den grupp
nyanlinda som dr oerhort
traumatiserad eller som bir
med sig vildigt mycket. Man
ska vara noga med vad eta-
bleringstiden fokuseras pa,
da traumaenhet och bra psy-
kiatrisk hjilp ligger lite utan-
for etableringsreformen Hir

ar det viktigt att virden fung-
erar vid t.ex. en akut trauma-
situation.

Hur ser du pa systemet
med etableringslotsar?

Det finns kritik som fors
fram pa reformen, en dr sys-
temet med lotsar och framfér
allt att man ska fa vilja lots.
Jag har motts av att ”det hir
ir minniskor som inte kan
vilja” jag vinder mig direkt
mot detta resonemang, dven
bland nyanlinda finns nit-
verk. Tror vi att svenskar kan
vilja olika saker sa ska vi dven
forvinta oss att de nyanldnda
ska kunna detta. Det viktigas-
te dr att vi ser till att vi inte far
in oseriosa aktorer, lotsen ska
godkinnas av Arbetstérmed-
lingen innan man blir lots vil-
ket dr en kvalitetsstimpel.
Den storsta utmaningen
som vi hittills har sett pa

lotssidan dr hur vi ska kunna
ticka in hela landet — vilket vi
sannolikt kommer att gora.
Det andra dr att det blir den
mingfald som vi vill ha. S4
hir lingt 4r den bild vi fatt
frain Arbetsférmedlingen att

Etableringsreformen ar den storsta
forandringen som sker pa 25 ar
inom integrationsomradet

det 4r mdnga bemanningsfo-
retag som blir lotsforetag. Jag
ser framfér mig att vi dven
skulle kunna ha en situation
dir vi ocksa far in civila sam-
hillet och storre frivilligorga-
nisationer som kan tinkas gd
in och ta lotsuppdrag.

Kan kommunala bolag bli
aktuella som lotsforetag?

Vi kan komma att pd nagra
hall i landet lata Arbetsfor-
medlingen ta lotsuppdrag,
det dr dock sillan bra om of-
fentliga organ gir in och kon-
kurrerar om dessa uppdrag,
det kommer att konkurrera
ut méangfalden.

Jag tror att vi den 1 de-
cember har sjosatt ett system
som kommer att vara mycket
bittre dn det tidigare men vi

kommer aldrig att ha ett sys-
tem som fungerar perfekt,
den 6dmjukheten miste vi
ha. Och jag vill understryka
att Lansstyrelsen kommer att
spela en mycket viktig roll f6r
att reformen ska komma att
fungerar i praktiken.




Forordning om samhallsorientering for vissa nyanlanda invandrare

(SFS 2010:1138)

Att erbjuda samhillsoriente-
ring dr fran den 1 december
en lagstadgad uppgift for
kommunerna.
Samhillsorienteringen
syftar till att underldtta vissa
nyanlindas etablering i ar-
bets- och samhillslivet och
att ge den nyanlinde en for-
stdelse for hur det ér att leva
i Sverige och en grund for
ett fortsatt kunskapsinhim-
tande.
Sambhillsorienteringen ar
obligatorisk for alla nyan-
linda med etableringsplan.
Den ska pdbérjas sia snart

etableringsplanen dr upprit-
tad och helst avslutas inom
ett ar. Dess omfattning ska
vara minst 60 timmar och ska
liggas upp sa att det gar att
kombinera med andra etable-
ringsinsatser och med moj-
ligheter att arbeta. Samhills-
orienteringen ska i mojligaste
man ges pa modersmal eller
pé annat sprik som den ny-
anlinde beharskar vil. Vid
behov ska tolk anlitas.
Samhillsorienteringen
ska innehalla de tre V:na:
Virden (minskliga rittighe-
ter, demokratiska virderingar

och den enskildes rittigheter

och skyldigheter); Valfards-

stat (hur samhillet dr orga-

niserat) och Vardagsliv (hur

man praktiskt lever 1 Sverige).

Detta innehdll ar i sin tur

nedbrutet i itta delar:

1. Att komma till Sverige;

2. Att bo i Sverige;

3. Att forsorja sig och ut-
vecklas 1 Sverige;

4. Individens rittigheter och
skyldigheter;

5. Att bilda familj och leva
med barn i Sverige;

6. Att paverka i Sverige;

7. Att virda sin hilsa i Sve-
rige samt

8. Att aldras i Sverige.

Tyngdpunkten for sam-
hillsorienteringen ska ligga
pa den praktiska aspekten i
att leva i Sverige. Samhills-
orienteringen ska ge utrym-
me for dialog och reflektion
och den som ger den ska ha
limplig pedagogisk utbild-
ning eller erfarenhet och 4m-
neskunskap.

Kommunen ér ansvarig
for att sambhillsorientering

ges och ska ha en plan for
den, i vilken det dr angivet
omfattning
Kommunen kan uppdra it
andra att utforma planen
eller att anordna samhills-
orienteringen, men planen
midste i vart fall godkinnas av
kommunen. Flera kommuner

och innehall.

kan dela pd en gemensam
plan eller samarbeta kring
samhaillsorienteringen.
Kommunen ska ge varje
deltagare ett intyg for avslu-
tad kurs i samhallsoriente-
ring. Om en annan kommun
efterfrigar information om
delvis genomgangen
hillsorientering ska denna
information ges.
Linsstyrelserna ska frim-
ja och stédja samarbete mel-
lan kommuner om samhalls-

sam-

orientering, Linsstyrelserna
ska dven folja upp verksam-
heten och dirfér behdver
kommunerna limna in de
uppgifter som behdvs f6r
detta till linsstyrelserna.

Lansstyrelserna far i uppdrag att forhandla om

mottagande av ensamkommande barn

Linsstyrelserna har frin och
med den 1 januari 2011 ett
utvidgat uppdrag att under
Migrationsverkets  ledning
overligga regionalt och lokalt
med kommuner, kommunal-
forbund och andra berorda
aktérer om mottagande av
ensamkommande barn.
Antalet ensamkommande
mindeririga som soker asyl
har o6kat under de senaste

aren. Trots alla goda insatser
som hittills gjorts finns det
fortfarande ett stort behov
av fler boendeplatser 1 kom-
munerna for mottagandet av
barnen, savil under den tid
asylansékan prévas som efter
det att ett eventuellt uppe-
hallstillstaind har beviljats.

- Det ir fortsatt viktigt att
fa fler platser i kommunerna
for ensamkommande min-

derdriga. Lansstyrelserna har
bra lokalkinnedom och nira
kontakt med kommunerna
1 ldnet. Vi har goda erfaren-
heter fran den nya ordningen
att linsstyrelserna férhandlar
om platser for det ordinarie
flyktingmottagandet och tror
dirfor att samma positiva ef-
fekt kan uppnds ocksd nir
det giller ensamkommande
barn, siger migrationsmi-

nister Tobias Billstrom 1 ett
pressmeddelande fran reger-
ingskansliet.



www.lansstyrelsen.se/integration

Lansstyrelserna

Besok girna linsstyrelsernas gemensamma webbplats f6r mer information inom integrationsomradet.

Vill du kontakta en enskild linsstyrelse, se listan nedan.

Linsstyrelsen Blekinge lin

371 86 KARLSKRONA

Telefon: 0455-870 00

E-post: blekinge@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/blekinge

Liansstyrelsen Dalarnas lin

971 84 FALUN

Telefon: 023-810 00

E-post: dalarna@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/dalarna

Linsstyrelsen Gotlands lin

621 85 Visby

Telefon: 0498-29 21 00

E-post: gotland@lansstyrelsen.se
wwwlansstyrelsen.se/gotland

Lansstyrelsen Gévleborgs lin

801 70 GAVLE

Telefon: 026-17 10 00

E-post: gavleborg@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/gavleborg

Linsstyrelsen Halland

301 86 HALMSTAD

Telefon: 035-13 20 00

E-post: halland@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/halland

Lansstyrelsen Jimtlands lin

831 86 OSTERSUND

Telefon: 063-14 60 00

E-post: jamtland@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/jamtland

Linsstyrelsen Jonkopings lin

551 86 JONKOPING

Telefon: 036-39 50 00

E-post: jonkoping@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/jonkoping

Linsstyrelsen Kalmar lin

391 86 KALMAR

Telefon: 0480-820 00

E-post: kalmar@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/kalmar

Linsstyrelsen Kronobergs lin

351 86 VAXJO

Telefon: 0470-860 00

E-post: kronoberg@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/kronoberg

Linsstyrelsen Norrbottens lin

971 86 LULEA

Telefon: 0920-960 00

E-post: norrbotten@lansstyrelsen.se
wwwlansstyrelsen.se/norrbotten

Linsstyrelsen Skéne lin

205 15 MALMO

291 86 KRISTTANSTAD
Telefon: 040/044-25 20 00
E-post: skane@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/skane

Linsstyrelsen Stockholms lin

Box 22067

104 22 STOCKHOLM

Telefon: 08-785 40 00

E-post: stockholm@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/stockholm

Linsstyrelsen S6dermanlands lin
611 86 NYKOPING
Telefon: 0155-26 40 00

E-post: sodermanland@lansstyrelsen.se

wwwlansstyrelsen.se/sodermanland

Linsstyrelsen Uppsala lin

751 86 UPPSALA

Telefon: 018-19 50 00

E-post: uppsala@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/uppsala

Linsstyrelsen Virmland

651 86 KARLSTAD

Telefon: 054-19 70 00

E-post: varmland@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/varmland

Linsstyrelsen Visterbottens lin
901 86 UMEA
Telefon: 090-10 70 00

E-post: vasterbotten@lansstyrelsen.se

www.lansstyrelsen.se/vasterbotten

Linsstyrelsen Visternorrlands lin
871 86 HORNOSAND
Telefon: 0611-34 90 00

E-post: vasternorrland@lansstyrelsen.se
wwwlansstyrelsen.se/vasternortland

Linsstyrelsen Vistmanlands lin
721 86 VASTERAS
Telefon: 021-19 50 00

E-post: vastmanland@lansstyrelsen.se

www.lansstyrelsen.se/vastmanland

Linsstyrelsen Vistra Gotalands lin

403 40 GOTEBORG

Telefon: 031-60 50 00

E-post: vastragotaland@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/vastragotaland

Liansstyrelsen Orebro lin

701 86 OREBRO

Telefon: 019-19 30 00

E-post: orebro@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/orebro

Linsstyrelsen Ostergotland

581 86 LINKOPING

Telefon: 013-19 60 00

E-post: ostergotland@lansstyrelsen.se
www.lansstyrelsen.se/ostergotland

[

Kontakt

Ansvarig utgivare

Ovriga kontaktpersoner:

N

Integration - information fran lansstyrelserna
Du som vill fa vart nyhetsbrev!

Lansstyrelsernas nyhetsbrev innehaller aktuell information om flyktingmottagande och integration av nyanlanda i Sverige. Nyhetsbrevet ges ut
gemensamt av landets samtliga lansstyrelser.

Webbplats: www.lansstyrelsen.se/integration

Bo Ljung, Lansstyrelsen i Jonkopings lan, 036-39 52 37, bo.ljung@lansstyrelsen.se

Gisela Andersson, Lansstyrelsen i Kronobergs lan, 0470-864 19, gisela.andersson@lansstyrelsen.se
Johanna Palmstierna, Lansstyrelsen i Uppsala lan, 018-19 50 61, johanna.palmstierna@lansstyrelsen.se
Mia Krylén, Lansstyrelsen i Jamtlands 1an, 063-14 61 28, mia.krylen@lansstyrelsen.se

Margaretha Johnsson, Lansstyrelsen i Vastra Gétaland, 031- 60 51 68, margaretha.johnsson@lansstyrelsen.se

Du som vill ta del av nyhetsbrevet digitalt, skicka ditt namn och e-postadress till bo.ljung@lansstyrelsen.se. Ange "Nyhetsbrev” i amnesraden.




