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Samma innehall men forandrat utseende

Nu liser du nummer 1 - 2012 av ldnsstyrelsernas gemensamma nyhetsbrev om integrationsfragor, vi har samma
innehall men med férnyat utseende. Har du synpunkter pa utformningen och innehallet far du girna kontakta oss,

vara kontaktuppgifter finns pa sista sidan 1 nyhetsbrevet.
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Okat antal nyanldanda under 2012

Migrationsverkets prognos som limnades till regeringen
den 22 februari pekar pa en utveckling dir antalet nyan-
linda under 2012 kommer att 6ka betydligt i jamforelse
med tidigare prognos. Okningen omfattar asylsdkande
som far uppehallstillstind, anhériginvandring samt en
Okning av ensamkommande barn. Fér 2012 beridknas
antalet mottagna i kommuner bli 21 400 personer.

En viktig orsak till den hogre prognosen ar forindring
av villkoren av anhoriginvandring, Utifran en vigledan-
de dom fran Migrationséverdomstolen kommer moj-
ligheten att styrka sliktskap med DNA-analys att 6ka.
Dessa forindrade forutsittningar kommer framst att
leda till ett Okat antal ansokningar fran anhoriga men
innebdr aven att fler viljer att soka asyl i Sverige nar det
ar mojligt for familjen att komma efter. Foérandringen
har sirskilt stor betydelse f6r stkande fran Somalia.
Migrationsverket har redan sett en 6kning av antalet
sokande dirifran. Aven antalet asylsékande frin Mel-
lan6stern forviantas oka.

Migrationsverkets prognos kan hdmtas i sin helhet pa
www.migrationsverket.se
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Nyanl&nda under 2011

Under ar 2011 tog Sverige emot cirka 13 140 nyan-
linda invandrare i Sverige. Det stérsta antalet kom-
mer fran Somalia, Afghanistan, Irak samt fran Eritrea.
Cirka 44 procent ir barn och ungdomar under 18 ar, 54
procent ir mellan 18-64 ar samt cirka 2 procent ir 65
ar eller aldre.

Den storsta andelen nyanlinda har under asyltiden varit
bosatta pa Migrationsverkets anliggningsboende.

Antal nyanldanda till Sverige 2011
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I Skédne erbjuds nyanlinda invandrare i 25 av ldnets 33 kommuner kvalitetssikrad samhills-
orientering med ett sirskilt hilsofokus. Verksamheten bygger pa mangarig erfarenhet och ses

idag som ett sjdlvklart inslag i den skianska modellen for arbetet med nyanlidnda invandrares

etablering.

Nyanlinda invandrares hilsa dr en fraga
som standigt dr aktuell i Skane. Lins-
styrelsen 1 Skdne lin samordnar arbetet
med lanets regionala Overenskommelse
om mottagande och introduktion av
nyanlinda invandrare och asylsokande.
Forutom Linsstyrelsen deltar dven kom-
munférbundet Skane, Migrationsverket,
Forsakringskassan, Arbetsformedlingen,
Malmé Hégskola och Region Skane 1 det
fortlopande arbetet tillsammans med re-
presentanter fran fyra geografiska kom-
munnatverk. Arbetet 4ar strukturerat
utifran fyra fokusomraden, varav halsa
tidigt identifierades som ett. Ovriga fo-
kusomraden ar sprak, arbete och boende.
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Samhadlls- och hé&lsokommunikatérerna Foto: Ann-Nina Finne

Arbetet med den regionala dverenskom-

melsen sker foéretradelsevis pa strategisk niva. For att
6verbrygga glappet till det operativa arbete som sker
lokalt finns metodutvecklingsprojektet Partnerskap
Skane. Partnerskap Skane fingar upp de diskussioner
som sker inom ramen for arbetet med den regionala
Overenskommelsen och omsitter dessa till anvandbara
metoder som kan férverkligas 1 det operativa arbetet
runt om i linet. Samhills- och halsokommunikatorerna
ar ett av de delprojekt som drivs genom Partnerskap
Skine.

Att den allmidnna hialsan tenderar att vara simre bland
den invandrade delen av befolkningen ér vil dokumen-
terat. Sedan 2008 har Samhills- och hilsokommunika-
torerna turnerat linet runt for att pa nyanlinda invand-
rares modersmal diskutera hilsa och svensk sjukvard
men ocksa de grundliggande forutsittningarna for ar-
bete, boende och sprak.

Historien bakom Samhills- och hilsokommunikatorer-
nas verksamhet dr dock dldre dn sd. Redan ar 2001 sag
Region Skane och Malmé Stad att det fanns ett behov
av riktade informationsinsatser om hilsa och svensk
sjukvard for personer med utlindsk bakgrund. Efter-
som manga med utlindsk sjukvéirdsutbildning hade
svart att fa fotfiste pa den svenska arbetsmarknaden

beslutade man att lata dessa informera nyanlinda in-
vandrare om halsofragor pa deras egna modersmal. Pa
detta vis gjordes viktig information tillginglig f6r nyan-
linda invandrare samtidigt som ett antal personer med
sjukvardsutbildning fick virdefull arbetslivserfarenhet
inom sitt yrkesfalt.

Arbetet uppmirksammades av Partnerskap Skine och
efter en vidareutveckling av metoden etablerades Sam-
hills- och hilsokommunikatorerna i linet. Verksamhe-
ten finansieras idag av Region Skane, Lansstyrelsen och
medverkande kommuner som for nirvarande ar 25 till
antalet. Sambhills- och hilsokommunikatérerna utgor
idag en sjilvklar del i den skanska modellen f6r nyan-
linda invandrares etablering.

- Den verksamhet som bedrivs av Samhills- och hilso-
kommunikatOrerna dr en viktig resurs for olika aktorer 1
linet. Inte bara utg6ér kommunikatérerna en naturlig ka-
nal for att sprida information, utan ger oss ocksd moj-
lighet att hoja var kunskap om de fragor som ar viktiga
for malgruppen, siger Katarina Carlzén som ansvarar
tor plattformen Partnerskap Skane.

Nir Samhalls- och hilsokommunikatorerna traffar ny-
anlinda invandrare erbjuds samhillsorientering enligt



den foérordning som sedan 2010 styr verksamheten.
Ett sdrskilt och utokat fokus pa hilsa integreras i de
block som férordningen faststallt. Eftersom ohalsa ofta
grundar sig i livsstilsmonster utbildar Samhills- och
hilsokommunikatorerna dessutom representanter fran
féreningar i Skane for att halsofragan kontinuerligt ska
héllas vid liv.

Vinsterna med att arbeta for att forbittra nyanlinda in-
vandrares hilsa dr manga. Ziad Jomaa som arbetar som
samordnare for Samhills- och hilsokommunikatérerna
uttrycker sig pa detta vis:

- Tillgangen till god hilsa ar 1 grund och botten en rit-
tighetsfraga. Det dr inte rimligt att delar av befolkning-
en ar efter ar uppvisar storre fysisk och psykisk ohilsa
in genomsnittet. Detta har inte bara f6ljder f6r den en-
skilde individen utan innebdr i det linga loppet ocksa
stora kostnader for samhillet.

Ziad dr sjalv utbildad biomedicinsk analytiker i sitt
hemland och ir en av sju Samhalls- och hilsokommu-
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Ziad Jomaa och Tobias Billstrém

nikatorer som pa regelbunden basis triffar nyanlinda
invandrare 1 Skdne. Hans kollegor dr alla hogutbildade
och flera av dem har sjukvardsutbildning. Nagra av dem
har arbetat med information till nyanlinda invandrare
inda sedan 2001 vilket borgar f6r en djup kunskap pa
omradet.

- Man maste fOrsta att hilsan paverkas av savil mig-
rationsprocessen som den levnadssituation som man
befinner sig i. Det dr viktigt att vi talar om vikten av att
g6ra kloka livsstilsval, fortsitter Ziad.

Samhdlls- och hdlsokommunikatorernas
koppling till forskning

Sambhills- och hilsokommunikatorernas verksamhet har
foljts av forskare inom projektet IMHAd. IMHAJ star
tér Impact of Multicultural Health Advisors och utgors
av ett partnerskap av ett flertal aktorer, bland annat ett

antal lirosdten. IMHAGJ har bedrivit f6ljeforskning av
den verksamhet som genomfors av internationella hal-
sokommunikatérer runt om i landet. Forutom 1 Skane
arbetar man med liknande metoder i Osterg6tland och
Stockholm. Man har tidigare ocksa arbetat enligt denna
metod i Blekinge. Forskningsresultaten sprids genom
samarbete med landets linsstyrelser, genom regionala
och nationella konferenser samt genom rapporter och
vetenskapliga artiklar. Férhopp-
ningen dr att IMHAJ kan bidra
till att utjimna den ojimlika
folkhilsan och frimja hilsa, vil-
befinnande och livskvalitet i det
mangkulturella samhallet.

Partnerskap Skane har paral-
lellt arbetat for att etablera en
regional plattform for migra-
tionshilsa. Samhalls- och hilso-
kommunikatorernas arbete far
metodstod genom plattformen.
Malmo Hégskola, Lunds Universitet, Region Skane och
Linsstyrelsen 1 Skane lin dr ndgra av de aktorer som
i detta forum satsar pa att koppla ihop forskning och
stodjande metoder kring migrationshilsa med de kon-
kreta aktiviteter som bedrivs 1 ldnet.

Katarina Carlzén

- Det ir viktigt att vi tar till oss av den forskning som
bedrivs pa omradet. Pa detta vis forsikrar vi oss sd langt
som dr mojligt om att den verksamhet som sker ute pa
faltet utgors av insatser som vi vet kan ge resultat, siger
Katarina Carlzén.

Nationell och internationell uppmarksamhet
Partnerskap Skanes arbete med nyanlinda invandrares
hilsa har vid ett flertal tillfillen uppmirksammats savil
nationellt som internationellt. Allméint ses arbetet som
ett gott exempel pa nir operativ verksamhet kopplas
till forskning pa omradet. Katarina Carlzén glads natur-
ligtvis 6ver uppmirksamheten som ger hopp for fram-
tiden:

- Tillgangen till hilsa ir helt nédvindig for att fungera
i samhillet. Det dr glidjande att fler och fler ser vikten
av att arbeta med fragan kring nyanlinda invandrares
hilsa integrerat med 6vriga fragor som rér nyanlindas
etablering, avslutar hon.

Mer information och kontaktuppgifter finns pa
www.lansstyrelsen.se/skane




Ett anpassat mottagande for ensamkommande barn

De senaste aren har ensamkommande barn och ungdomar som séker asyl i Sverige 6kat. Mig-
rationsverket har i sin senaste prognos uppskattat att omkring 3 100 barn utan vardnadshavare
kommer under 2012. Detta stiller hoga krav pa mottagarkommunerna for att méta upp det

sammantagna behovet.

Linsstyrelserna ansvarar for kommundialogerna om att teckna 6verenskommelser med staten
om mottagande av nyanlinda och mottagande av ensamkommande barn. Tillkomsten av nya
platser och omsittning av befintliga platser har under 2011 varit god. Trots positiv platsutveck-
ling har inte alla barn som anléint i Sverige kunnat tas emot genom kommunala 6éverenskom-
melser. Bristen pa éverenskomna platser ir alltjaimt stor men linsstyrelserna ser god vilja och

ambition fran ménga kommuner att gora mer.

Smadlandsbilder.se

Nar efterfrdgan inte motsvarar tillgéngen
Nir antalet barn som kommer till Sverige Gverstiger an-
talet platser att anvisa till far det foljder f6r de kommu-
ner dir barnen s6ker asyl. De s.k. ankomstkommunerna
far da ett mer langtgaende ansvar for barnen dn tinkt.
Det innebir att om inte nagra lediga platser finns att
anvisa barnen till fir ankomstkommunerna det perma-
nenta ansvaret for omvardnaden darfér att barnen har
sin dygnsvila dir. I princip kan man siga att om kom-
munerna avstar fran att teckna 6verenskommelser om
mottagande av ensamkommande barn som motsvarar
behovet fir ankomstkommunerna utgbra buffert f6r
landets 6vriga kommuner.

Av landets 290 kommuner saknar cirka 50 kommuner
en 6verenskommelse om mottagande f6r ensamkomm-
nande barn. Det pagar dialoger och linsstyrelsernas be-
domning ir att flera kommer att teckna avtal under aret,
vilket talar fOr att ovilja inte ér ett skil for de flesta.

Fler familiehem kommer att behdvas

Behovet av familjehem oOkar da antalet barn som s6-
ker sig till Sverige 6kat. De senaste manaderna har bar-
nen ocksa varit yngre. Det dr bekymmersamt eftersom
manga av mottagarkommuner tar emot barn frin 15
eller 16 ar. Det ar

betydligt firre kom-
muner som har ka-
pacitet eller Gverens-
kommelse om att ta
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emot barn under 14

ar. En orsak dr att kommunerna har svart att rekrytera
familjehem som motsvarar behovet. Minga av de barn
som inte ges en plats inom systemet dr just de yngre,
vilket ar djupt olyckligt da ankomstkommunerna maste
16sa placeringar pa kort tid forenat med hoga kostnader.
Ett utokat stod till kommunerna kring metoder att re-
krytera familjehem borde kunna vara till hjalp.

Intentionen om god etablering
Det finns manga utmaningar i integration — och etable-
ringsfragorna. En dr att skapa anpassat boende och mot-




tagarformer dir barnens behov styr kombinerat med en -

: Mojlighet till ersattning till kom-

tillganglighet till samhallets utbud. Det ar en for etable- muner och kommunalférbund

ringen nodvindig men stundom svar praktisk match- :
ning att géra. Fér manga kommuner handlar frigan om - Linsstyrelserna har fran och med 2011 mgjlig-
mottagande om tillgdngen pa lokaler och bostider. Ge- :

nerellt ar bristen storre i tatorter. Men boendeformer i .

alltfor glesa trakter med bristande kommunikationer till

vuxna och foreningsverksamheter.

Konferens - Samhallsorientering

For att stodja kunskapsdverféring, metodut-
veckling och kvalitetssékring bjuder Iansty-
relserna och SKL in till nationella kunskaps-
dagar pd temat Samhallsorientering for
nyanlénda.

Fokus for dagarna blir material, metod, SO
online, webbportal och samverkan. Under
dagarna kan du ta del av goda exempel
inom varje omrdde.

15 mars - Vaxjo

20 mars - Stockholm
22 mars - Goteborg
29 mars - Umea

Mer information och anmdlan hittar du pd
www.lansstyrelsen.se/integration

het att limna ersittning till kommuner och
kommunalférbund for att skapa beredskap

. och mottagningskapacitet samt for att frimja

skola och fritidsmojligheter motverkar synergieffekter : regional samverkan. Sammantaget for 2012

som skapas genom interaktion med andra barn, viktiga - disponerar linsstyrelserna totalt 40 miljoner

. kronor.

Ersittningen kan anvindas till insatser som skapar och
. forbattrar beredskap och mottagningskapacitet i kom-
- munen, samt till insatser som frimjar samarbete och
samverkan mellan kommuner. De kan ga till direkta
. insatser eller till medfinansiering av till exempel EU-
- projekt. Linsstyrelserna kommer under 2012 sirskilt
. att prioritera insatser som avser stod till effektivare och
- mer flexibel sfi-undervisning genom samverkan samt
atgirder som underlittar bosittning,

Det ir Linsstyrelsen i ditt lin som fattar beslut om er-
- sittning efter ansokan. For information om sista ansok-
ningsdag och ansckningsblanketter kontakta Linssty-
- relsen 1 ditt lin eller linsstyrelsens webbplats. Ansokan
kan avse atgarder under perioden 2012 till 2014, men
. ersittning ska vara beviljad och utbetald under budget-
. dret 2012.

For mer information kontakta Linsstyrelsen i ditt lin.

Kontaktuppagifter fill Iansstyrelserna finns pa
www.lansstyrelsen.se/integration




