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1. Den europeiska ekonomin krymper

Den ekonomiska situationen i Europa ar fortsatt anstringd. Under andra kvartalet sjonk
bruttonationalprodukten (BNP) och EU stir dter pa randen till recession. Av de fem storsta
landerna var det bara den tyska ekonomin som vixte, men dven Tyskland har fatt forsdmrade
framtidsutsikter. Den svenska ekonomin dverraskade daremot positivt och BNP-utvecklingen var
enligt de prelimindra berdkningarna den starkaste i EU. Ett antal signaler — sdsom
nybilsforsiljningen och inkdpschefsindexet - pekar ddremot i en riktning som vittnar om en osdker
ekonomi med fortsatta utmaningar.

Under andra halvan av september presenterar regeringen sin budgetproposition for 2013. Mot
bakgrund av bl.a. de positiva BNP-siffrorna har regeringen indikerat att utrymmet for reformer har
okat. Trots att budgeten &dnnu inte presenterats har ett antal reformer med béring pa
arbetsmarknaden redovisats. Till dessa hor t.ex. regeringens sa kallade ungdomspaket pa drygt atta
miljarder fram till 2016. Storre delen av paketet utgdrs av en (tillfdllig) 6kning av antalet
utbildningsplatser inom det reguljdra utbildningssystemet med fokus pa yrkesvux, laringsvux,
yrkeshogskolan, folkhdgskolan samt universitet och hogskolor. Vidare omfattar paketet en del
andra arbetsmarknadspolitiska atgérder, t.ex. ska nystartsjobben for ungdomar som varit arbetslosa
1 minst tolv manader forstarkas genom ett storre stod motsvarande dubbla arbetsgivaravgiften.

Sammanfattning

» Antalet sysselsatta har 6kat med 6 000 personer under den senaste tolvménadersperioden, men
eftersom befolkningen 6kat &nnu mer sjunker sysselséttningen i Stockholms lan fran 70,6 till 69,9
procent

» Andelen arbetslosa i Stockholms 1dn 6kar marginellt till 7,2 procent

» Sammantaget har lanet fortsatt rikets hogsta sysselséttning och fjarde lagsta arbetsloshet

» Nyforetagandet har sjunkit under &rets forsta atta manader, men ligger pa en fortsatt hog niva

» Huddinge kommun passerade 100 000 invénare under sommaren. Under forsta halvéret 6kade
lanets befolkning med drygt 17 700 personer

I det foljande behandlas arbetsmarknaden, nystartade foretag och konkurser i Stockholms lén.
Underlaget avslutas med Ovriga nyheter 1 korthet som relaterar till den allmdnekonomiska
utvecklingen. I tabell 1 redovisas nagra av regionens nyckeltal.

Nyckeltal 2012 2011 Forindring
Sysselsittning (andra kvartalet) 69,9 % 70,6 % -0,7p.e
Arbetsloshet (andra kvartalet) 7,2 % 7,1 % 0,1 p.e
Nystartade foretag (januari - augusti) 14 288 16 397 -13%
Konkurser (januari - juli) 1487 1400 6 %

Tabell 1. Nagra av nyckeltalen for Stockholmsregionen



2. Utvecklingen pa arbetsmarknaden

| detta avsnitt presenteras utvecklingen och nulaget pa arbetsmarknaden. Nar det géaller uppgifter
pa lansniva anvands den officiella arbetsmarknadsstatistiken fran Statistiska Centralbyran (SCB).
Avslutningsvis ges en kortfattad bild kring laget pa kommunniva genom Arbetsformedlingens
statistik. Denna bor inte jamféras med den som tillhandahalls via SCB. Se bilaga 1 for mer
information kring arbetsmarknadsstatistik.

Sjunkande sysselsattning i Stockholms lan...

Under det senaste aret har antalet sysselsatta i Stockholms ldan okat med 6 000 personer till
1 106 800. Det &r en ldgre 6kningstakt dn befolknings6kningen. Det innebér att andelen sysselsatta
sjunker med 0,7 procentenheter till 69,9 procent, jamfort med andra kvartalet 2011 (se diagram 1
och tabell 2). Minskningen sker for saval kvinnor som mén. Samtidigt har antalet personer utanfor
arbetskraften' 6kat med 16 000 personer. Det ir andra kvartalet i rad som en kraftig 6kning av
antalet utanfor arbetskraften kan observeras (pd arsbasis). Antalet undersysselsatta minskade till
knappt 63 000, vilket beror pa en relativ minskning bland ungdomar (15-24 ar) medan antalet
okade nagot for personer 25 ar eller dldre. Ungdomar &dr dock fortsatt overrepresenterade bland
undersysselsatta.

Till skillnad fran Stockholm s& stiger andelen sysselsatta — om &n svagt — i ovriga riket. Trots det
s har Stockholm fortfarande hogst sysselsittning av samtliga ldn, d&ven om skillnaden till 1dn som
Halland (69,6 procent), Jonkdping (68,8) och Uppsala (68,5) har minskat under den senaste tiden.
Bist utvecklingen under det senaste dret har skett 1 Halland, S6dermanland och Jonkdpings lén. 1
Jamtland, Gavleborg och Blekinge har sysselséttningen minskat mest under det senaste aret. Lagst
sysselsittningsgrad har Visternorrland (61 procent), Orebro (61,3) och Blekinge (61,7)

Region Andel, 2012, Jamfért med 2011k,

® Stockholms lan 69,9 % -0,7p.e
- varav kvinnor 68,7 % -0,6 p.e

- varav man 72,6 % -1pe

e V. Gotaland 67 % 0,5p.e
- varav kvinnor 64,8 % 1,2p.e

- varav man 69,2 % Op.e

® Skane 63,8 % -0,3p.e
- varav kvinnor 60,4 % -0,6 p.e

- varav man 67,1 % -0,1pe

® Ovr. riket (ex. Sthim) 64,8 % 0,2p.e
- varav kvinnor 67,4 % 0,6 p.e

- varav man 62,2 % -02pe

2005¢, 2006k, 2007k, 2008k, 2009k, 2010k> 2011k, 2012»

Diagram 1. Andel sysselsatta (15-74 ar) i storstadsregionerna, Tabell 2. Andel sysselsatta (15-74 &r) i storstads-
2005-2012. Killa: SCB/AKU regionerna jamfort med 2011. Killa: SCB/AKU

! Arbetskraften definieras som summan av antalet sysselsatta och arbetslosa

_4-



I storstadsregionerna Vistra Gotaland och Skane gar utvecklingen at olika hall. I Vistra Gotaland
steg sysselsattningen for tredje aret i rad, medan en svag minskning har skett i Skane. Se bilaga 2
for sysselséttningsstatistik for samtliga 14n.

... och i1 Stockholm stad

I likhet med ldnet sjunker sysselséttningen dven i Stockholm stad. Andelen sysselsatta dr dock
fortsatt hogre i staden an i Ovriga lanet. Jamfort med Malmo ar sysselséttningen 1 Stockholm néstan
tio procentenheter hogre. I Goteborg dr utvecklingen fortsatt positiv och andelen sysselsatta dkar
med en procentenhet jaimfort med motsvarande tidsperiod 2011.

Region Andel, 2012, Jamfort med 2011k,

74 %
72 % ® Stockholms stad 71,8 % -0,8 p.e
- varav kvinnor 70,5 % +0,3p.e

70 %
- varav man 732 % -1,7p.e

68 %
® Goteborg 67 % 1pe

0 .
66 % - varav kvinnor 65,2 % 2,1pe
64 % - varav man 68,7 % -0,3p.e
62 % e Malmd 61,9 % -0,8p.e
. : . . . . ! : _ ; o R

60 % : : : : : : : : varav kvinnor 57,1 % 2pe
$ - varav man 66,9 % 0,6 p.e

2005¢, 2006k, 2007k> 2008k 2009« 2010k, 2011k 2012

Diagram 2. Sysselsittningsutveckling i storstadskommuner, Tabell 3. Sysselsatta i storstadskommunerna. Killa:
2005-2012. Kélla: SCB/AKU SCB/AKU

Sammantaget omfattar den underliggande statistiken 29 kvartal och Stockholm stad har haft en
hogre sysselsittning dn Ovriga ldnet 1 samtliga av dessa. I genomsnitt uppgar skillnaden till 3,3
procentenheter’, men under andra kvartalet 2012 var skillnaden marginellt hogre. I de Gvriga
storstadsregionerna har Malmo en i1 genomsnitt klart ldgre sysselsdttningsniva dn regionen, medan
Goteborg och dvriga Vistra Gotalandsregionen har ungefar samma sysselséttningsgrad. Vid sidan
av en hogre sysselséttningsgrad uppgar nettoinpendlingen fran linets Gvriga 25 kommuner till
Stockholm stad till omkring 120 000 personer. Inom V. Gdtalandsregionen uppgér nettoin-
pendlingen till Géteborg till 47 000. Nettoinpendlingen fran Gvriga Skaneregionen till Malméo’
summerar till 33 000.

Drygt halften av anstéllda ungdomar har en tidsbegransad anstéllning

Av lénets samtliga sysselsatta dr omkring 980 000 anstéllda. Av de anstillda har 16 procent en
tidsbegransad anstéllningsform (projektanstillning, vikariatstjanst etc.). For kvinnor &r andelen
ndgot hogre och utrikes fodda har en hogre andel jamfort med inrikes fodda. Gruppen med klart

? Jamfor man Stockholm stad med linet som helhet (dvs. inklusive Stockholm stad) uppgar den genomsnittliga
skillnaden till 1,9 procentenheter.

3 Malmgé och Skane har dérutover ett relativt stort pendlingsutbyte med Képenhamnsregionen
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storsta andel av de anstidllda med en tidsbegriansad anstéllning dr ungdomar. Under det andra
kvartalet 2012 uppgick andelen till drygt hélften, se figur 1. En tidsbegridnsad anstdllning medfor
ofta en mer osdker stéllning pa arbetsmarknaden och tidigare studier har visat att en tidsbegrinsad
anstéllningsform dr den vanligaste arbetsloshetsbakgrunden.

Grupper alla kvinnor mén

Ungdomar (15-24 ar)

| |
| |
> P P
| | "
Inrikes fodda (15-74 ar) : : . Andel av anstillda med en
| |
| |
| |

tidsbegrinsad anstéllning

| |
| |
B B B
| |
Utrikes fédda (15-74 ar) | |
| |
| |
| |
| |
1 1

Figur 1. Andel av anstéllda i Stockholms l&n med en tidsbegransad anstédllningsform bland ungdomar, inrikes och
utrikes fodda, andra kvartalet 2012. Kélla: SCB/AKU

Det finns inga patagliga skillnader 1 andelen tidsbegransat anstdllda mellan Stockholms 1dn och
riket som helhet.

Sysselsattningstkning bland utrikes fodda

Under det senaste aret har sysselséttningen okat till 64 procent bland utrikes fodda, medan den har
minskat till 71,9 procent bland inrikes fodda, se diagram 3. Skillnaden i sysselséttningsgrad mellan
inrikes och utrikes fodda sjunker darmed till knappt atta procent. Den storsta skillnaden — drygt
tolv procentenheter - finns alltjdmt mellan inrikes och utrikes fodda kvinnor, medan skillnaden
mellan ménnen &r drygt tre procentenheter. Samtidigt dr sysselsittningsgraden for utrikes fodda
kvinnor 1 Stockholms l4n drygt sex procentenheter hogre én 1 riket som helhet. Sammantaget utgor
utrikes fodda 23 procent av samtliga sysselsatta.



80 %

70 %
’ 71,9 % 71,3 %
60 % 41, (-1.1) 67,8% (-05) 66 %
(+0.8) (-0,3) (*0)
. ©) 57,5%
80% (+1,7)
40 %
30 %
20 %
10 %
kvinnor + méan kvinnor man kvinnor + man kvinnor man
utrikes fodda inrikes fodda

Diagram 3. Andel sysselsatta, inrikes och utrikes fodda, i Stockholms 14dn och i riket som helhet, andra kvartalet 2012.
Siffrorna inom parentes visar utvecklingen under den senaste tolvmanadersperioden. Killa: SCB/AKU

Sma forandringar i arbetslosheten

Antalet arbetsldsa 1 Stockholms 14n under det andra kvartalet rdknades till 86 400. Det &dr en 6kning
pa 2 600 personer under den senaste tolvménadersperioden. Métt som andel av arbetskraften
uppgér arbetslosheten ddrmed till 7,2 procent (se diagram 4). Det innebar att arbetslosheten okar
marginellt (0,1 procentenhet). Trots det har regionen fortsatt den ldgsta arbetslosheten bland
storstadsldnen. I V. Gotaland okar arbetslosheten till 8,5 procent, medan den minskar till 9.4
procent i Skane. Exkluderas Stockholms ldn uppgar arbetslosheten i dvriga riket till 8,6 procent.

I Skane har kvinnorna en hogre arbetsloshet 4n minnen. I Stockholm och V. Goétaland &r
situationen den omvénda, se tabell 4. Avslutningsvis kan det noteras att samtliga tre storstads-
kommuner har en hogre arbetsloshet dn 6vriga regionen, se tabell 4.

0,
12% Region Alla Kvinnor Man
10 % ® Skane 9,4 % 9,8 % 9,1 %
o Ovr. riket (ex. Sthim) 8,6 % 8,5 % 8,7 %
8%
e V.Gétaland 85% 7.8% 9,2%
6 % e Stockholms lan 7,2% 7,1% 7,3 %
4% Stockholm stad 76 % 7,4 % 7,7%
Malmé 12,7 % 12,3% 13,2%
2%
Goteborg 9,6 % 8,6 % 10,6 %
0% . . . . . . . .
20054, 2006y, 2007k, 2008x; 2009x; 2010x2 2011z 2012k
Diagram 4. Arbetslosheten i storstadsregionerna och Tabell 4. Arbetslosheten i storstadsregionerna, storstads-
ovriga riket. Kélla: SCB/AKU kommunerna och 6vriga riket. Kélla: SCB/AKU



Den genomsnittliga arbetsloshetsperioden (avser pagaende arbetsloshetsperiod) 1 Stockholms lén
sjunker ndgot och uppgar till knappt 24 veckor. For ungdomar (15-24 ar) dr genomsnittet drygt tio
veckor, medan motsvarande genomsnitt for personer 25 ar eller dldre uppgar till 34 veckor. Det
finns ingen skillnad mellan kvinnor och mén .

Négra skillnader i
utvecklingen av arbetslos-
heten under det senaste éret
mellan inrikes och utrikes
fédda kan inte observeras, se
tabell 5. Ungdomsarbetslos-
heten (15-24 4&r) sjunker
marginellt till 24,7 procent,
vilket kan jimforas med 27,4
procent i riket som helhet®.
Eftersom statistiken inte ar
sdsongsjusterad ligger nivan
pa  ungdomsarbetslosheten
alltid pa en relativt hog niva
under det andra kvartalet. De

(Grupper | Arbetslosa, 2012, | Jmf med 2011,

alla (15-74 ar) 7,2% +0,1pe
- varav kvinnor 7.1 % +0,1pe
- varav man 7.3% +0,1pe
inrikes fodda (15-74 ar) 56 % +0,1p.e
- varav kvinnor 53 % +0,3pe
- varav man 58 % -0,1pe
utrikes fodda (15-74 ar) 12,5% +0,1p.e
- varav kvinnor 13 % -04pe
- varav man 12 % +0,5p.e

Tabell 5: Arbetsloshet i olika grupper, Stockholms lan. Kélla: SCB/AKU

senaste aren dr medelvirdet for andra kvartalet ungefir fem procentenheter hogre dn under ovriga
kvartal. Efter omldggningen av statistiken 2007 ingér arbetsldsa, men heltidsstuderande studenter
nir man maiter arbetslosheten. Sett till antalet var drygt 37 000 ungdomar arbetslosa under andra
kvartalet. Av dessa dr 20 000 ungdomar heltidsstuderande. Om man riknar bort heltidsstuderande
uppgér ungdomsarbetslosheten till omkring 13 procent.

Hogt antal vakanser

Vakanser dr en delméngd av lediga jobb och avser obemannade lediga jobb som kan tilltrddas
omedelbart. Darmed blir det ett matt som mater en otillfredsstélld efterfriga pa arbetskraft. Under
2008 sjonk antalet och sommaren och hosten 2009 1ag antalet vakanser pa en mycket lag niva.
Darefter har antalet 6kat trendmaéssigt 1 sdvdl Stockholm som riket som helhet.

14 864 - Ovriga riket (2012x,)

10 156 - Stockholms lan (2012.)

2001 2003

2005 2007 2009 2011 2012

Diagram 5. Antal vakanser i Stockholms 1dn och &vriga riket, 2001-2012. Kélla: SCB

*1 6vriga riket (exklusive Stockholm) uppgar ungdomsarbetslosheten till 28,1 procent
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Under andra kvartalet uppgick antalet vakanser i den privata sektorn till 25 000. Av dessa 25 000
fanns drygt 10 000 (eller 41 procent) i Stockholms 14n, se diagram 5. Darmed é&r antalet vakanser i
savdl Stockholm som Gvriga riket pa sin hdgsta nivan under 2000-talet. Det kommer alltid att
finnas vakanser, men som ett tankeexperiment kan man ténka sig att om alla vakanser tillsattes av
personer som dr arbetslosa skulle arbetslosheten sjunka fran 7,2 procent till 6,4 procent.

Trots att antalet vakanser 1 ndringslivet &r mycket hogt har ett antal arbetsgivare overskott pa
arbetskraft. Sett till arets forsta sju ménader har antalet personer som varslats om uppsigning okat
med omkring tio procent till 7 800. Den senaste manaden kunde dock en minskning noteras; antalet
personer som varslats om uppsidgning uppgick till drygt 600, vilket kan jamféras med 1 600
personer i juli 2011.

Arbetslésheten i 6vriga riket

Jamfort med Ovriga ldn har Stockholms lidn rikets fjirde ldgsta arbetsloshet efter Uppsala,
Kronoberg och Jonkopings 1dn, se figur 2. Under den senaste tvaarsperioden har dock minskningen
(0,5 procentenheter) i andelen arbetslosa varit forhallandevis blygsam i1 Stockholm. De enda tva
lanen dér arbetslosheten dr hogre andra kvartalet 2012 jamfort med samma period 2010 ar Skéne
och Gotland, se figur 3.

>
{

Arbetsloshet, 2012, ’ Arbetsloshet, forandring senaste tva aren
<7% ® Minskat med mer dn 2 p.e.

[
7-8 % Minskat med mer @n 1 p.e
8-9% Minskat
® >9% I | ® Okat
"‘"’/  {
Figur 2. Arbetslosheten i samtliga ldn, andra Figur 3. Forandring i arbetsloshet de senaste tva
kvartalet 2012. Kélla: SCB/AKU aren. Killa: SCB/AKU

Orebro (10,9 procent) och Visternorrland (10 procent) &r de lin med hogst arbetsloshet. Den
storsta skillnaden mellan kvinnor och méns arbetsloshet finns i Norrbotten. Dar uppgér ménnens
arbetsloshet till 9,3 medan motsvarande andel for kvinnorna ar 5,4 procent. Se bilaga 2 for
arbetsloshetsstatistik for samtliga 21 14n.



Andelen som saknar arbete sjunker i sex kommuner

Under juli anmilde arbetsgivare drygt 11 000 nya lediga platser till Arbetsformedlingen. Det
motsvarar en 0kning med fyra procent jaimfort med juli 2011. Framsta orsaken till 6kning kan
forklaras genom en 6kning inom branscherna handel, hotell & restaurang samt utbildning.

Vidare dkade utflodet fran arbetsloshet. Ddrmed brots den trend som kdnnetecknat det senaste aret.
Totalt fick néstan 6 000 sdkande personer (en 6kning med 16 procent) arbete. Totalt uppgér antalet
Oppet arbetslosa till 45 800 och antalet i program till 23 600. Antalet som saknar arbete (Oppet
arbetslosa och personer i program) uppgar diarmed till 69 400, vilket dr 3 600 fler &n under
foregdende ar. I forhéllande till den registerbaserade arbetskraften uppgér andelen till 6,6 procent.
Det dr en svag okning jamfort med juli 2011. 16 procent — eller 11 200 — av dessa har varit utan
arbete i mer 4n 24 manader.

I sex av ldnets kommuner sjunker andelen som saknar arbete. Den storsta minskningen har skett i
Liding6 och den storsta 6kningen noteras i Nyndshamn, se diagram 6. Sodertdlje och Botkyrka &r
alltjaimt de kommuner i ldnet som har en hdgre andel som saknar arbete dn riksgenomsnittet.
Ovriga ligger under, #ven om vissa kommuner (t.ex. Sundbyberg) ligger nira rikets
arbetsloshetsniva.

minskad arbetsloshet

Okad arbetsldshet

14% ............................................................................................................
: : ()

........................... Soderta“e

12% ............................. ............ ,, .......................... . ......................

........................... - RTOTS R UTEE IETRRY: POPSRE ETRRTS POPPOICRETRRE SRR SRRLES

10 % | ............ , ..........................................................

........................... --Jarfa”a

Il -----ccrccoacgococangocsooa ...... -- ...... . . ...... A s , ...... SRS ‘., ...... :

.......................... @& ... L I B R T N PR R

s T e i..i....i. Nynashamn
o ‘e . . . : :

....................................... ‘08 ..

4% reeeee- U i oy - - (Yosoaoo P P U @ .. ... .:......
’ Lidingd : : : : : : :

0 Tl S P R e .. .. ... ® - o T

2y e cenad Feocne Pvallentuna |G

-0,5% 03 % 0,1% 0,1% 0,3% 0,5 % 0,7 % 0,9%

Diagram 6. Andelen som saknar arbete (6ppet arbetslosa och personer i program) i juli 2012 och forédndringen i
procentenheter under det senaste aret i Stockholms lans kommuner. Kélla: Arbetsformedlingen

I Sodertdlje saknar 20 procent av ungdomarna ett arbete. I Lidingd - som har den ldgsta andelen -
uppgér andelen ungdomar som saknar arbete till 3,4 procent av den registerbaserade arbetskraften.
Sodertélje har dven den hogsta och Vallentuna den ldgsta arbetslosheten bland utrikes fodda. Se
bilaga 3 for mer statistiken kring ldnets kommuner.
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3. Minskat nyforetagande, svag 0kning i konkurser

Under érets forsta atta manader startades knappt 14 300 nya foretag i Stockholms lin, se diagram
7. Det ar visserligen ldgre dn under 2011, men samtidigt hogre dn ovriga ar. Utvecklingen under de
forsta atta manaderna pekar pa att nyforetagandet for helaret 2012 kommer att hamna pd 21-22 000
nya foretag. I riket som helhet startades drygt 42 000 nya foretag till och med augusti, vilket
innebdr att en tredjedel av rikets nyforetagande sker 1 Stockholms ldn. Utvecklingen 1 Skdne och
Vistra Gotaland ar liknande den 1 Stockholm; nyforetagandet sjunker med omkring 12 procent,
jamfort med 2011.

25000
20 000

15 000 16 397
september - december

10 000 m januari - augusti

5000

0

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Diagram 7. Antal nystartade foretag, 2005-2012 i Stockholms lén. Kélla: Bolagsverket

Under perioden januari till juli har knappt 1 500 foretag forsatts i konkurs i Stockholms lan.
Sammantaget sysselsatte dessa foretag knappt 4 500 personer, se tabell 6. Det innebér att antalet
konkurser har 6kat med sex procent jimfort med motsvarande period 2011, medan antalet anstéllda
1 de konkursdrabbade foretagen 6kat med 459 — eller elva procent - till 4 463 personer. Som vanligt
har flest konkurser skett inom byggindustrin foljt av ”foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och
teknik”. En svag utveckling inom byggindustrin bekriftas d&ven av Stockholmsbarometern som
visar en minskad orderstock och forsdmrade framtidsutsikter. Tillsammans med handeln med
motorfordon tynger branscherna konjunkturen i Stockholm.

Antal konkurser

BOO |- -« oo e e e e e e e e e e e e s
S T T [Naringsgren .}  Antal |
b SEEEERRRE R R SR RRIERREREE o
250 |- T T A ... . .
: . 1. byggindustri 260 984
I S A ST 2. ftginom jur., ekon., vetensk., & teknik 170 336
200 | e e 3. detaljhandel (exkl. motorfordon) 111 349
SRR e ----- R SR L 4. partihandel (exkl. motorfordon) 100 272
150 ..... _ ..... ..... 5 hotel&restauranger 72 216
e gt i 6. bevakn.-, fastighetsserv. & kontorstj.-ftg. 67 285
100 |- eotene oe ..... L b 7. informations- och kommunikationsféretag 64 112
o% """ c R évriga naringsgrenar (inkl. okanda) 643 1909
50 ... W - TFL. ... L T P, R
..... \ ..... ..... , ..... , summanﬁringslivet 1487 4463
0 : : : : : : : : : :
0 200 400 600 800 1000

Antal anstéllda i de konkursdrabbade féretagen

Diagram 8. Néringsgrenar i Stockholms ldn med flest  Tabell 6. Naringsgrenar i Stockholms 1dn med flest antal
antal konkurser under januari till juli 2012, samt antal ~ konkurser under januari till juli 2012, samt antal anstéllda
anstéllda. Kélla: SCB Killa: SCB
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4. Ovrigt i korthet

» Huddinge passerade 100 000 invinare

Stockholms léns befolkningen 6kade med 17 700 under é&rets fOrsta sex manader. Lénets
befolkning uppgar dédrmed till drygt 2 109 000. Befolkningsutvecklingen dr nagot svagare dn forsta
halvaret 2011, se diagram 9, vilket forklaras av lagre inflyttningsnetto fran utlandet. I forhallande
till sin befolkningsstorlek 6kade befolkningen mest i Sundbyberg, f6ljt av Botkyrka och Sigtuna.
Danderyd var den enda kommunen dér befolkningen minskade, medan den var oftrdndrad 1
Vaxholm. I 6vrigt kan det noteras att Huddinge passerade 100 000 invanare under sommaren.
Sammantaget dr Huddinge Sveriges 14:e folkrikaste kommun. Med nuvarande takt kommer
Huddinge att avancera till plats 13 - som idag innehas av Boras med drygt 104 000 invanare - inom
ndgra ar.

15000 - -

W férsta halvaret 2012
Il fo6rsta halvaret 2011

10 000 - -

5000 --

folk6kning fodelsedverskott inrikes flyttnetto utrikes flyttnetto
(atb*c) (a) (b) (c)

Diagram 9. Folkokningen i Stockholms 14n under det forsta halvéret 2012 och 2011. Kélla: SCB

I riket som helhet 6kade befolkningen med drygt 31 500 vilket innebér att lénet star for mer &n
hélften (56 procent) av den totala 6kningen. Nér det géller fodelsedverskottet och flyttnettot mot
utlandet svarar regionen fOr tva respektive en tredjedel. I Skine och V. Gotaland okade
befolkningen med knappt respektive drygt 4 000 personer. Se bilaga 4 for uppgifter kring lénets
samtliga kommuner.

» 600 000 fler sysselsatta 4r 2030 krivs for att bibehalla dagens forsorjningsborda

For att belysa vad demografiska fordndringar betyder for riket i stort dr det vanligt att den totala
befolkningen sitts i relation till antalet sysselsatta. Detta métt kallas for forsorjningsborda. Idag
uppgar relationen enligt SCB till 2,14 (nationella statistik) vilket betyder att varje
forvarvsarbetande utover sig sjilv ska “forsorja” ytterligare 1,14 personer. Om forvarvsgraden
ligger kvar pa dagens nivd kommer antalet forvirvsarbetande 6ka med 140 000, men eftersom den
icke forvarvsarbetande delen av befolkningen dkar &nnu mer kommer forsorjningsbérdan oka till
2,35. For att halla kvoten ofordndrad krivs 600 0000 fler sysselsatta ar 2030. Det som ger storst
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effekter enligt ett antal scenarier ar att dldre och utrikes fodda arbetar mer. Att yngre borjar arbeta
tidigare samt att kvinnor arbetar i storre utstrickning &n i dag ger en mer blygsam effekt pd den
framtida forsorjningsbordan.’

» Konjunkturen viker i Stockholmsregionen

Enligt Stockholmsbarometern — som tas fram av Handelskammaren — mattas konjunkturen i
Stockholmsregionen av. Den s kallade konjunkturindikatorn minskar fran 18 till 8, vilket &r lagre
an det historiska genomsnittet. De branscher som gar forhallandevis bra ér tillverkningsindustrin,
databranschen och livsmedelshandeln. Det motsatta giller for handeln med motorfordon och
byggindustrin.

» Scania sikrar miljardavtal

I slutet av augusti meddelades att Scanias dotterbolag Scania-Bilar Sverige tréaffat ett avtal med
Swerock (dotterbolag till Peab) som fram till 2021 ska sékra végtransporterna av jairnmalm fran
malmbrytningen 1 Pajala. Ordervérdet uppgar till 1,5 miljarder och Scania ska leverera 400
lastbilsekipage och servicetjdnster som skrdddarsytts for gruvindustrin. Affiren &r den mest
omfattande bolaget hittills gjort med gruvindustrin i Sverige.

» Unga forbereder sig for ett lingt arbetsliv

Enligt en undersokning av Dagens Industri rdknar mer dn hélften av att de kommer att behdva
jobba efter 65 ars alder. 15 procenten tror att de kommer att jobba efter 67 ar. Unga (15-22 ér) ar
den grupp med hogst andel (en knapp fjardedel) som tror att de kommer att behdva jobba efter 67
ar. I den senaste arbetskraftsundersokningen uppgick andel sysselsatta i alder 65-74 ar till 16
procent. 80 procent tror att deras inkomst kommer att bli simre nir de géar i pension, medan fyra av
de tio tillfrdgade tror att de kommer fa en mycket simre inkomst nédr de gar i pension.

> Antalet personer forsorjda med sociala ersittningar och bidrag sjonk under 2011

Antalet heldrspersoner som forsorjdes med sociala ersittningar och bidrag - som sjukpenning, sjuk-
och aktivitetsersattning (tidigare kallat fortidspension), erséttning vid arbetsloshet och ekonomiskt
bistand (tidigare socialbidrag) - minskade med knappt sex procent under 2011, se diagram 10.
Beriknat i termer av helarsekvivalenter® forsérjdes 141 000 personer’ via sociala erséttningar och
bidrag. Den delkomponent som minskat mest under senare ar &r sjuk- och aktivitetsersittningen.
Sett till befolkningsstorleken dr Stockholm det 1&n som har lagst andelen som forsorjs med sociala
ersittningar och bidrag. Hogst andel har Gévleborgs lan.

> Lis mer via ”Sysselsittningen 2030 — kan dagens forsérjningsborda bibehéllas?”” (SCB, temarapport 2012:4). 1
rapporten anvénder sig SCB av faktiskt forvarvsarbetande, vilket alltsa &r en viss skillnad jaimfort med nédr man sétter
olika aldersintervall (vanligen 20-64 ar) i relation till varandra.

% Med helarsekvivalenter avses det antal individer som skulle kunna forsérjas under ett helt ar med full ersittning.
Exempelvis blir tva personer, som varit heltidsarbetslsa ett halvar var, tillsammans en heldrsekvivalent.

7 P4 regional niva finns ingen konsuppdelad statistik, men pa riksniva ar det fler kvinnor &n min som forsorjdes via
sociala erséttningar och bidrag
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Diagram 10. Antal personer (helarsekvivalenter) som forsorjs via sociala erséttningar och bidrag 1999-2011 i
Stockholms 1én. Kélla: SCB

» 200 miljoner avsiitts i hostbudgeten for socialt utsatta stadsdelar

I riket som helhet &r det 15 stadsdelar - déribland Ronna, Tensta, Hovsjo och Rinkeby - som ska fa
del av regeringens utlovade miljoner. Bidraget &dr prestationsbaserat och delas ut efter en
fordelningsmodell med tre kriterier: utbildning, sysselsdttning och forsorjningsstéd. Alla 15
omrdden &dr garanterade medel, men mest allokeras till dem som lyckas bédst med att minska

utanforskapet.
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Bilaga 1 — Kort om arbetsmarknadsstatistik

Arbetskraftsundersokningarna  (AKU) utférs I6pande av SCB. For riket presenteras
undersokningen maéanatligen. P4 regional niva sker dock redovisningen per kvartal. Den statistik
som presenteras genom AKU é&r de officiella arbetsloshetstalen och foljer International Labour
Organizations (ILO) och EU:s riktlinjer. Vid internationella jamforelser dr det med andra ord
AKU:s arbetsmarknadsstatistik som ska anvéndas.

Figuren nedan redovisar Arbetskraftsundersokningarnas indelning av arbetsmarknaden for
befolkningen i aldern 15-74 &r. I ett forsta steg delas befolkningen in i arbetskraften och ej 1
arbetskraften. I Stockholms l&n var 390 200 ej i arbetskraften. Denna kategori utgdrs av
studerande, sjuka (t.ex. fortidspensiondrer av hilsoskil), pensiondrer och ovriga. 1 193 200 av
lanets befolkning definieras vara i arbetskraften vilket innebér att man antingen ar sysselsatt eller
arbetslos. Sysselséttningen berdknas genom att sidtta antalet sysselsatta i forhallande till
befolkningen 1 det aktuella alderintervallet. Kvoten uppgar till 0,699 vilket innebédr att
sysselséttningsgraden dr 69,9 procent. Arbetsloshet definieras ddremot som andelen arbetslosa i
forhallande till arbetskraften (inte befolkningen) vilket under andra kvartalet 2012 uppgick till 7,2
procent. P4 grund av att den relativa sysselsidttningen och arbetslosheten relateras till olika
storheter (arbetskraften och befolkningen) kan t.ex. arbetslosheten g& upp utan att sysselsittningen

forandras.
Befolkningen
1583 400
| arbetskraften Ej i arbetskraften
1193 200 390 200

86 400
“ m
Foraldrarledig Ovriga skal

Figur B1. Arbetsmarknaden i antal (tusental) for befolkningen (15-74 ar), Stockholms 14n, andra kvartalet 2012.

Sysselsatta

1106 800

-

Arbetskraftsundersokningarna &r en urvalsundersokning baserad péd intervjuer med enskilda
personer. Darutover anvéinder sig SCB av tva andra undersdkningar for att spegla utvecklingen pa
arbetsmarknaden: ~ Kortperiodisk  sysselsdttningsstatistik ~ (KS)  och  registerbaserad
arbetsmarknadsstatistik (RAMS). Den forstndimnda vinder sig till foretag/arbetsgivare via enkéter
for att ta reda pa antalet anstillningar. Undersdkningen redovisas pa kvartalsnivd. RAMS bygger
pa kontrolluppgifter fran Skatteverket och omfattar alla som har inkomst fran arbete och — eftersom
det inte dr en urvalsundersokning - presenterar den sikraste statistiken dver arbetsmarknaden. Det
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innebaér att statistiken kan brytas over flera faktorer utan att sanningshalten gér forlorad. Samtidigt
innebdr insamlingsmetoden att statistiken presenteras med fordrdjning och kan inte anvindas som
korttidsindikator.

Arbetskraftsundersdkningarna jamfort med Arbetsformedlingen statistik

Arbetsformedlingens statistik dr mer att betrakta som verksamhetsstatistik eftersom det bygger pa
antalet inskrivna som &ppet arbetslosa (eller i program med aktivitetsstod) vilket innebér att nivan
ar betydligt ligre dn AKU:s arbetsloshetstal. Sedan hdsten 2011 relateras antalet till en
uppskattning av arbetskraften. Tidigare sattes antalet arbetslosa i forhallande till befolkningen.
Arbetsformedlingens statistik tdcker — av naturliga skél — inte in dem som &r arbetslésa, men som
inte skrivit in sig pa arbetsformedlingen. Dessutom anvénder sig SCB/AKU av éldersintervallet
15-74 ar medan Arbetsformedlingen har 16-64 ér vilket 6kar diskrepansen mellan de tva matten.

En av fordelarna med Arbetsformedlingens insamlingsmetod dr att registerdata mojliggdér snabbare
uppdatering och att antalet inskrivna som arbetslosa kan fordelas pa fler grupper (&ldersgrupper,
kon, utrikes fodda etc.) utan att sanningshalten gar forlorad. Begreppet andel/antal personer som
saknar arbete definieras omfattar sévdl Oppet arbetslosa som person 1 program.
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Bilaga 2 — Sysselsattning och arbetsloshet i samtliga lan

Arbetsloshet Sysselsiittning
méin kvinnor totalt méin kvinnor totalt
Stockholms 1dn 7,3 % 7,1 % 7,2 % 71,6 % 68,1 % 69,9 %
Uppsala lan 5,9 % 6,7 % 6,3 % 71,3 % 65,7 % 68,5 %
Sédermanlands 1an 9,8 % 7,6 % 8,7 % 65,0 % 63,3 % 64,2 %
Ostergotlands lin 9,0 % 10,8 % 9,8 % 65,8 % 58,6 % 62,3 %
Jonkopings lan 5,7% 7,5 % 6,6 % 72,6 % 64,9 % 68,8 %
Kronobergs ldn 7,5 % 52 % 6,4 % 68,7 % 66,3 % 67,5 %
Kalmar lin 9,9 % 9,1 % 9,5 % 64,1 % 60,7 % 62,5 %
Gotlands ldn 8,2 % 7,1 % 7,7 % 69,7 % 64,5 % 67,1 %
Blekinge lin 9,4 % 9,4 % 9,4 % 64,2 % 59,0 % 61,7 %
Skéne lan 9,1 % 9,8 % 9,4 % 67,1 % 60,4 % 63,8 %
Hallands 14n 7,2 % 7,5 % 7,4 % 72,0 % 67,1 % 69,6 %
Vistra Gotalands ldn 9,2 % 7,8 % 8,5 % 69,2 % 64,8 % 67,0 %
Viérmlands ldan 8,0 % 7,1 % 7,6 % 65,2 % 61,7 % 63,5 %
Orebro lian 10,2 % 11,8 % 10,9 % 65,3 % 57,2 % 61,3 %
Viéstmanlands 14n 8,9 % 10,7 % 9,7 % 65,3 % 58,3 % 61,9 %
Dalarnas lan 7,6 % 7,8 % 7,7 % 67,0 % 62,2 % 64,7 %
Giévleborgs ldn 9,9 % 9,6 % 9,7 % 65,1 % 58,6 % 62,0 %
Visternorrlands lan 10,4 % 9,7 % 10,0 % 62,6 % 59,2 % 61,0 %
Jamtlands l4n 8,5% 5,9 % 7,3 % 67,4 % 60,2 % 64,0 %
Visterbottens ldn 8,9 % 9,7 % 9,3 % 65,8 % 63,1 % 64,4 %
Norrbottens 14n 9,3 % 5,4 % 7,6 % 65,3 % 62,3 % 63,9 %

Tabell B2. Andel arbetslosa (i forhéllande till arbetskraften) och andel sysselsatta (i forhallande till befolkningen),
andra kvartalet 2012 i samtliga l&n. Killa: SCB
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Bilaga 3 — Andel som saknar arbete, [anets kommuner

Andel som saknar arbete Kvinnor
oppet arbetslosa 1 program oppet arbetslosa 1 program
Botkyrka 11,6 % 7,8 % 5,1% 6,4 % 4,1 %
Danderyd 2,9 % 2,6 % 0,8 % 2,0% 0,5 %
Ekerd 3.2% 2.4 % 1,1 % 2,1 % 0,7 %
Haninge 7,6 % 5,3% 2,8 % 4.8 % 2,5 %
Huddinge 6,9 % 4.4 % 2,8 % 4.1 % 2,5 %
Jarfilla 7,7 % 5,5% 2,2 % 5,6 % 2,2 %
Lidingo 3.2 % 2.2 % 1,2 % 2,1 % 0,9 %
Nacka 4,7 % 3,3% 1,5% 32% 1,5%
Norrtilje 4,7 % 2,5% 2.4 % 2.8 % 1,8 %
Nykvarn 4,1 % 2,9 % 1,6 % 2,4 % 1,4 %
Nyndshamn 7,0 % 4.4 % 2,8 % 4,1 % 2,6 %
Salem 5,2 % 3,4% 2,1 % 32% 1,6 %
Sigtuna 7,0 % 4.5% 2,7 % 4,6 % 2,2 %
Sollentuna 5,4 % 3,8% 1,7 % 3,6 % 1,6 %
Solna 5,1 % 3,6 % 1,4 % 3,6 % 1,5 %
Stockholm 6,8 % 4,6 % 2,3 % 4.5 % 2,2 %
Sundbyberg 7,9 % 49 % 2,8 % 5,3 % 2,8 %
Sodertilje 13,6 % 9,2 % 6,0 % 7,8 % 4.4 %
Tyresd 4,8 % 3,2% 1,6 % 3,4 % 1,4 %
Taby 3.2 % 2,3 % 0,9 % 2,4 % 0,8 %
Upplands-B 6,6 % 4,5% 2,5% 4,3 % 1,8 %
Upplands V. 6,4 % 4,5 % 2,1 % 4,2 % 2,1 %
Vallentuna 29 % 2,1 % 0,9 % 2,1 % 0,7 %
Vaxholm 29 % 1,8 % 1,2 % 2, % 0,8 %
Viarmdo 4,0 % 3,1 % 1,4 % 2,3 % 1,2 %
Osteraker 4,0 % 2,5% 1,1% 2,9% 1,4 %
Lénet 6,6 % 4.4 % 2,3 % 43 % 2,1 %
Riket 8,1 % 4.5% 3,5% 4.8 % 3,5%

Tabell B3. Andel som saknar arbete i ldnets kommuner i forhallande till registerbaserade arbetskraften, juli 2012.
Killa: Arbetsformedlingen
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Bilaga 4 — Befolkningsforandringar, forsta halvaret 2012

Flttnetto

just.

Botkyrka
Danderyd
Ekerd
Haninge
Huddinge
Jarfilla
Lidingo
Nacka
Norrtilje
Nykvarn
Nyndshamn
Salem
Sigtuna
Sollentuna
Solna
Stockholm
Sundbyberg
Sodertélje
Tyreso
Téby
Upplands V
Upplands-B
Vallentuna
Vaxholm
Varmdo
Osterdker

Stockholm
Riket

Befolkning Folkokning

85705
31791
26 053
78 966
100 116
67918
44143
92 220
56 469
9387
26 394
15757
41 798
66 449
70 543
871952
40 328
88 644
43 535
65 025
40 466
24136
31045
11141
39198
40 023

2109 202
9 514 406

1028
-8
286
640
1067
598
62
604
224
56
146
63
469
558
597
7628
789
959
207
467
272
152
330

304
231

17 729
31551

Fodelsedverskott

356
-8
54
208
397
165
-13
296
62
18
-16
33
128
167
338
3434
236
273
107
115
114
84
130
4
80
76

6 706
9952

Egna lanet

29
4
142
69
136
105
10
90
210
30
48
14
99
119
-80
691
170
50
-10
140
-18
29
145
20
162
54

Ovriga Sv.

17
20
14

27
54
81
44
15
16

30
7

11

26
250
2453
136
40
22
104
21

13
-10
-3
-12

3277

Utlandet

639
-14
73
381
452
242
23
199
61

82
50
228
241
83
3366
236
593
91
92
144
36
39
33
60
111

7 549
21157

197
442

Tabell B4. Befolkningsfordndringar forsta kvartalet 2012 i lanets kommuner. Kélla: SCB
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