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Forord

“Ett samhdille fritt fran narkotika och dopning, med minskade
medicinska och sociala skador orsakade av alkohol och med ett
minskat tobaksbruk” — sa lyder regeringens 6vergripande mal
for ANDT-politiken. Malet kan bara nds genom ett delat ansvar
och samverkan mellan samhallets olika aktorer.

| Sverige har vi kommit 1angt nar det galler forebyggande insatser och samverkan mellan
olika aktorer, sdval nationellt, regional och lokalt. | merparten av vara kommuner har man
sedan lange fungerande strukturer for att utveckla, driva och verkstalla ett langsiktigt
forebyggande arbete.

De lokala samverkansforum i form av brottsférebyggande rad, chefssamrad, trygg-
hetsrdd och liknande bestar oftast av sdval beslutsfattare som verkstallande tjansteman
och man har av naturliga skal lite olika kunskaper gallande vilka konkreta metoder och
arbetssatt som finns att tillga. Den har foldern innehaller darfor ett urval av just konkreta
metoder och arbetssatt som lampar sig for lokalt arbete i samverkan mellan framst kom-
mun och polis. Urvalet ar framst hamtat fran regeringens strategi En samlad strategi fér
alkohol, narkotika, dopnings och tobakspolitiken och syftet med att presentera arbetssatt
och metoder pa detta satt ar att ge exempel, vdgledning och stdd kring vad vi kan gora for
att paverka utvecklingen mot regeringens dvergripande mal.

| den regionala strategi- och handlingsplan for ANDT-arbetet som antogs 2012 av
flertalet myndigheter i Stockholms I&n beskrivs gemensamma prioriteringar under de
kommande aren. Som ett komplement har denna folder tagits fram i syfte att samla och
sprida metoder och arbetssatt som pa ett tydligt satt bygger pa samarbete och sam-
verkan och dar det finns gott stod att sdga att de verkligen kan gora en skillnad.

Chris Heister Mats Lofving | Anna Konig Jerlmyr Catarina Andersson Forsman
Landshovding, Léénspolisméstare"t Ordférande i Kommun¥forbundets Halso- och sjukvardsdirektor
Lansstyrelsen i Polismyndigheten i véalfardsberedning, socialborgarrdd i Stockholms lans landsting
Stockholms l&n Stockholms l&n Stockholms stad




alkoholservering
a3

[F e » . = -

"¥otor Christina Fagergren



Ansvarsfull alkoholservering @

Ansvarsfull alkoholservering
minskar valdet pa krogen

Mellan alkohol och vald finns ett starkt samband. Metoden
Ansvarsfull alkoholservering syftar till att minska skador och
vald till foljd av alkohol i krogmiljo. Den innebar ett strukturerat
och mélmedvetet samverkansarbete som ger stora vinster for

bade samhalle och individer.

Malet ar att minska alkoholrelaterad valdsbrotts-
lighet pa krogar genom att inte servera alkohol till
underariga eller markbart paverkade gaster.

Samverkan, utbildning, tillsyn
Metoden bestar av tre delar:

e Samverkan mellan kommun, lansstyrelse, polis
och restaurangbransch.

¢ Utbildning for restaurangpersonal.
* Forbattrad tillsyn och policyarbete pa krogarna.

For att arbetsmetoden ska ge resultat ar det viktigt
att arbeta strukturerat med alla metodens delar.

En samverkansgrupp ska bildas med personer fran
kommunens tillstandsenhet, den lokala polis-
myndigheten och restaurangbranschen. Dar kan
garna dven andra aktorer som alkohol- och drog-
samordnare, landsting och restaurangfack inga.
Nagon behdver ha rollen av samordnare.

Utbildningen som ges till framst serveringspersonal
—men dven krégare, ordningsvakter och entrévardar
kan delta — ar pa tva dagar. Den syftar till att starka
personalen i sin roll och ge dem verktyg i att kunna
upptacka och hantera risksituationer som kan upp-
std och darmed minska vald och skador relaterade
till alkoholkonsumtion pa restauranger.

Maria Soopdld Lilliebladh &r chef vid tillstands-
enheten i Sodertdlje kommun och har varit med
om att lagga upp utbildningen, som riktar sig till all
serveringspersonal — inte bara dgaren.

— Det &r bra for da far de anstallda information

om att de har ett personligt ansvar enligt alkohol-
lagen, vilket betyder att de sjdlva kan straffas om de
serverar ndgon minderarig eller Gverserverar nagon,
sdger Maria Soopdéld Lilliebladh.

Forutom utbildning i reglerna rérande alkohollagen
far aven krogpersonalen ldra sig om de medicinska
effekterna av alkohol. Med tanke pa att det &r
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vanligt med riskdrickande bland krogpersonal har
den delen av utbildningen flera podnger: det 6kar
forstdelsen for vad som hander nar unga manniskor
dricker alkohol och ger en forklaring till reglerna i
alkohollagen.

—Och sé &r polisen dér och berattar om varfor de gor
besok pa krogen och vad som kan handa efter att
overserverade personer gatt darifran. Den biten ar
inte minst central, menar Maria Soopdld Lilliebladh.

Valdtakter, overfall, misshandel och ran &r vad
berusade kroggéaster kan raka ut for nér de lamnat
restaurangen. Sa den delen av utbildningen skapar
battre insikt i vad man kan bidra till om man inte
har en ansvarsfull servering.

Policy och tillsyn

Som ett led i metoden Ansvarsfull alkoholservering
ska krogagarna tillsammans med sin personal ut-
arbeta en alkoholpolicy, for att fa hallbara effekter
av den kunskap de fatt av bland annat utbildningen.
Policyn ska dels innehalla regler for personalens
eget forhallningssatt till alkohol, dels regler for ser-
vering. Policyn ska vara tydlig och praktiskt anvdnd-
bar och alla som arbetar pa restaurangen maste
kadnna till och arbeta efter den. En bra policy skapar
trygghet och trivsel for personal och kunder.

En effektiv tillsyn behdvs ocksa for att metoden
ska fungera bra. Det ar da viktigt att samverkans-
parterna har en samsyn, till exempel kring
berusningsgrader och ordningslage, och en god
dokumentation. Som hjalp i tillsynsarbetet har en
handbok fér kommun och polis tagits fram. Den
utbildning som ges i tillstandsgivning — se avsnitt
Ansvarsfull tillstandsgivning — forstarker ocksa
arbetet med Ansvarsfull alkoholservering.

Ansvarsfull alkoholservering finns dven anpassat for
studentmiljoer. Det ar i grunden samma utbildning
men materialet och foreldsningarna ar anpassade
till att fungera i studentmiljo, pubverksamhet och
infor fester. Ansvariga for den utbildningen ar nu-
mera studenthalsorna tillsammans med respektive
kommun.

Kartlaggning och uppféljning
Samverkansarbetet behdver borja med en kart-
laggning av problemet. Man kan da titta pa polisens
krogvaldsstatistik, berusningsstudier, ungdoms-
studier, med mera. Har laggs grunden for ett lang-
siktigt forebyggande arbete. Det ar upp till akto-
rerna i samverkansgruppen lokalt att bestamma
vad som ska kartlaggas och vem som ska gora vad,
men vissa grundkrav pa finns. En vagledning for
detta finns tydligt beskrivet i den handledning till
modellen som Statens folkhélsoinstitut publicerat
(se under Lds mer).

Utifran kartlaggningen skapas en gemensam mal-
bild och det gor dven férankringen i kommunen
starkare, samt underlattar uppfoljning.
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Nar metoden anvants en tid bor den foljas upp.
Genom att ga tillbaka till malskrivningar och kart-
laggning kan man fa svar pa fragor som: Har det
krogrelaterade valdet minskat? Har krogpersona-
len fatt en battre arbetsmilj6? Ar vi mer noga med
vilka vi serverar alkohol?

For att arbetet ska bli 1angsiktigt bor metoden inga
i kommunens och 6vriga inblandades reguljara
verksamhet. P3 sa satt gar inte samarbetet mellan
krog, polis och kommun férlorat och 6kar chansen
till I3ngtidseffekter.

Utvardering visar stora vinster

| Stockholms [&n har arbetet med ansvarsfull
alkoholservering i Stockholms stads krogmiljéer
under perioden 1995—2000 utvarderats. Utvarde-
ringen berdknade kostnader for de olika insatserna
samt besparingar och halsovinster som uppstar da
valdsbrottsligheten i samhallet minskar.

Berakningarna visar att kostnaden for adminis-
tration, lokal mobilisering, kursen i ansvarsfull
alkoholservering och effektivare tillsyn i centrala
Stockholm uppgick till 7,4 miljoner kronor under
perioden, men att vinsterna — besparingar for
rattsvasendet och sjukvarden samt minskad
materiell forstorelse — uppgick till uppskattnings-
vis 291 miljoner kronor. Man berdknade ocksa att
projektet genererade en stor mansklig vinst i 6kad
livskvalitet och battre halsa.

Not: Arbetssattet for Ansvarsfull alkoholservering ligger till grund
ocksa for metoderna Krogar mot Knark samt 100 % ren hardtrdning,
som beskrivs langre fram i denna folder.

ANSVARSFULL ALKOHOLSERVERING

Syfte
Minska alkoholrelaterad valdsbrottslighet p3a krogar.

Metodens delar

¢ Langsiktig samverkan mellan kommun, polis,
restaurangbransch och lansstyrelse.

e Utbildning for restaurangpersonal.
e Forbattrad tillsyn och policyarbete pé krogarna.

Resultat
¢ Enutvardering 2007 visar stora ekonomiska
och hélsovinster.

Att tanka pa

e Att det finns en samordnare, till exempel kommunens
ANDT-strateg eller motsvarande.

e Att skapa en god struktur for samverkan.

e L3ata modellen praktiseras parallellt med Ansvarsfull

tillstandsgivning, i samarbete med tillstandsenheten
vid kommunen.

LAS MER

¢ "Ansvarsfull alkoholservering i krogmilj6 — kostnader,
besparingar och halsovinster”. Rapport/utvardering.
Statens folkhalsoinstitut, 2007.

¢ "Ansvarsfull alkoholservering — ett utbildnings-
material”. Statens folkhalsoinstitut, 2009.
e “Handbok i tillsyn”. Statens folkhalsoinstitut, 2012.

e "Ansvarsfull tillstandsgivning — information till dig
som fattar beslut om tillstand att servera alkohol”.
Lansstyrelsen i Stockholm, 2010.
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Ansvarsfull tillstandsgivning
ger trivsammare krogmiljo

Ogenomtankt tillstandsgivning baddar for brak, dverservering
och vald vid kommunens krogar. Basta motmedl|et ar en kunnig
och ansvarsfull tillstandsgivning. Lansstyrelsen ger darfor en
kort utbildning for politiker som fattar besluten.

Sambandet mellan valdsbrott och hég alkohol-
konsumtion ar val kant. Grunden for alkohollagen
ar halla nere alkoholkonsumtionen, for en battre
folkhalsa och dédrmed minska dven vald och over-
grepp. Alkohollagen &r alltsa en social skydds-
lagstiftning.

Det finns ocksa en tydlig koppling mellan sena
oppettider och valdsbrott — i Stockholm sker fler
valdsbrott i gatumiljo nar krogar har oppet valdigt
sent. Varje valdsbrott for ocksd med sig en hog
kostnad for samhallet. Enligt alkohollagen ska
polisens och miljoférvaltningens yttrande vaga
tungt nar kommunen beslutar om restaurangens
serveringstider.

En ansvarsfull tillstandsgivning ar grunden for ord-
ning och trivsel vid kommunens restauranger, och
gar hand i hand med metoden Ansvarsfull alkohol-
servering. Men att handlagga serveringstillstand

i kommunen kan ocksa vara bdde ensamt och
riskfyllt — hot och patryckningar ar vanligt. Och det
ar manga faktorer som ska vagas in nar serverings-

tillstand ges. Den som soker serveringstillstand av
alkohol maste uppfylla en rad ganska harda krav,
som att vara personligt och ekonomiskt lamplig
enligt vissa kriterier, med mera.

Som hjalp i beddomningarna ska varje kommun
ocksa ha tagit fram egna alkoholpolitiska riktlinjer
for tilldampningen av alkohollagen — och man kan

da om man vill satta upp strangare, lokala regler an
vad lagen foreskriver, for en trivsammare krogmiljo.

Men alla kommunala beslutsfattare ar inte helt
insatta i alkohollagen och vad som galler for att ge
serveringstillstand. Det menar Jan-Olof Tidbeck,
Lansstyrelsen, som har [ang erfarenhet av krog-
tillsyn.

Lansstyrelsen i Stockholm har darfor utvecklat

en kort utbildning for politiker som beslutar om
serveringstillstand. Den ges till politiker i de néamn-
der som fattar besluten i lanets kommuner —ibland
socialndmnden, ibland miljon@mnden — och pagar
under tre timmar.
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Utbildningen tar upp alkoholens medicinska effek-
ter, alkohollagens grund och syfte, vilka krav som
stalls pa dem som vill servera alkohol, med mera.
Narpolisen kommer ocksa och redogér for ordning
och nykterhet pa kommunens restauranger.

Kursen har getts under ndgra ar och i Stockholms
|an har namnder i ett 20-tal av lanets 26 kommuner
tagit del av den.

—Vi har ju val med jamna mellanrum och det kom-
mer nya politiker hela tiden sa tanken ar att man
ska kora en omgang utbildning efter varje val, séager
Jan-Olof Tidbeck.

Han menar att en intressant podng med kursen
ar ocksa att det brukar bli en del diskussioner i
politikergruppen, dar asikterna kan vara manga.

—Det finns ett behov av den har utbildningen, for
det har ar ett omrade som alla nastan har synpunk-
ter pd — alkohol och hur den ska tillhandahallas.
Det &r da en fordel att ocksa hora fran ndgon som
jobbar pa faltet hur det kan se ut.

En sammanfattning av det mest vasentliga om vad
som kravs for en ansvarsfull tillstdndsgivning gar
ocksa att ldsa i Lans-
styrelsens skrift “An-
svarsfull tillstandsgiv-
ning”. Kurskonceptet
har spritts vidare

fran Stockholms lan
till andra delar o
av landet.

l'.lJl'rhﬁml‘-,[l'l'r_-l'r|,.‘l

ANSVARSFULL TILLSTANDSGIVNING

Syfte

Oka kunskap om alkohollagen bland dem som fattar
beslut om serveringstillstand for mindre stokig
restaurangmiljo.

Metoden
e Utbildning for politiker. Ges av lansstyrelsen.

LAS MER

o "Ansvarsfull tillstdndsgivning — information till dig
som fattar beslut om tillstand att servera alkohol”,
Lansstyrelsen i Stockholms lan, 2010.

¢ "Ansvarsfull alkoholservering i krogmilj6”, rapport.
Statens folkhalsoinstitut, 2007.
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Svarare for narkotikapaverkade
att komma in pa krogen

| syfte att minska och férsvara anvandandet av narkotika i krogmiljo
har arbetssattet Krogar mot Knark utvecklats. | dess natverk finns
representanter fran krogar och myndigheter i en rad kommuner.

Malet ar att minska krogrelaterad valdsbrottslighet
genom utbildning av krogpersonal och samverkan
med polisen.

Modellen gar ut pa att krogagare och anstéllda
utbildas i hur narkotikapaverkade personer ser ut
samt vilka beteenden och attribut som ar kopplade
till narkotikahanteringen, for att motivera dem att
reagera nar de ser ndgot misstankt. | utbildningen
gar man dven igenom de juridiska aspekterna och
far veta hur man ska agera. Genom utbildningen
och de gemensamma riktlinjer som tagits fram i
det nationella natverket har arbetssattet visat sig
effektivt och lyfts av regeringen fram som en prio-
riterad insats for att fa ned narkotikaférekomsten i
krogmiljo.

Metoden Ansvarsfull alkoholservering ligger till grund
ocksa for Krogar mot Knark, vars natverket i Stock-
holm ar en del av STAD-samarbetet. Utbildningen
ges har i samarbete med polisens Krogsektion.

— Nar utvarderingen av Ansvarsfull alkoholservering
pa STAD visade att metoden hade effekt, menade
krogarna i Stockholm att de kanske dven borde

jobba med knark som ocksa &r ett problem, sager
Daniel Muller, ansvarig for arbetet med bada
modellerna vid STAD.

Man genomforde en enkat bland krégare och
personal som bekraftade att det fanns ett problem
med narkotika. D3 startades Krogar mot Knark, forst
som ett projekt.

Utbildning for krogpersonal

Utbildningen fér krogpersonalen ges pa kvallstid vid
tva tillfallen. I princip alla som har gatt den ar ndjda
och upplever att de har nytta av den i sitt jobb, och

i Stockholm har arbetet medfort att det idag ar
svarare att komma in pa krogen narkotikapaverkad,
vilket en studie bekréaftar (se under Lds mer).

De som kommer till kurstillfdllena behdver vanligt-
vis ga pa sin lediga tid, pa chefens uppmaning. Men
de ar anda mest positiva, berattar Daniel Miller.

—Det ar klart att det kanske inte &r skolbanken de
langtar till, men val pa plats inser de att det har ger
nagot och da blir de motiverade.

n
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Modellen har i Stockholm skapat kanaler mellan
krogpersonal och polisens Krogsektionen, som
bara jobbar mot grovt kriminella och narkotika i
krogmiljo.

—De har skapat personliga kontakter med vakterna
och det ar otroligt vardefullt. Efter kursen brukar de
ringa mycket till polisen vid Krogsektionen, for de
har blivit mer medvetna och upptacker mycket mer
an tidigare, fortsatter Daniel Muller.

Samverkan med politisk forankring behovs

For att modellen ska fungera val krdvs en struk-
turerad samverkan mellan polis, kommun och
restaurangbransch.

— Det ska finnas en politisk férankring pa kommu-
nal niv3, en projektledare och en styrgrupp. Det &r
en fordel om man redan arbetar med Ansvarsfull
alkoholservering sa att strukturerna finns, sager
Daniel Muller.

I dag ar cirka 45 krogar i Stockholm med i samar-
betet. Regelbundna méten genomfors dar bransch
och myndigheter far tillféllen att utbyta erfaren-
heter och tips. Manga av de medverkande krogarna
i Stockholm &r nu etablerade i samarbetet och har
sedan lange val forankrade alkohol- och narkotika-
policyer gentemot bade géster och personal. Det
tillkommer ocksa hela tiden nya krogar som vill
ansluta sig till natverket, som hela tiden arbetar
for att ytterligare etablera Krogar mot Knark i
Stockholms nattliv.

Allt fler kommer i kontakt med
knark pa krogen

Det nationella natverket Krogar mot Knark genom-
for varje ar en undersokning for att fa en finger-
visning om narkotikabruket i krogmiljo. 2013 ars
undersokning visade att runt 47 procent av de totala
respondenterna tycker att narkotikabruket &r mer
eller mindre oproblematiskt, vilket ar en 6kning
med tio procentenheter jamfort med forra drets
matning.

En av sju svenskar har pa ndgot satt kommit i
kontakt med narkotika i krogmiljo, en 6kning med
40 procent jamfort med forra arets matning. Den
yngre malgruppen (18-29 ar) kommerihogst grad i
kontakt med narkotika i krogmiljo.

—Vivet sedan tidigare att exempelvis cannabisbruket
har okat markant, vilket ar ett stort problem i allt
fler kommuner. Matningen starker var bild att det
maste arbetas hardare for att informera och for-
svara anvandandet av narkotika, sdger Lennart
Johansson, nationell samordnare for Krogar mot
Knark.

Men nastan tre av tio kroggaster upplever anda att
narkotikapdverkade personer utgor ett problem for
dem nar de vistas i krogmiljo. Och en tydlig majo-
ritet, 84 procent, anser det viktigt att krogarna
arbetar aktivt med att forsvara och minska anvan-
dandet av narkotika.

Kommunerna har ansvar for det
lokala samverkansarbetet

Det nationella natverket och dess styrgrupp fung-
erar som en stodfunktion for de kommuner som
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deltar, men ansvaret for det lokala arbetet ligger pa
respektive kommun som sjalva styr och driver sam-
verkan mellan krog, tillstdnd och polis. Varje enskild
kommun ska, utifran gallande nationella riktlinjer,
lokalanpassa arbetet s att det fungerar i just deras
kommun.

For att en krog ska kunna ansluta sig till Krogar mot
Knark s maste den bedriva sin verksamhet i ndgon
av de kommuner som valt att engagera sig i arbetet
mot knark pa krogen. Aven fér kommunerna har
det nationella natverket tagit fram ett antal kriterier
som ska uppfyllas.

Nar det galler narkotikautbildning av nyckelperso-
ner pd krogen ska dessa ha genomgatt Krogar mot
Knarks utbildningspaket.

Farre slapps in som en foljd av arbetet

Effekterna av Krogar mot Knark har utvdrderats i en
avhandling 2012 av Johanna Gripenberg. Den visar
att markant fler narkotikapaverkade gaster avvisats
i dorren till krogarna, och man ser aven en minsk-
ning av droganvandning bland personalen.

LAS MER

e www.krogarmotknark.se — det nationella natverkets
sida. Har finns artiklar, lista 6ver deltagande
kommuner och krogar, kontaktpersoner, med mera.

e www.stad.org—STADs arbetsomraden beskrivs
pa hemsidan samt nar Krogar mot Knark erbjuder
utbildningar for krogpersonal.

e "Drug use at licensed premises: prevalence and
prevention”. Avhandling av Johanna Gripenberg,
Karolinska Institutet, 2012.

KROGAR MOT KNARK

Syfte
Minska narkotikatillgdng och narkotikarelaterad
valdsbrottslighet pa krogar.

Metodens delar
¢ Samverkan mellan kommun, polis och
restaurangbransch.

¢ Utbildning for krogagare och personal om
narkotika.

* Férbéttrad tillsyn och policyarbete pa krogarna.

Resultat

e Enutvardering 2012 (Gripenberg) visar att
farre narkotikapaverkade slapps in pa krogen,
att personalen ar mer kunnig i att se symptom
och tecken pa narkotikapaverkan och att drog-
anvandning minskat bland krogpersonal.

Att tanka pa

¢ Attdet finns en samordnare, till exempel
kommunens ANDT-strateg eller motsvarande.

¢ Attskapa en god struktur for samverkan.

¢ Arbetssattet bygger pd metoden Ansvarsfull

alkoholservering, och kan med férdel implemen-
teras parallellt d& samma strukturer kan utnyttjas.




¢ Galler inom |
| skolans omrade |
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Rokfria skolgardar
inte verklighet - an

Det ar forbjudet att roka pa skolgardar sedan 1994. Trots
det ar det fortfarande vanligt bade med rékande ungdomar,
rokrutor och askkoppar dar, framst pa gymnasier. Men olika
atgarder i kombination med god tillsyn kan andra pa det.

De flesta rokare debuterar redan i tondren. Desto
viktigare ar det da att satsa pa att forsvara for ung-
domar att komma at tobak och att ha platser att
roka pa. Med konkreta atgarder fran framst skolor,
kommun och polis 6kar chansen att nd malet i

den nationella ANDT-strategin att halvera antalet
tobaksdebuter bland barn och ungdom till ar 2014.

Har ar skolans engagemang samt en god och aktiv
tillsyn nyckelfaktorer. Bdde kommunens tillsyns-
handlaggare och preventionssamordnare har en roll
att fylla.

Men det ar viktigt ar att preventionssamordnaren
och tillsynshandlaggaren inte blandar ihop sina oli-
ka roller. — Preventionssamordnarens roll kan vara
att hjalpa skolan att ténka efter och skapa en policy
som haller, sager Suzanne Bengtsson, tillsynshand-
laggare vid Lansstyrelsen i Stockholm.

Samverkan kan ske mellan olika aktorer for olika
atgarder, till exempel mellan skola och kommun,
polis, foraldrar, butiksinnehavare, féreningar med
flera (se nedan).

Askkoppar och rokrutor pa gymnasier

Nar Lansstyrelsen i Stockholms |&n 2011 genom-
forde en granskning av dtta gymnasieskolor i [dnet
visade det sig att det roktes pa samtliga skolgardar,
om an i olika utstrackning. Pa sex av atta skolgardar
fanns till och med rokrutor och askkoppar. Ingen av
de aktuella kommunerna hade gjort tillsyn av rok-
ning pa skolgardarna i fraga.

Man fann bland annat att mellan 4 och 5o elever
rokte pa varje skolgard, och att de pa flera skolor
rokte vid 6ppen ytterdorr. Ibland sags skolpersonal
ute som inte sade till eleverna.

Nar laget var kartlagt gjordes ett dterbesok pa
skolorna. Till m&tena var rektorerna kallade och
dven annan personal inbjods att narvara, till ex-
empel skolsk&terskor. Vissa rektorer uttryckte viss
vanmakt Over situationen, men granskningen och
besoket fran Lansstyrelsen mottogs 6verlag positivt.

Ett rent praktiskt och juridiskt problem handlade
ibland om att sakert veta vilken yta utanfor skolan
som kan raknas till skolgard.
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Samverkan kring atgarder

Kommunen har det 6vergripande ansvaret for
skolans miljo och for tillsynen av skolgardar, medan
verksamhetschefen pa skolan har ansvaret for att se
till att rokning inte forekommer pa skolgarden samt
for att foresla atgarder for efterlevnad av lagen.

Lansstyrelsens granskning av gymnasier och métena
med skolpersonal utmynnade i en rad dtgardsfor-
slag som tillsammans kan ha god effekt. Aven den
nationella strategin for rokfria skolgardar —som
togs fram av Statens folkhalsoinstitut tillsammans
med Skolverket, Sveriges kommuner och landsting
med flera — ger flera forslag pa vad som kan goras,
av skolan och andra aktorer.

Varje skola bor utarbeta en aktiv tobakspolicy,
informera foraldrar och elever om den och
folja den.

Skolorna bor stamma av med kommunen om
vilken yta som ska réknas som deras skolgard.
Detta visar sig ofta vara oklart.

Skolan bor ta bort alla askkoppar och rékrutor.

Den skylt som ger bast budskap ar “Skola — Rokfri
zon”, vilket galler alla dygnet runt. Vissa skylt-
texter ger dubbla budskap, sa ett bra alternativ ar
ocksa att inte ha ndgra skyltar alls.

Vissa skolor har prévat att ha tavlingar i rokfrihet
och utdelat pris till de rokfria klasserna. Annat
som skapat ett positivt engagemang bland
eleverna ar till exempel temadagar och utstall-
ningar, eller att uppratta kontrakt med eleverna
om rokfrihet.

Amnen som Idrott och halsa, Naturkunskap,
Ekonomi, Juridik och Samhallskunskap kan
med fordel lyfta tobaksfragan inom ramen for
sitt amne.

Skolan bér samarbeta med elevhélsan och se till
att man diskuterar tobak under halsosamtalen.
Erfarenheter har visat att samverkan med tand-
varden ger goda resultat.

Kommunen har den omedelbara tillsynen dver
skolgdrdar, men det fordras besok av halso-
skyddsinspektorer. Kommunens miljondmnd kan
ocksa foreldgga med eller utan vite skolan att se
till att rokning pa skolgarden upphor. Men det &r
den som &r verksamhetsansvarig i skolan som har
ansvaret for att rokning inte forekommer och ska
komma med forslag pa atgarder om det behovs.

Kommunen har tillsammans med polisen till-
synsansvar over detaljhandeln med tobak. Runt
manga skolor finns butiker som kan behova extra
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tillsyn aret runt. Vid skolstart ndar manga nya
elever borjar dr det en bra idé att kommun och
polis gor tillsyn tillsammans for att se med sina
olika 6gon, och uppmana butikspersonalen
att vara extra uppmarksam. Butikspersonalen
kan ocksa behova stod i att sdtta granser for
ungdomarna.

Information till foraldrar

Kommunen och skolan kan etablera kontakt
med foraldrarna for att se vad de kan gora for
att motverka langning av tobaksprodukter.
Det ar bra om fordldrarna vet vem de kan
kontakta om de far veta att en butik saljer till
underariga.

Samverkan med andra aktorer

Skolan kan med férdel samverka med andra
lokala aktorer, som fritidsgardar, féreningar och
tobakshandlare, for att utveckla ett gemen-
samt forhallningssatt till tobak.

LAS MER

e "Rokfria skolgardar — tobaksfri skoltid”, kunskaps-
rapport. Statens folkhalsoinstitut, 2011.

e "Nationell strategi for rokfria skolgardar”, Statens
folkhalsoinstitut, 2011.
e "Rokning pa skolgadrdar — en granskning av nagra
gymnasier”, rapport. Lansstyrelsen i Stockholms
lan, 2011.
ATT TANKA PA

¢ Skolans engagemang
e Engod och aktiv tillsyn
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Beprovade metoder for tobaks-
prevention bland unga

| den nationella ANDT-strategin lyfter reger-
ingen nagra metoder som det finns en del
vetenskapligt stod for, samt nagra som ser
lovande ut och som ska provas ytterligare.
Regeringen understryker ocksa att insatser for
att kontrollera och hitta modeller fér att uppna
efterlevnad av tobakslagen nar det galler rok-
fria skolgardar och aldersgranser vid forsalj-
ning i butik ar sarskilt viktiga, for att forhindra
att unga 6ver huvud taget borjar roka.

KONTRAKTSMETODEN

En modell &r att ungdomar ingar kontrakt med vuxna
om att inte borja réka/snusa, och stodja ungdomar
att forbli tobaksfria. Kontraktsmetoden finns i olika
varianter men galler oftast ungdomar i arskurs 7—9
som tillsammans med en vuxen i sin narhet skriver pa
ett kontrakt dar de lovar att vara bade rok- och snus-
fria i tre ar framat. Ungdomarna kan fa ett medlems-
kort som ett bevis pa det aktiva beslutet och en del
olika férmaner och rabatter.

Kontraktsmetoden har fatt en relativt stor spridning
i Sverige — cirka 35 000 elever i 9o kommuner har
varje ar gallande kontrakt, antingen bara mot tobak
eller mot flera olika skadliga beteenden. En veten-
skaplig sammanstallning av befintlig kontrakts-
metodforskning har bestallts.

Eftersom det finns stora brister i efterlevnaden
av rokfria skolgardar har Statens folkhélso-
institut, i samverkan med Skolverket, Sveriges
kommuner och landsting, utarbetat en natio-
nell strategi for rokfria skolgardar (se Lds mer).

Nedan presenteras nagra beprovade meto-
der som kan minska tobaksanvandning bland
ungdomar.

TOBAKSFRI DUO

Tobaksfri Duo &r den mest spridda varianten av
kontraktsmetoden. Den &r vetenskapligt utvar-
derad med goda resultat i Vasterbotten, dar den
utvecklades 1993 och bygger pa ett samarbete
mellan framfor allt Folktandvard, skolor och for-
aldrar. Flera kommunala drogvaneundersdkningar
visar en betydande nedgang av tobaksanvand-
ningen och/ eller berusningsdrickande efter
implementering av metoden.
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FLERKOMPONENTSPROGRAMMET

A Non Smoking Generation (NSG) utvecklade dren
2003-2005 ett tobakspreventivt flerkomponents-
program for grundskolan, tillsammans med
Landstinget Kronoberg, Gotlands och Jarfalla
kommuner. Komponenterna var sju: utbildning
av skolpersonal, framtagande av tobakspolicy pa
skolorna, framtagande och implementering av
skolhandledningsmaterial, klassbesok av NSG:s
inspiratorer, foraldrasamverkan — skriftlig och
muntlig information vid fordldramoten, sam-
verkan med narsamhallet (riktad information till
handlarna som salde tobak i skolornas narom-
rade), lokalt opinionsbildande arbete via lokal
media. | projektet deltog ett trettiotal skolor.

Utvardering av programmet visade pa effekter

i form av bland annat minskad andel tobaksde-
buter och minskad tobakskonsumtion. Metoden
visade sig ocksd vara praktiskt anvandbar for
skolpersonal och fér kommuner, och det positiva
resultatet bestod Gver tid.

SOTIS

SOTIS (Samtal om Tobak i Skolmiljo) &r en sam-
talsmodell for att underldtta samtal om tobak med
elever i hogstadiet (bdde med dem som anvander
tobak och med dem som inte gor det) och syftar

till att minska tobaksbruket bland elever. Model-
len &r anpassad till den svenska skolan, dar den kan
anvandas bade i samband med halsokontroller och
vid spontanbesok hos elevvardsteamet. Metoden
bedoms som lovande och har utvecklats utifran

ett vetenskapligt underlag med strukturerade,
korta och upprepade insatser som anpassas efter
elevens erfarenhet av tobak, samt anvandning av
en blandning av kognitiv beteendeterapi (KBT)

och motiverande samtal (MI). En utvardering av
SOTIS samtalsmodell visade att det &r ett praktiskt
och hanterbart verktyg for att samtala om tobak i
skolmiljon, dar ett brett samarbete ledde till positiva
synergier mellan SOTIS och andra tobakspreventiva
program och atgarder pa skolniva.
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Gym diplomeras for
anti-dopningsarbete

Att arbeta forebyggande mot dopning &r nagot relativt nytt.
Med grund i samverkansmodeller mot alkohol och narkotika
pa krogar har metoden "100 % ren hardtraning” utvecklats

och gett goda resultat.

100 % ren hdrdtrdning syftar till att minska anvand-
ningen av och tillgdngen pa anabola androgena
steroider (AAS) och andra dopningspreparat pa
traningsanldggningar. Detta kan ske genom att
traningsanlaggningarna utvecklar ett 1dngsiktigt,
forebyggande arbete mot dopning i samverkan
med kommun, polis och andra lokala aktorer.

Grunden i metoden ar en utbildning for personal
vid trdningsanlaggningar, men ocksa for nyckel-
personer inom polis, landsting, kommun och skola.
Anlaggningarna som ansluter sig maste dven ta
fram en policy och en handlingsplan. Traningsan-
laggningar som deltar och uppfyller vissa kriterier
blir sedan ett diplomerat 200 % GYM.

Utbildning, logga och intyg

| utbildningen, som pagar en dag, ges kunskaper
om anabola androgena steroider och deras effekter

— fysiska som psykiska. Den innehaller ocksa pass
om kost och kosttillskott, regelverket i Sverige, om
policy och handlingsplan, och samtalsmetodik.

Ett personligt intyg ges till personalen efter utford
utbildning och en nationell diplomeringsplakett
med texten 100 % GYM ges till traningsanlaggning-
arna, ndr alla delar i diplomeringskravet ar uppfyllt.
Forutom utbildningen av personalen ska en policy
och en handlingsplan ha tagits fram och det det
maste dven finnas ett samarbete med polisen och/
eller Distriktidrottsférbundet, samt en antidop-
ningsansvarig pa gymmet.

Diplomeringen ges numera med arsmarkning. Det
ar for att anldggningarna ska arbeta aktivt mot
dopning under hela aret, inte bara under perioden
nar de diplomeras. Om man kan visa att kraven ar
uppfyllda fornyas arsmarkningen.
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Samverkansorganisationen

For samverkansarbetet behover en samverkans-
grupp bildas. Dar maste dtminstone representan-
ter for traningsanlaggningar, polis och kommun
ingd, men dven ytterligare aktorer som exempelvis
Distriktidrottsforbundet, lansstyrelsen och sjuk-
varden kan med fordel vara med. Det ser lite olika
ut i landets kommuner.

—Men det maste finnas ndgon i kommunen som
tar ansvaret for att skota och driva arbetet. Det kan
vara ANDT-samordnaren, den som koordinerar det
brottsférebyggande arbetet, den som har ansvar
for folkhalsofragorna eller Distriktidrottsforbun-
det. Bara ndgon har den rollen, séger Charlotta
Rehnman-Wigstad, projektsamordnare vid natver-
ket PRODIS — Prevention av dopning i Sverige — och
projektledare for 200 % ren hdrdtréning vid STAD®.

Uppfoljning visar resultat

Nar projektet borjade i Stockholm 2007 gjordes

en baslinjestudie dar 20 anlaggningar som anslutit
sig deltog, samt 20 matchade anlaggningar som
utgjorde kontrollgrupp. Genom enkater och obser-
vationer kartlades dopningssituationen.

En uppfoljning gjordes sedan 2010 och den visar
bland annat att andelen trénande som uppgav att
de hade blivit erbjudna att kopa eller préva ana-
bola androgena steroider hade minskat, medan
den pé kontrollanlaggningarna hade 6kat. Aven

1 Detborjade som ett forskningsprojekt pa STAD &r 2007,
men har spritts till ett 7o-tal kommuner i landet. Pa den
nationella nivan finns nu natverket PRODIS — Prevention
av dopning i Sverige — dar arbetet samordnas av STAD
vid Centrum for Psykiatriforskning Stockholm.

andel tranande som angav att de ndgon gang har
anvant anabola androgena steroider hade minskat
pa anldaggningarna i projektet, medan andelen pa
kontrollanldaggningarna hade dkat.

Charlotta Rehnman-Wigstad ser stora fordelar med
samverkan i det preventiva arbetet. Forskning pa
alkoholomradet visar sedan tidigare att samarbete
mellan olika lokala aktorer ger effekt, och den
kunskapen har man forsokt omsatta ocksa i arbetet
mot dopning.

— | en samverkansgrupp kan man tydligt definiera
vem som gor vad, man far en kedja som hakar i
varandra. Om var och en jobbar for sig som isole-
rade 6ar blir det punktinsatser, och man far ingen
helhetsbild. Samverkan ger ocksa synergieffekter,
som till exempel att polisen far mycket annan infor-
mation de kan ha anvandning av, sager Charlotta
Rehnman-Wigstad.

Handbok for gympersonal

Ar 2011 tog STAD, Dopingjouren,
Lansstyrelsen i Kronobergs lan,
Norrbottens Idrottsférbund,
Malmo stad, Kalmar kommun och
Linnéuniversitetet i samarbete
med Statens folkhdlsoinstitut
fram en handbok f6r personal vid
traningsanlaggningar. Hand-
boken garigenom ungefar det
som utbildningen tar upp, och
kan bestéllas eller laddas ned
fran Folkhalsoinstitutet.

22



100 % ren hardtraning
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LAS MER

e "Ren traning —en handbok kring dopning”.
For personal vid traningsanlaggningar. Statens
Folkhalsoinstitut m fl, 2011.

e www.prodis.se

e www.stad.org

100 % REN HARDTRANING

Syfte
Att minska anvandningen av och tillgangen till
dopningspreparat vid tréningsanlaggningar.

Metodens delar

¢ Utbildning for personal vid traningsanlaggningar,
och andra nyckelpersoner.

¢ Samverkan mellan kommun, polis, distrikt-
idrottsforbund och tréningsanlaggningar.

¢ Anslutna anldggningar maste ta fram en
policy, en handlingsplan samt utse en anti-
dopningsansvarig.

e Anlaggningar som uppfyller kraven far en
diplomeringsplakett 200 % GYM. Personalen
far ett personligt intyg ndr de genomgatt
utbildningen.

Resultat

e Enuppfdljning i Stockholms lan visar ett
minskat antal medlemmar som erbjudits att
kopa eller prova dopningspreparat vid anslutna
traningsanlaggningar.

Att tanka pa

e Attdet finns en samordnare, till exempel
kommunens ANDT-strateg eller motsvarande.

¢ Attskapa en god struktur for samverkan.
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Valdet minskar med

Kronobergsmodellen

For att minska langning till och berusningsdrickande bland unga
har Kronobergsmodellen utvecklats. En utvéardering av BRA
visar att metoden ar effektiv for att minska ungas drickande pa

stan och darmed ocksa valdet.

Metoden syftar till att férebygga att ungdomar be-
rusar sig i offentlig miljo och i férlangningen till att
minska ungdomsvaldet dar. Ett annat viktigt syfte

med metoden &r att gora det svarare for langare.

Arbetssattet innebar att polisen pa ett aktivt och
systematiskt satt ingriper mot ungdomar under
20 ar som ar ute pa stan och som ar berusade eller
bar pa alkohol. Alkoholen halls ut och foraldrar
kontaktas, vid behov socialtjansten. Alla poliser i
yttre tjanst ska ingripa och forverka alkohol som
ungdomarna bar p3, oavsett mangden alkohol. Det
ska goras sa tidigt som mgjligt pa eftermiddagen
och férkvallen innan ungdomarna hunnit dricka
sa mycket. Varje forverkande av alkohol ska ocksa
dokumenteras.

Poliserna ska samtidigt spana efter och soka in-
formation om personer som forsett ungdomarna
med alkohol.

Den forsta delen av arbetet &r relativt enkel att
verkstalla, menar Patrick Widell, chef for City-

polisens ungdomsrotel i Stockholm. Ungdomarna
ar ofta nastan forvanande trevliga och forstdende
infor polisens ingripande. Poliserna sjalva ar ocksa
motiverade.

— Effekten &r omedelbar — om man haller ut alko-
holen blir det lugnare den kvallen, sdger Patrick
Widell.

Daremot ar det lite svarare att alltid hinna med
dokumentationen, vilket kan gora skillnad for
kommande utredningar om langning. Nar kanske
bara tva poliser men hundratals ungdomar &r pa
en plats hinns det inte alltid med. D& blir det akut
viktiga att halla ut alkoholen for att minska risken
for vald den kvallen.

Och det svaraste ar att komma &t langarna. Ung-
domarna ar sallan motiverade att [amna ut informa-
tion om var de fatt tag pad alkoholen, men Patrick
Widell berattar att genom fiskande bland de aldre
ungdomarna och vuxna i deras narhet far de ibland
fram tips. | Stockholm har detta till exempel lett
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till att personer bakom de sa kallade vodkabilarna
—som salt stora mangder till minderariga — kunnat
lagforas.

— Det basta med modellen ar att det blir farre valds-
brott. Om de inte kommer 6ver alkoholen eller blir
av med den, da blir det inte lika manga slagsmal.
Det ar en stor podng. Och relationerna med ung-
domarna har blivit mycket battre, de kanner mer
att vi ar till for dem, sager Patrick Widell.

Polisen har forstas aven tidigare ingripit mot
drickande ungdomar pa stan. Den nya med Krono-
bergsmodellen ar systematiken och den strategiska
satsningen pa att utreda langningsbrott.

Nara samverkan med socialtjanst
och aklagare

Ett viktigt inslag i modellen ar ett nara samarbete
med socialtjansten. De ska kontaktas i de fall forald-
rarna inte hdmtar hem sina ungdomar nar polisen
kontaktar dem eller om polisen uppfattar att det av
nagot annat skal finns skal att oroa sig. Socialtjans-
ten ska aven vara med vid moten som polisen kallar
ungdomarna och deras foraldrar till.

Dar det finns faltassistenter ska dessa arbeta nara
ihop med polisen. Sa gors ocksa i Stockholm. Det
innebar konkret att de ofta &r med poliserna ute,
sarskilt nar det ar kvaller med hog risk. Ibland &r de
pa samma plats eller deltar i samma patruller. Falt-
assistenterna tipsar ofta poliserna om var det kan
vara bra att rora sig.

| Stockholm har polisen moten med socialtjansten

var sjatte vecka. Man behéver ocksa ha en bra kon-
takt med aklagare for att kunna driva arenden mot
langare, och de traffas tva ganger per termin.

Att alla ar inforstadda med arbetssattet och dess
syfte ar viktigt, och att det ar férankrat i och prio-
riterat av ledningen. Den biten ar oproblematisk i
Stockholm, menar Patrick Widell.

—Vi har stdd fran ledningen, och alla vet att det har
ger en bra effekt. Metoden kanns vettig och ar val
beprovad.

Val utvarderad modell

Kronobergsmodellen utvecklades i Vaxjo. Dar hade
polisens ungdomsgrupp sett 6kande problem pa
grund av stor illegal alkoholférsaljning till ungdomar.
Man bestamde sig 2005 for att arbeta pa ett mer
strukturerat satt med forhoppningen att kunna
minska de problem som foljde av att ungdomar
berusade sig ute pa stan, och modellen féddes.

Inom ramen for ett regeringsuppdrag att forebygga
véld i offentlig miljs, genomférde BRA bland annat

en storre utvardering av Kronobergsmodellen 200g9.
Den hade da provats i sju polisomraden.
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Aven om de sju polisomradenai olika hdg grad ar-
betade efter modellens alla delar, visar utvardering-
en att de flesta pa ett patagligt satt forandrat sitt
arbetssatt nar det galler ingripanden mot drickande
ungdomar ute. Férutom att resultaten pekar pa att
arbetssattet tydligt minskar valdsbrotten i offentlig
miljo har det ocksa lett till att farre ungdomar
behovt fa vard for alkoholforgiftning. Att dricka ute
har blivit mindre lockande for ungdomarna, som
snabbt andrat sitt beteende pa grund av risken for
polisingripande och foraldrakontakt.

Daremot verkar inte modellen ha gjort det svarare
att fa tag pa alkohol for de unga eftersom inte sa
manga langare 3kt fast. Dar kan det finnas en poten-
tial att utveckla ytterligare, enligt BRA:s rapport.

God planering, tid och resurser kravs

En viktig slutsats ar att det kraver bade god plane-
ring och samverkan, tid och resurser att infora och
arbeta enligt Kronobergsmodellen, vilket inte ar
falletialla polisomraden. Grundtanken fran Vax;jo,
med informationsmoten och deltagande fran
socialtjansten, har ocksa bara implementerats pa
ett fatal hall.

LAS MER

e "Utvardering av Kronobergsmodellen —en polisiar
arbetsmetod for att forebygga vald i offentlig miljo”.
BRA, rapport 2009:5.

KRONOBERGSMODELLEN

Syfte
Att minska underarigas drickande i offentlig miljo, och
darmed vald, och att komma at langare.

Metodens delar

Polisen soker aktivt upp ungdomar 13—20 ar som bar
pa alkohol eller &r berusade i offentlig miljo.

Alkoholen halls ut och foraldrar kontaktas, vid behov
socialtjansten.

Polisen ska dokumentera varje forverkande av
alkohol.

Information om var ungdomarna fatt tag i alkoholen
eftersoks.

Samverkan mellan polis, socialtjanst och aklagare.

Informationsméten ska hallas med ungdomar och
foraldrar en tid efterat.

Resultat

En utvardering gjord av BRA 200g visar att dar
metoden implementerats val, har valdsbrottslighet
gatt ned. Det finns inte lika tydliga resultat nar det
galler att komma &t langare. Metoden har tagits val
emot bland bade ungdomar och foraldrar.

Att tanka pa

Modellen behdver forankras val i hela polis-
organisationen, fran ledning ned till poliser i yttre
tjanst, och tid och resurser avsattas.

Dar faltassistenter finns, bor ett ndra samarbete
mellan dessa och polisen upprattas. De bada
yrkesgrupperna kan hjalpas &t och byta aktuella
informationer i faltarbetet.

Okade kontakter med ungdomar ger sannolikt

positiva synergieffekter och skapar battre kontakter
mellan polis och unga.
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SMADIT - Samverkan mot alkohol och droger i trafiken @

SMADIT kan vanda livet

till det battre

Den som kor berusad har inte sallan ett alkoholmissbruk, och
kan varai en livskris. SMADIT &r en metod som val genomford
kan fungera som en vackarklocka och vanda en problematisk

livssituation till det battre.

Syftet med SMADIT &r att minska antalet som kor
rattfulla och ge personer med missbruksproblem en
chans att ta itu med sina problem.

SMADIT star for Samverkan Mot Alkohol och Droger
I Trafiken och bestar av samverkan mellan Polisen,
Kustbevakningen, Tullverket, kommunerna, lands-
tingen, Transportstyrelsen, Kriminalvarden/Frivar-
den och lansstyrelsen.

Metoden ar val utvarderad och rekommenderas av
regeringen i den nationella ANDT-strategin.

Metodens upplagg

Nar Polisen, Tullverket eller Kustbevakningen stop-
par en misstankt ratt- eller sjofyllerist ska denne
ges ett erbjudande om samtal med socialtjansten
eller beroendevarden inom 24 timmar.

Har ar det viktigt att den som stoppar en ratt- el-
ler sjofyllerist ar val informerad inte bara om att

SMADIT-erbjudande ska ges, utan ocksa varfor. De
maste ocksa dokumentera att SMADIT-erbjudande
har getts.

Polisens bemdotande av den misstankte kan vara av-
gorande for om hon eller han tackar ja till erbjudan-
det, och dar ar utbildning i motiverande samtal

(MI) till hjalp. 1 Stockholms |an &r det landstingets
personal som erbjuder utbildning i MI.

Dar det gors pa ratt satt kan SMADIT-metoden
starkt bidra till att den som kort berusad inte bara
tackar ja till vard, utan dven far hjalp att bryta de-
struktiva monster. Manga som antagit erbjudandet
om samtal med beroendevarden slutar att dricka
och far en béttre livssituation.

Brister i rapporteringssystem
och kunskaper

Men trots att manga svenska kommuner sdger sig
anvanda SMADIT visar data fran 2011 att endast 60
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procent av de rapporterade rattfylleristerna faktiskt
fick erbjudandet. Av dem tackade 25 procent ja.

En forklaring kan vara polisens rapporterings-
system. Det tror Nina Gual, SMADIT-samordnare
vid polisen i Stockholms lan.

—Systemet ar mycket krangligt nu. Utmaningen
ar darfor att fa till ett rapporteringssytem som
fungerar.

Vikten av ett battre rapporteringssystem, inte minst
for statistiken, understryks ocksa i regeringsuppfol;-
ningen av indikatorerna for den nationella ANDT-
strategin (Socialdepartementet, rapport 3 2013).

En annan problematik ar kunskapsbrist hos de
personalgrupper som uppmarksammar ratt- eller
sjofyllerister om sjalva malsattningen med SMA-
DIT, och vad det kan leda till for bade individ och
samhalle. Har menar Nina Gual att det finns stora
kunskapsluckor.

—Svarigheten med SMADIT &r att man erbjuder
vard i ett skede nar de allra flesta inte ens reflek-
terat Over att de behover hjalp. Det ar kansligt att
ta upp. Men SMADIT kan 6ppna en lucka och ge
mycket stora positiva konsekvenser. Och detta har
manga poliser inte insett, sdger Nina Gual.

| sitt uppdrag foreldser Nina Gual darfor ofta for
poliser och personal fran andra samverkansparter,
sa att insikterna om vad SMADIT kan leda till blir
storre.

—Den har modellen handlar om att nd manniskor
tidigt. D3 kan man vanda problematiken med sa

mycket mindre insatser fran samhallet och spara
lidande fér manga familjer.

For att s manga som majligt ska fa hjalp och stod
genom SMADIT-metoden kravs att alla delar i ked-
jan fungerar. De som har till uppgift att upptacka
ratt- och sjofyllerister ska med ett gott bemé&tande
erbjuda personerna en snabb kontakt med social-
tjanst eller beroendevard. Val dar ar det viktigt att
motivationsarbetet fortsatter och att socialtjanst
eller beroendevard tillsammans med personen tar
fram en vardplan och féljer upp vilket stod som &r
till bast nytta for den enskilde. Samtidigt behéver
hela processen dokumenteras sa att vi ska kunna
folja upp hur manga som far SMADIT-erbjudandet,
hur manga som kommer till vérden och hur manga
som fullféljer vardplanen.

Samverkan i Stockholms lan

| Stockholms Ian ar SMADIT-samarbetet organise-
rat genom ett myndighetsnatverk som tréffas tva
ganger per ar. Dar ingar Polisen, landstinget, Kust-
bevakningen, Tullverket, Kriminalvarden/Frivarden
och lansstyrelsen. Det finns en samverkansoverens-
kommelse mellan parterna.
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Forutom det finns lokala arbetsgrupper med fram-
for allt polis- och beroendevardspersonal. Det &r
framst dessa yrkesgrupper som ansvarar for att i
praktiken genomfdora metoden.

— En viktig forutsattning for att det ska fungera ar
ett uthalligt arbete och resurser, s att man tar hojd
for att det har far ta tid, understryker Nina Gual.

Arbetssattet ar val utvarderat

SMADIT har utvéarderats flera ganger utifran olika
perspektiv och geografisk avgransning. Den enda
som undersokt de misstankta rattfylleristernas per-
spektiv ar fran 2012, “SMADIT ur den misstdnkte
rattfylleristens perspektiv”. Dar djupintervjuades
14 personer som tackat ja till erbjudandet, samt
genomfordes en enkatstudie inom samtliga 21
polismyndigheter.

Intervjuerna visar att sjalva handelsen med den
onyktra kérningen och dess féljder medfort en
vandpunkt for de misstankta rattfylleristernas.

De flesta har darefter helt valt bort alkoholen, och
aven familjerelationer och pressade livssituationer
har forbattrats. De tror inte att de kommer att kora
onyktra i framtiden.

Det visar sig hdr ocksa att den som fatt SMADIT-
erbjudandet inte nédvandigtvis tycker att hon eller
han behdver fa samtalet fran beroendevarden inom
sa kort tid som 24 timmar, eftersom handelsen i sig
kan ge behov av att lite reflektion, av att “landa”.
Det far daremot inte gd mer an nagra dagar.
Rapporten pekar ocksa ut ett par utvecklingsomra-
den for att forbattra modellen. Ett forslag ar att in-
fora ett uppfoljningsmoment dar beroendevarden,

SMADIT - SAMVERKAN MOT ALKOHOL OCH
DROGER | TRAFIKEN

Syfte

Att minska antalet som kor rattfulla och ge personer
med missbruksproblem en chans att ta itu med sina
problem i ett tidigt skede.

Metodens delar
e Samverkan mellan primart polis och kommunens
eller landstingets beroendevard.

e Ett erbjudande om samtal med beroendevarden
inom 24 timmar ska ges en misstankt ratt- eller
sjofyllerist.

¢ SMADIT-erbjudandet ska ges pa ett vanligt,
lyssnande och inte férdomande vis.

¢ Erbjudandet ska dokumenteras.

e Myndigheter som samverkar i SMADIT &r Polisen,
Kustbevakningen, Tullverket, kommunerna,
landstingen, Transportstyrelsen, Kriminalvarden/
Frivarden och lansstyrelsen.

Resultat
e Enutvardering visar att erbjudandet lett till positiva
forandringar for de misstankta fylleristerna.

e Utvarderingar visar ocksa att poliser inte alltid har
tillrackliga kunskaper i varfor SMADIT-erbjudande
ska ges, eller hur man for ett motiverande samtal.

e Rapporteringssystemet upplevs som alltfor
krangligt. Det kan vara en forklaring till att endast
60 procent av misstankta ratt- och sjofyllerister 2011
fick erbjudandet.

Att tanka pa

e Att poliser ges utbildning i motiverande samtal
(MI) och bakgrunden till SMADIT samt de méjliga
konsekvenserna av att SMADIT-erbjudande ges.

e Till hjalp i arbetet finns “Handbok for dig som
arbetar med SMADIT” (Trafikverket).

¢ Nationella rekommendationer vantas under 2014.
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med den misstankte fylleristens godkdnnande, far
aterkoppla till polisen.

En nationell utvardering av SMADIT (har kallad
Skelleftemodellen) fran 2009 visar att det bland
de medverkande myndigheterna finns en positiv
installning till att arbeta med SMADIT och att
verksamheten fungerar relativt bra i manga lan,
aven om det ser lite olika ut. Det finns ocksa saker
att utveckla och forbattra, som administration och
rutiner, och mer utbildning i motiverande samtal.
Men utvdrderingen visar att modellen ar sam-
hallsekonomiskt Insam och de flesta som arbetar
med den ar positiva till den.

Modellen har ocksa utvarderats i Dalarna (Trafik-
verket, 2011) och i Stockholms lan, vid tva tillfallen
(Trafikverket, 2006 och 2007).

Nationella rekommendationer
och handbok

Trafikverket fick varen 2013 ett uppdrag fran reger-
ingen om att tillsammans med Rikspolisstyrelsen,
Tullverket, Kustbevakningen och Socialstyrelsen
ta fram forslag till gemensamma nationella rekom-
mendationer for arbetet enligt SMADIT. Forslaget
ska ocksa innehalla en modell for rapportering,
uppfoljning och utvardering av verksamheten
samt forslag pa vilken myndighet som bor ansvara
for SMADIT efter 2014. Trafikverket ska rapportera
uppdraget till Regeringskansliet senast den

5 Maj 2014.

For dem som arbetar med
SMADIT har Trafikverket
tagit fram en handbok,
som dven innehaller vag-
ledning fér hur man kan
genomfora Motiverande
samtal (MI).

LAS MER

¢ "Handbok fér dig som arbetar med SMADIT".
Trafikverket, 2012.

e "SMADIT ur den misstankte rattfylleristens
perspektiv”. Utvdrdering. VFI, 2012.

e "Samverkan Mot Alkohol och Droger | Trafiken —en
utvardering av SMADIT i Dalarnas lan”. Trafikverket,
2011.

e "Utvardering av projektet Nationell samverkan
mot alkohol och droger i trafiken enligt Skellefte-
modellen”. Hrejla m fl, VFI 2009.

e "SMADIT —utvardering av utvecklingsfasen i
Stockholm 2005-2007". Trafikverket, 2007.

e "SMADIT —utvdrdering av forsdksverksamheten i
Stockholm 2003-2005". Trafikverket, 2006.

e "Aldrig mer!? Ett livsviktigt erbjudande till
dig som rapporterats for ratt- eller sjofylleri”.
Informationsbroschyr. Trafikverket, 2011.
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@ Tidig upptackt — ungdomar i riskzonen

Att upptacka och hjalpa ungdomar
i riskzon for kriminalitet

Narkotika och kriminalitet gar nastan alltid hand i hand. Med ett individuellt
atgardsprogram far unga i riskzonen hjalp genom sociala insatsgrupper.
Samverkan sker mellan framst polis, socialtjanst och skola.

| en rapport till regeringen 2010 om hur man kan
motverka rekrytering till kriminella géng och under-
|atta avhopp, kom Carin Gotblad fram till att tidiga,
tydliga och samordnade insatser 6kar chanserna till
battre framtidsutsikter for unga i riskzonen. Riks-
polisstyrelsen initierade pa regeringens uppdrag

da forsoksverksamheter 2011 med sociala insats-
grupper i tolv stadsdelar eller kommuner i landet.

De sociala insatsgrupperna riktar sig till unga som
riskerar att dras in i kriminella gang eller att utveck-
la en kriminell livsstil, och till unga som beh&ver
stod for att [amna sddana miljéer. Det &r en lokal
samverkansform dar insatser samordnas pa individ-
niva, och med en atgardsplan fér varje ungdom som
ar foremal for insatserna.

| Stockholms pabdrjades sociala insatsgrupper i
ndgra stadsdelsforvaltningar under hésten 2011 och
det man kan se ar att det slagit val ut. Det menar
Asa Levander, projektledare for sociala insats-
grupper vid socialférvaltningen. Samverkan mellan
organisationerna kan fa mycket konkret effekt.

Asa Levander ger ett exempel:

—En ung person som deltog i en social insatsgrupp
skulle upp i rattegang for ett tidigare brott. Ratte-
gangsdagen rakade ligga pd samma dag som ett
nationellt prov i skolan. Genom samverkan i den
sociala insatsgruppen fick kontaktpolisen dar
kdnnedom om fallet, och ringde dklagaren sa att
rattegangstiden kunde flyttas.

Den sociala insatsgruppen kan under en period
fungera som en form av social kontroll — alla ser och
vet och jobbar for att stétta den unge. Ett ndtverk
bildas.

Hur arbetet organiseras

Rikspolisstyrelsen rekommenderar att samverkan
organiseras pa tre nivaer, med styrgrupp, bered-
ningsgrupp och social insatsgrupp. Det kan dven
finnas andra sdtt att organisera arbetet lokalt som
passar battre i respektive kommun.
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| en styrgrupp bor det finnas representanter med
ett Overgripande ansvar for atminstone polisen,
skolan och socialtjansten. Det ar viktigt att dessa
har mandat att fatta beslut for den egna organisa-
tionens rakning. Styrgruppen kan ha som uppgift
att forankra arbetet i den egna organisationen,
klargora malsattningen med arbetet, ansvars-
fordelning och befogenheter for medarbetare,
med mera.

| en beredningsgrupp kan deltagarna bestd av
chefer fran respektive verksamhet — till exem-

pel chefer fran socialtjansten, narpolischef och
rektorer. Beredningsgruppens uppgifter kan vara
att diskutera vilka behov av stod en enskild ung-
dom kan ha, vilka insatser som kan erbjudas och
vilka aktorer som ar lampliga att involvera. Om det
finns en samordnare for verksamheten i kommunen
ardet bra om hon eller han ingar i beredningsgrup-
pen for att utgora lank mellan styrgruppen och de
individuella sociala insatsgrupperna.

Men det ar den sociala insatsgruppen som &r den
egentliga arbetsgruppen kring en ung person.
Sjalvklara aktorer ar polis, socialtjanst och skola,
men aven andra organisationer kan vara vik-

tiga har: till exempel beroendevard, barn- och
ungdomspsykiatri eller Arbetsformedling. Vilka
ovriga aktorer som ska ingd bedéms utifran varje
ungdoms individuella behov och 6nskemal.

Socialtjansten har huvudansvaret for arbetet i de
sociala insatsgrupperna. De ska utreda ungdomens
behov och risker, besluta om socialtjanstens in-
satser, uppratta och folja upp atgardsplaner samt
samordna det gemensamma arbetet.

Sarskilda rutiner och en sarskild beredskap kan
behdva upprattas for avhoppare.

En svarighet med arbetet ar att upptacka och valja
ut de ungdomar som blir féremal for den sociala
insatsgruppen. Socialstyrelsen understryker i sin
vagledning® att insatserna behdver vara valmotive-
rade, eftersom det kan vara till och med riskfyllt att
peka ut ndgon dar inte laget ar allvarligt. Tondren ar
en tid av experimenterande da manga testar droger
och begdr smabrott utan att ett stort padrag alltid
behover sattas in.

1 Samverkan for sociala insatsgrupper — en vagledning for lokalt
arbete i syfte att motverka en kriminell livsstil bland unga. Social-
styrelsen, 2012.

Foto:Christina Fagergren
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Som hjalp i urvalet anvander socialtjansten bedém-
ningsinstrumentet SAVRY (structured assessment
of violence risk in youth), dar man kan se olika risk-
och skyddsfaktorer i det enskilda fallet. Det kan vara
ungdomar som redan ar aktuella inom socialtjans-
ten, eller som polisen eller skolan har foreslagit.
Efter att foraldrar och ungdom tackat ja till att delta
i en social insatsgrupp och skrivit pd en samtyckes-
blankett, sa kallar samordnaren till ett mote.

— P3 natverksmotena deltar samverkansparterna
och den unge med foraldrar. Man gor konkreta
atgdrdsplaner, och fortsatter motas minst en gang i
manaden, berattar Asa Levander.

Ett rekommenderat arbetssatt

Forsoksverksamheten i de tolv stadsdelarna/kom-
munerna utgar fran ett regeringsuppdrag, och mo-
dellen rekommenderas av foljande myndigheter:

Rikspolisstyrelsen

Sveriges Kommuner och Landsting
Socialstyrelsen

Arbetsformedlingen

Skolverket

Specialpedagogiska skolmyndigheten
Statens Institutionsstyrelse
Ungdomsstyrelsen

Manga av dem som arbetar i de sociala insats-
grupperna ar ocksa ndjda. Forutom konkreta
hjalpatgarder som i exemplet ovan blir det ringar
pa vattnet.

— En positiv effekt som bade socialtjanst och polis
har beskrivit ar att narpolisen kanner igen fler ung-
domar, och ungdomarna far battre kontakt med
polisen, siger Asa Levander i Stockholms stad.

Stockholms stad, Polismyndigheten i Stockholms
lan och Lansstyrelsen finansierar gemensamt en
utvardering av arbetet med sociala insatsgrupper

i Stockholms stad, Botkyrka och Sodertélje. Ut-
varderingen genomfors av Ersta Skondals hogskola
och vantas vara klar i april 2014.

LAS MER

e "Samverkan for sociala insatsgrupper — en vag-
ledning for lokalt arbete i syfte att motverka en
kriminell livsstil bland unga”. Socialstyrelsen, 2012.

e "Kriminella grupperingar — motverka rekrytering
och underlatta avhopp”, SoU 2010:15.
Justitiedepartementet, 2010.

e "Tryggare storstad — utvecklingsarbete 2003 —
2012". Polismyndigheten i Stockholms [an, 2012.
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MUMIN - en vackarklocka

som ger ett val

Det ar en oerhord vinst for bade samhalle och individ om
narkotikamissbruk kan upptackas och stavjas tidigt. Da spelar

en god och snabb samverkan en avgorande roll. Med MUMIN-
modellen arbetar socialtjanst och beroendevard nara tillsammans
med polisen vid gripandet av en ungdom for ringa narkotika-
missbruk, for att fortsatta arbetet nar forhoret ar dver.

MUMIN — Maria ungdom motiverande intervention
—riktar in sig pa ungdomar 15—20 ar som borjat
anvanda narkotika. Metoden utnyttjar den kris-
situation som uppstar nar polisen gripit den unge
for ringa narkotikamissbruk genom att socialtjans-
ten finns med redan under férhoret, och foraldrar
kallas omgdende in.

Bakgrunden till modellen var att polis, socialtjanst
och beroendevard tidigare kande en stor frustra-
tion Over att inte na fram med insatser till narko-
tikamissbrukande ungdomar pa ett effektivt och
samordnat satt. Manga unga som greps av polis
dok ganska snart upp igen i nya gripanden. Process-
tiderna var alltfor Idnga och nar socialtjansten val
blev inkopplad var det kritiska 6gonblicket forlorat.

Mumin startade darfor som ett projekt 2004 mellan
|anskriminalpolisen, Beroendecentrum i Stockholm
—dér Maria Ungdom och beroendeakuten ingar —
samt socialtjanstforvaltningen i Stockholms stad.
Sedan 2007 ar det en permanent verksamhet dar.

Specialinrattad polisstation

For att kunna arbeta ndra varandra utan att kom-
promissa med gransdragningen mellan de olika
yrkesrollerna, inrdttades en sarskild lokal pa Maria
Ungdom, dit bara polisen och MUMIN-personalen
har tilltrade. Lokalen blir dd rent formellt en polis-
station. Men det ar en viktig podng med metoden
att det inte ar en traditionell arrestlokal, utan en
mer normal och mindre skrammande miljo.

For att hitta ungdomarna samarbetar polisen

och socialtjanstpersonal operativt nara ihop ute i
falt. Tips fangas upp var det finns ungdomar som
anvander narkotika, och sarskilda ungdomspoliser
som &r avsatta for uppdraget aker tillsammans med
socialtjansten till platserna.

Mikael Jeppson vid socialtjansten ar chef for Ung-
domsjouren vid Maria Ungdom, dar MUMIN &r en
del av verksamheten.

1 Maria Ungdom i Stockholm har bade socialtjanstforvaltningen och
landstinget som huvudman.
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—Vi pa socialtjansten ar valdigt tacksamma att
kunna arbeta sa ndra polisen, for vi har inte ratt att
ta med nagra ungdomar — det far bara polisen gora.
Det ar viktigt att vi haller hart pa vara yrkesroller.

Nar en ung person tagits pa bar garning eller miss-
tanks for ndgon form av narkotikahantering grips
han eller hon av polisen och fors till den sarskilda
polisstationen.

Foraldrar kontaktas och ombeds komma. Under det
polisforhor som foljer sitter socialtjansten med men
ar passiva och lyssnar bara.

—Vilyssnar efter signaler som ar viktiga. Hur pratar
den unge om narkotika? Ar han eller hon bekvam
med narkotikatermer, och verkar vara inne i ett
aktivt missbruk, eller ar det forsta gangen? Sa vi
vet vilken grad av oro vi ska kdnna, sager Mikael
Jeppson.

Polisen bedémer symptomen, och om den unge ar
aktivt paverkad far de kroppsvisitera. Urinprov tas.

Darefter foljer vad som kallas ett socialt samtal

da socialtjanstpersonalen leder samtalet. Efter-
som polislokalen ar i anslutning till Maria Ungdom
kan de bara sitta kvar, vilket ocksa ar en podng.
Har ar det viktigt att samtalsledaren ar kunnig i
hur man for ett motiverande samtal, for nu ar det
motivationsarbetet som ar centralt. Samtalet ska
motivera att ta emot den missbruksvard som be-
drivs pa Maria Ungdom.

—1 och med att vi utnyttjar krissituationen — det
ar ofta jatteupprort, brakigt och ledsamt —sa ar

mojligheterna valdigt goda att man tar nasta steg
och tar emot hjalp. Och da blir det enklare, for vi
har en snabb ingang till behandlande personal som
vi [dmnar over till, berdttar Mikael Jeppson.

Om den unge sdger ja till hjalp bokas en tid in for ett
utredande samtal. Det som kommer fram i det so-
ciala samtalet tas ocksa vidare till den lokala social-
tjdnsten. Om ungdomen &r aktivt paverkad ser man
aven till att hon eller han genast far komma till en
Maria Ungdoms akutmottagning for lakarbedom-
ning innan de far dka hem.

Modellens organisation

MUMIN kraver inte stora resurser men det ar viktigt
att polisens narkotika- och ungdomssektioner prio-
riterar arbetssattet. Eftersom socialtjansten inte
far gripa ungdomar ar de helt beroende av ett ndra
samarbete med polisen for att kunna kommain i
detta tidiga skede. Kanalen mellan socialtjansten
och beroendevarden behdver ocksa vara val upp-
arbetad sa att den unge snabbt kan lankas dit.

Forutom polis, socialtjanst och beroendevard ar det
i vissa lagen en fordel att dven andra aktorer finns
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med i samverkan. Det kan handla om unga som re-
dan drindragna i tyngre kriminalitet och som tackar
nej till varden som erbjuds.

| Stockholm &r modellen mycket uppskattad av de
olika yrkeskategorierna som jobbar med den.

—Viserivara undersokningar att en mycket hdog
andel av dem vi hittar genom detta arbetssatt
arungdomar som tidigare var okanda for oss vid
socialtjdansten, sa det leder verkligen till tidig upp-
tackt, sdger Mikael Jeppson.

MUMIN har effektiviserat arbetet

MUMIN utvdrderades 2007 i en rapport framtagen
av davarande Mobilisering mot narkotika (narkotika-
politisk samordning 2002—-2007). Resultaten visar
att det nara samarbetet med polisen har gett soci-
altjansten tilltrade till destruktiva miljéer for ung-
domar som de inte tidigare kande till. Arbetssattet
har inneburit en effektivisering av bade polisens
och socialtjanstens arbete pa omradet, och gett
ringar pa vattnet-effekter i form av andra samver-
kansprojekt som SMADIT och Krogar mot knark. Av
de ungdomar som foljts upp efterdt tyckte mer an
halften att de blivit hjdlpta av de insatser de fick vid
Maria Ungdom.

LAS MER

e "MUMIN-projektet — utvdrdering av tidiga insatser
mot ungdomars narkotikamissbruk”. Mobilisering
mot Narkotika, 2007.

MUMIN - MARIA UNGDOM
MOTIVERANDE INTEVENTION

Syfte

Att nd unga 15—20 ar som anvander narkotika for stod
och atgarder i ett tidigt skede och ddrigenom minska
risken for att de utvecklar ett avancerat missbruk.

Metodens delar

e Samverkan mellan polis, socialtjanst och
beroendevard.

¢ Utnyttjande av det krislage som uppstar vid ett
polisgripande genom att socialtjdnsten ar med,
beroendevarden star i beredskap och foraldrar
kallas in omgaende.

e Etterbjudande om samtal med beroendevarden
ges genast.

Resultat

e Arbetssdttet har effektiviserat polisens och
socialtjanstens arbete med unga som anvander
narkotika, bland annat genom kraftigt forkortade
handldggningstider.

¢ Socialtjansten moter genom arbetssattet ung-
domar som tidigare varit okanda for dem, samt
har fatt tilltrade till for ungdomar destruktiva
miljoer de inte varit bekanta med tidigare.

e Manga av de ungdomar som tagit del av MUMIN-
insatser anser att de blivit hjalpta.

Att tanka pa

* Viktigt att polisens narkotika- och ungdoms-
sektioner prioriterar arbetssattet.

e Eftersom socialtjansten inte far gripa ungdomar
kravs ett ndra samarbete med polisen for att
kunna komma in i ett tidigt skede.

¢ Kanalen mellan socialtjansten och beroende-
varden behdver vara val upparbetad s3 att den
unge snabbt kan lankas dit.
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@ Tidig upptackt — ungdomar i riskzonen

Linkopingsmodellen

En liknande modell for tidig intervention bland unga
med en missbruksproblematik ar Linképingsmodellen.
Har aker polisen —ibland tillsammans med social-
tjansten —i stallet hem till den unge som misstanks for

narkotikabruk.

Malgruppen ar unga mellan 15 och 18 som inte tidi-
gare ar kanda for polisen. Om tips kommer om att
en ung person borjat anvanda narkotika varderas
informationen. Ar den trovardig men det inte finns
tillracklig grund for varken formellt forhor eller urin-
prov, gors ett hembesdk. | hemmiljon konfronteras
ungdomen och féraldrarna med misstankarna.

Aven med det har arbetssattet kan chockeffekten
av att polisen ringer pa hemma skapa 6ppningar
for samtal som kan leda vidare till exempelvis
beroendevard.

Det arinte i arbetssattet frdga om husrannsakan
eller tvangsmedel. Om familjen inte vill slappa in
polisen maste dessa vanda i dérren. Men pa flera
hall ser man lovande resultat av att arbeta pa det
har viset, som till exempel i Varmdo.

—Det fungerar bra, och gor att polisen hittar manga
fler ungdomar som kommit i kontakt med narkotika
an vad de gjorde tidigare, sager Lisa Coudek, sam-
ordnare for ANDT- och brottsforebyggande arbete i
Varmdoé kommun.

Chockeffekten av att
polisen ringer pa hemma
skapar 6ppningar for samtal
som kan leda vidare till

exempelvis beroendeviard.

Linkdpingsmodellen praktiseras i Varmdo sa att om
den unge blir misstankt for narkotikabrott kopplas
socialtjansten omedelbart in. Tva handlaggare ut-
reder sedan, tillsammans med den unge och famil-
jen och eventuellt andra viktiga personer, vilket be-
hov av hjalp och stod fran socialtjansten som finns.
Kommunen har flera stdd- och hjalpinsatser att
erbjuda beroende pa vad den unge har for huvud-
problem — det kan vara kontakt med beroende-
varden for unga, familjesamtal, eller annat stod.

Modellen utvecklades i Linkdping men anvdnds nu
aven av Ungdomssektionen vid Lanskriminalpolisen
i Stockholm och pa en rad andra stallen.
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