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Inledning

Den svenska ekonomin vaxte i ungefar samma takt under det tredje kvartalet som under det forsta
halvaret. Jamfort med 2015 har tillvixten daremot vaxlat ner, men ar samtidigt fortsatt god i ett
internationellt perspektiv. Under det tredje kvartalet var det framforallt exporten och den privata
konsumtionen som drev upp BNP. Exportens positiva utveckling fick skjuts av en forsvagning av
kronan. Investeringarna i bostader fortsatter att 0ka och bostadsinvesteringarna som andel av de
totala bruttoinvesteringarna har okat till 22 procent, jamfort med 15 procent ar 2013. Hushallens
konsumtion har varit en betydande drivkraft fér den ekonomiska tillvixten under senare tid. Aven om
konsumtionen vande uppat igen efter ett svagt andra kvartal 1ag 6kningstakten pa en lagre niva an
genomsnittet under det senaste decenniet. | Stockholms ldn bedéms konjunkturen vara nagot
starkare an normalt, men inte pa den nivd som utmarkte 2015. Jobbtillvixten forvantas fortsatta
under 2017, om &n i lagre takt, nyféretagandet ligger pa en historiskt mycket hég niva och under
november 6kade nybilsregistreringen for 24:e manaden i rad vilket &r en god indikator av lanets
konjunktur.

| oktober foll arbetslosheten i euroldnderna till den lagsta nivdn sedan sommaren 2009. | Sverige
forsvagades arbetsmarknaden nagot under det tredje kvartalet, men var fortsatt stark inom t.ex.
byggindustrin och varden. | ett EU-perspektiv dr det tio lander som har en lagre arbetsloshet an
Sverige. | dagslaget ser malet om EU:s lagsta arbetsloshet 2020 svart ut att nd. Lagst arbetsloshet har
Tjeckien (3,8 procent) medan EU:s ekonomiska motor Tyskland har en arbetsléshet pa drygt fyra
procent. | den andra dndan av skalan aterfinns lander som Grekland och Spanien med drygt 23
respektive 19 procents arbetsloshet. | USA har arbetslésheten sjunkit kraftigt under de senaste aren
och arbetsmarknaden kommer allt narmare full sysselsattning.

| den prognos som Arbetsférmedlingen presenterade i december framgar att ldnets sysselsattning
forvantas 6ka med 18 000 personer under 2017. Det ar en utveckling som mer eller mindre ligger i
nivd med den genomsnittliga 6kningen for perioden 2007-2015, men den ar samtidigt ldgre an vad
som prognostiserades i varas och lagre dn utvecklingen under 2015. | riket som helhet bedéms
okningen uppga till 49 000 vilket i sa fall skulle innebara att ldnet svarar for 37 procent av
sysselsattningstillvaxten.

Sammanfattning
P> Antalet sysselsatta i Stockholms lan 6kade med 23 900 personer pa ett ars sikt.

P> Sysselsattningen beraknas till 71,7 procent. Det kan jamforas med 71,3 procent vid motsvarande tidpunkt
foregaende ar. Man (74,1 procent) har alltjamt en hogre sysselsattning an kvinnor (69,4).

P Antalet undersysselsatta (15-74 ar) uppgick till drygt 57 000 personer.

»- Efterfragan pa arbetskraft i Stockholms lan ar hog och tilltagande. Antalet lediga jobb raknades till 23 600
under det tredje kvartalet. Antalet vakanser 6kade till 10 600.

P> Antalet arbetsl6sa raknas till 87 200 personer vilket motsvarar en arbetsléshet pa 6,3 procent och det ar
identiskt med nivan i 6vriga riket.

P Antalet arbetsl6sa ungdomar var 22 700 personer och arbetsldsheten i gruppen uppgick darmed till 16,1
procent. Det kan jamforas med 14,7 procent i riket som helhet.

P> 2016 ser ut att bli ett nytt rekordar for regionens nyféretagande.
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| det foljande behandlas arbetsmarknaden, nystartade foretag och konkurser i Stockholms lan.
Underlaget avslutas med oOvriga nyheter i korthet som relaterar till den allmdnekonomiska
utvecklingen. | tabell 1 redovisas nagra av regionens nyckeltal.

Nyckeltal Referensperiod 2016 2015 F6érandring
Sysselsattning tredje kvartalet 71,7 71,3 0,4 p.e.
Arbetsloshet tredje kvartalet 6,3 6,9 -0,6 p.e.
Nystartade foretag tredje kvartalet 4966 5103 3%
Konkurser tredje kvartalet 416 365 14%
Varslade personer tredje kvartalet 2457 2164 14%

Tabell 1. Nagra nyckeltal for Stockholmsregionen

Utvecklingen pa arbetsmarknaden

| detta avsnitt presenteras utvecklingen och nuldget pG arbetsmarknaden. Ndr det gdller uppgifter pa
ldnsnivé anvdnds den officiella arbetsmarknadsstatistiken (AKU) fran Statistiska Centralbyran (SCB).
Avslutningsvis ges en kortfattad bild kring ldget pa kommunniva genom Arbetsférmedlingens statistik.
Denna bér inte jamféras med den som tillhandahdlls via SCB. Se bilaga 1 fér mer information kring
arbetsmarknadsstatistik, AKU och om revideringen av AKU fér dren 2010-2012.

Om inte annat anges avser AKU-statistiken tredje kvartalet 2016. Férandringen pa ett ars sikt ar
saledes utvecklingen jamfort med tredje kvartalet 2015.

Nagra definitioner

Arbetskraft, sysselsattning, och arbetsloshet ar tre makrovariabler med vilka utvecklingen pa arbetsmarknaden kan
beskrivas. Nar man analyserar utvecklingen pa arbetsmarknaden ar det avgérande att kdnna till hur begreppen
definieras och hur férandringar ska tolkas.

P> Arbetskraften ir summan av antalet sysselsatta och arbetslésa. Arbetskraftsdeltagandet ar arbetskraften i
forhallande till befolkningen i dldersgruppen 15-74 ar (SCB).

P> Andelen sysselsatta beriknas som antalet sysselsatta i férhallande till befolkningen, 15-74 ar (SCB).

P> Andelen arbetslosa definieras som antalet arbetsl6sa i férhallande till arbetskraften (SCB).

Antalet sysselsatta 6kade med 23 900 personer

Antalet sysselsatta i Stockholms l&dn har 6kat med 23 900 personer (tva

Sysselsattning 20153 20163
procent) under det senaste aret. Det motsvarar nastan héalften (> 48

Man 73,5 74,1
procent) av rikets totala sysselsattningstillvaxt, och det ar framfor allt | vinnor 69,1 694
antalet sysselsatta utrikes fddda man som svarar fér 6kningen. Sedan Kalla: SCB/AKU

2009 har antalet utrikes fodda man 6kat med 34 procent jamfért med
14 procent i befolkningen som helhet. Darmed fortsdtter den langsiktiga trenden om en stigande



sysselsattning och andelen sysselsatta under det tredje kvartalet berdknas till 71,7 procent, se
diagram 1. Det kan jamfoéras med 71,3 procent vid motsvarande tidpunkt 2015.

Man (74,1) har alltjdamt en hogre sysselsdttning an kvinnor (69,4). Sysselsattningsskillnaden (4,7
procentenheter) ligger pa den genomsnittliga nivan under tidsperioden. Antalet arbetade timmar
uppgick till 32,5 miljoner jamfért med 30,9 miljoner 2015,

Utvecklingen av antalet sysselsatta - med undantag for tiden under och efter finanskrisen - har varit
forhallandevis linjar i Stockholms 1an, se diagram 2. Sammantaget har antalet sysselsatta kat med
234 000 personer (24 procent) sedan 2005, eller drygt 21 000 per ar. Sysselsattningsokningen under
tidsperioden (234 000) &r storre dn den totala arbetsmarknadens storlek i alla enskilda 1&n vid sidan av
storstadsregionernas. | Skane och Vastra Gotaland lamnas antalet sysselsatta mer eller mindre
ofdorandrat och sysselsattningen bestams till 66 respektive 68,6 procent. | riket som helhet uppgick
sysselsattningen till 67,9 procent. Om Stockholms |an exkluderas uppgick sysselsdttningen i 6vriga
riket till 66,7 procent.
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Diagram 1. Andel sysselsatta i storstadsregionerna och i Diagram 2. Index, utveckling av antal sysselsatta
Ovriga riket (ex. Stockholms lan). Kalla: SCB/AKU i storstadsregionerna. Kalla: SCB/AKU
Pd ett ars sikt kan inga forandringar i (100% [-oooooooeoooooommeenesme e
sysselsattningen i olika dldersgrupper noteras. |~ 90% |~------roorooiommmoo o ieomen e
aldersgruppen 25-54 ar definieras 88 procent — 80% |----------oo- B8 o
vara sysselsatta. Den storsta skillnaden mot  70% |--------------- R I - B R
ovriga riket finns i gruppen 65 ar eller dldre. | 60% f--------------1 S T e
Stockholms 1an uppgdr sysselsdttningen i  so% [-------------- el e
gruppen till 19 procent, medan den i 6vriga riket  a0% |-| 47  |---- [
ar omkring 14 procent. Bland mannen 65 ar eller  30% |- LS
aldre i Stockholm uppgar sysselsdttningen till 504 |- e
narmare 23 procent. Det kan jamféras med drygt 105 |- ;8
17 procent i 6vriga riket.

15-24 ar 25-54 ar 55-64 ar 65+ ar
| aldersgruppen 55-64 ar finns inga skillnader Diagram 3. Sysselsattning i olika aldersgrupper, Stockholms
v . . . ery - . Ian, tredje kvartalet 2016. Kalla: SCB/AKU
med ovriga riket, men mannens sysselsattning ar
narmare sex procentenheter hogre jamfoért med kvinnornas sysselsattning.

! Arbetade timmar mits per vecka



57 000 personer ar undersysselsatta

Antalet undersysselsatta (15-74 &r) uppgick till 3% [
drygt 57 000 personer i Stockholms lan under det 7%
tredje kvartalet. Det kan jamféras med drygt
61 000 personer vid motsvarande tidpunkt 2015.
57 000 undersysselsatta motsvarar en andel pa 4,7
procent, se diagram 4. Exkluderas ungdomar (15- 4%
24 ar) - som i hogre utstrackning @n andra grupper 3%

5%

25-74 %r, aII"a
ar undersysselsatta - berdknas andelen till 3,9 25-74 &r, mén

2% |
procent. | oOvriga riket minskar antalet

undersysselsatta med 36 000 personer till 173 000
och andelen ligger i nivd med Stockholms lan. Det
ar sma skillnader mellan konen.
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Diagram 4. Andel undersysselsatta i Stockholms ldan, 2009-

. . . 2016. Kalla: SCB/AKU
Fordelningen mellan  heltidssysselsatta  och

undersysselsatta varierar mellan olika branscher. Nationell statistik for 2015 visar att byggindustrin ar
den niringsgren med hogst andel heltidssyssel-satta medan hotell & restaurang hade ligst andel.”

84 procent har en fast anstallning

Av samtliga anstillda® har 84 procent en fast anstéllning4, vilket innebdr att 16 procent har en
tidsbegrénsad anstallningsform. Ungdomar (15-24 ar) ar underrepresenterade i den férstnamnda (48
procent) och Overrepresenterade i den sistndmnda (52). Pa ett ars sikt har antalet fast anstéllda okat
(netto) med drygt 34 000 personer, vilket alltsa ar mer an den sammantagna sysselsattningsokningen.
Det motsvarar en 6kning pa fyra procent, och utvecklingen var starkare bland man (fem procent) och
utrikes fodda man (12).

Utvecklingen ar likartad i ovriga riket, och totalt 6kade antalet fast anstdllda med 92 000 personer,
medan antalet med en tidsbegriansad anstallning minskade med drygt 32 000 personer. En fast
anstallning ar vanligare bland inrikes fédda, och skillnaden mellan kvinnor och méan ar storre bland
utrikes fodda, se diagram 5-10.

inrikes fodda utrikes fédda

alla kvinnor man alla kvinnor méan

)00 666

Diagram 5-10. Andelen anstallda med en fast respektive tidbegransad anstallningsform i Stockholms Ian, uppdelat pa
inrikes och utrikes fodda, 2016s. Kalla: SCB/AKU

’Se Sveriges Officiella Statistik (SOS) - Statistiska meddelanden AM 110 SM 1604
* Antalet sysselsatta delas in i tre undergrupper; (1) fast anstéllda, (2) tidsbegransad anstéllda och (3) egenforetagare
4 ovriga riket ar andelen 82 procent



Signifikant hogre sysselsattning bland utrikes fodda i Stockholms lan

Inrikes fodda svarar for 75 procent av antalet
sysselsatta, vilket innebar att var fjarde sysselsatt
i Stockholms lan ar fodd i ett annat land.
Utvecklingen sedan 2009 ar tydlig; andelen
utrikes fodda o6kar for varje ar. Sedan 2009 har
andelen 6kat med 3,5 procentenheter till drygt
25 procent, se diagram 11. Den hoga andelen —
relativt andra delar av riket — ar ett utmarkande
drag for arbetsmarknaden i Stockholms lan.

Vid sidan av ett stort antal och en stor andel
utrikes fodda bland de sysselsatta ar &ven
sysselsattningsgraden signifikant hogre bland
utrikes fodda i Stockholm (67,6 procent) jamfort
med o6vriga riket (58,4), se diagram 12 och 13.
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Diagram 11. Utrikes fodda, andel av samtliga sysselsatta i
Stockholms lan. Kélla: SCB/AKU

Det ar en skillnad pa mer an nio procentenheter. Om 06vriga riket hade haft samma sysselsattning
bland utrikes fodda hade antalet sysselsatta varit 94 000 fler och sysselsattningsgraden i befolkningen
som helhet hade varit en procentenhet hogre. Det kan i det har sammanhanget dven upprepas att
sysselsattningen i befolkningen som helhet i 6vriga riket uppgick till 66,7 procent.
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Diagram 12. Sysselsattning (utrikes fodda) i 6vriga riket och

och Stockholms lan. Kalla: SCB/AKU
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Diagram 13. Utveckling av antal sysselsatta, inrikes
och utrikes fodda i Stockholms lan, index. Kélla: SCB

Att ytterligare verka for att ytterligare hoja sysselsattningsgraden bland utrikes (och inrikes) fédda
ar daremot fortsatt efterstravansvart, sarskilt bland kvinnor. Under det tredje kvartalet var 63
procent av de utrikes fodda kvinnorna sysselsatta. Jamfort med inrikes fodda kvinnor (71,9) ar det
en sysselsattningsskillnad pa knappt nio procentenheter, att jamféra med tva procentenheter

mellan inrikes (74,6) och utrikes fédda man (72,6).

Stockholms stads sysselsattning uppgar till 74 procent

Antalet sysselsatta i Stockholms stad uppgick till 527 700 personer under det tredje kvartalet. Det
ar fler an det sammantagna antalet sysselsatta i Malmo och Goteborg (457 000). Omréaknat



innebar det en sysselsattning pa 74 procent i huvudstaden. Det dr en oférandrad niva jamfort
med 2015 men signifikant hogre an i Goteborg (70,3) och Malmo (65,7). Mannens sysselsattning
berdknas till 75,6 och kvinnornas till 72,5 procent. Skillnaden i sysselsattning mellan huvudstaden
och oOvriga lanet ar fyra procentenheter, till Stockholm stads fordel.

Antalet vakanser 6kar i Stockholms lan

Efterfragan pa arbetskraft i Stockholms lan ar hég och tilltagande. Antalet lediga jobb rdknades till
23 600 under det tredje kvartalet, se diagram 14. Det &r 5 800 fler (33 procent) dn under motsvarande
period 2015. Jamfort med riket som helhet ar antalet lediga jobb i ldnet storre an lanets
arbetsmarknadsandel. Det tar sig uttryck i den sa kallade rekryteringsgraden® som i Stockholm
berdknas till 2,6 att jamféra med 2,0 i riket som helhet. Samma utveckling kan noteras kring antalet
vakanser. Vakanser definieras som antalet lediga jobb som kan tilltradas omedelbart. Vakanser blir
dérmed ett matt pa otillfredsstalld efterfragan pa arbetskraft och méater darigenom arbetskraftbristen
pa samma sitt som antalet arbetslosa i arbetskraftsundersokningarna mater det otillfredsstéllda
utbudet pa arbetskraft. Antalet vakanser 6kade med 3 251 (44 procent) till 10 600 och Stockholms lan
svarar darmed for 39 procent av rikets samtliga vakanser, se diagram 15. Vakansgraden uppgick till
1,2 och var hogre i Stockholms 1dn an i riket som helhet (0,9).
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Diagram 14. Antalet lediga jobb i Stockholms lén, Sydsverige Diagram 15. Antal vakanser i Stockholms lan, Syd-
och Vastsverige. Kalla: SCB/KV sverige och Vastsverige. Kalla: SCB/KV

Kompetensforsorjningen ar en av regionens stora framtidsutmaningar. Om regionens foéretag ska
kunna fortsatta att utvecklas i lanet maste mojligheterna att finna arbetskraft vara tillgodosedda. Om
det inte sker kommer féretagens verksamheter att utvecklas pa andra platser och vardeskapandet och
sysselsattningstillvaxten gar regionen forbi. En god efterfragan pa arbetskraft ar positiv, men inte om
lediga platser forblir lediga 6ver tid for att kompetensen inte gar att finna. Ineffektiv matchning ar ett
problem som har utmarkt regionens arbetsmarknad under en langre tid. Samtidigt ar det viktigt att
betona att bristen varierar kraftigt mellan olika naringsgrenar.

> Rekryteringsgrad definieras som andelen lediga jobb av antalet anstallda i respektive redovisningsgrupp. Ju hogre
rekryteringsgrad desto hogre rekryteringsaktivitet.



Drygt 80 000 arbetslosa i Stockholms lan

Antalet arbetslosa i Stockholms lan raknas till 80 500 personer. Det kan jamféras med 87 200 under
det tredje kvartalet 2015. Bland de arbetslésa var 18 300 personer heltidsstuderande. Antalet
arbetslosa i forhallande till arbetskraften ger darmed en arbetsloshet pa 6,3 procent, se diagram 15
och 16. Om man bortser fran ungdomar (15-24 ar) som har en signifikant hégre arbetsloshet dn andra
aldersgrupper uppgar arbetslosheten for personer 25 ar eller dldre till 5 procent. Bland inrikes fédda
som &r 25 ar eller ldre ar arbetsldsheten mycket Iag — 2,5 procent — och det ligger nara till hands att
konstatera att det rader full sysselsattning for gruppen. Arbetslésheten i arbetskraften som helhet var
pa samma niva som i ovriga riket.

| Skane och Véastra Gotalandsregionen var arbetslosheten 7,3 respektive 5,9 procent under det tredje
kvartalet. Skanes arbetsloshet har minskat stadigt under de senaste tre aren, men ligger fortsatt lite
drygt en procentenhet hogre dn under 2007.
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Diagram 16. Arbetslésheten i storstadsregionerna och Diagram 17. Arbetsl6sa (1 000-tal), storstadsregionerna.
Ovriga riket. Kalla: SCB/AKU Kalla: SCB/AKU

Inga storre forandringar nar det galler arbetsloshetens (pagaende) varaktighet kan noteras. For
arbetslésa ungdomar var genomsnittet 10 veckor, medan den for personer 25 ar eller dldre var drygt
44 veckor. Omkring 23 000 personer (farre dn tre av tio) har en arbetsléshet som ar minst 27 veckor.
Denna grupp drar upp genomsnittet kraftigt.

Sett Over den senaste sju aren har arbetsléshetsnivan varit mer stabil i Stockholms lan jamfort med
andra delar av riket. Effekten av den sa kallade finanskrisen var lindrigare i Stockholms 1an och rekylen
eller aterhdmtningen var darmed inte lika pataglig under de efterféljande aren, jamfort med t.ex.
Vastra Goétaland och Skane.

Som framgar i diagram 18 och 19 ar arbetslosheten bland utrikes fodda mer eller mindre oférandrad
under den tidsperioden i Stockholms ldn (och i 6vriga riket), medan den minskat nagot bland inrikes
fodda. | ovriga riket kan dock en kraftigt sjunkande arbetsloshet bland inrikes fédda noteras, vilket
forklarar den sjunkande arbetslosheten i arbetskraften som helhet. Det bor dven papekas att
arbetslosheten ar signifikant lagre bland inrikes fodda i Stockholm 2016 jamfért med t.ex. 2009, men
arbetsloshetsutvecklingen bland inrikes fédda har varit dnnu mer positiv i Ovriga riket.
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Diagram 18. Arbetslésheten bland utrikes fodda i Stockholms  Diagram 19. Arbetslosheten bland inrikes fodda i
lan och 6vriga riket. Kélla: SCB/AKU Stockholms lan och 6vriga riket. Kalla: SCB/AKU

| en jamforelse med o6vriga riket ar skillnaden i arbetsloshet begransade till gruppen utrikes fédda.
Inrikes féddas arbetsloshet &r 4,1 procent i Stockholms lan, vilket &r identiskt med nivan i 6vriga riket.
Daremot uppgar arbetslosheten bland utrikes fodda till 16,3 procent i 6vriga riket vilket kan jamforas
med 12,1 procent i Stockholms lan. Till foljd av skillnader i den demografiska sammansattningen ar
den skattade arbetslosheten i arbetskraften som helhet ddremot densamma (6,3 procent).

10 500 personer har varslats om uppsagning

Under arets forsta elva manader har knappt 10 500 personer varslats om uppsagning. Det ar elva
procent farre an under motsvarande period 2015. Sett enbart till det tredje kvartalet har antalet
personer berdrda av varsel diremot 6kat med 14 procent. | november var antalet berdérda personer
var 33 procent hogre dan under november 2015. Lanet svarade for knappt 30 procent av samtliga
varslade personer. Det innebar att det inflédet av personer som varslats om uppsagning kommer att
vara forhadllandevis mattfullt under inledningen av 2017. Tidigare studier visar att inflodet i
arbetsloshet i forsta hand sker via personer med en tidsbegransad anstallning som har [6pt ut.

22 700 ungdomar arbetslosa

Antalet arbetslosa ungdomar (15-24 ar) berdknas till 22 700 personer i Stockholms Ian. For ett ar
sedan uppgick antalet till 25200. Bland de arbetslosa var omkring en tredjedel (7 700)
heltidsstuderande. Arbetslosheten var darmed 16,1 procent. Kvinnors respektive mans
ungdomsarbetsloshet var 15 respektive 17,1 procent.

| riket som helhet ar 96 000 ungdomar arbetslosa. Den skattade ungdomsarbetslosheten ar darmed
lagre i 6vriga riket (14,3 procent) dn i Stockholms 1an°.

®| riket som helhet uppgar ungdomsarbetslosheten till 14,7 procent
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Foérvantad utveckling under 2017

Arbetsformedlingens prognos for 2017 pekar pa en sysselsattningsdkning pa omkring 18 000 nya jobb.
Nar det galler privata tjanster kommer utvecklingen att vara starkast inom hotell och restaurang och
personliga och kulturella tjanster, information och kommunikation samt finansiell verksamhet och
foretagstjanster. Den forvantade utvecklingen dr darmed lagre dn vad som prognostiserades i varas
och lagre &n genomsnittet under de senaste aren. Samtidigt svarar prognosen for 37 procent av rikets
totala sysselsattningstillvaxt under tidsperioden, vilket aterigen belyser lanets betydelse for den
sammantagna sysselsattningsutvecklingen. Omvant rdknar Arbetsformedlingen med att antalet
arbetslosa kommer att 6ka med 3 800 personer under 2017, vilket kommer 6ka den relativa
arbetslésheten, om &n inte i nagon stérre utstrackning’. Bakgrunden till den férvantade utvecklingen
ar det stora antalet personer som forvidntas delta i etableringsprogrammet och indikationer pa att
konjunkturlaget kommer att ddmpas nagot.

Den svagaste sysselsattningsutvecklingen forvantas ske i Norrbotten, Gavleborg, Jamtland och
Vasternorrlands |an medan Uppsala férvantas ha den lagsta arbetslosheten.

Arbetsmarknaden i lanets kommuner

De uppgifter som anges under detta avsnitt ska inte sammanblandas med de matt och definitioner som atergetts
ovan. Uppgifterna ar hamtade fran Arbetsformedlingen och avser inskrivna arbetslésa i forhallande till en
registerbaserad arbetskraft. Inskrivna arbetslosa (benamns som arbetslés nedan) bestar av 6ppet arbetslésa och
personer i program, se bilaga 1 for mer information.

Antalet inskrivna arbetslosa hos Arbetsformedlingen uppgick till knappt 68 300 personer under
november. Det &r drygt 1 800 personer farre dn under november 2015. Det ger en arbetsloshet pa 6
procent. Lagst arbetsloshet har Ekerd (2,3 procent) foljt av Vallentuna (2,6), Danderyd (2,7) och
Vaxholm (2,7). Tre kommuner i lanet (Sodertalje, Botkyrka och Jarfélla) har en hogre arbetsloshet an
riksgenomsnittet, se karta 1 och tabell 2.

Under det senaste aret har arbetslosheten minskat i en majoritet av lanets kommuner. Utvecklingen
var mest gynnsam i Sodertédlje, Varmdo, Botkyrka och Salem. Det omvidnda kan konstateras om
Danderyd. | tio kommuner har kvinnor en hogre arbetsloshet, medan man har en hogre arbetsléshet i
12. De storsta skillnaderna mellan kénen aterfinns i Sédertélje och Botkyrka. | bdda kommunerna &r
det till mannen férdel. | kommunerna Nykvarn, Sollentuna, Solna och Taby kan inga skillnader noteras.
Se bilaga 3 for arbetslésheten i ldnets kommuner uppdelat pa kvinnor och man.

Ungdomsarbetslc‘jsheten8 (18-24 ar) ar lagst i Lidingo, Taby och Ekerd medan det omvéanda géller for
Sodertalje, Botkyrka och Nyndashamn. | ett nationellt perspektiv ligger daremot Sodertalje strax dver
och Botkyrka i nivd med den genomsnittliga ungdomsarbetslésheten.

7 Fjarde kvartalet 2017 jamfort med fjarde kvartalet 2016
8 Ungdomsarbetslosheten ska precis som annan arbetsloshetsstatistik fran Arbetsformedlingen inte blandas samman
med Arbetskraftsundersokningarnas (SCB) officiella matt
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Kommun Arbetslosa

Ekero 2,3
Vallentuna 2,6
Danderyd 2,7
< procent Vaxholm 2,7
5-7 procent Taby 2,9
+7 procent Varmdo 3,3
Lidingo 3,4
Osteraker 3,4
Nykvarn 3,6
Tyresod 3,9
o Solna 4,1
Salem 4,3
Uoptandss \ ¢ Nacka 43
uemancs | Norrtilje 4,4
b solenting Sollentuna 5,1
Nyndshamn 5,9
Stockholm 59
Upplands V 6,2
Upplands-B 6,5
Huddinge 6,6
: Huddinge ™" Q Sigtuna 6,8
) Botiyrka . Haninge 6,9
‘ Sundbyberg 7,0
sdertilje Jarfalla 8,4
Botkyrka 11,1
Sodertélje 14,0
Riket 7,6
Ldnet 6,0
Karta 1. Arbetslésheten i lanets kommuner, november 2016. Tabell 2. Arbetslosheten i [anets kommuner
Kalla: Arbetsformedlingen Kalla: Arbetsformedlingen

Det finns ingen konjunkturell sysselsattningsstatistik pa kommunniva. Nyligen presenterades daremot
det registerbaserade méttet férvarvsintensitet for 2015. Overlag har Stockholms kommuner en hég
forvarvsgrad. Nykvarn har lanets hogsta forvarvsintensitet (20-64 ar), foljt av Ekerd, Vallentuna,
Varmdo och Vaxholm. Jamfért med 2014 var det bara Vallentuna och Nykvarn som hade en lagre
forvarvsgrad 2015. Den starkaste utvecklingen hade Ekerd (0,96) Sundbyberg (0,96) och Huddinge
(0,94).

Utvecklingen av Ionesumman i lanets kommuner under 2015

| december presenterades den registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken (RAMS) sina uppgifter for
2015. Stockholms lan var det lan dar saval antalet forvarvsarbetande som I6nesumman dkade mest.
Antalet forvirvsarbetande (dagbefolkning®) ékade med 2,2 procent och lénesumman med 5,1
procent. Vid sidan av Sollentuna, Danderyd och Lidingd 6kade antalet forvarvsarbetande i alla lanets

° Med férvirvsarbetade dagbefolkning avses férvarvsarbetande som redovisas efter arbetsstéllets geografiska
beldagenhet
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kommuner. Sollentuna var den enda kommunen déar I6nesumman minskade, delvis beroende pa att
Merck Sharp & Dome (MSD) lamnade kommunen for Hagastaden. Vaxholm, Vallentuna och Botkyrka
ar de kommuner dar lonesumman 6kat mest medan antalet forvarvsarbetande 6kade mest i Vaxholm,
Solna och Jarfalla, se diagram 20.

Att |dnesumman (dagbefolkningen) i kommunen o6kar korrelerar daremot illa med l6nesumma-
utvecklingen bland kommunens invanare (nattbefolkningen)lo. Sundbyberg hade exempelvis den
tredje lagsta l6nesummautvecklingen i dagbefolkningen, men den starkaste utvecklingen nar det
galler nattbefolkningenll, medan Sollentuna hade den sjunde starkaste utvecklingen av
nattbefolkningens I6nesumma och Vaxholm den tredje svagaste.

i Stockholm ! Vaxholm |

o T vallentuna TN P o T e
o ! ; Botkyrka ;

8%
6% !
4% |

2%

0% °

2% -

Diagram 20. Utveckling av Idnesumman av dagbefolkningen (vertikalt) och utvecklingen av antalet férvarvsarbetade
dagbefolkningen (horisontellt) i ldnets kommuner, 2015 jamfért med 2014. Cirkelns storlek star i proportion till
antalet forvarvsarbetande. Kalla: SCB/RAMS

Naringsgrensprofilen skiljer sig at mellan kommuner

Diagram 21 visar pa spridningen mellan kommunernas naringsgrensprofil. De ndringsgrenarna med
storst andel av lanets forvarvsarbetande aterfinns i foretagstjanster (16 procent), handel (>13
procent) och vard & omsorg (<13 procent). Staplarnas andpunkter definieras av den kommunen med
lagst, respektive hogst andel av sina forvarvsarbetande i den specifika naringsgrenen. T.ex. sa arbetar
39 procent av Danderyds dagbefolkning inom vard & omsorg, medan kommunen med lagst
koncentration av dagbefolkningen till vard & omsorg ar Sigtuna med sex procent. Tillverkning svarar
pa lansniva for en liten del av den totala arbetsmarknaden, men i Sodertélje ar det 31 procent av
dagbefolkningen som forvarvsarbetar inom néaringsgrenen, se bilaga 4 fér mer information om
naringsgrenarna i lanets kommuner.

1 Det vill sdga att regressionslinjen ar mer eller mindre horisontell
" Detta hdanger samman med befolkningsutvecklingen
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Diagram 21. Spridning (mellan lanets kommuner) av andelen forvarvsarbetande inom respektive naringsgren, 2015.
Cirkeln visar pa fordelningen mellan kvinnor (gra) och man (gron) pa lansniva for respektive naringsgren. Kalla: SCB

Nystartade foretag och konkurser

Under arets forsta tio manader har drygt 1700 foretag med 4 100 anstallda forsatts i konkurs i
Stockholms lan. Jamfort med 2009-2014 ar det forhallandevis fa foretagskonkurser, men nagot hogre
dn under motsvarande period foregaende ar. | riket som helhet sa forsattes drygt 4 900 foretag i
konkurs. Det ar sju procent farre dn under motsvarande period 2015.

9000

Naringsgren Konkurser Anstéllda
8000 byggindustri 346 1037
7 000 foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 263 409
6000 parti- och provisionshandel 144 197
detaljhandel 138 384
5000

IKT-foretag 92 170
4000 ) hotell och restauranger 90 298
3000 bevaknings- och fastighetsservice 74 326
2000 ; | transport- och magasineringsféretag 54 242
H ' uthyrningsfirmor 52 316

1000 : : : : 5 : : 5
' ' ' ! ' ' ! ' Totalt (alla ndringsgrenar) 1721 4104

1500 1600 1700 1800 1900 2000 2100 2200
Diagram 22. Konkurser (horisontellt) och berérda personer Tabell 3. Konkurser och berérda personer per narings-

(vertikalt) i Stockholms Ian, januari till oktober fér aren gren (januari till oktober 2016) i Stockholms lan. Kalla:
2009-2016. Kalla: SCB SCB
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Bland naringsgrenarna ar det byggindustrin, foljt féretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
och parti- och provisionshandel som har haft flest antal konkurser, se tabell 3. For konkurser i lanets
kommuner se bilaga 5.

Hogt nyforetagande i lanet

Under arets forsta elva manader har nastan 22 700 foretag startats i Stockholms lan. Enbart i
november startades 2 600 foretag, vilket ar 17 procent fler an i november foregaende ar. Det innebar
med stor sannolikhet att ndr aret summeras sa kommer fler foretag att ha startats under 2016 an
under rekordaret 2011 da drygt 24 000 nya foretag registrerades. Tre fjardedelar av de nystartade
foretagen var aktiebolag. | Skane och Viastra Gotalandsregionen ar utvecklingen likartad med sju
respektive atta procent fler nystartade foretag 2016 jamfort med motsvarande period 2015.

| sex av lanets kommuner minskade nyféretagandet medan det 6kade i 6vriga kommuner. Den storsta
okningen i absoluta tal skedde i Stockholm med knappt 900 fler nystartade foretag. Den procentuella
utvecklingen var starkast i Nynashamn (51 procent), se dven bilaga 6.

E I anmov T Kommun Antal A(%)  Kommun Antal A (%)
, B dec Botkyrka 478 1 | Sollentuna 498 -1
S - ________________________________ Danderyd 391 23 Solna 773 17
[ | ] (| Ekerd 220 25 | Stockholm 13410 7

20' [ - - -- - -~ - Haninge 527 3 Sundbyberg 326 16
| Huddinge 668 16 : Sodertdlie 582 38

15 Jarfalla 448 31 | Tyreso 321 19
Lidingd 383 3 | Taby 546 0

Nacka 780 0 Upplands V 307 37

10' -1 - -- = - -1 - -- : Norrtilje 381 15 | Upplands-B 134 2
Nykvarn 54 -11 | Vallentuna 183 2

5 Nynashamn 172 51 : Vaxholm 90 1
Salem 83 0 : Varmdo 307 -8

Sigtuna 317 8 i Osteréker 320 4

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Diagram 23. Antal nystartade foretag i Stockholms Tabell 4. Nystartade foretag (jan-nov) i lanets kommuner,
Ian 2008-2016. Kalla: Bolagsverket jmf med motsvarande period 2015. Kalla: Bolagsverket

| riket som helhet har drygt 62 600 nya foretag startats vilket innebar att huvudstadsregionen svarar
for 36 procent av nyfoéretagandet. Utvecklingen i riket som helhet innebar att antalet nystartade
foretag 6kat med omkring atta procent jamfort med 2015.

Ovrigt i korthet

» Bruttoregionproduktens utveckling under 2015 (prelimindra uppgifter)
Enligt prelimindra uppgifterna fran SCB 6kade bruttoregionprodukten (volymmassigt) i 20 av 21 lan

under 2015. Den storsta 6kningen uppvisades i Vastra, Gotaland, Kronoberg, Vastmanland och
Stockholms |an. | Norrbotten var utvecklingen negativ.
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Riksgenomsnittet for BRP per invanare uppgick till 427 000 kronor (I6pande priser, 2015). De enda
lanen som overtraffade genomsnittet var Stockholm (606 000) och Vastra Gotaland (436 000).

» Naringslivets FoU-utgifter beraknas till knappt 38 miljarder i Stockholms lan

Under 2015 utforde foretagen forskning och utveckling (FoU) fér 95 miljarder kronor. Det ar sju
procent hogre dn 2013 (10 procent i I6pande priser), men i relation till BNP &r utveckling oféréandrad.
Okningen forklaras av en 6kning i foretagen med firre dn 250 anstillda. De 1an som hade storst
utgifter for FoU var Stockholm (38 mdr), Véstra Gotaland (23), Skane (10), Ostergétland (7) och
Uppsala (2). Utvecklingen i Stockholms lan (och Vastra Gotaland) har varit starkare &n
riksgenomsnittet, medan utgifterna i t.ex. Skane har minskat. Totalt svarar féretagen i Stockholm for
nastan 40 procent av de totala FoU-utgifterna och andelen ar stigande. Utgifterna i lanet ar nastan i
nivd med de sammanlagda FoU-utgifterna i Vistra Gotaland, Skdne, Ostergdtland och Uppsala.
Jamfért med 2013 okade utgifterna med 10 procent i Stockholm och med 7 procent i riket som helhet
se diagram 24 och 25.

De fem ldnen (Stockholm, Vistra Goétaland, Skane, Ostergétland och Uppsala) med hogst FoU-
intensitet svarar sammantaget for 84 procent av foretagens samlade utgifter for FoU. Foretagens
FoU-utgifter svarar for 70 procent av de totala utgifterna.

100 =TT ssssssssssosoes 2% [ eeeeeeeeeeeoeoiiooooioioooiooooooo
90 |----
80 L R
=10%
70 [
8% [~oooeeeeeeeeee| e
60
50 6% [~ =7% | s
40
30 [---- 4% B (e =5%
20
2% |- SRR (EEREE
10 |-
2007 2009 2011 2013 2015 Riket Stockholms lin V. Gétaland, Skane,

Ostergoétland och Uppsala

Diagram 24 . Foretagens FoU-utgifter i miljarder kronor, 2015 Diagram 25. Forandring i FoU-utgifter sedan 2013,
ars priser. Kélla: SCB/egna berdkningar fasta priser. Kélla: SCB/egna berakningar

» Kommunal- och landstingsskatt 2017

Nio kommuner sinker skatten fér 2017. Fyra av dessa (Varmdo, Osteraker, Taby och Nacka) ligger i
Stockholms lan. Omvant ar det 21 kommuner som hoéjer kommunalskatten, men ingen i Stockholms
lan. Det &r bara ett landsting (Vasterbotten) som véljer att hja skattesatsen. | resterande landsting ar
landstingsskatten ofordandrad. Det innebar att den totala kommunala skattesatsen i medeltal hojs
marginellt nasta ar, fran 32,10 till 32,12 procent.

Av de tio kommuner med hogst skattekraft per invanare ligger nio i Stockholms lan. Allra hogst ar
skattekraften i Danderyd, Liding6 och Taby.
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P Starkare Stockholmskonjunktur

Stockholms Handelskammares™ konjunkturindikator indikerar en starkare konjunktur under det
tredje kvartal jamfort med forsta halvaret. Ekonomin &r starkare an normalt, men &r inte pa samma
niva som t.ex. under slutet av 2015. Det ar framst mer optimistiska hushall som ger skjuts at
konjunkturen under tredje kvartalet medan konfidensindikatorn for regionens naringsliv starks mer
marginellt. En av de branscher som driver pa utvecklingen &ar databranschen som gar starkt, men
arbetskraftsbristen haller tillbaka utvecklingen.

» Over 100 000 pendlar in till Stockholms l3n

For forsta gangen pendlar fler &n 100 000 personer fran ovriga lan till 1anets arbetsmarknad, se
diagram 26. Totalt 6kar antalet inpendlare med knappt 2 000 jamfért med 2014. Antalet utpendlare
Ookar med drygt 1 000 vilket innebar att nettoinpendlingen 6kar till drygt 62 000.

120" |- oo
Det &ar framforallt fran Uppsala (740) och
Sodermanland (390) som inpendlingen okar. Fran 100
Uppsala och Sédermanlands lan pendlade 30 600
respektive 16 600 personer till Stockholms lan
arbetsmarknad. Utpendlingen 6kade framforallt
till Uppsala (410) och Skane (260), medan
utpendlingen  till Sédermanland  minskade a0
marginellt.

80'

60'

20'

Mannen svarar for drygt 60 procent av saval in-
som utpendlingen, men kvinnor dkade sin in- och 2005 2007 2009 2011 2013 2015

. . . Diagram 26. In- och utpendling, Stockholms Ian 2005-
utpendlingen mer an mannen under 2015. 2015, Killa: SCB

» Befolkning

Under arets tre forsta kvartal har befolkningen i Stockholms lan 6kat med knappt 29 400 personer,
vilket dr en 0okning val Over genomsnittet under det senaste decenniet. Uppgangen beror
huvudsakligen pa en 6kning i flyttnettot med utlandet.

| vanlig ordning ar det Stockholm stad som — uttryckt i absoluta termer - star for den storsta 6kningen
(9 400). Darefter har Solna, Jarfélla och Huddinge okat sin befolkning med ungeféar 1 600 personer. |
relativa termer har Upplands-Bro 6kat mest med 3 procent f6ljt av Sigtuna, Sundbyberg, Upplands
Vasby och Osterdker. Danderyd har 6kat minst (0,6 procent). Av de 15 kommuner som 6kat mest i
riket aterfinns sju av lanets kommuner. Se bilaga 7 for utvecklingen i lanets samtliga kommuner.

2 Du finner rapporten har
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Bilaga 1 — Kort om arbetsmarknadsstatistik

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors I6pande av SCB. For riket presenteras undersdkningen
manatligen. Pa regional niva sker dock redovisningen per kvartal. Den statistik som presenteras
genom AKU ar de officiella arbetsléshetstalen och féljer International Labour Organizations (ILO) och
EU:s riktlinjer. Vid internationella jamforelser dar det med andra ord AKU:s arbetsmarknadsstatistik
som ska anvandas.

Figuren nedan redovisar Arbetskraftsundersékningarnas indelning av arbetsmarknaden for
befolkningen i aldern 15-74 ar. | ett forsta steg delas befolkningen in i arbetskraften och ej i
arbetskraften. | Stockholms lan var 395 500 personer ej i arbetskraften. Denna kategori utgors av
studerande, sjuka (t.ex. fortidspensionarer av halsoskal), pensiondrer och ovriga. 1 287 200 av ldnets
befolkning definieras vara i arbetskraften vilket innebar att man antingen ar sysselsatt eller arbetslos.
Sysselsattningen berdknas genom att sdtta antalet sysselsatta i forhallande till befolkningen i det
aktuella alderintervallet. Kvoten uppgar till 0,717 vilket innebar att sysselsadttningsgraden ar 71,7
procent. Arbetsloshet definieras daremot som andelen arbetslosa i forhallande till arbetskraften (inte
befolkningen) vilket under tredje kvartalet 2016 uppgick till 6,3 procent. Pa grund av att den relativa
sysselsattningen och arbetslésheten relateras till olika storheter (arbetskraften och befolkningen) kan
t.ex. arbetslosheten ga upp utan att sysselsattningen forandras.

Befolkningen (15-74 ar)
1682 800

| arbetskraften
1287 200

Sysselsatta
1206 700

| arbete

Figur B1. Arbetsmarknaden i antal for befolkningen (15-74 ar), Stockholms lan, tredje kvartalet 2016.

Arbetskraftsundersdkningarna ar en urvalsundersokning baserad pa intervjuer med enskilda personer.
Darutover anvander sig SCB av tva andra undersokningar for att spegla utvecklingen pa
arbetsmarknaden: Kortperiodisk sysselsattningsstatistik (KS) och registerbaserad arbetsmarknads-
statistik (RAMS). Den férstndmnda vander sig till foretag/arbetsgivare via enkéter for att ta reda pa
antalet anstallda. Undersdkningen redovisas pa kvartalsniva. RAMS bygger pa kontrolluppgifter fran
Skatteverket och omfattar alla som har inkomst fran arbete och — eftersom det inte ar en
urvalsundersokning — presenterar den sdkraste statistiken Over arbetsmarknaden. Det innebar att
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statistiken kan brytas Over flera faktorer utan att sanningshalten gar forlorad. Samtidigt innebér
insamlingsmetoden att statistiken presenteras med férdréjning och inte kan anvandas som en
korttidsindikator.

Arbetskraftsundersokningens precision

Arbetskraftsundersokningarna ar en urvalsundersokning. Det betyder att det finns en viss osakerhet
vid skattningarna (estimaten). Forandringar fran ett ar till ett annat i andelar pa lansniva nar inte
alltid upp till sa kallad statistiskt signifikans men daremot i regel om vi t.ex. jamfér Stockholm med
ovriga riket eller andra lan. De skattade varden som redovisas ska ses som indikationer pa
utvecklingen.

Arbetskraftsundersékningarna jamfort med Arbetsformedlingen statistik

Arbetsformedlingens statistik ar mer att betrakta som verksamhetsstatistik eftersom den bygger pa
antalet inskrivna som &r 6ppet arbetsldsa eller i program med aktivitetsstod, vilket innebar att nivan
ar lagre an AKU:s arbetsloshetstal. Sedan hosten 2011 relateras antalet till en uppskattning av
arbetskraften. Tidigare sattes antalet arbetslosa i forhallande till befolkningen. Arbetsformedlingens
statistik tacker — av naturliga skal — inte in dem som &r arbetslésa, men som inte skrivit in sig pa
arbetsférmedlingen. Dessutom anvander sig SCB/AKU av aldersintervallet 15-74 ar medan
Arbetsformedlingen har 16-64 ar vilket ytterligare 6kar diskrepansen mellan de tva matten.

En av fordelarna med Arbetsférmedlingens insamlingsmetod &ar att registerdata mojliggér snabbare
uppdatering och att antalet inskrivha som arbetslosa kan fordelas pa fler grupper (aldersgrupper, kon,
utrikes fodda etc.) utan att sanningshalten gar férlorad. Begreppet andel/antal personer som saknar
arbete omfattar saval 6ppet arbetsldsa som personer i program.

Revidering av AKU

| februari 2013 meddelade SCB att Arbetskraftsundersékningarnas tabellpaket och tidsserier
uppdateras. Uppdateringen avser 2010-2012 och sker med anledning av en forbattrad
berdakningsmetod. Skillnaderna mot tidigare publicerade uppgifter ar i huvudsak marginella och
andrar inte beskrivningen av arbetsmarknaden och dess utveckling, men sysselsattning ligger nagot
lagre och arbetsloshet marginellt hogre. Jamférbarheten med perioden 2005-2009 ar fortsatt god.
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Bilaga 2 — Arbetsloshet och sysselsattning per lan

Lan

Stockholms
Uppsala
Sérmlands
Ostergotland
Jonkoping
Kronoberg
Kalmar
Gotlands
Blekinge
Skane
Halland

V. Gotaland
Varmland
Orebro
Vastmanland
Dalarna
Gavleborg

Vasternorrland

Jamtland
Vasterbotten
Norrbotten

Man

Arbetsloshet (%)
Kvinnor
5,9 6,6
5,4 6,8
10,1 6,2
8 6
2,9 4,5
7,4 9,4
3 4,7
44 5,5
8,4 5,2
8,2 6,3
4,1 4
6,5 5,4
5,3 7,5
8,2 7,1
8,1 6,5
7,7 4,7
10,1 6,9
6 7
6,5 5
4,9 5,6
5,2 3,5

Totalt

6,3
6,1
8,3
7,1
3,6
8,3
3,8

5
6,9
7,3

4
5,9
6,3
7,6
7,4
6,3
8,6
6,5
5,8
5,2
4,4

Man

74,1
73,4

64
66,3
73,8
68,1
71,3
66,2
63,6
67,7
72,4
70,9
66,8
66,6
67,7
66,8
60,8
64,8
70,2
70,8
68,1

Sysselsattning (%)

Kvinnor

69,4
65,9
62,6
64,6
68,5
62,1
62,9
66,7
65,8
64,2
64,6
66,2
61,2
64,8
61,8

64

60
62,5
64,6
68,2
66,8

Totalt

71,7
69,6
63,3
65,5
71,2
65,2
67,3
66,5
64,6

66
68,5
68,6
64,1
65,7
64,8
65,4
60,4
63,7
67,5
69,6
67,5

Tabell B2. Andel sysselsatta och arbetslosa per lan, uppdelat pa kvinnor och mén, 2016y5. Kalla: SCB/AKU
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Bilaga 3 — Arbetsl6sa i lanets kommuner

Kommun

Botkyrka
Danderyd
Ekero
Haninge
Huddinge
Jarfalla
Lidingo
Nacka
Norrtélje
Nykvarn
Nynashamn
Salem
Sigtuna
Sollentuna
Solna
Stockholm
Sundbyberg
Soédertalje
Tyreso
Taby
Upplands-Bro

Upplands Vasby

Vallentuna
Vaxholm
Varmdo
Osteraker

kvinnor (procent)

Oppet arbetslosa

6,3
1,9
1,7
4,0
3,8
5,2
2,2
2,8
2,5
2,1
3,4
2,1
4,3
3,3
2,8
3,4
4,5
5,8
2,5
2,2
4,1
4,1
1,4
2,1
1,9
2,3

i program

5,6
0,7
0,8
3,1
2,8
3,4
1,1
1,4
1,7
1,5
2,8
2,0
2,3
1,8
1,4
2,4
2,7
10,2
1,3
0,7
2,4
2,4
0,8
0,6
1,1
1,0

totalt

11,8
2,6
2,5
7,2
6,7
8,6
3,3
4,2
4,2
3,6
6,2
4,1
6,6
51
4,1
5,8
7,2

16,0
3,8
2,9
6,5
6,5
2,2
2,6
3,0
3,3

man (procent)

Oppet arbetslosa

5,8
2,1
1,4
4,2
4,2
5,4
2,4
2,9
2,7
1,8
2,9
2,5
4,8
3,4
2,8
3,7
4,5
5,3
2,6
2,2
4,0
4,0
2,1
2,0
2,2
2,4

i program

4,7
0,7
0,7
2,5
2,3
2,9
1,0
1,5
1,9
1,8
2,8
1,9
2,2
1,7
1,4
2,4
2,3
7,0
1,5
0,7
2,4
1,9
0,9
0,8
1,3
1,2

totalt

10,5
2,8
2,2
6,7
6,5
8,2
3,4
4,4
4,6
3,6
5,7
4,4
7,0
5,1
4,1
6,1
6,7

12,3
4,1
2,9
6,4
5,9
2,9
2,7
3,6
3,6

Tabell B3. Andel 6ppet arbetslésa och andel i program med aktivitetsstod i forhallande till arbetskraften i lanets

kommuner, november 2016. Kélla: Arbetsformedlingen
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Bilaga 4 — Fordelning forvarvsarbetande per naringsgren i lanets kommuner

Kommun

Upplands V
Vallentuna
Osteréker
Varmdo
Jarfalla
Ekero
Huddinge
Botkyrka
Salem
Haninge
Tyreso
Upplands-Bro
Nykvarn
Taby
Danderyd
Sollentuna
Stockholm
Sodertalje
Nacka
Sundbyberg
Solna
Lidingo
Vaxholm
Norrtélje
Sigtuna
Nyndshamn

Stockholms |&

A B+C D+E F G H
1 9 1 10 23 5
2 6 1 13 14 4
1 4 1 14 14 5
1 5 1 14 13 4
0 13 1 9 22 9
4 4 0 1 9 6
0 5 1 10 16 5
0 9 1 10 14 9
0 2 1 16 6 4
1 7 1 13 16 8
0 6 1 16 13 5
1 9 1 10 9 11
1 8 0o 17 13 4
0 7 0 8 22 4
0 5 0 5 11 1
0 4 1 8 24 4
0 4 1 4 12 4
1 31 1 7 8 3
0 5 0 9 16 5
0 3 3 7 10 4
0 3 2 7 16 6
0 4 1 5 16 2
1 4 0 10 8 5
4 8 1 13 11 6
1 5 1 5 10 32
2 9 1 14 10 6

n 0 6 1 6 13 5

PO P Y UUPNWOULWULTWNWUWWWWWWWNOORERED

H

2 0
2 1
2 1
2 1
2 0
2 1
1 0
1 0
1 0
1 0
2 1
1 0
1 1
2 1
3 2
4 1
1 6
2 1
3 1
5 19
9 3
5 2
2 2
1 1
1 1
1 1
7 4

NRPRNNRRNRNRNNNRNRRLRNRRRERNNRLER

11
11
12
10

10

©o

11

11
14
15
11
20
10
17
13
13
14
14

13

16

w uvun ks~ w

13

A~ b0

w

18

A WOOORL MW

1

o

[O2 B SO RO, B, o)

P

Q

15
16
16
13
13
15
25
14
21
13
15
10
12
13
39
12
10
16
14

9
17
18
16
22

6
20

13

R+S5+T+U

AN UV ODWLWOULLULLWOWWULLEAEDUDPDUULWOULIWOLIOUO W

0

P NRPNRORRPRRORRRREPRRPRPRRNORRERRREWLER

S:A

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100

Tabell B4. Fordelning i procent av den forvarvsarbetande dagbefolkningen per kommun, 2015. Kalla: SCB

B+C
D+E

+N

pvoOZT-rA-—IToOT

R+S+T+U
00

jordbruk, skogsbruk och fiske
tillverkning och utvinning
energiforsorjning; miljoverksamhet
byggverksamhet

handel

transport och magasinering
hotell- och restaurangverksamhet
information och kommunikation
finans- och férsakringsverksamhet
fastighetsverksamhet
foretagstjanster

offentlig férvaltning och forsvar
utbildning

vard och omsorg; sociala tjanster

kulturella och personliga tjanster m.m.

okand verksamhet
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Bilaga 5 — Konkurser i lanets kommuner

Kommun 2015 (jan-okt)
Upplands Vasby 27
Vallentuna 13
Osteraker 21
Varmdo 29
Jarfalla 30
Ekero 14
Huddinge 54
Botkyrka 38
Salem 6
Haninge 50
Tyres6 19
Upplands-Bro 9
Nykvarn 5
Taby 34
Danderyd 17
Sollentuna 31
Stockholm 1001
Sodertélje 45
Nacka 50
Sundbyberg 24
Solna 53
Liding6 14
Vaxholm 4
Norrtélje 22
Sigtuna 27
Nyndshamn 14
Stockholms lan 1651

2016 (jan-okt)

24
14
15
20
24
15
39
42
5
42
13
10
6
42
26
36
1098
41
53
22
31
18
2
30
30
23

1721

Differens

O W

70

Tabell B5. Antal konkurser foretag i lanets kommuner, 2015 och 2016 f6r perioden januari till oktober. Kalla:

Bolagsverket
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Bilaga 6 — Nystartade foretag i lanets kommuner

Kommun

Botkyrka
Danderyd
Ekerd
Haninge
Huddinge
Jarfalla
Lidingo
Nacka
Norrtélje
Nykvarn
Nynashamn
Salem
Sigtuna
Sollentuna
Solna
Stockholm
Sundbyberg
Soédertilje
Tyreso
Taby

Upplands Vasby

Upplands-Bro
Vallentuna
Vaxholm
Varmdo
Osteraker

2016 (jan-nov)

478
391
220
527
668
448
383
780
381
54
172
83
317
498
773
13 410
326
582
321
546
307
134
183
90
307
320

2015 (jan-nov)

472
317
176
511
577
343
373
778
332
61
114
83
294
503
659
12519
280
421
269
547
224
131
187
91
334
308

A (antal)

74
44
16
91
105
10

49
58
23
114
891

46
161

Tabell B6. Antal nystartade foretag i lanets kommuner, 2016 och 2015 for perioden januari till

november. Kdlla: Bolagsverket
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Bilaga 7 — Befolkningsforandring i lanets kommuner under de tre forsta kvartalen

Kommun

Botkyrka
Danderyd
Ekerd
Haninge
Huddinge
Jarfalla
Lidingd
Nacka
Norrtélje
Nykvarn
Nyndshamn
Salem
Sigtuna
Sollentuna
Solna
Stockholm
Sundbyberg
Sodertélje
Tyreso

Taby
Upplands Vasby
Upplands-Bro
Vallentuna
Vaxholm
Varmdo
Osteraker

Stockholms lan
Riket

Befolkning

90 274
32628
27 283
85 245
106 940
74 004
46 859
98 949
59 268
10379
27735
16 598
45 962
70 899
77 807
932917
47 316
94 308
46 992
69 121
43 639
26 569
32626
11543
41839
43 095

2 260 795
9954420

Folk6kning

849
207
299
1379
1629
1575
557
963
599
187
235
172
1176
648
1649
9401
1206
1106
815
840
978
780
246
163
732
965

29 356
103 403

Fodelse6verskott

502
-16
67
449
527
374
94
446
-104
51
61
61
308
221
645
5708
365
330
190
160
144
145
152
33
194
128

11 235
23619

Flyttnetto™,
inrikes

-703
125
155
317
136
719
169

55
382
110

48

65
356
-12
265

-3 616
342

-300
452
383
474
488

55
116
428
635

1644
n/a

Flyttnetto,
utrikes

1032
97
74

613
934
485
294
464
325
25
123
41
514
442
733
7 261
499
1082
165
293
356
141
39
12
109
199

16 352
79 238

Justering

WEkLr NOO P PMO®

125
546

Tabell B7. Befolkningsforandring i lanets kommuner, t.o.m. 30 september. Kalla: SCB

B E5r kommuner inkluderas dven in- och utflyttning till andra Stockholmskommuner
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