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Inledning

Denna socioekonomiska analys utgér en del av forstudien Livs-viktig
kompetens som genomférdes av Lansstyrelsen Stockholm under 2021.
Rapporten &r en bilaga till forstudiens slutrapport.

Socioekonomiska analyser kan utformas pa olika sétt och bygga pa en
mangd olika faktorer. Det finns dock ingen entydig bild av vilka faktorer
som bor inga. Syftet med denna rapport ar att ge en beskrivning av nulaget
inom lanets livsmedelsféradling. Tillsammans med andra underlag i
forstudien kan det ge en fordjupad kunskap om féradlingsforetagens
mojligheter att erbjuda arbete och férsorjning at individer med olika
bakgrund och foérutséttningar.

Den socioekonomiska analysen har genomforts dels genom analys av
tidigare framtagna underlag, dels genom inhdmtning och analys av nya data.
Genom omvaérldsanalys och genomgang av tidigare framtagna underlag har
kunskapsluckor identifierats och 6nskvarda omraden for inhdamtning av nya
data har ringats in. Analysen har till stor del gjorts med utgangspunkt i
utvecklingen over antalet anstallda i branschen, men dven pa organisations-
niva genom att studera foretag och branschutveckling.

Om statistiken

Det statistiska underlaget till rapporten ar hamtat fran Statistiska
Centralbyrans register Féretagsdatabasen och Registerbaserad arbets-
marknadsstatistik (RAMS)®. Data om féretagen &r inhdmtade for SNI-
koderna? Livsmedelsframstallning (SNI 10) och Framstéllning av drycker
(SNI 11). Exempel pa verksamheter som ingar ar beredning och hallbarhets-
behandling av fisk och skaldjur eller frukt, bar och grénsaker, slakt,
styckning och chark, tillverkning av ost, glass och andra mejerivaror,
tillverkning av matbréd samt alkoholhaltiga och icke-alkoholhaltiga drycker.
For en sammanstallning av de SNI-koder som anvénts, se bilaga 1.

Data inhamtades for aren 2008, 2012, 2016 och 2019 och for personer i
arbetsfor alder 16-64 ar. De nyckeltal som anvands ar:

o antal foretag fordelade pa storleksklasser
e antal anstallda fordelade pa kon, alder och bakgrund

e utbildningsniva hos de anstallda

1 Statistik avseende referensér 2019 &ar huvudsakligen baserad pa arbetsgivardeklaration pa
individniva (AGI) som Skatteverket samlar in. AGI ersétter de tidigare kontrolluppgifterna (KU).
Jamférelse av statistik for 2019 mot tidigare ar bor darfor géras med forsiktighet.

2 SNI 2007 (Standard for svensk naringsgrensindelning) ar en standard som anvands for att
klassificera féretag och arbetsstéllen efter vilken verksamhet de bedriver.



Avgransningar

Rapporten &r en del av en forstudie som handlar om kompetensforsorjning i
livsmedelsbranschens foradlingsled och &r darfor begréansad enbart till den
del av livsmedelsbranschen som berér foradling av livsmedel. Produktionen
av livsmedel i forsta ledet, den sé kallade primarproduktionen, tas inte upp.
Likasa ar inte forsaljningsledet av livsmedel, sa som grossister, handel och
beredning av maltider som restaurang och catering, inkluderat i denna
rapport. En gren som inte heller tas upp i denna rapport men som enligt SCB
hor till foradlingsbranschen &r tobaksvarutillverkning (SNI 12).

Studien har genomférts under perioden med Covid-19. Vi har inte haft
maojlighet att beakta forandringar vad galler foretagandet och produktionen
med anledning av pandemin eller andra omvarldsfaktorer.

Statistiska begrepp
| rapporten anvands foljande begrepp:

e Foradlingsbranschen — omfattar naringsgrenarna
Livsmedelsframstéllning (SNI 10) och Framstallning av drycker
(SNI 112).

e Livsmedelssektorn — Ett begrepp som omfattar alla de branscher
och delbranscher som hanterar livsmedel pa nagot sétt. Det innebar
Priméarproduktion, Livsmedelsindustri, Livsmedelshandel samt
Restaurang och catering.

e Enmansforetag — foretag med 0 anstéllda
e Mikroforetag — farre &n 10 anstéllda

e Sma foretag — 10-49 anstallda

e Medelstora foretag — 50-249 anstéllda

e Stora foretag — fler &n 249 anstallda

e Utlandsk bakgrund — Person som &r fodd i ett annat land &n
Sverige eller har tva utrikes fodda foraldrar®,

e Ovriga riket — Samtliga Sveriges lan utom Stockholms lan.

3 Enligt SCB:s definition av utlandsk bakgrund



Sammanfattning

Foradlingsforetagen

Ett forsta steg i analysen har varit att ta fram grundléggande information om
foretagen i lanet. Hur manga foretag finns det? Vilka ar de storsta del-
branscherna? Var i l&net finns foretagen? Vilka ar forandringarna over tid?

Betydande del av landets livsmedelsforadling

| Stockholms lan finns idag nédra 1 000 foretag verksamma inom forédling av
livsmedel, vilket motsvarar en fjardedel av det totala antalet foradlings-
foretag i hela landet. | lanet finns 28 procent av Sveriges stora foradlings-
foretag och ett stort antal mindre foradlingsforetag och mathantverkare. 80
procent av foradlingsforetagen i lanet &r solo- eller mikroféretag, utan eller
med fa anstéllda. Samtidigt finns har nagra mycket stora foradlingsforetag
med manga anstallda.

Over 400 av lanets foradlingsforetag har sin geografiska placering i
Stockholms stad. Samtidigt har fyra av lanets kommuner férre &an tio
foradlingsforetag var, av vilka tre ar landsbygdskommunerna Nykvarn,
Vallentuna och Upplands-Bro®.

Bageri ar storsta delbranschen

Tillverkning av bageri- och mjélprodukter (SNI 107) ar den storsta del-
branschen inom livsmedelsforadling i lanet, sett till bade antal foretag och
antal anstéllda. Bagerindringen utgor 38 procent av foradlingsforetagen och
en tredjedel av sysselsattningen i foradlingsbranschen i Stockholms lan. |
lanet finns 6ver 370 foretag som tillverkar brod, bakverk, snacks och pasta i
bade stor och liten skala; fran sma caféer som bakar eget brod till nagra av
landets storsta foretag med industriell tillverkning. 77 procent av bageri-
foretagen har farre an tio anstallda. Denna naringsgren har vuxit bade sett till
antalet foretag och antalet anstallda mellan aren 2008-2019 och bedéms
fortsatta véaxa i framtiden.

Stor 6kning av antalet féretag

Antalet foretag inom livsmedelsforadlingen i Stockholms 1an har néstan
fordubblats mellan 2008 och 2019. Okningen har varit stor inom bland annat
delbranscherna Framstéllning av drycker (SNI 110) och Annan livsmedels-
framstallning (SNI 108). Antalet foretag inom Framstéllning av drycker har
okat fyra ganger sedan 2008 och utgér idag 15 procent av lanets
livsmedelsforetag. | kategorin ingar tillverkning av bade icke-alkoholhaltiga
drycker som l&sk och mineralvatten, och framstéllning av alkoholhaltiga

4 Landsbygdskommuner i Stockholms lan — avser Botkyrka, Ekerd, Haninge, Norrtalje, Nykvarn,
Nynashamn, Sigtuna, Sédertalje, Upplands Bro, Vallentuna, Vaxholm, Varmdo, Osteraker,
enligt definitionen i Stockholms lans handlingsplan fér Landsbygdsprogrammet 2014—-2020.



drycker som 61, vin och sprit. Utéver 90 6lbryggerier finns till exempel 30
foretag som tillverkar lask och mineralvatten.

En fjardedel av livsmedelsforetagen i l&net finns inom néringsgrenen Annan
livsmedelsframstallning. Har ingar foretag som tillverkar choklad, godis, te,
kaffe, fardigratter eller smakséttare som senap och ketchup. I 1anet finns
bland annat cirka 50 choklad- och godistillverkare, 30 te- och kaffe-
producenter och ett 50-tal foretag som tillverkar fardigratter. Antalet foretag
inom Annan livsmedelsframstélining har mer an férdubblats sedan 2008.

Okat intresse for smaskaligt mathantverk

Ett okat intresse fran konsumenterna for lokalt och smaskaligt producerade
livsmedel har bidragit till en stor procentuell 6kning av antalet smaskaliga
mathantverkare i lanet. Sarskilt ser vi detta inom bagerinéringen och
dryckesframstéliningen, dér intresset for hantverksmassigt bakat bréd och
lokalproducerad 6l har lett till en stor 6kning av antalet mindre bagerier och
smaskaliga olbryggerier. Detta galler dven for hantverksmassig produktion
av exempelvis ost, glass och juice, &ven om antalet foretag inom dessa
omraden ar betydligt farre.

Sysselsattning

Har presenteras ett urval av de data som sammanstallts 6ver sysselsattningen
i lanets livsmedelsforadling. Hur manga sysselsatter branschen totalt? Hur
ser representationen bland de anstallda ut sett till alder, kén och
svensk/utlandsk bakgrund? Hur ser det ut i olika delbranscher? Vilka ar
forandringarna éver tid? Finns det under- eller dverrepresenterade grupper?

Vidare analys av sysselséttningen finns i avsnitt Behovsanalys Del C.

Over 8 000 anstallda

Drygt 8 000 personer &r anstéllda i livsmedelsforadlingen i lanet, vilket
motsvarar 16 procent av antalet anstallda inom livsmedelsindustrin i hela
landet. Statistiken visar att antalet anstallda inom livsmedelsforadlingen &r
fyra ganger hogre an antalet anstallda inom primarproduktionen i lanet.

Antalet anstéllda inom livsmedelsforédlingen i 1anet har minskat med 4
procent mellan dren 2008—2019°. Att antalet foretag har 6kat samtidigt som
antalet anstallda inte har forandrats sa mycket, kan bero pa den stora
mangden sma foradlingsforetag som finns i lanet — 80 procent av foradlings-
foretagen i lanet ar solo- eller mikroforetag, utan eller med fa anstallda.

Med knappt 2 700 anstéllda star bagerinaringen for en tredjedel av
sysselsattningen i l&nets livsmedelsforadling. 1 650 personer, eller en
femtedel av de anstéllda, finns inom Annan livsmedelsframstéllning. Drygt 1
300 personer jobbar inom lanets dryckestillverkning, vilket motsvarar 16

5 Metoden fér SCB:s inhamtning av data 6ver sysselsattning har forandrats 2019, varfor
jamforelser dver tid ska géras med forsiktighet.



procent av det totala antalet anstéallda inom foradlingsbranschen i lanet.

I 6vriga riket &r motsvarande siffra 8 procent. Kott- och charkbranschen &r
den minsta delbranschen, med knappt 700 anstéllda i lanet. Det motsvarar
9 procent av de anstéllda, vilket &r en betydligt lagre andel &n i dvriga riket,
dar kott- och chark star for 22 procent av de anstallda i
livsmedelsforadlingen.

Storst mangfald bland anstéallda inom bageri

42 procent av de anstallda i lanets livsmedelsforadling &r kvinnor och 58
procent mén. Skillnaderna mellan olika branscher dr dock stora, till exempel
&r 80 procent av de anstallda inom kétt- och charkbranschen mén och inom
dryckestillverkning &r 65 procent mén. Inom bagerinéringen &r 6ver halften
av de anstéllda kvinnor.

Sammanstallningen visar vidare att 37 procent av de anstéllda i livsmedels-
foradlingen i lanet ar unga personer under 35 ar och 41 procent har utlandsk
bakgrund. Det innebdr att en hogre andel personer med utléndsk bakgrund &r
sysselsatta i livsmedelsforadlingen i Stockholms l1&n jamfort med i resten av
landet. Andelen foretagsledare med utlandsk bakgrund &r ocksa hég inom
lanets livsmedelsforadling, en dryg tredjedel av alla foretagsledare i aktie-
bolag har utlandsk bakgrund. Inom enskilda branscher som bagerindringen
har 80 procent av egenforetagarna utl&ndsk bakgrund. | bagerinaringen finns
ocksa flest kvinnor med utlandsk bakgrund som driver och leder foretag.

Utbildningsniva

En del i arbetet med den socioekonomiska analysen var att undersdka
utbildningsnivan bland de anstallda i livsmedelsforadlingen. Data har darfor
sammanstllts dver de anstilldas utbildningsniva®, uppdelat i delbranscher
och indelat efter kdn och svensk/utlandsk bakgrund.

Utbildningsnivan varierar mellan delbranscher

Statistiken visar att utbildningsnivan inom livsmedelsforadlingen i
Stockholms Ian generellt sett &r hdgre &n i resten av landet. Fordelningen
inom utbildningsgrupperna skiljer sig dock at mellan olika delbranscher.
Inom bageri, kétt och chark, foradling av fisk samt foérédling av frukt och
gront &r andelen anstallda med endast forgymnasial utbildning tydligt hogre.
Dessa branscher har ocksa lagre andel anstallda med eftergymnasial
utbildning, jamfort med anstéllda inom till exempel mejeri och
dryckesframstélining. Att vissa branscher har hdgre andel anstéllda med
eftergymnasial utbildning kan bland annat kopplas till satsningar pa

6 | SCB:s statistik 6ver befolkningens utbildningsniva raknas den hdgsta avklarade
utbildningsnivan en person har. Utbildningsnivéerna delas upp i férgymnasial utbildning,
gymnasial utbildning och eftergymnasial utbildning.



produktutveckling och innovation som kraver kemisk, mikrobiologisk och
hdgteknologisk kunskap.

Fler kvinnor &nh man med hoégre utbildning

I alla utbildningsgrupper finns en hdgre andel mén &n kvinnor, utom i den
hogsta utbildningsgruppen som har tydligt storre andel kvinnor.
Fordelningen mellan mén och kvinnor i gruppen med hdgst utbildning
stammer val 6verens med utbildningsnivan bland befolkningen i lanet likval
som i hela riket. 1 470 personer i livsmedelsforadlingen i Stockholms Ian har
eftergymnasial utbildning som &r 3 ar eller langre, av dem &r 57 procent
kvinnor.

Anstallda med hogre utbildning har okat

Antalet anstéllda i l&nets livsmedelsfoéradling med eftergymnasial utbildning
kortare an 3 ar har 6kat med 33 procent mellan aren 2008-2019, vilket ar
hogre an 6kningen i lanet generellt. | kategorin ingar bland annat
yrkeshdgskoleutbildningar, som &r en vanlig utbildningsform for yrken i
livsmedelsforadlingen. Inom denna utbildningsniva ses ocksa en 6kning av
antalet anstallda med utlandsk bakgrund, 6kningen géller for bade man och
kvinnor.

Antalet anstallda med eftergymnasial utbildning som &r 3 ar eller langre har
okat med 22 procent under perioden. Okningen ar dock mindre &n hélften s
stor som 6kningen av motsvarande utbildningsniva for hela lanets
befolkning. Framst har 6kningen skett bland kvinnor, bade med svensk- och
utlandsk bakgrund.

Utbildningsniva kopplat till utlandsk bakgrund

Drygt 3 300 personer med utléndsk bakgrund jobbade inom
foradlingsbranschen i Stockholms 1an 2019. Generellt ar utbildningsnivan
bland anstallda med utlandsk bakgrund l&gre &n bland anstéllda med svensk
bakgrund, statistiken visar att farre anstallda med utlandsk bakgrund har
gymnasial eller eftergymnasial utbildning. 56 procent av de anstéllda med
utldndsk bakgrund har endast férgymnasial utbildning, jamfort med 44
procent av de anstallda med svensk bakgrund. Statistiken fortaljer dock inte
om de anstéllda med utlandsk bakgrund saknar gymnasial utbildning helt,
eller om de har en gymnasial uthildning fran hemlandet som inte har
validerats enligt det svenska utbildningssystemet.



Livsmedelsforadling i
Stockholms lan

Livsmedelsindustrin &r den storsta industrigrenen i EU och Sveriges fjarde
storsta tillverkningsindustri. Huvuddelen av landets foretag ar smaskaliga,
men den storsta volymen av produktionen kommer frén de stora foretagen’.
Totalt sett ingar drygt 8 000 anstallda i foradlingsbranschen i Stockholms
lan, vilket motsvarar 16 procent av de totala antalet anstallda inom
foradlingsbranschen i hela riket, se figur 2.

Figur 1 Antal foretag inom livsmedelsforadling, Stockholms 1an och dvriga riket, 2019.

m Linet m Ovriga riket
Kélla: SCB, Foretagsdatabasen (FDB).

Figur 2 Antal anstéllda inom livsmedelsféradling, Stockholms lan och &vriga riket,
2019.

m Linet m Ovriga riket

Kalla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

" Jordbruksverket, 2012. Marknadsoversikt - livsmedelsindustrin. Rapport 2012:42.



I Stockholms Ian finns ndra 1 000 foretag verksamma inom forédling av
livsmedel, vilket motsvarar en fjardedel av de totala antalet foradlingsféretag
i hela landet. | 1&net finns 28 procent av Sveriges stora forédlingsforetag och
ett stort antal mindre foradlingsféretag och mathantverkare. Antalet anstéllda
inom livsmedelsforadling ar fyra ganger hogre an antalet anstallda inom
primdrproduktion i lanet, se figur 3.

Figur 3 Antal anstéllda och antal féretag inom utvalda naringsgrenar inom
livsmedelssektorn, Stockholms lan, 2019.

8176
3642
987
Livsmedelsféradling Primarproduktion

™ Antal foretag Antal anstdllda

Kalla: SCB.

Ar 2019 fanns néstan 1 000 foretag verksamma inom framstélining av
livsmedel och drycker. Foretagens storlek varierar och aterfinns inom olika
branscher, sasom beredning och hallbarhetsbehandling av kott och kéttvaror,
framstallning av drycker, tillverkning av bageri- och mjélprodukter och
annan livsmedelsframstallning. 8 av 10 foradlingsforetag i lanet ar sma
foretag med farre an tio anstallda, men har finns ocksa ett tiotal foretag med
Over 100 anstéllda, se tabell 1.
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Tabell 1 Antal livsmedelsforetag inom ett urval av naringsgrenar® i Stockholms lan
2008-2019.

2008 2012 2016 2019 Foréndring %

Totalt 550 656 876 987 79

Beredning och hallbarhetsbehandling av kott

och kottvaror (SNI 101) 69 69 81 [ 14
Kreatursslakt (10 111) 7 9 10 9 29
Styckning av kétt (10 112) 20 18 19 19 -5
Charkuteri- och annan kéttvarutillverkning (10 13) 40 40 49 48 20
Beredning och hallbarhetsbehandling av fisk i

samt skal- och bltdjur (SNI 102) 9 14 16 16 16
Beredning och hallbarhetsbehandling av 26 31 51 63 142

frukt, bar och gréonsaker (SNI 103)
Juice- och safttillverkning (10 32) 6 10 26 35 483
Annan beredning och hallbarhetsbehandling av

frukt, bér och gronsaker (10 39) 1 19 21 25 ar
Mejerivaru- och glasstillverkning (SNI 105) 20 24 32 50 150
Osttillverkning (10 511) 4 7 6 11 175
Annan mejerivarutillverkning (10 519) 7 7 8 8 14
Glasstillverkning (10 52) 9 10 18 31 244
'{BII?\;erkning av bageri- och mjolprodukter (SNI 264 298 354 377 43
'(I'lil(l)v%I;ning av mjukt matbrdd och féarska bakverk 249 268 323 350 41
Annan livsmedelsframstéllining (SNI 108) 91 143 195 223 145
'(I'lll(l)vgg(zr;lng av choklad och chokladkonfektyrer 18 o8 35 42 133
Framstéllning av te och kaffe (10 83) 6 16 27 35 483
TueongasenaD B OO 0w a0
Tillverkning av lagad mat och fardigratter (10 85) 18 31 45 48 167
Framstéllning av andra livsmedel (10 89) 17 28 36 42 147
Framstallning av drycker (SNI 110) 37 54 120 151 308
Spritdrycksindustri (11 010) 15 12 22 25 67
Olbryggerier (11 050) 14 23 72 93 564
Mineralvatten- och laskedrycksindustri (11 070) 6 16 20 25 317
Ovriga® 24 23 27 28 17

Kéalla: SCB, Foretagsdatabasen (FDB).

8 For nagra naringsgrenar redovisas dven utvalda undergrenar.

° Ovriga = en sammanslagning av naringsgrenarna Framstallning av vegetabiliska och
animaliska oljor och fetter (104), Tillverkning av kvarnprodukter och starkelse (106),
Framstallning av beredda djurfoder (109).

~12 —



Antalet foretag inom livsmedelsforadlingen i Stockholms Ian har 6kat inom
hela néringsgrenen och nastan fordubblats mellan 2008 och 2019. Ett
omrade dar 6kningen inte varit lika stor som resten av foradlingssektorn ar
inom Beredning och hallbarhetsbehandling av kott och kéttvaror (SNI 101),
som slakt och charkuteri. En bidragande anledning kan vara att det sedan en
tid finns ett stort arbetskraftsbehov inom kétt- och charkbranschen som inte
har kunnat tillgodoses, samt att sjalva djuruppfédningen minskat i
Stockholms lan.

Nagra naringsgrenar som utmarker sig med en hog 6kning av antal foretag ar
Beredning och hallbarhetsbehandling av frukt, béar och gronsaker (SNI 103),
Mejerivaru- och glasstillverkning (SNI 105), Annan livsmedelsframstalining
(SNI 108) och Framstallning av drycker (SNI 110). Inom dessa nérings-
grenar har enskilda underkategorier statt fér en betydande del av 6kningen,
som Juice- och safttillverkning (10 32), Osttillverkning (10 511),
Glasstillverkning (10 52) och Olbryggerier (11 050), se figur 4.

Figur 4 Forandring av antal féretag inom livsmedelsféradling, Stockholms lan och
ovriga riket, 2008-2019.

2894

2642
2190 2291
876 987
550 656
2008 2012 2016 2019
=== Linet Ovriga riket

Kalla: SCB, Foretagsdatabasen (FDB).

Den storsta néringsgrenen i lanet sett till antal foretag ar Tillverkning av
bageri- och mjolprodukter (SNI 107). | Stockholms I&n finns 377 foretag
som tillverkar brod, bakverk, snacks och pasta i bade stor och liten skala;
fran sma caféer som bakar eget brod till nagra av landets storsta foretag med
industriell tillverkning. 350 av dessa foretag agnar sig at Tillverkning av
mjukt matbréd och farska bakverk (SNI 1071). 77 procent av bageri-
foretagen har férre &n tio anstallda.

En fjardedel av foretagen finns inom naringsgrenen Annan livsmedels-
framstallning (SNI 108). Har ingar foretag som tillverkar choklad, godis, te,
kaffe, fardigratter eller smaksattare som senap och ketchup. I lanet finns
bland annat cirka 50 choklad- och godistillverkare, 30 te- och
kaffeproducenter och ett 50-tal foretag som tillverkar fardigrétter.
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15 procent av lanets livsmedelsforetag agnar sig at framstallning av drycker.
| kategorin ingdr tillverkning av bade icke-alkoholhaltiga drycker som lask
och mineralvatten, och framstéllning av alkoholhaltiga drycker som 6l, vin
och sprit. Utdver 90 6lbryggerier finns till exempel 30 foretag som tillverkar
lask och mineralvatten, se figur 5.

Figur 5 Andel féretag inom olika naringsgrenar i livsmedelsforadlingen i Stockholm
lan, 2019.

Kott och kéttvaror

. 8%, _ Fisk och skaldjur
Ovriga . 2%

Frukt-, bér- och
gronsaker
6%

Drycker
15%

_Mejerier och glass
5%

Annan

livsmedelsindustri
23% Bageri- och

mjolprodukter

38%

Kélla: SCB, Foretagsdatabasen (FDB).
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Omsattning inom livsmedelsindustrin

Omsattningen i livsmedelsindustrin har gatt ner bade i Stockholms lan och i
riket. Detta galler d&ven omsattningen per foretag i saval lanet som riket.
Omsattningen har gatt ner bade totalt och per foretag samtidigt som antalet
foradlingsforetag i lanet har 6kat'® (2012—2016), se figur 6 och figur 7.

Figur 6 Livsmedelsforadling, omsattning i tkr, Stockholms l&n och riket,
ar 2012-2016.

Omsattning total, tkr

200 000000
180 000 000
160 000 000
140 000 000
120 000 000
100 000 000
80000 000 -
60000 000 o TTTTee———————"
40000 000
20000 000
0

2012 2013 2014 2015 2016

=== Stockholm Riket

Kalla: SCB.

Figur 7 Livsmedelsforadling, omsattning per foretag i tkr, Stockholms lan och riket, ar
2012-2016.
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Kalla: SCB.

10 | ansstyrelsen Stockholm, 2018. Underlag till Stockholms l4ns livsmedelsstrategi - statistisk
genomlysning, Rapport 2018:20.
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Geografisk placering

I Stockholms 1&n finns flera stora foradlingsféretag med mer an 250
anstallda. Samtidigt finns ett stort antal mindre féretag och mathantverkare.
Bland de stora och mellanstora foretagen finns foretag som Lantménnen
Cerealia, Jastbolaget och Salta kvarn. Salta kvarn driver lanets enda aktiva
kvarn i dagslaget. Det finns ocksa stora foretag med éver 500 anstallda, som
Coca-Cola och Arla Foods AB.

Over 400 av foradlingsforetagen finns i Stockholm stad. Av dem hér en
tredjedel till Tillverkning av bageri- och mjolprodukter (SNI 107). Samtidigt
har fyra av lanets kommuner farre &n 10 foradlingsforetag var, av vilka tre ar
landsbygdskommunerna Nykvarn, Vallentuna och Upplands-Bro™.

Det kan finnas manga anledningar till att foretagen ligger dar de ligger.
Livsmedelssystemet &r ett geografiskt utspritt system dér produktion,
foradling, distribution och konsumtion sker pa olika stallen. Det gor att
livsmedelssystemet ar beroende av infrastruktur, fungerande transporter och
bransle. Detta galler inte bara material och produkter utan dven arbetskraft
och kompetens. Sarskilt mindre foretag tjanar pa att ha produktionen nara
kunden men ocksa att vara latt tillganglig for manniskor som ska resa till och
fran jobbet, se bilaga 2.

11 Landsbygdskommuner i Stockholms lan — avser Botkyrka, Ekerd, Haninge, Norrtélje,
Nykvarn, Nyndshamn, Sigtuna, Sddertalje, Upplands Bro, Vallentuna, Vaxholm, Varmdo,
Osteraker, enligt definitionen i Stockholms lans handlingsplan fér Landsbygdsprogrammet
2014-2020.
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Figur 8 Livsmedelsféretagens fordelning mellan lanets kommuner, 2020.
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Struktur och
sysselsattningsutveckling

Totalt sett ingar drygt 8 000 anstéllda i foradlingsbranschen i lanet, vilket
motsvarar 16 procent av antalet anstallda inom livsmedelsindustrin i hela
riket. Statistik visar att antalet anstallda inom livsmedelsforadling ar fyra
ganger hogre an antalet anstallda inom primarproduktion i lanet, se tabell 2.

Tabell 2 Antal anstéllda, livsmedelsforadling, Stockholms lan och riket, 2019, antalet
avrundat till jAmna hundratal.

Lanet Riket Lanet/Riket %
Totalt 8200 | 51000 16
Man 4 800 31 500 15
Kvinnor 3400 | 19500 17
Med utlandsk bakgrund 3300 | 15400 22
<35 ar 3100 | 19800 16

Kalla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

Antal anstallda per bransch

Med knappt 2 700 anstéllda utgor Tillverkning av bageri- och mjélprodukter
(SNI 107) en tredjedel av sysselsattningen i foradlingsbranschen i
Stockholms lan, se tabell 3.

Det &r den storsta delbranschen inom livsmedelsféradling i lanet, sett till
bade antal foretag och antal anstallda (ar 2019). Drygt 1 300 personer jobbar
inom dryckesvaruindustri i Stockholms lan, vilket motsvarar 16 procent av
totalt antal anstéllda inom foradlingsbranschen i lanet. | évriga riket ar mot-
svarande siffra 8 procent. En forklaring till de hdga sysselsattningssiffrorna i
bada dessa branscher i Stockholms lan kan vara att lanet ar ett storstadslan
med ett rikt uteliv bade dag- och kvallstid.
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Tabell 3 Antal anstéllda inom ett urval av naringsgrenar i Stockholms 1&n 2008-2019.

2008 2012 2016 2019 Forandring
12

Totalt 8555 8223 8312 8176 -4

Beredning och héllbarhetsbehandling 944 824 905 696 -26
av kott och kottvaror (SNI 101)

Kreatursslakt (10 111) 5 9 12 12 140
Styckning av kétt (10 112) 508 435 416 268 -47
Charkuteri- och annan kottvarutillverkning 428 356 420 362 -15
(10 130)

Beredning och hallbarhetsbehandling 99 79 112 126 27
av fisk samt skal- och blotdjur (SNI 102)

Beredning och hallbarhetsbehandling 218 153 251 303 39
av frukt, bar och gréonsaker (SNI 103)

Juice- och safttillverkning (10 320) 42 24 132 133 217

Annan beredning och hallbarhetsbehand- 145 93 76 119 -18
ling av frukt, bar och grénsaker (10 390)

Mejerivaru- och glasstillverkning (SNI 1315 1261 1294 1099 -16
105)

Osttillverkning (10 511) 118 129 146 166 41
Annan mejeritillverkning (10 519) 1158 1093 1098 906 -22
Glasstillverkning (10 520) 39 39 50 27 -31
Tillverkning av bageri- och 2126 2323 2503 2667 25

mjdlprodukter (SNI 107)

Tillverkning av mjukt matbrdd och farska 1975 2151 2236 2423 23
bakverk (10 710)

Industri for kex och konserverade bakverk 86 65 160 168 95
(20 722)

Annan livsmedelsframstalining (SNI 1524 1623 1554 1650 8
108)

Tillverkning av choklad och choklad- 697 698 535 498 -29
konfektyrer (10 822)

Framstéllning av te och kaffe (10 830) 183 193 298 340 86

Tillverkning av senap, ketchup, kryddor och 158 197 186 251 59
andra smaksattningsmedel (10 840)

Industri for lagad mat och fardigréatter (10 127 292 284 330 160
850)

Framstéllning av andra livsmedel (10 890) 268 111 142 118 -56
Framstallning av drycker (SNI 110) 1916 1506 1258 1303 -32
Spritdrycksindustri (11 010) 403 201 223 246 -39
Olbryggerier (11 050) 877 614 395 427 -51
Minc)aralvatten- och laskedrycksindustri (11 633 684 633 625 -1
070

Kélla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

12 Statistiken for 2019 &r inte helt jamférbar med tidigare &r pga. tidsseriebrott.
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Kott- och charkbranschen, med knappt 700 anstallda, utgér den minsta
delbranschen i lanets livsmedelsforadling sett till antal anstallda. Det mot-
svarar 9 procent av det totala antalet anstallda inom livsmedelsforédling i
ldnet. Det ar betydligt lagre &n andelen anstallda i motsvarande delbransch i
Ovriga riket, dar kott- och chark utgdr 22 procent av de sysselsatta. En
bidragande anledning kan vara att stérre delen av svensk djuruppfodning
sker i andra delar av landet, och att ravaran hellre hanteras narmare
produktionen. Det finns ocksa ett stort arbetskraftsbehov inom kétt- och
charkbranschen i lanet som inte har kunnat tillgodoses, varfor fler inte
kunnat anstéllas trots att arbetstillfallen finns, se figur 9.

Figur 9 Antal anstallda, utvalda delbranscher inom livsmedelsféradling, Stockholms
l&n och dvriga riket, 2019.
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Kélla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

Unga personer sysselsattainom
livsmedelsforadlingen

Drygt 3 000 personer under 35 ar ar sysselsatta inom lanets livsmedels-
foradling, vilket motsvarar 37 procent av de anstéllda. Av dessa &r 45
procent mén med utldndsk bakgrund. Andelen unga anstéllda inom
livsmedelsforadlingen ligger pa samma niva med Gvriga riket och har legat
pa samma niva i lanet sedan 2008, se bilaga 3.

Koénsfdrdelning inom livsmedelsféradlingen

Skillnaderna mellan kénen mellan olika branscher &r stora. Mansdominerade
branscher ar Beredning och hallbarhetsbehandling av kétt och kéttvaror
(SNI 101), dar 80 procent av de anstéllda & mén och Framstéllning av
drycker (SNI 11), dar 65 procent av de anstéllda ar mén.

Tillverkning av bageri- och mjélprodukter (SNI 107) utmérker sig med en
annorlunda fordelning géllande konsférdelning, alder och bakgrund jamfort
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med andra delar av lanets livsmedelsforadling. Kvinnor utgdr mer &n hélften
av de sysselsatta i bagerindringen. En tredjedel av de anstéllda kvinnorna i
bagerinaringen har utlandsk bakgrund och bland de anstéllda mannen har tva
tredjedelar utlandsk bakgrund. Bilaga 3.

Generellt har andelen sysselsatta kvinnor inom lénets livsmedelsforadling
okat med cirka 10 procent mellan aren 2008-2019. Den enda kategorin
kvinnor som inte okat ar de 6ver 35 ar med svensk bakgrund. Samtidigt har
andelen man sjunkit med en fjardedel.

Personer med utlandsk bakgrund

Inom livsmedelsforadlingen i Stockholms l&n har 41 procent av de syssel-
satta utlandsk bakgrund, vilket motsvarar drygt 3 300 personer. | dvriga
landet, bland sysselsatta inom livsmedelsforadling, &r motsvarande andel 28
procent. Andelen sysselsatta med utlandsk bakgrund i Stockholms lans
livsmedelsforadling ar med andra ord betydligt hogre an riksgenomsnittet.
Denna férdelning speglar befolkningssammansattningen i lanet™®. Andelen
anstéllda med utlandsk bakgrund har 6kat med cirka 10 procent inom
livsmedelsforadlingen i lanet mellan aren 2008-2019.

Aven bland personer med utlandsk bakgrund varierar representationen i
olika delbranscher. Inom branschen Beredning och hallbarhetsbehandling av
frukt, bar och grénsaker (SNI 103) finns en storre andel anstéllda med
utlandsk bakgrund an i andra branscher, och inom Tillverkning av bageri-
och mjoélprodukter (SNI 107) ar det totala antalet anstallda med utlandsk
bakgrund drygt 1 200 personer, vilket motsvarar 46 procent. Inom
Framstallning av drycker (SNI 11) har 33 procent av de anstéllda utlandsk
bakgrund. Se bilaga 3.

Foretagsledare

Var tredje foretagsledare inom lanets livsmedelsféradling har utlandsk
bakgrund. Inom enskilda branscher som bagerinaringen har 80 procent av
egenforetagarna utlandsk bakgrund. | bagerinaringen finns ocksa flest
kvinnor med utlandsk bakgrund som driver och leder foretag. Andelen unga
foretagare inom livsmedelsforadlingen &r hdgre &n bland lanets jordbruks-
och tradgardsforetag, mellan 1015 procent. Totalt sett handlar det dock inte
om mer &n ett 80-tal personer'* (2016).

13 | Stockholms 1an har 39% av befolkningen mellan 16—64 ar utlandsk bakgrund. | évriga riket
har 26% av befolkningen mellan 16-64 ar utlandsk bakgrund. SCB.
14 Lansstyrelsen Stockholm, 2020. Vem odlar- och féradlar din mat? rapport 2020:19.
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Figur 10 Foretagare och operativa foretagsledare inom livsmedelsféradlingen i
Stockholms I&n, 20161,

112 féretagare i personliga féretag 460 operativa foretagsledare
och famansforetag i aktiebolag
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Sysselséattningsutveckling

Antalet sysselsatta inom livsmedelsféradling i 1anet har minskat med 4
procent mellan aren 2008-2019. Samtidigt har antalet totalt sysselsatta i
lanet 6kat med 21 procent under samma period, se figur 11.

Figur 11 Férandring av antal sysselsatta mellan &ren 2008—-2019%, Totalt
sysselsatta i lanet i Stockholms l&an, livsmedelsféradling i Stockholms l&n,
livsmedelsforadling i 6vriga riket.

kvinnor >35 asx  [EEE
Totalt 2% ax[EEN

B Naringslivet H Livsmedelsféretag, lanet Livsmedelsféretag, évriga riket

Kélla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

15SCB:s data 6ver foretagande delas in i tva kategorier: Foéretagare avser den som ansvarar for
driften i personliga foretag (enskilda firmor, handelsbolag, kommanditbolag) eller famansféretag
(famansagda aktiebolag). Operativ foretagsledare avser den person som skéter ett
aktiebolags I6pande forvaltning.

16 Statistiken for 2019 &r inte helt jamférbar med tidigare ar pga. tidsseriebrott.

_22 —



Sett till antalet anstallda har det inte varit nagon stor forandring inom
livsmedelsforadlingen i Stockholms 1&n. Daremot skiljer det sig en del
mellan olika delbranscher. Inom vissa delar har antalet anstéllda minskat
trots att antalet foretag har 6kat, sisom Beredning och hallbarhets-
behandling av kott och kéttvaror (SNI 101), Mejerivaru- och
glasstillverkning (SNI 105) och Framstéllning av drycker (SNI 11). Se figur
12 och figur 13.

| bilaga 4 finns en uppfdljning av forandringar av antalet anstéllda i utvalda
branscher mellan &ren 2008-2019"

Figur 12 Férandring av antal anstéllda inom livsmedelsféradling, utvalda
naringsgrenar, Stockholms léan, 2008-2019.
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Kalla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

Figur 13 Forandring av antal anstéllda mellan aren 2008-2019, livsmedelsforadling
Stockholm lan, kénsférdelning, alder, bakgrund, antal.
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Kélla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

17 Statistiken for 2019 &r inte helt jamférbar med tidigare ar pga. tidsseriebrott.

_23_



Utbildningsnivaer i lanets
livsmedelsforadling

Vad innebar olika utbildningsnivaer?

| statistiken 6ver befolkningens utbildningsniva raknas den hdgsta avklarade
utbildningsnivan en person har. Utbildningsnivaerna ar uppdelade enligt:

- Forgymnasial utbildning - grundskola, folkskola eller motsvarande.
- Gymnasial utbildning.

- Eftergymnasial utbildning - hégskoleutbildning och olika typer av
yrkesutbildningar, som kvalificerad yrkesutbildning och
yrkeshégskoleutbildning.

Ar 2019 hade ungefar 3 800 personer som arbetar inom
livsmedelsforadlingen i Stockholms lan en utbildning pa gymnasieniva. Det
motsvarar 47 procent av de sysselsatta inom branschen, se figur 14.
Motsvarande siffra for hela riket &r 57 procent®®. Personer med ytterligare
utbildning efter gymnasiet utgor cirka en tredjedel av antalet anstéllda i
branschen i lanet. Av dessa har 18 procent en eftergymnasial utbildning som
ar tre ar eller langre. Detta motsvarar drygt 1 400 personer. Motsvarande
siffra for hela riket ar 11 procent. Siffrorna visar att utbildningsnivan inom
foradlingsbranschen i Stockholms Ian ar hogre an for landet som helhet, se
figur 14. Det foljer aven trenden att lanets invanare har en hdg
utbildningsniva jamfort med andra regioner i Sverige®.

Figur 14 Utbildningsniva inom priméarproduktion i Stockholms lan, livsmedels-
féradling i Stockholms lan, livsmedelsféradling i riket 2019, andel %.
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Kalla: SCB

18 Tillvaxtverket, 2021. Statistik om kompetensforsorjningen i livsmedelssektorn, Rapport 0361
19 Stockholmsregionens regionala handlingsplan for Europeiska Socialfonden 2021 — 2027
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Utbildningsniva varierar mellan delbranscher
Fordelningen inom utbildningsgrupperna bland dem som jobbar med
livsmedelsforadling skiljer sig at mellan delbranscherna i lanet. Som figur 15
visar dr andelen anstéllda med endast forgymnasial utbildning tydligt hdgre
inom kott och chark (SNI 101), fisk och skaldjur (SNI 102), frukt, bér och
gronsaker (SNI 103) samt bageri- och mjélprodukter (SNI 107). Dessa
branscher har ocksa lagre andel anstallda med eftergymnasial utbildning,
jamfort med anstéllda inom till exempel mejeri (SNI 105) och framstéllning
av drycker (SNI 11).

En viktig yrkesgrupp inom livsmedelsfoéradlingen &r de personer som arbetar
med produktutveckling, produktionsledning, livsmedelssakerhet, process-
teknik med mera. For dessa roller krévs oftast hogskoleutbildning inom
livsmedelsteknik, livsmedelskemi eller liknande. Att vissa branscher har
hdgre andel anstéllda med eftergymnasial utbildning kan kopplas till storre
satsningar pa produktutveckling och innovation som kraver kemisk,
mikrobiologisk och hégteknologisk kunskap.

Figur 15 Utbildningsniva inom utvalda naringsgrenar i livsmedelsforadlingen i
Stockholms Ian 2019, andelar i procent.
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Kélla: SCB

Fler kvinnor ah man med hogre utbildning

I alla utbildningsgrupper finns en hdgre andel mén &n kvinnor, utom i den
hdgsta uthildningsgruppen som har tydligt storre andel kvinnor, se figur 16.
Fordelningen mellan mén och kvinnor i gruppen med hdgst utbildning
stammer vl 6verens utbildningsnivan bland den 6vriga befolkningen i lanet
likval som i hela riket. Totalt &r det 1 470 personer i livsmedelsforadlings-
branschen i Stockholms Ian som har eftergymnasial utbildning som &r 3 ar
eller langre. Att andelen kvinnor som har eftergymnasial utbildning 6ver 3 ar
ar storre an andelen man, ar en foljd av att kvinnor idag valjer att ga vidare
till hogre utbildningar i storre utstrackning an man. Det dr en nationell trend
som speglas &ven i foradlingsbranschen.
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Figur 16 Konsfoérdelning inom utbildningsgrupper, inom lanets befolkning och inom
anstallda i livsmedelsforadlingen i Stockholms lan, 2019.
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Utbildningsniva kopplat till utlandsk bakgrund

3 343 personer med utlandsk bakgrund jobbade inom féradlingsbranschen i
Stockholms lIan 2019. Andelen anstallda med utlandsk bakgrund &r lagre an
andelen anstéllda med svenska bakgrund i alla utbildningsgrupper forutom
inom forgymnasial utbildning. Dér har en hogre andel endast forgymnasial
utbildning, 56 procent jdmfort med 44 procent bland anstéllda med svensk
bakgrund, figur 17. Statistiken visar inte om de anstallda med utlandsk
bakgrund saknar gymnasial utbildning helt eller om de har gymnasial
utbildning fran hemlandet men som inte har validerats.

Figur 17 Anstéllda inom livsmedelsféradling i Stockholms lan 2019, fordelat efter
utbildningsgrupper, utlandsk bakgrund, svensk bakgrund.

65%

60% 62%
56%
44% 20%
3509 38%
Forgymnasial Gymnasial Eftergymnasial<3 Eftergymnasial>3
™ varav med svensk bakgrund varav med Utlands bakgrund

Kalla: SCB
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Anstéllda med hogre utbildning har dkat

| figur 18 kan vi se flera utvecklingstendenser. Mellan aren 2008-2019 har
antalet anstallda med forgymnasial utbildning minskat med 22 procent.
Samtidigt har antalet anstéllda med gymnasial utbildning minskat med 10
procent. Antalet anstallda med eftergymnasial utbildning mindre &n 3 ar har
daremot 0kat med 33 procent. Antalet anstéllda med eftergymnasial
utbildning som &r 3 ar eller mer har 6kat med 22 procent.

Figur 18 Forandring av utbildningsniva 2008-2019 inom livsmedelsforadlingen i
Stockholms lan, antal.

2008 2012 2016 2019

w Férgymnasial 2198 1908 1662 1722
= Gymnasial 4324 4132 4128 3879
Eftergymnasial<3 828 947 1122 1104
Eftergymnasial>3 1205 1236 1400 1471

Kalla: SCB

Minskningen av andelen anstéllda som har hogst férgymnasial utbildning ar
tre ganger sa stor som minskningen inom motsvarande utbildningsgrupp for
l&nets befolkning. Inom denna utbildningsgrupp finner vi ingen tydlig for-
andring av antalet kvinnor, daremot har antalet mén minskat med cirka 30
procent. Antalet mén med svensk bakgrund har minskat till halften under
den studerade perioden. Aven skillnaden i minskning inom gruppen med
gymnasieutbildning, mellan anstéllda i livsmedelsforédlingen och totalt i
lanet, kan vara vard att notera; 10 procentenheter i jamforelse med 3. Se
figur 19.
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Figur 19 Forandring i utbildningsniva 2008-2019, lanets befolkning och inom
livsmedelsféradlingen i Stockholms lan, férandring i procent.

22%
33%

—
R — . -10%
-22%
[E—

Férgymnasialutbildning Gymnasialutbildning Eftergymnasial, mindre Eftergymnasial, 3 ar eller
dn3ar mer

H | lanet & Inom brancshen
Kalla: SCB

Antalet anstallda som har eftergymnasial utbildning mindre &n 3 ar inom
livsmedelsforadlingsbranschen i lanet har 6kat med 33 procent mellan aren
2008-2019, vilket ar hogre an okningen i lanet generellt. Har ingar till
exempel yrkeshdgskoleutbildningar, som &r en vanlig utbildningsform for
yrken i foradlingsbranschen. Inom denna utbildningsgrupp finner vi dven en
okning av antalet anstallda med utlandsk bakgrund, 6kningen géller for bade
man och kvinnor, se bilaga 5.

Antalet anstallda med eftergymnasial utbildning som &r 3 ar eller langre har
Okat med 22 procent under perioden. Det & mindre an ékningen inom
motsvarande utbildningsgrupp for hela lanet. Okningen bestar mest av
kvinnor, det galler bade for dem med svensk- och utlandsk bakgrund.
Foréndringen av antal mén dr relativt liten, se bilaga 5.
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Diskussion och slutsatser

Som beskrivits i rapporten ar livsmedelsforadling en véxande bransch.

I Stockholms l&n finns ndra 1 000 foretag verksamma inom féradling av
livsmedel, vilket motsvarar en fjardedel av de totala antalet foradlingsforetag
i hela landet. Har finns 28 procent av Sveriges stora foradlingsforetag och ett
stort antal mindre foradlingsforetag och mathantverkare. Lanets livsmedels-
foradling sysselsatter 6ver 8 000 personer. Anda finns det relativt fa
publicerade rapporter som belyser behoven av kompetensférsérjning inom
livsmedelsforadlingen pa regional niva. Att en dryg fjardedel av landets alla
foradlingsforetag finns i Stockholms lan stammer val 6verens med lanets
befolkningsstorlek. Den forhallandevis laga siffran for sysselsattningsgraden
inom livsmedelsféradlingen i Stockholms 1an, 16 procent av Sveriges
sysselsattning inom branschen, kan bero pa den stora méangden sma
foradlingsforetag som finns i lanet. De allra flesta forédlingsforetag i lanet &r
solo- eller mikrofdretag, utan eller med fa anstallda. Samtidigt finns nagra
mycket stora foradlingsforetag med flera hundra anstéllda.

Det 6kande intresset for lokalproducerade livsmedel har bidragit till en stor
procentuell 6kning av antalet smaskaliga mathantverkare i lanet. Tack vara
ett 6kat intresse fran konsumentsidan for lokalt och smaskaligt producerade
livsmedel har marknaden stérkts for denna typ av produkter och foretag.
Sarskilt ser vi detta inom bagerinaringen och framstéllning av drycker, dar
intresset for hantverksmassigt bakat brod och lokalproducerad 6l har lett till
en stor 6kning av antalet mindre bagerier och smaskaliga 6lbryggerier. Detta
géller &ven for hantverksmassig produktion av exempelvis ost, glass och
juice, aven om antalet foretag inom dessa omraden &r betydligt farre.
Livsmedelsforadling verkar vara en bransch dar smaskaliga foretagare ser
mojligheter att starta och driva foretag.

Over 400 av foradlingsforetagen har sin geografiska placering i Stockholm
stad. Av dem &r en tredjedel foretag inom tillverkning av bageri- och
mjolprodukter. Samtidigt har fyra av lanets kommuner farre an 10
foradlingsforetag var, av dem ar tre landsbygdskommuner®.

I den socioekonomiska analysen har den data som samlats in varit uppdelad
pa efter kon, alder och utlandsk eller svensk bakgrund. Rapporten visar att
en hogre andel personer med utlandsk bakgrund &r sysselsatta i livsmedels-
foradlingen i Stockholms lan jamfort med foradlingsbranschen i resten av
landet. Detta speglar till viss del befolkningssammansattningen i l&net, men
visar ocksa pa ett intresse och goda moéjligheter for dessa individer att arbeta

20 |andsbygdskommuner i Stockholms 14n — avser Botkyrka, Ekerd, Haninge, Norrtélje,
Nykvarn, Nyndshamn, Sigtuna, Sddertalje, Upplands Bro, Vallentuna, Vaxholm, Varmdo,
Osteraker, enligt definitionen i Stockholms lans handlingsplan fér Landsbygdsprogrammet
2014-2020.
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i livsmedelsforadlingen. Jamfort med anstéllda i exempelvis primar-
produktionen i l&net &r andelen med utldndsk bakgrund betydligt hogre i
foradlingsforetagen, 41 procent jamfort med 19 procent.

Den data som ligger till grund for rapporten indikerar att personer som
generellt har svarare att komma in pa arbetsmarknaden i hogre grad &r
representerade bland anstéllda i forédlingsledet &n i primérproduktionen.
Forutom personer med utldndsk bakgrund galler detta dven unga under 35 ar.
Andelen anstéllda kvinnor &r ungefér lika stor inom féradlingen som
primarproduktionen, och ligger pa en nagot hogre niva i lanet an i landet
som helhet.

Andelen foretagsledare med utlandsk bakgrund ar ocksa hog inom lanets
livsmedelsforadling, en dryg tredjedel av alla foretagsledare i aktiebolag har
utldndsk bakgrund. Inom enskilda branscher som bagerindringen har 80
procent av egenforetagarna utlandsk bakgrund. | bagerinaringen finns ocksa
flest kvinnor med utlandsk bakgrund som driver och leder foretag.

Det vore ocksa intressant att veta hur fordelningen av tillsvidare-, visstids-
och sasongsanstéllda ser ut for olika kategorier av anstéllda i branschen.
Detta har inte varit mojligt att gora i den har forstudien.

Antalet anstallda under 35 ar har varit stabilt 6ver tid. Detta kan till stor del
bero pa att de aldre gar i pension. Men det kan ocksa vara sa att manga unga
kommer in i branschen som ett forsta arbete, och det blir ett tillfalle att samla
erfarenheter och natverk for den som ar relativt ny pa arbetsmarknaden och
som sedan véljer att ga vidare till ett annat yrke. En valkand utmaning pa
nationell niva ar att det har varit relativt svart att attrahera personer med
branschspecifika utbildningar till livsmedelssektorn. Det galler till exempel
kategorin industriutbildade pa gymnasial niva. Detta kan antas vara aktuellt
aven i Stockholms lan. Samtidigt finns det manga i denna utbildningsgrupp
som har yrken som inte matchar deras utbildning?’. En viktig fraga att
analysera vidare ar att forsta bakomliggande orsaker till vad det ar som gor
att dessa personer inte jobbar med det som de &r utbildade for.

Att attrahera unga att utbilda sig inom livsmedelsbranschen, och sen stka
jobb och att stanna kvar, ar en stor utmaning. | en bransch som foéradlings-
industrin finns ett brett utbud av arbetsuppgifter och valmojligheter, fran
praktiskt arbete till administration, utveckling och innovation. Det finns
mojligheter att vaxa och utvecklas som person bade genom att utbilda sig
vidare och genom att bli egenforetagare. Branschen har utrymme for savil
lagutbildade personer med mindre erfarenhet som fér hogutbildade fran
universitet och dven pa forskningsniva. Livsmedelsforadling borde kunna
vara en attraktiv bransch som ar tillrackligt intressant och stimulerande for
till exempel unga personer med ett engagemang for hallbar utveckling,
miljo- och klimatfragor.

2 Tillvaxtverket, 2021. Statistik om kompetensforsorjningen i livsmedelssektorn, Rapport 0361
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| Stockholms Ian ar utbildningsnivan inom livsmedelsforadlingen hogre an
for ovriga riket. | branschen finns god kompetens men anda inte alltid den
kompetens som behdvs och efterfragas pa arbetsmarknaden. | delar av
branschen innebar aldersstrukturen ett stort behov av att planera for
generations- eller agarskiften. Foretagen behover forutséattningar for
I6nsamhet och utveckling och behdver kunna erbjuda goda arbetsvillkor for
att vara en attraktiv arbetsgivare i konkurrens med andra branscher och
foretag. Det innebar ocksa ett behov av att studie- och yrkesvagledare liksom
arbetsformedlare far upp 6gonen for livsmedelsforadlingsbranschen och att
de kan férmedla korrekt och intressant information riktat till unga och andra
individer som soker arbete eller utbildning.

Den socioekonomiska analysen har gett flera svar men ocksa resulterat i nya
fragor. Hur ser arbetsvillkoren ut i branschen? Hur ar [énsamheten for
foretagen? Finns det kompetens och kunskap att hamta utanfor de
traditionella utbildningssystemen? Hur matchar vi béttre tillganglig
arbetskraft och kompetenser med de jobb som finns?

En slutsats ar att det finns ett behov av systematiskt arbete och fortsatta
analyser for att kunna svara pa viktiga fragor som kan bidra till en battre
fungerande kompetensférsorjning inom livsmedelsféradlingsbranschen i
Stockholms lan.
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Bilagor

Bilaga 1. SNI-koder

10 Livsmedelsframstéllning

10.1 Beredning och hallbarhetsbehandling av kott och kéttvaror

10. 111 Kreatursslakt

10. 112 Styckning av kott

10. 120 Beredning och héllbarhetsbehandling av fjaderfakott

10. 130 Charkuteri- och annan kéttvarutillverkning

10.2 Bg_redning och héllbarhetsbehandling av fisk samt skal- och
blétdjur

10.3 Beredning och hallbarhetsbehandling av frukt, bar och gronsaker

10.31 Beredning och hallbarhetsbehandling av potatis

10.32 Juice- och safttillverkning

10.39 Arman beredning och héllbarhetsbehandling av frukt, bar och
gronsaker

104 Framstallning av vegetabiliska och animaliska oljor och fetter

10. 410 Framstallning av oljor och fetter

10. 420 Matfettstillverkning

10.5 Mejerivaru- och glasstillverkning

10. 511 Osttillverkning

10. 519 Annan mejerivarutillverkning

10. 520 Glasstillverkning

10.6 Tillverkning av kvarnprodukter och stérkelse

10. 611 Mijoltillverkning

10. 612 'I_'iIIverkning av fru_kostflingor, mixer och andra
livsmedelsberedningar av kvarnprodukter

10. 620 Stéarkelsetillverkning

10.7 Tillverkning av bageri- och mjdlprodukter

10. 710 Tillverkning av mjukt matbréd och farska bakverk

10. 721 Knéackebrodstillverkning

10. 722 Tillverkning av kex och konserverade bakverk

10. 730 Tillverkning av pastaprodukter

10.8 Annan livsmedelsframstéallning

10. 810 Sockertillverkning

~32-



10 Livsmedelsframstalining

10. 821 Tillverkning av sockerkonfektyrer

10. 822 Tillverkning av choklad och chokladkonfektyrer

10. 830 Framstéllning av te och kaffe

10. 840 TiIIveering av senap, ketchup, kryddor och andra
smakséttningsmedel

10. 850 Tillverkning av lagad mat och fardigratter

10. 860 Tillverkning av homogeniserade livsmedelspreparat inklusive
dietmat

10. 890 Framstallning av andra livsmedel

10.9 Framstéllning av beredda djurfoder

10. 910 Framstéllning av beredda fodermedel

10. 920 Framstéllning av mat till sallskapsdjur

11 Framstallning av drycker

11. 010 Spritdrycksindustri

11. 020 Vinindustri

11. 030 Cider- och annan fruktvinindustri

11. 040 Industri for andra icke-destillerade jasta drycker

11. 050 Olbryggerier

11. 060 Malterier

11. 070 Mineralvatten- och laskedrycksindustri

Kalla: SCB
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Bilaga 2. Livsmedelsforetag i lanets kommuner.

Utvalda naringsgrenar, 2020.

Kott Frukt, bar | Mejeri | Bageri och Annan Drycker

och och och mjol- livsmedels-

chark | gronsaker | glass | produkter tillverkning
Botkyrka 2 2 1 8 3
Danderyd 2 2 2 5
Ekerd 1 1 3 1 4
Haninge 2 4 2 13 6 3
Huddinge 2 2 3 18 15 1
Jarfalla 3 1 10 2 2
Liding® 3 2 6 7 5
Nacka 1 2 21 10 10
Norrtalje 6 3 3 11 2 6
Nynashamn 4 1 5 1 1
Nykvarn 2
Salem 4 2
Sigtuna 3 1 4 6 4
Sollentuna 2 4 6 6 6
Solna 1 1 9 7 5
Stockholm 24 21 20 138 106 77
Sundbyberg 1 1 1 3 3 2
Sdodertélje 2 3 5 23 4 3
Tyreso 1 2 6 8 1
Taby 1 8 5 3 3
Upplands Véashy | 1 11 2
Upplands-Bro 2 1 2 3
Vallentuna 1 1 4 3
Vaxholm 2 1 3 2
Varmdo 2 6 9 6 4
Osteraker 3 8 2 4
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Bilaga 3. Anstéllda i livsmedelsforadlingen

Figur 1, Anstéllda inom livsmedelsféradling i Stockholms lan, 2019, kénsférdelning,

bakgrund och alder.
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Figur 2, Anstéllda inom livsmedelsféradling i 6vriga riket, 2019, kénsférdelning,

bakgrund och alder.
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Figur 3, Anstallda inom livsmedelsforadlingen i Stockholms 1&an 2019 i ett urval av
naringsgrenar, konsfordelning, bakgrund och alder. Andelar i procent (%).
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Figur 4, Anstéllda inom livsmedelsféradlingen i Stockholms lan 2019 jamfért med
lanets befolkning, anstéllda inom primarproduktion i Stockholms 1&n och anstéllda
inom foradlingsbranschen i 6vriga riket, konsfordelning, bakgrund och alder. Andelar
i procent (%).
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Tabell 1, Anstallda inom livsmedelsféradlingen i Stockholms l1an 2008-2019,

konsfordelning, bakgrund och alder.

2008 2012 2016 | 2019% | Forandring %
Totalt 8555 8223 8312 8176 -4
Man 5458 5126 5002 4769 -13
Kvinnor 3097 3097 3310 3407 10
Utlandsk bakgrund 3053 3163 3150 3343 9
Unga <35 ar 3054 2949 3023 3059 0

22 Statistiken for 2019 &r inte helt jamforbar med tidigare ar pga. tidsseriebrott.
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Bilaga 4. Forandringar 6ver tid bland anstallda

Nedan foljer fristdende figurer som visar férandringen vad det galler antal,
kon och utlandsk bakgrund bland anstéllda per bransch. Alla bilder avser
anstallda i livsmedelsforadlingen i Stockholms lan 2008—2019%,

Figur 1. Beredning och hallbarhetsbehandling av kétt och kottvaror.

Beredning och hallbarhetsbehandling av kdtt och kéttvaror, antal
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UtlandsBak SvesnkBakg UtldndsBak SvesnkBakg UtldndsBak SvesnkBakg UtlandsBak SvesnkBakg
g<35ar <354ar g35ar »354r g=<35ar <354r g=35ar =35 4&r

Kvinna Man
™ 2008 31 28 40 94 96 137 177 341
2012 25 26 33 74 77 93 175 321
™ 2016 13 40 53 89 76 33 189 357
™ 2019 8 30 45 63 56 57 157 275

& 944 personer jobbade inom kétt- och charkbranschen r 2019.

Detta innebdr en minskning med cirka 30 procent sedan 2008. Den storsta
minskningen har skett bland unga mén med utlandsk bakgrund (- 42 procent)
och unga mén med svensk bakgrund (- 58 procent) och unga kvinnor med
utlandsk bakgrund (- 74 procent).

2 Statistiken for 2019 &r inte helt jamférbar med tidigare &r pga. tidsseriebrott.
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Figur 2. Beredning och hallbarhetsbehandling av frukt, bar och gronsaker.

Beredning och hallbarhetsbehandling av frukt, bdr och grénsaker,
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0 UtldndsBak SvesnkBakg UtlandsBak SvesnkBakg UtldndsBak SvesnkBakg UtlandsBak SvesnkBakg
g <35 ar <35 ar g =35 ar »358r g <35 ar <35 ar g =35 ar »358r
Kvinna Man

™ 2008 9 12 19 24 38 22 37 57

2012 14 4 12 11 22 20 29 41
™ 2016 7 30 8 20 31 45 46 64
=-2019 19 26 32 26 63 26 60 51

‘ 303 personer jobbade inom frukt-, bar- och grénsaksféradling 2019.

Det innebar en okning pa 40 procent sedan 2008. En viss okning har skett
bland personer med utlandsk bakgrund bade for kvinnor och mén och i alla
aldersgrupper. Den enda gruppen dar vi finner ndgon minskning &r inom
man 6ver 35 ar med svensk bakgrund.

Figur 3. Tillverkning av kvarnprodukter och starkelse.
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Kvinna Man
™ 2008 8 59 13 70 14 81 29 104
2012 6 47 20 106 20 55 34 131
™ 2016 15 46 28 92 19 69 31 116
= 2019 13 31 25 70 14 37 31 95

316 personer jobbade inom kvarnprodukt- och starkelseindustri ar
20109.

Det innebar nadgon minskning sedan 2008. Minskningen har huvudsakligen
skett bland personer under 35 ar med svensk bakgrund, bade mén och
kvinnor.
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Figur 4. Beredning och hallbarhetsbehandling av fisk samt skal- och blétdjur.

Beredning och hallbarhetsbehandling av fisk samt skal- och
blétdjur, antal
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Kvinna Man
™ 2008 2 11 2 13 7 23 13 28
2012 1 14 3 12 6 21 5 17
™ 2016 3 18 5 10 9 19 9 39
2019 4 5 11 14 9 28 15 40

»gm> 126 personer jobbade inom fiskberedningsindustri ar 2019.

Detta innebéar en okning med 27 procent. Okningen har skett i alla grupper
forutom antalet unga kvinnor med svensk bakgrund.

Figur 5. Mejerivaru- och glasstillverkning.

Mejerivaru- och glasstillverkning, antal
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Kvinna Man
™ 2008 28 121 72 270 51 186 175 412
2012 40 102 56 233 89 160 197 384
™ 2016 39 114 74 246 101 138 213 369
=-2019 31 83 59 207 99 104 219 297

9 1 099 jobbade inom mejeri och glasstillverkning ar 2019.

Det innebdr en minskning pa 16 procent sedan 2008. Antalet man under 35
ar med utlandsk bakgrund har fordubblats mellan aren 2008 — 2019. Nagon
Okning finner vi bland unga kvinnor med utldndsk bakgrund och mén dver
35 ar med utlandsk bakgrund.
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Figur 6. Tillverkning av bageri- och mjélprodukter.
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2 667 jobbade inom tillverkning av bageri- och mjélprodukter

Det innebér en 6kning pa 25 procent sett till antal anstallda. Okningen har
skett i n&stan alla grupper forutom mén med svensk bakgrund, dar ses en
minskning i antalet, sarskilt for man dver 35 ar. Storst 6kning star inom

svenska kvinnor under 35 ar, dar har antalet fordubblats sedan 2008.

Figur 7. Annan livsmedelsframstallning.
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1650 personer jobbade inom Annan livsmedelsindustri ar 2019.
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Det innebar en 6kning pé 10 procent. Okningen var storre bland utlandska
personer jamfort med personer med svensk bakgrund.
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Figur 8. Framstallning av drycker.
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Kvinna Man
™ 2008 34 171 75 314 132 273 295 622
2012 35 130 79 249 108 192 268 445
™ 2016 54 90 65 229 84 162 197 377
= 2019 56 108 73 230 89 186 196 360

é 1303 personer jobbade inom dryckesframstallning ar 2019.

Det innebar en minskning pa drygt 30 procent mellan aren 2008 —
2019. Detta har skett i alla grupper férutom bland kvinnor med utlandsk
bakgrund, dér ser man nagon okning.
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Bilaga 5. Utbildningsnivaer

Tabell 1. Utbildning inom livsmedelsforadlingen, totalt, Stockholm, 2008—2019.

Forgymnasial

Gymnasial

Eftergymnasial <3

Eftergymnasial >3

totalt

varav med
utlandsk
bakgrund

totalt

varav med
utlandsk
bakgrund

totalt

varav med
utlandsk
bakgrund

totalt

varav med
utlandsk
bakgrund

2008
2198
1109

4324
1364

828
261

1205
319

2012
1908
1064

4132
1389

947
331

1236
379

2016
1662
946

4128
1328

1122
408

1400
468

2019
1722
963

3879
1374

1104
444

1471
562

Forandring %
-22
-13

-10

33
70

22
76

Tabell 2, Utbildning inom livsmedelsféradlingen, kvinnor, Stockholm, 2008—2019.

Foérgymnasial

Gymnasial

Eftergymnasial <3

Eftergymnasial >3

totalt

varav med
Utlandsk
bakgrund

totalt

varav med
Utlandsk
bakgrund

totalt

varav med
Utlandsk
bakgrund

totalt

varav med
Utlandsk
bakgrund

2008
675
350

1501
399

317
80

604
118
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2012
590
319

1471
407

394
107

642
143

2016
520
269

1531
386

485
140

774
212

2019
636
278

1451
413

484
149

836
263

Foérandring %
-6
-21

53
86

38
123



Tabell 3, Utbildning inom livsmedelsféradlingen, man, Stockholm, 2008-2019.

2008 2012 2016 2019 Forandring %

Foérgymnasial totalt 1523 1318 1142 1086 -29
varav med 759 745 677 685 -10
Utlandsk
bakgrund

Gymnasial totalt 2823 2661 2597 2428 -14
varav med 965 982 942 961 0
Utlandsk
bakgrund

Eftergymnasial <3  totalt 511 553 637 620 21
varav med 181 224 268 295 63
Utlandsk
bakgrund

Eftergymnasial >3  totalt 601 594 626 635 6
varav med 201 236 256 299 49
Utlandsk
bakgrund

Figur 1, Forandring av antal anstéllda med férgymnasial utbildning inom
livsmedelsforadlingen i Stockholms 1an, 2008—2019.
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Figur 2, Férandring av antal anstéllda med gymnasial utbildning inom
livsmedelsféradlingen i Stockholms lan, 2008—-2019.
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2000
1500
1000
500
0 totalt man kvinnor
m 2008 4324 2823 1501
w2012 4132 2661 1471
™ 2016 4128 2597 1531
2019 3879 2428 1451

Figur 3, Forandring av antal anstéllda med eftergymnasial utbildning mindre &n 3 &r
inom livsmedelsfoéradlingen i Stockholms lan, 2008-2019.
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Figur 4, Forandring av antal anstéllda med eftergymnasial utbildning 3 ar eller mer
inom livsmedels-foradlingen i Stockholms lan, 2008—-2019.
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