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Inledning

Lansstyrelsernas uppdrag inom flyktingmottagande

Det Iangsiktiga malet med integrationspolitiken ar lika rattigheter, skyldigheter och majligheter
for alla oavsett etnisk och kulturell bakgrund. Malet for integrationspolitiken uppnas framst
genom generella atgarder for hela samhallet, vilket innefattar atgarder inom omraden som
arbetsmarknad, utbildning, hélsa och sjukvard samt bostadsbyggande.

Lansstyrelsen i Stockholm arbetar utifran ett rattighetsbaserat arbetssatt med utgangspunkt i de
manskliga rattigheterna. Det innebér att invanarna ses som rattighetsbéarare och det offentliga

som skyldighetsbarare. Kommunerna i lanet kan sdka utvecklingsmedel hos Lansstyrelsen for att
kunna uppna de integrationspolitiska malen med att skapa beredskap och mottagningskapacitet.

Utvecklingsmedel finns i tva former och utgar fran § 37 samt § 37 a i ersattningsférordningen
2010:1122.

Lansstyrelserna far lamna utvecklingsmedel for att skapa beredskap och mottagningskapacitet
(§ 37) samt for att utveckla samverkan mellan kommuner och mellan kommuner och andra
organ i syfte att underlatta nyanlandas etableringen i samhallet.

Lansstyrelsen ska verka for att starka och framja samverkan mellan civilsamhallet och kommuner
(§ 37 a). Lansstyrelsen har mojlighet att I1amna ersattning till kommuner for att stdrka och
utveckla verksamhet med flyktingguider och familjekontakter som riktas till utlanningar och/
eller asylsékande och som syftar till att:

* underlatta etableringen i samhallet
* skapa natverk
* stodja sprakinlarning eller

* ge socialt stod till ensamkommande barn.

| denna katalog presenteras de projekt som beviljats medel for tiden 2018 och 2019.
For aktuella utlysningar se Lansstyrelsens hemsida:

https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/utvecklingsmedel37

https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/utvecklingsmedel37a



https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/utvecklingsmedel37
https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/utvecklingsmedel37a

Meningsfull friti.(l:‘ £

FN:s allmanna forklaring om de4méi'nskliga rattigheterna
Artikel 27 - -

1.Var och en har ratt att fritt delta i samhallets kulturella liv, att njuta av
‘konst samt att fa ta del av vetenskapens framsteg och dess formaner.

2.Var och en har ratt till skydd for de ideella och materiella intressen som
harror fran vetenskapliga, litterara och konstnarliga verk till vilka han eller
hon ar upphovsman.




Foreningsguider i
Hagersten-Liljeholmen

Syftet med projektet ar att nyanléanda i stadsdelen
Lilieholmen-Hagersten ska fa kinnedom om stadens,
stadsdelsforvaltningens och civilsamhallets utbud av insatser
och aktiviteter som pa olika satt starker den nyanlandes
etablering i samhallet samt motverkar isolering och ohlsa.

Nyanlanda ska bjudas och lotsas till de foreningar och de
arenor som andra etablerande invanare i stadsdelsomradet
tréffas pa. Stadsdelsomradets etablerade befolkning utgor en
kraftfull resurs fér de nyanlanda som sjdlva uttrycker att "det ar
svart att fa kontakt med svenskar.” | motet skapas natverk som
ar betydelsefulla for en lang rad livsomraden; sprakinlarning,
meningsfull fritid och kontakter som kan leda till arbete och
bostad, stod i foraldraskap, kunskap om och delaktighet

i samhallslivet.

Avsikten ar att bade skapa och genomféra en strukturerad
och varaktig samverkan mellan stadsdelsforvaltningen och
civilsamhallet. Projektet syftar dven till att uppratta och
implementera former for informationsutbyte om utbud och
aktiviteter i stadsdelsomradet sa att dessa blir kdnda och
tillgénglig for de nyanlanda pa ett satt som ar hallbart over tid.

Projektet ska ta fram och préva metoder fér information och
stod till nyanléanda sa att deras deltagande i foreningslivet 6kar.
Visar sig metoderna vara framgangsrika ska de implementeras.
Projektet syftar dven till att starka informationen till den
etablerade befolkningen om hur och var man kan engagera

sig som volontar eller deltagare i aktiviteter drivna av aktorer

i civilsamhallet.

De framgangsrika metoder och fungerande strukturer som
byggs upp inom ramen fér projektet bor kunna sta modell for
utveckling av verksamhet inom andra stadsdelsforvaltningar
inom Stockholms stad och inom andra kommuner i lanet.

Utvecklingsmedel

§37

Projektagare: Stockholms stad
(Hagersten-Liljeholmen Stadsdelsférvaltning)

Samverkanspart: Midsommargarden,
SHIS, Svenska kyrkan, Roda Korset
Hagerstenskretsen

Beviljad summa: 1360900 kr
Projekttid: 2018-11-01-2019-12-31
Kontaktperson: eva.lundgren@stockholm.se



mailto:Eva.Lundgren@stockholm

Foto: Tove Eriksson

Forléingning och implementering
av "VIDA - vilj inkludering,
delaktighet och aktivitet”

Utvecklingsmedel

Vilj Inkludering Delaktighet och Aktivitet (VIDA) &r ett projekt som ska leda till
social inkludering och framja mojligheter pa arbetsmarknaden foér nyanlénda.

VIDA &r ett regionalt utvecklingsprojekt som sedan augusti 2016 upparbetat
ett strukturellt samarbete mellan offentlig sektor och det civila samhillet.

Samarbetet innefattar forbattrad samverkan mellan de olika deltagande Projektégare: Stockholms stad
kommunerna och andra deltagande myndigheter. Metoden som VIDA Samverkanspart: Solna Stad,
utvecklat handlar om att p3 ett strukturellt och kvalitetssakrat sitt matcha Sundbybergs stad, Ekerd kommun,
nyanldnda till en féreningsaktivitet under tiden i etableringen. Syftet med gg{;ﬂ:ﬁéﬁ?ﬂ;,Ta:gtg::mi?
aktiviteten ar att framja individens sprak och halsa, bidra till ndtverk samt att civilasamhiillet.

O0ka kdnnedom om civilsamhallet. Beviljad summa: 1592620 kr

Projekttid: 2019-01-01-2020-03-01
Insatsen syftar till att ordinarie verksamheter ska kunna implementera

den modell som tagits fram och utvecklats under VIDA:s projekttid. For att Kontaktperson:

detta ska bli majligt behovs ett |6pande arbete med att utreda och utveckla annika.rosbring@stockholm.se
framtida struktur for finansiering och utbetalning av ersattning till foreningar

som ar med.

Lds mer om VIDA pa https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/stat-och-
kommun/social-hallbarhet/vida---valj-inkludering-delaktighet-aktivitet.html



mailto:annika.rosbring@stockholm.se
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Projektagare: Stockholms stad,
Idrottsforvaltningen

Utforare: Radda Barnen

Samarbetspart: Ridda barnen,
Stockholmsidrotten, Dalarnas Hogskola
och Orebro Universitet.

Beviljad summa: 957 750 kr
Projekttid: 2018-02-01-2019-03-31

Kontaktperson: kertsi.ruthstrom@
stockholm.se och

antonia.soback@rb.se

Foto: Yamam Hasan

Ung pa Vig

Stockholms stad har tillsammans med Radda Barnen och Stockholmsidrotten skapat projektet
Ung pa Vg for att i samverkan arbeta med inkludering av ensamkommande och nyanlédnda
barn och ungdomar i féreningslivet. Projektet dr en pilotverksamhet dar man ska tydliggora
framgangsfaktorer och sprida lardomar om nyanldnda barn- och ungdomars inkludering i
idrottsrorelsen och etablering i samhallet.

Malet &r att malgruppen ska kdnna sig inkluderade och etablerade i samhéllet med hjalp av att
bli ledare eller foreningsaktiva i idrottsféreningar. Malet ar ocksa att de idrottsféreningarna som
ar med i projektet ska fa verktyg for sitt trygghets- och inkluderingsarbete.

Malgruppen ér i forsta hand nyanlanda och ensamkommande barn. Ung pa Vdg riktar sig till
ungdomar under 18 ar med ett intresse for idrott och att leda barn och unga. Ungdomarna som
ar med kan befinna sig i en asylprocess och ha tillfalligt eller permanent uppehallstillstand.

| andra hand idrottsforeningar i kommunen.

Projektet ska bland annat:

* Utveckla ungdomsledarna som under 2017 paborjat sin resa inom
respektive idrottsférening.

e Verka for att utveckla en till tva idrottsféreningars strukturerade Se filmen
verksamhet for nyanldanda barn och ungdomar. om Ung pa Vig!

Stodja foreningarna i sitt trygghets- och inkluderingsarbete. httos://www.youtube.com/

* Integrera arbetet i Rddda Barnens verksamhet High Five som jobbar watch?v=X8ZEZO3MMBA
for en trygg och inkluderande idrott och pa sa satt sprida kunskap
regionalt och nationellt.

* Genom forskning fa en kritisk asikt som kan fa projektet att férankra
framgangsfaktorer och belysa utmaningar inom arbetet.

Det kan vara en lang och krokig vag for ungdomar att borja i en idrottsforening och detta kan
bero pa flera aspekter sasom ekonomi, geografiskt avstand, alder etc., men dven kdnnedom
om vad som finns. Mycket handlar om att ha trygga personer i sin ndrhet och ett natverk, vilket
malgruppen ensamkommande och nyanlanda ungdomar ofta inte har. Nar en forening aktivt
arbetar for att na ut till malgruppen och lyckas behalla dem i sin verksamhet sa blir det mycket
framgangsrikt bade for saval individen som foreningen.


mailto:Kertsi.Ruthstrom@stockholm.se
mailto:Kertsi.Ruthstrom@stockholm.se
mailto:antonia.soback@rb.se
https://www.youtube.com/watch?v=X8ZEZO3MMBA
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Foto: Vallentuna kommun

Drommar och drivkrafter for
integration och inspiration,
mentorsprogram

Vallentuna kommun behover skapa samarbetsformer och traffpunkter i 8§37
skolmiljon mellan elever i sprakintroduktion och 6vriga elever. Projektet ar
tankt att verka for att bygga vanskap och forebygga utanforskap, skapa fler

kontaktytor och en storre social samhérighet mellan elever. Syftet ar att

Projektagare: Vallentuna kommun

Samverkanspart: Intern samverkan mellan
Kultur-, Fritids-, Barn- och Ungdoms-

forenkla integration och etablering, vilket dven kan férbattra den psykiska forvaltningen (ndmnden fér; barn och
ohélsan hos nyanldanda, samt motverka rasism och framlingsfientlighet. ungdom samt utbildning), samt externa
intressenter som idrotts- och dansfoéreningar

ikommunen.

Beviljad summa: 664 000 kr

Projekttid: 2018-11-01-2019-12-31
Kontaktperson: cecilia.lindelof@vallentuna.se

Detta ska gbras genom att skapa ett kompislotsprogram dar elever pa
nationella program bjuds in till att vara kompislotsar for adepter som
studerar pa sprakintroduktion. Kompislots séks fram genom aktivt upp-
sdkande insatser. Kompislotsprogrammet innebar utbildning, studiebesok
och andra aktiviteter for kompislotsarna och eleverna pa sprakintroduktion.

Bz (4] & potisen

Intresserad av evidensbaserade metoder for
preventionsarbete i skolan?

[szenag)
gaaaag
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Lansstyrelsen tipsar om Botkyrkas program
TAGET, for kontakt mejla: forebyggavald@

botkyrka.se

For information om andra metoder som PAX i
skolan och Mentorer i Valdsprevention kontakta:
maria.billinger@lansstyrelsen.se



mailto:cecilia.lindelof@vallentuna.se
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Foto: Vallentuna kommun

Kulturgrupp for unga

Under varen 2017 startade en Kulturgrupp for unga pa Vallentuna
Kulturhus och bibliotek. Tanken med gruppen ar att skapa en
motesplats for ungdomar som tycker om att samtala, lasa och
skriva. Det finns ocksa ett stort behov av platser dar unga med
olika kulturella bakgrunder kan motas. | métet mellan nyanlanda
och etablerade framjas sprakinlarning och i gruppen uppstar ett
natverk mellan ungdomar dar erfarenheter och upplevelser delas,
oavsett bakgrund.

Kulturgrupp for unga traffas varannan onsdag pa Vallentuna
Kulturhus och bibliotek. Gruppen bestar av ett tiotal ungdomar
fran 15 ar och uppat och leds av ungdomsbibliotekarien. Gruppen
vander sig till den som vill lara kdnna nya vanner. Deltagarna
samtalar, spelar spel, laser och gor aktiviteter ihop.

Kulturgruppen bloggar i syfte att enkelt kunna visa vad som gors
och inspirera andra som arbetar med liknande saker, men ocksa
locka nya unga till gruppen och visa Vallentunaborna en positiv

bild av ungdomar i kommunen. Bloggen uppdateras med jamna
mellanrum men framfor allt efter traffarna var fjortonde dag.

https://kulturgruppforunga.wordpress.com/

Utvecklingsmedel

§37a

Projektagare: Vallentuna kommun

Beviljad summa: 25500 kr

Projekttid: 2018-08-20-2019-06-30
Kontaktperson: anna.fogelberg@vallentuna.se


https://kulturgruppforunga.wordpress.com/
mailto:anna.fogelberg@vallentuna.se

Inkludering och integration
i innerstan

Projektet syftar till inkludering och integration genom moétesplatser for
nyanldnda och etablerade. Sarskilt fokus riktas mot fordldralediga mammor
och pappor samt barn och unga. Genom att delta i saval sociala aktiviteter som
fritidsaktiviteter i form av idrott blir det lattare att lara sig spraket och knyta
kontakter med andra. Via matchning av kompisfamiljer (via Goda grannar) och
spelvardfamiljer (via Norrtulls sportklubb) mots nyanlanda och etablerade
familjer.

Projektet bygger pa att de samverkande aktorerna tillsammans arbetar for att
starka en kénsla av sammanhang fér de nyanldnda och pa sikt skapa tillit till
bade det civila och offentliga samhallet.

Nagra av de planerade insatser som ska ske under projektet ar; besdk pa 6ppna
forskolan och motesplatsen, utflykter och evenemang, 6ppen radgivning,
kompis- och familjematchningar nyanland och etablerad, lovskola samt en rad
idrottsaktiviteter dar nyanlanda och etablerade idrottar tillsammans.

Forvaltningen ansvarar for att samordna arbetet med de andra aktorerna och
har anstallt en projektledare for att leda uppdraget med att erbjuda socialt stod
till de nyanlanda.
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Projektagare: Stockholms stad
(Norrmalms stadsdelsforvaltning)

Samverkanspart: Goda grannar och
Norrtulls sportklubb

Beviljad summa: 2096 000 kr
Projekttid: 2018-08-01-2019-12-31
Kontaktperson: ida.burlin@stockholm.se



Foto: Mostphotos

Ratten till bostad

FN:s allmanna forklaring om de
manskliga rattigheterna
Artikel 25

Var och en har ratt till en
levnadsstandard tillracklig for

den egna och familjens halsa och
valbefinnande, inklusive mat, klader,
bostad, halsovard och nédvandiga
sociala tjanster [...].

FN:s konvention om ekonomiska,
sociala och kulturella rattigheter
Artikel 11 (1)

Konventionsstaterna erkanner ratten
for var och en till en tillfredsstallande
levnadsstandard for sig och sin familj,
daribland tillrackligt med mat och
klader och en Idmplig bostad samt till
standigt forbattrade levnadsvillkor.
Konventionsstaterna ska vidta
lampliga atgarder for att denna ratt
forverkligas [...]

FN:s konvention om barnets
rattigheter
Artikel 27

Slar fast barnets ratt till den levnads-
standard som kravs for barnets
fysiska, psykiska, andliga, moraliska
och sociala utveckling. Konventions-
staterna ska bista och vid behov
erbjuda materiellt bistand och
utarbeta stodprogram for att
garantera denna rattighet, sarskilt
gallande mat, klader och bostad.
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Ett kvalitetssikrat boende
for nyanlinda

Utvecklingsmedel

§37

Syftet med projektet ar att i samarbete med Nyndshamns bostads-
bolag 6ka Nyndashamns kommuns kapacitet att ta emot nyanlanda
och att bostaderna som erbjuds ar kvalitetssdakrade oavsett om

de hyrs ut av privatpersoner eller hyresvardar. Bostadsprojektet

ar en del av ett storre arbete inom kommunen for att moéjliggéra e e
integration och jamstéalldhet och en del av projektuppdraget ar att bostéider

skapa goda relationsytor. Beviljad summa: 1350000 kr

) ) ) . ) i Projekttid: 2017-11-01-2019-05-31
En fysisk motesplats har tillkommit under projektets gang och e e e

den interna samverkan mellan socialtjansten, etableringscenter johansson@nynashamn.se
och bostadsbolaget har 6kat. Den personliga kontakten med de

nyanldanda familjerna och kunskap om deras utveckling &r en viktig

del for alla inblandade aktorer.

Projektagare: Nynashamn kommun

Foto: Anna Westerlund
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Bostadskoordinator for nyanlkindas
etablering pa bostadsmarknaden

Malet med projektet &r att ta fram rutiner i kommunen for att snabbt

och effektivt etablera nyanldnda pa bostadsmarknaden i Upplands-Bro.

Prioriterad malgrupp ar barnfamiljer och unga vuxna.

For att detta ska bli mojligt anstalls en bostadskoordinator vars
huvudsakliga uppgift ar att:

* se over mojligheten att upparbeta ett samarbete med de
kommunala bostadsbolag som finns i kommunen

* se dver mojligheten att upparbeta ett samarbete med privata
hyresvardar och privatpersoner

* uppratta rutiner for hur verksamheten, efter projektets slut,
fortsattningsvis ska arbeta kring att etablera nyanlanda pa
bostadsmarknaden

¢ aktivt arbeta med de nyanldnda utifran deras forutsattningar och
familjekonstellation for att paskynda deras process att etablera sig
pa bostadsmarknaden.

Forstirkt bostadsviagledning

for nyanlkinda

| Stockholms stad rader stor bostadsbrist och nyanlanda ar en séarskild
utsatt malgrupp. Sedan boséttningslagen infordes har ett stérre antal
nyanlanda anvisats till staden samtidigt som Stockholm lange varit en
stor mottagare av egenbosatta. Mot denna bakgrund vill stadsdelarna
Skarpnack, Skarholmen och Sédermalm utveckla arbetssatt som dkar
forutsattningarna for nyanlanda att hitta stadigvarande bostad.

Detta ska goras genom att ndmnda stadsdelsnamnder gemensamt tar
ett grepp i fragan och utvecklar det uppdrag som finns inom ramen fér
samhallsvagledning for nyanldnda. Férhoppningen ar att de arbetssatt
och metoder som projektet utvecklar, testar och analyserar ska komma
till nytta for hela Stockholms stad.

En bostadskoordinator kommer att kartlagga befintliga bostadsmiljoer
och arbeta for ett natverks- och samverkansarbete med potentiella
hyresvardar runt om i staden och lanet. Metoder och arbetssatt for att
samhallsvagledare, medborgarvardar eller bo-lotsar ska kunna arbeta
med riktad och uppsokande bostadsvagledning kommer att testas och
utvecklas inom projektet i syfte att fa fram enhetliga rutiner i staden.
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Utvecklingsmedel

§37

Projektagare: Upplands-Bro kommun
Beviljad summa: 725000 kr
Projekttid: 2017-11-01-2019-03-01

Kontaktperson: janni.geranigaversted@
upplands-bro.se

Utvecklingsmedel

§37

Projektagare: Stockholms stad
(Skarpnack SDF)

Samverkanspart: Samarbete mellan
Skarpnack, Skarholmen och Sédermalms
stadsdelsforvaltning

Beviljad summa: 4000 000 kr
Projekttid: 2019-01-01-2020-06-30

Kontaktperson: ellen.bengtsson@
stockholm.se


mailto:Janni.Geranigaversted@upplands-bro.se
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mailto:ellen.bengtsson@stockholm.se

Projektagare: Nacka kommun
Beviljad summa: 1148900 kr
Projekttid: 2019-01-01-2019-12-31
Kontakt: eva.stenstrom@nacka.se

Utvecklingsmedel

§37

Foto: Christina Fagergren

Oka nyanliindas bosiittningskapacitet
och gora andrahandsmarknaden mer
tillganglig for malgruppen

Nacka kommun har sedan bosattningslagen infordes hanterat ett 6kat mottagande av nyanldanda
pa anvisning och har sedan varen 2018 testat en pilotverksamhet som bland annat innehaller
bointroduktion. Bointroduktionen innefattar stod i bosociala fragestallningar sa som hur
bostadsmarknaden ser ut och hur man soéker bostad samt bosdkarstod.

For att stotta nyanlanda att séka bostad ska kommunen inom projektet anstalla en person som
utvecklar omradena bointroduktion, bosdkstéd och boférmedling. Projektet bygger pa internt
kunskapsutbyte, men dven kunskapsutbyte mellan kommun, myndigheter, civilsamhalle och andra
kommuner.

Syftet med projektet ar tva; dels att utveckla en effektiv stodverksamhet for att 6ka nyanlandas flytt
till ett eget boende, dels att skapa former for ett kontinuerligt larande fér kommuner med liknande
utmaningar.
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Samverkan
bostadssok

Projektet syftar till en strukturerad samverkan
med civilsamhallet i bostadsfragor till nyanlanda.
Kommunen har ett tatt samarbete med bland
annat foéreningen Védlkommen till Saltis och
Svenska kyrkan som under aren fatt allt fler
fragor fran de nyanlanda om hur man soker
bostad, vilka regler kommunen har fér nyanldanda
i genomgangsbostad och vad som hander nar
detta kontrakt I6per ut.

Volontarer har fragat kommunen vad de kan
gora for att hjalpa de nyanlanda att séka bostad
pa ett effektivare satt. Behov finns att tydliggora
kommunens regler och informera om befintligt
bosokarstod. Bade kommun och civilsamhille
ser ett stort behov av att utoka dialogen, utbyta
information och erfarenheter och samverkan i
dessa fragor i syfte att nyanlanda ska hitta en
egen bostad.

Projektet bygger pa att en representant fran
kommunen deltar med information om hur

man soker bostad pa sprakcaféer och andra
motesplatser och tillfallen nar civilsamhallet
traffar nyanlanda. Pa sa sétt far civilsamhallet
battre forutsattningar att svara pa fragor och
stodja nyanlanda som behover soka egen bostad.
Denna person fungerar ocksa som “samordnare”
for denna insats.

Sammantaget innebar det att nyanlanda och
volontédrer far en béattre kunskap om vad som
kravs for nyanlanda att hitta en egen bostad.

Utvecklingsmedel

§37a

Projektagare: Nacka kommun
Samverkanspart: Valkommen till Saltis
Beviljad summa: 515367 kr

Projekttid: 2018-08-01-2019-12-31
Kontaktperson: linnea.sveide@nacka.se
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— _
Ratt till arbete eller studier

FN:s allmadnna forklaring om de manskliga rattigheterna
Artikel 23

1.Var och en har ratt till arbete, fritt val av sysselsattning, rattvisa och
tillfredsstallande arbetsférhallanden samt till skydd mot arbetsloshet.

FN:s allmadnna forklaring om de manskliga rattigheterna
Artikel 26

1. Var och en har ratt till utbildning. Utbildningen skall vara kostnadsfri,
atminstone pa de elementdra och grundlaggande stadierna. Den
elementadra utbildningen skall vara obligatorisk. Yrkesutbildning och
teknisk utbildning skall vara tillganglig for alla. Den hogre utbildningen
skall vara 6ppen for alla med hansyn till deras formaga.




Motesplats Nykvarn

Nykvarn ar lanets minsta kommun sett till befolkning och i §37
kommunen finns ingen egen gymnasieskola eller vuxenutbildning.
Nykvarn samarbetar istallet med grannkommunerna i en rad olika
fragor sa som i mottagandet av nyanlanda. Statliga myndigheter som

Forsakringskassan och Arbetsformedlingen saknas ocksa lokalt.

| projektet Métesplats Nykvarn amnar kommunen bygga upp Projektégare: Nykvarns kommun
och stirka samverkan mellan olika férvaltningar i kommunen, IS\IaTarbetSpart: ABF Sodertalje-
ykvarn

civilsamhallet och myndigheter. Detta ska ske genom att inrdtta
en lokal motesplats dar olika aktorer kan samverka i syfte att

biud P de insat 5 ot linda i N K bl Projekttid: 2018-09-01-2019-12-31
e.r" Ju"a [m.er anpassade insatser sa a ny.an anda i Nykvarn blir Kontaktperson: bisirat kassa
sjalvforsoérjande genom arbete eller studier. nykvarn.se

Beviljad summa: 1381400 kr

Fyra omraden som har identifierats som prioriterade ar; svenska
spraket, halsa, kvinnor och barn samt sysselsattning och arbete.
Exempel pa planerade insatser som ska ske lokalt ar kompletterande
SFI, laxhjalp for nyanlanda barn och unga, simundervisning,
familjeutflykter samt yrkesinformation om bristyrken.

Foto: Mostphotos
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Tillsammans for
inkludering i framkant

Det 6vergripande syftet med projektet ar att bana vag for en god
samhallsinkludering och en kommun dar manniskor kan métas.
Upplands-Bro vill skapa goda forutsattningar for bra hélsa och vara
en kommun dér barn och unga kan vaxa upp under goda villkor.

Utifran fokusomradena sprak, foraldrastod, spontana moten mellan
nyanldanda och etablerade, halsa och férebyggande insatser syftar
projektet till att forena tidigare punktinsatser till ett langsiktigt
arbete i kommunen.

Genom projektet kan kommunen vidareutveckla befintliga
verksamheter, sa som arbetsplatsforlagd SFI for kvinnor pa

Caféet Nyfiken och andra arbetsplatser, “svenska med barn” pa
Oppna forskolan, tre nya sprakcaféer pa olika platser i kommunen,
oka antalet Upplands-Bro vanner samt uppratta temakvallar och
familjetraffar.

Under projekttiden ska dven kommunanstéllda som moter
malgruppen erbjudas utbildning i bland annat preventionsarbete,
risk- och skyddsfaktorer.
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Foto: Mostphotos

Utvecklingsmedel

§37a

Projektagare: Upplands-Bro kommun
Beviljad summa: 656 000 kr

Projekttid: 2018-09-01-2019-12-01
Kontaktperson: rafif makboulkaleem@
upplands-bro.se och
shaimah.mowjer@upplands-bro.se


mailto:Rafif.MakboulKaleem@upplands-bro.se
mailto:Rafif.MakboulKaleem@upplands-bro.se
mailto:Shaimah.Mowjer@upplands-bro.se

Naturen en vig till
integration i Norrtilje

Projektet syftar till att hitta metoder och bygga upp en hallbar
struktur for etablering av nyanlanda kvinnor som saknar eller har
kort skolbakgrund. | fokus ar utbildning, spraktraning och folkhalsa.
Detta gors genom insatserna Grént klassrum och Hallbar praktik.
Insatsen Gront klassrum ager rum pa Farsna gard och bygger pa
utomhuspedagogik, natur och odling som metod for att lara sig det
svenska spraket.

Insatsen Hdllbar praktik bygger pa samarbeten med olika organ och
organisationer inom kommunen for att fa fram praktikplatser med
hog kvalitet dar individens olika férmagor, erfarenheter och kunskaper
synliggdrs sa att kvinnorna efter avslutad praktik kan lotsas till arbete
eller fortsatta studier.

Farsna gard forvantas efter projekttidens slut bli en sjalvklar motes-
plats fér manniskor fran andra lander och svenskar. Malet ar att Farsna
gard ar en langsiktig plattform dar natur, tradgard, friluftsliv och grona
naringar ar en metod for integration och mangfald dar kommunens
olika forvaltningar, naringslivet, Arbetsformedlingen och civilsamhallet
arbetar ihop.

Utvecklingsmedel

§37

Projektagare: Norrtalje kommun
Samverkanspart: Norrtélje
Naturcentrum

Beviljad summa: 1152880 kr +
700000 kr

Projekttid: 2017-12-01-2018-12-31 +
2018-10-31-2019-12-31
Kontaktperson: anna@
norrtaljenaturcenter.se

Foto: Anna Westerlund
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mailto:Anna@norrtaljenaturcenter.se

Fokus Framtid

Under de senaste aren har ett mycket stort antal ensamkommande
ungdomar anlant till Stockholms stad. Merparten av dessa
ungdomar laser pa gymnasieskolans sprakintroduktionsklasser och
enligt skolverket ar det endast en tredjedel av de som laser i dessa
klasser som har mojlighet att fortsatta pa ett nationellt program

med mojlighet att skaffa sig gymnasiekompetens. Utrikesfodda och
personer som saknar gymnasiekompetens dr de som har allra svarast
att etablera sig pa arbetsmarknaden.

Syftet med projektet &r att stotta malgruppen att klara av sina studier
och att etablera sig pa arbetsmarknaden. Detta ska ske genom att
arbetsmarknadsférvaltningen med hjalp av Ensamkommandes férbund
far ta del av malgruppens egna roster och beréattelser. Samarbetet

ska leda till att synliggdéra ensamkommande ungdomars behov men
dven att forbundet far 6kad kunskap om stadens resurser som de

far mojlighet att paverka da de utgor en lank mellan malgruppen

och arbetsmarknadsforvaltningen samt férmedlar information till
ungdomarna om det stéd som finns att fa i Stockholms stad.

Planerade insatser ar inspiration- eller drop-in traffar, med olika
innehall sa som information om vuxenutbildning, arbetsmarknads-
kunskap, stod att sdka arbete. Liksom processinriktade grupp-
aktiviteter som sker i samverkan med Ensamkommandes forbund.

. -

Projektagare: Stockholms stad
(Arbetsmarknadsforvaltningen)

Samarbetspart: Ensamkommandes Férbund
Beviljad summa: 1637 884 kr
Projekttid: 2018-09-01-2019-12-31

Kontaktperson: alvar.svensson@stockholm.se

-
-,

FN:s konV&htion om barnets rattigheter

Artikel 28

-

1. Konventionsstaterna erkanner barnets ratt till utbildning och

i syfte att gradvis forverkliga denna ritt och pa grundval av lika
mdjligheter skall de sérskilt, (a) gora grundutbildning obligatorisk
och kostnadsfritt tillgangliga for alla; L

(b) uppmuntra utvecklingen av olika former av undekvisning som
foljer efter grundutbildningen, innefattande saval allman
bildning som yrkesutbildning, gora dessa tillgangliga och
komliga for varje barn samt vidta lampliga atgérder saisom
inforande av kostnadsfri utbildning och ekonomiskt stod
Agooesgy

’ vidbeho -
o -

A

~r
, (c) gora hogre utbildning tillganglig for alla pa grundvql‘

. o . .o .
f‘ormaga genom varje lampligt medel; _

-

& -
-

(d) giii'a studieradgivning och yrkesorientering tillganglig och

atkomlig for alla barn;
L .

»

och minska antalet studieavbrott.

: ! (e) vidta atgarder for attuPpmuntra regelbl.‘den narvaro i sk<:;lan

™~ -

o .

~ef

Foto: Mostphotos
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Foto: Mostphotos

Utvecklingsmedel

§37

Projektagare: Huddinge kommun

Samverkanspart: Botkyrka kommun,
Salemskommun

Beviljad summa: 1916 000 kr

Projekttid: 2019-01-01-2019-12-31
Kontaktperson: annette.hedlin@huddinge.se
julia.ekman@huddinge.se

Flexibel
samhallsintroduktion
for nyanlinda

| kommunerna Huddinge, Botkyrka och Salem finns
gemensamt en gedigen erfarenhet i att ta emot och
bosatta nyanldanda. Nar en nyanland person eller familj
anvisas till kommunerna mots denna eller dessa upp av
en handlaggare som uppréattar hyreskontrakt och visar till
det nya boendet. | och med flytten till kommunen uppstar
i regel en mangd praktiska fragor kring inflytt, ekonomi,
nddvandiga myndighetskontakter, halsa och familjeliv.
Bosattningsuppdraget har darfor kommit att utvidgas sa
att det staller krav pa att kommunen stéttar de nyanlanda i
att orientera sig i sin nya bostadssituation och vardag.

Projektet syftar till att utveckla metoder fér kommun-
anstéllda att 6verlamna information och kunskap pa

ett effektivt satt. Genom nya metoder ska nyanlanda
erbjudas insatser som pa kort sikt hjalper dem att fatta
kunskapsbaserade beslut och I6sa vardagsbekymmer
och att de i férlangningen snabbare kan komma in pa
arbetsmarknaden och bli sjalvforsérjande. Vid projektets
slut ska ett metodstod ha utvecklats. Detta stod ska
implementeras i den ordinarie verksamheten sa att de
nya arbetssatten kring spridande av samhallsinformation
och kunskap fortsatter i kommunerna dven efter
projekttidens slut.
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Foto: Mostphotos

Stirkt mottagande och
stod till kvotflyktingar

Antalet kvotflyktingar 6kar i Stockholms stad och enheten fér
nyanlanda och akutboenden, Intro Stockholm, upplever att underlagen
om anvisade kvotflyktingar saknar information om individen har
sarskilda eller medicinska behov. Forst i samband med att personen
anlander till Sverige framkommer eventuella behov. Ju mer underlag
som finns desto lattare att forbereda mottagandet.

For individuella anpassningar och medicinska insatser kravs samverkan
mellan berérda parter sa som kommunen, Migrationsverket,
Landstinget men dven Skatteverket som ansvarar for att tillhandahalla
personnummer. Om en lank i denna kedja av aktorer brister drabbas
individen och for att detta inte ska ske behévs gemensamma l6sningar.

Syftet med projektet ar att:

* utreda hinder och méjligheter i mottagandet av kvotflyktingar

* tillsammans med berérda myndigheter undanrdja hinder och hitta
[6sningar som utvecklar och forbattrar mottagandet

* vidareutveckla rutiner och samverkan i mottagandet inom
Stockholm stad i en struktur med tydliga processer och
ansvarsomraden.

23

Utvecklingsmedel

§37

Projektagare: Stockholms stad

Samverkanspart: Stockholms

lans landsting, Migrationsverket,
Skatteverket. Etablering Sodertdrn
och Koordination Norrort ingar i
referensgruppen.

Beviljad summa: 2390240 +
800000 kr

Projekttid: 2018-02-15-2019-06-15
+2019-06-15-2019-12-31

Kontaktperson: sureya.calli@

stockholm.se
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Foto: Mostphotos

Bibliotek som knytpunkt
for integration

| Sigtuna kommun finns éver hundra sprak representerade. Hit
flyttar aven manga nyanldnda for att vara néra sina anhoériga och
vanner. Vissa delar av kommunen ar segregerade. Utanforskap
och hog arbetsloshet bland nyanlanda vuxna och ungdomar bidrar
till stor oro och kansla av otrygghet bland kommunens invanare.
Under de senaste tva aren har biblioteket i Marsta startat olika
spraktraningsaktiviteter for att motarbeta utanforskap, skapa
Oppna platser for samtal samt bygga broar mellan de nyanlanda
och de etablerade i var kommun.

Syftet med projektet ar att med hjalp av olika insatser stotta
nyanlénda vars behov inte tillgodoses idag. | malgruppen finns
foraldralediga, nyanlanda kvinnor som varken arbetar eller
studerar, nyanlanda tjejer med begransad frihet i sin vardag och
ensamkommande pojkar.

Malgruppen har sjalv 6nskat mer kunskap om svensk sjukvard,
studiecirklar om arbetsmarknad och studier, bokcirklar om
jamstalldhet, hedersvald, konsstympning och HBTQ-fragor. Vidare
kommer en rad studiebesdk, kultur-, natur- och halsoframjande
aktiviteter att genomféras i samarbete med det civila samhallet.
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Utvecklingsmedel

§37a

Projektagare: Sigtuna kommun

Samarbetspart: Radda Barnen Marsta-
Sigtuna, Sigtuna kulturférening, Lions
Club Sigtuna, Lions Club Marsta—Arlanda,
Naturskyddsféreningen i Sigtunabygden,
Friluftsframjandet Marsta-Sigtuna,
Satunakyrkans Ekumeniska Forsamling,
Muslim Shia Férsamlingen/Valsta Moské,
Kvinno- och ungdomsjouren Sigtuna samt
intern samverkan med Prevention och
sakerhetssamordning, Ung | Sigtuna och
Ungdomsmottagningen i Mérsta Sigtuna

Beviljad summa: 893 500 kr
Projekttid: 2018-09-03-2019-12-31
Kontaktpersoner: rita.olovson@sigtuna.se
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Samverkanspart: RFSU Stockholm
Beviljad summa: 2537026 kr

Finnas diil'! Projekttid: 2017-10-01-2019-12-31

Kontaktperson: jessika.hansson@rfsu.se

Projektet Finnas ddr! ar en samverkan mellan Framtid Stockholm och RFSU Stockholm och
syftar till att starka ungdomars halsa och utveckling. Projektet startade 2017 och under

den forsta projekttiden riktades projektet till boendepersonal som arbetar med nyanldanda
ungdomar i Stockholms lan. Under 2019 kommer Finnas ddr! att bredda malgruppen och
utbildning kommer att erbjudas till omsorgspersonal som jobbar med alla grupper av placerade
unga i Stockholms lan. Utbildningen omfattar 2,5 dagar och i samband med utbildningsinsatsen
ges dven de placerade ungdomarna mojlighet att fa sexualupplysning fran RFSU Stockholm.

Utbildningsdag 1, som kallas Vdga Vara Viktig, syftar till att stédja och 6ka personalens
moijligheter till att vara ett tryggt och lakande stod i vardagen for ungdomar. Utbildningen
ger okad forstaelse for vilka behov ungdomar som lever i stress och med ofta kaotiska
bakgrundsférhallanden kan ha. Vidare ges en problematisering av missbruk, psykisk ohalsa,
sex mot ersattning och manniskohandel och hur detta kan upptéckas och forebyggas.
Utbildningsdagen ger personal gemensamma verktyg i hur de kan starka ungdomar i deras
vardag och hur de kan agera och bemota oro som kan uppsta.

Utbildningsdag 2, som genomférs av RFSU Stockholm, syftar till att 6ka mojligheterna for
personal och ungdomar att moétas i fragor om sexuell hdlsa genom 6kad kunskap. Den sexuella
hélsan ar en viktig del i alla méanniskors liv och hdnger samman med den psykiska hélsan.
Sexualupplysning forbattrar ens méjlighet att ta tillvara sin sexuella hilsa. Okad kunskap och
reflektion om rattigheter, normer, varderingar, relationer och dmsesidighet skapar en 6kad
kansla av viktig egenmakt och starker viktiga skyddsfaktorer for unga, vilket bidrar till ett mer
jamlikt samhalle.

Mellan utbildningstillfdllena 6var personalgruppen sig praktiskt pa de olika fardigheter de

har anskaffat sig under utbildningen. Under det sista utbildningstillfallet ges utrymme for
reflektion, feedback samt praktiskt erfarenhetsutbyte mellan personal och boenden. En viktig
del ar ocksa diskussionen om hur kunskapen kan fortsatta hallas vid liv och implementeras i
befintlig verksamhet.

https://www.rfsu.se/vad-vi-gor/nara-dig/lokalforeningar/senaste-stockholm/sexualupplysning/
personalutbildningen-finnas-dar/

25



Barns ratt

FN:s konvention om barnets rattigheter
Artikel 18

1. Konventionsstaterna skall gora sitt basta for att sakerstalla erkannandet av
principen att bada fordldrarna har gemensamt ansvar for barnets uppfostran
och utveckling. Foraldrar eller, i forekommande fall, vardnadshavare har
huvudansvaret for barnets uppfostran och utveckling. Barnets basta skall for
dem komma i framsta rummet.

2. For att garantera och framja de rattigheter som anges i denna konvention
skall konventionsstaterna ge lampligt bistand till foéraldrar och vardnadshavare
da de fullgor sitt ansvar for barnets uppfostran och skall sakerstalla utvecklingen
av institutioner, inrattningar och tjanster for vard av barn.

Foto: Mostphotos
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Kultur som verktyg for hilsa
och integration for nyanlinda
smabarnsmammor och barn

| staden finns en kunskap om att nyanlanda féréldralediga mammor ofta ar osakra pa spraket.
De saknar ofta SL-kort och uppger att de inte sjédlva vagar att aka runt och upptacka sin nya
hemstad. Istéllet blir de isolerade i sitt hem och i sin forort, vilket leder till att manga kanner sig
ledsna och upplever att livet ar svart. Majoriteten av de nyanlanda mammorna som besoker
Oppna forskolan har heller inte kunskapen om vilka kulturella aktiviteter som finns att tillga

i Stockholm.

Huvudfokus for projektet ar darfor att upptacka Stockholms fantastiska kulturella arena
tillsammans med personal fran 6ppna férskolan. De nyanlanda mammorna far ofta stort
fortroende och tillit till 6ppna forskolans personal och foljer da med pa aktiviteterna. Planen ar
att genomfora ett besdk i manaden pa ett museum, en teater eller annan kulturaktivitet. Besoket
foljs sedan av ett inspirationsarbete under en manad pa 6ppna forskolan. Alla besok planeras
med varje museum/ensemble for att ge basta mojliga upplevelse fér mammor och barn.

Utvecklingsmedel

§37a

Projektagare: Stockholms stad
(Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsforvaltning)

Beviljad summa: 457 000 kr
Projekttid: 2018-08-15-2019-06-30
Kontaktperson: maria.stavling@stockholm.se
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Golazinprojektet:
Oppen forskola med
integrerad SFI

it
| Norrtélje kommun bor manga nyanlénda i glesbygd 8§37
dar det saknas kommunikationer och verksamheter

sa som Oppen forskola, forskola, skola och SFI. Detta

medfor att fordldralediga med yngre barn har svart

att ta del av de verksamheter som riktar sig till andra

nyanlanda vuxna. SFl och sprakpraktikkurserna far

farre deltagare samtidigt som individen far samre

forutsattningar att ta del av sociala aktiviteter som

kan framja sprakinlarning och den psykiska halsan hos

malgruppen.

Syftet med projektet ar darfor att skapa en metod-

utvecklingsmodell for 6ppen férskola med integrerad

SFI. Siktet ar instéllt pa att implementera modellen Projektégare: Norrtélje kommun

i ordinarie verksamheter efter projekttidens slut. Samverkanspart: Stiftelsen Vidd och
Malgruppen for projektet ar nyanlanda foraldrar och Sédertorns folkhégskolor

deras barn. Kvinnor och ensamstaende modrar med Beviljad summa: 1198000 kr

sma barn &r prioriterade. Projekttid: 2018-08-15-2019-12-31
Kontaktperson: golazin.yarandpour@
Tre uppsatta mal for modellen: norrtalje.se

e Att malgruppen ska ha tillgang till sprak-
inlarning, samtidigt som de kan vara nara
sitt barn/sin foralder, spraket lars i praktiska
vardagssammanhang.

* Att aktiviteten berattigar till att borja
Arbetsformedlingens etableringsprogram och
darmed minskar risken for att individen hamnar
i socialtjansten.

* Att metodutvecklingsmodellen for 6ppen
forskola med integrerad SFI kan drivas och
utféras av andra anordnare inom regionen, med
erfarenhetsspridning och utbildningsinsatser.
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Alskade barn i Haninge

Att framja barn och ungas trygghet, hdlsa och utveckling genom
foraldraskapsstodjande insatser riktade till nyanldnda och
asylsékande foraldrar.

Alskade barn ir ett foraldrastddsmaterial som ar framtaget av
Studieframjandet for féraldrar i ett nytt land. Innehallet i studie-
cirklarna Alskade barn handlar om att finna sig tillritta i ett nytt

land, faktorer som paverkar barn och vuxna i familjen. Varje traff

har ett tema som utgangspunkt. Samtalen ror sig kring barns

behov, jamstalldhet, familjeliv i nytt land, Sveriges lagar, sprakets
betydelse, forskola och skola, fritid, tonarsliv, normer och varderingar,
halsa. Innehallet ar utformat efter foraldrarnas egna 6nskemal.

Projektet syftar langsiktigt till att:

* framja barn och ungdomars halsa, utveckling och trygghet
genom universellt fordldraskapsstédjande insatser forstarkta med
foraldrautbildning riktad till nyanlanda och asylsékande foraldrar

* stdrka lokalt idéburna organisationer som samverkande aktor for
att dessa ska bedriva brobyggande och stédjande verksamhet till
nyanlanda och asylsékande foéraldrar och utveckla nya arenor och
motesplatser for familjer

* Oka motivationen till SFI- och andra studier i gruppen
foraldralediga kvinnor.

Malet ar att under hela projekttiden rekrytera och utbilda studie-
cirkelledare fran lokala organisationer som sedan haller egna
studiecirklar. Studiecirkelledarna far ta del av vidareutbildning

och erbjuds natverkstraffar av olika slag. Cirklarna sker i de tva
kommundelarna Jordbro och Brandbergen och sedan hosten

2018 med nyinflyttade etableringsdeltagare pa Etableringscentrum
i Handen.

I rekryteringen av cirkelledare och cirkeldeltagare samarbetar
projektet med flyktingmottagande enhet, SFI, familjecentraler samt
med féreningslivet. Aven skolorna kontaktas for att dar fa kontakt
med foraldrar, bade nyanldnda och tidigare inflyttade.

| den forsta fasen av projektet har 37 cirkelledare rekryterats och

fatt utbildning samt ett natverk. Cirka 40 procent av ledarna ar man.
Vidare har 32 studiecirklar genomforts med totalt 148 deltagare.
Aven hir utgdér mannen ungefir 40 procent. Projektet har ocksa
arrangerat forelasningar om till exempel privatekonomi, psykisk hélsa
och foraldraskap i Sverige.

Projektet ger ringar pa vattnet och bade i Brandbergen och Jordbro
har det uppstatt samarbete med andra verksamheter i kommunen
som kan utgbra motesplatser for nyanlanda och etablerade familjer.
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Utvecklingsmedel

§37a

Projektagare: Haninge kommun
Samverkanspart: Studieframjandet

i Stockholms lan

Beviljad summa: 1083168 kr + 1368015 kr
Projekttid: 2017-09-01-2018-12-31 +
2018-09-01-2019-12-31

Kontaktpersoner:

helena.dahlinkasse@haninge.se
och inger.dahlberg@haninge.se
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Foto: Jenny Frejing

Projektagare: Lidingé kommun
Samverkanspart: Intern samverkan
mellan omsorg- och socialférvaltningen
och kultur- och fritidsférvaltningen,
Radda Barnen, Vanféreningen och
Svenska kyrkan.

Beviljad summa: 481000 kr

Projekttid: 2018-11-01-2019-12-31

Kontaktperson: anna.skagersten@
lidingo.se och fouad.amjad@lidingo.se

Oppen verksamhet
for nyanlinda
barn och
vardnadshavare

Liding6 har idag cirka fyra manaders ko till
forskolan och det ar dven ko till SFI. Det innebar
att nyanlanda med sma barn behdver stéd att hitta
andra aktiviteter for foraldralediga.

| avvaktan pa forskola, SFl och andra etablerings-
aktiviteter ska de boende (merparten av de
anvisade bor i samma fastighet i Hégsatrahuset)
fa mojlighet att delta i en daglig verksamhet i
gemensamma lokaler i huset. Med stod av en
pedagog/sprakstod har forvaltningarna skapat
kreativa verksamheter dar barn tillsammans med
sina vardnadshavare kan delta i olika aktiviteter,
exempelvis sagostund, sang och musik, teater,
skapande verksamhet, studiebesok, lek, samtidigt
som det ger mojlighet till gemenskap och socialt
stod till de vuxna.

For de vuxna ar tanken att skapa samtal kring
olika teman, med samtalsstod fran bland annat
foreningar och ideella organisationer. Det ger
dven en mojlighet for bade vuxna och barn att
utveckla svenska spraket. De vuxna ges majlighet
till stod bade av personal i verksamheterna samt
fran andra vuxna som deltar i aktiviteterna.
Samtidigt uppmuntras deltagarna att ta del av det
foreningsliv som civilsamhallet erbjuder och andra
tjanster som kommunen har.

Det héar ar ett samarbetsprojekt mellan i

forsta hand omsorg- och socialforvaltningens
integrationsenhet och kulturnamndens olika
verksamheter sa som bibliotek, Sagateatern och
musikskolan, men dven med civilsamhallet som
till exempel Radda Barnen, Vanféreningen och
Svenska kyrkan.
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Kompisbyran
Danderyd

Syftet med projektet ar att fa manniskor
fran olika kulturer att motas i vardagen.
Nyanlanda i Danderyds kommun ska
matchas med etablerade Danderydsbor
genom ett samarbete med Kompisbyran.
Prioriterad malgrupp ar foraldralediga
med sma barn. Métet ska bidra till att ge
bade nya och etablerade svenskar utékade
sociala natverk. Nya svenskar ges mojlighet
till spraktraning utanfor skolbanken och
Okad lokalkdnnedom om naromradet.

Matchningarna kommer att ske individ till
individ eller mellan foraldralediga med sma
barn. Férhoppning finns att matchningarna
mellan foraldralediga ska leda till att
nyanlanda med sma barn ska hitta till
befintliga aktiviteter for foraldralediga sa
som 6ppna forskolan, sangstunder eller
museum. Genom att samarbeta med
féreningen Alla Tillsammans i Danderyd och
organisationen Kompisbyran ar avsikten
att hitta nya och mer malgruppsanpassade
vagar for att aktivera framst foraldralediga
kvinnor.

Foto: Sharon McCutcheon

Utvecklingsmedel

§37a

Projektdgare: Danderyds kommun

Samverkanspart: Kompisbyran,
Tillsammans i Danderyd

Beviljad summa: 752734 kr
Projekttid: 2018-09-01-2019-12-31

Kontaktperson milla.diesorgarde@
danderyd.se

Foraldraskapsstod

Intresserad av féraldraskapsstod? Lansstyrelsen stodjer
kommuner och andra aktérer som arbetar med féraldra-
skapsstod. Fordldraskapsstod ar insatser, aktiviteter och
verksamheter riktade till foraldrar som starker foraldrafor-
magan och relationen mellan férdlder och barn. Det kan
handla om att ge foraldrar kunskap om barnets rattigheter,
hélsa och utveckling, att starka foraldrars relation till var-
andra eller deras sociala natverk. Syftet med foraldraskaps-
stod ar att framja barnets halsa och utveckling. Malsétt-
ningen dr att alla fordldrar ska erbjudas féraldraskapsstod
under barnets hela uppvaxt.

Las mer om lansstyrelsens arbete har:

https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/stat-och-
kommun/social-hallbarhet/foraldraskapsstod.html
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@ Lansstyrelsen
@ Stockholm

For mer information kontakta enheten for
arbetsmarknad och rattighetsfragor

Regeringsgatan 66, 111 39 Stockholm
Post: Box 22067, 104 22 Stockholm
Tfn: 010-223 10 00
www.lansstyrelsen.se/stockholm.se
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