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Länsstyrelsen – en samlande kraft 

Sverige är indelat i 21 län och varje län har en länsstyrelse och en landshövding. 

Länsstyrelsen är regeringens ombud i länet och ska både förverkliga den nationella 

politiken och samtidigt ta hänsyn till regionala förhållanden och förutsättningar. 

Länsstyrelsen är alltså en viktig länk mellan länets kommuner och dess invånare å ena 

sidan och regeringen, riksdagen och de centrala myndigheterna å den andra sidan 
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LANDSHÖVDINGEN HAR ORDET 
Jag vill inleda med att rikta ett varmt tack till Ingrid Burman som varit en uppskattad 

landshövding för Kronobergs län fram till sista oktober 2019 och till Kristina 

Zetterström som varit vikarierande landshövding till sista januari 2020. I skrivande 

stund har jag nyligen tagit över landshövdingerollen och ser med glädje och intresse 

fram emot att få fortsätta utveckla länet tillsammans med Länsstyrelsens kompetenta 

och engagerade medarbetare. 

Jag ser också fram emot att vara en del av den samverkan mellan kommuner, Region 

Kronoberg, näringslivet och civilsamhället som jag vet präglar Kronobergs län, en 

samverkan som ytterligare intensifierats under året som gått. Ett gott exempel på 

detta är den överenskommelse som tagits fram mellan oss och Region Kronoberg 

som ska stärka och tydliggöra vårt gemensamma arbete. Ett annat är Länsstyrelsens 

företagsfrukostar tillsammans med länets innovativa näringsliv och kommuner. Vi har 

även utvecklat vårt samarbete med den idéburna sektorn, både inom integrations-

området och inom det civila försvaret. 

Länsstyrelsens tre fokusområden under året har varit just civil beredskap och 

säkerhet, ett hållbart boende för alla och jämställdhet. Inom civil beredskap har vi 

tillsammans med kommunerna diskuterat hur vi ska kunna minska den påverkan som 

såväl torka som översvämningar kan ha på samhället. Vår regionala livsmedelsstrategi, 

med fokus på produktion och förädling av jordbruksprodukter samt lokal handel och 

konsumtion har stor betydelse för länets beredskap. Länsstyrelsens interna säkerhet-

sarbete har också stärkts. 

För länets fortsatta utveckling är det viktigt att det erbjuds ett hållbart boende för alla. 

Länsstyrelsens arbetssätt med tidiga dialoger med kommunerna och vår tvärsektoriella 

samverkan kring planärenden har bidragit till goda boendemiljöer, även i de mindre 

kommunerna. Ett föredömligt effektivt och samordnat arbete för att sanera ett 

tidigare glasbruksområde har möjliggjort bostadsbyggande på ett attraktivt område i 

Hovmantorp. 

Inom arbetet med uppbyggnaden av civilt försvar och totalförsvarsövningen har vi 

från början inkluderat jämställdhet och mänskliga rättigheter. Vårt arbete har gett ett 

positivt resultat, vilket vi också fick kvitto på vid vårens myndighetsdialog. Då vi fick 

återkoppling från regeringen. En utmaning som vi arbetar vidare med är att få en mer 

jämställd viltförvaltning. Även om Kronoberg redan idag har landets mest jämställda 

viltförvaltning är tyvärr den kvinnliga andelen väldigt låg. 

Något som jag är särskilt stolt över är det arbete Länsstyrelsen gjort som pilotlän för 

Resurscentrum heder, som startar upp i början av 2020. Syftet är att motarbeta 

hedersrelaterat våld och förtryck. Samtliga huvudaktörer samlades snabbt kring 

uppdraget och har bidragit aktivt till processen. Nu finns en huvudman, två anställda 

samordnare, en organisationstillhörighet och ett koncept redo att starta upp. Vi på 

Länsstyrelsen ser fram emot att stödja utvecklingen även under 2020. 
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ORGANISATION 2019 
Länsstyrelsens organisation per 31 december 2019. 

 

Ledningsförändringar under 2019 

Under året har landshövding Ingrid Burman gått i pension och länsrådet Anders 

Flanking blivit utnämnt till landshövding i Gotlands län. Som ersättare för Anders 

Flanking utsågs Kristina Zetterström till vikarierande länsråd. När Ingrid Burman gick 

i pension utsågs Kristina Zetterström till vikarierande landshövding och Stefan 

Carlsson till vikarierande länsråd.  

I övrigt har inga stora organisations- eller verksamhetsförändringar skett under året.  

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

LÄNSSTYRELSEN I KRONOBERGS LÄN ÅRSREDOVISNING 2019 

8       

 

LÄNSSTYRELSEINSTRUKTIONEN §2: VÅRT UPPDRAG 

Länsstyrelsen ska 

1. Verka för att nationella mål får genomslag i länet samtidigt som hänsyn ska tas till regionala förhållanden 

och förutsättningar. 

2. utifrån ett statligt helhetsperspektiv arbeta sektorsövergripande och inom myndighetens ansvarsområde 

samordna olika samhällsintressen och statliga myndigheters insatser. 

3. främja länets utveckling och noga följa tillståndet i länet samt underrätta regeringen om dels det som är 

särskilt viktigt för regeringen att ha vetskap om, dels händelser som inträffat i länet. 

4. Inom sin verksamhet främja samverkan mellan kommuner, landsting, statliga myndigheter och andra 

relevanta aktörer i länet, och 

5. ansvara för de tillsynsuppgifter som riksdagen eller regeringen har ålagt den.  

Länets strategiska regionala överenskommelse inom integration (SÖK) kommer att 

signeras i vår. Redan 2018 började processen, under 2019 färdigställdes arbetet och i 

början av 2020 kommer formellt underskrivande ske. Syftet är att de aktörer som har 

ansvar inom integration tillsammans bättre ska skapa förutsättningar för asylsökandes 

och nyanländas mottagande och etablering. Med det menas att individens resurser 

tillvaratas och ger en mångfald som bidrar till individens och samhällets behov. 

Överenskommelsen är brett förankrad. De aktörer som deltagit i arbetet i styrgrupp 

och/eller arbetsgrupp är Länsstyrelsen, Region Kronoberg, Arbetsförmedlingen, 

Migrationsverket, Försäkringskassan, Linnéuniversitetet, Samordningsförbunden och 

samtliga kommuner. Utöver detta har många dialoger och workshops genomförts 

under 2019 med brett deltagande. 

Innovativ sanering innebär samverkan över alla nivåer, såväl geografiska som 

organisatoriska gränser. Målet är att sanera Glasriket från miljögifter i en så hög takt 

som möjligt, med en cirkulär ekonomi, där glaskross tas tillvara istället för att 

deponeras. Länsstyrelsen har lett det långsiktiga arbete som under 2019 har resulterat 

i att de fyra kommunerna Emmaboda, Lessebo, Nybro och Uppvidinge har hittat nya 

former för samarbete. Under 2020 kommer de att anställa en gemensam samordnare 

för saneringen, vilket visar hur viktig saneringen är för kommunernas utveckling. 

Länsstyrelserna och Sveriges geologiska undersökning (SGU) utvecklar gemensamma 

arbetsformer med en helhetssyn på Glasriket. 

Inom det brottsförebyggande området, under namnet ”Kronobergs län tillsammans 

mot brott”, har ett nätverk bildats med syfte att statliga myndigheter ska kunna stärka 

varandra i arbetet. I nätverket genomförs två till fyra myndighetsgemensamma 

insatser för att upptäcka, förebygga och förhindra brottslig verksamhet. I detta arbete 

har också Kronoberg och Kalmar samverkat och stöttat varandra både gällande 

nätverket och insatser. Under 2019 genomfördes två samlade insatser, en med 

målgrupp tobaksförsäljare och en med målgrupp skönhetssalonger, med mycket goda 

resultat. 

Länets nya åtgärdsprogram för miljömål, ”Vägen framåt”, har tagits fram i bred 

samverkan och visar Kronobergs miljöfokus till 2025. Syftet är att engagera fler 
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aktörer att bidra till våra gemensamma miljömål. Programmet tydliggör hur de kan 

bidra. Förhoppningen är att Vägen framåt med sina 38 definierade åtgärder ska 

stimulera och stödja det gemensamma arbetet för att uppnå länets miljömål. 

Det regionala projektet Samplanering Kronoberg handlar om att ta det regionala 

planeringsarbetet till en annan nivå, med helhetssyn, där samtliga berörda aktörer 

samspelar bättre och drar åt samma håll. Här testas nya arbetsformer och strukturer 

utvecklas för att detta ska kunna ske i praktiken. Projektet ska skapa hållbara 

livsmiljöer i hela länet genom stärkt och långsiktig samplanering. Målgruppen för 

projektet är de aktörer som arbetar med samhällsplanering i Kronobergs län, främst 

planerare i kommuner, region, länsstyrelse och Trafikverket men också landsbygds- 

och näringslivsutvecklare samt tjänstepersoner inom kulturmiljö. Projektet har 

resulterat i ett förslag på dialogforum mellan berörda aktörer, ett webb-baserat 

verktyg för planeringsunderlag, en integrerad landskapskaraktärsanalys, en 

kulturgeografisk analys samt en framtidsanalys. 

Under Länsstyrelsens årliga kontroll- och tillsynsvecka genomfördes 238 kontroll- 

och tillsynsinsatser. Kontroller och tillsyn ger Länsstyrelsen möjlighet att se till att 

lagar och regler följs men de är också en möjlighet att sprida kunskap till länets 

invånare och aktörer om vårt uppdrag som tillsynsmyndighet. Arbetet innebär även 

att stötta och ge råd för att hjälpa verksamheter att utvecklas. Länsstyrelsens valda 

tema för veckan var klarspråk. Alla inblandade uppmanades att tänka extra på hur de 

uttryckte sig både i tal och i skrift. Ett begripligt språk är nödvändigt för att dialogen 

mellan myndigheten och medborgaren ska fungera. Under veckan gjordes även tillsyn 

av vattenskoter, i ett nytt samarbete med lokalpolisen i Växjö och sjöpolisen 

polisregion väst.  

Arbetet med vattenkraftverk och de nya miljökraven har inneburit både utmaningar 

och möjligheter. Vi har bjudit in damm- och kraftverksägare till ett möte för att 

diskutera hur vi ska kunna värna både miljön, elproduktionen och värdefulla 

kulturmiljöer. Den nationella planen bidrar till en bättre samordning av arbetet.  

En avsiktsförklaring för att arbeta för ett Kunskapscenter Huseby Från skog till hav 

har skrivits under av bland andra före detta landshövding Ingrid Burman och VD för 

Huseby Bruk. Övriga som skrivit under avsiktsförklaringen är Region Kronoberg, 

Alvesta kommun, Växjö kommun, Linnéuniversitetet, Skogsstyrelsen och Tekniska 

museet. 

Andra aktiviteter som Länsstyrelsen arrangerat är: 

• en välbesökt föreläsning med Per Isedal om arbete med våldsutövare och 

konsekvenser för de professionella. Föreläsningen arrangerades tillsammans med 

länsstyrelserna i Blekinge, Kalmar, Halland och Jönköping  

• en konferens om tillgänglighet – Samhällsplanering för alla! Målgrupp var 

förtroendevalda och tjänstepersoner inom byggnadsnämnder/förvaltningar och 

tillgänglighetsråd  

• kulturmiljödagen, som genomfördes för första gången, men kommer att bli årlig. 

Dagen är ett forum för samtal och inspiration om kulturmiljöer  
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• MAT 2019, den stora matmässan i Kronoberg, där Länsstyrelsen informerade om 

klimatsmart viltkött i storköken 

• samhällsutvecklingsforum där årets fokus var hur vi bygger, utvecklar och förnyar 

bostadsplaneringen utifrån perspektiven trygghet och förebyggande av brott 

• södra Sveriges största konferens om narkotika med länsstyrelserna i Kronobergs, 

Jönköpings, Kalmar, Blekinge och Hallands län samt Polisen som arrangörer 

• expertmingel med företagare på Residenset 

• forskarfrukost på Residenset innan forskarna åker ut för att möte länets elever på 

skolorna inom arbetet Mot Nya Höjder 

• regelbundna möten med statliga myndigheter och länets riksdagsledamöter. 

Samlad bedömning av resultat  

Länsstyrelsen i Kronobergs län arbetar ständigt för att utveckla länet och arbeta 

sektorsövergripande. Vi samverkar med både privata och offentliga aktörer för att de 

nationella målen ska få genomslag regionalt. Den årliga tillsynsveckan är ett viktigt 

verktyg för oss att visa på betydelsen av en god tillsyn för att länet ska kunna 

utvecklas på ett hållbart sätt. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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LÄNSSTYRELSEINSTRUKTION 3 §: VÅR VERKSAMHET 

Länsstyrelsen har uppgifter i fråga om 

 1. de allmänna valen, 

 2. livsmedelskontroll, djurskydd, allmänna veterinära frågor samt ledning och samordning av 

åtgärder mot djursjukdomar, 

 3. regional tillväxt, 

 4. infrastrukturplanering, 

 5. hållbar samhällsplanering och boende, 

 6. energi och klimat, 

 7. kulturmiljö, 

 8. skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar och höjd beredskap, 

 9. naturvård, samt miljö- och hälsoskydd, 

 10. lantbruk och landsbygd, 

 11. fiske, 

 12. folkhälsa, 

 13. jämställdhet, och 

 14. integration. 

1. DE ALLMÄNNA VALEN 
Valet till Europaparlamentet har genomförts och rösträkningsarbetet gick enligt plan. 

Länsstyrelsen kunde redovisa resultat av räkningen i tid. Under första delen av året 

intensifierades arbetet inför valet. I januari hölls en träff med kommunernas 

valhandläggare för informationsutbyte. I februari genomförde Länsstyrelsen en 

heldagsutbildning för länets samtliga valnämnder. Under dagen behandlades bland 

annat nyheter i vallagen, rollfördelning och praktiska frågor. Utbildningens syfte var 

att stärka kunskaperna i valfrågor och säkerhet i samband med val. 

Länsstyrelserna har gemensamt tagit fram nya rutiner för säkerhet, rösträkning och 

kontroll. Kronoberg har därefter gjort anpassade lokala rutiner inom dessa områden. 

Vi har utgått från vår risk- och sårbarhetsanalys i säkerhetsarbetet. Länsstyrelsen har 

deltagit i flera träffar med andra länsstyrelser och Valmyndigheten för att hålla oss 

uppdaterade och nå en likriktad hantering av valfrågor. 

Syftet med insatserna har varit att säkerställa att valet 2019 genomfördes på ett 

korrekt, säkert och öppet sätt. Länsstyrelsens budskap har varit att Sverige har ett 

robust valsystem som är decentraliserat, manuellt och transparent. 

Liksom föregående år har Länsstyrelsen hjälpt Valmyndigheten att under valnatten ta 

emot telefonsamtal från valdistrikten som rapporterar det preliminära resultatet. Vi 

var en av de länsstyrelser i Sverige som åtog oss att även hjälpa en annan länsstyrelse 

under valnatten. Länsstyrelsen hade sammanlagt en bemanning av 17 personer under 

natten. 

Resultatmått och resultatanalys – De allmänna valen 

För att säkerställa arbetets kvalitet och säkerhet har Länsstyrelsen medvetet valt att 

använda sig av övervägande delen internt anställda för valarbetet. Länsstyrelsen fick 

inte full ersättning för de kostnader vi hade för till exempel tillfälligt anställda 
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valarbetare och för valnattsarbetet. Beskedet om att Länsstyrelsen inte skulle få alla 

kostnader ersatta kom efter att valarbetet var genomfört. Länsstyrelsen hade därför 

inte möjlighet att anpassa arbete och bemanning till de nya förhållandena. Under-

skottet har tagits från förvaltningsanslag avsatt för andra verksamhetsområden. 

De allmänna valen (verksamhet 201*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,2 0,3 0,0 

Årsarbetskrafter kvinnor 0,8 1,5 0,3 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 1 032 2 368 324 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 79 68 51 

Antal beslutade ärenden 83 64 51 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

 

Ärendena i tabellen ovan är endast de som registrerats i Länsstyrelsens diarieförings-

system. Utöver dessa hanterades från mitten av mars till slutet av april 455 stycken 

anmälningar om till- eller utträde ur röstlängden från unionsmedborgare. Dessa 

ärenden hålls ordnade utanför diarieföringssystemet och syns därför inte i ärende-

statistiken. Länsstyrelsen har under året avslutat alla ärenden som hör till valet.  

Samlad bedömning av resultat 

Valet är genomfört. Rösträkningsarbetet gick enligt plan och resultaten av räkningen 

kunde redovisas i tid. Inga incidenter inträffade. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

2. LIVSMEDELSKONTROLL, DJURSKYDD, ALLMÄNNA 

VETERINÄRA FRÅGOR 
Länsstyrelsen har genomfört kontroller inom alla de 28-kontrollområden som vi har 

prioriterat. Måluppfyllelsen för de operativa målen i nationella kontrollplanen för 

livsmedelskedjan (NKP) har uppnåtts. Se vidare uppdrag 1.18 om måluppfyllelse för 

de operativa målen i kontrollplanen för livsmedelskedjan. 

Nya arbetsuppgifter som övertagits från polisen 

Under året har samverkan med Länsstyrelserna i Kalmar och Blekinge fortsatt kring 

de uppgifter som övertogs från polismyndigheten den 1 juni 2018. Efter övertagandet 

handlägger Länsstyrelsen i Kalmar uppgifterna för alla tre länen Vidare har ett förnyat 

avtal mellan de tre länsstyrelserna slutits under året som förtydligar handläggnings-

processen för dessa uppgifter och säkerställer en mer kostnadseffektiv och robust 

organisation. 

Resultatmått och resultatanalys – Livsmedelskontroll, djurskydd och 

allmänna veterinära frågor 

Länsstyrelsen har tack vare förstärkningar genomfört över 200 fler djurskydds-

kontroller, främst normalkontroller, jämfört med 2018, vilket lett till att antalet 

ärenden har ökat. Under 2019 har normalkontroller inom djurskyddet prioriterats och 

resultatet har förbättrats jämfört med föregående år. 
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Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 

veterinära frågor (verksamhet 28*) 
2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 3,1 3,0 2,8 

Årsarbetskrafter kvinnor 6,6 6,0 4,5 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 12 370 10 039 8 098 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 1 538 1 415 1 279 

Antal beslutade ärenden 1 531 1 382 1 296 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 1 1 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

Andel av kontrollobjekten med livsmedelsproducerande 

djur som kontrolleras i den riskbaserade normalkontrollen 

inom djurskyddet (%) 

12,1 4,6 6,3 

Antalet normalkontroller delat med antalet anmälnings-

kontroller inom djurskyddet (ska vara minst 1,00) 

1,24 0,74 0,99 

Andel kontrollerade anmälningsärenden inom djurskyddet 

utan anmärkning (%) 

25 27 27 

 

Antalet djurskyddshandläggare har ökat jämfört med 2018. Övertagandet av uppgifter 

från polisen har genererat kostnader för sakområdet. 

De angivna resultatmåtten finns i de operativa målen enligt nationella kontrollplanen 

för livsmedelskedjan för djurskyddet och visar att Länsstyrelsen riktar tillräckliga 

resurser till den planerade kontrollen, framför allt inom livsmedelsproduktionen, 

utifrån en riskvärdering. Vidare beskriver 25 %-målet att Länsstyrelsen använder 

resurser för kontroll av anmälningsärenden på ett sådant sätt att vi riktar arbetet mot 

ärenden där risken för brister bedöms som stor. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen har genomfört kontroller inom samtliga prioriterade 28-kontroll-

områden. Så långt det har varit möjligt har normalkontrollerna varit riskbaserade. De 

operativa målen i den nationella kontrollplanen har uppnåtts. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

3. REGIONAL TILLVÄXT 
Under året har en betydande del av Länsstyrelsens arbete inom regional tillväxt 

utgjorts av finansiering och aktiv medverkan i olika utvecklingsprojekt. Nuvarande 

nivå på anslaget för regionala tillväxtåtgärder innebär att antalet projekt som 

Länsstyrelsen ekonomiskt kan engagera sig i blir begränsat. Detsamma gäller nivån på 

medfinansieringen. I vissa särskilt viktiga projekt görs ibland en överenskommelse 

med Region Kronoberg om en fördelning av finansieringen som motsvarar respektive 

organisations andel av länets totala anslag. En stor del av Länsstyrelsens arbete för 

regional tillväxt sker inom ramen för EU:s landsbygdsprogram, som redovisas under 

sakområde 6 Lantbruk och landsbygd. 

Nedan beskrivs pågående och nya projekt där Länsstyrelsen bidrar med finansiering 

och arbetsinsatser. Flera projekt har tydlig hållbarhetsinriktning med miljöfrågor i 

fokus. Satsningen på projekt inom lokal matproduktion är viktig också utifrån 

aspekten att en betydande del av företagarna inom denna sektor är kvinnor. 
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Innovativ sanering 

Projektet innovativ sanering pågår sedan 2015, under året med finansiering först från 

Vinnova och sedan från Statens geotekniska institut. Länsstyrelsen i Kronobergs län 

medverkar i arbetet där samverkan mellan kommuner, länsstyrelser och nationella 

myndigheter är grunden för framgång. Projektet ska utreda förutsättningar för 

sanering, som masshantering, sortering, upphandling, ett framtida smältverk, samt 

skapa en gemensam organisation för sanering hos glasrikekommunerna. Under året 

har SGU (Sveriges geologiska undersökning) som huvudman arbetat fram en ny 

modell för upphandling av entreprenader, där deponeringen upphandlas separat. Den 

nya upphandlingen medger att glaskrosset sorteras och lagras avskilt från annat avfall. 

På så sätt kan det smälta glaset återanvändas till nya produkter och metallerna 

återföras till industri. Utan projektet skulle glaskrosset blandas ut med annat på 

deponin och inte kunnat återvinnas. De fyra glasrikekommunerna har inom projektet 

enats om att anställa en gemensam samordnare för sanering av Glasriket. Detta 

kommer att stärka samarbetet mellan kommunerna i den viktiga saneringen av 

Glasriket. 

Skog och trä 

För att stärka skogs- och träbranschen i Småland har de tre smålandslänen tagit fram 

två gemensamma strategier, en för skog och en för trä. Trästrategin har funnits i flera 

år medan skogsstrategin lanserades 2018. Bakom skogsstrategin står tolv organisatio-

ner - tre länsstyrelser, tre regioner, Skogsstyrelsen, LRF, två universitet och företagen 

Södra och Sveaskog. Arbetet har pågått i bred samverkan sedan 2016. I februari 

tillsattes en samordnare för skogs- och trästrategierna, lokaliserad till Region Krono-

berg men finansierad av länsstyrelser och regioner i smålandslänen. Inom ramen för 

finansiering från nationella skogsprogrammet har fyra förstudier drivits; Kunskap om 

allemansrätten, Skadeplattform, Skogens mångbruk och Mera Tall. Under året har tre 

projekt beviljats medel från ERUF; KVIST, Skogens mångbruk och InsTrä. 

Jämställdhet är ett centralt problem inom både skogs- och träbranschen. Nationella 

utredningar och två regionala förstudier visar att bristen på jämställdhet kan utgöra ett 

hinder för att utveckla skogs- och tränäringen inom områden som kompetensförsörj-

ning och innovation. Skogs- och trästrategierna har därför tagit fram en avsikts-

förklaring och bildat en arbetsgrupp för att större företag på olika sätt ska bistå de 

mindre med stöd och kunskap för att snabbare öka jämställdheten. Jämställdhets-

frågan finns också med bland aktiviteter i de stora projekten. 

Bygga i trä och glas 

Projektet Smart Housing Småland som har drivits sedan 2013 övergick 2017 i Smart 

Housing Småland 2. Projektet, som drivs av RISE Research Institutes of Sweden AB 

och medfinansieras av bland andra Vinnova, är en Vinnväxtmiljö. Det möter upp mot 

ett flertal utmaningar, som behovet av nya bostäder, behovet av att bygga yteffektivt, 

flexibelt, modernt, energieffektivt och hållbart. Visionen är att Smart Housing 

Småland ska vara en internationellt ledande innovationsmiljö som, med användaren i 

centrum, skapar smart boende och hållbar byggd miljö med bas i glas och trä. 

Innovationsmiljön inriktas på de tre intresseområdena digitalisering, byggande och 
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boende. Eftersträvade resultat av projektet är exempelvis kontinuerlig utveckling av 

digitala processer och anpassningar i planprocesser, industriell produktion, konstruk-

tion och användarcentrerad design. Akademisk bredd och spets med fokus på trä och 

glas ska stödjas. På lång sikt är målet en befäst position som internationellt ledande 

nod kring boende och hållbar byggd miljö med bas i glas och trä. Länsstyrelsen har på 

olika sätt varit engagerad i detta projekt. Ett fortsättningsprojekt Smart Housing 3 tar 

vid 2020. 

Arbetskraftsförsörjning 

Länsstyrelsen startade 2014 projektet Mot nya höjder tillsammans med Region 

Kronoberg och Linnéuniversitetet. Detta har fått sin fortsättning i Mot nya höjder 2.0 

och sedermera i Mot nya höjders lab. som drevs 2018 till 2019. Syftet var att stimulera 

ungas intresse för teknik, naturvetenskap och matematik med målet att fler ska söka 

tekniska utbildningar. Utmaningen som projektet avsåg att möta var länets brist på 

kompetens inom tekniska områden och svårigheten att attrahera unga att söka tek-

niska utbildningar. Genom projektet har Länsstyrelsen på ett hållbart och bestående 

sätt bidragit till att Kronobergs barn och unga ska bli mer intresserade av natur-

vetenskap och teknikämnen. Detta kan öka deras möjligheter att delta i samhället, öka 

deras självständighet och stärka deras medverkande i framtidens arbetsmarknad 

präglad av digitalisering och teknikanvändning. 

Länsstyrelsen var engagerad i och medfinansierade 2019 en arbetsmarknadsdag för 

gröna näringar. Syftet var att på bred front informera om de möjligheter som finns i 

Kronobergs län att arbeta inom de gröna näringarna. 

MAT 

MAT är en stor matmarknad och konferens som sedan 2009 arrangeras årligen i 

Växjö. Syftet med MAT är att skapa tillväxt och sysselsättning för kvinnor och män 

inom livsmedelssektorn i länet, inom primärnäring och förädling av lokala produkter. 

Länsstyrelsen deltar i styrgruppen som en av de ursprungliga initiativtagarna och 

finansiärerna. Länsstyrelsen medfinansierade 2019 ett särskilt utvecklingsprojekt inom 

MAT där syftet var att öka kunskapen om lokalproducerad mat och värdet av att 

utnyttja befintliga livsmedelsresurser optimalt. Arrangemanget hade ett uttalat håll-

barhets- och miljöperspektiv. En aktivitetet bestod i att kockar från olika organisa-

tioner lagade mat med råvaror som annars skulle kasserats. Beslut har fattats om 

Länsstyrelsens finansiering av MAT 2020. 

Resultatmått och resultatanalys – Regional tillväxt 

Arbetad tid inom regional tillväxt har påtagligt minskat under senare år. Det beror på 

att Länsstyrelsen inte i samma utsträckning som tidigare arbetat i egna eller externa 

projekt. Länsstyrelsens anslag för regionala tillväxtåtgärder har också minskat succes-

sivt och minskar ytterligare 2020. Det innebär mindre utrymme för medfinansiering 

av projekt och därmed mindre behov av arbetsinsatser. Huvuddelen av utbetalade 

medel har gått till projekt inom innovation och företagande, vilket återspeglar att 

förnyelse av näringslivet länge har varit ett prioriterat område. Kompetensförsörj-

ningen är också av vital betydelse för länet. 
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Regional tillväxt (verksamhet 30*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,2 0,3 0,4 

Årsarbetskrafter kvinnor 0,2 0,5 1,0 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 793 2 684 2 355 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 24 23 19 

Antal beslutade ärenden 25 25 16 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 3 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 740 859 1 451 

Andel av utbetalade projektstöd fördelat på prioriteringar 

i den nationella strategin (%) 

   

1. Innovation och företagande 57 75 88 

2. Attraktiva miljöer och tillgänglighet 24 0 0 

3. Kompetensförsörjning 19 25 12 

4. Internationellt samarbete 0 0 0 

5. Övriga insatser 0 0 0 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen bedömer att redovisade insatser i form av medverkan i och finansiering 

av olika projekt kommer att bidra till tillväxten både i tätorter och på landsbygden i 

linje med den regionala utvecklingsstrategin. Förutsättningarna för sysselsättning, 

företagande och boende förbättras för såväl kvinnor som män. De projekt som 

Länsstyrelsen har engagerat sig i finansiellt och personellt bidrar till länets utveckling 

och är i linje med de regionala prioriteringarna och den regionala utvecklingsstrategin. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

4. INFRASTRUKTURPLANERING 

Infrastruktur vägar 

Pågående vägplaner och vägbyggen 

I arbetet med vägplaner bjuds Trafikverket in till tidig dialog med Länsstyrelsen vilket 

gör att planeringsförutsättningarna uppmärksammas i ett tidigt skede. 

Vägplaner för väg 23, Huseby-Marklanda, och för en deletapp på väg 120 Göteryd – 

Älmhult har färdigställts under året. Planering pågår för ombyggnad av väg 25 Öster-

leden med trafikplats Fagrabäck vid östra infarten till Växjö. Den pågående ombygg-

naden av E4:an mellan Ljungby och Toftanäs till motorväg kommer att bidra till ökad 

framkomlighet och säkerhet på en viktig europaväg. Samtidigt förbättras skyddet för 

befintliga vattentäkter och för Bergaåsen som är en grundvattenresurs av betydelse 

för södra Sverige. 

Väg 23 är en viktig förbindelse mellan Växjö och Malmö/Öresundsregionen för 

näringsliv och arbetspendling. Den byggs om till 2+1 väg, vilket kommer att ge ökad 

framkomlighet och säkerhet. Viltolyckor begränsas genom viltstängsel. Busshåll-

platser ses över och får bättre tillgänglighet. 

Väg 120 har betydelse för näringslivets transporter och kopplar bland annat ihop 

IKEA:s stora lager i Älmhult med E4. Vägen breddas, rätas och förstärks för att klara 
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dessa transporter. Även gång- och cykelvägar görs för ökad trygghet för oskyddade 

trafikanter och skolbarn. 

Planeringen inför ombyggnaden av väg 25 Österleden med trafikplats Fagrabäck tar 

tid. Det beror på långa ledtider för tillstånd och dispenser vid överklaganden kring 

bland annat artskyddsförordningen. Länsstyrelsen har arbetat med att få till ett bra 

bullerskydd för boende i närområdet men också för en god tillgänglighet till det när-

liggande naturreservatet och att intrånget ska begränsas. 

Bredbandsutbyggnad 

Regleringsbrevsuppdraget om bredband har redovisats i särskild ordning till Post- och 

telestyrelsen den 29 januari 2020, dnr. 341-5974-2019. Delar av denna verksamhet har 

också redovisats under uppdrag 1.13 inom regionalt tillväxtarbete. 

Efter att nya medel för stöd till bredbandsutbyggnad tillförts Landsbygdsprogrammet 

genomfördes en ansökningsomgång under hösten 2019. Beslut i dessa ärenden 

kommer att fattas i början på 2020. Tilldelade bredbandspengar och många lokala 

initiativ på landsbygden har inneburit att Kronobergs län är ett av de län som har bäst 

bredbandstäckning i glesbebyggda områden. 

Ansvaret för den regionala bredbandsstrategin ligger hos Region Kronoberg. 

Länsstyrelsen har under året påbörjat ett arbete med att förse Regionen med underlag 

från alla stödbeslut som tidigare har fattats av Länsstyrelsen. Det ska bidra till att ge 

en samlad bild av utbyggnadsläget i länet. 

Grundläggande betaltjänster 

En annan väsentlig del av Länsstyrelsens arbete har utgjorts av uppdraget om grund-

läggande betaltjänster. Detta har redovisats i särskild ordning till Länsstyrelsen i 

Dalarnas län, dnr 341-7079-2018. Tillgängligheten till grundläggande betaltjänster 

betecknas totalt sett fortfarande som tillfredsställande även om viss försämring har 

skett. Länsstyrelsen har ökat aktiviteten inom grundläggande betaltjänster. Bland 

annat har det under 2019 planerats för en större aktivitet - Vad händer om betal-

systemen kraschar - som äger rum 2020. Länsstyrelsen har under 2019 finansierat tre 

befintliga betaltjänstombud, en komplett Clearon-lösning samt två uttagsautomater. 

Länsstyrelsen har under året medverkat i stödgruppen för betaltjänster, vilken utgör 

ett stöd för Länsstyrelsen i Dalarna i arbetet med att samordna betaltjänstverksam-

heten över landet. Vidare har Länsstyrelsen haft representation i den särskilda arbets-

gruppen för förordnings- och föreskriftsfrågor som arbetat fram ett utkast till ny 

version av vägledning för handläggare i stödfrågor. Gruppen fångar också löpande 

upp eventuella problem i handläggningen som kan ge anledning till förändringar av 

förordning och föreskrift. 

Resultatmått och resultatanalys - Infrastrukturplanering 

Länsstyrelsens tvärsektoriella arbete i vägplaner har bidragit till att olika sakfrågor 

synliggörs i ett tidigt skede. Vi bidrar med kunskap om natur- och kulturvärden så att 

intrång kan undvikas eller minskas. Länsstyrelsen har bidragit till att viktiga vatten-

resurser och vattenkvalitet inte påverkas negativt vid vägbyggnationer, liksom att 
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buller åtgärdas vid berörda bostäder och att åtgärder genomförs för ökad trygghet för 

oskyddade trafikanter. Vägombyggnaderna i sig har bidragit till ökad framkomlighet 

och säkerhet på vägarna. 

Det strategiska arbetet med IT-infrastruktur har i och med inrättande av bredbands-

koordinatorer allt mer gått över till Regionen och därmed har Länsstyrelsens arbets-

insatser i denna del minskat.  

Bredbandstäckningen förbättras successivt men är fortfarande totalt sett på en lägre 

nivå än i riket som helhet. I glesbebyggda delar ligger dock länet väl framme jämfört 

med de flesta andra län. Många lokala utbyggnadsinitiativ togs i tidigt skede när medel 

avsattes till bredbandsstöd.  

Infrastrukturplanering (verksamhet 34*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,2 0,2 0,2 

Årsarbetskrafter kvinnor 0,3 0,3 0,3 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 547 503 618 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 25 21 25 

Antal beslutade ärenden 28 20 24 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 427 347 1 004 

Andel av hushåll med tillgång till bredband 100 mbit/s  År 2018 År 2017 År 2016 

Tätbebyggt område (%) 77 71 63 

Glesbebyggt område (%) 51 44 34 

Totalt (%) 72 67 58 

I tabellen redovisas hushållens bredbandstillgång 2016–2018. Data för 2019 blir tillgängligt först i 

slutet på mars 2020. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen har gjort ett utmärkt arbete genom tvärsektoriell samverkan där 

Länsstyrelsen bidrar med kompetens inom olika sakområden och aspekter på 

hållbarhet vid hantering av Trafikverkets ärenden. 

Tillgängligheten till grundläggande betaltjänster minskar, men Länsstyrelsens stöd-

insatser har bidragit till att tillgängligheten ändå bedöms tillfredsställande allmänt sett. 

Länsstyrelsen bedömer att verksamheten med bredbandsstöd påtagligt har bidragit till 

att bredbandstäckningen har förbättrats även om inga projekt beviljades medel 2019. 

Bredbandsstödet har främst främjat utbyggnaden i de glesare delarna av länet. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 

5. HÅLLBAR SAMHÄLLSPLANERING OCH BOENDE 

Hållbar samhällsplanering 

De olika hållbarhetsperspektiven (sociala, miljömässiga, kulturella och ekonomiska) 

hanteras i det dagliga arbetet genom den tvärsektoriella samverkan kring planärenden. 

Dessa perspektiv, miljökvalitetsmålen och målen inom Agenda 2030 behandlas i våra 

yttranden över detaljplaner och översiktsplaner. Klimatfrågan tas upp vid lokalisering 
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av bebyggelse utifrån en hållbar infrastruktur och i bevakning av översvämning och 

geotekniska risker. Länsstyrelsen ser det som viktigt att lyfta de olika perspektiven för 

att få en bättre helhetsbild dels av det enskilda planområdet men även av hur det 

ingår i en större helhet i samhällsutvecklingen. Sociala perspektiv som barnperspektiv, 

tillgänglighet och delaktighet lyfts nu på ett tydligare sätt. 

Under året har flera frågor uppmärksammats som påverkar det allmänna intresset om 

bostadsbyggande. Det är buller och riskhänsyn, dagvattenhantering, strandskydd och 

tidkrävande processer kring arkeologi. Ekosystemtjänsternas hantering, inte minst hur 

hänsyn ska tas till jordbruksmarken vid planering och byggande, är också aktuella 

frågor. Artskyddsfrågan och biotopskyddade träd, liksom stenmurar är andra exempel 

på hur olika lagstiftningar möts och problem kan uppstå. Hanteringen av kultur-

miljöer i planprocessen har uppmärksammats alltmer liksom arkitektur och gestaltad 

livsmiljö. 

Detaljplaner  

Komplexiteten och svårighetsgraden i detaljplaneärenden har ökat med åren, inte 

minst beroende på förtätningar och större konkurrens om mark. Antalet detaljplan-

ärenden ligger i stort sett på samma nivå som tidigare fyra år, totalt 145 ärenden i år. 

Länsstyrelsen har yttrat sig över 96 samråds- och granskningshandlingar och lämnat 

beslut till 49 antaganden. Ett planeringsbesked avseende förorenad mark har lämnats. 

Endast en detaljplan har upphävts, och då i en mindre del med motiveringen att 

giltigt skäl för upphävande av strandskydd saknades.  

Aktuella frågor i länet 

Översiktsplanering pågår i flera av länets åtta kommuner. Oklarheten kring höghastig-

hetsbanans framtid har försvårat planeringen i Ljungby kommun. Under året har 

Länsstyrelsen uppdaterat den sammanfattande redogörelsen om statliga och mellan-

kommunala intressen av betydelse för en hållbar utveckling i länet. Den är ett stöd för 

kommunerna i deras planering. Vi har även bidragit med andra underlag som den 

regionala bostadsmarknadsanalysen och samtal om aktuella planeringsfrågor genom 

kvartalssamtal gemensamt för alla kommunerna. 

Behovet av planläggning för såväl bostäder som verksamheter är stort i länet, inte 

minst i Växjö och Älmhult. Planeringen för ett nytt regionsjukhus i Växjö har 

påbörjats under året och kommer att medföra planeringsbehov såväl lokalt som 

regionalt avseende både markanvändning och transportfrågor. 

Bostads- och energistöd 

En föreslagen ändring av förordningen om statligt investeringsstöd till hyresbostäder 

och bostäder för studerande har begränsat möjligheten att besluta i ärenden som 

inkommit 2018 och 2019. Intresset för att bygga hyresbostäder är fortsatt högt och 

inkomna ärenden har förberetts så långt det är möjligt. Intresset för solceller är även 

det fortsatt stort och under 2019 har det kommit in 570 nya ansökningar. Totalt har 

cirka 800 beslut fattats i ärenden om solceller under 2019. Länsstyrelsen har vid ett 

par tillfällen varit ute i länet och informerat om solcellsstödet. Ansökningar om stöd 
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för att sanera radon i småhus har börjat komma in, men det kan dröja innan Bover-

kets informationskampanj ger verkan. Länsstyrelsen har bidragit med kunskap genom 

nationell och regional samverkan kring de olika stöden. 

Tillsyn och tillsynsvägledning 

Inom ramen för Länsstyrelsens uppdrag om tillsynsvägledning inom byggnads-

nämndens verksamhetsområde har vi genomfört kommunbesök i två av länets 

kommuner. Länsstyrelsen har fått ta del av kommunernas tillsynsarbete. Vi har även 

fått följa ärendehanteringen från planering till bygglov för att slutligen besöka några 

pågående byggnationer som kommit till stånd med stöd av statliga medel. Det kan 

konstateras att landsbygdskommuner har flera ”övergivna” hus och ovårdade tomter. 

De nya bostadshusen som byggs har god kvalitet, klimatsmarta lösningar och har 

placerats i efterfrågade lägen. 

Länsstyrelsen har under hösten anordnat ett seminarium om tillsynsvägledning inom 

byggnadsnämndens verksamhetsområde ”Att arbeta med förelägganden”som riktade 

sig till byggnadsinspektörer och bygglovshandläggare. Syftet var att ge kommunerna 

hjälp att formulera tydliga och korrekta förelägganden och på så vis även minska 

överklaganden. 

Länsstyrelsens nyskapade tillgänglighetsråd har diskuterat frågor om tillgänglighet i 

planering och byggande. Detta resulterade i att ett seminarium anordnades för länets 

kommuner. 

Se vidare redovisning under länsstyrelseinstruktionen §5 verka för behovet av 

bostäder. 

Resultatmått och resultatanalys – Hållbar samhällsplanering och 

boende 

Regeringen har tillfört medel för administration av stödärenden vilket bidragit till att 

klara stödhanteringen. Länsstyrelsen vill särskilt uppmärksamma att bostadsstöden 

har bidragit till ökat bostadsbyggande i de mindre kommunerna. 

Länsstyrelsen har en erfaren handläggare som arbetar med bostadsstöd och som stöd 

till det nationella kansliet. Det har bidragit till en viktig kunskapsöverföring såväl 

lokalt som nationellt.  

Hållbar samhällsplanering och boende 
(verksamhet 40* och 41*) 

2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 2,0 1,6 1,2 

Årsarbetskrafter kvinnor 5,7 5,0 4,7 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 8 457 7 188 6 300 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 960 938 537 

Antal beslutade ärenden 794 855 453 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 30 29 0 

 

Under hösten 2018 anställdes två nya handläggare, en med kompetens inom 

byggfrågor, bostadsförsörjning/bostadsstöd och en handläggare för solcellsärenden. 



 

 

 

 

 

 

 

LÄNSSTYRELSEN I KRONOBERGS LÄN ÅRSREDOVISNING 2019 

21       

 

Länsstyrelsen har därmed kunnat arbeta med tillsynsvägledning inom bygg (vilket 

tidigare inte kunnat genomföras) samt bättre med bostadsanalysen och bostads-

stöden. Antalet solcellsärenden har varit omfattande, med 570 inkomna ansökningar.  

Samlad bedömning 

Länsstyrelsen har arbetat med tidiga dialoger med kommunerna och en tvärsektoriell 

samverkan inom Länsstyrelsen och med andra myndigheter för att underlätta 

processerna. De tidiga dialogerna har bidragit till att synliggöra olika perspektiv och 

sakfrågor i ett tidigt skede av planeringsprocessen och bidragit till en god helhetsbild. 

Länsstyrelsen har en god kompetens inom flera sakområden och väl inarbetade 

rutiner för samverkan vilket bidrar till väl underbyggda svar som levereras i tid till 

kommunerna.Vi har även bidragit till att öka kommunernas kompetens inom olika 

sakfrågor och berörd lagstiftning både vid dialog i enskilda ärenden och vid samlade 

kommunträffar. 

Ärendehanteringen har kunnat genomföras på ett utmärkt sätt inte minst tack vare 

erfaren och kunnig personal, men även genom att det tvärsektoriella arbetet fungerat 

på ett bra sätt. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

6. ENERGI OCH KLIMAT 
Länsstyrelsen har lett och drivit det regionala arbetet. I samverkan med berörda 

aktörer har vi tagit fram ett strategidokument med prioriteringar och åtgärder för att 

nå klimat- och energimålen. Dessutom finns nu en regional plan för infrastruktur för 

förnybara drivmedel och elfordon. Uppdraget om energi och klimat redovisas i 

enlighet med regleringsbrevsuppdrag 10 till Länsstyrelsen i Dalarnas län 2020-01-31, 

dnr. 420-442-2020.  

Energieffektivisering 

Under 2016 startade det EU-finansierade projektet Incitament för energieffekti-

visering. Satsningen pågick under perioden 2016–2019. I projektet har besök på 

företag genomförts för att genom motiverande samtal få dem att genomföra 

energieffektiviserande åtgärder med stöd av framtagna vägledningar. Genom att  

företagen har givits verktyg att kunna arbeta med den egna energianvändningen är  

förhoppningen att arbetet ska leda till en minskad energianvändning. 

Länsstyrelsen har också drivit ett nätverk med kommunerna i Kronobergs och 

Blekinge län för att sprida kunskap om energieffektivisering. Inom projektet har det 

utförts 70 besök på tillsynsobjekten under 2018 och 2019. Nätverket kommer att 

fortsätta inom den regionala miljösamverkan. 
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Resultatmått och resultatanalys – Energi och klimat 

Energi och klimat (verksamhet 42*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,4 1,3 1,1 

Årsarbetskrafter kvinnor 3,2 2,4 1,8 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 4 489 4 141 2 957 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 39 89 62 

Antal beslutade ärenden 60 63 27 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 8 5 9 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 110 80 

 

Länsstyrelsen har som tidigare år betalat ut medel till externa aktörer för uppgifter 

som bidrar till att uppfylla uppdragen inom klimat- och energiområdet. Omfattningen 

för 2019 var 160 000 kronor. De insatser som genomförts har dock ersatts i annan 

form än som bidrag.  

Samlad bedömning av resultat 

Insatser har genomförts inom alla uppdragsområden. Länsstyrelsen bedömer att 

förankringsprocessen av klimat- och energistrategin och infrastrukturplanen har 

bidragit till en högre grad av samsyn kring behov och åtgärder hos berörda aktörer i 

länet. Arbetet har gjort att såväl offentliga som privata aktörer vidtagit åtgärder i 

högre grad. Ett flertal tank- och laddstationer för förnybara bränslen har uppförts och 

en positiv utveckling kan ses inom kollektivtrafiken. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

7. KULTURMILJÖ  

Länsövergripande samverkan, utvecklade handläggarprocesser 

I samverkan mellan länsstyrelserna och Riksantikvarieämbetet sker handläggning från 

i år digitalt i systemen ASK-fornlämningar, ASK-bidrag, och registrering av forn-

lämningar i Fornreg. De nya systemen är inte fullt utvecklade, vilket har medfört 

ökade handläggningstider. Framför allt saknas e-tjänster som skulle förenkla hante-

ringen och kartor i olika format är inte kompatibla. 

I samverkan med Lantmäteriet har digital information om byggnadsminnen uppdate-

rats i registren. Nu finns samlad information om de skyddade anläggningarna med 

tillhörande skyddsområden knutna till fastigheter, vilket ger fastighetsägare och 

myndigheter en korrekt information om skyddsstatus. 

I kompetenssatsningen för kommuner inom PBL Kulturvärden har webbutbildningar 

producerats i samverkan mellan Boverket, Riksantikvarieämbetet och SKR, där 

Kronoberg ingår i styrgruppen. Utbildningarna lanseras under 2020. Stärkt kompe-

tens hos kommunerna förväntas resultera i att kulturvärden tas tillvara i planeringen. 

I nätverket för södra länsgruppen (Kronoberg, Kalmar, Östergötland, Jönköping, 

Blekinge, Skåne) arrangerades det årliga mötet i Kalmar tillsammans med Linné-

universitetet. Årets tema var om kulturmiljöer och kulturarv kan bidra till att möta 
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framtidens utmaningar. Exempel på metodik för omvärldsbevakning och framtids-

spaningar inom kulturmiljöområdet presenterades. 

Kronoberg deltog i två av Riksantikvarieämbetets workshops om TVÄRS-uppdraget 

och de tio myndigheternas kulturmiljöstrategier, vilket bidrog till att Länsstyrelsens 

roll som tvärsektoriell regional myndighet tydliggjordes. 

Tillsynsinsatser inom kulturmiljöområdet 

Tillsynsinsatser har som tidigare år begränsats till händelsestyrd tillsyn, slutbesikt-

ningar av kyrkliga kulturminnen och den årliga tillsynen i kulturreservatet Linnés 

Råshult, i enlighet med tillsynsplanen. Under Länsstyrelsens tillsynsvecka genom-

fördes insatser vid ett kyrkligt kulturminne i Pjätteryds kyrka och en skadad forn-

lämning, ruinen Torpsbruks masugn. Räddningstjänsten har initierat tillsyn av 

kyrkobyggnader i länet, med krav på föreläggande om att vidta åtgärder som 

begränsar tillgängligheten, av brandsäkerhets- och utrymningsskäl. Detta förväntas 

resultera i en mer omfattande dialog och samverkan där två olika lagstiftningar 

kolliderar med varandra. 

Riksantikvarieämbetet har följt upp Länsstyrelsens hantering av kulturmiljöbidraget, 

som visade på en god hantering i enlighet med nya rutiner i handläggarstödet ASK. 

Beträffande förebyggande och vägledande tillsynsinsatser har Länsstyrelsen i sam-

verkan med kommunerna fortsatt arbetet att främja kommunalt kulturmiljöarbete 

enligt en handlingsplan 2016–2020, med metoden att arrangera dialogmöten. 

Avslutande dialogmöten hölls i två kommuner och en permanent plattform för dialog 

med en årligen återkommande Kulturmiljödag lanserades. En kompetenshöjande 

insats om den arkeologiska processen genomfördes för kommunerna. Insikten har 

ökat om att kulturmiljöer är ett allmänt intresse, att det finns nationella kulturmiljömål 

och att kompetens och aktuella kunskapsunderlag hos kommunen behövs för att 

hantera kulturmiljövärden. I den redovisningen som skickats till Kulturdepartementet 

den 29 januari 2020, dnr: 436-254-2020, ges en mer omfattande beskrivning av 

insatser och effekter. 

Ärendehantering i kärnverksamheten och att upprätthålla rimliga 

handläggningstider 

Arkeologi 

Ett högt tryck på bostadsbyggande och verksamhetsetableringar i länets tätorter 

påverkar Länsstyrelsens möjligheter att upprätthålla rimliga handläggningstider. Inom 

arkeologi har fokus legat på större infrastrukturprojekt med vägar och industri-

områden, vilket resulterat i ökade handläggningstider för övriga arkeologiärenden. 

Antalet skogsärenden minskade under hösten till följd av Skogsstyrelsens rutin-

förändringar. Skogsägarna behöver en samordnad information från staten om att de 

fortsatt ska ställa sina ansökningar om tillstånd till Länsstyrelsen, så länge brister 

kvarstår i Skogsstyrelsens plattform NEMUS. 
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Kyrkliga kulturminnen 

Växjö stift har de senaste åren haft en servicebyrå som bistår med tjänster till 

församlingarna. Som en effekt har Länsstyrelsen noterat en förbättring i ansöknings-

underlagen.  

Fyra remisser från Riksantikvarieämbetet och Svenska kyrkan har handlagts, bland 

annat revidering av vägledningen Fria eller fälla. Några större renoveringsprojekt som 

genomförts under 2019 är putsrenovering av de medeltida kyrkorna i Sjösås och Drev 

samt renovering av gjutjärnsfönster i Virestads kyrka. Samverkan med upparbetade 

rutiner sker som tidigare med naturskydd i ärenden som rör biotopskydd på 

kyrkogårdarna. 

Kulturreservatet komministerbostället Råshult 

I samverkan med Miljövårdsenheten har länets enda kulturreservat komminister-

bostället Råshult utvidgats. Beslut om utvidgningen fattades i december 2019 och en 

invigning planeras 2020. I arbetet med att nominera uppkomsten av vetenskapen 

systematisk biologi som världsarv, där Råshult ingår som en av platserna, har 

UNESCO i en skrivelse i december återkopplat om behovet av att genomföra en 

tematisk studie. 

Vård, information och tillgängliggörande 

Kulturmiljöbidraget är betydelsefullt för att upprätthålla vård och tillgänglighet till 

vardagsmiljöer och skyddade kulturmiljöer i länet. Ny kunskap ger förbättrad 

möjlighet att informera om och tillvarata kulturmiljövärden i vård och förvaltning och 

att utveckla besöksmålen. 

Finansiering av vårdinsatser tillsammans med medel från Landsbygdsprogrammet har 

fortsatt i två projekt under 2019. Kulturmiljöbidrag och investeringsstöd har lämnats 

till omläggning av tak på Moheda missionshus och Bruksboden i Sävsjöström. Stödet 

var avgörande för genomförandet eftersom föreningarna har begränsad ekonomi. 

Ett exempel på samverkan inom besöksmålsutveckling är att Tingsryds kommun 

erhållit bidrag för att restaurera ålfiskeanläggning vid Blidingsholmsbron. Med 

LONA-medel iordningställs även en rastplats och skyltning. Inom landskapsvården 

prioriteras, förutom vården av kulturreservatet, även slåtter och beskärning av 

närmare 4 000 fruktträd i ängsfruktodlingar. Det utförs av 13 fastighetsägare i 

området kring södra Åsnen, som ligger i anslutning till den nyinvigda nationalparken.  

Ett exempel på informations- och kunskapsprojektet är dokumentation om den 

Alvestabaserade arkitekten Claes Knutsson, som ritat två av de tidiga IKEA-

varuhusen. Dokumentationen lyfter fram en berättelse som tidigare varit okänd. 

En redovisning av kulturmiljöbidragets användning är lämnad till Riksantikvarie-

ämbetet den 12 december 2019, dnr: 434-87-2019. 

Resultatmått och resultatanalys – Kulturmiljö 

I länet finns en sårbarhet inom arkeologihanteringen med högt byggtryck, mycket hög 

ärendebelastning och relativt nyanställd personal. Antal inkomna ärenden är 983 och 
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har minskat med 99 ärenden sedan föregående år, men ligger fortsatt på en hög nivå. 

Utöver inkommande ärenden hanterade Länsstyrelsen 184 internremisser enligt plan- 

och bygglagen och miljöbalken. Fortsatt höga virkespriser och förra sommarens torka 

har inneburit fler avverkningar och ett stort antal skogsbruksärenden inom 

verksamhet 431 Fornlämningar (414 ärenden, minskning med 128 ärenden sedan 

föregående år). Minskningen hör framförallt samman med Skogsstyrelsens förändrade 

rutiner sedan 1 september 2019.  

Kulturmiljö (verksamhet 43*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 1,4 2,0 1,2 

Årsarbetskrafter kvinnor 5,6 4,5 4,1 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 8 288 7 237 8 355 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 983 1 082 903 

Antal beslutade ärenden 1 080 975 708 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 45 33 52 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 6 331 0 449 

Kulturreservat, yta (ha) 58,3 46,4 46,4 

 

Genom resursförstärkning med 0,5 årsarbetskrafter arkeolog och en längre praktik-

tjänstgöring från Linnéuniversitetet har 564 skogsbruksärenden kunnat beslutas under 

året. Flera äldre ärenden har kunnat avslutas inom bidragshantering och kyrkliga 

kulturminnen, men totalt inom ärendegruppen har ej beslutade ärenden äldre än två 

år ökat med 12 ärenden. 

Länets enda kulturreservat komministerbostället Råshult har utökats och omfattar nu 

58,3 hektar. 

Samlad bedömning av resultat 

Fokus för den väl fungerande länsövergripande samverkan har varit strategiska frågor, 

implementering av digital handläggning och kompetensutveckling inom PBL 

kulturvärden. Länsstyrelsens kommundialoger har varit framgångsrika och 

kommunernas behov av ökad kompetens om kulturmiljöer i planeringen har 

synliggjorts. Det höga byggtrycket, skogsavverkningar och inte fullt ut förvaltnings-

mogna handläggarsystem har påverkat handläggningen inom arkeologin till en 

ansträngd nivå. Med resurstillskott har dock ett gott resultat kunnat uppnås. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 

8. SKYDD MOT OLYCKOR, KRISBEREDSKAP OCH CIVILT 

FÖRSVAR 

Länsstyrelsen har under 2019 fortsatt arbetet med de mål som staten avtalat med SKR 

kring krisberedskap och civilt försvar. Detta har inneburit en prioritering av åter-

uppbyggnaden av det civila försvaret och förmågan inom det området. Utvecklings-

arbetet bedrivs på både nationell nivå och länsnivå. Länsstyrelsen bidrar genom 

deltagande i arbetsgrupper, genomförande av utbildningar och föreläsningar samt 

stöd till metodikutveckling hos länets kommuner, Regionen och övriga relevanta 
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aktörer. Arbetet förstärktes under året med en projektanställning på heltid med 

inriktning mot planering och genomförande av totalförsvarsövning 2020. 

Under året har arbetet med utvecklingen av krigsorganisationen gått in i en ny fas. 

Den befintliga krisledningsorganisationen ska utvecklas och anpassas till den 

standardiserade nato-modellen. Denna anpassning medför enklare samarbete med 

viktiga aktörer som polis och försvarsmakt under skarpa händelser och den under-

lättar länsstyrelsernas möjligheter att stötta varandra genom att strukturen likriktas 

över landet. Utvecklingen och utvidgningen av Länsstyrelsens kris- och krigs-

organisation kräver att fler personer än tidigare har en roll i denna. Under året har 

chefer och medarbetare på nyckelposter utbildats i beredskapsjuridik och fått utbild-

ning kring myndighetens ansvar under höjd beredskap, en grundförutsättning för att 

klara uppgiften. Samtlig verksamhet vid myndigheten ska analyseras ur ett priorite-

ringsperspektiv för att snabbt kunna anpassa den operativa verksamheten i en skarp 

händelse. I arbetet med att utveckla krigsorganisationen har vi lagt särskild vikt vid att 

integrera barn- och jämställdhetsperspektiven i planeringsarbetet inför den nya 

organisationen. Målet är att metoder, mallar och planeringsunderlag ska stödja 

krigsorganisationen i dessa frågor så att de grupper som särskilt riskerar att utsättas 

skyddas bättre. 

Nationellt arbete med TFÖ 

Året har präglats av intensivt arbete med planering inför och genomförande av 

aktiviteter inom totalförsvarsövning (TFÖ) 2020. Länsstyrelsen i Kronoberg 

samordnar länsstyrelsernas gemensamma del av TFÖ och stödjer härigenom hela 

systemet med sitt arbete. Det nationella arbetet innebär såväl utveckling av olika 

övningsmoment som olika kommunikationsinsatser internt och externt samt 

samordning och strategisk riktning för övningen. I länet agerar Länsstyrelsen 

övningsledare vid samtliga kommuners övningar inom aktivitet två och även vid 

Regionens motsvarande övning. Hälften av övningarna har genomförts under 2019. 

Länsstyrelsen har dessutom övat den egna krisledningsorganisationen. 

Krissamverkan Kronoberg 

Grunden för vårt arbete med krisberedskapen i länet är samarbetet inom Krissam-

verkan Kronoberg där alla länets centrala krisaktörer samverkar. Vi har etablerat ett 

tydligt årshjul med nätverksdagar, kunskapsdagar, föreläsningar och det regionala 

rådet. Upplägget och organisationen är framgångsrika och deltagandet i aktiviteterna 

har ökat under året. Till Krissamverkan Kronoberg finns ett antal arbetsgrupper och 

nätverk kopplade som hanterar olika stöd- och utvecklingsfrågor inom till exempel 

samband och kriskommunikation. Arbetet i gruppen PDV (pågående dödligt våld) 

har nått särskilt stor framgång med föreläsningar för blåsljuspersonal, planspel och 

fysiska övningar. Föreläsningarna nådde 870 personer, planspelen 140 personer och 

den avslutande praktiska övningen 360 personer. PDV-gruppens verksamhet har 

stärkt länets förmåga att hantera allvarliga händelser med dödligt våld i både fredstid 

och under höjd beredskap. 
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Kriskommunikation 

Länsstyrelsen har vidare arbetat intensivt med olika kommunikationsinsatser under 

året. Två kriskommunikationsdagar har hållits för länets krisaktörer för att stärka 

deras kompetens under kris, höjd beredskap och kärnkraftshaveri. En utbildning i 

kommunikation utan internet har genomförts för kommunikatörer. Länsstyrelsen har 

med framgång också arbetat med att få ut budskap som höjer kunskapen kring total-

försvar och krisberedskap genom att agera gentemot media i samband med egna 

aktiviteter under 2019. Vi har vidare arbetat med den nationella krisberedskapsveckan 

och samordnat länet kring denna aktivitet. 

Tillsyn 

Länsstyrelsens tillsynsansvar enligt lag om skydd mot olyckor ger en viktig inblick i 

länets räddningstjänsters förmåga och kapacitet. Kunskapen som tillsynen ger är 

viktig för att kunna hantera det geografiska områdesansvaret och myndighetens 

uppdrag inom totalförsvaret. Länsstyrelsen använder kunskapen från tillsyn och 

samarbete med länets räddningstjänster för att stötta utvecklingsområden och behov. 

Ett exempel på detta arbete är GUL-konceptet (gemensam utveckling och lärande) 

som stöttar blåljusaktörerna genom forum för samverkan och utvärdering. Under året 

har tio större händelser analyserats och utvärderats genom detta samarbete där Läns-

styrelsen lett utvärderingarna. 

Funktionen för skydd och beredskap har en jämn könsfördelning (sex av tio med-

arbetare är kvinnor) och en relativt god åldersfördelning. Detta är särskilt positivt 

med tanke på de olika perspektiv som krävs för att utveckla krisberedskapen och det 

civila försvaret. 

Resultatmått och resultatanalys – Skydd mot olyckor, krisberedskap, 

civilt försvar och höjd beredskap 

Skydd mot olyckor, krisberedskap, civilt försvar 

och höjd beredskap (verksamhet 45*) 
2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 3,5 4,3 3,6 

Årsarbetskrafter kvinnor 5,7 3,9 3,6 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 13 769 12 364 10 241 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 198 160 135 

Antal beslutade ärenden 145 125 115 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 16 6 3 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

 

Antalet anställda och kostnader för verksamheten har ökat för varje år helt i paritet 

med att regeringen ytterligare har ökat sina ambitioner för området – särskilt 

uppbyggnad av civilt försvar. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen i Kronobergs län har prioriterat området civilt försvar och säkerhet 

under 2019 och stora insatser har gjorts för att öka kapacitet såväl i organisationen 

som i länet. Det tar tid att bygga en verksamhet som inte varit aktuell på många år 

men flera viktiga steg har tagits under året. Arbetet med Krissamverkan Kronoberg 
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som pågått många år och och kontinuerligt pågår är en mycket bra grund för att växla 

upp civilt försvar.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt. 

9. NATURVÅRD, SAMT MILJÖ- OCH HÄLSOSKYDD 
Under 2019 har Länsstyrelsens arbetsuppgifter och resurser inom området varierat 

betänkligt. Under första halvan av året fick verksamheterna bromsa och inom natur-

vården lades en stor del av de operativa resurserna på egen personal. Under våren var 

också hantering av anmälningar till den Nationella planen för omprövning av vatten-

kraft (NAP) en stor uppgift. Förberedelser och information om ny vattenlagstiftning 

samt vattenhushållningsarbete till följd av de senaste två årens torka har varit omfat-

tande arbetsuppgifter. Efter halvårsskiftet förstärktes resurserna och det blev viktigt 

att snabbt göra upphandlingar och beställningar. Länsstyrelsens arbete med våtmarks-

satsningen har varit omfattande och vi har genomfört ramupphandlingar för att 

kunna hålla hög fart. Länsstyrelsen har hanterat situationen med granbarkborre 

offensivt. Avveckling av gran i skyddade områden har därför blivit betydligt större än 

planerat. Angripna granar har avverkats och Länsstyrelsen har även arbetat preventivt. 

Granbarkborreangreppen har också inneburit att vi gjort tillägg till Länsstyrelsens 

plan för skydd av värdefull natur. När det gäller sanering av förorenad mark har 

arbetet utvecklats. Länsstyrelsen har kommit vidare med flera stora saneringsprojekt 

och har fortsatt söka och få medel för att driva flera saneringar. Därutöver bedriver 

Länsstyrelsen nu ett strukturerat utvecklingsarbete med projektkoordinering inom 

natur-, vatten- och miljövård samt i energi- och klimatarbete. En stor del av arbetet 

finansieras med särskilda anslag från centrala myndigheter.  

Tillsyn 

Tillsyn inom Miljöskydd 

Länsstyrelsen har under 2019 haft en stabil bemanning inom arbetet med miljöfarlig 

verksamhet. Under 2019 gjorde Länsstyrelsen tillsynsbesök hos drygt hälften (44 av 

78) av verksamheterna. Den planerade tillsynen har lett till att den händelsestyrda 

tillsynen ligger på förhållandevis låg nivå. Utifrån framtagen behovsutredning är 

tillgängliga resurser för miljöskyddstillsyn otillräckliga, endast 59% av behovet. Detta 

återspeglas i den låga andel av verksamhetsutövarna som tillsynas, enligt ovan. Det 

syns även i förhållandet mellan intäkter inom miljöskyddstillsynen och kostnad för 

tillsyn. Statens intäkter från verksamhetsutövarna överstiger tydligt de kostnader som 

Länsstyrelsen lägger på motsvarande tillsyn (se tabell resultatmått). 

Trots detta har tillsynen ökat de senaste åren och lett till en förbättrad lagefterlevnad 

hos verksamheterna. Antalet åtalsanmälningar och miljösanktionsavgifter har minskat 

från nio år 2018 till fem år 2019. Länsstyrelsens möjlighet att vara rådgivande ökar vid 

en kontinuerlig tillsyn. Det ger företagarna möjlighet att möta tillsynsmyndigheten 

oftare och Länsstyrelsen kan ge företagarna den information de behöver för att inte 

hamna i situationer med åtal och miljösanktionsavgifter som följd. 
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Länsstyrelsen har även deltagit i ett nationellt projekt inom Miljösamverkan Sverige 

som handlar om provtagning och flödesmätning för avloppsreningsverk. Ett hand-

läggarstöd vid kontroll av avloppsreningsverk har tagits fram. Projektet kommer att 

genomföras under 2020, med flera deltagande kommuner. 

Inom Seveso-tillsyn samverkar länsstyrelserna i Kronoberg, Kalmar och Blekinge. 

Grön tillsyn 

Inom den så kallade gröna tillsynen (tillsyn av bland annat naturvärden) har Läns-

styrelsen utöver normal tillsyn genomfört ett antal särskilda insatser. Den 19–20 juli 

2019 genomförde Länsstyrelsen, i ett samarbete med lokalpolis, trafikpolis och 

sjöpolis, tillsyn av reservatsföreskrifter på Helgasjön norr om Växjö, inom 

naturreservaten Kronoberg och Hissö. Detta har bidragit till en ökad kunskap hos 

allmänheten om reservatsföreskrifterna och vad som gäller för bland annat vatten-

skoteråkning. Länsstyrelsen deltog också i Miljösamverkan Sveriges nationella till-

synskampanj inom biotopskydd. Då genomfördes tillsyn av det generella biotop-

skyddet i naturvårdsprogramsområden inom Älmhults kommun. Länsstyrelsen har 

dessutom aktivt deltagit med en styrgruppsmedlem i Miljösamverkan Sverige (MSS) 

och med en deltagare i MSS-projektet ”Enklare 12:6 samråd” som Länsstyrelsen är 

initiativtagare till. 

Tillsyn vatten 

Under 2019 tog Länsstyrelsen beslut i 270 ärenden inom vatten (154 tillsyns- och 116 

prövningsärenden) vilket är 82 ärenden fler än under 2018. Cirka 30 procent är 

ärenden kopplade till anmälan till den Nationella planen och 35 procent är anmälan 

om vattenverksamhet. Vidare har Länsstyrelsen under året haft många samråd inom 

vatten. Cirka 20 ärenden som omfattar större samråd och tillståndsprövningar i mark- 

och miljödomstolen samt cirka 20 tillsynsärenden har avslutats. 

Särskilda tillsynsinsatser har genomförts där Länsstyrelsen har kontrollerat fyra 

fiskvägars funktion samt följt upp fem ärenden om anmälan om vattenverksamhet, 

för efterlevnad av beslutade villkor. Särskilda tillsynsinsatser har även genomförts på 

vattenuttag i länet. Inom tillsyn av dammsäkerhet har Länsstyrelsen utfört informa-

tionsinsatser, granskat årsrapporter och utfört extra tillsyn utifrån brister i rappor-

terna. Särskilda nationella tillsynsinsatser har genomförts med vägledning från 

Svenska kraftnät dit vi årligen rapporterar in genomfört tillsynsarbete. Utöver dessa 

insatser genomförs den egeninitierade tillsynen som finansieras av medel från 1:11 

anslaget och har redovisats till Havs- och vattenmyndigheten den 12 februari 2020, 

dnr. 537-7504-19. 

Tillsyn skyddade områden 

Tillsyn har bedrivits i sjön Åsnen, både i nationalparken och i övriga delar av sjön. 

Den har gjorts i samverkan med berörda kommuner. Syftet är att främja besöks-

näringen utan att det uppstår skador eller slitage på naturvärdena runt sjön. Tillsyn 

har också gjorts löpande i andra skyddade områden för att förebygga och upptäcka 

eventuella överträdelser som i förlängningen kan orsaka skada på de värden som ska 

bevaras. Ändamålsenlig skyltning är ett av flera sätt att förebygga problem. Ett större 

arbete med att byta ut omkring hälften av länets alla informationsskyltar i skyddade 
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områden har inletts. Under 2019 har inga större incidenter inträffat, även om exem-

pelvis otillåten eldning är något som kan leda till allvarlig skada under ogynnsamma 

förhållanden. 

Tillsynsvägledning 

Länsstyrelsen har fokuserat på tillsynsvägledning inom förorenade områden. Väg-

ledningen har främst omfattat frågor som rör ansvar för föroreningar, bidrag för 

sanering samt trikloreten. Särskilda insatser har utförts avseende högflourerade 

ämnen (PFAS) för att kommunerna ska kunna arbeta mer med potentiella PFAS-

förorenade områden. Länsstyrelsen har väglett om inventeringar och undersökningar 

vid ett särskilt möte där specifika objekt gicks igenom. Under hösten hölls ett utbild-

ningstillfälle för kommunerna om rättskraften på tillståndspliktiga verksamheter. 

Tillsammans med flera andra länsstyrelser har Länsstyrelsen i Kronoberg påbörjat ett 

samarbete för gemensam tillsynsvägledning inom förorenade områden. Det treåriga 

projektet ska utveckla tillsynsvägledningen gentemot kommunerna i länen. Under året 

hölls en utbildning i ansvarsutredningar samt en tvådagars grundläggande utbildning 

om förorenade områden. 

Två nyhetsbrev, Tillsyn - Råd & Stöd, har getts ut som tillsynsvägledning till de 

kommunala miljöinspektörerna. Nyhetsbreven har innehållit tillsynsvägledning samt 

information från andra statliga myndigheter. 

Länsstyrelsen har utfört kommunbesök i Växjö, Alvesta och Markaryd för att 

informera om arbetet med förorenade områden. Målgruppen var miljöinspektörer, 

miljöchef och politiska representanter. Besöken har varit uppskattade och Läns-

styrelsen planerar att fortsätta med kommunbesöken. 

Länsstyrelsen har i samarbete med Miljösamverkan Kronoberg/Blekinge samordnat 

en träff med polis, åklagare och miljöinspektörer med inriktning på miljöbalksbrott. 

Länsstyrelsen har följt upp två av länets åtta kommuners miljötillsyn under året. 

Redovisning har särskilt gjorts för uppdrag 3.10 miljötillsyn, 3.11 enskilda avlopp och 

3.13 strategiskt VA-arbete till Naturvårdsverket och Havs- och Vattenmyndigheten 

den 12 februari 2020, dnr. 559-293-2020. 

Områdesskydd 

Länsstyrelsen har sedan 1994 en rullande plan för formellt skydd av värdefull natur. 

Planen redovisar vilka områden som bör utredas för formellt skydd. Syftet med 

planen är att bidra till öppenhet, skapa framförhållning, göra nödvändiga priori-

teringar och presentera hur aktuella miljömål och övriga åtaganden ska nås. Både 

Länsstyrelsen och Skogsstyrelsen arbetar parallellt med ärenden där markägarna själva 

tar initiativet till skydd av skog, enligt arbetsmetoden ”Nya Komet”. 

Under året har Länsstyrelsen fattat beslut om sex nya naturreservat, Göteryd, Halla-

böke, Hunnaskogen, Risinge Bökeskog, Prästanäset och Sjösåsa näs. Dessutom har 

ett naturreservat, Sjösås äng, och ett kulturreservat, Komministerbostället Råshult, 
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utökats. Naturreservatet Vakö myr har fått stärkt skydd genom en ändring av före-

skrifterna som reglerar skogsbruk på en av fastigheterna i det befintliga naturreser-

vatet där skogsbruk tidigare varit tillåtet. Länsstyrelsen har även beslutat om ett nytt 

biotopskyddsområde, Ulvö. Se tabell 1. 

Skyddsform 2019 2018 2017 2016 

Nationalpark  1   

Naturreservat (antal lagakraftvunna) 13  3  4 5  

Kulturreservat 1    

Biotopskydd 1 2   

Naturvårdsavtal  1 3 11 

Summa 15 7 7 16 

Beslutade reservat ej laga kraft  4  2  4  

Tabell 1. Antal skyddsbeslut i Kronobergs län. 

De nya och utökade naturreservaten bidrar på ett bra sätt till att nå uppsatta mål. De 

bidrar både genom att värdefull natur skyddas och vårdas framöver, och genom att 

den gröna infrastrukturen förbättras. Friluftslivet gynnas genom skydd av natur i 

tätortsnära områden och i områden med stort värde för friluftslivet. 

Länsstyrelsen har under året träffat överenskommelse om intrångsersättning eller köp 

om totalt 15 miljoner kronor för skydd av skog som kommer att ingå i nya natur-

reservat kommande år. En större bytesaffär med ett sammanlagt värde om 17,7 miljo-

ner kronor har genomförts med Växjö stift, vilket gett Länsstyrelsen tillgång till mark 

i fem nya och ett planerat naturreservat. 

Arbete med formellt skydd pågår för närvarande i 45 områden, däribland i Hunns-

bergsområdet och Ljungsjömyren som båda ingår i Natura 2000-nätverket och i 

Myrskyddsplan för Sverige. Här ingår även två limniska områden som är tänkta att få 

ett långsiktigt skydd - Lilla Helge å och Trässhults kanal. Inom de två Ramsar-

områden (Convention on Wetlands”) som finns i länet bedrivs arbete med områdes-

skydd. Inom Åsnen-området pågår arbete med flera nya naturreservat. Arbete med 

skydd av värdefulla vatten pågår vid Trässhults kanal, som är ett av sjön Åsnens två 

utlopp. Bland de pågående ärendena finns tolv ärenden som kommit till genom 

arbetssättet Nya Komet. 

Vattenskydd 

Länsstyrelsen har fyra pågående ärenden som gäller vattenskyddsområden. Två 

ärenden är extra komplicerade. Det ena berör Skånes vattentäkt i sjön Bolmen. Det 

försörjer cirka 500 000 personer i Skåne och påverkar 1 000-talet markägare i Krono-

berg. Det andra berör Lyckebyån som ligger inom tre kommuner i tre olika län. 

På Växjö kommuns begäran har Länsstyrelsen upphävt tre vattenskyddsområden då 

vattentäkterna inte längre används och har bristande kvalitet och kvantitet. 

Pågående ombyggnad av E4:an till motorväg förbi Ljungby, går igenom vattenskydds-

områden till vattentäkter för Alvesta, Ljungby och Växjö. Länsstyrelsen har sett till så 

att tillräckligt skydd för vattentäkterna uppfylls i samband med ombyggnaden. 
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Förebyggande tillsyn inom vattenskyddsområden görs i samband med skogsavverk-

ningar för att minimera olycksrisk och påverkan. Skogsstyrelsen har ändrat sina 

rutiner och ger inte ut information om avverkning. Detta har försvårat tillsynen. 

Länsstyrelsen hanterade endast 30 ärenden 2019 jämfört med 42 ärenden 2018. 

Havs- och vattenmyndigheten har tagit fram en ny vägledning om vattenskydds-

områden med hjälp av en referensgrupp. Länsstyrelsen i Kronobergs län har deltagit i 

referensgruppen, som en av två representanter från länsstyrelserna. Deltagandet 

resulterade i att Havs- och vattenmyndigheten inte genomförde sitt förslag om 

ändring av vägledningen efter att Länsstyrelsen framfört kritik. 

Utöver dessa insatser har Länsstyrelsen arbetat med vattentillgången. Arbetet med 

skydd av dricksvatten har särskilt redovisats till Länsstyrelsen i Kalmar den 4 februari 

2020, dnr. 539-83-2020. 

Förvaltning av skyddad natur 

Länsstyrelsen förvaltar nationalparken, naturreservat och andra skyddade områden 

utifrån tre perspektiv: 

• naturvårdande skötsel som bevarar och utvecklar de skyddade områdenas naturtyper 

och arter och i enlighet med beslut och planer för varje enskilt område 

• tillgängliggörande av områdena som en resurs för att nå de friluftspolitiska målen 

• tillsyn över att de skyddade områdenas särskilda föreskrifter respekteras och att de i 

övrigt är ändamålsenliga 

Den naturvårdande skötseln har omfattat åtgärder i såväl odlingslandskapet som i 

skogsmiljöer, våtmarker och vatten. Länets odlingslandskap är relativt sett rikt på 

hagmarker och slåtterängar. De mest värdefulla finns till stor del inom skyddade 

områden. Värdena är beroende av hävd i form av bete och slåtter, vilket under 2019 

liksom tidigare år har haft hög prioritet i den naturvårdande skötseln. Fagning, brän-

ning, slåtter, stängsling, hamling och röjning har utförts i ett antal områden för att 

upprätthålla hävden. Bete av i första hand nötkreatur har ordnats genom skötselavtal 

med brukare i alla delar av länet. Under 2019 har kravspecifikationen för skötsel av 

ängar utvecklats för att öka kvaliteten på de åtgärder som utförs av upphandlade 

entreprenörer. Vaccinering av almar mot almsjuka har gjorts i ett antal år för att om 

möjligt kunna bevara ett antal värdefulla träd i odlingslandskapet. Insatsen har tyvärr 

visat sig otillräcklig och kommer inte att fortsätta under 2020. 

I skogsmark har nyplantering, röjning och frihuggning utförts i ett antal objekt för att 

gynna de träd och trädslag som hyser eller kan hysa de största värdena. Ett 30-tal 

hektar planterad granskog har avvecklats för att stävja de allvarliga angreppen av 

granbarkborre. Det möjliggör en ökad areal lövskog i dessa områden. Pågående 

angrepp eller risk för angrepp av granbarkborre har kartlagts i länets reservat men 

både uppföljning och ytterligare åtgärder kommer att krävas under 2020. Naturvårds-

bränning är en kostnadseffektiv åtgärd som tyvärr inte kunnat genomföras under 

2019 då väderleken inte tillåtit detta. Veteranisering av träd, som innebär att på olika 

sätt påskynda deras åldrande och utvecklande av intressanta egenskaper, har utförts i 

försöksskala i några områden. 
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Våtmarkssatsningen har inneburit en kraftsamling av åtgärder i flera av länets skyd-

dade myrmarker. Till de åtgärder som genomförts under 2019 hör igenläggning av 

diken som skapat cirka 20 hektar våtmark, röjning av knappt 100 hektar igenvuxen 

högmosse, fräsning och slåtter av drygt 30 hektar mader kring Åsnen samt förbere-

delser för fortsatta åtgärder kommande år. Uppdraget om våtmarker har särskilt 

redovisats till Länsstyrelsen i Gotlands län den 23 oktober, dnr. 512-5952-2019. I 

Nässjöån har en sträcka restaurerats så att förutsättningar finns att åter få lekande 

öring i detta vattendrag i framtiden.  

Friluftslivet har främjats i de skyddade områdena genom underhåll och nybyggnad av 

anordningar i form av leder, rastplatser och parkeringar. En naturutflyktsguide med 

samlad information om guidningar och andra aktiviteter i skyddade områden under 

året har givits ut. Tillgängligheten i de skyddade områdena för olika målgrupper, 

exempelvis personer med nedsatt rörlighet, personer utan egen bil, barn eller männis-

kor som har svårt att förstå svenska, är delvis otillräcklig och behöver uppmärksam-

mas mer framöver. 

Länsstyrelsens arbete med naturförvaltning innebär en förhållandevis stor användning 

av externa resurser, vilket främjar sysselsättning och utveckling av små specialiserade 

företag inom naturvårdssektorn. Viktiga perspektiv i upphandlingarna har varit både 

hur vi kan underlätta företagandet som sådant (exempelvis genom att hjälpa till med 

införandet av e-faktura) och hur vi genom våra inköp kan stödja arbetet med jäm-

ställdhet i framför allt skogssektorn. 

Friluftsliv 

För att utveckla de tio målen för friluftslivet har nätverksmöten genomförts med 

kommuner, Skogsstyrelsen, handikapprörelsen, LRF, naturum och universitet. 

Mötena har lett till utveckling av ett gemensamt strategiskt arbete och samverkan 

kring friluftslivsfrågor. Kunskap har byggts upp om olika regler och lagar som 

begränsar eller sätter förutsättningar för friluftslivsmålen. Det kan gälla vattenskoter, 

eldning eller vilka bidrag som berör friluftsliv och olika målgrupper i samhället. 

Naturum Kronoberg tog emot 1 094 elever från 19 olika skolor i Åsnens nationalpark 

där de fick leva friluftsliv och undersöka naturen. Aktiviteten bidrog främst till ”Mål 8 

Ett rikt friluftsliv i skolan” samt till Mål 1, 3, 7, 9 och 10. 

I samverkan med Destination Åsnen, Naturvårdsverket och SLU genomförde Läns-

styrelsen en värdskapsutbildning för aktörer kring sjön Åsnen. Då fick 17 aktörer 

kunskap om natur- och kulturvärden, bemötande, vikten av samverkan och att vara 

en ambassadör för Åsnens nationalpark. 

LONA och LOVA 

LONA syftar till att stimulera kommunernas och ideella föreningars långsiktiga 

engagemang för naturvård. Länsstyrelsen har under året betalat ut 945 546 kronor i 

bidrag till kommunerna. 

År 2018 startades en satsning med extra pengar för LONA-projekt med våtmarks-

anknytning. Bidrag ges med upp till 90  procent av den totala kostnaden. Åtta 
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(inklusive tre nya beviljade) projekt har varit igång i fyra av länets kommuner. Läns-

styrelsen har under året betalat ut 785 190 kronor i bidrag till kommunerna för deras 

arbete med nya och pågående våtmarksprojekt. 

Under året har ett par stora LOVA-projekt beviljats medel. De syftar till att minska 

internbelastningen på sjöar i Växjöområdet.  

Projekten finns att läsa mer om i LONA-registret som är en extern databas. LOVA-

åtgärderna har särskilt redovisats till Havs- och vattenmyndigheten den 13 februari 

2020, dnr. 537-7504-2019. 

Åtgärdsprogram för hotade arter 

Under 2019 har åtgärder för hotade arter utförts både i och utanför skyddade 

områden. Årets arbete har inriktats på 17 av de 32 åtgärdsprogram som berör länet. 

Länsstyrelsen deltog på SkogsELMIA för att möta skogsägare och informera om 

naturvärden i produktionsskog. 

Vityxne och Mosippa 

Arbetet med att förstärka skötseln på länets tre vityxnelokaler har fortsatt. En av 

lokalerna är sedan 2015 naturreservat. I Kronobergs län finns tre av Sveriges totalt 

femton lokaler för vityxne. Alla tre lokalerna har någon form av skötsel. På de två 

mindre lokalerna har antalet plantor ökat kraftigt. På den tredje lokalen minskar 

antalet vityxneplantor, om än från en hög nivå. Mosipporna har hämtat sig och 

skötseln består i en kombination av vårbränning av gräs och borttagning av mossa, 

ljung och sly. 

Särskilt skyddsvärda träd i kulturlandskapet  

Länsstyrelsen har undersökt intresset för trädvårdande insatser hos markägare som 

har särskilt skyddsvärda träd med åtgärdsbehov samt hållit ett informationsmöte. 

Insatser har genomförts efter avtal med markägare. Det har resulterat i att cirka 800 

skyddsvärda träd har frihuggits och stabiliserats. Åtgärderna kommer att bidra till att 

gamla grova träd får leva kvar längre och att nya grova och gamla träd får möjlighet 

att utvecklas. 

Länsstyrelsen har beviljats projektstöd för ”Trädprojekt 2019–2021” inom Lands-

bygdsprogrammet. Projektet syftar till att främja skyddsvärda träd i odlingslandskapet 

utifrån både kulturmiljöperspektiv och biologisk mångfald. Det ska hjälpa intresse-

rade markägare som har särskilt skyddsvärda träd med åtgärdsbehov. Projektet 

innebär frihuggning av träd, restaureringshamling, beskärning, kronstabilisering och 

veteranisering samt stängsling och tillverkning/uppsättning av mulmholkar. Projektet 

finansieras till 70  procent (700 tkr) av EU. Det pågår från 2019 till 2021. 

Läderbagge 

Länsstyrelsen samarbetar med flera andra länsstyrelser i ett projekt där syftet är att på 

ett effektivt sätt analysera läderbaggens behov av lämpliga boträd. Resultaten har gjort 

det möjligt att avgränsa områdena kring läderbaggarna. Länsstyrelsen har analyserat 

inventeringsdata på särskilt skyddsvärda träd och dess efterträdare för fyra lokaler i 

Kronobergs län. Skötsel, rådgivning och skydd har kunnat riktas dit där det är som 
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mest värdefullt. Under vintern 2019 påbörjades trädinventering av länets femte 

läderbaggelokal. 

Sandödla 

Ett möte med markägare har genomförts på ett industriområde med syftet att få till 

en fungerande skötsel av lokalen utan nämnvärd påverkan på den löpande industri-

verksamheten. Mötet ledde till att såväl den berörda kommunen som berörda mark-

ägare fortsättningsvis samråder med Länsstyrelsen i frågor om skötsel av lokalen. 

Mal 

En prioriterad art är fisken mal som har en av sina starkaste förkomster i Helge å. 

Länsstyrelsen har samarbetat med och delfinansierat en doktorandtjänst vid 

Linnéuniversitetet för forskning på mal. Projektet pågår och avslutas under 2020. 

Rovdjur 

Under 2019 har åtta besiktningar av misstänkt rovdjursdödade tamdjur genomförts. I 

tre av fallen kunde angrepp av fredade rovdjur konstateras. Sammanlagt har 

68 134 kronor betalats ut som ersättning till tre djurägare för rovdjursdödade tamdjur. 

Fem familjegrupper av lodjur kvalitetssäkrades i länet under inventeringssäsongen 

2018/19. Tre av dessa säkrades nära länsgränsen och delas därför med grannlän. 

Utöver detta har Kronoberg del av två familjegrupper som säkrats i Jönköpings 

respektive Kalmar län. Det slutliga inventeringsresultatet för lodjur i Kronobergs län 

räknas därför till 4,5 familjegrupper, vilket är det högsta resultatet sedan inventeringen 

av lodjur inleddes. 

Länsstyrelsen inventerar varje år kungsörn i länet i samarbete med Smålands Ornito-

logiska förening. Årets inventering har resulterat i kännedom om fyra besatta örn-

revir. I två av reviren har ungar observerats. 

Under våren 2019 har Länsstyrelsen genomfört fyra mycket uppskattade besök på 

förskolor i Växjö kommun för att informera om rovdjur med den så kallade ”rov-

djurslådan”. Lådan innehåller bland annat skinn och skallar från lodjur, varg och 

kungsörn och är ett bra pedagogiskt verktyg. Länsstyrelsen deltog även med lådan på 

Växjö kommuns familjedag ”Vårstad”. 

I samband med höstens kontroll- och tillsynsvecka genomfördes ett tillsynsbesök för 

att följa upp ett bidrag som år 2018 betalats ut för inköp av en så kallad boskaps-

vaktande hund, som ska skydda tamdjur i hage mot rovdjur. 

Länsstyrelsen har under året arbetat fram en ny rovdjursförvaltningsplan (giltig 2020–

2024) som godkändes av länets viltförvaltningsdelegation den 16 december 2019. 

Förorenade områden 

Länsstyrelsen har gjort den årliga uppdateringen av länets prioriteringslista över de 

mest förorenade områdena i länet. Efter uppdateringen finns 38 områden på listan. 

Alla områden utom sex omfattas av riskklass 1, vilket innebär mycket stor risk för 

människors hälsa och/eller miljön enligt Naturvårdsverkets metodik för inventering 

av förorenade områden. En stor del av Länsstyrelsens arbete med förorenad mark 
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utgår från listan, men Länsstyrelsen arbetar också med förorenade områden som 

omfattas av andra riskklasser. Åtgärder inom förorenade områden sammanfattas i 

tabell 2. Länsstyrelsen ställer krav på att områden inte får vara förorenade vid detalj-

planering och när verksamheter ska bygga ut. Arbetet med förorenad mark drivs 

antingen via tillsyn eller statsbidrag, alternativt som en kombination. Viktiga utgångs-

punkter för att öka antalet saneringar är att driva undersökningar och utreda ansvars-

frågan. Arbetet är i huvudsak liknande för statligt finansierade och privatfinansierade 

undersökningar som för åtgärder. 

Länsstyrelsen har under 2019 arbetat aktivt med att utreda det miljörättsliga ansvaret 

för flera prioriterade områden i länet, särskilt glasbruk. En stor del av prioriterings-

listan utgörs av glasbruksområden och Länsstyrelsen har tillsynen över totalt 17 av 

dessa. En ansvarsutredning av Strömbergshyttan (nummer 5 på prioriteringslistan) 

har färdigställts under året. Denna ansvarsutredning krävde dialog och en noggrann 

utredning av inkråm innan Naturvårdsverket godkände Länsstyrelsens bedömning om 

att ansvar saknas. Länsstyrelsen har därefter sökt och beviljats bidrag för att genom-

föra en huvudstudie under 2020–2021.  

Område Kommun Finansiering Läget 2019 

Kosta glasbruk Lessebo Ansvar Huvudstudie påbörjad 

Bergdala glasbruk Lessebo Ansvar Huvudstudie genomförd, 

ansvarsutredning inför åtgärd 

påbörjad 

Rosdala glasbruk Uppvidinge Ansvar Ansvarsutredning har tagits fram som 

visar att det finns ansvarig. 

Hjortsberga sågverk Alvesta Delad Pågående sanering 

Vida Urshult Tingsryd Ev. delat 

ansvar 

Åtgärdsförberedande arbete utförts 

Lidhults f.d. sågverk Ljungby Delad Åtgärdsförberedande arbete 

Proton Finishing, 

ytbehandling 

Markaryd Ansvar Metall och PFAS sanering pågått 

Profilgruppen Uppvidinge Ansvar Statusrapport ledde till upptäckt av 

PFAS- förorening, dialog pågår 

Lessebo bruk Lessebo Ansvar Statusrapport 

MMA Markaryd Markaryd Ansvar Planeras för markundersökningar 

”Malmen” Hovmantorp 

fd. ytbehandlingsindustri 

Lessebo Statlig Sista fältrapporten i första etappen 

inkommit 

Dörarp f.d. 

ytbehandlingsindustri 

Ljungby Statlig Sanering slutförd, slutrapport granskas 

Älghults glasbruk Uppvidinge Statlig Åtgärd påbörjad 

Åryds glasbruk Växjö Statlig Huvudstudie avslutad 

Alsterfors glasbruk Uppvidinge Statlig Huvudstudie påbörjad 

Ryds f.d. glasbruk Tingsryd Statlig Huvudstudie utförd. Länsstyrelsen 

huvudman 

Elme glasbruk Älmhult Statlig Huvudstudie påbörjad. Länsstyrelsen 

huvudman 

Strömbergshyttan Lessebo Statlig Framtagen ansvarsutredning 

Lagans textilfabrik Ljungby Statlig MIFO fas 2 genomförd, Länsstyrelsen 

huvudman 

Rusthunter ytbehandling Uppvidinge Statlig Huvudstudie påbörjad. Länsstyrelsen 

huvudman 

Tabell 2: Sammanfattning av åtgärder inom förorenade områden i Kronoberg 2019. 

Länsstyrelsen är samarbetspartner i det av SGI finansieriade projektet ”Verifiering 

och införande av ny metod för återvinning av blyglas från glasdeponier”. I projektet 
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kommer metoder att utvecklas och verifieras för innovativ sanering som ska möjlig-

göra återvinning från blyglasdeponier inom Glasriket i Småland. 

Utöver detta har uppdrag 3.12 Tillsyn inom efterbehandling av förorenade områden 

redovisats särskilt till Länsstyrelsen i Västerbotten den 29 januari 2019-01-29, dnr. 

575-741-2019.  

Kalkning 

Inom länet finns 78 åtgärdsområden som är så försurade att dom kalkas. Länsstyrel-

sen tar fram kalkningsplaner, planerar samt utvärderar kalkningsinsatserna. En stor 

del av tiden går till administration av bidrag till länets åtta kommuner samt till redo-

visning av insatserna. Övrig verksamhet inom kalkningen redovisas särskilt till Havs- 

och vattenmyndigheten i slutet av februari 2020, dnr. 537-7022-20. 

Övrigt 

Sjögull 

Under året avslutade Länsstyrelsen ett treårigt projekt att bekämpa den invasiva 

vattenväxten sjögull. Totalkostnad för projektet var 8,3 miljoner kronor, varav Havs- 

och vattenmyndigheten medfinansierade med 6,7 miljoner kronor. Resten var med-

finansiering från kommuner med flera aktörer. Målet enligt ansökan var att bekämpa 

minst 45 000 kvadratmeter, vilket har uppnåtts. 

För att klara det långsiktiga målet att bekämpa sjögull inom Mörrumsåns avrinnings-

område behöver bekämpningen fortsätta kontinuerligt utan uppehåll, vilket kräver en 

långsiktig planering. Ansvarsfördelningen mellan myndigheter, kommuner och andra 

aktörer behöver tydliggöras. Utöver bekämpningen behövs andra åtgärder för att 

hantera friluftslivet, som orsakar spridning av sjögull genom aktiviteter som sjötrafik, 

bad och fiske. 

PFAS 

Länsstyrelsen deltar i det internationella projektet ”Baltic Leadership Programme on 

PFAS” under 2019–2020. Målet med projektet är att utveckla deltagarnas kompetens 

för att arbeta med PFAS. Detta genom att öka kunskapen och involvera samt kom-

municera med intressenter. 

Analyser med miljö-DNA-teknik 

Länsstyrelsen har genomfört en försöksstudie i DNA-provtagning av sediment med 

miljö-DNA-teknik för att undersöka om det går hitta spår av laxartad fisk. Informa-

tionen är tänkt att användas för att avgöra hur långt upp i vattensystemen dessa arter 

har kunnat vandra. Arbetet, som innebär metodutveckling, kan bidra med underlag 

och ny kunsakp om hur miljöanpassning av vattendrag bör genomföras. 

Restaurering vattendrag 

Under året har restaureringsinsatser genomförts i två vattendrag - Kårestadsån och 

Mieån. De har gynnat fiskproduktion och övrig biologisk mångfald. I Mieån syftar 

åtgärderna även till att skapa förutsättningar för flodpärlmusslan som finns i vatten-

draget men som minskar i utbredning. Insatser har även gjorts för att sprida kunskap 

om vilka medel som kan sökas för restaureringsinsatser samt planering för rådgivning.  
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Övrig återrapportering 

Ytterligare några uppdrag har redovisats i särskild ordning och omnämns nedan. De 

ingår i den samlade bedömningen av verksamhetens resultat.  

• Skydd och skötsel av värdefulla naturområden inklusive friluftsliv och 

rovdjursarbete har redovisats till Naturvårdsverket den 14 februari 2020, dnr. 

512-711-2019 och 511-714-2019. 

• Strandskyddsstatistik har redovisats till Naturvårdsverket den 14 februari 

2020, dnr. 526-192-2020. 

• Havs- och vattenmiljöarbetet har redovisats till Havs- och Vatten-

myndigheten den 13 februari 2020, dnr. 530-990-2019. 

• Genomförandet av vattenmyndigheternas åtgärdsprogram redovisas till  

Vattenmyndigheterna i slutet av februari, dnr. 537-7022-2019.  

• Regional handlingsplan för Grön Infrastruktur har redovisats till 

Länsstyrelsen i Västerbotten den 11 september 2019, dnr. 511-4937-2019. 

 

Resultatmått och resultatanalys – Naturvård, samt miljö- och 

hälsoskydd 

Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd  

(verksamhet 5*) 
2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 18,5 20,5 18,5 

Årsarbetskrafter kvinnor 26,1 29,4 25,1 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 61 989 69 437 55 727 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 2 045 1 831 1 861 

Antal beslutade ärenden 2 030 1 799 1 847 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 47 52 47 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 52 285 51 319 61 371 

Kostnader för tillsyn miljöfarlig verksamhet (vht 555) i 

förhållande till länsstyrelsens del av tillsynsintäkter i FAPT1) (%) 

27 26 21 

Andel kommuner som fått uppföljning av den egna tillsynen 

(%) 

25 25 0 

Nedlagd tid (timmar) för tillsynsvägledning till kommuner 

(vht 503 (ej 5039)) 

862 768 487 

1)Förordning om avgifter för prövning och tillsyn enligt miljöbalken. 

Fler resultatindikatorer redovisas på plats i texten ovan, under sakområde 9 Naturvård samt miljö- 

och hälsoskydd. 

Samlad bedömning av resultat 

Arbetsområdet är mycket omfattande och innehåller många olika delar. Det utgör en 

stor del av Länsstyrelsens verksamhet, och görs inom ramen för olika uppdrag och 

olika finansieringar. Inom flera delar har arbetet fungerat utmärkt. Ett exempel är vårt 

arbete med förorenade områden som bedrivits såväl med hög takt som innovativt och 

nyskapande. Utmärkt fungerar även vårt arbete med områdesskydd som bedrivs på 

ett transparent sätt där markägarnas egna initiativ oftast är grunden för arbetet. Andra 

områden har det varit svårare att prioritera, det gäller inte minst vissa typer av miljö-

tillsyn där resurserna är otillräckliga. Inom förvaltning av naturreservat görs många 
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bra insatser men det finns fortfarande ett stort utvecklingsbehov när det gäller struk-

turering och prioriteringar. Långsiktighet i styrning och finansiering är inom detta 

området särskilt viktigt.   

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 

 

10. LANTBRUK OCH LANDSBYGD 

Jordbrukarstöd, landsbygdsstöd och livsmedelsstrategin 

För jordbrukarstöden sökta under år 2019 har totalt 98,5 procent av de sökande som 

fått bifall för sin ansökan också fått sina medel utbetalda. Det utbetalda beloppet för 

stödår 2019 är för samtliga jordbrukarstöd 253,6 miljoner kronor. Beräknat kvar-

varande belopp att betala ut för stödår 2019 är cirka 6,1 miljoner kronor varav knappt 

5 miljoner är kopplade till miljöersättning för betesmarker och slåtterängar. 

Problemet med försenade utbetalningar är kopplat till de ärenden som är kvar att 

handlägga för perioden 2015–2018 rörande miljöersättningen för betesmarker och 

slåtterängar. Regeringen tillsatte extra resurser för att hantera mängden ärenden men 

kontrollfrekvensen för arealbaserade stöd i Kronoberg var en av landets högsta under 

2019 och tog resurser från arbetet med gamla ärenden. 

Ärendebalansen för landsbygdsstöd har ökat för ansökningar om stöd medan den är 

nästan oförändrad för utbetalningar. Orsaken är att personal styrts över till hand-

läggning av utbetalningar samtidigt som antalet ansökningar om stöd ökat kraftigt 

under senare delen av 2019, då Länsstyrelsen marknadsförde vissa åtgärder. Positivt 

är att vi i stort sett inte har några gamla ärenden kvar. 

Länsstyrelsen leder arbetet med att implementera både den nationella och regionala 

livsmedelsstrategin. Detta redovisas vidare under uppdrag 1.17 Bidra till att uppfylla 

målen för livsmedelsstrategin.  

Övriga prestationer  

Kugghjulsgala 

Länsstyrelsen har för sjunde året anordnat ”Kugghjulsgalan”. Syftet är att uppmuntra 

och uppmärksamma landsbygdens driftiga kvinnor och män i kategorierna: Årets 

lantbrukare, Årets lanthandlare, Årets landsbygdsförening och Årets unga landsbygds-

entreprenör. Galan är ett samarbete med Hela Sverige ska leva, LRF Sydost och 

nätverket Hjälp för unga entreprenörer. I år var temat livsmedel i kategorin Årets 

unga landsbygdsentreprenör. Kugghjulsgalan har ett högt deltagande och sätter 

landsbygdens företagare i fokus och stimulerar till nätverkande mellan företag av olika 

kategorier inom till exempel livsmedelskedjan. 

Projekt inom kompetensutveckling, information och rådgivning. 

Länsstyrelsen genomför 14 projekt inom Landsbygdsprogrammet för kompetens-

utveckling, demonstration och information samt rådgivning. Syftet är att främja miljö-

mål och landsbygdsutveckling, minska fel i ersättningar och öka anslutningsgrad till 

stöd och ersättningar. De 14 projekten som utförs genom riktad upphandling och 
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egen verksamhet, verkar inom områdena Ett rikt odlingslandskap, Ekologisk produk-

tion, Greppa näringen, Nya Jobb och Kommersiell service. Projekten bedöms leda till 

ökad kunskap om och skötsel av betesmarker och slåtterängar, minskad utlakning av 

näringsämnen, mer ekologisk produktion och inspirera till ökat landsbygdsföreta-

gande. Genom aktiviteterna har Länsstyrelsen också försökt öka kunskaperna om 

effekterna av klimatförändringen. Vi har dessutom ett särskilt projekt för att kunna 

bevara och utveckla ängs- och betesmarker trots att antalet betande djur minskar. Det 

kan kräva nya skötselmetoder och samarbeten som Länsstyrelsen försöker inspirera 

till. Vid val av föreläsare, försöker vi få en balans mellan könen. Även i inbjudningar 

försöker vi attrahera både män och kvinnor till våra kurser och andra träffar. Detta 

gäller också innehållet och vilka kanaler vi väljer för marknadsföring. 

Ängs- och betesmarksinventeringen 

Inriktningen i ängs- och betesmarksinventeringen har varit att besöka tidigare inven-

terade marker som saknar miljöersättning, marker med miljöersättning som inte haft 

ett åtagandeplanbesök på länge och marker där det finns åtagande med särskilda 

värden men som inte har besökts i inventeringen. Under 2019 har 216 objekt besökts. 

Trenden är densamma som föregående år, att en stor del av markerna i skogsbygden 

inte hävdas längre, framför allt om de ligger långt från tätorterna. 

Jordförvärvsärenden  

Totalt har 150 jordförvärvsärenden handlagts och beslutats. 136 stycken har gällt 

fysiska personers förvärv och 14 stycken juridiska personer. 

Behörighetsutbildning för bekämpningsmedel 

Behörighetsutbildningar för bekämpningsmedel har genomförts, varav en grund-

utbildning i samverkan med länets Naturbruksgymnasium med 9 deltagare och två 

repetitionsutbildningar med sammanlagt 54 deltagare. Säker användning av bekämp-

ningsmedel är viktigt för folkhälsan. 

Resultatmått och resultatanalys – Lantbruk och landsbygd 

Införandet av en ny jordbrukspolitik har dragit ut på tiden och medfört kostnads-

ökningar för den del av verksamhetskostnaderna inom lantbruk och landsbygd som 

utgörs av administrationen av Landsbygdsprogrammet och direktstöden. Ökad 

komplexitet i stödsystemet samt hårda prioriteringar i Jordbruksverkets utveckling av 

IT-systemen har inneburit en ökad resursåtgång i Länsstyrelsens handläggnings- och 

kontrollarbete inom både jordbruksstöd och landsbygdsstöd. Kontrollfrekvensen för 

arealbaserade stöd har varit en av landets högsta, vilket har ökat kostnaden. 
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Lantbruk och landsbygd (verksamhet 60*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 9,9 8,7 7,9 

Årsarbetskrafter kvinnor 15,7 17,1 17,5 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 25 968 25 588 24 594 

Antal ärenden, inkomna och upprättade1) 8 812 8 632 8 752 

Antal beslutade ärenden1) 10 299 8 532 14 258 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år1) 2 338 2 641 940 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

Miljöersättning och ekologiskt stöd (tkr) 41 787 33 547 36 983 

Kompensationsstöd (tkr) 43 213 42 716 49 921 

Landsbygdsstöd (företagsstöd, projekt, miljöinvest) (tkr) 37 350 34 004 26 215 

Direktstöd (gård, grön, unga, nöt) (tkr) 184 484 179 778 184 471 

1) Under 2019 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygds-

stöden skett i Jordbruksverkets IT-system. Dessa system är ännu inte färdigbyggda, vilket medför 

att delar av handläggningen ännu ej gått att genomföra och att rättvisande statistik över handlagda 

ärenden inom området jordbrukarstöd (601) därmed inte är möjliga att hämta ut i sin helhet. För 

området jordbrukarstöd omfattar ärendestatistiken direktstöden och ansökan om utbetalning av 

kompensationsstöd, ekologisk produktion och miljöersättningarna för betesmarker och slåtter-

ängar, vallodling, minskat kväveläckage samt skyddszoner. Statistik för ansökan om åtaganden och 

övriga stödformer ingår ej.  

För landsbygdsstöden (602) redovisas för 2019 komplett ärendestatistik av både ansökningar om 

stöd och utbetalningar. 

Länsstyrelsen i Kronobergs län tog 2019 emot 2 125 SAM-ansökningar. En SAM-

ansökan består vanligtvis av ansökan om olika stödformer och betalas ut i flera 

omgångar. Det medför att en enskild SAM-ansökan genererar flera beslut. Inför 2019 

kvarstod delar av handläggningen från 2015 till och med 2018 års jordbrukarstöds-

ansökningar, vilket inneburit ökade kostnader. Under 2019 har Länsstyrelsen fattat 

drygt 15 000 beslut i Jordbruksverkets system Jorden och cirka 87 beslut i det äldre 

systemet Ararat. Alla dessa ärenden och beslut ingår inte i tabellen ovan. Beslut i 

Jorden som inte ingår i tabellen är till exempel beslut om åtagande samt ändrat 

åtagande. 

Den höga utgående ärendebalansen för jordbrukarstöden beror till stor del på att 

Jordbruksverkets IT-system ännu inte är helt färdigbyggda. En satsning för att arbeta  

ikapp har gjorts genom att tillföra resurser till handläggningen. Den har lett till att en 

större total summa har betalats ut för miljöersättningarna samt ersättningen för ekolo-

gisk produktion under 2019 än föregående år.  

Antalet ärenden inom landsbygdsstöd har ökat något, särskilt för ansökningar om 

stöd. Kostnaden för handläggning varierar kraftigt mellan olika ärendetyper. Utbetal-

ning av bredband är komplexa och mycket tidsödande ärenden. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen har arbetat intensivt med stödutbetalningar av jordbrukarstöd och 

handlagt en del av släpande slututbetalningar gällande bete och eko. Att få ut så stora 

belopp som möjligt av 2019 års utbetalningar är viktigt för lantbrukarna och har 

prioriterats. De gamla ärendena inom landsbygdsstöd har i stort sett betats av, det 
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innebär dock att långa handläggningstider redovisas. Länsstyrelsen bedömer att redo-

visade insatser inom sakområdet är viktiga för miljömål, landsbygdsutveckling, lant-

brukets konkurrenskraft och för att nå målen i den nationella livsmedelsstrategin. 

Förutsättningarna för sysselsättning, företagande och boende bedöms förbättras för 

såväl kvinnor som män. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 

11. FISKE 
Länsstyrelsen har medverkat i flera viktiga domstolsärenden (bland annat för Granö 

kraftverk, Miens reglering och Kårestadån) och löpande internsamråd gällande vatten-

verksamhet där fiskbiologisk sakkunskap behövs. Ett informationsmöte har hållits i 

samverkan med fiskevattenägarna. Syftet var att informera om bland annat fisketill-

syn, bidrag till fiskevårdsåtgärder samt de senaste årens extremväder och dess på-

verkan på fisk och fiske. Mötet väckte stort intresse med ett 80-tal deltagare. Fyra 

beslut har tagits om dispens från bestämmelser i fiskelagen (elfiske och fiske efter 

mal). Det har möjligjort fortsatta forskningsinsatser på mal och uppföljning av öring-

bestånd i rinnande vatten. 34 ärenden avseende utsättning av fisk har hanterats under 

året, varav 32 för sportfiskeändamål och två för restaurering/återintroduktion. 

Under året har även information löpande getts vid förfrågningar om allt från fiskerätt, 

fiskbestånd till behov av restaureringsåtgärder och möjliga miljöanpassningar av 

åtgärder/verksamheter. Övriga åtgärder hanteras inom 1:11 anslaget och har redo-

visats till Havs- och vattenmyndigheten den 13 februari 2020, dnr. 530-990-2019.  

Resultatmått och resultatanalys – Fiske 

Fiske (verksamhet 62*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,7 0,7 0,5 

Årsarbetskrafter kvinnor 0,1 0,0 0,1 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 1 121 889 826 

Antal ärenden, inkomna och upprättade1) 196 213 174 

Antal beslutade ärenden1) 155 207 157 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år1) 1 0 1 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 1 060 728 332 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen har prioriterat deltagande i domstolsprocesser. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☒Utvecklingsbehov ☐Gott ☐Utmärkt 

12. FOLKHÄLSA 
Folkhälsoarbetet har under 2019 stärkts genom ett förstärkt tvärsektoriellt samarbete 

mellan sociala hållbarhetsfrågor. Kommunikationskanaler har utvecklats genom 

nyhetsbrev på temat social hållbarhet för spridning till länets aktörer. Kommun-

dialoger med fokus på social hållbarhet och folkhälsa har genomförts i hälften av 

länets kommuner. Arbete har också påbörjats för att ta fram lägesbilder av respektive 

kommun i länet utifrån sociala hållbarhetsfaktorer, där även folkhälsa analyseras på 
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lokal nivå. Folkhälsoarbetet är vidare en högst påtaglig del av det kontinuerliga arbetet 

inom samhällsplanering och krishantering. Detta sker bland annat genom att imple-

mentera ett socialt hållbarhetsperspektiv i relevanta detaljplaner samt i yttranden på 

kommunernas riktlinjer för bostadsförsörjning. Perspektiv som rör folkhälsa, jäm-

ställdhet, jämlikhet, tillgänglighet och barnperspektiv beaktas särskilt i planyttrandena. 

Även i arbetet med Totalförsvarsövning 2020 har folkhälsoperspektivet belysts 

genom att jämställdhets- och barnperspektivet integrerats i arbetet. Se vidare redo-

visning under länsstyrelseinstruktionen §5 att integrera ett jämställdhetsperspektiv i 

verksamheten. 

Ett samordnat och tillgängligt förebyggande arbete 

En stor del av arbetet med ett samordnat och tillgängligt förebyggande arbete har 

rapporterats till Folkhälsomyndigheten den 27 januari 2020, dnr. 700-6653-2019. 

Resultatet visar att Länsstyrelsen har en god upparbetad struktur för ett sammanhållet 

arbete för ANDTS- och brottsförebyggande samordning samt tillsyn enligt alkohol- 

och tobakslagen. I det gemensamma regionala nätverket Livsstil Kronoberg integreras 

och samordnas arbetet utifrån ett folkhälsoperspektiv. Genom dialog och samhand-

ling med länets övriga aktörer har insatser kunnat sättas in för att gemensamt angripa 

utmaningar som kräver långsiktighet och gemensamma krafter. Viktiga sådana 

insatser under 2019 har varit tillgänglighetsbegränsande åtgärder och stöd för en 

hälsofrämjande skola, med fokus på utbildning i den nya tobakslagen och i arbetet 

med tobaksfri skoltid. På grund av att samverkansaktörer tydligt larmat om den upp-

levda synligheten av narkotika och att fler unga ser cannabis som mindre farligt än 

tidigare, har stort fokus lagts på cannabisförebyggande insatser. Stora utbildnings-

insatser hos berörda professioner har genomförts, såväl som framtagande av arbets-

material i mötet med föräldrar i frågan. Länsstyrelsen ser vikten av att det arbete som 

bedrivs på området blir tillgängligt för hela länet. Därför har också fortsatt arbete 

lagts på att utveckla den länsgemensamma hemsidan www.livsstilkronoberg.se. 

Antalet besök på hemsidan har fördubblats under det senaste året till 41 842, varav 

13 810 unika besökare. 

Resultatmått och resultatanalys – Folkhälsa 

Länsstyrelsen ser en positiv utveckling av arbetet med folkhälsa 2019. Internt hos 

Länsstyrelsen har folkhälsa tydliggjorts och aktualiserats i flertalet processer, vilket 

också givit effekt och skapat tydlighet i mötet med externa aktörer om hur vi i länet 

kan minska ojämlikheten i hälsa. Ett viktigt resultat är den utvecklade samverkan 

mellan tillsyn, ANDTS- och brottsförebyggande samordning, som utifrån ett folk-

hälsoperspektiv skapar samhandling i länet.  
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Folkhälsa (verksamhet 70*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,0 0,2 0,8 

Årsarbetskrafter kvinnor 2,6 1,8 1,0 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 3 567 3 050 2 524 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 69 49 55 

Antal beslutade ärenden 50 50 48 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 150 0 3 

 

Länsstyrelsen har under 2018 inte haft några bidragsutbetalningar. Ökningen av 

årsarbetskrafter 2019 beror på Länsstyrelsens uppdrag gällande brottsförebyggande 

samordning, som 2019 redovisas under folkhälsa. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsens folkhälsoarbete visar på mycket goda resultat. Den tvärsektoriella 

interna samverkan har tydliggjort folkhälsoarbetet inom fler områden och insatser, 

och även förstärkt redan pågående insatser. Den uppbyggda strukturen för det 

länsgemensamma arbetet med ANDTS- och brottsförebyggande samordning skapar 

både långsiktighet och samhandling. Även arbetet med att tillgängliggöra det 

länsgemensamma arbetet för länets aktörer visar positiv effekt.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

13. JÄMSTÄLLDHET  

Länsstyrelsen har under 2019 fortsatt arbetet med att driva jämställdhetsarbetet brett i 

den egna verksamheten och externt i länet. Ett antal utbildningstillfällen och nät-

verksmöten i olika former inom området har hållits. Detta beskrivs utförligare under 

återrapportering av uppdrag 1.27 Arbetet med länsstrategier för jämställdhets-

integrering. 

Särskilda insatser 

Länsstyrelsen har under året anordnat särskilda evenemang i samband med olika 

nationella uppmärksamhetsdagar. I samband med internationella kvinnodagen bjöd 

Länsstyrelsen in representanter från offentlig verksamhet och civilsamhället till en 

föreläsning kring ”Locker Room Talk”. I samband med detta evenemang skickade 

Länsstyrelsen även ut en debattartikel för att uppmärksamma kvinnodagen.  

Vecka 48 uppmärksammades ”En vecka fri från våld” genom initiativet ”Ett Krono-

berg fritt från våld”. Evenemanget var en samverkan mellan Brottsofferjouren Växjö, 

Familjefrid Kronoberg, Kvinnojouren Blenda, Länsstyrelsen i Kronobergs län, Män, 

Region Kronoberg, Rädda Barnen, Smålandsidrotten och Växjö Zontaklubb. Fler 

aktörer bidrog dock med evenemang, bland andra Alvesta och Älmhults kommuner, 

Amnesty Växjö, Kyrkan Hope International och Studiefrämjandet. Detta var tredje 

året satsningen genomfördes i Kronobergs län. Under årets satsning såg vi att det var 

en bredare samverkan med fler aktörer. Ett fackeltåg med cirka 150 deltagare inledde 

veckan. Det arrangerades samtalsgrupper, föreläsningar, informationsträffar och film-

visningar. 
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Länsstyrelsen har också tillsammans med Smålandsidrotten anordnat ett strategiskt 

samtal på temat ”Gymkulturens utveckling, kroppsideal och genus”. Denna före-

läsning samlade främst företrädare från olika träningsanläggningar i länet vilket är en 

ny målgrupp för Länsstyrelsens jämställdhetsarbete. 

Friends to friends 

Länsstyrelsen har även under 2019 fortsatt att, i samverkan med Noaks Ark Småland 

och Halland, Region Kronoberg samt Samordningsförbundet Värend, driva arbetet 

”Friends to Friends”. Det syftar till att stärka unga nyanlända bland annat när det 

gäller jämställdhet och sexuell och reproduktiv hälsa. Projektet avslutades 2019 och 

en slutrapport med resultat från arbetet har tagits fram. Rapporten visar bland annat 

att projektet har varit uppskattat bland deltagarna, att deltagarna upplever att de fått 

ny kunskap och att projektet bidragit till bättre samverkansformer och nätverk. 

Barnafrid 

Länsstyrelsen har anordnat en utbildningsinsats för att öka kunskapen i länet om barn 

utsatta för sexuellt våld och övergrepp. Länsstyrelsen har också i samarbete med 

Region Kronoberg anordnat två utbildningsdagar om att möta och behandla små 

barn med svåra livserfarenheter. Professionella från olika yrkesgrupper har fått fler 

redskap i att upptäcka och behandla utsatthet hos barn i olika åldrar. Det stärker 

yrkesgruppernas förmåga att tidigt upptäcka barn som far illa och bidrar till att 

ärendena kan hanteras mer rättssäkert. Utvärderingar visar att kunskapsnivån ökade. 

Prostitution och människohandel 

På flygplatsen i Växjö och i affärer i Kronoberg har Länsstyrelsen informerat om 

riskerna med att föras bort för att eventuellt bli bortgift, könsstympad eller utsatt för 

sexuella övergrepp. Det finns även information på tolv språk om vart offren kan 

vända sig direkt för att få hjälp. Effekten är att barn och unga som riskerar att vara 

utsatta får information och en möjlighet att, innan de stiger på ett flygplan, få hjälp. 

Länsstyrelsen har också anordnat en halvdagskonferens med regionkoordinatorerna 

mot prostitution och människohandel, för ökad kunskap om sakfrågan, för att för-

bättra upptäckt men också vilket möjligt stöd som erbjuds.  

Hedersrelaterat våld och förtryck 

Information om problematiken hedersrelaterat våld har getts i olika sammanhang, 

som utbildningsdagar, utskick och informationstillfällen vid kommunbesök. Syftet har 

varit att öka kunskapen om hedersrelaterat våld och förtryck, barn- och tvångsäkten-

skap samt könsstympning. Insatserna ska leda till ökad kännedom om problematiken 

och tydliggöra uppdrag och ansvarsområden. 

Uppstart av resurscentrum hedersrelaterat våld och förtryck 

Kronoberg är ett av fyra pilotlän i landet som har fått regeringsuppdraget att bidra till 

uppstarten av ett kommun- och myndighetsgemensamt resurscentrum mot heders-

relaterat våld och förtryck. Växjö kommun är huvudman och genomför satsningen 

tillsammans med länets samtliga kommuner, Region Kronoberg och Polismyndig-

heten. Två samordnare har anställts och startar nu upp verksamheten i form av ett 

mobilt kompetenscentrum till yrkesverksamma. Verksamheten ska också erbjuda en 

struktur för samverkan i enskilda ärenden.  
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Nätverket Kvinnofrid Kronoberg 

Länsstyrelsen samordnar nätverket Kvinnofrid Kronoberg som syftar till att samla 

verksamheter som är centrala inom områdena mäns våld mot kvinnor och barn samt 

våld i nära relationer. I nätverket sker erfarenhetsutbyte, informationsöverföring, 

utvecklingsarbete och kompetensutveckling. I nätverket ingår socialtjänst från 

samtliga kommuner, kultur- och fritidsförvaltning, äldreomsorg, elevhälsa, Region 

Kronoberg genom vuxenpsykiatrin, barn- och ungdomspsykiatrin, rättspsykiatrin och 

regional utveckling samt andra myndigheter som Arbetsförmedlingen, Migrations-

verket, Polismyndigheten, Försäkringskassan, Kriminalvården och Linnéuniversitetet. 

Även civilsamhället deltar genom kvinnojourer, ungdomsjour och brottsofferjourer 

samt föreningen Män. Nätverket bidrar till breddad kunskap i länet, samverkan 

mellan aktörer och en stärkt regional lägesbild. 

Resultatmått och resultatanalys – Jämställdhet 

Nätverket för jämställdhet och mänskliga rättigheter har utökats och fått en bredare 

representation av deltagare från relevanta aktörer i länet under 2019. Länsstyrelsen 

har påbörjat processen med en strategisk styrning av jämställdhetsarbetet externt i 

länet. Arbetet med resurscentrum har utvecklats starkt under 2019 och kommer inom 

kort att kunna öppna upp i skarpt läge. 

Jämställdhet (verksamhet 80*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,0 0,0 0,0 

Årsarbetskrafter kvinnor 2,5 2,4 1,5 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 4 039 3 319 1 859 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 17 11 13 

Antal beslutade ärenden 17 7 12 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 3 700 2 500 0 

 

Länsstyrelsen rekryterade under 2018 en projektledare inom det särskilda regerings-

uppdraget resurscentrum hedersrelaterat våld och förtryck, vilken har fortsatt 

uppdraget under 2019. Detta avspeglas i statistiken. Via detta uppdrag har även bidrag 

givits till det länsgemensamma resurscentrat, samt till länets medverkande kommuner. 

Samlad bedömning av resultat 

Ovan redovisade insatser pekar på den bredd av aktörer som Länsstyrelsen samverkar 

med och som vi tillsammas driver arbetet framåt med. En framgångsfaktor har varit 

att Länsstyrelsen tillsammans med andra aktörer har identifierat områden där respek-

tive aktörs uppdrag överlappar varandra och på så sätt uppnått synergier i insatserna. 

Länsstyrelsen har också haft möjlighet att kombinera olika typer av insatser under 

året, från kortsiktiga till strategiskt långsiktiga. 

Länsstyrelsen ser att arbetet med mäns våld mot kvinnor har större genomslag i länet 

än andra jämställdhetspolitiska delmål. En utmaning för kommande år är att lyfta det 

samlade jämställdhetsarbetet till en gemensam nivå. Trots denna utmaning bedömer 
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Länsstyrelsen att måluppfullelsen är ”utmärkt”. Det beror främst på den breda sam-

verkan som finns i Kronobergs län, som ger oss stora möjligheter att arbeta med 

relevanta aktörer. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

14. INTEGRATION 
Länsstyrelsen har under året fortsatt sina ansträngningar kring att arbeta mer tvär-

sektoriellt inom sociala hållbarhetsfrågor. Detta bedöms ha bidragit till att uppdragen 

och resultaten av dem har optimerats och de olika sakområdena har identifierat sam-

verkansmöjligheter som kan vara till nytta framöver. En fråga som särskilt utvecklats 

är hanteringen av utvecklingsmedel §37, §37a och tidiga insatser för asylsökande 

(TIA). Medarbetare inom integrationsteamet bildar med jämställdhets- och ekonomi-

ansvarig en arbetsgrupp som ansvarar för medlen och har gått igenom alla ansök-

ningar och formulerat beslut tillsammans. Den interna samverkan utifrån social 

hållbarhet ger samordningsfördelar och ökar förutsättningarna för att integrera 

perspektivet och genomföra mer effektiva insatser gentemot länets kommuner och 

övriga aktörer. 

Regionalt samarbete  

En stor del av arbetet gällande integration har rapporterats till Arbetsmarknads-

departementet via länsstyrelserna i Jönköping, Skåne och Västra Götaland (dnr: 851-

6200-19; 851-6201-19; 851-7136-19; 851-7138-19; 851-7139-19; 851-129-20; 851-130-

20). 

Länsstyrelsen har under året lett processen med att ta fram en regional strategisk 

överenskommelse inom mottagande och etablering (SÖK). Arbetet har genomförts 

tillsammans med länets kommuner, Migrationsverket, Arbetsförmedlingen, Region 

Kronoberg, Linnéuniversitetet och länets samordningsförbund. Kronoberg har under 

flera år saknat en överenskommelse för den regionala nivån, något som har gjort att 

arbetet kring integrationsfrågor inte har samordnats i den mån som varit önskvärt. 

Länsstyrelsen ser att samverkansstrukturen kommer att kunna optimera länets arbete 

och möjliggöra för ett effektivt mottagande och etablering i samhälls- och arbetsliv 

för asylsökande och nyanlända personer. Under året har många intressenter fått 

möjlighet att bidra med sina synpunkter och inspel. Länets kommuner har inlett 

arbetet med att utveckla lokala överenskommelser som utgår ifrån intentionerna och 

prioriteringar i den regionala överenskommelsen. Länets SÖK kommer att under-

tecknas av berörda parter under början av 2020.  

Länsstyrelsen, kommunerna och övriga parter har under flera år samordnat mottagan-

det av asylsökande ensamkommande barn/unga med mottagandet av nyanlända, och 

så även under 2019. Länets kommunledningar kom redan i oktober 2018, inför mot-

tagandet 2019, överens om att fortsätta samarbeta kring länets åtaganden rörande 

andelar anvisade asylsökande ensamkommande barn/unga och länstal anvisade nyan-

lända. Växjö kommun och Uppvidinge kommun kom överens om att Uppvidinges 

andel av länsandelen ensamkommande barn övergick till Växjö kommun, och 20 

personer från det beräknade kommuntalet nyanlända för Växjö kommun istället blev 
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Uppvidinge kommuns åtagande. Denna strategi som Länsstyrelsen, länets kommuner 

och övriga parter valt utgår från länets möjligheter till mottagande samt identifierade 

lokala önskemål och behov. Den innebär lösningar som tar hänsyn till mänskliga 

rättigheter och alla ensamkommande flickors och pojkars bästa, där ett mottagande 

med hög kvalitet står i fokus. En strategi och prioritering där barnperspektivet, 

tillsammans med en optimal resursanvändning, samtidigt bidrar till stärkt kapacitet i 

länets samtliga kommuner. Motsvarande lösning gäller även för år 2020. 

Jämställdhet i Statsbidragshantering 

Länsstyrelsen har fortsatt att stärka medvetenheten om jämställdhet och hur jäm-

ställdhet kan beaktas i insatser som har fått statsbidrag – genom utbildningsinsatser, 

dialog samt vid delrapporteringar. Detta bedöms ha lett till förbättrade metoder, 

bland annat genom att de som leder insatser anpassar tider, utvecklar parallell barn-

verksamhet, ibland har könsspecifika grupper, genom aktivt uppsökande samt jämn 

könsfördelning bland ledare av insatser. Detta har ökat insatsernas tillgänglighet för 

alla. Det är svårt att bedöma om insatserna ökat jämställdheten mellan män och 

kvinnor utöver deltagande. Det finns dock goda exempel som visar på att insatser har 

stärkt kvinnors rörlighet och egenmakt genom att till exempel lära sig cykla och 

reparera en cykel, lära sig simma eller lära sig använda datorer. Mäns psykiska ohälsa 

har uppmärksammats och insatser har gjorts specifikt för en grupp män. De har 

bidragit till ökad medvetenhet om att det för män också är normalt att vara sårbar, 

vilket i sin tur skapar bättre balans i familjen och mellan man och kvinna. Även 

föräldraskapsstöd riktat till kvinnor och män har genomförts. Detta genom samhälls-

information och språkutbildning för föräldralediga, där barnomsorg ordnas. 

Insatserna har bidragit till att motverka passivisering, underlätta kontakter med den 

svenska arbetsmarknaden och främja en framtida etablering. 

Resultatmått och resultatanalys – Integration 

Länsstyrelsen ser att 2019 har varit ett år då samverkan och strukturen för integra-

tionsarbetet i länet har förstärkts, främst genom arbetet med den regionala överens-

kommelsen. Det målmedvetna arbetet med att jämställdhetsintegrera statsbidrags-

hanteringen visar också effekt. För första gången är det fler kvinnor än män som 

deltar i TIA-projekten. 

Integration (verksamhet 85*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,0 0,0 1,0 

Årsarbetskrafter kvinnor 3,9 3,8 2,2 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 4 395 4 232 3 723 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 60 63 51 

Antal beslutade ärenden 61 66 58 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 581 163 0 

Antal deltagande i aktivitet TIA    

Kvinnor 584 378 520 

Män 498 522 780  

Totalt 1 082 900 1 300 

 

Länsstyrelsen har de senaste åren gjort förstärkningar i samband med att uppdragen 
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och medelstilldelningen ökat. Arbetet med TIA har förstärkts med en årsarbetskraft 

med särskilda språkkompetenser. 

Samlad bedömning av resultat 

Integrationsarbetet har lett till flera positiva effekter i form av en tydlig regional 

struktur för arbetet och en statsbidragshantering som leder till positiva och 

jämställdhetsintegrerade insatser i länet. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 
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LÄNSSTYRELSEINSTRUKTION 4§: LÄNSSPECIFIKA 

UPPGIFTER 
Länsstyrelsen i Kronobergs län omfattas av 1. Tillsyn över att fastighetsinnehav 

avvecklas enligt 18 kap. 7 § ärvdabalken. 

1. TILLSYN ÖVER ATT FASTIGHETSINNEHAV AVVECKLAS 
Alla bouppteckningar som har kommit från Skattemyndigheten rörande dödsboägda 

jordbruksfastigheter har tagits emot och registrerats. Länsstyrelsen har gjort en 

översyn av hanteringen av ärendegruppen och skickat ut informationsbrev till berörda 

dödsbon. Arbetet har lett till att flera dödsbon har avvecklat sitt innehav av jord-

bruksfastigheter under året. Detta bidrar till att minska antalet komplexa ägarför-

hållanden av jordbruksfastigheter. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen har under året utvecklat sitt arbetssätt med ärendegruppen vilket lett till 

effektivare handläggning. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 
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LÄNSSTYRELSEINSTRUKTION 5§: 

SEKTORSÖVERGRIPANDE UPPGIFTER 

Länsstyrelsen ska vidare 

1. integrera ett jämställdhetsperspektiv i sin verksamhet genom att belysa, analysera och beakta 

kvinnors och mäns samt flickors och pojkars villkor,  

2. genomgående analysera och presentera individbaserad statistik med kön som övergripande 

indelningsgrund, om det inte finns särskilda skäl mot detta,  

3. vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn analysera konsekvenserna för dem och då ta 

särskild hänsyn till barns bästa,  

4. vid samråd, beslut och andra åtgärder verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med 

funktionsnedsättning,  

5. integrera de mänskliga rättigheterna i sin verksamhet genom att belysa, analysera och beakta 

rättigheterna i den egna verksamheten, särskilt skyddet mot diskriminering,  

6. verka för att det av riksdagen fastställda nationella folkhälsomålet uppnås genom att folkhälsan 

beaktas inom länsstyrelsernas arbete med bl.a. regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering 

samt alkohol och tobak,  

7. i sin verksamhet verka för att förenkla för företag,  

8. samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat, och  

9. i sin verksamhet verka för att behovet av bostäder tillgodoses 

1. INTEGRERA ETT JÄMSTÄLLDHETSPERSPEKTIV I SIN 

VERKSAMHET 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har under 2019 haft jämställdhet som ett av tre 

prioriterade områden. Det är sjätte året i rad som länsledningen lyfter jämställdhet i 

de myndighetsövergripande prioriteringarna. Detta tydliga ställningstagande och 

långsiktigheten i prioriteringen ger sakområdet jämställdhet utrymme att utvecklas 

och integreras i myndighetens olika verksamheter. Ett resultat är att fler sakområden 

söker expertstöd för att på ett bättre sätt integrera jämställdhet i sitt arbete. Utveck-

lingen har också lett till att fler sakområden driver jämställdhetsarbetet framåt på egen 

hand utifrån erfarenheter från tidigare år. 

Länsstyrelsen vill speciellt lyfta arbetet som gjorts inom ramen för skogsstrategin, 

uppbyggnaden av det civila försvaret och Totalförsvarsövning 2020 samt inom 

integrationsarbetet. 

Inom ramen för arbetet med skogsstrategin har två olika rapporter tagits fram. Båda 

rapporterna synliggör utmaningar kopplade till jämställdhet, dels i jaktfrågor och dels i 

kompetensförsörjning inom skogssektorn. Ett resultat av detta arbete är att det har 

tagits fram en avsiktsförklaring för jämställdhet kopplat till skogsstrategins genom-

förande. I och med att strategin omfattar Kronoberg, Kalmar och Jönköpings län får 

arbetet relativt stor geografisk spridning. Avsiktsförklaringen kommer att underteck-

nas i februari av styrgruppen för skogsstrategin. Länsstyrelsen ser stora fördelar med 

att driva jämställdhetsarbetet i befintliga, långsiktiga processer som samlar flera 

aktörer i arbetet mot en gemensam målbild. Förutom skogsstrategin kan här även 

nämnas samverkan med Region Kronoberg i deras uppdrag kopplat till hållbar 
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regional utveckling där jämställdhet och Agenda 2030 vävs samman samt i arbetet 

med brukningsvärd jordbruksmark. 

Uppbyggnaden av det civila försvaret och Totalförsvarsövning 2020 är exempel på 

uppgifter som berör alla Länsstyrelsens olika verksamheter. Länsstyrelsen identifierar 

jämställdhet som en av flera avgörande faktorer för ett lyckat resultat och en robust 

organisation. Arbete har påbörjats med att integrera ett jämställdhetsperspektiv i 

myndighetens uppdrag kopplat till civilt försvar, vilket bland annat innefattar en 

förändring av den egna organisationen enligt en ny modell för stabsarbete. I arbetet 

med Totalförsvarsövning 2020 har Länsstyrelsen lyft och integrerat jämställdhets- och 

barnperspektivet i både de interna och externa övningsmomenten. Jämställdhets-

kompetens har kopplats till både övningsplaneringen och utvärderingsarbetet. Den 

förväntade effekten av arbetet är att Länsstyrelsen är en organisation där jämställd-

hets- och barnperspektivet finns integrerat och att myndigheten fattar beslut, tar fram 

lägesbilder och gör prioriteringar som tar hänsyn till kvinnors och mäns, flickors och 

pojkars förutsättningar vid en krissituation. 

Jämställdhetsintegrering kopplat till integration har pågått under flera år. Sakkunnig i 

jämställdhet har under 2019 varit delaktig i hela processen kopplat till fördelning av 

medel inom integrationsområdet. Detta har bland annat innefattat utlysningsmöten, 

granskning av ansökningar och redovisningar samt insatser för organisationer som 

tilldelats medel. Långsiktigheten i arbetet har lett till en ökad kunskap kring vikten av 

ett jämställdhetsperspektiv i integrationsarbetet. Länsstyrelsen har infört skallkrav 

istället för börfomuleringar i beslutsskrivningar gällande organisationer som tidigare 

fått medel tilldelade. Kunskapshöjningen märks särskilt i ansökningarna. Länsstyrel-

sen har fokuserat på att ansvariga inom integrationsuppdragen har verktyg för egna 

bedömningar utifrån jämställdhetsperspektivet, det vill säga att perspektivet inklu-

deras i ordinarie hantering. 

Ett annat exempel är att Länsstyrelsen anlagt ett särskilt jämställdhets- och 

integrationsfokus i ett upphandlingsinriktat projekt "Energi- och klimatoptimerad 

upphandling". Syftet är att visa hur målgruppen kommuner och Region kan bidra till 

en hållbar utveckling genom ökad kompetens inom dessa områden. Projektet 

innehåller insatser för att höja kompetensen inom jämställdhet och integration för 

både upphandlare, beställare, chefer och politiker. Det bidrar till att upphandlings-

arbetet får en mer strategisk roll och bidrar till ett bättre resultat inom både klimat- 

och energiområdet samt inom jämställdhets- och integrationsområdet. 

Övriga insatser kopplade till specifika sakområden redovisas integrerat i 

årsredovisningen. 

Förutom Länsstyrelsens fokus på jämställdhetsintegrering inom sakområden, har vi 

även fortsatt förfina arbetet inom våra myndighetsövergripande processer samt i våra 

kontinuerliga personalmöten och utbildningar för nyanställd personal. I samband med 

konferenser och föreläsningar försöker Länsstyrelsen säkerställa att både kvinnor och 

män anlitas som föreläsare och bjuds in som deltagare. 
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Samlad bedömning av resultat 

Satsningen på jämställdhet som ett prioriterat område har varit tydlig och långsiktig, 

vilket har gett verksamheten utrymme att utveckla arbetet i en takt som visat sig vara 

hållbar. Vinsterna av att integrera ett jämställdhetsperspektiv i verksamheten framstår 

som tydliga för fler och fler sakområden inom Länsstyrelsens verksamhet. Kopplin-

gen mellan jämställdhet och olika sakområden har blivit tydligare och ägarskapet av 

frågan har spridits inom organsationen.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

2. GENOMGÅENDE ANALYSERA OCH PRESENTERA 

INDIVIDBASERAD STATISTIK BASERAT PÅ KÖN 
Länsstyrelsernas eget ärendedatabassystem Platina har inte förändrats sedan förra 

året, trots många bra och klargörande diskussioner och önskemål nationellt. Sak-

kunniggruppen har genom Länsstyrelsen i Skåne län fört dialog med dataskydds-

ombudens nationella samordnare och tillsammans med handläggare på jämställdhets-

enheten på regeringskansliet kring möjligheterna att ta in könsuppdelad statistik i 

förhållande till GDPR-lagstiftningen. Det som är avgörande för att länsstyrelserna får 

samla in könsuppdelad statistik utifrån GDPR-lagstiftningen är att länsstyrelserna 

själva har användning för den. Instruktionsuppgifterna gäller alla verksamhets-

områden och det bör därför endast vara i undantagsfall som könsuppdelad statistik 

inte behövs. Varje verksamhetsområde behöver ändå gås igenom för att säkerställa att 

inget samlas in på ett sätt som inte är i enlighet med GDPR. För att Platina ska 

användas för att registrera och få ut könsuppdelad statistik behöver länsstyrelsernas 

grupp generellt handläggarstöd få en kravställning av ansvariga länsråd. 

Länsstyrelsen i Kronobergs län har större möjlighet att använda sig av könsuppdelad 

statistik i de fall vi själva gör beställningar från andra myndigheter. Länsstyrelsen har 

distribuerat statistiksammanställningen "På tal om kvinnor och män" till länets 

förtroendevalda. Under 2019 har även "På tal om statistik och mänskliga rättigheter" 

tagits fram.  

Samlad bedömning av resultat 

Gällande Länsstyrelsens eget ärendedatabassystem Platina har det trots klargörande 

diskussioner och arbete från både regeringskansli och länsstyrelse på handläggarnivå 

med att ta fram underlag inte skett någon beställning med kravspecifikation, från 

ansvariga länsråd till berört förvaltningsobjekt; generellt handläggarstöd. Länsstyrel-

sen är, när det gäller framtagande av könsuppdelad statistik, beroende av andra 

aktörers underlag. Vi saknar möjlighet att systematiskt följa upp könsuppdelad 

statistik i våra egna system. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☒Utvecklingsbehov ☐Gott ☐Utmärkt 
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3. ANALYSERA KONSEKVENSERNA FÖR BARN OCH TA 

SÄRSKILD HÄNSYN TILL BARNS BÄSTA 

Program för mänskliga rättigheter 

Under 2019 har Länsstyrelsen fattat beslut om ett program för mänskliga rättigheter. I 

processen med att ta fram programmet har speciellt barnperspektivet lyfts fram i 

samtal med Länsstyrelsens samtliga chefer, då införandet av Barnkonventionen som 

lag 2020 tagits upp som en kommande förändring som påverkar vårt nuvarande 

arbetssätt. Detta har ökat förståelsen för vad en kommande förändring kommer att 

innebära, i form av ökad kompetensutveckling, förändrade och nya arbetssätt. 

Utbildningsinsatser i Barnkonventionen 

En stor del av arbetet med att analysera konsekvenserna för barn och ta särskild 

hänsyn till barns bästa har rapporterat till Länsstyrelsen i Jönköpings län den 31 

januari 2020, dnr 820-697-20. Länsstyrelsens arbete visar på en stor efterfrågan av 

ökad kunskap på området. Ubildning gällande Barnkonventionen, med anledning av 

att den blir lag 2020 har inte bara efterfrågats från Länsstyrelsens medarbetare, utan 

från ett stort antal aktörer i länet. Länsstyrelsen har därför under året påbörjat en 

utbildningsinsats i två steg – grundläggande och fördjupad – i Barnkonventionen. 

Fokus har varit på vad det konkret innebär när Barnkonventionen blir lag 2020 och 

vad en barnrättsbaserad verksamhet är. Utöver detta har även utbildningsinsatser för 

personer inom skola/förskola och inom socialtjänst anordnats. Båda tillfällena har 

varit mycket välbesökta och uppskattade. 

Länsstyrelsen ser att det finns en stor efterfrågan på insatser kopplade till barn-

konventionen som lag och har under 2019 anpassat insatserna efter de behov som 

lyfts. Arbete har också påbörjats för att växla upp insatserna under 2020. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen bedömer att 2019 års insatser väl svarar upp emot de resurser och mål 

som ges i uppdraget. Starkt fokus har legat på kompetenshöjande insatser som 

konkretiserar barnrättsbaserad verksamhet, vilket efterfrågats både internt och 

externt. Länsstyrelsen har givit stöd till arbetet med att säkerställa den praktiska 

tillämpningen av barns rättigheter i kommuner och regioner. 

 Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt  

4. VERKA FÖR TILLGÄNGLIGHET OCH DELAKTIGHET 

FÖR PERSONER MED FUNKTIONSNEDSÄTTNING 

Stödjande insatser i länet 

Arbetet med tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning har 

rapporterats till Socialdepartementet 4 december 2019, dnr: 821-6921-2019. En stor 

del av årets arbete har varit att nå kommunerna och samtidigt belysa målet och vad de 

förväntas uppfylla inom befintligt regelverk och lagstiftning. Det krävs kompetens för 
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att kunna se och identifiera behov av åtgärder vad gäller synliga och osynliga funk-

tionsvariationer. Länsstyrelsen har därför anordnat såväl kompetens- och utbildnings-

insatser som kommunbesök.  

Ett exempel är konferensen ”Samhällsplanering för alla”, som riktade sig främst till 

förtroendevalda och tjänstepersoner inom byggnadsnämnder och -förvaltningar och 

tillgänglighetsråd i länets kommuner. Dagen bidrog till ökad kunskap och konkreta 

exempel på hur man ökar den fysiska tillgängligheten och vikten av att göra rätt från 

början. Länsstyrelsens roll som aktör i funktionshinderfrågor har bidragit till att 

frågan aktualiseras och diskuteras, samt att höja åtgärdstakten inom vissa områden, till 

exempel vid tillgänglighetsråd i kommunerna, planering av bostäder och framtagande 

av planer och strategier. Det finns även ett fortsatt behov att motivera och upp-

muntra de kommuner som ännu inte har strategiska dokument att ta fram sådana. 

Länsstyrelsen har bidragit genom att sprida goda exempel. 

Tillgänglighet 

Länsstyrelsen har under året återupptagit sitt tillgänglighetsråd, vilket är vårt samar-

bete med funktionsnedsättningsföreningar. Landshövdingen är ordförande i rådet 

som under året har träffats vid två tillfällen. Samarbetet har hittills fokuserat på civilt 

försvar, jämställdhet och bostadsbyggande och i att förstärka tillgänglighetsaspekten i 

olika tematiska frågeställningar, som till exempel funktionshindrade kvinnors ekono-

miska situation, digitalisering och funktionsnedsattas möjligheter. Landshövdingen 

har antagit en handlingsplan, Tillgänglighet utifrån funktionshinderperspektivet 2019–

2020. I denna har bland annat beslutats att tillgänglighetsrådet ska delta vid en rond i 

Länsstyrelsens lokaler inför ombyggnation av kök och toalett samt möteslokaler. 

Länsstyrelsen håller på att ta fram riktlinjer för hållbara event. De omfattar aspekter 

som berör funktionsvarierade personers tillgänglighet och delaktighet. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen spelar en viktig roll som stödjande och samordnande aktör inom 

området. För att öka förståelsen om vikten av att arbeta strategiskt med frågan har 

såväl utbildnings- och kompetensutvecklingsinsatser som kommundialoger genom-

förts. Även internt har Länsstyrelsen genomfört insatser. Det har bidragit till en ökad 

samverkan med civilsamhället och har också varit viktigt för att bidra till vår vision 

om att vara ett föredöme i länet.  

Utgångsläget för ett fortsatt arbete för en förbättrad tillgänglighet och delaktighet för 

personer med funktionshinder är gott, men kräver vidare insatser och uthållighet i 

arbetet. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  



 

 

 

 

 

 

 

LÄNSSTYRELSEN I KRONOBERGS LÄN ÅRSREDOVISNING 2019 

56       

 

5. INTEGRERA DE MÄNSKLIGA RÄTTIGHETERNA I SIN 

VERKSAMHET 

Program för mänskliga rättigheter 

Som ett led i det strategiska arbetet med jämställdhetsintegrering, integrering av 

mänskliga rättigheter (MR) och arbetet med de sektorsövergripande perspektiven, har 

Länsstyrelsen tagit fram och under året fattat beslut om ett program för mänskliga 

rättigheter. MR-programmet syftar till att Länsstyrelsen som ansvarsbärare ska 

respektera, skydda och uppfylla innehållet i de rättigheter som rör vår myndighet.  

Länsstyrelsen har under 2019 påbörjat arbetet med att implementera MR-program-

met. En handlingsplan, Tillgänglighet utifrån funktionshinderperspektivet 2019–2020, 

har tagits fram som en del i arbetet. Länsstyrelsen har också startat upp ett tillgänglig-

hetsråd som under året haft två möten kring teman som civilt försvar, jämställdhet 

och bostadsbyggande. 

Mänskliga rättigheter ingår i Länsstyrelsens introduktionsprogram och i form av den 

webbutbildning från Uppsala universitet som är obligatorisk för nyanställda. Detta 

pekar på vikten av att hela organisationen äger frågan gemensamt. 

Mänskliga rättigheter i det nationella arbetet med Agenda 2030 

Länsstyrelsen har på uppdrag av samordningsuppdraget för Agenda 2030 arbetat i det 

nationella arbetsutskottet för Agenda 2030 med särskilt ansvar för att säkerställa 

mänskliga rättigheter. I det arbetet har vi utgått från metodstödet för det rättighets-

baserade arbetet. Länsstyrelsen har bland annat i samverkan med Länsstyrelsen i 

Stockholms län tagit fram och genomfört en utbildning kring kopplingarna mellan 

Agenda 2030, mänskliga rättigheter och jämställdhet. Utbildningen finns tillgänglig 

för alla länsstyrelseanställda i landet. 

Integrering av mänskliga rättigheter i försvarsarbetet 

Arbete har påbörjats med att integrera ett jämställdhetsperspektiv och mänskliga 

rättigheter i myndighetens uppdrag kopplat till civilt försvar. I arbetet med 

Totalförsvarsövning 2020 har Länsstyrelsen lyft och integrerat jämställdhets- och 

barnperspektivet samt mänskliga rättigheter i både de interna och externa övnings-

momenten. Se vidare redovisning under länsstyrelseinstruktionen §5. 

Samlad bedömning av resultatet 

Länsstyrelsen ser att framtagandet av ett program för mänskliga rättigheter har stärkt 

det interna arbetet, främst genom att fler verksamheter ser sig som bärare av perspek-

tivet. Det finns också en styrka i att kunna koppla diverse utbildningar och insatser 

för personalen till ett övergripande ramverk. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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6. VERKA FÖR ATT DET AV RIKSDAGEN FASTSTÄLLDA 

NATIONELLA FOLKHÄLSOMÅLET UPPNÅS 

Arbete för att nå folkhälsomålet 

Följande mål har tagits fram: ”Länsstyrelsen säkerställer goda förutsättningar för 

folkhälsoperspektivet i arbetet med bland annat regional tillväxt, samhällsplanering, 

krishantering samt alkohol och tobak.” 

Länsstyrelsen beaktar folkhälsoperspektivet i särskilda insatser som bedöms ha stor 

påverkan på folkhälsan i länet. Särskilt vill vi här lyfta fram livsmedelsstrategin, 

sanering av glasbruksområden, yttranden i samhällsplaneringen, djurskyddet samt 

hälsoperspektivet i arbetet med att ta fram en regional överenskommelse på integra-

tionsområdet i länet samt i tvärsektoriella insatser i verksamheterna.  

Genom arbetet med att implementera livsmedelsstrategin i länet sätter Länsstyrelsen 

fokus på lokalt producerade livsmedel, där användningen av växtskyddsmedel och 

antibiotika används under kontrollerade former och på låga nivåer. Även Länsstyrel-

sens kontroll av olika delar av livsmedelskedjan bör på sikt ha positiva effekter både 

för miljön och folkhälsan.  

Gamla glasdeponier är en betydande hälsofara för boende och turister i Kronobergs 

län. Länsstyrelsen leder arbetet med att sanera gamla glasbruksområden. Länsstyrelsen 

medfinansierar och deltar även i ett projekt som tar ett helhetsgrepp på saneringen.  

Skydd och beredskapsfrågor har under 2019 integrerats i arbetet med planfrågor med 

fokus på att säkerställa perspektivet i planprocessen. Länsstyrelsen har också sam-

verkat med Region Kronoberg och Försvarsmakten vad gäller sjukvård kopplat till 

krisberedskap och civilt försvar. 

Insatser inom Länsstyrelsens arbete med att främja friluftslivet bidrar till förbättrad 

folkhälsa. Särskilda insatser för att betona friluftslivets betydelse för folkhälsan har 

lyfts som en egen punkt vid Länsstyrelsens kurs om allemansrätten (32 kvinnor, 13 

män) som vände sig till turismföretagare, kommuner och markägarorganisationer. Det 

lyftes även vid kursen metod för att söka ut värdefulla områden för friluftslivet, för 

kommunernas planerare (55 kvinnor, 35 män). Folkhälsan främjas direkt då Länssty-

relsen tillgängliggör skyddade naturområden för friluftsliv.  

Folkhälsan lyftes också vid Länsstyrelsens nätverksmöten om friluftsliv med kom-

muner, Skogsstyrelsen, LRF, handikapprörelsen, naturum, Destination Småland och 

universitetet. Samverkan och erfarenhetsutbyte har lett till att friluftslivet har fått 

större betydelse vid planering i kommunerna. Älmhults kommun har påbörjat arbetet 

med att ta fram nya leder. Effekten är också att cirka 1000 elever har fått leva frilufts-

liv i Åsnens nationalpark och att 17 turistaktörer ( 9 kvinnor, 8 män) runt sjön Åsnen 

har ökat sin kunskap om friluftsliv och folkhälsa. 

Även det regionala miljömålsarbetet, som samordnas av Länsstyrelsen, har effekter på 

befolkningens hälsa. Det åtgärdsprogram som lanserats under året ger länets kom-

muner, Region Kronoberg och andra berörda aktörer ett bättre beslutsunderlag. Det 
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ger stöd vid val av åtgärder som leder till bättre luftkvalitet, som cykelvägar, 

kollektivtrafik och val av fordon med drivmedel som leder till lägre utsläpp av 

hälsoskadliga ämnen. 

Förstärkt tvärsektoriell samverkan kring folkhälsa hos Länsstyrelsen  

Länsstyrelsen har under 2019 intensifierat arbetet med att stärka samverkan och 

kunskapen kring folkhälsa och social hållbarhet, såväl internt som externt. Internt har 

samverkan utökats genom att olika sakområden med koppling till social hållbarhet 

och folkhälsa har arbetat med gemensamma insatser, som nyhetsbrev på temat social 

hållbarhet för spridning till länets relevanta aktörer.  

Kommundialoger med fokus på social hållbarhet och folkhälsa har genomförts i 

hälften av länets kommuner. Arbete har också påbörjats för att ta fram lägesbilder av 

respektive kommun i länet utifrån sociala hållbarhetsfaktorer. Folkhälsa är också en 

högst påtaglig del av det kontinuerliga arbetet inom samhällsplanering och kris-

hantering. Detta görs genom att implementera ett socialt hållbarhetsperspektiv i 

relevanta detaljplaner samt i yttranden på kommunernas riktlinjer för bostadsförsörj-

ning. Perspektiv som rör folkhälsa, jämställdhet, jämlikhet, tillgänglighet och barn-

perspektiv beaktas särskilt i Länsstyrelsens planyttranden.  

Ett samordnat och tillgängligt förebyggande arbete 

En stor del av arbetet med ett samordnat och tillgängligt förebyggande arbete 

rapporteras till Folkhälsomyndigheten i slutet av februari, dnr: 700-6653-2019. 

Resultatet visar att Länsstyrelsen har en god upparbetad struktur för ett sammanhållet 

arbete för ANDTS- och brottsförebyggande samordning samt tillsyn enligt alkohol- 

och tobakslagen. Se vidare sakområde 12 Folkhälsa.  

Samlad bedömning av resultat 

Den tvärsektoriella interna samverkan har tydliggjort folkhälsoarbetet inom flera 

områden och insatser, och även förstärkt redan pågående insatser. Den uppbyggda 

strukturen för det länsgemensamma arbetet med ANDTS och brottsförebyggande 

samordning skapar både långsiktighet och samhandling. Även arbetet med att 

tillgängliggöra det länsgemensamma arbetet för länets aktörer visar positiv effekt.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

7. I SIN VERKSAMHET VERKA FÖR ATT FÖRENKLA FÖR 

FÖRETAG 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har uppdraget att samordna de nationella redovis-

ningarna av länsstyrelsernas förenklauppdrag enligt regleringsbrevet. Det samlade 

arbetet redovisades till Näringsdepartementet den 28 mars 2019, dnr.100-5107-18. 

Förenkla för företag har lyfts fram internt inför Länsstyrelsens verksamhetsplanering 

för 2020, då alla chefer läste den samlade rapporten från länsstyrelserna till Närings-

departementet för 2018. Syftet var att öka medvetenheten om vilka typer av insatser 

som andra länsstyrelser gör och att inspirera till insatser i verksamheten 2020.  
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Länsstyrelsen deltog i 2018 års brukarundersökningar och har även tidigare varit noga 

med att ta vara på och redovisa resultat från brukarundersökningarna. Länsstyrelsen 

besvarade frågorna från Näringslivets regelnämnd, NNR, och kommer att använda 

NNRs rapport i sitt utvecklingsarbete 2020. 

Se vidare redovisning av under länsstyrelseinstruktionen §5.  

Samlad bedömning av resultatet 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

8. SAMORDNA ARBETET PÅ REGIONAL NIVÅ MED 

ANPASSNINGEN TILL ETT FÖRÄNDRAT KLIMAT 
Detta arbetsområde redovisas i enlighet med Förordning (2018:1428) om myndig-

heters klimatanpassningsarbete till SMHI den 21 februari 2020, dnr: 424-507-2020. 

Ett omfattande arbete har utförts för att utveckla en klimat- och sårbarhetsanalys av 

Länsstyrelsens olika verksamheter som berörs av klimatanpassningsarbetet. Arbetet 

har prioriterats i enlighet med förordningen för myndighetens arbete med klimatan-

passning. 

Vattenförsörjning 

Länsstyrelsen har i nära samverkan med länets kommuner fortsatt arbetet med att ta 

fram en uppdaterad version av den regionala vattenförsörjningsplanen. Översikts-

planer och detaljplaner hanterar i allt högre utsträckning klimatanpassningsåtgärder 

för till exempel höga vattenflöden. 

Utbildning om värmekartering och vindkomfort 

Under året har 27 personer från kommunernas plan-, tekniska och hållbarhets-

avdelningar fått ökade kunskaper om värmekartering och vindkomfort som en 

klimatanpassningsåtgärd i planarbetet. Utbildningen hölls av SMHI och Skövde 

kommun. Växjö kommun tittar nu på hur skolor och äldreboenden i kommunen 

påverkas av höjda temperaturer. 

Samlad bedömning av resultat 

Under 2019 har fokus legat på att göra ett internt arbete med att utveckla en klimat- 

och sårbarhetsanalys av Länsstyrelsens egen verksamhet. Effekterna kan ses i form av 

ökad medvetenhet, kunskapshöjning och ökade insikter om behovet av beredskap för 

att anpassa Länsstyrelsens verksamhet till följd av ett förändrat klimat med till 

exempel översvämningar och torrperioder. Ytterligare en effekt är ökad samverkan i 

ärendehandläggningen mellan olika verksamheter. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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9. I SIN VERKSAMHET VERKA FÖR ATT BEHOVET AV 

BOSTÄDER TILLGODOSES 

Prioritering, samverkan och tidig dialog 

Länsledningen har ”hållbara bostäder för alla” som en av tre övergripande priori-

teringar för 2019. Detta har bidragit till att lyfta fram och prioritera bostadsfrågan. 

Behovet av tvärsektoriell samverkan för att bidra till helhetssyn där boende utgör en 

del i vårt arbete med en god livsmiljö har tydliggjorts. Genom den tvärsektoriella 

samverkan har olika hållbarhetsperspektiv bevakats i planeringen. Kommunerna 

bjuds in till tidiga dialoger vilket bidrar till att förutsättningarna för planeringen 

klargörs i ett tidigt skede. 

För att stötta arbetet med hållbara bostäder för alla kommuner har Länsstyrelsen 

också prioriterat att dels anställa en extra handläggare inom arkeologi och dels lägga 

stort fokus på att lösa större ärenden inom uppdragsarkeologin. Beslutstakten inom 

överklagade PBL-ärenden är god. Kopplat till landsbygdsfrågor arbetar Länsstyrelsen 

med en vägledning för kommuners och länsstyrelsens hantering av jordbruksmark. 

Bostadsmarknadsanalys 

Länsstyrelsens årliga bostadsmarknadsanalys ger en god lägesbild över situationen i 

länet. Den belyser bland annat behovet av bostäder och hur mycket bostäder som 

planeras och har påbörjats. Detta är ett mycket bra stöd för kommunerna i deras 

planering. Länsstyrelsen har genomfört kompletterande kommunbesök för samtal om 

hur kommunerna arbetar med frågorna. Analysen visar att det påbörjade bostads-

byggandet var rekordhögt 2016 och 2017 jämfört med de senaste tio åren. Antalet 

påbörjade bostäder sjönk under 2018 till hälften, cirka 750 stycken. Under 2018 

färdigställdes drygt 1700 nya bostäder i länet. Antalet färdigställda bostäder har ökat 

med 902 bostäder år 2018 i jämförelse med år 2017, vilket beror på en eftersläpning 

av påbörjade bostäder från föregående år. Det är underskott på bostäder i sju av 

länets åtta kommuner. Underskott förekommer såväl i som utanför centralorter. I 

bostadsmarknadsanalysen redovisas könsuppdelad statistik samt olika gruppers 

bostadssituation som boende för äldre, unga, nyanlända och personer med funktions-

nedsättning. 

Länsstyrelsen har också varit till stöd i kommunernas planering av bostadsförsörj-

ningen och i dialogen med kommunerna betonat de sociala aspekterna och resurs-

svaga gruppers behov. Alla kommuner i länet har antagit riktlinjer för bostads-

försörjningen. Länsstyrelsen har under året tillsammans med Länsstyrelsen i Kalmar 

genomfört en konferens kring vräkningsförebyggande arbete utifrån barns perspektiv. 

Bostadsstöden 

Det stora behovet av bostäder och klimatanpassade energilösningar har inneburit att 

intresset för stöden är fortsatt högt. Möjligheten att besluta i inneliggande och 

inkommande ärenden begränsades under året, på grund av översyn och ändring i 

förordningen. Detta har medfört en större osäkerhet för fastighetsägare, med upp-

skjutna byggstarter. Intresset för solceller är fortsatt stort och ansökningar kommer in 
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kontinuerligt. De medel som regeringen har skjutit till har dock påverkat hur många 

ärenden som kunnat beviljas. 

Länsstyrelsen ser att investeringsstödet till äldrebostäder och hyresbostäder har 

bidragit till ett ökat bostadsbyggande i de mindre kommunerna i länet. 

Tack vare en handläggare med lång erfarenhet har Länsstyrelsen kunnat bidra med 

kunskap kring stödhantering i nationell samverkan och bidragit med hjälp till andra 

län. Länsstyrelsen använder Boverkets ärendesystem vid stödhanteringen. Även här 

har vår handläggare kunnat bidra med kunskap och stöd till övriga län. 

Kvartalssamtal som kunskapshöjande forum 

Länsstyrelsen anordnar så kallade kvartalssamtal för länets planerare för samtal om 

aktuella planeringsfrågor och tillämpning av lagstiftningen. Kvartalssamtalen har be-

handlat bostadsfrågor där bostadsmarknadsanalysen presenterats. Vid samtalen har 

även andra frågor belysts, som klimatanpassning i bebyggelse med inriktning på 

värme och vind, hållbarhetsbedömningar i den översiktliga planeringen, försvars-

maktens intressen, infrastrukturplanering, jämställdhet i fysisk planering, strandskydd 

och små vattendrag och byggande på jordbruksmark. Syftet med mötena är att stärka 

kommunernas kunskap inom viktiga områden i planeringsarbetet. Genom kvartals-

samtalen har Länsstyrelsen nått hela länets planerare. 

Samhällsutvecklingsforum 

Länsstyrelsen anordnade ett seminarium i samverkan mellan flera av våra expert-

områden, om samhällsplanering, trygghet och förebyggande av brott. Inbjudna var 

främst kommunala tjänstepersoner och politiker, bostadsbolag och polisen. Syftet var 

att öka kompetensen i frågorna, se över vilken samverkan som behövs liksom att 

diskutera andra verktyg att arbeta vidare med. 

Samplanering Kronoberg 

Region Kronoberg har under 2019 genomfört projektet Samplanering Kronoberg i 

samverkan med Länsstyrelsen och länets kommuner. Syftet är att öka samverkan och 

skapa smidigare processer mellan kommunal, regional och statlig nivå i planeringen. 

Avsikten är också att ta fram gemensamma kunskapsunderlag om länet som underlag 

för diskussion om nuvarande och framtida utveckling. Länsstyrelsen har ingått i 

arbetsgrupper och bidragit med kunskap och underlag samt deltagit aktivt i samtal 

och workshops.  

Länsstyrelsen har varit med och tagit fram planeringsatlasen. En interaktiv karttjänst 

finns på plats och fylls på löpande med underlag och funktioner. Under inledningen 

av 2020 kommer länets fysiska planerare att bjudas in till en lansering. Vidare har 

Länsstyrelsen deltagit i framtagandet av samtidsanalyserna; omvärlds- och framtids-

spaningen, kulturgeografiska analysen och integrerade landskapskaraktärsanalysen, 

varav de två senare är publicerade. Länsstyrelsen har dessutom deltagit i framtids-

dialogen - tre dialogmöten där Samplanering Kronoberg diskuterat länets utmaningar 

och möjligheter, möjliga framtidsscenarier och hur det skulle kunna illustreras i en 

framtidsbild utifrån ett komplementärt, cirkulärt och sammanhållet Kronoberg. En 
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dialog är påbörjad och kommer fortsätta i ordinarie verksamhet. Projektet har bidragit 

till nätverk och en plattform för fortsatt samverkan. 

Sammanfattande redogörelse för hela länet 

Länsstyrelsen har tagit fram en sammanfattande redogörelse avseende statliga och 

mellankommunala intressen, för hela Kronobergs län. Den innehåller de statliga 

intressen och sakfrågor som berör kommunernas översiktliga planering och hur man 

kan ta del av olika planeringsunderlag i dessa frågor. Den bygger på en viktig sam-

verkan med berörda statliga verk och sakområden inom Länsstyrelsen. Syftet med 

redogörelsen är att underlätta för samtliga kommuner i länet i deras översiktliga 

planering. 

Sanering för ökat bostadsbyggande 

I Hovmantorps samhälle har en sanering av ett före detta glasbruksområde utförts 

under året, finansierad genom Naturvårdsverkets bidrag för sanering inför bostads-

byggande. Området, som var ett av de mest förorenade områdena i länet, var kraftigt 

förorenat av tungmetaller. Det var tidigare ett helt inhägnat område men är nu till-

gängligt. Totalt 16 parhus och 28 lägenheter planeras på det sanerade området. Läns-

styrelsen har också beviljats medel för att sanera ett område i samhället Lagan för att 

kunna bygga gruppbostäder. 

Se vidare sakområde 5 Hållbar samhällsplanering och boende. 

Samlad bedömning av resultatet 

Under 2018 färdigställdes drygt 1700 nya bostäder i länet. Samma år påbörjades cirka 

750 nya. Detta redovisades i den årliga bostadsmarknadsanalysen under våren. Tidiga 

dialoger med kommunerna och tvärsektoriell samverkan kring planärenden har 

bidragit till goda boendemiljöer. Energi- och bostadsstöden har medfört ett ökat 

bostadsbyggande i de mindre kommunerna och energieffektiva lösningar. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

  



 

 

 

 

 

 

 

LÄNSSTYRELSEN I KRONOBERGS LÄN ÅRSREDOVISNING 2019 

63       

 

LÄNSSTYRELSEINSTRUKTION 6§: MILJÖARBETE 

Länsstyrelsen ska verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som 

riksdagen har fastställt nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling.  

Länsstyrelsen ska särskilt 

1. samordna det regionala mål- och uppföljningsarbetet, 

2. utveckla, samordna och genomföra regionala åtgärdsprogram med bred förankring i länet för 

att nå generationsmålet och miljökvalitetsmålen, 

3. stödja kommunerna med underlag i deras arbete med generationsmålet och 

miljökvalitetsmålen, och 

4. verka för att generationsmålet och miljökvalitetsmålen får genomslag i den lokala och regionala 

samhällsplaneringen och i det regionala tillväxtarbetet. 

 Länsstyrelsen ska i fråga om sitt miljöarbete rapportera till Naturvårdsverket och samråda med 

verket om vilken rapportering som behövs. 

1. Samordna det regionala mål- och uppföljningsarbetet 

Under 2019 har nätverket för kommunernas miljömålssamordnare träffats vid fyra 

tillfällen för samordning av miljömålsuppdraget. Fokus har varit på länets energi-

balans, miljöhälsorapporten, åtgärdswebben, miljöpåverkan från måltidsorganisa-

tionen, ny hållbarhetsstruktur i en kommun, förstudie om förnybar vätgas, årlig 

uppföljning av miljömålen, GreenAct Kronoberg (plattformen för genomförandet av 

miljömålen i länet), hållbara evenemang, solkarta, infrastrukturplan för fossilfria 

drivmedel och elfordon, samt erfarenhetsutbyte mellan kommunerna. Vid träffarna 

deltar även representanter från Region Kronoberg och Energikontor Sydost. 

Nätverket ska driva på arbetet och öka kommunernas samverkan. Det bedöms 

inspirera och stärka kommunernas representanter som ofta är ensamma i sin roll. 

Miljökvalitetsmålen och de 45 regionala miljömålen har följts upp och redovisats till 

RUS/Naturvårdsverket den 28 november 2019, dnr 501-3276-2019. Regionala 

indikatorer på Miljömålsportalen har också uppdaterats den 25 oktober 2019, dnr 

501-4524-2019. 

2. Utveckla, samordna och genomföra regionala åtgärdsprogram 

med bred förankring i länet för att nå generationsmålet och 

miljökvalitetsmålen 

Landshövdingen beslutade om ett uppdaterat åtgärdsprogram för miljömålen i 

december 2018, ”Vägen framåt”. Det innehåller 38 åtgärder inom temaområdena 

livsmiljö, landskap, klimat och energi samt konsumtion. Programmet är framtaget i 

bred förankring i länet och lanserades vid ett möte på Residenset i februari 2019. Det 

används som ett stöd i miljömålsnätverkets arbete. Programmet fungerar även som 

stöd i Länsstyrelsens ordinarie verksamhet och uppdrag.  

3. Stödja kommunerna med underlag i deras arbete med 

generationsmålet och miljökvalitetsmålen 

Länsstyrelsen granskar kommunernas styrdokument för att säkerställa att miljömåls-

arbetet belyses. Länsstyrelsen påverkar kommunerna via beslut, rådgivning och 

information. Fyra nyhetsbrev, Miljö & klimat, med fokus på länets miljöarbete har 
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skickats ut. Det når 395 mottagare; företag, kommunala tjänstepersoner och politiker. 

De finns tillgängliga på externa hemsidan och de har också spridits via sociala medier. 

Nyhetsbreven lyfter aktuella frågor inom miljömålsområdena i länet.  

4. Verka för att generationsmålet och miljökvalitetsmålen får 

genomslag i den lokala och regionala samhällsplaneringen och i 

det regionala tillväxtarbetet. 

Länsstyrelsen leder GreenAct Kronoberg, som är en plattform för samhandling inom 

det regionala genomförandet av miljömålen (med särskilt fokus på transporter och 

cirkulär ekonomi). Under året har aktiviteterna främst handlat om: 

• Miljömålsnätverket (miljösamordnare för kommunerna med flera) har knutits 

samman med GreenAct Kronoberg på ett tydligare sätt, för att förbättra 

samverkan och informationsspridning mellan aktörerna. 

• Aktivt deltagande i Matmässan MAT2019 i Växjö den 13 september med ett 

seminarium om hållbara event, tillsammans med Konsumentverket och 

Forum för miljösmart konsumtion. Syftet var att öka konsumenternas vilja att 

köpa hållbar mat. 

• Förberedelser har gjorts för en ny temagrupp för hållbart byggande, för 

hållbar konsumtion och resursanvändning enligt länets åtgärdsprogram. 

• Länsstyrelsen har påbörjat framtagandet av en checklista för hållbara event 

som i första hand vänder sig till GreenAct Kronobergs aktörer. Den ska även 

kunna spridas i länet.  

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen har arbetat brett med uppdraget. Ytterligare insatser behöver genom-

föras inom uppdragen: att verka för generationsmålet, för att miljökvalitetsmålen får 

genomslag i den lokala och regionala samhällsplaneringen och i det regionala tillväxt-

arbetet. Främst är det konsumtionsområdet och ekosystemtjänster inom generations-

målet som kan utvecklas. När det gäller samhällsplanering och tillväxtarbete behöver 

den praktiska integreringen av miljömålen i befintliga arbetsmetoder utvecklas.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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LÄNSSTYRELSEINSTRUKTION 7§: SAMHÄLLSSKYDD 

OCH BEREDSKAP 

Länsstyrelsen är geografiskt områdesansvarig myndighet enligt förordningen (2015:1052) om 

krisberedskap och bevakningsansvariga myndigheters åtgärder vid höjd beredskap och den 

högsta civila totalförsvarsmyndigheten inom länet. 

Genom sin verksamhet ska länsstyrelsen minska sårbarheten i samhället, bevaka att risk- och 

beredskapshänsyn tas i samhällsplaneringen samt utveckla en god förmåga att hantera sina 

uppgifter under fredstida krissituationer och höjd beredskap. 

Länsstyrelsen har en fungerande krisledningsorganisation med utsedda och utbildade 

stabschefer och en organisation för tjänstemän i beredskap. Arbete pågår med att 

utveckla krisledningsorganisationen till att även kunna hantera perspektivet höjd 

beredskap fullt ut. Detta innebär att arbete pågår med att utbilda och utöka antalet 

personer med en utpekad operativ roll i krisledningsarbetet. Länsstyrelsen har en 

planläggning och en organisation för att ta in frivilliga kommunikatörer som stöd vid 

regional krisledning och arbete har inletts under året med att utöka de frivilliga 

resurserna för att framöver även kunna utbilda och hantera frivilliga stabsassistenter. 

Krisledningsorganisationen övas och utbildas kontinuerligt. Under 2019 har kompe-

tensen övats inom såväl TFÖ 2020 som under höstens teknikövning som främst 

fokuserade på samband. Länsstyrelsen deltar även i utvecklingen av den civila läges-

bildsrapporteringen genom deltagande i MSBs projekt. 

Länsstyrelsen i Kronoberg samordnar och driver nätverket Krissamverkan Krono-

berg där samtliga krisaktörer i länet deltar. Nätverket används för att förbereda länet 

på krisberedskapsområdet genom övning, verksamhetsutveckling och kunskaps-

höjning samt för att uppfylla förordningskravet på att vara en sammanhållande kraft i 

Kronoberg i kris och under höjd beredskap. Krissamverkan Kronoberg är den 

samlade arenan för frågorna kring krisberedskap och civilt försvar i länet. Kopplat till 

Krissamverkan Kronoberg finns dessutom ett antal arbetsgrupper. Arbetsgrupperna, 

som har deltagare från Krissamverkan Kronobergs medlemsorganisationer, arbetar 

med regionala sambandsfrågor, kriskommunikation, frivilligfrågor och civilt försvar. 

Verksamheten inom Krissamverkan Kronoberg rör hela perspektivskalan av 

samhällsstörningen, före, under och efter, med olika aktiviteter som stöd. Nätverks-

dag, kunskapsdag, regionala råd och föreläsningar stödjer främst föreperspektivet, 

regionala rutiner för samverkan stödjer under händelsen och det regionala utvär-

deringskonceptet GUL (gemensam utveckling och lärande) används efter krisen för 

att återföra kunskap och erfarenheter till länets krisaktörer. 

Länsstyrelsen analyserar risker och sårbarheter i länet genom den regionala risk- och 

sårbarhetsanalysen (RSA) och omhändertagande av de åtgärdsförslag som kommer ur 

den. Under året har mycket resurser lagts på att tillsammans med kommunerna nå 

målen i länets RSA-projekt. I detta har Länsstyrelsen tillsammans med kommunerna 

och Regionen tagit fram nya mallar och metodik för riskvärdering som sedan använts 
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i kommunernas RSA under 2019. Projektet har gett mer likvärdiga RSA-rapporter där 

resultaten lättare går att jämföra med varandra. 

Länsstyrelsen granskar även risk- och beredskapsperspektivet i samhällsplaneringen 

genom aktiv bevakning av de kommunala planerna. Länsstyrelsen har under året även 

förbättrat arbetet för att stötta försvarsmakten att bevaka sina intressen i samhällspla-

neringen. Länsstyrelsen har förbättrat handläggningen av skyddsobjekt och skyndat 

på denna avsevärt, med låga ärendebalanser. Snabb handläggning av skyddsobjekt och 

korrekt information till skyddsobjektsägarna minskar sårbarheten för viktiga anlägg-

ningar i länet. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsens arbete på området bedöms vara på en hög nivå. I länets arbete utmär-

ker sig särskilt den välutvecklade samverkan inom Krissamverkan Kronoberg med 

bra verksamhet inom både före, under och efter-perspektivet. Samverkansstrukturen, 

och den resurseffektivitet den innebär, bedöms bidra till ett bättre resultat på området 

än om alla aktörer arbetat var för sig med frågorna. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 
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ÖVRIG VERKSAMHET 
Enligt 1 kap. 4 § i förordning (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag ska 

årsredovisningen avse all den verksamhet som myndigheten ansvarar för varför 

resterande verksamhetsområden, som inte anges i länsstyrelseinstruktionen, redovisas 

här. 

ÖVRIG FÖRVALTNING 

Allmänt om Övrig förvaltning 

Under övrig förvaltning inryms en mängd olika ärendetyper, utöver jakt- och vilt-

frågor. För att minska sårbarhet och öka likartad hantering inom ärendegrupperna har 

Länsstyrelsen under året arbetat en hel del med att ta fram lathundar inom ett flertal 

av ärendegrupperna. Vi har också ändrat arbetsfördelningen så att det är fler personer 

som kan handlägga de olika ärendena. Nedan finns beskrivning av särskilda insatser 

inom ett par av ärendegrupperna. 

Delgivningsärenden 

Under 2019 ökade inflödet av delgivningsärenden till Länsstyrelsen markant jämfört 

med föregående år. Både antalet ansökningar om kungörelsedelgivning och antalet 

ansökningar från nordisk myndighet om bistånd med delgivning ökade, vilket 

resulterade i en ökad arbetsbelastning. Under 2019 inkom 65 ansökningar om 

kungörelsedelgivning till länsstyrelsen, jämfört med 38 stycken året innan. Antalet 

inkomna ansökningar från nordisk myndighet om bistånd med delgivning uppgick 

under 2019 till 39 stycken, jämfört med 22 stycken året innan.  

Bolagsverket fakturerar numera länsstyrelserna kostnaden för publicering av kun-

görelser i Post- och Inrikes Tidningar, istället för att fakturera delgivningsföretagen 

direkt som de tidigare gjort. Publiceringskostnaden är 20 kronor per publicerad 

kungörelse och Länsstyrelsen hanterar fakturorna i Proceedo. Länsstyrelsen anser att 

fakturahanteringen, som involverar personal från både ekonomifunktionen och 

rättsfunktionen, är tidskrävande i relation till det låga beloppet. Delgivningsföretagen 

betalar kostnaden för publicering till Länsstyrelsen i samband med att de erlägger 

ansökningsavgiften. 

Vigselförrättare 

Länsstyrelsen har under året gjort ett informationsutskick till samtliga borgerliga 

vigselförrättare inom länet. Detta i syfte att hjälpa vigselförrättarna att göra rätt inom 

sitt uppdrag. Informationen tog bland annat upp vilka handlingar de ansvarar för att 

kontrollera och vilka handlingar som ska sändas till Skatteverket respektive Länssty-

relsen. Länsstyrelsen har påmint de vigselförrättare vars förordnanden löper ut 2020. 

Detta görs i syfte att undvika att vigslar genomförs av obehöriga personer. Länssty-

relsen har förordnat 20 vigselförrättare. Flertalet var helt nya vigselförrättare. Vi har 

bland annat låtit de sökande göra ett kunskapstest innan vi har förordnat dem. 
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Viltförvaltning  

En ny viltförvaltningsdelegationen har tillträtt under året och det har hållits fyra 

sammanträden. Beslut som tagits och mer omfattande informations- och utbildnings-

insatser som gjorts är:  

• fastställande av övergripande riktlinjer för vildsvin och kronhjort  

• beslut om rovdjurförvaltningsplan  

• beslut om jakttider  

• fällavgifter och rekommendationer för årets älgjakt  

• utbildning i projektet viltstammar i balans 2.0. 

Utbildningsinsatserna ökar kunskapen om komplexiteten av viltförvaltning i ett 

landskap som är starkt präglat av mänsklig aktivitet. Detta är viktigt för att länet ska 

kunna nå målen om skador och viltstammarnas kvalitet. Övergripande riktlinjer för 

vildsvin och kronhjort är viktig vägledning för förvaltningen av arterna i länet på 

samma sätt som rovdjursförvaltningsplanen är det för de stora rovdjuren. 

Skyddsjakt och viltskador 

Fyra ansökningar om skyddsjakt på trana beviljades under 2019. Totalt fick 50 tranor 

fällas. Jakt skulle ske vid olika tillfällen för att öka skrämseleffekten. Länsstyrelsen 

bedömer att skyddsjakten haft skrämseleffekt på tranorna. Det vore önskvärt att 

kunna arbeta mer med lösningar på landskapsnivå för att minska skadorna. 

Under 2019 har det skett två angrepp av varg i länet. Angrepp av lodjur har skett en 

gång under 2019 då ett lamm blev dödat. 

Det har betalats ut ersättning för skada på gröda till 14 olika brukare. Acceptansen för 

skada av vilt ökar vid ett gott bemötande från Länsstyrelsen samt när ekonomisk 

kompensation kan utbetalas. 

Länsstyrelsen behöver numera inte bevilja undantag eller ge tillstånd för användandet 

av belysning eller elektronisk bildförstärkare vid vildsvinsjakt tack vare reglerings-

ändring som trädde i kraft i maj. Det innebär en smidigare hantering för jägare och 

Länsstyrelsen. 

Älgförvaltning 

Länsstyrelsen har tillsatt två nya ledamöter i Kronobergs älgförvaltningsområden. 

Länsstyrelsen har, tillsammans med Skogsstyrelsen, Svenska Jägareförbundet, Södra 

och LRF ordnat utbildning för älgförvaltningsgrupper och älgskötselområden en gång 

i varje älgförvaltningsområde. Fokus låg på arbete med älgskötselplaner. Länsstyrelsen 

har också genomfört möte med representanter från älgförvaltningsgrupperna för att 

samtala om uppföljning av planer, frågor kring små älgskötselområden, avskjutnings-

regler och jämställdhet. Utbildningarna medför att ledamöterna stärks i sin roll och 

får mer kunskap i sitt arbete. Länsstyrelsen skapar tillfällen för dialog, samverkan och 

erfarenhetsutbyte mellan olika aktörer, vilket är viktigt för en fungerande 

viltförvaltning. 

Under året har Länsstyrelsen beslutat om 58 älgskötselplaner och sex älgförvaltnings-

planer. Därmed är 58 av länets totalt 60 älgskötselplaner och sex av länets totalt sju 
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älgförvaltningsplaner helt nya. Älgskötselplaner är grunden för en lokal adaptiv 

älgförvaltning. Det har inkommit sex ärenden om otjänliga älgar. 

Resultatmått och resultatanalys – Övrig förvaltning 

Övrig förvaltning (verksamhet 20*-21* exkl. 

201*)1 
2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 1,2 1,1 0,8 

Årsarbetskrafter kvinnor 2,2 1,9 2,3 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 4 683 4 046 4 275 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 425 438 473 

Antal beslutade ärenden 431 311 371 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 325 564 717 

 

Länsstyrelsen har beslutat i 218 ärenden inom jakt och viltvård. 

Samlad bedömning av resultat 

Inom flera av ärendegrupperna har Länsstyrelsen under året förbättrat interna rutiner 

för att minska sårbarheten och öka rättssäkerheten. Länsstyrelsen har på kort tid 

fastställt majoriteten av länets alla treåriga älgskötselplaner. Processen har präglats av 

bred förankring. Våra skyddsjakts- och skadeersättningsbeslut avseende skador på 

gröda orsakade av storfåglar har hanterats på ett flexibelt och pragmatiskt sätt. En ny 

viltförvaltningsdelegation har fattat beslut om flera viktiga strategiska planer.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

TRAFIKFÖRESKRIFTER 
Länsstyrelsen har handlagt ett skyltärende som fått mycket uppmärksamhet i media 

och av politiker i länet. Det handlar om den inte helt ovanliga motsättningen mellan 

landsbygdens vilja och behov av att marknadsföra sina verksamheter genom att sätta 

upp skyltar utmed vägar och den mycket restriktiva lagstiftningen gällande tillstånd att 

sätta upp skyltar. 

Under året har länsstyrelserna, med anledning av införandet av den nya förvaltnings-

lagen, i samverkan enats om en ny rättslig hantering av trafikföreskrifter. Länsstyrel-

serna har tillsammans kommit fram till att vare sig enskilda eller myndigheter kan 

ansöka om att få frågan om behov av trafikföreskrifter prövad. Det är myndigheten 

som självständigt har att besluta om det finns anledning att inleda ett ärende. Detta 

kommer leda till en mer effektiv och rättssäker hantering av ärendegruppen. Länssty-

relserna har samverkat med andra myndigheter i frågan och kan konstatera att det 

finns anledning att uppmärksamma regeringen på behov av förtydligande om det är 

möjligt att överklaga sådana normbeslut som utgörs av trafikföreskrifter. 

Resultatmått och resultatanalys – Trafikföreskrifter 

Den nya synen på och rutinerna för handläggning av ärenden om trafikföreskrifter 

kommer att innebära att medborgarnas förslag på hastighetssänkning inte kommer att 

utredas i samma omfattning som tidigare. Det finns en risk att vissa medborgare 
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kommer att uppfatta detta som en försämring. Hittills är dock vår uppfattning att de 

nya rutinerna har tagits emot med förståelse från berörda.  

Trafikföreskrifter (verksamhet 25*) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,3 0,2 0,3 

Årsarbetskrafter kvinnor 0,1 0,0 0,0 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 537 268 315 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 142 89 138 

Antal beslutade ärenden 141 88 139 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

 

Antalet ärenden inom trafik har ökat markant sedan förra året. Främst beror ök-

ningen på fler överklagade kommunala beslut om parkeringstillstånd. Verksamhets-

kostnaderna har också ökat, som följd av fler ärenden. Vi har också introducerat en 

ny handläggare, vilket inledningsvis medför ökade kostnader då personen ska sätta sig 

in i ärendegruppen. Nu är det tre olika personer istället för två som handlägger 

trafikärenden.  

Samlad bedömning av resultat 

Utökade resurser har ökat möjligheten att hantera trafikärenden. Länsstyrelsen kan 

fatta beslut snabbare och på så sätt lämna bättre service till medborgarna. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

NATIONELLA MINORITETER 
Under 2019 har Länsstyrelsen stärkt arbetet kring nationella minoriteter. Arbetet med 

att ta fram en fonetikmall för länsstyrelsernas gemensamma telefonistorganisation har 

påbörjats. En samverkan mellan Länsstyrelsen i Kronobergs län, Region Kronoberg 

och Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg kring nationella minoritetsfrågor har 

inletts. Organisationerna har anordnat ett utbildningstillfälle för tjänstepersoner i 

offentlig förvaltning samt för personer från ideella sektorn. Utbildningstillfället foku-

serade på dels den nationella minoritetslagstiftningen i stort och dels på kopplingen 

till skolväsendet. 

Ett samrådstillfälle har anordnats då en nystartad förening deltog. Länsstyrelsen har 

också knutit kontakt med en person med stor erfarenhet av olika samrådstillfällen på 

nationell nivå kopplat till nationella minoritetsfrågor. 

Ett identifierat utvecklingsområde är revideringen av den regionala kulturplanen som 

genomförs av Region Kronoberg och där Länsstyrelsen kommer att medverka. 

Resultatmått och resultatanalys – Nationella minoriteter 

Ambitionshöjningen och samverkan med andra aktörer i länet har lett till ökad 

kunskap hos ett antal tjänstepersoner och bättre kunskap om aktiva nationella mino-

ritetsorganisationer i länet och angränsande län. Länsstyrelsen har också fått underlag 
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för att att prioritera arbetet för 2020 då främst kulturfrågorna lyfts som ett utveck-

lingsområde. Genom att ta till oss erfarenheter från andra samrådstillfällen i landet 

har vi en bra utgångspunkt för givande samråd för alla parter. 

Nationella minoriteter (verksamhet 81*)1) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,0 0,0 0,0 

Årsarbetskrafter kvinnor 0,1 0,0 0,0 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 112 31 78 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 0 1 0 

Antal beslutade ärenden 0 1 0 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 0 0 0 

1) I årsredovisningen för år 2017 redovisades volymer och kostnader för nationella minoriteter 

(VÄS 81*) tillsammans med volymer och kostnader för mänskliga rättigheter (VÄS 82*). I denna 

tabell redovisas volymer och kostnader för endast nationella minoriteter (VÄS 81*), varför upp-

gifterna för år 2017 är omräknade jämfört med vad som uppgavs i årsredovisningen för år 2017. 

Samlad bedömning av resultat 

Länsstyrelsen har under 2019 ökat ambitionsnivån för uppdraget. Detta har resulterat 

i att nationella minoriteters rättigheter i länet uppmärksammats och uppfyllts bättre. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

MÄNSKLIGA RÄTTIGHETER 
Länsstyrelsens arbete med mänskliga rättigheter grundar sig i metodstödet för ett 

rättighetsbaserat arbetssätt med följande grunder: 

• Rätt till delaktighet. 

• Rätt till information. 

• Rätt till transparens och ansvarutkrävande. 

• Dokumentation och respekt för privatlivet. 

 

Under 2019 har Länsstyrelsen börjat planera för en inventering där vi kopplar våra 

uppdrag till relevanta konventioner. Syftet är att synliggöra kopplingen mellan sak-

området och mänskliga rättigheter. Det är också att hitta eventuella glapp där myndig-

heten inte lever upp till våra åtaganden att respektera, skydda och uppfylla innehållet i 

de rättigheter som rör vår myndighet.  

Detta arbete sprids externt genom olika nätverk för att på så sätt dels sprida exempel 

på hur arbetet med mänskliga rättigheter kan stärkas och dels för att Länsstyrelsen ska 

inspireras av andra aktörers arbete. 

Se vidare redovisning för uppdrag 1.7 Sveriges rättsliga åtaganden om mänskliga 
rättigheter. 
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Mänskliga rättigheter (verksamhet 82*)1) 2019 2018 2017 

Årsarbetskrafter män 0,0 0,0 0,4 

Årsarbetskrafter kvinnor 1,6 1,1 1,3 

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 2 370 2 053 1 928 

Antal ärenden, inkomna och upprättade 18 11 8 

Antal beslutade ärenden 14 10 12 

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 

Lämnade bidrag där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 3 412 3 326 3 376 

1) I årsredovisningen för år 2017 redovisades volymer och kostnader för mänskliga rättigheter 

(VÄS 82*) tillsammans med volymer och kostnader för nationella minoriteter (VÄS 81*). I denna 

tabell redovisas volymer och kostnader för endast mänskliga rättigheter (VÄS 82*), varför 

uppgifterna för år 2017 är omräknade jämfört med vad som uppgavs i årsredovisningen för år 

2017. 

Länsstyrelsens arbetskrafter inom uppdraget har utökats under 2019, beroende på 

medverkan i det nationella arbetsutskottet för Agenda 2030. Länsstyrelsens 

bidragsutbetalning rör verksamheten personliga ombud. 

Samlad bedömning av resultat  

Länsstyrelsen har under året fokuserat på implementeringen av MR-programmet 

tillsammans med ett antal prioriterade insatsområden. Detta har möjliggjort en positiv 

utveckling inom sakfrågorna och att uppdraget har prioriterats högre av övriga 

sakområden på Länsstyrelsen. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

FINANSDEPARTEMENTET 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.1 ARBETSMILJÖN I STATEN 

1.1 Arbetsmiljön i staten ska vara god. Länsstyrelserna ska redovisa vilka åtgärder som har 

vidtagits i syfte att minska sjukfrånvaron i myndigheterna.  

Länsstyrelsen har i stora delar en god fysisk arbetsmiljö och arbetar kontinuerligt med 

den psykosociala arbetsmiljön. 

Avstämningar med företagshälsovården Previa visar tydligt att vi arbetar mer främ-

jande och förebyggande än rehabiliterande. Trots det har sjukfrånvaron ökat från 

3,6 procent 2018 till 5,5 procent under 2019. Ökningen är till stora delar inte arbets-

relaterad utan är sjukdomar med diagnoser. Möjligheter till hälsosamtal finns för dem 

som har upprepad sjukfrånvaro. Cheferna är idag mer uppmärksamma på tidiga 

signaler och har uppföljningssamtal och täta kontakter med dem som är sjukskrivna. 

Kort- och långtidssjukfrånvaro, flex och semesteruttag följs upp vid samtliga tertialer. 

Vid tertial 3 kontrollerades även den årliga uppföljningen av det systematiska arbets-

miljöarbetet - SAM. Resultatet var bra, de flesta funktionerna har följt upp arbetet. 

Några verksamheter har gjort stressrelaterade insatser både individuellt och i grupp. 

Det interna ledarutvecklingsprogrammet Hållbart ledarskap avslutades under året. 
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Utbildningen pågick 2018 till 2019. Innehållet var hållbar arbetsplats, coachande 

förhållningssätt, självkännedom samt reflektionstillfällen. En föreläsning kring temat 

hållbart medarbetarskap erbjöds samtliga medarbetare under våren. 

Under 2019 bildades en trivselgrupp som anordnar aktiviteter både för trivsel och 

friskvård. Utöver det erbjuder arbetsgivaren subventionerad massage och yoga, frukt, 

ett höjt friskvårdsbidrag samt en friskvårdstimme i veckan. Samtliga dessa förmåner 

används flitigt och bidrar till trivsel, samvaro och återhämtning. Länsstyrelsens 

motionsrum används mycket, där även medarbetarna själva ordnar gruppaktiviteter. 

För att klara alla uppdrag och för att hålla ner sjuktalen lyfter ledningen vikten av 

prioriteringar och "good enough". Det är ett arbete som kommer att fortsätta under 

2020. 

Resultatbedömning 

Med kontinuerliga uppföljningar av sjukfrånvaro, flexsaldon och semesteruttag har 

medvetenheten ökat att dessa är viktiga att följa upp för att kunna upptäcka tidiga 

signaler på eventuell ohälsa. Att arbetsgivaren satsar på aktiviteter för återhämtning 

ger också effekter. Fler använder sig av det idag än tidigare.  

Genom ledarutvecklingsprogrammet har cheferna fått verktyg för hållbarhet i sitt 

ledarskap. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.2 AGENDA 2030 

1.2 För att regeringen ska kunna redovisa hur Sverige genomför Agenda 2030 behöver 

information inhämtas från berörda myndigheter. Länsstyrelserna ska därför redovisa i vilken 

utsträckning som deras verksamhet har bidragit till att uppnå målen i Agenda 2030. 

Redovisningen ska lämnas i årsredovisningen. Därutöver ska en särskild redovisning lämnas till 

Statskontoret senast den 14 januari 2020. 

Redovisning till Statskontoret har genomförts i form av intervjuer. Länsstyrelsens 

redovisning av i vilken utsträckning vår verksamhet har bidragit till att uppnå målen i 

Agenda 2030 återfinns i form av texter och tabeller i denna årsredovisning. Nedan 

redovisas de övergripande insatser Länsstyrelsen gjort. 

Länsstyrelsernas gemensamma arbete 

Länsstyrelserna har tagit ett samlat grepp om att implementera och verka för att nå de 

globala målen, och sedan hösten 2017 finns ett nationellt länsstyrelsegemensamt 

arbete kring Agenda 2030. Under 2018 utvecklades och förtydligades arbetet, och 

under 2019 togs en tydlig verksamhetsplan fram. 

Inom ramen för det gemensamma arbetet finns en styrgrupp, en referensgrupp där 

länsstyrelsernas chefsnätverk är representerade samt ett arbetsutskott som utför 

mycket av det operativa arbetet. Förutom dessa grupper finns utsedda kontakt-

personer på alla 21 länsstyrelser. Det länsstyrelsegemensamma arbetet med Agenda 

2030 har som syfte att underlätta för länsstyrelserna att klara sitt regeringsuppdrag 
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avseende Agenda 2030 och fylla rollen som regional huvudaktör i arbetet med de 

globala målen. 

Under 2019 har en rad aktiviteter anordnats utifrån den handlingsplan som lades fast 

inför året. Aktiviteterna har bland annat handlat om kompetensutveckling, erfaren-

hetsutbyte, omvärldsbevakning och externa dialoger. Konkreta exempel på aktiviteter 

är en inspirationsdag som genomfördes under hösten, tematiska skypemöten utifrån 

regeringens handlingsplan för Agenda 2030, kommunikationsinsatser som fram-

tagande av ett nyhetsbrev och en samarbetsyta, och samverkan och dialog med andra 

aktörer som FN-förbundet, Statskontoret och SCB. Länsstyrelserna finns även 

representerade i GD-forum, där svenska myndigheter samverkar för att uppnå de 

globala målen, och dess operativa arbetsgrupp. 

Effekter av det gemensamma arbetet har varit fördjupad kunskap om de globala 

målens koppling till länsstyrelsernas verksamhet, spridning av goda exempel och 

metoder länsstyrelserna emellan och en bättre omvärldsbevakning. Den nationella 

samordningen har även bidragit till att länsstyrelserna på ett samlat sätt kunnat möta 

och föra dialog med olika aktörer, liksom till ökat samspel mellan de tre dimensio-

nerna ekologisk, social och ekonomisk hållbarhet. 

Länsstyrelsen i Kronobergs län har bidragit med kompetens inom mänskliga rättig-

heter och kommunikation i det gemensamma arbetet. Se vidare sakområde Mänsliga 

rättigheter. 

Samarbete med Region Kronoberg i tillväxtarbetet 

Länsstyrelsen har medverkat i Region Kronobergs uppdrag att utveckla och stärka 

arbetet med hållbar utveckling inom det regionala tillväxtarbetet. Vid två workshops 

har länets viktigaste utvecklingsområden diskuterats och Region Kronoberg har 

utifrån detta formulerat en behovsinventering med förslag till insatsområden som har 

lämnats till Tillväxtverket. Länsstyrelsen kommer att fortsätta att delta i arbetet med 

att utveckla insatsområdena. Det ska leda till att ekonomisk, social och miljömässig 

hållbarhet integreras i länets ordinarie verksamhet med regional tillväxt. Ett av de 

föreslagna insatsområdena är Analys, styrning och ledning. Detta, liksom besöks-

näring är områden som även kommer att påverka Länsstyrelsens arbete med Agenda 

2030. Inte minst kommer framtagandet av gemensamma indikatorer för länets 

hållbarhetsarbete att möjliggöra en strukturerad uppföljning av utvecklingen i länet.  

Länsstyrelsen har kartlagt sina verksamheters bidrag till Agenda 2030 

Alla medarbetare har deltagit i en kartläggning av verksamheterna för att synliggöra 

hur Länsstyrelsens arbete bidrar till att uppfylla målen i Agenda 2030. Syftet var att 

höja kunskapen och öka förståelsen för de globala målen. Kartläggningen ska använ-

das för att identifiera luckor, så att verksamheten kan utvecklas och ytterligare bidra 

till målen. Den ger också länsledningen en bild att utgå ifrån i styrningen av verksam-

heten. En plan för Länsstyrelsens arbete med Agenda 2030 under 2019 har tagits av 

länsledningen. För 2020 har Agenda 2030 integrerats i den övergripande 

verksamhetsplanen.  
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Länsstyrelsen har en intern grupp som ska stötta övriga verksamheter i deras arbete 

med Agenda 2030. Gruppen har lett arbetet med kartläggning. I gruppen finns repre-

sentanter för de tre dimensionerna av hållbar utveckling. På en medarbetardag och på 

den interna hållbarhetsveckan i mars informerades om Länsstyrelsens arbete med 

Agenda 2030. Planen för 2019 innehöll främst interna aktiviteter för att stärka Läns-

styrelsens medarbetares kompetens och integrera arbetet i verksamhetsplaneringen 

för 2020.  

Studentarbete om hållbar utveckling 

Blekinge tekniska högskola har en mastersutbildning om ledarskap för hållbar utveck-

ling. Fyra studenter har granskat Länsstyrelsens verksamheter och tagit fram förslag 

på vägar framåt mot ökad hållbarhet. Rapporten kommer att ligga som underlag till 

Länsstyrelsens fortsatta arbete att integrera Agenda 2030 i verksamheterna. Den 

kommer att presenteras för ledningsgruppen i början av 2020. 

Resultatbedömning 

Genom kartläggningen har Länsstyrelsen ökat kunskapen och förståelsen för de 

globala målen. Samverkan med Region Kronoberg har utvecklats. Länsstyrelsen eget 

arbete har legat till grund för en kommande rapport av studenter från Blekinge Tek-

niska Högskola. Allt detta kommer att vara till nytta i det fortsatta arbetet att verka 

för uppfyllande av de globala målen. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.3 DIGITALISERINGSARBETET 

1.3 Länsstyrelsernas samverkan kring digitaliseringsarbetet ska, i den utsträckning som det är 

ändamålsenligt, bidra till enhetliga och samordnade processer. Samverkan ska ta sin utgångspunkt 

i regeringens mål för digitalisering av den offentliga förvaltningen: en enklare vardag för medbor-

gare och företag, en öppnare förvaltning som stödjer innovation och delaktighet, samt högre kva-

litet och effektivitet i verksamheten, och i den för länsstyrelserna gemensamma digitala strategin.  

Länsstyrelsernas gemensamma samverkan 

Länsstyrelserna har tillsammans arbetat vidare med digitalisering i ett antal olika 

utvecklingsinitiativ. Samverkan tar avstamp i den gemensamma digitala strategin. 

Under hösten har ett länsövergripande program för nationell digital samordning 

startats. Syftet är att få till en samlad styrning av nationella utvecklingsprojekt för att 

skapa en nödvändig förflyttning i enlighet med strategin. 

Under året har följande projekt avslutats där alla bidrar till ökad kvalitet och enhetlig 

hantering hos länsstyrelserna: 

• Nikita (nytt handläggarstöd för tillsyn och prövning för miljöfarlig 

verksamhet). 

• Lönegaranti (nytt handläggarstöd inklusive e-tjänster). 
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• Svenska Fiskekartan (ska bland annat underlätta för länsstyrelsernas 

myndighetsutövning, ärendehantering och möjlighet att hålla ett uppdaterat 

register över fiskevårdsområdesföreningar inom länet). 

Programmet för nationell digital samordning omfattar en rad pågående projekt där 

följande kan nämnas: 

• Pilotprojekt Robotiserad processautomation. Införande av en plattform för 

robotisering med två pilottester från verksamheten. 

• Kompetenssatsning om digitaliseringens möjligheter i plan- och byggpro-

cessen. Projektet ska genomföra utbildningsinsatser för kommuner och läns-

styrelsernas ledningsgrupper för att höja kompetensen kring digitaliseringens 

möjligheter. Genomförs i samverkan med och på uppdrag av Lantmäteriet. 

• Projekt Vattenarkiv digitaliserar länsstyrelsernas vattenarkiv. 

• Pilotprojekt Öppen data ska öka länsstyrelsernas förmåga att tillgängliggöra 

data. 

• Pilotprojekt digitaliserad samverkan med kommunerna. Projektet syftar till en 

effektivare planprocess och är ett av tre projekt inom samhällsområdet. 

Tillsammans med kommunerna ska en digital tjänst utvecklas för samspelet 

mellan kommuner och länsstyrelsen. 

Under året har länsstyrelsernas gemensamma IT-organisation genomfört en kart-

läggning och inlett ett samarbete med Göteborgs universitet. Arbetet ledde till en rad 

insikter och förslag på förändringar för att skapa bättre förutsättningar för innovation 

på länsstyrelserna. Dessa erfarenheter tas med i det fortsatta arbetet i programmet 

som kommer att fortgå under hela 2020. Fler projekt kommer att startas upp inom 

programmets ram. 

Resultatbedömning 

Eftersom detta är ett projekt som drivs av länsstyrelsernas gemensamma IT-organi-

sation väljer Länsstyrelsen att inte lämna någon resultatbedömning.  

JUSTITEDEPARTEMENTET 
Nedan följer redovisning av återrapporteringskrav och eventuella uppdrag från 

Justitiedepartementet i länsstyrelsernas regleringsbrev 2019 och som ska återrap-

porteras i årsredovisningen. 

UPPDRAG 3.4 BEREDSKAPSPLANERING FÖR CIVILT 

FÖRSVAR  

3.4. Länsstyrelserna ska redovisa vidtagna åtgärder för att stödja kommunerna med att påbörja 

beredskapsplaneringen för civilt försvar. Återrapporteringen ska utgöra en del av den redovisning 

som länsstyrelserna ska göra i enlighet med regeringens beslut den 10 december 2015 om 

planeringsanvisningar för det civila försvaret (Ju2015/09669/SSK). En kopia av 

återrapporteringen ska skickas till Myndigheten för samhällsskydd och beredskap. 

Uppdraget har redovisats till Justitiedepartementet den 11 februari 2020, dnr. 450-

956-2020. 
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Resultatbedömning 

Under året har ett stort antal aktiviteter genomförts i syfte att stötta kommunernas 

arbete med civilt försvar. Aktiviteterna har planerats med ledning av bland annat 

statens överenskommelse med SKR kring det civila försvaret och Länsstyrelsens 

regionala analys av utvecklingsbehovet. Aktiviteterna bedöms ha höjt kommunernas 

kunskap om ämnesområdet samt deras förmåga att utveckla och hantera sitt ansvar 

inom det civila försvaret.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

UPPDRAG 3.5 PRIORITERADE OMRÅDEN I ARBETET MED 

CIVILT FÖRSVAR  

3.5. Länsstyrelserna ska i arbetet med civilt försvar särskilt prioritera följande områden: 

planering för stöd till Försvarsmakten under höjd beredskap avseende försörjning av kritiska 

förnödenheter, egendom och tjänster, 

stärkta arbetsformer, inklusive utrustning och tekniska system, för samverkan som möter de höga 

krav på sekretess och robusthet som ställs vid höjd beredskap, 

planering för att kunna verka från alternativ och/eller skyddad ledningsplats, och 

ett utvecklat samarbete med näringslivet. 

Vidtagna åtgärder och uppnådda resultat ska redovisas som en del av redovisningen enligt 

regeringens beslut den 10 december 2015 om planeringsanvisningar för det civila försvaret 

(Ju2015/09669/SSK). 

 

Uppdraget har redovisats till Justitiedepartementet den 11 februari 2020, dnr. 450-

956-2020. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelsen har under året stärkt förmågan att hantera sina uppgifter inom total-

försvaret. Mer resurser har tillförts kris- och krigsorganisationen och ett större 

utvecklingsarbete pågår på området. Den egna förbättrade förmågan i kombination 

med ökad kunskap, förmåga och det pågående utvecklingsarbetet inom många 

kommuner bedöms ha höjt förmågan att stötta försvarsmakten under höjd beredskap.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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KULTURDEPARTEMENTET 
Nedan följer redovisning av återrapporteringskrav och eventuella uppdrag från 

Kulturdepartementet i länsstyrelsernas regleringsbrev 2019 och som ska återrappor-

teras i årsredovisningen. 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.5 KULTURMILJÖARBETET 

OCH KULTURMILJÖMÅLEN 

1.5 Länsstyrelserna ska redovisa hur kulturmiljöarbetet och arbetet för att uppnå de nationella 

kulturmiljömålen (prop. 2012/13:96, bet. 2012/13:KrU9, rskr. 2012/13:273) har genomförts och 

utvecklats.  

Återrapportering och bedömning av resultat och måluppfyllelse 

Mål 1 - ett hållbart samhälle med en mångfald av kulturmiljöer som bevaras, 

används och utvecklas 

De nationella kulturmiljömålen liksom bidragsförordningen betonar en förnyad 

inriktning i kulturmiljöarbetet. Att kulturmiljöer används och utvecklas är en 

förutsättning för att de ska kunna bevaras i det glest befolkade länet. Länsstyrelsen 

arbetar strategiskt tillsammans med länets aktörer för att kulturmiljöer ska kunna 

utvecklas hållbart. I kulturmiljöstrategi 2016–2020 anges länets inriktning i tre mål-

bilder; breddad syn på småländskt kulturarv, kulturmiljöer utvecklas hållbart och 

levande dialog mellan aktörer. Länsstyrelsens arbete har hittills under perioden 

fokuserat på målbilderna 2 och 3. 

Mål 2 - människors delaktighet i kulturmiljöarbetet och möjlighet att förstå och 

ta ansvar för kulturmiljön 

För att fler ska kunna vara delaktiga och ta ansvar för kulturmiljön krävs kunskap och 

information om kulturmiljöer. Länsstyrelsen har verkat för att öka delaktigheten i 

kulturmiljöarbetet genom att kulturmiljödialoger och externa utbildningsinsatser har 

genomförts med ett jämställdhetsintegrerat perspektiv i inbjudan och i redovisning av 

deltagare. En skrift om brukningsåret i kulturreservatet Råshult och fem skrifter om 

riksintresseområden har exempelvis tagits fram. De publiceras under 2020 och sprids 

som fysiska skrifter och digitalt på Länsstyrelsens hemsida. Två nya vård- och under-

hållsplaner för trädgårdsanläggningar vid byggnadsminnena Dädesjö gamla prästgård 

och Riksdagsmannagården i Alvesta har upphandlats. De ger bättre förutsättningar 

för fastighetsägare till långsiktig planering och budgetering av vårdinsatser och under-

lättar även Länsstyrelsens tillsynsinsatser. Att öka tillgängligheten till fornvårdslokaler 

har fortsatt. Äldre och skadade informationsskyltar har bytts ut på 15 fornvårds-

lokaler och 5 nya vägvisningsskyltar som pekar ut sevärda fornlämningar har satts ut. 

En ny fornvårdslokal i Hamneda, Ljungby kommun har tillkommit. 

Mål 3 - ett inkluderande samhälle med kulturmiljön som gemensam källa till 

kunskap, bildning och upplevelser 

Ett inkluderande samhälle där kulturmiljöarbete är en angelägenhet för alla ställer 

särskilda krav på att visa öppenhet och nyfikenhet där fler perspektiv får utrymme. 

Förutom prioriteringen kring fysisk tillgänglighet arbetar Länsstyrelsen fortsatt med 
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kravställning i upphandlingar för att vidga rättighetsperspektiven. Inom kulturreserva-

tet komministerbostället Råshult finns en gällande tillgänglighetsplan där flera åtgär-

der kräver större investeringar. Prioriteringen bland aktiviteter har stämts av med 

fastighetsägaren under året och Länsstyrelsen planerar för att se över skyltprogram-

met under 2020. 

Mål 4 – en helhetssyn på förvaltningen av landskapet som innebär att 

kulturmiljön tas till vara i samhällsutvecklingen 

En betydande del av handläggningen innebär tvärsektoriell samverkan i samråds-

ärenden enligt miljöbalken och PBL, framförallt biotopskyddsärenden, vattenfrågor, 

miljöskyddsärenden och planhantering. Interna rutiner och checklistor har aktuali-

serats. Nyhetsartiklar har publicerats i Länsstyrelsens nyhetsbrev för miljömål, tillsyn 

och landsbygdsfrågor med spridning både internt och externt. Det bedöms ha 

bidragit till bättre kunskap om kulturmiljöer. 

Kunskapsuppbyggnad i kulturmiljö och vattenförvaltning har fortsatt i samverkan 

mellan länsstyrelserna i Kronoberg, Blekinge och Skåne län. Rapporterna är upp-

skattade hos allmänheten och bidrar till förståelse och vilja att bevara dessa kultur-

miljöer. De ger ny kunskap som syftar till att kulturmiljövärden tillvaratas vid åtgärder 

i vattendrag. I år har fokus främst varit Lyckebyån, Mörrumsåns avrinningsområde 

samt olika platser i Skåne. 

Uppdrag 3.7, att verka för ökad kompetens och kunskap om kulturmiljön och kultur-

miljövärden i lokala plan-, bygg- och bostadsprocesser, har redovisats särskilt till 

Kulturdepartementet den 31 januari 2020, dnr: 436-254-2020.  

Resultatbedömning 

Det strategiska arbetet tillsammans med länets aktörer utgör en viktig grund för att 

kulturmiljöer ska kunna utvecklas hållbart. De nationella kulturmiljömålen är däri-

genom en gemensam utgångspunkt i länets kulturmiljöarbete. Länsstyrelsens lång-

siktiga och systematiska arbete med förmedling av kulturmiljöernas innehåll och att 

kontinuerligt ta fram ny kunskap har bidragit till en ökad tillgänglighet till kultur-

historiskt värdefulla miljöer. Betydelsen av att kulturmiljökompetens finns närvarande 

i planeringsprocesser har synliggjorts som en viktig del i den tvärsektoriella samver-

kan och bidragit till att kulturhistoriska värden på ett bättre sätt kan tas tillvara. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 
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ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.7 SVERIGES RÄTTSLIGA 

ÅTAGANDEN OM MÄNSKLIGA RÄTTIGHETER 

1.7 Länsstyrelserna ska redovisa resultatet av hur Sveriges rättsliga åtaganden om mänskliga 

rättigheter (prop. 2015/16:1, bet. 2015/16:KU1, rskr. 2015/16:62) och icke-diskriminering 

belysts, analyserats och beaktas i den egna verksamheten i enlighet med 5 § förordningen 

(2017:868) med länsstyrelseinstruktion. Länsstyrelserna ska redovisa samarbetet med andra 

berörda myndigheter och de åtgärder som har vidtagits för att stödja kommunernas arbete med 

ovanstående frågor. De åtgärder som har vidtagits för att samordna och utveckla länsstyrelsernas 

arbete för mänskliga rättigheter ska redovisas särskilt av respektive länsstyrelse. 

Länsstyrelsen har på uppdrag av samordningsuppdraget arbetat i det nationella arbets-

utskottet för Agenda 2030 med särskilt ansvar för att säkerställa mänskliga rättigheter 

i det länsstyrelsegemensamma arbetet. Myndighetens deltagande har bidragit till att 

arbetet med Agenda 2030 har haft ett särskilt fokus på mänskliga rättigheter och 

utgått från metodstödet för det rättighetsbaserade arbetet. 

Länsstyrelsen har under 2019 anordnat tre möten med det nätverk för MR- och 

jämställdhetsfrågor som drivs av myndigheten. Nätverket har under 2019 bestått av 

representanter från Arbetsmiljöverket, Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, 

MUCF, Region Kronoberg samt Växjö, Älmhults och Tingsryds kommuner. Nät-

verket har under året utökats med fler aktörer än föregående år och fungerar som ett 

forum för informations- och kunskapsöverförning samt som en plattform för att 

identifiera relevanta frågor och utmaningar för olika regionala aktörer. Genom nät-

verket har frågor kring mänskliga rättigheter fått större spridning i länet och Länssty-

relsen har kunnat anpassa utbildningsinsatser utifrån behov som lyfts i detta forum.  

I det regionala arbetet lyfts vikten av att koppla arbetet med mänskliga rättigheter till 

Agenda 2030. Länsstyrelsen har under 2019 påbörjat processen med att kartlägga hur 

ett sådant arbete kan bedrivas strategiskt på en länsövergripande nivå för att möta de 

behov och önskemål som finns. 

Länsstyrelsen har också en välfungerande samverkan med Region Kronoberg i frågor 

som rör mänskliga rättigheter vilket stärker möjligheten till stöd till länets kommuner. 

De utbildningsinsatser som har anordnats i länet har främst varit kopplade till infö-

randet av barnkonventionen som lag då det har varit ett uttalat behov hos främst 

länets kommuner. Detta arbete kommer att fortgå under 2020. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelsen bedömer att arbetet med mänskliga rättigheter har stärkts i och med 

införandet av barnkonventionen som lag. Detta ger oss ett utrymme att bredda 

arbetet från dagens fokus på barnrättsfrågor till mänskliga rättigheter i ett vidare 

perspektiv. Kopplingen till Agenda 2030 ger oss en ännu bredare bas att stå på och 

ett ramverk som fler aktörer relaterar till. Den uppbyggda samverkan med bland 

andra Region Kronoberg samt det regionala nätverket gör att Länsstyrelsen under 

2019 har kunnat möta de behov som funnits inom området. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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MILJÖ- OCH ENERGIDEPARTEMENTET 
Nedan följer redovisning av återrapporteringskrav och eventuella uppdrag från Miljö- 

och energidepartementet i länsstyrelsernas regleringsbrev 2019 och som ska åter-

rapporteras i årsredovisningen. Miljö- och energidepartementet har under 2019 bytt 

namn till Miljödepartementet men Länsstyrelsen har valt att följa den namnsättning 

som framgår av länsstyrelsernas regleringsbrev för 2019. 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.8 EFTERBEHANDLING AV 

FÖRORENADE OMRÅDEN 

1.8. Länsstyrelserna ska redovisa hur de har arbetat med förorenade områden som är lämpliga att 

sanera för byggande av bostäder i enlighet med förordningen (2004:100) om avhjälpande av 

föroreningsskador och statligt stöd för sådant avhjälpande. Av redovisningen ska särskilt framgå 

hur länsstyrelserna har informerat kommunerna och andra aktörer om möjligheterna till bidrag, 

hur de har gett stöd till kommunerna samt en uppskattning av när områden är aktuella för bidrag. 

Arbetet finansieras delvis från anslaget 1:4 Sanering och återställning av förorenade områden 

under utgiftsområde 20 Allmän miljö- och naturvård. 

Länsstyrelsen har fortsatt att prioritera arbetet med fortlöpande vägledning till 

kommunerna för objekt som kan vara aktuella för bidraget sanering för byggande av 

bostäder. Redan 2017 genomfördes ett projekt där Länsstyrelsen analyserade vilka 

potentiella områden som fanns för bidraget i länet. Resultatet har använts vid 

kontakter med kommunerna.  

Området Udden i Hovmantorp var tidigare förbjudet att beträda, igenslyat och 

inhägnat. Snart är det en modern bostadsidyll vid sjöstrand, med hjälp av bostads-

bidraget. På området har det tidigare bedrivits glasbruk och till följd av verksamheten 

var området förorenat med tungmetaller. Det tidigare glasbruket Hovmantorps nya 

glasbruk i Lessebo kommun var ett riskklass 1-objekt och fanns med på Länsstyrel-

sens prioriteringslista över de mest förorenade områdena i länet. Saneringen påbör-

jades 2018 och avslutades under våren 2019. Länsstyrelsen har bland annat deltagit i 

byggmöten, haft diskussioner och möten med fastighetsägare samt arbetat med slut-

redovisningen. På platsen planeras 16 parhus och 28 lägenheter. Slutrapporten har 

ännu inte inkommit. 

Ljungby kommun har under året ansökt om en sanering vid området Holmsborg, 

som är förorenat av olja och DDT. Länsstyrelsen har under året granskat ansökan 

och vidareförmedlat den till Naturvårdsverket. Granskningen har varit krävande, 

exempelvis rörande fastighetsvärderingen. Bidrag har nu beviljats för år 2020. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelsen har använt analysen över potentiella områden för sanering inom plan-

område. Vi ser att kommunerna behöver mycket hjälp och har mött kommunernas 

högre tjänstepersoner och väglett processen framåt. Samtidigt som det stora området 

i Hovmantorp snart är klart arbetar Länsstyrelsen för ett nytt område i Ljungby. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 
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ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.10 SAMORDNING OCH 

LEDNING AVSEENDE NATURVÅRD, BIOLOGISK 

MÅNGFALD, FRILUFTSLIV MED MERA 

1.10. Länsstyrelserna ska redovisa de åtgärder som har vidtagits för att samordna och leda det 

regionala arbetet avseende naturvård, biologisk mångfald, friluftsliv, åtgärdsprogram för hotade 

arter, artbevarande, tätortsnära natur, lokala naturvårdsprojekt samt vilt- och rovdjursförvaltning. 

Redovisningen ska omfatta hur länsstyrelserna, i syfte att minska ärendebalanserna, har arbetat 

med att slutföra ärenden om naturreservat. Arbetet finansieras delvis av medel från anslaget 1:3 

Åtgärder för värdefull natur, anslaget 1:14 Skydd av värdefull natur och anslaget 1:11 Åtgärder 

för havs- och vattenmiljö under utgiftsområde 20 Allmän miljö- och naturvård. 

Under året har en väsentlig del av Länsstyrelsens arbete inom sakområde Naturvård 

utgjorts av regleringsbrevsuppdragen om våtmarker, skydd av värdefulla naturområ-

den och regionala handlingsplaner för grön infrastruktur. De har redovisats i särskild 

ordning till Länsstyrelsen i Gotland den 23 oktober 2019, dnr. 512-5952-2019, till 

Naturvårdsverket den 14 februari 2020, dnr. 512-711-2019 och dnr. 511-714-2019 

samt till Länsstyrelsen i Västerbottens län den 1 oktober 2019, dnr. 511-4937-2019. 

De delar som inte omfattas av dessa redovisningar redovisas under sakområdena 9 

Naturvård samt miljö- och hälsoskydd och Övrig förvaltning. LONA redovisas direkt 

i LONA-databasen. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

NÄRINGSDEPARTEMENTET 
Nedan följer redovisning av återrapporteringskrav och eventuella uppdrag från 

Näringsdepartementet i länsstyrelsernas regleringsbrev 2019 och som ska åter-

rapporteras i årsredovisningen. 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.13 SAMVERKAN OCH 

FINANSIERING INOM REGIONALT TILLVÄXTARBETE 

1.13. Länsstyrelserna ska, inom ramen för sitt regionala tillväxtarbete, i enlighet med 

förordningen (2017:583) om regionalt tillväxtarbete, redovisa inom vilka områden samverkan och 

gemensam finansiering av insatser har skett under året med landstingen respektive Gotlands 

kommun. Redovisningen ska innehålla vilka resultat denna samverkan har medfört eller förväntas 

medföra. Redovisningen ska även omfatta genomförandet av de regionala 

strukturfondsprogrammen 2014–2020 och territoriellt samarbete. 

Formaliserad samverkan med Region Kronoberg 

Sedan 2016 finns en skriftlig överenskommelse mellan Länsstyrelsen och Region 

Kronoberg kring arbetet med regional utveckling. Regional utveckling omfattar flera 

politikområden och syftet med överenskommelsen är befintliga resurser ska användas 

optimalt. En ny överenskommelse skrevs under 2019 som innebär test av nya sam-

arbetsformer för mer konkret resultat. Två forum har etablerats. I det ena lednings-
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forumet förs dialog om strategiska utvecklingsfrågor i regionen. Där deltar region-

styrelsens ordförande, regiondirektören, landshövdingen och länsrådet. I det andra 

forumet är syftet, utöver dialog kring strategiska regionala utvecklingsfrågor, genom-

förandet av RUS och dess prioriteringar. 

Överenskommelsen revideras utifrån löpande uppföljning samt regleringsbrev och 

villkorsbeslut. 

Samfinansiering av projekt 

Länsstyrelsen och Region Kronoberg har under årens lopp vid ett flertal tillfällen 

samfinansierat projekt för att markera projektens dignitet och betydelse för den 

regionala utvecklingen. Även om Länsstyrelsens anslag för regionala tillväxtåtgärder 

numera är litet kvarstår ambitionen att vara med i viktiga projekt, men då utifrån den 

andel av de regionala utvecklingsmedlen som Länsstyrelsen förfogar över. Utveck-

lingen har under senare tid gått mot att Länsstyrelsens medel i större utsträckning 

används till projekt som inte riktigt fallit in i Region Kronobergs prioritering, till 

exempel projekt med koppling till hållbar matproduktion eller miljöprojekt med 

tillväxtpotential. I de fallen bidrar Länsstyrelsens medel till en viktig breddning och 

komplettering genom att ge bifall till projekt som Regionen inte har bifallit. 

Ett samfinansierat projekt startades och genomfördes under 2019, Förstudie, forsk-

ningsinstitut muntligt berättande. Till finansieringen bidrog även andra aktörer i länet. 

Sedan tidigare pågår Mot nya höjder, lab. Projekten Smart Housing Småland 2 och 

Glasrikesmiljonen 2, som har haft finansiering från flera länsstyrelser och regioner, är 

under avslutning. Användningen av regionala tillväxtmedel redovisas mer utförligt 

under sakområde 3 Regional tillväxt. 

IT-infrastruktur 

Länets nu gällande bredbandsstrategi har tagits fram av Länsstyrelsen och Region 

Kronoberg i samverkan. I och med tillsättandet av bredbandskoordinatorer 2016 gick 

det strategiska ansvaret och samordningen av frågorna kring IT-infrastruktur över till 

Regionen. De ekonomiska verktygen för att stödja bredbandsutbyggnad har dock i 

allt väsentligt legat kvar hos Länsstyrelsen. Detta ställer krav på nära samverkan. 

Länsstyrelsen har under året deltagit i ett möte som bredbandskoordinatorn har hållit 

med de kommunala bredbandssamordnarna. Vi informerade då om läget i Lands-

bygdsprogrammet när det gäller medelstillgång, ansökningar och regelförändringar. 

Länsstyrelsen och Regionen har återkommande informella möten och kontakter. 

Efter önskemål påbörjades under 2019 ett arbete med att förse Region Kronoberg 

med underlag till en kartläggning av utbyggnadsläget i länet. Information har över-

lämnats dels om bredbandsprojekt som har fått stöd i Landsbygdsprogrammet de 

senaste två programperioderna dels om bredbandsprojekt som har fått stöd enligt 

förordningen om stöd till anläggning av kanalisation (SFS 2008:81). 

Strukturfondsprogrammen 2014–2020 

Länsstyrelsen deltar i den beredningsgrupp som behandlar ärenden inför beslut i 

strukturfonderna. Här ges även tillfälle till visst informationsutbyte mellan aktuella 
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fonder, vilket gagnar ett effektivt genomförande av såväl strukturfondsprogram som 

landsbygdsprogram. Region Kronoberg deltar regelmässigt i de partnerskapsmöten 

som Länsstyrelsen kallar till inom ramen för Landsbygdsprogrammet. Där deltar även 

representanter för de båda Leaderområdena. Partnerskapet är ett viktigt forum för att 

gemensamt med berörda aktörer, utveckla landsbygden. Mötena erbjuder information 

om våra olika verksamheter. Samtidigt ges möjlighet att samverka och bygga nätverk, 

någon som på sikt kan ge synergier för landsbygdens utveckling.  

Service på landsbygden  

Såväl Länsstyrelsen som Region Kronoberg har möjlighet att bevilja investeringsstöd 

till kommersiell service på landsbygden, men enligt skilda regelverk. Att service-

frågorna återfinns i två olika program och att olika stöd till samma målgrupp hand-

läggs av två olika organisationer, ställer särskilda krav på väl fungerande samverkan. 

Länsstyrelsen och Region Kronoberg har fortlöpande kontakter och informations-

utbyte i stödfrågor liksom avstämning i enskilda ärenden. 

En informell överenskommelse mellan organisationerna innebär att ansökningar 

lämnas till Länsstyrelsen. Vid brist på medel eller om en ansökan inte ryms inom 

Landsbygdsprogrammets regelverk övervägs om ansökan istället kan flyttas över till 

Regionen. Så skedde vid ett flertal tillfällen 2018 och 2019 har två ansökningar 

hanterats på detta sätt. 

Länsstyrelsens uppdrag om grundläggande betaltjänster ingår som en åtgärd i det 

regionala serviceprogrammet, som Region Kronoberg numera ansvarar för. På det 

sättet kommer betaltjänstfrågorna på ett naturligt sätt in i det övergripande strategiska 

arbetet för service på landsbygden. Samordning mellan landsbygdsprogram och 

serviceprogram är viktig och den sker kontinuerligt. Målet är att arbetet för en god 

service görs ändamålsenligt och effektivt och att tillgängliga ekonomiska resurser 

fördelas på ett optimalt sätt.  

Övrig samverkan 

I övrigt har samverkan skett vid genomförandet av länets livsmedelsstrategi liksom i 

arbetet med Agenda 2030. Se vidare redovisning av uppdrag 1.17 Bidra till målen för 

livsmedelsstrategin respektive uppdrag 1.2 Agenda 2030. 

Samtliga länsstyrelser och regioner i Småland samverkar kring att samordna skogs- 

och trästrategierna och dess handlingsplaner. Samordnaren är placerad på Region 

Kronoberg. Arbetsgrupper genomför aktiviteter inom handlingsplanerna. 

Länsstyrelsen deltar i Regionens projekt Samplanering Kronoberg, där vi har med-

verkat i arbetet med att göra en kulturgeografisk analys och utifrån den tagit fram en 

planeringsatlas för länet. Projektet skapar ett verktyg för tjänstepersoner och politiker 

med syfte att underlätta i det regionala planeringsarbetet. 

Resultatbedömning 

Samarbetet med Region Kronoberg har hittills fungerat väl och bra resultat har nåtts, 

mycket tack vare organisationernas samlade kompetenser, nätverk och erfarenheter. 

Flera framgångsrika projekt har under årens lopp initierats tack vare detta samarbete. 
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Konkret samverkan med Regionen kring stöd till kommersiell service innebär att 

butiker kan ges möjlighet till stöd även om ansökningar inte ryms inom Landsbygds-

programmets regelverk eller budget. Ett nytt utvecklingsprojekt samfinansierades med 

regionala utvecklingsmedel under 2019.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.14 BESLUT OM TILLDELNING 

AV MEDEL FÖR REGIONALA TILLVÄXTÅTGÄRDER 

1.14. Länsstyrelserna ska redovisa hur beslut om tilldelning av medel från anslaget 1:1 Regionala 

tillväxtåtgärder under utgiftsområde 19 Regional tillväxt, som länsstyrelsen har fattat, har bidragit 

till att nå målen i den regionala utvecklingsstrategin, det regionala strukturfondsprogrammet och 

de territoriella samarbetsprogrammen. Av redovisningen ska det framgå hur hänsyn tagits till de 

förutsättningar som råder i olika delar av länet och hur det har påverkat fördelningen av medel 

inom länet. 

Prioriterade områden i tillväxtarbetet har under längre tid varit förnyelse av närings-

livet, arbetskrafts-/kompetensförsörjning och attraktivitet. Dessa områden är också 

framträdande inom de prioriteringar som gjordes i den regionala utvecklingsstrategin. 

Ökad konkurrenskraft hos små och medelstora företag är också ett av insatsområdena 

i det regionala strukturfondsprogrammet för Småland och öarna. 

Frånsett de större orterna råder likartad utveckling och struktur över länet varför det 

inte har funnits behov av att göra någon medveten geografisk prioritering av insatser-

na. Under senare år har det etablerats en informell uppdelning mellan Regionen och 

Länsstyrelsen som innebär att Länsstyrelsen ofta har tagit de projekt som har lands-

bygdsinriktning. 

Nedan redovisas nya och sedan tidigare medfinansierade projekt kopplade till den 

regionala utvecklingsstrategin och strukturfondsprogram. Flera av projekten redovisas 

mer utförligt under sakområdet 3 Regional tillväxt. 

Förnyelse av näringslivet 

Sedan tidigare pågår projektet Smart Housing Småland 2, ett Vinnovafinansierat 

initiativ som möter upp mot ett flertal utmaningar som behovet av nya bostäder, 

behovet av att bygga yteffektivt, flexibelt, modernt, energieffektivt och hållbart. 

Verksamheten övergår 2020 i Smart Housing Småland 3. 

För att ytterligare stärka skogs- och träbranschen i Småland har de tre aktuella länen 

tillsammans tagit fram Smålands skogs- och trästrategier. 

Inom ramen för Glasrikeuppdraget, som slutrapporterades till regeringen 2018, 

initierades ett antal projekt. Ett av dessa var Glasrikesmiljonen som hittills har 

genomförts i två omgångar. Tanken var ett företagsstöd på högre belopp, en miljon 

kronor, för att åstadkomma fler nyinvesteringar och tillväxt i Glasriket. Projekten har 

slagit väl ut och omgång två är under avslutning. 
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Ett betydande problem i Glasriket är de många miljöfarliga glasdeponier som måste 

saneras. I tidigare projekt har det tagits fram en metod för återvinning av blyglas. I 

projektet ”Verifiering och införande av ny metod för återvinning av blyglas från 

glasdeponier” kommer denna metod att skalas upp till industriell skala. Projektet 

väntas ge både affärsmöjligheter och samtidigt inte minst en markant förbättring av 

miljön. 

Projektet ”Utveckling av MAT 2019 inklusive matsvinnskök” syftar till att öka 

kunskapen om lokalproducerad mat och värdet av att utnyttja befintliga livsmedels-

resurser optimalt med ett uttalat hållbarhets- och miljöperspektiv. Tanken är att 

ytterligare förbättra och utveckla delar av den årliga matmässan MAT i Växjö för att 

höja helhetsupplevelsen och ge medverkande ytterligare mervärden. I projektet ingår 

att vidareutveckla det så kallade matsvinnsköket genom att kockar från olika organisa-

tioner lagar mat med råvaror som annars skulle kasserats. Beslut har fattats om Läns-

styrelsens finansiering även av MAT 2020. 

Kompetensförsörjning 

Sedan tidigare pågår projektet Mot nya höjder, lab som syftar till att stimulera ungas 

intresse för teknik, naturvetenskap och matematik. Målet är att fler söker tekniska 

utbildningar. Utmaningen som projektet ska att möta är länets brist på kompetens 

inom tekniska områden och problem att attrahera unga att söka tekniska utbildningar. 

Besöksnäringen 

Utvecklingen av besöksnäringen har under lång tid varit i fokus i länets utvecklings-

arbete. Sagobygden i västra delen av länet lyfter, sedan snart 30 år, fram den muntliga 

berättartraditionen som en del av vår sago- och sägenskatt. Projektet Förstudie för 

forskningsinstitut för muntligt berättande ska ytterligare utveckla denna verksamhet. 

Visionen är ett forskningsinstitut som står på egna ben och är en viktig del av länets 

innovationssystem och som blir den naturliga platsen att vända sig till när det gäller 

muntligt berättande och storytelling. På detta sätt blir också aktuella besöksmål i 

Sagobygden mer attraktiva. 

Resultatbedömning 

Det är Länsstyrelsens bedömning att den av myndigheten medfinansierade projekt-

verksamheten bidrar till hållbar tillväxt i länet i linje med den regionala utvecklings-

strategin och strukturfondsprogrammen. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 
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ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.15 GENOMFÖRANDE AV 

LANDSBYGDS- OCH FISKERIPROGRAMMET 

1.15. Följande likvärdiga målsättningar ska vara vägledande för länsstyrelsernas hantering av EU-

stöd: 

en effektivisering och förenkling för företag och myndigheter, 

en minskning av de administrativa utgifterna, 

en strävan efter att stöden i så stor utsträckning som möjligt kan betalas ut så tidigt som 

regelverket tillåter, och 

en minskning av andelen fel i stödhanteringen. 

Vid genomförandet av Landsbygdsprogram för Sverige 2014–2020 och Havs- och 

fiskeriprogrammet 2014–2020 (prop. 2014/15:1, utg. omr 23, bet. 2014/15:MJU2, rskr. 

2014/15:88) ska länsstyrelserna: 

redovisa genomförandet av programmen, samt 

handläggningstider och måluppfyllnad utifrån de mål som satts inom ramen för styrnings- och 

uppföljningssystemet SUSS-LB för projekt- och företagsstöd respektive system SUSS-JBR för 

jordbrukarstöd. 

Jordbrukarstöd och läget med släpande utbetalningar 

När år 2019 startade hade Länsstyrelsen höga ärendebalanser inom jordbrukarstöd, 

främst slututbetalningar av miljöersättningen för betesmarker och slåtterängar samt 

stöd till ekologisk produktion från åren 2015–2018. Utbetalningar har inte varit 

möjliga att färdigställa eftersom funktionalitet i IT-system driftsatts sent i stödperio-

den och rutiner saknats. När tidigare års handläggning inte är klar stoppar det upp 

kommande års slututbetalningar. Under 2018 och 2019 har de flesta av dessa förut-

sättningar driftsatts och levererats efterhand men vissa delar saknas fortfarande. Det 

är en komplex handläggning när det gäller så pass gamla ärenden där mycket skett 

efter hand vilket gör arbetet med att komma ifatt tidskrävande. 

I handläggningen av miljöersättningen för betesmarker och slåtterängar har antalet 

ärenden under 2019 för perioden 2015–2018 minskat från 4 441 till 2 320 stycken. 

Utgående balans för stödår 2019 är ytterligare 1 120 ärenden. Cirka 300 släpande 

ärenden finns också inom ekologisk produktion. De kvarvarande ärendena är komp-

lexa och tidskrävande. Regeringen tillsatte extra resurser för att hantera ryggsäcken i 

handläggningen men den satsningen begränsades av att kontrollfrekvensen för areal-

baserade stöd i länet var en av landets högsta under 2019. 

Länsstyrelsen har följt de gemensamt framtagna prioriteringarna för att få ut så stor 

andel pengar som möjligt. 

1. Delutbetalningar miljö/eko/komp 2019 

2. Direktstöd 2019, Komp slutbetalning 2019 

3. Åtagande 2015–2018, Slutbetalning miljö/eko 2015–2018 

4. Slutbetalning miljö/eko 2019 

Prioriteringarna syftar till att säkerställa att de stora utbetalningarna når jordbrukarna 

så tidigt som möjligt. Därmed prioriterades utbetalningar av 2019 års stöd högre än 
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de från tidigare år, men samtidigt är det tydligt att arbetet med de tidigare årens 

slututbetalningar ska genomföras löpande. 

En effektivisering och förenkling för företag och myndigheter samt 

en minskning av de administrativa utgifterna. 

Länsstyrelsen i Kronoberg intar nationellt en aktiv roll för att effektivisera för företag 

och myndigheter genom deltagande i landsbygdsdirektörernas styrelse. Där sker 

diskussioner med Jordbruksverket om jordbrukarstöd, landsbygdsstöd och fiskestöd. 

Länssstyrelsen deltar även i övervakningskommittén för Landsbygdsprogrammet där 

länsstyrelserna under 2019 fått gehör för sitt förslag om budgetflexibilitet mellan vissa 

delbudgetar inom län. Kronoberg har också en särskilt viktig roll i utveckling av 

handdator inom mobil kontroll, testgrupp IT-system för landsbygdsstöd och 

utvecklingsgrupp SAM-internet. Inom länsstyrelsernas förvaltningsobjekt Landsbygd 

och djur har vi en specialist för jordbrukarstöd handläggning. 

Genom ständig uppföljning av resurser har kostnaderna för 2019 kunnat hållas på 

rimlig nivå, trots IT-system och stödsystemets komplexitet. Kontrollfrekvensen för 

arealbaserade stöd har varit en av landets högsta, vilket ökat våra kostnader för fält-

verksamheten. 

Jordbrukarstöd 

Länsstyrelsen i Kronobergs län har under 2019 byggt upp, och från den 1 april drift-

satt, en nationell kundsupport för jordbrukarstöd (en väg in, EVI) knuten till telefo-

nistorganisationen som är placerad i Kronoberg. Supporten, som länsstyrelserna och 

Jordbruksverket driver gemensamt, har tydligt avlastat länsstyrelsernas handläggare. 

Under sommaren underlättades länens semesterplanering genom att två län åt gången 

ansvarade för supporten. 

Under 2019 har Länsstyrelsen i Kronoberg deltagit i en pilotstudie för effektivisering 

av arbetet med efterkontroller. Arbetet har skett med hjälp av satellitbilder för att ut-

värdera om man kan bedöma aktivitet på skiften eller inte. 

Länsstyrelsen har genomfört en konsultträff med information om jordbrukarstöden 

samt lagt fokus på att ge så mycket support som möjligt till lantbrukarna under ansök-

ningsperioden. De som inte har tillgång till dator eller har bristfälliga uppkopplingar 

har erbjudits tillgång till dator på Länsstyrelsen. De har då även kunnat få information 

om stödregler samt teknisk support vid ifyllandet av ansökan i SAM-internet. Suppor-

ten underlättar för kvinnor och män med olika typer av funktionshinder. Under an-

sökningsperiod 2019 hade vi besök av 105 lantbrukare. Vi är noga med att se till att 

alltid ha full bemanning i telefonsupporten EVI. 

Under 2018–2019 genomfördes på Länsstyrelsens initiativ ett projekt för att hjälpa 

lantbrukare söka rätt ersättningsnivå. En kartläggning av marker/block och brukare 

som har särskilda värden men som inte söker stöd för särskild skötsel genomfördes. 

Därfter gjordes en riktad informationsinsats där flera sen sökte ersättning för särskild 

skötsel eller stöd för restaurering av betesmarker och slåtterängar. 
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I början av året togs en intern samverkansrutin fram kring odlingslandskapsfrågor 

förknippade med stödverksamheten. Syftet var att säkerställa handläggningstid, extern 

kommunikation samt att klargöra hur intern samverkan ska gå till i arbetet med 

jordbrukarstödshandläggning, åtagandeplaner, fältkontroller, naturvårdsåtgärder, 

landskapsvård och vård av fornlämningar.  

Landsbygdsstöd och fiskestöd 

Länsstyrelsen har underlättat för sökande genom att ordna informationsträffar för 

konsulter, påmint företagen om när slutdatum för utbetalning närmar sig samt 

informerat om läget och möjligheter i nyhetsbladet Landsbygd i Kronoberg. Vid 

behov tar vi också direkt kontakt med de sökande för att så snabbt som möjligt 

undanröja missförstånd och reda ut oklarheter. Länsstyrelsen har liksom tidigare stort 

fokus på utbetalning av företagsstöd, inte minst med tanke på 2018 års torka som 

även 2019 har haft en fortsatt påverkan på många lantbruksföretag. Vi har också 

genom erfarenhetsutbyte och diskussioner med andra länsstyrelser påtalat förenk-

lingar som, efter att de lyfts till Jordbruksverket, nu håller på att implementeras. 

Länsstyrelsen har sammankallat partnerskapet för Landsbygdsprogrammet vår och 

höst och informerat samt stämt av ändringar i prioriteringar i länets handlingsplan för 

Landsbygdsprogrammet. Under 2019 har Länsstyrelsen övergått från ansöknings-

omgångar till löpande handläggning och beslut även för 4.1 2a, investeringsstödet för 

ökad konkurrenskraft. Länsstyrelsen har därmed löpande handläggning inom alla 

åtgärder.  

Minskning av andel fel i stödhanteringen 

Som ackrediterad myndighet för stödhantering har Länsstyrelsen arbetat med intern 

styrning och kontroll. Det innebär bland annat att roller och ansvar beskrivits samt 

riskanalyser gjorts och följts upp inom jordbrukarstöd och landsbygdsstöd. Kvalitets-

arbetet har minskat antalet allvarliga fel. 

Jordbrukarstöd 

De olika handläggningsmoment som kvarstår från tidigare år ökar komplexiteten och 

därmed risken för fel. Handläggare och fältpersonal har deltagit i alla de relevanta 

utbildningsmöten som Jordbruksverket anordnat. Vi har även haft egna utbildnings-

insatser där vi gått igenom regelverk, rutiner, stödmeddelanden och handläggarstöd. 

Länsstyrelsen har gjort registreringskontroller på manuellt registrerade uppgifter och 

handläggningskontroller på samtliga moment i processen. 

Supporten i samband med ansökan om jordbrukarstöd är viktig för att minska felen i 

ansökningarna. Länsstyrelsen har också informera om vanliga fel genom artiklar i 

nyhetsblad och vid konsultträffar. 

Landsbygdsstöd och fiskestöd 

Andelen fel i stödhanteringen är sannolikt låg men Länsstyrelsen har svårt att fullt ut 

bedöma detta då vi inte blivit reviderade på plats under året. Handläggarna deltar i 

olika utbildningar från Jordbruksverket. De analyserar tillsammans olika stödmed-

delanden som rör bland annat viktiga förändringar och tolkningar av regler från 
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Jordbruksverket samt genomför handläggnings- och registreringskontroller. Informa-

tion till stödsökande är också viktigt och något vi fortsatt med att utveckla under året.  

Ansökningar om stöd och utbetalningar, styr- och uppföljnings-

system, SUSS samt en strävan efter att stöden i så stor utsträckning 

som möjligt kan betalas ut tidigt 

Jordbrukarstöd 

Länsstyrelsen har aktivt deltagit i arbetet med styrnings- och uppföljningssystem 

tillsammans med Jordbruksverket. Vi har löpande lämnat synpunkter till SUSS-JBR. 

SUSS planen har följts. 

Antal SAM som lämnades 2019 var 2 125 stycken. 

För att arbeta bort balanser från tidigare år har en omfördelning av resurser gjorts. 

Flera medarbetare har i olika omgångar förstärkt handläggargruppen. 

Fältkontrollverksamheten gick bra att utföra i fält men eftersom IT-utvecklingen 

dragit ut på tiden kvarstår en del efterarbete med framför allt miljöersättningen för 

betesmarker. Kontrollfrekvensen i gårdsstödet har varit 7,5 procent. Länsstyrelsen har 

kontrollerat 168 arealföretag med sammantaget 4 297 skiften. Därutöver har 98 

djurföretag kontrollerats och 22 fullständiga tvärvillkorskontroller genomförts. Vi har 

även tillsammans med länsstyrelserna i Jönköping, Kalmar och Östergötlands län 

genomfört en regional kurs om arealkontroller. 

Under 2019 upprättades åtagandeplaner för betesmarker/slåtterängar för sammanlagt 

159 block. Intresset för att restaurera betesmarker har 2019 inkommit från 23 

lantbrukare med 44 block, vilka upprättats restaureringsplan för. Detta genererar på 

sikt fler betesmarker. Alla åtagandeplaner och restaureringsplaner rörande 2019 har 

upprättats och inget släpar efter. 

Utbetalade belopp jordbrukarstöd 

Sammanlagt har Länsstyrelsen beslutat om utbetalningar av 269,5 miljoner kronor 

under kalenderår 2019. Det kan jämföras med 256 miljoner kronor för kalenderår 

2018. Skillnaden beror på att det under 2019 betalats ut mer medel från tidigare stöd-

år. För stödår 2019 ser resultatet bra ut, se tabell 3. 

Stödform kod Utbetalt i procent av beräknat belopp 

GÅRD 99,5 

GRÖN 99,0 

NÖT 96,9 

UNG 95,1 

KOMPSTÖD 99,9 

BETE 96,9 

EKO 98,4 

TOTALT 98,5 

Tabell 3. Utbetalningsläget jordbrukarstöd för stödår 2019 för ärenden som beräknas få bifall. 

Procentuell utbetalning av beräknat belopp. Källa: Jordbruksverkets statistik (BLIS – uttag 2020-

01-13) 
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Landsbygdsstöd och Fiske 

Länsstyrelsen har deltagit i arbetet med styrnings- och uppföljningssystem tillsam-

mans med Jordbruksverket. Landsbygdsdirektören ingår i SUSS-PoF där diskussioner 

om förenklingar, effektiviseringar, ärendebalanser, handläggningstider och budget-

utnyttjande sker med Jordbruksverket om landsbygdsstöd och fiskestöd. 

Utbetalade belopp landsbygdsstöd 

Länsstyrelsens beslut om utbetalningar av företagsstöd, projektstöd och miljöinveste-

ringar ledde till att det sammanlagt betalades ut 37,4 miljoner kronor 2019 att jäm-

föras med 34 miljoner kronor 2018. Länsstyrelsen hade inga utbetalningsärenden för 

Fiskefonden. 

Handläggningstid landsbygdsstöd 

SUSS-målet om handläggningstid är satt ur brukarperspektiv och gäller från att 

ärendet lämnas in. Ibland kan ansökningar ha legat på kö för att mer medel beräknas 

tillföras åtgärden och då har handläggningstiden blivit lång.  

Handläggningstiden för ansökningar och utbetalningar av företagsstöd ligger på 

ungefär samma nivåer som 2018 (tabell G). För ansökan om projektstöd har hand-

läggningstiden förbättrats och för utbetalningar försämrats jämfört med föregående 

år. Det senare beror på ökad inströmning av komplicerade bredbandsärenden. För 

miljöinvesteringar har handläggningstiden för ansökan förbättrats något medan den 

för utbetalningar försämrats en del. Det beror på ett fåtal komplicerade ärenden. Ju 

fler äldre ärenden som beslutats desto längre har den rapporterade handläggnings-

tiden blivit. 

Ansökningar om stöd respektive utbetalningar för landsbygdsstöd och fiske 

Totalt fanns 75 ärenden med ansökan om landsbygdsstöd/utbetalning i balans den 1 

januari 2019. Balansen av ärenden vid årets slut var 112 stycken (tabell 4). Fyra fiske-

ärenden har fått avslag p.g.a. medelsbrist 2019. Länsstyrelsen har hushållat med 

budgetar för att de skulle räcka över i stort sett hela programperioden. Under 2019 

har vissa åtgärder där det varit pengar kvar marknadsförts. Därför har fler nya 

ansökningar om stöd inkommit. 

 

  
Ingående 

balans 2019 

Inkomna 

2019 

Beslut 

2019 

Utgående 

balans 2019 

Ej beslutat 

äldre än 2 år 

Ansökningar om 

stöd LB 

52 117 85 84 0 

Ansökningar om 

utbetalning LB 

23 80 75 28 1 

Totalt LB 75 197 170 112 1 

Tabell 4. Ärendebalanser ansökningar respektive utbetalningar av landsbygdsstöd. Källa: Jord-

bruksverkets BLIS 

Länsstyrelsen har helt arbetat av gamla ärenden och betalat ut mer pengar totalt. Det 

ärende som kvarstår i tabellen ovan är en överklagad delbetalning av bredband som 

påverkat slutbetalningen. En viktig del i att korta handläggningstider och minska 

ärendebalanser ligger i vårt arbete med tät uppföljning för att tidigt angripa de flask-

halsar som uppstår. Vi strävar också efter att minska handläggningstiden genom att 



 

 

 

 

 

 

 

LÄNSSTYRELSEN I KRONOBERGS LÄN ÅRSREDOVISNING 2019 

92       

 

styra om personal efter behov. Vi har också ständigt fokus på att arbeta av gamla 

ärenden som avslag, avvisningar och avskrivningar. 

Resultatbedömning 

Det är Länsstyrelsens bedömning att genomförandet av Landsbygds- och fiskeri-

programmet bidrar på ett viktigt sätt till livsmedelsstrategins mål. Utbetalningsresulta-

ten inom jordbrukarstöden för stödår 2019 är utmärkta. Antalet gamla ärenden med 

utbetalningar av jordbrukarstöd har minskat, och hade minskat ännu mer om vi inte 

behövt satsa en hel del av resurerna för att klara den kraftigt höjda kontrollfrekvensen 

för arealbaserade stöd. För landsbygdsstöd nås inte målen om handläggningstid och 

ärendebalansen har ökat något med fler inkommande ansökningar om stöd. Gamla 

ärenden av landsbygdsstöd har handlagts. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.16 BISTÅ JORDBRUKSVERKET 

OCH NÄRINGSDEPARTEMENTET  

1.16. Länsstyrelserna ska bistå Jordbruksverket och Näringsdepartementet i arbetet med EU:s 

gemensamma jordbrukspolitik för 2021–2027 (GJP), framför allt vad gäller framtagandet och 

arbetet med en nationell strategisk plan för GJP 2021–2027. 

Under 2019 har länsstyrelserna arbetat vidare med att ta tillvara erfarenheter och syn-

punkter i förberedelsearbetet för den nya GJP. Målet för uppdraget är att göra jord-

brukarstöd och landsbygdsutvecklingsstöd mer effektiva och ge bättre måluppfyllelse. 

Länsstyrelsernas arbetsgrupp har representation från chefsnätverken inom lantbruk 

och landsbygd, näringslivsutveckling och hållbar tillväxt, livsmedelskontroll, djur-

skydd och allmänna veterinära frågor, miljö samt vattenmyndigheterna. 

Länsstyrelserna har sammanfattat en gemensam promemoria och kommit med inspel 

i olika forum. Viktiga frågor i kommande program är minskad komplexitet och ökad 

flexibilitet samt förenklad administration. Utifrån målen för Sveriges genomförande 

av GJP har länsstyrelserna även lyft rollen att bidra till samordning av nationella 

medel, inom exempelvis miljö, klimat och bredband och med övrig EU-finansiering 

inom sammanhållningspolitiken. Detta är inte minst viktigt för en ökad ambition 

inom miljö- och klimatarbetet. 

Länsstyrelserna har samlat kompetens från hela landet i en arbetsgrupp som har bi-

stått Jordbruksverket i förberedelsearbetet. Arbetsgruppen har deltagit i Närings-

departementets sakråd och givit skriftliga synpunkter samt deltagit i veckovisa 

avstämningar med Jordbruksverket och Näringsdepartementet. Arbetsgruppen har 

även tagit fram informationsmaterial om förberedelsearbetet och länsstyrelsernas 

gemensamma synpunkter, att användas i dialog med externa intressenter på regional 

nivå. 

I arbetsgruppen har miljövårdsdirektören från Kronoberg representerat miljönätver-

ket. Länsstyrelsen i Kronoberg har anmält flera medarbetare till en kompetenspool 
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rörande olika uppdrag som Näringsdepartementet kan komma att beställa av 

Jordbruksverket. En medarbetare har hittills deltagit i ett uppdrag runt gräsmarker. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelserna har varit starkt organiserade där länsstyrelsernas mångfald av kompe-

tenser nyttjas. Genom arbetssättet har länsstyrelserna trots många olika frågor och 

mål lyckats ha en helhetssyn. Vi har effektivt vägt samman genomförande av politiken 

och förenkling med både lantbrukets utveckling och natur- och vattenvård. Bredden 

behövs i dialogen med centrala myndigheter (som ofta har ansvar för frågan ur ett 

perspektiv) och departement. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.17 BIDRA TILL ATT UPPFYLLA 

MÅLEN FÖR LIVSMEDELSSTRATEGIN  

1.17. Länsstyrelserna ska redogöra för och bedöma hur myndighetens verksamhet har bidragit till 

att uppfylla de av riksdagen fastlagda målen för livsmedelsstrategin – det övergripande målet 

samt tillhörande mål för strategins strategiska områden inom myndighetens ansvarsområde. 

Rapporteringen ska baseras på av länsstyrelserna valda indikatorer eller andra 

bedömningsgrunder. 

Nationell och regional livsmedelsstrategi  

Länsstyrelsen leder arbetet med att implementera både den nationella och regionala 

livsmedelsstrategin i länet. Den regionala livsmedelsstrategin är ett samarbete mellan 

Länsstyrelsen, LRF Sydost och Region Kronoberg. Under 2019 har arbetet med att 

implementera den regionala handlingsplanen legat i fokus, parallellt med ett arbete 

mot de mål som är uppsatta i den nationella livsmedelsstrategin. Länsstyrelsens stödu-

tbetalningar är kanske den viktigaste insatsen inom Livsmedelsstrategin. Länsstyrelsen 

rapporterar här de gemensamma indikatorer som valts av länsstyrelserna. 

Övergripande målet att öka livsmedelsproduktion 

Nedanstående insatser går i linje med de nationella övergripande målen, att skapa en 

konkurrenskraftig livsmedelskedja, produktionsökning, ökad självförsörjningsgrad 

och ökad sysselsättning. 

Beviljade landsbygdsstöd med nära anknytning till livsmedelsstrategin  

Länsstyrelsen har under 2019 inte beviljat stöd till något ärende inom fokusområde 3a 

(lokala marknader, korta livsmedelskedjor och djurvälfärd) men beviljat stöd till fem 

ärenden 6a (nya jobb och diversifiering) som har koppling till livsmedelsstrategin. 

Antal insatser inom samarbetsprojekt för livsmedelsstrategin 

Genom kurser, nätverks-, inspirations- och informationsträffar, mässor, framtagande 

av kunskapsunderlag, samverkan och informationsspridning har Länsstyrelsen arbetat 

mot de regionala och nationella livsmedelsstrategiernas mål. Vi har under 2019 nått ut 

till olika målgrupper i livsmedelskedjan som primärproducenter, förädlingsaktörer, 

jägare, restauranger, offentliga kök, besöksnäringen och konsumenter. 
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Totalt har runt 2 820 personer deltagit och medverkat i de olika aktiviteterna. Flera 

aktiviteter har ordnats för att förbättra livsmedelskedjan på vildsvinskött med en 

strävan att minska vildsvinsskadorna i jordbruket. Flera av insatserna har även följt 

målen i de tre strategiska områdena, regler och villkor, konsument och marknad samt 

kunskap och innovation. Länsstyrelsen har nått ungefär lika många kvinnor som män 

med dessa aktiviteter. 

Antal kommunikationsinsatser inom alla egna kompetensutvecklingsprojekt relaterade till strategins 

mål 

Förutom aktiviteterna ovan har Länsstyrelsen haft ett antal livsmedelskopplade 

aktiviteter inom ordinarie kompetensutvecklings- och rådgivningsverksamhet. Vi har 

haft åtta artiklar i nyhetsbrevet Landsbygd i Kronoberg och genomfört 28 kompe-

tensutvecklingsaktiviteter inom Nya jobb, Greppa näringen, Ekologisk produktion 

och Ett rikt odlingslandskap samt upphandlat rådgivningar. Med detta har vi nått ut 

med kompetensutveckling till 328 personer och upphandlat rådgivningar till 118 

personer. Alltså har totalt 446 personer fått nya kunskaper inom dessa områden 

kopplat till livsmedelsstrategierna. Målgruppen här är främst lantbrukare, markägare 

och småskaliga förädlare. 

Regler och villkor 

Lättnader i de administrativa processerna 

Inom området regler och villkor har Länsstyrelsen skapat mötesplatser för en ökad 

kunskap och förståelse mellan myndighetsutövare och företagare. 

Miljö- och hälsoskyddsförvaltningarna i Blekinge och Kronobergs län bjöds in till ett 

länsmöte med Livsmedelsverket för att diskutera aktuella frågeställningar inom livs-

medelskontrollen. Deltagarna fick information kring nya kontrollförordningen och 

digitala tjänsten verksamt.se, som är ett gemensamt system för enkla digitala myndig-

hetskontakter. Det kan gälla vilka tillstånd man behöver ansöka om vid start av livs-

medelsföretag. Se vidare redovisning för uppdrag 3.35, att bistå Sveriges kommuner 

och landsting.   

I november anordnades en kunskaps- och dialogdag om regler inom livsmedels-

sektorn. Dagen innehöll både en genomgång av vilka regler som gäller för livsmedels-

förädling och småskalig försäljning samt en dialog mellan företagare och tillsyns-

personer då fem av länets kommuner deltog. 

I samverkan med Jordbruksverket har det arbetats för lättnader i de administrativa 

processerna och i systemen för digitala ansökningar. Inom jordbrukarstöden har vi 

lagt fokus på att ge support främst under ansökningsperioden för jordbrukarstöd. 

Konsument och marknad 

Insatser för konsument och marknad, skapa förtroende 

Inom området konsument och marknad har Länsstyrelsen informerat och inspirerat 

kring värdet av närproducerad mat och viltkött samt behovet av minskat matsvinn. 

MAT-mässan i Växjö är en viktig pusselbit för arbetet med livsmedelsstrategin. Delar 

av MAT finansieras av Länsstyrelsen, dels via Landsbygdsprogrammet och dels via 

anslaget 1.1 för regional utveckling. MAT har genom åren, sedan starten 2009, gjort 
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ett bestående avtryck i länet. Genom att visa upp en mångfald av lokalt och regionalt 

producerade livsmedel bedöms MAT ha inspirerat både till produktion och konsum-

tion av lokalt producerade livsmedel. 

Kontroller av livsmedelskedjan 

Länsstyrelsen har genomfört flera kontroller inom livsmedelskedjan. Syftet har varit 

att kontrollera att verksamhetsutövare följer relevant lagstiftning och att konstaterade 

avvikelser blir åtgärdade, vilket leder till att endast säkra livsmedel når konsumen-

terna. Länsstyrelsen har exempelvis genomfört två revisioner av kommunal livs-

medelskontroll, över 30 kontroller av primärproducenter av livsmedel och foder 

vardera samt över 200 riskbaserade normalkontroller inom djurskyddet i livsmedels-

producerande besättningar. Se vidare redovisning för uppdrag 1.18 RB uppdrag 1:18 

bedöma måluppfyllelse för de operativa målen i kontrollplanen för livsmedelskedjan. 

Kunskap och innovation 

Insatser för att sprida ny kunskap och innovation 

I våra insatser för att sprida ny kunskap och innovation har vi under MAT-mässan 

varit med och anordnat ett Food Hackathon där Länsstyrelsens projektsamordnare 

för livsmedelsstrategin ingick i en arbetsgrupp tillsammans med Destination Småland, 

Region Kronoberg, Växjö kommun och Drivhuset. Drivhuset var projektägare och 

den drivande aktören. En av aktiviteterna handlade om hur man kan få ut mer vild-

svinskött till konsument. 

Genom kurser, inspiration och information har många i livsmedelskedjan fått en 

viktig kunskapstillförsel för att möjliggöra en livskraftig och hållbar livsmedelskedja. 

Under MAT 2019 anordnades flera seminarier som riktade sig till olika aktörer i livs-

medelskedjan, till stor del konsumenter. Syftet var att höja kunskapen kring livsmedel, 

livsmedelsproduktion och livsmedelskonsumtion. 

Resultatbedömning 

Samarbetet mellan LRF, Länsstyrelsen, Region Kronoberg och andra aktörer fungerar 

bra. Under 2019 har största delen av verksamheten berört det övergripande målet. En 

ökad efterfrågan på vildsvinskött för att minska vildsvinsstammen och problemen för 

lantbruket har varit en viktig fråga i länet. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 
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ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.18 BEDÖMA 

MÅLUPPFYLLELSE FÖR DE OPERATIVA MÅLEN I 

KONTROLLPLANEN FÖR LIVSMEDELSKEDJAN 

1.18. Länsstyrelserna ska redovisa en bedömning av måluppfyllelsen för de operativa målen i 

Sveriges fleråriga kontrollplan för livsmedelskedjan som rör myndigheternas verksamhet inom 

livsmedels- och foderkontrollen, kontrollen av djurskydd, djurhälsa och smittskydd, animaliska 

biprodukter samt veterinärmedicinska preparat och restsubstanser. Redovisningen ska inkludera 

en kortfattad analys av orsakerna till eventuell utebliven måluppfyllelse och länsstyrelsernas 

operativa förutsättningar att bedriva verksamheten inom dessa områden. Länsstyrelserna ska 

även redovisa arbetet med revisioner av kommunernas livsmedelskontroll. 

Kontroll av livsmedel i primärproduktionen  

Länsstyrelsen har en 3-årig (2019–2021) kontrollplan för livsmedel i primärproduk-

tionen som revideras årligen. Av planen framgår bland annat vilka mål som ska 

uppfyllas med utgångspunkt från målen i Sveriges nationella kontrollplan (NKP) 

2018–2021. För 2019 var målet för Kronoberg att genomföra minst 30 riskbaserade 

normalkontroller av livsmedel i primärproduktionen. Länsstyrelsen genomförde 34 

sådana kontroller samt ytterligare en riktad kontroll. Ytterligare tolv slumpmässiga 

primärproduktionskontroller har genomförts i samband med tvärvillkorskontrollerna. 

Det finns 1 234 registrerade och riskklassificerade primärproducenter av livsmedel i 

registret Primör. Målet följs upp vid tertialuppföljningar och regelbundet med hand-

läggaren som ansvarar för att kontrollerna genomförs. Det operativa målet 12 (till och 

med 2019 enligt NKP), att verifiera att primärproducenter vidtar åtgärder för att 

förhindra eller reducera bildning av ochratoxin A i spannmålen för livsmedelsända-

mål, var att inventera och utföra kontroll av primärproduktioner som torkar spann-

mål. Ytterligare en verksamhet, nu totalt två verksamheter i länet, kunde identifieras 

och kontrolleras. Länsstyrelsen har, i samband med registrering och riskklassificering 

av primärproducenter, vid telefonkontakt särskilt frågat om de torkar sin spannmål på 

gården när de uppger att de producerar spannmål för livsmedelsändamål. De övriga 

producenterna i länet skickar iväg spannmålen utanför länet för torkning. 

Kontroll av foder i primärproduktionen  

Det har genomförts 31 fullständiga normalkontroller av foder i primärproduktionen, 

främst av grovfoder och spannmål för foderproduktion, vilka är de vanligaste i länet. 

Länsstyrelsen har inga foderföretagare som har godkännande att blanda läkemedel 

eller tillsatser i foder. Det uppsatta målet var att kontrollera minst 30 foderföretagare. 

Få avvikelser har konstaterats vid kontroller hos foderföretagare. Länsstyrelsen bedö-

mer att de har den medvetenhet som krävs för en säker hantering av foder. Enligt 

Jordbruksverkets vägledning 2019 för länsstyrelsernas offentliga foderkontroll i pri-

märproduktionen skulle de i sin riskanalys i den planerade kontrollen ta hänsyn till 

provtagning avseende salmonella i foderspannmål och mykotoxiner i samband med 

användning av myrsyra ensamt för ensilering av spannmål. Ett salmonellaprov från 

foderspannmål har tagits ut. Ingen salmonella påvisades. Inga prover för analys av 

mykotoxiner har tagits ut eftersom de foderföretagare som har kontrollerats ensile-

rade sin spannmål med endast propionsyra. 
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Kontroll av djurskydd  

Länsstyrelsen har totalt genomfört 605 djurskyddskontroller under året. Det är 202 

kontroller fler än under 2018. Anledningen till detta är att antalet årsarbetskrafter för 

djurskyddet har ökat. Av årets kontroller genomfördes 245 riskbaserade normal-

kontroller av djurslag och djurtransporter, främst inom animalieproduktionen, och 

195 anmälningskontroller. Länsstyrelsen nådde därmed upp till målet att antalet 

normalkontroller ska vara minst lika många som antalet anmälningskontroller (kvot 

1,25) och ökade därmed andelen jämfört med 2018. Länsstyrelsen har kontrollerat 

12 procent (10-procent-mål) av kontrollobjekten med livsmedelsproducerande djur 

under 2019. Andelen anmälningskontroller utan anmärkning uppgick till 25 procent. 

Länsstyrelsen bedömer att måluppfyllelsen för samtliga operativa mål och dess indi-

katorer, vilka framgår av Länsstyrelsens fleråriga kontrollplan, har uppnåtts. Register-

vård i djurskyddskontrollregistret har genomförts. I syfte att verifiera djurskydds-

kontroll och kompetens har parallellkontroller samt dokumentationskontroller 

genomförts. Jordbruksverket har genomfört en revision av Länsstyrelsens djurskydds-

verksamhet. Av deras rapport framgår att Länsstyrelsen har upprättat tydliga mål och 

planer och att det löpande görs uppföljning och verifiering i kontrollverksamheten på 

olika nivåer i organisationen. Uppföljningen omfattar hela verksamheten där såväl 

genomförandet av kontroller som avstämning av kvantitativa mål genomförs. Inga 

rekommendationer lämnades. 

Djurhälsa och smittskydd 

Länsstyrelsen har under året genomfört en kontroll av seminverksamhet med hästdjur 

(ej verksamhet för handel inom EU). 

Kontroll av animaliska biprodukter  

Den verksamhetsutövare som utför majoriteten av transporterna avseende ABP i 

länet har sitt huvudsäte i Kalmar län. Länsstyrelsen kontrollerade verksamheten vid 

två tillfällen 2018, då inga avvikelser konstaterades. Det avgjorde Länsstyrelsens be-

dömning att inte kontrollera verksamheten 2019.  

Veterinärmedicinska preparat och restsubstanser  

Länsstyrelsen har kontrollerat elva gårdar och deras läkemedelshantering, varav tre 

gårdar som beviljats villkorad läkemedelshantering (VILA) av veterinär. Samtidigt 

genomfördes administrativ kontroll av de tre veterinärer som beviljat läkemedels-

hanteringen. Inga allvarliga brister eller förskrivning av otillåtna läkemedel har 

konstaterats. En hygienplan i veterinär verksamhet har kontrollerats. Två veterinärer 

som förskriver läkemedel till livsmedelsproducerande djur (ej VILA) kontrollerades 

och fem veterinärer som förskriver till övriga djur. Länsstyrelsen har vid samtliga 

kontroller hos djurägare och veterinärer informerat om vikten av att använda rätt 

läkemedel enligt kaskadprincipen och endast de läkemedel som är nödvändiga, bland 

annat för att minska risken för antibiotikaresistens. De avvikelser som har konsta-

terats är främst bristande journalföring vid läkemedelsbehandlingar av djur. 

En legitimerad djursjukskötare har anmälts för prövning i Ansvarsnämnden för 

djurens hälso- och sjukvård. Prövningen gällde djursjukskötarens administration av 
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lokal bedövning och allmän bedövning (sedering) av hästar utan ansvarig veterinärs 

ordination och närvaro samt genomförande av operativa ingrepp. 

Över 100 hästpass har kontrollerats men inga avvikelser har kunnat konstateras. 

Revisioner av kommunernas livsmedelskontroller 

Länsstyrelsen har i samband med de två planerade och genomförda revisionerna av 

lokal livsmedelskontroll i Uppvidinge och Lessebo kommun diskuterat möjligheterna 

om en utökad samverkan mellan kommuner. Sedan tidigare finns en etablerad sam-

verkan för specialkompetenser mellan kommunerna i länet. Ett område för samver-

kan, som Länsstyrelsen har tagit upp, är att kommunerna ska verifiera sina livsmedels-

kontroller, det vill säga kvalitetssäkra sina inspektioner. En metod är att genomföra 

parallellkontroller, skuggkontroller, med hjälp av andra kommuners inspektörer, och 

därigenom få återkoppling om kvaliteten på och effekten av inspektionen.  

Vid båda revisionerna har genomförandet av offentlig kontroll kontrollerats genom 

att följa med ut på plats när inspektören utför kontrollen hos livsmedelsföretagare. 

Detta görs för att se om den offentliga kontrollen är effektiv och ändamålsenlig samt 

för verifiering av överensstämmelse med den planerade verksamheten, så att rutiner 

och bedömning av lagkrav genomförs i praktiken. Länsstyrelsen har särskilt reviderat 

kommunernas mål i deras kontrollplaner, riskbaserade kontroller och uppföljning av 

livsmedelskontrollen. De båda kommunerna nådde inte upp till lagstiftningens krav 

på offentlig livsmedelskontroll. Länsstyrelsen har begärt in åtgärdsplaner och rappor-

terat vidare till Livsmedelsverket. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelsen har genomfört kontroller vid samtliga prioriterade kontrollområden. 

Vid jämförelse med de uppsatta operativa målen för de olika kontrollområdena i 

nationella kontrollplanen för livsmedelskedjan har måluppfyllelsen nåtts. Länssty-

relsen bedömer att det fanns operativa förutsättningar att bedriva verksamheten inom 

samtliga områden under 2019. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.22 ERSÄTTNING FÖR SKADA 

PÅ FISK OCH FISKEREDSKAP 

1.22. Länsstyrelserna ska rapportera uppgifter om det stöd som varje år lämnas för ersättning för 

skada på fisk och fiskeredskap av respektive länsstyrelse till Havs- och vattenmyndigheten, enligt 

11 d § viltskadeförordningen (2001:724), lagen (2013:388) om tillämpning av Europeiska 

unionens statsstödsregler och förordningen (2016:605) om tillämpning av Europeiska unionens 

statsstödsregler. 

Länsstyrelsen har inte haft några ärenden under 2019 och kan därför inte lämna 

någon resultatbedömning. 
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ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.23 STÖD FÖR ATT 

FÖREBYGGA SKADA AV VILT OCH ERSÄTTNING FÖR 

SKADA PÅ VILT 

1.23. Länsstyrelserna ska redovisa uppgifter om det stöd som varje år lämnas för att förebygga 

skada av vilt och som ersättning för skada av vilt på annat än renar, fisk och fiskeredskap, till 

Naturvårdsverket för myndighetens årliga rapportering av statligt stöd till Europeiska 

kommissionen enligt lagen om tillämpning av Europeiska unionens statsstödsregler. 

Länsstyrelserna ska vidare redovisa sin uppföljning av det årliga stöd av mindre betydelse som 

lämnas av länsstyrelserna enligt förordningen (2017:1254) om statligt stöd av mindre betydelse 

inom jordbrukssektorn för viltskador och förebyggande av viltskador. 

Uppdraget har redovisats till Naturvårdsverket 2020-01-29, dnr. 218-6771-19 

(redovisning av viltskadeanslaget). Länsstyrelsen har under 2019 inte betalat något 

stöd för viltskada enligt förordningen om statligt stöd av mindre betydelse.  

Resultatbedömning 

Detta är en begränsad uppgift som Länsstyrelsen sköter väl.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.24 VERKA FÖR ATT BEHOVET 

AV BOSTÄDER TILLGODOSES 

1.24. Länsstyrelserna ska redovisa hur de har verkat för att behovet av bostäder tillgodoses, vad 

det strategiska arbetet bidragit till och vilka utmaningar som finns. Länsstyrelserna ska även 

fortsatt verka för att behovet av bostäder tillgodoses enligt förordningen med 

länsstyrelseinstruktion. 

Se vidare redovisning under sakområde 5 Hållbar samhällsplanering och boende samt 

länsstyrelseinstruktionen §5. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelsens handläggning och arbete med dialog och underlag för att bidra till 

snabba, effektiva och kvalitativa planprocesser har utvecklats. Ökade resurser för 

statsbidrag till bostäder har också bidragit till ökat bostadsbyggande. Länet uppvisar 

starkt ökade siffror av byggande i kommunerna. De insatser som gjorts tillsammans 

med andra aktörer, som Regionen i projektet Samplanering Kronoberg, bedöms även 

bidra till bättre planering.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☐Gott ☒Utmärkt 
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UPPDRAG 3.30 MEDVERKA I ATT SÄKERSTÄLLA NATIONELL 

UPPFÖLJNING AV DET REGIONALA TILLVÄXTARBETET 

3.30. Länsstyrelserna ska medverka i Tillväxtverkets uppdrag att säkerställa nationell uppföljning 

av det regionala tillväxtarbetet och följa upp användningen av medel från anslaget 1:1 Regionala 

tillväxtåtgärder under utgiftsområde 19 Regional tillväxt. 

Länsstyrelsen har medverkat i att säkerställa nationell uppföljning av det regionala 

tillväxtarbetet genom att registrera samtliga beslut om medel ur anslaget 1:1 regionala 

tillväxtåtgärder i NYPS. Länsstyrelsen har vidare kvalitetssäkrat registrerade uppgifter 

enligt Tillväxtverkets önskemål och instruktion. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelsen har genomfört registrering och kvalitetssäkring på sådant sätt att det 

möjliggör för Tillväxtverket att göra en korrekt redovisning till regeringen.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 

UPPDRAG 3.34 FORTSÄTTA FÖRENKLINGSARBETET FÖR 

FÖRETAG 

3.34. Länsstyrelserna ska fortsätta sitt förenklingsarbete som syftar till att det ska bli enklare att 

starta och driva företag. Länsstyrelserna ska fokusera på åtgärder som underlättar för företagen 

att göra rätt. 

Länsstyrelsen arbetar aktivt med att uppdatera information och tillhandahålla aktuella 

blanketter via hemsidan. Vi sprider också information i olika situationer som kan 

uppstå, till exempel torka eller översvämningar eller vid ändringar i lagstiftning eller 

möjligheter att söka bidrag. Vidare arbetar Länsstyrelsen med att ge god telefon-

support inför anmälningar och ansökningar av olika former av bidrag. Allt detta är 

positivt för dem vi är till för, inklusive företag. 

Förenkla för lantbrukare och livsmedelsproduktion  

Utifrån den svåra situationen med torkan 2018 har Länsstyrelsen haft fortsatt fokus 

på utbetalningar av jordbrukarstöd. Detta för att försöka minska risken för likvidi-

tetsbrist. Länsstyrelsen ordnade under våren ett uppföljande strategiskt samtal på 

Residenset med inbjudna kommuner, politiker, LRF, lantbrukets föreningar, foder-

företag, slakteri- och mejeriföretag, rådgivningsföretag, försäkringsbolag och banker. 

Jordbruksverket medverkade och diskussioner hölls. En intern tvärsektoriell grupp 

som tillsattes efter sommaren 2018, med kompetens från lantbruk, djurskydd, skydd- 

och beredskap, vatten och kommunikation, arbetade vidare 2019 med omvärldsbe-

vakning och information. 

Kundsupport för jordbrukarstöd 

Länsstyrelsen i Kronoberg har under 2019 byggt upp en för alla län nationell kund-

support för jordbrukarstöd knuten till telefonistorganisationen. De sökande har fått 

en bättre service och det har lett till mer arbetsro för handläggarna, vilket i slutänden 

förenklar för företagen. Kundsupporten har också under hösten kunnat börja bistå 
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sökande med kartor och kundnummer vilket gör att kunden kan få hjälp vid första 

samtalet och slipper bli vidarekopplad. 

Förenklingsarbete inom jordbrukarstöd 

Inom stödverksamheten anordnades i början av året en träff för konsulter av jord-

brukarstöd och landsbygdsstöd. Länsstyrelsen har även lagt fokus på att ge så mycket 

support till sökande som möjligt, främst under ansökningsperioden för jordbrukar-

stöd. För att minska risken för fel som upptäcks i handläggningen och vid kontroll i 

fält, har vi informerat om vanliga fel inom jordbrukarstöden genom nyhetsbrev och 

vid konsultträffar. Kontrollverksamheten samordnas och kontroller föranmäls i så 

hög grad som möjligt. Länsstyrelserna har tillsammans med Jordbruksverket, utar-

betat och implementerat förenklingar så att handläggningstiderna kan kortas för 

landsbygdsstöd. 

Verksamt.se 

Länsstyrelsen har under hösten 2019 informerat bland andra kommunerna i länet om 

webbtjänsten verksamt.se, ett gemensamt system för enkla digitala myndighets-

kontakter. Det kan gälla vilka tillstånd man behöver ansöka om vid start av livsme-

delsföretag, se vidare redovisning för uppdrag 3.35 bistå Sveriges kommuner och 

landsting. Länsstyrelsen ordnade under hösten en kunskaps- och dialogdag om regler 

inom livsmedelssektorn med fokus på livsmedelsförädling och försäljning. Se vidare 

uppdrag 1:17, nationella livsmedelsstrategin. 

Vildsvin 

Aktiviteter har anordnats inom ramen för livsmedelsstrategin gällande vildsvins-

problematiken i länet. Att öka efterfrågan på vildsvinskött har varit målet, vilket i sin 

tur ska leda till högre avskjutning och minskade skador av vildsvin inom lantbruket. 

Se vidare redovisning för uppdrag 1:17, nationella livsmedelsstrategin. 

Hantering av samhällsstörningar 

I arbetet med skydd och beredskap samverkar Länsstyrelsen med företag som har en 

koppling till hantering av en samhällsstörning eller bedriver någon form av samhälls-

viktig verksamhet. Under 2019 har Länsstyrelsen varit i kontakt med företag kopplade 

till vårt uppdrag att handlägga skyddsobjekt och ge information i samband med eld-

ningsförbud. Företag har bjudits in som föreläsare och deltagare på utbildningar, kon-

ferenser och seminarier. Utöver detta har privata aktörer medverkat i utvärderingar av 

inträffade händelser tillsammans med offentliga aktörer inom Länsstyrelsens nätverk 

Krissamverkan Kronoberg. Genom att informera om Länsstyrelsens ansvar, roll och 

samverkansuppdrag kan vi stötta företag i deras förebyggande och uppföljande arbete 

kopplat till samhällsstörningar. 

Minskad komplexitet i CAP 

Länsstyrelserna har en nyckelroll i arbetet med att tillämpa EU:s gemensamma jord-

brukspolitik (CAP). Inför arbetet med ny jordbrukspolitik 2021 har länsstyrelserna 

tagit fram en promemoria som landshövdingarna gemensamt ställt sig bakom. Prome-

morian fokuserar på minskad komplexitet för både landsbygdsföretagen och myndig-

heterna. Länsstyrelserna har bildat en gemensam grupp som stöttar Jordbruksverket 
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och regeringskansliet i arbetet. Gruppen utgår bland annat från det gemensamma för-

enklingsåtagandet och kanaliserar och samordnar det regionala perspektivet. 

Förenkla kring samråd 

Länsstyrelsen har tagit initiativ till och aktivt arbetat i Miljösamverkan Sveriges pro-

jekt ”Enklare 12:6-samråd”. Arbetet har bidragit till att förtydliga för olika företag när 

de behöver komma in med en anmälan för samråd enligt 12:6 miljöbalken och när 

detta inte är nödvändigt. 

Resultatbedömning 

Sammantaget möter våra insatser de utvecklingsbehov som bland annat den tidigare 

brukarundersökningen visar på - kortare handläggningstider och svårigheten att 

komma i kontakt med rätt handläggare. I förlängningen kan detta ge företagen bespa-

ringar i tid och pengar och bättre planeringsförutsättningar.  

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  

UPPDRAG 3.35 BISTÅ SVERIGES KOMMUNER OCH 

LANDSTING I GENOMFÖRANDET AV EN ÖKAD DIGITAL 

FÖRVALTNING FÖR FÖRETAG 

3.35. Länsstyrelserna ska, utifrån sitt tillsynsansvar avseende kommunal kontroll och 

handläggningen av vissa ärendetyper och myndighetsområden kopplade till bl.a. 

alkohollagstiftningen och livsmedelskontrollen, bistå vid genomförandet av regeringens 

överenskommelse med Sveriges Kommuner och Landsting (N2017/04297/FF). 

Överenskommelsen omfattar tillstånd som krävs för restaurang- och besöksnäringsverksamhet, 

och syftar till att underlätta för företagande genom en ökad digital förvaltning. 

Länsstyrelserna har bistått i framtagandet av lösningar till den digitala plattformen 

Verksamt.se, bland annat i Jordbruksverkets uppdrag om Digitala tjänster i livs-

medelskedjan som bedrivs i samverkan med Tillväxtverket och Livsmedelsverket. En 

tjänst för vattenbruk har tagits fram där länsstyrelserna har bidragit med kunskaper 

vad gäller miljöprövning av framförallt fiskodlingar. Genom kunskapsutbyte och 

workshops har digitala tjänster och en checklista till en samtjänst för vattenbruk 

utarbetats. Tjänsten erbjuder, efter ifylld information av brukaren, svar på vilka olika 

tillstånd och uppgifter som krävs för den tilltänkta verksamheten. I detta arbete har 

länsstyrelsernas gemensamma IT-organisation fungerat som en kanal in till länsstyrel-

serna och den digitala förvaltningen. En fullt ut digital ärendehantering gör det lättare 

för företag att göra rätt från början, att få en snabbare ärendehantering och att få 

besked om ärendestatus. 

Information om verksamt.se 

Länsstyrelsen har under hösten 2019 vid två tillfällen informerat kommunerna med 

flera i länet om webbtjänsten Verksamt.se, inklusive Serverat, ett gemensamt system 

för enkla digitala myndighetskontakter. Det ena informationstillfället var vid Läns-

styrelsens samordningsmöte om livsmedelskontroll för kommunernas livsmedels-

inspektörer. Det andra tillfället genomfördes vid en kunskaps- och dialogdag om 
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regler inom livsmedelssektorn kopplad till länets livsmedelsstrategi och som riktade 

sig till dem som ska börja eller redan förädlar livsmedel samt till tjänstepersoner på 

kommuner som arbetar med livsmedelskontroll. 

Digitalisering av tillståndsprocesser 

En del av landets kommuner använder sig av plattformen Verksamt.se i arbetet med 

serverings- och tobaksförsäljningstillstånd. Digitaliseringen av tillståndsprocesserna 

varierar stort mellan kommunerna, där vissa arbetar uteslutande med elektronisk 

ärendehantering medan andra fortfarande hanterar ansökningar via papper. Länssty-

relserna har, via tillsynshandläggarnätverket SLATT (Sveriges Länsstyrelser utvecklar 

Alkohol- och TobaksTillsynen) lyft frågor om digitalisering i samband med verksam-

hetstillsyn vid kommunerna, i syfte att främja en ökad digitalisering. Parallellt med 

ansökningsförfarande via Verksamt.se har också utvecklats elektronisk ärende-

hantering för det verksamhetssystem som de flesta kommuner använder i samband 

med alkoholhandläggning, Alk-T. I Kronobergs län kommer fem av länets åtta 

kommuner starta upp digital ärendehantering via Alk-T under 2020. Övriga tre 

kommuner har elektronisk handläggning för vissa typer av ärenden, men har valt 

lokalt framtagna applikationer för ansökan. Länsstyrelsen ser att det finns en stor vilja 

att digitalisera processerna. 

Resultatbedömning 

Länsstyrelsens informationsinsatser har lett till att länets kommuner har blivit med-

vetna om hur de kan underlätta för företagande genom en ökad digital förvaltning. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt 

SOCIALDEPARTEMENTET 

ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 1.27 ARBETET MED 

LÄNSSTRATEGIER FÖR JÄMSTÄLLDHETSINTEGRERING 

1.27. Länsstyrelserna ska med utgångspunkt i uppdraget om länsstrategier för 

jämställdhetsintegrering (S2016/07873/JÄM), redovisa hur de arbetar med genomförandet av 

dessa. Redovisningen ska innefatta beskrivningar av förankringsarbetet såväl internt som 

regionalt och en analys av hur strategierna bidrar till länsstyrelsernas arbete med andra strategier, 

uppgifter och uppdrag som har bäring på de jämställdhetspolitiska målen. Länsstyrelserna ska 

också göra en bedömning av hur arbetet med strategierna främjar jämställdhetsintegrering i länet 

och bidrar till att uppfylla de jämställdhetspolitiska målen på länsnivå. 

Förankring 

Arbetet med att förankra länsstrategin har under 2019 skett i det nätverk som Läns-

styrelsen driver. Medlemmarna i nätverket är till viss del desamma som var med och 

tog fram strategin, vilket borgar för en kontinuitet i arbetet. Nätverket har haft tre 

möten under 2019. Det senaste mötet i december hade speciellt fokus på länsstrategin 

och planering av verksamhet inför 2020, med utgångspunkt i strategins prioriterade 

områden. Nätverket har utökats med fler aktörer under året. I och med detta har 
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kunskap om strategin och dess innehåll spridits vidare i länet. I nätverket ingår också 

personer från olika delar av Länsstyrelsen vilket gör att det genom nätverket även sker 

intern förankring. 

Förankring har också skett genom de kommunbesök inom social hållbarhet som 

Länsstyrelsen genomfört under året. Sammanlagt har fyra av länets åtta kommuner 

besökts (resterande fyra kommer att besökas under 2020). Vid besöken har Länssty-

relsen som ambition att utifrån den enskilda kommunens önskemål och behov lyfta 

olika aspekter av social hållbarhet, där länsstrategin har varit en del. 

Det interna jämställdhetsarbetet stäms, genom sakkunnig i jämställdhet, av mot läns-

strategin för att synliggöra de kopplingar som finns mellan strategi och insatser. 

Analys kopplat till andra strategier, uppgifter och uppdrag 

Eftersom länsstrategin bygger på de jämställdhetspolitiska målen finns en tydlig kopp-

ling till flera av Länsstyrelsens olika uppgifter och uppdrag inklusive strategier. I 

arbetet med jämställdhetsintegrering av Länsstyrelsens strategier och uppdrag är det 

främst delmålen kopplade till makt, ekonomi och arbete/utbildning som berörs. Ett 

exempel där detta är tydligt är i den strategiska överenskommelse som har tagits fram 

inom integrationsområdet. Överenskommelsen är jämställdhetsintegrerad och läns-

strategin för jämställdhetsintegrering är en av flera regionala strategier som har legat 

till grund för framtagandet. 

Länsstrategin används också i samverkan med Region Kronoberg gällande deras 

uppdrag kring hållbar regional tillväxt som startades under hösten 2019. Strategins 

prioriterade områden har lyfts i samband med Region Kronobergs arbete med 

förstudie och behovsanalys. 

Länsstyrelsen har under 2019 anordnat ett antal utbildningar kopplade till jämställdhet 

för aktörer i länet, bland annat Skogsstyrelsen och Myndigheten för ungdoms- och 

civilsamhällesfrågor (MUCF) och har vid dessa tillfällen lyft länsstrategin. 

Länsstyrelsen har också inlett ett samarbete med Kvinnojouren Blenda och Smålands-

idrotten kring en uppstart av metoden ”Machofabriken” i två av länets kommuner. 

Tanken är att långsiktigt arbeta med ungdomar och föräldrar i skola och föreningsliv 

kring normer och normkritik. Detta fokus ligger i linje med prioriteringarna i länsstra-

tegin och sammanfaller väl med Länsstyrelsens samlade arbete inom hela jämställd-

hetsområdet. 

Länsstyrelsen har ett långtgående engagemang i samband med Växjö Pride. Under 

2019 låg fokus på unga HBTQ-personers livsvillkor, som är en prioriterad del i 

strategin. Hela Länsstyrelsens personal fick med hjälp av MUCF utbildning kring 

frågan och detta stärkte kunskapen om vikten av ett HBTQ-strategiskt arbete på hela 

myndigheten. 
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Bedömning av jämställdhetsintegrering och jämställdhetspolitiska 

mål 

Länsstyrelsen anser att det är svårt att bedöma om länsstrategin främjar jämställdhets-

integreringen i länet eller ej. Det vi kan se är att de prioriteringar som gjorts inom 

ramen för länsstrategin väl sammanfaller med de behov som lyfts av olika samver-

kansaktörer i länet. 

En utmaning är att Länsstyrelsen som aktör har liten rådighet i många av de områden 

som lyfts som prioriterade i länsstrategin samt att aktörerna som vi samverkar med 

har egna styrdokument på området som inte alltid sammanfaller med länsstrategin. 

Dessa utmaningar överbyggs dock i det dagliga arbetet och arbetet med jämställd-

hetsintegrering drivs framåt utifrån de behov som lyfts i länet. Under 2019 har många 

av länets kommuner lyft nyanlända kvinnors etablering som en utmaning och Läns-

styrelsen har då arbetat för att stötta i de frågorna. Länsstyrelsen har dock svårt att 

avgöra om detta arbete beror på att länsstrategin finns eller om det ändå hade gjorts 

utifrån vårt generella jämställdhetsintegreringsuppdrag. 

Länsstyrelsen har under 2019 påbörjat diskussioner kring någon form av externt råd 

kopplat till jämställdhet för chefer och politiker i länet. I uppbyggnaden av ett sådant 

forum kommer länsstrategin att vara en naturlig del. 

Resultatbedömning 

Det pågår en bredd av insatser, ofta i samverkan med andra aktörer. Att Länsstyrelsen 

kan verka genom redan befintliga strukturer samt att länsstrategin används i andra 

styrdokument är en styrka. Arbetet med jämställdhetsintegrering i Kronobergs län 

skulle ytterligare stärkas av en tydligare och mer långsiktig strategisk struktur på regio-

nal nivå och Länsstyrelsen har påbörjat arbetet med att skapa denna. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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TABELLER ENLIGT BILAGA 2 TILL REGLERINGSBREV 
Nedanstående tabeller redovisas i enlighet med bilaga 2 i länsstyrelsernas reglerings-

brev för år 2019: Mallar för redovisning av statistik. 

TABELL 1.1: LIVSMEDELSKONTROLL, DJURSKYDD OCH 

ALLMÄNNA VETERINÄRA FRÅGOR 
Länsfakta 2019 2018 2017 

Antal personer som varit föremål för tillsyn över 

djurhälsopersonal 

12 13 0 

Årsarbetskrafter inom området djurskydd 7,5 6,4 5,0 

Årsarbetskrafter inom området 

livsmedelskontroll 

0,8 0,8 1,0 

varav Årsarbetskrafter inom området offentlig 

kontroll av livsmedel i primärproduktionen 

0,71 0,63 0,85 

Årsarbetskrafter inom området offentlig 

kontroll av foder i primärproduktionen 

0,06 0,08 0,02 

Antalet genomförda kontroller av insamling 

och transport av animaliska biprodukter. 

0 2 0 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World, ärendehanteringssystemet Platina, 

Djurskyddskontrollregister. 

Kommentar till Tabell 1.1 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 

veterinära frågor 

Tillsynen över djurhälsopersonal har prioriterats under 2019, inklusive veterinärer 

som beviljat villkorad läkemedelsanvändning till djurägare. Inrättande av tjänster som 

djurskyddshandläggare med anledning av övertagande av polisens har lett till att 

antalet årsarbetskrafter har ökat.  

TABELL 1.2: FISKE 

 Länsfakta fiske 2019 2018 2017 

Antal fiskevårdsområden 147 147 147 

Antal fiskelicenser 0 0 0 

Antal personliga fiskelicenser1) 2 2 4 

Antal inkomna ansökningar om stöd ur 

strukturfondsprogram 

- - - 

1)Två av de fyra personerna är bosatta i Hallands län. Fr.o.m. 2018 exkluderas de från tabellen.  

Källa: Havs- och vattenmyndigheten. Länsstyrelsen. 

Kommentar till tabellen Tabell 1.2: Fiske  

Inga förändringar i antal fiskevårdsområden. Antal personliga fiskelicenser var vid 

2019 års slut två stycken. Ytterligare två yrkesfiskare med personliga fiskelicenser har 

tidigare räknats med då de bedriver fiske i länet (Bolmen), men har sin hemvist i 

Hallands län. 
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TABELL 4.1: KULTURMILJÖ 

 Länsfakta kulturmiljö 2019 2018 2017 

Antal registrerade fornlämningar (exkl. marina) 13 073 12 998 35 282 

Antal byggnadsminnen enligt 3 kap. 

kulturmiljölagen 

37 37 37 

Antal kyrkobyggnader enligt 4 kap. 

kulturmiljölagen 

91 91 91 

Riksintresseområden för kulturmiljövården, 

antal 

36 36 36 

Kulturreservat, antal 1 1 1 

Andel av länets kommuner som har 

kulturmiljöprogram (%) 

13 13 13 

Källa: 

Fornlämningar – Riksantikvarieämbetets statistik Fornreg, Varje huvudobjekt, d.v.s. ett (1) gravfält 

räknas som en (1) lämning. 

https://www.raa.se/hitta-information/fornreg/for-yrkesanvandare-i-fornreg/statistik-2019/  

Byggnadsminnen – Riksantikvarieämbetets bebyggelseregister. 

Kyrkobyggnader – Riksantikvarieämbetets bebyggelseregister. 

Riksintresseområden – Länsstyrelsens GIS-skikt, Riksintressen kulturmiljövård. 

Kulturreservat – Länsstyrelsens GIS-skikt, Kulturreservat. 

Andel kommuner med kulturmiljöprogram - Boverket, indikator ”Planering kulturmiljö”.  

https://www.boverket.se/sv/samhallsplanering/sa-planeras-sverige/nationella-mal-for-

planering/miljomalsarbete/god-bebyggd-miljo/miljomalsenkaten/resultat-fran-miljomalsenkaten/  

Kommentar till Tabell 4.1: Kulturmiljö 

I Boverkets miljömålsenkät anger endast Ljungby kommun att de har ett kommun-

omfattande kulturmiljöprogram, som reviderades och antogs i juni 2019. I två 

kommuner pågår ett revideringsarbete. 

TABELL 4.2: UTBETALADE BIDRAG FÖR KULTURMILJÖ 
Utbetalade bidrag för kulturmiljö, summa (tkr) 2019 2018 2017 

Bidrag, vilka Länsstyrelsen fattar beslut om och 

betalar ut 

6 331 0 449 

Bidrag, vilka Länsstyrelsen har fattat beslut om, men 

där Riksantikvarieämbetet har gjort utbetalningen 

0 7 946 7 349 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World och Länsstyrelsens 

handläggarsystem ASK-bidrag.  

Kommentar till tabell 4.2: Utbetalade bidrag för kulturmiljö 

Från och med år 2019 ansvarar Länsstyrelsen för alla utbetalningar. Fördelningen av 

anslaget till länen bygger på nyckeltal. Föregående år tilldelades länet extra medel för 

en kostnadskrävande ruinrestaurering och intrångsersättning för utökning av kultur-

reservatet i Råshult. 

 

https://www.raa.se/hitta-information/fornreg/for-yrkesanvandare-i-fornreg/statistik-2019/
https://www.boverket.se/sv/samhallsplanering/sa-planeras-sverige/nationella-mal-for-planering/miljomalsarbete/god-bebyggd-miljo/miljomalsenkaten/resultat-fran-miljomalsenkaten/
https://www.boverket.se/sv/samhallsplanering/sa-planeras-sverige/nationella-mal-for-planering/miljomalsarbete/god-bebyggd-miljo/miljomalsenkaten/resultat-fran-miljomalsenkaten/
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TABELL 5.1: VERKSAMHETSKOSTNADER OCH 

ÅRSARBETSKRAFTER FOLKHÄLSA 
Kostnader och årsarbetskrafter för Folkhälsa Kostnader (tkr) Årsarbetskrafter 

Totala kostnader (exkl. OH)1) 2 712 2,6 

1) Med OH avses Myndighetsövergripande verksamhet (10+11). Tabellen ska innehålla 

verksamhetskostnader enligt resultaträkningen. Uppgifter i tabellen ska endast redovisas för 

senaste räkenskapsåret. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World. 

Kommentarer till tabellen Tabell 5.1: Verksamhetskostnader och 

årsarbetskrafter: Folkhälsa 

Årsarbetskrafterna består av tjänster för ANDTS-samordning, tillsyn av alkohol- och 

tobakslagen samt brottsförebyggande samordning. 

TABELL 6.1: JÄMSTÄLLDHET 
Kostnader/intäkter för område Jämställdhet 2019 2018 2017 

Verksamhetskostnader inkl. OH1) (tkr) 4 039 3 319 1 859 

varav ramanslag 5:1, netto (tkr) 772 491 795 

varav övrig finansiering (tkr) 3 268 2 828 1 050 

Andel av länsstyrelsens totala verksamhetskostnader (%) 2,26 1,88 1,22 

Verksamhetsintäkter 2 602 2 097 758 

1) Med OH avses Myndighetsövergripande verksamhet (10+11). 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World. 

Kommentar till tabellen Tabell 6.1: Jämställdhet 

Länsstyrelsen rekryterade under 2018 en projektledare inom det särskilda regerings-

uppdraget resurscentrum för hedersrelaterat våld och förtryck, vilken har fortsatt 

uppdraget under 2019. Detta avspeglas i statistiken. Via detta uppdrag har även bidrag 

givits till det länsgemensamma resurscentrat och till länets medverkande kommuner. 
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ANNAT BESLUT FRÅN REGERINGEN 

UPPDRAG ATT BISTÅ RÅDET FÖR HÅLLBARA STÄDER I DESS 

ARBETE (M2017/03235/MM), 2017-12-18 

Myndigheterna ska bistå rådet i arbetet med att samverka och med att identifiera effektiva 

samarbeten och åtgärder som bidrar till en utveckling av hållbara städer. Arbetet ska ske inom 

ramen för myndigheternas verksamhetsområden och befintliga anslag. 

Myndigheterna ska bilda ett nätverk där experter från myndigheterna ingår samt där även en 

expert som representant för länsstyrelsen och en expert som representant för kommuner som 

utses av Sveriges Kommuner och landsting (SKL) ska kunna ingå. Nätverket ska med sin 

sakkunskap stödja rådet i arbetet med underlag och konsekvensbedömningar. 

Respektive myndighet ska senast 1 februari varje år ta fram en åtgärdslista med 

konsekvensbeskrivna åtgärder som publiceras på respektive myndighets webbplats. Listan ska 

omfatta åtgärder som respektive myndighet har genomfört och avser att genomföra. Åtgärderna 

ska vara uppföljningsbara och rymmas inom myndigheternas verksamhetsområden. Åtgärderna 

ska genomföras integrerat i de berörda myndigheternas ordinarie processer och ska förhålla sig 

till andra relevanta åtgärder och program. 

Myndigheterna ska i sina årsredovisningar redogöra för hur arbetet fortlöper. 

Regeringen inrättade i december 2017 ett Råd för hållbara städer som ska verka för 

att genomföra regeringens politik för hållbar stadsutveckling. Rådets uppdrag är att 

stärka kommunernas förutsättningar att utveckla levande och hållbara städer. Läns-

styrelserna ingår som en av 13 medlemmar i Rådet.  

Rådet ska årligen redovisa en gemensam åtgärdslista av genomförda och planerade 

åtgärder som främjar en hållbar stadsutveckling och som myndigheterna avser utföra i 

samverkan. Rådet ska även redovisa förslag till regeringen på strategiskt viktiga frågor 

som helt eller delvis ligger utanför Rådets ansvarsområde samt lämna förslag på 

eventuella frågor som behöver utredas. Den 1 mars 2019 lämnade Rådet en åtgärds-

lista och redovisade arbetet under år 2018 i en rapport till regeringskansliet1. 

Under 2019 har bland annat ett strategiskt dokument med övergripande mål och 

strategier för arbetet 2019–2022 tagits fram, ett nytt kansli har inrättats vid Boverket, 

Rådets webbplats hallbarstad.se har flyttats över från ArkDes till Boverket och arbete 

har påbörjats med att vidareutveckla webbplatsen. Rådet har även arrangerat ett 

gemensamt seminarium under Almedalen i juni 2019. 

Länsstyrelserna har bidragit med att synkronisera rådets arbete med det arbete som 

bedrivs i Miljömålsrådet. Vidare har länsstyrelserna i rådets arbete poängterat vikten 

av att få en samlad och tydlig stat gentemot kommunerna och att det är viktigt att 

Agenda 2030 och då särskilt mål 11 står i fokus för rådets arbete. 

 
1 https://www.hallbarstad.se/radet-nyheter/wp-

content/uploads/sites/127/2019/03/Rapport_2019-Radet_for_hallbara_stader.pdf 

 

https://www.hallbarstad.se/radet-nyheter/wp-content/uploads/sites/127/2019/03/Rapport_2019-Radet_for_hallbara_stader.pdf
https://www.hallbarstad.se/radet-nyheter/wp-content/uploads/sites/127/2019/03/Rapport_2019-Radet_for_hallbara_stader.pdf
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Länsstyrelsen i Kronobergs län arbetar kontinuerligt med målet om Hållbara städer, 

som en del av Agenda 2030 i handläggning av planärenden. Länsstyrelsen har, inte 

minst i den översiktliga planeringen, samtalat med kommunerna om planering för 

hållbara transporter som gång- och cykel samt kollektivtrafik, grönstruktur, dag-

vattenhantering, trygghet, tillgänglighet, barnperspektiv och olika gruppers behov av 

boende. 

Resultatbedömning 

Under 2019 har Rådets arbete börjat hitta sina former. För ett nyinrättat råd med 

myndigheter som normalt inte samverkar har uppstartsfasen tagit några år. Länssty-

relserna har genom sitt deltagande på ett mycket bra sätt medverkat till detta. Vi har 

stor fördel genom att det är samma landshövding som representerar länsstyrelserna i 

rådet som är ordförande i Miljömålsrådet. Utvecklingen av rådets arbete är god.  

Länsstyrelsen i Kronobergs arbete har bidragit till att lyfta fram olika perspektiv i 

kommunernas planering för utvecklingen av Hållbara städer. 

Resultatbedömning: ☐Otillfredsställande ☐Utvecklingsbehov ☒Gott ☐Utmärkt  
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ÅRET I SIFFROR 
Avsnittet är framtaget i enlighet med regleringsbrevsuppdrag 2.2 i länsstyrelsernas 

regleringsbrev 2019. Uppdraget ersätter tidigare regeringsbeslut S2012/4487/SFÖ. 

TABELL A – VERKSAMHETSKOSTNADER 2017–2019 TKR 
VÄS- 

KOD 

Sakområden och myndighetsövergripande 

verksamhet 
2019 2018 2017 

20-21 (exkl. 

201)1) 
Övrig förvaltning 3 403 2 914 3 071 

201 Allmänna val 728 1 662 231 

25 Trafikföreskrifter m.m. 415 188 217 

28 
Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära 

frågor 
9 461 7 243 5 702 

30 Regional tillväxt 627 2 390 1 827 

34 Infrastrukturplanering 393 355 432 

40 Hållbar samhällsplanering och boende 4 755 4 135 3 922 

41 Stöd till boende 1 224 983 470 

42 Energi och klimat 3 246 3 057 2 112 

43 Kulturmiljö 6 253 5 392 6 838 

45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar 10 681 9 524 7 777 

50 
Övergripande och gemensamt för naturvård och 

miljöskydd 
7 120 5 995 5 347 

51 
Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av 

skyddade områden 
22 109 30 645 21 248 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 2 217 2 276 2 062 

53 Vattenverksamhet 5 716 5 763 4 961 

54 Mineral- och torvfyndigheter 207 178 70 

55 Miljöfarlig verksamhet 3 498 3 196 2 854 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 90 87 150 

57 Förorenade områden, efterbehandling 4 345 3 687 2 597 

58 Restaurering 2 978 2 555 3 132 

60 Lantbruk och landsbygd 18 847 18 467 17 561 

62 Fiske 881 645 655 

70 Folkhälsa 2 712 2 410 1 949 

80 Jämställdhet  3 149 2 442 1 313 

81 Nationella minoriteter 79 24 60 

82 Mänskliga rättigheter 1 793 1 630 1 369 

85 Integration 3 190 3 067 2 610 

  Summa produktion 120 116 120 910 100 538 

10 Myndighetsövergripande verksamhet 12 728 12 773 11 424 

11 Administration och intern service 31 628 31 001 28 432 

  
SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER EXKL 

RESURSSAMVERKAN 
164 471 164 684 140 394 

99 Resurssamverkan 2) 14 340 12 137 11 621 

  
TOTALSUMMA VERKSAMHETENS KOSTNADER ENL 

RESULTATRÄKNINGEN 3) 
178 810 176 821 152 015 
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1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med 

länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val 

från Övrig förvaltning (VÄS 20-21) fr.o.m. 2018. 

2) Den del av kostnader för resurssamverkan som ska belasta länsstyrelsen fördelas på respektive 

tvåsifferkod (och tresiffernivå avseende VÄS 201 Allmänna val). 

3) Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnader enligt 

resultaträkningar. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell A – Verksamhetskostnader 2017–2019  

Verksamhetskostnaderna har ökat mellan 2017 och 2018. Länsstyrelsen fick mer 

ramanslag och externa medel för vår verksamhet under 2018, till exempel för arbetet 

med bildandet av Nationalpark Åsnen, krisberedskap och skogsbrandflyg jämfört 

med 2017. Under 2019 har ökningen fortsatt, om än i mindre omfattning, genom 

resurssamverkan för kundtjänst för jordbrukarstöd samt för insatser inom sjögull, 

dricksvatten, civil beredskap med mera.  

51 Skydd av områden och arter 

Förändringar i budgeten har lett till att arbetet med skötsel av skyddade områden har 

varit ryckigt under året och omfattningen bromsades jämfört med 2018 års satsning.  

55 Miljöfarliga verksamheter 

Verksamhetskostnaderna för miljöfarliga verksamheter har ökat. Det beror på en 

stabil personalsituation och en mer strukturerad och förebyggande tillsynsverksamhet. 

Länsstyrelsen har även återtagit viss tillsyn från en kommun. 

57 Förorenade områden 

Arbetet med förorenade områden har utökats. Länsstyrelsen har aktivt prioriterat att 

söka medel för sanering.  
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TABELL B - VERKSAMHETSKOSTNADER 2019 

VÄS- 

KOD 

Sakområden och 

myndighetsövergripande 

verksamhet 

Kostnad  

exkl. OH 

(tkr) 

Kostnad  

exkl. OH 

(%) 

OH-

kostnad 

(tkr) 

OH-

kostnad 

(%) 

Kostnad 

inkl. OH 

(tkr) 

Kostnad 

inkl. OH 

(%) 

20-21 (exkl. 

201)1) 
Övrig förvaltning 3 403 2,07 1 280 3,33 4 683 2,95 

201 Allmänna val 728 0,44 305 0,79 1 032 0,65 

25 Trafikföreskrifter m.m. 415 0,25 122 0,32 537 0,34 

28 
Livsmedelskontroll, djurskydd och 

allmänna veterinära frågor 
9 461 5,75 2 909 7,57 12 370 7,80 

30 Regional tillväxt 627 0,38 165 0,43 793 0,50 

34 Infrastrukturplanering 393 0,24 154 0,40 547 0,34 

40 
Hållbar samhällsplanering och 

boende 
4 755 2,89 1 981 5,16 6 736 4,25 

41 Stöd till boende 1 224 0,74 497 1,29 1 721 1,09 

42 Energi och klimat 3 246 1,97 1 243 3,24 4 489 2,83 

43 Kulturmiljö 6 253 3,80 2 035 5,30 8 288 5,23 

45 
Skydd mot olyckor, krisberedskap 

och civilt försvar 
10 681 6,49 3 089 8,04 13 769 8,69 

50 
Övergripande och gemensamt 

för naturvård och miljöskydd 
7 120 4,33 2 430 6,33 9 549 6,02 

51 

Skydd av områden och arter, 

förvaltning och skötsel av 

skyddade områden 

22 109 13,44 4 302 11,20 26 411 16,66 

52 
Prövning och tillsyn för skydd av 

naturen 
2 217 1,35 940 2,45 3 157 1,99 

53 Vattenverksamhet 5 716 3,48 2 346 6,11 8 062 5,09 

54 Mineral- och torvfyndigheter 207 0,13 80 0,21 287 0,18 

55 Miljöfarlig verksamhet 3 498 2,13 1 476 3,84 4 973 3,14 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 90 0,05 39 0,10 129 0,08 

57 
Förorenade områden, 

efterbehandling 
4 345 2,64 1 114 2,90 5 458 3,44 

58 Restaurering 2 978 1,81 984 2,56 3 961 2,50 

60 Lantbruk och landsbygd 18 847 11,46 7 120 18,54 25 968 16,38 

62 Fiske 881 0,54 240 0,62 1 121 0,71 

70 Folkhälsa 2 712 1,65 855 2,23 3 567 2,25 

80 Jämställdhet 3 149 1,91 891 2,32 4 039 2,55 

81 Nationella minoriteter 79 0,05 34 0,09 112 0,07 

82 Mänskliga rättigheter 1 793 1,09 577 1,50 2 370 1,50 

85 Integration 3 190 1,94 1 205 3,14 4 395 2,77 

  SUMMA PRODUKTION 120 116 73,03 38 410 100,00 158 526 100,00 

10 
Myndighetsövergripande 

verksamhet 
12 728 7,74         

11 Administration och intern service 31 628 19,23         

  

SUMMA 

VERKSAMHETSKOSTNADER EXKL 

RESURSSAMVERKAN 

164 471 100,00     158 526 100,00 

99 Resurssamverkan2) 14 340   5 945   20 284   

  
Totalsumma verksamhetens 

kostnader enl resultaträkningen3) 
178 810       178 810   

  

Myndighetsövergripande, adm 

och intern service uppdelat på: 
4) 

            

  Nivå 1 (113-115) 23 134 25,80         

  Nivå 2 (110-112, (116-119) 8 494 9,47         

  Nivå 3 (100-109) 12 728 14,19         

  
Personalkostnad produktion (kkl 

4, verksamhetskod 2-8) 
89 667           
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1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med länsstyrel-

seinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val från 

Övrig förvaltning (VÄS 20-21). 

2) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på 

denna rad. Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och 

intern service (11). 

3) Totalsumma verksamhetskostnader skall överensstämma med verksamhetskostnaderna enligt 

resultaträkningen. 

4) Summan på nivå 1-3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande verksamhet 

och Administration och intern service. Den procentuella fördelningen skall visa resp. nivås andel 

av personalkostnaderna vht 2-8 (kkl 4). 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

  



 

 

 

 

 

 

 

LÄNSSTYRELSEN I KRONOBERGS LÄN ÅRSREDOVISNING 2019 

115       

 

TABELL C - ÅRSARBETSKRAFTER 2017–2019 

VÄS- 

KOD 

Sakområden och 

myndighetsövergripande 

verksamhet 

2019 

totalt 

2019 

varav 

kvinnor 

2019 

varav 

män 

2018 

totalt 

2017 

totalt 

20-21 (exkl. 

201)1) 
Övrig förvaltning 

3,4 2,2 1,2 3,0 3,1 

2011) Allmänna val 
0,9 0,8 0,2 1,7 0,3 

25 Trafikföreskrifter m.m. 0,4 0,1 0,3 0,3 0,3 

28 
Livsmedelskontroll, djurskydd och 

allmänna veterinära frågor 9,7 6,6 3,1 9,1 7,3 

30 Regional tillväxt 0,4 0,2 0,2 0,7 1,4 

34 Infrastrukturplanering 0,5 0,3 0,2 0,5 0,6 

40 
Hållbar samhällsplanering och 

boende 6,1 5,4 0,6 5,2 5,4 

41 Stöd till boende 1,7 0,3 1,4 1,4 0,6 

42 Energi och klimat 3,6 3,2 0,4 3,7 2,9 

43 Kulturmiljö 6,9 5,6 1,4 6,5 5,3 

45 
Skydd mot olyckor, krisberedskap 

och civilt försvar 9,2 5,7 3,5 8,2 7,1 

50 
Övergripande och gemensamt för 

naturvård och miljöskydd 6,9 3,9 3,0 6,9 5,7 

51 

Skydd av områden och arter, 

förvaltning och skötsel av skyddade 

områden 14,3 6,8 7,5 20,4 16,6 

52 
Prövning och tillsyn för skydd av 

naturen 3,2 2,1 1,1 3,2 3,0 

53 Vattenverksamhet 7,9 5,7 2,2 7,6 6,7 

54 Mineral- och torvfyndigheter 0,3 0,2 0,1 0,2 0,1 

55 Miljöfarlig verksamhet 4,9 3,3 1,6 4,8 4,2 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0,1 0,1 0,0 0,1 0,2 

57 
Förorenade områden, 

efterbehandling 3,6 3,2 0,4 4,0 3,6 

58 Restaurering 3,5 0,9 2,6 2,7 3,4 

60 Lantbruk och landsbygd 25,6 15,7 9,9 25,8 25,3 

62 Fiske 0,8 0,1 0,7 0,7 0,5 

70 Folkhälsa 2,6 2,6 0,0 1,9 1,8 

80 Jämställdhet 2,5 2,5 0,0 2,4 1,5 

81 Nationella minoriteter 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

82 Mänskliga rättigheter 1,6 1,6 0,0 1,2 1,6 

85 Integration  3,9 3,9 0,0 3,8 3,2 

  SUMMA PRODUKTION 124,4 82,9 41,6 126,2 112,0 

10 
Myndighetsövergripande 

verksamhet 11,5 9,8 1,7 10,7 9,0 

11 Administration och intern service 12,3 8,0 4,2 11,4 11,2 

  
SUMMA ÅRSARBETSKRAFTER EXKL 

RESURSSAMVERKAN 148,3 100,7 47,5 148,3 132,1 

99 Resurssamverkan 2) 24,8 21,9 2,9 22,4 21,6 

  TOTALT ANTAL ÅRSARBETSKRAFTER 173,0 122,6 50,4 170,7 153,8 

1) Eftersom allmänna val har inkorporerats i 3 § (3 § p. 1) i förordning (2017:868) med 

länsstyrelseinstruktion och därmed jämställs med övriga uppgifter, urskiljs VÄS 201 Allmänna val 

från Övrig förvaltning (VÄS 20-21) fr.o.m. år 2018. 
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2) Den del av årsarbetskrafterna för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen 

redovisas på denna rad. Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhet på 

tvåsiffernivå. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

TABELL D – REPRESENTATION 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till Tabell D – Representation 

Kostnader för intern representation är ungefär lika stora mellan åren. Extern 

representation påverkas av att under 2017 besökte kungaparet länet i samband med 

nationaldagsfirandet och 2018 invigdes Nationalpark Åsnen av Kronprinsessan. 2019 

hade Länsstyrelsen inga sådana händelser.  

TABELL E – LOKALER 

Lokalkostnader 2019 2018 2017 

Residens       

Lokalkostnader (tkr)1) 1 358 1 323 1 315 

Lokalyta (m2) 958 958 958 

Lokalkostnad per m2 (kr) 1 417 1 381 1 372 

Lokaler 2)       

Lokalkostnader (tkr) 8 413 7 887 7 731 

Lokalyta (m2) 5 206 5 066 5 066 

Lokalkostnad per m2 (kr) 1 616 1 557 1 526 

Lokalkostnader per årsarbetskraft (tkr) 49 46 50 

Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 30 30 33 

Kontorslokaler 3)       

Kontorslokalyta (m2)  4 537 4 397 4 397 

Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) 26 26 29 

SUMMA LOKALKOSTNADER 9 771 9 210 9 045 

1) Urvalen för lokalkostnaderna som redovisas i denna tabell är inte desamma som de urval som 

görs för de lokalkostnader som redovisas i resultaträkningen. Dessa tabeller har inte samma 

definition. 

2) Residensets lokalkostnader redovisas under VÄS 103 Servicestöd till ledningen. 

3) Med lokaler avses samtliga utrymmen förutom residenset såsom kontorslokaler, förråd, källare 

och garage. Med lokalkostnader avses hyra, lokalvård, larm och bevakningskostnader, 

avskrivningskostnader m.m. Dessa kostnader redovisas under VÄS 113 Lokaler. 

4) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark såsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, 

trapphus, närarkiv, närförråd etc. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kostnader för representation 

2019 

totalt 

(tkr) 

2019 

per åa 

(kr) 

2018 

totalt 

(tkr) 

2018 

per åa 

(kr) 

2017 

totalt 

(tkr) 

2017 

per åa 

(kr) 

Intern representation (undergrupp 

496 i baskontoplanen) 
119 685 122 715 156 1 012 

Extern representation (undergrupp 

552 i baskontoplanen) 
311 1 798 465 2 721 423 2 752 
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Kommentar till Tabell E – Lokaler 

Länsstyrelsen har de senast åren varit trångbodd. Under 2017 startades ett lokal-

projekt för att se över lokalbehoven. Nytt tillägg till befintligt kontrakt på 140 m2 har 

tecknats från 1/1 2019. Lokalyta (m2) har ändrats 2017 och 2018 i enlighet med 

ESV:s fastighetsregister. Skillnaden i värden beror på att ett tillägg till hyresavtalet för 

ökade förrådsytor tidigare medräknats i kvadratmeter för residens istället för lokalers 

kvadratmeter. 
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TABELL F - REDOVISNING AV ÄRENDEN 2019  
 (samtliga ärenden oavsett databas) 

 

Sakområde och del av 

sakområde 

 

Ingående 

balans 

 

Antal 

inkomna 

ärenden 

(exkl. 

upprättade 

ärenden) 

 

Antal 

upprättade 

ärenden  

 

Antal 

beslutade 

ärenden 

 

Utgående 

balans 

(F=B+C+D-

E) 

 

Antal ej 

beslutade 

ärenden, 

äldre än 

två år 

Myndighetsövergripande, 

administration och Intern service 

(10-11) 

47 98 207 279 73 8 

Övrig förvaltning (20-21), exkl. 201 94 402 23 431 88 0 

Allmänna val (201) 5 72 7 83 1 0 

Trafikföreskrifter m.m. (25) 11 138 4 141 12 0 

Livsmedelskontroll, djurskydd och 

allmänna veterinära frågor (28) 
134 798 740 1 531 141 0 

Regional tillväxt (30) 7 22 2 25 6 0 

Infrastrukturplanering (34) 6 22 3 28 3 0 

Hållbar samhällsplanering och 

boende (40) 
38 305 9 328 24 0 

Stöd till boende (41) 344 646 0 466 524 0 

Energi och klimat (42) 73 34 5 60 52 8 

Kulturmiljö (43) 515 918 65 1 080 418 45 

Skydd mot olyckor, krisberedskap 

och civilt försvar (45) 
72 126 72 145 125 16 

Övergripande och gemensamt 

för naturvård och miljöskydd (50)  
35 145 17 160 37 3 

Skydd av områden och arter, 

förvaltning och skötsel av 

skyddade områden (51) 

105 270 190 461 104 20 

Prövning och tillsyn för skydd av 

naturen (52) 
51 510 14 515 60 1 

Vattenverksamhet (53) 55 298 24 305 72 6 

Mineral- och torvfyndigheter (54) 4 21 0 21 4 2 

Miljöfarlig verksamhet (55) 78 319 79 402 74 6 

Övrigt miljö- och hälsoskydd (56) 5 97 1 99 4 0 

Förorenade områden, 

efterbehandling (57) 
36 27 7 35 35 8 

Restaurering (58) 23 15 11 32 17 1 

Lantbruk och landsbygd (60) 6 739 8 755 57 10 299 5 262 2 338 

Rennäring m.m. (61)       

Fiske (62) 29 189 7 155 70 1 

Folkhälsa (70) 20 56 13 50 39 0 

Jämställdhet (80) 6 4 13 17 6 0 

Nationella minoriteter (81) 2 0 0 0 2 0 

Mänskliga rättigheter (82) 2 10 8 6 14 0 

Integration (85) 8 44 16 61 7 0 

TOTALT ANTAL ÄRENDEN FÖR 

SAMTLIGA ÄRENDESLAG 
8 544 14 341 1 594 17 215 7 274 2 463 

varav Vattenmyndighetens 

ärenden 
      

varav 

Miljöprövningsdelegationens 

ärenden 

      

1) Under 2019 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och 

landsbygdsstöden skett i Jordbruksverkets IT-system. Dessa system är ännu inte färdigbyggda, 

vilket medför att delar av handläggningen ännu ej gått att genomföra och att rättvisande statistik 
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över handlagda ärenden inom området jordbrukarstöd (601) därmed inte är möjliga att hämta ut i 

sin helhet. För området jordbrukarstöd omfattar ärendestatistiken direktstöden och ansökan om 

utbetalning av kompensationsstöd, ekologisk produktion och miljöersättningarna för betesmarker 

och slåtterängar, vallodling, minskat kväveläckage samt skyddszoner. Statistik för ansökan om 

åtaganden och övriga stödformer ingår ej.  

För landsbygdsstöden (602) redovisas för 2019 komplett ärendestatistik av både ansökningar om 

stöd och utbetalningar.  

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina, Jordbruksverket och Boverket 

Kommentar till Tabell F – Redovisning av ärenden 2019 

258 Trafikföreskrifter 

Antalet ärenden har ökat markant sedan föregående år, cirka 50 procent. Främst 

beror detta på en ökning av antalet överklagade parkeringstillstånd.  

28 Livsmedelskontroll, djurskyddskontroll och allmänna veterinära frågor  

Antalet upprättade ärenden har ökat, vilket beror på att antalet genomförda 

djurskyddskontroller har ökat. 

41 Stöd till boende. 

Den stora utgående balansen beror främst på det stora intresset för solceller. Trots att 

många ansökningar har kunnat hanteras under året har tilldelade medel inte räckt till 

alla ansökningar. 

43 Kulturmiljö 

Höga virkespriser och förra sommarens torka innebär fler avverkningar och en kraftig 

ökning av antal skogsbruksärenden inom verksamhet 431 Fornlämningar.  

51 Skydd av områden och arter - områdesskydd samt åtgärdsprogram för 

hotade arter (511) 

Antalet ej beslutade ärenden som är äldre än två år är främst bildande av naturreservat 

som av sin karaktär generellt sätt har längre ledtider än två år. 

54 Mineral- och torvfyndigheter 

Länsstyrelsen har under 2019 fattat beslut i de tre kvarvarande prövningarna av 

ansökan om bearbetningskoncession. Tillstånd lämnades till två av dem och dessa 

ligger för överprövning hos regeringen. Den tredje ansökan avslogs av Länsstyrelsen 

och detta beslut fastställdes därefter av regeringen. 

57 Förorenade områden, efterbehandling  

Ärenden inom förorenade områden är långa ärenden, där efterbehandling samt 

slutrapport kan ta flera år.  

60 Lantbruk och landsbygd  

Inom jordbrukarstöd (601) kvarstod inför 2019 delar av handläggningen från 2015 till 

och med 2018 års jordbrukarstödsansökningar. Den utgående balansen 2019 är dock 

mindre än den ingående, vilket är resultatet av att funktionaliteter i Jordbruksverkets 

IT-system driftsatts samt uppdaterade rutiner. Personalresurser har också tillförts för 

att hantera de stora ärendemängderna. I utgående balans ingår cirka 1 300 ärenden 
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som ska avvisas eller avslås som vi inte har tekniska möjligheter att avsluta. Den stora 

andelen ärenden äldre än två år rör i första hand betesmarksärenden. Den ingående 

balansen för 2019 stämmer inte överens med utgående balans i årsredovisningen för 

2018 eftersom det vid den tidpunkten inte gick att få fram statistik för bland annat 

ekologisk produktion. 

Inom landsbygdsstöden (602) företagsstöd, projektstöd och miljöinvesteringar har 

ärendebalansen ökat med 60 ärenden totalt sett för ansökningar och utbetalningar av 

stöd. Ökningen i ärendebalans rör främst ansökningar om stöd. Inom landsbygds-

stöden finns endast ett ärende (utbetalning projektstöd bredband som överklagats) 

som är äldre än 2 år. 

Största ärendegruppen utanför stödverksamheten är 150 st beslutade jordförvärvs-

ärenden. 

62 Fiske 

Ärendemängden för fiske har fortsatt vara hög under året, mycket beroende på en 

lagstiftningsändring för fisketillsyn som kräver en ny utbildning. Dessutom är det 

många som söker utplanteringstillstånd för fisk. 
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TABELL G – HANDLÄGGNINGSTIDER  
(samtliga ärenden oavsett databas) 

VÄS 
Ärendeslag med 

gemensamma mål 

Mål 

dagar 

2017-

2019 

Utfall  

(%) 

2019 

Utfall  

(%) 

2018 

Utfall 

(%) 

2017 

Medel- 

antal 

dagar 

2019 

Medel- 

antal 

dagar 

2018 

Medel- 

antal 

dagar 

2017 

202 
Anmälan om svenskt 

medborgarskap1) 
45       

204 Begravningsfrågor1) 45       

212 
Auktorisation av 

bevakningsföretag1) 
180       

282 
Ansökan om tillstånd enligt 16§ 

Djurskyddslagen2) 
90 100 93 100 18 20 12 

282 Ansökan om förprövning djurstall2) 56 91 100 88 16 9 23 

282 Anmälningsärenden djurskydd 90 90 95 95 38 29 31 

403 
Överklagade av lov, 

förhandsbesked3) 
150  100 100 97 43 48 48 

403 
Överklagande av bygglov för 

bostäder, dock ej fritidsbostäder3) 
120 Not 9  100 100 Not 10  37 48 

403 
Överklagande av kommuns 

beslut enligt plan- och bygglagen 
180 100 100 100 48 51 48 

505 
Överklagade kommunala beslut 

Miljöbalken m.fl. författn. 
180 100 93 96 41 56 66 

525 
Samråd enligt 12 kap. 6§ 

Miljöbalken 
42 72 85 85 35 35 26 

526 
Granskning av kommunal 

strandskyddsdispens4) 
21 97 80 92 11 15 9 

551 

Prövning miljöfarlig verksamhet 9 

kap. Miljöbalken - Ansökan om 

tillstånd (konc)2, 5) 

180       

555 
Anmälan ändring tillståndspliktig 

miljöfarlig verksamhet 
75 91 Not 11  82 64 Not 12  44 

562 
Prövning av avfall och 

producentansvar 
40 97 98 96 12 15 19 

566 
Tillsyn av avfall och 

producentansvar 
30 94 96 95 14 11 11 

602 
Ansökan om stöd till 

landsbygdsutvecklingsåtgärder6, 7) 
        

  Företagsstöd 180 25 32 11 323 286 338 

  Projektstöd 180 52 33 21 268 558 442 

  Miljöinvesteringar 180 56 18 24 238 353 322 

622 
Ansökan om stöd från 

Fiskerifonden6, 7) 
        

  Företagsstöd 180 Not 13 Not 14  Not 15 Not 13 Not 14 Not 15 

  Projektstöd 180       

602 

Ansökan om utbetalning av stöd 

till 

landsbygdsutvecklingsåtgärder7, 8) 

        

  Företagsstöd 120 82 78 65 73 93 104 

  Projektstöd 120 50 85 75 152 84 96 

  Miljöinvesteringar 120 30 Not 16 Not 17 158 Not 16 Not 17 

622 
Ansökan om utbetalning av stöd 

från Fiskerifonden7, 8) 
        

  Företagsstöd 120 Not 18 Not 18 Not 18  Not 18 Not 18 Not 18 

  Projektstöd 120       

623 
Ansökan tillstånd flyttning och 

utplantering av fisk 
30 74 89 75 24 21 24 

623 
Ansökan om förordnande som 

fisketillsynsman 
40 89 84 84 41 43 30 
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1) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Östergötlands, Skåne, Västra 

Götalands, Dalarnas, Västernorrlands och Norrbottens län. 

2) Målet är satt från komplett ansökan. 

3) Uppdrag 3.39 i länsstyrelsernas regleringsbrev för år 2019.  

4) Enligt 19 kap 3 b § Miljöbalken. 

5) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Östergötlands, Kalmar, 

Skåne, Hallands, Västra Götalands, Örebro, Dalarnas, Västernorrlands, Västerbottens och 

Norrbottens län. 

6) Handläggningstid, ansökan om stöd: Mätning från att ansökan kom in till Länsstyrelsen fram till 

att Länsstyrelsen har fattat beslut om stöd. Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla 

ansökningar oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om stöd ska vara beslutade 

inom 6 månader. 

7) Målet enligt SUSS PoF (Styr- och Uppföljningssystem i Samverkan för LB/Fiskestöden) Hämtas 

från Jordbruksverkets uppföljningsverktyg BLIS. 

8) Handläggningstid, ansökan om utbetalning: Mätning från att ansökan om utbetalning kom in till 

Länsstyrelsen fram till beslut. Målsättning för handläggningstiderna gäller för alla ansökningar 

oberoende av vilket år de kom in. 90% av ansökningarna om utbetalning ska vara beslutade inom 

4 månader.  

Källa: Ärendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket  

Kommentar till Tabell G - Handläggningstider 

28 Livsmedelskontroll, djurskyddskontroll och allmänna veterinära frågor  

Uppsatta mål för handläggningstider har nåtts i samtliga ärendetyper. 

403 Överklagade kommunala beslut enligt PBL 

Vi har mycket bra prestationer för överklagade ärenden enligt PBL. Detta har varit en 

av våra prioriterade ärendegrupper och vi når regeringens uppsatta mål för handlägg-

ningstider i samtliga ärenden. Handläggningstiden har varit kort (cirka 1,5 månad i 

medel) de senaste åren.  

505 Överklagade kommunala beslut enligt Miljöbalken 

Efter att ha legat på mycket bra måluppfyllelse i ärendegruppen under 2017 och 2018 

når vi i år 100 procent måluppfyllelse. Medelantal dagar för handläggning har sjunkit 

och är nu endast 41 dagar. Ärendegruppen tillhör en av våra prioriterade.  

525 Samråd enligt 12 kap 6 § miljöbalken 

Handläggningstiderna har ökat på grund av en kombination av ökat inflöde av 

ärenden samt sjukskrivningar och ej återbesatta tjänstledigheter. 

526 Granskning av kommunala strandskyddsdispenser 

Måluppfyllelsen är hög och har ökat sedan 2018. Orsaken till att målet för handlägg-

ningstiden inte hållits till 100 procent beror på att även de ärenden som tas in för 

överprövning ingår i statistiken. Granskningstiden på tre veckor hålls. 

555 Miljöskydd 

Ärenden där handläggningstider inte uppfyllts beror på kompletteringar. När de har 

inkommit har beslut fattats i närtid. 
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602 Ansökan om stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder/622 Ansökan om stöd 

från Fiskerifonden. 

Länsstyrelsen har haft en ackumulerande ärendebalans från programmets start, vilken 

nu minskat rejält i slutet av programperioden. 2019 har också präglats av många 

beslut av äldre ärenden som påverkar måluppfyllnaden och medeltal för handlägg-

ningstid negativ, när ärendebalanserna minskas. Medelhandläggningstid i dagar har 

förbättrats avsevärt för ansökningar om projekt och miljöinvesteringar medan det 

försämrats något för företagsstöd. Företagsstödens kräftgång kan förklaras med att vi 

under stor del av 2019 haft låg bemanning samt att vi prioriterat utbetalningar. 

För fiske har de fyra ansökningarna avslagits på grund av medelsbrist. 

602 Ansökan om utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder/ 

622 Ansökan om utbetalning av stöd från Fiskerifonden 

Medelhandläggningstid i dagar har här försämrats för projektstöd vilket beror på att 

de stora ansökningarna om utbetalning av bredband nu börjar komma in. De är 

tidskrävande. Här har dessutom en tjänstledighet med fördröjd rekrytering bidragit. 

Tiden för miljöinvesteringarna har ökat kraftigt, på grund av ett fåtal komplexa 

ärenden. 

Inga ärenden rörande utbetalning av Fiskerifonden har hanterats. 

62 Fiske 

Handläggningstiderna för fisketillsyn och utplanteringsärenden påverkas när ärendena 

behöver kompletteras. 

TABELL H – STYCKKOSTNADER 
Belopp angivna i tkr. 

VÄS 

Styck-

kostnad 

2019 

Styck-

kostnad 

2018 

Styck-

kostnad 

2017 

Kostn. 

inkl. 

OH 

2019 

Kostn. 

inkl. 

OH 

2018 

Kostn. 

inkl. 

OH 

2017 

Antal 

ärenden 

2019 

Antal 

ärenden 

2018 

Antal 

ärenden 

2017 

282 Djurskydd 7,4 5,9 4,6 9 321,3 6 650,9 5 225,1 1 265 1 118 1 133 

431 Fornminnen 2,6 2,4 1,8 2 153,6 1 704,0 939,7 821 724 521 

555 Tillsyn av 

miljöfarlig 

verksamhet 

6,0 5,9 4,4 1 870,2 1 706,8 1 356,2 313 289 308 

Urvalet av styckkostnader i tabellen baserar sig på ärendeslag som finns i länsstyrelsernas 

ärendehanteringssystem Platina med fler än 300 beslutade ärenden. 

Kommentar till Tabell H – Styckkostnader 2017–2019 för ärendeslag 

med stort antal ärenden år 2019 

282 Djurskydd  

Ärendegruppen 282 består av flera olika sorters ärenden som normalkontroller 

djurskydd, anmälningsärenden och uppföljande kontroller djurskydd, förprövning 

och slutbesiktning av djurstallar, tillstånd verksamhet med sällskapsdjur och hästar, 

besiktning av transporter och ansökan offentlig förevisning av djur. Alla kostnader 

har slagits ut på totala antalet ärenden inom gruppen. Under 2019 har antalet ärenden 
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ökat med fler djurskyddskontroller. Det är delvis svårt att göra en analys då olika 

ärenden tar olika lång tid att handlägga.  

Verksamheten har förändrats i och med övertagandet av arbetsuppgifter från polisen 

rörande bland annat verkställighet av omhändertagande. Länsstyrelsen omhändertar 

på plats, säljer och förmedlar djur genom ett samarbete med Länsstyrelsen i Kalmar 

och gör alltså mer i varje ärende än tidigare. Arbetskraftsbehovet och kostnaderna per 

ärende har därför ökat. 

431 Fornminnen 

Arkeologiärenden utgör majoriteten av ärenden inom gruppen. Dessa ärenden har 

ökat under de senaste åren till följd av ett högt byggtryck och skogsavverkningar i 

länet. Sammantaget har det inneburit svårighet att arbeta på ett optimalt sätt, ökade 

styckkostnader och en stor belastning på kulturmiljöhandläggarna. Handläggnings-

tiden har påverkats av den höga belastningen, men kunnat hanteras genom tillfällig 

resursförstärkning. 

555 Tillsyn av miljöfarlig verksamhet  

Ärendegruppen består av flera olika sorters ärenden som tillsynsbesök, rapporter från 

avloppsreningsverk, miljörapporter och ändringar av miljöfarliga verksamheter. Det 

är svårt att göra en samlad analys av resultatet med så olika ärenden. 
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ÖVRIGA ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 
Avsnittet innehåller övriga återrapporteringskrav enligt förordning (2000:605) om 

årsredovisning och budgetunderlag. 

AVGIFTSBELAGD VERKSAMHET, ENLIGT 3 KAP. 2§ 
Belopp angivna i tkr 

Verksamhet 2017 2018 2019 2019 

A
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Offentligrättslig verksamhet 

Djur och lantbruk (avgift för 

extra kontroller m.m.) -68  351  438  -87  475  478  475  484  0  -6  -161  

Registreringsavgift för 

jaktområden 

2  912  912  0  1 100  1 162  1 100  1 162  0  0  2  

Övrig offentligrättslig 

verksamhet 

65  361  95  266  0  352  0  118  0  234  565  

Uppdragsverksamhet 

Resurssamordning 1 880  17 539  16 839  700  17 750  21 039  17 750  19 746  0  1 293  3 873  

Övrig uppdragsverksamhet 0  8 706  8 706  0  6 300  3 151  6 300  3 151  0  0  0  

Summa totalt 1 879  27 869  26 990  879  25 625  26 182  25 625  24 661  0  1 521  4 279  

fördelat på  

Summa offentligrättsligt -1  1 624  1 445  179  1 575  1 992  1 575  1 764  0  228  406  

Summa uppdragsverksamhet 1 880  26 245  25 545  700  24 050  24 190  24 050  22 897  0  1 293  3 873  

Tabellen visar intäkter, kostnader och utfall för länsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt 

den indelning för återrapportering som framgår av budgeten för avgiftsbelagd verksamhet där 

intäkterna disponeras i regleringsbrevet. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

Kommentar till tabellen avgiftsbelagd verksamhet 

Omfattningen av offentligrättslig verksamhet för djur och lantbruk samt jaktområden 

är ungefär som tidigare år. Inom resurssamordning har det tillkommit ett uppdrag för 

en kundtjänst inom landsbygdsområdet, En väg in. Uppdraget är på prov och 

kommer att utvärderas under 2020. Posten Övrig uppdragsverksamhet var mer 

omfattande under 2018. Då ingick bland annat uppdraget för bildandet av National-

park Åsnen. I not 2 redovisas även övriga intäkter som avser bland annat avverkning 

och arrenden i reservaten.  
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KOMPETENSFÖRSÖRJNING, ENLIGT 3 KAP. 3 § 

3 § Myndigheten ska redovisa de åtgärder som har vidtagits i syfte att säkerställa att kompetens 

finns för att fullgöra de uppgifter som avses i 1 § första stycket. I redovisningen ska det ingå en 

bedömning av hur de vidtagna åtgärderna sammantaget har bidragit till fullgörandet av dessa 

uppgifter. 

En av Länsstyrelsens delstrategier är att bygga en modern mänsklig myndighet, där 

medarbetarna är vår viktigaste resurs. Länsstyrelsen vill vara en attraktiv arbetsgivare 

där arbetsmiljön präglas av hållbarhet och arbetsglädje. Vi vill ha motiverade medar-

betare och modiga ledare. För att använda våra resurser på bästa sätt och klara kom-

petensförsörjningen framåt arbetar vi med att ta till vara befintlig personal genom att 

utveckla deras kompetens, nyrekryteringar och även verksamhetsförändringar. 

Många utbildningar och utvecklingsinsatser har genomförts under året; introduktions-

utbildningar för nyanställda, offentlighet och sekretess, förvaltningslagen, hot och 

våld kring bemötande, ledarutvecklingsprogram, klarspråksutbildning, utbildning i 

kompetensbaserad rekrytering för samtliga chefer, krisberedskapsutbildning, den goda 

förvaltningskulturen och klimatpsykologi. 

Under året har Länsstyrelsen haft fem medarbetardagar med olika teman där 

information från länsledningen är en viktig del. Vid höstens medarbetardagar har vi 

arbetat med våra värdeord Tillit, Öppenhet, Ansvar och Respekt och hur de förhåller 

sig till den statliga värdegrunden. 

En gång i månaden anordnas nyfiken-på-fika där olika verksamheter informerar om 

aktuella frågor och ärenden inom sina ansvarsområden. Syftet är kunskapsöverföring 

och att lära sig mer om vad Länsstyrelsen gör. Det ska skapa delaktighet, intresse och 

stolthet. 

Omställningspengar har använts till några medarbetare för att ställa om deras kompe-

tens inför förändringar och för att öka deras anställningsbarhet. 

Kommunikation och HR arbetar tillsammans i ett uppdrag att vara en attraktiv 

arbetsgivare, vilket är grunden för en bra kompetensförsörjning. 

Länsstyrelsens utmaningar är att öka mångfalden bland våra medarbetare. Det är 71,4 

procent kvinnor och 28,8 procent män. Vi har få med en annan etnisk bakgrund och 

sökande med den bakgrunden har sällan den kompetens som efterfrågas. Vi tror att 

arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare till viss del kan förändra det. Att se över 

hur vi skriver våra platsannonser och var de ska finnas är en del i det arbetet. Läns-

styrelsen deltog i en jobbmässa där målgruppen var personer med annan etnisk bak-

grund och de som står långt ifrån arbetsmarknaden. 

Personalomsättning (%) 2019 2018 2017 

Nyanställda 13,4 23,1 22,1 

Avgångna 13,4 14,4 18,0 

Källa: Länsstyrelsernas LISA 
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Under 2019 har Länsstyrelsen haft cirka 40 rekryteringar. Personalomsättningen var 

för 2019 13,4 procent för både nyanställda och avgångna (se tabell ovan). Till flertalet 

lediga tillsvidaretjänster har vi bra behöriga sökande. Numera pendlar flera medar-

betare från andra län, vilket har medfört behov av ökad möjlighet att arbeta på dis-

tans. Det är också en del i att vara en attraktiv arbetsgivare, att kunna förena arbetsliv 

med privatliv. 

SJUKFRÅNVARO, ENLIGT 7 KAP, 3§ 

Kön Ålder 2019 2018 

Antal 

anställda* 

Total 

sjukfrånvaro i 

förhållande 

till 

sammanlagd 

ordinarie 

arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 

60 dagar och 

längre i 

förhållande 

till total sjuk-

frånvaro (%) 

Antal 

anställda* 

Total sjuk-

frånvaro i 

förhållande 

till 

sammanlagd 

ordinarie 

arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 

60 dagar och 

längre i för-

hållande till 

total sjuk-

frånvaro (%) 

Män ≤29 2,1 0,8 0 1,9 1,3 0 

30-49 29,4 5,0 72,6 32,1 1,5 0 

 50≥ 55,1 1,9 0 23,6 3,3 63,7 

Alla 55,6 3,4 57,1 57,7 2,2 42,2 

Kvinnor  ≤29 12,7 5,3 42,2 11,6 7,9 56,9 

30–49 74,1 5,8 71,5 69,4 4,2 65,0 

50≥ 51,7 7,4 77,6 49,5 4,5 53,4 

Alla 138,5 6,4 72,3 130,5 4,6 60,3 

Samtliga  ≤29 14,8 4,6 41,5 13,5 6,9 55,6 

30–49 103,5 5,6 71,7 101,5 3,3 59,2 

50≥ 75,7 5,5 72,0 73,1 4,1 56,1 

Summa 194,1 5,5 70,3 188,2 3,9 57,7 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem UNIT 4 Business World 

*) Antal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod samt 

tjänstledighet om 100%. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet 

genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

Kommentar till tabellen sjukfrånvaro 

Målsättningen för den totala sjukfrånvaron var 4 procent för 2019. Den totala sjuk-

frånvaron har ökat. För 2018 var sjukfrånvaron 3,9 procent och för 2019 var den 5,5 

procent. Den ökade sjukfrånvaron beror till stor del på andra diagnoser och är inte 

arbetsrelaterad. Under 2018 var sjukfrånvaron hög i gruppen unga kvinnor upp till 29 

år. Den har under 2019 blivit lägre men har istället ökat i gruppen kvinnor över 50 år. 
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INFORMATION AV VÄSENTLIG BETYDELSE 
Avsnittet innehåller information som Länsstyrelsen bedömer är av väsentlig betydelse 

för regeringens uppföljning och prövning enligt 2 kap. 4 § förordning (2000:605) om 

årsredovisning och budgetunderlag.  

FORTSATT ARBETE MED EFFEKTERNA AV TORKAN 

Länsstyrelsen har, utifrån den svåra situationen med torkan 2018, haft fortsatt fokus 

på utbetalningar av jordbrukarstöd till lantbrukare. Detta för att försöka hjälpa till 

med den likviditetsbrist som annars riskerats. Länsstyrelsen ordnade under våren ett 

uppföljande strategiskt samtal på residenset med inbjudna kommuner, politiker, LRF, 

lantbrukets föreningar, foderföretag, slakteri- och mejeriföretag, rådgivningsföretag, 

försäkringsbolag och banker. Jordbruksverket medverkade och diskussioner hölls. 

Den tvärsektoriella grupp som tillsattes efter sommaren 2018, med kompetens från 

lantbruk, djurskydd, skydd- och beredskap, vatten och kommunikation, har arbetat 

vidare under 2019 med omvärldsbevakning och information. 

LÄNSSTYRELSERNAS SAMORDNADE LÖNESERVICE 

Den övergripande inriktningen för Löneservice under 2019 har varit att bedriva 

verksamheten med balans mellan kostnadseffektivitet, kvalitet och god service. 

Löneservice sköter lönehanteringen för samtliga 21 länsstyrelser samt för MUCF. 

Löneservice hanterade under 2019 i snitt 7 200 löner och betalade ut cirka 165 mil-

joner kronor per månad. Att vara effektiva och arbeta smart är en del av uppdraget 

och Löneservice kunder förlitar sig på att rätt lön betalas ut i rätt tid, något vi arbetar 

för att uppnå varje dag. Ingående balans 2019 var ett överskott på 1,4 miljoner kronor 

för länsstyrelserna och överskottet har utökats under 2019. Efter förslag från Löne-

service och beslut i länsrådsgruppen kommer hälften av det totala överskottet att 

betalas tillbaka till länsstyrelserna under första kvartalet 2020. Den andra hälften av 

överskottet behåller Löneservice för bland annat framtida anslutningsprojekt till 

Statens servicecenter. 

I slutet av 2018 undertecknades en avsiktsförklaring mellan Länsstyrelserna, före-

trädda av Länsstyrelsen i Kronobergs län, och Statens Servicecenter, SSC, avseende 

tjänsteleverans av lönerelaterade tjänster inklusive systemstöd. Ett gemensamt projekt 

med mål att teckna en överenskommelse gällande lönerelaterade tjänster startades 

upp i början av 2019. SSC stoppade under våren projektet på grund av säkerhets-

brister i det system som bland andra länsstyrelserna var tänkta att ansluta till. Pro-

jektet är vilande i avvaktan på ytterligare information från SSC. Säkerhetsnivån är en 

viktig fråga för länsstyrelserna och i avsiktsförklaringen beskrevs detta som en särskilt 

viktig del att definiera. Länsstyrelserna har genom sitt uppdrag som högsta civila total-

försvarsmyndighet i respektive län behov av särskilda anpassningar för att säkerställa 

en tillräckligt hög säkerhetsnivå rörande den information som länsstyrelserna lämnar 

ifrån sig. Projektet skulle också utreda hur Länsstyrelsernas Löneservice i Växjö 

genom verksamhetsövergång kan utvecklas till en del av SSC för att effektivisera 

statens administrativa stödverksamhet. 
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LÄNSSTYRELSERNAS GEMENSAMMA TELEFONISTORGANISATION 

Den övergripande inriktningen för Telefonistorganisationen under 2019 har varit att 

bedriva verksamheten med balans mellan kostnadseffektivitet, kvalitet och god ser-

vice. Telefonistorganisationen servar 19 myndigheter med 7 408 anknytningar, varav 

5 378 anknytningar som är aktiva. 2019 hade Telefonistorganisationen ett överskott 

på 480 000 kronor på grund av ökade intäkter och sjukskrivningar. 2018 och 2019 års 

överskott kommer att betalas tillbaka till de anslutna myndigheterna under första 

kvartalet 2020. Under hösten 2019 inkom ett förbättringsförslag från Länsstyrelsen i 

Halland som skulle ge växeln ett ökat utrymme att svara på enkla frågor direkt istället 

för att koppla samtalet till handläggare. Under 2020 kommer vi arbeta med att hitta 

resursoptimeringar. Under hösten inkom även en fråga från Länsstyrelsen i Stock-

holm om att ansluta sig till den gemensamma Telefonistorganisationen, vilket de nu 

har gjort sedan 1 februari 2020. 

En Väg In (EVI) kundsupport 

Telefonistorganisationen har under 2019 byggt upp och från den 1 april driftsatt en 

nationell kundsupport för jordbrukarstöd, En väg in, för alla län utom Västernorr-

land, som inte är med i den tekniska plattformen. Det har för den sökande gett en 

bättre service med en jämnare bemanning och en bättre samordning vid ansöknings-

perioden. Det har också lett till mer arbetsro för handläggarna och därmed gjort 

handläggningen mer effektiv. Kundsupporten har under hösten utökat sin service 

genom att kunnat bistå sökande med kartor och kundnummer. Detta gör att kunden 

kan få hjälp vid första samtalet och slipper bli vidarekopplad. 

EXPERT I STATLIG UTREDNING 

Länsstyrelsen har deltagit med en expert som samordnar den regionala miljööver-

vakningen i den statliga utredningen om översyn av miljöövervakningen som redo-

visades till regeringen den 30 april (Sveriges miljöövervakning – dess uppgift och 

organisation för en god miljöförvaltning SOU 2019:22). 
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RESULTATRÄKNING 
Belopp i tkr 

 
Not Utfall Utfall 

  
2018-12-31 2019-12-31 

Verksamhetens intäkter 
  

Intäkter av anslag 1 81 918  83 902  

Intäkter av avgifter och andra ersättningar 2 33 379  31 482  

Intäkter av bidrag 3 62 422  64 935  

Finansiella intäkter 4 29  21  

Summa verksamhetens intäkter  177 747  180 340  
 

   

Verksamhetens kostnader    

Kostnader för personal 5, 35 -118 053  -122 561  

Kostnader för lokaler  -9 396  -10 041  

Övriga driftkostnader  -47 529  -43 658  

Finansiella kostnader 6 -221  -126  

Avskrivningar och nedskrivningar  -1 622  -2 424  

Summa verksamhetens kostnader  -176 821  -178 810  
 

   

Verksamhetsutfall  926  1 530  
 

   

Uppbördsverksamhet    

Intäkter av avgifter mm som inte disponeras  7 6 452  6 167  

Skatteintäkter mm  0  0  

Medel som tillförts statens budget från 

uppbördsverksamhet 

7 -6 452  -6 167  

Saldo Uppbördsverksamheten  0  0  
 

   

Transfereringar    

Medel som erhållits från statens budget för 

finansiering av bidrag 

8 3 434  3 291  

Medel som erhållits från myndigheter för 

finansiering av bidrag 

9 59 021  68 209  

Övriga erhållna medel för finansiering av 

bidrag 

10 383  61  

Finansiella intäkter  -2  -1  

Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för 

transfereringsändamål 

11 -152  32  

Lämnade bidrag 12 -62 684  -71 592  

Saldo Transfereringar  0  0  
 

   

Årets kapitalförändring 13 926  1 530  
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BALANSRÄKNING 
Belopp i tkr 

  Not Utfall Utfall 
   

2018-12-31 2019-12-31 

TILLGÅNGAR 
    

    

Immateriella anläggningstillgångar 
   

Rättigheter och andra Immateriella anläggningstillgångar 14 0 0 

Summa Immateriella anläggningstillgångar  0 0 

    
Materiella anläggningstillgångar    

Förbättringsutgifter på annans fastighet 14 1 502 760 

Maskiner, inventarier, installationer mm 14 2 393 1 911 

Summa Materiella anläggningstillgångar  3 895 2 671 
 

   
Varulager m.m.    

Varulager och förråd 15 37 34 

Summa Varulager m.m.  37 34 
 

   
Kortfristiga fordringar    

Kundfordringar 16 1 125 992 

Fordringar hos andra myndigheter 17 7 627 6 990 

Övriga kortfristiga fordringar 18 25 268 

Summa Kortfristiga fordringar  8 777 8 250 
 

   
Periodavgränsningsposter    

Förutbetalda kostnader 19 2 638 2 516 

Upplupna bidragsintäkter 19 6 881 9 398 

Övriga upplupna intäkter 19 257 246 

Summa Periodavgränsningsposter  9 776 12 160 
 

   
Avräkning med statsverket    

Avräkning med statsverket 20 57 045 25 932 

Summa Avräkning med statsverket  57 045 25 932 
 

   
Kassa och bank    

Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 21 40 581 31 942 

Övriga tillgodohavanden i Riksgäldskontoret 21 282 343 

Kassa och Bank Vattenregleringsfond - bygdemedel 24 414 420 

Summa kassa och bank  41 277 32 705 

    

Summa tillgångar  120 805 81 752 
 

   

KAPITAL OCH SKULDER    

    
Myndighetskapital    

Balanserad kapitalförändring 22 2 024 2 951 

Kapitalförändring enligt resultaträkningen 22 926 1 530 

Summa Myndighetskapital  2 950 4 481 
 

   
Fonder    

Älgvårdsfond 23 1 967 1 929 

Vattenregleringsfond - bygdemedel  24 414 420 

Summa Fonder  2 381 2 349 
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 Not Utfall Utfall 

  2018-12-31 2019-12-31 

Avsättningar    

Avsättning för pensioner och liknande förpliktelser 25 1 203 68 

Övriga avsättningar 25 1 370 1 452 

Summa Avsättningar  2 573 1 520 
 

   
Skulder m.m.    

Lån i Riksgäldskontoret 26 3 599 2 633 

Kortfristiga skulder till andra myndigheter  27 6 405 4 684 

Leverantörsskulder 28 6 375 4 288 

Övriga kortfristiga skulder 29 2 110 1 838 

Depositioner  30 282 343 

Summa Skulder m.m.  18 771 13 786 
 

   
Periodavgränsningsposter    

Upplupna kostnader 31 7 986 9 201 

Oförbrukade bidrag 32 85 536 49 775 

Övriga förutbetalda intäkter  33 608 640 

Summa Periodavgränsningsposter  94 130 59 616 

    

Summa kapital och skulder  120 805 81 752 

ANSLAGSREDOVISNING 
Belopp i tkr 

Anslag  Villkor Ingående 

överförings-

belopp 

Årets 

tilldelning 

enligt 

reglerings-

brev 

Om-

dispo-

nerat 

anslags- 

belopp 

Utnyttjande 

av 

medgivet 

över-

skridande 

In-

dragning 

Totalt  

disponibelt 

belopp 

Utgifter  Utgående 

överförings-

belopp 

01 05:001 006 
1 2 323 85 223       87 546 -86 336 1 209 

Länsstyrelsen  

(ram) 

19 01:001 006               

2 -60 1 010     950 -977 -27 
Allmänna 

regional-

politiska 

åtgärder 

(ram)                          

SUMMA   2 263 86 233 0 0 0 88 496 -87 313 1 183 

 

Överskottet för Länsstyrelsens egen verksamhet och överskridandet av anslaget för 

regionalpolitiska medel ligger inom ramen för anslagssparande/överskridande. 

Anslaget för regionalpolitiska åtgärder ska successivt minskas för att omfördelas till 

andra aktörer. 

Finansiella villkor för anslag och bemyndigande 

Villkor 1: 01 05:001 006 Länsstyrelsens ramanslag 

Länsstyrelsen disponerar ett räntekonto med kredit i Riksgäldskontoret. Kredit-

utrymmet på räntekontot är 6 300 tkr. Till räntekontot överförs varje månad en 

tolftedel av tilldelat anslag. Länsstyrelsen får utöver tilldelat anslag disponera ett 
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anslagssparande på 3 procent och en anslagskredit på 2 576 tkr. Anslagskrediten har 

inte utnyttjats. Länsstyrelsen disponerar en låneram på 7 000 tkr hos Riksgälds-

kontoret för investeringar i anläggningstillgångar. Låneramen har utnyttjats med 2 633 

tkr. 

Länsstyrelsen ska med 2 551 tkr finansiera förvaltningskostnader hos Kronobergs 

läns landsting (Region Kronoberg). Medlen betalas ut med en tolftedel per månad.  

Medel som deponeras hos Länsstyrelsen sätts in på ett särskilt konto i 

Riksgäldskontoret. 

Villkor 2: 19 01:001 006 Allmänna regionalpolitiska åtgärder 

Länsstyrelsen kan med stöd av bemyndigande under år 2019 göra ekonomiska 

åtaganden som innebär behov av framtida anslag på 3 000 tkr under åren 2019–2022. 

Infriade åtaganden är beräknat till 0 tkr under 2020 och till 2 900 tkr under 2021. 

Länsstyrelsen har för 2019 en anslagskredit på 101 tkr, som utnyttjats med 26 tkr. 

Myndigheten disponerar inte någon anslagsbehållning för 2019. 

Av tilldelat anslag kan Länsstyrelsen utöver ordinarie ramanslag för förvaltningsända-

mål använda 200 tkr för att säkerställa uppföljningssystem med mera kopplat till be-

myndigandesystemet på anslaget, uppföljning av insatser som finansieras av anslaget. 

Redovisning mot inkomsttitel 

Belopp i tkr 

  Inkomsttitel Beräknat 

belopp 2019 

Inkomster 

2018-12-31 

Inkomster 

2019-12-31 

2511:012 Expeditions- och ansökningsavgift 700 755 865 

2537:112 Miljöskyddsavgifter 4 000 4333 4420 

2552:310, 410 Avgifter enligt avfallsförordningen 75 95 89 

2714:110,510 Sanktionsavgift m.m. 320 1269 793 

  Summa 5 095 6 452 6 167 

 

Beloppen avser avgifter som myndigheten inte disponerar. Skillnader mellan åren 

beror på omfattningen av verksamhet i samhället där avgifter/sanktionsavgifter 

debiteras. Expeditions- och ansökningsavgifter avser förvärvstillstånd, dispenser 

biotopskydd med mera. Sanktionsavgifter avser beslut enligt arbetsmiljölagen (770 

tkr) och socialtjänstlagen (23 tkr) om avgifter där inbetalning sker till Länsstyrelsen. 

Miljöskyddsavgifter avser bland annat tillsyn och tillstånd inom miljöfarlig verksamhet 

och täktavgifter. 
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Redovisning av bemyndigande 

Belopp i tkr 

Anslag Tilldelad bemyndiganderam Ingående åtagande Utgående åtagande 

19 01 001 ap 6 3 000 713 1 056 Not 34 

      

Utestående åtagande, 2019-12-31, fördelning per år   
  

2020 2021 2022 
  

556 400 100   

 

Utestående åtagande kommer att minska genom att anslaget successivt ska 

omfördelas till andra aktörer. Kapitalbehovet för utestående åtagande specificeras i 

not, se not 34. 

TILLÄGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER 

Information av väsentlig betydelse 

Från och med årsskiftet 2009 har länsstyrelserna en gemensam databas för det eko-

nomiadministrativa arbetet, ett gemensamt lönekontor samt en gemensam IT-

organisation. Förvaltningen leds av Länsstyrelsen i Örebro län, Kronobergs län samt 

Västra Götalands län. Utöver detta beslutades det 2011 om en gemensam lösning av 

telefontekniken som Länsstyrelsen i Västra Götaland ska ansvara för samt en gemen-

sam telefonistorganisation som ska ledas av Länsstyrelsen i Kronobergs län. Anslut-

ning till telefonistorganisationen är frivillig och totalt har 18 län anslutits. Föregående 

år anslöt sig Fastighetsmäklarinspektionen till telefonistorganisationen och under året 

har MUCF anslutit sig till lönetjänsten. Länsstyrelsen har 2018 startat upp en länssty-

relsegemensam kundtjänst för rådgivning och information kring jordbrukarstöd. Den 

ska utvärderas under 2020 för att se om den ska fortsätta permanent. Länsstyrelsen 

hyr ut delar av sina lokaler till Trafikverket. 

Länsstyrelsen är ansluten till Statens Servicecenter som administrerar fakturaväxel och 

E-handelsverktyget Visma Proocedo. Statens Servicecenter hanterar även grundbok-

föring och betalningstjänster. Under året har systemet ASK startats upp, som ger en 

inläsning i affärssystemet från Platina för kulturmiljöbidragen. 

Allmänt  

Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) där annat ej anges. De flesta belopp i resul-

tatredovisning och de finansiella delarna är framtagna med hjälp av ett länsstyrelse-

gemensamt rapportpaket i excel. Det innebär att talen innehåller decimaler, vilket ger 

avrundningsdifferenser.  

Länsstyrelsens redovisning följer god redovisningssed enligt 6 § förordning 

(2000:606) om myndigheters bokföring. Brytdatum, det datum då löpande bokföring 

på räkenskapsåret avslutas, är den 3 januari 2020.  
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Årsredovisningen är upprättad i enlighet med förordningen (2000:605) om årsredo-

visning och budgetunderlag (FÅB) samt Ekonomistyrningsverkets föreskrifter och 

allmänna råd till förordningen. 

Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. 

Sammanlagd arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 

1 710 timmar. Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat 

med anställningsperiod samt tjänstledighet om 100 procent. Därutöver räknas 

timanställdas anställningsomfattning utifrån antalet genomförda arbetstimmar under 

anställningsperioden.  

Avvikelser från generella ekonomiadministrativa regler 

I regleringsbrevet har regeringen beslutat om följande undantag från det ekonomi-

administrativa regelverket: 

”- Vid redovisningen av de uppgifter som avses i 2 § 1–3 förordningen med länssty-

relseinstruktion ska myndigheten inte tillämpa bestämmelserna 3 kap. 1 § andra 

stycket förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag om att 

resultatredovisningen ska avse hur verksamhetens prestationer har utvecklats vad 

gäller volym och kostnader. 

- Med undantag från vad som gäller enligt 3 kap. 1 § tredje stycket och 3 kap. 2 § 

förordningen om årsredovisning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och 

årsarbetskrafter redovisas i en för länsstyrelserna enhetlig struktur och enligt anvis-

ningar från Länsstyrelsen i Örebro län.” 

Indikatorer 

Länsstyrelsen har valt att inte ta fram specifika resultatindikatorer för regleringsbrevs-

uppdrag. Orsaken är att vi inte tycker att det rimligt att lägga tid och resurser på att 

identifiera och följa indikatorer till uppdrag som kan förändras från år till år, och som 

därmed kan göra indikatorerna irrelevanta. 

Det finns fler områden i resultatredovisningen som Länsstyrelsen inte redovisar 

indikatorer för. Skälen till det är bland annat: 

• svårigheter att definiera relevanta indikatorer som påvisar eller indikerar en 

resultatutveckling utifrån uppdraget 

• att tid och/eller kostnad för att ta fram underlaget till resultatindikatorn är för 

stor, eller 

• att länsstyrelserna i vissa fall kan behöva samordna sig och komma överens 

om vilka indikatorer som bör följas över tid. 

Styckkostnader 

Enligt 3 kap. 1 § FÅB ska styckkostnader för handläggning av ärenden inom ärende-

slag som omfattar ett stort antal ärenden redovisas. Myndigheten bedömer enligt 

ESV: s föreskrifter till bestämmelsen självständigt vad som avses med ett stort antal 

ärenden. Länsstyrelsens bedömning är att 300 ärenden ska betraktas som ett stort 

antal.  
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Enligt ESV: s allmänna råd till bestämmelsen i 3 kap. 1 § bör de ärendeslag som 

redovisas vara väsentliga att redovisa samt utgöra verksamhetens prestationer. Styck-

kostnaderna per ärendeslag bör beräknas som totala verksamhetskostnader, inklusive 

andel av gemensamma kostnader men exklusive transfereringar. Länsstyrelsens beräk-

ning av styckkostnader (som återfinns i Tabell H) beräknas enligt följande: 

Totala verksamhetskostnader (S-kod 4-6999) inklusive overhead (konto 9800) men 

exklusive transfereringar för respektive ärendeslag på 3-ställig VÄS-nivå under angi-

ven period dividerat med antalet beslutade ärenden inom respektive ärendeslag på 3-

ställig VÄS-nivå under angiven period.  

Länsstyrelsen har följande kommentarer om den valda beräkningsmetoden: 

• Att beslutade ärenden utgör nämnaren i beräkningarna beror på att detta 

begrepp bäst motsvarar begreppet prestation. 

• Det kan finnas undergrupperingar av ärendeslag inom en VÄS-kod på 3-

ställig nivå, vilket gör att begreppet ärendeslag tolkas extensivt i vissa fall. 

• De kostnader som finns redovisade under respektive VÄS-kod på 3-ställig 

nivå avser inte enbart kostnader för beslutade ärenden, utan även för till 

exempel inkomna (ännu ej beslutade) ärenden vilket får styckkostnaden för 

beslutade ärenden att skenbart bli något högre än vad den de facto borde 

vara.  

• Det finns ingen automatisk systemkoppling mellan vilken VÄS-kod ett ärende 

redovisas under och till vilken VÄS-kod en kostnad hänförs. Detta leder till 

att fullständig korrelation inte nödvändigtvis föreligger. 

• Vad som utgör ett stort antal avgörs enbart utifrån 2019 års ärendemängd. 

Det innebär att ett ärendeslag som tidigare år har uppfyllt kriterierna för vad 

som bedöms vara ett stort antal riskerar att inte beräknas och vice versa. 

• Kostnader på VÄS-gruppernas egna övergripande koder har inte fördelats till 

respektive ärendeslag inom gruppen, eftersom det i många fall registreras 

ärenden på de övergripande koderna. 

• I beräkningarna inkluderas endast uppgifter om ärendeantal som finns att 

tillgå i ärendehanteringssystemet Platina. 

• Länsstyrelsen gör bedömningen att den valda beräkningsmetoden trots 

ovanstående är tillräckligt tillförlitlig att dra slutsatser från. 

Tabell G i tidigare årsredovisningar 

Tidigare årsredovisningar har innehållit statistik om överklagade ärende (tidigare 

Tabell G). Efter analys har det framkommit att kvaliteten på denna data är bristfällig. 

Därför har statistiken exkluderats i årets årsredovisning i väntan på att nya rapporter 

tas fram i ärendehanteringssystemet Platina. 

Redovisnings- och värderingsprinciper 

Periodavgränsningsposter 

Inkomna fakturor t.o.m. brytdag 3 januari 2020 har bokförts. Fakturor som erhålls 

efter brytdagen redovisas som periodavgränsningspost.  
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Löpande under året periodiseras förutbetalda kostnader, hyror med mera, för att 

kostnaden ska belasta rätt period. Vid periodisering av mindre belopp i resultat-

räkningen beaktas om en fordran eller skuld inkluderar kostnader eller inkomster för 

helårsperioder. Intäkter eller fakturor som inkommer efter brytdagen anses vara 

väsentliga och periodiseras om de påverkar posten i resultaträkningen med minst en 

procent. Skulder till personalen i form av kompledighet och semesterlöner redovisas 

månadsvis. 

Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade 

bidrag. Kostnader motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits, periodiseras 

och redovisas som upplupna bidragsintäkter. 

Avgiftsbelagd verksamhet där Länsstyrelsen disponerar inkomsten skall inte redovisas 

mot anslag utan ska i enlighet med ESV:s föreskrifter till 7 kap. 1§ förordningen 

(2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag ingå i årets kapitalförändring. 

Intäkterna ska redovisas i not i årsredovisningen och i de fall de överstiger 100 000 

kronor särredovisas. Målet för avgifterna är enligt 5 § avgiftsförordningen (1192:191) 

att de skall finansiera kostnaderna. 

Anläggningstillgångar  

Tillgångar med en bedömd nyttjandeperiod om minst 3 år och ett anskaffningsvärde 

på minst ett halvt basbelopp redovisas som anläggningstillgångar.  

På anskaffningsvärdet görs linjär avskrivning månadsvis. Under 2019 har översyn av 

tillämpade avskrivningstider gjorts utifrån ESV:s handledning 2016:49 Att redovisa 

materiella anläggningstillgångar. För att på ett bättre sätt avspegla kostnaderna mot den 

faktiska förbrukningen är avskrivningstiden förlängd när det gäller egenutvecklade 

och köpta IT-system, maskiner och andra fordon. Tillämpning sker på nyanskaff-

ningar från den 1 september 2019. Korrigering av avskrivningsplan avseende tidigare 

anskaffade tillgångar bedöms inte som meningsfullt. 

Avskrivningsplan 

Immateriella anläggningstillgångar 

(dataprogram) 
3 år 

  
Materiella anläggningstillgångar  
Förbättringsutgift på annans fastighet 7 år 
Maskiner, inventarier m.m.  

Maskiner 5 år 
IT-teknisk utrustning 3 år 
Bilar och transportmedel 5 år 
Övriga inventarier 5 år 
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Noter till resultatredovisningen 

 

Not 1 Intäkter av anslag 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

01 05:001 006, Länsstyrelsen, ramanslag 
  

81 714 83 666 

19 01:001 006 Allmänna regionalpolitiska åtgärder  
 

203 236 
   

81 918 83 902 

Skillnaden i anslagen hänförs till förändringar i tilldelningen av medel och pris- och löneomräkning. 2019 

fick Länsstyrelsen cirka 4 Mkr mer i ramanslag än 2018. Anslaget för regionalpolitiska medel ska 

successivt minska för att omfördelas till andra aktörer. 

 

Not 2 Intäkter av avgifter och andra ersättningar 
   

Belopp i tkr     

Intäkterna fördelar sig inom följande verksamheter:   
   

2018-12-31 2019-12-31 

Offentligrättslig verksamhet 
   

Älgvårdsadministration 
  

912 1 163 

Animaliska biprodukter 
  

0 0 

Djurskyddskontroll 
  

351 478 

Kontroll djurtransporter 
  

37 17 

Offentlig förevisning av djur 
  

35 29 

Tillsyn dammsäkerhet 
  

269 275 

Intäkter av 15§ avgifter, kopior m.m. 
  

2 1 

Delgivningar 
  

18 30 

Summa offentligrättslig verksamhet 
  

1 624 1 993      

Övriga intäkter av avgifter m.m. 
    

Rådgivning och konsultation inom lantbruksområdet (4§) 
 

171 179 

Uthyrning av lokaler (4§) 
 

1 663 1 609 

Utbildningar och konferenser (4§) 
 

856 1 040 

Uppdragsverksamhet inomstatligt (4§) 
 

5 990 819  

Resurssamverkan, uppdrag - Samordnad telefoni (4§) 
 

7 669 11 019 

Resurssamverkan, uppdrag - Samordnad löneservice (4§) 
 

9 426  9 240 

Resurssamverkan, uppdrag - Övriga (4§) 
 

444 269 

Inkomster för försäljning materiel m.m. (4§) 
 

26 15 

Övriga inkomster 
 

5510 5 299 

Summa övriga intäkter av avgifter m.m. 
 

31 755 29 489 
   

   

Summa intäkter av avgifter och andra ersättningar 
 

33 379 31 482 
     

Administrationskostnaderna för älgvårdsfonden har ökat och avsättning till fonden i transfererings-

avsnittet minskar genom överföring av intäkter för dessa kostnader. Uppdragsverksamhet inomstatligt 

minskar p.g.a. att under 2018 bildades Nationalpark Åsnen. Samordnad telefoni har utvidgats med 

uppdraget en väg in som är en kundtjänst för jordbrukarstöden. I tabell för avgiftsfinansierad 

verksamhet ingår inte övriga inkomster tex avverkning, arrenden m.m. i reservaten. 
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Not 3 Intäkter av bidrag 

    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Myndigheten för skydd och beredskap, MSB   4 651 6 398 

Statens Jordbruksverk, SJV   6 256 8 459 

Havs och vattenmyndigheten   4 295 6 922 

Naturvårdsverket, NV   21 340 18 894 

Olika Länsstyrelser    20 451 16 931 

Socialstyrelsen   451 112 

Skogsstyrelsen   1 971 -34 

Riksantikvarieämbetet, RAÄ   1 623 2 381 

Kammarkollegiet   -49 0 

Verket för innovationssystem   36 27 

Statens energimyndighet   517 865 

Tillväxtverket   312 -105 

Arbetsförmedlingen   405 766 

Skatteverket   -121 418 

Övriga myndigheter   359 546 

Bidrag från kommuner och landsting   709 1 438 

Bidrag från EU-institutioner och andra EU-

länder 
  515 918 

Övriga     -1 300 -1 

   62 422 64 935 

Ökningen av MSB avser bland annat ett nytt projekt för stöd till och samordning av kommuner, 

landsting, lokala aktörer mm i krisberedskap och civilt försvar. Bidrag från Statens Jordbruksverk har ökat 

bland annat för TA-medel och regionala insatser för livsmedelsstrategin. Ökning av Havs- och 

Vattenmyndigheten avser bekämpning av sjögull, regionala insatser för Östersjön mm. Bidrag från 

Naturvårdsverket har minskat jämfört med 2018 då Nationalpark Åsnen bildades, trots större 

utbetalningar inom efterbehandling förorenad mark. Minskningen av bidrag från olika länsstyrelser är 

bland annat att under 2018 avslutades projektet Life to Admire och att under 2019 återbetalades medel 

för tidiga insatser inom det sociala området, medel för integrationsinsatser. Under 2018 genomfördes 

Nationella skogsprogrammet med bidrag från Skogsstyrelsen och där kvarvarande medel 

återbetalades 2019. Övriga avser upparbetade kostnader i projekt som rekvireras i efterskott. Under 2018 

var det mer upparbetade kostnader för Life Taiga, mot nya höjder mm. 

 

Not 4 Finansiella intäkter 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Räntor från Riksgäldskontoret; kapitalräntor   15 9 

Övriga finansiella intäkter  
  

14 12 
   

29 21 

Övriga finansiella intäkter avser ränteintäkter från fordringsbevakning av Kammarkollegiet 
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Not 5 Kostnader för personal 
    

Av kostnaden särredovisas den del för vilken arbetsgivaravgift utgår (lönekostnader exkl. arbetsgivar-

avgift, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal som redovisas på S-kod 411*). 

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Löner m.m. exkl. arbetsgivaravgift, pensionspremier och 

andra avgifter enligt lag och avtal 
 -78 357 - 81 299 

varav arvoden till styrelse, kommittéer eller ej anställd 

personal (uppdragstagare.  
 -442 - 373 

    

Löneökningen beror dels på lönerevision samt förändringar av antal årsarbetskrafter. Under 2019 har 

antalet årsarbetskrafter ökat från 171 till 173. 

 

Not 6 Finansiella kostnader 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Räntor till Riksgäldskontoret; låneräntor 
  

-190 -103 

Övriga finansiella kostnader 
  

-31 -23 
   

-221 -126 

Under året har negativ ränta utgått på tillgångar och skulder till Riksgäldskontoret. Under 2018 var 

skulden för lån högre än 2019.  

 

Not 7 Uppbördsverksamhet 
    

 
2017-12-31 2018-12-31  

 

Belopp i tkr Nettoutfall Nettoutfall   

Expeditions- och ansökningsavgift -2174 -2 072   

Miljöskyddsavgifter 1 918 1 876   

Avgifter enligt avfallsförordningen -26 28   

Sanktionsavgift m.m. 0 0   

 -282 -168   

     

2019-12-31 

Budget 

intäkter 

Utfall 

intäkter 

Budget 

kostnad 

Utfall 

kostnad 

Netto-

budget 
Nettoutfall 

Ackumulerat 
utfall 

700 865 0 2625 700 -1 760 -6 006 

4 000 4420 0 2 459 4000 1 962 5 756 

75 89 0 101 75 -12 -10 

320 793 0 793 0 0 0 

5 095 6 167 0 5 978 4 775 190 -260  

Noten är uppdelad på avgifter med ett bestämt respektive inte bestämt ekonomiskt mål 

(sanktionsavgifter). På de avgifter som har ett bestämt ekonomiskt mål är personalkostnaderna 

hämtade utifrån redovisning på respektive verksamhetskod med förvaltningsanslaget som finansiering. 

På de kostnaderna läggs OH på utifrån Örebromodellen. I bilagan till regleringsbrevet för avgifter som 

inte disponeras budgeteras endast intäkter. Kostnader för sanktionsavgifter särredovisas inte på någon 

verksamhetskod. Kostnaden uppskattas till intäkten. Expeditions- och ansökningsavgifter avser bland 

annat förvärvstillstånd, dispenser, biotopskydd mm. Miljöskyddsavgifter avser tillsyn och tillstånd inom 

miljöfarlig verksamhet, täktavgifter mm. Sanktionsavgifter avser beslut av enligt arbetsmiljölagen och 

socialtjänstlagen om avgifter där inbetalning sker till Länsstyrelsen. 
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Not 8 Medel som erhållits från statsbudgeten för finansiering av bidrag 

Belopp i tkr 
   

   
2018-12-31 2019-12-31 

Fördelning på följande ändamål:     

Regional samverkan, anslag 01 05:001   2 575 2 551 

Regional projektverksamhet, anslag 19 

01:001 

  859 740 

   3 434 3 291 

Anslaget för regionalpolitiska åtgärder ska successivt minskas för att omfördelas till andra aktörer. 

 

Not 9 Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 
 

Belopp i tkr       
 

   
   

2018-12-31 2019-12-31 

Naturvårdsverket, NV   31 129 29 153 

Socialstyrelsen, SOS   3 326 3 302 

Post och telestyrelsen   347 427 

Havs och Vattenmyndigheten   20 945 24 425 

Länsstyrelsen i Jönköpings Län   163 581 

Länsstyrelsen i Örebro Län   2 897 3 960 

Riksantikvarieämbetet   0 6 331 

Övriga   214 30 

   59 021 68 209 

Minskning av medel från Naturvårdsverket avser mindre lämnade bidrag för bland annat 

åtgärdsprogram, Lova mm. Ökningen av medel från Havs- och vattenmyndigheten avser bland 

annat bekämpning av sjögull. Ökningen av bidrag från Länsstyrelsen i Örebro avser insatser för 

resurscentra inom det sociala området. Från Riksantikvarieämbetet har vi i år övertagit 

bidragshanteringen inom kulturmiljöområdet genom införandet av ASK bidragshantering. Dessa 

medel betalades tidigare ut av Riksantikvarieämbetet. 

 

Not 10 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag   

Belopp i tkr 
    

   
2018-12-31 2019-12-31 

Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 
 

383 61 
  

383 61 
    

Minskningen av posten beror på att inga bidrag lämnats från älgvårdsfonden och att kostnaderna för 

administrationen varit högre under 2019.   

 

Not 11 Avsättning till fonder 
    

Belopp i tkr 
    

 
  

2018-12-31 2019-12-31 

Intäkter Älgvårdsfond 
 

-1147 -1090 

Kostnader Älgvårdsfond 
 

963 1128 
  

-184 38 
    

Intäkter Vattenregleringsfond - bygdemedel 
 

-98 -99 

Kostnader Vattenregleringsfond - bygdemedel 
 

130 93 
  

32 -6 

Skillnaden i intäkter för älgvårdsfonden avser en minskning av fällavgifter och jaktområdesändringar. 

Kostnader för älgvårdsfonden hänförs till ökade administrationskostnader. I vattenregleringsfonden 

lämnades det mer bidrag under 2018 jämfört med 2019. 
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Not 12 Lämnade bidrag 
    

Belopp i tkr 
    

 
  

2018-12-31 2019-12-31 

Lämnade bidrag till kommuner   -51 708 -33 423 

Lämnade bidrag till enskilda företag, 

organisationer och föreningar 

  -2 283 -6 660 

Lämnade bidrag till kommunala sektorn   -2 739 -2 734 

Lämnade bidrag till enskilda personer   0 -997 

Sv. Geologiska undersökningar (SGU)   -4 706 -26 328 

Länsstyrelser   -545 -257 

Övriga myndigheter   -703 -1 193 

Övriga ersättningar    0 0 

   -62 684 -71 592 

Minskningen av bidrag till kommuner avser bland annat att det lämnades bidrag för efterbehandling 

av förorenad mark, Dörarp Ljungby kommun under 2018. Bidrag till enskilda företag mm är framförallt 

kulturmiljöbidrag i ASK som tidigare hanterades av Riksantikvarieämbetet. SGU har ökat för bidrag för 

efterbehandling av förorenad mark, Hovmantorps glasbruk.                                    

 

 

Not 13 Årets kapitalförändring 
    

Belopp i tkr 
    

 
  

2018-12-31 2019-12-31 

Offentligrättslig verksamhet     

Djurskyddskontroller   -73 4 

Kontroll djurtransporter   -1 -1 

Offentlig förevisning av djur   3 19 

Tillsyn dammsäkerhet   264 216 

Summa Offentligrättslig verksamhet   193 238 

     

Övrigt kapitalposter     

Telefoniadministration   -282 448 

Löneadministration   1037 844 

Förvaltningsstyrning generellt handl. stöd   -22 0 

Summa övriga kapitalposter   733 1292 

       

Summa Årets kapitalförändring   926 1530 

     

Inom djurskyddskontroller har befarade kundförluster ökat jämfört med 2018. Löneadministration har 

minskat under 2019. 2018 var det valår och branden i Västmanland vilket gjorde att inkomsterna 

ökade. Telefoniadministrationen sänkte priset under 2018 och återbetalade en del av överskottet till 

de deltagande länen. 2019 har det tillkommit på prov att de ska vara kundsupport inom 

lantbrukssidan "En väg in". 
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Not 14 Immateriella och Materiella anläggningstillgångar 
 

Belopp i tkr 
 

 
Immateriella 

tillgångar 
Maskiner, 

inventarier  

m.m. 

Förbättrings- 

utgifter på 

annans 

fastighet 

Total 

Anskaffningsvärde 738 12 578 3 036 16 352 

Ackumulerad avskrivning  -738 -10 185 -1 535 -12 457 

Utgående värde 2018-12-31 0 2 393 1 502 3 895 

Årets anskaffning  588 651 1 238 

Utrangering ack anskaff -738 -163 -1 289 -2 189 

Utrangering ack avsk 738 125 1 289 2 151 

Årets avskrivningar   -1 032 -1 392 -2 424 

Utgående värde 2019-12-31 0 1 911 760 2 672 

     

Under året har lokalerna utökats och byggts om för ändamålet. Det har även köpts in en bil till 

djurskyddet och en större båtmotor. 

 

Not 15 Varulager och förråd     

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Förråd till Residenset 
  

13 9 

Förråd av representationsgåvor 
  

3 4 

Förråd av flexitankar 
  

21 21 
   

37 34 

Posten är relativt oförändrad. Förråd till Residenset avser livsmedel för representation. Under 2018 års 

torka köptes flexitankar för att hjälpa länets bönder med vattenförsörjning till sina djur. Kvarvarande 

tankar har lagerförts för eventuellt kommande behov. 

 

Not 16 Kundfordringar 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Utomstatliga fordringar 
  

1125 992 
   

1125 992 

Utestående kundfordringar ökade under 2018 på grund av större avverkning av virke i naturreservaten 

under nov-dec. Liknande avverkning finns inte 2019 men samtidigt har fordringar för 

omhändertagande av djur ökat. 

 

Not 17 Fordringar hos andra myndigheter    

Belopp i tkr 
 

 

  
2018-12-31 2019-12-31 

     

Skatteverket (avräkning moms och 

skattekonto) 

  2 137 1 793 

Länsstyrelser   5 399 5 066 

Övriga myndigheter   91 131 

   7 627 6 990 

   

  

Skillnaden i fordringar på Skatteverket beror bland annat på kostnader i reservaten. Minskningen av 

fordringar på länsstyrelser beror bland annat på att Löneservice 2018 hade ökade fordringar för 

branden i Västmanland. 
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Not 18 Övriga kortfristiga fordringar     

Belopp i tkr 
    

 
  

2018-12-31 2019-12-31 

Osäkra fordringar 
  

77 139 

Värdereglering av osäkra fordringar 
  

-77 -139 

Övriga fordringar 
  

25 268 
   

25 268 

Ökningen av osäkra fordringar avser sanktionsavgifter för bland annat beslut enligt arbetsmiljölagen, 

som är skickade för indrivning till Kammarkollegiet. Övriga fordringar avser sanktionsavgifter enligt 

arbetsmiljölagen och miljöavgift för framställning av livsmedel. 

 

Not 19 Periodavgränsningsposter  
 

Belopp i tkr 
  

  

 
  

2018-12-31 2019-12-31 

Förutbetald kostnad, hyra 
  

2 237 2 266 

Övriga förutbetalda kostnader 
  

401 250 

Summa förutbetalda kostnader 
  

2 638 2 516 

 
  

  

Upplupna bidragsintäkter, SJV 
  

4 746 6 535 

Upplupna bidragsintäkter, Länsstyrelser 
  

404 374 

Upplupna bidragsintäkter, 

Naturvårdsverket   

410 552 

Upplupna bidragsintäkter, Havs- och 

vattenmyndigheten   

293 1 761 

Övriga upplupna bidragsintäkter 
  

1 028 176 

Summa upplupna bidragsintäkter 
  

6 881 9 398 

 
  

  

Övriga upplupna intäkter 
  

257 246 

 
  

9 776 12 160 

Förutbetalda kostnader för hyror har ökat på grund av utökning av hyrd lokalyta med 140 kvm. 

Upplupna bidrag från SJV avser bland annat upparbetade kostnader för TA-medel. För medel från 

Havs- och Vattenmyndigheten har användningen ökat bland annat för kalkning och fiskevård. Övriga 

upplupna bidragsintäkter har minskat på grund av att 2018 var medel för civilt försvar upparbetade 

och 2019 har mindre medel för kulturmiljö upparbetats genom införandet av ASK. 
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Not 20 Avräkning med Statsverket 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Ingående balans   117 25 

Redovisat mot inkomsttitel (-)   -6 452 -6 167 

Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande flöde (+)   6 360 6 410 

Medel från räntekontot som tillförts inkomsttitel (+)   0   

Fordringar avseende uppbördsmedel   25 268 

     

Anslag i icke räntebärande flöde     

Ingående balans   0 0 

Redovisat mot anslag (+)   1062 977 

Medel hänförbara till transfereringar m.m. som betalats till icke 

räntebärande flöde (-) 

  -1062 -977 

Fordringar/Skuld avseende anslag i icke räntebärande flöde   0 0 

     

Anslag i räntebärande flöde     

Ingående balans   -1 851 -2 323 

Redovisat mot anslag (+)   84 356 86 337 

Anslagsmedel som tillförts räntekontot (-)   -84 828 -85 223 

Återbetalning av anslagsmedel (+)       

Skulder avseende anslagsmedel i räntebärande flöde   -2 323 -1 209 

     

Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot 

anslag 

    

Ingående balans   1 524 1 458 

Redovisat mot anslag under året enligt undantagsregeln   -66 -120 

Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot 

anslag 

  1 458 1 338 

     

Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto i Riksbanken     

Ingående balans   60 769 57 885 

Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+)   101 561 107 568 

Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-)   -99 148 -134 484 

Betalningar hänförbara till anslag och inkomsttitlar (+/-)   -5 297 -5 434 

Övriga fordringar på statens centralkonto   57 885 25 535 

       

Summa avräkning statsverket   57 045 25 932 

     

Anslag i icke räntebärande flöde kommer att successivt omfördelas till andra aktörer. Anslag i 

räntebärande flöde har anslagssparandet minskat. Övriga fordringar och skulder på statens 

centralkonto är bland annat bidragsmedel m.m. Under 2019 har inbetalningar från Havs- och 

Vattenmyndigheten ökat för bland annat kalkning, bekämpning av sjögull, bättre tillgång till 

dricksvatten och från Naturvårdsverket för insatser kring våtmark. Utbetalda bidrag har ökat bland 

annat för medel från Havs- o Vattenmyndigheten för bekämpning av sjögull, bättre tillgång till 

dricksvatten, restaurering av Skyeån. Bidrag från ASK för kulturmiljöåtgärder har tillkommit under 2019. 

Bidrag för förorenad mark har ökat bland annat för sanering av bostadsområdet vid Hovmantorps nya 

glasbruk, utredning Alsterfors och Åryd glasbruk.      
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Not 21 Behållning räntekonton i Riksgäldskontoret 
   

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Behållningen vid årets slut fördelar sig enligt följande: 
   

Behållning på räntekontot riksgäldskontoret 
 

40 581 31 942 

Behållning konto deponerade medel riksgäldskontoret 
 

282 343 
  

40 863 32 285 
    

Räntekonto kredit 
 

6 200 6 300 

    

Förändring av räntekontot påverkas av förändring av tillgångar och skulder i räntebärande flöde, tex 

resultatet på förvaltningsanslaget, upplupna bidragsintäkter, oförbrukade bidrag mm 

 

Not 22 Förändring myndighetskapital 
    

Belopp i tkr     
 

  Balanserad 

kapital-

förändring, 

avgifts-

belagd 

verksamhet 

Kapitalföränd-

ring enligt 

resultaträk-

ningen 

Summa 

Utgående balans 2018-12-31  2 024 926 2 951 

Varav: Avgiftsfinansierad verksamhet och 

resurssamverkan 2 024 926 2 951 

Ingående balans 2019-01-01  2 024 926 2 951 

Föregående års kapitalförändring  926   - 926 0 

Årets förändring        

Varav: Avgiftsfinansierad verksamhet och 

resurssamverkan    1 530 1 530 

       

Summa årets förändring    1 530 1 530 

       

Utgående balans 2019-12-31  2 951 1 530 4 481 

     

Kapitalförändringen enligt resultaträkningen har ökat bland annat genom att under 2018 sänktes 

avgiften och återbetaldes medel för telefonistadministration till de deltagande länen. 

 

Not 23 Älgvårdsfond 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

     

Ingående behållning   1 783 1 967 

Inbetalningar   1 147 1 090 

Utbetalningar   -963 -1 128 

   1 967 1 929 
     

Under 2019 har administrationskostnaden varit större än för 2018. Under 2019 har inga bidrag lämnats 

men under 2018 lämnades bidrag på 100 tkr. 
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Not 24 Vattenregleringsfond - bygdemedel 
   

Belopp i tkr    
   

2018-12-31 2019-12-31 

Ingående behållning   446 414 

Inbetalningar   98 99 

Utbetalningar   -130 -93 

   414 420 

Under 2018 lämnades mer bidrag från fonden jämfört med 2019. 

 

Not 25 Avsättningar 
    

Belopp i tkr 
    

   
2018-12-31 2019-12-31 

Avsättningar för pensioner     

Ingående avsättning   708 1203 

Årets pensionsavsättning   775 0 

Årets pensionsutbetalning   -280 -1135 

   1203 68 

       

Övriga avsättningar   1370 1452 

     

Under året har fyra personer haft delpension och vid årets slut är det en person kvar med delpension. 

Övriga avsättningar avser kompetensmedel enligt avtal mellan parterna i PA16. Under året har medel 

använts för utbildning i tillsynslagen för hund och katt, klimatsamordning, arbetsrätt för 

löneadministrationen, dialog inom naturvård.   

 

Not 26 Lån i Riksgäldskontoret 
    

Belopp i tkr 
    

 
  

2018-12-31 2019-12-31 

Länsstyrelsen disponerar år 2019 en 

låneram på 8 000 tkr i Riksgäldskontoret. 

    

Ingående låneskuld   2 692 3 599 

Nyupptagna lån   2 534 1 495 

Amorteringar   -1 627 -2 461 

Utnyttjad låneram   3 599 2 633 
     

Under året har lokalerna utökats och byggts om för ändamålet. Det har även köpts in en bil till 

djurskyddet och en större båtmotor. 
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Not 27 Kortfristiga skulder till andra myndigheter 
   

Belopp i tkr    
   

2018-12-31 2019-12-31 

Skatteverket   2 549 2 208 

Statens pensionsverk   589 589 

Länsstyrelser   1 500 1 127 

Skogsstyrelsen    185 10 

Statens servicecenter   102 53 

Försäkringskassan   158 159 

Naturvårdsverket   0 0 

Sveriges lantbruksuniversitet   253 30 

Linnéuniversitetet   398 0 

Riksrevisionen   144 135 

SMHI   288 46 

Riksarkivet   0 152 

Övriga   239 175 

   6 405 4 684 

Skatteverket har minskat på grund av omvänd skattskyldighet på byggnationer för Nationalpark 

Åsnen under 2018. Under slutet av 2018 genomfördes insatser för det nationella skogsprogrammet som 

riktade sig mot bland annat länsstyrelser, Sveriges Lantbruksuniversitet och Linnéuniversitetet. Under 

2018 köptes det in konsultkostnader för värmekartläggning och utredning om framtidens klimat som 

efterinsatser av torkan. 

 

Not 28 Leverantörsskulder 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Leverantörsskulder  
  

6 375 4 288 
   

6 375 4 288 

Minskningen av leverantörsskulder påverkas av när i tiden man genomför inköpen. Under slutet 2018 

hade Länsstyrelsen skulder för det nationella skogsprogrammet, kostnader för vattenreglering av 

Åsnen och nya möbler till telefonister och Löneservice inför utvidgning av våra lokaler. 

 

Not 29 Övriga kortfristiga skulder 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Skatteverket 
  

1 961 1 837 

Övriga skulder 
  

149 1 
   

2 110 1 838 

Skulden till Skatteverket avser personalens källskatt. Övriga skulder 2018 avser bland annat kostnad för 

bilddatabank. 2019 är det enbart en kostnad för nyttjande av elnät i reservat. 

 

Not 30 Depositioner 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Depositioner, kapital, räntekonto 
  

283 343 

Depositioner, ej fördelad ränta kv. 4, räntekonto 
 

-1 0 
   

282 343 

Under 2018 hade Länsstyrelsen 5 öppna ärenden jämfört med 3 st 2019. 2019 har en ny större deponi 

på 100 tkr gjorts. 
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Not 31 Upplupna kostnader 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Löner och arvoden   201 191 

Semesterlöner   7315 7954 

Riksrevisionen   186 147 

Länsstyrelsernas IT-organisation   196 207 

Länsstyrelsen PuP   75 83 

Länsstyrelsen Kalmar djurskydd    0 117 

Länsstyrelsen TFÖ   0 450 

Övriga   13 52 

   7 986 9 201 

     

Periodiserade kostnader för Riksrevisionen avser förväntade kostnader för granskning av 

årsredovisningen. Länsstyrelsens IT-organisation avser kostnader för arbetsplatser mm i dec. 

Länsstyrelsen PuP avser samarbetet mellan Kronoberg, Kalmar och Blekinge kring omhändertagande 

och försäljning av djur mm. Länsstyrelsen TFÖ avser kostnader för en större totalförsvarsövning. 
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Not 32 Oförbrukade bidrag andra myndigheter 
   

Belopp i tkr    
   

2018-12-31 2019-12-31 

Inomstatliga bidrag 
    

Naturvårdsverket   74 990 38 375 

Post och telestyrelsen   75 0 

Länsstyrelser   3 469 3 014 

Riksantikvarieämbetet   1 804 1 305 

Havs och vattenmyndigheten   337 2 059 

Statens jordbruksverk   1 685 999 

Skogsstyrelsen   463 0 

Tillväxtverket   153 258 

Myndigheten för skydd och beredskap   41 682 

Verket för innovationssystem   27 0 

Statens energimyndighet   983 1 906 

Övriga   196 86 

   84 223 48 684 

Minskningen av oförbrukade bidrag från Naturvårdsverket avser bland annat återbetalade medel 

2019 för förorenad mark i Dörarp, bostadsområdet vid Hovmantorps nya glasbruk, Lessebo sågverk på 

cirka 35 Mkr. Riksantikvarieämbetet avser de projekt som vi själva driver inom kulturmiljöområdet. Havs- 

och vattenmyndigheten har vi fått ersättning bland annat för bekämpning av sjögull, områdesskydd i 

Helgasjön.  Myndigheten för samhällsskydd och beredskap har vi fått medel för totalförsvarsövning 

och förnyade medel för civilt försvar. Statens energiverk har vi ett nytt projekt för stöd till kommunerna 

mm för att ställa miljökrav i upphandlingar.      

Utomstatliga bidrag 
    

Livsstil Kronoberg   32 55 

Fiskevårdande åtgärder inom Mieåns 

avrinningsområde 

  60 60 

Life Taiga   803 327 

Släpvagn Life Taiga   4 0 

Brandutrustning, Life Taiga   49 0 

Åsnentillsyn   365 299 

Kunskapshöjning om Allemansrätten   0 50 

Trädprojekt 2019-2021   0 300 

   1313 1091 

Under 2018 rekvirerades medel som till viss del förbrukats under 2019 i Life Taiga, EU:s fond Life Nature. 

Två nya projekt har startats som ska informera och utbilda om allemansrätten samt inventera mm 

biologiskt värdefulla träd.      

Förväntad förbrukning av oförbrukade bidrag 2019-12-31 
  

Belopp i tkr   
 

Inom 3 mån mer än 3 

mån upp till 

1 år 

Mer än 1 år 

upp till 3 år 

Mer än 3 år 

Inomstatligt 5 245 28 778 14 661 0 

Utomstatligt 100 682 249 60 

 5 345 29 460 14 911 60 

Medel som ska återbetalas till bidragsgivaren mm redovisas som förbrukade inom 3 månader. 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

LÄNSSTYRELSEN I KRONOBERGS LÄN ÅRSREDOVISNING 2019 

151       

 

Not 33 Övriga Förutbetalade intäkter 
    

Belopp i tkr     
   

2018-12-31 2019-12-31 

Trafikverket hyra m.m.   255 258 

Arrenden   349 373 

Övriga förutbetalda fordringar   4 9 

   608 640 

Trafikverket avser hyra för Länsstyrelsens lokaler. 

 

Not 34 Kapitalbehov för bemyndigande 
   

Belopp i tkr    

Anslag 19 33:1 Allmänna regionalpolitiska åtgärder 2018-12-31 2019-12-31 

Utestående åtagande per 31 dec  
  

713 1 056 

Utgående anslagsbehållning 
  

60 27 
   

773 1 083 
     

Utestående åtagande kommer att minska genom att anslaget successivt ska omfördelas till andra 

aktörer 

 

Not 35 Kostnader för personal 
Belopp i tkr 

    
I enlighet med 7 kap. 2 § i Förordningen om årsredovisning och budgetunderlag redovisas 

skattepliktiga ersättningar och andra förmåner (i tusentals kronor) som betalats ut under kalenderåret 

2019 till ledande befattningshavare vid Länsstyrelsen. 

 Belopp Uppdrag 

Landshövding   

Ingrid Burman 1 261 Ledamot i Försäkringskassans styrelse 

   

Vik. landshövding och 

t.f. länsråd 

  

Kristina Zetterström 652 Ledamot i SMHI:s insynsråd 

   

Länsråd   

Anders Flanking 571 Ordförande i kommittén för Sveriges deltagande 

 i världsutställningen Expo2020 

   

Vik länsråd   

Stefan Carlsson 787 Inga övriga uppdrag 

   

Ledamöter insynsrådet   

Katarina Brännström  6 Ledamot i rådet för Polis i syd 

  Ledamot i Inspektionen för Socialförsäkringar 

   

Monica Haider 6 Ersättare i Riksbankens jubileumsfond 

   

Magnus Holm 2 Inga övriga uppdrag 

   

Gunnar Nordmark 2 Ledamot i VKAB:s styrelse 

   

Lars-Ove Johansson 7 Inga övriga uppdrag 
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Christel Fritiofsson 6 Styrelseordförande i Markaryds sparbank 

  Styrelseledamot i Ekebacken konferenscenter AB 

  Styrelseordförande i Markaryd Destinationsutveckling AB 

   

Peter Aronsson 6 Ledamot och vice ordförande styrelsen UHR 

  Ledamot i insynsråd Länsstyrelsen i Kalmar län 

  Ledamot i Linnéuniversitetets styrelse 

   

Ulrica Messing 0 Ordförande Astrid Lindgrens Värld 

  Vice ordförande i Wallenstam fastighetsbolag 

  Ledamot i Länsförsäkringar fondliv 

  Ledamot i Postnord 

  Ordförande i Almi Invest Småland och öarna 

  Ordförande Kosta Boda Art Hotel 

  Ordförande SOS alarm 

   

Anna Sjödahl 4 Styrelseuppdrag i Växjö & Co AB 

  Styrelseuppdrag Växjö Citysamverkan AB 

   

Thomas Haraldsson 5 Ledamot Ryssbygymnasiet AB 

  Ledamot Kommunföretag AB i Alvesta 

  Ledamot Allbohus AB i Alvesta 

   

Mikaela Johnsson 3 Inga övriga uppdrag 

   

Lennart Johansson 4 Inga övriga uppdrag 
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SAMMANSTÄLLNING ÖVER VÄSENTLIGA UPPGIFTER 
Sammanställningen är gjord enligt 2 kap. 4 § Förordning (2000:605) om årsredo-
visning och budgetunderlag.  
Belopp angivna i tkr. 

Sammanställning väsentliga uppgifter 2019 2018 2017 2016 2015 

Låneram i Riksgälden 

Beviljad 7 000 6 000 7 000 8 000 7 000 

Utnyttjad 2 633 3 599 2 692 3 208 3 819 

Räntekontokredit i Riksgälden  

 Beviljad 6 300 6 200 6 200 6 200 6 200 

 Utnyttjad 0 0 0 0 0 

Räntekonto  

 Ränteintäkter 9 15 16 26 9 

Räntekostnader -103 -190 -183 -165 -53 

Avgiftsintäkter som disponeras 

Budget 25 625 17 600 21 280 21 200 16 750 

Utfall mot budget 26 182 27 869 25 693 20 338 20 817 

Utfall enligt resultaträkning 31 482 33 379 28 590 24 428 23 089 

Avgiftsintäkter som inte disponeras 

Budget 5 095 4 400 3 925 3 740 3 385 

Utfall 6 167 6 452 5 109 4 447 4 009 

Anslagskredit 

Utgiftsområde 01 Rikets styrelse 

 01 05 001 006 Länsstyrelsen i Kronobergs län 

Beviljad 2 576 2 545 3 207 3 013 2 944 

Utnyttjad 0 0 0 2 051 2 282 

Utgiftsområde 19 Regional Tillväxt 

19 01 001 006 Länsstyrelsen i Kronobergs län 

Beviljad 101 101 242 372 419 

Utnyttjad 27 60 7 103 303 

Anslagssparande 

Utgiftsområde 01 Rikets styrelse 

01 05 001 006 Länsstyrelsen i Kronobergs län 

Summa anslagssparande 1 209 2 323 1851 0 0 

Utgiftsområde 19 Regional Tillväxt 

19 01 001 006 Länsstyrelsen i Kronobergs län 

Summa anslagssparande 0 0 0 0 0 

Bemyndiganden 

Utgiftsområde 19 Regional Tillväxt 

19 01 001 006 Länsstyrelsen i Kronobergs län 

Tilldelat 3 000 3 000 3 000 6 000 7 000 

Åtaganden 1 056 713 832 2 629 4 821 

Personal 

Antal årsarbetskrafter1) 173 171 154 150 148 

Medeltal anställda2) 194 188 172 167 167 

Driftkostnad per årsarbetskraft 1 019 1 023 974 997 985 

Kapitalförändring 

Årets kapitalförändring -1 530 -926 -1 253 572 -927 

Balanserad kapitalförändring -2 951 -2 024 -772 -1 344 -417 

1) Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd 

arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar 
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2) Medeltal anställda beräknas som samtliga månadsanställda reducerat med anställningsperiod 

samt tjänstledighet om 100 %. Därutöver räknas timanställdas anställningsomfattning utifrån 

antalet genomförda arbetstimmar under anställningsperioden. 

Kommentar till tabellen sammanställning över väsentliga uppgifter  

Planerade investeringar under 2019 i lokalerna har fått skjutas till 2020. Nyttjandet av 

låneramen har minskat genom att vi avvaktat med investeringar för att kunna genom-

föra lokalförändringen. Avgiftsintäkter som disponeras har ökat dels för ett nytt 

gemensamt uppdrag för samtliga länsstyrelser för en kundtjänst inom stöd till lant-

bruket dels för att telefonistorganisationen sänkte avgiften 2018 och återbetalade 

medel till deltagande län. För skillnaden mellan utfall enligt resultaträkningen och 

utfall mot budget, se not 2. Myndigheten har ett positivt anslagssparande på anslaget 

för rikets styrelse men ett mindre anslagsöverskridande på anslaget för regional-

politiska medel. Bemyndigande för det regionalpoliska anslaget har ökat men anslaget 

kommer successivt att överföras till andra aktörer. Medelantalet anställda och antal 

årsarbetskrafter har ökat något genom ökning av tilldelade medel. Årets kapital-

förändring är resultatet för avgiftsintäkter som Länsstyrelsen disponerar och inom 

dessa har verksamheten ökat. 
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