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Landshövdingen har ordet
Effektiva och innovativa myndigheter bidrar till länets  
och landets utveckling
2008 påbörjade Länsstyrelsen i Kronobergs län ett strategiskt och långsiktigt arbete 
för att bli en mer modern och attraktiv arbetsplats, partner och uppdragstagare. Fo-
kus är de vi är till för - dagens medborgare och kommande generationer. Under året 
har även uppdraget att  ”Förenkla för företagen” inkluderats i utvecklingsarbetet. 
Nya arbetssätt och mötesformat har införts och det öppna kontoret har utvecklats  
och kompletterats med bl.a. ett innovationsrum.
 

Länsstyrelsens uppdrag
Samtidigt som Länsstyrelsen ska verka för att nationella mål får genomslag i länet, 
ska vi ta hänsyn till regionens förhållanden och förutsättningar. Vi ska med ett hel-
hetsperspektiv samordna olika samhällsintressen. För en långsiktigt hållbar utveck-
ling är det viktigt att ta vara på och att synliggöra de värden Länsstyrelsen tillsam-
mans med övriga offentliga och privata aktörer skapar.

Med de strategiska samtalen på Residenset har vi hittat en framgångsrik modell, för 
att de uppdrag vi har får förväntade effekter.  Modellen innehåller inspiration, work-
shops och återkoppling, där resultaten samlas av en aktör, som sedan driver utveck-
lingen vidare. Samtalen kopplar ihop kunskapen och kompetensen på Länsstyrelsen 
med länets behov och arrangeras oftast tillsammans med andra aktörer i länet som 
t.ex. Regionförbundet södra Småland, AF, Almi, Linnéuniversitetet, LRF, näringsli-
vets representanter m.fl. 

Några exempel på områden för årets strategiska samtal på Residenset
Mottagande av nyanlända.
- Integration och den nya etableringsmodellen, med bl.a. Erik Ullenhag. 
Offentlig upphandling av närproducerad mat.
- Lokalproducerad mat för fler att våga starta eget, satsa, växa, tillsammans med  
   bl.a. LRF. 
Grön integration, hur ta vara på invandrarkraften, tillsammans med Macken och 
LRF. 
Klimatavtal med näringslivet, goda exempel att sprida, tillsammans med Regionför-
bundet södra Småland och företag. 
Nationalpark Åsnen för ökad attraktionskraft, tillsammans med Naturvårdsverket 
och kommunledningar. 
Åtgärdsstrategi Värdefulla miljöer för att nå miljömålen.
- Dialog med privata och offentliga aktörer.
Folkhälsan i Kronobergs län.
- Länsgemensam folkhälsopolicy – Landstinget-Regionförbundet södra Småland- 
  Länsstyrelsen. 
Jämställdhet som motor för tillväxt, tillsammans med Regionförbundet. 
Förenkla på riktigt!
- Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte  
   med alla statliga myndigheter. 
Patent och immateriella rättigheter, tillsammans med Handelskammaren.
Bredband på landsbygden – gemensam strategi tillsammans med Regionförbundet, 
vid ett tillfälle med besök från PTS ledning. 
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Tvärdrag – ett konkret resultat av varselsamordningsarbetet för att öka attraktions-
kraften i länet, näringslivet styr, arrangerat tillsammans med Regionförbundet. 
Varglärdomar - studieresa med efterföljande diskussion, länets riksdagsledamöter, 
LRF, Naturskyddsföreningen, Länsstyrelens insynsråd. 
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella och regionala aktörer.
Fruktbar fruktodling.
Fler bönder och företag i byn.
Generationsväxling på arbetsmarknaden.
Viltförvaltning i samverkan – något alla kan vinna på.
MAT 2011.

De strategiska samtalen har blivit en viktig nav i utvecklingsarbetet och har även 
skapat nyfikenhet från andra delar av landet. Resultaten är påtagliga och har startat 
riktiga processer med engagerade medborgare från alla delar av länet. Dessutom har 
samarbetet mellan aktörer med liknande uppdrag ökat, och omgivningen uppfattar 
att vi har en gemensam agenda kopplad till det regionala utvecklingsprogrammet.

Gemensamt ansvar för länets utveckling
I en tid med snabba förändringar och ökad global konkurrens om medarbetare och 
marknader, har Länsstyrelsen stor möjlighet att medverka till hållbar utveckling och 
tillväxt i balans - till nytta för våra medborgare, naturen och miljön. Medarbetarna 
har den bredd och spets som behövs för en rättssäker och hållbar samhällsutveckling. 
Vår roll är viktig och med Residenset som länets mötesplats har vi fantastiska möjlig-
heter att tillsammans med övriga samhället göra skillnad. 

Länsstyrelsen i Kronobergs län har under verksamhetsåret 2011, enligt min be-
dömning, bidragit positivt till utvecklingen av länet och dess förutsättningar. Vi har 
bidragit till goda relationer mellan medborgare, privata och offentliga aktörer. Och vi 
vågar tänka nytt och annorlunda. 

Jag intygar att årsredovisningen ger en rättvisande bild av verksamhetens resultat 
samt kostnader, intäkter och myndighetens ekonomiska ställning. Årsredovisningen 
för verksamhetsåret 2011 fastställs härmed.

Växjö den 21 februari 2012

Kristina Alsér, landshövding

Blogg http://landshovdingkronoberg.blogspot.com
Twitter www.twitter.com  @Landshovding
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Länsstyrelseinstruktion 2 §
Länsstyrelsen ska verka för att nationella mål får genomslag i länet samtidigt som hänsyn ska tas till 
regionala förhållanden och förutsättningar.
Länsstyrelsen ska utifrån ett statligt helhetsperspektiv arbeta sektorsövergripande och inom myndig-
hetens ansvarsområde samordna olika samhällsintressen och statliga myndigheters insatser.
Länsstyrelsen ska främja länets utveckling och noga följa tillståndet i länet samt underrätta regeringen 
om dels det som är särskilt viktigt för regeringen att ha vetskap om, dels händelser som inträffat i länet.
Länsstyrelsen ska vidare ansvara för de tillsynsuppgifter som riksdagen eller regeringen har ålagt den. 
Förordning (2008:1346).

1. Länsstyrelsen ska redovisa sina insatser och göra en bedömning av uppnådda resultat för sin upp-
gift att verka för att nationella mål får genomslag i länet samtidigt som hänsyn ska tas till regio-
nala förhållanden och förutsättningar. 

Länsstyrelsens strategier
Länsstyrelsen ska som kunskapsförmedlare, rättsgarant och samhällsbyggare bidra i 
arbetet med att nå en hållbar utveckling och en tillväxt i balans. I Länsstyrelsens strä-
van att nå visionen att vara ett föredöme ska de framtagna strategierna genomsyra 
all verksamhet och alla initiativ i organisationen. Vi ska bygga en sund, effektiv och 
modern organisation och öka tillgängligheten samt sätta de vi är till för i centrum. 
Vi ska utveckla kommunikationen, internt och externt, aktivt delta i samverkan med 
näringslivet och offentliga aktörer och utveckla verksamheten tvärsektoriellt och göra 
rätt prioriteringar. Strategierna är ett stöd i arbetet med de uppgifter som preciseras i 
länsstyrelseinstruktionens 2 §.  

I arbetet med att utifrån ett helhetsperspektiv agera sektorsövergripande och sam-
ordna olika intressen och olika aktörers insatser använder sig Länsstyrelsen av olika 
verktyg och olika arenor. Ett av de verktyg som kommit att uppmärksammas både i 
länet och på nationell nivå är de så kallade strategiska samtalen som förekommit sen 
2008.

Strategiska samtal
För Länsstyrelsen i Kronobergs län har representation i det vackra Residenset kom-
mit att bli synonymt med samverkan, innovation och framåtrörelse. Vi har en vision 
om att vara ett föredöme i allt vi gör och det gäller även innehållet och formerna för 
de möten vi bjuder in till. Syftet med det strategiska samtalet är att skapa dialog kring 
viktiga samhällsproblem och möjligheter. Samtidigt underbygger vi den demokratis-
ka processen genom att bjuda in engagerade nyckelpersoner i relevanta målgrupper 
till strategiska samtal i aktuella sakfrågor. Eftersom vårt uppdrag är av bred karaktär, 
kan det handla om allt från landsbygdsutveckling, kulturarv, miljöskyddsfrågor, till 
alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobaksprevention. Strategiska samtal har blivit en 
viktig motor i länet, en mötesplats för tvärsektoriella frågor som driver utvecklingen 
framåt. Upplägget bygger på inspiration, workshops och återkoppling, där resultaten 
samlas av en utsedd aktör, vilken sedan driver utvecklingen vidare. Under 2011 har 
ett tiotal strategiska samtal av denna karaktär genomförts på Residenset.

Som ett kvitto på hur uppskattat strategiska samtal är i länet, mottog landshövding  
Kristina Alsér priset Primus Motor under Företagardagen 2011 med motiveringen: 
”Där människor möts, där spirar idéer och föds nya tankar. Årets Primus Motor har 
gett det regionala ledarskapet en ny dimension. Hon ser till helheten i länet och har 
lyckats skapa ett unikt dialogforum mellan näringsliv, politik och universitet. Ingen 
fråga är för liten eller för stor. Hon är öppen, driver på utvecklingen i regionen, brin-
ner för entreprenörskap och är en starkt engagerad person.”
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Statliga myndigheter
Länsstyrelsen samlar regelbundet övriga statliga myndigheter i länet. Under 2011 tog 
man sin utgångspunkt för diskussionerna i det regionala utvecklingsprogrammet. En 
bra överblick erhölls över vad var och en för sig och tillsammans kan bidra med för 
att uppfylla programmet. Vissa myndigheter som t.ex. Trafikverket, Arbetsförmed-
lingen, Linnéuniversitetet och Almi kan synas ha en verksamhet med naturlig direkt 
koppling till utvecklingsuppdraget, medan andra har en mer indirekt påverkan.  
Nagelfar man verksamheten, kan man se att alla myndigheter genom sitt sätt att 
bedriva sin verksamhet ändå påverkar utvecklingen i högre eller mindre grad. Från 
polisens sida lyfte man exempelvis fram trygghetsarbetet och det faktum att Krono-
bergs län är ett av de tryggaste länen i landet, vilket är en viktig faktor för att nå 
visionen om ett gott liv i södra Småland.

Genom att göra nedslag i olika delar i programmet, tydliggörs olika aktörers roller 
och bidrag till den regionala utvecklingen. Möjligheter till ett utökat samarbete bely-
ses och behovet av utvecklingsinsatser uppmärksammas.

Länsstyrelsens regeringsuppdrag att samordna förenklingsarbetet har diskuterats i 
gruppen med statliga myndigheter. Uppdraget rönte stort intresse och man bjöd vid 
höstens möte in Jordbruksverket för att ta del av hur de arbetat med att få ett ökat 
kundfokus i myndighetens verksamhet.

Regionalt forum
Det regionala forumet är Länsstyrelsens och Regionförbundets gemensamma forum 
för dialog med regionala och lokala aktörer kring långsiktiga och strategiska frågor 
rörande regional utveckling. Under 2011 har samarbetet utvecklats vidare och fo-
rumet har etablerat sig. Under våren genomfördes en ambitiös analys av näringsli-
vets behov och vilka önskemål som fanns runt det fortsatta samarbetet. Analysen och 
den efterföljande diskussionen ledde fram till ett gemensamt projekt, TvärdraG, som 
samtliga aktörer i det regionala forumet står bakom. Projektet erhöll under hösten 
även finansiering från regionalfonden och startade i december. Syftet är att skapa 
regional tillväxt genom att attrahera fler inflyttare med efterfrågade kompetenser. 
Projektet ska även öka stoltheten för regionen bland företag och invånare. Inom ra-
men för projektet ska ett flertal aktiviteter genomföras, bl.a. marknadsföringsinsatser, 
dialogmöten, workshops och samverkansaktiviteter.

Samarbete regionförbund
Regionförbundet södra Småland och Länsstyrelsen är båda regionala aktörer med 
uppdrag inom regional utveckling. Ett prestigelöst samarbete har vuxit fram, där 
fokus är att hitta de bästa lösningarna för länet. Många gånger har organisationerna 
liknande uppdrag och en kontinuerlig diskussion är nödvändig, för att bästa resultat 
ska kunna uppnås. Samarbetet sker såväl på ledningsnivå som handläggarnivå och 
både vid speciella händelser och i den löpande verksamheten. Som ett exempel kan 
nämnas bredbandsfrågan, där aktörerna haft ett nära samarbete under året för att 
skapa så goda förutsättningar som möjligt för länets medborgare och företag. Länet 
har många små kommuner med knappa resurser och för att värna om dessa, försö-
ker Länsstyrelsen och Regionförbundet i största möjliga mån att samarrangera sina 
möten med kommunerna. Ett annat exempel är att landshövding och länsråd har en 
stående inbjudan att delta vid kommunchefsträffarna i länet, liksom Regionförbundet 
har en adjungerad plats i Länsstyrelsens insynsråd. Ett flertal av de strategiska samtal 
som nämnts tidigare har samarrangerats av Länsstyrelsen och Regionförbundet och 
båda parter har stått som värdar.

Länets jämställdhetsstrategi är framarbetad i nära samverkan mellan organisatio-
nerna, och klimat- och energistrategin är formellt antagen av båda parter. Parterna 
har tillsammans med Landstinget tagit initiativ till att formulera en länsövergripande 
folkhälsopolicy. Länsstyrelsen och Regionförbundet arbetar även gemensamt runt 
den Kinasatsning som genomförts i länet och som tog sin början under världsutställ-
ningen i Shanghai 2010. Under 2011 har detta arbete vidareutvecklats och avtal har 
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tecknats med staden Souhzou. Länsstyrelsen deltar aktivt i Regionförbundets arbete 
med kompetensplattformar, liksom Regionförbundet deltar i det av Länsstyrelsen 
upprättade integrationsrådet. 

Parterna har tillsammans skapat den så kallade Klimatkommissionen som är en 
gemensam plattform för klimat- och energiarbetet i länet. Inom ramen för kommis-
sionen skrivs klimatavtal med både offentliga och privata aktörer som ett led i klima-
tarbetet. 

Under hösten har planer på ett gemensamt projekt vuxit fram, där Länsstyrelsen 
och länets kommuner gemensamt ska arbeta med möjligheten att förenkla för före-
tagen i regionen. Många ärenden hanteras av såväl kommuner som länsstyrelser och 
här finns mycket att vinna på att gemensamt ta sig an förenklingsmöjligheterna. 

Övriga arenor
Det förekommer också en mängd andra möten, där Residenset utgör mötesplatsen. 
Tre sådana evenemang som kan nämnas och som delvis har en annan karaktär än de 
ovan nämnda strategiska samtalen är de mingel som anordnas inom olika områden, 
där själva nätverkandet är i fokus. Under ett flertal år har landshövdingen bjudit in 
till såväl designmingel som turism- och entreprenörskapsmingel. Uppskattade evene-
mang med bred uppslutning från länet.

...för en hållbar utveckling och tillväxt i balans
Länsstyrelsens arbete med tillväxtfrågorna bidrar till att stärka länets näringsliv i 
linje med de erfarenheter kring förnyelsebehov och kompetensbehov som gjordes 
inom ramen för varselsamordningsuppdraget och som också har bekräftats i OECD’s 
Territorial Review för Småland, Öland och Blekinge. OECD’s rapport presenterades i 
december och kommer att ligga till grund för strategiska satsningar i länet framöver. 
Länsstyrelsen bedömer att landsbygdsinsatserna i form av till exempel bredbands-
stöd, projekt med inriktning mot lokal mat och samt insatserna för utvecklad service 
främjar en geografiskt balanserad hållbar utveckling och ökar förutsättningarna för 
boende och företagande och därmed tillväxt på landsbygden. 

I samband med att länet under året fick besök av en vandrande vargtik, tydliggjor-
des målkonflikterna mellan tillväxt på landsbygden och rovdjurspolitiken. För att dra 
lärdom av erfarenheterna, arrangerades en studieresa med efterföljande diskussion, 
där Länsstyrelsens medarbetare deltog tillsammans med länets riksdagsledamöter, 
LRF, Naturskyddsföreningen och insynsrådet.

Miljömålsarbetet bidrar till ett mer överblickbart, systematiskt och målinriktat mil-
jöarbete och Länsstyrelsen har under året utvecklat de regionala samverkansproces-
serna för förankring, planering och genomförande av åtgärder. Klimatkommissionen 
har etablerats på allvar och ett flertal aktiviteter har ägt runt under dess flagg. 

När det gäller social hållbarhet, har ett intensivt arbete pågått under året inom såväl 
jämställdhets- som integrationsområdet. En jämställdhetsstrategi har formulerats, 
”Jämställdhet som motor för tillväxt”, ett nytt jämställdhetsråd har tillsatts och länet 
har fått två nya resurscentra. Länsstyrelsen har även förstärkt sitt integrationsarbete 
och länets kommuner har formerat sig för att arbeta närmare tillsammans i frågan. 
I ett nära samarbete mellan Landstinget Kronoberg, Regionförbundet södra Småland, 
samtliga kommuner och Länsstyrelsen har arbetet fortgått med att ta fram en läns-
övergripande folkhälsopolicy. Policyn beräknas bli klar under våren 2012. 

Länsstyrelserna utövar tillsyn inom ett flertal politikområden utifrån ett trettiotal 
lagar och åtskilliga förordningar. Tillsynen är ett av de instrument som myndigheten 
har för att föra ut och verka för att den nationella politiken får genomslag i länet. 

Kronoberg tar plats
Redan under förra finanskrisen märktes en påtaglig skillnad i samarbetsklimatet i 
Kronobergs län. Detta tog sig bland annat uttryck i ett aktivt varselsamordningsar-
bete med hög delaktighet både bland offentliga organisationer och hos näringslivet. 
Framtid Kronoberg, samlingsnamnet för varselsamordningsarbetet, blev uppmärk-
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sammat, inte bara i regionen utan även nationellt. Flera av de initiativ som drogs 
igång i samband med detta har fått spinoff-effekter och det finns numera en stark 
vilja bland länets aktörer att samagera för länets bästa. 

Det ökade engagemanget och samarbetet har även uppmärksammats nationellt och 
Kronobergs län har fått ögonen på sig. Nyfikenheten har under året lockat besökare 
som har fått ta del av vad som händer i länet. I april arrangerades Innovationshelg 
2011 tillsammans med Linnéuniversitetet och Regionförbundet södra Småland med 
närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister Stefan Attefall, landsbygds-
minister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata nationella och regionala aktö-
rer.

Utöver Innovationshelgen har Hovet gästat länet vid ytterligare två tillfällen, då 
H.M. Konungen besökte länet i juni och i oktober. Sommarbesöket var en uppfölj-
ningsresa efter det besök som skedde i samband med stormen Gudrun. I oktober 
förlade Kungliga Ingenjörsvetenskapsakademin sin Kungliga Teknikresa till Krono-
bergs län, ”Smålandsanda – modell för innovationskraft”. Förutom H.M. Konungen, 
ledningen för IVA och regionala näringslivsrepresentanter deltog 20 ledande perso-
ner från viktiga nationella aktörer. Syftet med resan var att visa goda exempel på hur 
det svenska innovationsklimatet och företagarandan inom olika branscher skapar 
utveckling, tillväxt och fler arbetstillfällen. IVA lyfter fram Kronoberg som en natio-
nell förebild och vid besöket fick sällskapet ta del av Kronobergs erfarenheter kring 
samverkan under finanskrisen och hur det arbetet fortsatt efter lågkonjunkturen. 
Företag från olika delar av länet och inom skilda branscher besöktes och samverkan 
med Linnéuniversitetet lyftes fram som en viktig motor.  

Vinnova har under det gångna året förlagt ett av sina styrelsemöten till Växjö, när-
mare bestämt på Residenset. Länet fick också under året besök av samtliga kvinnliga 
landshövdingar. Ett tjugotal aktiva och tidigare verksamma reste runt i länet under 
två dagar. 

Nationella uppdrag
Ett tydligt tecken på att det inte bara är länet som har skapat uppmärksamhet, utan 
även Länsstyrelsen som organisation, är de nationella uppdrag som förlagts till länet. 
Sedan tidigare sköts samtliga länsstyrelsers löneadministration via Samordnad löne-
service i Kronoberg, SLS. Samordningen har resulterat i stora effektivitetsvinster, då 
varje lönehandläggare nu i snitt administrerar drygt 650 löner per månad.

I länsstyrelseinstruktionen anges att länsstyrelserna ska förenkla för företag. Som 
ett led i att stärka detta arbete formulerade regeringen under sommaren ett nytt 
uppdrag. Länsstyrelsen i Kronobergs län tilldelades uppdraget att vara samordnande 
i arbetet med ett förstärkt förenklingsarbete hos samtliga länsstyrelser. Projektet som 
döpts till Förenkla på riktigt löper från 2011 till 2014. Syftet med insatserna ska vara 
att förenkla företagens myndighetskontakter och därmed bidra till regeringens mål 
om en märkbar positiv förändring i företagens vardag, så att tid kan frigöras till nya 
idéer, utveckling och tillväxt.

Under hösten har projektet startats upp, processledare rekryterats samt en inle-
dande kartläggande turné bland landets samtliga länsstyrelser inletts. Utifrån kart-
läggningen ska sedan planerna dras upp för det fortsatta arbetet. Under hösten har 
dessutom inledande kontakter tagits med övriga myndigheter som i någon form fått 
förenklauppdrag av regeringen. Ett möte med samtliga dessa aktörer är inplanerat 
till februari 2012 för att genom ett ökat samarbete mellan de olika uppdragen få ännu 
mer kraft i förenklingsarbetet och därmed större effekt för företagen. 

Under senhösten 2011 enades man inom länsrådsgruppen om att även samordna 
länsstyrelsernas telefonistverksamhet. Efter ett flertal utredningar har det konstate-
rats, att Kronobergs län har störst potential att genomföra uppdraget på ett tillfreds-
ställande vis. Samordningen är frivillig och avtal kommer att slutas med intresserade 
länsstyrelser med början i januari 2012.  

Landshövdingen har varit engagerad i flera nationella uppdrag. Kungliga ingen-
jörsvetenskapsakademin har under 2011 bedrivit ett intensivt arbete med att ta fram 
Innovationsplan Sverige. Som ett led i detta inrättade man den regionala dialogen, 
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där Kronobergs landshövding var ansvarig. Landshövdingen har också varit repre-
sentant i Polhemskommittén samt blivit utsedd att ingå i den nya forskningsbered-
ningen som regeringen tillsatt. 

Slutligen…
Året avslutades med en fantastisk julklapp. Den 22 december offentliggjordes bildan-
det av Familjen Kamprads stiftelse. Familjen Kamprad och Inter IKEA donerar drygt 
950 miljoner kronor till en ny stiftelse som ska stödja forskning och utbildning i fram-
förallt Småland och vid Linnéuniversitetet. Dessutom har Inter IKEA Group beslutat 
att årligen tillföra stiftelsen ca 270 miljoner kronor, så länge resultaten i den egna 
verksamheten medger detta. Stiftelsen ska särskilt verka för att samhället praktiskt 
kan dra nytta av uppnådda forskningsresultat, så att vetenskapliga landvinningar 
snabbt och kostnadseffektivt kan komma de många människorna till del. 

– Entreprenörskap har sedan länge varit ett profilområde vid universitetet. Stif-
telsen ger en fantastisk möjlighet att stärka både detta område och andra som miljö, 
medicin och hälsa. Initiativet kommer på sikt att betyda mycket för Linnéuniversite-
tet, Småland och hela regionen, säger Linnéuniversitetets rektor Stephen Hwang.

Styrelseordförande är Ingvar Kamprad. I styrelsen ingår även landshövding  
Kristina Alsér, Lena Fritzén, Lennart Nilsson, Leif B Bengtsson, Katarina Olsson  
och Johannes Stenberg.
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Länsstyrelseinstruktion 3 §
Trafikföreskrifter

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0 0,03 0,3

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 0,36 0,79 6,92

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 294 986 5 653

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 0,28 0,93 4,79

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 67 109 796

Antal beslutade ärenden 60 126 790

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 2

Bidragsutbetalningar (tkr) 3,4)
  
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 25*

Väsentliga insatser och prestationer

Kommentar till tabellen
Ärendetillströmningen rörande trafikföreskrifter fortsatte att minska under 2011. An-
ledningen är att ett antal stora projekt som pågick under 2009 och 2010 nu har avslu-
tats. Antalet ärenden bedöms nu ha nått en form av ”normalnivå”. Handläggningen 
har under året kunnat genomföras på ett bra sätt.

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte med 
alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 1,79 1,88 2,41

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 4,21 4,9 4,63

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 6 051 6 511 6 870

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 5,69 6,12 5,82

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 1 102 1 101 958

Antal beslutade ärenden 1 119 1 181 690

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 3 0 0

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 0 0 0

Nöjdindex brukarundersökning – verksam-
het 282, Djurskydd 5)

83
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1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 28*
5) Nöjdindex brukarundersökning för verksamhet 282 från länsstyrelsegemensam brukarundersökning 2011.  
    Nöjdindex varierar mellan 0 och 100, där 0 är lägsta betyg och 100 är högsta betyg. Genomsnitt för samtliga  
    21 länsstyrelser är 77.

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter

Livsmedel
Inom livsmedelsområdet har två revisioner av kommunal livsmedelskontroll ge-
nomförts. Länsstyrelsen har under revisionen kontrollerat att nämnden uppfyller 
kontrollförordningens krav (EG) nr 882/2004. En av kommunerna uppfyllde inte 
förordningens krav. Kommunen kommer därför att öka sina resurser inom livs- 
medelskontrollen för att uppnå målen. Länsstyrelsen bedömer att kommunerna,  
i vilka revisioner har genomförts, har utvecklat rutiner för kontrollverksamheten, 
vilket lett till en likvärdig kontroll och att den fått effekt.

Två länsmöten har genomförts tillsammans med Blekinge län och Livsmedelsverket 
och ett studiebesök hos en större livsmedelsanläggning har anordnats. Aktuella livs-
medelsfrågor diskuterades och långsiktigt leder det till en mer enhetlig och effektiv 
livsmedelskontroll. I samarbete med Blekinge län har länsprojektet ”Projektinriktad 
livsmedelskontroll av mobila livsmedelsanläggningar” genomförts. Syftet med pro-
jektet är att de kommunala kontrollmyndigheterna så långt det är möjligt ska uppnå 
likvärdiga bedömningar vid kontroller av mobila anläggningar. 

Länsstyrelsen har genomfört totalt 20 kontroller av primärproducenter avseende 
livsmedel i samband med genomförandet av tvärvillkorskontroller, en av dem dock 
som en självständig kontroll av primärproducent. Mjölkproduktion och läkemedels-
hantering och hållande av karenstider för dessa har bl.a. kontrollerats. Länsstyrelsen 
har för närvarande 70 primärproducenter registrerade. Av dessa ska 1 % årligen kon-
trolleras. Länsstyrelsen har därmed nått målet. De brister som har konstaterats har 
varit dokumentation av läkemedelsbehandlingar. Länsstyrelsens kontroll har medfört 
att djurägaren blivit medveten om bristerna och frivilligt åtagit sig att rätta till dem.

Djurskydd
Totalt har 417 djurskyddsinspektioner genomförts under året. Detta är en ökning 
med 20 % jämfört med år 2010. Av dessa kontroller har antalet normalkontroller ökat 
med närmare 86 %, från 153 till 284. Främst är det nötköttsproducenter, får-, gris- och 
fjäderfäbesättningar som har kontrollerats. Antalet inkommande anmälningsärenden 
har sjunkit med 28 % jämfört med samma period under föregående år. Hos kontroll-
objekten har efterlevnaden av lagstiftningen varit varierande. Flertalet av kontrol-
lerna har dock inte resulterat i några övriga åtgärder från Länsstyrelsens sida. Antalet 
beslut om förelägganden, beslut om omhändertaganden av djur och djurförbud har 
inte nämnvärt förändrats jämfört med 2010, ca 60 beslut totalt. Möten med andra 
aktörer inom djurskyddsområdet, såsom polis, LRF:s djuromsorgsgrupp, djurskydds-
organisationer har hållits. Dessa strategiska samtal leder till ett ökat informationsut-
byte mellan olika aktörer, en ökad förståelse för Länsstyrelsens roll och olika beslut 
som fattas samt leder till att djurskyddsärenden kan handläggas effektivare.

Antalet ansökningar om förprövningar är detsamma som förra året, 77 ansökning-
ar. Ansökningar om byggnation av stallar för dikor har dominerat.

Länsveterinären har under året tjänstgjort 30 % vid Länsstyrelsen i Blekinge län, 
främst för att samordna djurskyddshandläggningen.

De djurägare som hade ansökt om tillstånd för att ha sällskapsdjur i större omfatt-
ning eller i yrkesmässig verksamhet, s.k. § 16-tillstånd, var med i en brukarundersök-
ning. Det rör sig om personer som driver hunddagis, kennel, katt- och/eller hund-
pensionat, ridskola etc. De som tillfrågades gav Länsstyrelsens personal höga betyg 
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i bemötande. De tyckte att personalen var engagerad och intresserad samt öppen för 
synpunkter och dialog. Informationen på hemsidan ansågs vara bra, men däremot 
upplevdes det vara svårt att hitta på hemsidan. Ett förbättringsområde var handlägg-
ningstiderna, som upplevdes vara för långa. Detta är något som Länsstyrelsen kom-
mer att förbättra. Sammantaget fick Länsstyrelsen i Kronoberg något bättre betyg än 
genomsnittet bland länsstyrelserna i landet vad gäller hanteringen av tillstånd.

Smittskydd
Länsstyrelsen har skyndsamt handlagt ärenden inom smittskyddsområdet. Rådgiv-
ning sker även till allmänheten. Någon salmonellasanering har inte delegerats från 
Jordbruksverket till Länsstyrelsen under 2011.

Allmänna veterinära frågor
Utöver handläggning av inkommande ärenden inom området, och dokumentgransk-
ning av anmälningar om villkorad läkemedelsanvändning, har kontroller inom 
området nedprioriteras under 2011. Länsstyrelsen handlägger inkommande ärenden 
inom kontrollområdet och övervakar genom dokumentgranskning veterinärers an-
mälningar om villkorad läkemedelsanvändning, så att läkemedelshanteringen upp-
fyller kraven i lagstiftningen. Vid eventuella brister i läkemedelshantering, kontaktas 
berörd djurhälsopersonal. Under 2011 har någon sådan kontakt inte skett.

Foder och animaliska biprodukter
Angående kontroll av insamling och transport av animaliska biprodukter sker endast 
handläggning av inkommande anmälningsärenden och ansökningar om nedgräv-
ningar av hästar. Inga anmälningsärenden har under året inkommit till Länsstyrel-
sen. Ca 60 ansökningar om nedgrävning av häst har handlagts. Enstaka kontroller 
avseende foder i primärproduktionen har genomförts i samband med tvärvillkors-
kontroller.

Bedömning av Länsstyrelsens resultat
Enligt gjorda prioriteringar har sakområdet på ett tillfredsställande sätt genomfört 
uppdraget avseende operativ djurskyddskontroll. Samordning av kontroller och ad-
ministration har lett till effektiviseringar. Normalkontroller avseende djurskydd har 
därmed ökat, antingen som självständiga kontroller eller samtidigt som djurmärk-
ningskontroller eller tvärvillkorskontroller har genomförts.

Efter genomförda revisioner av kommunal livsmedelskontroll kommer denna att 
förbättras, så att den uppfyller kraven i förordning (EG) nr 882/2004. 
 
Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte med 
alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
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Återrapportering regleringsbrev

Tabell 1.1 Verksamma veterinärer och djurskyddsinspektörer
Länsfakta 2011-12-31 2010-12-31 2009-12-31

Antalet verksamma veterinärer i 
länet

40 41 36

    varav män/kvinnor 14 26 14 27 11 25

Antal personer som varit föremål 
för tillsyn över djurhälsopersonal

0

Antal inspektörer inom djur-
skyddskontroll, st/åa varav

5 3,9 5 3,6 4 4

    män 0 0 0 0 0 0

    kvinnor 5 4 5 4,6 4 4

Antal inspektörer inom kontrol-
len av livsmedel och foder i pri-
märproduktionen, st/åa varav

1 0,05 1 0,1 1 0

    män 1 0,05 0 0 0 0

    kvinnor 0 0 1 0,1 1 0

Antalet under året meddelade 
djurförbud

6 9 5

   varav föranledda av  
   anmälan

6
 

Antalet under året beslutade om-
händertaganden av djur

21 28 17

   varav föranledda av  
   anmälan 

21  

Antalet genomförda djurskydds-
kontroller

417 348 325

Antalet genomförda kontroller 
av insamling och transport av 
animaliska biprodukter

0 0 0

Antal kontroller av hästpass 0
    
Källa: Agresso och Platina.

Kommentar tabell 1.1
Siffrorna ovan relaterar till antal årsarbetskrafter som tjänstgjorde som djurskyddshandläggare under 2011. För år 
2009 redovisas hur många inspektörer som tjänstgjorde den 31 december 2009.

Totalt nedlagd tid för djurskyddsarbetet (jurister, länsveterinärer, handläggare, byggnadskonsulent m.fl.) är högre, 
ca 5 årsarbetskrafter. 
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Lantbruk och landsbygd

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1)  8,40 8,89 9,02

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 19,41 19,75 13,74

Verksamhetskostnad inkl. OH (tkr) totalt 24 677 23 526 23 449

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 23,22 22,12 19,86

Bidragsutbetalningar (tkr) 3,4) 0 0 0

Antal inkomna ärenden  17 071 11 447 10 949

Antal beslutade ärenden 17 206 10 928 10 962

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 4 5 0

Varav Jordbrukarstöd, VÄS 601*           

Antal behandlade SAM-ansökningar (st) 2 679 2 702 2 973

Antalet utbetalningar (st) 8 699 8 856 9 669

Direkta verksamhetskostnader vht 601* (tkr) 8 350 9 231 9 823

Direkta kostnader per SAM-ansökning (kr/st) 3 117 3 416 3 304

Direkta kostnader per utbetalningsärende (kr/st) 960 1 042 1 016 

Varav Landsbygdsstöd, VÄS 602*           

Summa antal beslutade ansökningar om företagsstöd 
och ansökningar om utbetalning av företagsstöd (st) 

172 175 307

Direkta verksamhetskostnader vht 6020 (tkr) 633 692 1 059

Direkta kostnader per beslutad ansökan om företags-
stöd och ansökan om utbetalning av företagsstöd 
(kr/st) 

3 680 3 954 3 450

Summa antal beslutade ansökningar om projektstöd 
och ansökningar om utbetalning av projektstöd (st) 

104 84 77

Direkta verkssamhetskostnader vht 6021 (tkr) 401 415 264

Direkta kostnader per beslutad ansökan om projekt-
stöd och ansökan om utbetalning av projektstöd  
(kr/st) 

3 856 4 940 3 429

Summa antal beslutade ansökningar om miljöin-
vesteringar och ansökan om utbetalning av stöd till 
miljöinvestering (st)

88 45 70

Direkta verksamhetskostnader vht 6022 (tkr) 256 332 353

Direkta kostnader per beslutad ansökan om miljöin-
vesteringar och ansökan om utbetalning av stöd till 
miljöinvesteringar (kr/st) 

2 909 7 378 5 043

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet (602) 
år 2009 och (601) år 2010. Varje län ansvarar för att 
föra in ev resultat från brukarundersökningar från 
2011 och tidigare år 5) 

82 72

 
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 60*
5) Vid redovisning av ev. tidigare års undersökning, ange tydligt hur resultatet har tagits fram.

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter

Organisationen ger fördelar
Administrationen av jordbrukar- och landsbygdsstöd har genomförts på ett fram-
gångsrikt sätt under 2011. Att kunna betala ut stöden i rätt tid är viktigt för företagar-
nas likviditet. Genom erfaren personal som gör rätt sak vid rätt tillfälle och genom 
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omdisponering av resurser till stödhanteringen när de krävs, finns goda förutsätt-
ningar att bli framgångsrika. Stödhanteringen och djurskyddsverksamheten har 
organiserats tillsammans. Genom att anställa fler djurskyddshandläggare, som under 
delar av året arbetar med kontroller och slutbesiktningar inom stödverksamheten, 
ökar kontinuitet och flexibilitet i stödverksamheten samtidigt som sårbarheten inom 
djurskyddet minskar. Ett bra samarbete finns också vintertid med Jordbruksverket 
för ajourhållning av nya ortofoton. Dessa båda samarbeten innebar, i kombination 
med en lägre kontrollfrekvens, att det inte behövde rekryteras några nya kontrollan-
ter under 2011.      

Förenklaprojektet
Länsstyrelsen i Kronobergs län arbetar med att ständigt effektivisera sin verksamhet 
och har fått regeringens uppdrag att samordna samtliga länsstyrelsers arbete med att 
förenkla för företag. Deltagande sker i flera projekt tillsammans med Jordbruksverket 
för att effektivisera verksamheten. Under hösten genomfördes ett erfarenhetsutbyte 
mellan Länsstyrelsens och Jordbruksverkets ledningar. Utöver de nationella projek-
ten pågår ett regionalt förenklaprojekt i länet om att arbeta smartare internt. Målet 
med projektet är att arbeta för de vi är till för och att vara ett föredöme. Inom området 
Lantbruk och landsbygd är det mest tydliga exemplet på förenkling för företagarna 
de framgångar vi som pilotlän haft med anslutningen till SAM Internet. 

Med en mediantid på omkring 20 dagar har cirka 125 jordförvärvsärenden hand-
lagts. Såväl grundkurs som repetitionskurser för användning av bekämpningsmedel 
har genomförts framgångsrikt även under 2011. 

Kommentarer till tabellen 
När det gäller jordbrukarstöden har kostnadsbilden förändrats positivt över åren. År 
2010 minskade antalet ansökningar extra mycket tack vare att 4 ha-regeln infördes för 
gårdsstödet. Under 2011 har kostnaden minskat ytterligare inom jordbrukarstöden, 
beroende på en anpassning av resurserna till en lägre kontrollfrekvens och ett åter-
kravsarbete med osäker tidsplan. Efterarbetet från blockinventeringen har varit av 
mindre omfattning än föregående år.

Siffrorna för landsbygdsstöden visar på en god kostnadseffektivitet. Antalet beslu-
tade ansökningar och utbetalningar har ökat mellan 2010 och 2011. Länen har använt 
statistik från Jordbruksverket, där det finns en viss osäkerhet. I gruppen projekt har 
även olika kompetensutvecklingsprojekt räknats in. För miljöinvesteringar har kost-
naden per ärende halverats efter att handläggningen flyttats över till personal som på 
heltid arbetar med andra landsbygdsstöd. Leaderhanteringen har under 2011 priori-
terats i både ansökningar och utbetalningar och antalet beslut om utbetalningar har 
fördubblats gentemot föregående år. Om man räknar ut snittkostnaden för att han-
tera ansökningar och utbetalningar för Leader på samma sätt som för stödformerna 
i tabellen, så blir styckekostnaden 4 350 kronor för år 2011. Inom Leader är utbetal-
ningar mer arbetskrävande än ansökningar.

 
Brukarundersökning
Under 2011 har Länsstyrelsens landsbygdsenhet genomfört brukarundersökning 
inom området Djurskydd, och under 2009 och 2010 genomfördes brukarundersök-
ning inom området Lantbruk och landsbygd. Under 2011 har vi på olika sätt arbetat 
vidare med resultatet.  

Vid brukarundersökning 2009 inom landsbygdsstöden (VÄS 602), då endast nio 
länsstyrelser deltog, fick Länsstyrelsen i Kronobergs län ett resultat nära medel. To-
talt index för nöjdheten var 72. 

Brukarundersökning 2010 inom jordbrukarstöden (VÄS 601) gav Länsstyrelsen 
i Kronobergs län bäst resultat av samtliga 19 länsstyrelser på nöjdheten totalt sett, 
index 82. De som sökt jordbrukarstöd ger myndigheten särskilt bra betyg inom 
områdena, nå rätt person per telefon, bemötande och information inför ansökan. 
Förbättringsområden där Länsstyrelsen bör intensifiera sitt arbete är information vid 
kontrollbesök samt att i samverkan med Jordbruksverket göra den skriftliga rappor-
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teringen efter kontrollbesöken mer lättillgänglig. Brukarna påtalar vikten av erfaren 
och kompetent personal. Resultatet av brukarundersökningen har under året vävts 
in i arbetet och den muntliga genomgången efter kontrollbesök har förbättrats, vilket 
kraftigt minskat antalet erinringar över kontrollresultatet. Länsstyrelsen har med stor 
framgång varit pilotlän för SAM Internet, där personlig information och kontakt var 
avgörande för det goda resultatet. Framgången visar sig i att det aldrig tidigare varit 
en så stor andel brukare som fått ut pengar i första utbetalningen. 

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har strategiska samtal med koppling till Landsbygdsprogrammet genom-
förts inom följande områden: 
Fruktbar fruktodlingsbygd.
Fler bönder och företag i byn.
MAT 2011.
Offentlig upphandling av närproducerade mat.
Åtgärdsstrategi - Värdefulla miljöer för att nå miljömålen. 
Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte med 
alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Lokalproducerad mat för fler att våga starta eget, satsa, växa, tillsammans med LRF.
Grön integration, hur ta vara på invandrarkraften, tillsammans med Macken och 
LRF.
Bredband på landsbygden – gemensam strategi tillsamman med Regionförbundet 
södra Småland vid ett tillfälle med besök från PTS ledning.
Varglärdomar – studieresa som landshövdingen tagit initiativ till, med efterföljande 
diskussion, länets riksdagsledmöter, LRF, Naturskyddsföreningen, Länsstyrelsens 
insynsråd.
Fler bönder och företag i byn.

Återrapportering regleringsbrev

8. Länsstyrelserna ska på ett kostnadseffektivt och för företagen enkelt sätt samt med minimerad risk 
för sanktioner genomföra uppgifterna som åligger dem ifråga om direktstöd till lantbruket och stöd till 
landsbygdsåtgärder. Länsstyrelserna ska, tillsammans med Jordbruksverket, säkerställa att direktstöd 
till lantbruket och stöd till landsbygdsåtgärder iså hög utsträckning som möjligt betalas ut så tidigt 
som regelverket tillåter. Länsstyrelserna ska dessutom särskilt arbeta med återkrav och under 2011 han-
tera de återkrav som är en följd av kommissionens ställningstagande om sanktion för åren 2005–2008. 

Stödutbetalningar - resultat
Länsstyrelsens verksamhet inom jordbrukarstöden har varit inriktad på att kunna 
uppfylla och helst överträffa de nationella målen för utbetalningar och återkrav av 
stöd. Det nationella målet för utbetalning av gårdsstöd till den 1 december var 95 %. 
I Kronobergs län fick 95 % av brukarna sitt gårdsstöd den 1 december, beloppet 
uppgick till 111 miljoner kronor. Det nationella målet, att nå 90 % av brukarna för 
del- och slututbetalning av miljöersättningarna och kompensationsbidraget, överträf-
fades. I Kronobergs län fick 96 % av brukarna, 74,2 miljoner kronor, sina ersättningar 
i oktober. I slututbetalningen i december fick hela 98 % av brukarna sammanlagt 28,6 
miljoner kronor. Totalt har Länsstyrelsen fattat beslut om 237,1 miljoner kronor som 
utbetalats 2011 för stödår 2011 eller tidigare.

Inom landsbygdsstöden har beslut fattats om totalt 40 miljoner kronor som under 
2011 utbetalats till landsbygdsåtgärder enligt nedanstående fördelning. Det är nästan 
en fördubbling jämfört med utbetalningarna på 21,6 miljoner kronor 2010. 
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Företagsstöd 17 112 tkr
Miljöinvesteringar   2 263 tkr
Projektstöd 10 803 tkr
Leader   9 822 tkr

SAM Internet - kostnadseffektivt och enkelt för företagen  
Verksamhetskostnader mäts ständigt i strävan att bli bland de mest kostnadseffektiva 
länen och samtidigt kunna en ge god service till företagen. Länsstyrelsen i Krono-
bergs län var ett av tre pilotlän med uppdrag att få så många brukare som möjligt 
att ansöka om jordbrukarstöd elektroniskt via SAM Internet. År 2010 sökte 1  261 st. 
(47 %) jordbrukarstöd på papper. Under 2011 lämnades 97 % av ansökningarna in 
elektroniskt. Detta förenklade handläggningen i inledningsskedet. Däremot ansökte 
brukarna om utökningar av åtaganden i högre grad med inventeringsresultatet som 
grund. Detta innebar att det inte blev någon tidsvinst i handläggningen första året. 
Sannolikt kommer det elektroniska ansökningsförfarandet på lite sikt dock att ge 
vinster i administrationen.

Arbetet med att skapa mer personliga kontakter med lantbrukarna i länet har varit 
prioriterat. I samband med att ansökningsperioden startade, skickades ett personligt 
brev till lantbrukarna, där den support som fanns att tillgå på Länsstyrelsen presente-
rades. Ett antal olika aktiviteter anordnades för att öka anslutningen till SAM Inter-
net. Länsstyrelsen anordnade t.ex. datakurser ute i länet. Mest lyckat var ett öppet 
hus, dit alla lantbrukare som bokat tid kunde komma och låna dator och få personlig 
support om SAM Internet. 

För att förenkla för företagen att få svar på frågor under ansökningsperioden upp-
rättades en telefonslinga med hög bemanning för att minimera risken för köbild-
ning. Stödsökandena hade endast ett telefonnummer att hålla reda på. Större vikt än 
tidigare har lagts vid att även muntligt sammanfatta kontrollresultatet till brukarna, 
vilket har lett till färre erinringar mot kontrollresultaten. Varje år görs en utvärdering 
av arbetet och då diskuteras bl.a. hur stödhanteringen kan förenklas, såväl internt 
som externt. 

Även inom landsbygdsstöden arbetar man med ständiga förbättringar och enkelhet 
för företagen inom regelverkets ram och med företagen i fokus, se uppdrag 10. 

Säker hantering av jordbruksfonden
Länsstyrelsen har för genomförandet av Landsbygdsprogrammet en hög kompetens 
och en väl anpassad arbetsorganisation. Något som ESV (Ekonomistyrningsverket) 
konstaterade under ett längre revisionsbesök i november månad inom jordbrukar-
stöd och landsbygdsstöd. Man tittade bl.a. på organisation, processer och hur de 
styrande regelverken följs. Viss ärendegranskning genomfördes också både gällande 
handläggning av åtaganden och utbetalningsärenden samt återkravsärenden. Även 
Jordbruksverkets olika revisioner av ärendehanteringen visar på en säker hantering 
av jordbrukarstöd och landsbygdsstöd. Arbetet är väl dokumenterat och rutinerna 
följs. Kvalitén har upprätthållits (JBR) och till och med ökat (LB) under 2011. 

Återkravshantering
Länsstyrelsen har arbetat intensivt med att handlägga och fatta beslut om återkrav 
av gårdsstödet 2005-2007. Återkraven är ett resultat av Jordbruksverkets inventering, 
där marker klassats som annat ägoslag än jordbruksmark. I Kronobergs län var det 
370 brukare som fick återkrav utan sanktioner och 71 brukare som fick återkrav med 
sanktioner. Totalt har det, inom det s.k. GÅS-projektet, handlagts 1 112 återkravs-
ärenden, varav 441 ärenden har lett till krav omfattande totalt 3 742 483 kr. Samtliga 
brukare som skulle ha återkrav för 2005-2007 i gårdsstödet har fått det. 

Den negativa reaktionen från brukarna på återkravshanteringen har varit mindre 
än förväntat. De som varit upprörda har framfört, att det är felaktigt att kräva tillbaka 
pengar så långt bakåt i tiden och att det är svårt att förstå beräkningen på återkraven. 
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Jordbruksverket har skjutit fram återkrav av gårdsstöd gällande 2008 pga. försening-
ar i IT-stödet.

 Utöver ovanstående har återkrav gjorts i ärenden som haft fältkontroll eller där 
åtaganden helt eller delvis har hävts av andra orsaker. Dessa återkrav omfattar 404 
ärenden och ett belopp om drygt 2 miljoner kronor. Ytterligare 1 570 ärenden har 
utretts och fått ett återkravsbelopp på 900 kronor eller lägre och har därför inte gene-
rerat något återkrav. Utöver detta har vi utrett cirka 100 ärenden som inte delgivits 
respektive kvittats under 2011.

9. Länsstyrelserna ska följa Jordbruksverkets styrning över stödprocessen avseende administrationen 
av jordbruks- och landsbygdsstöd. Länsstyrelserna ska löpande rapportera handläggnings och kontroll-
läge till Jordbruksverket enligt av verket fastställd rapportplan, samt bistå Jordbruksverket i att under 
stödåret uppnå en bättre uppföljning av handläggnings- och kontrolläge av ovan nämnda stöd.

Jordbrukarstöd - SUSS
Handläggningen av jordbrukarstöden har uppnått de mål som Jordbruksverket och 
länsstyrelserna satt upp i den s.k. SUSS-planen med ett mycket gott slutresultat i 
form av utbetalningar, se uppdrag 8. SUSS står för styr- och uppföljningssystem i 
samverkan. Såväl den ordinarie handläggningen, åtagandeplanarbetet som fältkon-
trollen av jordbrukarstöden har utförts på ett framgångsrikt sätt under 2011. 

Antalet åtagandeplaner som handlagts är 101, varav 74 planer upprättats och 27 
ansökningar avslagits. Utöver detta har ett stort antal åtagandeplaner reviderats efter 
t.ex. brukarskiften och fältkontroller. Därtill kommer 16 restaureringsansökningar 
inom utvald miljö och 28 slutbesiktningar inom samma stödform.

Slutmålet om att en viss andel av kontrollföretagen ska ha nått högsta status vid 
en viss tidpunkt har uppfyllts i alla stödformer. Detta mycket tack vare en förhållan-
devis låg kontrollfrekvens, 6,25 % miljöersättningar, och att erfaren personal stan-
nat kvar. Totalt har 162 arealföretag kontrollerats med sammantaget 4 500 skiften 
i vårt småbrutna landskap med omväxlande åker och betesmarker. Därutöver har 
111 djurföretag kontrollerats och 27 tvärvillkorskontroller genomförts. Tillsammans 
med länsstyrelserna i Jönköping, Kalmar och Östergötlands län har en regional kurs 
för fältkontroller av arealbaserade stöd i länet genomförts. Länsstyrelsen har även 
tillsammans med Jordbruksverket deltagit i förberedelserna av en nationell kurs i 
Jönköping för fältkontroller av kulturmiljöstödet. Även ajourhållningen av block-
databasen, delvis i samarbete med Jordbruksverket, har gått bra och uppdraget har 
slutförts inom angivna tidsramar.

Under året har 68 överklagningsärenden kommit in avseende jordbrukarstöd. 
Handläggningstiderna för överklagningar har minskat betydligt. Länsstyrelsen har 
handlagt 82 ärenden och vid årsskiftet återstår 30 ärenden. Under sista kvartalet har 
antalet ärenden ökat något på grund av återkravsprojektet.

Landsbygdsstöd - SUSS
Länsstyrelsen har deltagit i förberedelsearbetet för LB-SUSS och i Jordbruksverkets 
och Länsstyrelsens gemensamma initiativ att förenkla regelverket runt utbetalningar. 

10. Länsstyrelserna ska genom ett effektivt regionalt genomförande av Landsbygdsprogrammet för 
Sverige åren 2007–2013 uppnå de i programmet angivna målen. Länsstyrelserna ska vidare enligt Jord-
bruksverkets riktlinjer rapportera om programmets genomförande, resultat och effekter. Länsstyrelserna 
ska även vara regeringen och centrala myndigheter behjälpliga i förberedelserna för ett nytt landsbygds-
program för perioden 2014–2020. 

Organisation för effektivt genomförande
Landsbygdsprogrammets genomförande i länet utgår från Länsstyrelsens organisa-
tion, där en mycket stor del av landsbygdens frågor samlats på Landsbygdsenheten. 
På det övergripande planet leds sakområdena Lantbruk och landsbygd, Regional 
tillväxt, Infrastrukturplanering, Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veteri-
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nära frågor samt de EU-relaterade fiskefrågorna av landsbygdsdirektören. Enheten 
är indelad i fyra funktioner med personal involverad i Landsbygdsprogrammets 
genomförande. 

Arbetet med jordbrukarstöden sköts inom de två funktionerna jordbrukarstöd 
handläggning respektive kontroll. Handläggarfunktionen hanterar även åtagandepla-
ner, medan kontrollfunktionen förutom fältkontroll även ansvarar för blockredige-
ring. 

Landsbygdsstöden hanteras av funktionen tillväxt och landsbygd, där även regio-
nal tillväxt, infrastruktur, rådgivning och kompetensutveckling finns. Personalens 
olika och breda kompetenser och arbetsområden är en viktig del i att Landsbygds-
programmet har en god måluppfyllelse. Att Länsstyrelsen samlat olika former av 
projektstöd och företagsstöd tillsammans med kompetensutveckling och rådgivning 
bidrar till ett effektivt regionalt genomförande av Landsbygdsprogrammet. I funk-
tionen Tillväxt och landsbygd ingår även planeringsdirektören som arbetar med 
övergripande strategiskt bredbandsarbete, kanalisationsstöd, kommersiell service, 
betaltjänster, 1.1-anslaget för regional utveckling samt serviceuppdraget, vilket 
medför att en stor del av landsbygdsutvecklingsfrågorna är samlade på funktionen. 
Landsbygdsprogrammet och serviceuppdraget har ett gemensamt partnerskap, vilket 
är effektivt och ger en helhetsbild. Den goda samverkan inom Länsstyrelsens olika 
funktioner inom miljö, kultur, integration, jämställdhet, klimat och energifrågor är 
också värd att nämna.

Några väsentliga insatser
Matlandet
Sommaren 2008 kom regeringens vision om att Sverige ska bli Europas nya matland. 
Kronobergs län fick en god hjälp att komma igång med detta arbete genom jord-
bruksministrarnas informella ministermöte i Växjö i september 2009. Eskil Erlands-
son önskade en matmarknad till detta tillfälle och så föddes Smålandsmarknaden i 
samverkan mellan företag, organisationer, kommuner och myndigheter. Länsstyrel-
sen fick samordningsansvaret och här fanns redan från början en tydlig vision om att 
ministermötet inte var en ”grand final” utan ett startskott för Matlandet i vår region. 
I Länsstyrelsens vision fanns också redan från början en långsiktig tanke om ökad 
sysselsättning, attraktivitet, klimat och det unika. Här finns en stor potential i form av 
matarv, värdefulla natur- och kulturmiljöer, unika råvaror och en stark tradition av 
småföretagande.

Intresset har varit stort kring utmaningen ”Matlandet”. Projektet MAT 2011 genom-
fördes under tre dagar i september i närvaro av bland andra jordbruksminister Eskil 
Erlandsson och Jordbruksverkets GD, Mats Persson. Projektet, som är ett gemensamt 
initiativ av LRF, Växjö kommun och Länsstyrelsen, bestod av en stor matmarknad 
och final i den nationella tävlingen unga EKO-kockar. Olika seminarier, som t.ex.
Framtidsbygd, satte fokus på lokalproducerad mat, men även på det offentliga köket 
och LOU, mat och folkhälsa samt mat och klimat. För det samlade greppet har MAT 
2011 uppmärksammats både regionalt och nationellt och ser ut att bli ett årligt åter-
kommande evenemang.

Bredband
Intresset att bilda en förening för att anlägga bredband via fiber utmärker länet även i 
ett nationellt perspektiv. Länsstyrelsen har uppvaktat landsbygds- och näringsdepar-
tementen om det stora medelsbehovet i länet. Det finns inneliggande stödansökning-
ar om sammanlagt cirka 66 miljoner kronor. Tilldelningen i Landsbygdsprogrammet 
för 2012 och tre år framåt blev tyvärr endast drygt 8 miljoner kronor. För att försöka 
svara upp mot det stora söktrycket har Länsstyrelsen, tillsammans med Regionför-
bundet södra Småland och länets kommuner, tagit initiativ att undersöka möjlighe-
terna till kompletterande finansiering. 
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Projektet Greppa Näringen  
Med start hösten 2010 är 2011 det första året som länet omfattas av projektet Greppa 
Näringen - projektet som erbjuder lantbrukare gratis rådgivning om växtnäring, 
bekämpningsmedel och klimat. Länsstyrelsen har gjort en upphandling och verksam-
heten har kommit igång. Ännu är det emellertid för tidigt att uttala sig om resultaten, 
även om intresset inför starten var relativt gott.

Rådgivningens betydelse för att nå Landsbygdsprogrammets mål  
För att skapa intresse för Landsbygdsprogrammets olika åtgärder och utmaningar 
har Länsstyrelsen utvecklat ett nära samarbete mellan handläggningen av Lands-
bygdsprogrammet och Länsstyrelsens olika kompetensutvecklingsprojekt. Hand-
läggningen har renodlats och kunskapsförmedling och information om Landsbygds-
programmets olika möjligheter sköts i allt högre grad av intern eller upphandlad 
rådgivningspersonal. Förutom att verka för genomförandet av Landsbygdsprogram-
mets tre axlar, är rådgivningen även aktiv i information och utbildning för genomför-
andet av gårdsstöd, kompensationsbidrag, miljöersättningar samt delar av miljömå-
len.

Rådgivningsverksamheten, som är projektfinansierad via Landsbygdsprogrammet, 
är ett strategiskt mycket viktigt instrument för genomförandet av programmet. Dels 
bedriver Länsstyrelsens kunniga personal utbildning och rådgivning, där markna-
dens aktörer uteblir och ofta i samarbete med olika organisationer och myndigheter. 
Dels upphandlar Länsstyrelsen inom ramen för rådgivningsprojekten viktig kompe-
tens för utveckling av landsbygden inom Landsbygdsprogrammets olika områden. 
Länsstyrelsen har byggt upp en god kompetens och goda rutiner för upphandlingen. 
Under året har bl.a. följande aktiviteter genomförts:

*  Nybörjarkurs fårskötsel
*  Dialog klimat - mat med LRF
*  Anläggning av våtmarker
*  Framtida väder med HS
*  Vildsvin - problem eller resurs 
*  Fiskevårdsdag 
*  Bredband och lantmäteriförrättning
*  Gårdsvandring energieffektivisering 
*  Ett stort antal individuella rådgivningar inom målområdet ”ett rikt odlings- 
    landskap”.

Partnerskapet för Landsbygdsprogrammet
Bred samverkan sker också i olika andra sammanhang med de aktörer som ingår i 
Landsbygdsprogrammets partnerskap. Partnerskapet har varit sammankallat vid ett 
tillfälle under 2011. I partnerskapet ingår bland annat LRF, Skogsstyrelsen, Hushåll-
ningssällskapet, Länsbygderådet - Hela Sverige ska leva, Naturskyddsföreningen, 
Almi, Coompanion, Regionförbundet södra Småland samt länets kommuner. 

Marknadsföring av länets landsbygdsprojekt genom Landsbygdsgalan 2011
Kronobergs län är ett entreprenöriellt, innovations- och initiativrikt län. Länsstyrel-
sen har nominerat projektet Tolgs Mobilsamåkning till Landsbygdsgalan 2011. Pro-
jektet vann första pris som årets innovation på landsbygden. Ytterligare tre projekt 
från länet var med i finalen, nämligen årets integrationssatsning - Grön integration 
Mackens Introduktionsutbildning, årets miljösatsning - Naturvårdsentreprenad i ett 
småbrutet landskap och årets ungdomssatsning – Tallklinten Odensjö.

Nyhetsbrev utvecklas för att nå nya målgrupper  
Länsstyrelsen marknadsför också Landsbygdsprogrammet genom det egna nyhets-
brevet Landsbygd i Kronoberg. För att bättre spegla målgrupp och syfte har nyhets-
brevet bytt namn från Lantbruk till Landsbygd. Under 2011 har en nätversion av 
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nyhetsbrevet utvecklats för att nå fler nya målgrupper och för att bli mer kostnads-
effektiva. Även andra mötesformer, informationskanaler och sociala medier som twit-
ter har övervägts för att nå de i Landsbygdsprogrammet underrepresenterade grup-
perna som kvinnor, ungdomar och invandrare. 

Rapport om programmets genomförande, resultat och effekter
Länsstyrelsen rapporterade under våren 2011 till Jordbruksverket om landsbygdspro-
grammets utveckling 2010 och kommer att i början av 2012 att göra likadant för 2011.

Förberedelserna för nytt landsbygdsprogram
Med erfarenhet och goda kunskaper samt ambitioner för framtiden medverkar Läns-
styrelsen i Kronobergs län i Jordbruksverkets utvecklingsprojekt Tulpan, som syftar 
till att ta fram ett nytt landsbygdsprogram för perioden 2014-2020. Landsbygdsdirek-
tören ingår i styrgruppen för Tulpan och funktionsledaren för Tillväxt och landsbygd 
ingår i projektgruppen för konkurrenskraft. Parallellt med detta ingår även en tjäns-
teman i Jordbruksverkets SUSS-LB, som är ett pågående projekt, vars huvudsyfte är 
att nå rätt handläggningstid och rätt beslut. 

Under 2011 har övriga verksamhetsdelar av Länsstyrelsen delvis involverats i att 
lämna synpunkter på Landsbygdsprogrammet. Deltagandet ska öka under 2012. När 
förslag framläggs från de olika arbetsgrupperna inom Tulpan, kommer förankringen 
på Länsstyrelsen att intensifieras. Synpunkter har under året även samlats in från 
länets partnerskap. 

11. Länsstyrelserna ska redovisa:
•	 handläggningstiderna för ansökningar om beslut om stöd och ansökningar om utbetalningar samt 

hur länsstyrelsen arbetar för att minska handläggningstiderna
 
Handläggningstider och bemanning
Länsstyrelsen har under 2011 tillförts TA-medel för att hantera Landsbygdsprogram-
met. Detta har varit en förutsättning för att finansiera arbetet. Handläggningstiden är 
för lång, men Länsstyrelsen har successivt förstärkt med mer resurser för handlägg-
ningen av ansökningar och utbetalningar. Sårbarheten har också minskat med fler 
handläggare. Under 2011 har resurser tillförts för utbetalningar i två steg, med drygt 
en halv tjänst från 1 mars och ytterligare en halv tjänst från 1 november. Detta för att 
säkerställa att landsbygdsstödet i så hög utsträckning som möjligt betalas ut snabbt 
och säkert. På grund av stora ärendebalanser av utbetalningar vid ingången till 2011, 
prioriterades utbetalningsansökningar under första halvåret genom att även handläg-
garna av ansökningar arbetade med utbetalningar. En ökad bemanning har senare 
under året möjliggjort både en ökad specialisering och flexibilitet.
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Tabell över handläggningstider för ansökan och utbetalningar 2007-2011
 År Antal beslutade 

ärenden
Median,  
antal dagar

Ansökan företagsstöd 2007 47 197

 2008 113 159

 2009 155 172

 2010 96 135

 2011 73 168

Utbetalning företagsstöd 2007 7 14

 2008 79 47

 2009 152 53

 2010 79 91

 2011 99 147

Ansökan projektstöd 2007 8 193

 2008 33 153

 2009 34 80

 2010 56 120

 2011 38 174

Utbetalning projektstöd 2007 2 4

 2008 18 40

 2009 43 61

 2010 28 111

 2011 66 108

Ansökan miljöinvestering 2007 1 158

 2008 15 275

 2009 48 246

 2010 29 227

 2011 52 145

Utbetalning miljöinvestering 2007 - -

 2008 5 51

 2009 22 70

 2010 16 133

 2011 36 58

Ansökan Leader 2007 - -

 2008 - -

 2009 46 86

 2010 42 112

 2011 28 117

Utbetalning Leader 2007 - -

 2008 - -

 2009 17 31

 2010 31 48

 2011 66 76

Det finns svårigheter att dra korrekta slutsatser av tabellen ovan, eftersom tillförlit-
ligheten i jordbruksverkets statistik, bemanning, antal ärenden, regler för ärendenas 
handläggning och typ av ärenden har förändrats över tiden. Under 2011 har fokus 
varit att höja kvalitén och till viss del beta av en del äldre ärenden. Inom Leader ingår 
också leaderkontorens handläggningstid för ansökningar i siffrorna ovan. I siffran för 
projekt ingår såväl vanliga projekt som kompetensutvecklingsprojekt.

Den totala ärendemängden för ansökningar och utbetalningar som tagits beslut 
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om har från 2010 till 2011 ökat från 377 till 458 stycken. Antalet beslutade utbetal-
ningsärenden har ökat från 154 till 267 stycken. Förbättrad handläggningstid räknat 
som medianvärde syns inte förrän man hunnit ikapp i en kö och det går ännu inte att 
utläsa ur siffrorna för 2011. Inom miljöinvesteringar börjar man tidsmässigt komma i 
fas, vilket syns på ett förbättrat medianvärde.

En viktig faktor är att kraven på dokumentation och tillämpning av regler har ökat 
över tiden. Här spelar även ett stort antal handläggningskontroller in. Det ökade 
antalet handläggningskontroller under 2010-2011 beror på en eftersläpning sedan 
tidigare år, nya handläggare som medfört en högre kontrollfrekvens samt den till-
kommande kontrollen av leaderområdena. Goda omdömen efter revisionsbesöken 
från ESV och Jordbruksverket 2011 visar på att ärendehanteringen fungerar bra. Det 
kan dock konstateras, att kvalitetsarbetet påverkar handläggningstiderna negativt. 
Att minska på kvalitén i ärendena till förmån för en snabbare handläggning är dock 
inte något alternativ, eftersom risken är stor att de stödsökande går miste om stöd 
efter revisioner och andra granskningar. Länsstyrelsen har i relation till andra läns-
styrelser en relativt kostnadseffektiv ärendehantering. Något som också är viktigt 
att poängtera är, att antalet utbetalningar av projektstöd och leaderprojekt har ökat 
och att dessa generellt tar betydligt längre tid att handlägga än miljöinvesteringar, 
företagsstöd m.m. Positivt att notera är, att det vid slutet av 2011 knappt fanns några 
utbetalningsärenden som var äldre än tre månader. 

Olika åtgärder för att korta handläggningstiden
Företagsstöd, miljöinvesteringar och projektstöd
För företagsstöden har trenden under året varit minskande handläggningstider. Det 
gäller särskilt för utbetalningsansökningar efter att de prioriterats. Osäkerheten kring 
när, om och hur mycket medel som skulle tilldelas länet för bredband under 2011 har 
haft en negativ inverkan på ansökningarna av projektstöd. Det har medfört att Läns-
styrelsen inte har kunnat avslå några ärenden i avvaktan på besked. Det har tyvärr 
inneburit lång handläggningstid. När det gäller miljöinvesteringar är ärendebalansen 
för stödgivningen snart helt i fas tidsmässigt efter att tidigare släpat efter stort. Hand-
läggningen av miljöinvesteringar har flyttats över från rådgivare till erfarna handläg-
gare av företagsstöd för att säkerställa såväl kvalitet som kvantitet. Rådgivningen 
säkerställer fortfarande att det är bra objekt som kommer in, men den har blivit mer 
renodlad. En metod som med framgång till viss del även använts i arbetet inom axel 
1 och 3. 

En särskild mall för bekräftelse till den sökande har tagits fram för de olika stöd-
formerna inklusive checklista över vilket redovisningsmaterial som ska bifogas till 
utbetalningsansökan. Under 2011 genomfördes en utbildning i projektredovisning 
riktad till bredbandsföreningar som sökt projektstöd. Utöver detta och som ett led 
i att förenkla för företagen planeras, med start 2012, en utbildning i att göra utbe-
talningsansökan även för företagsstöd. För att öka redovisningskvalitén och korta 
handläggningstiden ytterligare kommer även konsulter att få speciell information om 
redovisningskraven för projekt.

Parallellt med detta utvecklar Länsstyrelsen dessutom rutiner och arbetsmetoder 
för att få bort ”tidstjuvar” och istället arbeta smartare. Ett exempel på detta är att 
snabbt granska ansökan redan vid ankomstregistrering och vid behov snabbt få ut 
en begäran om komplettering. Erfarenheterna från steg 1 i LB-SUSS har börjat tas om 
hand. En lokal handlingsplan för att ytterligare minska handläggningstiden håller på 
att tas fram. 

Leader
Leaderverksamheten i länet har fungerat bra under 2011. En av Länsstyrelsens med-
arbetare är adjungerad till de båda berörda leaderområdenas styrelsemöten. Det ger 
goda kunskaper om de projekt som Leader prioriterar och i förlängningen en snab-
bare handläggning av ansökningarna. Dessutom träffar tjänstemännen från leader-
områdena Länsstyrelsens leaderhandläggare för erfarenhetsutbyte varannan månad. 
Länsstyrelsens och leaderområdenas handläggare har också tillsammans deltagit i 
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de leaderutbildningar som Jordbruksverket har anordnat. Handläggningstiderna av 
utbetalningar är ett bekymmer, men har börjat gå åt rätt håll som ett resultat av ett 
gemensamt utvecklingsarbete.

•	 vilka åtgärder som har låg anslutning i länet, översiktligt analysera orsakerna till detta samt redo-
visa vilka insatser länsstyrelsen vidtagit för att öka anslutningen till dessa åtgärder för att besluten 
och utbetalningarna kopplade till programmet ska vara i fas och att de relevanta resultatmål och 
omfattningsmål som finns fastställda i programmet är uppnådda vid utgången av 2011. 

Omfattningsmål och nyttjandegrad
Med två år kvar av programperioden kan vi konstatera, att Landsbygdsprogrammet 
som helhet genomförs enligt ursprungliga planer och intentioner. Nya utmaningar 
har dock tillkommit. När 70 % av programperioden är genomförd, har 70 % av de 
samlade medlen som tilldelats länet utnyttjats. Utnyttjandegraden skiljer sig åt i de 
olika axlarna axel 1 (73 %), axel 2 (51 %), axel 3 (71 %). Genomförandet av Lands-
bygdsprogrammet i Kronobergs län ligger väl till.

Tabell över nyttjandegrad för Landsbygdsprogrammet i Kronobergs län 2011
 Axel 1 Nyttjandegrad   

Åtgärd nr Åtgärd namn Tilldelad budget 
2007-2013, kr

Beslutat  
2007-2011, kr

Förbrukat 
%

111 Kompetensutveckling         19 780 000           19 423 053  98 

111 Kompetensutveckling - 
Matlandet

          1 740 000             1 700 000  98 

111 Kompetensutveckling - 
Modulering

          1 882 000             1 882 000 100

112 Startstöd         12 625 000             7 000 000 55 

121 Modernisering av lant-
bruksföretag

        74 720 000           54 702 391 73

121 Modernisering av lant-
bruksföretag -  Biogas

             111 941                111 941 100 

121 Modernisering av lant-
bruksföretag - Mjölk

          7 982 941             7 947 003 100

121 Modernisering av lant-
bruksföretag - Modulering

          6 303 000                207 000 3

123 Högre värden på jord- och 
skogsprodukter

        10 538 532             5 208 256 49

124 Samarbete nya produkter, 
processer, teknik

             619 095                394 095 64

125 Infrastruktur           2 836 414             2 470 674 87 

 Axel 2   

Åtgärd nr Åtgärd namn Tilldelad budget 
2007-2013, kr

Beslutat 2007-
2011, kr

Förbrukat 
%

216 Insatser för utvald miljö         19 314 000             9 365 337 48

216 Miljöinvesteringar - mo-
dulering vatten

          1 476 000             1 445 816 98

216 Miljöinvesteringar - Rov-
djursstängsel

             350 000                          -   0 

 Axel 3  

Åtgärd nr Åtgärd namn Tilldelad budget 
2007-2013, kr

Beslutat 2007-
2011, kr

Förbrukat 
%

311 Diversifiering lantbruks-
företag

          9 560 000             7 614 081 80 

311 Diversifiering – biogas           2 160 000                          -   0
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311 Diversifiering – Module-
ring

          3 000 000                          -   0 

312 Mikroföretag         13 731 001           11 380 243 83

312 Mikroföretag –  
Matlandet

             725 000                593 950 82 

313 Turism         13 194 156           10 397 785 79

321 Grundläggande tjänster         12 848 200             2 865 083 22 

321 Grundläggande tjänster - 
Service bredband

        14 274 517           13 536 255 95 

322 Förnyelse av byarna           3 444 577             3 045 972 88 

323 Uppgradering av natur- 
och kulturarvet

          1 666 923             1 352 876 81

331 Kompetensutveckling           8 144 644             7 983 258 98

331 Kompetensutveckling – 
Matlandet

             696 000                251 370 36 

Nyttjandegraden skiljer sig åt en del på åtgärdsnivå, där vissa åtgärder har en hög 
anslutning och andra har en lägre. Nedan redovisas de åtgärder som har lägre nytt-
jande än 60 % och där pengar funnits tillgängliga för beslut inom rimlig tid. Hur  
länet bidragit till de nationella omfattningsmålen finns analyserat i ett underlag till 
årsredovisningen. 

Startstöd (112), 55 % 
Den låga anslutningen i länet har sin grund i den allmänt nedåtgående trenden för 
lantbruksnäringen med osäker lönsamhet, stora investeringskostnader och avfolk-
ning av landsbygden i länet. Trots den låga anslutningen till startstödet bedömer 
Länsstyrelsen att åtgärden är viktig och kan göra skillnad för de som vill starta ett 
lantbruks- eller trädgårdsföretag. Information till partnerskapet och näringen har 
skett för att de ska kunna hjälpa till att marknadsföra generationsskiften i lantbruks-
företag. 

Modernisering av jordbruksföretag - modulering (121), 3 %
Diversifiering - biogas (311), 0 %
Diversifiering - modulering (311), 0 %
Det svaga intresset för åtgärden har sin grund i svårigheterna för företagen att få en 
ekonomisk kalkyl som motiverar investeringar. Länsstyrelsen har under året försökt 
marknadsföra och öka intresset för åtgärden genom att erbjuda olika kompetensut-
vecklingsinsatser bl.a. tillsammans med LRF. Gensvaret har varit svagt. För att få 
något att hända på detta område, bjuder därför landshövdingen in till ett strategiskt 
samtal den 26 januari 2012. Syftet är att tillsammans med näringen, branschorganisa-
tioner och berörda myndigheter upprätta en handlingsplan för hur intresset kan ökas 
för främst energieffektiviseringar på gårdsnivå, men även för energiproduktion inom 
lantbruket.

Högre värden på jord- och skogsprodukter (123), 49 %
Orsaken till låg nyttjandegrad beror sannolikt på att det i länet finns ett ganska litet 
antal företag som håller på med den typen av förädling som åsyftas. Matlandet 
används som ett viktigt instrument, där projektet MAT 2011 och andra satsningars 
huvudsyfte är att få befintliga företag att vilja växa och att fler nya företag ska startas 
i branschen. Under 2011 genomfördes genom Almi en informationssatsning riktad till 
ej gårdsbaserad förädlingsindustri inom livsmedelsområdet. Denna satsning kommer 
att fortsätta, eftersom den har en stor potential att ge arbetstillfällen och för att bran-
schen behöver bearbetas över tid, för att resultat ska uppnås. 
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Utvald miljö – miljöersättningar (214)
Finns inte med i tabellen ovan, eftersom stödet söks via SAM. Det finns dock goda 
möjligheter att söka stöd för restaurering av betesmarker och slåtterängar. För 2012 
planeras mer av både riktad och framförallt efterfrågestyrd rådgivning samtidigt 
med ökad bemanning över sommarhalvåret med en halv tjänst. För att öka intres-
set för åtgärden, sker arbetet tvärsektoriellt med miljövårdssidan. Området kring 
Alsteråns dalgång har identifierats som särskilt värdefullt och resurser kommer att 
koncentreras dit för att kunna ta ett mer samlat grepp och få större effekter av insatta 
resurser. Arbetet bör också leda till ett ökat intresse för insatsen hos markägare i det 
berörda området.

Utvald miljö - miljöinvesteringar (216), 48 % 
Trots låg nyttjandegrad är det ändå en positiv utveckling inom det här området och 
den renodling, som tidigare beskrivits av hur rådgivare och handläggare gemensamt 
arbetar, har här börjat ge resultat. Genom Länsstyrelsens tvärsektoriella arbete mark-
nadsför även andra delar av Länsstyrelsen åtgärderna, såsom funktionerna inom 
naturvård, vatten och kulturmiljö. 

Kompetensutveckling - matlandet (331), 36 %
Här finns redan en del planer och ett ganska stort intresse som beror på genomföran-
det av MAT 2011. I relation till de medel som finns är det Länsstyrelsens bedömning, 
att återstående medel med stor sannolikhet kommer att arbetas upp under 2012-2013. 

Konkurrenskraft jord och skog (411), Miljö och landskap (412),  
Samarbete LAG (421)
Här har Länsstyrelsen varit proaktiv och inte bara talat om vikten av ökad aktivitet 
inom dessa områden, utan också bjudit in berörda leaderområden och andra aktörer 
med syfte att stimulera till olika projekt. Länsstyrelsens miljövårdsenhet har enga-
gerat sig i arbetet, eftersom de sett möjligheten att via Leader finansiera och åtgärda 
olika eftersläpande och viktiga insatser. Resultatet av dessa träffar planeras att följas 
upp med ytterligare träffar/samarbeten under 2012. Arbetet under 2011 har redan 
resulterat i flera ansökningar, bland annat för det tidigare nämnda området Alsteråns 
dalgång. Det är ett problem, att man inom LAG-grupperna saknar en bred erfaren-
het av jordbruks-, skogsbruks-, miljö- och landskapsfrågor. Länsstyrelsen har noterat 
en viss ökning i samarbetsåtgärden, men konstaterar också att det är svårt att få ihop 
flera områden i samverkan och att åtgärden tar tid att etablera.

Insatser i övrigt för att öka anslutningen till lägre nyttjandeåtgärder
För att väcka intresse för Landsbygdsprogrammets olika åtgärder och utmaningar 
med låg nyttjandegrad, har Länsstyrelsen utvecklat ett nära samarbete mellan hand-
läggningen av Landsbygdsprogrammet och Länsstyrelsens olika kompetensutveck-
lingsprojekt, där handläggningen renodlats och kunskapsförmedling och informa-
tion om Landsbygdsprogrammets olika möjligheter i allt högre grad - och med stor 
sakkunskap - sköts av egen eller upphandlad rådgivningspersonal. 

Partnerskapet för Landsbygdsprogrammet har sammankallats en gång under 2011. 
Information lämnades om medelsåtgången i olika åtgärder och partnerskapets olika 
representanter uppmanades marknadsföra åtgärder med lägre nyttjandegrad. 

Länsstyrelsen marknadsför också Landsbygdsprogrammet genom det egna nyhets-
brevet Landsbygd i Kronoberg, med ca 3 000 tryckta exemplar och en nätupplaga. 
Artiklarna i nyhetsbrevet väljs delvis utifrån syftet att marknadsföra åtgärder med 
lägre nyttjandegrad. I sommarnumret skrev landsbygdsdirektören en artikel om 
vilka åtgärder som gav störst möjligheter till stöd. 
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Fiske

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0,62 0,74 0,82

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 0,04 0,03 0,06

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 768 832 943

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 0,72 0,78 0,80

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 165 175 242

Antal beslutade ärenden 152 188 224

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 58 132 122
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 62*

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter
Länsstyrelsen har medverkat vid tre leaderområdesmöten om utveckling av fiske-
turismföretag. Länsstyrelsen har anordnat temadag om fiskevård och utveckling av 
fisketurism samt Fiskets dag tillsammans med Fiskevattenägarna och Sportfiskarna. 
Länsstyrelsen har genomfört miljöövervakning av mal och lett samordningen av 
detta med övriga län.

Kommentarer till tabellen
Antalet ärenden är ungefär av samma omfattning som tidigare år och rör i huvud-
sak förordnande av fisketillsynsmän, ansökan om fiskevårdsbidrag och tillstånd för 
utplantering av fisk. 

De väsentligaste insatserna har varit löpande basverksamhet i form av ärendehand-
läggning, planarbete, bidragsansökningar, rådgivning och information om bestäm-
melser och fiskevård. 

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hål-
lits på Residenset:
Fler bönder och företag i byn.
Förenkla på riktigt! Förenkla för företagen – kick off för det regionala projektet och ett 
särskilt möte med alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Offentlig upphandling av närproducerad mat.
Lokalproducerad mat för fler att våga starta eget, satsa, växa, tillsammans med LRF.

Åtgärdsstrategi - Värdefulla miljöer för att nå miljömålen.

Återrapportering regleringsbrev

14. Länsstyrelserna ska redovisa hur de främjat och bidragit till den nationella offentliga finansieringen 
av det operativa programmet för fiskerinäringen i Sverige perioden 2007–2013.

Under 2011 har en ansökan om medel för investering inkommit till fiskefonden i 
Kronobergs län. Syftet med investeringen är att öka produktionen av yngel och be-
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fruktad rom av regnbåge. Investeringen har kostnadsberäknats till 5 miljoner kronor. 
Jordbruksverket har tilldelat medel till ansökan. Det låga söktrycket till fiskefonden 
i länet kan förklaras dels av att stödformen är ny och dels av att länet inte har någon 
havskust.

För att samla stödgivningen och på så sätt effektivisera hanteringen har handlägg-
ning av fiskefonden inom EU:s fiskerifond flyttats från miljövårdsenhetens Vatten-
funktion till landbygdsenhetens funktion Tillväxt och landsbygd. Övergången sker 
delvis som en anpassning till att Jordbruksverket övertagit ansvaret som utbetalande 
myndighet för dessa stöd. 

15. Länsstyrelserna ska redovisa hur de bidragit till arbetet med omprövning av vattendomar.

Den mest angelägna åtgärden i länet för fisket och för miljömålet ”Levande sjöar och 
vattendrag” är att vandringsvägar och lekområden för lax och havsöring återskapas i 
Mörrumsån. För detta krävs åtgärder vid tre kraftverk i länet. Länsstyrelsen har tagit 
fram underlagsmaterial över vad som kan och bör göras. Länsstyrelsen har tillsam-
mans med Kammarkollegiet, Fiskeriverket och Tingsryds kommun väckt frågan i 
Miljödomstolen om genomförande av latenta villkor för främjandet av fisket. På så 
sätt ska fisken kunna vandra upp till nya områden, där den kan reproducera sig och 
fiskas.

Tabell 1.2: Fiske
Länsfakta inom fiskeområdet 2011 2010 2009

Antal fiskevårdsområden 147 147 147

Antal yrkesfiskelicenser 4 4 4

Antal fartygstillstånd 0 0 0

Antal inkomna ansökningar om stöd ur 
strukturfondsprogram

1 0 0

Kommentarer Tabell 1.2
Antal yrkesfiskelicenser avspeglar inte på rätt sätt det förvärvsmässiga fiskets omfattning. Ett betydande sådant sker 
efter kräftor, gös, gädda och ål av fiskare som fiskar med enskild rätt och saknar motiv för att söka yrkesfiskelicens.

 

Regional tillväxt

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0,74 0,8 1,14

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 0,23 0,1 0,28

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 1 412 1 193 1 644

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 1,33 1,12 1,39

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 53 68 73

Antal beslutade ärenden 62 61 67

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 4 0

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 6 228 7 273 11 529
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 30*

Väsentliga insatser och prestationer
Kommentarer till tabellen
Antalet årsarbetskrafter inom området Regional tillväxt förhöll sig i stort sett oför-
ändrat mellan 2010 och 2011. Nivån är dock lägre än 2009, vilket hänger samman 
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med en viss omprioritering från Regional tillväxt till Infrastrukturplanering, bero-
ende på den omfattande utbyggnaden av IT-infrastrukturen i länet och det därmed 
sammanhängande stora inflödet av bidragsansökningar. 

Antalet inkomna ärenden har minskat något jämfört med 2010. Länsstyrelsen admi-
nistrerar inte längre programmet Kvinnors företagande, vilket har inneburit färre an-
sökningar. En annan bidragande faktor är att regeringen 2009 och 2010 avsatte extra 
medel inom stödet till kommersiell service med prioritering drivmedelsanläggningar 
på landsbygden. Länsstyrelsen gjorde i samband med detta ansträngningar för att 
påverka drivmedelsanläggningar att passa på tillfället att genomföra investeringar. 
Många gjorde så och därmed täcktes investeringsbehovet upp för en period, vilket 
påverkar inflödet av ansökningar. 

Genom att beslutsvolymen kunde hållas på en oförändrad nivå, minskade ärende-
balansen.

Regeringens extra medel för kommersiell service 2009-2010 bidrog också till att 
beloppet, när det gäller utbetalade bidrag, sjönk något 2011. 

Insatser som har genomförts under året inom Regional tillväxt redovisas under de 
särskilda återrapporteringarna.
Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Förenkla på riktigt! Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och 
ett särskilt möte med alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Offentlig upphandling av närproducerad mat. Lokalproducerad mat för fler att våga 
starta eget, satsa, växa, tillsammans med bl.a. LRF.
Grön integration, hur ta vara på invandrarkraften, tillsammans med Macken och 
LRF.
Fruktbar fruktodling.
Fler bönder och företag i byn.
Bredband på landsbygden – gemensam strategi tillsamman med Regionförbundet 
södra Småland vid ett tillfälle med besök från PTS ledning.
MAT 2011.
Generationsväxling på arbetsmarknaden.

Återrapportering regleringsbrev

21. Länsstyrelserna ska följa upp och redovisa hur andra statliga myndigheter tillämpar länets  
regionala utvecklingsstrategi.

Länsstyrelsen har under året vid två tillfällen samlat länets statliga myndigheter 
för att bl.a. följa upp arbetet med det regionala utvecklingsprogrammet (RUP). Det 
första mötet ägnades helt åt RUP. En bra överblick erhölls över vad var och en för sig 
och tillsammans kan bidra med för att förverkliga programmet och skapa regional 
utveckling. Vissa myndigheter som t.ex. Trafikverket, Arbetsförmedlingen, Linnéuni-
versitetet och Almi bedriver en verksamhet med naturlig koppling till utvecklings-
uppdraget, medan andra myndigheters verksamhet har en mer indirekt påverkan. 
Nagelfar man verksamheterna, kan man ändå se att alla myndigheter genom sitt sätt 
att bedriva sin verksamhet på något sätt påverkar utvecklingen. Polismyndighetens 
trygghetsarbete, och det faktum att Kronobergs län är ett av de tryggaste länen i lan-
det, är t.ex. en viktig komponent för att åstadkomma positiv regional utveckling.

Årets första möte med de statliga myndigheterna var ett avstamp för ett gemensamt 
arbete för länets utveckling. Skogsstyrelsen och Almi samarbetar t.ex. kring aktivi-
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teter inom området skogsnäringen och kvinnors företagande. Arbetsförmedlingen 
undersöker om branschråd och utbildningar kan vidareutvecklas. Trafikverkets och 
Linnéuniversitetets roll i ett framtida RUP-arbete behöver tydliggöras. Erfarenhe-
terna från Skatteverkets arbete med att förenkla för företag och medborgare behöver 
spridas till övriga myndigheter. I Länsstyrelsens förenklingsuppdrag finns ett behov 
av att bilda en referensgrupp med representation från andra statliga myndigheter 
på regional och nationell nivå. I januari 2012 kommer ett första möte att arrangeras 
i Växjö och generaldirektörerna för berörda statliga myndigheter har bjudits in. Det 
framkom också önskemål och behov av att bilda en arbetsgrupp för de statliga myn-
digheternas arbete för regional utveckling. 

Vid årets andra möte med statliga myndigheter hade Jordbruksverket och dess 
generaldirektör Mats Persson bjudits in. Vid mötet presenterades såväl Länsstyrel-
sens nationella förenklauppdrag som Jordbruksverkets förenklingsarbete. I diskus-
sionerna som följde, betonades betydelsen av kundfokus och att sätta dem man är till 
för i centrum. 

Mötena med statliga myndigheter har blivit ett bra forum för att diskutera RUP. 
Genom att göra nedslag i olika delar av programmet, tydliggörs olika statliga aktö-
rers roller samt bidrar till den regionala utvecklingen på ett bra sätt. Möjligheterna 
till ett utökat samarbete belyses och behovet av utvecklingsinsatser uppmärksammas 
också vid mötena.

22. Länsstyrelserna ska redovisa exempel på och kommentera hur samverkan mellan länsstyrelserna och 
statliga myndigheter sker inom det regionala tillväxtarbetet samt hur samverkan utvecklats.

På initiativ av landshövdingen har ett gemensamt grepp tagits för de statliga myn-
digheternas arbete när det gäller regional utveckling. Detta nämns under återrappor-
tering 21. Resultatet är ett antal konkreta områden, där ett fortsatt arbete ska bedri-
vas. Dessa områden, som framgår under återrapportering 21, berör såväl internt som 
externt arbete. Genom detta anser Länsstyrelsen, att ett betydande steg har tagits till 
ett utvecklat formellt samarbete mellan statliga myndigheter inom tillväxtområdet. 

Utöver detta nya initiativ sker samverkan med statliga myndigheter inom det 
regionala tillväxtarbetet i flera olika forum, i särskilda projekt och i daglig verksam-
het. Länsstyrelsen deltar tillsammans med Arbetsförmedlingen och Linnéuniversi-
tetet i Regionförbundets Kompetensforum södra Småland, som är länets arbete med 
kompetensplattformen. Samverkan med Trafikverket har skett i Godstransportrådet 
Småland och sker löpande genom att Trafikverket deltar i Länsstyrelsens planbered-
ningar som hålls varje vecka. Inom IT-infrastrukturområdet sker samverkan med 
Post- och telestyrelsen och med Lantmäteriet som har bidragit med råd och anvis-
ningar till bredbandsföreningar på landsbygden. Med Almi har samverkan skett i lö-
pande projekt, av vilka kan nämnas F4, ”För fler framgångsrika företag i Kronobergs 
län”, som beviljades strukturfondsmedel 2011 och som Länsstyrelsen har medfinan-
sierat. Länsstyrelsen deltar också i bedömningsgrupper när det gäller insatser för 
företag inom vissa Almi-projekt. Samverkan har vidare skett med Linnéuniversitetet i 
projektet Innovationshelg som syftade till att lyfta fram framgångsrika företagare och 
personligheter i länet för att stimulera och inspirera till företagande och innovation. 
Samverkan sker med Exportrådet inom SSB Swedish Sustainable Business China som 
syftar till att skapa affärsrelationer med Kina inom miljöteknikområdet. Länsstyrel-
sen driver ett projekt om lanthandel och turism som Tillväxtverket har beviljat medel 
till. Inom serviceområdet har också samverkan skett med verket vid översynen av 
förordningen om stöd till kommersiell service. Inom landsbygdsområdet deltar t.ex. 
Skogsstyrelsen, Almi och Coompanion i partnerskapet för Landsbygdsprogrammet. 
Länsstyrelsen deltar i av Jordbruksverket ledda grupper med uppgift att förenkla 
ärendehantering och förbereda för kommande programperiod. I slutet av året bjöd 
Länsstyrelsen tillsammans med Arbetsförmedlingen in ett antal aktörer för en förut-
sättningslös diskussion om hur man kan ta ett omtag i länets integrationsarbete. De 
idéer som framkom under mötet kommer att realiseras under 2012.
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26. Länsstyrelserna ska redovisa varför aktuella prioriteringar gjorts vid beslut om medel inom ramen 
för ändamålen inom anslaget 1:1 Regionala tillväxtåtgärder.

Mot bakgrund av det begränsade anslaget för regionala tillväxtåtgärder har Länssty-
relsen i likhet med de senaste åren valt att inte erbjuda regionalt bidrag till företags-
utveckling. I detta ställningstagande har även möjligheten att söka företagsstöd inom 
Landsbygdsprogrammet vägts in. Behovet av en förnyelse och breddning av länets 
näringsliv är uppenbart för länets aktörer och underströks mycket tydligt vid den 
senaste ekonomiska krisen. Länsstyrelsen bedömer att insatser via projektmedel är ett 
mer effektivt sätt att verka för att uppfylla detta behov.

Länsstyrelsen har prioriterat bidrag till projektverksamhet och stöd till kommersi-
ell service. Någon särskild fördelning av medel mellan dessa båda insatser har inte 
gjorts, men av tradition har Länsstyrelsen haft ambitionen att svara upp med till-
räckliga medel för att täcka de ansökningar om bidrag till kommersiell service som 
förväntas komma in. Åtgången håller sig också ganska stabil över åren. Länsstyrelsen 
ser servicefrågan som en viktig förutsättning för tillväxt på landsbygden. 

När det gäller projektmedlen, prioriterar Länsstyrelsen utifrån den nationella stra-
tegin för konkurrenskraft och sysselsättning samt utifrån det regionala utvecklings-
programmet. Eftersom Landsbygdsprogrammet hanteras inom Länsstyrelsen, har 
det varit naturligt med en viss prioritering av medfinansiering för tillväxtorienterade 
landsbygdsprojekt, företrädesvis sådana med inriktning mot lokal matproduktion 
och distribution. Denna prioritering har då också skett utifrån en under hand över-
enskommen ansvarsfördelning mellan Regionförbundet och Länsstyrelsen. I övrigt är 
projekt med inriktning mot förnyelse av näringslivet och projekt med syfte att hitta 
nya marknader för företag högt prioriterade.

När medelstillgången inom Landsbygdsprogrammet nu minskar, har frågan om 
Länsstyrelsen ska öppna upp för företagsstöd ur anslaget 1:1 aktualiserats. Åtgärder 
har vidtagits för att i begränsad omfattning kunna erbjuda företagsstöd ur anslaget 
1:1 under 2012.

31. Berörda länsstyrelser ska, i enlighet med prioriteringarna i den nationella strategin för regional kon-
kurrenskraft, entreprenörskap och sysselsättning 2007–2013, innefattande tydliggörandena i regering-
ens skrivelse Strategiskt tillväxtarbete för regional konkurrenskraft, entreprenörskap och sysselsättning 
(skr. 2009/10:221), ge en sammanfattning av verksamheten inom regional tillväxt. Sammanfattningen 
ska vara uppdelad på prioriteringarna i den nationella strategin och innehålla de viktigaste insatserna 
under året. För prioriteringen Strategiskt gränsöverskridande samarbete ska särskilt aktiviteter inom 
ramen för Östersjöstrategin redovisas. Sammanfattningen ska innehålla en bedömning av resultatet av 
de redovisade prioriteringarna.

Verksamheten inom regional tillväxt har till stor del tagit sin utgångspunkt i de erfa-
renheter som nåddes vid den ekonomiska krisen, och det ”varselarbete” som bedrevs 
på bred front och med näringslivet, i form av enskilda företag, som en i högsta grad 
aktiv part i denna process. Behovet av ett breddat, förnyat och stärkt näringsliv i 
länet blev uppenbart, liksom behovet av att öka länets attraktivitet och lyfta fram de 
positiva värden som finns i form av trygghet, gleshet och natur och som kan locka tu-
rister och inflyttare. Länets något ensidiga, konjunkturkänsliga och könssegregerade 
arbetsmarknad utgör, tillsammans med en del brister i infrastrukturen, utmaningar 
som behöver bli föremål för strategiska insatser. Ett kvitto på att aktörerna i länet har 
en korrekt bild av läget gavs också genom den Territorial Review som OECD genom-
förde för Småland, Blekinge och Öland. Länsstyrelsen medfinansierade analysen och 
bidrog också med visst underlag.

Länets olika aktörer har genom OECD-analysen fått en gemensam bild av vilka ut-
maningar och möjligheter som regionen står inför och vilka åtgärder som kan komma 
att krävas inom olika områden. Det är också viktigt att framhålla, att länets näringsliv 
även efter den ekonomiska krisen aktivt arbetar tillsammans med länets offentliga 
aktörer för att utveckla länet. 
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De insatser som har gjorts under året har helt och hållet koppling till den natio-
nella strategin för regional konkurrenskraft, entreprenörskap och sysselsättning. Den 
regionala utvecklingsstrategin, som reviderades under slutet av 2009, har under året 
legat till grund för de prioriteringar som gjorts av såväl Länsstyrelsen som Regionför-
bundet södra Småland.

Innovation och förnyelse
När det gäller det prioriterade området Innovation och förnyelse, kan följande insat-
ser framhållas.

Kronobergs län är partner i SSB Swedish Sustainable Business China som drivs av 
Exportrådet. Programmet syftar till att skapa affärsrelationer mellan svenska och ki-
nesiska företag inom området miljöteknik. Exportrådet beaktar särskilt möjligheterna 
att utveckla kontakterna mellan Kronobergs län och Suzhou samt med Shanghai. 
Länsstyrelsen samfinansierar med Regionförbundet södra Småland en lokal resurs-
person med kinesisk bakgrund som ska arbeta operativt med Kinakontakter. 

Länsstyrelsen medfinansierar till betydande del Almis projekt F4, För Fler Fram-
gångsrika Företag i Kronobergs län, som dessutom har fått beviljat strukturfonds-
medel. Projektet omfattar en rad aktiviteter inom entreprenörskap, produkt- och 
tjänsteutveckling samt internationalisering. 

Länsstyrelsen har vidare tillsammans med Regionförbundet södra Småland och 
Linnéuniversitetet arrangerat Innovationshelg Kronoberg som syftade till att lyfta 
fram framgångsrika företagare och personligheter för att stimulera till företagande. 

Länsstyrelserna i Kronobergs och Uppsala län arbetar i projektet The Rice of Syste-
matic Biology för att Linnéminnena i Sverige och runt om i världen ska bli upptaget 
på UNESCO:s världsarvslista. 

Länsstyrelsen gör betydande satsningar inom området lokal och ekologiskt fram-
ställd mat både inom Landsbygdsprogrammet och med medel ur anslaget 1:1. Det 
handlar om dels marknadsprojekt men även om att höja kompetensen inom restau-
rangnäringen, t.ex. genom kocktävlingen Unga Ekokockar.

Inom Landsbygdsprogrammet ges direkta investeringsstöd för utveckling av lands-
bygdens näringsliv. Detta gäller inte bara inom jord- och skogsbruket utan även inom 
tillverkning, service och turism.

Projektet TvärdraG 2014 har sin grund i erfarenheterna från varselsamordnings-
uppdraget och är ett regionalt profileringsprojekt med syfte att initiera ett långsiktigt 
arbete som ska locka fler inflyttare till regionen och öka stoltheten hos dem som bor 
här. Projektet bygger på en tydlig samverkan mellan näringsliv och offentliga orga-
nisationer. Projektets övergripande mål är att sätta länet på kartan som en attraktiv 
region med goda möjligheter till sysselsättning och hög livskvalitet. 

Länsstyrelsen driver ett eget projekt, som handlar om att landsbygdshandeln på ett 
bättre sätt ska kunna ta vara på turismen, både genom att kunna svara upp mot den 
service som turisterna efterfrågar men också genom att själv utgöra ett besöksmål. 

Det är Länsstyrelsens bedömning att dessa projekt och åtgärder kommer att bidra 
till ökat entreprenörskap och en förnyelse av länets näringsliv samt att länet får en 
ökad attraktivitet.

Kompetensförsörjning
Inom det prioriterade området Kompetensförsörjning och ökat arbetskraftsutbud 
finansierar Länsstyrelsen projektet Introduktionskurs i gröna näringar för invand-
rare. Många invandrare har en agrar bakgrund och en önskan om en framtid inom 
jordbruket. Projektet syftar till att främja både liv, arbete och boende på landsbygden. 
Utbildningen ska belysa de gröna näringarna i Sverige och hjälpa invandrare in på 
den gröna arbetsmarknaden samt öka intresset för företagande inom de gröna nä-
ringarna. Projektet bidrar på så sätt både till integrationen av människor med ut-
ländsk bakgrund och till nyföretagande på landsbygden.

Ett strategiskt samtal om generationsväxling har hållits, där bland andra Arbetsför-
medlingens generaldirektör deltog. Syftet med diskussionen var att lyfta frågan hur 
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vi på bästa sätt kan möta generationsväxlingens effekter och öka möjligheterna för 
tillväxt i länet. 

Länsstyrelsen deltar i Regionförbundet södra Smålands kompetensplattform Kom-
petensforum Kronoberg. 

Tillgänglighet
Inom det prioriterade området tillgänglighet har Länsstyrelsen under flera år arbe-
tat intensivt med utbyggnaden av IT-infrastruktur på landsbygden. Länsstyrelsen 
bedömer att bredband med hög kapacitet är en förutsättning för boende och tillväxt 
på landsbygden och prioriterar denna fråga högt. De medel som har ställts till för-
fogande har dock varit helt otillräckliga för att möta behoven i länet. Att bilda bred-
bandsföreningar och anlägga fibernät är att betrakta som en folkrörelse i Kronobergs 
län. De medel som regeringen senast har anvisat räcker bara till att klara en liten del 
av de ansökningar som redan ligger inne. Länsstyrelsen har därför tagit initiativ till 
att i samverkan med kommunerna och Regionförbundet försöka hitta andra finansie-
ringskällor. Ett arbete med att ta fram en bredbandsstrategi för länet har också inletts. 

Strategiskt gränsöverskridande samarbete
När det gäller aktiviteter inom ramen för Östersjöstrategin deltar Länsstyrelsen i pro-
jektet Eco Region som syftar till att gynna transnationellt samarbete för att förstärka 
hållbar utveckling i länderna kring Östersjön.

Sammanfattningsvis
Länsstyrelsens arbete med tillväxtfrågorna bidrar till att stärka länets näringsliv i 
linje med de erfarenheter kring förnyelsebehov, kompetensbehov m.m. som gjordes 
inom ramen för varselsamordningsuppdraget och som också har bekräftats i OECD:s 
Territorial Review för Småland, Öland och Blekinge. Länsstyrelsen bedömer också att 
landsbygdsinsatserna i form av till exempel bredbandsstöd, projekt med inriktning 
mot lokal mat samt insatserna för utvecklad service främjar en geografiskt balanserad 
hållbar utveckling och ökar förutsättningarna för boende och företagande och där-
med tillväxt på landsbygden. 

32. Berörda länsstyrelser ska redovisa exempel på och kommentera inom vilka områden samverkan sker 
mellan länsstyrelsen och det organ som ansvarar för det regionala tillväxtarbetet i länet samt hur denna 
samverkan utvecklats.

Länsstyrelsen och Regionförbundet södra Småland har haft en nära samverkan sedan 
Regionförbundet bildades. Denna samverkan har efter hand utvecklats t.ex. inom  
tillväxtområdet, där den sker både på lednings- och handläggarnivå. Ledningarna 
har täta överläggningar om länet i strategiska frågor. Vidare deltar Länsstyrelsen på 
kommunchefsdagar och Regionförbundet är adjungerat i Länsstyrelsens insynsråd. 
På handläggarnivå sker löpande avstämningar av besluts läget inom 1:1-anslaget och 
Landsbygdsprogrammet för optimalt utnyttjande av länets resurser. Handläggarna 
har dessutom kontakter när det gäller exempelvis finansiering av olika projekt. I vissa 
fall sker gemensam finansiering för att tydliggöra att båda organisationerna står 
bakom ett projekt. I andra fall sker överenskommelse utifrån projektets art, om vilken 
organisation som i första hand bör finansiera. Länsstyrelsen har till exempel företrä-
desvis tagit medfinansieringen av projekt inom Landsbygdsprogrammet. Exempel på 
samfinansierade projekt är Kinasatsning 2011-2014, TvärdraG 2014 och Innovations-
helg 2011 som har redovisats under återrapportering 31.

Länsstyrelsen har bidragit i Regionförbundets uppdrag om att redovisa priorite-
ringar avseende länets framtida tillväxtarbete från och med 2014.

Samverkan sker också med Regionförbundet när det gäller arbetet med hållbar 
utveckling. Årligen genomförs en gemensam utvecklingsdag för all personal för att 
säkerställa en gemensam agenda. I samverkan med Regionförbundet har en strategi 
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för jämställdhet och tillväxt tagits fram och fastslagits av Länsstyrelsens jämställd-
hetsråd.

Inom analysområdet samfinansieras viss statistik. Det senaste exemplet är Micro-
data online access, MONA, som har tagits i skarp drift under året. Även samtliga 
länets kommuner deltar här. Samfinansiering sker också av faktapaketet Regionfakta. 

Under året har samverkan utvecklats inom IT-infrastrukturområdet, där en viss 
arbetsfördelning mellan organisationerna har etablerats på så sätt, att Regionförbun-
det i första hand ägnat sig åt stamnäts- och redundansprojekt, medan Länsstyrelsen 
koncentrerat sig på byalagsprojekt. På initiativ från Regionförbundet har en bred-
bandskartläggning tagits fram utifrån data från Post- och telestyrelsen. Länsstyrelsen 
bidrog med data om utbyggnadsläget på landsbygden.

Ytterligare exempel på samverkan med Regionförbundet är integratationsråd, jäm-
ställdhetsråd, kompetensforum, klimatkommission, klimatavtal, delat värdskap vid 
flera strategiska samtal samt planer på ett gemensamt förenklaprojekt.

33. Berörda länsstyrelser ska redovisa hur ett jämställdhetsperspektiv har integrerats i länsstyrelsens 
verksamhet inom det regionala tillväxtarbetet. Redovisningen ska innehålla en redogörelse för med vilka 
aktörer samverkan sker, hur samverkan utvecklats samt vilken roll lokala och regionala resurscentra för 
kvinnor har i arbetet.

Samverkan med andra aktörer och hur den utvecklas
Länsstyrelsen har i samverkan med Regionförbundet tagit fram en jämställdhetsstra-
tegi ”Jämställdhet som motor för tillväxt”. Strategin har antagits av länets jämställd-
hetsråd. I Jämställdhetsrådet ingår bland andra kommunerna, fackliga organisatio-
ner, Linnéuniversitetet, Regionförbundet och Kvinnliga resurscentra. Länsstyrelsen 
har efter detta påbörjat arbetet med att ta fram en intern handlingsplan för att på 
bästa sätt arbeta med de prioriterade områden som pekas ut i strategin. Dessa är ut-
bildning och kompetensförsörjning samt sysselsättning och entreprenörskap.

I samverkan med RFSS och Växjö kommun inleddes ett arbete med att samordna 
jämställdhetsarbetet i regionen samt att hitta möjligheterna med att finansiera en 
länsgemensam resurs. Vidare har Länsstyrelsens funktion för tillväxt och landsbygd 
inom ramen för detta arbete, tillsammans med Växjö kommun och ett antal andra 
aktörer, planerat för hur kvinnors företagande på olika plan kan fortsätta att utveck-
las i länet.  

Internt arbete
Länsstyrelsen arbetar genom ett särskilt sekretariat för hållbar utveckling med meto-
der för att integrera en rad olika perspektiv i den dagliga verksamheten. Jämställdhet 
är ett av dessa perspektiv. Bland annat testas materialet Håll UT!, som genom en rad 
frågor ska hjälpa handläggaren att beakta olika aspekter i samband med handlägg-
ningen av ett ärende. Målet är att hållbarhetsväga de beslut där det är relevant.

Länets problematiska och ojämställda struktur, förhållandena med en låg andel 
kvinnors företagande och en könssegregerad arbetsmarknad, är väl känt. Länsstyrel-
sen väger regelmässigt in detta faktum vid handläggningen av företags- och projekt-
stöd såväl inom Landsbygdsprogrammet som inom 1:1-anslaget för att bidra till ökat 
företagande bland kvinnor och en mindre segregerad arbetsmarknad. 

Regionala resurscentra
Två regionala resurscentra för kvinnor har utsetts i länet, Regionförbundet och Qvin-
nor på G/Winnet. Länsstyrelsen samverkar med båda dessa organisationer och ingår 
i styrgruppen för Regionförbundets centrum. Qvinnor på G driver projektet Jäm-
ställd tillväxt i Kronobergs län, som bland annat handlar om i vilken grad kvinnor 
och män får tillgång till regionala utvecklingsmedel. Länsstyrelsen ingår i partnerska-
pet för detta projekt och ser fram emot vad som kan komma ut av detta. 



Årsredovisning 2011 - Länsstyrelsen i Kronobergs län 37

34. För sin uppgift att verka för en god tillgång till kommersiell service för medborgare och företag ska 
berörda länsstyrelser redovisa och kommentera:
•	 vilka insatser som genomförts, hur insatserna genomförts, vilka aktörer som deltagit i genomför-

andet samt på vilket sätt insatserna förhåller sig till övriga insatser för hållbar regional tillväxt i 
länet,

•	 vilka resultat genomförda insatser har haft på utvecklingen av tillgång till kommersiell service för 
medborgare och företag, samt

•	 vilket finansiellt stöd inklusive regionala projektmedel som beviljats för utveckling av kommersiell 
service. Redovisningen ska relatera till mål och intentioner i länets regionala serviceprogram.

Insatser
Länsstyrelsen driver under 2011 och 2012 det av Tillväxtverket medfinansierade 
projektet ”Lanthandeln som ökat turistmål”. Syftet är att landsbygdshandeln i länet 
ska bli bättre på att nyttja den potential som turismen innebär. Det handlar både om 
att butikerna ska kunna svara upp mot den service som turisterna efterfrågar, men 
också att de ska utvecklas till att bli besöksmål i sig och på så sätt skapa förutsätt-
ningar för överlevnad och tillväxt på landsbygden. Åtta butiker fördelade över länet 
deltar. Utifrån handelns önskemål fokuseras på samordnad och ensad turistinforma-
tion samt lokal mat som turistattraktion. Målet är ett turismkoncept som helt eller 
delvis kan användas utifrån butikernas olika förutsättningar. Samarbete ska också ske 
med andra företag på respektive ort samt med lokala utvecklingsgrupper. Projektet 
drivs tillsammans med Regionförbundet, turismorganisationen Destination Småland, 
landsbygdsutvecklare och turismutvecklare i kommunerna, LRF och Länsbygde-
rådet. Aktiviteten knyter an till det regionala serviceprogrammet, främst åtgärden 
”Samordna och utvidga service” men också åtgärden ”Kompetensutveckling och 
erfarenhetsutbyte”. Genom turismutvecklingsinriktningen har aktiviteten starkt till-
växtfokus, vilket varit en medveten tanke med projektet från början. 

De två strategiska samtal kring dagligvaruhandel och tillväxt på landsbygden som 
hölls under 2010 resulterade bland annat i att ett särskilt strategiskt samtal skulle 
hållas kring lokal upphandling. Så har också skett under 2011 med deltagande från 
landsbygdshandeln, lokala matproducenter och offentliga institutioner m.fl. Syftet 
var att föra samman producenter och aktörer och klargöra på vilket sätt var och en 
kan vara med och stödja utvecklingen av lokal upphandling. Aktiviteten kopplar till 
åtgärden ”Kommunen bidrar ekonomiskt” i det regionala serviceprogrammet. Åtgär-
den innebär bland annat att kommunerna ska öka de lokala inköpen. Aktiviteten har 
tillväxtfokus genom att lokal matproduktion och distribution omfattas.

I serviceprogrammet ingår att verka för att kommunerna ska ha en nivå på hem-
sändningsbidraget, som innebär att handlarna får kostnadstäckning. Länsstyrelsen 
bjöd in länets kommuner för en överläggning kring hur bl.a. hemsändningsbidraget 
hanteras i kommunerna och kring rimliga nivåer på bidraget. Vid samma överlägg-
ning diskuterades även hur servicefrågorna hanteras sektorsövergripande i kommu-
nerna, vilket också är en åtgärd i serviceprogrammet.

Ljungby kommun driver ett projekt med målet att samlokalisera Lidhults bibliotek 
med ortens dagligvarubutik. Tillväxtverket stödjer arbetet med att utforma samloka-
liseringen och hur samverkan ska ske mellan butik och bibliotek. Till projektet knyts 
också lokal näringslivs- och turistinformation. Länsstyrelsen följer detta projekt nära 
och har deltagit i planeringen. Projektet är helt i linje med serviceprogrammets åtgärd 
kring breddad och utökad service. När det blir aktuellt med konkreta investeringar i 
projektet, kan det bli fråga om insatser från Länsstyrelsens sida.

Finansiellt stöd
Drygt 2,3 miljoner kronor har under året beviljats i finansiellt stöd för utveckling av 
kommersiell service på landsbygden. Av detta belopp har knappt 1,4 miljoner kronor 
beviljats i investeringsbidrag och 225 000 kronor i servicebidrag, 417 000 kronor har 
beviljats till kommunal hemsändning och 314 000 kronor har beviljats Länsstyrelsens 
eget projekt ”Lanthandeln som ökat turistmål”. 

Av beviljade stödmedel har 350 000 kronor tillfallit drivmedelssektorn. 
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Resultat
Trots Länsstyrelsens insatser har två butiker och tre drivmedelsanläggningar som var 
ensamma på sin ort försvunnit 2011, vilket är fler än de senaste åren. Den ena butiken 
bedrev också drivmedelsservice. En service som fortfarande upprätthålls i avvaktan 
på ett eventuellt övertagande av butiken. Genom att butiken var belägen i ett turist-
område, får nedläggningen därmed även konsekvenser för andra turismföretagare 
och övriga näringsidkare. Uppskattningsvis fick 1 000 bofasta personer 10-15 km 
längre till dagligvaruservice till följd av nedläggningarna. Konsekvenserna av bort-
fallet av drivmedelsanläggningar bedöms inte som lika stora. Trots nedläggningarna 
bedömer Länsstyrelsen att nätet av butiker och bensinstationer i länet är tillfredsstäl-
lande, men att ytterligare nedläggningar kommer att få betydande negativa konse-
kvenser för boende och näringsidkare.

Genom att bevilja servicebidrag har Länsstyrelsen medverkat till att en nedlägg-
ningshotad butik har kunnat tas över av en annan verksamhetsutövare. 

Länsstyrelsen bedömer att de genomförda insatserna inom serviceområdet påtag-
ligt bidrar till att upprätthålla en tillfredsställande servicenivå för befolkningen på 
landsbygden samtidigt som förutsättningarna för boende och företagande på lands-
bygden främjas med hållbar tillväxt som mål.

39. Länsstyrelserna ska redovisa vilka insatser som har gjorts på konkurrensområdet, i enlighet med 
konkurrensförordningen (2008:604).

Sydlänskretsen som utgörs av Skåne, Blekinge, Halland, Kronoberg, Kalmar, Jönkö-
ping och Västra Götaland har under året träffats i Växjö för att diskutera Länsstyrel-
sens uppgifter enligt Konkurrensförordningen och eventuella gemensamma aktivite-
ter. Konkurrensverket deltog vid mötet och informerade om de senaste ändringarna 
i Konkurrenslagen och lagen om Offentlig upphandling. Vidare informerade verket 
om aktuella ärenden och om tips- och klagomålshanteringen. Länen efterlyste en 
djupare samverkan med Konkurrensverket för att på så sätt stimulera till en ökad 
aktivitet inom området.

Länsstyrelsen bevakar konkurrensen i länet via främst media. Internt sker en nog-
grann konkurrensprövning när det gäller stödgivning till företag. 

Tabell 3.1: Kostnader för strukturfondsadministrationen, programperiod 2007-2013
Strukturfondsadministration (tkr) Anslag (5:1) Övrig finan-

siering
Årsarbets-
krafter

Totala kostnader och årsarbetskrafter för 
strukturadministration 

0 0 0

varav Förvaltande myndighet 0 0 0

varav Attesterande myndighet 0 0 0

varav Kontroller i territoriella program 0 0 0

Kommentarer Tabell 3.1

Tabellen berör inte Länsstyrelsen i Kronobergs län.

Tabell 3.2: Länsfakta inom EU-stöd
Utbetalade bidrag, summa (tkr) 2011 2010 2009

Bidrag, vilka länsstyrelsen fattar beslut om och  
betalar ut

0 0 0

varav Artikel 33 (inom mål 1-området) 0 0 0

Bidrag, vilka länsstyrelsen inte fattar beslut om, men 
betalar ut

0 0 0
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Bidrag, vilka länsstyrelsen har fattat beslut om, men 
där Jordbruksverket har gjort utbetalningen

280 806 260 642 269 493

Landsbygdsprogrammet 150 854 133 850 119 987

varav Leader 9 822 3 106 1 288

varav miljöersättningar 72 075 73 906 55 258

varav kompensationsbidrag (LFA) 35 082 33 996 29 659

varav företagsstöd 17 112 13 825 21 536

varav projektstöd 10 803 3 721 6 443

varav miljöinvesteringar 2 263 955 1 394

Gårdsstöd 129 389 126 184 148 740

Källa: Jordbruksverkets sammanställning av utbetalt stöd.

Kommentarer Tabell 3.2

De siffror som presenteras i tabellen är samtliga utbetalningar som gjorts under året oavsett stödår (JBR) eller vilket år 
ansökan beviljades (LB). Till den totala summan bidrag som Länsstyrelsen har fattat beslut om, har utöver Lands-
bygdsprogrammet och gårdsstödet även stöd för kvalitetscertifiering (560 000) räknats in. I summan för projektstöd 
ingår även kompetensutvecklingsprojekt av olika slag. I Landsbygdsprogrammet ingår även TA-medel i totalsum-
man. 

Gårdsstödet har ökat jämfört med 2010, vilket kan ses som en effekt av blockinventeringen, eftersom denna innebu-
rit att en större andel stöd från föregående år utbetalats. Utbetalningarna av miljöersättningar och kompensationsbi-
drag ligger på ungefär samma nivå som föregående år. 

Totalt sett har utbetalningarna ökat mycket inom landsbygdsstöden och det är tydligt att vi är i andra halvlek av 
Landsbygdsprogrammet, där tidigare beslutade investeringar och projekt slutförts. Detta märks på ökningen av utbe-
talade belopp för projektstöd och Leader, där projekten ofta är fleråriga.  

Infrastrukturplanering

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0,26 0,38 0,38

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 0,17 0,11 0,16

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 449 444 454

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 0,42 0,42 0,38

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 51 72 75

Antal beslutade ärenden 49 78 66

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 1 0

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 460 0 0
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 34*

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter
Länsstyrelsen har under året arbetat intensivt med bredbandsfrågan. Aktiviteten 
bland byalagen i länet är i jämförelse med landet i övrigt mycket hög. Sedan 2008, när 
kanalisationsstödet infördes och möjligheterna till stöd i Landsbygdsprogrammet på 
allvar öppnades, har ca 70 föreningar sökt bidrag hos Länsstyrelsen till fiberutbygg-
nad. Hälften av föreningarna har idag sina nät i drift och cirka 1 500 hushåll har där-
med tillgång till bredband via fiber. Avsaknaden av bidragsmedel har dock medfört 
att endast enstaka kanalisationsstödsansökningar kunnat beviljas under 2011 och som 
en följd av detta har en omfattande kö uppstått. Länsstyrelsen har genom skrivelser 
och personliga kontakter på olika nivåer verkat för att regeringen ska avsätta medel 
som motsvarar redovisat behov. De ytterligare medel som regeringen har anvisat för 
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2012-2014 kommer endast till en liten del att täcka den kö av ansökningar som Läns-
styrelsen har inneliggande i Landsbygdsprogrammet och kanalisationsstödet vid års-
skiftet. Därför har ett arbete påbörjats i samverkan med kommunerna och Regionför-
bundet för att hitta alternativa finansieringskällor. Bland annat gick en begäran om 
förslag på sträckor för redundans ut till kommunerna i slutet på året. Länsstyrelsen 
har också inlett arbetet med att ta fram en bredbandsstrategi.

Inom betaltjänstområdet har länen i allmänhet inte lagt så stor kraft på arbetet med 
tillgänglighetsundersökningar under 2011 utan i stället inlett arbete och samverkan 
inom särskilda temaområden. Länsstyrelsen i Kronobergs län har valt att tillsammans 
med länsstyrelserna i Kalmar, Jönköping, Gotland, Västmanland och Dalarna arbeta i 
det särskilda projektet ”Bredband och ny teknik” kopplat till framtida betaltjänstlös-
ningar och möjlighet att nyttja dessa beroende på krav på bredband av viss kapacitet. 
Vidare har Länsstyrelsen översiktligt kartlagt vilken service som dagligvarubutikerna 
erbjuder när det gäller tillhandahållande av kontanter. Utifrån en rundringning som 
har gjorts kan man konstatera, att även dagligvarubutiker utanför ICA-sfären har en 
hög servicenivå och att ytterligare nedläggningar kan betyda problem med kontant-
försörjningen för boende och besökande på landsbygden. I dagsläget bedömer dock 
Länsstyrelsen att tillgången till betaltjänster är tillfredsställande i länet. Särskild rap-
portering kring detta har gjorts till Länsstyrelsen i Dalarna.

Kommentarer till tabellen
Avsaknaden av bidragsmedel innebar en betydande minskning av inkomna och 
beslutade ärenden inom kanalisationsstöd. Trots detta har antalet årsarbetskrafter 
förhållit sig i stort sett oförändrat mellan 2010 och 2011. Kontakterna med byalag och 
kommuner har fortsatt varit omfattande, samtidigt som Länsstyrelsens aktivitet till 
viss del bytt fokus mot ett mer strategiskt arbete.

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte med 
alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Bredband på landsbygden – gemensam strategi tillsamman med Regionförbundet 
södra Småland vid ett tillfälle med besök från PTS ledning.
Fler bönder och företag i byn.

Energi och klimat

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0,44 0,15 0,23

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 0,6 0,08 0,1

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 1 233 299 267

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 1,16 0,28 0,23

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 9 6 3

Antal beslutade ärenden 6 7 2

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 0 0

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 135 0 0
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna omfattar verksamhetskod 42*
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Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter

Klimatanpassningsarbetet
Varje länsstyrelse svarar för att samordna klimatanpassningsarbetet i det egna länet. 
För att kunna byta erfarenheter och skapa samordningsvinster mellan länen har läns-
styrelsernas klimatanpassningssamordnare bildat ett nationellt nätverk. Nätverket 
som helhet träffas två gånger om året. Ordförandeskapet för nätverket delas av tre 
län och är roterande. Varje år byts ett av länen ut. Länsrådsgrupp 1 har det övergri-
pande ansvaret för nätverket. 

Inom nätverket sprids information och diskuteras gemensamma frågeställningar. 
Vid behov tillsätts även arbetsgrupper för angelägna länsgemensamma frågor. En 
särskild insats under 2011 var framtagandet av en länsgemensam skrift med rekom-
mendationer kring klimatanpassning i den fysiska planeringen. En annan var att 
utarbeta två händelsescenarier, värmebölja och skyfall, som länsstyrelser och kom-
muner kan använda i sitt risk- och sårbarhetsreducerande arbete. Det har även fun-
nits grupper som särskilt ska bevaka vissa intressen, t.ex. en referensgrupp gentemot 
SMHI.

Klimat- och energistrategier
2011 har inneburit att arbetet tagit fart och fler aktiviteter har kunnat genomföras. 
Den nationella samordningen mellan länsstyrelserna i arbetet med klimat- och ener-
gistrategier är väl utvecklad. Stödet från Energimyndigheten har bidragit till detta. 
Energimyndigheten har under året arrangerat fyra nationella möten för energisam-
ordnarna. Dessa möten bereds och leds till vissa delar av länsstyrelserna. Länssty-
relsen har med något undantag deltagit vid dessa möten. Denna samordning har 
underlättat planeringen och bidragit till att sprida goda exempel och kunskap bland 
länsstyrelserna. Detta har också bidragit till att uppdrag och information från de 
nationella myndigheterna har blivit bättre avpassade till Länsstyrelsens behov. Läns-
styrelserna tog gemensamt fram ett informationsmaterial med exempel från åtgärds-
arbetet inför Energiutblick och hade en gemensam monter på mässan.  

Kommentarer till tabellen
Under 2011 utvecklades området kraftfullt i och med övergången till en mer operativ 
verksamhet jämfört med den inledande och mer förberedande verksamheten under 
2010. Arbetets inriktning på samverkan med andra regionala aktörer har resulterat i 
ett flertal gemensamma projekt och aktiviteter t.ex. i form av seminarier m.m.

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Folkhälsan i Kronobergs län.
Miljömålsarbete hur vi ska nå målen, dialog med privata och offentliga aktörer.
Åtgärdsstrategi - Värdefulla miljöer för att nå miljömålen.
Offentlig upphandling av närproducerad mat. Lokalproducerad mat för att få fler att 
våga starta eget, satsa, växa, tillsammans med bl.a. LRF.
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Återrapportering regleringsbrev

43. Länsstyrelserna ska redovisa:
•	 Insatser som genomförts för att strategiskt samordna och leda det regionala arbetet med att förverk-

liga regeringens politik avseende energiomställning och minskad klimatpåverkan,
•	 insatser för att vidareutveckla och genomföra arbetet med regionala klimat- och energistrategier i 

samverkan med berörda lokala och regionala aktörer i syfte att identifiera, planera och genomföra 
regionala insatser och åtgärder för att uppnå minskad klimatpåverkan, ökad andel förnybar energi 
och ökad energihushållning,

•	 insatser för att stödja näringslivets och kommunernas klimat- och energiarbete,
•	 insatser för att verka för en ökad andel förnybar energi, särskilt avseende insatser för att uppnå 

planmässiga förutsättningar inom planeringsramen för vindkraft.

– Insatser som genomförts för att strategiskt samordna och leda det regionala arbetet med att för 
   verkliga regeringens politik avseende energiomställning och minskad klimatpåverkan,

Samordning kännetecknar det arbete i Kronobergs län som görs för att uppfylla re-
geringens politik om energiomställning och minskad klimatpåverkan. De tre regio-
nala aktörerna Regionförbundet södra Småland, Energikontor Sydost och Länsstyrel-
sen samordnar och kanaliserar sitt klimat- och energiarbete genom den gemensamma 
plattformen Klimatkommission Kronoberg. 

Klimatkommission Kronoberg består av tre grupper:
1. Klimatkommissionen – företrädare för regionala aktörer; regiondirektör, lands-

hövding, regionala politiker, chefer från företag och organisationer som t.ex. 
IKEA, Linnéuniversitetet osv.

2. Tjänstemannagruppen – tjänstemän från företag och organisationer från kommu-
ner, företag och organisationer 

3. Klimatberedningen – representanter från Regionförbundet, Energikontor Sydost 
och Länsstyrelsen i Kronobergs län samt ordföranden för Klimatkommissionen.

Regionförbundet södra Småland är huvudman för Klimatkommission Kronoberg. 
Länsstyrelsen är dock i högsta grad involverad i både planering och utförande av 
arbetet och ingår i klimatberedningen, som planerar klimatkommissionens arbete. 
Länsstyrelsen har därmed goda möjligheter att leda klimat- och energiarbetet på 
regional nivå och få genomslag för den regionala klimat- och energistrategin.

Syftet med Klimatkommission Kronoberg är att bidra till att uppnå visionen för re-
gionen, som är att bli Europas grönaste region med den övergripande målsättningen 
att bli en fossilbränslefri region. 

Inom Klimatkommissionen har en gemensam handlingsplan tagits fram, som revi-
deras årligen. Handlingsplanen utgår ifrån den regionala klimatstrategin och anger 
vilka insatser som ska utföras inom de närmaste två åren, med syftet att bidra till att 
de regionala och nationella miljömålen uppnås.

Länsstyrelsen har gett ett ekonomiskt stöd till Klimatkommissionen, att användas 
till marknadsföring och till att undersöka förutsättningarna för att söka EU-medel 
till stöd för arbetet med energiomställning och energieffektivisiering på regional och 
lokal nivå i länet.

Länsstyrelsen i Kronobergs län deltar även i två projekt som under 2011 har tillde-
lats medel från Energimyndigheten. Projektet ”Planer som verktyg för ett energis-
mart samhälle” fokuseras på utbildning av tjänstemän inom samhällsplanering på 
lokal och regional nivå. Projektet ”Påskynda och säkerställa införandet av mer ener-
gieffektiva persontransporter i regionen Småland och Blekinge” fokuserar på byg-
gandet av laddstolpar för att underlätta införandet av elbilar.

– insatser för att vidareutveckla och genomföra arbetet med regionala klimat- och energistrategier
i samverkan med berörda lokala och regionala aktörer i syfte att identifiera, planera och genomföra 
regionala insatser och åtgärder för att uppnå minskad klimatpåverkan, ökad andel förnybar energi 
och ökad energihushållning, 
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Klimatkommission Kronoberg är det främsta verktyget för att uppfylla detta upp-
drag. Länsstyrelsen har inte bara tillgång till de nätverk som myndigheten själv 
driver, utan får genom Klimatkommissionen också tillgång till Regionförbundets, Kli-
matkommissionens och Energikontor Sydosts nätverk. Dessa nätverk omfattar bl.a. 
aktörer inom godstransporter, byggsektorn, biogasintressenter, energi- och klimat-
rådgivare, EU-information, fordonsförsäljare, kommunala miljömålssamordnare m.fl.

Genom nätverken samlas förslag till insatser och åtgärder in, för att koordineras till 
lämpliga aktörer och därefter förverkligas i form av t.ex. seminarier, konferenser och 
projekt.

Inom ramen för energieffektiviseringsstödet har Länsstyrelsen bidragit till kom-
munernas och Landstingets arbete, i form av rådgivning vid utformning av lokala 
klimatstrategier och handlingsplaner, medverkat till skapandet av ett nätverk i syfte 
att gynna erfarenhetsutbyte. Behov och önskemål från kommuner och Landsting 
kanaliseras till Klimatkommissionen för vidare planering. Arbetet har lett till att 
samtliga kommuner och Landstinget har ansökt om stöd för energieffektivisering. 
Representanter för Länsstyrelsen och Energikontor Sydost har besökt kommunerna 
under året för att informera om stödet till energieffektivisering och diskuterat möjlig-
heten att ansluta sig till de s.k. Borgmästaravtalen. Fem av länets åtta kommuner har 
nu anslutit sig, vilket gör Kronobergs län till den region i landet som har högst antal 
anslutna kommuner.

För att stödja kommunerna i arbetet med att identifiera, planera och genomföra in-
satser för minskad klimatpåverkan på lokal nivå, har Länsstyrelsen gett Energikontor 
Sydost i uppdrag att ta fram såväl regionala som lokala energibalanser. 

– insatser för att stödja näringslivets och kommunernas klimat- och energiarbete,

Även inom detta uppdrag är Klimatkommissionen ett av de främsta verktygen för att 
nå och stödja näringslivet och kommunerna. Flera företag ingår i Klimatkommissio-
nen och i tjänstemannagruppen. De är goda exempel för andra företag vid seminarier 
och konferenser, riktade till speciella målgrupper inom t.ex. byggsektorn.

En kampanj som drivs av Länsstyrelsen, inom ramen för Klimatkommissionen, är 
en satsning på ”Klimatavtal” i syfte att lyfta fram föredömen inom näringslivet. Sats-
ningen är inriktad på att ta fram frivilliga avsiktsförklaringar. Avsiktsförklaringen är 
ett dokument med ett antal åtgärder som företaget eller organisationen undertecknar 
och på så vis lovar att genomföra inom en viss tidsperiod. Hittills har tre organisatio-
ner undertecknat Klimatavtal; Stena Aluminium, HSB Sydost och Landstinget Krono-
berg. Fler företag är på gång att teckna avtal med Länsstyrelsen.

Länsstyrelsen i Kronobergs län har även bidragit till det länsstyrelsegemensamma 
deltagandet i Energiutblick 2011 som är Energimyndighetens årliga konferens i 
Göteborg. Syftet med deltagandet har varit att öka kännedomen om länsstyrelsernas 
olika verksamhetsområden hos aktörerna inom klimat- och energiområdet. Länssty-
relserna tog gemensamt fram ett material med goda exempel på insatser på regional 
och lokal nivå.

Bidrag har lämnats till en Miljöbilsturné, som gjorde ett nedslag i Växjö i maj i form 
av ett seminarium. Arrangör var Miljöfordon Syd, som bedriver informations- och 
annat påverkansarbete för ökad introduktion av miljöanpassade fordon. Vid semina-
riet visades ett antal miljöfordon med olika typer av miljöanpassningar, t.ex. elhybri-
der, elfordon och fordon med alternativa bränslen. Ytterligare ett seminarium hölls i 
syfte att informera om vad som händer inom miljöfordonsområdet, såväl nationellt 
som regionalt.

Ett upphandlingsseminarium har genomförts i samverkan med Växjö kommun 
och med ekonomiskt stöd från Länsstyrelsen. Fokus var klimat- och energiaspekter 
i upphandlingsprocessen inom kommuner, kommunala bolag, landsting osv. Vid 
seminariet deltog 48 representanter från offentlig förvaltning, främst från kommuner, 
kommunala bolag och landsting.

Under 2011 har stöd lämnats till flera projekt. Ett av dessa är ”Energi i industri” 
som fokuserar energieffektivisering inom näringslivet. Syftet med projektet är att 
mindre och medelstora industriföretag i länet via samverkan i fyra olika kluster 
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startar en process om att nå ett ökat arbete med energifrågor. Syftet är att identifiera 
potentiella energieffektiviseringsåtgärder och att stimulera företagen att vidta dessa 
åtgärder.

– insatser för att verka för en ökad andel förnybar energi, särskilt avseende insatser för att uppnå  
   planmässiga förutsättningar inom planeringsramen för vindkraft

Även inom detta uppdrag har Klimatkommissionen en viktig roll. Ett av de viktigas-
te insatsområdena som klimatkommissionen arbetar med är att öka andelen förnybar 
energi inom transportområdet. Detta har varit i fokus vid ett flertal seminarier och 
konferenser under året. Representanter från transportsektorn har deltagit vid dessa 
tillfällen och knutits till arbetet i lämpliga nätverk, som t.ex. Biogas Sydost.

Ett initiativ har tagits av vindkraftssamordnarna i sydväst och sydost, i syfte att öka 
produktionen av förnybar elenergi i södra Sverige. Arbetsnamnet är Power Syd och 
tanken är att söka medel av Energimyndigheten för att kraftsamla och få med indu-
strin och näringslivet i utbyggnaden av energisektorn för förnybar energi. Klimat-
kommissionen deltar aktivt genom medverkan med kontaktpersoner från respektive 
organisation i klimatberedningen.

Under året har ett projekt genomförts med fokus på att klargöra förutsättningarna 
för en småskalig utbyggnad av vattenkraften i länet. Energikontor Sydost har med-
verkat i framtagandet av data över befintliga vattenkraftverk i länet. Länsstyrelsen 
har därefter pekat ut platser som är lämpliga för fortsatt användning av vattenkraft-
verk.

Länsstyrelsen har även tilldelat Energikontor Sydost medel att genomföra ett pro-
jekt inom området för förnybar energi, för att ta fram en handlingsplan. Handlings-
planen ska beskriva nuläge och potential för användningen av bioenergi i regionen. 
Baserat på denna analys ska mål och åtgärder tas fram inom området. Projektet ska 
ske i samarbete med regionala aktörer och samverkan kommer även att ske med 
privata aktörer.

En satsning har under året påbörjats för att stärka ställningen för biogasproduktio-
nen i länet. Det första steget var genomförandet av ett biogasseminarium, som med-
finansierades av Länsstyrelsen och arrangerades av nätverket Biogas Sydost, i sam-
verkan med Klimatkommissionen. Seminariet var startskottet för och förankring av 
arbetet med en regional handlingsplan och strategi för biogas till fordon. En ansökan 
om att fortsätta arbetet med fokus på att utveckla en strategi och en handlingsplan 
för biogas har lämnats in till Länsstyrelsen och kommer att godkännas under 2012.

Sju av länets åtta kommuner har antagit översiktsplan (ÖP) alternativt tillägg till 
ÖP avseende utbyggnaden av vindkraft. I den enda kommun som inte är klar, pågår 
arbetet med tillägg till ÖP som beräknas vara klart 2012.

Några kommuner har fått sina ÖP överklagade och väntar på resultat av prövning 
i högre instans. En kommun i länet kräver generellt detaljplan för att etablera vind-
kraftspark, vilket i vissa fall har upprört vindexploatörer. Kommunen hänvisar till att 
vindkraftsanläggning (park) har en sådan påverkan på omgivningen, att prövningen 
ska ske genom detaljplanen 5 kap. 1 § PBL eller 4 kap. 2 § nya plan- och bygglagen.

Den faktiska implementeringen av vindkraft går trögt i länet, i den meningen att 
det finns ett stort intresse för etablering men endast ett fåtal realiserade vindkrafts-
anläggningar. Det finns ett ganska omfattande missnöje med vindkraftsetableringar, 
från berörda fastighetsägare och andra sakägare, som ofta medför överklaganden av 
beslut i tillståndsärenden.

44. Länsstyrelserna ska redovisa insatser och medelsanvändning med anledning av uppdraget att sam-
ordna det regionala klimatanpassningsarbetet.

Varje länsstyrelse svarar för samordningen av klimatanpassningsarbetet i det egna 
länet. För att kunna byta erfarenheter och skapa samordningsvinster länen emel-
lan, har länsstyrelsernas klimatanpassningssamordnare bildat ett nationellt nätverk. 
Nätverket träffas två gånger per år. Ordförandeskapet för nätverket delas av tre län. 
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Ordförandeskapet är roterande och varje år byts ett av länen ut. Länsrådsgrupp 1 har 
det övergripande ansvaret för nätverket. 

Inom nätverket sprids information och diskuteras gemensamma frågeställningar. 
Vid behov tillsätts även arbetsgrupper för angelägna länsgemensamma frågor. En 
särskild insats under 2011 var framtagandet av en länsgemensam skrift med rekom-
mendationer kring klimatanpassning i den fysiska planeringen. En annan var att 
utarbeta två händelsescenarier, värmebölja och skyfall, som länsstyrelser och kom-
muner kan använda i sitt risk- och sårbarhetsreducerande arbete. Det har även fun-
nits grupper som särskilt ska bevaka vissa intressen, t.ex. en referensgrupp gentemot 
SMHI.

Medelsanvändning
Under 2011 har 900 410 kronor förbrukats inom ramen för uppdraget i Kronobergs 
län. Kostnaderna består av löner, framtagande av data, workshopsarrangemang och 
produktion av material om regionala klimatförändringar och dess konsekvenser. 

Genomförda aktiviteter 
•	 Drivit arbetet för att öka kunskap, medvetenhet och engagemang för klimat-

anpassningen på Länsstyrelsen och i regionen genom att ha en projektledare på 
heltid samt en tvärsektoriell projektgrupp, som består av tjänstemän från Länssty-
relsen samt Regionförbundet södra Småland.

•	 Genomfört dialogmöte och workshops på sju av åtta kommuner samt på Lands-
tinget Kronoberg för att till berörda förvaltningar, kommunstyrelser och nämnder 
sprida kunskap om regionala konsekvenser av klimatförändringar, och för att 
initiera anpassningsåtgärder. 

•	 Arrangerat workshops internt på Länsstyrelsen för att integrera klimatanpass-
ningsarbetet i samtliga berörda verksamheter. 

•	 Producerat en broschyr samt en rapport med information om regionala klimatför-
ändringar och konsekvenser, spridit dessa till viktiga aktörer i regionen samt till 
media. 

•	 Genomfört Simulering av Mörrumsån i förändrat klimat i samarbete med Växjö 
och Alvesta kommuner.
- produkterna är en rapport och GIS-material som visar på påverkan på vatten-

flöden i vattendraget, 
- genomfört ett seminarium för att sprida resultaten till de aktörer som berörs 

genom verksamheter utmed vattendraget. Ytterligare aktiviteter för att sprida 
resultatet planeras. 

•	 Skickat fyra nyhetsbrev om klimatanpassning i Kronoberg via e-post. I december 
2011 finns 154 regionala intressenter på sändlistan.

•	 Arrangerat externa seminarier i samarbete med planfunktionen samt beredskaps-
funktionen på Länsstyrelsen.

•	 Deltagit i och drivit nationell samverkan: 
- deltagit aktivt i vidareutvecklingen av länsstyrelsernas gemensamma klima-

tanpassningsnätverk,
- drivit länsstyrelsegemensamt arbete för att ta fram scenarier för väderhändel-

ser som förstärkts av klimatförändringar, att använda i risk- och sårbarhets-
analys,

- deltagit i arbetsgrupp för utredning av styrning av det nationella klimatan-
passningsarbetet, inom MSB-ledda nätverket Nationell plattform för arbete 
med naturolyckor.
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45. Länsstyrelserna ska samordna planeringen för i vilken prioritetsordning som begränsning eller 
avbrytande av överföring av el till elanvändare inom länet ska genomföras i händelse av förutsedd eller 
plötsligt uppkommen elbrist samt, på förslag från kommunerna, sammanställa underlag om vilken 
rangordning av elledningar som ska gälla.

Länsstyrelsen har samordnat planeringen för i vilken prioritetsordning som begräns-
ning eller avbrytande av överföring av el till elanvändare inom länet ska genom-
föras i händelse av förutsedd eller plötsligt uppkommen elbrist. Energimyndigheten 
genomförde i september 2010 ett startmöte med Länsstyrelsen, länets kommuner 
och elnätsföretag med elnät i länet. Länsstyrelsen har därefter genomfört ett antal 
samverkansmöten med länets kommuner, elnätsföretag med elnät i länet och Lands-
tinget. Mötena har resulterat i en samordnad process för länet. Länsstyrelsen har vid 
granskningen av kommunernas förslag till rangordning av ellinjer konstaterat, att de 
tagit hänsyn till de centrala och regionala objekt som redovisats för dem. I länet är 
Eon elnät en dominerande aktör som berör alla länets kommuner. Inför fastställandet 
av beslutsunderlaget för Eon elnät, presenterade Länsstyrelsen ett förslag för länets 
beredskapssamordnare över hur samtliga kommuners underlag skulle användas i 
Länsstyrelsens underlag. Samtliga kommuner ansåg att förslaget var bra och upp-
fyllde rättvisekraven mellan kommunerna. Vid fastställandet av beslutsunderlaget 
för övriga elnätsägare har kommunernas underlag använts.
 

Hållbar samhällsplanering och boende

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 3,2 3,16 3,07

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 3,46 3,77 3,44

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 7 060 7 351 7 001

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 6,64 6,91 5,93

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 426 644 647

Antal beslutade ärenden 474 609 994

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 3 13

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 0 75 0
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna i ovanstående tabell omfattar verksamheterna 40* och 41*

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter
Arbetet under 2011 har till stor del präglats av införandet av den nya plan- och bygg-
lagstiftningen. Dels genom utbildningsinsatser, vilket tagit en stor del av Länsstyrel-
sens resurser på plan- och byggsidan i anspråk, men även genom mer praktiska och 
organisatoriska frågor samt rådgivning till kommunerna. Länsstyrelsen har arrang-
erat och deltagit i olika utbildningsinsatser under året.

Årets fyra välbesökta kvartalssamtal med länets kommuner har bl.a. handlat om:
1. Klimatanpassning avseende översvämningsrisker och dagvattenhantering, 
2. Bostadsfrågor i bostadsanalysen, 
3. Hantering av aktualitetsförklaringar av översiktsplaner, 
4. Kulturmiljöintressen i form av riksintressen och revidering av kulturmiljöpro-

grammet för länet samt 
5. Hur det regionala utvecklingsprogrammet kan synkroniseras med kommunernas 

strategiska översiktsplaner.
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Länsstyrelsen har under året haft tre möten med kommunernas bygginspektörer 
inom det under året nybildade s.k. Byggforum. Dessa sammankomster utgör en bra 
arena för mellankommunal diskussion om tillämpningen av plan- och bygglagstift-
ningen med tyngdpunkt på byggärenden.

Under 2011 har det mest handlat om införandet av den nya PBL som inneburit rela-
tivt stora förändringar för kommunernas hantering av byggärenden.

Arbetet med planeringsunderlag i form av ”regionala bilder” har fortsatt. En första 
aktualitetsredogörelse enligt nya PBL kommer att presenteras våren 2012. 

I december 2011 har diskussioner förts med länets kommuner och Regionförbundet 
södra Småland om ett samarbete för att utveckla den regionala fysiska nivån.

Länsstyrelsen representerar en av de fyra regioner som har initierat projektet 
Trästad 2012. Med en treårsbudget på 9,7 miljoner kronor för Småland, inklusive 
finansiering från strukturfonderna, ska projektet bidra till att sprida kunskap om trä 
som stommaterial i större byggnader, med målet att öka byggandet i trä. Trästad 2012 
Sydost leds från Länsstyrelsen i Kronobergs län, där den regionala processledaren 
och administrationen har lokaliserats. I projektet deltar förutom Länsstyrelsen även 
Linnéuniversitetet, Växjö kommun, Västervik och Eksjö. Projektet påbörjades under 
2010 och ska vara slutfört till 2012. Under 2011 har projektet utvecklat ett koncept för 
byggande av Bra Bostäder för småhushåll till rimligt pris, med intressenter från både 
universitet, kommuner, byggherrar och näringsliv. När bostadsminister Stefan Atte-
fall var i Växjö i december, visade han ett stort intresse för konceptet och dess tankar 
kring bostadsbyggande och hållbar utveckling. 
Kommentarer till tabellen
Den minskade volymen av detaljplaner beror huvudsak på en utbredd försiktighet 
till följd av den allmänna konjunkturnedgången men i viss mån även på den ändring 
av PBL som trädde i kraft under året.  Å andra sidan har kommunernas översikts-
planering intensifierats under året. Mycket beroende på den aktuella planeringen av 
landsbygdsutveckling i strandnära lägen genom tillägg till översiktsplanerna.

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte med 
alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Åtgärdsstrategi - Värdefulla miljöer för att nå miljömålen.

Återrapportering regleringsbrev

Tabell 4.1
Bidrag för vilka Länsstyrelsen har fattat beslut, men 
där annan myndighet har gjort utbetalningen (tkr)

2011 2010 2009

Boverket: Engångsbidrag 3 474 16 032 45 908
Boverket: Periodiska bidrag totalt 4 368 11 190 16 845
Totalt 7 842 27 222 62 753
   varav Boverket: Nyutbet. periodiska bidrag respektive år 0 652 1 088

Källa: Boverkets statistikprogram Svanen.

Kommentarer Tabell 4.1
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De periodiska stöden har minskat och kommer att minska även under nästa år. Stödet för ny- och ombyggnation 
fasas ut helt 1 januari 2012. Kvar att betala ut är ett fåtal ärenden som stoppats pga. ägarbyten eller har utbetalnings-
period över årsskiftet 2011-2012.

Engångsbidragen har minskat, då stödet för konvertering från direktverkande elvärme avslutades under 2010 med 
ett mindre antal utbetalningar under våren 2011.  

De sista investeringsbidragen till hyresbostäder betalades ut under 2010.
Stöd som kommer att finnas kvar under 2012 är radonbidrag, bidrag till solvärme (inga nya beslut), stöd till 

installation av solceller (Energimyndigheten) samt investeringsstöd till äldre- och trygghetsbostäder. De senare kan 
generera relativt stora belopp.
 

Tabell 4.2
Genomsnittlig genomloppstid för första beslutet 2011 2010 2009

Kompletta 0 0 0

Nybeviljade bidrag för ny- och ombyggnader enl. 
1993 års regelsystem (dgr)

0 0 0

Andel ärenden med genomloppstid >60 kalender-
dagar (%)

0 0 0 

Nybeviljade investeringsbidrag till hyresbostäder 
(dgr)

0 0 0

Andel ärenden med genomloppstid >60 kalender-
dagar (%)

0 0 0

Nybeviljade investeringsstimulans till hyres-/stu-
dentbostäder (dgr)

0 0 0

Andel ärenden med genomloppstid >60 kalender-
dagar (%)

0 0 0 

Källa: Boverkets statistikprogram Svanen.

Kommentarer Tabell 4.2

För stöd måste ny- och ombyggnationen vara påbörjad senast den 31 december 2006. Sista dagen för att lämna in 
ansökan var den 30 juni 2007. Detta faktum tillsammans med medelsbrist för handläggning av investeringsbidrag har 
medfört, att inga beslut där ansökan var kompletta har tagits under 2009 och 2011. 2010 beviljades totalt sex investe-
ringsbidrag till hyresbostäder, sedan Boverket centralt gjort en omfördelning av medel. Ingen ansökan var komplett 
vid ansökningstillfället.

 Tabell 4.3
Beslut om stöd (antal första beslut) 2011 2010 2009

Reguljära stöd    

Räntebidrag nybyggnad, 1993 års regelsystem 0 0 0

Räntebidrag ombyggnad, 1993 års regelsystem 0 0 0

Radonbidrag egnahem 40 42 48
Tillfälliga stöd    

Konvertering från direktverkande elvärme 29 104 152

Konvertering från oljevärme 0 0 0

Bidrag till solvärme 50 49 66

Investeringsstimulans till studentbostäder 0 0 0

Solvärme till kommersiella lokaler 0 0 0

Investeringsbidrag till hyresbostäder 0 6 3

Investeringsstimulans till hyresbostäder 0 0 0

Stöd för energieffektivisering m.m. (OFFROT) 0 0 11

Investeringsstöd äldrebostäder 3 1  2

Stöd för installation av energieffektiva fönster och 
biobränsleeldade uppvärmningssystem i småhus

0 0  162

Övriga beslut    

Beslut om omprövning 12 5 6

Beslut om avslag/avskrivning 28 31 95

Beslut om återkallande 52 47 41

Beslut om utbetalning 180 254 483

Beslut om omprövning efter utbetalning 1 3 7
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Källa: Boverkets statistikprogram Svanen.

Kommentarer Tabell 4.3

Tillfälligt stöd:
Till solceller har fyra beslut tagits under 2011 mot åtta beslut 2010 och ett 2009. 

Stöd för konvertering från direktverkande elvärme avslutades 31 decem-
ber 2010 men med möjlighet att söka stöd t.o.m. 30 juni 2011. Det kom 
endast in ett mindre antal ärenden under 2011. Under andra halvåret 
2011 har ett antal redan beviljade ärenden för konvertering av direktver-
kande elvärme återkallats, eftersom begäran om utbetalning inte kom-
mit in inom föreskriven tid eller på grund av att konverteringen inte har 
utförts.

Tabell 4.4: Prövning enligt plan- och bygglagen (PBL)
A B C D E F G H I J K

Del av sak- 
område

Ingå-
ende 
balans               
11-01-
01

Antal 
inkom-
na/ini-
tierade 
ären-
den 
under 
2011

Antal 
beslu-
tade 
ären-
den 
under 
2011

va-
rav 
upp-
häv-
da 
be-
slut 
en-
ligt 
PBL 
12:3

Utgå-
ende 
balans              
11-12-31 
(F=B+ 
C-D)

Antal 
över-
klagade 
ären-
den 
under 
2011

Antal 
över-
klagade 
ärenden 
som 
avgjorts 
i högre 
instans

va-
rav 
antal 
änd-
rade

Ge-
nom-
snittlig 
genom-
ström-
nings-
tid 
(da-
gar)1

Antal ej 
beslu-
tade 
ären-
den, 
äldre än 
två år. 

Prövning av 
kommunens 
beslut enligt 
PBL 12:1 (402)

 0 30 28  0  2     6  0

Överklagande 
av beslut om 
detaljplan och 
områdesbe-
stämmelser 
enl. PBL (403)

2 16 13  5 6 5 0 76  0

Överklagande 
av beslut om 
bygglov och 
förhandsbe-
sked enl. PBL 
(403)

18 58 52 24 20 9 0 128 1

                    
Källa: Diabas och Platina.

Kommentarer Tabell 4.4

Antalet överklagade PBL-ärenden har ökat sedan förra året. Till följd av prioriteringen av området har även antalet 
beslut om bygglov och förhandsbesked ökat. Trots detta har den utgående balansen ökat något, vilket föranleder 
fortsatt prioritering av området. Det ärende som är äldre än två år återförvisades från Kammarrätten till Länsstyrel-
sen 2009. Återförvisningsbeslutet överklagades dock och finns nu hos Högsta förvaltningsdomstolen för avgörande. 
Länsstyrelsen kan inte pröva ärendet, förrän Högsta förvaltningsrätten tagit ställning. 
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Naturvård, miljö- och hälsoskydd

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 14,03 14,93 16,84

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 20,76        21,51 22,30

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 37 585 38 208 39 417

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 35,36 35,92 33,38

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 24 603 21 087 21 572

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 1 313 1 718 1 428

Antal beslutade ärenden 1 493 1 620 1 444

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 60 59 46
Varav Tillsyn av miljöfarlig verksamhet, VÄS 555*

Beslutade tillsynsärenden, (st) 237 257 234

Totala verksamhetskostnader inkl. OH vht 555*, (tkr) 1 188 1 097 1 255

Kostnad per tillsynsärende, (kr/st) 5 013 4 268 5 363

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 535, 
Tillsyn av vattenverksamhet 5)

75

  
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna i ovanstående tabell omfattar verksamhet 5*
5) Nöjdindex brukarundersökning för verksamhet 535 från länsstyrelsegemensam brukarundersökning 2011. Nöjd-
index varierar mellan 0 och 100, där 0 är lägsta betyg och 100 är högsta betyg. Genomsnitt för samtliga 21 länsstyrel-
ser är 71. 

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter

Inom områdesskyddet har pilotsatsningen med kompletterande metoder för områ-
desskydd (KOMET) slagit väl ut. Kronobergs län har mer än en tredjedel av landets 
samtliga intresseanmälningar. Arbetet med nationalpark Västra Åsnen, länets första, 
har påbörjats i samverkan med Naturvårdsverket. 
 
Under 2011 har följande insatser varit särskilt prioriterade

•	 Effektiv förmedling av statsbidrag till lokala vattenvårdsprojekt.
•	 Konkretisering av åtgärdsprogram på vattenförekomstnivå.
•	 Benchmarking mot andra län avseende miljöprövning och anmälningspliktig vat-

tenverksamhet.
•	 Införande av Platina och Miljöreda i verksamheten.
•	 Forsatt och intensifierat arbete med Kompletterande metoder för områdesskydd 

(KOMET), uppstart av arbetet med nationalparken Västra Åsnen samt genomför-
ande av restaurering av myrar inom projektet LIFE to ad(d)mire.

•	 Fortsatt fokus på tillsynsärenden inom förorenade områden.

Länsstyrelsen har i huvudsak uppnått flera uppsatta mål med god eller acceptabel 
kvalitet. 

Länsstyrelsens ambitioner med verksamheten står i överensstämmelse med de 
resurser som står till förfogande. Även om verksamheten effektiviserats, finns delar 
som inte fullt ut är tillfredsställande när det gäller att möta behoven av tillsyn, snab-
ba handläggningstider i tillståndsärenden och egeninitierade insatser inom områdes-
skyddet. Ärendebalanserna ökar även i år inom flera ärendegrupper.

Länsstyrelsen har i sin tillämpning av förvaltningslag och speciallagstiftning inte 
funnit några särskilda möjligheter att främja just barns bästa eller mänskliga rättig-
heter. I allt väsentligt torde lagstiftningen uppfylla de grundläggande kraven. Däre-
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mot har det vid invigning av naturreservat och inom naturguideprogrammet anord-
nats särskilda aktiviteter för barn.  

Länsstyrelsens bedömning är att arbetet inom naturvård, miljö- och hälsoskydd i 
hög grad bidrar till uppfyllandet av miljömålen och främjar en hållbar utveckling.

Genomförandet av vattenförvaltningens åtgärdsprogram har fortsatt och sker i bred 
samverkan med länets kommuner, företag, areella näringar och vattenråden. Insat-
serna samordnas med Landsbygdsprogrammet. 

Kommentarer till tabellen
Sakområdet Naturvård, miljö- och hälsoskydd omfattar ca 36 % av Länsstyrelsens 
verksamhetskostnader. Av verksamhetens totala lönekostnader finansieras endast 
56 % via förvaltningsanslaget. Resten fördelas via ett 20-tal sakanslag. Den splittrade 
finansieringsbilden utgör ett hinder. Huvuddelen av insatserna utgörs av genomför-
ande av miljömålen i syfte att främja en hållbar utveckling. En stor del av verksamhe-
ten består av prövning, tillsyn och tillsynsvägledning. Andra delar är skydd och vård 
av områden och arter samt restaurering och sanering av miljön. Miljöbalken med 
kopplingar till EU-direktiv utgör det viktigaste styrmedlet i kombination med olika 
bidragsformer. 

Åren 2009-2011 har de insatta resurserna minskat från drygt 39 åak till ca 35, vilket 
är en minskning med ca 10 %. Minskningen har föranletts av minskade anslag, såväl 
förvaltningsanslag som sakanslag. Kostnadsmässigt motsvarar det ca 2 mkr. Voly-
men utbetalda bidrag ligger i nivå med föregående år och är starkt beroende av nivån 
på förekommande efterbehandlingsprojekt. Antalet inkommande ärenden har mins-
kat något mellan 2010 och 2011. Fler ärenden har avgjorts än vad som avslutats, vilket 
har inneburit att den negativa balansen från 2010 kunnat minskas.

Antalet beslutade tillsynsärenden inom miljöfarlig verksamhet är i nivå med före-
gående år. Ca hälften av ärendemängden utgörs av obligatoriska miljörapporter. Det 
ska noteras att enstaka komplicerade ärenden kan snedvrida statistiken.

Brukarundersökning
Länsstyrelsen har under året tillsammans med samtliga länsstyrelser deltagit i en 
brukarundersökning som berört ärenden inom området anmälningspliktig vatten-
verksamhet (VÄS 535). Av resultatet framgår att Länsstyrelsen i Kronobergs län har 
högre betyg än genomsnittet för alla län med ett nöjdindex på 75 %. I 13 av 14 frågor 
har Kronoberg ett bättre eller mycket bättre utfall än genomsnittet för samtliga län. 
Särskilt positivt är omdömet om svarstiden för e-post, informationen från handläg-
garna samt tydliga och lättlästa beslut. Störst förbättringspotential finns i att utveckla 
webbsidan och att korta handläggningstiderna. Undersökningen har publicerats 
på myndighetens webbplats. Länsstyrelsen bedömer att brukarundersökningar är 
ett viktigt verktyg för förenklings- och kvalitetsarbetet inom myndigheten. Även 
i tidigare års brukarundersökningar har personalens kompetens och bemötande 
uppmärksammats liksom tydliga och begripliga beslut. Långa handläggningstider 
lyfts fram som det område där Länsstyrelsen har störst förbättringspotential enligt 
brukarna. Det ska noteras att detta även gäller årets undersökning som rört ärenden 
med ett krav på åtta veckors handläggningstid. Dvs. även för förhållandevis ”korta” 
ärenden bedöms handläggningstiden för lång. Det finns därför skäl att arbeta för att 
öka förståelsen för processen och motiven för förprövning.

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte med 
alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
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Nationalpark Åsnen för ökad attraktionskraft, tillsammans med Naturvårdsverket 
och kommunledningar.
Miljömålsarbete hur vi ska nå målen, dialog med privata och offentliga aktörer
Varglärdomar – studieresa med efterföljande diskussion, länets riksdagsledmöter, 
LRF, Naturskyddsföreningen, Länsstyrelsens insynsråd.
Åtgärdsstrategi - Värdefulla miljöer för att nå miljömålen.
Viltförvaltning i samverkan - något alla kan vinna på.

Återrapportering regleringsbrev

50. Länsstyrelserna ska svara för den regionala samordningen av arbetet med miljökvalitetsmålen. Det 
innebär bl.a. att i bred förankring i länet utveckla regionala åtgärdsprogram för att nå generationsmålet 
och miljökvalitetsmålen. Länsstyrelserna ska översiktligt redovisa insatser för att nå generationsmålet 
och miljökvalitetsmålen. Länsstyrelserna ska särskilt redovisa:
•	 viktigare insatser inom de miljöpolitiskt prioriterade områdena: klimat, havsmiljö (i berörda län), 

biologisk mångfald samt giftfri miljö,
•	 viktigare insatser i arbetet med att andelen privatfinansierade åtgärder när det gäller efterbehand-

ling av förorenade områden ska öka.

Internt på Länsstyrelsen bedrivs samordningen av miljömålsarbetet från ett miljö-
målssekretariat, placerat i utvecklingsfunktionen direkt under länsledningen. För 
att integrera miljömålsarbetet i övrig verksamhet är ansvar för miljökvalitetsmål och 
delmål fördelat på flera medarbetare. Under året har den interna samordningen av 
miljömålsarbetet setts över i syfte att öka förankringen och delaktigheten samt för att 
skapa en tydligare struktur. Ett internt miljömålsråd har bildats med enhetschefer 
och länsråd. Miljömålsrådet ska vara ett forum för avstämningar och övergripande 
beslut för olika uppdrag inom miljömålsarbetet samt för arbetet med klimat och 
energi. 

Miljömålssekretariatet ingår även i sekretariatet för Länsstyrelsens arbete med håll-
bar utveckling. Under året har ett antal indikatorer för hållbar utveckling tagits fram 
samt en checklista, Håll ut, som är ett verktyg för att hållbarhetsväga beslut.

I början av året publicerades Länsstyrelsens rapport ”Når vi miljömålen?” som spri-
dits i länet och även uppmärksammats i media. Flera av delmålen för Kronobergs län 
är inte uppnådda, trots att målåret 2010 passerats. Bilden är densamma efter höstens 
rapportering till miljömålsportalen. För flera miljökvalitetsmål är det tillgången på 
ekonomiska styrmedel och administrativa resurser som är helt avgörande för att nå 
målen. Arbetet med åtgärdsprogram måste därför fortsätta.

I samverkan med Skogsstyrelsen har Länsstyrelsen i Kronoberg tagit ett inrikt-
ningsbeslut om att de nuvarande regionala miljömålen gäller tills de ersätts av nya. 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har inlett en revideringsprocess men inväntar natio-
nella beslut, innan nya mål för länet kan beslutas. En dialog om innehållet i de nya 
regionala målen har påbörjats med länets kommuner genom nätverket Miljömåls-
nätet, samt för de klimatrelaterade målen med Klimatkommission Kronoberg.

Under året har Länsstyrelsen tagit fram en plan för hur regionala åtgärdsprogram 
ska utvecklas i länet. I Kronobergs län genomförs det åtgärdsinriktade miljömålsar-
betet genom tre strategier, med inriktningarna; 
- Klimat/Energi 
- Hälsa/Bebyggd miljö 
- Värdefulla miljöer 
Klimat- och energistrategin beslutades under 2010. Arbetet med att ta fram en åt-
gärdsstrategi för Värdefulla miljöer har påbörjats under 2011. 

Åtgärdsstrategi Värdefulla miljöer syftar till ökad hänsyn till biologisk mångfald 
och kulturmiljö samt till god hushållning med mark och vatten. Åtgärdsarbetet ska 
ske i bred förankring och därför bjöds länets aktörer in till ett strategiskt samtal un-
der slutet av september. Detta resulterade i ett underlag med åtgärdsuppslag som nu 
är under bearbetning. Det fortsatta arbetet sker i olika arbetsgrupper. 
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Länsstyrelsen följer varje år upp resultatet av miljömålsarbetet, en arbetsuppgift 
som utförs av miljömålsansvariga i organisationen. Under året har bedömningen 
gjorts utifrån den nya nationella bedömningsgrunden samt en slutredovisning av de 
regionala delmålen. 

Övriga insatser:
•	 Två träffar har under året hållits med kommunernas miljösamordnare inom nät-

verket Miljömålsnätet. 
•	 Ett digitalt nyhetsbrev för det regionala miljömålsarbetet skickades ut på bred 

front i början av året. Nu ingår nyheterna om miljömålsarbetet som en del i Läns-
styrelsens gemensamma nyhetsbrev.

•	 Länsstyrelsen har bidragit med underlag till den fördjupade utvärderingen 2012 
(FU2012) genom att besvara en enkät som Naturvårdsverket skickat ut. Rappor-
teringen bestod i att redovisa hur miljömålsarbetet går på regional och lokal nivå. 
Samtliga enheter deltog och svarade på de frågor som berörde respektive verk-
samhet. 

•	 Länsstyrelsen har lämnat remissyttrande över de förslag till etappmål och preci-
seringar som fanns med i miljömålsberedningens betänkande och Naturvårdsver-
kets rapport. 

Länsstyrelserna ska särskilt redovisa:
– viktigare insatser inom de miljöpolitiskt prioriterade områdena: klimat, havsmiljö (i berörda län), 
biologisk mångfald samt giftfri miljö,

Biologisk mångfald – viktigare insatser
Vid sidan om det traditionella arbetet med skydd och vård av områden och arter, 
som redovisas nedan i uppdrag 54, ska arbetet med regional landskapsstrategi näm-
nas.

Regional Landskapsstrategi – gränsöverskridande samverkan
Länsstyrelsen arbetar med att ta fram en regional landskapsstrategi ”Östra Småland” 
tillsammans med de två övriga smålandslänen. Under året har en länsövergripande 
arbetsgrupp bildats samt en gemensam projektplan tagits fram som ska fastställas i 
början av 2012.
Syftet med landskapsstrategin är att:
•	 hitta nya arbetssätt där landskapet står i fokus och myndigheter, kommuner, or-

ganisationer, brukare och markägare arbetar tillsammans mot gemensamma mål,
•	 i de aktuella länen ta fram ett samlat kunskapsunderlag för biologisk mångfald 

som är tillgängligt för samtliga aktörer,
•	 genom skötsel och restaurering återskapa ett för arter och livsmiljöer mer funktio-

nellt landskap. Detta brukar ibland benämnas en grön infrastruktur.

Inom landskapsstrategiarbetet har en samverkansträff med Sveaskog genomförts. Ett 
samarbete med Artdatabanken har inletts och en inventering av kraftledningsgator, 
som är viktiga spridningskorridorer för biologisk mångfald, har genomförts. Arbetet 
med att ta fram själva strategin ska vara färdigt under 2012. Genomförandet av stra-
tegin planeras pågå 2011-2020. 

Giftfri miljö – viktigare insatser
Miljöövervakningsinsatser har gjorts med screening av ämnen, bland annat läkeme-
del i kommunalt avloppsslam. Inom vattenförvaltningen har ett projekt genomförts 
om s.k. Prioriterade ämnen enligt vattendirektivet.

Inom arbetet med efterbehandling av förorenade områden har översiktliga under-
sökningar genomförts i fyra objekt. Huvudstudier inför sanering har gjorts i fyra 
objekt och sanering har slutförts vid två objekt, Växjö Förnickling (Hovsro) och Hov-
mantorps sågverk. Inventering med MIFO-metodik har fortsatt och länet beräknas 
vara helt färdiginventerat 2013.
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Två högt prioriterade objekt drivs tillsynsvägen, Södras f.d. sågverk med doppning 
i Lidhult och Hjortsberga. Områdena är förorenade med pentaklorfenol och dioxin. 
Hur fördelningen av kostnadsansvaret ska göras har drivits upp i högsta instans och 
efter avgöranden pågår nu projektering av åtgärder i gemensamma projekt, där SGU 
har gått in som huvudman.

I länet är det främst glasbruk, träskyddsanläggningar och metallytbehandlare som 
dominerar bland riskklass 1-objekten.

– viktigare insatser i arbetet med att andelen privatfinansierade åtgärder när det gäller efterbehandling 
av förorenade områden ska öka.

Detta arbete består i att tillsynsmyndigheterna med utgångspunkt från MIFO-inven-
teringarna ställer krav på undersökningar och saneringar i de fall där det finns en an-
svarig verksamhetsutövare. Ofta kan det vara svårt att avgöra om det är länsstyrelsen 
eller kommunen som har tillsynen över förorenade områden och vem som ska agera. 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har aktivt medverkat i en utredning som letts av 
Länsstyrelsen i Västra Götaland. Vi har i stor enighet medverkat till ett förslag som 
placerar tillsynen över de mest förorenade områdena hos länsstyrelserna, samtidigt 
som det skapas möjligheter för länsstyrelser och kommuner att göra överenskommel-
ser om tillsynens fördelning.

Naturvårdsverket har tagit fram ett vägledningspaket för förorenade områden. Tre 
rapporter har tagits fram och dessutom ett utbildningspaket riktat till både kommu-
ner och länsstyrelser. Länsstyrelsen har som tillsynsvägledning genomfört utbild-
ningspaketet med länets kommuner och har också ingått i den arbetsgrupp som tagit 
fram utbildningspaketet. Utbildningarna för kommunerna har lett till att miljönämn-
derna nu är bättre rustade för att ställa krav på innehållet i miljötekniska markunder-
sökningar och riskbedömningar.

Det finns ett problem i att större markföroreningar ofta är gamla och det är svårt 
att få till saneringar med privata medel, eftersom en eventuell verksamhetsansvarig i 
en skälighetsavvägning ofta ska svara för endast en begränsad del enligt nuvarande 
regelverk och praxis. Detta medför att det ofta måste finnas en delfinansiering med 
statliga medel, om det ska gå att få till nödvändiga åtgärder, där det finns en ansva-
rig. Statliga medel från Naturvårdsverket ges normalt endast för objekt som finns 
på länens prioriteringslistor. Objekt som åtgärdats helt med privata medel utgör 
ofta smärre åtgärder vid aktiva verksamheter eller objekt som sanerats på grund av 
exploatering.

Länsstyrelsen driver för närvarande sju ärenden, där det är ett helt (fyra objekt) el-
ler delat ansvar för nuvarande eller tidigare verksamhetsutövare.

51. Länsstyrelsernas miljötillsynsarbete ska bidra till att miljökvalitetsmålen nås och att uppkomsten 
av miljöskador motverkas. Arbetet med tillsynsvägledning ska bl.a. ske genom regional miljösamverkan. 
Länsstyrelserna ska särskilt redovisa:
•	 tillsynsområden inom vilka den operativa tillsynen och tillsynsvägledningen kan utvecklas och 

förbättras, samt
•	 årsberättelsen från Miljösamverkan Sverige och respektive regional Miljösamverkan i de län där 

sådana projekt finns.

Tillsynsarbetet styrs av tillsynsplanen och verksamhetsplanen. Viktiga huvuddrag 
i dessa styrdokument har bland annat varit att tillsynen ska prioriteras så att lag-
stadgade tillsynsuppgifter genomförs med en rimlig ambitionsnivå. Tillsynsplanen 
omfattar hela miljöbalkens tillämpningsområde och är fastställd av länsledningen. 
I tillsynsplanen har ett antal viktiga nationella och regionala miljökvalitetsmål listats 
och det ges exempel på tillsynsinsatser som kan användas för att styra mot dessa mål. 
Detta underlag har sedan använts som en av grunderna för prioritering av tillsynen. 
Planerade, egeninitierade inspektioner genomförs endast vid de största, mest störan-
de miljöfarliga verksamheterna.
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Miljöfarlig verksamhet m.m. 
Länsstyrelsen är tillsynsmyndighet för cirka 90 miljöfarliga verksamheter, varav 
hälften är industrier och hälften täkter. Tillsynsbehovet på objektnivån har i tillsyns-
planen bedömts utifrån typ av verksamhet, verksamhetens omfattning, gällande 
tillstånd, verksamhetens risker sett från miljö- och hälsoskyddssynpunkt, kvalitet i 
verksamhetsutövarens miljöarbete, erfarenheter från tidigare tillsyn samt inverkan  
på miljömålen. Hänsyn har också tagits till när senaste inspektion gjordes vid verk-
samheten. 

I tillsynsplanen reducerades antal objekt, som tillsynsbesök planerades för, till 
36. Av dessa har 16 verksamheter besökts. Det totala antalet tillsynsobjekt som har 
besökts uppgår till 25. Ett antal av dessa besök har varit ”brandkårsutryckningar”. 
Även övrig tillsyn har begränsats så långt som det är möjligt, t.ex. har miljörapporter 
och produktionsuppgifter från täkter endast granskats översiktligt. 

Ärenden om miljösanktionsavgifter och åtalsanmälan har dock prioriterats. Läns-
styrelsen har tagit initiativ till samverkansträff med polis och åklagare för att om möj-
ligt effektivisera handläggningen av åtalsärenden. Samarbete kring mall och rutiner 
för åtalsanmälningar har påbörjats. Vi har också påbörjat en översyn av befintliga 
rutiner och behovet av att skapa nya rutiner för att få till ett effektivare arbetssätt 
med större rättssäkerhet. Flera tilltänkta tillsynsprojekt rörande täkter och Seveso-
anläggningar har fått nedprioriteras. Miljöreda har nu introducerats och vi har börjat 
använda detta verktyg under 2011.

Tillsyn områdesskydd
Aktiv tillsyn över föreskrifter i skyddade områden görs inom Åsnenområdets natur-
reservat och fågelskyddsområden genom den särskilda tillsynsverksamheten som 
bedrivs av Skogsstyrelsens tillsynsmän med finansiering från Länsstyrelsen, de tre 
Åsnenkommunerna samt Åsnens fiskevårdsområdesförening. Verksamheten inrym-
mer också en stor del kontakter med kanotister och campare i sjön samt med turism-
entreprenörer i området. Länsstyrelsen bedömer att dessa kontakter har en mycket 
god effekt på begränsningen av såväl oavsiktliga som medvetna överträdelser av till-
trädesförbud inom fågelskyddsområden och förbud mot öppen eldning i terrängen.

Övriga tillsynsområden
Länsstyrelsen konstaterar, att det för närvarande är mycket svårt att upprätthålla 
en tillsyn ens med den låga ambitionsnivå som sattes i tillsynsplanen för 2011. Ett 
uppenbart utvecklings- och förbättringsområde är en ökning av antalet inspektioner 
som genomförs. Det finns ett behov av mer tillsyn med bäring på Vattenmyndighe-
ternas åtgärdsprogram. Detta har prioriterats i planen för 2012.

Inom vattenverksamhet och naturvård måste tillsynsresurser i första hand läggas 
på hantering av klagomålsärenden och i viss mån hantering av anmälningspliktig 
verksamhet. Det finns således ett uttalat behov av att utveckla och förbättra tillsynen 
för såväl miljöfarlig verksamhet och vattenverksamhet som för de objekt inom natur-
vårdsområdet som kräver återkommande tillsyn (artskyddsobjekt, vilthägn bl.a.).

Gemensam årsberättelse Miljösamverkan Sverige 
Miljösamverkan Sverige är ett samverkansorgan kring tillsyn och tillsynsvägled-
ning inom miljöbalksområdet mellan Sveriges länsstyrelser, Naturvårdsverket och 
Socialstyrelsen. Samarbetet ska öka samsynen mellan länsstyrelserna och ge en mer 
enhetlig hantering i tillsynsfrågor samt stödja länsstyrelserna både i deras roll som 
tillsynsvägledare och som operativ tillsynsmyndighet.

Miljösamverkan Sverige arbetade under 2011 med sammanlagt sju olika projekt. 
Två projektledare, 33 länsstyrelsemedarbetare från 16 olika län, två personer från 
Naturvårdsverket samt en representant från vardera Generalläkaren, Ljungby kom-
mun, Vattenmyndigheten Bottenhavet respektive Vattenmyndigheten Bottenviken 
har deltagit i de olika projektgrupperna. Projektgrupperna arbetar aktivt på en intern 
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webbaserad grupparbetsplats. Projektrapporter finns tillgängliga på www.miljosam-
verkansverige.se. Den samlade kostnaden för 2011 års verksamhet har preliminärt 
uppgått till 2,1 miljoner kronor.

Projekt som avslutades 2011

Förbränning - Tillsyn
Projektet har tagit fram ett handläggarstöd med syfte att ge samsyn och hjälp vid 
tillsyn av stora förbränningsanläggningar och anläggningar som förbränner avfall.  

Länsstyrelserna och skyddet av människors hälsa 
Projektet har tydliggjort hur länsstyrelserna medverkar till skyddet av människors 
hälsa och hur länsstyrelserna arbetar med tillsynsvägledning inom området. 

Optimal tillsynsplan
Projektet har tagit fram en rubrikmall för länsstyrelsernas tillsynsplan, ett skelett till 
tillsynsplan med förklarande text. Rubrikmallen är uppbyggd kring länsstyrelsernas 
gemensamma verksamhetsstruktur (VÄS). Denna struktur valdes för att länsstyrel-
serna lättare ska kunna göra uppföljningar av tid och kostnad och göra avvägningar 
mellan olika tillsynsområden. Den valda strukturen möjliggör också jämförelser mel-
lan länen. 

Tillsynsutbildning
Att bedriva en effektiv miljötillsyn är en viktig utmaning inför framtiden. Miljösam-
verkan Sverige har tagit fram ett koncept för en nationell tillsynsutbildning och ge-
nomfört en pilotutbildning för 40 deltagare under september 2011. Pilotutbildningen 
utvärderades och utbildningskonceptet justerades därefter. 

Projekt som startade 2011

Samsyn i hantering av 12:6-samråd
Syftet med projektet är att på sikt åstadkomma en mer likriktad och effektiv han-
tering av 12:6-samråd inom länsstyrelserna genom att ta fram ett handläggarstöd. 
Detta sker delvis i samverkan med det länsstyrelsegemensamma P4-projektet med 
e-hantering av samrådsanmälan.

Tillsyn MKN vatten
Ett övergripande mål för projektet är att i vissa delar tydliggöra för tillsynsmyndig-
heterna hur de kan agera för att miljökvalitetsnormerna för vatten ska uppnås, vilka 
möjligheter och skyldigheter de har och vilka begränsningar som finns. 

Vattenkraft egenkontroll/recipientkontroll
Projektets syfte är att skapa gemensamma utgångspunkter för en väl fungerande 
egenkontroll för vattenkraft. Det är viktigt att belysa kopplingen mellan verksamhe-
ters påverkan och en skälig övervakningsinsats. Ett vägledningsdokument kommer 
att ge en tydlighet gentemot verksamhetsutövarna om vad som krävs inom ramen för 
egenkontrollen och en möjlighet för tillsynsmyndigheterna, i regel länsstyrelserna, att 
vid tillsyn ställa likvärdiga krav. 

Regional Miljösamverkan – Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge
Länsstyrelsen och kommunerna i länet deltar i det arbete som bedrivs i Miljösam-
verkan Kronoberg-Blekinge. Totalt två länsstyrelser, 13 kommuner och två region-
förbund medverkar. Länsstyrelsen stödjer verksamheten både med medel och med 
personella resurser inom vissa delprojekt. Länsstyrelsen har i samråd med kommu-
nerna och Miljösamverkan tagit fram en tillsynsvägledningsplan för perioden 2010-
2013. Vid framtagande av denna vägledningsplan har de nationella tillsynsmyndig-
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heternas vägledning varit styrande. De nationella myndigheter som i första hand är 
aktuella är Naturvårdsverket, Socialstyrelsen och Kemikalieinspektionen.

Under 2011 har Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge bl.a. genomfört följande vikti-
gare insatser:

Arbetet med projektet ”Samverkan i Sydost och Blekinge, miljö” har avslutats. Från 
januari 2010 t.o.m. juni 2011 har 361 handläggare utbildats inom effektivt arbetssätt 
samt service och bemötande. 37 kommuner och fem länsstyrelser, Kronoberg, Jönkö-
ping, Gotland, Blekinge och Kalmar län, har deltagit i projektet. Projektets övergri-
pande syfte har varit att samverka för att kunna arbeta mot gemensamma miljömål. 

Handläggarträffar har genomförts inom vedeldning, dricksvatten, miljötillsyn i 
lantbruket samt kring kemiska bekämpningsmedel inom vattenskyddsområde samt 
uppstartsträffar för de nationella tillsynsprojekten om piercing och tatuering (Social-
styrelsen) samt kemikalier i lantbruket (Kemikalieinspektionen).

Informationsmaterial har tagits fram och arbetet med att ta fram nyckeltal och 
benchmarking för den kommunala miljötillsynen har påbörjats.

52. Länsstyrelserna ska efter samråd med kommunerna bidra till genomförandet av Naturvårdsverkets 
vägledningsplan. Länsstyrelserna ska redovisa hur länsstyrelsernas arbete har bedrivits.

Den tillsynsvägledning som utförts under året har styrts av en tillsynsväglednings-
plan. Denna utgår från behov som framkommit utifrån miljömålen, kommunernas 
vägledningsbehov, de centrala verkens prioriteringar och tillsynsvägledningsplaner 
samt åtgärdsprogrammen för miljökvalitetsnormen för vatten. En stor del av tillsyns-
vägledningen i länet inom miljö- och hälsoskyddsområdet bedrivs inom samver-
kansprojektet Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge. Under 2011 har detta samarbete 
utvecklats genom att Länsstyrelsen i Blekinge har deltagit i större omfattning. Det 
utökade samarbetet har medfört att handläggarträffar anordnas för både länsstyrel-
serna och kommunerna i båda länen.

Det stora värdet med att arbeta genom Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge är att 
de kommunala tillsynsmyndigheterna får en plattform för samverkan kring enhetliga 
rutiner, checklistor, tillsynskampanjer och utbildning. Allt för att skapa en likvärdig 
och effektiv tillsyn. Länsstyrelsen kan också på ett enklare sätt nå ut med tillsynsväg-
ledande insatser.

Länsstyrelsen skulle under 2011 enligt beslutad plan genomföra två kommunbe-
sök för att följa upp kommunernas miljö- och hälsoskyddstillsyn. Dessa besök har 
dock skjutits upp till 2012. Målsättningen är att besöka samtliga kommuner under 
en mandatperiod. Parallellt med denna uppföljning inhämtar Länsstyrelsen årliga 
redovisningar från de fem av länets kommuner som har statlig tillsyn på delegation. 
Länsstyrelsens bedömning är att den delegerade tillsynen sköts på ett bra sätt. Det 
finns dock vissa organisatoriska problem, där myndighetsförvaltningar slås samman 
med tekniska förvaltningar, så att tillsyn och verksamhetsutövare återfinns under 
samma chef. Länsstyrelsens bedömning är att kommunerna överlag är medvetna om 
jävsproblematiken och försöker hitta lösningar som kan accepteras. Mot bakgrund av 
tidigare erfarenheter har Länsstyrelsen en hög beredskap för att återkalla delegerad 
tillsyn, om så bedöms nödvändigt. Detta löser dock inte problemet för kommunens 
obligatoriska tillsyn.

Länsstyrelsernas samverkan inom Miljösamverkan Sverige tillsammans med 
Naturvårdsverket och Socialstyrelsen innebär att förstärkningsinsatser för att stödja 
nationella initiativ lätt kan identifieras och sjösättas. Likaså utgör de regionala miljö-
samverkansprojekten en viktig regional drivkraft för nationella tillsynsprojekt.

54. Länsstyrelserna ska fortsätta arbetet med biologisk mångfald och naturvård när det gäller bl.a. om-
rådesskydd, restaurering, förvaltning och samhällsplanering. Länsstyrelserna ska särskilt:
•	 skydda värdefulla naturområden enligt miljökvalitetsmålen. Bevarande av skogar är högt priorite-

rat och ska ske med utgångspunkt i strategierna för formellt skydd av skog,
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•	 förvalta skyddade områden väl, fortsätta arbetet med artbevarande, genomförandet av rovdjurspoli-
tiken och främjandet av friluftslivet, samt

•	 se till att naturvårdsarbetet sker i god dialog med medborgare, företag och andra aktörer. Länssty-
relserna ska vidare översiktligt redovisa viktigare insatser inom området. Länsstyrelserna ska sär-
skilt redovisa hur arbetet med naturvårdsavtal för bevarande av skyddsvärda områden utvecklas.

Områdesskydd
Länsstyrelsen arbetar aktivt med skydd av värdefulla områden genom att förverkliga 
Länsstyrelsens egen treårsplan för skydd av värdefull natur i Kronobergs län. Treårs-
planen är framtagen genom en öppen process, då företrädare för olika intressen varit 
delaktiga och även allmänheten beretts tillfälle att delta. Olika typer av skyddsformer 
tillämpas. Skyddsformerna spänner mellan nationalpark/naturreservat till helt frivil-
liga avsättningar såsom naturvårdsavtal och rådgivningskvitto. Användandet av 
naturvårdsavtal har ökat. Fyra avtal har tecknats under 2011. 

Arbetet med att bilda nationalpark Västra Åsnen påbörjades under 2010 och har 
nu kommit in i ett intensivt skede. En arbetsgrupp med de tre berörda kommunerna, 
Länsstyrelsen och Naturvårdverket har bildats och träffats regelbundet. En studie-
resa med arbetsgruppen till Färnebofjärdens nationalpark har genomförts. En styr-
grupp bestående av kommunalråden från de tre kommunerna, en representant från 
Naturvårdsverket samt Länsstyrelsens miljövårdsdirektör har bildats och samman-
trätt en gång under året. Två möten med alla presumtiva sakägare har genomförts 
med stort deltagande. Ett offentligt möte med ett 40-tal deltagare har genomförts. En 
inbjudan till ett första möte i februari 2012 med en referensgrupp har skickats ut till 
lokala organisationer. Fältarbete och inventeringar har genomförts under året.

Under året har Länsstyrelsen fattat beslut om två nya naturreservat, Flymossen 
samt Lunden, samt utökat skyddet i naturreservaten Stenbrohult samt Årshults-
myren. Ett beslut om ett nybildat reservat vann laga kraft, Brotorpabäck. Alla dessa 
områden berör helt eller delvis skogsmark.

Två naturreservat har invigts genom offentliga arrangemang. Dels det nya natur-
reservatet Luberydsmossen, som ingår i genomförandet av myrskyddsplanen, dels 
utökningen av naturreservatet Helgö. Båda reservaten har iordningställts, så att per-
soner med olika funktionsnedsättningar ska kunna nyttja dem på ett bra sätt. Åtgär-
derna har varit inriktade på att göra funktionsanpassade rastplatser och stigar.

Arbetet med skydd av vattenrelaterade objekt pågår genom att inventeringar och 
informationsmöten genomfördes samt förslag till skötselplaner togs fram under 2009 
för två olika objekt i Åsnenområdet. Det återstår en del arbete för att skyddet av 
dessa ska bli klart under 2012. Arbetet är prioriterat i Länsstyrelsens VP för 2012.

Arbetet med att genomföra myrskyddsplanen pågår genom att kontakter med ett 
flertal markägare har tagits i några av de områden som ingår i planen för en diskus-
sion om blivande skydd. I ett område, Flymossen, har under året beslut tagits om 
naturreservat.

Arbetet med skydd av Natura 2000-objekt har under 2011 berört åtta områden, helt 
eller delvis. För objekt i odlingslandskapet har naturvårdsavtal tecknats för Värpes-
hult och Prästängen samt delar av Hakatorp och Gässhult. Lunden har skyddats som 
naturreservat. I skogsmark har Vasatorp skyddats som naturreservat liksom även 
skogsmyrmosaikobjekten Årshultsmyren och Hästasjömyren. 

Arbetet med att bevara och utveckla naturvärden i odlingslandskapets Natura 
2000-områden har utgått från, att i dessa hävdberoende marker är oftast själva 
brukandet viktigare än det formella skyddet. Därför sker arbetet tillsammans med 
markägare och eventuell brukare för att hitta en lösning för fortsatt eller återuppta-
gen hävd. Ofta är restaureringsåtgärder eller slåtter arbetsamt och kostsamt, varför 
markägaren upplåter detta åt Länsstyrelsen genom naturvårdsavtal. Inom länet finns 
många Natura 2000-objekt, där ängs- och betesmarker hävdas otillfredställande eller 
är under igenväxning. För en del av dessa pågår dialogen och arbetet kring att åter-
uppta hävden, medan andra måste påbörjas för att inte naturvärden ska gå förlorade.

Kronobergs län är ett av landets fem försöksområden inom det 5-åriga projektet 
”KOMET- Min naturvård”. Arbets- och samrådsgrupper har bildats. Information 
har tagits fram och skickats ut till markägare. Ca 80 intresseanmälningar har kommit 



Årsredovisning 2011 - Länsstyrelsen i Kronobergs län 59

in. Flertalet av de anmälda områdena har fältbesökts. Prioriteringsarbetet har ge-
nomförts och processen med att komma fram till ett lämpligt skydd för varje enskilt 
område som uppnår kvalitetskraven pågår. Länsstyrelsen har genomfört informa-
tionsinsatser genom att delta i SkogsELMIA i Jönköping samt i flera fältträffar med 
förtroendevalda för markägarorganisationer. Länsstyrelsens bedömning är att arbets-
sättet fungerar väl för vissa typer av objekt, men att områdenas ringa storlek gör att 
säkerställandet blir kostsamt i förhållandet till arealen skyddad mark. Det innebär 
också att arbetet med redan påbörjade reservatsärenden på enskild mark har fått 
stå tillbaka kraftigt, vilket leder till försämrat förtroende hos markägare och andra 
berörda.

Åtgärdsprogram
Under 2011 har åtgärder för hotade arter gjorts både i och utanför skyddade områ-
den. Några populationer av vityxne, klockgentiana och mosippa ökar nu efter aktiva 
skötselinsatser i oskyddade områden under några års tid. Två igenväxta grusom-
råden med populationer av spindelörtskinnbagge och hotade bin har restaurerats. 
Markägaren Sveaskog har stått för hela kostnaden. Behovet av att ta fram kunskapen 
om var aktiva skötselsåtgärder bör utföras för att gynna hotade arter är särskilt stort i 
skogs- och odlingslandskapet med avseende på riktade insatser för skyddsvärda träd, 
hotade kärlväxter och hotade insekter. Ytterligare två av de åtgärdsprogram, som lä-
net har ett nationellt ansvar för, har fastställts och två program har remissbehandlats.

Friluftsliv – dialog med medborgarna
Det av FN utlysta internationella Skogens år har uppmärksammats genom att ett na-
turutflyktsprogram tagits fram och genomförts i samverkan med regionala och lokala 
naturföreningar, Växjö kommun, Svenska kyrkan och Skogsstyrelsen. Ca 75 utflykter 
samt andra aktiviteter såsom geocaching, fototävling och filmvisning genomfördes 
och lockade ca 800 besökare. Vissa av utflykterna var särskilt lämpade för barn och/
eller rörelsehindrade.

Life to ad(d)mire
Länsstyrelsen driver tillsammans med sex andra länsstyrelser LIFE+-projektet ”Life 
to ad(d)mire”. Syftet med projektet är att gynna förhållandena för fåglar och andra 
våtmarksarter genom att återställa de naturliga grundvattennivåerna och ta bort 
igenväxningsvegetation på fem myrar i länet. Projektet erhåller medel från EU och 
ska pågå i sex år. Under året har arbetet intensifierats och de praktiska åtgärderna 
med att ta bort igenväxningsvegetation har genomförts på tre olika myrar med gott 
resultat.
 
Eldskäl – projekt för naturvårdsbränning
Länsstyrelsen driver tillsammans med fyra andra länsstyrelser projektet Eldskäl. Pro-
jektet, som pågår t.o.m. 2012, syftar bland annat till att höja kunskapsnivån om varför 
bränning av skog behövs som skötselmetod i skyddade områden. Ett annat syfte är 
att beskriva vilka biologiska värden, t.ex. hotade arter, som gynnas av brand. Rutin-
dokument och mallar tas fram. Vilka områden som är lämpliga att bränna markeras. 
Projektet ska mynna ut i ett samarbete mellan de deltagande länen vid bränning.

Naturvårdsförvaltning
I december 2011 återkallade Länsstyrelsen Skogsstyrelsens förordnande att förvalta 
95 av länets naturreservat, samtliga naturminnen och djur- och växtskyddsområden. 
Under 2012 kommer Länsstyrelsen att bygga upp en egen förvaltningsorganisation. 
Bakgrunden till detta beslut är att Länsstyrelsen bättre ska kunna samordna skötseln 
av naturreservat, naturminnen och djur- och växtskyddsområden med skydd av 
övriga Natura 2000-områden samt uppföljningsarbetet av biologisk mångfald i skyd-
dade områden. Länsöverskridande samarbetsprojekt blir allt vanligare och kommer 
att underlättas, när Länsstyrelsen har det samlade ansvaret. 
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Under året har särskilda insatser genomförts för att göra besökarens vistelse i våra 
naturreservat säkrare. Skadade träd till följd av flera stormar har fällts utefter stigar 
och vägar.

Ett särskilt projekt har påbörjats för att genomföra åtgärder för att hindra vildsvin 
från att böka upp de mest värdefulla ängarna i länet. Bland annat genomförs anpas-
sad stängsling. Dialog förs med markägarna om jakten på vildsvinen.

Arbetet med det regionala programmet Värna Vårda Visa pågår. En arbetsgrupp 
har tagit fram ett program som ska fastställas i början av 2012. Programmets viktigas-
te inriktning fram till 2015 är att på Länsstyrelsen bygga upp den nya organisationen 
för skötsel och förvaltning av skyddad natur, samtidigt som de biologiska värdena 
inte ska ta skada. 

Rovdjursförvaltning
Arbetet med genomförandet av rovdjurspolitiken har  varit fokuserat på varg,  
eftersom en GPS-försedd vargtik etablerade sig i länet i maj 2011. Under augusti 
började vargtiken riva får. Fårrivningarna fortsatte i september och oktober och efter 
ett flertal ansökningar om skyddsjakt, varav den sista beviljades, sköts vargen den 
12 november. 

Under tiden mellan augusti och november deltog Länsstyrelsen i flera informa-
tionsmöten med markägare och jägare samt var med på flera offentliga möten som 
anordnades av olika organisationer såsom Naturskyddsföreningen, Jägarnas Riksför-
bund samt Förbundet Sveriges Småbrukare.

Länsstyrelsen deltog även i ett möte som LRF ordnade för sina förtroendevalda 
samt representanter för jägare och övriga markägarorganisationer. Vid detta möte 
kom Länsstyrelsens rovdjurshandläggare från Värmland samt LRF-personal ned till 
Kronobergs län för att dela med sig av sina erfarenheter av arbetet med varg. 

Den 28 november arrangerade Länsstyrelsen tillsammans med LRF, Svenska Jäga-
reförbundet och Naturskyddsföreningen en studieresa för Länsstyrelsens insynsråd 
samt länets riksdagsmän för att tydliggöra olika aspekter med genomförandet av 
rovdjurspolitiken i södra Sverige.

Länsstyrelsen har under hösten uppmärksammat att det finns ett inslag av moment 
22 i rovdjursarbetet. Både tilldelningen av medel för rovdjursinventeringar, rovdjurs-
informationen från Naturvårdsverket och medel till stängsling via Jordbruksverket 
är beroende av antalet föryngringar eller fasta revir. Om södra Sverige ska kunna 
avlasta de rovdjurstäta områdena i mellansverige, så måste beredskapen och det fö-
rebyggande arbetet stärkas. I dag saknas dessa förutsättningar och en vargetablering 
kommer därför tämligen snabbt att bli föremål för skyddsjakt. Länsstyrelsens be-
dömning är att det måste till kraftfulla åtgärder för att riksdagens politik ska kunna 
verkställas.

60. Länsstyrelserna ska särskilt verka för att arbetet med vattenrelaterade miljökvalitetsmål, havsmil-
jöarbetet, miljöövervakningen och arbetet enligt förordningen (2004:660) om förvaltning av kvaliteten 
på vattenmiljön samordnas och så långt som möjligt sker på ett integrerat sätt. Länsstyrelserna ska 
översiktligt redovisa viktigare insatser och resultat i vattenmiljöarbetet.

Samordning och samverkan
Länsstyrelsen har i enlighet med vattenmyndigheternas och länsstyrelsernas gemen-
samma strategi lagt stor vikt vid samverkansfrågor för att integrera den nya vatten-
förvaltningen i befintligt miljömåls- och miljöövervakningsarbete.

Samverkan är en viktig del inom vattenförvaltningen och Länsstyrelsen deltar i 
vattenvårdsförbunden och vattenrådens styrelsemöten, stormöten, årsstämmor m.m. 
Totalt har Länsstyrelsen deltagit vid ca 35 externa möten under året. Länsstyrelsen 
har hållit vattenrådsdialogmöten och utbildat styrelserna inom Alsteråns och Bräkne-
åns vattenråd att hålla motsvarande möten med allmänheten. Syftet med ett vatten-
rådsdialogsmöte är att skapa engagemang och dialog om värden och problem mellan 
vattenrådet och invånarna/markägarna inom ett avrinningsområde. Dialogen syftar 
också till att ta vara på invånarnas/markägarnas kunskaper.
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Inom Alsteråns vattenråd är Länsstyrelsen aktivt delaktig i Leader-projektet  
”Alsterån i balans”. Projektet är ett pilotprojekt med syfte att skapa ett åtgärdspro-
gram som bygger på lokal kunskap och lokalt engagemang. 

Länsstyrelserna inom Blekingekustens avrinningsområden håller gemensamma 
träffar med de areella näringarna, där vi diskuterar vattenförvaltning, projekt och 
åtgärder för att förbättra vattenkvaliteten. Detta leder till ökad förståelse mellan stat-
liga myndigheter och de areella näringarna som jord- och skogsbruk och är ett bra 
sätt att sprida information och skapa deltagande.

Länsstyrelsen har även hållit en träff med kommunernas miljöskyddshandläggare 
om vattenförvaltningens åtgärdsprogram.

Vattenförvaltningens åtgärdsprogram
Vattenförvaltningens åtgärdsprogram består av 38 punkter. Punkt 28 till 31 i upp-
dragslistan riktar sig direkt till Länsstyrelserna. För att kunna uppfylla kraven i 
åtgärdslistan har ett samarbete inletts mellan Länsstyrelsens olika verksamhetsområ-
den där en plan tas fram för allt arbete som har bäring på vattenkvalitetsfrågor. Detta 
är även en del av åtgärdspunkt 30.

LOVA – Lokala Vattenvårdsprojekt 
Under 2011 har LOVA-projekt genomförts i ett flertal kommuner. Länsstyrelsen har 
bl.a. lämnat LOVA-bidrag för att starta upp arbetet med vatten- och avloppsplaner. 
Detta följer punkt 37 i vattenförvaltningens åtgärdsprogram, där kommunerna i 
samverkan med länsstyrelserna behöver utveckla vatten- och avloppsvattenplaner. 
Länsstyrelsen har även lämnat LOVA-bidrag för en åtgärdsstrategi för de tätortsnära 
Växjösjöarna. Målsättningen med projektet är att förbättra övergödningssituationen 
i de fyra Växjösjöarna för att på sikt uppnå god ekologisk status. Något som även 
kommer att ge positiva effekter i de vattenområden som ligger nedströms.

Strategiskt samtal Värdefulla miljöer inom miljökvalitetsmålen
Länsstyrelsen har initierat samarbeten med olika samhällsaktörer för att gemensamt 
ta fram åtgärdsförslag, som sedan ska fastställas i åtgärdsstrategier. Åtgärdsstrategi-
erna är starkt kopplade till vattenförvaltningens åtgärdsprogram med krav på åtgär-
der för att sjöar och vattendrag ska uppnå god status. Arbetet med åtgärdsstrategi-
erna utgår ifrån formuleringarna i de nationella och regionala miljömålen. Ett sätt att 
aktivt jobba med vattenanknutna miljökvalitetsmål har varit att hålla ett strategiskt 
samtal om värdefulla miljöer med inbjudna får alla samhällssektorer som på något 
sätt är berörda av värdefulla miljöerna.

Tillsyn
Vattenförvaltningsarbetet har införlivats i viktiga delar av länsstyrelsernas arbete 
såsom prövning och tillsyn enligt miljöbalken. Länsstyrelsen deltar aktivt i framta-
gandet av en för länsstyrelserna gemensam tillsynsstrategi för egenkontroll av vat-
tenkraftverk och dammar. Vattenkraftsanläggningar har en stor påverkan på länets 
vattenförekomster och är en starkt bidragande orsak till att flera vatten inom länet 
inte uppnår god status eller miljökvalitetsnormerna. En del i Vattenmyndighetens 
åtgärdsprogram punkt 29 är att länsstyrelserna behöver säkerställa att verksamhets-
utövare genomför nödvändig egenkontroll och har de kontrollprogram som behövs 
för att möjliggöra en bedömning av verksamhetens inverkan på ekologisk, kemisk 
och kvantitativ status i vattenförekomster. 

Landsbygd och vattenförvaltning
Inom Landsbygdsprogrammet pågår kompetensutveckling av lantbrukare inom 
projektet Greppa näringen vatten. Det finns ett flertal olika miljöinvesteringar inom 
Landsbygdsprogrammet, där Länsstyrelsen bland annat verkar för fler våtmarker i 
odlingslandskapet, där ett exempel är skapande av en ny våtmark vid Attsjö. Stöd 
ges till anläggandet och skötsel av våtmarker. Länsstyrelsen stödjer även markavvatt-
ningsföretag som vill ompröva sina domar för att istället anlägga våtmarker. 
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Kultur och vattenförvaltning
Länsstyrelsen har deltagit i två projekt för att öka kunskapen kring vattenanknutna 
kulturlämningar. Inom Södra Östersjöns distrikt har vi under året sammanställt 
det vi känner till om vattenanknutna kulturmiljöer i avrinningsområdesvisa kun-
skapsöversikter. Vi har även genomfört en förundersökning om flottningslämningar i 
Lagans avrinningsområde.

Miljöövervakning integreras med vattenförvaltningen
Miljöövervakning är en viktig grund i vattenförvaltningens åtgärdsarbete. Läns-
styrelsen tar en aktiv del i framtagande och revidering av recipientkontrollprogram. 
Dessa kontrollprogram har reviderats så att de även anpassas till vattenförvaltning-
ens krav på vattenkvaliteten. Länsstyrelsen deltar i två länsgemensamma delprogram 
för miljöövervakning; Övervakning av vattendirektivets prioriterade ämnen och 
Övervakning av grundvattennivåer. Länsstyrelsen driver även ett regionalt övervak-
ningsprogram i vattentäkter; Samordnad regional råvattenkontroll av grundvatten, 
där länets samtliga kommuner deltar. Länsstyrelsen genomför ett verifieringsarbete i 
de grundvattenförekomster som riskerar att inte uppnå god status på grund av miljö-
påverkande verksamheter i området.

Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 2,72 2,73 2,89

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 3,02 3,31 1,7

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 6 900 7 426 6 778

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 6,49 6,98 5,74

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 117 99 79

Antal beslutade ärenden 111 64 69

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 7 4 2

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 195 58 0
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna i ovanstående tabell omfattar verksamhetskod 45*

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter
Skydd och beredskap har under 2011 fortsatt att lägga stor kraft på att utveckla för-
mågan att bära upp det regionala (geografiska) områdesansvaret genom långtgående 
samverkan med kommunerna, räddningstjänsterna, Landstinget och polisen i länet 
inom ramen för Krissamverkan Kronoberg. Arbetet bedrivs i ett antal tvärprofessio-
nellt sammansatta arbetsgrupper. Huvudfokus har under 2011 legat på utveckling 
av förmågan till krisledning med samordnad kommunikation. Samhällsutvecklingen 
har inneburit ett medielandskap, med sociala medier, som sätter upp helt nya villkor 
för omvärldsbevakning och förändrade förväntningar och krav på informationen till 
allmänheten vid en kris. De gemensamt framtagna rutinerna för kriskommunikation 
har också övats i en större regional samverkansövning i november. 

En hel del arbete har också lagts på dialoger, i länet och nationellt, för att ta tillvara 
erfarenheter och lärdomar, främst kring samverkansproblematiken, efter den svavel-
dioxidolycka som i juni inträffade i länet, vid Lessebo bruk. 
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Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och ett särskilt möte med 
alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Folkhälsan i Kronobergs län.

Återrapportering regleringsbrev

72. För att förbättra uppföljningen av samhällets krisberedskap ska länsstyrelserna göra en översiktlig 
regional sammanställning, analys och värdering av de risk- och sårbarhetsanalyser och handlingsplaner 
som kommuner och landsting ska göra enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings åtgärder 
inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. Länsstyrelserna ska bedöma i vilken 
utsträckning enskilda kommuner och landsting analyserat och dokumenterat de extraordinära händelser 
som kan inträffa i fredstid, hur dessa händelser kan påverka kommunernas och landstingens verksamhe-
ter, samt vilken förmåga kommunerna och landstingen har att verka vid en sådan händelse. Länsstyrel-
sen ska även senast den 1 mars 2011 till regeringen (Försvarsdepartementet) och i årsredovisningen för 
verksamhetsåret 2011 redovisa hur stor andel av länets kommuner och landsting som under det senaste 
året har kommit in med en risk- och sårbarhetsanalys. Länsstyrelsen ska också redovisa hur stor andel 
av inkomna risk- och sårbarhetsanalyser som enligt länsstyrelsens värdering håller tillräckligt god 
kvalité. Även den översiktliga regionala sammanställningen ska redovisas.

Under september och oktober 2011 har länets kommuner och Landstinget presenterat 
sina risk- och sårbarhetsanalyser för Länsstyrelsen som har gjort en sammanvägd be-
dömning av dessa. Bedömning och analys ger vid handen, att länets kommuner och 
Landstinget har en god bild över, samt kunskap om, de risker och sårbarheter som 
finns inom det egna verksamhetsområdet. 

När det gäller Landstingets risk- och sårbarhetsanalys gör Länsstyrelsen bedöm-
ningen, att den håller en god kvalitet. Detsamma gäller i stort för kommunernas ana-
lyser, men det finns vissa förbättringsområden som bör åtgärdas inför redovisningen 
i september 2012.

Länsstyrelsen gör följande översiktliga regionala bedömning, med några få undan-
tag. Landstingets och kommunernas krishanteringsförmåga bedöms till Förmågan är 
i huvudsak god, men har vissa brister och Förmåga i samhällsviktig verksamhet att motstå 
allvarliga störningar till Förmågan är i huvudsak god, men har vissa brister. För en synnerli-
gen svår påfrestning som ”Isstorm” bedöms förmågan dock som Bristfällig.

Endast en kommun har presenterat sin Plan för hantering av extraordinära händelser för 
pågående mandatperiod. Länsstyrelsen gör trots det bedömningen att aktörerna har 
en förmåga att hantera extraordinära händelser med stöd av befintliga planer från 
föregående mandatperiod samt genom sin medverkan i det länsgemensamma arbetet 
för att utveckla rutiner och samordning inom ramen för Krissamverkan Kronoberg. 

73. Länsstyrelsernas tillsyn över kommunerna, avseende skydd mot olyckor, ska bedöma och främja 
kommunernas förmåga att leva upp till de nationella målen samt de verksamhetsmål och de särskilda 
skyldigheter som framgår av lagen (2003:778) om skydd mot olyckor. Länsstyrelsernas tillsyn enligt la-
gen ska inriktas så att den kan samordnas med den uppföljning som ska ske av kommunernas uppgifter 
i samhällets krishanteringssystem enligt avtalet mellan staten och Sveriges Kommuner och Landsting. 
Länsstyrelserna ska redovisa en sammanfattande bedömning av kommunernas arbete enligt lagen om 
skydd mot olyckor.

Under 2011 har tillsynsunderlag samlats in från samtliga kommuner och ett tillsyns-
besök genomförts. Länsstyrelsen har också genomfört ett seminarium med kommu-
nernas räddningstjänster och kommunala beredskapssamordnare för att diskutera 
risk ur ett kommunalt helhetsperspektiv. Samverkansmöten har hållits för att gemen-
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samt dra lärdomar efter räddningsinsatsen vid svaveldioxidolyckan i Lessebo som 
inträffade i juni. Detta, tillsammans med löpande dialoger rörande sakfrågor inom 
området skydd mot olyckor, utgör underlag för Länsstyrelsens sammanfattande be-
dömning av kommunernas arbete enligt lagen om skydd mot olyckor. 

Länsstyrelsens samlade bedömning av kommunernas arbete, enligt lagen om skydd 
mot olyckor, är att kommunerna har en godtagbar grundläggande förmåga för rädd-
ningsinsatser, som löpande utvecklas i flera avseenden. Detsamma gäller i huvudsak 
för kommunernas tillsyn och övrigt förebyggande arbete inom området skydd mot 
olyckor. Bedömningen är att kommunerna i huvudsak lever upp till sina preciserade 
skyldigheter i lagen. 

Länsstyrelsen har tidigare redovisat bedömningen att kommunernas anpassning till 
den ”nya” lagstiftningen har gått långsamt, att arbetet med att anta nya handlings-
program för mandatperioden har dragit ut på tiden samt att utvecklingen av pro-
grammen i förhållande till kommunens första handlingsprogram i flera fall har varit 
liten. Den bedömningen kvarstår. 

Länsstyrelsen bedömer fortfarande att flera kommuner saknar tillräckligt underlag 
och/eller analys för en effektiv anpassning och målstyrning av verksamheten, utifrån 
lokala behov, till de nationella målen. Länsstyrelsen uppfattar ett generellt behov av 
att utveckla målstyrningen av verksamheten och kommunernas egenkontroll utifrån 
målen. Målformuleringarna i kommunernas handlingsprogram är i flera fall mycket 
allmänna och inte direkt uppföljningsbara, vilket påtalats i samråd och vid tillsyn. 

Ambitionen för samverkan mellan kommuner och andra samverkansparter inom 
området skydd mot olyckor har varit och är fortfarande god, men kan fortsätta att 
utvecklas. Den gemensamma planeringen för mera omfattande regional samord-
ning fungerar väl, liksom samverkan vid normalt förekommande operativa insatser. 
Däremot belyser t.ex. erfarenheterna från svaveldioxidolyckan i Lessebo ytterligare 
värdet av att utveckla former och förutsättningar för samverkan vid större och mer 
komplexa räddningsinsatser ytterligare. 

Samordningen mellan kommunernas verksamhet för skydd mot olyckor och övriga 
uppgifter i krishanteringssystemet kan fortfarande utvecklas, vilket också i större 
utsträckning skulle möjliggöra en samordnad tillsyn och uppföljning. Detta kom-
pliceras delvis av att skyddet mot olyckor till större delen drivs i förbund, medan 
krishantering i övrigt är en primärkommunal verksamhet, som därmed inte hanteras 
av samma tjänstemän och inte styrs av samma politiska forum. 

 

Kulturmiljö

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 1,74 2,14 2,06

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 3,1 2,49 2,68

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 8 754 8 355 9 420

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 8,24 7,85 7,98

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 620 653 589

Antal beslutade ärenden 573 634 732

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 26 35 10

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 0 0 7

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 431, 
Fornminnen 5)

66 - -

   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna i ovanstående tabell omfattar verksamhetskod 43*
5) Nöjdindex brukarundersökning för verksamhet 431 från länsstyrelsegemensam brukarundersökning 2011. Nöjdin-
dex varierar mellan 0 och 100, där 0 är lägsta betyg och 100 är högsta betyg. Genomsnitt för samtliga 21 länsstyrelser 
är 72.
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Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter

Kreativitet, mångfald och konstnärlig kvalitet ska prägla samhällets utveckling. 
Tyngdpunkten i Länsstyrelsens arbete ligger i att främja ett levande kulturarv som 
bevaras, används och utvecklas. Länets nyligen antagna Kulturmiljöstrategi 2011-
2015, som togs fram i bred samverkan med länets kommuner, Kulturparken Småland 
AB och Regionförbundet södra Småland, är en gemensam utgångspunkt för bättre 
samordning av resurser och stöd till dem som gör det praktiska kulturmiljöarbetet i 
länet. Prioriterade områden är förbättring av kunskapen om kulturmiljön, att historia 
och kulturmiljö görs tillgänglig och att kulturmiljö ska vara en utvecklingsresurs. In-
riktningen av arbetet har även bäring på de nationella kulturmiljömålen med hållbar-
hetsfokus, allas delaktighet och ansvarstagande. 

Länsstyrelsen har aktivt deltagit både i planeringen och i genomförandet av de 
regionala strategiska dialogerna kring kulturarv inom ramen för framtagandet av den 
regionala kulturplanen. Länets Kulturmiljöstrategi utgör en av utgångspunkterna i 
kulturarvsarbetet i kulturplanen. Syftet med kulturplanen är att förvalta och utveckla 
de gemensamma regionala resurserna inom kulturområdet. Kultursamverkansmo-
dellen bygger på en dialog mellan regionen, det professionella kulturlivet och civil-
samhället.

Länsstyrelsen har som tidigare år prioriterat och arbetat med tillståndsärenden 
enligt kulturminneslagen och bidrag enligt förordningen till förvaltning av värdefulla 
kulturmiljöer liksom tvärsektoriell samverkan kring statliga intressen i samrådsären-
den, såsom områdesskydd, ledningsdragningar, vindkraft och planärenden, enligt 
Miljöbalken och PBL. Utvecklingsarbetet har koncentrerats till förbättrad samverkan 
inom sydlänssamarbetet, som inriktats mot fördjupning av riksintressen och att ta 
fram en plan för gemensamma tillsynsinsatser under år 2012. Inom miljömålsarbetet 
har registreringen av indikatorn Räkna Q genomförts och inom åtgärdsarbetet för 
miljömålen har en kampanj kring Fossil åkermark initierats av Länsstyrelsen i sam-
verkan med övriga smålandslän. 

Primära myndighetsuppgifter
Kvalitetssäkringsarbetet ”Få mer gjort! Och må bra” har bedrivits för att stötta med-
arbetarna med verktyg att skapa bättre rutiner kring möten och arbetsplanering. Fo-
kus har varit på Ordning & Reda, Gör det nu! och att upprätthålla rutiner och förenk-
lad hantering vid handläggning, vid din arbetsplats och digital ordning. Arbetet har 
resulterat i en mer effektiv ärendehantering. 

 Beträffande kyrkoärendena har Länsstyrelsen erhållit en ny personalresurs. Flera 
äldre, mer komplicerade ärenden har kunnat avslutas och tillsynsarbetet har påbör-
jats. Flertalet övriga ärenden rör tillgänglighetsaspekter och kontinuerlig vård och 
underhåll. Kyrkoantikvarien arbetar också med att etablera goda relationer till be-
rörda personer inom Svenska kyrkan, vilket innefattar besök på plats i kyrkorna, med 
syftet att uppnå ett mer kvalitativt arbete.

När det gäller byggnadsminnen har Länsstyrelsen prioriterat framtagande av vård- 
och underhållsplaner för länets yngsta byggnadsminne Bruno Mathssons glashus i 
Kosta och för bebyggelsen i Linnés Råshult, som skall fungera som modell för övriga 
byggnadsminnen. Arbetet är ett led i att få långsiktighet i vård och förvaltning och 
för att underlätta samråd med fastighetsägaren men också tillsyn och tillståndsgiv-
ning. Inom ärendehanteringen har ändring av byggnadsminnen prioriterats framför 
byggnadsminnesförklaringar. 

Förbättrat kunskapsunderlag
Den nya bidragsförordningen ger numera Länsstyrelsen möjlighet att använda medel 
till kunskapsunderlag. Revidering och digitalisering av länets kulturmiljöprogram 
från 1981 och fördjupning av riksintressen har påbörjats i samverkan med länets 
kommuner. De utpekade områdena är kända och beaktas i planeringssammanhang 
jämsides med andra samhällsintressen. Målsättningen är att öka kulturmiljöprogram-
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mets användbarhet genom en översyn av dels beskrivningarna och dels avgräns-
ningarna. En översyn av riksintressena samt fördjupning av ett urval av dem har 
samtidigt genomförts med presentation i dialogform med kommunala politiker och 
tjänstemän. 

Länsstyrelsen har inom åtgärdsarbetet kring vatten tillsammans med övriga läns-
styrelser i projektform i både Västerhavets och Södra Östersjöns vattendistrikt 
kartlagt befintligt kulturmiljöunderlag och därigenom identifierat kunskapsluckor. 
Kronobergs län har ett förhållandevis gott kunskapsunderlag knutet till vatten. En 
pilotstudie är genomförd för en av kunskapsluckorna i länet län kring flottningsläm-
ningar, vilken påvisar att de är talrika och att det som synes vara naturgivna förut-
sättningar, hör till lämningar efter flottning. En totalinventering planeras 2012. Även 
projektet ”Småskalig vattenkraft” har initierats i samverkan mellan Energikontor 
Sydost och Länsstyrelsen för att utveckla ett planeringsunderlag för utbyggnaden av 
befintlig vattenkraft. Studien har fokuserat på både natur- som kulturmiljövärden och 
redovisar även energipotential. 

Revideringen av skötsel- och åtgärdsplanen för Kulturreservatet komministerbo-
stället Råshult har genomförts och förslag till beslut beräknas vara klart under vintern 
2011/2012. Riksantikvarieämbetet har i samband med remisshanteringen även gjort 
tillsynsbesök i kulturreservatet och bedömer att Råshult är det i särklass bäst skötta 
reservatet i landet med hög ambition i skötselplanen och som kan lyftas fram som 
modell.

Vård och information
Kulturmiljöbidraget gör mycket stor kulturmiljönytta i länet och är i många fall en 
förutsättning för både enskildas men framförallt föreningars möjlighet att ta sig an, 
bevara och utveckla större anläggningar med kulturhistoriskt innehåll. Inom bygg-
nadsvården har det varit svårt att få tag på hantverkare. En av anledningarna är, att 
byggarbetslösheten i Kronoberg är nästintill obefintlig och att ROT-bidraget fått ge-
nomslag. Vårdinsatser har under 2011 genomförts inom tre byggnadsminnen i länet 
och en antikvarisk projektering inför omvandling till bostäder, samt tillgänglighetsin-
satser vid två anläggningar.

Länsstyrelsen bedriver idag, med ledning av en konsultinsats, ett framgångsrikt 
fornvårdsarbete med 300 vårdlokaler, som regleras i ett femårigt avtal som går ut 
2011. En upphandling förbereds för en ny avtalsperiod. Fornvården utgör ryggraden 
i länets arbete med att bevara, vårda och tillgängliggöra kulturarvet. I fornvården 
ryms dels den faktiska vården av fornlämningar, som sköts av fornvårdslag eller 
enskilda med löpande 5-årsavtal, dels informationen om de vårdade fornlämning-
arna, vilken tillhandahålls främst genom skyltning. Under året har mer än sjuttio nya 
informationsskyltar framställts. Länsstyrelsens uppfattning är att ett mer effektivt och 
långsiktigt arbete kunde genomföras, om kulturmiljömedel kunde nyttjas för admi-
nistrativ resurs för både forn- och kulturlandskapsvård. Fornvården bidrar till histo-
rieförmedling både till boende och turister och till vård av landskap och engagerar 
alla åldersgrupper. I denna strävan ingår också att lyfta fram kulturhistoriska objekt 
som är intressanta och som inte tillhör de traditionella fornvårdsobjekten, Inom forn-
vårdsarbetet finns goda möjligheter att ytterligare utveckla ett mångfaldsperspektiv, 
både i urval av lokaler som i de berättelser som förmedlas. 

Länsstyrelsen har tagit fram en layout till en serie informationsskrifter om kultur-
miljöer i länet. Målsättningen är att publicera fyra skrifter per år inom temaområdena 
fornvård, byggnadsvård, landskapsvård och kyrkliga kulturminnen. Skrifterna sprids 
till en bred allmänhet, primärt via Länsstyrelsens hemsida. Under år 2011 har manus 
till 12 skrifter upphandlats och fyra publicerats, varav två byggnadsminnen. Effekter-
na av informationssatsningen är att fler får information om kulturmiljöer och statligt 
skyddade anläggningar genom spridning av trycksaker till en bredare allmänhet via 
publicering på Internet.

Hus med Historia har både engagerat och mobiliserat de ideella krafterna inom 
hembygdsrörelsen och Länsstyrelsen har haft ett väl fungerande samarbete med Kro-
nobergs läns hembygdsförbund kring inriktning och prioriteringar. Satsningen har 
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fått stort medialt genomslag i länet. Länsstyrelsen har under våren 2011 även arran-
gerat och bjudit in de föreningar, som genomfört eller planerar genomföra vård- 
insatser, till en gemensam kväll, där föreningarna presenterade projekten för varan-
dra. Åseda hembygdsförening har dessutom erhållit Sveriges hembygdsförbunds 
pris för omläggning av korrugerat papptak på ladugården i Mörteleks hembygdsför-
ening.

Eftersom underhåll och reparationer är kraftigt eftersatta på hembygdsgårdarna, 
har tillgängliga medel enbart räckt till direkta vårdinsatser på byggnader under 2010-
2011. Länsstyrelsen bedömer att anslaget borde permanentas och för att erhålla en 
mer långsiktigt hållbar förvaltning, borde arbetet även inriktas mot att ta fram vård- 
och underhållsplaner för hembygdsgårdarnas bebyggelse. 

Brukarundersökning
Länsstyrelserna i landet har genomfört en brukarundersökning av fornminneshante-
ringen. Nöjdkundindex i Kronoberg (66) ligger något lägre än genomsnittet för landet 
i övrigt (72). Resultatet visar att Länsstyrelsens medarbetare upplevs som engage-
rade, kompetenta och intresserade. Däremot behöver Länsstyrelsen fortsätta arbetet 
med att minska handläggningstiderna. Mängden skogsbruksärenden har avtagit 
något sedan föregående år liksom samrådsärenden inom Miljöbalken. Vad som ut-
märkt sig är att mer större och komplexa arkeologiärenden har ökat. Ett större projekt 
som handlagts är hanteringen av arkeologin utmed Sydvästlänkens kraftledning. Mot 
bakgrund av att flera län berörs, borde en samordning av Länsstyrelsernas hantering 
ha gjorts. Länsstyrelsens uppdragsarkeologiska kompetens är begränsad och därför 
sker samverkan med Skåne län, som handlagt och återfört kunskap kring upphand-
lingen av Hovshaga. 

Strategiska samtal på Residenset
Kulturmiljö har i samverkan med naturvård och landsbygdsutveckling genomfört 
ett strategiskt samtal om fruktodlingar i urshultstrakten med syfte att sätta fokus på 
fruktodlingsbygden, att informera om pågående och planerade insatser och upp-
muntra till lokal förädling av frukten och därigenom skapa bärkraft för bygden och 
kulturlandskapets hävd. Kulturmiljö har även medverkat i det strategiska samtalet 
kring värdefulla miljöer med fokus på åtgärdsarbetet inom miljömålen och i samtalet 
om Förenkla för företag. 

Rundabordssamtal har hållits med syfte att identifiera problemområden där kon-
fliktytor finns i samverkan mellan Växjö stift/Svenska kyrkan och länsstyrelserna 
i Småland. Bl.a. har våra olika roller, regionala samrådsgruppens sammansättning 
som chefsforum, behov av samrådsträffar på handläggarnivå, bemötande och värde-
grundsfrågor och gemensam planering för informationsträffar gentemot församlingar 
och samfälligheter diskuterats. Målet är att samtalen ska resultera i en förbättrad 
samverkan i fördelning av kyrkoantikvarisk ersättning, ärendehantering och fram-
tidsfrågor.

Arbetet med serienominering av uppkomsten av vetenskapen systematisk biologi 
som världsarv fortgår. En ny projektplan med ny projektorganisation för arbetet har 
tagits fram. En huvudmannagrupp med finansiärer har bildats och projektledningen 
har förnyats. Projektledningen har besökt Frankrike och deltagit vid UNESCO:s 
världsarvskommittémöte. Med anledning av att de övriga ländernas medverkan för-
senats, har tidplanen reviderats och nomineringen beräknas bli antagen som världs-
arv av UNESCO tidigast 2013.

Länsstyrelsen är initiativtagare till samverkan mellan länsstyrelserna i Småland, 
Skogsstyrelsen och skogsbrukets aktörer med målet att kunna bedriva ett hållbart 
skogsbruk utan att fornlämningar i skogsmark skadas. I samarbetet prioriteras att ta 
fram informationsmaterial om fossil åkermark, att se över länsstyrelsernas hantering 
av skogsbruksärendena i Småland, med målsättning att få en likartad hantering, och 
att bedriva kursverksamhet gentemot skogsägare och yrkesverksamma inom skogs-
bruket.
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Länsstyrelsen har uppmärksammat att kommunerna har bristande kulturmiljö-
kompetens, vilket resulterar i en osäkerhet vid hantering av kunskapsunderlag och 
t.ex. bygglovprövningar inom riksintressen. Länsstyrelsen har visserligen inom 
ramen för projektet för riksintressefördjupningar förbättrat dialogen med tjänstemän 
och politiker. Behov finns att ytterligare arbeta vidare med kommundialoger och 
riktade utbildningsinsatser.

Dessutom har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet genom-
förts.
Förenkla på riktigt! Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och 
ett särskilt möte med alla statliga myndigheter.
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.

Återrapportering regleringsbrev

Tabell 5.1
Länsfakta kulturmiljö 2011-12-31 2010-12-31 2009-12-31

Antal registrerade fornlämningar (exkl. marina) 34 418 33 741 33 170

Antal byggnadsminnen enligt 3 kap. kulturmin-
neslagen

35 35 35

Antal kyrkobyggnader enligt 4 kap. kulturminnes-
lagen

91 91 91

Riksintresseområden för kulturmiljövården, antal 34 34 34

   yta (ha) 16 650 16 650 16 650

Kulturreservat, antal 1 1 1

   yta (ha) 46,4 46,4 46,4

Andel av länets kommuner som har kulturmiljö-
program (%)

87,5 87,5 87,5

Källa: RAÄ:s databas FMIS, RAÄ:s databas bebyggelseregistret. Interna GIS-skikt. Bidragen enligt bidragsbeslut från 
RAÄ och deras databas KÄLLA. 

Kommentarer Tabell 5.1

Antalet registrerade fornlämningar har enligt FMIS ökat i Kronobergs län. Orsaken går att finna i både nyupptäckta 
fornlämningar i samband med arkeologiska inventeringar inom planerade vindkraftsetableringar men också inom 
ramen för projektet Skog & Historia. Sammanlagt har ca 7 500 nya lokaler registrerats inom Skog & Historia under 
2003-2011. Arbetet med kvalitetssäkringen är avslutad i år, då 520 nya lokaler registrerats. Projektet har varit ett 
samarbetsprojekt mellan den regionala kulturmiljövården, Riksantikvarieämbetet, Skogsstyrelsen och Länsarbets-
nämnden. Syftet med projektet var att erbjuda sysselsättning åt långtidsarbetslösa i form av inventering av kultur-
lämningar i skogsmark. Under åren 2003-2011 har Smålands museum bistått projektet med antikvarisk kompetens 
mot ersättning från Riksantikvarieämbetet via Länsstyrelsen.  Från 2008 har verksamheten varit helt inriktad på 
kvalitetssäkring av inventerat material, eftersom inga anvisade inventerare längre deltagit i projektet. 

Beträffande ärendehanteringen har ändring av byggnadsminnen prioriterats framför byggnadsminnesförklaringar. 
Konsekvensen är att nya ärenden, där fråga väckts om byggnadsminnen, enbart kunnat beredas men inte avgjorts 
under året. Inga nya byggnadsminnen har därmed tillkommit. 

Tabell 5.2
Utbetalade bidrag för kulturmiljö, summa (tkr) 2011 2010 2009

Bidrag, vilka Länsstyrelsen fattar beslut om och 
betalar ut

0 0 0

Bidrag, vilka Länsstyrelsen har fattat beslut om, men 
där Riksantikvarieämbetet har gjort utbetalningen

8 677 7 310 7 900

Källa: Bidragsbeslut från RAÄ och RAÄ:s databas KÄLLA samt internt underlag.

Kommentarer Tabell 5.2

Kulturmiljöanslagets storlek har ökat. Ökningen beror på den nya bidragsförordningen i år, som ger Länsstyrelsen 
möjlighet att använda medel till generella kunskapsunderlag.
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Folkhälsa

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0,90 0,82 2,29

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 1,10 2,12 6,10

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 3 135 3 576 9 554

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 2,95 3,36 8,09

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden  40 48 330

Antal beslutade ärenden  41 36 388

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år  2 13 0

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 8 022 1 725 7 684
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna i ovanstående tabell omfattar verksamhetskod 70*

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter

Strategiskt folkhälsoarbete
Länsstyrelsen har under året arbetat med att i samverkan med Landstinget Krono-
berg och Regionförbundet södra Småland tag fram en folkhälsopolicy för länet. En 
sådan policy har tidigare inte funnits i Kronobergs län, vilket har skapat ett behov av 
rollförtydliganden, målsättning och viljeriktning. Ledningarna för de tre myndighe-
terna tog i början av 2011 ett beslut om att samverka och samarbeta i frågan. Folkhäl-
sopolicyn ska också vara en vägledning för den handlingsplan för alkohol, narkotika, 
dopning och tobak (ANDT) som Länsstyrelsen arbetat med under året. Handlings-
plan ANDT genomförs i bred länsövergripande samverkan med Landstinget Krono-
berg, Regionförbundet södra Småland och Polismyndigheten Kronoberg. Den utgår 
från den nationella strategin för ANDT och kommer att förtydliga roller och ansvar i 
det drogförebyggande och brottsförebyggande arbetet i Kronoberg. Tillgänglighets-
begränsande insatser kommer att prioriteras, t.ex. arbete mot langning av alkohol till 
ungdomar. 

Personliga ombud
Länsstyrelsen ansvarar för att betala ut och följa upp statsbidragen för verksamheten. 
Personliga ombud är ett stöd för personer med psykisk funktionsnedsättning. Vidare 
har Länsstyrelsen arbetat med kompetens- och verksamhetsutveckling för de person-
liga ombuden i länet. Under 2011 har Länsstyrelsen deltagit vid utbildningsdagar, 
arrangerat utbildning inom retorik i samverkan med Länsstyrelsen i Kalmar län, samt 
deltagit vid styrgruppsmöten. Verksamheten Personliga ombud har under året delvis 
samlokaliserats med en länsövergripande verksamhet, Familjefrid Kronoberg, som 
arbetar med insatser för våldsutsatta kvinnor och barn som bevittnat våld.

Alkohol, narkotika, dopning och tobak (ANDT)
Under perioden 1 januari - 30 september har Länsstyrelsen i Skåne bistått Länssty-
relsen i Kronobergs län med råd, stöd och tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen. 
I samband med detta har en utbildningsdag och en uppföljningsdag kring den nya 
alkohollagen anordnats för alkoholhandläggarna i länet. Länets tobakshandläggare 
har samlats till en nätverksträff kring tobakslagen. Vidare har Länsstyrelsen i Skåne 
svarat på frågor och avgett yttranden till kommuner i Kronobergs län med anledning 
av den nya alkohollagstiftningen. 

Samordningsfunktionen har under året främst arbetat med att ta fram en regional 
handlingsplan för ANDT, som ska gälla till och med år 2015. Handlingsplanen utgår 
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från den nationella strategin och den folkhälsopolicy. Handlingsplanerna kommer 
konkret att ange mål, insatser, indikatorer och ansvarsfördelning. Handlingsplanen 
har tagits fram i samverkan med regionala myndigheter, kommunerna i länet samt 
intresseorganisationer, enligt en arbetsmodell som kallas ”Logical Framework  
approach”, LFA. Under lanseringen av den nationella strategin var alla delaktiga i 
att prioritera insatser och mål utifrån strategin. Detta fungerade sedan som ett un-
derlag för framtagande av handlingsplanen. Lanseringen av strategin lockade över 
100 deltagare, vilket visar på en bred uppslutning och intresse för ANDT-frågorna i 
Kronobergs län.

Effekter
De insatser som beskrivs ovan syftar till att förtydliga roller, fördela ansvar och att 
hitta samverkansvinster. Kronobergs län är ett litet län med endast åtta kommuner 
och mycket av arbetet kan därför göras i samverkan mellan kommunerna, de re-
gionala aktörerna och ibland också i samverkan med intresseorganisationer. Inom 
folkhälsoområdet har fokus under året varit att ta fram en policy för länet samt en 
handlingsplan inom ANDT. Både policyn och handlingsplanen kommer att fungera 
som ett stöd för det fortsatta arbetet, där samverkan och samarbete prioriteras för att 
på bästa sätt uppnå gemensamma myndighetsövergripande mål.

Kommentarer till tabellen
Inom folkhälsa har man under året haft minskade resurser pga. föräldraledighet som 
inte ersattes med vikarie. Tjänsten har istället tillfälligt köpts från Skåne. En handläg-
gare inom alkohol- och tobakstillsyn har anställts och började i oktober. Dessutom 
har en resursförstärkning gjorts med 50 %.

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Folkhälsan i Kronobergs län.
Generationsväxling på arbetsmarknaden.
Förenkla på riktigt! Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och 
ett särskilt möte med alla statliga myndigheter.

Återrapportering regleringsbrev

Tabell 6.1 Verksamhetskostnader och årsarbetskrafter
Kostnader och årsarbetskrafter för Folkhälsa Kostnader 

(tkr)
Årsarbets-

krafter

Totala kostnader (exkl. OH) 2 371,9 2,00

varav Allmänt och övergripande inom folkhälsa (700) 1 608,6 1,29

varav Fördelning av statsbidrag (704) 386,1 0,39

varav Alkohol- och tobaksärenden (705) 374,6 0,32

varav alkoholärenden (7051 – 7053) 1,5 0,00

varav tobaksärenden (7054) 0,0 0,00

Totala kostnader (inkl. OH) 3 134,6

Källa: Agresso.
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Kommentarer Tabell 6.1

Länsstyrelsen har under årets första nio månader köpt tjänster av Länsstyrelsen i Skåne pga. en vakans på alko-
hol- och tobakshandläggartjänsten. Stora insatser har under året gjorts för att handlägga äldre statsbidragsärenden. 
Därutöver har Länsstyrelsen länssamordningen ANDT på heltid.

 

Jämställdhet

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0,13 0,03 0,01

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 0,93 0,69 0,3

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 1 172 733 332

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 1,10 0,69 0,28

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 18 11 7

Antal beslutade ärenden 12 7 6

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 2 0

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 31 177 166
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna i ovanstående tabell omfattar verksamhetskod 80*

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter

Mäns våld mot kvinnor och hedersrelaterat våld
I arbetet med mäns våld mot kvinnor har Länsstyrelsen lämnat stöd till projekt inom 
detta område. Stödet har bland annat använts till vidareutveckling av det länsgemen-
samma centrat Familjefrid Kronoberg. Ett centra för kvinnor och barn som utsatts 
och/eller bevittnat våld samt för de män som utövar våld. 

Länssamverkansgruppen Kvinnofrid Kronoberg, där Länsstyrelsen är samman-
kallande, har träffats vid fyra tillfällen under 2011 med god uppslutning från länets 
kommuner, myndigheter och frivilligorganisationer. Vid dessa träffar erbjuds möjlig-
het till erfarenhetsutbyte samt att diskutera bland annat aktuella frågor, utbildnings-
behov och att sprida kunskap inom gruppen. Länsstyrelsen har genom samverkan 
inom Kvinnofrid Kronoberg kunnat identifiera olika kompetensutvecklingsområden 
för 2012, bland annat hedersrelaterat våld, handbok Våld och dubbelt utsatt. Länets 
kvinnojourer har besökts för diskussioner kring framtida behov av utveckling. Läns-
styrelsens arbete med samordning av insatser mot människohandel och prostitution 
har fortsatt och utvecklats. Spetsgruppen som består av representanter för Åklagar-
myndigheten, Polismyndigheten, Migrationsverket, representanter från två kommu-
ner samt Länsstyrelsen har träffats vid ett tillfälle. Två personer från länet har utbil-
dats i Socialstyrelsens material ”Sex mot ersättning” och Länsstyrelsen har påbörjat 
planeringen av hur detta material ska spridas i länet. Länsstyrelsen har även deltagit i 
en utbildning kring prostitution och HBT-personer samt haft samtal med RFSL kring 
frågan. Länsstyrelsen har också hållit basutbildningar kring människohandel och pro-
stitution för personal inom Landstinget Kronoberg samt vid en konferens kring våld i 
nära relationer. 

Under året har en större konferens kring våld i nära relationer anordnats. Samman-
lagt deltog ca 80 personer inom och utom länet. Konferensen genomfördes i samver-
kan med Boverket, inom projektet ”Tryggt och jämt”. Syftet med konferensen var 
att skapa en arena för att dela kunskap och erfarenheter mellan olika aktörer i länet. 
Konferensen dokumenterades för att på så sätt säkerställa möjlighet till spridning av 
kunskap och erfarenheter. 
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Länsstyrelsen har prioriterat att delta i de nationella nätverk samt arbetsgrupper 
som finns kring mäns våld mot kvinnor, hedersrelaterat våld samt människohandel 
och prostitution.

Effekter
Länsstyrelsen bedömer att ovan nämnda insatser har haft påverkan på länets jäm-
ställdhetsarbete och gjort avtryck inom regeringens jämställdhetspolitiska målom-
råde 4, Mäns våld mot kvinnor.

Länsstyrelsen har arbetat med fördelning av statsbidrag inom området mäns våld 
mot kvinnor. Genom god lokal kännedom och etablerade nätverk inom det strate-
giska jämställdhetsarbetet, har statsbidragen som Länsstyrelsen handlagt gett be-
stående resultat. Statsbidragen har gett möjlighet till utveckling av arbetet med män 
som förövare samt att länets kvinnojourer kan ha en fortsatt hög tillgänglighet och 
kompetens. 

Länsstyrelsen har också skapat forum och plattform för fortsatt samverkan mellan 
olika aktörer i länet, där kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte är två viktiga 
komponenter. 

Kommentarer till tabellen
Länsstyrelsen beslutade 2011 att förstärka sin satsning på jämställdhet. Tjänsten som 
jämställdhetsansvarig ökades från 0,5 till 1,0 årsarbetskrafter. Ökad samverkan inom 
funktionen för social hållbarhet har gjort att fler personer inom funktionen arbetar 
med jämställdhetsfrågor.

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Förenkla på riktigt! Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och 
ett särskilt möte med alla statliga myndigheter.
Folkhälsan i Kronobergs län.
Generationsväxling på arbetsmarknaden.
Jämställdhet som motor för tillväxt, tillsammans med Regionförbundet södra Små-
land.

Återrapportering regleringsbrev

Tabell 7.1
Kostnader/intäkter för Jämställdhet 2011 2010 2009

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) 1) 1 171,5 732,9 332,4

varav ramanslag 5:1, netto (tkr) 853,1 557,5 318,4

varav övrig finansiering (tkr) 316,8 172,2 13,3

Andel av länsstyrelsens totala verksamhets- 
kostnader (%)

0,99 0,62 0,26

Verksamhetsintäkter 244,0 134,7 -36,4

1)  Med OH avses Myndighetsövergripande verksamhet (10+11)

Källa: Agresso.

Kommentarer Tabell 7.1
Länsstyrelsen beslutade 2011 att förstärka sin satsning på jämställdhet. Tjänsten som jämställdhetsansvarig ökades 
från 0,5 till 1,0 årsarbetskrafter. Ökad samverkan inom funktionen för social hållbarhet har gjort att fler personer 
inom funktionen arbetar med jämställdhetsfrågor.
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Integration 

VOLYMER OCH PRESTATIONER 2011 2010 2009

Årsarbetskrafter män 1) 0,07 0,98 0,68

Årsarbetskrafter kvinnor 1) 1,77 1,14 1,08

Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2 132 2 289 2 330

Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2) 2,01 2,15 1,97

Antal ärenden, inkomna och initiativärenden 29 19 12

Antal beslutade ärenden 16 16 5

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 1 2

Bidragsutbetalningar (tkr) 3, 4) 60 098 1 548 -48
   
1) 1 årsarbetskraft = 1760 timmar
2) Andel av total verksamhetskostnad inkl. OH exkl. resurssamverkan 
3) Där Länsstyrelsen gör utbetalningen
4) Uppgifterna i ovanstående tabell omfattar verksamhetskod 85*

Väsentliga insatser och prestationer
Prioriterade uppgifter
Länsstyrelsen i Kronobergs län ska enligt länsstyrelsernas regleringsbrev 2011 sam-
ordna länsstyrelsernas arbete inom sakområdet Integration. Hur detta arbete organi-
serats och genomförts redovisas utförligt i bilaga 1 till denna årsredovisning.

Länsstyrelsen har ett nära och aktivt samarbete i olika integrationsfrågor med länets 
kommuner, berörda myndigheter, övriga parter och organisationer. Samarbetet ger 
goda förutsättningar för den nyanlände att kunna erbjudas en bostad i någon av 
länets kommuner, att få delta i etablerings- respektive introduktionsinsatser och att 
även kunna söka och erbjudas praktik eller arbete. Samtliga åtta kommuner i länet 
har under året haft en gällande överenskommelse om mottagande av flyktingar och 
andra skyddsbehövande. Totalt har 458 nyanlända personer tagits emot. Under året 
har tre kommuner – Markaryd, Uppvidinge och Älmhult – tillkommit vad gäller 
överenskommelse om mottagandet av asylsökande ensamkommande barn. Samtliga 
åtta kommuner i länet tar därmed emot dessa barn och ungdomar.

Reformen för etablering av vissa nyanlända invandrare har under året haft hög 
prioritet för alla berörda parter i länet. Den har för Länsstyrelsens del inneburit nära 
och täta dialoger med lokala och regionala parter. För Länsstyrelsen har uppdragen 
inom integration år 2011 inneburit bland annat följande:
•	 initiativ och inbjudningar till dialoger, konferenser och samordningsinsatser inom 

integration – på nationell, interregional, regional och lokal nivå – med alla berör-
da parter, och med medverkan av såväl statsråd, departement som ansvariga vid 
de berörda myndigheterna, 

•	 kommunvisa, regelbundna samtal och förhandlingar om mottagandet av ny-
anlända och om mottagandet av ensamkommande asylsökande barn, där även 
övriga berörda myndigheter medverkat,

•	 fördjupade partsgemensamma insatser med sikte på en ny regional handlings-
plan – plattform – våren 2012 inom integrationsområdet,  

•	 processkartläggning av etableringskedjan med deltagande från samtliga berörda 
parter och alla länets kommuner,

•	 vidareutvecklande av olika länsbaserade och/eller interkommunala integra-
tionsinsatser, bland annat inom samhällsorientering, svenska för invandrare (sfi), 
meritportfölj för nyanlända och mottagandet av ensamkommande barn.

Kommentarer till tabellen
Länsstyrelsen har under året personellt förstärkt den egna permanenta organisatio-
nen för arbetet med nyanlända och med ensamkommande barn. Gemensamt har 
länsstyrelserna genomfört kompetenshöjande insatser för myndigheternas nyan-
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ställda inom integrationsområdet, både nationellt och mellan länsstyrelserna i södra 
Sverige. Dessa utbildningsinsatser har för länets del bidragit till ett vidareutvecklat 
samarbete med grannlänen inom området, och resulterat i ett par gemensamt arrang-
erade konferenser och dialoger samt i ett par framtida, länsöverskridande, externa 
projekt. 

Med stöd av strukturella medel, med Länsstyrelsen i Kronobergs län som nationellt 
sammanhållande, utbetalande och beslutande myndighet, har ett stort antal insatser 
och projekt påbörjats, vilka noga kommer att följas av respektive berörd länsstyrelse.   

Strategiska samtal på Residenset
Under 2011 har följande strategiska samtal med koppling till sakområdet hållits på 
Residenset:
Innovationshelg 2011 med närvaro av Kronprinsessparet, civil- och bostadsminister 
Stefan Attefall, landsbygdsminister Eskil Erlandsson, IVA, offentliga och privata 
nationella regionala aktörer.
Folkhälsan i Kronobergs län.
Generationsväxling på arbetsmarknaden.
Grön integration, hur ta vara på invandrarkraften, tillsammans med Macken och 
LRF.
Mottagande av nyanlända. - Integration och den nya etableringsmodellen, med bl.a. 
Erik Ullenhag.
Förenkla på riktigt! Förenkla för företagen – kick-off för det regionala projektet och 
ett särskilt möte med alla statliga myndigheter.

Återrapportering regleringsbrev

79. Länsstyrelserna ska inom ramen för uppdraget rörande mottagandet av nyanlända invandrare prio-
ritera genomförandet av reformen för etablering av vissa nyanlända invandrare under verksamhetsåret 
2011. Länsstyrelsen ska redovisa:
•	 en bedömning av behovet av insatser,
•	 genomförda insatser,
•	 en bedömning av det egna resultatet, och
•	 kvarstående utvecklingsbehov.

Länsstyrelserna ska även redovisa till vilka typer av insatser som ersättning enligt förordningen 
(2010:1122) om statlig ersättning för insatser för vissa utlänningar lämnats till kommuner och 
kommunförbund. Ersättningarna finansieras från det under utgiftsområde 13 uppförda anslaget 1:2 
Kommunersättningar vid flyktingmottagande. Fördelningen av medel mellan länsstyrelserna framgår 
av regleringsbrevet för anslaget 1:2 Kommunersättningar vid flyktingmottagande. Anvisningar för 
redovisningarna lämnas av Länsstyrelsen i Kronobergs län.

En bedömning av behovet av insatser
I samband med att Länsstyrelsen år 2010 prioriterade förberedelserna inför reformen 
om etablering, beslutade det då nybildade Integrationsråd Kronoberg att det kort-
siktiga målet med det regionala samarbetet var en fullt utbyggd samverkan, där fler 
parter än de undertecknade deltar i samarbetet. Rådets arbetsgrupp fick i uppdrag 
att tillsammans med lokala parter utveckla idéer för arbetet med etableringen, samt 
följa resultaten. Under detta verksamhetsår har rådets uppdrag genomlyst Länssty-
relsens insatser och samarbetet med länets åtta kommuner och rådets övriga parter, 
det vill säga Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Landstinget Kronoberg, Mig-
rationsverket, Regionförbundet södra Småland och Skatteverket, samt under hösten 
även Linnéuniversitetet. Parterna har gemensamt deltagit i en processkartläggning 
av etableringskedjan. Samtliga parter har även medverkat i Länsstyrelsens olika upp-
följningar av etableringen. För samtliga insatser och resultat gäller att Länsstyrelsen 
regelbundet, via veckovisa nyhetsmejl, på dialogträffar och i andra forum, har infor-
merat alla berörda om resultaten samt varje parts behov av insatser, för bästa möjliga 
etablering för varje nyanländ kronobergare.  
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Genomförda insatser och en bedömning av det egna resultatet
En förutsättning för att reformen om etablering av vissa nyanlända invandrare 
genomförs med framgång är ett fungerande samarbete mellan berörda parter. Ett 
viktigt nätverk är Integrationsråd Kronoberg som tillsammans med den myndig-
hetsgemensamma arbetsgruppen, knuten till rådet, har haft ett fördjupat samarbete 
under året. Dessutom har en ny länsgemensam plattform tagit form och ska under-
tecknas i början av år 2012. Länets parter har beslutat att den regionala plattformen 
är den övergripande överenskommelsen som övrig etableringsverksamhet regionalt 
och lokalt bygger vidare på. Länsstyrelsen deltar därför aktivt i Arbetsförmedlingens 
dialogträffar och medverkar även på länsledningsnivå i de lokala överenskommelser 
som sluts inom etablering.

För att tydliggöra varje parts roll initierade Länsstyrelsen, tillsammans med Växjö 
kommun, en processkartläggning av etableringskedjan. Länets samtliga kommuner 
och alla parter har inom Integrationsråd Kronoberg beskrivit sin roll vid mottagandet 
av nyanlända. Dessa kartläggningar har därefter sammanställts av externa process-
kartläggare. Under deras ledning har parterna analyserat styrkor och svagheter i 
etableringskedjan. Processkartläggningen har tydligt individfokus. 

Även under 2011 har Länsstyrelsen genomfört en gemensam dialogdag om eta-
bleringen av nyanlända tillsammans med länsstyrelserna i Jönköpings och Kalmar 
län, och i nära samarbete med Arbetsförmedlingen. Under rubriken Nyanländ i 
Småland deltog 150 företrädare från de tre länens kommuner, myndigheter, företag 
och organisationer. Representanter för Arbetsmarknadsdepartementet och samtliga 
övriga berörda parter nationellt och regionalt medverkade. Den länsvisa dialogen har 
därefter fortsatt, såväl vid de möten om processkartläggningen som skett, som vid ett 
par så kallade länsdialoger. Vid länsdialogerna lyfts frågor om bosättning, ersättning, 
etableringsinsatser och kommande prognoser med länets kommuner, myndigheter, 
organisationer och lotsföretag.    

Som en del i arbetet med att följa hur etableringen i länet framskrider, har Länssty-
relsen genomfört två enkätundersökningar. Enkäterna vände sig till länets samtliga 
kommuner och berörda regionala myndigheter. För att även få en bild av hur den 
nytillkomna parten i etableringen upplever arbetet – lotsen – intervjuade Länsstyrel-
sen i december samtliga lotsföretag som verkar i länet (Lots på G). 

Samtidigt som parternas samarbete har utvecklats och fördjupats under året, har 
länet en fortsatt relativt hög mottagning av nyanlända. Under året har 458 personer 
bosatt sig i Kronobergs län, varav drygt 220 vuxna i etablering. Samtliga åtta kom-
muner har under året haft en överenskommelse om mottagande av flyktingar och 
andra nyanlända, om totalt 500 platser, och samtliga kommuner har också aktivt tagit 
emot nyanlända. Diskussioner har dock skett och samtal förts med flera av länets 
kommuner om dessa överenskommelser, vilket under sommaren resulterade i att två 
kommuner, Uppvidinge och Växjö, sade upp sin respektive överenskommelse. Efter 
kommunvisa samtal, där även Arbetsförmedlingen och Migrationsverket aktivt med-
verkat, har nya överenskommelser om mottagande slutits. Det strategiska samtal om 
mottagandet av nyanlända som genomfördes på Residenset i oktober, med landshöv-
dingen som värd, var ett viktigt led i samtalet med länets kommunledningar och öv-
riga parter om dagens och framtidens flyktingmottagande. Vid samtalet medverkade 
integrationsministern tillsammans med ledningsföreträdare för Arbetsförmedlingen 
och Migrationsverket.

Kronobergs län är till stora delar ett landsbygdslän i behov av inflyttning som står 
inför stora utmaningar med den generationsväxling som väntar. Här kan nyanlända – 
tillsammans med länets ungdomar – spela en avgörande roll. Kan länet attrahera ny-
anlända som bor i storstäderna, som våra nya länsbor? Under sommaren avslutades 
vidareflyttningsprojektet JobBo, ett Flyktingfondsprojekt där Länsstyrelsen deltog 
i JobBo:s styrgrupp, var en aktiv partner och även hade en handläggare anställd på 
heltid för att organisera vidareflytt från Malmö stad till kommuner i Småland. Endast 
ett fåtal nyanlända valde att vidareflytta till Kronobergs län, men de personer som 
valde denna flyttning har med framgång etablerats i berörda kommuner. Detta lyfte 
JobBo i sin skrift om metoder för att motivera nyanlända till bosättning utanför stor-
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staden, på orter där praktik och jobb finns liksom en egen bostad (JobBo – Erfarenhe-
ter och metoder). Erfarenheterna från JobBo har Arbetsförmedlingen dragit nytta av i 
sitt nationella matchningsprojekt och i arbetet med bosättning av nyanlända. 

Eftersom länet har svårt att attrahera en ökad inflyttning, måste kompetensen hos 
alla länsbor tas tillvara. Av den anledningen bjöd landshövdingen i april in till ett 
strategiskt samtal på Residenset, där Arbetsförmedlingens generaldirektör medver-
kade tillsammans med representanter för Tillväxtverket och Regionförbundet södra 
Småland. Det strategiska samtalet resulterade bland annat i ett utvecklat samarbete 
mellan olika verksamheter och nätverk inom integration respektive landsbygd. Sam-
talet har också inspirerat till olika nya projektidéer. 

En majoritet av de nyanlända vuxna kronobergarna har kortare eller ingen skolbak-
grund. För att kompetensen hos samtliga nyanlända ska lyftas, har landshövdingen 
tillsammans med Arbetsförmedlingens arbetsmarknadschef i Växjö, under hösten 
initierat en särskild arbetsgrupp. Arbetsgruppen har, med ett par av Integrationsrå-
dets ledamöter, biskopen i stiftet, imamen i Växjö och några ekonomiska föreningar,  
som initialt mål att vidareutveckla etableringsinsatserna för korttidsutbildade unga, 
vuxna nyanlända. De goda erfarenheterna från de insatser för kortutbildade soma-
liska nyanlända som görs i Minneapolis är här en viktig del. Den ansvarige för dessa 
insatser besökte i maj länet och träffade Länsstyrelsen, berörda kommuner, parter, 
lotsar och kooperativ. Idéerna och insatserna från Minneapolis har därefter förädlats 
till småländsk tappning, bland annat i form av en företagsskola i den ekonomiska 
föreningen Mackens regi. Länsstyrelsens utvecklade samarbete med Länsstyrelsen 
i Skåne och Herbert Felixinstitutet i Eslöv, samt ett gemensamt projekt med och för 
somalier, ingår också som del i insatserna.      

Med stöd av de tidigare strukturella medlen, så kallade § 26-medel, har länets åtta 
kommuner under tre år bedrivit ett gemensamt utvecklingsarbete för nyanlända, 
benämnt Länssamverkan kring nyanländas introduktion. I länssamverkan ingår 
Länsstyrelsen som adjungerad deltagare. Under året har fortsatta insatser skett för 
en länsgemensam verksamhet med sfi-undervisning via webben, Sfi-online, tillsam-
mans med en länsgemensam samhällsorientering. En utvecklad meritportfölj för alla 
nyanlända har också införts i länet, som ett komplement till den meritportfölj som 
nyanlända med etableringsplan gör. Att många av länets nyanlända är analfabeter 
eller kortutbildade, och att detta ställer stora krav på såväl pedagogik som praktik, 
har lyfts vid en gemensam dialogdag i januari, med fokus på analfabeter som resurs. 
Länssamverkan i denna regi pågick till 2011 års utgång. Under slutfasen gjordes 
ett överlämnande av resultat etc. till ett nytt länsprojekt, ekonomiskt finansierat av 
§ 37-medel, Integrationssamverkan i södra Småland, för bästa möjliga fortsättning på 
nätverksarbetet och insatserna.

Länsstyrelsen har under året tagit initiativ till länsdialoger med ansvariga för sam-
hällsorienteringen i respektive kommun, i syfte att skapa en arena för att dela tankar 
och erfarenheter samt bidra till utökad samordning och höjd kvalitet. Länsdialogerna 
har, tillsammans med visst ekonomiskt stöd via länssamverkan och de så kallade 
§ 26-medlen, bidragit till att sju av länets åtta kommuner samarbetar med samhälls-
orienteringen genom Allbo Lärcenter, Alvesta kommun. 

En viktig del i mottagandet av nyanlända är att skola och fritid för barnen samt de 
sociala insatserna för hela familjen fungerar väl. För att ta reda på hur det fungerar 
i länets kommuner gav Länsstyrelsen under hösten 2010 en student i sociologi vid 
Linnéuniversitetet i uppdrag att titta närmare på de sociala insatserna. Djupinter-
vjuer genomfördes med samtliga kommuner och sammanställdes i en uppsats - ”Det 
behövs en spindel i nätet – En studie om kommunens sociala insatser för vissa ny-
anlända invandrare i Kronobergs län efter Etableringsreformen 2010”. Studenten 
medverkade tillsammans med Länsstyrelsen vid en länsdialog med länets samtliga 
etableringsparter i maj, och presenterade resultaten. Länsstyrelsen har därefter lyft 
frågan om sociala insatser med kommunerna, och tydliggjort uppdraget om sociala 
insatser vid träffarna med länets lotsföretag. 

En viktig roll vad gäller sociala insatser och fritidsaktiviteter står länets olika orga-
nisationer för. Tillsammans med ett 25-tal olika organisationer och några myndig-
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heter ingår Länsstyrelsen som partner i länsnätverket Flysam - Flyktingmottagning 
i samverkan. Nätverket träffas varannan månad, och genomför bland annat gemen-
samma manifestationer, insatser och föreläsningar. 

Organisationer, föreningar och kooperativ spelar sammantaget en mycket viktig 
roll i mottagandet av nyanlända, inte minst vid genomförandet av olika projekt och 
andra insatser. Tre olika projekt, som har avslutats under året, och där Länsstyrelsen 
medverkat som aktiv partner i respektive styrgrupp är;

1. Den ekonomiska föreningen Mackens treåriga Flyktingfondsprojekt Språkverk-
städer, där asylsökande och nyanlända i länet parallellt med sfi-undervisning 
deltog i en så kallad verkstad, där de kunde förkovra sig i ett tidigare yrke och 
samtidigt lära sig enklare yrkessvenska. 

2. Röda Korset har tillsammans med Rädda Barnen och Svenska kyrkan under ett 
par års tid bedrivit Flyktingfondsprojektet CHI, Centrum för Hälsa och Inte-
gration. Insatserna resulterade bland annat i kompletterande hälsosamtal för 
nyanlända, både barn och vuxna. 

3. Att utveckla metoder för att ta tillvara på alla nyanländas kompetens, inklusive 
personer med en funktionsnedsättning, ingick i Arvsfondsprojektet ”Från sfi 
till arbete”, under ledning av Handikapprörelsens Idé- och Kunskapscentrum 
Kronoberg. Genom projektet fick nyanlända med funktionsnedsättning stöd 
redan inför bosättning, bland annat med hjälpmedel nödvändiga för att klara 
vardagen. 

Kvarstående utvecklingsbehov
I september bjöd Länsstyrelsen in länets kommuner, Landstinget Kronoberg och Re-
gionförbundet till en länsdialog om statsbidrag och ersättningar vid mottagandet av 
nyanlända. Medverkan skedde från Migrationsverkets Bosättnings- och statsbidrags-
enhet. Frågan om rätt ersättning i rätt tid för rätt insatser till rätt part är central vid 
en ny reform. Andra frågor, av större betydelse för individens resultat i etableringen, 
kommer dessvärre i skymundan om någon part anser sig förfördelad ekonomiskt. 
Här kvarstår ett nationellt utvecklingsbehov som kräver en snar lösning, både för 
berörda parter och för individen, med förändrat utbetalningsdatum av etableringser-
sättningen. 

Ett annat kvarstående utvecklingsbehov rör bostäder till nyanlända. Flera av länets 
kommuner rapporterar bostadsbrist, vilket bland andra påverkar nyanlända. Till-
gången till en egen bostad är av stor vikt för etablering och integration, såväl för de 
vuxna som för barnen och deras skolgång. Nya lösningar vad gäller boende och bo-
städer behövs, en utveckling som bör ske såväl lokalt i bostadsförsörjningsprogram-
men, regionalt i länssamverkan och i Integrationsrådet som nationellt, med berörda 
myndigheter. Här kan även tillfälliga bostadslösningar för nyanlända diskuteras och 
planeras.

Ersättning enligt § 37 förordningen (2010:1122)
I Kronoberg har två olika länsövergripande insatser under året fått ekonomisk ersätt-
ning enligt § 37 förordningen (2010:1122), med totalt 1 600 000 kronor. Dels har länets 
samtliga åtta kommuner i en gemensam ansökan fått 1 150 000 kronor i ersättning för 
projektet Integrationssamverkan i södra Småland, där en samordnare sedan novem-
ber har anställts av Regionförbundet för samordning av kommungemensamma in-
satser inom etablering och integration. Verksamheten ska pågå till våren 2013. Allbo 
Lärcenter, Alvesta kommun, har beviljats ersättning med 450 000 kronor för en läns-
gemensam förprojektering, där grundläggande utbildning på modersmålet erbjuds 
länets korttidsutbildade vuxna nyanlända. Grundläggande utbildning i samhälls- och 
naturorienterade ämnen ges på somaliska, arabiska, ryska och engelska. Avsikten är 
att förprojekteringen ska mynna ut i ett flerårigt genomförandeprojekt. Resultaten av 
insatserna rapporteras till Integrationsråd Kronoberg.
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84. Länsstyrelserna ska under ledning av Migrationsverket verka för att det finns beredskap och kapaci-
tet att ta emot asylsökande ensamkommande barn och ensamkommande barn som har beviljats uppe-
hållstillstånd. Länsstyrelsen i Kronobergs län ska ansvara för att samordna länsstyrelsernas genomför-
ande av uppdraget. Länsstyrelsen i Kronobergs län ska ansvara för att särskilt redovisa länsstyrelsernas 
insatser och samarbetet med Migrationsverket och andra berörda aktörer på nationell nivå. Av respek-
tive länsstyrelses redovisning ska särskilt framgå:
•	 vilka insatser som har genomförts av länsstyrelsen för att skapa fler platser för ensamkommande 

barn,
•	 hur länsstyrelsen har samarbetat med Migrationsverket,
•	 hur organisation och genomförande av uppdraget har samordnats med uppdraget rörande nyan-

ländas etablering.

- vilka insatser som har genomförts av länsstyrelsen för att skapa fler platser för ensamkommande barn

En redovisning av länsstyrelsernas insatser och samarbetet med Migrationsverket 
och andra berörda aktörer på nationell nivå, redovisas i en bilaga 2 till årsredovis-
ningen. Uppdraget har samordnats av länsrådet vid Länsstyrelsen i Kronobergs län.

Länsstyrelsen har under året aktivt besökt kommunerna i länet, för information och 
överläggningar inför tecknande av överenskommelser. Vid årets inledning hade fem 
av länets åtta kommuner ett aktivt mottagande med överenskommelser om totalt 88 
platser. Överenskommelser med de resterande tre kommunerna har tecknats under 
året. Totalt omfattar mottagandet 106 platser.

Länsstyrelsen har under året tagit initiativ till genomförandet av tre länsdialoger 
för kommunernas boendepersonal, i syfte att dela tankar, erfarenheter och idéer samt 
utveckla ett gemensamt länsbaserat nätverk. Dessa dialoger har arrangerats i sam-
arbete med Landstinget Kronoberg och Migrationsverket. För att skapa fler platser 
för ensamkommande barn i länet krävs en ökad kunskap om kommunernas behov. 
Länsstyrelsen har därför i slutet av året genomfört en uppföljning bland kommuner-
nas boendepersonal.

- hur Länsstyrelsen har samarbetat med Migrationsverket

Överläggningar med länets kommuner om mottagandet av ensamkommande barn 
görs i nära samarbete och samråd mellan Länsstyrelsen och Migrationsverket. Vid 
merparten av de kommunvisa överläggningarna medverkar Länsstyrelsen tillsam-
mans med Migrationsverket. Detta har bidragit till mycket positiva utfall vad gäl-
ler nya överenskommelser och ökat mottagande av dessa barn och ungdomar, men 
också tillfälliga överenskommelser med anledning av stor asylinströmning, snabb 
beslutstakt och ökad svårighet att finna egen bostad för de ensamkommande vuxna 
ungdomarna med uppehållstillstånd. 

Representanter för Migrationsverket har under året överfört värdefull kunskap och 
erfarenhet till boendepersonalen inför start av nya boenden i länet, kunskapsdagar 
som även Länsstyrelsen har medverkat vid. Länsstyrelsen har dessutom medverkat 
vid kommunernas öppna hus eller möten med allmänheten inför start av nya boen-
den. 

Länsstyrelsen i Kronobergs län arrangerade tillsammans med länsstyrelserna i 
Blekinge, Jönköpings och Kalmar län en gemensam konferens i Alvesta i november 
om Ensamkommande barn/ungdomar – ett gemensamt ansvar för barnets bästa, där 
bland andra representanter för Justitiedepartementet, Skolverket och Migrationsver-
ket medverkade. 

För övrigt har teamledaren för ensamkommande barn vid Migrationsverkets mot-
tagningsenhet i Alvesta medverkat vid länsdialoger om ensamkommande barn, både 
i förberedelsearbetet och med inslag. Dessutom har sakkunnig från Migrationsver-
kets Bosättnings- och statsbidragsenhet i Norrköping medverkat vid Länsstyrelsens 
dialogdag om ersättningar till kommuner och landsting vid mottagandet av ensam-
kommande barn med uppehållstillstånd. 
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- hur organisation och genomförande av uppdraget har samordnats med uppdraget rörande nyanländas 
etablering

Länsstyrelsens medarbetare inom integration arbetar gemensamt med de båda inte-
grationsuppdragen. Länsstyrelsen anser att det är viktigt att i både den egna organi-
sationen och verksamhetsmässigt samordna uppdraget om beredskap och kapacitet 
för ensamkommande barn med motsvarande uppdrag rörande nyanländas etable-
ring. 

Länsstyrelsen har vid enskilda överläggningar med kommunerna och vid länsdia-
loger, inkluderat mottagandet av ensamkommande barn som en del av det generella 
mottagandet av nyanlända. I flera av länets kommuner är dessutom samma tjänste-
man ansvarig för båda verksamheterna. Till detta kommer att Allbo Lärcenter, Alves-
ta kommun, anordnar samhällsorientering för ensamkommande barn, på samma sätt 
som kommunen länsövergripande anordnar samhällsorientering för vuxna.    
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Organisationsstyrning 
99. Länsstyrelserna ska kunna använda och samverka med det gemensamma radiokommunikations-
systemet Rakel. Länsstyrelserna ska var och en betala 100 000 kr till Myndigheten för samhällskydd och 
beredskap (MSB) som abonnemangsavgift för det gemensamma radiokommunikationssystemet Rakel. 
Beloppet ska betalas efter fakturering från MSB. 

Länsstyrelsen införde under hösten 2009 det gemensamma radiokommunikations-
systemet Rakel i krisledningsorganisationen. Införandet skedde samordnat med 
införandet av Rakel i samtliga kommuners krisledningsstaber och ledningsfunktioner 
för räddningstjänsten. Sedan hösten 2010 är Rakel det sambandsverktyg som an-
vänds mellan SOS Alarm och Länsstyrelsens tjänsteman i beredskap. Under året har 
samverkan i Rakel genomförts med länets aktörer i samband med väderstörningar 
och vid övningar. Dessutom har det genomförts separata utbildningar och övningar i 
Rakel.
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Länsstyrelseinstruktion 4-6 §§ 
§ 4 Länsstyrelsens uppgifter omfattar också

2. Tillsyn över veterinärers verksamhet samt ledning och samordning av åtgärder 
mot djursjukdomar

Länsstyrelsen har bedrivit tillsyn över veterinärers verksamhet genom handläggning 
av inkommande ärenden inom området och dokumentgranskning av anmälningar 
om villkorad läkemedelsanvändning. Övriga kontroller inom området har haft lägre 
prioritet under året. Länsstyrelsen handlägger inkommande ärenden och övervakar 
genom dokumentgranskning veterinärers anmälningar om villkorad läkemedelsan-
vändning att läkemedelshanteringen uppfyller kraven i lagstiftningen. Vid eventuella 
iakttagna brister i läkemedelshanteringen kontaktas berörd djurhälsopersonal. Under 
2011 har någon sådan kontakt inte behövt tas.

I Kronobergs län har det inte förekommit utbrott av någon djursjukdom som krävt 
samordnade åtgärder. Någon samordning av åtgärder mot djursjukdomar har därför 
inte gjorts.

3. Tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7 § ärvdabalken. Förord-
ning (2008:1346)
Länsstyrelsen har samlat bouppteckningar från uppkomna dödsbon under året samt 
besvarat frågor löpande. Länsstyrelsen har också kontaktat Skattemyndigheten för att 
få del av befintliga dödsbon och förberett ett projekt inom området som ska genom-
föras med hjälp av Länsstyrelsens jurister under 2012.  

91. Länsstyrelserna ska redovisa hur 5 § punkt 5 i förordningen (2007:825) med länsstyrelseinstruktion 
har beaktats i verksamheten samt bedöma resultatet av detta. Åtgärder som har vidtagits för att genom-
föra myndigheternas antidiskrimineringsstrategier, samt resultatet av detta, ska särskilt redovisas.

§ 5 Länsstyrelsen ska

1. integrera ett jämställdhetsperspektiv i sin verksamhet genom att belysa, analysera och beakta  
kvinnors och mäns samt flickors och pojkars villkor

Strategiskt jämställdhetsarbete
Länsstyrelsen har under 2011 arbetat med att förankra strategin ”Jämställdhet som 
motor för tillväxt 2012-2014”. Strategin har varit ute på remiss till alla länets kom-
muner samt övriga aktörer inom jämställdhetsrådet och den antogs i november 2011. 
Länsstyrelsen har efter detta påbörjat arbetet med att ta fram en intern handlingsplan 
för att på bästa sätt arbeta med de prioriterade områden som pekas ut i strategin. 
Länets jämställdhetsråd, som leds av landshövdingen, har haft tre möten under 2011, 
inklusive en halvdagsutbildning kring jämställdhetsintegrering. Rådet består av re-
presentanter från länets kommuner, Regionförbundet södra Småland, frivilligsektorn, 
arbetstagarorganisationer samt andra statliga myndigheter. 

Under 2011 har Länsstyrelsen anordnat ett strategiskt samtal kring generationsväx-
lingen på arbetsmarknaden. Huvudfrågan var kompetens- och arbetskraftsförsörj-
ning ur ett jämställdhets- och integrationsperspektiv. Ett 90-tal representanter för 
länets större företag, samtliga kommuner, Landstinget Kronoberg, fackliga respektive 
arbetsgivarorganisationer m.fl. deltog i samtalet. 

Länsstyrelsen har också påbörjat arbetet med en kartläggning av hur långt länets 
kommuner har kommit i arbetet med jämställdhetsintegrering. En rapport kring detta 
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kommer att vara klar under våren 2012 och innehålla information om länets kommu-
ners arbete med de fyra jämställdhetspolitiska målen samt hur strategin ”jämställd-
het som motor för tillväxt 2012-2014” används i länets kommuner. Målet med insat-
sen är att Länsstyrelsen ska kunna erbjuda riktade insatser under hösten 2012.

Under 2011 har Kronobergs län fått medel från Tillväxtverket för två resurscentra. 
Länsstyrelsen samverkar med båda dessa aktörer och är med i styrgruppen för det 
resurscentra som leds av Regionförbundet södra Småland.

Jämställdhetsdirektören har börjat använda sociala medier i verksamheten, bland 
annat genom blogg och twitter.

ESF-jämt
ESF-jämt, processtöd för jämställdhetsintegrering är ett länsstyrelsegemensamt pro-
jekt inom ramen för Europeiska Socialfondens områden under perioden 2009-2012. 
ESF-jämt bistår projektsökanden och beviljade projekt i arbetet med jämställdhets-
integrering. Sedan oktober 2011 har Länsstyrelsen i Kronobergs län en projektledare 
anställd som är verksam i NUTS-område Småland och öarna, vilket innebär Krono-
berg, Kalmar, Gotland och Jönköpings län. 

Under 2011 har 15 utbildningar och 3 workshops genomförts i region Småland och 
öarna. Antalet enskilda rådgivningar som givits projekten har varit 106 stycken. Sam-
manlagt har 352 personer, varav 224 kvinnor och 128 män, deltagit i någon av aktivi-
teterna. 99 procent av dem som deltagit i utbildningsinsatserna är nöjda. I regionen 
har, förutom utbildningar för projekt, även hållits utbildning för ESF-rådet Småland 
och öarna. 

Effekter
Antagandet av strategin ”Jämställdhet som motor för tillväxt 2012-2014” är ett av-
stamp för ett mer samordnat, länsövergripande arbete inom jämställdhetsområdet. 
Strategin ska ses som en viljeinriktning och ett stöd för länets aktörer i det fortsatta 
arbetet. Möjligheten att använda sig av tvärsektoriella strategiska samtal ökar också 
möjligheten för en bredare samverkan och därmed bättre resultat. Att arbeta nära 
länets resurscentra ger även det en större påverkansmöjlighet samt tillfälle att nå ett 
större antal aktörer. Genom att använda sociala medier, kommer Länsstyrelsen att 
bli mer öppen mot medborgarna och öka möjligheterna att skapa kontakt med nya 
aktörer. ESF-jämts arbete för att tillgodose ett kvalitetssäkrat och målgruppsanpassat 
stöd ökar möjligheten för projekten att jämställdhetsintegrera sitt arbete. Detta leder i 
sin tur till att deltagarna i projekten bemöts på ett mer jämställt sätt.

2. genomgående analysera och presentera individbaserad statistik med kön som övergripande indel-
ningsgrund om det inte finns särskilda skäl mot detta
-

3. vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn analysera konsekvenserna för dem och därvid ta 
särskild hänsyn till barns bästa

Länsstyrelsens samordning av arbetet med barnperspektivet har under året flyttats 
från utvecklingsfunktionen till funktionen för social hållbarhet. Arbetet ingår i Läns-
styrelsens arbete för mänskliga rättigheter.

Länsstyrelsen har under två år stöttat länets arbete med ”Det goda föräldraskapet”. 
Växjö kommun, i samverkan med alla kommuner, Landstinget Kronoberg, Region-
förbundet södra Småland, Örebro universitet och Länsstyrelsen, sökte och fick medel 
av Statens folkhälsoinstitut att utveckla ett länsövergripande föräldrastödsarbete. In-
satserna under året har skett i bred samverkan mellan ovannämnda aktörer samt in-
tresseorganisationer i länet. Föräldrar har erbjudits utbildning/kurser i föräldraskap, 
vilket har lockat många föräldrar. En hemsida har tagits fram, där föräldrar själva 
kan läsa om vilka kurser som erbjuds i den kommun de bor i, läsa om föräldraskap 
samt bli hänvisade till andra relevanta hemsidor med information om föräldraskapet. 
En interaktiv kurs har erbjudits föräldrar. 
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Vid utgången av år 2011 tar projekttiden slut. Styrgruppen för Det goda föräldra-
stödet, där Länsstyrelsen deltar, har under året verkat för en fortsättning av arbetet, 
vilket också har gett goda resultat. Samverkan kommer att fortsätta och föräldrastöd 
kommer att erbjudas föräldrar i länet. Ett brett utbud av föräldrastöd skapar förut-
sättningar för ett gott föräldraskap i länet, vilket gynnar barnens bästa. 

4. vid samråd, beslut och andra åtgärder verka för tillgänglighet och delaktighet för personer med funk-
tionsnedsättning

5. integrera de mänskliga rättigheterna i sin verksamhet genom att belysa, analysera och beakta rättig-
heterna i den egna verksamheten, särskilt skyddet mot diskriminering

Länsstyrelsen hänvisar till redovisningen av uppdrag 91 i Dalarnas ÅR för beskriv-
ning av det länsstyrelsegemensamma arbetet. En intern arbetsgrupp har tillsatts för 
att utveckla arbetsformer för arbetet med mänskliga rättigheter. Gruppen har bl.a. 
föreslagit att Länsstyrelsen ska mångfaldscertifiera sig.

Under året har Länsstyrelsen i Kronobergs län deltagit i det regionala utvecklings-
arbetet med ”Mångfaldscertifiering”, som Institutet för Lokal och Regional Demo-
krati (ID) driver. Länsstyrelsen har inlett en process med målet att 2012 bli mång-
faldscertifierad. Flera företag och offentliga aktörer i Kronobergs län arbetar med 
mångfaldscertifiering. Ceritifieringsprocessen syftar till att höja kompetensen hos 
personalen och bidrar med konkreta verktyg och metoder för implementering av ett 
mångfaldsperspektiv. Under året har ID kartlagt Länsstyrelsens organisation, verk-
samhet, policies, handlingsplaner m.m. för att identifiera var insatser bör göras för att 
kriterierna för mångfaldscertifiering ska uppfyllas. Ett första steg var en enkät till alla 
medarbetare. ID har därefter presenterat mångfaldscertifieringen och redovisat resul-
tatet av enkäten för samtliga medarbetare samt berättat om mänskliga rättigheter vid 
en medarbetardag under hösten. Därefter har länsstyrelsernas gemensamma arbete 
stämts av med kraven i Evolve mångfaldscertifiering och en plan för kompetensut-
veckling har tagits fram. 

Länsstyrelsen har deltagit vid möte i Stockholm om minoritetsspråk. Vidare har 
planer lagts upp för genomförande av ett informationsmöte med kommuner och an-
dra intressenter om minoritetsspråk tillsammans med Länsstyrelsen i Blekinge.

6. verka för att det av riksdagen fastställda nationella folkhälsomålet uppnås genom att folkhälsan 
beaktas inom länsstyrelsernas arbete med bl.a. regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering samt 
alkohol och tobak

Under året har Länsstyrelsen tillsammans med Landstinget Kronoberg, Regionför-
bundet södra Småland och kommunerna arbetat med att ta fram en folkhälsopolicy 
för länet. Prioriterade områden i policyn kommer att vara folkhälsopolitikens mål-
område 11, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel samt målområde 3, barn och 
ungas hälsa. Länsstyrelsens verksamheter har stor bäring på båda målområdena, med 
ANDT-samordningsuppdrag och främjande arbete inom folkhälsan generellt. 

Länsstyrelsen har under året utvecklat tvärsektoriellt samarbete i frågan mellan kul-
turmiljöfunktionen och funktionen för Skydd och Beredskap. Projektet Kalejdoskop 
syftar till att göra fler människor delaktiga och att allas lika värde ska synas i arbetet 
med kulturarv. Ett utvecklingsarbete, i samverkan med länsstyrelserna i Västra Gö-
taland och Dalarna, pågår rörande sociala risker. Länsstyrelserna är en del i Malmö 
högskolas arbete med att ta fram ett uppföljningsverktyg, med indikatorer inom 
området sociala risker. Arbetet fortsätter även under 2012. Under året har en dialog 
kring sociala riskgrupper och suicidprevention förts inom myndigheten. Under nästa 
verksamhetsår initieras förutsättningar för bredare samverkan med berörda externa 
aktörer. Effekterna av den fördjupade tvärsektoriella samverkan bör leda till mindre 
dubbelarbete och effektiviseringar av att dra nytta av verksamheternas olika kontakt-
vägar. Ett arbete som syftar till insatser för suicidprevention och sociala riskgrupper 
är ett arbete av stor betydelse. 
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7. i sin verksamhet verka för att förenkla för företag

Uppdraget att förenkla för företag är extra viktigt för Länsstyrelsen i Kronobergs län 
och nämns vid ett flertal tillfällen i redovisningen av uppdrag enligt regleringsbrevet. 
Sammanfattningsvis har följande gjorts under året. Länsstyrelsen har fått uppdraget 
att samordna länsstyrelsernas arbete att förenkla för företag. Detta rapporteras i sär-
skild ordning. Som ett komplement till uppdraget påbörjades under 2011 ett internt 
projekt – förenkla på riktigt – för att utveckla länsstyrelsens eget arbete. Detta projekt 
har hittills identifierat 44 förslag på åtgärder som påverkar företagen direkt eller 
indirekt. I augusti arrangerades ett strategiskt samtal med företrädare för företag och 
organisationer för att få igång arbetet för att förenkla för företagen. Arbetet fortsätter 
för att mer direkt fokusera på företagens behov.

Inom jordbrukarstöden har individuell utbildning och support om SAM Internet 
genomförts i stor skala under 2011 för att underlätta för lantbrukarna att fylla i sina 
ansökningar elektroniskt. På så sätt minskar risken för fel i brukarnas ansökningar, 
vilket är till gagn för både myndigheten och brukarna. Ett problem är att många inte 
har tillgång till dator eller godtagbara uppkopplingsmöjligheter. Länsstyrelsen har 
därför upplåtit datorer under hela ansökningsperioden som brukarna har kunnat 
boka in sig på för att göra sin ansökan med möjlighet till personlig support. Anslut-
ningen till SAM Internet ökade under året, så att antalet pappersansökningar mins-
kade från 47 % till 2 %.

För att förenkla för företagen att få svar på frågor under ansökningsperioden, har 
en telefonslinga upprättats med så hög bemanning att risken för köbildning minime-
rats.

Inom kontrollverksamheten har större vikt än tidigare lagts på att även muntligt 
sammanfatta kontrollresultatet till brukarna, vilket lett till färre erinringar mot ge-
nomförda kontroller.  

Varje år görs en utvärdering av arbetet och då diskuteras bl.a. hur stödhanteringen 
kan förenklas internt och externt. De synpunkter som framkom i brukarundersök-
ning 2010 har utvärderats och vävts in i det interna utvecklingsarbetet.

8. verka för att de av riksdagen fastställda miljökvalitetsmålen uppnås, och svara för regionalt mål- och 
uppföljningsarbete, stödja kommunerna med underlag för deras miljömålsarbete, verka för att målen får 
genomslag i den lokala och regionala samhällsplaneringen samt samordna arbetet på regional nivå med 
anpassningen till ett förändrat klimat
Länsstyrelserna ska i fråga om sitt miljömålsarbete enligt första stycket 8 rapportera till det miljö-
målsråd som finns inom Naturvårdsverket och samråda med rådet om vilken rapportering som behövs. 
Förordning (2008:1346)

Arbetet har redovisats på annan plats i denna årsredovisning, se uppdrag 50.
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Personaluppgifter
Enligt kraven i FÅB 3 kap. 3 § ska myndigheter redovisa de åtgärder som har vidtagits i syfte att sä-
kerställa att kompetens finns för att fullgöra de uppgifter som avses i 1 § första stycket. I redovisningen 
ska det ingå en bedömning av hur de vidtagna åtgärderna sammantaget har bidragit till fullgörandet av 
dessa uppgifter. (Förordning 2008:747)

Återrapportering

Kompetensförsörjning på Länsstyrelsen
För att utveckla och effektivisera ärendehandläggningen på Länsstyrelsen utgår kom-
petensförsörjningsarbetet ifrån att Länsstyrelsen ska vara en attraktiv arbetsgivare, 
kunna rekrytera, behålla och utveckla medarbetare.

Under året har förändringar på arbetsmarknaden märkts av, genom att det inom 
vissa verksamheter blivit problematiskt att rekrytera rätt kompetens, samtidigt som 
personalomsättningen ökat.

Rekryteringarna har ökat markant med anledning av framför allt ökad extern rör-
lighet, men också tack vare nya tilldelade medel. Antalet föräldraledigheter har också 
ökat. Att rekrytera rätt kompetens till varje arbetsuppgift är en nyckelfaktor för att 
kunna bedriva verksamheten på ett effektivt sätt. 

Inom ramen för länsstyrelsernas nationella plan för lika rättigheter och möjligheter 
genomfördes en utbildning för rekryterande chefer och fackliga representanter inom 
området kompetensbaserad rekrytering. Denna metod säkerställer, att den kompe-
tens som eftersökts vid rekrytering stämmer med de arbetsuppgifter och de mål som 
finns inom verksamheten. Metoden har börjat användas inom Länsstyrelsen och fler 
chefer ska utbildas. Genom att arbeta med kompetensbaserad rekrytering, så kvali-
tetssäkrar man rekryteringen genom väl genomtänkta kravprofiler, objektiva urval 
och intervjuer. Önskad effekt är bl.a. att få rätt kompetens och att öka mångfalden på 
arbetsplatsen.

För att motverka en alltför hög personalomsättning och säkerställa en långsiktig 
kompetensförsörjning, har översynen av anställningsformerna påbörjats. Vid varje 
rekrytering vägs tillsvidareanställning mot tidsbegränsad anställning för att säker-
ställa långsiktigt hög kompetens i organisationen.

För att behålla viktig kompetens måste faktorer som för medarbetaren utgör skäl 
för att stanna beaktas. Dessa är bland annat god arbetsmiljö, låg sjukfrånvaro, mång-
fald, rätt lön, bra ledarskap, samverkan och delaktighet.

Ett nytt samverkansavtal togs fram 2011. Seminarium har genomförts för all perso-
nal för att öka förståelsen och kunskapen om vikten av samverkan. Samverkan och 
delaktighet är nyckelord för en attraktiv arbetsgivare.

För att arbeta mer systematisk med arbetsmiljöfrågor så har samtliga verksamheter 
tagit fram riskanalyser. Detta är en bra grund att ha med i arbetet med systematiskt 
arbetsmiljöarbete under kommande år. 

Länsstyrelsen har under året fortsatt med värdegrunds- och visionsarbetet samt 
utvecklingen av ledarskap och medarbetarskap. Medarbetardagar har under året 
genomförts en gång per månad.

Fokus under året har varit att arbeta smartare genom att hitta tidstjuvar, ha effekti-
vare möten och att förenkla interna processer. Det ska i förlängningen leda till mins-
kad stress och effektivare ärendehandläggning. 

På sikt är Länsstyrelsens bedömning, att ovannämnda insatser kommer att bidra till 
en ökad koppling mellan verksamhet och kompetensförsörjning, och därmed till att 
verksamhetsmålen uppfylls på ett bättre sätt.

Behovet av en mer anpassningsbar organisation och en bredare kompetens bland 
medarbetarna har under senare år blivit mer påtagligt. Detta har fått återverkningar   
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i både rekryteringar och kompetensutvecklingsinsatser. I rekryteringar efterfrågas 
inte bara nödvändig sakkompetens för befattningen, utan även mer generell kompe-
tens för att underlätta helhetsperspektivet på Länsstyrelsens verksamhet.

Genom att aktivt jobba med strategisk kompetensförsörjning har Länsstyrelsen som 
mål att uppnå en ökad intern rörlighet för att på så sätt ta tillvara på medarbetarens 
kompetens på bästa sätt. 

Tabell över sjukfrånvaro i enlighet med 7 kap. 3 § FÅB
2011 2010

Kön Ålder Antal 
an-
ställda

Total sjuk-
frånvaro i 
förhållande 
till sam-
manlagd 
ordinarie 
arbetstid 
(%)

Sjukfrån-
varo 60 dgr 
och längre i 
förhållande 
till total 
sjukfrån-
varo (%)

Antal 
anställ-
da

Total sjuk-
frånvaro i 
förhållande 
till samman-
lagd ordina-
rie arbetstid 
(%)

Sjukfrån-
varo 60 
dgr och 
längre i 
förhål-
lande till 
total sjuk-
frånvaro 
(%)

Män - 29 4 0,1 0,0 3 0,8 0,0

30 - 49 29 1,7 0,0 33 1,0 0,0

50 - 24 0,4 0,0 27 1,0 0,0

Alla 57 1,1 0,0 63 1,0 0,0

Kvinnor - 29 16 1,2 0,0 16 0,3 0,0

30 - 49 69 3,0 21,6 66 3,4 28,9

50 - 39 2,7 6,4 42 2,3 0,0

Alla 124 2,7 28,0 124 1,8 28,9

Samtliga - 29 20 1,0 0,0 19 0,4 0,0

30 - 49 98 2,6 18,1 99 2,5 24,2

50 - 63 1,9 5,4 69 1,8 0,0

Alla 181 2,2 23,5 187 1,8 24,2

Källa: Redovisning av sjukfrånvaro Agresso rapport PRS31 Lst EA.

Kommentar:

Sjukfrånvaro 2011 stämmer inte med tidigare års siffror pga. felaktigheter i den rapport som tagit fram. Lst EA:s 
kommentar är ”Skillnaden uppstår pga. att tidigare rapport sökt felaktigt när en person gått ner i tid pga. deltids-
sjukskrivning har jämförelsen gjorts mot det ”nya” schemat med den lägre %-satsen och därför har den visat för låg 
sjukfrånvaro. Detta är nu tillrättat i den nya rapporten”

En jämförelse av sjukfrånvaron 2010 och 2011 så har sjukskrivningana ökat något, framförallt bland kvinnor.
Länsstyrelsen fortsätter att uppmuntra personalen till att använda sin friskvårdstimme och friskvårdspengen. Tidiga 
insatser genom kontakt med företagshälsovården Previa görs för dem som upplever stress och ohälsa. Genom dessa 
förebyggande insatser har sjukskrivningar i många fall kunnat undvikas.

Länsstyrelsen har under året fortsatt att arbeta med att effektivisera arbetet för medarbetaren genom att hitta tids-
tjuvar och arbeta smartare och mer effektivt.  
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Året i siffror
Tabell A - Verksamhetskostnader 2011
VÄS-
KOD

Sakområden och  myndig- 
hetsövergripande  
verksamhet

Kostnader  
exkl. OH

OH-kostnader Kostnader  
inkl. OH

  Tkr % Tkr % Tkr %

20-21 Övrig förvaltning 3 237 2,93 1 423 4,55 4 661 4,39

25 Trafikföreskrifter m.m. 189 0,17 104 0,33 294 0,28

28 Livsmedelskontroll, 
djurskydd och allmänna 
veterinära frågor

4 036 3,65 2 014 6,44 6 050 5,69

30 Regional tillväxt 1 051 0,95 360 1,15 1 411 1,33

34 Infrastrukturplanering 296 0,27 153 0,49 449 0,42

40 Hållbar samhällsplanering 
och boende

4 492 4,07 2 134 6,83 6 626 6,23

41 Stöd till boende 281 0,25 152 0,49 434 0,41

42 Energi och klimat 887 0,80 345 1,11 1 233 1,16

43 Kulturmiljö 7 143 6,47 1 610 5,15 8 753 8,24

45 Krishantering, skydd mot 
olyckor och civilt försvar

4 966 4,50 1 933 6,18 6 899 6,49

50 Övergripande och gemen-
samt för naturvård och 
miljöskydd

7 261 6,57 3 556 11,37 10 817 10,18

51 Skydd av områden och ar-
ter, förvaltning och skötsel 
av skyddade områden

7 093 6,42 2 241 7,17 9 335 8,78

52 Prövning och tillsyn för 
skydd av naturen

1 160 1,05 626 2,00 1 787 1,68

53 Vattenverksamhet 2 679 2,43 1 194 3,82 3 874 3,65

54 Mineral- och torvfyndig-
heter

54 0,05 29 0,10 84 0,08

55 Miljöfarlig verksamhet 2 922 2,65 1 518 4,86 4 441 4,18

56 Övrigt miljö- och hälsos-
kydd

81 0,07 42 0,14 123 0,12

57 Förorenade områden, efter-
behandling

3 478 3,15 999 3,20 4 478 4,21

58 Restaurering 1 886 1,71 757 2,42 2 643 2,49

60 Lantbruk 16 699 15,12 7 977 25,52 24 677 23,22

62 Fiske 514 0,47 253 0,81 767 0,72

70 Folkhälsa 2 371 2,15 762 2,44 3 134 2,95

80 Jämställdhet 811 0,73 360 1,15 1 171 1,10

85 Integration 1 418 1,28 713 2,28 2 132 2,01

 SUMMA PRODUKTION 75 016 67,91 31 265 100 106 
281

100,00

10 Myndighetsövergripande 
verksamhet 

11 135 10,08 -11 135  0,0  

11 Administration och intern 
service

24 309 22,01 -24 309  0,0  

 SUMMA VERKSAM-
HETSKOSTNADER EXKL 
RESURSSAMVERKAN 

110 461 100,00   106 
281
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 Resurssamverkan 1) 7 940  4 179  12 120  

 Totalsumma verksam-
hetens kostnader enligt 
resultaträkningen 2)

118 402    118 
402

 

Myndighetsövergripande, 
adm och intern service 
uppdelat på: 3)

     

Nivå 1 (113-115) 19 023 33,61  0  

Nivå 2 (110-112, 116-119) 5 286 9,34  0  

Nivå 3 (100-109) 11 135 19,67  0  

Personalkostnad, produk-
tion (kkl 4, verksamhetskod 
2-8)

56 604      

       
1. Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. Länssty-
relsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11).
2. Totalsumma verksamhetskostnader skall överensstämma med verksamhetskostnaderna enligt resultaträkningen.
3. Summan på nivå 1-3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande verksamhet och Adminstra-
tion och intern 
service. Den procentuella fördelningen skall visa resp. nivås andel av personalkostnaderna vg 2-8 (kkl 4).

Källa: Agresso.

Definition av resurssamverkan:
Med offentlig resurssamordning menas att en myndighet har rätt att mot avgift helt eller delvis samordna sitt resurs-
utnyttjande avseende varor och tjänster med en annan myndighet, kommun eller landsting (s.k. sambruk). Skriftliga 
avtal om samordningen bör träffas mellan de berörda parterna. Ansvarsfördelningen mellan myndigheterna bör 
läggas fast.

Kommentarer Tabell A
Myndighetens totala kostnader visar på små förändringar. Under året har en lönerevision genomförts. Med hänsyn 
till detta har omfattningen på verksamheten minskat något. Även antalet årsarbetskrafter har minskat, vilket visar på 
den effektivisering som skett av verksamheten.

Tabell B.1 - Verksamhetskostnader 2009 - 2011, totalt och förvaltningsanslaget 5:1
VÄS-
KOD

Sakområden och myndighetsöver-
gripande verksamhet

2011 2011 2010 2010 2009 2009

Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr Tkr

  kostnader 
totalt

varav 
anslag 
5:1

kostna-
der totalt

varav 
anslag 
5:1

kostna-
der totalt

varav 
anslag 
5:1

20-21 Övrig förvaltning 3 237 1 467 3 105 1 606 2 349 1 632

24 Yrkesmässig trafik 0,0 0,0 0 0 289 279

25 Trafikföreskrifter m.m. 189 189 702 701 3 898 999

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor

4 036 3 269 4 229 3 731 4 525 3 267

30 Regional tillväxt 1 051 575 871 534 1 171 694

34 Infrastrukturplanering 296 232 286 231 303 81

40 Hållbar samhällsplanering och 
boende

4 492 3 315 4 383 3 471 4 039 3 564

41 Stöd till boende 281 258 520 368 570 283

42 Energi och klimat 887 36 229 12 174 174

43 Kulturmiljö 7 143 2 519 6 647 2 706 7 968 2 764

45 Krishantering, skydd mot olyckor 
och civilt försvar

4 966 2 700 5 419 2 678 5 212 2 870

50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd

7 261 4 476 7 262 4 531 7 758 4 961
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51 Skydd av områden och arter, för-
valtning och skötsel av skyddade 
områden

7 093 2 226 7 429 2 743 8 843 2 254

52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen

1 160 1 038 1 045 753 999 786

53 Vattenverksamhet 2 679 888 2 427 860 3 100 776

54 Mineral- och torvfyndigheter 54 53 116 115 296 294

55 Miljöfarlig verksamhet 2 922 2 656 3 085 1 761 2 744 1 359

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 81 81 108 108 96 58

57 Förorenade områden, efterbehand-
ling

3 478 552 3 355 538 2 307 174

58 Restaurering 1 886 230,4 1 785,3 170,1 1 560,0 211,0

60 Lantbruk 16 699 7 555,4 15 610,8 7 434,3 16 948,9 8 720,3

62 Fiske 514 487 539 516 624 601

70 Folkhälsa 0 0 0 0 0 0

80 Jämställdhet 2 371 623 2 557 -259 6 677 1 566

85 Integration 811 567 496 361 225 214

 SUMMA PRODUKTION 1 418 1 318 1 530 818 1 761 701

10 Myndighetsövergripande verksam-
het 

75 016 37 322 73 747 36 496 84 448 39 293

11 Administration och intern service 11 135 10 838 11 709 8 246 12 174 11 660

 SUMMA VERKSAMHETSKOST-
NADER EXKL. RESURSSAMVER-
KAN 

24 309 18 535 25 164 19 768 24 717 20 175

 Resurssamverkan 1) 110 461 66 695 110 621 64 512 121 340 71 129

 TOTALSUMMA VERKSAMHE-
TENS KOSTNADER ENLIGT 
RESULTATRÄKNINGEN 2)

7 940 962 7 981 986 6 043 -0,3

118 402  118 602 65 499 127 384 71 128
            
1. Den del av kostnader för resurssamverkan som ska belasta länsstyrelsen fördelas på respektive tvåsifferkod
2. Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnader enligt resultaträkningar

Källa: Agresso.

Kommentarer Tabell B.1

Myndighetens kostnader visar på en marginell förändring. En viss ökning av stödverksamheten beror på att myndig-
heten fått regeringens uppdrag att arbeta med att förenkla för företagen. Kostnadernas fördelning mellan anslag och 
övrig finansiering visar på små skillnader mellan 2010 och 2011.

Tabell B.2 - Årsarbetskrafter 2009 - 2011          
VÄS-
KOD

Sakområden och  myndighets-
övergripande verksamhet

2011 2011 2011 2010 2009

  årsarb,
totalt

årsarb,
varav 

kvinnor

årsarb,
varav 
män

årsarb,
totalt

årsarb,
totalt

20-21 Övrig förvaltning 4,11 3,74 0,37 4,06 3,55

24 Yrkesmässig trafik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,53

25 Trafikföreskrifter m.m. 0,37 0,36 0,00 0,83 7,21

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor

6,00 4,21 1,79 6,78 7,03

30 Regional tillväxt 0,98 0,23 0,74 0,90 1,42

34 Infrastrukturplanering 0,43 0,17 0,26 0,48 0,55

40 Hållbar samhällsplanering och 
boende

6,21 3,24 2,97 6,10 5,45
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41 Stöd till boende 0,45 0,22 0,23 0,84 1,06

42 Energi och klimat 1,04 0,60 0,44 0,23 0,33

43 Kulturmiljö 4,84 3,10 1,74 4,63 4,75

45 Krishantering, skydd mot olyckor 
och civilt försvar

5,74 3,02 2,72 6,04 4,59

50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd

10,52 6,09 4,43 11,01 11,14

51 Skydd av områden och arter, för-
valtning och skötsel av skyddade 
områden

7,11 4,01 3,10 8,28 10,35

52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen

2,12 1,89 0,24 1,84 1,96

53 Vattenverksamhet 3,97 3,00 0,98 3,62 4,25

54 Mineral- och torvfyndigheter 0,10 0,08 0,02 0,20 0,52

55 Miljöfarlig verksamhet 4,85 2,70 2,15 5,44 5,08

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0,13 0,01 0,12 0,20 0,16

57 Förorenade områden, efterbehand-
ling

3,25 2,19 1,06 3,38 3,87

58 Restaurering 2,74 0,79 1,95 2,46 1,81

60 Lantbruk 27,81 19,41 8,40 28,64 22,76

62 Fiske 0,66 0,04 0,62 0,77 0,88

70 Folkhälsa 2,00 1,10 0,90 2,93 8,39

80 Jämställdhet 1,07 0,93 0,13 0,71 0,31

85 Integration 1,84 1,77 0,07 2,12 1,76

 SUMMA PRODUKTION 98,33 62,91 35,42 102,51 109,73

10 Myndighetsövergripande verksam-
het 

11,23 8,44 2,79 12,04 11,45

11 Administration och intern service 9,83 6,53 3,31 9,92 9,49

 SUMMA ÅRSARBETSKRAFTER 
EXKL. RESURSSAMVERKAN 

119,39 77,88 41,51 124,47 130,67

 Resurssamverkan 1) 12,31 10,91 1,40 12,70 8,74

 TOTALT ANTAL ÅRSARBETS-
KRAFTER

131,70 88,79 42,91 137,18 139,41

       
1) Den del av årsarbetskrafterna för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. 
Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhet på tvåsiffernivå. 

Källa: Agresso.

Kommentarer Tabell B.2

Antalet årsarbetskrafter minskar vid en jämförelse mellan åren. Detta visar på den effektivisering som skett av verk-
samheten. 
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TABELL B.3 REPRESENTATION
Kostnader för representation 2011 2011 2010 2010 2009 2009

  Totalt tkr per åa 
kronor

Totalt tkr per åa 
kronor

Totalt tkr per åa 
kronor

Intern representation (under-
grupp 496 i baskontoplanen)

 98 745 56 409 114 814

Extern representation (under-
grupp 552 i baskontoplanen)

 488 3 705 361 2 631 515 3 695

        
Källa: Agresso.

Kommentarer Tabell B.3

Kostnaderna för den interna representationen påverkas av deltagandet i den årligt återkommande sommarkonferen-
sen med Regionförbundet södra Småland. 2010 var representationen från Länsstyrelsen något lägre än förgående år. 
Under året har en innovationshelg anordnats, i syfte att visa upp regionens fördelar, vilket inte gjorts tidigare år.  

TABELL B.4 LOKALER
Lokalkostnader 2011 2010 2009

Residens    

Lokalkostnader (tkr) 103 1 015 972 1 246

Lokalyta (m2) 983 983 1 197

Lokalkostnad per m²  1 033 989 1 041

Lokaler 1)    

Lokalkostnader (tkr) 113  7 363 7 489 6 768

Lokalyta (m2)  5 035 5 035 5 035

Lokalkostnad per m2 1 462 1 487 1 344

Lokalkostnad per årsarbetskraft (tkr) 56 55 49

Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 38 37 36

Kontorslokaler 2)    

Kontorslokalyta (m2)  4 397 4 397 4 412

Kontorslokalyta per årsarbetskraft 
(m2)

33 32 32

SUMMA LOKALKOSTNADER 8 378 8 461 8 014
    
1) Med lokaler avses samtliga utrymmen förutom Residenset såsom kontorslokaler, förråd, källare och garage. Med 
lokalkostnader avses hyra, lokalvård, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m.
2) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark såsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, närarkiv, 
närförråd etc.

Källa: Agresso, kontrakten för lokalytan.

Kommentarer Tabell B.4

Redogör även för följande:

•  I vilken regi lokalvården bedrivs (egen eller entreprenad)
•  Planerade större lokalförändringar

Städning av lokalerna upphandlades 2010 och bedrivs på entreprenad. Lokalerna kommer att anpassas till att kunna 
driva den frivilliga gemensamma telefonitjänsten för länsstyrelserna, som Kronobergs län blivit värdlänsstyrelse för.
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TABELL B.5 AVGIFTER OCH ANDRA INKOMSTER I ÖVRIGT
Avgifter m.m. resultatområde/
ärendegrupp

Ingående 
Balans 1) 

Utgåen-
de balans 
1)

Antal be-
slutade 
ärenden

Intäkter, 
tkr

Kostna-
der, tkr 
(inkl. 
OH)

Netto, 
tkr

Ärenden enl. stiftelseförordningen       

  - tillsyn, vht 2062 0 0 0 0,0 0,0 0,0

  - registrering, vht 2061 0 0 0 0,0 0,0 0,0

Ärenden enl. förordning om bevak-
ningsföretag, vht 212

10 16 154 35,6 140,8 -105,2

Kameraövervakning, vht 211 9 14 67 104,7 221,9 -117,2

Pantbanksärenden, vht 2051 0 1 2 4,0 1,1 2,9

Lönegarantiärenden, vht 207 16 14 14 353,5 199,2 154,3

1)  Uppgifterna i Ingående och Utgående balans ska för de ärenden som även finns i tabell D överensstämma med 
värdena i tabell D.

Källa: Tabell D och databaserna Platina och Diabas samt från den automatiska rapporten i Platina och den automa-
tiska rapporten Excellerator.

Kommentarer Tabell B.5

Kostnaderna för allmän kameraövervakning har ökat jämfört med föregående år. En förklaring är att antalet inkomna 
ärenden ökat med över 20 % och antalet fattade beslut har också ökat. Antalet överklaganden har varit fler än tidi-
gare. Det finns ett ökat allmänt intresse för kameraövervakning och frågor från allmänheten är vanliga.

Beträffande bevakningsföretagen har det skett en viss minskning i tillströmningen av ärende och det har varit 
möjligt att hålla en jämn takt mellan inkomna och avgjorda ärenden. Kostnaderna har ökat något.

Inkomsterna för lönegarantiärenden är ersättning från Kammarkollegiet för arbetet med dessa ärenden under 2010. 
Ersättningen betalas ut i efterskott i förhållande till hur många personer som fått lönegaranti.

Tabell C - Kostnader och årsarbetskrafter 2011 per sakområdesindelning  
VÄS-
KOD

Verksamhetskostnader och årsar-
betskrafter 2011 för Övrig förvalt-
ning

Kostna-
der (tkr)

Varav 
anslag 5:1

Årsarb 
totalt

Varav 
kvinnor

Varav        
män

200 Allmänt och övergripande inom 
övrig förvaltning

679,6 679,6 0,90 0,83 0,07

2009 Varav Kompetensutveckling inom 
områdena 20 och 21

122,0 122,0 0,17 0,14 0,03

201 Allmänna val 18,3 30,5 0,02 0,02 0,00

202 Medborgarskap 16,1 16,1 0,03 0,03 0,00

203 Överförmyndare 67,9 67,9 0,11 0,11 0,00

204 Begravningsfrågor 54,1 54,1 0,09 0,09 0,00

205 Näringsrättsliga frågor 922,6 78,5 0,84 0,60 0,24

2051 Varav Pantlåneverksamhet 0,7 -7,3 0,00 0,00 0,00

2052 Varav Frågor enligt aktiebolagsla-
gen, lagen om ekonomiska fören-
ingar m.fl.

8,8 8,8 0,01 0,01 0,00

206 Stiftelser 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00

2061 Varav Stiftelser - registrering 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00

2062 Varav Stiftelser - tillsyn 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00

207 Lönegaranti 134,1 -219,4 0,23 0,23 0,00

208 Deponering, administration och för-
delning av medel, allmänna arvsfon-
den m.m. 

78,3 78,3 0,16 0,15 0,01

2081 Varav Deponerade medel 56,3 56,3 0,13 0,13 0,00

2082 Varav Allmänna arvsfonden 7,0 7,0 0,01 0,01 0,00

2083 Varav Bygdeavgifter 6,7 6,7 0,01 0,00 0,01

2084 Varav Rederistöd 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00

2085 Varav Åborätten och allmänningar 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
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211 Allmän kameraövervakning 142,9 142,9 0,27 0,27 0,00

212 Bevakningsföretag m.m. 91,5 91,5 0,15 0,15 0,00

213 Ärenden enligt ordningslagen m.m., 
överklaganden av polismyndighe-
tens beslut

5,0 5,0 0,01 0,01 0,00

214 Delgivning, viten, diverse förordnan-
den

151,2 151,2 0,19 0,19 0,00

215 Lotterier, bingo m.m. 27,9 27,9 0,05 0,05 0,00

216 Kampsportsmatcher 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00

218 Jakt och viltvård 835,4 250,9 1,02 0,98 0,04

219 Övriga ärenden inom övrig förvalt-
ning

12,4 12,4 0,02 0,02 0,00

20-21 Totalt Övrig förvaltning exkl. OH 3 237,4 1 467,5 4,11 3,74 0,37

 Andel av myndighetsövergripande 
kostnader (10+11)

1 423,7 0,0    

Totalt Övrig förvaltning inkl. OH 4 661,0 1 467,5    
        
Källa: Agresso.    Ingen kommentar.

Tabell D – Redovisning av ärenden 2011 (samtliga ärenden oavsett databas)
Nedanstående tabell svarar mot de krav på återrapportering som anges för samtliga 
områden. I de fall individärenden förekommer under regional tillväxt och infrastruk-
turplanering ska dessa redovisas även uppdelat efter kvinnor/män och juridiska 
personer, se tabell D.1. 

A B C D E F G H I J
Sakområde och del 
av sakområde

Ingå-
ende       
balans        

Antal 
in-
komna 
ärenden  
(exkl. 
initia-
tivären-
den)

Antal 
initi-
ativ-
ären-
den 

Antal 
beslu-
tade 
ärenden 

Utgående 
balans        
(F=B+ 
C+D-E)

Antal 
över-
klagade 
ären-
den1

Antal 
över-
klagade 
ärenden 
som 
avgjorts 
i högre 
instans 
2)

varav 
antal 
änd-
rade 3)

Antal ej 
beslutade 
ärenden, 
äldre än 
två år. 

Myndighetsöver-
gripande, adminis-
tration och Intern 
service  (10-11)

28 113 103 200 44 0 0 0 2

Övrig förvaltning 
(20-21) 

 94 704 38 650 186 11 5 0 7

   varav stiftelser 
(206)

         

varav allmän 
kameraövervak-
ning (211)

9 71 1 67 14 5 2 0 0

varav bevak-
ningsföretag m.m 
(212)

10 152 8 154 16 0 0 0 2

Trafikföreskrifter 
m.m. (25) 

11 65 2 60 18 3 1 1 0

Livsmedelskon-
troll, djurskydd och 
allmänna veteri-
nära frågor (28)

134 665 437 1 119 118 32 11 5 3

varav Livsmed-
elskontroll (281)

0 20 5 23 2 0 0 0 0
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varav Djurskydd 
(282)

132 559 431 1 009 114 32 11 4 3

varav Smittskydd 
(283)

0 12 0 11 1 0 0 0 0

varav Allmänna 
veterinära frågor 
(284)

2 13 0 15 0 0 0 0 0

Regional tillväxt 
(30)

24 49 4 62 15 0 0 0 0

Infrastrukturplane-
ring (34)

14 46 5 49 16 0 0 0 0

Hållbar samhälls-
planering och 
boende (40)

56 318 3 319 58 41 13 0 1

Stöd till boende 
(41)

76 105 0 155 26 5 9 0 0

Energi och klimat 
(42)

1 8 1 6 4 0 0 0 1

Kulturmiljö (43) 194 540 80 573 241 0 0 0 26

Krishantering, 
skydd mot olyckor 
och civilt försvar 
(45)

38 87 30 111 44 0 0 0 7

varav tillsyn en-
ligt lag om skydd 
mot olyckor samt 
uppföljning av 
kommunernas 
krishanterings-
system (456)

3 5 1 8 1 0 0 0 1

Övergripande 
och gemensamt 
för naturvård och 
miljöskydd (50) 

44 112 15 113 58 28 8 3 5

Skydd av områden 
och arter, förvalt-
ning och skötsel av 
skyddade områden 
(51)

165 121 44 198 132 1 0 0 31

varav tillsyn av 
vattenskyddsom-
råden (516)

0 3 0 3 0 0 0 0 0

Prövning och 
tillsyn för skydd av 
naturen (52)

 58 464 6 449 79 5 3 1 4

Vattenverksamhet 
(53)

64 152 11 173 54 11 4 1 4

varav tillsyn av 
vattenverksam-
heten (535)

39 118 9 132 34 11 4 1 3

Mineral- och torv-
fyndigheter (54)

9 21 1 18 13 0 0 0 1

Miljöfarlig verk-
samhet (55)

153 281 49 366 117 25 3 3 15
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varav tillsyn av 
miljöfarlig verk-
samhet (555) 

86 168 45 237 64 0 0 0 9

Övrigt miljö och 
hälsoskydd (56)

14 81 0 82 13 0 0 0 1

Förorenade områ-
den, efterbehand-
ling (57)

19 21 7 34 13 0 0 0 1

varav tillsyn 
av förorenade-
områden och 
miljöriskområden 
(575)  

8 3 5 8 8 0 0 0 1

Restaurering (58) 16 31 15 47 15 0 0 0 1

Lantbruk (60) 4) 1 242 14 399 2 672 17 206 1 107 60 1 0 4

varav stöd till 
jordbruket enligt 
EG:s förordning-
ar (601)

1 006 13 695 2 656 16 498 859 44 1 0 1

Fiske (62) 6 161 4 152 19 0 0 0 0

Folkhälsa (70) 16 30 10 41 15 0 0 0 2

Jämställdhet  (80) 1 11 7 12 7 0 0 0 0

Integration (85)  3 7 22 16 16 0 0 0 0
Summa 2 480 18 592 3 566 22 211 2 428 233 58 14 116

Varav Vatten-
myndighetens 
ärenden

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Varav Miljöpröv-
ningsdelegatio-
nens ärenden  

 44 19 0 30 33 21 1 1 4

                 
1) Avser ärenden som är beslutade av länsstyrelsen och överklagade till högre instans. 
2) Redovisa de ärenden som avgjorts i högre instans och vars domar/beslut inkommit till länsstyrelsen under 2011. 
3) Avser ärenden som är ändrade substantiellt (t.ex. ska ändring av angivna tidpunkter ej beaktas) i förhållande till 
länsstyrelsens beslut. 
4) Lantbruksärenden inkl. jordbrukarstödsärenden registrerade i IAKS och Ararat. 

Källa: Databaserna Platina och Diabas, perioden 9-13 januari 2012, och uppgifter hämtade från den automatiska  
rapporten i Platina. Databaserna Bofinc och från Jordbruksverket.

Kommentarer Tabell D

Generellt gäller att det i vissa fall finns en skillnad mellan den utgående balansen i 2010 års redovisning, jämfört med 
den ingående balansen för 2011. Förklaringen är bland annat att ärenden i vissa fall avförs i ärendesystemen mot ett 
gammalt datum och att korrigeringar görs för tidigare felförda ärenden. I övrigt lämnas följande kommentarer.

Övrig förvaltning (20-21) och trafikföreskrifter (25)
Antalet inkomna ärenden inom ärendegrupperna 20-21 har ökat från föregående år. 
Även antalet beslut har ökat något, vilket tyder på att vi kunnat öka produktiviteten 
och möta behovet av beslut. Vi har dock inte kunnat möta hela den ökade inström-
ningen, varför den utgående balansen ökat något. Det finns sju ärenden som noterats 
som ej beslutade, trots att de är äldre än två år. Av dessa är fem felaktigt registrerade, 
vilket nu korrigerats. Två ärenden är inom område 218 (jakt).

När det gäller allmän kameraövervakning har antalet inkomna ärenden ökat med 
över 20 %. Även här har vi kunnat höja produktiviteten och antalet fattade beslut un-
der året har ökat från föregående år. Vi har även haft fler överklaganden än tidigare. 
Sammantaget kan det ökade trycket inom området tyda på ett ökat allmänt intresse 
för kameraövervakning. Vi har även kunnat se ett ökat intresse från allmänheten gäl-
lande kameraövervakning.
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Beträffande bevakningsföretagen har det skett en viss minskning i tillströmningen 
och vi har kunnat hålla en jämn takt mellan inkomna och avgjorda ärenden. Det finns 
två ärenden angivna som inte avgjorts, trots att de är äldre än två år. Detta beror 
dock på att ärendena inte avslutas på rätt sätt i ärendedatabasen, vilket nu åtgärdats. 

Ärendetillströmningen rörande trafikföreskrifter fortsatte minska under 2011. An-
ledningen är att ett antal stora projekt som pågick under 2009 och 2010 nu avslutats. 
Antalet ärenden bedöms nu ha nått en form av normalnivå. Handläggningen har 
under året kunnat genomföras på ett bra sätt med avsatta resurser. 

Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor (28)
Andelen inkomna anmälningar avseende misstänkta brister i djurhållningar har 
minskat jämfört med 2010, vilket återspeglas i minskningen av antalet inkomna ären-
den. Detta har lett till att ärendebalansen har kunnat förbättras. Antal normalkontrol-
ler inom djurskyddet har fortsatt att öka, vilket syns på en kraftig ökning av antalet 
initiativärenden. 

Regional tillväxt (30)
Programmet kvinnors företagande gick 2011 över till Regionförbundet, vilket inne-
bar att ansökningarna av projektmedel minskade. Regeringens särskilda medel för 
drivmedelsinvesteringar 2009-2010 gjorde att många bensinstationer passade på att 
tidigarelägga investeringar. Härav följde ett minskat söktryck 2011. Genom att anta-
let inkomna ärenden minskade, kunde ärendebalansen förbättras.
Infrastrukturplanering (34)
Brist på bidragsmedel inom IT-infrastrukturområdet har fått till följd att endast ett 
fåtal beslut har kunnat fattas under året. Avsaknaden av medel har emellertid även 
verkat dämpande på inflödet av ansökningar, varför det har skett endast en mindre 
ökning av ärendebalansen.

Kulturmiljö (43)
Kulturmiljö har en fortsatt hög ärendebelastning. Enbart övrig förvaltning och djur-
skydd har fler inkomna och beslutade ärenden än kulturmiljö på Länsstyrelsen. 
Därtill kommer yttranden i samrådsärenden kring statliga intressen såsom områdes-
skydd, ledningsdragningar, vindkraft och planärenden, enligt Miljöbalken och PBL. 

Ärendetillströmningen har totalt sett minskat något, framförallt avseende fornmin-
nesärenden (431) och då specifikt skogsbruksärenden. Trots viss personalomsättning 
och en resurskrävande bidragshantering (434, 435, 439), har fler ärenden avgjorts 
under året inom samtliga ärendegrupper. Detta är bl.a. ett resultat av att kulturmiljö 
under åren 2010-2011 har bedrivit ett kvalitetssäkringsarbete och prioriterat att arbeta 
effektivt och målinriktat med ärendehandläggningen, exempelvis genom veckovis 
ärendeuppföljning och ett mer riktat handläggaransvar vid planeringen av den egna 
handläggningen. Inom kulturmiljö finns numer en god överblick och förbättrade 
rutiner med rimliga handläggningstider. 

Byggnadsminnesförklaringar (432) har dock inte prioriterats till förmån för till-
ståndsärenden enligt kulturminneslagen och bidragsärenden, vilket medfört en viss 
ökning av äldre ärenden i denna ärendegrupp. Handläggningstiderna för kyrkliga 
kulturminnen (433) har under år 2011 minskat markant med anledning av att en 
kyrkohandläggare rekryterats. Flera äldre och mer komplexa ärenden har kunnat 
avslutas. Ännu ej avgjorda äldre ärenden rör framförallt kyrko- och byggnadsmin-
nesärenden. Några ärenden har varit felaktigt registrerade.

Naturvård och miljöskydd (50-58)
Ärendeinströmningen har totalt inom verksamhetsområdet minskat med ca 30 %  
sedan föregående år. Den största minskningen beror på att det öppnats betydligt 
färre initiativärenden under 2011. Under 2010 öppnades ett drygt hundratal ärenden 
inom område 51 som gällde översyn av gränser m.m. i Natura 2000-områden. Under 
året har det inom verksamheten avgjorts 14 % fler ärenden, vilket innebär att ären-
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debalanserna överlag minskat. Markanta ökningar märks framförallt inom prövning 
och tillsyn av skydd för naturen (52) och allmänt övergripande (50). Inom övriga 
områden har ärendebalanserna minskat. 18 ärenden har avgjorts i högre instans, 
varav åtta har ändrats. Miljöprövningsdelegationens ärendebalans har minskat med 
drygt 25 %. Antalet avgjorda ärenden har ökat från 15 till 30. Ett ärende har avgjorts 
i högre instans. Antalet ärenden äldre än två år ligger dock kvar på samma nivå som 
föregående år.

Lantbruk (60)
Ärendegruppen består främst av jordbrukarstöd (601) och landsbygdsstöd (602) som 
journalförs i jordbruksverkets ärendesystem. I övrigt består ärendegruppen mest 
av förvärvstillstånd enligt jordförvärvslagen och remisser och överklaganden inom 
jordbrukarstöden.

Länsstyrelserna har försökt samordna sig avseende uttaget från jordbruksverkets 
system för ärendegrupperna (601, 602). Detta gäller antal inkomna ärenden, initia-
tivärenden samt beslutade ärenden. Då ingående balans fortfarande bygger på tidi-
gare års grövre siffermaterial från Jordbruksverket, finns det ändå en stor osäkerhet i 
årets utgående balans. Ett starkt ökat antal initiativärenden beror främst på återkravs-
projektet inom jordbrukarstöden. Fyra ärenden i Diabas är äldre än två år, men det 
handlar inte om några externa ansökningar.

Tabell D.1 – Redovisning av vissa ärenden uppdelat på kvinnor, män och juridiska 
personer
Det är avsändare/mottagare som avgör till vilken kategori i tabellen som ett ärende 
registreras.
A C E G

Sakområde och del 
av sakområde

Antal inkomna ärenden  
under 2011

Antal beslutade ärenden  
under 2011

Antal överklagade ärenden  
under 2011

 Kvin-
nor

Män Jur. 
person

Kvin-
nor

Män Jur. 
person

Kvin-
nor

Män Jur.  
person

Trafikföreskrifter, 
Infrastruktur  (25, 34)

 9 10 98 8 7 87 1 0 2

Regional tillväxt (30) 0 0 50 0 0 62 0 0 0
                 
Källa: Databaserna Platina och Diabas.

Kommentarer Tabell D.1

Generellt gäller att det i vissa fall är  en skillnad mellan den utgående balansen i 2010 års redovisning, jämfört med 
den ingående balansen för 2011. Förklaringen är bland annat att ärenden i vissa fall avförs i ärendesystemen mot ett 
gammalt datum och att korrigeringar görs för tidigare felförda ärenden. I övrigt lämnas följande kommentarer.

Övrig förvaltning (20-21) och trafikföreskrifter (25)
Antalet inkomna ärenden inom ärendegrupperna 20-21 har ökat mot föregående år. 
Även antalet beslut har ökat något, vilket tyder på att vi kunnat öka produktiviteten 
och möta behovet av beslut. Vi har dock inte kunnat möta hela den ökade inström-
ningen, varför den utgående balansen ökat något. Det finns sju ärenden som noterats 
som ej beslutade, trots att de är äldre än två år. Av dessa är fem felaktigt registrerade 
vilket nu korrigerats. Två ärenden finns inom område 218 (jakt).

När det gäller allmän kameraövervakning har antalet inkomna ärenden ökat med 
över 20 %. Även här har vi kunnat höja produktiviteten och antalet fattade beslut un-
der året har ökat från föregående år. Vi har även haft fler överklaganden än tidigare. 
Sammantaget kan det ökade trycket inom området tyda på ett ökat allmänt intresse 
för kameraövervakning. 

Beträffande bevakningsföretagen har det skett en viss minskning i tillströmningen 
och vi har kunnat hålla en jämn takt mellan inkomna och avgjorda ärenden. Det finns 
två ärenden angivna som inte avgjorts trots att de är äldre än två år. Detta beror dock 
på att ärendena inte avslutas på rätt sätt i ärendedatabasen, vilket nu åtgärdats. 
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Ärendetillströmningen rörande trafikföreskrifter fortsatte att minska under 2011. 
Anledningen var att ett antal stora projekt som pågick under 2009 och 2010 nu avslu-
tats. Antalet ärenden bedöms nu ha nått en form av normalnivå. Handläggningen har 
under året kunnat genomföras på ett bra sätt. 

Regional tillväxt (30)
Programmet Kvinnors företagande gick 2011 över till Regionförbundet, vilket inne-
bar att ansökningarna av projektmedel minskade. Regeringens särskilda medel för 
drivmedelsinvesteringar 2009-2010 gjorde att många bensinstationer passade på att 
tidigarelägga investeringar. Härav följde ett minskat söktryck 2011. Genom att anta-
let inkomna ärenden minskade, kunde ärendebalansen förbättras.

Under 2011 har inte något ärende inom Regional tillväxt inkommit från privatper-
son. Majoriteten av inkomna ärenden utgörs av ansökningar om projektbidrag och 
stöd till kommersiell service. När det gäller projektbidrag är det sällan aktuellt med 
ansökningar från privatpersoner utan det handlar om ansökningar från företag och 
olika typer av organisationer. Det är Länsstyrelsens erfarenhet att det också blir allt 
mer ovanligt att privatpersoner driver företag som har möjlighet att söka stöd för 
kommersiell service. Det är numera aktiebolag som är den dominerande juridiska 
formen.

Infrastrukturplanering (34)
Brist på bidragsmedel inom IT-infrastrukturområdet har fått till följd att endast ett 
fåtal beslut har kunnat fattas under året. Avsaknaden av medel har emellertid även 
verkat dämpande på inflödet av ansökningar, varför det har skett endast en mindre 
ökning av ärendebalansen.

Tabell D.2 Handläggningstider    
VÄS-
KOD

Beskrivning Ärendetyp Mål 2011  
median dagar

Utfall 2011  
median dagar

Ärendegrupper med tresiffrig 
VÄS-kod

202 Medborgarskap alla 14 8

204 Begravningsfrågor Ansökan om att sprida 
aska

30 13

211 Allmän kameraöver-
vakning

Anmälan  7 3

211 Allmän kameraöver-
vakning

Ansökan 60 94

212 Bevakningsföretag 
m.m.

Anmälan, e-tjänster 7 1

212 Bevakningsföretag 
m.m.

Ansökan om godkän-
nande av personal hos 
auktoriserat bevak-
ningsföretag, e-tjänster

 90 19

218 Jakt och viltvård Tillstånd för skyddsjakt  40 7

282 Djurskydd Förprövning av djur-
stall

 70  85

282 Djurskydd 16 § (Tillståndsplikt för 
yrkesmässig djurhåll-
ning av sällskapsdjur)

Lagstadgad 
max 3 mån. 

176

402 Detaljplan, områdes-
best, fastighetsplan 

Prövning av antagen 
plan, detaljplaner m.m.

 4 5
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403 Överklagande av 
kommuns beslut enligt 
plan- och bygglagen

Överklagande av beslut 
om detaljplaner

 190 70

403 Överklagande av 
kommuns beslut enligt 
plan- och bygglagen

Överklagande av beslut 
om lovärenden samt 
förhandsbesked

 190 150

431 Fornminnen Avverkningsärenden  90 61

505 Överklagande av 
kommuns beslut enligt 
miljöbalken m.fl. för-
fattningar

Alla  190 105

521 Tillstånd och dispenser 
avseende naturskydd

Strandskydds-
dispenser

 60 47

525 Samråd enl. 12 kap. 6 § 
miljöbalken

Alla  40 41

551 Prövning av miljöfar-
lig verksamhet enligt  
9 kap. MB

Samråd o beslut om be-
tydande miljöpåverkan

 40 54

551 Prövning av miljöfar-
lig verksamhet enligt  
9 kap. MB

Prövning vid miljö-
prövningsdelegationen

 300 477

555 Tillsyn av miljöfarlig 
verksamhet

Anmälningsärenden  40 35

555 Tillsyn av miljöfarlig 
verksamhet

Miljörapporter  120 70

562 Prövning av avfall och 
producentansvar

Alla  40 51

602 Stöd till landsbygdsut-
veckling exkl. kompe-
tensutveckling

Ansökan om företags-
stöd landsbygdsutveck-
ling

120 168

602 Stöd till landsbygdsut-
veckling exkl. kompe-
tensutveckling

Utbetalning av före-
tagsstöd landsbygdsut-
veckling

120 147 

602 Stöd till landsbygdsut-
veckling exkl. kompe-
tensutveckling

Ansökan om projekt-
stöd exkl. miljöinveste-
ringar

120 150

602 Stöd till landsbygdsut-
veckling exkl. kompe-
tensutveckling

Utbetalning av projekt-
stöd exkl. miljöinveste-
ringar

120  92

   
Orsaker till eventuella större avvikelser från målsättningarna ska redovisas i kommentarer i respektive läns årsredo-
visning.

Källa: För (282) Platina. För (602) har Jordbruksverkets databas DAWA använts som källa.

Kommentarer Tabell D.2
Den lagstadgade tiden för (282) § 16 gäller kompletta ansökningar. Utfallet i mediantid tar ingen hänsyn till om 
ansökningarna är kompletta eller ej. Vi bedömer att målet avseende kompletta ansökningar nås idag. Förprövnings-
ärendena (282) kräver som regel alltid komplettering, vilket är en orsak till att målet inte nås.

Inom ärendegrupperna 5510 och 5511, d.v.s. samråd inför ansökan respektive prövning av miljöfarlig verksamhet, 
nås inte målen. I huvudsak beror detta på att ärendeinströmningen under 2009-2010 ökade kraftigt samtidigt som 
handläggningsresurserna minskat med 22 %. Den utdragna processen med MPD-koncentrationen har också medfört 
oro och produktivitetsminskningar. Samrådsärendena kan inte avgöras förrän verksamhetsutövaren inkommit med 
samrådsredogörelse, vilket i vissa fall kan dröja avsevärt varför denna ärendegrupp är mindre lämplig för att bedöma 
Länsstyrelsens prestation.

Inom ärendegrupp (602) nås målet endast för utbetalning av projekt. För projekt har för såväl ansökningar som 
utbetalningar alla typer av projekt medräknats, även olika kompetensutvecklingsprojekt och leaderprojekt. För 
ansökningar inom Leader är även LAG-kontorets handläggningstid medräknad, vilken utgör en stor andel. Komplet-
teringsbehov från sökanden är vanligt för både ansökningar och utbetalningar av företagsstöd och projektstöd. Detta 
tillsammans med ett komplicerat regelverk påverkar handläggningstiden negativt. Handläggningstiderna har kom-
menterats mera utförligt i uppdrag 11.
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Tabell Avgiftsbelagd verksamhet
 
Verksamhet

2011
in-

täkter

2011
kost-
nader

2011
netto-
utfall

2011
netto-

budget

acku-
mule-

rat
utfall 
t.o.m. 
2011

2010
in-täk-

ter

2010
kost-
nader

2010
netto-
utfall 

acku-
mule-

rat
utfall 
t.o.m. 
2009

Offentligrättslig 
verksamhet

        

Djur och lantbruk 
(avgift för extra kon-
troller m.m.)

 236 354 -118 54 -106 260 193 67 -55

Registreringsavgifter  
för jaktområden

 488 488 0 0 0 348 348 0 0

Övrig offentligrätts-
lig verksamhet 1)

33 39 -6 0 -12 473 74 399 -405

          
Uppdragsverksamhet          

Intäkter resurssam-
verkan

 7 864 8 070 -206 -174 392 8 785 8 362 423 175

Skoglig verksamhet          

Övrig uppdragsverk-
samhet

 3 829 3 829 0 0 0 2 289 2 289 0 0

          

Summa totalt ovan 12 450 12 780 -330 120 274 12 155 11 266 889 -285

          

Summa offentlig-
rättsligt

757 881 -124 54 -118 1 081 615 466 -460

Summa uppdrags- 
verksamhet

11 693 11 899 -206 -174 392 11 074 10 651 423 175

1) I kolumnen ackumulerat utfall 2009 i posten Övrig offentligrättslig verksamhet ingår verksamheterna körkortsad-
ministration, alkolås och prövning om ansökan om handledarskap enligt 4 kap. 8 § körkortsförordningen (1998:980). 
Jämförelsevärdet för 2010 för intäkter resurssamverkan har justerats med 310 Tkr som inte redovisades föregående 
år och jämförelsevärdet 2010 för övrig offentligrättslig verksamhet har justerats med 67 tkr som redovisades som en 
intäkt istället för en kostnad.

Kommentarer avgiftsbelagd verksamhet

Posten övrig uppdragsverksamhet har ökat mellan 2011 och 2010. Skillnaden i belopp beror på ersättningar för kom-
petensutveckling och blockdatabasen inom lantbruksområdet samt miljöprövningsdelegationen och veterinärtjänster. 
Kostnaderna för dessa inkomster särredovisas inte och antagandet har gjorts, att kostnaderna motsvarar intäkterna.



Årsredovisning 2011 - Länsstyrelsen i Kronobergs län 101

Nedan följer en sammanställning av för Länsstyrelsen väsentliga nyckeltal som åter-
finns i andra tabeller i årsredovisningen.

Tabell Nyckeltal 2011 2010 2009

Antal inkomna och initiativärenden 22 158 17 111 28 754

Antal beslutade ärenden 22 211 16 349 29 387

Antal beslutade ärenden per årsarbetskraft 168,6 119,2 223,1

Totalt antal beslutade ärenden/totalt antal 
inkomna och initiativärenden

1,0 0,96 1,02

Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 116 152 117

Utgående ärendebalans 2 428 2 757 3 671

Årsarbetskrafter (åa) 131,70 137,18 139,41

– varav kvinnor 88,79 89,40 87,39

– varav män 42,91 47,78 52,02

Lokalkostnad per årsarbetskraft 55,90 54,60 48,55

Intern representation (tkr) 98 56 114

Extern representation (tkr) 488 361 515

Total sjukfrånvaro %  2,2 1,8 2,3 

Sjukfrånvaro män %  1,1 1,0 1,8 

Sjukfrånvaro kvinnor %  2,7 1,8 2,5 

Andel OH-kostnader av totala kostnader % 29,94 31,09 28,96

Andel förvaltningsanslagsfinansiering % 60,4 58,3 58,6
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Sammanställning över väsentliga uppgifter
Sammanställningen är gjord enligt enl. 2 kap. 4 § Förordning (2000:605) om årsredo- 
visning och budgetunderlag.

2011 2010 2009 2008 2007

Låneram beviljad 8 000 8 000 8 000 8 000 6 000

utnyttjad 3 338 4 600 6 037 4 965 4 137

Kontokredit hos RGK beviljad 5 900 6 100 6 056 5 928 6 160

max. utnyttjad 0 3 393 0 0 0

Räntekonto räntekostna-
der

74 56 35 198 494

ränteintäkter 378 29 101 816 668

Totala avgiftsintäkter mynd. dispo-
nerar

13 364 12 863 12 518 6 547 3 214

(ktogrupp 31-34, 7) mynd. ej dis-
ponerar

3 774 3 857 3 967 5 537 4 518

Jämförelse med beräk-
nade avgiftsintäkter 
(ktogrupp 31-34, 7) enl. 
regleringsbrev

12 480 8 510 8 415 6 615 5 450

Anslagskredit beviljad 2 894 2 707 4 483 4 465 5 090

utnyttjad 0 0 1 427 1 490 960

Summa utg. reservatio-
ner (anslag)

1 388 794 -1 427 -1 490 3 166

Summa anslagssparande 
5:1

1 574 934 0 0 2 223

Summa anslagssparande 0 0 0 0 943

Övriga anslag

- därav intecknat av 
åtaganden med stöd av 
reservationer och an-
slagssparande

1 574 934 0 0 4 126

Bemyndiganden tilldelat 12 000 15 000 13 000 15 000 16 000

summa  
åtaganden

8 183 7 845 8 362 9 105 15 902

Årsarbetskrafter (åa) 1) 152 148 162 158 162

Medelantalet anställda1 166 169 166 158 184

Driftkostnad per åa 778 801 706 767 668

Årets kapitalförändring -2 364 -2 401 249 -102 -312

Balanserad kapitalför-
ändring

-598 37 -211 -8 022 -7 710

     
1) Mätmetod skall finnas dokumenterad.
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Finansiella delen
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Resultaträkning, belopp i tkr 
  

Not Utfall Utfall
2011 2010

Verksamhetens intäkter
Intäkter av anslag 1 67 211 64 949 
Intäkter av avgifter och andra ersättningar 2 13 364 12 847 
Intäkter av bidrag 3 36 870 41 639 
Finansiella intäkter 4 380 56 

Summa 117 825 119 491 

Verksamhetens kostnader

Kostnader för personal 5,30 -76 089 -76 991 
Kostnader för lokaler -8 621 -8 757 
Övriga driftkostnader -31 879 -30 337 
Finansiella kostnader 6 -242 -576 
Avskrivningar och nedskrivningar -1 571 -1 941 

Summa -118 402 -118 602 

Verksamhetsutfall -577 889 

Uppbördsverksamhet
Intäkter av avgifter m.m. samt andra intäk-
ter som inte disponeras av myndigheten

7 3 745 3 847 

Intäkter av uppbörd 7 14 10 
Medel som tillförts statsbudgeten från 
uppbördsverksamhet

-3 759 -3 857 

Saldo 0 0 

Transfereringar
Medel som erhållits från statsbudgeten för 
finansiering av bidrag

8 69 755 6 955 

Medel som erhållits från myndigheter för 
finansiering av bidrag

9 68 311 58 316 

Övriga erhållna medel för finansiering  
av bidrag

10 3 768 11 584 

Finansiella intäkter 8 1 
Avsättning till och upplösning av fonder 
m.m. för transfereringsändamål

11 -184 -330 

Lämnade bidrag 12 -140 483 -75 012 

Saldo 1 175 1 512 

Årets kapitalförändring 13 597 2 401 
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Balansräkning, belopp i tkr 

Not Utfall Utfall
2011 2010

TILLGÅNGAR
Materiella anläggningstillgångar
Förbättringsutgifter på annans fastighet 14 5 13 
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 14 3 501 4 641 

Fordringar
Kundfordringar 112 262 
Fordringar hos andra myndigheter 15 7 247 12 096 
Övriga fordringar 2 843 1 603 

Periodavgränsningsposter
Förutbetalda kostnader 16 2 219 2 369 
Upplupna bidragsintäkter 16 5 130 3 411 
Övriga upplupna intäkter 16 8 1 

Avräkning med statsverket 17 51 648 60 173 

Kassa och bank
Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 18 24 181 20 728 
Övriga tillgodohavande i Riksgäldskontoret 18 841 1 205 
Bank Vattenregleringsfond - bygdemedel 549 729 
Summa tillgångar 98 284 107 229 

KAPITAL OCH SKULDER
Myndighetskapital
Balanserad kapitalförändring 19 2 364 -37 
Årets kapitalförändring 13 598 2 401 

Fonder
Länets älgvårdsfond 20 1 315 1 051 
Vattenregleringsfond - bygdemedel 21 649 729 

Avsättningar
Avsättning för pensioner 22 895 1 023 
Övriga avsättningar 22 686 533 

Skulder m.m.
Lån i Riksgäldskontoret 23 3 338 4 600 
Skulder till andra myndigheter 24 5 361 8 244 
Leverantörsskulder 3 645 4 937 
Övriga skulder 25 2 077 2 790 
Depositioner 792 1 160 
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Periodavgränsningsposter
Upplupna kostnader 26 5 778 6 497 
Oförbrukade bidrag 27 70 655 73 170 
Övriga förutbetalda intäkter 28 131 130 
Summa kapital och skulder 98 284 107 229 

Ansvarsförbindelser i Länsstyrelsens  
förvar 

2011 2010

Säkerheter för grustäkter 37 304 32 128
Säkerheter för torvtäkter 1 554 1 554
Panter och säkerheter  46 532 46 530

       
      

Anslagsredovisning Redovisning mot anslag, belopp i tkr      
  
Anslag Vill-

kor
Ingående 
över-
förings-
belopp

Årets 
tilldel-
ning 
enligt 
regle-
rings-
brev

Omdis-
ponerat 
anslags- 
belopp

Utnytt-
jande av 
medgivet 
överskri-
dande

In-
drag-
ning

Totalt  
Dispo-
nibelt 
belopp

Utgifter Utgåen-
de över-
förings-
belopp

01 05:001 006
Länsstyrelsen (ram)                           

1 934 72 343 888 74 165 72 591
 

1 574

19 01:001 006                    
Allmänna regionalpo-
litiska åtgärder (ram)                           

2 -140 5 190 5 050 5 263 -213

13 01:002 004
Kommunersättningar 
vid flyktingmottagan-
de (ram)

3 60 000 60 000 59 973 27

SUMMA 794 137 533 888 0 0 139 215 137 827 1 388
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Finansiella villkor för anslag och bemyndigande    
          
Villkor 1: 01 05:001 006 Länsstyrelsens ramanslag      
        
Länsstyrelsen disponerar ett räntekonto med kredit i Riksgäldskontoret. Kreditut-
rymmet på räntekontot är 5 900 tkr. Till räntekontot överförs varje månad en tolftedel 
av tilldelat anslag. Länsstyrelsen får utöver tilldelat anslag disponera en anslags-
kredit på 2 894 tkr. Anslagskrediten har inte utnyttjats. Länsstyrelsen disponerar en 
låneram på 8 000 tkr hos Riksgäldskontoret för investeringar i anläggningstillgångar. 
Låneramen har utnyttjats med 3 337 tkr.  
 
Länsstyrelsen ska med 2 063 tkr finansiera förvaltningskostnader hos samverkans-
organet i Kronobergs län (Regionförbunder södra Småland). Medlen betalas ut med 
en tolftedel per månad. I anslaget ingår 3 000 tkr för finansiering av samordning och 
koordination av länsstyrelsernas arbete med beredskap och kapacitet, regional sam-
ordning, överenskommelse om mottagandet av nyanlända respektive ensamkom-
mande barn och nyanländas etablering samt det arbete som bedrivs gemensamt av 
länsstyrelserna, Arbetsförmedlingen och Migrationsverket. Av tilldelade medel har 
2 870 tkr fördelats vidare till andra länsstyrelser.  
 
Medel som deponeras hos Länsstyrelsen sätts in på ett särskilt konto i Riksgälds-
kontoret.            
  
            
Villkor 2: 19 01:001 006 Allmänna regionalpolitiska åtgärder    
          
Länsstyrelsen kan med stöd av bemyndigande under år 2011 göra ekonomiska åta-
ganden som innebär behov av framtida anslag på 12 000 tkr under åren 2012-2019. 
Utbetalningarna under 2011 och 2012 är maximerade till 5 190 tkr per år. Tilldelat 
anslag för år 2011 skall finansiera åtagande som gjorts med stöd av tilldelat bemyn-
digande och som skall betalas ut under 2011. Anslaget skall också finansiera utbe-
talningar under 2011 till följd av beslut som fattats samma år. Länsstyrelsen har ett 
tilldelat anslag för detta på 5 190 tkr. Länsstyrelsen får utöver tilldelat anslag dispo-
nera en anslagskredit på 519 tkr, varav 213 tkr har utnyttjats.  
 
Av tilldelat anslag kan Länsstyrelsen, utöver ordinarie ramanslag för förvaltningsän-
damål, använda 400 tkr för att säkerställa uppföljningssystem m.m. i samband med 
bemyndigandesystemet på anslaget, uppföljning av enskilda företagsstödsärenden 
och projekt samt viss utvärdering av den egna stödverksamheten. Av tilldelad post 
har 381 tkr använts.          
   

Villkor 3: 13 01:002 004 Kommunersättningar vid flyktingmottagning   
     
Anslagsposten avser ersättning enligt 37 § förordningen (2010:1122) om statlig ersätt-
ning för insatser för vissa utlänningar. Länsstyrelsen i Kronobergs län får ge anvis-
ningar om ansökningsförfarande m.m. för anvisade medel. Länsstyrelsen får efter 
samråd med övriga länsstyrelser besluta om hur stor del av anvisade medel som ska 
fördelas för disposition av respektive länsstyrelse. Vidare får Länsstyrelsen i Krono-
bergs län under 2011 pröva och besluta om ansökningar som avser samverkansarbe-
tet i anslutning till reformen om nyanlända invandrares etablering om högst 20 000 
tkr. Anslagsposten har ingen anslagskredit. 
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Redovisning mot inkomsttitel, belopp i tkr 
   

Inkomsttitel Beräknat 
belopp

Inkomster 
2011 2010

2511:012 Expeditions- och ansöknings-
avgift

600 692 690

2528:012 Avgifter vid bergstaten 0 0 12
2537:112 Miljöskyddsavgifter 2 400 2 839 2 325
2539:010 Täktavgift 500 0 637
2552:310 Avgifter enligt avfallsförord-

ningen
150 58 41

2714:110 Sanktionsavgift m.m. 200 -25 75
2811:200 Övriga inkomster av statens 

verksamhet
70 181 66

9455:120 Lotteriavgifter 10 14 10
Summa 3 930 3 759 3 856

Redovisning av bemyndigande, belopp i tkr     
           
Anslag Tilldelad  

bemyndigande-
ram

Ingående  
åtagande

Utestående åtagande per  
31 december 2011

19 33:1 006 12 000 7 845 8 183 Not 
29

            
  
Utestående åtagande, 111231, fördelning per år
År 2012 År 2013 2014 2015 2016-2019

4 443 2 771 969 0 0
 
Kapitalbehovet för utestående åtagande specificeras i not 29.    
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Tilläggsupplysningar och noter       
 
Information av väsentlig betydelse       
Från och med årsskiftet 2009 har länsstyrelserna en gemensam databas för det 
ekonomiadministrativa arbetet, ett gemensamt lönekontor samt en gemensam IT-
organisation. Förvaltningen av dessa leds av Länsstyrelsen i Örebro län, Kronobergs 
län respektive Västra Götalands län. Utöver detta har det under 2011 beslutats om 
en gemensam lösning av telefontekniken som Länsstyrelsen i Västra Götaland skall 
ansvara för samt en gemensam telefonistfunktion som skall ledas av Länsstyrelsen i 
Kronobergs län. Anslutning till telefonistfunktionen är frivillig och en förfrågan om 
vilka län som vill ansluta sig till detta har gått ut till samtliga länsstyrelser. Bildandet 
av LST EA har medfört att man börjat skapa mallar för årsredovisningens utform-
ning. Som ett led i denna anpassning har vissa noters specifikationer ändrats.

Avgiftsbelagd verksamhet där Länsstyrelsen disponerar inkomsten skall inte redo-
visas mot anslag. Målet för avgifterna är enligt 5 § avgiftsförordningen (1192:191) att 
de skall finansiera kostnaderna.

Länsstyrelsen har ett nytt anslag för kommunersättningar vid flyktingmottagande 
på totalt 60 mkr. Av dessa medel fördelades 55 mkr som ersättning till kommunerna 
samt 15 mkr för samverkansprojekt. Arbetet med dessa ersättningar har gjorts läns-
överskridande av en samverkansgrupp som letts av Länsstyrelsen i Kronobergs län. 
I förvaltningsanslaget har det ingått 3 mkr som skall användas för samordning av 
länsstyrelsernas gemensamma arbete med kommunersättningar vid flyktingmot-
tagande       
          
        
Redovisningsprinciper        
För återrapportering gäller de anvisningar avseende definitioner och indelningar 
som framgår av regleringsbrevet och av bilaga 3 till regleringsbrevet. Reglerings-
brevets anvisningar avseende verksamhetskostnader m.m. utgör ett undantag från 
bestämmelserna i 3 kap. 2 § förordningen (2000:605) om årsredovisning och budget-
underlag. Länsstyrelsen undantas från 3 kap. 1 § andra stycket förordning (2000:605) 
om årsredovisning och budgetunderlag när det gäller redovisning för sina uppgifter i 
2 § förordningen (2007:825) med länsstyrelseinstruktion.

Årsredovisningen har upprättats utifrån Förordningen (2000:605) om årsredovis-
ning och budgetunderlag samt Ekonomistyrningsverkets föreskrifter och allmänna 
råd till förordningen. 

Brytdatum, det datum då löpande bokföring på räkenskapsåret avslutas, är den  
5 januari 2012.  
        
        
Periodiseringsprinciper        
Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade 
bidrag. Kostnader motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits, periodiseras 
och redovisas som upplupna bidragsintäkter. Vid periodisering av mindre belopp 
i resultaträkningen beaktas, om en fordran eller skuld inkluderar kostnader eller 
inkomster för helårsperioder.          
      
        
Värderingsprinciper        
Övriga fordringar har tagits upp med belopp motsvarande vad som beräknas erhål-
las. 

Anläggningstillgångars ekonomiska livslängd bestäms utifrån teknisk utveckling 
och den belastning objektet utsätts för som medför slitage. Årliga avskrivningar sker 
med belopp som svarar mot avskrivningsplan och låneskuldens löptid. Bildandet 
av den gemensamma ekonomiadministrationen innebär att en övergång skett till de 
avskrivningstider som EA-uppdraget tagit fram. 
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Följande avskrivningstider har EA-uppdraget tagit fram:

Förbättringsutgift på annans fastighet - 7 år 
Maskiner - 4 år 
Datorer, kringutrustning - 3 år 
Transportfordon - 7 år 
Övriga inventarier - 5 år       
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Noter

Not 1  Intäkter av anslag
2011 2010

18 32:1, Länsstyrelsen, ramanslag 66 797 64 625
19 33:1, Allmänna regionalpolitiska åtgärder 414 324

67 211 64 949
    
Skillnaden i belopp på ramanslaget beror på den justering som görs av anslag för kostnads-
höjningen i samhället.     
    
Not 2  Intäkter av avgifter och andra ersättningar
Intäkterna fördelar sig inom följande verksam-
heter:

2011 2010

Offentligrättslig verksamhet
Körkortsadministration 0 385
Tillsyn pantbanker 4 4
Älgvårdsadministration 488 348
Animaliska biprodukter 28 17
Djurskyddskontroll 235 259
Summa offentligrättslig verksamhet 755 1 013

Övriga intäkter av avgifter m.m.
Rådgivning och konsultation inom lantbruks-
området 

123 129

Gemensam telefonväxel 415 717
Gemensamt lönekontor 7 450 7 756
Uthyrning av lokaler (4 § Avgiftsförordningen) 954 748
Utbildningar och konferenser (4 § Avgiftsförord-
ningen)

317 673

Resurssamverkan, uppdrag (4 § Avgiftsförord-
ningen)

2 000 568

Inkomster enligt 4 § Avgiftsförordningen (försälj-
ning materiel m.m.)

435 171

Övriga inkomster 915 1 070
Summa övriga intäkter av avgifter m.m. 12 609 11 834

Summa intäkter av avgifter och andra ersättningar 13 364 12 847

Körkortsadministration, alkolås och handledare flyttades 1 januari 2010 över till Tran-
sportstyrelsen. Länsstyrelsen har under året hyrt ut delar av sina lokaler till Trafikverket. 
Resurssamverkan avser insatser med blockdatabasen åt Jordbruksverket samt andra länssty-
relser avseende miljörpövningsdelegationen och veterinärverksamheten. Jämförelsevärdet för 
djurskyddskontroll och övriga inkomster har justerats för avrundningsdifferens 2010.  
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Not 3  Intäkter av bidrag
2011 2010

Myndigheten för skydd och beredskap, MSB 1 355 1 568
Statens Jordbruksverk, SJV 7 431 7 433
Havs- och vattenmyndigheten 955 0
Naturvårdsverket, NV 13 866 15 407
Olika länsstyrelser 3 187 7 495
Fiskeriverket 18 69
Socialstyrelsen 154 886
Statens folkhälsoinstitut 1 612 1 886
Riksantikvarieämbetet, RAÄ 4 818 3 663
Boverket 162 594

Regeringskansliets förvaltningskontor 58 430
Kammarkollegiet 1 520 315
Bidrag från kommuner 50 12
Övriga  1 684 1 881

36 870 41 639

Skillnaden i belopp beror bland annat på  en minskning av ersättning från Naturvårdsverket. 
Under året har ersättning för vattenverksamheten flyttat från Naturvårdsverket till Havs- och 
Vattenmyndigheten. Sammantaget har en minskning av tilldelade bidrag skett för miljöverk-
samheten t.ex. inom förorenad mark. Under 2010 gjordes en provavverkning i ett EU-finan-
sierat projekt kring vård av reservat på myrar. Länsstyrelsen i Jämtlands län är huvudman för 
projektet och under 2010 rekvirerades medel för denna verksamhet. Under 2011 har projektet 
utvärderat resultaten och planeret insatserna. Bidrag från Kammarkollegiet avser ett närings-
livsinriktat projekt för att förenkla för företag, där Länsstyrelsen i Kronobergs län samordnar 
insatserna. Jämförelsevärdet för övriga 2010 har justerats för avrundningsdifferens.  
  
    
Not 4  Finansiella intäkter

2011 2010
Räntor från Riksgäldskontoret; kapitalräntor 378 56
Övriga finansiella intäkter 2 0

380 56

Ränteinkomsterna från RGK har ökat tack vare det förändrade ränteläget jämfört med 2010. 
   
    
Not 5  Kostnader för personal    
Av kostnaden särredovisas den del för vilken arbetsgivaravgift utgår (lönekostnader 
exkl. arbetsgivaravgift, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal som 
redovisas på S-kod 4111 och 4119).    

2011 2010
Löner m.m. exkl. arbetsgivaravgift -50 980 -52 262
Upplupna löner 229 -229

-50 751 -52 491

Förändringen av kostnaderna kan hänföras till det ekonomiska läget och myndighetens  
anpassning till förväntade verksamhetsöverföringar.    
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Not 6  Finansiella kostnader
2011 2010

Räntor till Riksgäldskontoret; låneräntor -74 -29
Övriga finansiella kostnader -168 -547

-242 -576

Skillnaden i belopp beror på minskade ersättningskrav för granbarkborreskador.   
    
Not 7  Uppbördsverksamhet

2011 2010
Miljöskyddsavgifter 2 331 2 325
Ansökningsavgifter 693 690
Täktavgifter 508 637
Övriga avgifter och inkomster 213 195
Intäkter av uppbörd (lotteriavgifter) 14 10

3 759 3 857
       
Not 8  Medel som erhållits från statsbudgeten 
för finansiering av bidrag

2011 2010
Fördelning på följande ändamål:
Regional samverkan, anslag 01 5:1 4 933 2 051
Medfinansiering av EU:s strukturfonds- 
program, anslag 19 1:1

624 485

Regional projektverksamhet, anslag 19 1:1 2 348 2 161
Landsbygdsbidrag, stöd till kommersiell  
service, anslag 19 1:1

1 877 2 258

Kommunersättningar, anslag 13 1:2 59 973 0
69 755 6 955

Under året har Länsstyrelsen haft ett anslag på 60 mkr för kommunersättningar för flykting-
mottagande, varav 59,9 mkr använts. 
    
Not 9  Medel som erhållits från myndigheter 
för finansiering av bidrag

2011 2010
Kammarkollegiet (lönegaranti) 33 282 31 222
Naturvårdsverket, NV 19 657 21 187
Socialstyrelsen, SOS 8 010 1 725
Regeringskansliets förvaltningskontor 125 1 548
Havs- och vattenmydigheten 4966 0
Övriga inkl. periodiseringar 2 271 2 634

68 311 58 316

Skillnaden i beloppen beror bland annat på en ökning av utbetalad lönegarantiersättning 
under 2011. Under 2011 erhöll 412 personer lönegaranti och under 2010 var det 707 perso-
ner. Den genomsnittliga lönegarantiersättningen per person 2011 var 76 tkr och 2010 var 
den 56 tkr. Under 2011 har antalet personer som erhållit ersättning minskat p.g.a. att några 
rekonstruktioner övergått till konkurs. Under 2011 flyttades vattenverksamheten från Natur-
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vårdsverket till Havs- och vattenmyndigheten. Ökade bidrag har erhållits från Socialstyrelsen 
för personliga ombud, drogförebyggande verksamhet samt kvinnojourverksamheten. Jämförel-
sevärdet för övriga har justerats för periodiseringsdifferenser.

Not 10  Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag    

Skillnaden i beloppet avser erhållen utdelning i konkurser.    
    
Not 11  Avsättning till fonder

2011 2010
Intäkter Älgvårdsfond -899 -864
Kostnader Älgvårdsfond 635 486

-264 -378

Intäkter Vattenregleringsfond - bygdemedel -100 -91
Kostnader Vattenregleringsfond - bygdemedel 180 139

80 48

Not 12  Lämnade bidrag
2011 2010

Lönegarantiersättning -35 444 -40 610
Lämnade bidrag till kommuner -73 767 -16 669
Lämnade bidrag till enskilda företag, organisationer 
och föreningar

-5 591 -6 673

Skogsstyrelsen (vård av naturreservat) -6 440 -6 600
Länsstyrelser -3 383 -1 731
Övriga myndigheter -1 250 -245
Kammarkollegiet (Viltskadefonden) -150 -132
Övriga ersättningar -14 458 -2 352

-140 483 -75 012
    
Skillnaderna i lönegarantiersättning hänförs till december månads utbetalning som rekvireras 
och som betalas ut året efter. Förändringen av lämnade bidrag till kommuner och övriga avser 
anslaget för kommunersättningar vid flyktingmottagning, 59,9 mkr, bidrag på den sociala 
sidan för personliga ombud m.m. och LOVA-bidrag.    
    
Not 13  Årets kapitalförändring

2011 2010
Offentligrättslig verksamhet
Körkortsadministration 0 614
Alkolås 0 -280
Tillsyn pantbanker -4 4
Förprövning djurstallar 0 68
Animaliska biprodukter -3 -8
Djurskyddskontroller -119 67
Summa Offentligrättslig verksamhet -126 464

Övrigt kapitalposter
Lönegaranti 1 174 1 513
Telefoniadministration -362 242
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Löneadministration 157 182
Övriga periodiseringsdifferenser  
(återföring kapitalfel)

-246 0

Summa övriga kapitalposter 723 1 937
Summa Årets kapitalförändring 597 2 401

Under året har fordran av lönegaranti värdereglerats med 5 % och överföringen av körkorts-
administrationen till Transportstyrelsen slutreglerades under 2010. Jämförelsevärdet 2010 för 
lönegaranti har justerats för avrundningsdifferenser.  
  
Not 14  Materiella anläggnings- 
tillgångar

Maskiner, 
inventarier  
m.m.

Förbättrings- 
utgifter på 
annans fas-
tighet

Totalt

Anskaffningsvärde 16 442 145 16 587
Ackumulerad avskrivning -11 802 -132 -11 934
Utgående värde 101231 4 640 13 4 653
Årets anskaffning 494 0 494
Utrangering ack anskaffning -2 967 0 -2 967
Utrangering ack avskrivning 2 896 0 2 896
Årets avskrivningar -1 562 -8 -1 570
Utgående värde 111231 3 501 5 3 506

        
           
Not 15  Fordringar hos andra myndigheter

2011 2010
Kammarkollegiet (Lönegarantifonden) 2 871 7 104
Skatteverket (avräkning moms) 1 440 1 382
Länsstyrelser 2 429 2 860
Övriga myndigheter 507 750

7 247 12 096
       
Minskning av fordran hänförs till skillnader i lönegarantiutbetalningarna i december mellan 
åren. Ingående värde 2011 har justerats för avrundningsdifferenser.    
         
Not 16  Periodavgränsningsposter 

2011 2010
Förutbetald kostnad, hyra 2 015 1 982
Övriga förutbetalda kostnader 204 387
Upplupna bidragsintäkter, SJV 1 607 1 499
Upplupna bidragsintäkter, RAÄ 1 527 994
Upplupna bidragsintäkter, Länsstyrelser 1 353 426
Upplupna bidragsintäkter Eco-region 265 456
Övriga upplupna bidragsintäkter 378 35
Upplupna räntor 8 1

7 357 5 780
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Skillnaden i belopp beror på förutbetalda kostnader som skall rekvireras för Projekt kulturre-
servat (RAÄ) och Projekt Trästad 2012, där Länsstyrelsen i Västerbotten är huvudman.  
           
Not 17  Avräkning med statsverket

2011 2010
Uppbörd
Ingående balans -26 -216
Redovisat mot inkomsttitel (-) -3 758 -3 857
Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande 
flöde (+)

3 784 4 047

Medel från räntekontot som tillförts inkomsttitel (+) 0 0
Skuld avseende uppbördsmedel 0 -26

Anslag i icke räntebärande flöde
Ingående balans 85 0
Redovisat mot anslag (+) 65 236 5 228
Medel hänförbara till transfereringar m.m. som 
betalats till icke räntebärande flöde (-)

-65 241 -5143

Räntebärande flöde (-) 0 0
Fordringar/skuld avseende anslag i icke ränte-
bärande flöde

80 85

Anslag i räntebärande flöde
Ingående balans -934 1 325
Redovisat mot anslag (+) 72 591 67 550
Anslagsmedel som tillförts räntekontot (-) -73 231 -69 809
Återbetalning av anslagsmedel (+) 0 0
Fordringar/Skuld avseende anslagsmedel i ränte-
bärande flöde

-1 574 -934

Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har 
redovisats mot anslag
Ingående balans 4 179 5053
Redovisat mot anslag under året enligt undantags-
regeln

-861 -874

Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har 
redovisats mot anslag

3 318 4179

Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto 
i Riksbanken
Ingående balans 56 869 55 949
Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 72 602 96 044
Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) -141 103 -96 220
Betalningar hänförbara till anslag och inkomsttitlar 
(+/-)

61 456 1 096

Saldo 49 824 56 869
Summa avräkning statsverket 51 648 60 173
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Not 18  Behållning räntekonton i Riksgälds-
kontoret

Behållningen vid årets slut fördelar sig enligt 
följande:

2011 2010

Anslagsmedel m.m. 4 222 5 438
Bidrag från annan statlig myndighet 18 052 13 159
Depositioner 841 1205
Älgvårdsfond 1314 1051
Övriga icke statliga bidrag 322 267
Övriga medel 271 813

25 022 21 933
varav kortsiktigt likviditetsbehov (30 dagar) 6 000 6 000

      
            
Not 19  Balanserad kapitalförändring

2011 2010
Offentligrättslig verksamhet
Körkortsadministration 0 -1 635
Alkolås 0 280
Handledare 0 1 021
Förprövning djurstallar 0 -68
Animaliska biprodukter -10 -2
Djurskyddskontroll 13 -54
Pantbanker 4 0
Summa offentligrättslig verksamhet 7 -458

Övriga kapitalposter
Projektering djurstallar
Övrig verksamhet (kapitalförändringsdifferens) 246 246
Värdereglering lönegaranti 1 512 0
Telefoniadministration 242 0
Löneadministration 357 175
Summa övriga kapitalposter 2 357 421

Övrig verksamhet avser kapitalförändringsdifferens, som utretts under året. Från 2010 har 
lönegarantifordran värdereglerats med 5 %. Jämförelsevärdet 2010 för djurskyddskontroll har 
justerats för avrundningsdifferenser.

Summa balanserad kapitalförändring 2 364 -37
   

Not 20 Länets Älgvårdsfond
2011 2010

Ingående behållning 1 051 672
Inbetalningar 899 864
Utbetalningar -635 -486

1 315 1 051
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Not 21  Vattenregleringsfond - bygdemedel
2011 2010

Ingående behållning 729 777
Inbetalningar 100 91
Utbetalningar -180 -139

649 729

Not 22  Avsättningar
Avsättningar för pensioner 2011 2010
Ingående avsättning 1 023 1 513
Årets pensionsavsättning 490 97
Årets pensionsutbetalning -618 -587

895 1 023
Övriga avsättningar 686 533

          
Totalt har 11 personer pension enligt avtal som trädde i kraft 1 januari 2003. Posten Övriga 
avsättningar avser kompetensutvecklingsskulden enligt avtal mellan parterna i PA 03. Jäm-
förelsevärdet 2010 har ingående avsättningar justerats för avrundningsdifferens.   
          
Not 23  Lån i Riksgäldskontoret
Länsstyrelsen disponerar år 2010, för investe-
ringar i anläggnings tillgångar, en låneram på  
8 000 tkr i Riksgäldskontoret

2011 2010

Ingående låneskuld 4 600 6 037
Nyupptagna lån 380 526
Amorteringar -1 642 -1 963
Utnyttjad låneram 3 338 4 600

    
Not 24  Skulder till andra myndigheter

2011 2010
Skatteverket 2 038 3 006
Statens pensionsverk 354 313
Länsstyrelser 1460 676
Statens Jordbruksverk 53 178
Kammarkollegiet 131 3 233
Skogsstyrelsen 821 364

Övriga 504 474
5 361 8 244

Skillnaden beror på erhållen utdelning i konkurser som skall återredovisas till Kammarkolle-
giet samt kostnaden för december månads skattedeklaration.      
 
Not 25  Övriga skulder

2011 2010
Skatteverket 1 887 2 685
Övrigt 190 105

2 077 2 790
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Skulden till Skatteverket avser arbetsgivaravgifter m.m. för lönegarantiutbetalningar.   
    
Not 26  Upplupna kostnader

2011 2010
Löner 0 308
Semesterlöner 5 678 6 069
Riksrevisionen 100 120

5 778 6 497

Under 2010 redovisades upplupna löner för lönerevision enligt centralt avtal.    
    
Not 27  Oförbrukade bidrag andra myndigheter

2011 2010
Inomstatliga bidrag
Naturvårdsverket 44 111 53 354
Havs- och vattenmyndigheten 4 057 0
Socialstyrelsen 8 708 11 371
Boverket 312 283
Riksantikvarieämbetet 1 805 1 153
Myndigheten för skydd och beredskap 1291 1 193
Tillväxtverket 363 1 336
Länsstyrelser 1279 1 901
Kammarkollegiet 2917 453
Post och telestyrelsen 2355 47
Övriga 3 112 1 806

70 310 72 897

Under året har vattenverksamheten flyttats från Naturvårdsverket till Havs- och vatten-
myndigheten. Skillnaden i belopp hänför sig till minskade medel inom förorenad mark från 
Naturvårdsverket och för bl.a. personliga ombud från Socialstyrelsen. Från Kammarkollegiet 
har myndigheten erhållit medel för projeketet Förenkla för företag. Jämförelsevärdet 2010 för 
övriga har justerats för avrundningsdifferenser.
    
Utomstatliga bidrag 2011 2010
Katastrofsamverkan (kommuner, Landsting etc.) 195 216
Robust samhälle (kommuner, Landsting) 127 52
Intäkter Regional samverkanskurs 23 5

345 273
    
Not 28  Förutbetalade intäkter

2011 2010
Trafikverket hyra m.m. 131 130

131 130

Not 29  Kapitalbehov för bemyndigande
Anslag 19 33:1 Allmänna regionalpolitiska 
åtgärder

2011 2010

Utestående åtagande per 31 december 8 183 7 845
Utgående anslagsbehållning 213 140

8 396 7 985
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Not 30  Kostnader för personal    

”I enlighet med 7 kap. 2 § i Förordningen om årsredovisning och budgetunderlag redovisas 
skattepliktiga ersättningar och andra förmåner (i tusentals kronor) som betalats ut under  
kalenderåret 2011 till ledande befattningshavare vid Länsstyrelsen”   
 
    
Landshövding
Kristina Alsér 

1 042 Ordförande i Kulturkvarteret  
Astrid Lindgrens Näs AB
Familjen Kampradstiftelsen
Ledamot i styrgruppen för Innovation för Tillväxt
Ledamot i styrelsen för Vinnova

Länsråd
Lennart Johansson 

875 Styrelseledamot Smålands museum
Vice ordförande i stiftelsen Marcussen

Ledamöter

Karl-Johan Krantz 21 Ordförande i Hald/Gatefondens styrelse
Ledamot i styrelsen för Stiftelsen Magnussons  
stipendiefond
Ledamot i styrelsen för Kronobergs läns hem-
bygdsförbund
Vice ordförande i Styrelsen för Kungliga Krono-
bergs regementes kamratförening

Thomas Carlzon 5 Styrelseledamot i Linnéuniversitetets styrelse
Ordförande i Linnéakademien för forskning och 
näringsliv
Styrelseledamot i Växande Älmhult
Styrelseledamot Ung Företagsamhet
Orförande IKEA Värdshus

Katarina Brännström 5 Ledamot Länspolisstyrelsen i Kronoberg
Ledamot styrelsen Kulturparken AB
Ersättare styrelsen Smålands museum

Ingrid Olsson 12 Styrelseledamot i Det naturliga Fisket Ek.För.
The Great Swedish Nature AB, styrelseledamot
Camping Småland - styrelseledamot
Styrelseledamot i Företagarna i Växjö
Advisory Board till Destination Småland - ledamot
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Lars-Ove Johansson 7 Ordförande i LRF Sydost
Ordförande förtroenderådet Ljungby skogsbruks-
område
Ledamot i Förvaltningsrådet Södra skogsägarna
Förtroendeuppdrag i Ljungby kommun
Ledamot i Lagans Vattenråd

Carina Adolfsson 
Elgestam 

12 ISP inspektionen strategiska produkter
VIDA VISION

Inga-Britt Andersson - V. ordförande i Dackebygdens Skogsbruksområde 

Stephen Hwang 9 Ledamot i Växjö Värnamo Biomass Gasification 
Centre



Bilaga 1 

 
 
 
 
 
Länsstyrelsernas koordinering 
 
Uppdrag och organisering 
Sedan den 1 juli 2007 har samtliga länsstyrelser uppgifter inom integration. Uppdrags-
beskrivningen fokuserar på den första tiden i Sverige, och preciserades av regeringen 
tidigt kring fyra huvudområden: (1) beredskap och kapacitet hos kommunerna, (2) för-
handlingar med kommuner om mottagande, (3) regional samverkan samt (4) uppföljning. 
 
Uppdraget tar sin utgångspunkt i länsstyrelseinstruktionen, men återfinns för närvarande 
på olika håll: 
 medverka till att det ska finnas beredskap och kapacitet hos kommunerna att ta emot 

nyanlända resp. ensamkommande barn (länsstyrelseinstruktionen § 62 resp. RB 2012 
uppdrag 78) 

 teckna överenskommelser med kommuner om mottagande av nyanlända (bosätt-
ningsförordningen 2010:408, §§ 4-5) 

 förhandla med kommuner, m.fl. om mottagande av ensamkommande barn (RB 2012, 
uppdrag 78) 

 verka för att öka regional samverkan mellan kommuner, myndigheter, organisationer 
och företag som anordnar aktiviteter för nyanlända (etableringslagen 2010:197 § 4 
samt länsstyrelseinstruktionen § 62) 

 främja och stödja samarbete mellan kommuner om samhällsorienteringen samt följa 
upp verksamheten (förordning om samhällsorientering 2010:1138, §§ 11-12) 

 stödja kommuner i samordningen av kommunal verksamhet såsom svenskundervis-
ning (sfi) (prop. 2009/10: 60, s 57) 

 följa upp organisering och genomförande av insatser för nyanlända på regional och 
lokal nivå (länsstyrelseinstruktionen § 63) 

 lämna ersättning till kommuner och kommunalförbund för insatser för beredskap och 
tillräcklig mottagningskapacitet samt för att utveckla samverkan (ersättningsförord-
ningen 2010:1122, § 37)  

 
Samverkansdelegation  
Utifrån de uppdrag som överfördes till Länsstyrelserna och Migrationsverket, i samband 
med Integrationsverkets nedläggning halvårsskiftet 2007 samt dåvarande Arbetsmark-
nadsverkets då utökade ansvar i samband med flyktingmottagandet, var myndigheterna 
överens om att länsstyrelserna behövde uppträda samlat i sitt samarbete med Migrations-
verket och Arbetsmarknadsverket. Därför bildades en Samverkansdelegation mellan Mi-
grationsverket, länsstyrelserna och Arbetsmarknadsverket med Migrationsverket som 
sammankallande. Sveriges kommuner och landsting (SKL) är adjungerade.  
 
Från den 1 december 2010 leds Samverkansdelegationen av Arbetsförmedlingen, och i 
delegationen ingår numera även Försäkringskassan. Arbetsformer m.m. i delegationen 
har nyligen förändrats. 
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Länsstyrelsegruppen  
För sin interna samordning organiserade sig länsstyrelserna i fyra regioner – Syd, Väst, 
Öst och Nord. Företrädare för de fyra regionerna1 bildar tillsammans ett samordningsråd, 
i dagligt tal kallat Länsstyrelsegruppen. Länsstyrelsegruppen leds av länsrådet i Krono-
bergs län, Lennart Johansson som inom länsrådskretsen har ansvar för integrationsfrågor. 
I gruppen ingår även Länsstyrelsen i Jönköping med ansvar för gemensamma informa-
tionsfrågor.   
 
I kretsen av landshövdingar har landshövding Lars Bäckström, Västra Götalands län, ut-
setts att företräda länsstyrelserna.  
 
För det inre och yttre samordningsarbetet inrättades – med stöd av särskilda medel (se 
nedan, avsnitt Samordningsmedel) – år 2009 en tjänst (c:a 50 %) för övergripande sam-
ordning och administration, med för närvarande placering vid Länsstyrelsen i Västerbot-
ten. Under 2011 förstärktes den med en samordnande funktion (c:a 50 %) vid Länsstyrel-
sen i Västra Götaland i arbetet med ensamkommande barn.  
 
Länsöverskridande samverkan 
Den indelning i ”vädersträcksregioner” som gjordes mellan länsstyrelserna år 2007 har 
kommit att spela en allt viktigare roll. Aktivitetsnivå och arbetsformer växlar både inom 
och mellan regionerna, men regionerna utgör för närvarande grundläggande struktur i 
nästan all samverkan mellan länsstyrelserna. Dit hör t ex: 
 rekrytering av företrädare i olika arbetsgrupper 
 spridning av underhandsinformation  
 regelbundna erfarenhetsutbyten och rådslag 
 organisering av ”stand by” vid ledigheter 
 bas för spridningskonferenser, etc. 

 
Fokusgrupper 
För gemensam verksamhetsutveckling bildades med början i september 2010 fyra fokus-
grupper: samhällsorientering, sfi, uppföljning respektive sociala insatser. Insatstiden be-
gränsades till i första hand ett halvt år. Fokusgrupperna Samhällsorientering och sfi är 
fortfarande aktiva, särskilt Samhällsorientering (se nedan). Förberedelser pågår för att i 
början av 2012 inrätta nya fokusgrupper med inriktning mot Uppföljning resp. Hälsa. 
 
Länsstyrelsernas integrationsnätverk(LIN) 
LIN tillkom i Linköping år 2006, och motsvarar de yrkesföreningar som finns inom fler-
talet politikerområden inom länsstyrelserna. Inom nätverket arrangeras gemensamma 
överläggningar/konferenser; två till tre gånger per år. Det successivt utbyggda samarbetet 
mellan länsstyrelserna under ledning av Länsstyrelsen i Kronoberg har i stor utsträckning 
smält ihop med LIN-nätverket.  
 
 
 
 
 
 
                                                 
1 Varje region företräds av en länsstyrelse: Skåne företräder region Syd, Västra Götaland region Väst, 
Stockholm region Öst och Västerbotten region Nord. 
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Arbetet under 2011 
Länsstyrelsernas koncernsamverkan har under 2011 dominerats av i huvudsak fem in-
satsområden: 
 etableringsreformens implementering 
 det från den 1 jan 2011 nya uppdraget rörande ensamkommande barn 
 rapporteringar enligt regleringsbrev och enligt särskilt regeringsbeslut den  

25 november 2010 
 nya uppdrag inom samhällsorientering 
 hantering av s.k. § 37-medel 

 
Det koncerngemensamma arbetet kräver engagemang på många olika håll, och på många 
olika nivåer. Länsstyrelserna har under 2011 varit samlade till tre gemensamma, interna 
rådslag: (1) i januari Stockholm, med fokus på planering av verksamhetsåret, (2) i april i 
Halmstad, med fokus på internt erfarenhetsutbyte och dialog med Arbetsmarknadsdepar-
tementet, samt i (3) i november i Stockholm, med fokus på uppföljning av etableringsre-
formen.  
 
Därutöver har tre större kompetensöverföringsseminarier – i januari, mars och maj månad 
– genomförts tillsammans med Migrationsverket, med anledning av länsstyrelsernas nya 
uppgifter rörande ensamkommande barn. Arbetsförmedlingen inbjöd i juni resp. novem-
ber länsstyrelserna till dialogdagar kring etableringsreformens genomförande.  
 
I centrum för överläggningarna med Arbetsförmedlingen har under 2011 främst stått bo-
sättning med tillhörande frågor, metodutveckling och beslut om nya länstal samt reform-
arbetet på lokal och regional nivå.  I Arbetsförmedlingens s.k. bosättningsprojekt har 
länsstyrelserna varit representerade med en företrädare för varje region. 
 
Dialogen med Migrationsverket har dominerats av strategier för att öka kommunernas 
beredskap och kapacitet att ta emot asylsökande ensamkommande barn och ensamkom-
mande barn som har beviljats uppehållstillstånd. Ett gemensamt fast forum för över-
väganden och gemensamma ställningstaganden har inrättats. Forumet leds av länsrådet 
Lennart Johansson, Kronoberg. 
 
Samordningsmedel 
Under 2011 ingick i anslagsposten för länsstyrelserna 3 miljoner kronor för finansiering 
av samordning och koordinering av länsstyrelsernas arbete med beredskap och kapacitet, 
regional samordning, överenskommelser om mottagandet av nyanlända respektive en-
samkommande barn och nyanländas etablering samt av det arbete som bedrivs gemen-
samt av länsstyrelserna, Arbetsförmedlingen och Migrationsverket. 
 
Under budgetåret 2011 nyttjades medlen i huvudsak enligt följande:  
- för gemensam koordinering och administration (ca 0,5 åa) 
- koordinering av uppdraget rörande ensamkommande barn (ca 0,7 åa),  
- utredningstjänst för samordnade rapporteringar enligt uppdrag i länsstyrelsernas re-

gleringsbrev (ca 0,4 åa),  
- omkostnader för samverkansdelegationens och länsstyrelsegruppens verksamheter, 

gemensam information (länsstyrelsen Jönköping),  
- medverkan i beredning av inkomna ansökningar till Europeiska flyktingfonden och 

Integrationsfonden, 
- gemensam beredning och administration av § 37-ärenden. 
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§ 37-medel 
Ersättning enligt 37 § förordningen (2010:1122) om statlig ersättning för insatser för vis-
sa utlänningar lämnas sedan ingången av 2011 av länsstyrelsen. Medlen disponerades 
under 2011 av Länsstyrelsen i Kronobergs län, med rätt att ge anvisningar om ansökans-
förfarande m.m. för anvisade medel, samt besluta om hur stor del av anvisade medel som 
ska fördelas för disposition av respektive länsstyrelse. Under 2011 fick Länsstyrelsen i 
Kronobergs län även pröva och besluta om ansökningar som avser samverkansarbete i 
anslutning till reformen om nyanlända invandrares etablering om högst 20 miljoner kro-
nor. Den samlade medelsposten uppgick under 2011 till 60 miljoner kronor. 
 
Enligt de anvisningar som Länsstyrelsen Kronoberg utarbetade kunde ersättning under 
2011 lämnas på två sätt: 
 regionalt fördelade medel; sammantaget 45 miljoner kronor 
 nationella medel; totalt 15 miljoner kronor 
  

Ersättning lämnades för såväl direktinsatser som medfinansiering till EU-projekt, och 
kunde avse åtgärder under perioden 2011–2013. 
 
Ersättningar ur nationella medel lämnades endast till metodutveckling och strukturella 
insatser av nationellt intresse för genomförandet av etableringsreformen. Insatser inom 
samhällsorientering eller yrkes-/bransch-sfi hade hög prioritet. 
 
Söktrycket på de nationella medlen blev stort, sammantaget 58 miljoner kronor från 18 
sökande, dvs. knappt fyra gånger tillgängliga medel. Prövningen av ansökningarna utföll 
enligt nedan: 
 

Sökande  
 

Ändamål Beviljat  
belopp, 

tkr 
Kiruna kommun SO för nyanlända på videolänk 451 
Sandvikens kommun Länsövergripande SO i Gävleborg 716 
Skaraborgs kom-
munalförbund 

Utveckling av material och kompetensprofil för SO 3000 

Stockholms  kommun Utveckling av Centrum för SO i Stockholms län 611 
Uppsala  kommun Dialog och reflektion inom SO  4 222 
Vingåkers  kommun Webbaserad flerspråkig SO 1000 
   
Umeå kommun Insatser för ökat IT-stöd i sfi 5 000 
  15 000 

 
Inom samhällsorientering har beviljade insatser förts samman i en ”korg”, genom att det 
till beviljningarna har knutits villkor om att sökt insats måste genomföras i samverkan 
med länsstyrelsernas fokusgrupp Samhällsorientering. Responsen från ersättningsmotta-
garna på detta har varit genomgående positiv. Senare har även Umeå kommun (insatser 
för ökat IT-stöd sfi) knutits till ”korgen”. 
 



 - 1 -

    Bilaga 2 
 
 
  
 
 
 
Uppdrag 84 – åtgärder för ensamkommande barn 
 
1. Uppdraget 
Länsstyrelsen i Kronobergs län ska, enligt uppdrag 84 i länsstyrelsernas regleringsbrev 
för verksamhetsåret 2011, ansvara för att särskilt redovisa länsstyrelsernas insatser och 
samarbetet med Migrationsverket och andra berörda aktörer på nationell nivå.   
 
2. Bakgrund 
Länsstyrelserna ska från den 1 januari 2011, under Migrationsverkets ledning, verka för 
att det finns beredskap och kapacitet att ta emot asylsökande ensamkommande barn och 
ensamkommande barn som har beviljats uppehållstillstånd. Länsstyrelsen i Kronobergs 
län ska ansvara för att samordna länsstyrelsernas genomförande av uppdraget. 
 
Av uppdraget följer att länsstyrelserna har det operativa ansvaret för framförhandlande 
om överenskommelser med landets kommuner om mottagande av ensamkommande 
barn. 
 
3. Gemensam beredning och samordning 
För länsstyrelserna var uppdraget en ny arbetsuppgift som tidigare ensamt hade full-
gjorts av Migrationsverket. För att underlätta övergången ställde Migrationsverket och 
länsstyrelserna samman ett program för kunskaps- och verksamhetsöverföring. Arbetet 
inleddes under oktober 2010 då en samordningsgrupp bildades och grunder lades för ett 
gemensamt arbetssätt.  
 
Den gemensamma samordningsgruppen överlade vid tre tillfällen under perioden no-
vember 2010 till januari 2011. En samordnande funktion för det operativa arbetet inrät-
tades vid Länsstyrelsen i Västra Götaland. Också en länsstyrelseintern arbetsgrupp sat-
tes samman till stöd för den samordnande funktionen och med företrädare för länssty-
relseregionerna nord, öst, väst och syd (jfr fig. 1). Sedan tidigare finns en länsstyrelse-
gemensam nationell samordnare inom integrationsområdet, med placering vid Länssty-
relsen i Västerbotten. 
 
Den gemensamma samordningsgruppen ombildades under början av 2011, och knöts 
samtidigt till den för Arbetsförmedlingen, Migrationsverket, Försäkringskassan och 
Sveriges Kommuner och Landsting(SKL) gemensamma Samverkansdelegationen1.  
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1 Samverkansdelegationen inrättades år 2007 och är ett för parterna gemensamt organ för erfarenhetsutby-
ter och strategisk planering. Delegationen har en viktig roll för samordningen av mottagandet av nyanlän-
da, dit även ensamkommande barn som beviljas uppehållstillstånd hör.  
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Figuren ovan beskriver i grova drag pågående samverkan mellan länsstyrelserna, och 
mellan länsstyrelserna och andra viktiga aktörer. 
 
 Länsstyrelsegruppen leds av ansvarigt länsråd. Gruppen samordnar det koncernge-

mensamma arbetet inom sakområdet integration. I gruppen ingår företrädare för 
sakområdets fyra länsstyrelseregioner2, samt Länsstyrelsen i Jönköpings län med 
särskilt ansvar för informationsfrågor.  

 Den ombildade samordningsgruppen (se ovan) benämns EKB-gruppen, och är Mi-
grationsverkets och länsstyrelsernas gemensamma forum för information och stra-
tegisk planering. Gruppen leds av ansvarigt länsråd, samt företräds från länsstyrel-
serna i övrigt av representanter från de fyra länsstyrelseregionerna tillsammans 
länsstyrelsernas två samordnare. Migrationsverket företräds av för verksamheten 
ansvarig chef tillsammans med berörda sakkunniga och handläggare. 

 Sedan år 2006 finns ett nationellt nätverk – LIN – bestående av integrationsansvari-
ga och -handläggare inom länsstyrelserna.3  

 
Migrationsverket och länsstyrelserna genomförde under första halvåret vid tre tillfällen 
kunskapsöverföringsseminarier med egna och inbjudna aktörer. Länsstyrelserna har 
även – i samarbete med Migrationsverket, Socialstyrelsen och Skolverket – medverkat 
som medförfattare i Migrationsverkets folder ”Ett gemensamt ansvar”.  
 
Utöver ovan beskrivna samverkan och kunskaps- och erfarenhetsutbyte finns ytterligare 
två viktigare forum för dialog:  
 Sveriges kommuner och landsting(SKL) leder en sedan år 2006 samordningsgrupp, 

där numera länsstyrelserna ingår tillsammans med Migrationsverket, Socialstyrel-
sen och. Gruppen sammanträder ca fyra till fem gånger per år.  

 Migrationsverket kallar samman landets ankomstkommuner för överläggningar vid 
tre till fyra tillfäller per år.  

 
4. Genomförande   
Länsstyrelserna tilldelades särskilda resurser för uppdraget rörande ensamkommande 
barn. Flertalet har rekryterat ny personal, vilket genomfördes under perioden januari till 
juni 2011.   
 

                                                 
2 Region Öst företräds av Länsstyrelsen Stockholm, Väst av Västra Götaland, Syd av Skåne och Nord av 
Västerbotten. 
3 LIN motsvarar de yrkesföreningar som finns inom andra sakområden inom länsstyrelsekollektivet. 

Samverkans-
delegationen 

EKB-gruppen 

Länsstyrelse-
gruppen 

LIN (länsstyrelsernas 
integrationsnätverk 

Nord Öst Väst Syd 

Lst- EKB-grupp 
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Med en prognos om en tillströmning av 2500 asylsökande ensamkommande barn per år 
har Migrationsverket beräknat behovet av asylplatser till totalt l 200. Vid ingången av 
2011 var den aktuella tillgången på asylplatser c:a 650 och behovet utgjordes av ytterli-
gare 550 platser.  
 
Utifrån Migrationsverkets beräkningar utarbetades i början av 2011 ett strategiskt do-
kument för länsstyrelsernas arbete. I dokumentet lades bland annat fast ett mål om läns-
genomsnitt på lägst fyra asylplatser per kommun. Under senhösten 2011 har arbetet 
utvecklats och lett vidare till att gemensamt med Migrationsverket formulera ett för 
myndigheterna gemensamt mål- och strategidokument. Syftet är att bygga upp en 
gemensam plattform där dels målbeskrivningen breddas, dels behovet av PUT-platser 
preciseras, dels behovet av kvalitativa mål framhålls.  
 
Nationella insatser 
Den nationella samordningen har under året främst fokuserat på:  
 Prognoser och analyser för nationell planering  
 Samordning av statistik och uppföljning  
 Beredning av strategiska frågor  
 Underlag till olika aktörer såsom Migrationsverket, departementet med flera  
 Information och omvärldsbevakning  
 Utbildningsinsatser för berörda handläggare på länsstyrelserna  
 Utveckling av länsstyrelsernas gemensamma webb samt  
 Ett internt bibliotek för kunskapssamling 

 
Som stöd för uppföljning, resultatbedömning och prognosarbete har konstruerats en 
databas för insamling av verksamhetsdata. Databasen kommer att vidareutvecklas under 
2012. Verksamhetsdata är grundläggande för både effektuppföljning och strategisk pla-
nering.   
 
Inom länsstyrelsekoncernen genomfördes under året två egna kompetenshöjande work-
shops; en i maj månad med fokus på processtöd och effektiva administrativa rutiner, 
och en i september månad med huvudinriktning på barnperspektivet. 
 
5. Utfall och analys 2011 
Tabellen nedan redovisar antalet överenskomna platser för ensamkommande asylsökan-
de barn och barn med uppehållstillstånd vid årets början respektive slut. 
 

Tabell 1. Antalet överenskomna platser för ensamkommande barn vid ingången och utgången av 2011 
Tid 
Punkt 

Antal 
kommuner 

Platser 
totalt 

Asyl-
platser 

PUT- 
platser 

Visst antal  
barn 

11-01-01 190 2 237 652 1 585 Ca 100* 
11-12-31 233 2 668 786 1 882 Ca 125* 
Ökning 43 331 134 297 Ca 25* 
* en ungefärlig siffra.  
** 125 anvisade barn motsvarar omkring 41 platser(=125/3) om en plats omsätts tre gånger 

 
Ytterligare 43 kommuner har under året träffat överenskommelse om mottagning av 
ensamkommande barn. Antalet asylplatser har ökat med drygt 20 procent, eller 134 plat-
ser. 
 
Ett visst antal barn (125) tas emot genom överenskommelse under en tolvmånadsperiod 
vilket ofta redovisas i särskild ordning. Antalet bör motsvara ca 41 platser.  
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Resultatanalys i förhållande till behov och prognos  
För att nå det av Migrationsverket samlade behovet om 1 200 asylplatser, saknas ytter-
ligare ca 350-400 asylplatser.  
 
Länsstyrelserna har under året eftersträvat att höja lägstanivån om minst 3 asylplatser 
till 4, samt att öka antalet kommuner med överenskommelser. Länsstyrelserna har i sitt 
arbete under året noterat; 
 att lägsta antalet om 3 asylplatser är starkt förankrat i landets kommuner 
 att fler kommuner vill teckna överenskommelser om antal barn, istället för antal 

platser 
 att Migrationsverkets ändrade arbetssätt inom asylprövning har kortat handlägg-

ningstiden avsevärt, vilket har genererat en högre genomströmning på platserna 
som i sin tur ökat flaskhalsproblemen i mottagandesystemet för barn med uppe-
hållstillstånd 

 att fler kommuner har haft svårt att klara sina överenskomna åtaganden vilket inne-
burit återkommande omförhandlingar   

 
Ett på kort sikt bättre utfall hade sannolikt gått att nå om överenskommelserna med 
kommunerna byggt på antal barn, inte platser. Många kommuner, särskilt i södra Sveri-
ge, finner det svårt att planera verksamheten för mottagande, eftersom omsättningen av 
antalet barn på platserna är svår att säkert förutse. Så kallade barnöverenskommelser ger 
dock ett mer statiskt system och är svårare att anpassa till de större och mindre föränd-
ringar som ständigt behöver göras i överenskommelserna om mottagande.  
 
Ett alternativt sätt att stärka kommunernas planering kan vara att i överenskommelser 
om mottagande införa en övre gräns för hur många barn som kan placeras i en och 
samma kommun under ett år.   
   
6. Hinder och utvecklingsbehov 
Under det gångna året har länsstyrelserna bland annat identifierat olika strukturella hin-
der som det är angeläget att så långt möjligt försöka undanröja: 
 Den bristande tillgången på bostäder påverkar möjligheten till ändamålsenliga ut-

slussningsboenden och träningslägenheter för ungdomar med tillstånd    
 De för närvarande strikta, formella kraven kring barnens boende (HVB-hem) kom-

plicerar arbetet  
 Socialstyrelsens tillståndsgivning för HVB-hem för privata vårdbolag är ofta utdra-

gen. Det får konsekvenser för kommuner som bedriver mottagande genom privata 
aktörer men framförallt för själva anvisandet av barn till kommuner vilka tvingas 
omförhandla startdatum i överenskommelser mot bakgrund av att tillstånd inte 
hunnit beviljats    

 Brist på familjehem leder till marknadsliknade förhållanden där kommuner konkur-
rerar med varandra. Inte sällan slutar det i köp av familjehemsplatser av privata 
vårdbolag  

 Det är inte ovanligt att socialnämnder beslutar att placera barn i annan kommun, 
utan att informera mottagande kommun. Företrädesvis större kommuner eller där 
etablerade HVB-boenden bedriver verksamhet. I de placerade kommunerna leder 
det till växande osäkerhet, med påföljande återhållsamhet att träffa överenskom-
melser med staten om eget mottagande 

 En inte obetydlig andel av asylplatserna är under långa perioder belagda av barn 
med lagakraftvunna utvisningsbeslut  
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Länsstyrelserna vill även peka på ett par angelägna utvecklingsområden: 
 Det finns bland kommunerna en betydande efterfrågan på utvecklingsmedel för fi-

nansiering av ofta mindre utvecklingsinsatser, motsvarande vad som idag finns till-
gängliga för målgruppen nyanlända (s.k. § 37-medel). Tillgång på sådana medel 
bedöms även komma att underlätta förhandlingsarbetet om kommunmottagande  

 Länsstyrelsernas gemensamma hemsida för integration har utvecklingspotential vad 
gäller ensamkommande barn. Tillsammans med den hemsida som SKL tillhandhål-
ler kan den bli en bra plattform för spridande av goda exempel och löpande rappor-
tering av pågående arbete   

 En översyn och standardisering av överenskommelserna gällande ålder i mottagan-
det för att svara mot behovet av åldersspecifika platser baserat på statistik över in-
resta barn 

 Idag saknas uppgifter om det sammantagna antalet barn som under kommuners om-
sorg vistas i en kommun. Det kan röra sig om barn som tas emot av kommun ge-
nom överenskommelser, barn som av Migrationsverket anvisas kommun av sär-
skilda skäl, t.ex. släkthemsplacerade barn och barn genom mellankommunala pla-
ceringar. Varken stat eller kommun har en helhetsbild över hur många ensamkom-
mande barn som vistas i kommunerna, vilket skulle ge ett bättre utgångsläge avse-
ende beredskap och kapacitet  

 
7. Arbetet 2012 
Länsstyrelserna har tillsammans med Migrationsverket en gemensam målsättning om ett 
mottagningssystem i balans. Arbetsformerna behöver utvecklas ytterligare för att möta 
upp behovet. Som ett led i utvecklade arbetsformer, och i harmoni med länsstyrelsernas 
regleringsbrev för 2012, kommer mål att ställas upp för mottagandet i varje enskilt län, 
länsmål.  
 
Ett annat viktigt verktyg är det för länsstyrelserna och Migrationsverket gemensamma 
mål- och strategidokument, enligt avsnitt 4 ovan. Dokumentet kan ses som en färd- och 
metodplan för det operativa arbetet med fler asyl- och PUT platser där även myndighe-
ternas uppdrag, ansvar och roller tydliggörs. 
 
Länsstyrelserna avser att även under 2012, på bred front, verka för att förbättra kommu-
nernas beredskap och kapacitet. Viktiga led i det arbetet är stödjande strukturer för 
kompetensuppbyggnad och för kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan olika aktörer, 
som boendechefer, socialsekreterare, sfi-rektorer, godemän och överförmyndare. 
 
Systemen för mottagande av ensamkommande barn och den stora gruppen övriga nyan-
lända behöver ännu bättre än hittills integreras med varandra. Många ensamkommande 
barn befinner sig åldersmässigt endast ett fåtal år från en etablering på arbetsmarknaden. 
 
  
  
 


