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LANDSHÖVDINGEN HAR ORDET 
Att bedriva en kärnverksamhet av hög kvalitet är grundbulten i Länsstyrelsens uppdrag att 
främja länets utveckling. Genom vår tillsyn, handläggning och beslut möter vi länets invånare 
och aktörer i deras vardag. Genom samverkan och dialog med dem kan vi bygga förutsätt-
ningar och förtroende för att också möta länets utmaningar och ta nya initiativ. 2015 har varit 
ett fantastiskt men dramatiskt år. Det har satt fingret på flera utmaningar, där Länsstyrelsens 
roll som statens regionala aktör har ökat i betydelse men också prövats.  

I komplexa och utmanande situationer likt det historiskt höga flyktingmottagande som Sverige 
upplevde under 2015, sätts samhället på prov. För Kronoberg har det framförallt under hösten 
2015 inneburit en mycket ansträngd situation för berörda myndigheter och kommuner att 
ordna tak över huvudet för dessa människor, att omhänderta ensamkommande barn, att han-
tera det ökade trycket på socialsekreterare, att hitta gode män samt hantera de ökade behoven i 
skolan. I den situation som råder har Länsstyrelsen ansvaret att stödja och samordna kom-
muner och övriga myndigheter i hanteringen, vilket vi lagt mycket kraft på. Bland annat genom 
veckovisa möten med berörda aktörer. Vi har också ägnat tid åt att söka svar på frågor som 
uppstått i gränslandet mellan olika aktörer samt att bistå andra statliga myndigheter med kart-
läggning av potentiella evakueringsplatser och hitta akuta boenden till asylsökande. Uppgifterna 
har varit och är komplexa. För att kunna fullfölja vårt uppdrag, har vi varit flexibla, fokuserade 
och tänkt utanför gängse boxar. Alla enheter har bidragit med resurser till arbetet, prioriterat 
om och solidariskt stöttat varandra för att klara en svårplanerad arbetssituation. Vikten av 
statens regionala närvaro och förmåga att samordna sig samt agera länk mellan den lokala och 
nationella nivån har nått nya nivåer. 

Glasrikeuppdraget exemplifierar hur lokala behov kan tillgodoses genom vår samordning och 
våra nätverk. De fyra glasrikekommunerna, främst Lessebo och Uppvidinge, hör till de kom-
muner i landet som har tagit emot flest flyktingar. Behovet av integrationssatsningar lyftes 
under Glasrikeuppdragets kommundialoger hösten 2015 och Tillväxtverket svarade på detta 
genom att avsätta medel för integrationsprojekt destinerade för Glasrikets fyra kommuner samt 
Högsby och Tingsryd. Nu får 3,9 miljoner kronor jobba i konkreta och nytänkande integra-
tionsprojekt med fokus på jobb, som förhoppningsvis kan bli modell för fler kommuner i 
landet. 

Vår modell för att möta länets behov kring kompetensförsörjning har redan nått nationellt och 
internationellt intresse. Över 5 000 elever anmäldes tillsammans med engagerade lärare till pro-
jektet Mot nya höjder som handlar om att jobba med utmaningar kring naturvetenskap, teknik 
och matematik kopplat till rymden. Syftet är att öka intresset för ämnen som vårt näringsliv så 
väl behöver i framtiden. Astronautbesöket i september har givetvis varit en sporre för eleverna, 
men om 10 år är det sannolikt inte konferensen som gjort störst avtryck utan resan dit, betydel-
sen för länets kompetensutveckling och kraftsamlingen som möjliggjorde Mot nya höjder. Sats-
ningen har förverkligats tack vare nära samarbete mellan Länsstyrelsen, Linnéuniversitetet, 
Region Kronoberg, länets kommuner, skolor och näringsliv. Vi har också samverkat nationellt 
med Tillväxtverket och Rymdstyrelsen samt haft en dialog med bland annat Skolverket och 
Sveriges Ingenjörer. Nu tar Region Kronoberg över stafettpinnen och Mot nya höjder, så att 
arbetet kan fortskrida.  

Samverkan är en viktig förutsättning för framgång. Det visar inte minst erfarenheterna från vårt 
arbete som pilotlän i KOMET, där vi tillsammans med Skogsstyrelsen, LRF, skogsföretag och 
naturorganisationer gemensamt har jobbat för att markägare på eget initiativ ska skydda värde-
full skog. Det betyder mycket när myndigheter och organisationer gör gemensam sak. I detta 
fall har drygt 200 skogsområden med höga naturvärden anmälts av skogsägarna själva. Endast 
en tredjedel av arealen var tidigare känd av oss som skyddsvärd natur. Den kontinuerliga dia-
logen har varit ett framgångsrecept i detta sammanhang. 
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Under 2015 infördes både ett nytt landsbygdsprogram och nya direktstöd, vilket innebar stora 
utmaningar. För oss som utpräglat landsbygdslän, utgör landsbygdens utveckling grunden för 
hur vi tar oss an olika frågor och vi har därför lagt ner stor möda och kraft på att ge länets lant-
brukare och landsbygdsföretagare god service och handläggning i detta förändringens år. 
I arbetet med jordbrukarstöden överträffade vi förväntningarna och 96 procent av länets lant-
brukare fick under 2015 beslut om utbetalning om sammanlagt 167 miljoner kronor. Förkla-
ringen till att vi lyckats så bra är god planering, effektiv styrning och ledning, gott samarbete 
samt lojala och fantastiska medarbetare som har kunden för ögonen.  

Vårt landsbygdsfokus har också inneburit att initiativet ”unga för landsbygden” gått från ord till 
handling under 2015. Länsstyrelsen har erbjudit en arena och kompetensstöd för ungdomar 
från ett tiotal organisationer som vill skapa bättre förutsättningar för inflyttning, återflyttning, 
sysselsättning, rekreation och attraktivitet på landsbygden för unga människor. Arbetet har gått 
framåt i rask takt och från 2016 är ”unga för landsbygden” ett projekt som kommer att drivas i 
bred samverkan med Leader Linné som projektägare. Vår roll som kunskapsförmedlare och 
samverkande aktör har kommit väl till pass i detta arbete. 

Kraften som ligger i Länsstyrelsens bredd och uppdrag visade sig verkligen under 2015. När jag 
summerar 2015 blir jag därför stolt. Vi har som myndighet visat på stor flexibilitet och lyhörd-
het för att kunna möta såväl samhälleliga förändringar som kunders behov av snabb ärende-
hantering. Enligt min bedömning har Länsstyrelsen i Kronobergs län under 2015 bidragit posi-
tivt till länets utveckling. Jag intygar härmed att årsredovisningen ger en rättvisande bild av 
verksamheten samt kostnader, intäkter och myndighetens ekonomiska ställning. Årsredo-
visningen för 2015 fastställs härmed. 

 
 

Kristina Alsér 

Landshövding 
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Länsstyrelsen i korthet 
Nedan redovisas en sammanfattning av Länsstyrelsen ur tre perspektiv – verksamhet, 
medarbetare och ekonomi. 

Verksamhet 1)  2015 2014 2013 

Inkomna och initiativärenden (st) 6 011 14 600 19 675 
Beslutade ärenden (st) 5 969 14 327 19 561 
Utgående ärendebalans (st) 1 469 1 559 1 576 
Ej beslutade ärenden äldre än två år (st) 144 104 119 

1) Under 2015 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygdsstöden skett i 
Jordbruksverkets nya IT-system. Dessa system är ännu inte färdigbyggda, varför statistik över inkomna och 
handlagda ärenden inte är möjlig att hämta ut. Siffrorna som redovisas för 2015 är därför ofullständiga och 
skiljer sig från tidigare års statistik. En del av det arbete som skett avseende landsbygdsstöden har skett i de 
gamla IT-systemen. Arbetet har handlat om handläggning av utbetalningsärenden från den förra program-
perioden. Här kan statistik hämtas ut och denna redovisas tillsammans med den ärendestatistik som hämtas 
från länsstyrelsens eget diarieföringssystem i tabellen.  

Kommentar tabellen: 

Tyvärr omöjliggörs analysen, då statistiken enligt not ovan inte är heltäckande. 

 

Medarbetare  2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter (st) 148,38 143,45 146,87 
– varav kvinnor 100,07 96,81 99,52 
– varav män 48,31 46,63 47,22 
Total sjukfrånvaro (%) 4,6 5,8 4 
– varav kvinnor 5,3 7,8 4,6 
– varav män 2,9 1,1 2,7 
Personalomsättning nyanställda, 
tillsvidareanställda (%) 

11,5 12 18 

Personalomsättning avgångna, 
tillsvidareanställda (%) 

14,9 11 18 

 

Kommentar tabellen: 

Sjukfrånvaron har glädjande sjunkit, men det är fortfarande en bit kvar till målet på 3 %. 

Medelåldern har sjunkit och rörligheten är stor, mycket på grund av många föräldraledigheter 
och annan tjänstledighet. 

Resultatenheterna Löneservice och Telefonistorganisationen har haft flera pensionsavgångar, 
hög sjukfrånvaro och behövt ta in många tim- och visstidsanställda. 

 

Ekonomi  2015 2014 2013 
Verksamhetsintäkter (tkr) 148 713 141 125 137 582 
- varav anslag (tkr) 73 518 69 720 70 698 
- varav bidrag (tkr) 52 093 47 678 47 443 
- varav avgifter och övrigt (tkr) 23 102 23 727 19 441 
Verksamhetskostnader (tkr) 147 786 139 458 137 954 
- varav kostnader för personal (tkr) 96 406 89 651 89 365 
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- varav kostnader för lokaler (tkr) 8 993 8 949 9 006 
- varav övriga kostnader (tkr) 42 387 40 859 39 583 
Lämnade bidrag och transfereringar (tkr) 37 385 49 737 101 634 
Förvaltningsanslag av totala intäkter (%) 54 56 55 
OH-kostnad av total kostnad (%) 26,56 27,08 28,12 
Lokalkostnad per årsarbetskraft (tkr)1) 52,81 53,68 52,16 

1) Konto 6912 Avskrivningar ingår sedan 2014 i summan för lokalkostnader. 2013 års värde är därför  
inte jämförbart. 

Kommentar tabellen: 

Verksamhetens intäkter visar på en ökning mellan åren. Anslagen skrivs upp varje år för att 
motsvara prisförändringarna. Avgiftsfinansierad verksamhet ökar genom omfattning av t.ex. 
telefonistuppdraget och uthyrning till Trafikverket. Myndigheten har delar av verksamheten 
som finansieras genom bidrag från andra offentliga aktörer, t.ex. vård av naturreservat. Omfatt-
ningen och inriktning varierar över åren beroende på vilka insatser som departement m.m. 
bedömer vara viktigt att genomföra. Verksamhetens kostnader ökar mellan åren beroende på 
prisökningar, lönerevisionen, personalomsättning m.m. Lämnade bidrag har minskat genom 
överförandet av kommunersättningar till Länsstyrelsen i Jönköping och av regionalpolitiska 
medel till Region Kronoberg.  



LÄNSSTYRELSEN KRONOBERG ÅRSREDOVISNING 2015 

 

6 

 

ORGANISATION 
 

Bild på organisationen 2015-12-31.  
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RESULTATREDOVISNING 
Resultatredovisningens ordningsföljd följer den av länsstyrelserna gemensamt beslutade 
verksamhets- och ärendestrukturen, (VÄS), som används för länsstyrelsernas ärende- och 
ekonomiredovisning.  

Varje verksamhetsområde inleds med likvärdiga tabeller där utvecklingen av årsarbetskrafter, 
verksamhetskostnader, ärendehantering och bidragsutbetalningar presenteras samt i förekom-
mande fall utfall av brukarundersökningar. Tabellerna följs av kommentarer till de redovisade 
värdena samt kommentarer till andra väsentliga prestationer och resultat inom sakområdet. 
Därefter följer återrapporteringen av de regleringsbrevsuppdrag som ska återrapporteras i 
årsredovisningen och som avser det aktuella verksamhetsområdet.  

Länsstyrelseinstruktionen (2007:825) 2 § första stycke avseende nationella mål återrapporteras 
genom indikatorerna som är placerade under respektive verksamhetsområde. Övriga delar av 
2 § länsstyrelseinstruktionen återrapporteras under rubriken Länsstyrelseinstruktionen 2 §. 

De flesta belopp i resultatredovisningen är framtagna med hjälp av ett länsstyrelsegemensamt 
rapportpaket. Det innebär att talen innehåller decimaler, vilket ger avrundningsdifferenser. 
Belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) där annat ej anges. 

Med årsarbetskrafter avses antal anställda personer omräknat till heltidsarbetande. Sammanlagd 
arbetad tid divideras med en länsstyrelsegenomsnittlig möjlig arbetstid = 1 710 timmar. Tidi-
gare årsredovisningar är årsarbetskraften baserad på 1 760 timmar. Jämförelsetalen för 2013 - 
2014 är därför omräknade utifrån det nya talet för en årsarbetskraft.   

Medeltalet anställda beräknas som ett genomsnitt av antalet anställda personer baserat på 
mätningar vid två tidpunkter under året. Mätmetoder finns dokumenterade.  

 

Indikatorer  
Länsstyrelserna fick i uppdrag att utarbeta enhetliga indikatorer i regleringsbreven både 2011 
och 2012. Uppdragen samordnades av Länsstyrelsen i Örebro. Indikatorerna ska beskriva hur 
resultatet förhåller sig till målet att nationella mål ska få genomslag i länen samtidigt som 
hänsyn tas till regionala förhållanden och förutsättningar.  

Förslag till indikatorer redovisases till regeringen i juni 2012. Genom ett särskilt regeringsbeslut 
2012-12-18 (S2012/8969/SFÖ) bestämdes att indikatorerna ska ingå i länsstyrelsernas års-
redovisning från och med 2012 i enlighet med den rapport som Länsstyrelsen i Örebro redo-
visat till regeringskansliet. 

Efter att indikatorerna nu använts i tre årsredovisningarna 2012-2014 fick länsstyrelserna ett 
nytt uppdrag i regleringsbrevet 2015. Uppdraget lyder  

”Vidareutveckling av indikatorer 

94. Länsstyrelserna ska följa upp och utvärdera de resultatindikatorer som togs fram 2011 och utifrån upp-
följningens resultat föreslå nya resultatindikatorer alternativt vidareutveckla befintliga resultatindikatorer. 
Indikatorer kan även föreslås för verksamhetsomområden där länsstyrelserna är verksamma och där det inte 
tidigare finns resultatindikatorer. Målsättningen är att tydligare knyta länsstyrelsernas insatser till 
resultatindikatorerna, som ett verktyg för att följa upp måluppfyllelsen. En utgångspunkt för arbetet ska 
vara att minska antalet resultatindikatorer per verksamhetsområde. 

Uppdraget ska genomföras i samråd med Finansdepartementet och samordnas av Länsstyrelsen i Örebro län. 
Redovisningen ska lämnas till Regeringskansliet (Finansdepartementet) senast den 30 september 2015.” 
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I den slutrapport som Länsstyrelsen i Örebro lämnade till regeringskansliet i september 2015 
föreslås att flera indikatorer tas bort då de sannolikt inte tillräckligt knyter an till länsstyrelsernas 
insatser och beroende på att de har ett dåligt stöd bland länsstyrelserna. För några indikatorer 
föreslås mindre justeringar. 

I rapporten föreslås också att länsstyrelserna får ett nytt uppdrag att utarbeta nya indikatorer 
för de som föreslås tas bort och eventuellt för nya områden som tidigare inte haft indikatorer. 
Den viktigaste slutsatsen är att nya indikatorer måste ha en starkare koppling till länsstyrelser-
nas verksamhet och vara ordentligt förankrade hos länsstyrelserna. Denna del av rapporten 
kommer regeringskansliet att återkomma till senare.    

De förslag till förändringar av indikatorerna som redovisats i rapporten till regeringskansliet ska 
gälla fr.o.m. årsredovisningen för 2015, se vidare under respektive verksamhetsavsnitt.  

 

Undantag från ekonomiadministrativa regelverket 

I regleringsbrevet för 2015 har regeringen beslutat om följande undantag från det 
ekonomiadministrativa regelverket: 

Vid redovisning av länsstyrelsernas uppgifter som avses i 2 § första - tredje styckena förord-
ningen (2007:825) med länsstyrelseinstruktion ska myndigheten inte tillämpa 3 kap. 1 § andra 
stycket förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag om att resultatredo-
visningen ska avse hur verksamhetens prestationer har utvecklats vad gäller volym och kost-
nader. 

Vad gäller fördelningen av verksamhetens totala intäkter och kostnader i resultatredovisningen 
enligt 3 kap. 2 § jämfört med 3 kap. 1 § tredje stycket förordningen (2000:605) om årsredo-
visning och budgetunderlag, ska verksamhetskostnader och årsarbetskrafter redovisas i en för 
länsstyrelserna enhetlig struktur och enligt anvisningar från Länsstyrelsen i Örebro län. Detta 
innebär ett undantag från kravet att redovisa intäkter. 

 

 

Länsstyrelseinstruktion 2 §  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Att arbeta sektorsövergripande och i samverkan med andra berörda och engagerade aktörer är 
en förutsättning för genomförandet av vårt uppdrag att främja länets utveckling. Därmed faller 
det sig också naturligt att vi har ett helhetsperspektiv när vi redovisar vårt arbete. Nedan ges en 
övergripande bild, där framförallt de områden vi prioriterat i vår verksamhetsplan (integration, 
landsbygdens utveckling samt tillsyn och kontroller som ett utvecklingsverktyg) får statuera 
exempel för att beskriva vårt arbete. Övriga insatser redovisas under respektive sakområde. 

Länsstyrelsen ska verka för att nationella mål får genomslag i länet samtidigt som hänsyn ska tas till regionala 
förhållanden och förutsättningar. 
Länsstyrelsen ska utifrån ett statligt helhetsperspektiv arbeta sektorsövergripande och inom myndighetens 
ansvarsområde samordna olika samhällsintressen och statliga myndigheters insatser. 

Länsstyrelsen ska främja länets utveckling och noga följa tillståndet i länet samt underrätta regeringen om dels 
det som är särskilt viktigt för regeringen att ha vetskap om, dels händelser som inträffat i länet. 

Länsstyrelsen ska vidare ansvara för de tillsynuppgifter som riksdagen eller regeringen har ålagt den. 
Förordning (2008:1346) 
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DIALOG OCH SAMHANDLING  
För att kunna främja länets utveckling på bästa sätt är det viktigt att ha vetskap om vilka 
utmaningar och behov som finns, vad som pågår och hur tillståndet utvecklas inom olika 
sektorer. Denna omvärldsbevakning sker löpande genom både de mätningar och kontroller 
som genomförs inom ramen för våra olika uppdrag men också genom dialog med olika aktörer.  

Under 2015 har länsledningen besökt samtliga kommuner. Syftet har varit att tillsammans med 
kommunledningarna lära av erfarenheter och diskutera utvecklingsbehov. Vid samtalen har 
både goda och mindre bra exempel lyfts för att tydliggöra kommunernas respektive Länsstyrel-
sens roll och uppdrag och hur vi samverkar. I samband med mötena har man också gemensamt 
besökt företag och olika typer av satsningar, där både kommunerna och Länsstyrelsen varit 
involverad på ett eller annat sätt. Fokus har varit på satsningar som gynnar landsbygdens 
utveckling.  

Länsstyrelsen samarbetar kontinuerligt med andra statliga myndigheter på både regional och 
nationell nivå inom ramen för de uppdrag vi har. Utöver att andra statliga myndigheter utgör 
såväl uppdragsgivare och finansiär som remissinstans och kunskapsdialogpartner, så efter-
strävar vi också nya sätt att samhandla för att främja länets utveckling; Länsstyrelsen ansvarar 
för flera viktiga arenor som vi nyttjar till, inte bara att samarbetet mellan statliga myndigheter 
ska förbättras, utan också att stödja och utveckla dialogen mellan till exempel statliga myndig-
heter och kommuner. Som exempel kan nämnas att vi bjudit in såväl Lantmäteriet som SMHI 
att delta i de kvartalssamtal som hålls inom ramen för Länsstyrelsens arbete med samhälls-
planering. Kvartalssamtalen är en regelbundet återkommande arena där kommunerna och 
Region Kronoberg deltar. Ett annat exempel är att vi i samband med ett komplicerat tillsyns-
ärende tog kontakt med Arbets- och miljömedicin i Lund för att få råd angående riskerna kring 
de höga ytliga arsenikhalterna runt glasbruken. Detta har resulterat i ett samarbete mellan 
Arbets- och miljömedicin i Lund och Linköping, Linnéuniversitetet, Linköpings universitet, 
Karolinska institutet och Länsstyrelserna i Kalmar och Kronoberg.  

Länsstyrelsen för en kontinuerlig dialog med och informerar regeringen i de ärenden som är 
angelänga för länet och som regeringen särskilt prioriterar. Under 2015 har exempelvis fram-
tidsminister Kristina Persson besökt myndigheten kring flykting- och bostadsfrågor. Vi har 
också under höstens flyktingarbete haft stor behållning av dialogen med statssekreterare Erik 
Nilsson på Arbetsmarknadsdepartementet. I rollen som doyenne i landshövdingenätverket, 
träffar vår landshövding regelbundet regeringsföreträdare och delger dem aktuella frågor.  

 

INTEGRATION OCH FLYKTNGSITUATIONEN 
Människors flykt till Sverige har inte undgått någon under 2015. Under hösten har en stor del 
av resurserna på Länsstyrelsen i allmänhet och samhällsutvecklingsenheten i synnerhet, kommit 
att fokusera på flyktingsituationen. Länsstyrelsen har specifika uppdrag inom integrations-
området men frågorna har kommit att sträcka sig betydligt längre än så i och med den stora 
flyktingtillströmningen. Vårt geografiska områdesansvar kombinerat med uppdraget att främja 
länets utveckling innebär att vi måste jobba, på både kort och lång sikt samtidigt, med ett vär-
digt mottagande och en hållbar integration. När länet sannolikt står inför sina största utma-
ningar någonsin inom detta område, är det angeläget att vi tar på oss ett extra stort ansvar i 
frågan, både där det är självskrivet men även genom att tänka utanför de gängse boxarna.  

För att göra detta har Länsstyrelsen i Kronoberg sedan oktober 2015 arbetat i stab eller stabs-
liknande funktion. Vi har samordnat arbetet i kommunerna kopplat till krisledning där Kris-
samverkan Kronoberg samt Ag Kriskom varit viktiga aktörer, men också gällande kartläggning 
av potentiella boenden samt de frågor som kopplat till detta dykt upp runt integration. Vi har 
tillsatt en frivilligsamordnare vars roll på kort sikt är att skapa förutsättningar att fånga upp de 
behov av frivilliga förstärkningsresurser som uppstår hos kommunerna och andra aktörer i 
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samband med flyktingsituationen, och på lång sikt att utveckla och hitta nya former för sam-
verkan mellan det offentliga, främst kommunerna, och frivilliga och idéburna organisationer.  

Vi har genomfört flera möten för att samla länets aktörer i arbetet. Bland annat genomfördes 
ett stort möte strax före jul, där samtliga kommuners ledningar, regionledningen, andra statliga 
myndigheter, svenska kyrkan, riksdagsledamöter med flera deltog för att diskutera arbetet som 
gjorts under hösten och hur vi ska jobba framåt med flyktingfrågan/integrationsfrågan. Under 
hösten har också projektet BOK, Bosättning Kronoberg, startat där vi bland annat genomför 
en processkartläggning för att utröna roller och förbättringar i integrationsarbetet och inom 
integrationsforum arbetas med hjälp av BOK en strategi för länet fram.  

Vår ambition att tänka i nya banor tillsammans med uppdraget att arbeta sektorövergripande 
och samordna olika intressen och aktörer, har resulterat i att Glasrikeuppdraget under hösten 
lyfte integrationsfrågan och hur vi genom de nätverk och samarbeten som byggts upp däri-
genom kan bidra. De fyra glasrikekommunerna, främst Lessebo och Uppvidinge, hör till de 
kommuner i landet som har tagit emot flest flyktingar och i dialoger har de framfört behov av 
integrationsinsatser. Tillväxtverket svarade på detta behov med att avsätta medel för integra-
tionsprojekt destinerade för Glasrikets fyra kommuner samt Högsby och Tingsryd. Tillväxt-
verkets erbjudande ledde till att alla sex kommuner inkom med minst varsin ansökan, och strax 
före jul meddelade TVV beslut om bidrag. Ett praktexempel på samverkan mellan lokal, 
regional och nationell nivå. 

Mycket arbete kvarstår att göra. Många utmaningar ska lösas och nya möjligheter kommer att 
uppstå, men genom Länsstyrelsens breda kompetens och nätverk tillsammans med våra upp-
drag, har vi känt ett mandat att agera som en sammanhållande kraft i en utmanande situation. 
Det avser vi att fortsätta med. 

 

LANDSBYGDENS UTVECKLING 
För en myndighet som står med fötterna väl förankrade i ett landsbygdslän som Kronoberg, 
kan främjaruppdraget inte ske utan att landsbygdens utveckling utgör grunden för hur vi tar oss 
an olika frågor. Under 2013 beslutade Länsstyrelsen därför att ha landsbygdens utveckling som 
profilområde och under 2015 har fokus legat på att växla upp detta arbete. Insatserna blir bättre 
och ger större utväxling om vi samverkar med andra och ser helheter, varför det synsättet ligger 
till grund för hur vi på Länsstyrelsen jobbar med landsbygdens utveckling.  

Det nya landsbygdsprogrammet och nya direktstöden som infördes 2015 kom naturligtvis att 
bli en stor fråga för Länsstyrelsen. Väl medvetna om betydelsen dessa pengar har för länets 
företag och utveckling, har mycket kraft lagts på att ge länets lantbrukare och landsbygds-
företagare information om de nya stöden och villkoren för att vara berättigad till dem. Vårt 
arbete inom jordbrukarstöden har varit inställt på målet att betala ut så mycket pengar som 
möjligt till länets landsbygd under 2015. I det arbetet överträffade vi genom hårt arbete för-
väntningarna och 96 procent av länets lantbrukare fick beslut om utbetalning om sammanlagt 
167 miljoner kronor. Resultatet, som ligger i topp i landet, visar att vi menar allvar med att 
främja landsbygdens utveckling. I landsbygdsstöden har beslut om utbetalning fattats om totalt 
61 miljoner kronor, som under 2015 utbetalats till investeringar och projekt, för att utveckla 
landsbygden genom Landsbygdsprogrammet 2007-2013.  

Landsbygden behöver människor som vill verka, bo och generera utveckling. Det kan ingen 
myndighet besluta fram. Men som regional aktör med uppdrag att främja länets utveckling kan 
vi bidra i arbetet, erbjuda en arena för samtal och bidra med vår kompetens för att hitta håll-
bara lösningar som fungerar för morgondagens landsbygdsbor. Därför initierade vi under 2014 
ett arbete kring ”unga för landsbygden” där ungdomar från ett tiotal organisationer engagerar 
sig för att skapa bättre förutsättningar för inflyttning, återflyttning, sysselsättning, rekreation 
och attraktivitet på landsbygden för unga människor. Arbetet har gått framåt i rask takt och 
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från 2016 är ”unga för landsbygden” ett projekt som kommer att drivas i bred samverkan med 
Leader Linné som projektägare. Vår roll som kunskapsförmedlare och samverkande aktör har 
kommit väl till pass i detta arbete. 

Bredbandets betydelse för en god service och för att länets alla medborgare ska ha tillgång till 
det snabbt växande service- och tjänsteutbud som finns på internet, är påtaglig. För landsbyg-
dens utveckling är en fungerande IT-infrastruktur av avgörande betydelse för företag och 
kvinnor och män i alla åldrar. Genom bred samverkan med Region Kronoberg och länets 
kommuner, har vi under 2015 tagit fram en bredbandsstrategi för länet. Strategin har en nära 
koppling till arbetet med bredbandsstödet i landsbygdsprogrammet samt utvecklingen av IT-
infrastruktur på landsbygden.  

I projektet MAT har vi, genom samverkan och att sätta maten i ett större sammanhang, 
utvecklat det till en årlig succé. Syftet är att stimulera landsbygdsutveckling och att skapa en 
nationell arena för kunskapsspridning om matens roll för regional utveckling, säkerhet, folk-
hälsa m.m. MAT 2015 genomfördes under tre dagar i september med cirka 55 000 besökare. 
Projektet, som är ett gemensamt initiativ av Växjö kommun, Länsstyrelsen och Region Krono-
berg, bestod av en stor matmarknad och final i den nationella tävlingen unga EKO-kockar. 
Olika seminarier satte fokus på lokalproducerad mat. Växjö har under 2015 också varit Mat-
landethuvudstad. Ett arbete med att ta fram en regional livsmedelsstrategi för länet har påbör-
jats i samverkan med Region Kronoberg. En viktig målsättning med livsmedelsstrategin är att 
den ska vara ett verktyg i arbetet med att utveckla länets lantbruk, trädgårdsföretag, förädlings-
företag samt andra företag som arbetar med livsmedel som handel och restaurang. 

Med tanke på det stora antalet människor som sökt sig till Sverige under året, har kanske en av 
de viktigaste satsningarna för landsbygdens utveckling varit det projekt som genomförts inom 
integration som heter BeG, Boende och etablering på G. Projektet startade under 2014 men 
effekterna började synas först under 2015. BeG har som syfte att matcha nyanlända kvinnor 
och män, flickor och pojkar med kommuner för att ge både de nyanlända och kommunerna 
möjlighet till bästa boende och jobbmöjligheter. I Kronobergs län har framförallt fyra kom-
muner tagit emot stora grupper av nya svenskar, medan de fyra andra kommunerna har velat ta 
emot men inte lyckats locka nya svenskar att välja deras kommun eller att stanna kvar. Genom 
BeG har vi lyckats vända denna trend, vilket innebär ett stort lyft för våra glesbefolkade lands-
bygdskommuner. Ytterligare en insats kopplat till detta är de paragraf 37-medel som vi bland 
annat använt för att satsa på infrastruktur i form av bussar i Tingsryds kommun. En satsning 
som inneburit att nya svenskar kan bo på landsbygd och ta sig in till staden, vilket därmed gör 
landsbygden till ett alternativ för nyanlända. Det har också inneburit att de som redan bor på 
landsbygden får utökade möjligheter och förbättrad infrastruktur. 

Vår roll som kunskapsförmedlare fyller också en viktig funktion kopplat till landsbygdens 
utveckling. Då flera av våra kommuner är små landsbygdskommuner som har svårt att bära all 
kunskap och samordna sina insatser helt själva, har vi under året stöttat kommunerna inom 
flera frågor. Hållbar samhällsplanering och kulturmiljö har samverkat genom kvartalssamtal, där 
man gemensamt med kommunerna tagit fram en handlingsplan för att främja kommunalt 
kulturmiljöarbete. Inom skydd och beredskap samt social hållbarhet har vi anordnat seminarier 
för att stötta kommunerna i sina nya uppdrag inom våldsverkande extremism.  

Glasriket består av fyra landsbygdskommuner i två län. Genom Glasrikeuppdraget har regionen 
fått en plattform att mötas över gränserna. Vi ser att det är när de tre nivåerna lokalt, regionalt 
och nationellt arbetar tillsammans och över gränserna, som de riktigt betydelsefulla resultaten 
åstadkoms. Vi ser det i Glasrikesmiljonen, en ny modell av företagsstöd, där vi tillsammans 
med Tillväxtverket vill bidra till att öka investeringstakten i det lokala näringslivet. Hittills har 
12 företag tagit del av Glasrikesmiljonerna, där de själva samtidigt åtar sig till stora nyinveste-
ringar. Vi ser det i det omfattande saneringsarbete som pågår för att åtgärda Glasrikets miljö-
skuld. Frågan är högt prioriterad, då den är ett viktigt incitament för näringsutvecklingen på 
landsbygden. SGU har tagit en framträdande roll i arbetet. Under hösten har ytterligare ett 
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arbete initierats för att utveckla ett mer innovativt saneringsarbete i Sverige, med utgångspunkt 
i sanering av glasbruk. Nu arbetar nationella och regionala aktörer tillsammans med kommun-
erna med att hitta möjliga förenklingar i nuvarande system och för att finna metoder för sane-
ring där det material som kommer att grävas upp kan sorteras och återvinnas. Innovations-
upphandling är en central del i arbetet. 

 

TILLSYN OCH KONTROLLER – ETT UTVECKLINGSVERKTYG  
När kärnverksamheten löper väl, kan vi med trygg hand bygga förutsättningar och förtroende 
för att åta oss nya uppgifter. Tillsynen, handläggningen och våra övriga myndighetsbeslut utgör 
grundbulten i vår verksamhet. Det är där vi möter länets invånare och aktörer i deras vardag. 
Det är där vi genom lyhördhet kan fånga upp behov, utmaningar och nya möjligheter för länets 
utveckling. Att säkerställa och förbättra kvaliteten och hanteringen av vår tillsyn och våra kon-
troller ser vi därför som en självklarhet och förutsättning i vårt uppdrag. 

Vi har idag tillsyn inom cirka 30 olika verksamhetsområden (detaljerad info om tillsynsarbetet 
redogörs för under respektive område). Redan under 2014 omprioriterades resurser för att 
stärka upp tillsynsarbetet. Denna omprioritering har fortsatt under 2015. Priorteringen innebär 
såväl enskilda satsningar inom olika sakområden som gemensamt arbete med att lyfta tillsyns-
arbetet. Bland annat har vi arbetat med Lean inom myndigheten för att förbättra och effek-
tivisera våra processer.  

I syfte att uppmärksamma och stärka Länsstyrelsens tillsynsroll anordnades för tredje året en 
tillsynsvecka i april. Under den veckan genomfördes flera tillsynsbesök/insatser och Länssty-
relsernas samtliga enheter deltog. Syftet med veckan var att lyfta Länsstyrelsens uppdrag som 
tillsynsmyndighet och skapa bättre förståelse för tillsyn. Nytt för i år var att lyfta tillsyn ur ett 
utvecklingsperspektiv. När tillsyn bedrivs säkerställs att lagar och regler följs, vilket bland annat 
främjar konkurrensförhållandena i länet och bidrar till en hållbar utveckling. Under veckan 
uppmärksammades ett flertal brister och avvikelser i de granskade verksamheterna.  

Att utveckla vårt arbetssätt främjar både myndigheten och underlättar för våra kunder som kan 
få snabbare besked och mindre krångel. Vår djurskyddsverksamhet är organiserad tillsammans 
med stödhanteringen inom jordbrukarstöd och landsbygdsstöd på samma enhet. Det har inne-
burit att vi kan utföra olika typer av kontroller vid samma besök som i slutänden medför att 
kunderna får färre besök. Kontrollbesök föranmäls alltid då det är lämpligt, i enlighet med de 
utökade tider som Jordbruksverket fastslagit. Vi har också förstärkt våra tillsynsresurser inom 
livsmedelskedjan genom att rekrytera ytterligare en länsveterinär. En betydelsefull satsning för 
såväl tillsynen som landsbygdslänet Kronoberg. Länsstyrelsen ingår även i ett forskningsprojekt 
i regi av Karolinska institutet, vars syfte är att utröna om utbildning i bemötandeteknik föränd-
rar inspektörens bemötande i samband med djurskyddskontroller. Bemötande är en mycket 
viktig del i kontrollarbetet, både för att nå önskad effekt av kontrollerna och så långt det är 
möjligt undvika att konflikter uppstår med djurägare. 

Även inom alkohol och tobak har vi jobbat utvecklingsorienterat, med fokus på ökad effek-
tivitet och likvärdighet i tillsynen. Genom projektet SLATT (Sveriges Länsstyrelser utvecklar 
Alkohol- och Tobaks Tillsynen) där landets samtliga länsstyrelser varit aktiva, har vi jobbat med 
att utveckla en gemensam modell för hur en effektiv, kvalitativ och likvärdig tillsyn ska bedrivas 
och återrapporteras. Från 2012 har länsstyrelserna använt den utvecklade metoden i sitt arbete. 
Under 2015 fick Länsstyrelsen i Kronoberg ansvaret för att utvärdera metoden. Utredningen, 
som färdigställs i januari 2016, identifierar ett antal områden som är viktiga att stärka för fort-
satt positiv utveckling av länsstyrelsernas arbete inom tillsyns- och rådgivningsområdet.   

Dialogen är ett viktigt verktyg i vår kärnverksamhet. Som rättsgarant har vi i uppdrag att efterse 
att lagar och regler följs, men i det arbetet ser vi också i vår roll att vara kunskapsförmedlare så 
att det blir lätt för kunderna att göra rätt. Inom vattenverksamheten har fokus under året i stora 
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delar legat på dammar och kraftverk. Tillsynen har resulterat i ett antal förelägganden och ytt-
randen. Men eftersom lagstiftningen är komplex och kan leda till stora omställningskostnader 
för verksamhetsutövaren, har vi utöver den faktiska tillsynen arbetat mycket med att föra en 
dialog med verksamhetsutövare för att sprida kunskaper om miljöbalkens lagar och regler vad 
gäller dammar och kraftverk. Vid anordnandet av ett Strategiskt samtal under våren deltog 90 
personer. Syftet var att verksamhetsutövare skulle lära sig lagstiftningen och få en möjlighet att 
ta till sig den. Syftet var även att stimulera till att man själva sökte tillstånd istället för att det ska 
påtvingas genom förelägganden. 
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Övrig förvaltning 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 20* och 21* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 0,73 1,01 0,34 
Årsarbetskrafter kvinnor 2,81 4,35 4,79 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   2,39 3,73 3,50 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 4 532 5 959 8 145 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 3,45 4,80 6,54 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  449        444       416 
Antal beslutade ärenden 450        450       406 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2            2           3 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

463 226 689 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 2053, Tillsyn 
av åtgärder mot penningtvätt  

-   

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 206, Stiftelser  -   
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 211, Kamera-
övervakning  

65   

1) Nöjdindex för verksamhet 211 från länsstyrelsegemensam brukarundersökning 2015. Nöjdindex varierar 
mellan 0 och 100, där 0 är lägsta betyg och 100 är högsta betyg. Genomsnitt för deltagande länsstyrelser är 61. 

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven.  

 

Kommentarer till tabellen 
Antalet årsarbetskrafter inom Övrig förvaltning har minskat med ca 2 åak; från 5,4 åak till 3,5 
åak sedan förra året. Verksamhetskostnaderna har därmed också minskat avsevärt liksom 
andelen av de totala verksamhetskostnaderna. Huvudorsaken är att det under 2015 inte har 
varit något val.  

Ca 1,5 åak av de 3,5 åak hänförs till området jakt. Resterande del hänförs till olika förvaltnings-
ärenden samt allmänt och övergripande arbete på Rättsfunktionen (möten, arbetsledning, 
planering m.m.).  

Antalet inkommande ärenden har ökat något de senaste åren. Trots minskningen av resurserna 
har antalet beslut varit samma som antalet inkommande ärenden. 

Anledningen till att vi kunnat upprätthålla en så hög beslutstakt trots de minskade resurserna är 
att vi kunnat behålla stabil och kompetent personal samtidigt som vi hittat effektivare arbets-
metoder.  

Bidragsutbetalningar har ökat. Ur Bolmens sjöregleringsfond betalades 185 000 kronor för en 
investering i avloppsanläggning vid bygdegården på Bolmsö. Åtgärden ansågs vara till gagn för 
bygden och förordningen medgav bidraget. 
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Andra väsentliga prestationer och resultat  

Deponerade medel  
Vi har under året förbättrat informationen på hemsidan avseende deponerade medel och gjort 
den mer kundanpassad. Detta tror vi kommer underlätta för dem som vill deponera medel hos 
Länsstyrelsen, samtidigt som det kommer att ge oss bättre ansökningar att jobba med. 

Kamera  
Det har varit fortsatt stort intresse för frågorna om kameraövervakning. Frågorna rör oftast 
den svåra avvägningen mellan å ena sidan brottsbekämpning och att förebygga olyckor och å 
andra sidan risken att kränka den personliga integriteten. Tekniken utvecklas hela tiden och 
skapar nya frågor och ärenden. Under året har vi haft en hel del frågor som rör drönare. Vi har 
också haft många frågor kring användning av kameror i nya sammanhang, där det är oklart om 
lagen är tillämplig. Anmälningar om otillåten kameraövervakning (händelsestyrd tillsyn) har 
ökat under året. Planerad tillsyn har genomförts vid domstolar och polisstationer. Under året 
har vi också ändrat arbetssättet när det gäller kameraärendena på så sätt, att det numera är två 
personer istället för en som handlägger ärendegruppen. Detta har minskat sårbarheten och 
innebär att vi kan upprätthålla visst arbete även under semestertider eller vid annan frånvaro. 
Det innebär även en förbättring på så sätt, att handläggarna har någon mer uttalad kollega att 
samarbeta med kring ärendena. 

Vigsel 
De första tidsbegränsade förordnandena för vigselförrättare löpte ut under 2015. Vi har upp-
märksammat dem vars förordnande löpt ut och flera har velat förlänga sina förordnanden. Vi 
har även fått ett antal nya ansökningar och det råder inte brist på vigselförrättare i länet. Läns-
styrelsen har en skyldighet att kontrollera, att de som förordnas till vigselförrättare har de kun-
skaper och kvalifikationer som krävs. Vi tillämpar därför nu kunskapsprov i samband med 
prövningen av förordnande. Testet innebär bättre möjligheter för oss att kontrollera att de som 
vill bli vigselförrättare har rätt kunskap och kvalifikationer och innebär samtidigt en höjning av 
kompetensen bland vigselförrättarna.  

Viltförvaltning (övergripande) 
Kronoberg har fortsatt en hög andel jaktmark registrerad som älgskötselområde/licensområde, 
då 97 % ingår i älgskötselområden/licensområden och endast 3 % är oregistrerad mark.  
23 ärenden om ändrad registrering har handlagts under året. 

Länsstyrelsen har arbetat fram nya förslag till regionala förvaltningsplaner för älg och vildsvin 
samt riktlinjer för kronviltförvaltning som skickats på remiss till berörda organisationer.  

Älg 
Länsstyrelsen har utsedda besiktningsmän för att intyga om fällda älgar är otjänliga. Under 2015 
inkom 27 ärenden om otjänliga älgar. Medelvärdet för handläggningstiden var 3,8 dagar. 

Vildsvin 
40 tillstånd till belysning/bildförstärkare på vapnet har getts för att underlätta skyddsjakten på 
vildsvin. (31 tillstånd 2014).  

Kronvilt 
Länsstyrelsen har beslutat om att registrera ett nytt kronhjortsskötselområde (Nöbbele kron-
hjortsskötselområde) 10 500 ha, vilket innebär bättre möjlighet att förvalta och jaga kronviltet 
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som är på gång att etablera sig i länet. Länet har sedan tidigare fyra registrerade kronhjorts-
skötselområden (58 000 ha av länets totalareal 942 600 ha). 

Skyddsjakt 
Länsstyrelsen har i åtta ärenden beslutat om skyddsjakt (älg, rådjur, kronvilt) efter skadegörande 
individer, där det inte funnits någon annan lösning än att ta bort djuren.  

 

Länsstyrelseinstruktion 4 § 
1. Länsstyrelsens uppgifter omfattar också de allmänna valen. 

Länsstyrelsen har en viktig roll som regional valmyndighet och svarar för förberedelser och 
genomförande av allmänna val, val till Europaparlamentet och folkomröstningar. Under 2015 
har inte något val ägt rum. Löpande arbete har däremot genomförts med att utse efterträdare 
för de ledamöter och ersättare i landstings- och kommunfullmäktige som avgår under mandat-
perioden. 
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Trafikföreskrifter 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 25* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 0,35 0,21 0,00 
Årsarbetskrafter kvinnor 0,06 0,22 0,41 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)  0,28 0,30 0,28 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 341 412 389 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 0,26 0,33 0,31 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  102 94 69 
Antal beslutade ärenden  119 90 90 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 2 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör 
utbetalningen (tkr)  

0 0 0 

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven.  

 

Kommentarer till tabellen 
Antalet trafikärenden fortsätter att öka jämfört med tidigare år, men samtidigt har vi också 
väsentligt ökat beslutstakten; antalet beslutade ärenden har ökat med hela 30 % jämfört med 
förra året. Vi har därför i dagsläget nästan inga balanser i ärendegruppen. Förbättringarna har 
åstadkommits trots att årsarbetskrafterna ligger på samma nivå som tidigare, ca 0,4 åak.    

Under året har vi ändrat arbetssättet när det gäller trafikföreskrifter på så sätt, att det numera är 
två personer istället för en som handlägger ärendegruppen. Detta har minskat sårbarheten och 
innebär att vi kan upprätthålla visst arbete även under semestertider eller vid annan frånvaro. 
Det innebär även en förbättring på så sätt att handläggarna har någon mer uttalad kollega att 
samarbeta med kring ärendena. Vi har under året även haft tillgång till stabil och kompetent 
personal och på sätt skapat en god kontinuitet i handläggningen.   
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Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 28* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 1,84 1,77 2,74 
Årsarbetskrafter kvinnor 4,82 4,42 4,42 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)  4,49 4,31 4,88 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 6 662 6 109 7 813 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 5,07 4,92 6,27 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  1 272 1 261 1 155 
Antal beslutade ärenden 1 280 1 254 1 161 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 3 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

0 0 0 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 28231, 
Djurstallar (förprövning)  

-   

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 28243, 
Djurskydd (tillstånd § 16 Djurskyddslagen 

74   

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 2826, 
Djurskydd (djurskyddskontroll – normalkontroller 

-   

1) Nöjdindex för verksamhet 28243 från länsstyrelsegemensam brukarundersökning 2015. Nöjdindex varierar 
mellan 0 och 100, där 0 är lägsta betyg och 100 är högsta betyg. Genomsnitt för deltagande länsstyrelser är 63. 

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Verksamhetskostnaderna har ökat något jämfört med föregående år beroende främst på att 
bemanningen på veterinärsidan har ökat med ytterligare en tjänst under slutet av 2015. 

Ärendebalansen har minskat marginellt jämfört med 2014. Totala antalet beslutade djurskydds-
ärenden är detsamma som 2014, baserat på fler inkomna men färre upprättade ärenden. Antalet 
beslutade ärenden inom livsmedelskontroll, smittskydd och allmänna veterinära frågor tende-
rade att öka något mot årets slut, vilket kan tillskrivas förstärkningen av veterinär kompetens. 

I brukarundersökningen om tillstånd enligt § 16 djurskyddslagen (verksamhet 28243) fick 
Kronoberg ett bra nöjdindex på 74, vilket ligger över snittet på 63 i landet. Området engage-
mang, kompetens, tydlighet och svarstid fick extra bra omdöme. Kronoberg hade det högsta 
värdet inom området kompetens i undersökningen. Området att nå rätt person fick lågt betyg i 
hela landet och behöver förbättras även hos oss. 
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Andra väsentliga prestationer och resultat 

Livsmedel 
Länsstyrelsen reviderade livsmedelkontrollen i samtliga åtta kommuner i länet under 2008-2013 
(period 1) med goda resultat. Genom Länsstyrelsens revisioner och rapportering om brister i 
personella resurser för livsmedelskontrollen hos två kommuner utökade dessa sina personal-
resurser under denna period, vilket har lett till att en fullgod livsmedelskontroll har uppnåtts. 
Under period 2, 2014-2018, under vilken samtliga kommuner ska revideras, har två revisioner 
genomförts i Älmhults och Uppvidinge kommun under 2015. Målet var att fyra kommuner 
skulle revideras under 2015, men samtliga kommuner i länet kommer att revideras under period 
2. Vid båda revisionerna har genomförandet av offentlig kontroll kontrollerats genom att följa 
med ut på plats när inspektören utför kontrollen hos livsmedelsföretagarna, s.k. skuggkontroll. 
Detta för att se om den offentliga kontrollen är effektiv och ändamålsenlig samt för verifiering 
av överensstämmelse med den planerade verksamheten, så att rutiner och bedömning av lag-
krav genomförs i praktiken. Länsstyrelsen har särskilt reviderat finansieringen av livsmedels-
kontollen hos dessa kommuner. De planerade livsmedelskontrollerna ska enligt lagstiftningen 
ha en full kostnadstäckning genom att få in årsavgifter från livsmedelsföretagarna. I båda kom-
munerna var kostnadstäckningen under 50 % beroende på en för lågt satt timtaxa. De båda 
kommunernas fullmäktige har sedan under 2015 antagit att höja timtaxan i de båda kommun-
erna för att uppnå en full kostnadstäckning. Länsstyrelsen har i samband med revisionerna hos 
de båda kommunerna agerat för en ökad samverkan mellan kommunerna när det gäller livs-
medelskontrollen, bl.a. genom att diskutera möjligheterna om en utökad samverkan mellan 
kommuner inom vissa kunskapsområden i livsmedelskontrollen, exempelvis dricksvatten-
kontroller. Sedan tidigare finns en etablerad samverkan mellan olika kommuner i länet för att 
kunna använda sig av olika specialkompetenser mellan kommunerna. Ett område för samver-
kan, som Länsstyrelsen har tagit upp vid revisionerna, är att kommunerna ska verifiera sina 
livsmedelskontroller, dvs. att kvalitetssäkra sina inspektioner. En metod är att genomföra 
parallellkontroller, skuggkontroller, och därigenom får återkoppling om kvaliteten på inspek-
tionen.  

Länsstyrelsens samordning av livsmedelskontrollen i länet ska långsiktigt leda till en mer 
enhetlig bedömning och en effektivare livsmedelskontroll. Ett verktyg för detta har under året 
varit samordningsmöten för kommunernas livsmedelsinspektörer. Två sådana möten har 
genomförts tillsammans med Länsstyrelsen i Blekinge län under 2015. Livsmedelsverket har 
deltagit vid båda tillfällena. Aktuella livsmedelsfrågor har tagits upp, bl.a. förordning (EU) nr 
1169/2011 (informationsförordningen), kontroll av ekologiska livsmedel, verifiering av kon-
trollens effektivitet, åtalsanmälningar, samsynsdiskussioner om intressanta/svårbedömda 
kontrollärenden hos utvalda kommuner m.m. De flesta inspektörerna från samtliga kommuner 
i Blekinge och Kronobergs län deltog. 

För att satsa på genomförandet av kontroller inom hela livsmedelskedjan, däribland kontroller 
av primärproduktion av livsmedel, utökade Länsstyrelsen i slutet av 2015 personalstyrkan med 
ytterligare en länsveterinär. Länsstyrelsen har genomfört totalt 24 kontroller av primärprodu-
center av livsmedel inom animalieområdet, varav 11 fullständiga kontroller och 13 tvärvillkors-
kontroller. Målet för verksamhetsåret var att genomföra minst fem fullständiga kontroller av 
primärproducenter av livsmedel. Målet har därmed uppnåtts. 

Djurskydd 
Verksamheten har fungerat väl och återredovisas till Jordbruksverket i enlighet med instruk-
tioner.  
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Foder och animaliska biprodukter 
Länsstyrelserna har under året deltagit i ett gemensamt nationellt kontrollprojekt om animaliska 
biprodukter avseende insamling, transport och spårbarhet samt hantering vid omlastnings-
platser. Länsstyrelsen i Kronoberg har ansvarat för projektet och upprättat slutrapporten som 
har skickats till länsstyrelserna och Jordbruksverket. Länsstyrelsen i Kronobergs län genom-
förde en kontroll av en transport av animaliska biprodukter. Inga brister kunde konstateras vid 
den kontrollen. Totalt i Sverige genomfördes 34 transportkontroller och 12 kontroller vid om-
lastningsplats. Vid länsstyrelsernas kontroller avseende handelsdokument med spårbarhet/ 
identifiering, insamling och transport gällande krav på transportfordon och behållare samt 
hantering av ABP vid omlastningsplatser förekom konstaterade avvikelser. Vissa typer av 
brister förekom dock i en högre grad, i ungefär vart tredje kontrollfall. Det slarvades med att 
korrekt information var fullständigt ifylld i de standardiserade/vanliga handelsdokumenten och 
att dessa inte överensstämde med innehållet i den aktuella sändningen, vilket bl.a. försvårade 
spårbarheten och identifieringen. Även hos 1/3 av de kontrollerade transporterna var tillhö-
rande containrar inte korrekt märkta eller att det helt saknades märkning. De brister som har 
konstaterats har gjort företagen mer medvetna om dessa, vilket har lett till att bristerna i stort 
har rättats till. Det finns exempel på att olika transportföretag har utbytt lösningar sig emellan 
för att komma till rätta med bristerna efter kontrollerna. Företaget Konvex AB har också gått 
ut med information om vad företagen behöver vara uppmärksammade på. Länsstyrelserna 
bedömer att kontrollerna har gett effekt. 

Målet var att genomföra minst tio fullständiga kontroller av foder i primärproduktionen. Läns-
styrelsen har genomfört tre fullständiga kontroller och 21 foderkontroller inom tvärvillkors-
kontrollerna. Inga brister har noterats vid kontrollerna.  

Allmänna veterinära frågor 
Länsstyrelsen har på grund av resursbrist inte genomfört någon tillsyn av djurhälsopersonal. En 
veterinär har anmälts till Ansvarsnämnden för djurens hälso- och sjukvård för att ha skrivit ut 
antiinflammatoriskt läkemedel till en häst utan att ha undersökt den innan. Mot slutet av 2015 
anställdes ytterligare en länsveterinär, vilket kommer att leda till en förstärkt tillsyn av djur-
hälsopersonal kommer att kunna ske 2016. 

Det har genomförts 193 hästpasskontroller under 2015 och det uppsatta målet på 100 kontrol-
ler har därmed uppnåtts. Kontrollerna har inte visat på avsaknad av hästpass eller brister i de 
uppvisade hästpassen. I övrigt har inga kontroller genomförts inom de andra nämnda kontroll-
områdena. 

 

Återrapportering regleringsbrev 
6. Länsstyrelserna ska rapportera om eventuella problem med hot och våld riktat mot personal inom verk-
samhetsområdet livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor. 

Varje år framförs det ett antal hot mot enskilda tjänstemän som handlägger djurskyddsärenden. 
Alla hot polisanmäls men de leder sällan till att åtal väcks i domstol, trots att det är uppenbart 
vem som har framfört hotet. Vid tre olika tillfällen under 2015 framfördes det hot från djur-
ägare (oväntade besök hemma, dödshot via sociala medier, e-post och sms till privat mobil-
telefon) till djurskyddshandläggare och länsveterinären i djurskyddsärenden. Trots att hoten 
framfördes av kända personer med namn, valde Polismyndigheten eller åklagare i samtliga 
ärenden att inte inleda förundersökningen med motiveringen, att det saknades anledning att 
anta att brott som hör under allmänt åtal har förövats. Tidigare år har Länsstyrelsen varit utsatt 
för olika hot och i ett fall för våld i ett djurskyddsärende. Fallet med inslaget av våld ledde till 
en fällande dom för våld mot tjänsteman och i ett fall har det väckts åtal mot en person som 
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har framfört dödshot till länsveterinären och bombhot till Länsstyrelsen. Inom de andra 
verksamhetsområdena har det inte framförts hot. 

 

Tabell 1.1: Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 

Länsfakta  2015 2014 2013 

Antal personer som varit föremål för tillsyn 
över djurhälsopersonal 

0 0 14 

Årsarbetskrafter inom området djurskydd 5,2 5,0 5,3 

Årsarbetskrafter inom området 
livsmedelskontroll 

0,2 0,1 0,2 

varav Årsarbetskrafter inom området 
offentlig kontroll av livsmedel i 
primärproduktionen 

0,1 0,0 0,0 

Årsarbetskrafter inom området offentlig 
kontroll av foder i primärproduktionen 

0,1 0,0 0,0 

Antalet genomförda kontroller av insamling 
och transport av animaliska biprodukter. 

1 0 0 

Antal kontroller av hästpass 193 110 130 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso, ärendehanteringssystemet Platina, Djurskyddskontroll- 
register. 

Kommentar tabell 1.1 

Länsstyrelsen har inte genomfört någon tillsyn av djurhälsopersonal beroende på att det före-
kom personalbrist av länsveterinär under större delen av 2015. Tillsynen ska genomföras under 
2016. 

Länsstyrelsen utökade i slutet av 2015 personalstyrkan genom att anställa ytterligare en läns-
veterinär för att satsa på genomförandet av kontroller inom hela livsmedelskedjan, däribland 
kontroller av primärproduktion av livsmedel. Kontroll av foder i primärproduktion görs av 
djurskyddshandläggare i samband med djurskyddskontroller. 

Länsstyrelserna har genomfört ett gemensamt nationellt kontrollprojekt om animaliska bipro-
dukter avseende insamling, transport och spårbarhet samt hantering vid omlastningsplatser 
under 2015. Länsstyrelsen genomförde då en kontroll av en transport av animaliska bipro-
dukter. 

Det har genomförts 193 hästpasskontroller under 2015. En större besättning med 66 hästar 
kontrollerades, vilket har resulterat i att antalet hästpasskontroller har ökat. 
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Länsstyrelseinstruktion 4 §  
2. Länsstyrelsens uppgifter omfattar också tillsyn över veterinärers verksamhet samt ledning och samordning av 
åtgärder mot djursjukdomar. 

Ingen tillsyn har kunnat ske under 2015, då det varit brist på veterinär kompetens med endast 
en länsveterinär i tjänst. Däremot har dokumentgranskning av anmälningar om villkorad läke-
medelsanvändning för lantbrukets djur från veterinärer genomförts. Vid eventuella brister i 
läkemedelshantering kontaktas berörd veterinär, men under årets granskningar har detta inte 
varit aktuellt, då inga brister har kunnat konstateras. Mot slutet av 2015 anställdes ytterligare en 
länsveterinär, vilket kommer att leda till att en förstärkt tillsyn av djurhälsopersonal kommer att 
kunna ske 2016.  

Ärenden inom smittskyddsområdet har handlagts skyndsamt. Rådgivning sker till allmänheten. 
Någon salmonellasanering har inte delegerats från Jordbruksverket till Länsstyrelsen under 
2015. Epizootiberedskapen är väl inordnad i Länsstyrelsens övriga krisberedskap och är en del 
av den ordinarie övergripande beredskapsplaneringen. En tjänsteman i beredskap (TIB) vid 
Länsstyrelsen finns ständigt tillgänglig för extraordinära händelser i länet, vilket även omfattar 
misstanke om epizootier eller andra allvarliga sjukdomsutbrott. Länsveterinären ingår i TIB-
gruppen. Inga misstankar om epizootiska sjukdomar har förekommit under året. 
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Regional tillväxt 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 30* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 1,19 0,76 0,73 
Årsarbetskrafter kvinnor 2,64 3,04 1,32 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   2,58 2,65 1,39 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 6 515 8 513 3 380 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 4,95 6,86 2,71 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  27  39  48 
Antal beslutade ärenden 24 38  41 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1 3   1 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

5 535 8 421 7 350 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 302, 
Företagsstöd inom regional tillväxt  

-   

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 
Kommentarer till tabellen 
Den 1 januari 2015 överfördes vissa uppdrag inom regional tillväxt från Länsstyrelsen till det 
nybildade Region Kronoberg. Det gäller ansvaret för det regionala serviceprogrammet, möjlig-
heten att bevilja stöd enligt förordningen om stöd till kommersiell service samt möjligheten att 
bevilja stöd till företag enligt förordningen om regionalt bidrag till företagsutveckling. Samtidigt 
blev Länsstyrelsen också av med ytterligare regionala utvecklingsmedel som i stället tillförs 
Regionen. Överföringen av medel sker dock succesivt, då Länsstyrelsen har åtagit sig att han-
tera slututbetalningen i samtliga ärenden där Länsstyrelsen har varit beslutande.  

Verksamhetsövergången innebar en minskning av nedlagda resurser när det gäller handläggning 
av stödärenden. Minskningen uppvägdes dock av ett ökat engagemang i egna och externa pro-
jekt. Trots i stort sett oförändrat antal årsarbetskrafter, minskade kostnaderna väsentligt, vilket 
hänger samman med avslutet av det finansierade regeringsuppdraget avseende förenkla för 
företag. 

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 
De mycket begränsade regionala utvecklingsmedel som Länsstyrelsen nu förfogar över, kan 
efter överföring av verksamhet till Region Kronoberg endast användas för medfinansiering av 
utvecklingsprojekt. Endast ett fåtal projekt har under 2015 beviljats medel. De viktigaste redo-
visas tillsammans med redan pågående strategiska projekt under återrapportering för uppdrag 
29. Övriga insatser med koppling till tillväxtarbetet redovisas mycket kort nedan men redogörs 
för mer utförligt under de sakområden där de hör hemma.   
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Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) är vägledande för Länsstyrelsens tillväxtarbete i all-
mänhet och vid finansiering av olika projekt. Även om storleken på anslaget för regionala till-
växtåtgärder är en viktig faktor och ett viktigt smörjmedel när det gäller att skapa tillväxt, finns 
det andra sätt att arbeta för länets utveckling. Länsstyrelsen tar initiativ till och driver löpande 
frågor och processer med koppling till RUS. Det mest framträdande under året var projektet 
Mot nya höjder, där astronautbesöket i Sverige utgjorde en plattform för att stimulera intresset 
för teknik, matematik och naturvetenskap och koppla ihop skola och näringsliv. Projektet 
redovisas mer utförligt under återrapportering 29. Entreprenörskap bland unga har länge varit 
en viktig fråga för Länsstyrelsen. Det har konstaterats, att en rad organisationer är verksamma 
inom företags- och entreprenörskapsrådgivning och det är svårt att få en överblick över vem 
som gör vad och för vem. För att underlätta för de unga entreprenörerna bildades Hjälp, som 
är ett nätverk av företag och organisationer som har en roll inom området. 

Länsstyrelsen strävar efter att jämställdhets- och integrationsaspekter ska genomsyra tillväxt-
arbetet. Efter samverkan på olika sätt med jämställdhetsdirektören har efter hand ett jämställd-
hetstänk etablerats i handläggning och övrig verksamhet. Med den näringsstruktur som länet 
har och de satsningar som görs för att utveckla tongivande industribranscher, är det dock en 
utmaning att nå konkreta resultat. Emellertid har medvetna satsningar på mat och livsmedel 
ökat förutsättningarna för kvinnors företagande. Genom att inom det förra Landsbygdspro-
grammet ha tillämpat förhållandevis låga stödtak, bedöms företag som drivs av kvinnor ha fått 
större möjligheter att beviljas stödmedel. För närvarande är det av naturliga skäl extra fokus på 
integrationsfrågan och här har Länsstyrelsen drivit och finansierat egna projekt som redovisas 
bland annat under sakområdet Integration.  

Strategiarbete 
För att konkretisera RUSen tas understrategier fram inom en rad områden, både av Länssty-
relsen och av Region Kronoberg och ofta i samverkan. En del av dessa utgör också regionali-
sering av nationella strategier. 

En bredbandsstrategi har tagits fram i samarbete med Region Kronoberg, kommunerna och 
andra organisationer. Denna redovisas närmare under sakområdet Infrastruktur. 

Med syfte att utveckla företag med koppling till livsmedel har arbete med en livsmedelsstrategi 
inletts under 2015. Med koppling till den lokala livsmedelsproduktionen genomfördes också 
det årligen återkommande evenemanget MAT, där Länsstyrelsen är en av initiativtagarna. Här 
ingår aktiviteter som matmarknad, kocktävling och seminarier i syfte att lyfta matens roll för 
regional utveckling m.m. Dessa aktiviteter redovisas närmare under sakområdet Lantbruk och 
landsbygd. 

Länsledningarna i Kalmar och Kronobergs län har beslutat att gemensamt ta fram en skogs-
strategi. Arbetet redovisas närmare under sakområdet Lantbruk och landsbygd. Detta är i linje 
med övriga satsningar på den profilbransch som trä utgör för Småland. Länsstyrelsen finansie-
rar och har finansierat andra projekt med koppling till trä, såsom Träprogram 2012-2014 och 
Smart Housing Småland som redovisas under återrapportering 29. 

Strategiska samtal 
Strategiska samtal som arbetsform för att stimulera till samverkan och dialog mellan berörda 
aktörer har fortsatt under 2015. Samtalen äger rum på residenset med landshövdingen som 
värd. Vid arrangerandet av strategiska samtal jämställdhetssäkras både inbjudningslistor och 
föredragshållare. Flera samtal med teman kopplade till tillväxtarbetet har hållits, som exempel-
vis bredband, livsmedel, framtidens ledarskap, kulturmiljö och turism. Residenset ställs ofta till 
förfogande för viktigare evenemang kopplade till tillväxtfrågor och är sedan länge en etablerad 
mötesplats för frågor som rör länets utveckling.  
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Bedömning av resultat 
Länsstyrelsen bedömer att redovisade insatser, ovan och under de särskilda återrapportering-
arna, påtagligt kommer att bidra till tillväxten både i tätorter och på landsbygden i linje med den 
regionala utvecklingsstrategin. Förutsättningarna för sysselsättning, företagande och boende 
förbättras för såväl kvinnor som män. Länsstyrelsens engagemang i integrationsfrågor, genom 
exempelvis projektet Boende och etablering på G, ökar förutsättningarna för snabb och mer 
jämnt fördelad bosättning av asylsökande över länet och bidrar till lösning av kommande 
arbetskraftsbehov. 

 

Återrapportering regleringsbrev 
28. Berörda länsstyrelser ska redovisa exempel på och kommentera inom vilka områden samverkan sker 
mellan länsstyrelsen och den aktör som har det regionala utvecklingsansvaret i länet samt hur denna samverkan 
har utvecklats. 

Samverkan mellan Region Kronoberg och Länsstyrelsen är fortsatt mycket god och har ytter-
ligare förstärkts på vissa områden under 2015. Regelbundna träffar sker på såväl ledningsnivå 
som handläggarnivå och både strategiska frågor kring länets utveckling och frågor av mer 
operativ karaktär behandlas. En grupp med tjänstemän från regionen och Länsstyrelsen fun-
gerar som beredande organ till ledningsmötena, där organisationernas arbete utifrån den regio-
nala utvecklingsstrategin diskuteras.  

En särskild överenskommelse om samverkan mellan Länsstyrelsen och Region Kronoberg 
inom olika områden, inte endast tillväxtfrågor, blev under året färdig för signatur. I denna klar-
görs fördelningen av ansvarsområden liksom hur samverkan formellt ska ske. I samband med 
denna har befintliga mötesforum inventerats. En målsättning med detta är att minska den totala 
tid som avsätts för möten i regionen. En aktualisering av mötesforumen ska göras årligen.  

Fondsamordning 
En grupp för fondsamordning har bildats, där Länsstyrelsen, regionen och de båda Leader-
områdena deltar. Syftet är att hitta samverkan mellan fonderna och komma överens om gräns-
dragningarna mellan dessa för att undvika överlappningar. Genom denna samverkan får alla 
organisationer också en helhetsbild av vilka olika typer av medel som kan användas i olika 
sammanhang och tidsskeden samt hur dessa kan kombineras för att på bästa och effektivaste 
sätt gagna utvecklingen i länet.  

Verksamhetsövergång  
När Region Kronoberg bildades den 1 januari 2015 gick viss verksamhet inom tillväxt och 
infrastruktur över från Länsstyrelsen till Regionen. Det gällde i första hand möjligheten att 
bevilja stöd till företag enligt förordningen om regionalt bidrag till företagutveckling och 
möjligheten att bevilja stöd till service på landsbygden enligt förordningen om stöd till kom-
mersiell service samt ansvaret för det regionala serviceprogrammet.  

Servicefrågornas övergång komplicerades av att medel till investeringar för service på lands-
bygden avsattes i det kraftigt försenade Landsbygdsprogrammet. Samtidigt aviserades från 
Näringsdepartementet, att möjligheten att söka investeringsbidrag framöver endast ska finnas i 
Landsbygdsprogrammet. Genom en nära samverkan mellan Länsstyrelsen och Regionen löstes 
den uppkomna situationen på ett bra sätt. Region Kronoberg avsatte medel för investerings-
bidrag 2015 i en omfattning som skulle ge utrymme att hantera i varje fall de mest brådskande 
ärendena till dess att det blev möjligt att söka i Landsbygdsprogrammet. Under den tid som 
Region Kronoberg har hanterat investeringsbidragen, har Länsstyrelsen lämnat råd och syn-
punkter vid ärendehandläggningen. När det gäller det regionala serviceprogrammet, som 
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Regionen nu ansvarar för, har Länsstyrelsen deltagit i uppföljning och i diskussioner kring 
behovet av en revidering. 

Att servicefrågorna återfinns i två olika program ställer särskilda krav på väl fungerande kon-
takter organisationerna emellan. Länsstyrelsen bedömer att samverkan med Regionen kring 
servicefrågorna har utvecklats och fungerar mycket bra.  

Bildandet av Region Kronoberg 2015 innebar också omfördelning av regionala utvecklings-
medel från Länsstyrelsen till Regionen och därmed också överföring av betalningsansvar för 
huvuddelen av beslutade stöd. Av förenklingsskäl åtog sig Länsstyrelsen att svara för slututbe-
talningarna i samtliga de projekt där Länsstyrelsen har varit beslutande. För att möjliggöra detta 
överenskoms i god samverkansanda om en successiv överföring av medel istället för en 
omedelbar överföring, vilket godkändes av Näringsdepartementet. Länsstyrelsen konstaterar att 
detta hittills har fungerat på ett utmärkt sätt och förenklar för både myndigheter och berörda 
kunder. 

IT-infrastruktur, bredbandsstrategi och digital agenda 
Under senare år har Länsstyrelsen haft huvudansvaret för frågan om utbyggnad av IT-infra-
struktur på landsbygden i och med att stödmedel i Landsbygdsprogrammet och kanalisations-
stödet har hanterats här. Med tillsättandet av en bredbandskoordinator ligger samordnings-
funktionen nu hos Region Kronoberg. Att verktygen i form av stödmedel handläggs av Läns-
styrelsen, medan samordningsfunktionen för bredbandsfrågorna återfinns hos Region Krono-
berg, ställer krav på nära samverkan.  

Under 2015 har Länsstyrelsen och Region Kronoberg i första hand samverkat kring framtagan-
det av en bredbandsstrategi för länet. Strategin beslutades av Länsstyrelsen i december 2015 
och ska beslutas av Region Kronoberg i början på 2016. 

Länsstyrelsen och Region Kronoberg har gemensamt aktualiserat den digitala agendan för 
eventuellt beslut under 2016. 

Samverkan i projekt 
Bildandet av Region Kronoberg har inneburit att Länsstyrelsen numera förfogar över en blyg-
sam andel av de totala regionala utvecklingsmedlen för länet. Detta får naturligtvis konsekven-
ser för i vilken utsträckning Länsstyrelsen kan vara med och finansiera projekt. Dåvarande 
Regionförbundet södra Småland och Länsstyrelsen samfinansierade vid flera tillfällen projekt 
för att markera projekts dignitet och att bägge organisationerna stod bakom. Länsstyrelsen har 
ambitionen att så långt möjligt fortsätta den linjen men på en helt annan nivå än tidigare. Flera 
samfinansierade projekt som Kinasatsning 2011-2014, Tvärdrag 2014, Mot nya höjder och 
Träprogram 2012-2014 har avslutats 2015. Pågår fortfarande gör Smart Housing, där samtliga 
län i Småland är med och finansierar. Vissa av dessa projekt redovisas utförligare under åter-
rapportering 29. 

Utöver projekt som samfinansieras sker samverkan inom exempelvis projektet MAT liksom när 
det gäller framtagandet av livsmedelsstrategi och skogsstrategi, vilket inleddes under 2015 
(redovisas under sakområdet Lantbruk och landsbygd). 

Samfinansiering av statistik 
Liksom tidigare år har Region Kronoberg, Länsstyrelsen och kommunerna samfinansierat 
databasen MONA, Microdata ON Line Access. Databasen ger möjlighet till kvalificerade och 
detaljerade analyser inom en rad områden i länet. 
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Samverkan kring regional plattform för åtgärdsarbetet inom bl.a. klimat- 
och energiarbetet 
Under året har medel sökts från Region Kronoberg för att utreda utformningen av en ny 
gemensam regional plattform/organisation för bl.a. det åtgärdsinriktade klimat- och energi-
arbetet. Resultatet är en utredning som visar organisation, struktur, tidsplan och möjliga finan-
sieringsmodeller. Utredningsarbetet har utförts i samverkan mellan Länsstyrelsen, Energikontor 
Sydost och Region Kronoberg. Plattformen sjösätts under 2016. 

Övrig samverkan 
I övrigt sker utvecklingsorienterad samverkan med Region Kronoberg i större eller mindre 
omfattning inom de flesta av Länsstyrelsens verksamhetsområden. Inom natur och miljö sker 
samverkan med regionen inom ramen för Miljösamverkan Kronoberg-Blekinge. Bland annat 
samverkas kring miljömål, utbildning och tillsynsvägledning när det gäller miljö- och byggsam-
verkan. Inom integrationsområdet sker samverkan kring flyktingmottagning bland annat inom 
ramen för Bosättning Kronoberg, som är en direkt fortsättning på projektet Boende och 
etablering på G. Bland annat har kollektivtrafikfrågorna uppmärksammats som en viktig faktor 
för att få ökad spridning av bosättning av nyanlända. Inom sakområdet kulturmiljö sker sam-
verkan med Region Kronoberg exempelvis när det gäller länets kulturmiljöstrategi som tillsam-
mans med kulturplanen utgör understrategier till RUSen. För närmare beskrivningar hänvisas 
till texter under respektive sakområde.    

 

29. Berörda länsstyrelser ska beskriva hur användningen av medel från anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder 
inom utgiftsområde 19 Regional tillväxt bidrar till genomförandet av det regionala tillväxtarbetet, samt hur 
användningen av medlen relaterar till inriktningen i den regionala utvecklingsstrategin i länet. 

Den 1 januari 2015 övergick viss verksamhet inom tillväxtområdet från Länsstyrelsen till 
Region Kronoberg. Det gällde företagsstöd enligt förordningen om regionalt bidrag till före-
tagsutveckling och det gällde ansvaret för det regionala serviceprogrammet och möjligheten att 
bevilja stöd enligt förordningen om stöd till kommersiell service. Med verksamhetsövergången 
följde också successiv överföring av regionala tillväxtmedel, vilket innebär att Länsstyrelsen 
kommer att förfoga över cirka 1 Mkr när överföringen till fullo är genomförd. Därmed han-
terar Länsstyrelsen 5 procent och Region Kronoberg 95 procent av de totalt 20 Mkr som länet 
disponerar från 2016. 

Efter övergången av verksamhet till Region Kronoberg återstår endast medfinansiering av 
projekt som möjlig användning av återstående regionala utvecklingsmedel.  

Prioriterade områden i tillväxtarbetet har under längre tid varit förnyelse av näringslivet, arbets-
krafts-/kompetensförsörjning och attraktivitet. Dessa områden är också framträdande inom de 
prioriteringar som har gjorts i den regionala utvecklingsstrategin (RUS) som antogs av Region 
Kronoberg under 2015. RUSen är nu grunden för prioritering av Länsstyrelsens tillväxtarbete. 

Eftersom Länsstyrelsens anslag för regionala tillväxtåtgärder nu kommer att ligga på en nivå 
som drastiskt understiger tidigare års nivåer, måste en anpassning av beslutsvolymen göras. 
Detta har inneburit att endast få projekt har beviljats stöd under 2015. Av dessa vill Länssty-
relsen framhålla Barnens matland och Unga för Landsbygden - förstudie.  

Barnens matland 
Barnens matland hade bland annat som syfte att öka medvetenheten hos småbarnsföräldrar om 
ekologisk odling och vikten av att barn ges egna upplevelser som exempelvis hur ett frö blir en 
morot. Syftet var också att erbjuda barn i förskoleåldern att delta i odlande i pallkragar på den 
egna skolgården. Projektet är avslutat och nio förskolor och tre skolor var engagerade. Cirka 
1 300 barn fick vara med om att tillaga lunchen på skolgården med de egenodlade grönsakerna 
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som bas. Barnens matland är ett bland flera projekt med koppling till verksamheten MAT som 
bland annat omfattar en årligen återkommande matmässa. 

Unga på landsbygden 
Landshövdingen har tagit initiativ till Unga på landsbygden som är ett samverkansprojekt med 
syftet att skapa bättre förutsättningar för inflyttning, återflyttning, sysselsättning, rekreation och 
attraktivitet på landsbygden för unga kvinnor och män. Målet är att förändra människors syn på 
att bo och verka på landsbygden genom att lyfta och skapa fördelar med ett landsbygdsliv. 
Fokus är utbildning, entreprenörskap och guldkant på vardagen. Länsstyrelsen finansierar en 
förstudie till projektet. 

Projekt med inriktning mot förnyelse av näringslivet 

Träprogram 2012-2014 

Projektet Träprogram 2012-2014 lämnade sin slutrapport under 2015. Bland genomförda 
insatser kan nämnas marknadsföring av Träregion Småland och trä i byggande, inrättande av en 
företagsforskarskola för trä vid Linnéuniversitetet, Högskolan i Jönköping och Linköpings 
Universitet, företagscoachning och finansiering av tolv olika projekt och aktiviteter i linje med 
handlingsplanen. Fortsättningsprojektet 2015-2017 har startat under 2015. 

Smart Housing Småland 

Det Vinnovafinansierade Smart Housing Småland är ett initiativ som möter upp mot ett flertal 
utmaningar i regionen, som behovet av nya bostäder, behovet av att bygga yteffektivt, flexibelt, 
modernt, energieffektivt och hållbart. Visionen är att Smart Housing Småland är en internatio-
nellt ledande innovationsmiljö som, med användaren i centrum, skapar smart boende och håll-
bar byggd miljö med bas i glas och trä. Projektet, som drivs av SP Sveriges Tekniska Forsk-
ningsinstitut, har pågått sedan 2013 och avslutas 2016. Genom företagscoachning har projektet 
identifierat viktiga utvecklingsområden inom både glas och industrialiserat byggande. Ett stort 
antal förstudie- och utvecklingsprojekt har varit igång. Projektet jobbar med visionära, produkt-
nära konceptprototyper.  

Glasrikeuppdraget 

För att värna Glasriket som varumärke och stärka utvecklingen i Glasriket gav regeringen 2012 
berörda Länsstyrelser, regionförbund och kommuner i uppdrag att genomföra insatser för 
industriell utveckling och stärkt besöksnäring i regionen. Uppdraget har 2014 avrapporterats till 
regeringen och regeringen har fattat beslut om förlängning till 2017. Länsstyrelsen i Krono-
bergs län fortsätter hålla i samordningen, men nu kommer ytterligare nationella myndigheter  
att delta som stöd i arbetet. Genom glasrikeuppdraget har regionen fått en plattform för att 
mötas över gränserna. Det konstateras att det är genom samverkan lokalt, regionalt och natio-
nellt som de riktigt betydelsefulla resultaten åstadkoms. Utvecklingsarbetet har genomförts i 
ursprungliga sex identifierade fokusområden som har kompletterats med ytterligare två. Dessa 
är lokal och regional ledning, miljö och energi, kulturarv glasriket, incitament för besöksnäring, 
incitament för näringsutveckling, integration samt sociala innovationer. En rad insatser och 
aktiviteter har genomförts inom respektive fokusområde. 

Glasrikesmiljonen 

Med koppling till Glasrikeuppdraget tog Tillväxtverket initiativ till projektet Glasrikesmiljonen 
som är ett försök att med företagsstöd på högre belopp, 1 Mkr, åstadkomma fler nyinveste-
ringar och tillväxt i Glasriket. Med finansiering även från berörda län uppgick det totala till-
gängliga beloppet till 12 Mkr. Projektet finansierades till viss del av de extramedel som rege-
ringen fördelade till vissa län med anledning av konjunktursituationen. Vid utgången av 2015 
hade tolv företag inom skilda branscher fått del av medlen. Någon slutlig utvärdering har ännu 
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inte gjorts, eftersom utbetalning till alla företag inte har skett. Tillväxtverket har ändå bedömt 
utfallet så positivt, att en ytterligare omgång med stor säkerhet kommer att genomföras. Det 
aktuella området, där företag kan söka stöd, har därvid också utökats med två kommuner, en i 
Kronobergs län och en i Kalmar län. 

Projekt med inriktning mot kompetens-/arbetskraftsförsörjning  

Boende och etablering på G 

Boende och etablering på G genomfördes 2014-2015. Syftet med projektet var att ge ett antal 
flyktingar inskrivna vid Migrationsverkets mottagningsenheter stöd för att starta det nya livet i 
Kronobergs län. Genom att effektivisera och påskynda bosättningsprocessen skulle förutsätt-
ningar ges för en snabbare introduktion på arbetsmarknaden och därmed integration i det 
svenska samhället. Syftet var också att försöka åstadkomma en jämnare fördelning mellan 
kommunerna när det gäller bosatta. Vissa kommuner som har behov av ökad befolkning har 
haft svårt att attrahera nya svenskar. Arbetsmetoden som under projekttiden utvecklades och 
förfinades gick ut på att via dialogmöten med flyktingar informera om det svenska samhället 
och därefter genomföra strategiska studiebesök hos företag och myndigheter i kommunerna. 
Genom detta fick flyktingarna upp ögonen för att det är fullt möjligt att bo även på mindre 
orter. Cirka 150 personer bosattes genom projektet och mot slutet av projekttiden kunde en 
utjämnad bosättning noteras. Värdefulla erfarenheter gjordes när det gäller hinder och möjlig-
heter till samverkan mellan inblandade myndigheter och kommuner. Projektet är nu via ett 
fortsättningsprojekt på väg in i ordinarie verksamhet. Erfarenheterna och det upparbetade 
samarbetet kommer väl till pass inför hanteringen av de ökade flyktingströmmarna. 

Mot nya höjder 

Kompetensförsörjningsfrågan har länge varit i fokus som en av de största utmaningarna i länet. 
När Länsstyrelsen fick möjligheten att arrangera delar av Association of Space Explorers årliga 
konferens tog vi tillfället i akt och använde detta tillfälle som en hävstång för att öka intresset 
för teknik, naturvetenskap och matematik hos barn och unga. Redan 2014 startades ett projekt, 
Mot nya höjder, tillsammans med Region Kronoberg och Linnéuniversitetet. Under drygt ett 
års tid engagerades tusentals elever och lärare med rymden som tema. Eleverna har fått genom-
föra experiment – avfyrat raketer, lagat rymdstationens radiosändare och gått planetpromena-
der m.m. – och på ett inspirerande sätt lärt sig mer inom de för länet så viktiga områdena tek-
nik, naturvetenskap och matematik. Lärarna har stimulerats till nya digitala och kollaborativa 
arbetsformer. Under september 2015 fick sen 44 skolor i länet som belöning besök av närmare 
90 astronauter. Projektet har stimulerat intresset hos elever, skapat inspiration hos lärare och 
flera företag såg värdet i att delta i Mot nya höjder och inleda ett samarbete med en eller flera 
skolor i länet med det gemensamma målet att bidra till länets framtida kompetensförsörjning. 
I projektet har särskild vikt lagts vid att beakta jämställdhetsperspektivet och andra diskrimine-
ringsgrunder. Så har t.ex. illustrationerna inkluderat flickor och pojkar, barn med olika ursprung 
och barn med funktionsnedsättningar. Mot nya höjder fortsätter också under 2016 men nu 
under huvudmannaskap hos Region Kronoberg för att uppnå en närmare koppling till deras 
arbete med Kompetensplattformar. 

Övrigt 

The Rice of Systematic Biology 

Ett projekt för att höja attraktiviteten och utveckla besöksnäringen är The Rice of Systematic 
Biology. Projektet syftar till att nominera ett urval platser i Sverige och övriga världen till 
Unescos världsarvslista. Platserna bär tillsammans på ett arv från när vetenskapen systematisk 
biologi utvecklades under 1700-talet. Projektet har pågått ett antal år och arbetet med nomine-
ringar i ett antal länder världen över är omfattande och tar tid. Nästa steg i arbetet är att få med 
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projektet i en tematisk studie om hur vetenskapligt arbete kan hanteras inom världsarvskonven-
tionen. 

Summering 
Det är bedömningen att Länsstyrelsens finansiering och engagemang i ovan redovisade projekt, 
även jämte andra projekt, ökar förutsättningarna för kvinnor och män att bo, arbeta och driva 
företag i länet och påtagligt bidrar till tillväxten i länet i linje med den regionala utvecklings-
strategin.  

 

Tabell 3.1: Kostnader för strukturfondsadministrationen, programperiod  
2007-2013 

Strukturfondsadministration (tkr) Anslag (5:1) Övrig 
finansiering 

Årsarbetskrafter

Totala kostnader och årsarbetskrafter 
för strukturadministration 4 2 0,01 
varav Förvaltande myndighet 0 0 0 

varav Attesterande myndighet 0 0 0 

varav Kontroller i territoriella program 0 0 0 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso. 

 

Tabell 3.2: Kostnader för strukturfondsadministrationen, programperiod  
2014-2020 

Strukturfondsadministration (tkr) Anslag (5:1) Övrig 
finansiering 

Årsarbetskrafter

Totala kostnader och årsarbetskrafter 
för strukturadministration 

0 0 0 

varav Förvaltande myndighet 0 0 0 

varav Attesterande myndighet 0 0 0 

varav Kontroller i territoriella program 0 0 0 
Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso. 

 

Länsstyrelseinstruktion 5 §  
7. Länsstyrelsen ska i sin verksamhet verka för att förenkla för företag. 

Under 2015 har länsstyrelserna haft ett särskilt regleringsbrevuppdrag (37) - Länsstyrelserna ska 
redovisa insatser kring hur man enligt förordningen (2007:825) 5 § punkt 7 förenklar för företag. 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har haft i uppdrag att samordna arbetet och att sprida goda 
exempel på utvecklings- och förbättringsarbete. Redovisning av detta uppdrag sker i särskild 
ordning till Näringsdepartementet.  

I kontrast till att under tre år bedrivit projektet Förenkla på riktigt utifrån ett särskilt regerings-
uppdrag och särskild finansiering har ovan nämnda regleringsbrevsuppdrag under 2015 fått 
bedrivas utan finansiering. Detta har givetvis påverkat omfattningen av arbetet. Dock har de 
senaste årens erfarenhet av ett aktivt förenklaarbete inom Länsstyrelsen gett avtryck och man 
kan konstatera att idag börjar förenklaperspektivet bli en naturlig del av verksamhetsutveck-
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lingen. Nedan ges ett axplock av de insatser som genomförts under året vid Länsstyrelsen i 
Kronobergs län. 

Första kontakten 
Länsstyrelsernas gemensamma Telefonistorganisation, som drivs av Länsstyrelsen i Kronobergs 
län, har under 2015 arbetat för att öka tillgängligheten, korta svarstiderna, ge ett gott bemö-
tande och att skapa kortare handläggningstider på följande sätt: 

• Dagligen säkra kvalitén i telefonisystemet så att företagare når rätt handläggare. 
• Lägger in sökord och upprätthåller förändringar när handläggare byter tjänster och 

arbetsuppgifter. 
• Tar kontakt med grupper som av någon anledning har långa svarstider och inte är nåbara 

och ger förslag på tekniska lösningar för att möjliggöra tillgängligheten.  
• Drivit språkinventering så att alla länsstyrelser ökar sin tillgänglighet för alla språkgrupper. 

 
Alla telefonister är diplomerade värdar och har fokus på att kunderna som vill komma i kontakt 
med Länsstyrelserna ska känna sig välkomna, väntade och värdefulla. En kvalitetsundersökning 
gjordes av ett oberoende externt företag för att jämföras med andra växelfunktioner och stat-
liga myndigheter och 2015 nådde Telefonistorganisationen en bronsnivå i tillgänglighets- och 
kund/kommunikationscertifieringen och strävar efter att nå guldnivå 2016. 

Under året har särskilda insatser genomförts på Länsstyrelsen i Kronobergs län för att imple-
mentera den gemensamma telefonpolicyn med syfte att ökad tillgängligheten och korta hand-
läggningstider.  

Ett arbete som skulle underlätta för våra kunder är att telefonistorganisationen kan fungera 
som en första kundtjänst och besvara vissa frågor, utan att handläggare behöver kontaktas. 
Kontakter har tagits med Jordbruksverket kring ett sådant utvecklingsarbete. 

Utöver telefon är ofta hemsidan den första kontakten med Länsstyrelsen. Under året har flera 
insatser genomförts i Kronoberg för att förbättra informationen inom olika områden. Hem-
sidan skulle dock behöva omarbetas rejält och då behövs en gemensam insats av alla länssty-
relser. Man genomför därför nu en förstudie. Den kundanalys som genomfördes inom ramen 
för projektet Förenkla på riktigt är en viktig input i detta arbete. Målsättningen är att skapa en 
mer kundanpassad webb.   

Ärendehantering 
Länsstyrelsen arbetar med Lean-metodik inom flera verksamhetsområden. Ett av de viktigaste 
områdena har varit CD/arkiv, vilket lett fram till att vi nu på allvar satt igång digitaliseringen av 
ärendeprocesser i organsationen. Målet är att all ärendehandläggning redan under 2016 ska 
kunna ske digitalt.  

Länsstyrelsen har under året inom flera områden arbetat med framtagande av mallar och 
lathundar för att snabba upp ärendehanteringen för ovana handläggare. Länsstyrelsen har 
dessutom infört förenklade handläggningsmetoder för enklare massärenden. Allt för att 
förkorta handläggningstiderna.  

Inom miljöområdet har man tydligt prioriterat ärendetyper av tillståndskaraktär (ansökningar 
om tillstånd eller dispens och anmälningsärenden). Så har man till exempel förstärkt arbetet 
inom skydd av områden och arter för att snabbare kunna hantera bl.a. 12:6-anmälningar och 
tillstånd för markavvattning. Dessa ärenden söks ofta av små- och medelstora företag på lands-
bygd. Länsstyrelsen har även gjort en satsning på att arbeta undan gamla energitorvskonces-
sioner som legat på hög. Även dessa berör små och medelstora företag på landsbygd. 

Länsstyrelsen har som målsättning att alla ska få en bekräftelse på inkommet ärende, dock sker 
det fortfarande på lite olika vis. Bekräftelsen innehåller uppgift om när handläggningen kom-
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mer att påbörjas. Om förväntad handläggningstid kan förutsägas, anges även den. Samtliga 
sökande inom såväl jordbrukarstöd (601) och landsbygdsstöd (602) får en elektronisk bekräf-
telse genom att de söker stöd via internet. Vid ansökan om förprövning (28231) skrivs och 
skickas bekräftelse ut via ärendehanteringssystemet Platina och inom Jordförvärvsärenden 
(606) används ett särskilt framtaget vykort som bekräftelse.    

En satsning på Enklare beslut har påbörjats, där jurister och kommunikatörer tillsammans går 
igenom beslut för att undersöka möjligheterna till att skriva dem på ett enklare och mer lättill-
gängligt vis.  

Att tänka ett steg till 
I 2015 års besvärliga situation avseende nya stöd och stödregler inom landsbygdsprogrammet 
och direktstöden har länsstyrelserna generellt ökat sina informationsinsatser i förhållande till 
tidigare år. Vi har haft en stor supportorganisation och genomfört flera informationsträffar ute 
i länet för att nå företagen. 

Eftersom de planerade utbetalningstidpunkterna låg senare 2015 än under tidigare år, förutsåg 
Länsstyrelsen i Kronobergs län att det skulle komma att innebära stora problem med likvidi-
teten för många företag. Med anledning av det kontaktades bankerna för att informera dem om 
situationen och förbereda dem på att lantbrukarna skulle komma att behöva hjälp med ekono-
min under vintern. Efter en kraftansträngning med hård prioritering, styrning och kompetenta, 
engagerade och ansvarstagande medarbetare har Länsstyrelsen dock lyckats över all förväntan 
med utbetalning till lantbruksföretag under 2015. 

Dialog 
En modell för att skapa samhandling och förståelse mellan länsstyrelsernas verksamheter och 
företag är de av landshövdingen ledda strategiska samtal, som har utvecklats vid Länsstyrelsen i 
Kronobergs län. Ända sedan starten 2008 har modellen fungerat samlande för dem som är 
berörda. Genom information, inspiration, workshop och avslutande mingelsamtal, skapar vi 
kontakt mellan myndigheter och företag och kan lösa problem och diskutera oklarheter för att 
hitta gemensamma lösningar. Exempel på strategiska samtal under 2015 är KOMET, livs-
medelsstrategi, bredbandsstrategi, vattenkraft och dammar.  

Brukarundersökningar 
Ett annat viktigt instrument för att fånga upp synpunkter från företag är de brukarundersök-
ningar som genomförs varje år. Resultaten av dessa är en viktig input i utvecklingsarbetet och 
de diskuteras flitigt i såväl ledningsgrupp som ute i arbetsgrupper. 

Som exempel kan nämnas brukarundersökningen om tillstånd enligt § 16 djurskyddslagen 
(verksamhet 28243), där Kronoberg fick ett bra nöjdindex på 74, vilket ligger klart över snittet 
på 63 i landet. Området engagemang, kompetens, tydlighet och svarstid fick extra bra omdöme. 
Kronoberg hade det högsta värdet inom området kompetens i undersökningen. Området att nå 
rätt person fick lågt betyg i hela landet och behöver förbättras även hos oss. Funktionen har 
ökat tillgängligheten genom att använda en djurskyddstelefon dagtid och berörd handläggare 
ringer upp djurägaren, om meddelande lämnats om detta från växeln. 
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Infrastrukturplanering 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 34* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 0,30 0,31 0,40 
Årsarbetskrafter kvinnor 0,12 0,12 0,23 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   0,28 0,30 0,43 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 460 463 673 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 0,35 0,37 0,54 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  21  27  38 
Antal beslutade ärenden 17  19  44 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0  1  0 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

1 814 1 395 0 

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Antalet årsarbetskrafter för handläggning av kanalisationsstöd har successivt gått ner de senaste 
åren på grund av att avsättningen av medel från regeringen har minskat samt att verksamheten 
2015 har gått över till Region Kronoberg. Att årsarbetskraftsbehovet ändå är relativt oförändrat 
jämfört med 2014, beror på att en bredbandsstrategi tagits fram för länet under 2015.  

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 

Bredbandsutbyggnad 
Länsstyrelsen betraktar tillgång till snabbt bredband som en förutsättning för boende och före-
tagande på landsbygden. Intresset från kvinnor och män på landsbygden att investera i bred-
bandsinfrastruktur har under 2015 varit fortsatt högt. Möjligheten att söka medel i Landsbygds-
programmet öppnades redan hösten 2014, men formellt har det inte varit möjligt att fatta några 
beslut förrän den 14 december 2015, då föreskrifterna för bredbandsstödet beslutades. Jord-
bruksverkets ansökningssystem och handläggningssystem är emellertid ännu inte fullt utveck-
lade, varför Länsstyrelsen har valt att avvakta ytterligare något med att fatta de första besluten.  

Under 2015 inkom ett 40-tal skarpa ansökningar till ett sammanlagt stödbelopp om 111 Mkr, 
vilket ska jämföras med de 58 Mkr som Jordbruksverket hittills har fördelat till länet. Länssty-
relsen bedömer att 75 procent av hittills inkomna ansökningar inte kommer att få del av dessa 
medel. Det är således mycket angeläget att ytterligare medel ställs till förfogande, så att inte 
utbyggnadstakten bromsas. Med den bebyggelsestruktur och de terrängförhållanden som 
Kronobergs län har, är det endast under gynnsamma omständigheter som det är ekonomiskt 
möjligt att utan stöd bygga ut fibernät på landsbygden. 

Den höga aktiviteten hos byalag och det faktum att Länsstyrelsen under årens lopp framgångs-
rikt och snabbt har kunnat fördela tillgängliga stödmedel, har gjort att Kronobergs län ligger väl 
till när det gäller täckning med snabbt bredband utanför tätorter och småorter. Däremot ligger 
länet fortfarande under riksgenomsnittet totalt sett. Ett närmande till rikets nivå har dock skett 
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de senaste åren. Enligt PTS:s bredbandskartläggning hade 31 procent av befolkningen i Krono-
bergs län och 34 procent av arbetsställena utanför tätort och småort tillgång till snabbt bred-
band 2014. Motsvarande siffror för riket var 13 respektive 16 %. Endast två län hade högre 
täckningsgrad än Kronoberg. Totalt sett var täckningen med snabbt bredband 48 procent för 
befolkningen och 42 procent för arbetsställen i länet och i riket 57 respektive 51 procent. 

Fortfarande är skillnaderna stora mellan kommunerna när det gäller täckning med snabbt bred-
band. Länsstyrelsen har emellertid under 2015 noterat en väsentligt ökad aktivitet i kommuner 
som har släpat efter, vilket borgar för att skillnaderna successivt kommer att jämnas ut.  

När det gäller den allmänna organiserade informationen om bredbandsstödet har denna, efter 
direktiv från Jordbruksverket, i huvudsak skett samlat för länen via verkets hemsida. Detta för 
att minska risken för att inaktuell eller felaktig information lämnas. Länsstyrelsen har under året 
deltagit vid två allmänna informationsmöten arrangerade av Markaryds kommun. I övrigt har 
Länsstyrelsen vid löpande kontakter med enskilda sökanden lämnat information och besvarat 
frågor.  

Under hösten 2015 tillsatte Region Kronoberg en bredbandskoordinator enligt regeringens 
uppdrag. Samverkan med denne har hittills främst skett vid framtagandet av länets bredbands-
strategi. 

Bredbandsstrategi 
Länsstyrelsen har tillsammans med Region Kronoberg tagit fram en bredbandsstrategi till stöd 
för utbyggnaden av bredband i länet. I strategin finns bland annat beskrivet vilka styrkor som 
länet kan bygga vidare på och vilka utmaningar länet står inför. Tanken är att strategin ska 
följas av en handlingsplan som mer konkret stakar ut hur samverkan kring utbyggnad ska ske. 

Kommunerna och andra organisationer deltog på tidigt stadium i arbetet via ett strategiskt sam-
tal på residenset, där bland annat en SWOT-analys gjordes. Strategin remissbehandlades under 
hösten och Länsstyrelsen fattade beslut i december. Strategin kommer även att beslutas av 
Region Kronoberg.  

Grundläggande betaltjänster 
Den samlade bilden av betaltjänstläget i länet 2015 har, enligt gemensamt överenskomna rikt-
linjer, redovisats till Länsstyrelsen i Dalarna, som på regeringens uppdrag samordnar länens 
arbete med betaltjänstuppdraget. 

Länsstyrelsen har ingått i den projektgrupp som haft till uppgift att förbereda för en integrering 
av betaltjänstuppdraget i ordinarie verksamhet, när det särskilda uppdraget upphör. Länsstyrel-
sen har vidare deltagit i den arbetsgrupp som har haft uppdraget att ta fram ett system för att 
enkelt kunna visualisera och analysera geografiska data gällande betaltjänster. Systemet är i drift 
och kunde användas av länen inför rapporteringen av bevakningsuppdraget.  

Länsstyrelsen bedömer att tillgängligheten till grundläggande betaltjänster utifrån geografiska 
och befolkningsmässiga förhållanden sammantaget är tillfredsställande i Kronobergs län. De 
förändringar som har skett i förhållande till föregående år är snarare förbättringar än försäm-
ringar genom att ett par nya uttagsautomater har etablerats. Olika kategorier människor och 
organisationer har olika förutsättningar att utnyttja den service som erbjuds. Funktionsnedsatta, 
nyanlända, små kontantberoende företag på landsbygden samt föreningar är fortfarande utsatta, 
även om olika tekniska lösningar efter hand får genomslag och förutsättningarna för att utnyttja 
dessa sakta förbättras genom utbyggnad av snabbt bredband. Länsstyrelsen väckte 2014 frågan 
om hur tillgången till betaltjänster påverkar jämställdheten mellan kvinnor och män. I den sam-
lade rapporten till regeringen 2015 finns ett särskilt avsnitt som behandlar just genusperspek-
tivet på betaltjänster. 

Länsstyrelsen har under 2015 inlett en systematisk kommunvis genomlysning av betaltjänst-
situationen, dels med syfte att identifiera brister och behov när det gäller servicen och dels med 
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avsikt att medverka till att andra aktörer än bankerna med eventuell ekonomisk stöttning åtar 
sig att tillhandahålla betaltjänster. Länsstyrelsen har beviljats medel från PTS för en koncen-
trerad arbetsinsats och också medel för att stötta tillhandahållare. I dagsläget finns i länet två 
aktörer som med hjälp av stöd upprätthåller betalservice. Dessutom finns två inneliggande 
ansökningar. 
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Hållbar samhällsplanering och boende 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 40* och 41* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 2,10 1,74 2,38 
Årsarbetskrafter kvinnor 2,82 2,95 2,79 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   3,31 3,27 3,52 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 5 318 4 820 5 108 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 4,04 3,89 4,10 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  463  375  322 
Antal beslutade ärenden 432  332  314 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 17  1  2 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

9 9 0 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 4032, 
Överklagande lovärenden 1)  

42   

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 402, 
Detaljplaner 

-   

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 4031, 
Överklagande detaljplaner  

-   

 1) Nöjdindex för verksamhet 4032 från länsstyrelsegemensam brukarundersökning 2015. Nöjdindex varierar 
mellan 0 och 100, där 0 är lägsta betyg och 100 är högsta betyg. Genomsnitt för 19 deltagande länsstyrelser är 
43.  

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående prestationer med avseende på volymer och kostnader samt 
redovisa andra väsentliga prestationer och resultat inom området. Uppgifterna kan t.ex. återfinnas i olika 
sakförordningar. 

Kommentarer till tabellen 
Hållbar samhällsplanering har varit en reducerad grupp under flera år på grund av pension och 
medarbetare som slutat. I praktiken bestod funktionen av 3 personer under hela året. Anled-
ningen till att åak (4,64) trots detta visar på en normal nivå är på grund av massiv övertid hos 
befintlig personal som försökt hålla handläggningstider och klara övrig verksamhet. På grund 
av det pressade läget på funktionen har arbetet till stor del fokuserats på ärendehantering och 
det dagliga arbetet. Deltagande i kurser och seminarier har därmed fått stå tillbaka. Ajourhål-
lande när det gäller ny lagstiftning, nationella vägledningar mm har bedrivits med självstudier. 
Boverkets webseminarier gällande förändringar i PBL har varit till hjälp. Under 2016 kommer 
hållbar samhällsplanering att ha ökade resurser och därmed kommer arbetet kunna stärkas upp 
ytterligare. 

Inom 40-området ingår även en del ärendegrupper som handläggs av Länsstyrelsens Rätts-
funktion. Den stora gruppen här är prövning av överklagade kommunala beslut enligt plan- 
och bygglagen. Här ingår även Rättsfunktionens handläggning av yttranden över nätkonces-
sioner, expropriationer och vissa ärenden som rör fastighetsbildning.   

Antalet ärenden som rör överklagade bygglov har ökat sedan förra året. Däremot har antalet 
överklagade detaljplaner minskat. Ärendegruppen har prioriterats under året i syfte att nå Rege-
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ringens inriktningsmål för handläggning av överklagade bygglov och överklagade detaljplaner. 
Målen nås för tredje året i rad.  

Under 2015 har vi även prövat ett ovanligt stort antal ärenden om expropriationer med anled-
ning av den planerade kraftledningen i Tingsryds kommun.  

Gällande Stöd till boende (41) så har den utgående balansen fortsatt att öka väsentligt eftersom 
rammedel saknas för att besluta i stöd till installation av solceller. De medel som har tilldelats 
räcker endast till att besluta ärenden inkomna t.o.m. 23 oktober 2013. Detta har medfört att 
handläggningstiderna ökat och därmed också antal ärenden äldre än två år. Antalet inkom-
mande och beslutade ärenden har minskat då stödet till åtgärder mot radon i egnahem avslu-
tades 1 januari 2015.  

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 

PBL och Kvartalssamtal   
Nya förändringar i plan- och bygglagen har trätt i kraft under året. Länsstyrelsen har deltagit i 
PBL-utbildning via Boverket och Region Kronoberg. Ett antal remisser har besvarats, bl.a. 
avseende riksintressen.  

Kvartalssamtalen mellan Länsstyrelsen, kommunernas planerare och representanter från 
Region Kronoberg har behandlat angelägna frågor; förändringar i plan-och bygglagen från 
1 januari 2015, fördjupningar av riksintressen för kulturmiljö samt workshop kring handlings-
plan för att främja kommunalt kulturmiljöarbete, klimatanpassning, biotopskydd, pågående 
projekt kring översiktsplanering, Lantmäteriets roll i planprocessen, inträde på bostadsmark-
naden och Länsstyrelsens årliga bostadsmarknadsanalys. En av träffarna har varit ett strategiskt 
samtal i samverkan med kulturmiljö och till vilket flera aktörer i länet bjudits in. Samverkan har 
även skett med andra sakområden på Länsstyrelsen och Lantmäteriet. 

Detaljplaner 
Det totala antalet detaljplaneärenden har liksom förra året minskat något. Samråds- och gransk-
ningsärendena har minskat med cirka 20 ärenden från föregående år. Även antagandeärendena 
har minskat. Anmärkningsvärt för i år har varit det stora antalet ärenden avseende kommuner-
nas begäran om yttranden inför beslut om bygglov som registrerats på VÄS-kod 404. Av samt-
liga 118 ärenden är ca 30 % initierade av Växjö kommun, vilket är en ökning med ytterligare 
10 % från 2014. Från Ljungby och Älmhult har tillsammans inkommit 30 % och resterande 
procent är jämt fördelade på de övriga fem kommunerna i länet. Liksom tidigare år har funk-
tionens handläggningstider med god marginal hållits inom, och ofta betydligt under, de tider 
som anges av kommunerna avseende samråd och granskning av detaljplaner. Detta kräver en 
rationell ärendehantering med aktivt deltagande av planberedningens representanter samt 
kompetensen att kunna göra väl avvägda yttranden.  

De allmänna intressen som funktionen påtalat brister i har under året till stor del handlat om att 
det behövs en tydligare redovisning när det gäller buller, dagvattenhantering och strandskydd. 
Överprövningsfrågor avseende hälsa och säkerhet, miljökvalitetsnormer för vatten och redo-
visning av strandskyddsupphävande har härmed uppmärksammats tidigt. När det gäller strand-
skydd har diskussioner förts avseende kommunernas åberopande samt motivering av det sär-
skilda skälet för upphävandet. Under året har endast en detaljplan överprövats enligt 11 kap. 
10 § PBL. Länsstyrelsen prövade kommunens beslut att anta detaljplanen, då det befarades att 
den planerade byggnationen kunde ge påtaglig skada på riksintresset naturvård. Ingen detaljplan 
har upphävts under året.  
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Översiktsplaner  
Länsstyrelsen bedömer att aktiviteten kring översiktsplanering i kommunerna och formella 
samråd har varit lägre under året än under föregående år. Älmhults kommun har dock haft sin 
kommunomfattande översiktsplan på samråd och Växjö kommun har arbetat med en för-
djupad översiktsplan. Länsstyrelsen uppfattar att Sverigeförhandlingen med en ny höghasti-
hetsbana genom länet gör att berörda kommuner i stället lagt planeringsinsatser för att ta fram 
ett underlag till förhandlingen. Höghastighetsbanan kommer att få stor inverkan på länet, 
varför man även i övriga kommuner tycks avvakta resultatet av förhandlingarna. 

Växjö och Alvesta kommun har i samverkan med Länsstyrelsen under året genomfört ett 
utvecklingsprojekt kring översiktlig planering med stöd från Boverket. Under projekttiden har 
bl.a. anordnats inspirationsföreläsningar, studieresor, workshop och dialogmöten för ett stort 
antal aktörer och förvaltningar som berörs av översiktsplanering. Länsstyrelsen har deltagit 
aktivt från flera sakområden. Erfarenheter och resultat från projektet kommer att redovisas i en 
rapport till Boverket i början av 2016. 

Hållbarhetsperspektiv 
I samtliga planärenden arbetar funktionen i sin granskning utifrån ett hållbarhetsperspektiv, där 
ekonomiska, miljömässiga och sociala aspekter ses över på ett tidigt stadium i planprocessen. 
De sociala frågorna såsom barnperspektiv, trygghet, folkhälsa, demokratisk delaktighet och inte 
minst jämställdhet kan därmed uppmärksammas i ärendena. Medarbetare inom hållbar sam-
hällsplanering har också tillsammans med jämställdhetsdirektören lämnat yttrande i sex 
remisser från Boverket i samband med ansökan om stöd för jämställda offentliga miljöer i 
städer och tätorter. Fokus på yttrandet har varit från ett jämställdhetsperspektiv, kvinnor och 
män, pojkar och flickor. 

Planeringsunderlag  
Länsstyrelsen har under året gjort en större insats kring planeringsunderlag i WKP-projektet. 
WKP är ett samverkansprojekt gemensamt för alla länsstyrelser som syftar till att göra en ny 
digital och samlad planeringportal för att hitta och tillhandahålla planeringsunderlag för sam-
hällsplanering. Varje länsstyrelse har haft till uppgift att föra in planeringsunderlag i portalen.  

Riksintressen  
Länsstyrelsen har under 2015 arbetat med regeringsuppdraget angående tillämpningen av 
miljöbalkens bestämmelser om riksintressen. Arbetet ska för vart och ett av åren 2015 och 
2016 i samband med årsredovisningarna lämna en redovisning av inriktning och resultat. Det 
arbete som utförts under 2015 har fokuserat på att skapa en översyn av Länsstyrelsens nu-
varande situation vad gäller aktualitet av länets riksintresseunderlag, stöd från riksintresse-
myndigheter samt riksintressen i förhållande till detaljplaneprocessen. I arbetet har berörda 
funktioner inom Länsstyrelsen deltagit. Hållbar samhällsplanering har även deltagit i arbetet 
med Nationalpark Åsnen, vilket berör riksintressen och även planeringsfrågor. 

Infrastruktur   
Trafikverket har under året börjat arbetet med att ta fram en vägplan för ombyggnaden av E4 
förbi Ljungby, mellan Kånna och Toftanäs. Vägen byggs om till motorväg. Det är ett stort 
projekt i länet, där Länsstyrelsen har en viktig roll. 

Ombyggnaden innebär att stor hänsyn behöver tas till vattentäkten i Bergaåsen, vilken försörjer 
såväl Växjö som Alvesta med dricksvatten. Vattenskyddsåtgärder kommer att behöva 
genomföras och trafiken under byggtiden kommer att medföra svårigheter. 

Svenska Kraftnät har inlett planeringen av en ny 400 kV kraftledning mellan Nybro och 
Hemsjö, vilken i länet berör Tingsryds kommun. Länsstyrelsen har besvarat samråd, samordnat 
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remissvar och deltagit i olika samrådsmöten med Svenska Kraftnät, Energimarknadsinspek-
tionen, kommuner, andra länsstyrelser och flera olika organisationer. Det har varit stora pro-
tester i länet från såväl kommuner, olika organisationer som enskilda mot denna kraftledning, 
vilket krävt särskild uppmärksamhet och arbetsinsats. Uppförandet av kraftledningen kommer 
att innebära ett stort nytt ingrepp i landskapet med påverkan på många intressen. 

Sverigeförhandlingen och arbetet med en ny höghastighetsbana genom länet har inletts under 
året. Länsstyrelsen har bevakat frågan och deltagit vid olika informationsträffar. Berörda läns-
styrelser har även träffats specifikt i denna fråga. 

Bostadsförsörjning  
De förändringar i lagen, 1 januari 2014, som föreskriver kommunerna att under varje mandat-
period anta riktlinjer för bostadsförsörjning, har inte medfört att några nya/reviderade bostads-
försörjningsprogram har upprättats. Endast två kommuner har sedan tidigare upprättat bo-
stadsförsörjningsprogram, Växjö kommun antagen 2012 och Ljungby kommun antagen 2011. 
Länsstyrelsen ser fram emot hur de ändringar i lagen - som föreskriver bl.a. att uppgifterna ska 
grunda sig på analys av den demografiska utvecklingen, av efterfrågan på bostäder, bostads-
behovet för särskilda grupper och marknadsförutsättningar - kommer att få genomslag i fram-
tagandet av bostadsförsörjningsprogram. Den årliga bostadsmarknadsanalysen innehåller 
mycket information om bostadstillståndet idag och även statistik som visar på hur utvecklingen 
har varit. Länsstyrelsen använder könsuppdelad statistik där så är relevant och om den finns 
tillgänglig. I analysen har även frågor om bostäder för nyanlända, hemlöshet och avhysning fått 
ett utökat utrymme. Länsstyrelsen ser bostadsmarknadsanalysen som ett planeringsunderlag för 
kommunernas översiktliga fysiska planering och för framtagandet av bostadsförsörjnings-
program.  

Tillsynsvägledning  
Länsstyrelsen uppdaterade tillsynsvägledningsplanen i december 2014 som avsåg åren 2015-
2017. Tillsynsvägledningsplanen för åren 2016-2018 kommer att uppdateras i januari 2016. 
I tillsynsplanen fastställdes formerna för tillsynsvägledningen.  

Länsstyrelsen är fr.o.m. juni 2015 medlem i Byggsamverkan Kronoberg–Blekinge. Byggsam-
verkan är en samverkan mellan Region Kronoberg, Länsstyrelsen i Kronoberg, Kronobergs 
kommuner samt Ronneby kommun i Blekinge. Länsstyrelsens deltagande i byggsamverkan är 
en del i arbetet med tillsynsvägledningen när det gäller kommunernas tillsyn samt råd och stöd i 
nämndens tillsynsarbete. Då Länsstyrelsen gick med i byggsamverkan, ersattes de regionala 
träffarna som Länsstyrelsen avsåg att anordna med de träffar som anordnades av Byggsam-
verkan Kronoberg–Blekinge. Övriga aktiviteter 2015 bestod av bl.a. kommunbesök, infor-
mationsinsatser, utskick och sammanställning av enkäter m.m. De planerade kommunbesöken 
har på grund av personalförändringar inte blivit av. 

En sammanställning av enkäten enligt regleringsbrevsuppdrag 43 för budgetår 2014 redo-
visades till Boverket i januari 2015. Enligt regleringsbrevets uppdrag 43 och 44 andra stycket 
ska länsstyrelserna följa upp och utvärdera byggnadsnämndernas tillsyn och då speciellt hur 
kommunerna har arbetat med bestämmelserna om energihushållning och energieffektivisering, 
lekplatser i plan- och bygglagen, plan- och byggförordningen och Boverkets byggregler. Enligt 
uppdrag 44 andra stycket ska länsstyrelsen analysera kommunernas tillämpning av bestämmel-
serna om komplementbyggnader, komplementbostadshus och vissa tillbyggnader av takkupor. 
Uppdraget ska redovisas till Boverket i januari 2016. I enlighet med modellen för tillsynsvägled-
ningen skickades en enkät ut till kommunerna under hösten som kommer ligga till grund för 
rapporten 2016. 

Under året har två nationella träffar för tillsynsvägledning hållits för att samordna och under-
lätta arbetet. Länsstyrelsen har även deltagit i träffar som anordnats av Jönköpings och Skånes 
länsstyrelser. Då har behandlats frågor om sanktionsavgifter, rättspraxis, utformande av beslut, 
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obligatorisk ventilationskontroll (OVK) m.m. Länsstyrelsen har även deltagit i träffar anord-
nade av Svensk Energiutbildning, Boverket och Byggutbildarna. 

Övrig återrapportering regleringsbrev 
Uppdrag 44 del 1 och 2 har i januari redovisats i samband med den årliga plan- och bygg-
enkäten från Boverket. Uppdraget som var uppdelat i två delar handlade om kommunernas 
tillämpning av bestämmelserna om komplementbyggnad, komplementbostadshus och om vissa 
tillbyggnader och takkupor enligt 9 kap. 4 a och b §§ plan- och bygglagen, samt vilket genom-
slag reglerna om strandskydd i miljöbalken - och då särskilt reglerna om områden för lands-
bygdsutveckling i strandnära lägen - fått i kommunernas plan- och byggverksamhet. Funk-
tionen hänvisade här till rapporten ”Planeringsinsatser för LIS” som sammanställts utifrån ett 
projekt där Boverket lämnat bidrag.  

För tredje året i rad har uppdrag från Boverket Regionalisering av nationella mål och program 
fortsatt genom uppdrag 45. I år har det handlat om att regionalisera de nationella målen, under 
rubrikerna ”Demografi” och ”Ekonomi” utifrån Boverkets delrapport Sammanställning av 
nationella mål, planer och program av betydelse för fysisk samhällsplanering. Uppdraget redo-
visades i november genom att länsstyrelsen svarade på frågor från Boverket. Arbetsmöten har 
hållits med berörda funktioner. Social hållbarhet har deltagit när det gäller områdena folkhälsa, 
funktionsnedsättning och jämställdhet. Ytterligare intressant insats under året är det arbete som 
bedrivits genom strandskyddsdelegationen. Medarbetare inom Hållbar samhällsplanering deltog 
när delegationen besökte Länsstyrelsen inför sin slutredovisning av sitt regeringsuppdrag. 
Arbetet har varit mycket värdefullt och materialet utgör en bra plattform för fortsatta diskus-
sioner om vad som ytterligare behöver göras för att skapa samförstånd vid tillämpningen av 
strandskyddshanteringen. Möten har under hösten initierats och hållits mellan Hållbar sam-
hällsplanering och Naturskyddsfunktionen för att få en gemensam bild av ärendehanteringen 
gällande strandskyddsfrågor i översiktsplaner och detaljplaner. Detta gäller inte minst hante-
ringen av kommunernas skäl för upphävanden enligt MB 7 kap. 18 c § och 18 d §.  

Gällande uppdrag 49 Urbant utvecklingsarbete skickades i  november 2015 en återrapportering 
till Länsstyrelsen i Västra Götaland som sammanställer länsstyrelsernas rapporter för återrap-
portering till Näringsdepartementet senast den 29 februari 2016. Uppdraget har genomförts 
gemensamt av Samhällsutvecklingsenhetens funktioner Hållbar samhällsplanering och Social 
hållbarhet. 

Under hösten bjöd landshövdingen in till ett strategiskt samtal kring samhällets utmaningar 
med allt större flyktingströmmar. Under kvällen framhölls den idéburna sektorns roll, då sam-
hällsutmaningarna är så stora, att det krävs att olika aktörer samverkar och hittar nya former för 
samarbeten. 

För Kronobergs län är det enbart en kommun som deltar i det urbana utvecklingsarbetet, vilket 
gör att det inte alltid blir självklart med det regionala perspektivet. Genom arbetet med Regio-
nala utvecklingsstrategin och projektet Boende och etablering (BeG) i hela länet, har vi dock 
lyckats bredda arbetet i hela länet. Växjö kommun har under många år arbetet med interna 
strukturer och långsiktiga insatser inom det urbana utvecklingsarbetet. Därmed har kommunen 
inte längre en särskild grupp (styrgrupp) för insatserna, utan har istället fått fram strukturer för 
det löpande arbetet. Kommunen har arbetat med att integrera det urbana utvecklingsperspek-
tivet i ordinarie utvecklingsarbete, vilket har gjort att Länsstyrelsen inte har haft en bärande roll 
i utvecklingsarbetet på kommunen. 

Länsstyrelsen i Kronobergs län har samverkat med Länsstyrelsen i Skåne län, vid planering och 
genomförande av nationellt kunskapsseminarium kring hållbar stadsutveckling. Konferensen 
gjorde att Växjö kommun, Region Kronoberg och Länsstyrelsen kommer att fortsätta utveckla 
arbetet tillsammans. Konkret innebär det att vi kommer att initiera ett projekt kring hållbar 
stadsutveckling ur ett glesbygdsperspektiv. Gällande erfarenheter från arbetet så handlar svårig-
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heterna fortsatt om att det finns många arenor och stuprörstänk, många nätverk och kortsiktiga 
insatser istället för hållbara processer.  

I oktober skickades an avrapportering av Uppdrag 50 Inträde på bostadsmarknaden m.m. till 
Länsstyrelsen i Skåne län, som ska lämna en samlad rapport till Näringsdepartementet senast 
den 29 januari 2016. I Kronoberg har Samhällsutvecklingsenhetens chefer för Social hållbarhet, 
Hållbar samhällsplanering, Skydd och beredskap och Kulturmiljö fungerat som styrgrupp för 
uppdraget. En arbetsgrupp har bildats, bestående av bostadsdirektör och funktionsledare Social 
hållbarhet.  

Frågorna har delvis lyfts in i bostadsmarknadsanalysen, bland annat rörande problematiken 
kring brister på bostäder och utsatta gruppers möjlighet till inträde på bostadsmarknaden. 

En kartläggning av kommunernas ägardirektiv till sina allmännyttiga bostadsaktiebolag genom-
fördes under våren. Det resulterade i en gemensam skrift för länen, ”Ägardirektiv till allmän 
nytta – Kommunernas styrning av bostadsaktiebolagen”, som kom ut under december månad. 
Arbetsgruppen har även deltagit i nationella träffar som ordnats av bl.a. Länsstyrelsen och 
Boverket. 

Utbildningsdagar har anordnats för länets planerare liksom för de som jobbar med integra-
tionsfrågor i länet. Länsstyrelsen har under året haft ett Flyktingfondsprojekt (BeG, Boende 
och etablering på G) som syftade till att motivera nyanlända att bosätta sig på landsbygden och 
därmed utjämna mottagandet i länet och underlätta för de kommuner som har ett stort tryck på 
bostadsmarknaden. Projektet har haft goda effekter och har bland annat utjämnat mottagandet 
i länet samt lyckats hitta lämpliga bostäder för nyanlända kvinnor och män på landsbygden i 
länet. Alternativet till att bosätta sig på landsbygden är ofta trångboddhet i lägenheter i redan 
utsatta kommuner, med olämpliga förhållanden för främst barn. 

 

Återrapportering regleringsbrev 
Tabell 4.1  

Bidrag för vilka Länsstyrelsen har fattat beslut, 
men där annan myndighet har gjort utbetal-
ningen (tkr) 

2015 2014 2013 

Boverket: Engångsbidrag 6 882 11 846 1 914 
Totalt 6 882 11 846 1 914 

Källa: Boverkets statistikprogram Svanen. 

Kommentarer Tabell 4.1 

Minskningen av utbetalade engångsbidraget beror på endast en utbetalning till investeringsstöd 
till äldre och trygghetsbostäder mot två 2014. Varje investeringsstöd genererar höga bidrags-
belopp, varför ett ärende medför stor differens i utbetalade bidrag. Antal utbetalade stöd till 
åtgärder mot radon i egnahem fortsatte att minska under 2015, då möjligheten att söka stöd till 
åtgärden avslutades fr.o.m. 1 januari 2015. Även totalt utbetalat stöd till installation av solceller 
minskade, trots att antal ärenden ökade något. 
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Tabell 4.2 

Beslut om stöd (antal första beslut) 2015 2014 2013 
Reguljära stöd       
Radonbidrag egnahem 3 31 26 
Tillfälliga stöd    
Investeringsstöd äldrebostäder, m.m. 1 0 0 
Investeringsstöd till solceller 17 7 10 
Övriga beslut    
Beslut om omprövning 6 3 6 
Beslut om avslag/avskrivning 8 9 3 
Beslut om återkallande 2 12 7 
Beslut om utbetalning 24 37 39 
Beslut om omprövning efter utbetalning 0 0 0 

Källa: Boverkets statistikprogram Svanen. 

Kommentarer Tabell 4.2 

Beslut om investeringsstöd till solceller ligger fortsatt på en låg nivå, även om antal beslut har 
ökat något. Detta beror på fortsatt medelsbrist trots ett stort intresse för stödet. Totalt antal 
beslutade utbetalningar har minskat i förhållande till 2014, främst på grund av att stödet till 
åtgärder mot radon avslutades 1 januari 2015. 
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Energi och klimat 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 42* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 1,39 1,18 0,81 
Årsarbetskrafter kvinnor 0,85 0,99 0,67 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   1,51 1,51 1,01 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2 564 2 088 1 602 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 1,95 1,68 1,29 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  50 9 14 
Antal beslutade ärenden 5 9 11 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2 0 0 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

100 285 696 

   

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Det ökande antalet inkomna ärenden beror på ansökningar om stöd inom Klimatklivet. Dessa 
avslutas när Naturvårdsverket har tagit beslut om respektive ansökan. Naturvårdsverket har 
hittills endast tagit beslut i en ansökan för Kronobergs del och därför har inte fler ärenden 
avslutats. 

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 
Se redovisning under uppdrag 42, där vi särskilt vill lyfta fram arbetet med LIFE-IP, Klimatkliv 
och Geodom-turné. 

 

Återrapportering regleringsbrev 
42. Länsstyrelserna ska redovisa insatser och användningen av medel från anslag 1:10 Klimatanpassning inom 
utgiftsområde 20 med anledning av uppgiften att samordna det regionala klimatanpassningsarbetet. I detta ska 
även ingå en redovisning av hur länsstyrelserna genomför och följer upp sina regionala handlingsplaner för 
klimatanpassning. 
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Användning av medel 
Under 2015 har ca 1 419 050 kronor använts inom ramen för klimatanpassningsuppdraget i 
Kronobergs län fördelade enligt följande: 

• Lönekostnader (inkl. OH) 1 082 000  kronor. 

• Arrangemang av konferenser och seminarier 38 450 kronor. 

• Resekostnader 47 600 kronor. 

• Konsulttjänster/arvoden 251 500 kronor 

Samverkan med kommuner och andra aktörer  
Klimatanpassningsarbetet i Kronobergs län har under 2015 kretsat kring att ta fram en så kallad 
”Concept note” för ett integrerat LIFE-projekt, för klimat- och energi och klimatanpassning. 
Syftet med projektet är att få medel för att genomföra åtgärderna i respektive handlingsplan 
under projekttiden. Innan årsskiftet fick Länsstyrelsen svar från Kommissionen, att concept 
noten blivit godkänd och Länsstyrelsen får nu gå vidare med en ”full proposal”, dvs. fullständig 
ansökan.   

I arbetet med projektansökan har flera möten hållits med kommunerna, regionala aktörer, före-
tag m.fl. för att diskutera vilka åtgärder som ska ingå i ansökan. Detta har fått effekten att 
aktörer inom länet har lyft frågan om behovet av anpassning till ett förändrat klimat inom sina 
organisationer och tagit fram specifika åtgärdsförslag. På mötena får Länsstyrelsen också infor-
mation om vad som händer i länet och kan på så sätt följa utvecklingen med det regionala och 
lokala arbetet med anpassningen till ett förändrat klimat.  

Under mars månad genomförde Länsstyrelsen en klimatturné i stora delar av länet med Geo-
domen från Norrköpings Visualiseringscenter och SMHI. Turnén genomfördes i samarbete 
med de besökta kommunerna. Inbjudna till visningarna var skolelever, kommunala tjänstemän 
samt politiker. Turnén blev väldigt uppskattad och fick ett relativt stort genomslag i lokal press.  

Efter varje visning i Geodomen för politiker höll Länsstyrelsen en workshop/information, där 
politikerna fick presentera vad som hände i kommunen inom miljö och klimat, samt att Läns-
styrelsen presenterade idén om ett Integrerat LIFE-projekt.  

Flera tjänstemän har efter turnén vittnat om att kommunen fått upp ögonen för behovet av 
klimatanpassning.  

I och med att nya åtgärdsförslag för klimatanpassning har tagits fram av aktörer i länet, så togs 
beslut om att uppdatera den regionala handlingsplanen för klimatanpassning. I den upp-
daterade versionen finns bland annat åtgärdsförslag på att utveckla en regional uppföljnings-
metodik som bygger på uppföljningen av The covenant of mayors for climate and energy samt 
EU:s scorebord för klimatanpassning.  

Under 2015 gav Länsstyrelsen Energikontor Sydost i uppdrag att utreda och ta fram ett förslag 
på en regional plattform/organisation för att arbeta med klimatfrågan. Tanken är att integrera 
arbetet med klimat- och energi och klimatanpassning samt miljömålen i viss utsträckning, där 
man ser samordningsvinster och synergieffekter. I förslaget föreslås att organisationen ska ledas 
av landshövdingen.  

Under året tog Länsstyrelsen fram en skyfallskartering bestående av lågpunktskartering samt 
ytavrinningsvägar, med den modell som Länsstyrelsen Jönköping arbetat fram, och delat ut den 
till kommunerna. Syftet med karteringen är att kommunerna kan använda det som planerings-
underlag för att lättare upptäcka var det vid kraftiga skyfall blir översvämning.  

2015 genomförde Krinova AB en förstudie med titeln ”Robust skogsbruk i Kronobergs län”. 
Förstudien syftade till hur skogsbruket i Kronobergs län kan arbeta för att vara robust och 
framgångsrikt i ett förändrat klimat. I förstudien kartlade man aktörer som kunde vara med, 
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finna kopplingar till arbetet med ”Regional handlingsplan för klimatanpassning i Kronobergs 
län”, ordna finansiering till huvudprojektet samt att finna huvudman för huvudprojektet. 
Länsstyrelsen gick sedan vidare och sökte, i samarbete med Uppvidinge och Tingsryds kom-
mun, Hushållningssällskapet, Skogsstyrelsen och Länsförsäkringar Kronoberg, projektmedel 
från både den Regionala utvecklingsfonden samt från Kungliga skogs- och lantbruksakademien, 
men fick tyvärr avslag på båda ansökningarna. Tanken är att under 2016 söka projektmedel från 
Landsbygdsprogrammet.     

Nationell samverkan 
Länsstyrelsernas klimatanpassningssamordnare har sedan flera år ett nationellt nätverk för att 
byta erfarenheter och skapa samordningsvinster. Hela nätverket träffas två gånger per år och 
ett mycket positivt inslag under 2015 var att den ansvariga vid Miljödepartementet också deltog 
vid båda mötena. Nätverkets vårmöte samarrangeras med ett årligt återkommande möte med 
centrala myndigheter. Kronobergs läns klimatanpassningssamordnare har deltagit vid båda 
mötena och ser det som mycket värdefullt, både som kompetensutveckling samt för infor-
mationsutbyte.  

Vid behov skapas arbetsgrupper inom nätverket och Länsstyrelsens båda samordnare har aktivt 
deltagit var för sig i de arbetsgrupper som man finner behov av.   

Samverkan sydlänen 
Utöver den nationella samverkan så träffas även sydlänen två gånger per år för erfarenhets-
utbyte samt diskussion om samarbete kring olika frågor, t.ex. avrinningsområdesvis, kommuner 
med liknande förutsättningar, seminarier, m.m. 

Webb och media  
Samordnaren för klimatanpassning har ett facebookkonto, ”Klimatanpassning i Kronoberg”, 
där man skriver om vad som händer regionalt inom klimatanpassning, men delar även natio-
nella och internationella nyheter. Tillsammans med Miljömålsfunktionen, där klimatanpassning 
ingår, har man också ett twitterkonto. Förutom klimatanpassning skriver funktionen även om 
miljömålen och klimat- och energi. Funktionen ger tillsammans även ut ett nyhetsbrev, som 
med nästan 300 mottagare kommer ut ca fyra gånger per år.  

 

Länsstyrelseinstruktion 5 § 
8. Länsstyrelsen ska samordna arbetet på regional nivå med anpassningen till ett förändrat klimat. Förordning 
(2013:815). 

Hänvisar till återrapporteringen av uppdrag 42. 
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Kulturmiljö 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 43* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 0,90 1,99 2,57 
Årsarbetskrafter kvinnor 3,39 2,62 3,09 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   2,89 3,30 3,97 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 7007 6 900 7 517 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 5,33 5,56 5,94 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  923 764 759 
Antal beslutade ärenden 886 626 706 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 17 11 17 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör 
utbetalningen (tkr)  

124 320 -143 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 431, 
Fornminnen   

     -   

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Ärendebelastningen inom Kulturmiljö har ökat dramatiskt och Kulturmiljö har flest antal 
inkomna ärenden inom myndigheten. Antal inkomna ärenden har ökat med 159 ärenden 2015 
jämfört med föregående år och nästan fördubblats sedan 2011. Ökningen har sin bakgrund i 
ökat antal skogsbruksärenden inom verksamhet 431 Fornminnen, som varierar beroende på 
konjunkturläget, men Länsstyrelsen ser en uppåtgående trend. Ärenden för metallsökare har 
samtidigt ökat från ca 15 ärenden per år till 81 ärenden 2015. Förklaringen ligger i den föränd-
ring i kulturmiljölagen från 2014, som syftar till att medge användning av metallsökare för 
hobbyändamål. Handläggningen bedrivs effektivt och beslutade ärenden är 260 fler än före-
gående år, trots en minskning med 0,4 årsarbetskrafter. Ej beslutade ärenden äldre än två år har 
ökat med 6 ärenden. Med ökande ärendetillströmning har belastningen i handläggningen totalt 
sett ökat.  

Bidragsutbetalningar görs av Riksantikvarieämbetet (RAÄ) efter Länsstyrelsens handläggning 
och registrering i RAÄ:s ekonomiska bidragssystem KÄLLA. Länsstyrelsens utbetalningar 
avser bidrag till fornvård och byggnadsvård inom länets kulturreservat. 

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 

Strategiskt arbete i samverkan med regionala aktörer 
Kulturmiljöarbete tar sin utgångspunkt i Länsstyrelsens vision att vara ett föredöme och i de 
nationella kulturmiljömålen, som betonar en förnyad inriktning. Länets prioriterade inriktning 
anges i Kulturmiljöstrategin, som reviderats för en ny femårsperiod 2016-2020. Strategin har tre 
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målbilder, breddad syn på småländskt kulturarv, kulturmiljöer utvecklas hållbart och upprätt-
hålla levande dialog mellan aktörer. Strategin har tagits fram i samverkan med länets aktörer. 
Arbetet inleddes med att Länsstyrelsen och Region Kronoberg gemensamt bjöd in ett åttiotal 
deltagare till ett strategiskt samtal från lokal, regional och central nivå. Privata, offentliga och 
ideella organisationer deltog. Syftet var att i dialog informera om de nationella kulturmiljö-
målen, inspireras, diskutera och ta fram prioriterade områden. Dialogen genomfördes med ett 
uttalat jämställdhetsperspektiv i både inbjudan och genomförandet med 90 deltagare, varav 
drygt hälften var kvinnor. Region Kronoberg bildades 2015 och ansvarar för länets regionala 
utvecklingsstrategi (RUS), Gröna Kronoberg 2025, och för samordningen av arbetet med RUS, 
där Länsstyrelsen är en viktig samarbetspartner. Både Kulturmiljöstrategin och Kulturplanen är 
understrategier till utmaningarna som anges i RUS.  

Länsstyrelsen har arrangerat ett kvartalssamtal, ett forum för dialog med länets planerare, om 
det kommunala kulturmiljöarbetet. Dialogen genomfördes som ett samarrangemang mellan 
funktionerna för Kulturmiljö och Hållbar samhällsplanering och riktade sig till en bredare krets 
från kommunerna med deltagare från samhällsplanering, kultur, fritid, landsbygdsutveckling 
och näringsliv. Även Region Kronoberg och Kulturparken Småland deltog liksom Lantmäteriet 
och Kulturmiljö från Länsstyrelsen i Västmanlands län. Syftet var att inhämta kommunernas 
syn på hinder och möjligheter i det kommunala kulturmiljöarbetet och de behov som finns i 
både framtagandet och i användningen av kulturhistoriska kunskaps- och planeringunderlag. 
Dialogen kring det kommunala kulturmiljöarbetet i länet ska resultera i en handlingsplan med 
konkreta åtgärder 2016-2020. 

Strategiska samtal används systematiskt som dialogmetod. Dessa leds av landshövdingen och 
äger rum på residenset. Länets aktörer med företag, kommuner och organisationer samlas i 
aktuella frågeställningar för att diskutera kulturmiljön som resurs i utvecklingsfrågor. Utöver 
det samtal som nämnts ovan, har samtal bl.a. hållits kring världsarvsnomineringen av upp-
komsten av vetenskapen Systematisk biologi och Linnés gärningar. Syftet var att tillsammans 
med ett 40-tal medverkande från Uppsala och Kronobergs län ge en lägesbeskrivning men även 
att stärka engagemanget från aktörerna.  

Upprätthålla rimliga handläggningstider 
Länsstyrelsen prioriterar fortsatt arbetet med att upprätthålla rimliga handläggningstider inom 
kärnverksamheten d.v.s. ärendehandläggning med tillstånd enligt kulturmiljölagen och bidrags-
hantering liksom tvärsektoriell samverkan kring statliga intressen i samrådsärenden enligt miljö-
balken och PBL. Samtliga medarbetare har erhållit kompetensutveckling i Lean och process-
analys som verktyg och metod, vilket underlättar vid prioriteringar i en sårbar verksamhet med 
begränsade resurser och hög arbetsbelastning.  

I nationell samverkan har Länsstyrelsen deltagit i arbetsgruppen för fornlämningar inom det 
mellan länsstyrelserna och Skogsstyrelsen nationella gemensamma projektet ”Gemensam 
inlämningsfunktion för skogsägare”, även kallat ”En dörr in” och handläggarprocesserna för 
bidrag, vilket resulterat i en kravspecifikation för det nya planerade bidragssystemet 2017. 
Förväntningen är att handläggningen väsentligt kommer att förenklas.  

Tillsynsinsatser har genomförts vid slutbesiktningar av kyrkliga kulturminnen, uppföljning av 
tre vård- och underhållsplaner till byggnadsminnen och i den årliga tillsynen i kulturreservatet, 
varav ett av tre tillfällen förlades under Länsstyrelsens tillsynsvecka. Tillsynen underlättar dia-
logen med fastighetsägare och uppföljning av genomförda insatser och framtida vårdbehov.   

Merparten av ärenden som rör fornlämningar utgörs av anmälningar om föryngringsavverk-
ningar, tillstånd och samråd inför mindre markarbeten vid forn- och kulturlämningar och 
ansökningar att använda metallsökare. Under året beslutade Länsstyrelsen om uppdragsarkeo-
logiska undersökningar till en kostnad om ca 3,2 mkr. Huvuddelen av beställarna är länets kom-
muner och Trafikverket. 
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I arbetet med kyrkliga kulturminnen har fokus lagts på utvecklad samverkan för ökad samsyn, 
både gällande den interna samverkan inom myndigheten och mellan länsstyrelserna i Småland 
samt i de externa kontakterna med Växjö stift och församlingarna/pastoraten. Fem större 
remisser har hanterats gällande den kyrkoantikvariska ersättningen, Svenska kyrkans fastigheter, 
kyrkor och utjämningssystem samt översyn av regelverket om de kyrkliga kulturminnena. En 
ökning har noterats de senaste åren kring ärenden som rör det gröna kulturarvet på kyrko-
gårdar, som även kräver dispens från biotopskyddet vid trädvårdsåtgärder. En ny nationell 
vägledning har lanserats för avvägningar vid hantering av träd i offentliga miljöer, ”Fria eller 
fälla” och Länsstyrelsen har deltagit på utbildningar kring vägledningen. Effekten är att mål-
konflikter i kulturmiljölagen och miljöbalken bättre kan hanteras. Samtidigt tydliggörs pro-
cessen, som underlättar för brukaren.  

Kunskapsuppbyggnad 
Fördjupade riksintressebeskrivningar bedrivs enligt en vidareutvecklad dialogmodell, som Läns-
styrelsen tog fram 2008. I metoden ligger fokus på att tydliggöra riksintressets värden, att ut-
forma övergripande riktlinjer för framtida hantering och kontinuerligt kommunicera med 
respektive kommuns politiker och tjänstemän. Dialogen innebär att den fördjupade beskriv-
ningen muntligt framställs med hjälp av en Power Point-presentation. Fördjupningen utgår från 
RAÄ:s motivtext, avgränsning och befintligt källmaterial. Under 2015-2016 genomförs åter-
stående 15 fördjupade beskrivningar. Effekterna är att dialogmetoden tillsammans med fram-
tagna fördjupade beskrivningar bedöms ha tydliggjort värdena och stärkt dialogen med kom-
munerna. 

Projektet ”Kulturhistoriskt kunskapsunderlag för vattenförvaltningen inom Blekinge, Krono-
berg och Skåne län 2015” har i samarbete sedan 2013 tagit fram kunskapsunderlag kring 
vattenanknutna kulturmiljöer. Syftet är att ge förutsättningar för välavvägda insatser och åt-
gärder. Projektarbetet har skett i sammarbete med länen i Södra Östersjöns och Västerhavets 
vattendistrikt. Under året har inventeringar genomförts av Prästebodaån,  Lillån, Mörrumsån 
samt vid Engaholms gods. Rapporterna och GIS-underlaget underlättar Länsstyrelsernas och 
kommunernas arbete med vattenåtgärder. Underlaget kan även användas för uppdatering av 
kulturmiljöprogram och har gjorts tillgängliga för en bred allmänhet via Länsstyrelsens hem-
sida. 

Vård, information och tillgängliggörande 
Bidrag till förvaltning och vård av kulturmiljöer har stor betydelse i dialogen med förvaltare och 
främjar att kulturmiljöer vårdas, brukas och utvecklas. Bidraget fördelas i enlighet med länets 
Treårsplan, som efter anvisningar från RAÄ reviderats för en förnyad period 2016-2018. Mer-
parten av bidraget tilldelas som tidigare år till vårdinsatser av byggnader och landskap. Exem-
pelvis har bidrag beviljats till restaurering av vagnslider på byggnadsminnena Lidhems säteri, 
tillgänglighetsanpassning av toalett på Granhults hembygdsgård inom en kulturmiljö av riks-
intresse och bidrag till beskäring av fruktträd i ängsfruktodlingar söder om sjön Åsnen. Forn-
vården omfattar vård och skötsel av ca 370 vårdlokaler och 100 med enbart skyltning, som sker 
efter överenskommelse med organisationer, kommuner och ca 30 enskilda markägare. Majori-
teten är skyltade och under året har fyra lokaler erhållit taktil skyltning. Effekten av landskaps- 
och fornvården är att den bidrar till länets historieförmedling för verksamma, boende och 
besökare och är central för turism- och besöksnäringen. Samtidigt upprätthålls ett öppet land-
skap och biologisk mångfald gynnas.  

Sedan 2002 arbetar Länsstyrelsen med att upprätthålla skötseln inom länets enda kulturreservat 
komministerbostället Råshult. Ambitionen anges i en långsiktig skötselplan med fortsatta 
restaureringsinsatser i utmark och äng i syfte att upprätthålla ett 1700-talslandskap. Under året 
har vård- och skötsel av landskap och trädgårdar liksom kostnadskrävande arbete med själv-
stängande grindar och underhåll av gärdesgårdar genomförts i enlighet med Treårsplanen. 
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Effekterna är ett väl hävdat kulturlandskap som kan upplevas och besökas. Kulturreservatet är 
ett av länets större besöksmål med ca 40 000 besökare. 

Satsningen på framtagande av vård- och underhållsplaner, till länets byggnadsminnen och 
större ruiner, ger bättre förutsättningar för fastighetsägare till långsiktig planering och bud-
getering av vårdinsatser. De underlättar även Länsstyrelsens tillsynsinsatser. Ungefär fem 
vårdplaner utarbetas årligen av olika konsulter, som tilldelas uppdrag via upphandling. 

Länsstyrelsens skriftserie om statligt skyddade anläggningar omfattar allt från kulturmiljöer av 
riksintresse, byggnadsminnen, fornminnen och guideskrifter om glasbruksmiljöer. De bidrar till 
att kunskap och information om kulturmiljöer blir tillgänglig för fler. Dessa sprids både som 
fysiska skrifter men framförallt digitalt på Länsstyrelsens hemsida. Ca 5-8 skrifter utarbetas 
årligen av olika skribenter, som tilldelas manusuppdrag via upphandling. För att vidga perspek-
tiven på berättelserna har Länsstyrelsen med en checklista i kravställning i upphandlingar satt 
fokus på ett mångfaldsperspektiv.  

Med målet att öka tillgängligheten och sätta de Länsstyrelsen är till för i centrum, bildades 2013 
ett tillgänglighetsforum, som representeras av Länsstyrelsen och företrädare för intresseorga-
nisationer med koppling till funktionshinder och mänskliga rättigheter. Under 2015 har till-
gänglighetsforum satt fokus på tillgänglighet inom kulturreservatet, där en tillgänglighetsplan 
tagits fram. Forumet fungerar som remissinstans inför planens antagande. Länsstyrelsen har 
även prioriterat fortbildning av den egna personalen med utbildning i tillgänglighet och kultur-
värden i bebyggd miljö. Mångfaldsarbete har under 2014 och 2015 resulterat i ett utökat sam-
arbete med funktionen för Social hållbarhet genom årlig medverkan under Pride-veckan i 
Växjö med bland annat seminarier öppna för allmänheten.  

Inom Glasrikeuppdraget genomförs en gemensam bidragssatsning med Länsstyrelsen i Kalmar 
län kring Glasrikets kulturmiljöer, som fortsätter 2016-2018. Kulturmiljöfunktionen deltar även 
i beredningsgruppen för Glasrikeuppdraget och i arbetsgruppen för marksanering. Under året 
har flera informationsprojekt resulterat i lättillgänglig information om glasrikets kulturmiljöer, 
audioguider och ett att kvinnors roll i tillverkningen av glasmosaik i Kosta lyfts fram. Effekten 
är att Glasrikets kulturmiljöer blir synliga och en resurs och möjlighet i bygdens utveckling. 

Uppdrag 72, 73 och 74 i Regleringsbrevet 
Uppdragen är avrapporterade i september 2015 enligt anvisningar från Riksantikvarieämbetet. 
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Återrapportering regleringsbrev 
Tabell 5.1 

Länsfakta kulturmiljö 2015-12-31 2014-12-31 2013-12-31
Antal registrerade fornlämningar (exkl. marina) 35 117 35 038 34 868 
Antal byggnadsminnen enligt 3 kap. 
kulturmiljölagen 

37 37 37 

Antal kyrkobyggnader enligt 4 kap. 
kulturmiljölagen 

91 91 91 

Riksintresseområden för kulturmiljövården, antal 36 35 35 

Riksintresseområden för kulturmiljövården, yta 
(ha) 

21 665 165 016 165 016 

Kulturreservat, antal 1 1 1 

Kulturreservat, yta (ha) 46,4 46,4 46,4 
Andel av länets kommuner som har kulturmiljö- 
program (%) 

13 50 87,5 

Källa:  
Fornlämningar – Fornnminnesinformationssystemet (FMIS) (www.fmis.raa.se) 
Byggnadsminnen – Länsstyrelsens förteckning över länets byggnadsminnen 
Kyrkobyggnader – Länsstyrelsens förteckning över länets kyrkobyggnader 
Riksintresseområden – Länsstyrelsens GIS-skikt, Riksintressen kulturmiljövård 
Kulturreservat – Länsstyrelsens GIS-skikt, Kulturreservat 
Andel kommuner med kulturmiljöprogram - Miljömålsportalen, indikator ”Planering kulturmiljö”: 
Kommentarer Tabell 5.1 

Antalet registrerade fornlämningar har enligt FMIS (Riksantikvarieämbetets fornminnesinfor-
mationssystem) ökat med 79 poster. Ökningen hör samman med arkeologiska utredningar och 
undersökningar enligt 2 kap. kulturmiljölagen.  

Efter förslag från Länsstyrelsen beslutade Riksantikvarieämbetet den 15 december 2014, att 
peka ut Hohults by i Älghults socken, Uppvidinge kommun, som länets 36:e kulturmiljö av 
riksintresse. Angett mått för total yta för länets riksintressen har tidigare år varit felaktigt, på 
grund av felaktigheter i Länsstyrelsens register. 

I Boverkets miljömålsenkät 2015 svarade endast en kommun i länet att de har ett sådant doku-
ment som är kommunomfattande och fyller funktionen av ett kulturmiljöprogram. Enkätsvaren 
varierar från år till år avseende kommunernas bedömning av andel kulturmiljöprogram som 
finns. Länsstyrelsen bedömer dock att länets samtliga åtta kommuner har föråldrade kommu-
nala kulturmiljöunderlag, som är i behov av revidering. 
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Tabell 5.2 

Utbetalade bidrag för kulturmiljö,  
summa (tkr) 

2015 2014 2013 

Bidrag, vilka länsstyrelsen fattar beslut om och 
betalar ut 

0 0 0 

Bidrag, vilka länsstyrelsen har fattat beslut om, 
men där Riksantikvarieämbetet har gjort 
utbetalningen 

8 190 8 060 8 450 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso, Riksantikvarieämbetets handläggarsystem KÄLLA 

Kommentarer Tabell 5.2 

Kulturmiljöanslaget ligger på i stort sett samma nivå som föregående år. Fördelningen av 
anslaget till länen bygger på nyckeltal. Länsstyrelsen prioriterar insatser enligt länets Treårsplan 
(2013-2015). 
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Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 45* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 1,85 1,40 1,99 
Årsarbetskrafter kvinnor 4,30 3,43 3,54 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   4,14 3,37 3,77 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 9 878 7 806 7 686 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 7,51 6,29 6,17 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  120  112  127 
Antal beslutade ärenden 108  90  93 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 8  6  15 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

0 0 229 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 456, 
Tillsyn och uppföljning, skydd mot olyckor m.m.  

-   

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

Kommentarer till tabellen 
De ökade verksamhetskostnaderna och ökningen av årsarbetskrafter är kopplade till det inten-
siva arbetet med flyktingkrisen. 

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 
Länsstyrelsen har under året fortsatt att prioritera utvecklingen av samverkan och samordning 
mellan länets kommuner, Region Kronoberg, räddningstjänstförbund, Polisen, Försvars-
makten, SOS Alarm och andra väsentliga aktörer i krishanteringen. Dels har det skett genom 
implementering av de av MSB framtagna Gemensamma grunder för samverkan och ledning vid sam-
hällsstörningar i de regionala krisledningsrutinerna, dels genom fortsatt utveckling av det gemen-
samt i länet framtagna konceptet GUL (Gemensam Utvärdering Lärande), där aktörerna samlas 
och utvärderar inträffade händelser ur ett helhets- och samordningsperspektiv. Utvecklings-
arbete har inletts tillsammans med aktörerna i Krissamverkan Kronoberg för att skapa bättre 
beredskap att hantera våldsbejakande extremism och beredskapen att hantera pågående dödligt 
våld i skolan.  

Länsstyrelsen stödjer och samordnar också ett utvecklat samarbete mellan länets räddnings-
tjänster under namnet Räddsam Kronoberg. I kölvattnet av skogsbranden i Västmanland har vi 
samlat till både konferens och dialoger för att identifiera behov av förbättringar bland annat 
avseende förmågan till övertagande av räddningstjänst, samt gjort försök tillsammans med 
räddningstjänsterna i länet med data för bättre brandriskprognoser. Vi har också fortsatt jobba 
fram former för bättre samverkan med de frivilliga försvarsorganisationerna och andra fri-
villiga. Stort fokus har under året legat på kompetensuppbyggnad kring civilt försvar (både  



LÄNSSTYRELSEN KRONOBERG ÅRSREDOVISNING 2015 

 

53 

 

internt och i länet) och Länsstyrelsens roll vid höjd beredskap, liksom vid samverkan med 
Försvarsmaktens Militärregional stab syd kring detta.  

Vi har under året försökt jämställdhetsintegrera verksamheten ytterligare, bland annat genom 
att den regionala risk- och sårbarhetsanalysen granskats ur ett jämställdhetsperspektiv, och 
genom att lyfta fram olika former av ledarskap (i vissa fall relaterat till genus) i samband med 
introduktion av nya stabschefer i krisledningsorganisationen.  

Under hösten dominerades verksamheten av flyktingkrisen, där Länsstyrelsen tidigt aktiverade 
sin krisledningsorganisation, som utökades med bred uppslutning från många verksamhets-
områden, och tagit en mycket aktiv roll för stöd och samordning av främst kommunerna, 
Migrationsverket och nationell nivå.  

Sammanfattningsvis har årets verksamhet resulterat i att Länsstyrelsen stärkt sin krislednings-
organisation och fördjupat samverkan med fler aktörer och bättre rutiner.  

 

Återrapportering regleringsbrev 
67. Länsstyrelsernas tillsyn av kommunerna inom området skydd mot olyckor syftar till att främja och bedöma 
kommunernas förmåga att leva upp till nationella mål, verksamhetsmål och särskilda skyldigheter enligt lagen 
(2003:778) om skydd mot olyckor. Länsstyrelserna ska redovisa en sammanfattande bedömning av kom-
munernas arbete enligt lagen om skydd mot olyckor och beskriva hur eventuella brister och åtgärdsbehov som 
identifierats har omhändertagits. 

Länsstyrelsen har inte genomfört några tillsynsbesök för verksamhet enligt LSO under 2015, 
eftersom tillsyn genomfördes av samtliga räddningstjänstkommuner i länet under hösten 2014. 
Under 2015 har Länsstyrelsen främjat utveckling av räddningstjänsten mot nationella mål 
genom projektet Räddsam Kronoberg, som syftar till att under en treårsperiod utveckla både 
kunskapsuppbyggnad, metoder, ledningsförhållanden och effektivt resursutnyttjande av länets 
samlade räddningstjänstresurser genom utvecklat samarbete mellan räddningstjänsterna.  

Kontinuerlig dialog kring räddningstjänsternas verksamhet förs också inom ramen för Kris-
samverkan Kronoberg, där vi bland annat genomfört erfarenhetsseminarium utifrån utvärde-
ringar och vittnesmål efter skogsbranden i Västmanland. Därtill har kommunernas verksamhet 
enligt LSO följts upp genom kommunernas årliga redovisning.  

Länsstyrelsens sammanfattade bedömning är att räddningstjänsterna har en väl fungerande 
operativ verksamhet. Samverkan mellan räddningstjänsterna och övriga samverkansparter 
fungerar prestigelöst och utvecklas kontinuerligt, liksom samverkan med andra aktörer på 
skadeplats bland annat till följd av gemensamma ledningsövningar och utvärderingar (GUL-
konceptet).  

Målstyrning och uppföljning av kommunernas verksamhet utifrån handlingsprogram är dock 
bristande. Trots ett förberedande arbete under 2014, där Länsstyrelsen var mycket tydlig med 
att handlingsprogram ska antas första året i mandatperioden, har ingen räddningstjänstkommun 
antagit nytt handlingsprogram under 2015.  

Tidigare har användningen av förelägganden vid kommunernas egna tillsyn enligt LSO används 
väl sparsamt, men vid en utbildning i tillsyn och förvaltningskunskap noterades att alla länets 
kommuner är positiva till att öka sin användning av förelägganden som verktyg. 
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68. Krävs omfattande räddningsinsatser i kommunal räddningstjänst får länsstyrelsen, enligt lagen och 
förordningen om skydd mot olyckor, ta över ansvaret för räddningstjänsten i de kommuner som berörs av 
insatserna. Om räddningsinsatserna även omfattar statlig räddningstjänst ska länsstyrelsen ansvara för att 
räddningsinsatserna samordnas. Om flera län berörs av sådana räddningsinsatser får länsstyrelserna komma 
överens om vilken länsstyrelse som får ta över ansvaret. Länsstyrelserna ska beskriva sin förmåga att överta 
räddningstjänsten vid en omfattande räddningsinsats. 

Länsstyrelsen och samverkande parter i länet har inom Krissamverkan Kronoberg, sedan flera 
år tillbaka, gemensamt framtagna och övade rutiner för att åstadkomma nödvändig samordning 
av större insatser, i första hand utan övertagande av räddningstjänstansvaret.   

Länsstyrelsen har god förmåga att överta räddningstjänstansvaret i länet, dels på grund av den 
långtgående och välutvecklade samverkan i länet vid händelser (där vi redan från larm samver-
kar i bedömningen av en händelse genom det som kallas Gsam), och dels genom de förbere-
delser som gjorts för övertagande. Vi har tre särskilt utsedda presumtiva räddningsledare i länet 
som vi också har ett åtagande att utbilda och öva. Därtill finns beroende på händelse fler pre-
sumtiva räddningsledare att tillgå i länet. Det är inte heller främmande för Länsstyrelsen att utse 
en räddningsledare verksam utanför länet. Delegationsordningen för beslut om övertagande 
finns beskriven i Länsstyrelsens krisledningsplan och är känd för samtliga tjänstemän i bered-
skap, stabschefer och länsledning. Checklista för agerandet vid ett övertagande finns. För rädd-
ningstjänst vid kärnteknisk olycka finns särskilt utsedda presumtiva räddningsledare som Läns-
styrelsen har avtal med och övats senast i samband med övning Gripen. 
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Naturvård, samt miljö- och hälsoskydd 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 5* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 16,35 14,50 15,20 
Årsarbetskrafter kvinnor 20,92 19,13 18,91 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   25,12 24,13 23,92 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 49 525 44 668 44 283 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 37,66 36,01 35,55 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  1 883 1 727 1 571 
Antal beslutade ärenden 1 915 1 589 1 442 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 83 65 54 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

19 469 29 016 24 088 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 521, 
Tillstånd och dispenser avseende naturskydd 1) 

47   

Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 551, 
Prövning av miljöfarlig verksamhet (MPD-prövning)  

             -   

1) Nöjdindex för verksamhet 521 från länsstyrelsegemensam brukarundersökning 2015. Nöjdindex varierar 
mellan 0 och 100, där 0 är lägsta betyg och 100 är högsta betyg. Genomsnitt för samtliga 21 länsstyrelser är 
60.  

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 

Mycket hög produktivitet 
Länsstyrelsen i Kronoberg ökar produktiviteten för tredje året i följd. Under 2015 presterades 
51,38 beslut per årsarbetskraft jämfört med föregående års 47,26. Siffrorna kan jämföras med 
2014 års genomsnitt för samtliga länsstyrelser på 40,04 beslut, dvs. 22 % lägre än produktivi-
teten i Kronoberg. 

Mycket hög kostnadseffektivitet 
Även kostnadseffektiviteten ökar för tredje året i följd. Länsstyrelsen har lyckats minska sina 
kostnader från 28 112 kr per beslut 2014 till 25 861 kr per beslut 2015. Snittkostnad 2014, för 
samtliga länsstyrelser, var 33 018 kr per beslut, dvs. 22 % högre än kostnaderna för Kronoberg. 

Brukarundersökning 
Med anledning av det låga nöjdindexet avseende verksamhet 521(tillstånd och dispenser avse-
ende naturskydd) har Länsstyrelsen lagt upp en plan för hur verksamheten ska förändras och 
hur gamla ärenden ska avslutas. Under hösten har två surdegsveckor samt tre övertidskvällar 
genomförts, vilket inneburit att ärendebalanser sänkts. För att öka tillgängligheten har ett sam-
arbete med telefonistorganisationen påbörjats och hemsidan har förbättrats. Målet har varit att 
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göra informationen tydligare och att underlätta för telefonisterna att svara direkt på enklare 
frågor. 

Resurser och ärendeflöde 
Länsstyrelsen har under 2015 använt mer medel än under 2014 för arbete inom Naturvård, 
samt miljö- och hälsoskydd. Detta har huvudsakligen berott på två satsningar som gjorts. 

1. En specialsatsning från Naturvårdsverket om 3 500 000 kr för fastighetsförvaltning 
och reservatsskötsel 

2. En satsning om 1 250 000 kr som Länsstyrelsen själv gjort inom naturvård, samt miljö- 
och hälsoskydd för att förstärka tillsynen samt arbetet med områdesskydd. 

Satsningen har lett till att Länsstyrelsen under 2015 minskat ärendebalansen. Under åren 2013-
2014 kunde vi inte hålla takt med inflödet av nya ärenden, varför ärendebalanserna ökade. 
Detta gör att antalet ärende äldre än två år ökar. 

Ärendeinflödet forsätter öka med ca 150 ärenden eller 10 % årligen. Hitintills har Länsstyrelsen 
kunnat absorbera detta genom att öka produktiviteten och sänka styckekostnaderna med ca 
10 % årligen. 

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 

Nedan redogörs för andra väsentliga presationer och resultat som uppnåtts under året. Ett 
flertal av dessa är inom ramen för regleringsbrevsuppdrag 54. Dessa rapporteras samlat och 
utförligt enligt instruktioner till Naturvårdverket och Havs- och vattenmyndigheten. Delar av 
arbetet nämns dock nedan då det utgör en betydande andel av det arbete som sker inom 
området.  

Inom verksamhetsområdet är vi nogsamma med att beakta jämställdhetsperspektivet. Som 
exempel kan nämnas att vi vid skriftlig kommunicering i initiativärenden kontaktar samtliga 
fastighetsägare. Vi uppmuntrar också till att samtliga fastighetsägare är närvarande vid besök 
såväl i fält som inomhus. Vi efterfrågar alltid jämställdhetspolicy i anbudsförfrågningar hos 
företag i enlighet med Länsstyrelsens generella upphandlingspolicy. Vid inbokning av föreläsare 
till möten, seminarier och konferenser beaktas jämställdhetsperspektivet så att en jämn köns-
fördelning uppnås. Vid nyanställningar beaktas könsaspekten för att eftersträva en jämn köns-
fördelning. Vi har genom detta lyckats bibehålla könsfördelningen 58 % kvinnor och 42 % män 
under 2015. Tidigare har vi haft en minskande andel män. 

Vattenvård 

Invasiva arter 

Länsstyrelsen har under 2015 tillsammans med fem andra län, fyra kommuner och två vatten-
råd lämnat in en gemensam Life-ansökan med syfte att bekämpa den invasiva arten sjögull. 
Budget är 5 421 166 EUR och Länsstyrelsen i Kronoberg har åtagit sig att vara projektkoor-
dinator för ett framtida LIFE-projekt. Havs- och vattenmyndigheten har ställt sig bakom och 
medfinansierar projektet om det blir beviljad av Europeiska Kommissionen. En full ansökan 
har lämnats till Kommissionen och beslut väntas under juni 2016.  

Kalkning 

Under 2015 betalades ca 8 Mkr ut som kalkningsbidrag (85 %) till länets kommuner. Länssty-
relsen följer upp kalkningen i respektive kommun enligt rullande schema. Under 2015 har 
Länsstyrelsen särskilt följt upp kalkningen i Lessebo och Tingsryd.  
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Cirka 57 % av länets totala areal utgörs av områden i vilka kalkning utförs. Totalt kalkas 202 
sjöar och 35 vattendragssträckor. Nedtrappning av kalkmängderna har påbörjats. Detta sker 
dock med försiktighet för att inte äventyra de värden som uppnåtts med kalkningen. För att 
kontrollera om kalkningen har avsedd effekt görs kemiska och biologiska undersökningar. Vid 
behov ändras kalkningen baserat på resultaten. 

I sjöar och vattendrag togs 938 vattenprov för kemisk analys. Provtagningen följer länets 
åtgärdsplan för kalkning. Resultaten från 2015 utvärderas för närvarande. 

Provfiske  

Länsstyrelsen genomförde provfisken i 16 sjöar under 2015. Tio sjöar fungerar som referens-
sjöar där kalkning inte genomförs. Sex sjöar kalkas mot försurning. Inget av fiskbestånden i de 
kalkade sjöarna uppvisar försurningsskador. Provfiskeundersökningarna visar att av 16 sjöar 
uppnår fyra sjöar; ”god ekologisk status”, sju sjöar ” måttlig status”, fyra sjöar 
”otillfredsställande status” och fem sjöar ”dålig ekologisk status”. 

I kalkade vattendrag genomfördes s.k. elfiske på 33 lokaler. Resultaten visade på godkänt 
resultat på 16 lokaler. Öring fångades på 26 av 30 lokaler.   

Bottenfauna i rinnande vatten 

Bottenfaunaundersökningar genomfördes 2015 på 33 lokaler i rinnande vatten och 20 lokaler i 
sjölitoraler. Resultatet visar att 42 % av provpunkterna i målvattendrag har en bottenfauna som 
är stabilt opåverkad av försurning, medan 21 % är stabilt påverkad av försurning. För resten av 
provlokalerna (27 %) är resultaten instabila över tiden. Endast i tre av de undersökta sjöarna 
har bottenfaunan bedömts som betydligt påverkad av försurning. Samtliga dessa tillhör kate-
gorin där fiskbeståndet tidigare visat på försurningsskador. 

Lova 

Under 2015 har Länsstyrelsen beviljat bidrag till fyra nya Lokala vattenvårdsprojekt (LOVA-
projekt) till en summa av 2 215 600 kr. Projekten syftar till att förbättra vattenkvaliteten för 
nerströms liggande vattenförekomster. 

• ”Norra Salen Etapp 1 - fördjupad undersökning och inledande åtgärds- 
planering”, Alvesta kommun. 

• ”Förbättrad dagvattenrening i lagunerna”, Växjö kommun. 

• ”Våtmark och kalkfilter uppströms Trummen”, Växjö kommun. 

• ”Växtetablering i Växjösjön och S Bergundasjön” från Växjö kommun. 

Vidare avslutades två LOVA projekt. ”Utredning av inläckage i spillvattenledningarna i 
Hallaryd”, Älmhults kommun samt ”Underlag för VA-planering”, Alvesta kommun.  

Til lsyn 

Länsstyrelsen har under året haft 30 tillsynsärenden, många med fokus på dammar och kraft-
verk. Tillsynen har resulterat i ett föreläggande om förbud mot turbindrift samt att riva ut 
dämmet, ett föreläggande att söka tillstånd till vattenuttaget, sex föreläggande om att inkomma 
med uppgifter om verksamheten/anläggning samt tre yttrande gällande inkomna tillstånds-
ansökningar till MMD. 

Förutom faktiska tillsynsinsatser har Länsstyrelsen under året arbetet mycket med att föra en 
dialog med verksamhetsutövare för att sprida kunskaper om miljöbalkens lagar och regler vad 
gäller dammar och kraftverk. På detta strategiska samtalet deltog 90 personer. Syftet var att 
verksamhetsutövare skulle lära sig lagstiftningen och få en möjlighet att ta till sig den. Syftet var 
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även att stimulera till att man själva sökte tillstånd istället för att det ska påtvingas genom 
förelägganden. 

Områdesskydd 

Åsnens nationalpark  

Projektet med att bilda Åsnens nationalpark drivs genom en styrgrupp, arbetsgrupp och 
referensgrupp med representanter från Naturvårdsverket, Länsstyrelsen, kommunerna och 
ideella föreningar. Arbetet löper i huvudsak enligt planerna men markförhandlingarna har blivit 
försenade, vilket innebär att invigningen är framflyttad till 2017. Projektet har en hemsida: 
http://nationalparkasnen.se/ och har gett ut två nyhetsbrev under året. Intresserade grupper 
har fått information om arbetet, liksom Tillväxtverket. Utbyte har skett med personal från ett 
ryskt naturreservat. Medieinslag har under året funnits i Växjöbladet/Kronobergaren och 
regionala nyheter i SVT. 

Övrigt områdesskydd 

Under året har Länsstyrelsen fattat beslut om ett nytt naturreservat, Östra Tångarne, om 216 
ha. Länsstyrelsen har också tecknat 18 naturvårdsavtal (inklusive Komet) om totalt 297 ha. 
Antalet naturvårdsavtal har ökat från åtta avtal år 2014 och den totala arealen natur som årligen 
skyddats inom naturvårdsavtal har mer än fördubblats. Ca 100 ha trädklädda betesmarker med 
grova lövträd har skyddats och i flera fall restaurerats från igenväxning.  

Inom länet finns många Natura 2000-objekt med ängs- och betesmarker där brukandet har 
upphört och som därmed hotas av igenväxning. Här är brukandet oftast viktigare än frågan om 
formellt skydd. Samarbete mellan Länsstyrelsen, markägare och brukare måste till för fortsatt 
brukande. I byarna Lyåsa och Hakatorp pågår sådant arbete, vilket har lett till restaurering och 
tecknande av naturvårdsavtal. 

Inom de två Ramsar-områdena bedrivs arbete med områdesskydd. Inom Åsnenområdet pågår 
arbete med en nationalpark samt bildande av naturreservatet Fårarm. Inom Tönnersjöheden-
Årshultsmyren pågår arbete med naturreservatet Hunnsbergområdet.  

Komet 

Under 2015 skyddades 16 områden genom Nya Komet, där markägarna själva tar initiativet till 
skydd av skog. Totalt har 281 ha skyddats under året, varav 128 ha består av så kallad skogs-
biologisk värdekärna (område med höga naturvärden som bedöms ha stor betydelse för växter 
och djur). 

Under 2015 har en temadag och en skogskväll om Komet anordnats för LRF och Södra. Då 
arbetssättet nu omfattar hela landet, har Länsstyrelsen i samverkan med Skogsstyrelsen, LRF, 
Södra och Naturskyddsföreningen hållit ett ”Strategiskt samtal” om Komet för berörda i 
grannlänen med syftet att inspirera, engagera och informera och ha en dialog kring Komet.  

Arbetssättet har ökat markägares intresse och engagemang för naturvård och medfört att både 
tidigare kända och okända områden med höga naturvärden skyddats.  

Åtgärdsprogram för hotade arter 

Under 2015 har åtgärder för hotade arter utförts i enlighet med Naturvårdsverkets priorite-
ringslista. Årets arbete har inriktats på 15 av de 35 åtgärdsprogram som berör länet. Tio olika 
inventeringar, varav fem uppföljande inventeringar har gjorts. Värdetrakter i Tingsryds kom-
mun har inventerats på skyddsvärda träd och 805 skyddsvärda träd har hittats. Sju år av riktad 
skötsel av länets bästa lokal för vityxne har lett till en populationsökning från 46 plantor till 
478. Ytterligare en (av två) övriga vityxnelokaler har fått en riktad skötsel i år, vilket lett till att 
antalet plantor ökat från 4 till 14.  
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Åtgärdsprogrammet för svampar i ängs- och betesmark har slutredovisats till Naturvårdsverket.  

Rovdjursförvaltning 

En regional rovdjursförvaltningsplan har godkänts av länets viltförvaltningsdelegation.  

Information om rovdjursavvisande stängsel har hållits under två halvdagar, riktad till berörda 
tjänstemän och fårägare. Länsstyrelsen har under 2015 beviljat bidrag för rovdjursavvisande 
stängsel för sex jordbruksblock motsvarande en totallängd på 2 705 meter. Totalt sett rör det 
sig om ett stöd på 135 250 kr. 

Två vargobservationer/spår har kvalitetssäkrats och två lodjursföryngringar har kvalitetssäkrats. 
Tre rovdjursangrepp på tamdjur har besiktigats och kvalitetssäkrats. Under året utfördes akut-
åtgärder (akutstängsel och lapptyg) på en av de tre fastigheter som berördes av rovdjursangrepp 
på tamdjur. 

Naturupplevelser - Fri luftsl iv 

Länsstyrelsen genomför årligen ett naturutflyktsprogram i länet i samverkan med natur-, hem-
bygds- och fågelföreningar, Kronobergs slåttergille, Kulturparken Småland, Naturum Krono-
berg och Skogsstyrelsen m.fl. Drygt 70 aktiviteter såsom ängsslåtter, fågelskådning m.m. har 
genomförts och lockat flera hundra besökare. Vissa av utflykterna var särskilt lämpade för barn 
och/eller rörelsehindrade. Flera av aktiviteterna genomförs i våra naturreservat. Syftet med 
detta är att öka naturintresset och få fler att utöva friluftsliv.  

LONA 

LONA syftar till att stimulera kommunernas och ideella föreningars långsiktiga engagemang för 
naturvård. Ett tiotal projekt är igång i fem av länets kommuner. Länsstyrelsen har under året 
betalat ut 1 087 250 kr i bidrag till kommunerna för deras arbete med nya (5 st) och pågående 
projekt. Vi har också slutbetalat fem projekt som avslutats under året. Exempel på åtgärder är 
anläggande av fjärilsgård, bildande av kommunalt naturreservat, cykelled runt Bolmen och 
utflyktsguider. Ett av projekten syftar även särskilt till att tillgängliggöra ett naturområde för 
människor med utländsk bakgrund och människor med funktionsnedsättning. 

Artskydd/CITES 

En informationskampanj riktad till länets verksamhetsutövare som handlar med djur har inletts 
genom att ett informationsbrev skickats ut till alla zoohandlare. Verksamhetsutövare som sak-
nar tillstånd att handla med CITES-skyddade djur uppmanas att söka tillstånd. 

Til lsyn 

Länsstyrelsen har beslutat i 15 ärenden avseende tillsyn av områdesskydd, 198 ärende avseende 
anmälan för samråd enligt 12:6 miljöbalken, 127 ärende avseende granskning av kommunernas 
strandskyddsdispenser, fyra ärenden avseende tillsyn för skydd av djur- och växtarter samt 35 
ärenden avseende tillsyn av vattenverksamhet varav de flesta avser anmälning av anläggande av 
dammar. 

Miljöfarlig verksamhet 

Til lsyn 

För att effektivisera handläggningen har Länsstyrelsen under året arbetat fram rutindokument 
och mallar samt påbörjat två processkartläggningar. Länsstyrelsen arbetar numera med ärende-
tavlor, ärendefördelningsmöten, tidsplaner för olika ärenden och miljörapportsvecka. Länssty-
relsen har under halva året varit kraftigt underbemannad inom miljöfarlig verksamhet men ändå 
lyckats att öka mängden tillsynsbesök, från 17 besök år 2014 till 40 besök år 2015. Ett resultat 
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av detta är att vi ökat antalet miljösanktionsavgifter och åtalsanmälningar från sju stycken år 
2014 till 13 stycken år 2015. Den ökningen antyder att tillsynen behöver utökas ännu mer för 
att kunna kontrollera att företagen efterlever sina villkor och lagstiftningens intentioner. Till-
synen behöver också utökas för att vi som tillsynsmyndighet ska kunna vara rådgivande och ge 
den information till företagarna som de behöver för att inte hamna i dessa situationer med åtal 
och miljösanktionsavgifter som följd. 

Prövning energitorvtäkter 

Under 2015 har Länsstyrelsen beslutat om bearbetningskoncession (tillstånd för brytning) för 
tre energitorvtäkter och ett beslut om avslag. Ansökningarna kom in till oss under 2011, 2012 
och 2013, men det var inte förrän 2015 som vi har haft ekonomiska resurser att fullfölja pröv-
ningsprocessen. Motsvarande siffra för 2014 är ett beslutat avslag. 

Förorenade områden 

Til lsynsvägledningsprojekt 

Länsstyrelsen har genomfört ett projekt för att ge kommunerna djupare kunskaper om klore-
rade lösningsmedel, dess spridningsmönster, risker, ansvar och tillsynsmetodik. Projektet har 
lett till att tillsyn har påbörjats vid 11 objekt, där klorerade lösningsmedel använts. 19 miljö-
inspektörer på länets åtta kommuner har deltagit i projektet, vilket tyder på ett stort behov hos 
kommunerna och att satsningen landat rätt. 

Två projekt avseende glasbruk beskrivs under Återrapportering regleringsbrev uppdrag 52. 

Höga ytliga arsenikhalter i Glasriket 

Under 2015 har Länsstyrelsen i Kronobergs län, inom ramen för Glasrikeuppdraget, påbörjat 
ett samarbete med representanter från Arbets- och miljömedicin i Lund och Linköping, 
Linnéuniversitetet, Linköpings universitet, Karolinska institutet och Länsstyrelsen i Kalmar 
kring de höga ytliga arsenikhalter i glasbruksområdena.  

2015 redovisade Arbets- och miljömedicin i Linköping resultaten från sin registerstudie av 
cancerinsjuknande kring glasbruksområden. Studien visar på en överrisk för cancer för boende 
kring glasbruksområden. Arbets- och miljömedicin fortsätter med provtagning och analys av 
blod och urin från ett stort antal personer samt metallanalys av hemodlade grödor. 

Information om riskerna har lagts ut på berörda länsstyrelsers och kommuners hemsidor och 
består bland annat av enkla råd till närboende om vad de själva kan göra för att minimera 
riskerna.  

Skötsel av skyddade områden 

Sysselsättning - Arbetsmarknadsåtgärd 

De allra flesta åtgärder som utförs inom skyddade områden genomförs av upphandlade entre-
prenörer. Ungefär 3 000 000 kr har sysselsatt företag inom och utom länet. Länsstyrelsen har 
även genomfört en arbetsmarknadsåtgärd, Nystartsjobb, i samarbete med Skogsstyrelsen. 
Arbetet har inriktats på att röja bort oönskad vegetation i skyddade områden. Åtgärden har gett 
positiva resultat och kommer därför förlängas ytterligare sex månader under 2016.  

Naturupplevelser - Fri luftsl iv 

Under året har särskilda medel tilldelats Länsstyrelsen för åtgärder i värdefull natur. T.ex. har 
775 000 kr använts för att iordningställa naturreservat som drabbats av stormar och som nu är 
tillgängliga för besökare igen. Dessa medel har även använts till underhåll av samt att gräns-
markera nya skyddade områden och iordningställa parkeringsplatser och skyltning, till en 
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kostnad av ca 1 000 000 kr. Totalt har 53 km gränser röjts och markerats i 12 skyddade områ-
den, en stor del av arbetet har utförts i svårarbetad terräng med stora avstånd till vägar.   

Åsnentil lsynen – Friluftsl iv 

Åsnentillsynen är ett samarbete om tillsyn, skötsel av reservat och friluftsliv på sjön Åsnen. 
Verksamheten finansieras av Länsstyrelsen, kommunerna runt Åsnen och Åsnens fiskevårds-
områdesförening. Verksamheten ger mycket goda förutsättningar för ett bra friluftsliv i sjön 
och bidrar till goda kontakter med turismentreprenörer i området. Arbetetet har en god effekt 
på begränsningen av överträdelser av tillträdesförbud inom fågelskyddsområden och förbud 
mot öppen eldning i terrängen. För att möta ett mer aktivt friluftsliv i sjön, till följd av den 
planerade nationalparken, har ett fördjupat samarbete påbörjats mellan Länsstyrelsen, kom-
munerna och näringsverksamheterna för att utveckla ett gott värdskap kring Åsnen. 

Regional miljöövervakning 
Länsprogrammet för regional miljöövervakning för åren 2015-2020 styr vilken verksamhet som 
kommer att bedrivas inom den regionala miljöövervakningen under de kommande sex åren. 
Resultaten redovisas under punkten Länsstyrelseinstruktion 5a §. 

 
Indikatorer  
Allmän miljö- och naturvård utgiftsområde 201) 

Biologisk mångfald 2015 2014 2013 2012 2011 
Andel av Länsstyrelsen skyddad 
produktiv skogsmark av den totala 
arealen produktiv skogsmark (%) 

1,63 1,58 1,57 1,56 1,23 

Förorenade områden 2015 2014 2013 2012 2011 
Antal objekt i riskklass 1 35 35 35 31 33 
Antal sanerade objekt i riskklass 1 
(ack) 

7 7 7 7 6 

varav sanerade med statliga medel (ack) 6 6 6 6 5 
1) Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer 

Källa: Metria, Naturvårdsverket och länsstyrelsernas EBH-databas (EBH = efterbehandling) 

 

Kommentar kring ovanstående indikatorer 

Biologisk mångfald 

Totalt sett har arealen skyddad produktiv skogsmark under året ökat med 266 ha. Andelen 
skyddad produktiv skogsmark av den totala arealen produktiv skogsmark är nu 1,63 %, vilket 
ligger under snittet för landet. Arbetet med områdesskydd har prioriterats ner under en följd av 
år för att klara prövningsärenden och akut tillsyn inom naturvårdsområdet. Länsstyrelsen har 
därför begränsade möjligheter att åka ut och diskutera nytt områdesskydd med markägare. 
Även arbetet med att skriva klart reservatsbeslut för marker där intrånget redan betalts ut har 
prioriterats ner. I Kronobergs län finns en markägarstruktur med många små markägare, vilket 
kräver mer handläggningsresurser per skyddad ha. Arbetet kommer att utökas under 2016 med 
anledning av den av regeringen beslutade finansieringen. 

De senaste åren har arbetet med områdesskydd till stor del fokuserat på KOMET-projektet 
istället för att slutföra eller påbörja de skyddsobjekt som finns i Länsstyrelsens plan för skydd 
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av värdefull natur. Det nya arbetssättet med KOMET ger än så länge lägre skyddad areal per 
handläggningstid, eftersom många objekt är små. 

Förorenade områden 

Saneringen vid f.d. sågverket i Hjortsberga, som är delvis privatfinansierat (40 %) av Södra, 
pågår. Under 2014 påbörjades etapp 2, som innebär en in-situ sanering av grundvatten föro-
renat av klorfenoler. In-situ sanering innebär att markmaterialet inte grävs upp. Istället tillförs 
ämnen som stimulerar organisk nedbrytning av föroreningarna i marken. Under 2015 har in-
situ saneringen fortsatt, men tyvärr är inte utfallet det önskade vad gäller reningsgraden av 
pentaklorfenol i grundvattnet. Man har under senare delen av 2015 påbörjat en diskussion om 
hur man ska ändra saneringsåtgärden för att få önskat utfall. In-itu saneringen kommer att pågå 
under flera år framöver. 

Under året har kommunen påbörjat ett arbete med att exploatera en del av området som till-
hörde Hjortsberga sågverk till bostadsområde. I samband med detta har Länsstyrelsen förelagt 
Alvesta kommun om att sanera förorenade delar av fastigheten ner till KM-halter och täcka 
över andra delar med geotextil för att skydda människors hälsa. Saneringen utfördes 2015. 

På Lessebo sågverk har arbetet med etapp 2 påbörjats under 2015. Även för Metallytbehand-
ling i Dörarp (sjödelen), Metallytbehandling i Hovmantorp (Malmen) och Häradsbäcks sågverk 
har åtgärder påbörjats under 2015. 

 

Återrapportering regleringsbrev 
51. Länsstyrelserna ska i årsredovisningarna för 2015 och 2016 redovisa hur de 

a) integrerar arbetet med att nå generationsmålet och miljökvalitetsmålen i den övergripande verksam-
hetsplaneringen, 

b) stödjer och stimulerar åtgärder i kommuner och näringsliv i länet,  
samt 

använder de regionala åtgärdsprogrammen för att åstadkomma a) respektive b). 

Återrapporteringskravet är en fördjupning inom ramen för den bredare redovisningen av länsstyrelsernas 
uppdrag inom miljömålssystemet enligt instruktionen. 

Integrering av miljömålsarbetet i övergripande verksamhetsplanering 
För att skapa en helhet samordnas organisatoriskt miljömålsfrågor även med frågor rörande 
klimat- och energi, klimatanpassning, miljöledning samt miljöövervakning. Ansvariga inom 
dessa arbetsområden träffas regelbundet för att stämma av hur arbetet med åtgärder och 
handlingsplan fortlöper. Syftet är att skapa en bred förankring av åtgärdsarbetet såväl internt 
som gentemot berörda externa aktörer. Det finns särskilt utsedda kontaktpersoner som har i 
uppdrag att bevaka att miljömålen kommer in i den dagliga verksamheten och för att följa upp 
och bedöma om målen kan nås till 2020. 

För att underlätta verksamhetsplanering tar miljömålsamordningen varje år fram ett VP-under-
lag, ett dokument som ger stöd till enheter samt underliggande funktioner inför VP-processen. 
I dokumentet beskrivs kommande aktiviteter under året inom miljömålsarbetet, deras koppling 
till andra enheter, förväntade arbetsinsats för såväl återkommande som särskilda punktinsatser. 

Länsstyrelsen i Kronoberg har under året påbörjat verksamhetsplanering i planerings- och upp-
följningsverktyget Stratsys som används för den årliga planeringen av verksamheten. Länssty-
relsen ser dock ett stort behov av en länsstyrelsegemensam uppföljning av de framtagna 
åtgärds- och handlingsprogrammen på längre sikt. 
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Åtgärdsprogrammet för miljömålen ska på sikt ingå i de indirekta miljöaspekterna i miljöled-
ningsarbetet och därmed följas upp kopplat till miljöledningsarbetet i tertialuppföljningarna, 
vilket kommer att underlätta för att få en överblick över vad Länsstyrelsen gör kopplat till 
miljömålen.  

Stöd till kommuner och näringsliv 
Arbetet med regionala mål och åtgärdsprogram med mera redovisas under § 5a i länssty-
relseinstruktionen. 

Samverkan och dialog 

Länsstyrelsen deltar i olika former av samverkan och dialoger för att stödja länets aktörer, 
exempelvis ett nätverk för kommunernas miljöstrateger och miljösakkunniga, nätverk för 
energistrateger, klimatanpassare men även kemikaliestrateger.   

Vi för även dialog med kommunerna genom verksamhetsledare för Miljösamverkan Krono-
berg-Blekinge. Under året har denna dialog handlat om miljömål och tillsynsvägledning kopplat 
till miljö- och byggsamverkan. Syftet har varit att miljösamverkan och därigenom kommun-
ernas miljö- och hälsoskyddskontor, ska använda de relevanta åtgärdsförslag för miljömålen 
som ett kriterie vid verksamhetsplanering och val av aktiviteter under året. 

Under 2015 gav Länsstyrelsen Energikontor Sydost i uppdrag att utreda och ta fram ett förslag 
på en regional plattform/organisation för att arbeta med klimat- och energi, klimatanpassning 
samt miljömålen. En viktig del som utredningen belyser är att kommande regionala plattform 
ska nyttja synergieffekter och samordningsvinster mellan dessa områden.  

Länsstyrelsens miljömålsamordning har varit delaktig  i framtagningen av den regionala utveck-
lingsstrategin, ”Gröna Kronoberg”, som beslutades i juni 2015. Strategin genomsyras av den 
”gröna tråden” som står för en arbetsmetod för hållbar utveckling. Några av de utpekade 
målen, som är kopplade till det regionala miljömålsarbetet, är att användningen av fossila 
bränslen ska upphöra och länet bli ett plusenergilän som producerar mer energi än som an-
vänds. Länets åtgärdsprogram för miljömålen beskrivs som ett verktyg för genomförandet av 
strategin.  

Inom strategier och handlingsplaner för Länsstyrelsens andra verksamhetsområden ska miljö-
kvalitetsmålen finnas med där det är relevant. Ett exempel är regionala handlingsplanen för 
landsbygdsprogrammet, där tydliga kopplingar görs till berörda regionala och nationella 
miljökvalitetsmål. 

Ett annat sätt att använda vårt regionala åtgärdsprogram och samtidig stimulera åtgärder bland 
länets aktörer är att utveckla projekt som kopplar till åtgärdsprogrammen för miljömålen. Ett 
exempel på denna typ av samverkan är ansökan om ett integrerat LIFE-projekt, för klimat- och 
energi och klimatanpassning. Syftet med projektet är att få medel för att genomföra åtgärderna 
i respektive handlingsplan under projekttiden. Innan årsskiftet fick Länsstyrelsen svar från 
Europeiska Kommissionen att gå vidare med en fullständig ansökan.   

Projektet samlad fastighetsspecifik information om natur- och kulturvärden är ytterligare ett 
exempel. Projektet är en samverkan mellan länsstyrelserna i Kronobergs och Jönköpings län, 
Skogsstyrelsen och Jordbruksverket. Syftet är bland annat att bidra till ökad miljömålsupp-
fyllelse genom att främja och stimulera till bevarande och utveckling av natur- och kulturvärden 
och samtidigt förenkla både för fastighetsägare och för myndigheter. Projektet ska skapa en 
modell som ger fastighetsägare med flera en samlad bild av kända natur- och kulturvärden. 
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52. Länsstyrelserna ska redovisa vilka åtgärder som vidtagits för att öka antalet privatfinansierade efter-
behandlingar av förorenade områden samt redovisa arbetet med att åtgärda förorenade områden med statliga 
bidrag. Länsstyrelserna ska även samordnat och i samverkan med Naturvårdsverket ta fram och redovisa 
åtgärder för att minimera omfattningen av oförbrukade bidrag för efterbehandling av förorenade områden. 

Öka antalet privatfinansierade efterbehandlingar 
Under 2015 har sanering av föroreningar genomförts på fastigheten Möllekulla 1:194 i Tings-
ryds kommun, Metallytbehandling i Urshult. Saneringen har utförts helt privatfinansierat efter 
tillsynsinsats från Länsstyrelsen. 

Föroreningarna kommer från ytbehandlingsverksamhet där tungmetaller och trikloreten hante-
rades. Förorenade massor i halter över mindre känslig markanvändning lämnades kvar i botten 
i de delar av schakten som ligger närmast byggnaden samt under grundvattenytan. Sannolikt 
finns även föroreningar under byggnaden men det har inte undersökts. Länsstyrelsen har läm-
nat förbud mot markarbeten som kan innebära att föroreningar friläggs eller sprids. Länsstyrel-
sen har även begärt att föreläggandet ska antecknas i fastighetsregistret.  

Saneringen vid f.d. sågverket i Hjortsberga, som är delvis privatfinansierat (40 %) av Södra, 
pågår. Under 2014 påbörjades etapp 2, som innebär en in-situ saneringen av grundvatten 
förorenat av klorfenoler. In-situ sanering innebär att markmaterialet inte grävs upp. Istället 
tillförs ämnen som stimulerar organisk nedbrytning av föroreningarna i marken. Under 2015 
har in-situ saneringen fortsatt och tyvärr är inte utfallet det önskade vad gäller reningsgraden av 
pentaklorfenol i grundvattnet. Man har under senare delen av 2015 påbörjat en diskussion om 
hur man ska ändra på saneringsåtgärden för att få önskat utfall. In-itu saneringen kommer att 
pågå under flera år framöver. 

Under året har kommunen påbörjat ett arbete med att exploatera en del av området som till-
hörde Hjortsberga sågverk till bostadsområde. I samband med detta har Länsstyrelsen förelagt 
Alvesta kommun att sanera förorenade delar av fastigheten ner till KM-halter och täcka över 
andra delar med geotextil för skydda att människors hälsa. 

Projekt inom tillsynsvägledning 
Under 2014 och 2015 har Länsstyrelsen genomfört ett tillsynsvägledningsprojekt om klorerade 
lösningsmedel. Syftet har varit att vägleda kommunerna så att de själva kunnat genomföra 
ansvarsutredningar och på sikt få möjlighet att börja ställa krav på undersökning och sanering. 

Av länets åtta kommuner deltog sju i projektet. Enligt uppföljningen i september var status för 
utförd ansvarsutredning för 11 utvalda objekt följande: 

-  5 helt klara 
-  3 nästan klara 
-  1 påbörjad 
-  2 inte påbörjade 

I sju av de 11 fallen har man kontaktat verksamhetsutövaren. I en kommun arbetar man med 
att ett avtal ska skrivas mellan två olika ansvariga verksamhetsutövare. Vidare har det tagits 
fram en provtagningsplan på tre av de 11 objekten, samt genomfört provtagning på ett objekt. 

Tillsynsvägledning rörande ansvarsutredningar glasbruk 
Under 2014 och 2015 har ett tvl-projekt utförts med Uppvidinge och Lessebo kommun. Syftet 
har varit att vägleda kommunerna så att de själva kunnat genomföra ansvarsutredningar och på 
sikt få möjlighet att börja ställa krav på undersökning och sanering.  
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Ansvarsutredningar 
Under 2015 har Länsstyrelsen genomfört fem ansvarsutredningar, Sandviks glasbruk, Kosta 
glasbruk, Bergdala glasbruk, Skrufs glasbruk och Hovmantorps nya glasbruk, för att kunna gå 
vidare med att ställa krav på undersökningar enligt bedömd ansvarsfördelning. Ansvars-
utredningarna ligger nu hos Naturvårdsverket för bedömning.  

Åtgärder med statliga medel 

Sanering av Häradsbäcks sågverk har pågått under 2015 och beräknas vara färdigställt i början 
av 2016. 

Malmen – upphandling och åtgärdsförberedande undersökningar har genomförts under 2015. 
Efterbehandlingen beräknas sätta igång under våren 2016.  

Metallytbehandling i Dörarp, sjödelen - Under 2015 har arbetet inom projektet främst bestått 
av förberedelser inför efterbehandlingen av Färsjön. En ansökan om vattendom har lämnats in 
till Mark- och miljödomstolen och vid beviljande förväntas efterbehandlingen av Färsjön 
komma igång under vintern 2017.   

Lessebo sågverk etapp 2 – åtgärdsförberedande undersökningar och projektering har utförts 
under 2015. Så fort Naturvårdsverket beviljar medel för efterbehandlingen kan saneringen 
påbörjas.   

Åtgärder för att minimera oförbrukade bidrag 

Länsstyrelserna har under året fortsatt arbeta för att minska mängden oförbrukade bidrag. 
Arbetet har skett i samarbete med Naturvårdsverket. 

Länsstyrelsernas nationella arbetsgrupp för bidragssamordning (NSB) genomförde i augusti ett 
seminarium för kommunala huvudmän i statligt bidragsfinansierade saneringsprojekt. Syftet 
med seminariet var att skapa forum för frågeställningar som är av betydelse för ett lyckat 
resultat av efterbehandlingsprojekt. Frågor som diskuterades var bland annat:  

•  Vad innebär det att vara huvudman? 

•  Vilka risker finns det med projektet?   

•  Upphandling 

Naturvårdsverket och NSB har också tagit fram en ny kvartalredovisningsmall som började 
tillämpas under 2015. Detta har medfört, att bidrag som inte förbrukas i ett projekt kan om-
fördelas till andra projekt.  

Gruppen har också efterfrågat en arbetsplan för åtgärdsobjekten och denna finns nu på Natur-
vårdsverkets hemsida.   

NSB har även ihop med Naturvårdsverket deltagit i workshop om projektrisker och säkrare 
ekonomiska analyser i bidragsansökningar. 

Som ett resultat av det arbete som länsstyrelserna genomfört har mängden oförbrukade bidrag 
minskat väsentligt de senaste åren. Länsstyrelsen föreslår därför att redovisningskravet av vilka 
åtgärder som vidtas för att minska mängden oförbrukade bidrag framöver tas bort ut regle-
ringsbrevet. De bidragsmedel som nu finns på länsstyrelserna över årsskiftena är uppbundna till 
specifika projekt. I det fall förändringar i projekten orsakat överblivna projektmedel som inte 
behövs under året, informeras Naturvårdsverket så snart detta blir känt. Därefter kan Natur-
vårdsverket besluta om åtgärder för att omfördela bidraget.  
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64. Länsstyrelserna ska ta fram regionala handlingsplaner för grön infrastruktur. Syftet med handlingsplanerna 
är att identifiera landskapets biotoper, strukturer, element och naturområden i land- och vattenmiljön inklusive 
i tätortsnära områden som tillsammans skapar ett ekologiskt sammanhang och som utgör förutsättningen för att 
bevara landskapets biologiska mångfald och främja ekosystemtjänster, som exempelvis värden för friluftslivet. 
I handlingsplanerna ska även förslag till lämpliga bevarandeinsatser redovisas. 

Handlingsplanerna bör ligga till grund för insatser från olika aktörer som leder till att säkra ekosystemtjänster, 
förbättra måluppfyllelse avseende berörda miljökvalitetsmål och möjliggöra anpassningar till ett förändrat 
klimat. Handlingsplanerna ska även redovisa behov av skydd, skötsel och restaureringsinsatser, och de ska 
kunna utgöra grund för prövningsverksamhet och fysisk planering. 

Varefter Naturvårdsverket presenterar riktlinjer för handlingsplanerna ska dessa tjäna som vägledning för 
arbetet. Samarbete mellan berörda landskapsaktörer som markägare, brukare, myndigheter, ideella orga-
nisationer och andra relevanta aktörer på lokal och regional nivå bör ingå i arbetet. Tillämpliga arbetsformer, 
samrådsprocesser och underlag som utvecklats i t.ex. regionala landskapsstrategier och samrådsgrupper för 
naturvård bör lyftas in i arbetet och utvecklas för att i ökad utsträckning involvera det civila samhället. 
Målsättningen är att handlingsplanerna till stora delar ska vara etablerade 2017. 

Länsstyrelserna ska delredovisa utvecklingen av arbetet i sina årsredovisningar. Uppdraget ska redovisas till 
Regeringskansliet (Miljö- och energidepartementet) samlat den 1 oktober 2017 av Länsstyrelsen i Västerbottens 
län. 

Länsstyrelsen har inlett arbetet med handlingsplaner för grön infrastruktur genom att delta på 
ett introduktionsmöte i Naturvårdsverkets regi den 1 december 2015. Ett internt introduk-
tionsmöte har hållits med chefer inom berörda funktioner den 11 december 2015 och arbetet 
med att bilda en projektgrupp för grön infrastruktur har inletts. Rekrytering av en samordnare 
för uppdraget pågår samtidigt som de kompetenser inom Länsstyrelsen som behövs inom 
projektgruppen håller på att identifieras. När det är klart kommer att första projektgruppsmöte 
att hållas vars första uppdrag blir att fastställa en projektplan. 

 

Länsstyrelseinstruktion 5a §  
Länsstyrelsen ska verka för att det generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har 
fastställt nås och ska vid behov föreslå åtgärder för miljöarbetets utveckling. 

Länsstyrelsen ska särskilt 

1. samordna det regionala mål- och uppföljningsarbetet, 

2. utveckla, samordna och genomföra regionala åtgärdsprogram med bred förankring i länet för att nå 
generationsmålet och miljökvalitetsmålen, 

3. stödja kommunerna med underlag i deras arbete med generationsmålet och miljökvalitetsmålen, och 

4. verka för att generationsmålet och miljökvalitetsmålen får genomslag i den lokala och regionala samhälls-
planeringen samt bidra till att de beaktas i det regionala tillväxtarbetet 

Länsstyrelsen ska i fråga om sitt miljöarbete rapportera till Naturvårdsverket och samråda med verket om 
vilken rapportering som behövs. Förordning (2013:815). 

Regionala miljömål  
För att styra och underlätta det regionala arbetet med miljömålen och effektivt styra åtgärds-
arbetet har Länsstyrelsen för åren 2013-2020 antagit 45 regionala mål, som är både konkreta 
och uppföljningsbara. Ett flertal av länets kommuner har aktualiserat, eller är inne i processen 
med att ta fram nya lokala miljömål och har då använt de regionala målen i sitt arbete.  
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Regionalt åtgärdsprogram 
Länets åtgärdsprogram för miljömålsarbetet 2014-2020 innehåller fyra temaområden. Hälsa i 
miljöarbetet, Det hållbara landskapet och Klimat och energi beslutades 2014. Totalt innehåller 
åtgärdsprogrammet 118 åtgärder som riktar sig till ett drygt 30-tal aktörer/aktörsgrupper. Det 
fjärde temat, Hållbar konsumtion, beslutades den 17 november 2015. Kompletteringen Hållbar 
konsumtion tar bredare perspektiv på miljömålen och är starkt  kopplat till generationsmålet. 
Det fokuserar på samhällets möjligheter att använda produkter och tjänster med omsorg för att 
minska de miljömässiga, sociala och ekonomiska konsekvenserna av produkternas/tjänstens 
livscykelfaser. 

För att få en bred regional uppslutning kring miljömålsarbetet och koppla det till länets åtgärds-
program, bjuder Länsstyrelsen in intresserade parter för att teckna frivilliga avsiktsförklaringar, 
”Miljömålslöften”. Förutom att stimulera och lyfta fram det miljöarbete som går i linje med det 
regionala åtgärdsprogrammet, är detta även ett sätt att höja aktörernas ambitionsnivå och vidga 
miljöarbetet. Under 2015 betonade Länsstyrelsen i Kronobergs län behovet att kommunala 
aktörer engagerar sig i arbetet med Miljömålslöftena, i synnerhet med hållbar konsumtion. 
Många olika aktörer har deltagit och har börjat konkretisera arbetet med åtgärder mot hållbar 
konsumtion. Länsstyrelsen har även påbörjat samtal med flera offentliga aktörer om att arbeta 
med ”Miljömålslöften”. 

För närvarande finns fyra aktuella miljömålslöften med följande aktörer: LRF sydost, Natur-
skyddsföreningen Kronoberg, Sveaskog och Skogsstyrelsen. Läs mer på Länsstyrelsens hem-
sida. 

Stöd till kommunernas miljömålsarbete 
Sedan 2009 drivs ett nätverk för kommunernas miljöstrateger och miljösakkunniga, ”Miljömåls-
nätet”. Syftet är att hitta samverkansmöjligheter, sprida erfarenheter, knyta kontakter och ge 
information till miljömålsansvariga i kommunerna. Nätverket utgör en viktig länsövergripande 
arena för diskussion kring förverkligandet av åtgärdsprogram för miljömålen och är ett viktigt 
verktyg i arbetet att driva miljömålsarbetet framåt.  

Länsstyrelsen har även en samordnande roll i ett regionalt nätverk för kemikalieanvändning, 
med målet att utöka perspektivet till hela länet.  

Verka för genomslag i den lokala och regionala samhällsplaneringen 
och i det regionala tillväxtarbetet 
Länsstyrelsen verkar i olika sammanhang för att säkerställa att miljömålen finns med i plane-
ringsarbetet på lokal och regional nivå. Kontinuerlig dialog inom de väletablerade nätverken 
med ansvariga för miljö-, klimat- och energiarbetet på kommunerna är viktiga forum för att 
signalera, lyfta fram, och utreda eventuella frågor som rör det kommunala arbetet med miljö-
målen och åtgärdsprogram. Länsstyrelsen granskar de kommunala översiktsplanerna, tillsyns-
planer, miljöskydd och förslag till regionala strategiska planer.  

För att sprida de insatser som genomförs, lyfts regionala nyheter med miljömålskoppling regel-
bundet fram i Länsstyrelsens digitala nyhetsbrev för Miljö & Klimat som kom ut fyra gånger 
under 2015. Det når ett brett spektrum av läsare (300) i och utanför länet. Nyheter om miljö-
måls- och åtgärdsprogramarbetet men även resultat av olika miljösatsningar lyftes fram. Regio-
nala miljömålsnyheter sprids även i sociala medier genom Länsstyrelsens twitterkonto för 
miljömålsarbetet, @miljomål_lst_G, som når över 200 följare. 

Övriga insatser som stödjer och stimulerar näringslivet redovisas under uppdrag 51 i regle-
ringsbrevet.   
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Regional miljöövervakning 
Länsstyrelsens uppgift är att samordna den regionala miljöövervakningen som bedrivs inom 
länet av olika aktörer. Den planerade verksamheten ska redovisas i länsvisa regionala miljö-
övervakningsprogram med syfte att följa upp de regionala miljömålen samt utgöra stöd för den 
nationella miljömålsuppföljningen.  

Länsprogrammet för regional miljöövervakning för åren 2015-2020, som har godkänts av 
Naturvårdsverket, styr vilken verksamhet som kommer att bedrivas inom den regionala 
miljöövervakningen under de kommande sex åren. Totalt omfattas programmet av 24 del-
program. 

Under 2015 har det genomförts övervakning av tillståndet i miljön inom följande områden:  

LUFT - nedfall av luftföroreningar och markvattenkvalitet i skog, luftföroreningar i tätorter. 
Övervakningen utförs inom ramen för Kronobergs Luftvårdsförbunds verksamhet. 

SKOG – Miljötillståndet i Skog  - med data från RIS (Riksskogstaxeringen). 

JORDBRUK - gräsmarker (ett gemensamt regionalt projekt som har utvecklats från projektet 
Nationell Inventering av Landskapet i Sverige, NILS). 

LANDSKAP - häckfågeltaxering, skyddsvärda träd, Naturens kalender (Fenologi), Exploa-
tering av stränder vid sjöar och vattendrag. 

SÖTVATTEN, främst övervakas effekter av olika former av påverkan genom de regionala 
programmen för samordnad recipientkontroll och effektuppföljning av sjö- och vattendrags-
kalkning, stormusslor, samt bestånden av fisken mal.  

GRUNDVATTEN – råvattenkontroll, vattenkvalitet i naturliga källor samt grundvattennivåer. 

MILJÖGIFTER - screening av miljögifter,  

samt inom området HÄLSA – förtätning av Folkhälsomyndighetens nationella miljöhälsoenkät 
NMHE15.  

Noggrannare redovisning sker till Naturvårdsverket i särskild ordning senast 31 januari 2016. 

Bidraget från Naturvårdsverket är 852 000 kr årligen under hela perioden. Ett sätt att hantera 
det i praktiken minskande budgetutrymmet och samtidigt behålla en grundläggande nivå på 
övervakningen är att öka samordningen så mycket det går. Samordning är högt prioriterat och 
nödvändigt för att få en ändamålsenlig omfattning och kvalitet på miljöövervakningen. Sam-
ordning sker genom gemensam övervakning med andra län (så kallade Gemensamma del-
program), med andra organisationer och ibland även med ideella krafter. Kostnaden för den 
totala miljöövervakning som redovisas i programmet är betydligt större än Naturvårdsverkets 
bidrag. 

Resultaten så här långt 
Inga miljökvalitetsmål bedöms kunna nås i Kronobergs län till år 2020. Två mål – Frisk luft 
och God bebyggd miljö – är nära att nås. Skärpt lagstiftning samt fler och effektivare styrmedel 
behövs för att komma längre i miljöarbetet. Framtagna åtgärder måste genomföras. 

Utvecklingen är positiv för Skyddande ozonskikt och Levande skogar, även om mer kan och 
måste göras.  

Utvecklingen är neutral för Begränsad klimatpåverkan, Frisk luft, Bara naturlig försurning, 
Ingen övergödning, Grundvatten av god kvalitet och God bebyggd miljö. 

Det behövs fortsatt minskade utsläpp av klimatgaser. Transportvanor och konsumtions-
mönster måste ändras. Positiva förändringar, som återhämtning från försurningen, skapar nya 
problem i ytvattentäkter genom humustillförsel. Vattenskyddsområden bör fastställas och upp-
dateras i betydligt högre takt. Övergödningen från enskilda avlopp och jordbruksmark måste 
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minska. Tillgängligheten till service (livs- och drivmedel) på landsbygden är dålig, men alltfler 
får efter hand tillgång till bredband. 

Utvecklingen är oklar för Säker strålmiljö. 

Utvecklingen är negativ för Giftfri miljö, Levande sjöar och vattendrag, Myllrande våtmarker 
Ett rikt odlingslandskap och Ett rikt växt- och djurliv. 

Otillräckliga och i realiteten minskande anslag till sanering av förorenade områden sinkar takten 
i att omhänderta gamla miljösynder. Nya ämnen innebär okända risker för människors hälsa. 
Information om att solvanor behöver ändras tycks inte nå fram. Bristande hänsyn i jord- och 
skogsbruk samt otillräckliga anslag för skydd och skötsel missgynnar den biologiska mång-
falden. Våtmarker och limniska miljöer behöver restaureras. Mjölkbönderna, betesdjuren, 
jordbruksmarken, de naturliga gräsmarkerna, slåtterängarna och variationen i landskapet 
minskar, särskilt i skogsbygden. Det saknas tillräckliga ekonomiska incitament för länets allt 
färre lantbrukare att bruka dessa marker. Sammantaget utarmas kulturmiljöer samt växt- och 
djurlivet. 
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Lantbruk och landsbygd 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER   
Avser verksamhet 60* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 9,61 9,25 8,78 
Årsarbetskrafter kvinnor 19,04 16,75 20,92 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)  19,31 18,13 20,23 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 26 312 24 651 28 375 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 20,01 19,87 22,78 
Antal ärenden, inkomna och upprättade 1) 345  9 387  14 610 
Antal beslutade ärenden 1) 422  9 454  14 768 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 1) 0  0  0 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen (tkr) 3 281 4 429 3 549 
    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 602, Stöd till 
landsbygdsutvecklingsåtgärder, företagsstöd  

-   

1)  Under 2015 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygdsstöden skett i 
Jordbruksverkets nya IT-system. Dessa system är ännu inte färdigbyggda, varför statistik över inkomna och 
handlagda ärenden inte är möjlig att hämta ut. Siffrorna som redovisas för 2015 är därför ofullständiga och 
skiljer sig från tidigare års statistik. En del av det arbete som skett avseende landsbygdsstöden har skett i de 
gamla IT-systemen. Arbetet har handlat om handläggning av utbetalningsärenden från den förra program-
perioden. Här kan statistik hämtas ut och denna redovisas tillsammans med den ärendestatistik som hämtas 
från länsstyrelsens eget diarieföringssystem i tabellen.  

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Antalet årsarbetskrafter och verksamhetskostnader har ökat 2015 jämfört med 2014. Totalt sett 
har de personella resurserna inom landsbygdsstöd minskat, då de gått att anpassa till det vänte-
läge på fungerande IT-system vi befinner oss i. Inom jordbrukarstöden har resursåtgången 
däremot ökat, främst beroende på det omfattande arbetet med ajourhållning av blockdatabasen 
och åtagandeplaner kopplat till nytt betesmarksstöd. 

Stödhanteringen inom jordbrukarstöd och landsbygdsstöd samt djurskyddsverksamheten är 
organiserad tillsammans. Det har inneburit att vi kan ha fler djurskyddshandläggare, som under 
del av året arbetar med kontroller och slutbesiktningar inom stödverksamheten. Detta ökar 
kontinuitet, flexibilitet och effektivitet i stödverksamheten samtidigt som sårbarheten inom 
djurskyddet minskar. En nyckel till framgången inom stödverksamheten är att kunna disponera 
om personalresurser till olika delar av stödverksamheten när det krävs. Ett bra samarbete finns 
också med Jordbruksverket för ajourhållning av nya ortofoton som gör det möjligt med jäm-
nare sysselsättning över året.  

Under 2015 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygds-
stöden skett i Jordbruksverkets nya IT-system. Dessa system är ännu inte färdigbyggda, varför 
statistik över inkomna och handlagda ärenden inte är möjlig att hämta ut.  
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De beslutade ärenden som redovisas i tabellen är därför främst utbetalningar av gamla lands-
bygdsstöd samt jordförvärvsärenden.  

Inom jordbrukarstöd och landsbygdsstöd är det Jordbruksverket som är utbetalande myndig-
het, medan Länsstyrelsen är beslutande. De utbetalningar som Länsstyrelsen gjort 2015 handlar 
om medfinansiering av bredbandsstöd, där vi betalar ut medel vi erhållit från PTS. Arbetet med 
att utbetala tidigare beviljade bredbandsprojekt i landsbygdsprogram 2007-2013 avslutades 
under hösten.     

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 

Deltagande i utvecklingsgrupper och remisser 
Vi har intagit en aktiv roll i att tillsammans med Jordbruksverket underlätta införandet av den 
nya Jordbrukspolitiken. Landsbygdsdirektören ingår i LD-styrelsen, Förändringsrådet, LB-
SUSS och styrgrupp för Greppa Näringen och Den nationella kompetensutvecklingen. Flera 
medarbetare är delaktiga i arbetsgrupper på Jordbruksverket för att utveckla rutiner och system. 
Se mer utförligt under uppdrag 10. Deltagande i olika arbetsgrupper ger en bra grund på Läns-
styrelsen för införandet av de nya stödformerna. Att föra fram kundperspektivet och möjlig-
heten till förenkling är en viktig uppgift för Länsstyrelsens representanter. 

Länsstyrelsen har aktivt deltagit i arbetet att svara på ett mycket stort antal remisser. Över-
vägande delen av dessa handlar om remisser inom stödverksamheten, störst insatser har lagts 
på direktstödsremissen och remissen om landsbygdsprogrammet. Bland mera övergripande 
regeringsremisser som Länsstyrelsen svarat på märks Konkurrenskraftsutredningen, där ett 
omfattande svar gavs utifrån länets perspektiv. Vattenmyndighetens åtgärdsprogram har också 
engagerat sakområdet. Landsbygdsdirektören har suttit med i Vattendelegationen för Södra 
Östersjön och där verkat för att Förvaltningsplanen ska prövas av regeringen, då finansiering 
och konsekvensanalys för bl.a. åtgärder inom lantbruket varit bristfällig. 

Bredband på landsbygden 
Under 2015 har en bredbandsstrategi för länet tagits fram i samverkan med Region Kronoberg 
och länets kommuner. I samband med detta arbete har ett strategiskt möte med en SWOT-
analys genomförts. Strategin har en nära koppling till arbetet med bredbandsstödet i lands-
bygdsprogrammet samt utvecklingen av IT-infrastruktur på landsbygden. För landsbygdens 
utveckling är en fungerande IT-infrastruktur av avgörande betydelse för företag och kvinnor 
och män i alla åldrar. Bredband är nödvändigt för att upprätthålla en god service och för att alla 
medborgare i länet ska ha tillgång till det snabbt växande service- och tjänsteutbud som finns 
på internet.  

Regional livsmedelsstrategi och MAT 2015 
Arbetet med en regional livsmedelsstrategi har, i bred samverkan, kommit igång genom bl.a. ett 
på residenset arrangerat strategiskt samtal med landshövdingen som värd. Där genomfördes en 
SWOT-analys för att ta reda på länets behov och möjligheter inom livsmedelskedjan. En viktig 
målsättning med livsmedelsstrategin är att den ska vara ett verktyg i arbetet med att utveckla 
länets lantbruk, trädgårdsföretag, förädlingsföretag samt andra företag som arbetar med livs-
medel som handel och restaurang. En utveckling av dessa företag kan generera tillväxt och 
sysselsättning för kvinnor och män på landsbygden, inte minst inom målgruppen nya svenskar. 

Projektet MAT 2015, som är ett gemensamt initiativ av Växjö kommun, Länsstyrelsen och 
Region Kronoberg, bestod av en stor matmarknad under tre dagar i september och final i den 
nationella tävlingen unga EKO-kockar. Olika seminarier, cirka 55 stycken, satte fokus på lokal-
producerad mat, men även på det offentliga köket och LOU, mat och folkhälsa samt mat och 
klimat. MAT 2015 har uppmärksammats både regionalt och nationellt och är nu, sen 2011, ett 
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årligt återkommande evenemang med mer och mer nationell prägel. Även under 2015 har 
MAT genomförts utan finansiering från landsbygdsprogrammet. Cirka 55 000 besökare kom 
under de tre dagarna. Växjö har under 2015 också varit Matlandethuvudstad.  

Regional skogsstrategi 
Länsledningarna i Kalmar och Kronobergs län beslutade att tillsammans ta fram en regional 
skogsstrategi. Arbetet påbörjades i slutet av året. Genom skogen finns stora möjligheter för 
tillväxt inom bygg-, möbel-, energi- och upplevelsesektorn. Inom skogen finns också stora 
möjligheter för forskning och nya innovationer inom alla dessa sektorer. Även inom detta 
område finns det viktiga kopplingar till tillväxt och sysselsättning för kvinnor och män på 
landsbygden, inte minst inom målgruppen nya svenskar. 

Kugghjulsgalan – en landsbygdsgala 
Länsstyrelsen har tillsammans med Hela Sverige ska leva, LRF Sydost och nätverket Hjälp för 
unga entreprenörer genomfört en lokal landsbygdsgala, Kugghjulsgalan. Detta för att uppmärk-
samma och prisa eldsjälar och lyckade satsningar och där årets lantbruksföretag, lanthandlare 
och förening utsågs. Nytt för året var att även årets unga företagare på landsbygden utsågs. 
Galan, som ägde rum på residenset, inramades också av föreläsningar och resultatspridning, allt 
för att uppmuntra till företagande och boende på landsbygden. 

Unga för landsbygden 
Unga för landsbygden är ett projekt i samarbete med ett stort antal organisationer som genom 
landshövdingens initiativ bildat en arbetsgrupp med unga människor på landsbygden. Syftet är 
att tillsammans skapa bättre förutsättningar för inflyttning, återflyttning, sysselsättning, rekrea-
tion och attraktivitet på landsbygden för ungdomar och unga kvinnor och män. För att visa på 
den stora bredden i projektet nämns här några exempel på samarbetsorganisationer; Scoutför-
bundet, Jägarförbundet, Smålandsidrotten, LRF, Södra och Naturbruksgymnasierna.  

Projektet kommer att drivas vidare i bred samverkan men med Leader Linné som projektägare 
från 2016. 

Förebygga rovdjursangrepp 
Arbetet med att skydda får och getter från angrepp av rovdjur har i höst fortsatt trots en lucka 
mellan två landsbygdsprogram. Med hjälp av pengar från Naturvårdsverket har en utbildning i 
rovdjursavvisande stängsel genomförts med medverkande från Viltskadecenter och Länsstyrel-
sens besiktningsman för rovdjursangrepp. Målgruppen var fårägare och berörda länsstyrelse-
tjänstemän. Den av Länsstyrelsen i Kronobergs län framtagna sms-tjänsten, som i mobilen 
varnar fårägare om att vargobservationer har kvalitetssäkrats i området, används av allt fler 
företagare. SMS-tjänsten har också fått spridning till länsstyrelser i andra län. 

Greppa Näringen och behörighetsutbildning för bekämpningsmedel  
Tre projekt inom Greppa Näringen har förberetts och upphandlats i samverkan med andra 
närliggande länsstyrelser. 

Behörighetsutbildning för bekämpningsmedel har genomförts. I samverkan med länets Natur-
bruksgymnasium har en grundutbildning med 12 deltagare och två repetitionsutbildningar med 
totalt 62 deltagare genomförts.  

Jordförvärvsärenden  
129 jordförvärvsärenden har handlagts och beslutats. Dessa beslut innehöll 128 bifall och ett 
avslag och då gällande juridisk persons förvärv. 
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Glasrikesmiljonen 
Med koppling till Glasrikeuppdraget tog Tillväxtverket initiativ till projektet Glasrikesmiljonen 
som är ett försök att med företagsstöd på högre belopp, 1 Mkr, åstadkomma fler nyinveste-
ringar och tillväxt i Glasriket. Med finansiering även från berörda län uppgick det totala till-
gängliga beloppet till 12 Mkr. Projektet finansierades till viss del av de extramedel som rege-
ringen fördelade till vissa län med anledning av konjunktursituationen. Vid utgången av 2015 
hade tolv företag inom skilda branscher fått del av medlen. Någon slutlig utvärdering har ännu 
inte gjorts, eftersom utbetalning till alla företag inte har skett. Tillväxtverket har ändå bedömt 
utfallet så positivt, att en ytterligare omgång med stor säkerhet kommer att genomföras. Det 
aktuella området, där företag kan söka stöd, har därvid också utökats med två kommuner, en i 
Kronobergs län och en i Kalmar län. 

 

Indikatorer 
Areella näringar, landsbygd och livsmedel utgiftsområde 231) 

Sysselsättning 2015 2014 2013 2012 2011 
Andel kvinnor sysselsatta utanför 
tätort (på landsbygden) (%) 

 3 3 3 3 

Andel män sysselsatta utanför tätort 
(på landsbygden) (%) 

 6 6 6 5 

Andel sysselsatta utanför tätort (på 
landsbygden) (%) 

 9 9 9 8 

Nyföretagande 2015 2014 2013 2012 2011 
Andel nystartade företag av kvinnor 
utanför tätort (på landsbygden) (%) 

 17,3 13,8 15,9 17,4 

Andel nystartade företag av män 
utanför tätort (på landsbygden) (%) 

 25,6 27,2 29,2 31,6 

Andel nystartade företag utanför tätort 
(på landsbygden) (%) 

 42,9 41,0 45,1 48,9 

1) Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer 

Källa: Statistiska centralbyrån 

Kommentar kring ovanstående indikatorer 

Sysselsättning 

Mellan 2013 och 2014 ökade sysselsättningen totalt sett i länet med 1,1 procent, vilket var en 
något större ökning än för riket som helhet. Procentuellt sett var sysselsättningsökningen för 
män och kvinnor lika stor i länet, medan ökningen för kvinnor var något större än för männen 
i riket. Kvinnodominerade branscher expanderade överlag i länet, medan det var skiftande 
utveckling i de mansdominerade branscherna. Genom att tillverkningsindustrin fortfarande 
spelar en betydande roll från sysselsättningssynpunkt, är länets arbetsmarknad förhållandevis 
konjunkturkänslig. Landsbygdens andel av sysselsättningen har legat stabilt de senaste åren och 
i stort sett på rikets nivå. 

Landsbygdsprogrammets företagsstöd och projektstöd liksom satsningar på bredbandsutbygg-
nad bidrar till att sysselsättningsutvecklingen för kvinnor och män på landsbygden kan hålla 
jämna steg med utvecklingen i tätorterna. 
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Nyföretagande 

Mer än 40 procent av nyföretagandet i Kronobergs län skedde på landsbygden 2014, vilket kan 
jämföras med siffran för riket som var 25 procent. Endast några få län hade högre andel än 
Kronoberg. Efter några år med minskning av landsbygdens andel av nyföretagandet skedde en 
viss återhämtning och då i synnerhet för kvinnorna. Kvinnornas andel av nyföretagandet på 
landsbygden ökade till 40 procent, vilket är en högre andel än i riket som helhet. 

Länsstyrelsen bedömer att stöden i landsbygdsprogrammet påverkar nyföretagandet i positiv 
riktning. När det gäller den förhållandevis positiva utvecklingen för kvinnorna kan flera sats-
ningar på lokal mat ha haft påverkan. Länets genomförandestrategi för det förra landsbygds-
programmet hade generellt lägre takbelopp än i de flesta andra län. Avsikten var att pengarna 
skulle komma många företag till del istället för några få stora. Genom detta skulle också kvin-
nors företagande gynnas. 

 
Återrapportering regleringsbrev 
10. Länsstyrelserna ska på ett kostnadseffektivt och för företagen enkelt sätt samt med minimerad risk för 
sanktioner genomföra de uppgifter som åligger dem vid genomförandet av förordningarna (1307/2013) om 
EU:s direktstöd för jordbrukare m.m. och (1305/2013) om stöd för landsbygdsutvecklingsåtgärder. En 
strävan ska vara att genomföra de kontroller som tillkommit med den nya lagstiftningen på ett sådant sätt att 
kostnaderna och merarbetet för företag och myndigheter minimeras. 

Länsstyrelserna ska tillsammans med Jordbruksverket upprätta avtal enligt Kommissionens delegerade 
förordning (EU) nr 907/2014 av den 11 mars 2014 om komplettering av Europaparlamentets och rådets 
förordning (EU) nr 1306/2013 vad gäller utbetalande organ och andra organ, ekonomisk förvaltning, 
avslutande av räkenskaper, säkerheter och användning av euron. 

Länsstyrelserna ska, tillsammans med Jordbruksverket, säkerställa att direktstöd till lantbruket och stöd till 
landsbygdsutveckling i så hög utsträckning som möjligt betalas ut så tidigt som regelverket tillåter. 

Förenkla för företagen samt kostnadseffektiv och säker stödhantering 
2015 har ett nytt landsbygdsprogram införs samtidigt med nya direktstöd, vilket aldrig tidigare 
skett samma år. Sena politiska beslut av de omfattande stödförändringarna med ett samtidigt 
behov av helt nya IT-system har präglat året. Försenade och ofullständiga IT-stöd har påverkat 
verksamheten inom såväl jordbrukarstöd som landsbygdsstöd och tyvärr även kostnadseffek-
tiviteten i Länsstyrelsens arbete negativt. 

I början av året upprättade vi riskanalys för såväl jordbrukarstöd som landsbygdsstöd för att 
försöka identifiera vilka risker vi såg för att inte nå våra mål. Riskanalysen har följts upp och 
uppdaterats med jämna mellanrum under året. Länsstyrelsen har även undertecknat avtal med 
Jordbruksverket enligt Kommissionens delegerande förordning och intygat att vi fullgjort upp-
gifterna som Länsstyrelsen utfört i egenskap av delegerat organ under räkenskapsåret.   

Jordbrukarstöd 

De nya direktstöden och stöden i landsbygdsprogrammet har inneburit att det funnits ett stort 
informationsbehov både internt på länsstyrelsen och externt till lantbrukare och konsulter. Dels 
har vi anordnat en mer övergripande intern information, där hela Länsstyrelsen bjöds in att 
delta, och dels flera mer detaljerade interna utbildningar för handläggare. En konsultträff och 
fyra informationsträffar har hållits i länet, där lantbrukarna bjudits in för att få information och 
stöttning i att sätta sig in i de nya stöden. I vårt informationsblad Landsbygd i Kronoberg har vi 
haft ett antal artiklar om de nya stöden och information om ansökningsprocessen. Vi har även 
under ansökningsperioden lagt mycket resurser på support till lantbrukarna när det gäller infor-
mation om stödregler och om hur man upprättar sin ansökan i SAM-internet. Vi har också 
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erbjudit tillgång till dator och möjlighet att boka en tid på Länsstyrelsen samtidigt som våra 
handläggare backat upp med information om stöden och hur man rent tekniskt fyller i ansökan. 
Vi har även haft full bemanning i telefonsupporten via EVI (En väg In), som länsstyrelserna 
och Jordbruksverket driver gemensamt och som även varit öppen kvällstid och helger de sista 
veckorna innan sista ansökningsdag. Handläggarna har även deltagit i Jordbruksverkets 
webbaserade support ”Fråga oss”. 

Fältkontrollverksamheten kunde börja först i augusti, men gick bra att utföra i fält och avslu-
tades i god tid under november. På grund av att IT-utvecklingen dragit ut på tiden har ännu 
inga kontrollresultat på arealsidan kommit in i systemen. Kontrollfrekvensen i gårdsstödet har 
varit 5,0 % och totalt har 118 företag kontrollerats med sammantaget 2 198 skiften. Därutöver 
har 85 djurföretag kontrollerats och 24 fullständiga tvärvillkorskontroller genomförts. Vi har 
även tillsammans med länsstyrelserna i Jönköping, Kalmar och Östergötlands län genomfört en 
regional kurs angående arealkontroller. Cirka 4 000 block har redigerats efter fältbesök under 
säsongen. Ytterligare ett stort antal block har via skärm redigerats i det samarbete runt ajour-
hållning efter nya ortofoton som Jordbruksverket och Länsstyrelsen har vintertid.  

Inom fältkontrollerna har arbetet med att även muntligt till lantbrukarna sammanfatta kontroll-
resultatet fortsatt under 2015, vilket kan vara en bidragande orsak till få erinringar mot kon-
trollresultaten. Bemötande är ett område som vi fortsatt arbetar med, i enlighet med länsstyrel-
sernas och Jordbruksverkets förenklingsarbete. Även området samordnade kontroller har fort-
satt att utvecklats. Kontroller av djur och tvärvillkor sker till stor del av djurskyddshandläggare 
och har kombinerats med djurskyddskontroller och i viss mån med foder och livsmedelskon-
troller. Detta ger höjd effektivitet och är till gagn för lantbrukarna som då utsätts för färre kon-
trollbesök från myndigheten. Föranmälan av kontrollbesök har skett enligt de mer brukar-
vänliga tidsgränser som Jordbruksverket tog fram 2014. 

Flera medarbetare är delaktiga i arbetsgrupper på Jordbruksverket för att utveckla rutiner och 
IT-system. Bland arbetsgrupper där Kronoberg har haft en särskilt viktig roll kan nämnas; test 
av rutiner samt referensgrupp angående jordbrukarstöden, utveckling av mobil lösning för 
arealkontroll/ajourhållning block/åtagandeplaner, utveckling av de nya stödformerna i SAM 
internet. Dessutom deltar en person i den länsstyrelsegemensamma Förvaltningsgruppen som 
sakkunnig för jordbrukarstöden. Deltagande i olika arbetsgrupper vid Jordbruksverket innebär 
stora påverkansmöjligheter för innehåll och utveckling och ger en bra kunskap och grund för 
Länsstyrelsen för en säker hantering vid införandet av de nya stödformerna. Att föra fram 
kundens perspektiv är också av central betydelse vid deltagandet.  

Landsbygdsstöden 

Inom landsbygdsstöden har medarbetarna under 2015 genomgått en utbildning i lean. Lean har 
sedan på olika sätt använts för att se över olika processer i arbetet med landsbygdsprogrammet, 
detta för att förenkla arbetet, förenkla för kunder, påskynda handläggningen och att säkerställa 
att arbetet sker i god förenlighet med gällande regler och minimerad risk för oegentligheter. All 
handläggande personal har under året deltagit i Jordbruksverkets olika utbildningar och två 
superanvändare och en ambassadör har deltagit i det utökade utbildningsprogrammet för dessa 
grupper. De utbildningar vi har haft för att förenkla för företagen redovisas under uppdrag 12.  

Inom landsbygdsstöden har vi deltagit i testgrupp för framtagande av handläggningsrutiner 
som en del i den nationella kvalitetssäkringen av landsbygdsprogrammets genomförande och 
för att undvika sanktioner. Vi har också deltagit i arbetet med den nationella handlingsplanen 
för landsbygdsprogrammet 2014-2020 i referensgruppen, Skapa jobb och attraktivitet. En med-
arbetare har deltagit i gruppen Länssamverkan bredband, där ett viktigt fokus har legat på att 
kvalitetssäkra regler och tillämpningar inom landsbygdsprogrammet. Deltagande i olika arbets-
grupper vid Jordbruksverket ger en bra kunskap och grund för Länsstyrelsen för en säker han-
tering vid införandet av de nya stödformerna. Att föra fram kundens perspektiv och krav på 
förenkling är också av central betydelse vid deltagandet i dessa grupper. 
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För genomförandet av landsbygdsprogrammet har Länsstyrelsen en hög kompetens och en väl 
anpassad arbetsorganisation. Efter ett antal revisioner inom landsbygdsstöden under åren, där 
Länsstyrelsen har granskats av ESV, EU:s revisionsrätt, Jordbruksverkets granskningsenhet och 
Jordbruksverkets Projekt ACKE, gör Länsstyrelsen tolkningen att verksamheten fungerar bra 
men ständigt behöver utvecklas utifrån nya och utökade krav. Länsstyrelsen vill, med hänvis-
ning till nämnda revisioner, påtala svårigheten i att på ett kostnadseffektivt och samtidigt för 
företagen enkelt sätt försöka minimera risken för sanktioner eller återkrav ifråga om lands-
bygdsstöd.  

Stödutbetalningar – resultat 

Jordbrukarstöd 

Handläggningen av jordbrukarstöd blev väldigt koncentrerad i tid under hösten. Det har varit 
stora problem med att kunna planera och följa upp verksamheten, eftersom det saknats upp-
följningsinstrument i IT-systemen. Genom hård prioritering, styrning och kompetenta, enga-
gerade och ansvarstagande medarbetare har vi dock lyckats över all förväntan med att nå och 
överskrida målen för utbetalning 2015. 

De nya stöd som var möjliga att betala ut under december var Gårdsstöd, Förgröningsstöd, 
Nötkreatursstöd och Stöd till unga lantbrukare. Av miljöersättningarna var det endast stödet 
för betesmarker som gick att betala ut. Ekologiskt stöd och kompensationsstödet kan betalas ut 
först 2016.  

Det nationella målet för utbetalning av gårdsstödet i december var satt till 80 %. I Kronobergs 
län ansökte 2 292 brukare om Gårdsstöd, 96 % av dessa fick beslut om utbetalning i december 
om sammanlagt 72,9 miljoner kronor. I Förgröningsstödet fick 96 % av brukarna beslut om 
utbetalning i december motsvarande 39,3 miljoner kr. Stödet för Unga lantbrukare söktes av 
174 brukare, varav 154 fick beslut i december om totalt cirka 2 miljoner kr. För Nötkreaturs-
stödet uppgick utbetalningsbeloppet till sammanlagt 24,3 miljoner kronor, 85 % av ansökt 
belopp. Sammanlagt söktes stödet av 1 055 lantbrukare, i stort sett alla brukare fick utbetalning.   

Bland de som inte ingick i utbetalningarna ovan i december finns ärenden som ska avslås och 
ärenden där Jordbruksverket inte fattat beslut i stödrättsärendet eller att brukarna hade stora 
avvikelser vid administrativ kontroll eller fältkontroll och det inte fanns något IT-stöd för 
beräkning av avdrag och sanktioner. 

För de gamla miljöersättningarna (vall, ekologiskt, betesmarker, kulturmiljöer, våtmarksskötsel) 
gjordes en delutbetalning i oktober och en slututbetalning i december. I delutbetalningen i 
oktober erhöll 465 brukare sammanlagt 7,8 miljoner kr. Slututbetalningen i december omfat-
tade 470 brukare med ett belopp om 2,0 miljoner kr. I stort sett alla som var berättigade till 
gammal miljöersättning fick utbetalning. 

I Kronobergs län inkom 1 289 ansökningar om utbetalning av den nya miljöersättningen för 
betesmarker. Av dessa fick 98 % sina utbetalningsbeslut i december. Utbetalningen uppgick till 
19,9 miljoner kronor. 

Utöver ovanstående beskrivna utbetalningar för 2015 gjordes restutbetalningar för gårdsstöd 
för tidigare år med ett belopp som uppgick till 339 tkr. Motsvarande siffra restutbetalningar för 
miljöersättningar från tidigare år var 200 tkr. 

Totalt har Länsstyrelsen under året fattat beslut om 169 miljoner kronor i jordbrukarstöd som 
utbetalas 2015 för stödåret 2015. Därtill kommer ytterligare 1,3 miljoner kronor som fattats 
beslut om senare i december och där utbetalningen skett i början av januari 2016.   
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Nedan jämförs 2015 års beslut om utbetalningar med det mer normala stödåret 2014:  

Jordbrukarstöd Utbetalt hösten 2015, tkr Utbetalt 2014, tkr 
Gårdsstöd 73 223  136 275  
Förgröningsstöd 39 295  - 
Nötkreatursstöd 24 270  - 
Stöd till unga lantbrukare   1 970  - 
Miljöersättningar gamla 
stödformer 

9 999   63 069 

Miljöersättningar nya 
stödformer 

19 858 - 

Kompensationsbidrag 44   33 306 
Stöd till kvalitetscertifiering 700        605 
Totalt 169 359  233 255 
 

Landsbygdsstöd 

Inom landsbygdsstöden har beslut om utbetalning fattats om drygt 39 miljoner kronor som 
under 2015 utbetalats till landsbygdsutvecklingsåtgärder inom Landsbygdsprogrammet 2007-
2013. Arbetet med utbetalningar av landsbygdsstöd var omfattande fram till 15 september, då 
de sista utbetalningarna sändes till Jordbruksverket, med undantag för utbetalningar gällande 
Leaders drift som hade ett senare datum.  

 

Landsbygdsstöd Utbetalt 2015, tkr Utbetalt 2014, tkr 
Företagsstöd 9 665 25 954 
Projektstöd 12 019 26 996 
Leader 11 522 21 268 
Miljöinvesteringar  5 830     4 731 
Totalt 39 036 78 949 

 

 

12. Länsstyrelserna får för uppdragets genomförande disponera anvisade medel från utgiftsområde 23 Areella 
näringar, landsbygd och livsmedel, anslagen 1:18 Åtgärder för landsbygdens miljö och struktur och 1:19 Från 
EU-budgeten finansierade åtgärder för landsbygdens miljö och struktur, vilka regleras i Jordbruksverkets 
regleringsbrev för budgetåret 2015. 

Länsstyrelserna ska redovisa följande avseende Landsbygdsprogram för Sverige åren 2007-2013: 

– handläggningstiderna för ansökningar om utbetalningar av landsbygdsstöd samt hur länsstyrelsen arbetar för 
att minska handläggningstiderna. 

Länsstyrelserna ska redovisa följande avseende landsbygdsprogram för perioden 2014–2020: 

– Vilka åtgärder som har vidtagits för att informera om det nya programmet. 

– Vilka åtgärder som har kommit igång under året samt om och hur regionala urvalskriterier och andra 
regionala anpassningar tillämpats inom respektive åtgärd. 

– Hur det säkerställs att landsbygdsprogrammets genomförande är samordnat med och drar nytta av andra 
pågående processer i länet såsom arbetet med genomförande av de regionala utvecklingsprogrammen/ 
utvecklingsstrategierna och program finansierade av övriga ESI-fonder. 
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Länsstyrelserna tilldelas särskilda medel för upprättandet av åtagandeplaner för betesmarker och slåtterängar 
under 2015–2016. Länsstyrelsen ska redovisa följande: 

– Hur många åtagandeplaner som upprättats på skärm respektive i fält under året. 

– Den genomsnittliga tidsåtgången för upprättande av åtagandeplaner på skärm respektive i fält. 

– En uppskattning av det eventuella återstående arbetet med åtagandeplaner som behöver upprättas under 
2016. 

Startstödet och stödet för rovdjursavvisande stängsel var öppet för ansökan i början av 2015. 
För dessa stöd användes medel från programperioden 2007-2013. Under 2015 beviljade Läns-
styrelsen sex startstöd och två stöd till stängsel mot rovdjur. För dessa få beslut mättes inte 
tiden särskilt i LB-SUSS, men för de flesta ansökningarna rörde det sig om en knapp månads 
handläggning innan beslut. De sista besluten på ansökningar togs i april. 

Länsstyrelsen har säkerställt att utbetalningarna i landsbygdsprogrammet 2007-2013 avslutats i 
tid. För utbetalningar är det nationella målet att 90 % av ärendena ska hanteras inom tre måna-
der, 90 dagar. För samtliga typer av utbetalningsärenden ingår också Jordbruksverkets tid på ca 
en månad att hantera utbetalningen. Målen är satta ur kundperspektiv och oberoende av hur 
kompletta ärendena är när de kommer in. Handläggningstiderna för Kronobergs län har enligt 
LB-SUSS mätningarna under åren sett ut enligt följande: 

  Mål 
(dgr) 

Utfall måluppfyllelse % 

VÄS-
KOD 

Beskrivning 
 2015 2014 2013 2012 

602 Utbetalning av stöd till landsbygds-
utvecklingsåtgärder 90 

 
71 64 66 51 

 varav företagsstöd  90 80 74 72 48 
 varav 

projektstöd/PROKUL/EGENKUL  90 
 

80 79 63 61 
 varav PROLAG  90 67 44 46 39 
 varav miljöinvesteringar 90 42 60 81 65 

 

För utbetalningar av olika typer når Länsstyrelsen i genomsnitt målet för 71 % av ärendena, 
vilket kan jämföras med snittet 61 % för de olika myndigheterna som hanterar landsbygds-
programmet. Handläggningstiderna har förbättrats för samtliga ärendetyper utom för miljö-
investeringar. Förklaringen ligger i att ärendetypen förändrats från att huvudsakligen handlat 
om enkla ärenden som trägärdsgårdar och överloppsbyggnader till ett förhållandevis stort antal 
mer krävande rovdjursstängsel och våtmarker. Handläggningstiderna för landsbygdsstöd har 
nationellt sett legat väldigt bra till, tills avslutet i mitten av september. En viktig anledning till 
att arbetet gick så bra var att vi hade en god bemanning, täta uppföljningar av handläggnings-
läget, och att fördelning av resurser på olika typer av utbetalningar har skett kontinuerligt. 
Länsstyrelsen har också tillämpat tydlig kompletteringstid för sökanden. Inom Leader har 
kontinuerliga träffar skett med Leaderområdenas handläggare, vilket gagnat samarbetet och 
handläggningstiden. 

 

Länsstyrelserna ska redovisa följande avseende landsbygdsprogram för perioden 2014–2020: 

– Vilka åtgärder som har vidtagits för att informera om det nya programmet. 

De nya stöden i landsbygdsprogrammet har inneburit att det funnits ett stor informationsbehov 
både internt på Länsstyrelsen och externt till lantbrukare och konsulter. Dels har vi anordnat en 
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mer övergripande intern information, där hela Länsstyrelsen bjöds in att delta och dels flera 
mer detaljerade interna utbildningar för handläggare. På vårvintern hölls en konsultträff och 
fyra informationsträffar i länet, där lantbrukarna fick information och stöttning om jordbrukar-
stöden i landsbygdsprogrammet. Inom landsbygdsstöden hölls under hösten på liknande sätt 
ett möte med konsulter och fyra informationsmöten runtom i länet för landsbygdsbor. Två 
möten har också hållits med länets partnerskap för landsbygdsprogrammet. 

I vårt informationsblad Landsbygd i Kronoberg har vi haft ett antal artiklar om de nya stöden 
och information om ansökningsprocessen. Vi har även lagt resurser på support till lantbrukare 
och andra landsbygdsbor om hur man upprättar sin ansökan. 

 

– Vilka åtgärder som har kommit igång under året samt om och hur regionala urvalskriterier och andra 
regionala anpassningar tillämpats inom respektive åtgärd. 

Åtgärderna Investeringsstöd för ökad konkurrenskraft och bredband var öppna för ansökan 
hela 2015. Övriga åtgärder öppnade för ansökan i september 2015, förutom samarbetsåtgärden 
som ska öppnas under 2016. Eftersom föreskriften (SJVFS 2015:50) om företagsstöd, projekt-
stöd och miljöinvesteringar samt stöd för lokalt ledd utveckling inte trädde i kraft förrän 
15 oktober och för bredband 14 december, samt att handläggningssystemen i stora delar för 
vidare utveckling stängdes i slutet av oktober, har de regionala urvalskriterierna och andra 
regionala anpassningar inte kunnat tillämpas fullt ut. Handläggning pågår i första hand av ären-
den inom investeringsstöd och bredband. Från Jordbruksverket påbjudna ändringar i den 
regionala handlingsplanen och andra oklarheter i hur programmet ska tolkas i olika delar har, 
tillsammans med svårigheterna i ett ej färdigbyggt handläggningssystem, gjort det nästan omöj-
ligt att ta formella beslut före mars 2016. Stor energi har under 2015 också lagts på att skriva 
och revidera den regionala handlingsplanen utifrån Jordbruksverkets talrikt uppdaterade 
anvisningar. 

 

– Hur det säkerställs att landsbygdsprogrammets genomförande är samordnat med och drar nytta av andra 
pågående processer i länet såsom arbetet med genomförande av de regionala utvecklingsprogrammen/ 
utvecklingsstrategierna och program finansierade av övriga ESI-fonder. 

Det finns ett antal fonder, planer och strategier som på olika sätt interagerar med landsbygds-
programmet i länet. Synergier och uppfyllelse kan uppnås genom samverkan med övriga fonder 
och planer som ska bidra till samma eller liknande mål som landsbygdsprogrammet.  

Som ett led i detta deltog Regionförbundet södra Småland, från 2015 Region Kronoberg, i 
länets förberedelser inför det nya landsbygdsprogrammet genom att delta i partnerskapet, med-
verka i SWOT-analysen och ta del av remisser runt handlingsplanen. Länsstyrelsen deltar i den 
av Region Kronoberg ledda fondsamordningen för ERUF och ESF, där vi även infogar lokalt 
ledd utveckling och landsbygdsstöden inom landsbygdsprogrammet. Länsstyrelsen deltar också 
i beredningen och prioriteringen av ärenden till strukturfondspartnerskapet för de nya ESI-
fonderna.  

Länsstyrelsen deltog även aktivt i arbetet med att ta fram en regional utvecklingsstrategi, RUS, 
som utgör en samlad strategi för länets tillväxtarbete och binda samman planeringsprocesser 
med betydelse för regional utveckling. Möjligheterna med landsbygdsprogrammet är givetvis en 
betydelsefull del inom ramen för den regionala utvecklingsstrategin.  

Representanter för lokalt ledd utveckling har en viktig roll för genomförandet av landsbygds-
programmet. Underifrånperspektiv leder till stödinsatser som på bästa sätt utvecklar ett område 
enligt de lokala förutsättningarna. Utifrån detta har deltagare från länets båda leaderområden 
medverkat i partnerskapet vid framtagandet av den regionala handlingsplanen. 
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Länsstyrelserna tilldelas särskilda medel för upprättandet av åtagandeplaner för betesmarker och slåtterängar 
under 2015–2016. Länsstyrelsen ska redovisa följande: 

– Hur många åtagandeplaner som upprättats på skärm respektive i fält under året. 

Totalt sökte 552 lantbrukare åtagande för särskilda värden med 2 124 block under 2015. 
Rutinerna är uppbyggda att arbeta per block snarare än per åtagandeplan. I Kronobergs län har 
vi ändå valt att huvudsakligen arbeta i fält brukarvis, eftersom vi anser det kundvänligare och vi 
har trott att det skulle öka chansen att slututbetala stödet tidigare. För skärmdelen har vi enbart 
arbetat med hjälp av blocklistor och inte hanterat det på brukarnivå. Hittills har det visat sig att 
en brukares åtagandeplan i genomsnitt innehåller cirka 4,5 block. Sammanlagt 372 åtagande-
planer med 1 700 block upprättades i fält under 2015, dessa planer innehåller en del block 
gjorda via skärm. Cirka 300 block har sammanlagt gjorts på skärm. Visst kommunicerings-
arbete med brukaren för de gjorda planerna återstår att göra 2016. 

 

– Den genomsnittliga tidsåtgången för upprättande av åtagandeplaner på skärm respektive i fält. 

Tidsåtgången i länet under 2015 för att upprätta en åtagandeplan i fält är 15,5 timmar inklusive 
förarbete, genomförande och efterarbete. Visst kommuniceringsarbete kan tillkomma för några 
av planerna. Om utbildningen av åtagandeplanpersonal slås ut per plan, tillkommer cirka 2 tim-
mar. Tidsåtgången för att upprätta åtagandeplaner på skärm är knappt 1,5 timmar per block.  

Processen att hantera särskilda värden med individuella planer är arbetskrävande och cheferna 
vid länsstyrelserna har inte fått gehör för de förändringar i metodik som tidigt påtalades som 
nödvändiga. Ledningarna inom länsstyrelserna och Jordbruksverket har därför nu tillsatt en 
arbetsgrupp som ska titta på hur arbetet kan effektiviseras. Länsstyrelsen i Kronoberg med-
verkar med en handläggare i denna grupp.  

 

– En uppskattning av det eventuella återstående arbetet med åtagandeplaner som behöver upprättas under 
2016. 

Sammanlagt 180 åtagandeplaner med 424 ansökta block från 2015 återstår att upprätta 2016. 
Med hänsyn till antalet gamla åtaganden som löpt ut och därtill nya stödsökare bedömer vi att 
ytterligare drygt 100 åtagandeplaner innehållande cirka 500 block kan tillkomma. 

Slutbesiktningar efter restaureringar av betesmarker har genomförts för 12 brukare med sam-
manlagt 23 block, vilka nu ska in i betesmarksstödet och få åtagandeplan för särskilda värden. 
Intresset för att restaurera betesmarker har glädjande nog ökat kraftigt under 2015 med ansök-
ningar från 35 lantbrukare om totalt 145 ha, detta genererar på sikt fler betesmarker och ökar 
på vårt läns relativt låga andel särskilda värden.  

 
Länsstyrelseinstruktion 4 §  
3. Länsstyrelsens uppgifter omfattar också tillsyn över att fastighetsinnehav avvecklas enligt 18 kap. 7 § ärvda-
balken. Förordning (2008:1346). 

Alla bouppteckningar som har kommit från skattemyndigheten rörande dödsboägda jord-
bruksfastigheter har tagits emot och lagts upp i ett register. 
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Fiske  
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 62* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 1,11 0,86 0,63 
Årsarbetskrafter kvinnor 0,03 0,06 0,09 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   0,77 0,64 0,49 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 1 243 1 111 911 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 0,95 0,90 0,73 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  173 165 163 
Antal beslutade ärenden 170 161 165 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0 0 0 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

13 125 0 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 623, 
Fiskevård och fritidsfiske  

            -   

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Antal årsarbetskrafter har ökat något, då ny medarbetare har lärts på grund av pensionsavgång. 
Under året har bidragsansökningarna minskat vilket återspeglas i bidragsutbetalningarna. 

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 
Ett projekt med att miljöanpassa regleringen av Åsnen genom att skapa fria vandringsvägar för 
fisk har påbörjats och en projektering är under framtagande. Under året har vi sammanställt en 
rapport om de limniska värdena i sjön Åsnen och nerströms vatten i Mörrumsåns avrinnings-
område inom Kronobergs län. Rapporten ska användas som underlag för åtgärder för att skapa 
fria vandringsvägar för lax och andra fiskarter i syfte att uppnå god status i våra vattendrag och 
stärka laxbeståndet. 

 

Återrapportering regleringsbrev 
15. Länsstyrelserna ska redovisa hur de främjat och bidragit till den nationella offentliga finansieringen av det 
operativa programmet för fiskerinäringen i Sverige perioden 2007–2013. 

Länsstyrelserna ska verka för ett effektivt regionalt genomförande av Havs- och fiskeriprogrammet för Sverige 
2014–2020 i syfte att uppnå de i programmet angivna målen i enlighet med kommande förordning om stöd 
inom ramen för Havs- och fiskeriprogrammet. 

Eftersom fiske och vattenbruk är en mycket liten näring i Kronobergs län, har länets bidrag 
varit blygsamma på detta område. Endast två stöd har beviljats under perioden 2007-2013.  
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Det låga söktrycket till fiskefonden i länet förklaras främst av att länet inte har någon havskust 
och inte heller gränsar till de stora sjöarna. I länet finns fyra licensierade yrkesfiskare för vilka 
gösen är den mest betydande fisken. Det finns fem fiskodlingar inriktade på sättfiskproduktion, 
huvudsakligen regnbåge.  

När det gäller att länsstyrelserna ska verka för ett effektivt regionalt genomförande av Havs- 
och fiskeriprogrammet för Sverige 2014-2020, har Länsstyrelsens arbete så här långt inte varit 
så omfattande. Programmet öppnande för ansökningar 19 november 2015. Handläggning och 
ledning av Havs- och fiskeriprogrammet är organisatoriskt fullt samordnat med Landsbygds-
programmet, vilket ger bättre förutsättningar för ett effektivt regionalt genomförande, även om 
antalet ansökningar är få. 

 

16. Länsstyrelserna ska redovisa hur de bidragit till arbetet med omprövning av vattendomar. 

Länsstyrelsen bidrar till omprövningar av vattendomar genom att utöva tillsyn på vattenanlägg-
ningar och genom förelägganden eller frivilliga åtaganden, få verksamhetsutövaren att genom-
föra prövning av anläggningen för ökat miljöhänsyn. Detta arbete redovisas under Andra 
väsentliga prestationer och resultat, Naturvård samt miljö- och hälsoskydd.  

Länsstyrelsen arbetar dessutom med egeninitierade insatser för att få till stånd fria vandrings-
vägar förbi två definitiva vandringshinder i Mörrumsåns huvudfåra. Projektering av åtgärderna 
beräknas ske under 2016. 

 

Tabell 1.2: Fiske 1)  

Länsfakta 2015 2014 2013 

Antal fiskevårdsområden 147 147 147 

Antal fiskelicenser 0 3  

Antal personliga fiskelicenser 4 0  

Antal yrkesfiskelicenser   0 

Antal fartygstillstånd   0 

Antal inkomna ansökningar om stöd ur struktur-
fondsprogram 0 0 1 

1) Från och med 1 oktober 2014 infördes nya regler om licens för yrkesfiske. Ändringen innebär att det inte 
behövs yrkesfiskelicens för fiske i havet, utan bara fartygstillstånd. Fartygstillstånd bytte också namn till fiske-
licens. Ändringen innebär också att benämningen yrkesfiskelicens bytte namn till personlig fiskelicens vid 
fiske i sötvatten. I årsredovisningen för 2014 togs inte hänsyn till denna förändring. Redovisningen i denna 
tabell som avser 2014 överensstämmer därför inte med motsvarande tabell i årsredovisningen 2014. 

Kommentarer Tabell 1.2  
Antal personliga fiskelicenser var vid 2015 års slut två stycken. Ytterligare två yrkesfiskare med 
personliga fiskelicenser har räknats med då de bedriver fiske i länet (Bolmen), men har sin 
hemvist i Hallands län.   
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Folkhälsa 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 70* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 0,83 1,16 1,26 
Årsarbetskrafter kvinnor 1,27 1,07 1,27 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   1,41 1,60 1,77 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2 808 2 642 3 223 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2,14 2,13 2,59 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  52 44 52 
Antal beslutade ärenden 52 48 50 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 2 0 4 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

137 25 5 754 

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Tabellen visar en relativt stabil verksamhet. Antalet ärenden under 2015 ligger på ungefär 
samma volym som under de senaste åren och visar tydligt att Länsstyrelsen bibehåller sin ambi-
tionsnivå på tillsynsområdet. Det råder en god balans mellan upprättade/inkomna ärenden och 
beslutade ärenden. Vad gäller bidragsutbetalningar så har en förändring i Länsstyrelsens VÄS-
struktur inneburit att de bidrag som betalas ut gällande uppdrag Personligt ombud sedan 2014 
ligger under Mänskliga rättigheter, ej under Folkhälsa. Likaså har uppdragen runt föräldrastöd 
flyttats dit. 

 

Andra väsentliga prestationer och resultat 

Uppdrag och implementering av den nationella ANDT-politiken i länet 
Styrdokument för Länsstyrelsens tillsynsverksamhet gällande alkohollagen och tobakslagen 
samt ANDT-samordningen är Förordningen 2012:606 och den Nationella strategin inom 
ANDT-området 2011-2015. I Kronoberg har dokumenten omsatts i Regional handlingsplan 
för ANDT 2012-2016. Länsstyrelsens egna aktiviteter inom tillsynsområdet respektive ANDT-
samordningen sammanfattas i konkreta aktivitets-/handlingsplaner.  

En stor del av Länsstyrelsens samverkan med regionala och lokala aktörer inom ANDT bedrivs 
i det länsgemensamma nätverket Livsstil Kronoberg. Som utgångspunkt för att planera och 
följa upp arbetet används den regionala handlingsplanen för ANDT. 
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Tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen och bedömning av  
kommunernas tillsyn 
Länsstyrelsens tillsyn enligt alkohollagen och tobakslagen sker dels genom löpande granskning 
av de beslut om serveringstillstånd och åtgärdsbeslut som fattas av kommunerna, dels genom 
verksamhetstillsyn ute hos kommunerna. Den löpande granskningen av kommunernas utred-
ningar och beslut har under året innefattat 119 av kommunernas insända beslut. Granskningen 
utförs med den för länsstyrelserna framtagna tillsynsmetod som ska styra mot en likvärdig och 
rättssäker handläggning av Sveriges kommuner. Länsstyrelsen har under året återkopplat resul-
tatet av den löpande granskningen till kommunerna skriftligt vid två tillfällen per kommun. 

Under 2015 har verksamhetstillsyn genomförts vid fyra kommuner avseende alkohollagen och 
hos tre kommuner avseende tobakslagen. Tillsynsrapporter har sänts till respektive kommun 
efter genomförd tillsyn. Under Länsstyrelsen Kronobergs tillsynsvecka gjordes insatser gällande 
tillsyn både inom alkohol- och tobakslagens områden. 

Under 2015 har Länsstyrelsen i Kronoberg bedömt kommunernas tillsynsarbete inom alkohol- 
och tobakslagens område och sänt in redovisning till Folkhälsomyndigheten. Bedömningen har 
sin grund bl.a. i de verksamhetstillsyner Länsstyrelsen utfört samt den löpande granskningen av 
utredningar och beslut gällande serveringstillstånd som kommunerna skickat in under året. 

Information, råd och stöd till regionala och lokala aktörer  
Länsstyrelsen för en kontinuerlig dialog med kommunerna samt bidrar med omvärldsbevak-
ning och kompetensutveckling. Länsstyrelsen har vid tre tillfällen under 2015 ordnat nätverks-
träffar för ANDT-/folkhälsosamordnare. Under året har Länsstyrelsen också bistått kom-
munerna med råd och stöd bl.a. genom fyra nätverksträffar för kommunala alkoholhandläggare 
och två träffar för tobakshandläggare. ANDT-samordnaren har också besökt Växjö kommun 
för dialog kring kommunens förebyggande arbete. Information om ANDT-politiken på natio-
nell nivå och implementering på regional nivå har spridits i olika nätverk där Länsstyrelsen 
medverkar. Exempel på nätverk är Livsstil Kronobergs samrådsgrupp, Linnéuniversitetets 
ANDT-grupp och Arbetsgrupp folkhälsa. Tre nyhetsbrev inom ANDT-området har publi-
cerats. 

Samverkan och utveckling av tvärsektoriella insatser inom ANDT-området 
Förstärkta tillsynsmedel från Folkhälsomyndigheten har använts till fyra projekt. 1) Insatser för 
att uppnå rökfria skolgårdar i samverkan med tobaksförebyggande arbete – Tobaksfri skola 
Kronoberg. 2) Insatser för att metoden Ansvarsfull alkoholservering tillämpas inom alla 
moment; tillsyn, utbildning och samverkan. 3) Insatser för metodutveckling i tobakstillsyn – 
Kontrollköp. 4) Insatser där länsstyrelsernas arbetsmetod SLATT har utvärderats.  

Livsstil Kronobergs samrådsgrupp har vid två tillfällen samlat offentliga aktörer och idéburna 
organisationer för kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte kring förebyggande arbete.  

Exempel på andra tvärsektoriella insatser är SMADIT (samverkan mot alkohol och droger i 
trafiken). I nätverket följs effektmål upp och under slutet av 2015 har arbetet med en ny över-
enskommelse inletts. Med 100 % Ren Träning Kronoberg deltar Länsstyrelsen i det nationella 
nätverket PRODIS (PReventiOn av Dopning I Sverige) och ger metodstöd till dopningsföre-
byggande arbete på träningsanläggningar. Länsstyrelsen har under 2015 diplomerat åtta trä-
ningsanläggningar, två utbildningar för träningspersonal har genomförts och två seminarier 
med nätverksträffar har arrangerats.  

ANDT-information till olika målgrupper är en del av det förebyggande arbetet. Föräldramöten 
kring cannabis, spice och nätdroger har genomförts i länets åtta kommuner. Genom Tänk Om 
sprids information om flickor och pojkar och alkohol, bl.a. i samverkan med Smålandsidrotten. 
Livsstil Kronoberg delade ut vattenflaskor till gymnasiets avgångselever i Växjö och Ljungby 
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kommun och kampanjen Varannan vatten genomfördes under Linnéuniversitetets introduk-
tionsvecka.  

Utveckling och samarbete på nationell nivå 
Både inom samordning och tillsyn har nationell samverkan skett med övriga länsstyrelser 
genom nätverksträffar samt i arbetet med SLUSS (Sveriges länsstyrelser utvecklar och stärker 
samordningsfunktionen) och SLATT (Sveriges länsstyrelser utvecklar alkohol- och tobaks-
tillsynen).  

Länsstyrelsen Kronoberg har bidragit med remissvar och synpunkter på följande förfrågningar: 
”Mer gemensamma tobaksregler – ett genomförande av tobaksproduktdirektivet” (SOU 2015-
6), besvarat enkätfrågor till Tobaksdirektivets utredningsuppdrag samt gett synpunkter på 
FOHM:s förslag på indikatorer för alkohol- och tobakstillsynen. 

Insatser har genomförts för att stärka samverkan mellan förebyggande arbete och tillsyn. Läns-
styrelserna i G, N, H, K och F län genomförde en utbildning i kontrollköp av folköl och tobak 
samt en tvådagarskonferens i samverkan mellan tillsyn och förebyggande arbete.  

Effekter inom ANDT-området 
Den nationella ANDT-strategin har utgjort stöd vad gäller arbetets ramar - utmaningen är att få 
en hållbar samverkansstruktur på regional och lokal nivån. De kommunala ANDT-/folkhälso-
samordnarnas arbete påverkas av uppdrag, mandat, kompetens och tid. Samordnarnas förut-
sättningar inverkar i sin tur på Länsstyrelsens möjligheter att nå fram med stöd anpassat efter 
nationella riktlinjer, regionala förutsättningar och kommunernas målsättningar. Regionala nät-
verk värdesätts och Länsrapporten visar att sju av åtta kommunala samordnare tycker att nät-
verket i stor utsträckning gav stöd i deras arbete. När kommunerna betygsätter Länsstyrelsens 
arbete gällande råd och stöd ger alkoholhandläggarna Länsstyrelsen 3,9 i medelbetyg och 
tobakshandläggarna 4,5 (skala 1-5, 5 utgör högsta betyg).  

Som följd av verksamhetstillsyn och den löpande granskningen sedan 2012 är Länsstyrelsens 
uppfattning att kommunernas utredningar och beslut utvecklats under de senaste åren samt att 
antalet tillsyner ökar i antal och utförs med standardiserade protokoll, vilket ökar kvalitén på 
utförda tillsyner.  

Det är en utmaning att se effekter av långsiktigt och förebyggande arbete inom ANDT-områ-
det. Ett utvecklingsområde är att inta ett jämlikhets- och jämställdhetsperspektiv, både på 
strategisk och operativ nivå, i Länsstyrelsens arbete inom ANDT-området för att beakta t.ex. 
kön och ålder.  

ANDT-samordningen har arbetat för att effektivisera nätverk och visa på samband mellan 
olika styrdokument. Översynen har föranletts bl.a. av Region Kronobergs ombildning och 
Polisens omorganisation. Ett utvecklingsarbete kring organisation av ledningsgrupp, arbets-
grupper och nätverk inom folkhälso- och ANDT-området har satts igång under året i sam-
verkan mellan Länsstyrelsen och Region Kronoberg. 
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Återrapportering regleringsbrev 
Tabell 6.1: Verksamhetskostnader och årsarbetskrafter 

Kostnader och årsarbetskrafter för 
folkhälsa 

Kostnader (tkr) Årsarbetskrafter 

Totala kostnader (exkl. OH)1) 2 123,4 2,10 
varav Allmänt och övergripande inom 
folkhälsa (700) 

112,7 0,05 

varav Fördelning av statsbidrag (704) 0,0 0,00 
varav Alkohol- och tobaksärenden 
(705) 

644,8 0,62 

varav alkoholärenden (7051 - 7053) 460,3 0,39 
varav tobaksärenden (7054 - 7056) 184,5 0,23 
Totala kostnader (inkl. OH)1) 2 807,7 

1) Med OH avses Myndighetsövergripande verksamhet (10+11) 

Tabellen skall innehålla verksamhetskostnader enligt resultaträkningen. Uppgifter i tabellen skall endast 
redovisas för senaste räkenskapsår (dvs. 2015) 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso. 

Kommentarer Tabell 6.1 

Antalet ärenden under 2015 ligger på ungefär samma volym som under de senare åren. Vad 
gäller bidragsutbetalningar så har en förändring i Länsstyrelsens VÄS-struktur inneburit, att de 
bidrag som betalas ut gällande uppdrag Personligt ombud sedan 2014 rapporteras under verk-
samhetsområdet Mänskliga rättigheter, ej under Folkhälsa. 

 

Länsstyrelseinstruktion 5 §  
6. Länsstyrelsen ska verka för att det av riksdagen fastställda nationella folkhälsomålet uppnås genom att 
folkhälsan beaktas inom länsstyrelsernas arbete med bl.a. regional tillväxt, samhällsplanering, krishantering 
samt alkohol och tobak. 

Revidering av folkhälsopolicy, översyn av organiseringen i länet 
Länsstyrelsens arbete har både direkt och indirekt påverkan på hälsans bestämningsfaktorer, 
och därmed på folkhälsan. I redovisningen återges ett urval insatser, som bland annat bidrar till 
goda planeringsunderlag och förutsättningar hos de aktörer Länsstyrelsen samverkar med, sam-
ordnar, vägleder men också utövar tillsyn över. Strategiska insatser gällande folkhälsans mål-
område 11, ANDT, redovisas i uppdrag 72.  

Under 2015 har fokus på länets folkhälsoarbete varit att visa på kopplingar till det regionala 
utvecklingsarbetet och tillväxtarbetet i stort, genom framtagandet av ny Regional utvecklings-
strategi, RUS. I RUS:en anges sociala hållbarhetsfrågor, jämställdhets- och mångfaldsfrågor och 
folkhälsa som några områden med stora utmaningar i länet och strategiskt viktiga områden att 
förstärka framgent. Den nya RUS:en och regionbildningen har gjort att länets folkhälsopolicy 
har setts över under året, och är för närvarande på remiss hos länets samverkansparter inklusive 
Länsstyrelsen. Översynen av policyn och översyn av länets nätverk kopplade till RUS har med-
fört en diskussion om ändamålsenlig och effektiv organisering i Kronobergs län av folkhälso-
arbetet. Diskussionen pågår även i skrivande stund, men kommer troligtvis att landa i en mer 
effektiv struktur och organisering av folkhälsoarbetet inkluderat Länsstyrelsens nätverk Livsstil 
Kronoberg.  
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Samhällsplanering 
Hållbar samhällsplanering arbetar kontinuerligt och i det dagliga arbetet med att bevaka frågor 
som berör jämställdhet, barnperspektiv, tillgänglighet och folkhälsa. Detta görs bland annat 
genom att besvara samråd kring översiktsplaner, detaljplaner och infrastruktur. De sociala 
dimensionerna är viktiga i plan- och bygglagen där det anges: ”Planläggning ska främja en från 
social synpunkt god livsmiljö som är tillgänglig och användbar för alla samhällsgrupper”. Läns-
styrelsen har under året haft uppdraget enligt regleringsbrevet att sammanställa de regionala mål 
som berör jämställdhet, folkhälsa och funktionshinder som är relevanta för den fysiska sam-
hällsplaneringen. Planeringsunderlag finns tillgängliga via Länsstyrelsens hemsida.  

Bostadsförsörjning 
Tryggheten i att ha en ordnad bostad är en grundläggande förutsättning för kvinnors och mäns, 
flickors och pojkars vila och sömn, för den personliga hygienen, för läxläsning och arbete m.m. 
Därmed är tillgången till bostad nära förknippat med både fysisk och psykisk hälsa hos den 
enskilde. Länsstyrelsen har inom uppdraget att motverka hemlöshet och utestängning från 
bostadsmarknaden, bland annat arrangerat en utbildningsdag för samhällsplanerare i länet, 
likaså för tjänstepersoner som arbetar med integrationsfrågor i länet. Länsstyrelsen har belyst 
frågan i bostadsmarknadsanalysen, tagit fram en nationell rapport om allmännyttans roll och 
möjlighet att planera sitt bostadsbestånd samt erbjudit kommunerna att kontakta Länsstyrelsen 
för ytterligare information och utbildning i frågan. Bostadsförsörjning och socialt hållbar sam-
hällsplanering har därmed lyfts på kommunernas agenda, och man har sett över sina verktyg i 
det vräkningsförebyggande arbetet.  

Nyanländas hälsa 
Länsstyrelserna initierade 2012 en intern Fokusgrupp Hälsa, i vilken Länsstyrelsen i Krono-
bergs län representerat länsstyrelserna i södra Sverige från start. Fokusgruppen syftar till att 
stödja en hälsofrämjande etablering genom att samla in, strukturera samt förmedla kunskap om 
migration och hälsa till kollegor inom såväl den egna myndigheten som till berörda aktörer. 
Under 2015 har fokusgruppen framförallt arbetat med att tillsammans med länsstyrelsernas 
fokusgrupp Samhällsorientering samt Länsstyrelsen i Skånes Flyktingfondsfinansierade projekt 
Migration och Hälsa (MILSA) planerat och genomfört en nationell Hälsokonferens i Stock-
holm. Syftet med konferensen var att informera om pågående utvecklingsarbeten inom sam-
hällsorientering och hälsokommunikation – två viktiga förutsättningar för egenmakt och jämlik 
hälsa för nyanlända kvinnor, män, flickor och pojkar. Vid konferensen konstaterades bl.a. be-
hov av en nationell utbildningsplattform för samhälls- och hälsokommunikatörer. Länsstyrel-
sen i Skåne, Malmö högskola och Lunds universitet har gemensamt utvecklat en modell för en 
sådan plattform. Målsättningen är att kunna färdigställa och lansera plattformen under 2016, 
varigenom förutsättningar för en jämlik hälsa bör öka för asylsökande och nyanlända kvinnor, 
män, flickor och pojkar.   

I syfte att förvalta och utveckla såväl de kontakter som de tankar, idéer och konkreta förslag för 
länet som kom fram under den nationella konferensen Migration och Hälsa i Hässleholm i 
november 2014, bjöd Länsstyrelsen i början av mars 2015 in till ett mindre regionalt nätverk 
bestående av representanter för Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Migrationsverket och 
Region Kronoberg. Nätverket har främst fungerat som ett forum för informationsutbyte kring 
hälsorelaterade frågor kopplade till asylsökande och nyanlända kvinnor, män, flickor och pojkar 
i länet. Det är nätverkets målsättning att under 2016 ta fram förslag på gemensamma mål och 
utifrån dessa gemensamt utveckla konkreta insatser för att främja hälsa för länets asylsökande 
och nyanlända.  

Långa väntetider på hälsoundersökningar respektive låg tillgång till stöd från barn- och ung-
domspsykiatrin har varit ett återkommande problem i länet de senaste åren. Detta påverkar 
ensamkommande flickors och pojkars introduktion och hälsa negativt och har vid flera tillfällen 
lyfts som ett förbättringsområde i det av Länsstyrelsen initierade regionala Ensamkommande-
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nätverket för berörda myndigheter. Våren 2015 bjöd barn- och ungdomspsykiatrin i samverkan 
med Länsstyrelsen in representanter för kommunernas HVB-hem för ensamkommande barn, 
vilket resulterade i en konkret lösning; dels möjlighet till kompetensutveckling för boende-
personal, så att de får kunskap om typiska symtom på ohälsa för denna målgrupp, samt verktyg 
att hantera dem, dels möjlighet till konsultation i enskilda ärenden, i första hand över telefon, 
vid behov även i form av att personal kommer ut till det aktuella boendet för dialog med 
berörd personal kring en specifik individ. Konsultationsmöjligheten, som startade på försök 
1 augusti fortgår och har fallit väl ut enligt både boendepersonal och barn- och ungdoms-
psykiatrin, med sannolik positiv effekt på ensamkommande flickors och pojkars psykiska hälsa.  

Trygghetsskapande insatser  
Skydd och beredskap bevakar folkhälsoperspektivet genom riskhänsyn i samhällsplaneringen 
samt arbete med beredskap och rollfördelning avseende krisstöd (psykosocialt stöd) i länet. 
I sårbarhetsanalyser beaktas hur olika grupper i samhället eventuellt drabbas ojämlikt av olika 
kriser/scenarier liksom om behoven vid en kris kan tänkas se olika ut för olika grupper (exem-
pelvis barn, äldre, kvinnor).  

Rekreation och friluftsliv  
Vid bildandet av ett naturreservat ingår i stort sett alltid att området ska tillgängliggöras för fri-
luftslivet för alla – oavsett ålder, kön, etnisk härkomst, eventuell funktionsnedsättning - som vill 
besöka naturreservaten. Länsstyrelsen tillhandahåller markerade stigar, rastplatser och i vissa 
fall även grillplatser i våra reservat. Vid invigningar sker samarbete med organisationer som i 
hög utsträckning nyttjar friluftsliv, t.ex. naturskyddsföreningen, vandrarklubbar, och ibland 
med Landstinget Kronoberg. En prioriterad uppgift är att beakta betydelsen av exempelvis 
möjligheten att bedriva friluftsliv i alla relevanta delar av verksamheten, exempelvis i reservats- 
och restaureringsarbete.  

Kommande generationers hälsa 
Inom ramen för miljömålsarbetet, som även syftar till att främja människors hälsa, görs upp-
följning av åtgärder som bidrar till att även folkhälsomålet kan uppnås. Länsstyrelsen har med-
verkat med finansiering till regional förtätning av Folkhälsomyndighetens nationella miljö-
hälsoenkät, NMHE15. Enkäten samlar in könsuppdelad statistik som kommer till nytta både 
inom miljömålsuppföljningen (flera av miljömålen: Frisk luft, Giftfri miljö, Grundvatten av god 
kvalitet, Säker strålmiljö och God Bebyggd miljö) och inom folkhälsoarbetet. Enkäten har 
skickats ut av SCB under våren 2015. Svarsfrekvensen i länet blev 43,4 %, vilket är lite bättre än 
genomsnittet i landet som blev 42,2 %. Länsstyrelsen tillgängliggör rapporterna, både de natio-
nella och de regionala, via hemsidan.  

Miljöskydd 
Miljöskyddsarbetet har som uppgift att skydda befolkningen, och då främst barn mot effek-
terna av mänsklig verksamhet. Inom verksamhetsområdet värnas hälsan genom att bland annat 
utsläpp av hälsofarliga ämnen, buller m.m. ska minimeras och miljögifter i mark- och vatten-
områden ska saneras. 

Folkhälsa kopplat till landsbygdsfrågor 
Arbetet med olika miljöersättningar, attraktiv landsbygd, rådgivning och stödgivning för lokal-
producerad eller ekologisk mat är ett sätt att främja folkhälsan genom goda matvanor och till-
handahållande av säkra produkter. Även genom vissa projekt (inte minst Leaderprojektet) med 
direkta stöd till verksamhet som bedriver friskvård och idrott, bidrar Länsstyrelsen till att upp-
nå det övergripande folkhälsomålet. Folkhälsomålet är det bortre målet för allt arbete då Läns-
styrelsen arbetar med hela kedjan ”från jord till bord”, både vegetabilier och animalier. Friska  
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djur ger bra livsmedel och därmed bättre folkhälsa, varför Länsstyrelsens arbete med tillsyn, 
kontroll och rådgivning inom lantbruket bidrar till detta mål. Genom rådgivning inom Greppa 
näringen bidrar Länsstyrelsens rådgivning till god vattenkvalitet.  
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Jämställdhet 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 80* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 0,00 0,00 0,44 
Årsarbetskrafter kvinnor 1,99 1,94 1,85 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   1,34 1,36 1,56 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 2 820 2 648 2 713 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 2,14 2,13 2,18 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  20  14  14 
Antal beslutade ärenden 21  12  12 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0  0  0 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr)  

49 -53 161 

    
Brukarundersökning    
Nöjdindex brukarundersökning – verksamhet 8017, 
Mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer (Fylls i 
med tillhörande fotnot av de länsstyrelser som berörs av 
undersökningen)     

-   

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga 
prestationer och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Andelen årsarbetskrafter ligger kvar på ungefär samma nivå som under 2014. Verksamhets-
kostnaden har ökat jämfört med 2014 på grund av att området under 2015 gått tillbaka till ett 
normalläge vad gäller finansiering från ramanslaget. Det är två kvinnor som arbetar inom 
sakområdet. 

Länsstyrelsen har under 2015 betalat ut 49 000 kronor i bidrag. Att summan är så pass låg i 
förhållande den totala summan som Länsstyrelsen förfogar över beror dels på ett lågt antal 
sökande samt att inte alla uppfyllde kraven för att få bidrag. Resterande medel samt överskottet 
från 2014 har använts till en kartläggning inom området. 

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har i årsredovisningen för 2015 valt att jämställdhetsintegrera 
alla skrivelser från samtliga verksamhetsområden på myndigheten. Detta innebär att under 
detta avsnitt kommer det enbart att finnas en rapport om det övergripande, strategiska arbetet 
internt på Länsstyrelsen samt kortfattat kring det arbete som har utförts av jämställdhetsdirek-
tören och utvecklingsledaren inom området Mäns våld mot kvinnor. Resterande arbete redo-
visas integrerat i löpande text under varje sakområde.  
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De interna och externa insatserna som redovisas nedan ligger i linje med de prioriteringar som 
identifierades i framtagandet av de två strategierna för jämställdhetsintegrering (intern och 
extern) som togs fram i enlighet med regleringsbrevet för år 2014. 

Insats strategisk nivå internt 
Länsstyrelsen har under 2015 infört ett nytt digitalt uppföljnings- och planeringsverktyg. Redan 
i de initiala diskussionerna lyftes vikten av att utforma systemet på ett sådant sätt, att jämställd-
hetsperspektivet integreras i alla led i processen för alla sakområden. Som direkt koppling till 
denna process beslutade länsledningen att jämställdhet skulle vara ett internt prioriterat område 
under 2015. Denna prioritering ligger kvar även för 2016. Jämställdhet är en obligatorisk del i 
den interna introduktionsutbildningen som alla nyanställda genomgår. 

Effekt 
Som ett direkt resultat av denna inriktning har Länsstyrelsen valt att jämställdhetsintegrera hela 
ÅR 2015, ett tydligare ansvar har lagts på varje sakområde vad gäller arbetet med jämställdhet, 
det finns en ökad förståelse för jämställdhetsintegrering och fler åtgärder har identifierats som 
insatser som främjar jämställdhet i Kronobergs län. Frågan om jämställdhet har också fått 
högre prioritet genom alla chefsled och genom introduktionsutbildningen synliggörs denna 
prioritering hos alla nyanställda. Vid de löpande tertialuppföljningarna har jämställdhet stått i 
fokus. 

Insats extern verksamhet 
Under året har Länsstyrelsen hållit ett antal grundutbildningar för olika aktörer. Det har även 
genomförts två större kartläggningar kring mänskliga rättigheter (där kvinnors rättigheter ingår) 
och hedersrelaterat våld och förtryck. Länsstyrelsen har fortsatt sin samverkan med Region 
Kronoberg och andra relevanta aktörer. Länsstyrelsen har tillsammans med att antal angrän-
sande län anordnat en större konferens som syftade till att koppla samman de senaste årens 
utredningar inom området till de jämställdhetspolitiska målen samt aktuell forskning. Som 
under tidigare år har Länsstyrelsen deltagit i nationella nätverk, konferenser och utbildnings-
satsningar. Länsstyrelsen har även under 2015 varit en del av arrangemanget under Almedals-
veckan tillsammans med portalägarna i Jämställ.nu där Länsstyrelsen deltar i styrgruppen.  

I länet har under drygt ett års tid pågått försök att starta upp en ny ledarskapssatsning med 
Linnéuniversitetet som huvudaktör. Satsningen har varit ett samarbete mellan många aktörer 
och har en nära koppling till det identifierade behovet i den nyantagna regionala utvecklings-
strategin. Länsstyrelsen har varit aktiv i detta arbete på flera sätt men framför allt bidragit med 
ett jämställdhetsperspektiv. Till de strategiska samtal som ägt rum på residenset kopplat till 
denna satsning har till exempel Länsstyrelsen jämställdhetssäkrat både inbjudningslista och 
föredragshållare. 

Effekt  
Under 2015 har de utbildningar Länsstyrelsen hållit varit inriktade mot personer med möjlighet 
till långsiktig strategisk påverkan. Kartläggningarna har gett en bra bild om läget kring de 
aktuella områdena samt synliggjort inom vilka områden insatser behövs. Bland annat har ett 
nytt nätverk kring jämställdhet och MR bildats. Samverkan med Region Kronoberg har bland 
annat lett till framtagandet av statistiksammanställning ”På tal om kvinnor och män” inklusive 
ett tillhörande metodmaterial samt en rad gemensamma prioriteringar och samsyn inom olika 
områden. Den gemensamma konferensen gav en tydlig bild av kopplingen mellan teori och 
praktik, något som uppskattades av deltagarna. 
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Ledarskapssatsningen har nu beviljats 9 miljoner kronor från Kampradstiftelsen för att i 
samverkan utveckla förmågan att främja innovation och entreprenörskap, vilket på sikt ska 
bidra till att regionen uppfattas som än mer attraktiv att bo och arbeta i. 

Mäns våld mot kvinnor  

Samordningsuppdraget 
För att nå Regeringens mål att alla ska ha rätt till samma stöd och hjälp oavsett var du bor, 
agerar Länsstyrelsen genom att bjuda in till nätverksträffar, anordna utbildnings- och informa-
tionsdagar för kommuner, myndigheter och frivilligorganisationer i länet. Syftet är samverkan 
och samordning mellan aktörer som möter våldsutsatta kvinnor, män, flickor och pojkar, där 
även information ges. Samtidigt är det viktigt att inhämta reflektioner från de olika aktörerna 
samt öka kunskaps- och erfarenhetsutbytet, få kunskap om vilka insatser som finns samt att 
synliggöra helheten. 

Länsstyrelsen upplever att det har skett en förbättring i länet när det gäller organisering i kom-
munerna. Samtliga kommuner använder sig idag av metoder och hot- och riskbedömnings-
instrument för att upptäcka våldsutsatthet. Detta leder till att fler våldsutsatta, våldsutövare 
samt barn som har bevittnat våld uppmärksammas och kan erbjudas det stöd som de har rätt 
att få.  

Länsstyrelserna i Kronoberg och Kalmar har fört dialog med Linnéuniversitetet angående att 
sammanföra forskning och praktik samt kartläggning. Gemensamt erbjuder de båda länssty-
relserna en 7,5 poängs fördjupningskurs tillsammans med NCK (Nationellt centrum för 
kvinnofrid).  

Människohandel och prostitution för sexuella ändamål 
Förutom kontinuerliga nätverksmöten med spetsgruppen i länet har sydlänen anordnat en 
gemensam utbildningsdag för länens referensgrupper gällande prostitution och människo-
handel. Dagen innehöll erfarenhetsutbyte och genomgång av Jönköpings läns kartläggning av 
prostitutionen i länet. 

Genom samverkan breddar vi kontakytorna samt kan ta del av varandras kompetenser och 
erfarenheter. Detta leder till ökad uppmärksamhet på problematiken och tillfälle att diskutera 
gemensamma lösningar. 

Hedersrelaterat våld och förtryck 
Effekten av den tidigare nämnda kartläggningen kring hedersrelaterat våld och förtryck blev 
regional och nationell uppmärksamhet i media. Länsstyrelsen kommer, också som ett resultat 
av kartläggningen, under 2016 att erbjuda två utbildningsdagar som vänder sig till både profes-
sionella, chefer samt politiker. Dagarnas upplägg utgår från de områden som identifierades som 
eftersatta i kartläggningen  

Regionalt kompetens- och metodstöd 
Länsstyrelsen har under 2015 erbjudit utbildningsinsatser, kommundialoger med samtliga kom-
muner samt kompetensutveckling inom ”mäns våld mot kvinnor”. Effekterna är bland annat 
att alla kommuner idag använder hot- och riskbedömningsmetoder i sitt arbete, att antalet barn 
som anmäls om misstanke att fara illa har ökat sedan SOSFS 2014:4 började gälla. I samband 
med utlysning av utvecklingsmedel från Socialstyrelsen bjöd Länsstyrelsen gemensamt med 
Familjefrid Kronoberg in samtliga kommuner samt ideella organisationer till en gemensam 
ansökningsdag, där även dialog fördes med ansvarig handläggare på Socialstyrelsen som 
svarade på frågor. Detta för att stötta kommuner och organisationer i ansökningsförfarandet. 
Antal sökande ökade både från kommuner och från ideella organisationer.  

Länsstyrelsen har deltagit i nationella nätverk och utbildningar inom hela jämställdhetsområdet.  
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Återrapportering regleringsbrev 
Tabell 7.1 

Kostnader/intäkter för område Jämställdhet 2015 2014 2013 
Verksamhetskostnader inkl. OH1 (tkr) 2 819,6 2 647,7 2 713,0 

varav ramanslag 5:1, netto (tkr) 742,9 697,0 1 234,3 

varav övrig finansiering (tkr) 2 076,7 1 950,7 1 468,5 

Andel av länsstyrelsens totala 
verksamhetskostnader (%) 

1,91 1,90 1,97 

Verksamhetsintäkter 1 592,9 1 451,5 1 048,6 
1) Med OH avses Myndighetsövergripande verksamhet (10+11) 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso 

Kommentarer Tabell 7.1 

Under 2014 finansierades jämställdhetsarbetet på Länsstyrelsen i högre utsträckning av medel 
utanför ramen. Detta var en tillfällig insats och under 2015 har finansieringen på ramanslag 
återgått till normal nivå. 

 

Länsstyrelseinstruktion 5 §  
1. Länsstyrelsen ska integrera ett jämställdhetsperspektiv i sin verksamhet genom att belysa, analysera och 
beakta kvinnors och mäns samt flickors och pojkars villkor. 

Uppdraget i instruktionen redovisas i avsnittet om ”Andra väsentliga prestationer och resultat” 
under verksamhetsområdet ”Jämställdhet”. 

 

2. Länsstyrelsen ska genomgående analysera och presentera individbaserad statistik med kön som övergripande 
indelningsgrund om det inte finns särskilda skäl mot detta. 

Länsstyrelsen har under 2015 i samverkan med Region Kronoberg tagit fram statistiksamman-
ställningen ”På tal om kvinnor och män i Kronobergs län”. Publikationen skickades ut till alla 
länets förtroendevalda via post. Skriften har också spridits på ett antal olika konferensen och 
möten samt till alla länets medarbetare samt på respektive organisations hemsida och via sociala 
medier. Ett presentations-/arbetsmaterial kopplat till statistiksammanställningen har också 
tagits fram. Tanken är att materialet ska kunna användas av aktörer inom kommuner och andra 
organisationer för att skapa dialog kring resultaten. 

Hur respektive sakområde arbetar med uppdraget rörande statistik framgår integrerat i redo-
visningen av respektive område. 
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Nationella minoriteter och mänskliga rättigheter 
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 81* och 82* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 0,00 0,01 0,03 
Årsarbetskrafter kvinnor 0,47 0,35 0,20 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   0,32 0,25 0,15 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 836 538 278 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 0,64 0,43 0,22 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  10  7 1  
Antal beslutade ärenden 9  4  1 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 0  0  0 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 

3 326 3 326 0 

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga presta-
tioner och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Tabellen visar en ökning av arbetsinsats rörande uppdragen nationella minoriteter och mänsk-
liga rättigheter. Det har skett en stor förändring gällande bidragsutbetalningar, vilket beror på 
en ändring i länsstyrelsernas VÄS-struktur som har gjort att ärende som rör Personliga Ombud 
från och med 2014 handläggs inom verksamhetsområdet mänskliga rättigheter.  

 
Andra väsentliga prestationer och resultat 

Kartläggning av länets föräldrastöd 
Den kartläggning av länets föräldrastöd som Länsstyrelsen har tagit initiativ till och bekostat 
visar att förutsättningarna i länets kommuner för att bedriva föräldrastöd skiljer sig åt. Ett 
utvecklingsområde som framkommer i rapporten är det jämställda föräldraskapet. Kartlägg-
ningen har kompletterats med en översikt av de aktörer i regionen som arbetar med föräldra-
stöd, de uppdrag som finns och de styrdokument som påverkar arbetet. Detta material använ-
des som underlag i en workshop med regionala och kommunala aktörer som genomfördes i 
december 2015. Vid workshopen gjordes prioriteringar kring vilka områden som ska vara i 
fokus i det regionala arbetet med föräldrastöd under 2016. För Länsstyrelsens del handlar det 
bl.a. om att stärka förutsättningarna för att utveckla ett jämställt och universellt föräldrastöd 
som utgår ifrån ett barnperspektiv.  

Regional och nationell samverkan kring föräldrastöd 
Föräldrastöd finns med som en del i Länsgemensam handlingsplan/strategi för barn och ungas 
uppväxtvillkor samt i den regionala handlingsplanen för ANDT. Det övergripande dokumentet 
för båda dessa planer är den länsgemensamma folkhälsopolicyn. Föräldrastödsuppdraget och 
andra sakområden som ANDT-samordning och Våld i nära relationer går in i vartannat dels 
genom överlappande regionala nätverk dels i form av konkreta aktiviteter. Regional samverkan 
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kring föräldrastöd har framför allt bedrivits tillsammans med  Region Kronoberg och länets 
kommuner inom ramen för nätverket ”Det goda föräldraskapet”.  

Länsstyrelsen har vid tre tillfällen under året gett ut ett gemensamt nyhetsbrev för ANDT och 
föräldrastöd. Målgruppen är professionella som arbetar med ANDT/föräldrastöd, idéburna 
organisationer, media och allmänheten.  

I mars 2015 genomfördes föräldramöten på temat Cannabis, spice och nätdroger i länets åtta 
kommuner. Totalt deltog cirka 500 personer, föräldrar och personal framför allt inom skolan. 
Medverkade på mötena gjorde polis, skola, socialtjänst och beroendevård.  

Tillsammans med Länsstyrelsens utvecklingsledare för våld i nära relationer har det genomförts 
en utbildningsdag på temat Våldsutsatta barn: Att förstå, uppmärksamma och stödja. Målgrupp 
var bl.a. personal inom socialtjänst och skola som möter barn och föräldrar i sin yrkesroll. 170 
deltagare var anmälda.  

På nationell nivå finns ett nätverk för länsstyrelsernas arbete med föräldrastöd. Två nätverks-
träffar, med fokus på kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte, har ägt rum under året. 

Nationella minoriteter 
Länsstyrelsen har under året genomfört en utbildningsinsats kring nationella minoriteter, som 
vände sig till Vänsterpartiet i Växjö. Länsstyrelsens telefonistorganisation, som ansvarar för 
majoriteten av landets länsstyrelsers telefoni, har genomfört en inventering av språkkompetens 
bland landets medarbetare. Länsstyrelsen i Kronobergs län har också påbörjat ett arbete med 
att se över rekryteringsprocessen, med ambitionen att se över annonsmallarna med hänsyn till 
minoritetsspråk. Länsstyrelsens hemsida erbjuder möjligheten till information på Romani Chib, 
Suomeksi och Jiddisch.   

 

Återrapportering regleringsbrev 
90. Länsstyrelserna ska redovisa hur Sveriges rättsliga åtaganden om icke-diskriminering och mänskliga 
rättigheter belyses, analyseras och beaktas i den egna verksamheten i enlighet med 5 § punkten 5 i förordningen 
(2007:825) med länsstyrelseinstruktion samt bedöma resultatet av detta. Redogörelsen ska innehålla informa-
tion om bl.a. hur länsstyrelserna har samarbetat med andra berörda myndigheter samt vilka åtgärder som har 
vidtagits för att stödja kommunernas arbete med dessa frågor. 

Åtgärder som har vidtagits för att genomföra uppdraget att samordna och utveckla länsstyrelsernas arbete för 
mänskliga rättigheter ska redovisas särskilt. 

Kartläggning av länets arbete  
Länsstyrelsen i Kronobergs län har under 2015 genomfört en kartläggning av kommuners och 
statliga myndigheters arbete med frågor som rör mänskliga rättigheter (där kvinnors rättigheter 
ingår). Kartläggningen innehöll även frågor om aktörernas önskemål gällande fortsatt stöd från 
Länsstyrelsens sida. Länsstyrelsen har även utbildat nyckelpersoner inom den egna organisatio-
nen i MR och lagt upp en plan för hur denna kunskap ska kunna spridas vidare inom myndig-
heten. Vidare har Länsstyrelsen samverkat med Region Kronoberg kring upplägget av en kom-
mande förstärkning av externa insatser. 

Den genomförda kartläggningen hade två syften, dels att ge en bild av läget i länet och dels att 
verka kunskapshöjande för de personer som besvarade den. Länsstyrelsen har fått en bra bild 
av pågående arbete samt var det behövs förstärkta insatser. Det blev också tydligt att det i vissa 
fall finns en diskrepans mellan styrande nivå och tjänstepersoner vad gäller synen på arbetet 
med MR. Som ett led i att möta de behov som framkom, har Länsstyrelsen initierat ett nytt 
nätverk i länet för tjänstepersoner inom statliga myndigheter och kommuner som jobbar med 
frågorna. 



LÄNSSTYRELSEN KRONOBERG ÅRSREDOVISNING 2015 

 

96 

 

Nationellt nätverk 
Länsstyrelsen har deltagit aktivt i länsstyrelsernas nationella nätverk för mänskliga rättigheter. 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har också deltagit i ett länsstyrelsegemensamt nationellt nätverk. 

 

Länsstyrelseinstruktion 5 §  
3. Länsstyrelsen ska vid beslut och andra åtgärder som kan röra barn analysera konsekvenserna för dem och 
därvid ta särskild hänsyn till barns bästa. 

Interna insatser 
Länsstyrelserna ska redovisa hur Sveriges rättsliga åtaganden om icke-diskriminering och 
mänskliga rättigheter belyses och beaktas i den egna verksamheten, där även barnperspektivet 
ingår. Länsstyrelsen har valt att utgå ifrån länsstyrelsernas uppdrag i regleringsbrevet för att 
kunna analysera den egna verksamhetens påverkan på mänskliga rättigheter. För att ge ytter-
ligare djup har även FNs hållbarhetsmål inkluderats som ramverk i inventeringen. Invente-
ringen utgick ifrån direkta, indirekta eller inga kopplingar till de mänskliga rättigheterna såväl 
som hållbarhetsmålen. Underlaget kommer att användas som ett stödmaterial i 2016 års kom-
petensutvecklingsinsatser, då de kan fungera som en ögonöppnare när den egna verksamhetens 
kopplingar till mänskliga rättigheter och barnets rättigheter synliggörs. Under 2016 kommer 
utbildningar att erbjudas i mänskliga rättigheter och barnperspektiv, där inventeringen kommer 
att fungera som ett underlag då konsekvenser av verksamheten analyseras utifrån ett barnper-
spektiv. En insats under 2016 kommer också vara att revidera Länsstyrelsens mall för barnkon-
sekvensanalys, samt se över formerna för hur Länsstyrelses verksamheter använder mallen som 
ett stöd i arbetet.  

Länsstyrelsen har tagit fram en blankett för ”orosanmälan för barn i fara”, som ska användas av 
verksamheter som i sin myndighetsutövning möter flickor och pojkar, kvinnor och män. Med 
hjälp av blanketten kan faktorer som bör uppmärksammas i barnets/barnens omgivning upp-
märksammas och åtgärdas av rätt instans.   

Landsbygdsutveckling 

Landsbygdsprogrammet påverkar indirekt flickor och pojkars förutsättningar, t.ex. genom att 
barn och ungdomar på landsbygden har samma tillgång till internet som de i tätorterna genom 
stöd till fiberutbyggnad i landsbygdsprogrammet. Genom att sträva efter att jordbrukarstöd i så 
stor utsträckning som möjligt betalas ut i rätt tid, gynnar vi även flickor och pojkar i de familjer 
som är beroende av ersättningarna. Inom djurskyddet strävar vi efter att barn inte ska delta vid 
känsliga kontroller. Vid behov tas kontakt med socialtjänsten. 

Länsstyrelsen har under året drivit ett Flyktingfondsprojekt (BeG, Boende och etablering på G) 
som syftade till att motivera nyanlända kvinnor och män, flickor och pojkar, att bosätta sig på 
landsbygden och därmed utjämna mottagandet i länet och underlätta för de kommuner som 
har ett stort tryck på bostadsmarknaden. Projektet har haft goda effekter, och har bland annat 
utjämnat mottagandet i länet samt lyckats hitta lämpliga bostäder för nyanlända kvinnor och 
män, flickor och pojkar på landsbygden i länet. Alternativet till att bosätta sig på landsbygden är 
ofta trångboddhet i lägenheter i redan utsatta kommuner, med olämpliga förhållanden för 
främst unga flickor och pojkar. Barnperspektivet är av största vikt i arbetet med bland annat 
bostadsförsörjning, då framförallt vräkning av barnfamiljer i största möjliga utsträckning ska 
undvikas. 
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Samhällsplanering 

Hållbar samhällsplanering arbetar, kontinuerligt och i det dagliga arbetet, med att bevaka frågor 
som berör jämställdhet, barnperspektiv, tillgänglighet och folkhälsa. Detta görs bland annat 
genom att besvara samråd kring översiktsplaner, detaljplaner och infrastruktur. De sociala 
dimensionerna är viktiga i plan- och bygglagen där det anges: ”Planläggning ska främja en från 
social synpunkt god livsmiljö som är tillgänglig och användbar för alla samhällsgrupper”.  

Trygga miljöer för barn 

Skydd och beredskap integrerar jämställdhets-, mångfalds-, folkhälso-, tillgänglighets- och 
barnperspektiv i arbetet med den regionala risk- och sårbarhetsanalysen. Man har också bevakat 
jämställdhets- och mångfaldsperspektivet i projektet ”Hesa Fredrik” mot allmänheten, och vid 
framtagandet av allt material i projektet. Arbetet med Medborgarprojektet (kriskommunikation 
med allmänheten) syftar till att utveckla myndighetens förmåga att nå ut till olika grupper i sam-
hället via olika kanaler. Detta genom att fler kommunikationskanaler används och genom att 
både anpassa informationen och hur den förmedlas. Vi tillgängliggör information i traditionellt 
tryck, webb med information att läsa, lyssna och se på samt personliga möten vid t.ex. skol-
turnéer. Information om risker och kriser ska förmedlas på ett sådant sätt att den är förståelig 
för så många kvinnor och män, flickor och pojkar som möjligt och målet är att ge alla som bor 
eller vistas i Kronoberg samma möjlighet/tillgång till information. Såväl texter som illustratio-
ner har kvalitetssäkrats ur såväl mångfalds- som jämställdhetsperspektiv, med expertis från 
MSB och genom Länsstyrelsens jämställdhetsdirektör. Konceptet Hesa Fredrik 
http://www.hesafredrik.nu/ har tagits fram som särskilt informationsmaterial till äldre barn 
och Vilda Hilda, Redo och Lilla Ängslan har tagits fram för mindre barn. 

Föräldrastöd 

Gällande hälsofrämjande insatser se redovisning under Folkhälsa och redovisning av föräldra-
stödsuppdraget.  

Natur och friluftsl iv 

Information i naturreservat skrivs på ett enkelt sätt och med förklarande termer om fackuttryck 
används. I vissa utpekade reservat tas särskild information fram för flickor och pojkar. 
Guidningar ordnas som är direkt riktade till unga flickor och pojkar. Vid framtagande av 
publikationer anpassas språket så att det ska kunna förstås av en gymnasieelev. Detta har 
genomförts i t.ex. åtgärdsprogram för miljömålsarbetet. 

Nyanlända fl ickor och pojkar  

Ensamkommande barn är ett av länsstyrelsernas särskilda uppdrag. Med artikel 12 i barnkon-
ventionen som grund och i syfte att förbättra kvaliteten i mottagandet av ensamkommande 
flickor och pojkar, startade Länsstyrelsen år 2013 en regional referensgrupp med ungdomar 
från olika boenden för ensamkommande barn i länet. Genom att lyssna in ensamkommande 
flickor och pojkars tankar och idéer vad gäller mottagandet av ensamkommande barn i länet 
har såväl förbättringsområden som konkreta förslag på insatser fångats upp och förmedlats 
vidare till såväl det regionala Ensamkommandenätverket som berörda parter på nationell nivå, 
däribland Skolverket och Socialstyrelsen.  

I augusti 2014 genomförde Länsstyrelsen, i samverkan med projektet Tvärdrag, en träff mellan 
referensgruppen och några arbetsgivare i länet. Mötet, där arbetsgivarna medvetandegjordes 
om ensamkommande ungdomar som en resurs medan ungdomarna fick en bild av vad som 
efterfrågas respektive krävs på arbetsmarknaden i länet, blev lyckat - ett ömsesidigt och jäm-
bördigt utbyte varigenom avståndet reducerades samtidigt som förståelsen dem emellan ökade. 
I januari 2015 testades, med stöd av praktikant, samma upplägg/metod på lokal nivå och då i 
Älmhults kommun, med motsvarande positiva resultat. Länsstyrelsen planerade att tillsammans 
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med Tvärdrag under året sprida metoden vidare i ytterligare några av länets kommuner, men 
fick på grund av resursbrist skrinlägga de planerna, bland annat med anledning av flyktingsitua-
tionen.  

Under 2015 träffades denna regionala referensgrupp vid ett tillfälle under våren. Temat för den 
träffen var skola/utbildning. Syftet var att undersöka om någon förändring och utveckling i 
länet skett de senaste två åren inom detta område. Inga större förändringar kunde konstateras 
bland ensamkommande flickor och pojkar, förutom att nivåindelad svenskundervisning inte 
längre var något större hinder för ungdomarnas utveckling i det svenska språket, inte heller 
tidig kartläggning av deras kunskaper i olika ämnen.  

Stöd till andra aktörer 
Länsstyrelsen har kartlagt kommunerna i länets och statliga myndigheters arbete med mänskliga 
rättigheter, se redovisning av uppdrag 90 där även barnperspektivet ingår. Kartläggningen visar 
behov av stöd och önskemål om områden att samverka kring, vilket ger Länsstyrelsen ett 
underlag inför kommande verksamhetsplanering.  

 

4. Länsstyrelsen ska vid samråd, beslut och andra åtgärder verka för tillgänglighet och delaktighet för personer 
med funktionsnedsättning. 

Allmänt 
Länsstyrelsen har under året arbetat vidare med insatser enligt den interna Likavillkorsplanen 
och påbörjat ett revideringsarbete av planen. Vid möten och konferenser har Länsstyrelsen 
ambitionen att integrera ett jämställdhets- och mångfaldsperspektiv samt tillgängliggöra infor-
mation som Länsstyrelsen producerar. Såväl texter som illustrationer har kvalitetssäkrats ur 
såväl mångfalds- som jämställdhetsperspektiv.  

Länsstyrelsens Tillgänglighetsforum  
Länsstyrelsens Tillgänglighetsforum är en samverkansform mellan Länsstyrelsen och Handi-
kapprörelsens Idé-& KunskapsCentrum (I&KC). I&KC är en administrativ samordnings-
organisation som hela den samlade handikapprörelsen i Kronobergs län står bakom. Forumet 
ska arbeta med syfte att förbättra Länsstyrelsens service till alla medborgare i länet oavsett kön, 
könsidentitet eller könsuttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funk-
tionsnedsättning, sexuell läggning eller ålder. Under året har forumet arbetat tematiskt, utifrån 
sakområdenas behov av rådgivning och medlemmarnas önskemål.  

Tillgängliga kulturmiljöer  
Under 2015 har Tillgänglighetsforum satt fokus på tillgänglighet inom kulturreservatet, där en 
tillgänglighetsplan tagits fram. Forumet fungerar som remissinstans inför planens antagande. 
Länsstyrelsen har även prioriterat fortbildning av den egna personalen med utbildning i till-
gänglighet och kulturvärden i bebyggd miljö.  

Tillgängliga naturmiljöer  
Vid iordningställande av länets naturreservat har Länsstyrelsen som krav att det, via hemsidan, 
ska framgå hur reservatet ser ut och vilka anläggningar som finns så att besökande kvinnor och 
män, flickor och pojkar med funktionsnedsättning själva kan avgöra om de kan besöka områ-
det. De reservat som är funktionsanpassade ska återfinnas på Länsstyrelsens hemsida. Sam-
arbete sker bl.a. med Länsstyrelsens Tillgänglighetsforum och Kronobergs Idé- och kunskaps-
centrum, för att få rätt bedömning vid utförandet. Informationen i våra naturreservat är skrivna 
på ett enkelt sätt utan svåra facktermer och den finns skriven på mer än ett språk. Vid bildandet 
av ett naturreservat ingår i stort sett alltid att området ska tillgängliggöras för friluftslivet så väl 
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som för alla som vill besöka naturreservaten; unga flickor och pojkar, personer med funktions-
nedsättning, etnisk härkomst, m.fl. Länsstyrelsen tillhandahåller markerade stigar, rastplatser 
och i vissa fall även grillplatser i våra reservat. Vid invigningar sker samarbete med organisa-
tioner som i hög utsträckning nyttjar friluftsliv, t.ex. naturskyddsföreningen, vandrarklubbar, 
och ibland med Landstinget Kronoberg. En prioriterad uppgift är att beakta betydelsen av 
exempelvis möjligheten att bedriva friluftsliv i alla relevanta delar av verksamheten, exempelvis 
i reservats- och restaureringsarbete.  

Tillgänglig landsbygd 
Länsstyrelsens supportorganisation för jordbrukarstöd och landsbygdsstöd är utformad så att 
kvinnor och män, flickor och pojkar ska kunna tillgodogöra sig information och hjälp obero-
ende av var i länet man bor eller om man har någon funktionsnedsättning. De tekniska förut-
sättningarna ger de kunder som inte kan besöka Länsstyrelsen, samma förutsättningar för att få 
hjälp som de som har möjlighet att besöka oss. Genom ”Mina sidor” för lantbrukare kan de 
som söker jordbrukarstöd följa sina ärenden från ansökan till beslut. Vid planering av informa-
tionsträffar ute i länet ska hänsyn tas till att lokaler är lämpliga för personer med funktions-
nedsättning. Länsstyrelsen strävar efter att vara så tydliga som möjligt i de kommuniceringar 
som görs, för att förenkla för kvinnor och män som har läs- och skrivsvårigheter. Vi erbjuder 
personlig kontakt, vilket kan underlätta för mottagaren om hen har svårigheter att tolka våra 
skrivelser eller har någon annan funktionsnedsättning som kräver att vi förtydligar våra skri-
velser muntligen. 

Tillgänglig digital infrastruktur 
Bidrag till kommersiell service (exempelvis tillgänglighet i butik och hemsändningsbidrag) och 
utbyggd IT-infrastruktur främjar tillgängligheten för kvinnor och män, flickor och pojkar. Upp-
draget om betaltjänster bevakar också tillgängligheten till bl.a. kontanthantering. När vi ger 
investeringsstöd till olika verksamheter, förutsätts att det uppfyller gällande regler för tillgäng-
lighet. 

Trygga miljöer för alla  
Skydd och beredskap integrerar jämställdhets-, mångfalds-, folkhälso-, tillgänglighets- och barn-
perspektiv i arbetet med den regionala risk- och sårbarhetsanalysen. Man har också bevakat 
jämställdhets- och mångfaldsperspektivet i projektet ”Hesa Fredrik” mot allmänheten, och vid 
framtagandet av allt material i projektet. Arbetet med Medborgarprojektet (kriskommunikation 
med allmänheten) syftar till att utveckla myndighetens förmåga att nå ut till olika grupper i sam-
hället via olika kanaler. Detta genom att fler kommunikationskanaler används och genom att 
både anpassa informationen och hur den förmedlas. Vi tillgängliggör information i traditionellt 
tryck, webb med information att läsa, lyssna och se på samt personliga möten vid t.ex. skol-
turnéer. Information om risker och kriser ska förmedlas på ett sådant sätt, att den är förståelig 
för så många kvinnor och män, flickor och pojkar som möjligt och målet är att ge alla som bor 
eller vistas i Kronoberg samma möjlighet/tillgång till information. 

Samhällsplanering 
Hållbar samhällsplanering arbetar, kontinuerligt och i det dagliga arbetet, med att bevaka frågor 
som berör jämställdhet, barnperspektiv, tillgänglighet och folkhälsa. Detta görs bland annat 
genom att besvara samråd kring översiktsplaner, detaljplaner och infrastruktur. De sociala 
dimensionerna är viktiga i plan- och bygglagen där det anges: ”Planläggning ska främja en från 
social synpunkt god livsmiljö som är tillgänglig och användbar för alla samhällsgrupper”. Läns-
styrelsen har under året haft uppdraget enligt regleringsbrevet att sammanställa de regionala mål 
som berör jämställdhet, folkhälsa och funktionshinder som är relevanta för den fysiska sam-
hällsplaneringen.   
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Utvecklingsarbete 
Under 2016 kommer fokus att vara planeringsfrågor och tillgänglighet samt nationalparks-
bildandet. Ambitionen är att erbjuda utbildning för tjänstepersoner och beslutsfattare i länet 
som arbetar med planeringsunderlag, för att få bättre kompetens i tillgänglighetskrav. Läns-
styrelsen i Kronobergs län har påbörjat ett arbete med att bilda en nationalpark, där Länssty-
relsens Tillgänglighetsforum kommer att fungera som rådgivare och remissinstans kring till-
gänglighetsfrågor. 

 

5. Länsstyrelsen ska integrera de mänskliga rättigheterna i sin verksamhet genom att belysa, analysera och 
beakta rättigheterna i den egna verksamheten, särskilt skyddet mot diskriminering. 

Pride 
Länsstyrelsen har även i år deltagit aktivt i Växjö Pride, där flera olika verksamhetsområden vid 
Länsstyrelsen deltog vid planering så väl som genomförande. Länsstyrelsen genomförde öppna 
föreläsningar för allmänheten och för sin egen personal under Prideveckan, där medarbetarna 
erbjöds delta som en del av sin kompetensutveckling. Föreläsningarna hade bäring på Länssty-
relsens egna verksamheter, bland annat social hållbarhet, kulturmiljö och mänskliga rättigheter, 
och de gav en möjlighet att reflektera kring den egna verksamhetens påverkan på mänskliga 
rättigheter och skyddet mot diskriminering. Länsstyrelsen deltog också i Prideparaden och 
landshövdingen invigde själva Prideveckan. Under veckan flaggade såväl Länsstyrelsens kon-
torsbyggnad som residenset med Prideflagga. 

Landshövdingen utmanade övriga statliga myndigheter att delta i Prideparaden, vilket resulte-
rade i att Försvarsmakten deltog i paraden.  

Introduktionsutbildning 
Länsstyrelsen genomför två introduktionsutbildningar årligen, där nya medarbetare får en 
introduktion i bland annat mänskliga rättigheter, jämställdhet och diskriminering.  

Kartläggning och inventering 
Länsstyrelsen i Kronobergs län har under 2015 genomfört en kartläggning av kommuners och 
statliga myndigheters arbete med frågor som rör MR. Kartläggningen innehöll även frågor om 
aktörernas önskemål vad gällande fortsatt stöd från Länsstyrelsens sida. Den genomförda kart-
läggningen hade två syften, dels att ge en bild av läget i länet och dels att verka kunskaps-
höjande för de personer som besvarade den. Länsstyrelsen har fått en bra bild av pågående 
arbete samt var det behövs förstärkta insatser. Det blev också tydligt att det i vissa fall finns en 
diskrepans mellan styrande nivå och tjänstepersoner vad gäller synen på arbetet med MR. Som 
ett led i att möta de behov som framkom, har Länsstyrelsen initierat ett nytt nätverk för frågor 
som rör MR och jämställdhet. 

Länsstyrelsen har även utbildat nyckelpersoner inom den egna organisation i MR och lagt upp 
en plan för hur denna kunskap ska kunna spridas vidare inom myndigheten. Vidare har Läns-
styrelsen samverkat med Region Kronoberg kring upplägget av en kommande förstärkning av 
externa insatser. 

Länsstyrelserna ska redovisa hur myndigheten har integrerat de mänskliga rättigheterna i den 
egna verksamheten. Länsstyrelsen har valt att utgå ifrån länsstyrelsernas uppdrag utifrån regle-
ringsbrevet för att kunna analysera den egna verksamhetens påverkan på mänskliga rättigheter. 
För att ge ytterligare djup har även FNs hållbarhetsmål inkluderats som ramverk i invente-
ringen. Inventeringen utgick ifrån direkta, indirekta eller inga kopplingar till de mänskliga 
rättigheterna såväl som hållbarhetsmålen.  
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Underlaget kommer att användas som ett stödmaterial i 2016 års kompetensutvecklings-
insatser, då de kan fungera som en ögonöppnare när den egna verksamhetens kopplingar till 
mänskliga rättigheter och barnets rättigheter synliggörs.  
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Integration  
 

VOLYMER OCH KOSTNADER  
Avser verksamhet 85* 

2015 2014 2013 

Årsarbetskrafter män 1,19 1,43 0,04 
Årsarbetskrafter kvinnor 3,17 3,20 2,21 
Andel av totala årsarbetskrafter (%)   2,94 3,23 1,54 
Verksamhetskostnader inkl. OH (tkr) totalt 4 676 4 709 2 458 
Andel av totala verksamhetskostnader (%) 3,56 3,80 1,97 
Antal ärenden, inkomna och upprättade  37            54            49 
Antal beslutade ärenden 9            47            43 
Antal ej beslutade ärenden äldre än två år 3              0              0 
Bidragsutbetalningar där Länsstyrelsen gör utbetalningen 
(tkr) 

668 61 56 907 

 

Länsstyrelserna ska kommentera ovanstående volymer och kostnader samt redovisa andra väsentliga 
prestationer och resultat inom området som inte framgår av återrapporteringskraven. 

 

Kommentarer till tabellen 
Under året avslutades projekten Boende och etablering på G (BeG), där Länsstyrelsen var 
projektägare och anställde projektledare, projektmedarbetare, projektadministratör och projekt-
ekonom, samt SMAK (Stärkt mottagande av kvotflyktingar), där Länsstyrelsen var projekt-
partner och anställde en utvecklingsledare. Tillsammans med den pågående insatsen Bosättning 
Kronoberg, där en utvecklingsledare för nyanländas bosättning har anställts, har projekten 
bidragit till att antalet årsarbetskrafter som arbetat med integration under åren 2104 och 2105 
dubblerats jämfört med år 2013, varav andelen män bland årsarbetskrafterna har utgjort den 
största ökningen. Minskningen motsvarande en fjärdedels tjänst år 2015, jämfört med år 2014, 
förklaras av att projekten BeG och SMAK avslutades den 30 juni. Likaså har flyktingsituatio-
nen, under det sista kvartalet, inneburit att avsevärda resurser för integrationsarbetet avsatts till 
krisledning med anledning av det ökade antalet asylsökande. Detta för att med ett integrations-
perspektiv bidra till Länsstyrelsens uppdrag att rapportera och agera om flyktingsituationen, 
inklusive att kartlägga de fastigheter som skulle kunna användas som evakueringsplatser för 
asylsökande, hålla i kontakterna med Migrationsverket, stödja kommunernas insatser, stödja 
dialogen med media och allmänhet, svara på frågor med mera.  

Antalet inkomna och upprättade ärenden har minskat jämfört med tidigare år. Huvuddelen av 
de inkomna ärendena är ansökningar om § 37-medel, för att öka beredskaps- och mottagnings-
kapacitet respektive för att stärka och utveckla verksamheter med flyktingguider och familje-
kontakter, samt överenskommelser om ensamkommande flickor och pojkar, såväl asylsökande 
som dem med uppehållstillstånd.  

Beträffande antalet beslutade ärenden så var ett tiotal av dessa inte avslutade i ärendesystemet 
Platina, varför antalet beslutade ärenden vid avläsningstillfället understeg det faktiska antalet 
beslutade ärenden under året. Tre ärenden pågår fortfarande efter två år, och rör olika projekt.  

Efter att uppdraget om att samordna samtliga 21 länsstyrelsers arbete med integration och om 
medel enligt § 37 (2010:1122) vid årsskiftet 2013/14 formellt övergick från Kronobergs län till 
Jönköpings län, har bidragsutbetalningarna inom området minskat, och avser utbetalning för 
tjänster inom Flyktingfondsprojektet Boende och Etablering på G (BeG). 
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Andra väsentliga prestationer och resultat 
Nyanlända kvinnor, män, flickor och pojkar är en viktig del av lösningen för länets tillväxt, där 
utvecklade modeller för mottagandet och samhandling mellan myndigheter krävs. Under året 
har Länsstyrelsens insatser inom integration därför fortsatt att fokusera på inflyttning, bosätt-
ning och etablering. Dels avseende det ökade mottagandet av nyanlända via självbosättning, 
med ett samtidigt ökat behov av fler anvisningsbara platser och förberedelser inför lagstiftning 
på området. Dels avseende det kraftigt utökade mottagandet av asylsökande ensamkommande 
flickor och pojkar i kommunernas fördelningstal. Resultaten är mycket goda. Kvantitativt, med 
ett i förhållande till länets andel av landets befolkning mycket högt mottagande av såväl asyl-
sökande ensamkommande flickor och pojkar som nyanlända kvinnor och män, med eller utan 
medföljande familj, inklusive ett ökat antal anvisningsbara platser i länets kommuner. Kvalita-
tivt, med ett utvecklat mottagande, metodutveckling genom dialogmöten och studiebesök samt 
effektivare etableringsinsatser för individerna med stöd av processkartläggning och samhand-
ling mellan parterna. Delar av prestationerna och de goda resultaten har kunnat nås med 
finansiellt stöd av olika projekt och insatser. Länsstyrelsens insatser i dessa delar biläggs de 
nationella sammanställningarna för uppdragen 78 och 82, där fördjupad information om 
resultaten framgår. 

Till följd av insatserna under höstens flyktingsituation, och parallellt med Länsstyrelsens roll 
och ansvar i flyktingmottagandet, så har ett ansvar för länets mer långsiktiga integrationsarbete 
också tagits under hösten 2015, med det gemensamma målet ett värdigt mottagande och en 
hållbar integration under parollen Kronoberg tillsammans. För att hålla ihop och resurssätta 
arbetet internt, samt koppla det till de uppdrag som kommit via krisledningssystemet, har en 
intern struktur tillsatts där bland annat integration, kommunikation, skydd och beredskap, 
chefer för social hållbarhet och samhällsutveckling, frivilligkoordinator och ledningens stab 
ingår. Arbetet leds ytterst av länsledningen. 

I det långsiktiga perspektivet har Länsstyrelsen strävat efter att skapa en vardag där människor 
känner sig behövda och delaktiga, där allas engagemang behövs, inte minst från frivillig- och 
idéburna organisationer. Under hösten tillsatte Länsstyrelsen därför en frivilligsamordnare, 
placerad inom krisledningen, och med uppdrag att samordna de aktiviteter och idéer som finns 
runt om i länet för asylsökande och nyanlända kvinnor, män, flickor och pojkar. Arbetet med 
och resultaten av arbetet har presenterats regionalt vid två strategiska samtal, dels för frivillig-
organisationer och samfund, dels för glasrikekommunerna i Kronobergs län och Kalmar län. 
Inom ramen för Glasrikeuppdraget lyftes under hösten integrationsfrågan och hur vi genom de 
nätverk och samarbeten som byggts upp därigenom kan bidra. De fyra glasrikekommunerna, 
främst Lessebo och Uppvidinge, hör till de kommuner i landet som har tagit emot flest flyk-
tingar och i dialoger har de framfört behov av integrationsinsatser. Tillväxtverket svarade på 
detta behov med att avsätta medel för integrationsprojekt destinerade för Glasrikets fyra kom-
muner samt Högsby och Tingsryd. Tillväxtverkets erbjudande ledde till att alla sex kommuner 
inkom med minst varsin ansökan, och strax före jul meddelade TVV beslut om bidrag.  

Ett särskilt integrationsmöte för kommunledningar, riksdagsledamöter, näringslivet, myndig-
heter, frivilligorganisationer med flera summerade arbetsläget och utvecklingsarbetet framåt.  
De strategiska samtalen och det regionala integrationsmötet initierades av länsledningen och 
ägde rum på Residenset i november och december. 
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Indikatorer  
Integration utgiftsområde 131) 

Nyanlända 2015 2014 
Andel framförhandlade anvisningsbara platser i förhållande till 
länstalet % 

36 25 

Asylsökande ensamkommande barn 2015 2014 
Andel framförhandlade asylplatser i förhållande till länets 
fördelningstal % 

100 104 

1) Se avsnitt Resultatredovisning, avsnitt indikatorer 

Källa: Arbetsförmedlingen, Länsstyrelsen i Jönköpings län och PACTA (länsstyrelsernas redovisningssystem 
för överenskommelser av nyanlända samt ensamkommande barn) 

 

Kommentar kring ovanstående indikatorer 

Nyanlända kvinnor, män, fl ickor och pojkar 
Andelen framförhandlade anvisningsbara platser i länet har ökat kraftigt under året, till 265 
platser. Länet står därmed väl rustad inför lagstiftningen den 1 mars 2016, när kommuner ska ta 
emot ett visst antal nyanlända via anvisning, och där länstalet för Kronobergs län är 249 platser. 
När jämförelser görs med det faktiska mottagandet av nyanlända kvinnor, män, flickor och 
pojkar, är Kronobergs län det fjärde största mottagarlänet i Sverige, med totalt 1 640 mottagna. 
Av dem ordnade 93 procent sin bostad på egen hand. Länets faktiska mottagande är därmed 
drygt sex gånger högre än platserna i överenskommelserna. Flera parallella insatser har bidragit 
till ökningen. Dels har Länsstyrelsen genom olika parallella projekt och insatser kunna under-
lätta kommunernas förutsättningar för en ökning, med bland annat kartläggning, matchning, 
dialogmöten med intresserade nyanlända, genomförande av studiebesök hos företag och i 
kommuner etcetera. Genom Flyktingfondsprojektet Boende och etablering på G, där Länssty-
relsen var projektägare, tillsammans med Länsstyrelsens aktiva del i Flyktingfondsprojektet 
SMAK, Stärkt mottagande av kvotflyktingar, med en utvecklingsledare anställd av länsstyrelsen 
samt den fortsatta insatsen Bosättning Kronoberg, har olika lösningsfokuserade insatser 
genomförts. BeG-projektets särskilda strävan – en jämn fördelning mellan kvinnor och män 
bland deltagarna – var framgångsrik när 207 av de 514 deltagarna var kvinnor, dvs. drygt 40 
procent.  

Samtidigt har Länsstyrelsen motiverat, inspirerat och prioriterat ansökningar om § 37-insatser 
som syftar till att öka mottagandet via anvisning, framför allt i kommuner i länet med låg 
befolkningstillväxt och god arbetsmarknad. Länsstyrelsen har här kunnat stödja Uppvidinge 
kommun, där under året delar av det tidigare anläggningsboendet byggts om till bostäder för 
nyanlända kvinnor och män, med eller utan medföljande familj. Länsstyrelsen har också kunnat 
stödja Tingsryds kommun genom att delfinansiera en stärkt kollektivtrafik mellan centralorten 
och de samhällen inom kommunen där det finns lediga bostäder. På så sätt har kommunen 
kunnat fortsätta med ett högt mottagande, parallellt som såväl kvarboendet som egeninflytt-
ningen av nyanlända kvinnor och män, med eller utan medföljande familj, har ökat. Även 
Ljungby kommun har utökat mottagandet via anvisning, ett utvecklingsarbete som Länssty-
relsen kunde stödja finansiellt med § 37-medel. I en fördjupad rapport, som en särskild bilaga i 
länsstyrelsernas nationella redovisning av uppdrag 78, redogör Länsstyrelsen för de insatser 
som under året gjorts avseende mottagandet av nyanlända kvinnor, män, flickor och pojkar i 
länet.   
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Asylsökande ensamkommande flickor och pojkar 
Även under år 2015 nådde länet sitt fördelningstal för asylsökande ensamkommande flickor 
och pojkar. Länsstyrelsen har under året haft regelbundna, motiverande och periodvis täta 
kontakter med respektive kommun, genomfört två regionala möten med Ensamkommande-
nätverket på tjänstemannanivå samt haft dialoger på Residenset med politiker om mottagandet 
av asylsökande ensamkommande flickor och pojkar. Dessa kontakter, möten och dialoger om 
behov och om lösningar har varit till stöd för kommunerna, och bidragit till att länets kom-
muner tecknat överenskommelser på kommunernas respektive fördelningstal samt att två av 
länets kommuner i sina respektive överenskommelser har ett bestämt antal asylplatser för 
ensamkommande flickor. Genom överenskommelser på kommunernas respektive fördel-
ningstal har kommunerna dessutom fått bättre förutsättningar för ett planerat och därigenom 
mer kvalitativt mottagande av ensamkommande flickor och pojkar. 

I en fördjupad rapport, som en särskild bilaga i länsstyrelsernas nationella redovisning av upp-
drag 82, redogör Länsstyrelsen för de insatser som gjorts under året avseende mottagandet av 
ensamkommande flickor och pojkar i länet.   

  

 

Återrapportering regleringsbrev 
79. Ersättning enligt 37 § förordningen (2010:1122) om statlig ersättning för insatser för vissa utlänningar 
finansieras från anslag 1:2 Kommunersättningar vid flyktingmottagande under utgiftsområde 13. Insatser enligt 
37 § som syftar till att underlätta bosättning och väsentligt öka kommunernas beredskap och mottagnings-
kapacitet ska ges särskilt hög prioritet. Länsstyrelsen i Jönköpings län ska efter att övriga länsstyrelser har fått 
tillfälle att yttra sig besluta om hur stor del av anvisade medel som ska fördelas för disposition av respektive 
länsstyrelse. 

Ersättning enligt 37 a § förordningen om statlig ersättning för insatser för vissa utlänningar finansieras från 
anslag 1:1 Integrationsåtgärder under utgiftsområde 13. 

Länsstyrelserna ska redovisa för vilka olika insatser som ersättning enligt ovan nämnda förordning lämnas 
samt en bedömning av resultaten. Anvisningar för redovisningarna lämnas av Länsstyrelsen i Jönköpings län. 

 

Olika insatser som ersättning har lämnats till 
Ersättning enligt § 37a rapporteras i särskild rapport av Länsstyrelsen i Jönköpings län, där 
beviljade insatser i Kronobergs län framgår.   

Följande kommuner och insatser har under år 2015 beviljats bifall vid ansökningar om 
ersättning enligt § 37 (2010:1122): 

Kommun Sökt insats 
Sökt 
belopp, tkr 

Beviljat 
belopp, tkr

Alvesta kommun Boendekedjan    182   182 

Alvesta kommun  
Bosättning Kronoberg – förlängning och 
komplettering  570   570

Ljungby kommun 
Fler ska med! – Integrera mera i Ljungby 
kommun   300    300   

Tingsryds kommun 
Förstärkning av kollektivtrafiken i 
Tingsryds kommuns östra kommundel 559        559

Summa  1 611 1 611
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1. Insatser som syftar til l att skapa fler anvisningsbara platser för nyanlända 

Av årets inkomna ansökningar inom § 37 (2010:1122) har Länsstyrelsen prioriterat att bevilja 
medel till de insatser som syftar till att öka mottagningskapaciteten, skapa fler anvisningsbara 
platser samt underlätta nyanlända kvinnors, mäns, flickors och pojkars bosättning. Detta för att 
möjliggöra för anläggningsboende att kunna bo kvar i länet efter uppehållstillstånd och för fler 
nyanlända att erbjudas en egen bostad i en kommun i länet. Samtidigt som mottagandet också 
sprids till alla länets kommuner och antalet platser för mottagning via anvisning ökar. 

För att skapa fler anvisningsbara platser för nyanlända kvinnor och män med eller utan medföl-
jande familj har fortsatta medel beviljats till insatsen Bosättning Kronoberg – förlängning och 
komplettering. Bosättning Kronoberg genomförs i samarbete mellan kommuner, Migrations-
verket och Arbetsförmedlingen, under samordning av Länsstyrelsen och parterna i länssam-
verkan Integrationsforum Kronoberg. Genom insatsen Bosättning Kronoberg ska en läns- och 
partsgemensam strategi och praktisk handlingsplan för bosättning av anvisade nyanlända kvin-
nor och män, med eller utan medföljande familj, utvecklas och genomföras. Individer med 
uppehållstillstånd som bor kvar på anläggningsboende erbjuds genom Bosättning Kronoberg 
en framtid i länet, med möjlighet till kartläggning, matchning, deltagande i dialogmöten, studie-
besök hos företag och en egen bostad, anpassad efter familjen. Genom att insatsen har för-
längts, pågår kompletterande insatser via ett regionalt integrationsnätverk, med bland annat 
processkartläggning, för att stärka kommunernas mottagningskapacitet och samtidigt förbereda 
alla parter i länet för lagstiftningen Ett gemensamt ansvar för mottagandet av nyanlända. 

Insatsen Boendekedjan syftar till att ur såväl Alvesta kommuns som länets synvinkel kartlägga 
och analysera boendekedjan efter mottagning i kommun för kvotflyktingar, anläggningsboende, 
eget boende och anhöriga. Detta för att synliggöra de olika faktorer som påverkar bosättningen 
samt utifrån dessa föreslå förändrings- och förbättringsinsatser. Målet med insatsen Boende-
kedjan är att skapa högre beredskap och mottagningskapacitet för ett ökat antal anvisningsbara 
platser i länet, samtidigt som nyanlända kvinnors och mäns etablering samt flickors och pojkars 
introduktion generellt utvecklas och förbättras. 

2. Insatser som syftar til l  att allmänt underlätta bosättning 

Bristande kollektivtrafik mellan mindre orter och tätorten Tingsryd utgör det största hindret för 
mottagande av nyanlända i de delar av Tingsryds kommun där det finns lediga bostäder. In-
satsen Förstärkning av kollektivtrafiken i Tingsryds kommuns östra del ska underlätta mot-
tagandet, och är en utvidgning av en pågående insats, finansierad av länsstyrelserna med s.k. 
§ 37 plus-medel. En förstärkt kollektivtrafik i kommunens östra del möjliggör ett fortsatt ökat 
mottagande av anvisade nyanlända, samtidigt som såväl sedan tidigare redan bosatta som 
nyinflyttade nyanlända kvinnor, män, flickor och pojkar ges förutsättningar till en aktiv eta-
blering och introduktion. Samverkan med och ett aktivt deltagande i den länsövergripande 
insatsen Bosättning Kronoberg bidrar till att den stärkta kollektivtrafiken resulterar i fler 
nyanlända på anvisning och ett ökat mottagande.  

3. Insatser som syftar til l att allmänt öka kommunernas mottagningskapa- 
    citet och andra iakttagelser av betydelse 

Genom insatsen Fler ska med! – Integrera mera i Ljungby kommun utvecklas kommunens 
beredskap och mottagningskapacitet, när befintliga samverkansformer inom Ljungby kommuns 
olika förvaltningar och med samverkande parter och myndigheter fördjupas. Detta samtidigt 
som kartläggning görs av bostadstillgång och kollektivtrafik, som grund för ett utökat mottag-
ande. Ljungby kommun utrustar dessutom två lägenheter för genomgångsboende, för ett aktivt, 
kontinuerligt mottagande. Samarbetet med insatserna Bosättning Kronoberg och Boendeked-
jan ökar förutsättningarna för ett stärkt mottagande i hela länet.  
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För att sprida erfarenheter från pågående och avslutade insatser, finansierade av § 37 respektive 
Flyktingfonden, har insatserna och projekten medverkat vid en så kallad länsdialog i maj 2015. 
Detta för att kort presentera nuläge och resultat för kommuner och övriga parter i länet, i syfte 
att inspirera till nya ansökningar om insatser för ett ökat mottagande av nyanlända via anvisning 
till länet. Länsstyrelsen konstaterar att huvudelen av 2015 års inkomna ansökningar inom § 37, 
liksom samtliga beviljade insatser, har detta fokus.  

En bedömning av resultaten för avslutade projekt under året 
Under 2015 avslutades två insatser, vilka båda beviljades § 37-medel år 2014. Båda insatserna 
har enligt Länsstyrelsens bedömning varit intressanta och värdefulla.  

Insatsen Integration Lessebo – 2014 var en vidareutveckling och implementering av den så kal-
lade Kronobergsmodellen i Lessebo kommun, med syfte att utifrån partsgemensamma aktiva 
samordningsinsatser stärka beredskap och mottagningskapacitet, samtidigt som nyanlända 
kvinnors, mäns, flickors och pojkars etablering och introduktion individualiseras och effektivi-
seras. Insatsens mål nåddes. Fler nyanlända kvinnor och män är i egenförsörjning och kun-
skapsspridning sker för att överbrygga kulturella skillnader. Samhällets organisationer, inklusive 
förenings- och näringsliv, samordnas för att förbättra dialogen dem emellan, samtidigt som 
samhällsinformationen till nyanlända kvinnor och män intensifierats.  

Insatsen Etablering genom förening, beviljad till Växjö kommun, med syfte att under ledning 
av Institutet för lokal och regional Demokrati, ID, och i samarbete med Arbetsförmedlingen, 
fördjupa samverkan med det civila samhället. Den planerade samverkan med Arbetsförmed-
lingen samt formaliseringen av nyanlända kvinnors och mäns föreningsaktiviteter i etablerings-
planerna kom dock inte till stånd. En alternativ ansats via kommunens SFI-anordnare möjlig-
gjorde ändå att 23 kvinnor och 18 män matchades mot och fick en föreningskontakt. Genom 
insatsen har samverkan mellan Växjö kommun och det civila samhället stärkts och förutsät-
ningarna ökat för att fler föreningar, organisationer och samfund engagerar sig i mottagandet 
av nyanlända kvinnor, män, flickor och pojkar.  
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Organisationsstyrning  
Länsstyrelserna driver sedan några år tillbaka flera gemensamma stödprocesser. Syftet med 
samordningen är att utveckla och effektivisera verksamheten och minska kostnaderna.  

 

Löneservice 
Länsstyrelsernas löneadministration har sedan 2008 organiserats gemensamt. Länsstyrelsen i 
Kronoberg är värdlän och ansvarar för länsstyrelsernas samordnade Löneservice, som är 
organiserad som en egen resultatenhet under länsledningen.                                                                                

Under 2014-15 har förhandlingar med Statens Servicecenter, SSC, pågått för att utvärdera en 
anslutning via verksamhetsövergång av länsstyrelsernas Löneservice. Förhandlingen initierades 
av SSC och togs också upp i länsstyrelsernas regleringsbrev för budgetåret 2014. SSC kunde vid 
förhandlingen inte matcha det pris länsstyrelserna har för löneadministrationen idag.  

Under hösten aviserade regeringen en förordning som ska reglera myndigheternas anslutning 
till SCC avseende löneadministrationen. Utgångspunkten var att alla myndigheter under rege-
ringen skulle omfattas av förordningen. Anslutningen var tänkt att ske ordnat och stegvis under 
perioden 2015-2019, som detta ser ut nu så kommer det dröja till tidigast 2020.  

2015 har också präglats av fortsatt dialog med systemleverantör gällande korrekt uppsättning av 
Villkorsavtal för länsstyrelserna. Löneservice kommer under hösten 2016 att uppgradera syste-
met till ny version, och då ska justeringar kring tidigare fel vara åtgärdade gällande felaktig 
uppsättning i Villkorsavtalet. 

Löneservice forsätter sitt arbete med inriktning på kvalité och service. Samtliga anställda och 
våra kontakter på länen ska bemötas på ett professionellt sätt. Under 2015 skickade löneservice 
totalt 74 628 löner, varav det har gjorts runt ca 69 extra lönekörningar. Av de 74 628 lönerna så 
har vi en felstatistik på 134 löner. Felstatistiken består av sena underlag, systemfel, komplette-
rande underlag och inlagda fel. 

 

Telefonistorganisationen 
Vid länsrådsmötet i december 2011 beslutades att uppdraget som värdlän för Telefonistorga-
nisationen skulle ges till Länsstyrelsen i Kronobergs län. Tolv län var då intresserade men under 
införandefasen anslöt sig fem till. 

Sommaren 2015 anslöts det 18:e länet och det är nu endast Jönköping och Stockholm som står 
utanför Telefonistorganisationen. Västernorrland är inte med i den tekniska plattformen och 
kan därför inte räknas in i totalen. Underlaget har nu blivit så stort och resultatet av stordrift-
fördelar gör att vi sänker priset inför 2016.  

För att optimera bemanningen för vi manuell samtalsstatistik per län, då vi saknar ett tillförlit-
ligt verktyg för att mäta trafiken och optimera bemanningen. Under 2016 kommer ett statistik-
program att köpas in. 

Telefonistorganisationen ska präglas av ett professionellt bemötande, hög kvalité och god 
service, så under 2015 gjordes en kvalitetsmätning av ett oberoende företag där vi hamnade på 
en bronsnivå i kategorin 4 000-8 000 anknytningar. Målet är att framöver nå guldnivå. 

Alla telefonister är diplomerade värdar och vill att Länsstyrelsens kunder ska känna sig väntade, 
välkomna och värdefulla. 
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Personaluppgifter 
 

Enligt kraven i FÅB 3 kap 3§ ska myndigheter redovisa de åtgärder som har vidtagits i syfte att säkerställa 
att kompetens finns för att fullgöra de uppgifter som avses i 1§ första stycket. I redovisningen ska det ingå en 
bedömning av hur de vidtagna åtgärderna sammantaget har bidragit till fullgörandet av dessa uppgifter. 
(Förordning 2008:747) 

 
Återrapportering 
Redovisa en bedömning av hur de vidtagna åtgärderna sammantaget har bidragit till fullgörandet av dessa 
uppgifter. 

I början av 2015 genomförde Länsstyrelsen en medarbetarundersökning som var upphandlad 
och gemensam för samtliga länsstyrelser. Svarsfrekvensen var 90 %, vilket är ett bra underlag 
att arbeta utifrån. Resultatet visade att Länsstyrelsen i Kronobergs län är bra på att planera 
arbetet, arbetar mot gemensamma mål och att resurserna används på ett bra sätt.  

Som medarbetare upplever man att arbetskamraterna ställer upp för varandra på bra sätt, det är 
bra stämning och god sammanhållning på arbetsplatsen. Det finns ett lärande i arbetet, kun-
skaper används och tas tillvara på ett bra sätt. Cheferna är bra på att återkoppla till medarbe-
tarna. Vad gäller ledarskapet så upplever man som medarbetare att cheferna är tydliga i sin 
kommunicering och konsekventa i sitt agerande. Det finns också en del förbättringsområden 
som vi har arbetat med under 2015 och som fortsätter under 2016. Förbättringsområdena är 
målkvalitet, arbetstakt och arbetsrelaterad utmattning.  

Handlingsplaner har tagits fram inom respektive verksamhet och för Länsstyrelsen som helhet. 

Planerna har fokus på delaktighet, målkvalitet, medarbetarkraft, arbetsrelaterad utmattning, 
arbetstakt och prioriteringar. Allt för att bli en sund, effektiv och modern organisation. 

Aktiviteter som påbörjats och genomförts under året:  

- Införande av Stratsys som både tydliggör och mäter mål   
- En ny budgetprocess som är mer transperant 
- Fortsätta att arbete med GDQ-teamutveckling som påbörjades 2014 
- Införande av LEAN för att identifiera förbättringsmöjligheter som minskar resursslöseri, 

metoden bygger på en medarbetardriven utveckling 
- Genomföra stresshanteringsseminarier samt kurser i Mindfullness 
 

Under året har Länsstyrelsen fortsatt att utveckla ledar- och medarbetarskapet. En lednings-
filosofi är framtagen som utgår från Länsstyrelsens strategier, vision och värdegrund. 

Ledningsfilosofin ligger till grund för vad Länsstyrelsen kräver av ledarna och av medarbetarna 
och utgör därmed en konkretisering av värdegrunden. Det är ett arbete som fortsätter under 
2016. 

Under våren reviderades Länsstyrelsens samverkansavtal. Det var ett led i att öka möjligheten 
till delaktighet. Arbetet började med utbildning för chefer och fackliga parter om samverkan. 
Det färdiga avtalet presenterades av arbetsgivare och fackliga parter gemensamt på respektive 
enhet.  

Tre Lean-utbildningar har genomförts och tre Lean- piloter/grupper har påbörjat arbetet med 
att se över processer och arbetssätt. Fler utbildningar ska genomföras under 2016. 
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Den rutin för rekryteringsprocessen som togs fram i slutet av 2014 är ett stöd vid rekryteringar. 
Samtliga tillsättningar diskuteras i enhetschefgruppen för att identifiera befintliga kompetenser 
och eventuella omplaceringar. Detta innebär att det har blivit en ökad intern rörlighet där man 
tar tillvara medarbetarens kompetens. Under 2015 har Länsstyrelsen haft 37 rekryteringar, 
vilket är väsentligt fler än tidigare år. Det har varit en större personalomsättning under året. 
Antalet föräldraledigheter har fortsatt att öka, både heltids- och partiella föräldraledigheter.  

Länsstyrelsen har vid flertalet rekrytering många sökande med bra och rätt kompetens.  

Men könsfördelningen och mångfalden måste bli bättre. Idag har Länsstyrelsen 70 % kvinnor 
och 30 % män och medelåldern har sjunkit och är idag 43 år. 

 

Tabell över sjukfrånvaro i enlighet med 7 kap. 3 § FÅB  

  2015 2014 
Kön Ålder Antal an-

ställda 
Total sjuk-
frånvaro i 
förhållande 
till samman-
lagd ordinarie 
arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 
60 dgr och 
längre i för-
hållande till 
total sjuk-
frånvaro (%) 

Antal an-
ställda 

Total sjuk-
frånvaro i 
förhållande 
till samman-
lagd ordinarie 
arbetstid (%) 

Sjukfrånvaro 
60 dgr och 
längre i för-
hållande till 
total sjuk-
frånvaro (%) 

Män 

     - 29 5 - 0,0 6 2,2 0,0 
30 - 49 31 1,2 0,0 33 0,7 0,0 
 50 - 22 4,8 64,7 21 1,5 19,3 
Alla 58 2,9 50,2 60 1,1 19,3 

Kvinnor 

  - 29 14 2,2 0,0 7 3,1 0,0 
30 - 49 78 5,0 56,2 78 7,3 36,8 
50 - 45 6,4 82,7 41 9,2 34,3 
Alla 137 5,3 67,0 126 7,8 71,1 

Samtliga 

   - 29 19 3,0 0,0 13 2,8 0,0 
30 - 49 109 3,9 52,8 111 5,5 34,6 
50 - 68 5,8 77,4 62 6,8 33,4 
Alla 196 4,6     

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso 

 

Kommentar til l  tabellen 

Enligt 7 kap. 3 § FÅB (2000:605) framgår att uppgifter för grupper med högst tio anställda inte 
ska lämnas och inte heller om uppgiften kan hänföras till en enskild individ. Det gäller gruppen 
män -29 år. 
 
Den totala sjukfrånvaron har minskat under 2015 från 5,8 % till 4,6 %. Men den är fortfarande 
hög. Målet för sjukfrånvaro är 3 %. Länsstyrelsen ska aktivt arbeta med att få ner frånvaron 
genom tätare uppföljningar från närmaste chef vad gäller sjukfrånvaro, flexsaldon och priori-
teringar samt fortsatta satsningar på stresshanteringsutbildningar/kurser. 
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Året i siffror 
  

Tabell A - Verksamhetskostnader 2013 – 2015 Tkr 

VÄS-
KOD 

Sakområden och myndighetsövergripande 
verksamhet 

2015 2014 2013 

20-21 Övrig förvaltning 3 139,9 4 089,9 5 994,9 
25 Trafikföreskrifter m.m. 229,4 273,4 254,9 
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 

veterinära frågor 
4 604,1 4 183,4 5 338,7 

30 Regional tillväxt 5 013,1 6 829,3 2 644,1 
34 Infrastrukturplanering 313,3 314,7 449,2 
40 Hållbar samhällsplanering och boende 3 423,4 3 000,4 2 967,4 
41 Stöd till boende 185,9 234,2 422,8 
42 Energi och klimat 1 912,4 1 424,0 1 118,9 
43 Kulturmiljö 5 582,7 5 496,2 5 732,2 
45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt försvar 7 657,5 6 041,3 5 724,0 
50 Övergripande och gemensamt för naturvård och 

miljöskydd 
4 794,0 4 543,5 4 429,4 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel 
av skyddade områden 

19 666,5 15 252,8 14 884,7 

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 1 627,4 1 254,9 1 060,9 
53 Vattenverksamhet 3 849,8 5 136,3 3 663,6 
54 Mineral- och torvfyndigheter 283,3 446,9 122,3 
55 Miljöfarlig verksamhet 2 801,3 2 098,1 2 837,3 
56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 183,3 174,1 181,5 
57 Förorenade områden, efterbehandling 1 950,1 2 630,6 4 019,2 
58 Restaurering 2 731,1 2 335,5 2 011,7 
60 Lantbruk och landsbygd 18 483,0 17 294,7 19 730,2 
62 Fiske 868,8 806,9 661,4 
70 Folkhälsa 2 123,4 1 935,1 2 355,6 
80 Jämställdhet 2 098,9 1 928,9 1 854,4 
81 Nationella minoriteter 2,9 7,7 7,5 
82 Mänskliga rättigheter 646,6 398,4 179,5 
85 Integration  3 282,9 3 235,7 1 633,4 
  SUMMA PRODUKTION 97 454,9 91 366,9 90 279,7 
10 Myndighetsövergripande verksamhet  9 937,2 9 746,9 10 980,1 
11 Administration och intern service 29 314,6 28 022,0 27 816,3 
 SUMMA VERKSAMHETSKOSTNADER 

EXKL. RESURSSAMVERKAN  
136 

706,7 
129 

135,7 
129 

076,1 
99 Resurssamverkan 1) 11 079,6 10 322,7 8 878,0 
 TOTALSUMMA VERKSAMHETENS KOST-

NADER ENLIGT RESULTATRÄKNINGEN 
2) 

147 
786,2 

139 
458,4 

137 
954,1 
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1. Den del av kostnader för resurssamverkan som ska belasta länsstyrelsen fördelas på respektive tvåsifferkod. 
2. Totalsumma verksamhetskostnader ska överensstämma med verksamhetskostnader enligt resultaträk-
ningar. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso. 

 

 

 

 

 

 

Kommentarer Tabell A 

20-21 Övrig förvaltning 
Verksamhetskostnaderna inom Övrig förvaltning har minskat under året liksom andelen av de 
totala verksamhetskostnaderna. Uppsägningar som gjordes förra året är en väsentlig anledning 
till de minskade kostnaderna på området. En annan anledning är att vi hade val året dessför-
innan, vilket då innebar extra kostnader på området. Ytterligare en anledning till minskade 
kostnader på området är effektivisering av ärendehandläggningen. 

25 Trafikföreskrifter m.m. 
Verksamhetskostnaderna för Trafikärenden har minskat något sedan föregående år. En anled-
ning till det är att ärendegruppen handlagts av personal som fått anställning via Arbetsförmed-
lingens arbetsmarknadsåtgärder.   

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
Verksamhetskostnaderna har ökat marginellt under 2015. Vi har mot årets slut anställt ytter-
ligare en länsveterinär, en tjänst som varit vakant 2014 och större delen av 2015. 

30 Regional tillväxt 
Nedlagda resurser tyder på ett fortsatt högt engagemang i egna och externa projekt. Exempel 
på sådana är Glasriketuppdraget, Smart Housing Småland, Träprogram Småland 2012-2014 och 
mot Nya höjder. Verksamhetskostnaderna har ändå minskat jämfört med året före, vilket kan 
tillskrivas att intensiteteten i några av projekten ovan minskade mot årets slut.  

34 Infrastrukturplanering 
Verksamhetskostnaderna är på en fortsatt låg nivå efter att kanalisationsstödet har gått över till 
Region Kronoberg. Arbetet inom sakområdet rör arbete med att bevaka betaltjänster i länet.  

40 Hållbar samhällsplanering 
Ökade kostnader beror primärt på att funktionen tidigare haft projektmedel för deltagande i 
vissa konferenser och resekostnader. 

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
Kostnaderna inom område 51 har ökat med 4,4 miljoner under 2015. Detta beror huvudsak-
ligen på att Naturvårdsverket tilldelat Länsstyrelsen 3,5 miljoner i extra medel för skötsel av 
reservat och fastighetsförvaltning under 2015. 

57 Förorenade områden, efterbehandling 
Kostnaderna inom område har minskat successivt sedan 2013 beroende på att Naturvårds-
verket dragit ned på sin finansiering, då inventeringsarbetet slutförts i länet. 

60 Lantbruk och landsbygd 
Verksamhetskostnaderna har ökat något 2015 jämfört med 2014. Det har varit tydliga problem 
med Jordbruksverkets IT-system vid införandet av nya stödformer som påverkar kostnads-

Definition av resurssamverkan: 

Med offentlig resurssamordning menas att en myndighet har rätt att mot avgift helt eller delvis samordna sitt 
resursutnyttjande avseende varor och tjänster med en annan myndighet, kommun eller landsting (s.k. sambruk). 
Skriftliga avtal om samordningen bör träffas mellan de berörda parterna. Ansvarsfördelningen mellan myndig-
heterna bör läggas fast. 
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bilden. Totalt sett har kostnaderna inom landsbygdsstöd minskat, då resurserna gått att anpassa 
till det vänteläge på fungerande system vi befinner oss i. Inom jordbrukarstöden har resurs-
åtgången och kostnaderna ökat, främst beroende på det omfattande arbetet med ajourhållning 
av blockdatabasen och åtagandeplaner kopplat till nytt betesmarksstöd. 

 

Tabell B – Verksamhetskostnader 2015 

VÄS-
KOD 

Sakområden och myndighets-
övergripande verksamhet 

Kostnader exkl. 
OH 

OH-kostnader Kostnader  
inkl. OH 

  Tkr % Tkr % Tkr % 
20-21 Övrig förvaltning 3 139,9 2,30 1 391,8 4,09 4 531,7 3,45 

25 Trafikföreskrifter m.m. 229,4 0,17 111,8 0,33 341,2 0,26 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och 
allmänna veterinära frågor 

4 604,1 3,37 2 057,8 6,05 6 661,9 5,07 

30 Regional tillväxt 5 013,1 3,67 1 501,6 4,41 6 514,7 4,95 

34 Infrastrukturplanering 313,3 0,23 146,7 0,43 460,0 0,35 

40 Hållbar samhällsplanering och 
boende 

3 423,4 2,50 1 622,8 4,77 5 046,2 3,84 

41 Stöd till boende 185,9 0,14 86,4 0,25 272,2 0,21 

42 Energi och klimat 1 912,4 1,40 651,2 1,91 2 563,6 1,95 

43 Kulturmiljö 5 582,7 4,08 1 424,0 4,18 7 006,7 5,33 

45 Skydd mot olyckor, krisberedskap 
och civilt försvar 

7 657,5 5,60 2 220,4 6,52 9 877,8 7,51 

50 Övergripande och gemensamt för 
naturvård och miljöskydd 

4 794,0 3,51 2 130,3 6,26 6 924,3 5,27 

51 Skydd av områden och arter, för-
valtning och skötsel av skyddade 
områden 

19 666,5 14,39 3 570,2 10,49 23 236,8 17,67 

52 Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen 

1 627,4 1,19 786,9 2,31 2 414,3 1,84 

53 Vattenverksamhet 3 849,8 2,82 1 697,0 4,99 5 546,8 4,22 

54 Mineral- och torvfyndigheter 283,3 0,21 122,3 0,36 405,6 0,31 

55 Miljöfarlig verksamhet 2 801,3 2,05 1 308,9 3,85 4 110,2 3,13 

56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 183,3 0,13 89,4 0,26 272,7 0,21 

57 Förorenade områden, 
efterbehandling 

1 950,1 1,43 905,2 2,66 2 855,4 2,17 

58 Restaurering 2 731,1 2,00 1 027,4 3,02 3 758,5 2,86 

60 Lantbruk och landsbygd 18 483,0 13,52 7 829,0 23,00 26 312,0 20,01 

62 Fiske 868,8 0,64 374,5 1,10 1 243,3 0,95 

70 Folkhälsa 2 123,4 1,55 684,3 2,01 2 807,7 2,14 

80 Jämställdhet 2 098,9 1,54 720,7 2,12 2 819,6 2,14 

81 Nationella minoriteter 2,9 0,00 1,4 0,00 4,3 0,00 

82 Mänskliga rättigheter 646,6 0,47 185,5 0,55 832,1 0,63 

85 Integration  3 282,9 2,40 1 392,7 4,09 4 675,5 3,56 

  SUMMA PRODUKTION 97 454,9 71,29 34 040,3 100,00 131 495,2 100,00 

10 Myndighetsövergripande 
verksamhet  9 937,2 7,27
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11 Administration och intern service 29 314,6 21,44    

 SUMMA 
VERKSAMHETSKOSTNADER 
EXKL RESURSSAMVERKAN  136 706,7 100,00

 

131 495,2 100,00 
99 Resurssamverkan 1) 11 079,6 5 211,5  16 291,1 
 Totalsumma verksamhetens 

kostnader enl resultaträkningen 2) 147 786,2
 

147 786,2 
 Myndighetsövergripande, adm och 

intern service uppdelat på: 3) 
 

   Nivå 1 (113-115) 20 422,3 29,24  

   Nivå 2 (110-112, 116-119) 8 892,3 12,73  

   Nivå 3 (100-109) 9 937,2 14,23  

 Personalkostnad, produktion (kkl 4, 
verksamhetskod 2-8) 69 832,7

 

1) Den del av kostnader för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna rad. 
Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhetskod, oftast adm. och intern service (11). 
2) Totalsumma verksamhetskostnader skall överensstämma med verksamhetskostnaderna enligt 
resultaträkningen. 
3) Summan på nivå 1-3 ska överensstämma med summan av Myndighetsövergripande verksamhet och 
Administration och intern service. Den procentuella fördelningen skall visa resp. nivås andel av personal-
kostnaderna vht 2-8 (kkl 4). 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso 

 

Kommentarer Tabell B 

20-21 Övrig förvaltning 
Verksamhetskostnaderna inom Övrig förvaltning har minskat under året liksom andelen av de 
totala verksamhetskostnaderna. Uppsägningar som gjordes förra året är en väsentlig anledning 
till de minskade kostnaderna på området. En annan anledning är att vi hade val året dessför-
innan, vilket då innebar extra kostnader på området. Ytterligare en anledning till minskade kost-
nader på området är effektivisering av ärendehandläggningen. 

25 Trafikföreskrifter m.m. 
Verksamhetskostnaderna för Trafikärenden har minskat något sedan föregående år. En anled-
ning till det är att ärendegruppen handlagts av personal som fått anställning via Arbetsförmed-
lingens arbetsmarknadsåtgärder.   

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
Verksamhetskostnaderna har ökat marginellt under 2015. Vi har mot årets slut anställt ytter-
ligare en länsveterinär, en tjänst som varit vakant 2014 och större delen av 2015. 

30 Regional tillväxt 
Nedlagda resurser tyder på ett fortsatt högt engagemang i egna och externa projekt. Exempel 
på sådana är Glasriketuppdraget, Smart Housing Småland, Träprogram Småland 2012-2014 och 
mot Nya höjder. Verksamhetskostnaderna har ändå minskat jämfört med året före, vilket kan 
tillskrivas att intensiteteten i några av projekten ovan minskade mot årets slut.  

34 Infrastrukturplanering 
Verksamhetskostnaderna är på en fortsatt låg nivå efter att kanalisationsstödet har gått över till 
Region Kronoberg. Arbetet inom sakområdet rör arbete med att bevaka betaltjänster i länet.  

60 Lantbruk och landsbygd 
Verksamhetskostnaderna har ökat något 2015 jämfört med 2014. Det har varit tydliga problem 
med Jordbruksverkets IT-system vid införandet av nya stödformer som påverkar kostnads-
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bilden. Totalt sett har kostnaderna inom landsbygdsstöd minskat, då resurserna gått att anpassa 
till det vänteläge på fungerande system vi befinner oss i. Inom jordbrukarstöden har resurs-
åtgången och kostnaderna ökat, främst beroende på det omfattande arbetet med ajourhållning 
av blockdatabasen och åtagandeplaner kopplat till nytt betesmarksstöd. 

Som nämnts under Tabell A så har insatserna ökat inom område 51 medan de minskat inom 
område 57. 

 

Tabell C – Årsarbetskrafter 2013 – 2015 1) 

VÄS-
KOD 

Sakområden och myndighets-
övergripande verksamhet 

2015 2014 2013 

  totalt varav 
kvinnor

varav 
män 

totalt totalt 

20-21 Övrig förvaltning 3,54 2,81 0,73 5,36 5,14
25 Trafikföreskrifter m.m. 0,41 0,06 0,35 0,42 0,41
28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 

veterinära frågor 
6,66 4,82 1,84 6,19 7,16

30 Regional tillväxt 3,83 2,64 1,19 3,80 2,05
34 Infrastrukturplanering 0,42 0,12 0,30 0,43 0,64
40 Hållbar samhällsplanering och boende 4,64 2,77 1,87 4,34 4,63
41 Stöd till boende 0,28 0,05 0,23 0,35 0,54
42 Energi och klimat 2,23 0,85 1,39 2,16 1,48
43 Kulturmiljö 4,29 3,39 0,90 4,74 5,83
45 Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt 

försvar 
6,15 4,30 1,85 4,83 5,53

50 Övergripande och gemensamt för naturvård 
och miljöskydd 

6,12 3,76 2,37 5,96 5,99

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och 
skötsel av skyddade områden 

12,06 5,83 6,23 9,65 9,88

52 Prövning och tillsyn för skydd av naturen 2,65 1,16 1,48 2,07 1,86
53 Vattenverksamhet 5,39 3,36 2,04 6,12 5,55
54 Mineral- och torvfyndigheter 0,39 0,14 0,24 0,59 0,19
55 Miljöfarlig verksamhet 3,95 2,65 1,30 3,13 4,12
56 Övrigt miljö- och hälsoskydd 0,36 0,10 0,25 0,31 0,29
57 Förorenade områden, efterbehandling 2,82 2,44 0,37 3,51 4,46
58 Restaurering 3,56 1,48 2,08 3,26 2,76
60 Lantbruk och landsbygd 28,66 19,04 9,61 26,00 29,69
62 Fiske 1,14 0,03 1,11 0,92 0,73
70 Folkhälsa 2,10 1,27 0,83 2,30 2,60
80 Jämställdhet 1,99 1,99 0,00 1,95 2,29
81 Nationella minoriteter 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01
82 Mänskliga rättigheter 0,47 0,47 0,00 0,35 0,22
85 Integration  4,36 3,17 1,19 4,64 2,26
  SUMMA PRODUKTION 108,45 68,71 39,74 103,38 106,30
10 Myndighetsövergripande verksamhet  8,13 6,95 1,18 8,07 9,68
11 Administration och intern service 9,48 5,82 3,66 11,39 11,82
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  SUMMA ÅRSARBETSKRAFTER 
EXKL. RESURSSAMVERKAN  126,06 81,47 44,58 122,84 127,81

99 Resurssamverkan 2) 22,33 18,60 3,73 20,61 19,06
  TOTALT ANTAL ÅRSARBETS-

KRAFTER 148,38 100,07 48,31 143,45 146,87
1) I årsredovisningarna för 2013 och 2014 har 1 760 timmar använts som årsarbetstid för tabell C. Därför har 
jämförelsetalen för åren 2013-2014 i denna årsredovisning räknats om till den nya årsarbetstiden 1 710 
timmar.  
2) Den del av årsarbetskrafterna för resurssamverkan som inte avser den egna länsstyrelsen redovisas på denna 
rad. Länsstyrelsens egen andel redovisas under relevant verksamhet på tvåsiffernivå. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso. 

 

Kommentarer Tabell C 

20-21 Övrig förvaltning 
Nedlagda resurser inom Övrig förvaltning har minskat sedan föregående år från 5,4 till 3,6 åak. 
Uppsägningar som gjordes förra året är en väsentlig anledning till att nedlagd tid minskat på 
området. En annan anledning är att vi hade val året dessförinnan, vilket innebar extra behov av 
resurser då. Ytterligare en anledning till minskade kostnader på området är effektivisering av 
ärendehandläggningen. 

25 Trafikföreskrifter m.m. 
Antalet åak på området Trafik är ungefär samma som tidigare år, ca 0,4 ÅAK. Trots detta har 
antalet ärenden ökat till viss del och antalet beslut ökat med hela 30 % jämfört med året innan. 
Det kan noteras att könsfördelningen har gått från att ha varit jämn förra året till att bli över-
vägande män som handlägger ärendegruppen nu.  

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
De personella resurserna har ökat marginellt under 2015. Mot årets slut anställde vi ytterligare 
en länsveterinär, en tjänst som varit vakant 2014 och större delen av 2015. 

30 Regional tillväxt 
Nedlagda resurser tyder på ett fortsatt högt engagemang i egna och externa projekt. Exempel 
på sådana är Glasriketuppdraget, Smart Housing Småland, Träprogram Småland 2012-2014 och 
mot Nya höjder.  

34 Infrastrukturplanering 
De personella resurserna är desamma som 2014. Arbetet inom sakområdet rör arbete med att 
bevaka betaltjänster i länet.  

40 Hållbar samhällsplanering 
I praktiken bestod funktionen av endast tre personer under hela året. Anledningen till att åak 
trots detta visar på en normal nivå är på grund av massiv övertid hos befintlig personal som 
försökt hålla handläggningstider och klara övrig verksamhet. Det beror också på att juristerna 
lägger sin tid på 40* och de har i år haft ovanligt mycket på 404 Expropriationer med anledning 
av en 400kW ledning Hemsjö-Nybro. 

43 Kulturmiljö 
Årsarbetskrafter har minskat för kulturmiljö. I funktionen finns nu minibemanning.  

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
Inom område 51 har Länsstyrelsen gjort en satsning på reservatsbildning och tilldelat mer 
personalresurser. Även reservatsskötseln har bemannats upp efter en period med stor personal-
omsättning som gjort att mängden utfört arbete varit låg 2013-2014.  
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55 Miljöfarlig verksamhet 
Område 55 har även här förstärks för att få till mer tillsynsåtgärder. 

60 Lantbruk och landsbygd 
Antalet årsarbetskrafter har ökat 2015 jämfört med 2014. Totalt sett har de personella 
resurserna inom landsbygdsstöd minskat, då de gått att anpassa till det vänteläge på fungerande 
IT-system vi befinner oss i. Inom jordbrukarstöden har resursåtgången däremot ökat, främst 
beroende på det omfattande arbetet med ajourhållning av blockdatabasen och åtagandeplaner 
kopplat till nytt betesmarksstöd. 

70 Folkhälsa 
Antalet årsarbetskrafter ligger på en stabil nivå jämfört med tidigare, med en relativt god 
könsfördelning.  

80 Jämställdhet 
Antalet årsarbetskrafter ligger på en stabil nivå jämfört med tidigare år, med en överrepre-
sentation av kvinnor som arbetar med jämställdhetsfrågor.  

81 Nationella minoriteter 
Antalet årsarbetskrafter är på en minimal nivå, då verksamhetsområdet inte har varit prioriterat 
på grund av resursskäl.  

82 Mänskliga rättigheter  
Antalet årsarbetskrafter har ökat något jämfört med tidigare år, på grund av ökad prioritering 
av verksamhetsområdet.  

85 Integration 
Antalet årsarbetskrafter ligger fortsatt på en hög nivå. Detta på grund av arbete med projekten 
”Boende och etablering på G”, BeG, samt projektet ”Stärkt mottagande av kvotflyktingar”, 
SMAK. Tillsammans med den pågående insatsen Bosättning Kronoberg, där en utvecklings-
ledare för nyanländas bosättning har anställts, har projekten bidragit till att antalet årsarbets-
krafter under åren 2104 och 2105 dubblerats jämfört med år 2013.  

 

Tabell D - Representation 

Kostnader för representation 2015 2014 2013 
 Totalt 

tkr 
Per åa 
kronor 

Totalt 
tkr 

Per åa 
kronor 

Totalt 
tkr 

Per åa 
kronor 

Intern representation (undergrupp 
496 i baskontoplanen) 66 441,62 102 713,49 132 895,60
Extern representation (undergrupp 
552 i baskontoplanen) 456 3 075,03 328 2 287,71 523 3 560,48

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso 

 

Kommentarer Tabell D 

Varje år har vi 5 000-6 000 besökare på residenset som deltar i arbetsmöten, seminarier och 
workshops. Utöver detta förekommer ibland evenemang av extraordinär karaktär. Redan 2014 
startades ett projekt, Mot nya höjder, tillsammans med Region Kronoberg och Linnéuniversi-
tetet. Under drygt ett års tid engagerades tusentals elever och lärare med rymden som tema. 
Eleverna har fått genomföra experiment och på ett inspirerande sätt lärt sig mer inom de för 
länet så viktiga områdena teknik, naturvetenskap och matematik. Under september 2015  
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fick sen 44 skolor i länet som belöning besök av närmare 90 astronauter, då Kronoberg stod 
som värd för Association of Space Explorers årliga konferens. Under 2013 besöktes länet av 
Kung Carl XVI Gustaf, då länet visades upp och det gavs en representationsmiddag på 
residenset.  

 

Tabell E - Lokaler 

Lokalkostnader 2015 2014 2013 
Residens    
Lokalkostnader (tkr) 1031) 1 153 1 134 1 139 
Lokalyta (m2) 983 983 983 
Lokalkostnad per m2 (kr)1) 1 173 1 153 1 158 
Lokaler 2)    
Lokalkostnader (tkr) 1131) 7 835 7 701 7 661 
Lokalyta (m2) 5 035 5 035 5 035 
Lokalkostnad per m2 (kr)1) 1 556 1 529 1 522 
Lokalkostnad per årsarbetskraft (tkr)1) 53 54 52 
Lokalyta per årsarbetskraft (m2) 34 35 34 
Kontorslokaler 3)    
Kontorslokalyta (m2) 4 397 4 397 4 397 
Kontorslokalyta per årsarbetskraft (m2) 30 31 30 
SUMMA LOKALKOSTNADER 8 989 8 834 8 800 

1) Konto 6912 Avskrivningar ingår sedan 2014 i summan för lokalkostnader. 2013 års värde är därför inte 
jämförbart. 
2) Med lokaler avses samtliga utrymmen förutom residenset såsom kontorslokaler, förråd, källare och garage. 
Med lokalkostnader avses hyra, lokalvård, larm och bevakningskostnader, avskrivningskostnader m.m. 
3) Med kontorslokaler avses ytor ovan mark såsom kontorsrum, biytor som korridorer, toaletter, trapphus, 
närarkiv, närförråd etc. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso 

 

Kommentarer til l  tabellen 

Länsstyrelsen hyr ut 570  kvadratmeter av kontorslokalerna till Trafikverket. Under 2015 har 
avtalet med Statens Fastighetsverk för residenset nytecknats.  

Under det kommande året planeras inga större förändringar av lokalerna. 
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Tabell F – Redovisning av ärenden 2015 (samtliga ärenden oavsett databas) 

A B C D E F G 
Sakområde och del av sakområde Ingående 

balans 
Antal in-
komna 
ärenden 

(exkl. upp-
rättade 

ärenden) 

Antal 
upprättade 

ärenden 

Antal 
beslutade 
ärenden 

Utgående 
balans 

(F=B+C+D-
E) 

Antal ej 
beslutade 
ärenden, 
äldre än 

två år 

Myndighetsövergripande, 
administration och intern service 
(10-11) 

53 84 153 220 70 9 

Övrig förvaltning (20-21)  53 412 37 450 52 2 
varav Stiftelser (206)       
varav Allmän kameraövervakning 
(211) 

10 67 10 80 7 0 

varav Bevakningsföretag m.m. (212) 0 3 0 3 0 0 
Trafikföreskrifter m.m. (25)  21 99 3 119 4 0 
Livsmedelskontroll, djurskydd 
och allmänna veterinära frågor 
(28) 

95 784 488 1 280 87 0 

varav Livsmedelskontroll (281) 1 60 10 69 2 0 
varav Djurskydd (282) 91 693 456 1 161 79 0 
varav Smittskydd (283) 1 13 12 24 2 0 
varav Allmänna veterinära frågor 
(284) 

1 14 5 18 2 0 

Regional tillväxt (30) 9 21 6 24 12 1 
Infrastrukturplanering (34) 6 17 4 17 10 0 
Hållbar samhällsplanering och 
boende (40) 

33 390 6 400 29 0 

Stöd till boende (41) 116 67 0 32 151 17 
Energi och klimat (42) 6 42 8 5 51 2 
Kulturmiljö (43) 315 830 93 886 352 17 
Skydd mot olyckor, 
krisberedskap och civilt försvar 
(45) 

51 99 21 108 63 8 

varav Tillsyn enligt lag om skydd mot 
olyckor samt uppföljning av 
kommunernas krishanteringssystem 
(456) 

11 5 0 15 1 0 

Övergripande och gemensamt 
för naturvård och miljöskydd (50)  

69 110 4 139 44 2 

Skydd av områden och arter, 
förvaltning och skötsel av 
skyddade områden (51) 

134 278 105 384 133 45 

varav Tillsyn av 
vattenskyddsområden (516) 

0 49 0 49 0 0 

Prövning och tillsyn för skydd av 
naturen (52) 

76 448 13 457 80 2 

Vattenverksamhet (53) 75 141 23 170 69 8 
varav Tillsyn av vattenverksamheten 
(535) 

54 108 22 129 55 8 
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A B C D E F G 
Sakområde och del av sakområde Ingående 

balans 
Antal in-
komna 
ärenden 

(exkl. upp-
rättade 

ärenden) 

Antal 
upprättade 

ärenden 

Antal 
beslutade 
ärenden 

Utgående 
balans 

(F=B+C+D-
E) 

Antal ej 
beslutade 
ärenden, 
äldre än 

två år 

Mineral- och torvfyndigheter (54) 30 21 4 26 29 13 
Miljöfarlig verksamhet (55) 100 331 203 546 88 6 
varav Tillsyn av miljöfarlig 
verksamhet (555) 

86 211 202 423 76 6 

Övrigt miljö och hälsoskydd (56) 9 132 0 130 11 0 
Förorenade områden, 
efterbehandling (57) 

27 23 8 29 29 7 

varav tillsyn av förorenade områden 
och miljöriskområden (575) 

10 15 8 20 13 2 

Restaurering (58) 10 30 9 34 15 0 
Lantbruk och landsbygd (60)1 107 330 15 422 30 0 
varav Stöd till jordbruket enligt EG:s 
förordningar (601) 

12 42 2 45 11 0 

Fiske (62)2)       
Folkhälsa (70) 16 32 20 52 16 2 
Jämställdhet  (80) 6 12 8 21 5 0 
Nationella minoriteter (81) 0 0 2 2 0 0 
Mänskliga rättigheter (82) 0 3 5 7 1 0 
Integration (85) 10 28 9 9 38 3 
Summa 1 340 4 764 1 247 5 969 1 469 144 
varav Vattenmyndighetens ärenden       
varav Miljöprövningsdelegationens 
ärenden 

      

1) Under 2015 har huvuddelen av länsstyrelsernas arbete med jordbrukarstöden och landsbygdsstöden skett i 
Jordbruksverkets nya IT-system. Dessa system är ännu inte färdigbyggda, varför statistik över inkomna och handlagda 
ärenden inte är möjlig att hämta ut. Siffrorna som redovisas för 2015 är därför ofullständiga och skiljer sig från tidigare års 
statistik. En del av det arbete som skett avseende landsbygdsstöden har skett i de gamla IT-systemen. Arbetet har handlat 
om handläggning av utbetalningsärenden från den förra programperioden. Här kan statistik hämtas ut och denna 
redovisas tillsammans med den ärendestatistik som hämtas från länsstyrelsens eget diarieföringssystem i tabellen.  
2) Inkl. strukturfondsärenden registrerade hos Jordbruksverket.  

 

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina, Jordbruksverket och Boverket. 

 

Kommentarer Tabell F 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
Ärendebalansen har minskat marginellt jämfört med 2014. Totala antalet beslutade djurskydds-
ärenden är detsamma som 2014, baserat på fler inkomna men färre upprättade ärenden. Antalet 
beslutade ärenden inom livsmedelskontroll, smittskydd och allmänna veterinära frågor tende-
rade att öka något mot årets slut, vilket kan tillskrivas förstärkningen av veterinär kompetens. 
Inga ärenden äldre än två år finns. 
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30 Regional tillväxt 
Ärendebalansen har minskat marginellt. Inflödet av ansökningar om medel har minskat ytter-
ligare på grund av medelsbrist och överföring av verksamhet och regionala utvecklingsmedel till 
Region Kronoberg. 

34 Infrastrukturplanering 
Ärendebalansen har minskat marginellt. Antalet inkomna ansökningar har minskat efter att 
kanalisationsstöd för bredband har gått över till Region Kronoberg. 

60 Lantbruk och landsbygd 
I ingående balans har förutom Platina de beslutade utbetalningsärenden inom landsbygdstöd 
som inkommit före 2015 medräknats. Inga ärenden äldre än två år finns. 

20-21 Övrig förvaltning  
Inom hela gruppen Övrig förvaltning har beslutstakten varit bra; fler beslut har fattats än det 
kommit in ärenden. Utgående balans ligger nu på ungefär samma som den ingående då antalet 
inkommande ärenden ökat i gruppen. Av balansen är ungefär hälften jaktärenden och resten 
olika övriga förvaltningsärenden. 

Av de två ärendena som är äldre än två år rör ett sjöregleringsfond och ett deponering. Depo-
neringsärenden är sådana till sin karaktär, att de kan pågå under lång tid om tvisten mellan 
hyresgästen och hyresvärden fortgår. 

211 Kamera  
Inom kamera har fler beslut fattats än det kommit in ärenden och balansen har därför minskat. 

25 Trafik  
Inom området trafikärenden har det under året återigen fattats fler beslut än det kommit in 
ärenden. Den ingående balansen är därför bara fyra ärenden. Vi har därmed arbetat ner en 
balans som funnits under många år inom denna ärendegrupp.  

41 Stöd och boende 
Utgående balans fortsätter att öka väsentligt, eftersom rammedel saknas för att besluta i stöd till 
installation av solceller. Medel har tilldelats som endast räcker till att besluta inkomna ärenden 
t.o.m. 23 oktober 2013. Detta har medfört att handläggningstiderna ökat och därmed också 
ärenden äldre än två år. 

Antalet inkommande och beslutade ärenden har minskat, då stödet till åtgärder mot radon i 
egnahem avslutades 1 januari 2015.  

43 Kulturmiljö  
Ärendebelastningen inom Kulturmiljö har ökat dramatiskt och Kulturmiljö har flest antal 
inkomna ärenden inom myndigheten. Antal inkomna ärenden har ökat med 159 ärenden 2015 
jämfört med föregående år och nästan fördubblats sedan 2011. Ökningen har sin bakgrund i 
ökat antal skogsbruksärenden inom verksamhet 431 Fornminnen, som varierar beroende på 
konjunkturläget, men Länsstyrelsen ser en uppåtgående trend. Ärenden för metallsökare har 
samtidigt ökat från ca 15 ärenden per år till 81 ärenden 2015. Förklaringen ligger i den för-
ändring i kulturmiljölagen från 2014, som syftar till att medge användning av metallsökare för 
hobbyändamål. Handläggningen sker effektivt och beslutade ärenden är 260 fler än föregående 
år, trots minskning med 0,4 årsarbetskrafter. Ej beslutade ärenden äldre än två år har ökat med 
sex ärenden. Med ökande ärendetillströmning har belastningen i handläggningen totalt sett 
ökat. 

70 Folkhälsa 
Ärendebelastningen inom folkhälsoområdet är relativt stabil jämfört med tidigare år och visar 
tydligt att Länsstyrelsen bibehåller sin ambitionsnivå på tillsynsområdet. Det råder en god 
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balans mellan upprättade/inkomna ärenden och beslutade ärenden.  Det finns två ärenden 
äldre än två år.  

80 Jämställdhet 
Ärendebelastningen inom jämställdhetsområdet är relativt stabil jämfört med tidigare år. Det 
råder en god balans mellan upprättade/inkomna ärenden och beslutade ärenden. Det finns inga 
ärenden äldre än två år.  

81 Nationella minoriteter 
Ärendebelastningen inom området nationella minoriteter är låg. Det råder en god balans mellan 
inkomna/upprättade ärenden och beslutade ärenden. Det finns inga ärenden äldre än två år.  

82 Mänskliga rättigheter  
Ärendebelastningen inom mänskliga rättigheter är relativt stabil jämfört med tidigare år. Det 
råder en god balans mellan upprättade/inkomna ärenden och beslutade ärenden. Det finns inga 
ärenden äldre än 2 år.  

85 Integration 
Ärendebelastningen inom integrationsområdet har minskat jämfört med tidigare år. Huvud-
delen av de inkomna ärendena är ansökningar om § 37-medel samt överenskommelser. Beträf-
fande antalet beslutade ärenden så var ett tiotal av dessa inte korrekt avslutade i ärendesystemet 
Platina, vilket förklarar det låga antalet. Tre ärenden pågår fortfarande efter två år och rör olika 
projekt.  

51 Skydd av områden och arter, förvaltning och skötsel av skyddade områden 
20 av de ärenden som är över två år gamla utgörs av pågående arbete med reservatsbildningar, 
tecknande av naturvårdsavtal samt en nationalparksbildning. Ärendena är av sin karaktär ofta 
utstäckta över flera år. Länsstyrelsen har dessutom medvetet valt att prioritera prövning och 
tillsyn inom miljöbalksområdet framför arbete med att skydda värdefull natur. Tre av ärendena 
är tillsyn av områdesskydd, vilket förklaras med att angelägna prövningsärenden prioriterats 
framför tillsyn i de fall då inte stora enskilda eller allmänna intressen hotas. 

53 Vattenverksamhet 
Länsstyrelsen har under året haft många ärenden och en del större komplicerade ärenden. 
Länsstyrelsen för en dialog med flera verksamhetsutövare angående deras verksamhet/anlägg-
ning och tillståndsplikt. Med anledning av dialogen har vi åtta oavslutade ärenden äldre än två 
år. Målet är att avsluta dessa under 2016. 

54 Mineral- och torvfyndigheter 
Inom detta område har Länsstyrelsen 13 ärenden äldre än två år. Länsstyrelsen har under flera 
år varit tvungen att nedprioritera granskning av årsrapporter från energitorvtäkter. Länssty-
relsen har valt att nedprioritera granskning av dessa då det inte finns något formellt krav på de 
här verksamheterna att rapportera till oss. Länsstyrelsen har även nedprioriterat granskning av 
kontrollprogram för energitorvtäkter i väntan på dom från regeringen gällande vilka krav vi kan 
ställa. Under 2015 fick vi denna dom, men har inte haft resurser som kunnat arbeta med ären-
dena.  

57 Förorenad mark och efterbehandling 
Inom sakområde 57 har vi saneringsärenden som sträcker sig över många år innan de kan 
avslutas. De sju ärendena äldre än två år är därmed helt normalt. 
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Tabell G – Redovisning av överklagade ärenden 2015 (samtliga ärenden 
oavsett databas)  

A B C D 
Sakområde och del av sakområde Antal 

överklagade 
ärenden1) 

Antal 
överklagade 
ärenden som 

avgjorts i 
högre instans2) 

Varav antal 
ändrade 

ärenden3) 

Myndighetsövergripande, administration 
och Intern service (10-11) 

0 0 0 

Övrig förvaltning (20-21)  14 12 2 
varav Stiftelser (206) 0 0 0 
varav Allmän kameraövervakning (211) 3 5 2 
varav Bevakningsföretag m.m. (212) 0 0 0 
Trafikföreskrifter m.m. (25)  18 17 2 
Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna 
veterinära frågor (28) 

26 28 0 

varav Livsmedelskontroll (281) 0 0 0 
varav Djurskydd (282) 26 28 0 
varav Smittskydd (283) 0 0 0 
varav Allmänna veterinära frågor (284) 0 0 0 
Regional tillväxt (30) 0 0 0 
Infrastrukturplanering (34) 0 0 0 
Hållbar samhällsplanering och boende (40) 61 33 4 
Stöd till boende (41) 0 1 0 
Energi och klimat (42) 0 0 0 
Kulturmiljö (43) 0 0 0 
Skydd mot olyckor, krisberedskap och civilt 
försvar (45) 

2 0 0 

varav Tillsyn enligt lag om skydd mot olyckor 
samt uppföljning av kommunernas 
krishanteringssystem (456) 

0 0 0 

Övergripande och gemensamt för naturvård 
och miljöskydd (50)  

25 20 3 

Skydd av områden och arter, förvaltning och 
skötsel av skyddade områden (51) 

0 0 0 

varav Tillsyn av vattenskyddsområden (516) 0 0 0 
Prövning och tillsyn för skydd av naturen (52) 5 4 0 
Vattenverksamhet (53) 8 9 3 
varav Tillsyn av vattenverksamheten (535) 7 9 3 
Mineral- och torvfyndigheter (54) 1 1 0 
Miljöfarlig verksamhet (55) 8 3 1 
varav Tillsyn av miljöfarlig verksamhet (555) 6 3 1 
Övrigt miljö och hälsoskydd (56) 0 0 0 
Förorenade områden, efterbehandling (57) 0 0 0 
varav Tillsyn av förorenade områden och 
miljöriskområden (575) 

0 0 0 

Restaurering (58) 0 0 0 



LÄNSSTYRELSEN KRONOBERG ÅRSREDOVISNING 2015 

 

124 

 

Lantbruk och landsbygd (60) 16 20 2 
varav Stöd till jordbruket enligt EG:s 
förordningar (601) 

11 12 0 

Fiske (62) 0 1 0 
Folkhälsa (70) 0 0 0 
Jämställdhet (80) 0 0 0 
Nationella minoriteter (81) 0 0 0 
Mänskliga rättigheter (82) 0 0 0 
Integration (85) 0 0 0 
Summa 184 149 17
varav Vattenmyndighetens ärenden    
varav Miljöprövningsdelegationens ärenden 2 0 0 

1) Avser ärenden som är beslutade av länsstyrelsen och som överklagats till högre instans under 2015. 
2) Avser ärenden som avgjorts i högre instans och vars domar/beslut inkommit till Länsstyrelsen under 2015, oavsett 
vilket år överklagandet skickades in. 
3) Avser ärenden som är ändrade substantiellt (t.ex. ska ändring av angivna tidpunkter ej beaktas) i förhållande till 
Länsstyrelsens beslut.  

Källa: Ärendehandläggningssystemet Platina 

 

Kommentarer Tabell G 

28 Livsmedelskontroll, djurskydd och allmänna veterinära frågor 
Antalet överklagade ärenden har minskat kraftigt jämfört med 2014. Detta kan bero på färre 
beslut om förelägganden och omhändertaganden jämfört med föregående år. Inget ärende 
ändrades i högre instans vilket tyder på en rättsäker hantering.  

60 Lantbruk och landsbygd 
Inom jordbrukarstöden (601) har antalet överklagade ärenden ytterligare minskat. Det har varit 
fem överklagade ärenden inom landsbygdsstöd, två har ändrats i högre instans. 

211 Kameraövervakning 
Två ärenden ändrade – inget att kommentera. 

25 Trafikföreskrifter m.m. 
Två ärenden ändrade – inget att kommentera. 

53 Vattenverksamhet 
Tabellen anger att tre ärendens substantiella innehåll har ändrats i förhållande till Länsstyrelsens 
beslut. Rätt siffra ska vara ett ärende. Övriga två är felaktigt diarieförda. 
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Tabell H – Handläggningstider 

Länsstyrelserna målsätter och följer upp handläggningstiden för ett gemensamt urval av ärende-
slag. Målen är satta utifrån det antal dagar det är rimligt att merparten av alla ärenden ska beslu-
tas inom. Målet är att 90 % av beslutade ärenden ska ske inom den uppsatta måltiden. Utfallet 
redovisas som hur stor andel som faktiskt beslutades inom uppsatt tid. 

 

H – Ärendeslag med gemensamma mål Mål dagar Utfall % 

VÄS Beskrivning 2013-2015 2015 2014 2013 

282 Ansökan om tillstånd enligt 16§ Djurskyddslagen 1) 90 100 100 
282 Ansökan om förprövning djurstall 1) 56 100 91 
282 Anmälningsärenden djurskydd 2) 90 95 
403 Överklagande av detaljplan 150 se 

not 90 

403 Överklagande av lov, förhandsbesked 180 98 93 100 
525 Samråd enligt 12 kap. 6§ Miljöbalken 3) 42 79 
526 Granskning av kommunal strandskyddsdispens 3) 21 70 
551 Prövning miljöfarlig verksamhet 9 kap. Miljöbalken – 

Ansökan om tillstånd (konc4) 1) 
180  

555 Anmälan ändring tillståndspliktig miljöfarlig verksamhet 3) 75 se 
not 

562 Prövning av avfall och producentansvar 3) 40 82 
566 Tillsyn av avfall och producentansvar 3) 30 83 
602 Utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder 90 71 
 varav företagsstöd 90 80 
 varav projektstöd/PROKUL/EGENKUL 90 80 
 varav PROLAG 90 67 
 varav miljöinvesteringar 90 42 
623 Ansökan om förordnande som fisketillsynsman 3) 40 97 
623 Ansökan tillstånd flyttning och utplantering av fisk 3) 30 92 

1)
 
Målet är satt från komplett ansökan. 

2) Nytt mål från och med 2015. 
3) Nytt ärendeslag med gemensamma mål från och med 2015. 
4) Ärendeslaget är koncentrerat till länsstyrelserna i Stockholms, Uppsala, Östergötlands, Kalmar, Skåne, Hallands, Västra 
Götalands, Örebro, Dalarnas, Västernorrlands, Västerbottens och Norrbottens län. 
 
Källa: Ärendehanteringssystemet Platina och Jordbruksverket  
 

Kommentarer Tabell H 

282 Ansökan om tillstånd enligt 16 § Djurskyddslagen  
Samtliga 28 beslutade ärenden uppnår det uppsatta målet. 

282 Ansökan om förprövning djurstall. 
Samtliga 34 beslutade ärenden uppnår det uppsatta målet. 

282 Anmälningsärenden djurskydd 
95 % av antalet ärenden uppnår det uppsatta målet. Totalt var antalet avslutade anmälnings-
ärenden 377 styck. 
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403 Överklagade lov och detaljplaner 
Regeringens inriktningsmål för handläggning av överklagade bygglov och överklagade detalj-
planer nås för tredje året i rad. Ärendegruppen har prioriterats under året. Anledningen till att 
utfallet för detaljplaner inte visas i tabellen är att antalet ärenden under året varit för lågt för att 
redovisas.  

Not. 403, Överklagande av detaljplan, antalet beslut understiger 10, utfallet på de tre fattade 
besluten är 100 %. Även för år 2013 understeg antalet beslut 10. Utfallet på de fyra besluten var 
50 %. 

525 och 526 
Inom område 525 (12:6-samråd) och 526 (statlig kontroll av kommunal strandskyddsdispens) 
har Länsstyrelsen förbättrat sitt resultat. 2014 var utfallen för 525 66 % och för 526 59 %. 

Not. 555, Anmälan ändring tillståndspliktig miljöfarlig verksamhet, antalet beslut understiger 10, 
utfallet på de sju fattade besluten är 72 %. 

602 Utbetalning av stöd till landsbygdsutvecklingsåtgärder 
Under 2015 har länsstyrelserna arbetat med att avsluta landsbygdsprogrammet 2007-2013. 
Handläggning av utbetalningsärenden har pågått from januari in i mitten av september. För 
samtliga typer av utbetalningar är jordbruksverkets handläggningstid om cirka en månad 
inkluderad. Målen är satta ur kundperspektiv och oberoende av hur kompletta ärendena är när 
de kommer in. Länsstyrelsen når målet för i genomsnitt 71 % av ärendena, snittet för myndig-
heterna som hanterar utbetalningar i landsbygdsprogrammet är 61 %.  

 

Avgiftsbelagd verksamhet 

Belopp angivna i tkr. 

 2015 2014 2013 

Verksamhet intäkter kostnader nettoutfall nettobudget
ackumulerat 

utfall 
intäkter kostnader nettoutfall

ackumulerat 
utfall 

Offentligrättslig 
verksamhet 

         

Djur och lantbruk 
(avgift för extra 
kontroller m.m.) 

271 257 14 0 41 365 289 76 -49

Registreringsavgift för 
jaktområden 

1 454 1 030 424 0 2 884 1 046 -126 -260

Delgivning     
Övrig offentligrättslig 
verksamhet 

35 8 27 0 54 57 48 9 18

Uppdragsverksamhet          
Resurssamordning 15 762 15 306 456 475 1245 16 820 15 090 1 730 -972
Fjällförvaltning     
Övrig 
uppdragsverksamhet 

3 295 3 295 0 0 0 2 857 2 857 0 0

Summa totalt 20 817 19 896 921 475 1 342 20 983 19 330 16 553 -1 263
- fördelat på     
Summa offentlig-
rättsligt 

1 760 1 295 465 0 97 1306 1 383 -77 -291

Summa uppdrags-
verksamhet 

19 057 18 601 456 475 1 245 19 677 17 947 1 730 -972
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Tabellen visar intäkter, kostnader och utfall för länsstyrelsens avgiftsbelagda verksamhet, enligt den indelning 
för återrapportering som framgår av budgeten för avgiftsbelagd verksamhet där intäkterna disponeras i 
regleringsbrevet. 

Källa: Länsstyrelsens ekonomisystem Agresso.  

 
Kommentarer avgiftsbelagd verksamhet 

Under året har resultatet för jaktområdesregistreringar reglerarats mot älgvårdsfonden. Det 
påverkar intäkterna med 464 tkr. Kostnader för övrig uppdragsverksamhet särredovisas inte 
utan har uppskattats till intäkterna. 

 

Sammanställning över väsentliga uppgifter 

Sammanställningen är gjord enligt 2 kap. 4 § Förordning (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag. Belopp angivna i tkr. 

   2015 2014 2013 2012 2011 

Låneram i Riksgälden 
  Beviljad  7 000 7 000 7 000 7 000 8 000
  Utnyttjad  3 819 3 103 2 904 3 141 4 600
Räntekontokredit i Riksgälden  
  Beviljad  6 200 6 200 6 200 6 100 5 900
  Utnyttjad 0 0 0 0 0
Räntekonto  

  Ränteintäkter  9 123 259  415 29
  Räntekostnader  53 13 31  47 74
Avgiftsintäkter som disponeras 
  Budget  16 750 13 050 13 515 10 120 8 550
  Utfall  20 817 20 983 15 776 14 052 13 364
Avgiftsintäkter som inte disponeras 
  Budget  3 385  3 590 3 755 3 800 3 930
  Utfall  4 009  3 717 3 456 3 527 3 774
Anslagskredit 
  Utgiftsområde 01               
  Rikets styrelse               
  01 05 001 Länsstyrelserna m.m.               
  Beviljad  2 944 2 904 2 929 2 920 2 894
  Utnyttjad  2 282  912 1 564 124 0
                    
 Utgiftsområde 19          
 Regional tillväxt          
 19 01 001 Regionala tillväxt-

åtgärder 
         

 Beviljad 419 519 519 519 519
 Utnyttjad 303 32 128 177 213
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Anslagssparande 

  Utgiftsområde 01               

  Rikets styrelse               

  01 05 001 Länsstyrelserna m.m.               

  Summa anslagssparande  0 0 0 0 1 574
           

  Utgiftsområde 19               

  Regional tillväxt               

  19 01 001 Regionala 
tillväxtåtgärder 

              

  Summa anslagssparande 0 0 8 0 27
           

Bemyndiganden 

 Tilldelat 7 000 12 000 12 000 12 000 12 000
 Åtaganden 4 821 9 146 9 376 9 668 8 183

Personal 

 Antal årsarbetskrafter 144 154 155 157 152
 Medeltal anställda 1) 195 167 168 169 166
 Driftkostnad per årsarbetskraft 985 905 890 858 778

Kapitalförändring 

 Årets kapitalförändring -927 -1 666 877 -274 -2 364
 Balanserad kapitalförändring -417 1 249 372 1 152 -598
 

Kommentar 
Åtagande av bemyndigande sjunker genom överföring av anslag för regionala tillväxtåtgärder 
till Region Kronoberg fram till och med 2018, då Länsstyrelsens anslag skall vara fem procent 
av länets totala anslag. Överföringen görs i en takt som skall möjliggöra infriande av tidigare 
åtagande.  

Antal åa har minskat genom att de uppsägningar som gjordes under 2014 nu fått genomslag. 
Medelantalet anställda har dock ökat, trots att antalet tillsvidareanställd personal minskat 
genom uppsägningarna. Detta på grund av en ökning av att helt eller partiellt föräldralediga, 
tjänstlediga för att pröva annat arbete istället ersatts med t.ex. timanställda.  

Kapitalförändring påverkas av att resultatet av avgifter för jaktområdesändringar har avslutats 
mot älgvårdsfonden. 
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FINANSIELL REDOVISNING 

Resultaträkning 
Belopp i Tkr Not Utfall 2015 Utfall 2014 
Verksamhetens intäkter    
Intäkter av anslag 1 73 518  69 720  
Intäkter av avgifter och andra ersättningar 2 23 089  23 593  
Intäkter av bidrag 3 52 093  47 678  
Finansiella intäkter 4 13  133  
Summa verksamhetens intäkter  148 713  141 125  
   
Verksamhetens kostnader    
Kostnader för personal 5, 34 -96 406  -89 651  
Kostnader för lokaler  -8 993  -8 949  
Övriga driftkostnader  -40 479  -39 680  
Finansiella kostnader 6 -82  -33  
Avskrivningar och nedskrivningar  -1 826  -1 146  
Summa verksamhetens kostnader  -147 786  -139 458  
    
Verksamhetsutfall  927  1 666  
   
Uppbördsverksamhet    
Intäkter av avgifter m.m som inte disponeras  7 4 009  3 717  
Skatteintäkter m.m.  0  0  
Medel som tillförts statens budget från 
uppbördsverksamhet 

7 -4 009  -3 717  

Saldo Uppbördsverksamheten  0  0  
   
Transfereringar    
Medel som erhållits från statens budget för 
finansiering av bidrag 

8 5 506  8 730  

Medel som erhållits från myndigheter för 
finansiering av bidrag 

9 30 269  40 569  

Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 10 1 256  1 032  
Finansiella intäkter  0  4  
Avsättning till/upplösning av fonder m.m. för 
transfereringsändamål 

11 354  -598  

Lämnade bidrag 12 -37 385  -49 737  
Saldo Transfereringar  0   
    
Årets kapitalförändring 13 927  1 666 
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Balansräkning 
Belopp i Tkr Not Utfall 2015 Utfall 2014 
TILLGÅNGAR   
Immateriella anläggningstillgångar   
Rättigheter och andra Immateriella  
anläggningstillgångar 

14 550 0 

  
Materiella anläggningstillgångar    
Förbättringsutgifter på annans fastighet 14 1 113 1 156 
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 14 2 521 2 861 
  
Kortfristiga fordringar   
Kundfordringar 15 163 42 
Fordringar hos andra myndigheter 16 7 718 6 590 
Övriga kortfristifa fordringar 17 87 45 
  
Periodavgränsningsposter   
Förutbetalda kostnader 18 2 279 2 515 
Upplupna bidragsintäkter 18 4 992 2 568 
Övriga upplupna intäkter 18 0 26 
  
Avräkning med statsverket 19 16 433 22 303 
  
Kassa och bank   
Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 20 22 901 23 110 
Övriga tillgodohavande i Riksgäldskontoret 20 130 832 
Kassa och Bank Vattenregleringsfond - 
bygdemedel 

23 742 831 

Summa tillgångar  59 629 62 881 
  
KAPITAL OCH SKULDER   
Myndighetskapital   
Balanserad kapitalförändring 21 417 -1 249 
Kapitalförändring enligt resultaträkningen 21 927 1 666 
  
Fonder   
Länets älgvårdsfond 22 1 996 2 260 
Vattenregleringsfond - bygdemedel  23 742 831 
  
Avsättningar   
Avsättning för pensioner och liknande 
förpliktelser 

24 846 99 

Övriga avsättningar 24 1 202 1 184 
  
Skulder m.m.    
Lån i Riksgäldskontoret 25 3 819 3 104 
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Kortfristiga skulder till andra myndigheter  26 5 000 5 485 
Leverantörsskulder 27 7 637 6 187 
Övriga kortfristiga skulder 28 1 601 1 446 
Depositioner  29 130 820 
  
Periodavgränsningsposter    
Upplupna kostnader 30 7 488 7 776 
Oförbrukade bidrag 31 27 264 32 974 
Övriga förutbetalda intäkter  32 560 298 
  
Summa kapital och skulder  59 629 62 881 
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Anslagsredovisning 

 

Utfallet för de anslag som myndigheten disponerar avviker inte väsentligt från tilldelade medel. 
Överskridandet av anslag för Länsstyrelsens egen verksamhet och anslaget för regionalpolitiska 
medel ligger inom ramen för tilldelat anslagsöverskridande. Under årets slut så har Länsstyrel-
sen lagt om verksamheten för att möta vårt uppdrag i flyktingsituationen, vilket bidragit till 
underskottet på ramaslaget. Kapitalbehovet för anslag 19 01:001 006 specificeras i not 32.
       

Finansiella villkor för anslag och bemyndigande 

Vil lkor 1:  01 05:001 006 Länsstyrelsens ramanslag 

Länsstyrelsen disponerar ett räntekonto med kredit i Riksgäldskontoret. Kreditutrymmet på 
räntekontot är 6 200 tkr. Till räntekontot överförs varje månad en tolftedel av tilldelat anslag. 
Länsstyrelsen får utöver tilldelat anslag disponera en anslagskredit på 2 944 tkr. Anslagskrediten 
har utnyttjats med 2 177 Tkr. Länsstyrelsen disponerar en låneram på 7 000 tkr hos Riksgälds-
kontoret för investeringar i anläggningstillgångar. Låneramen har utnyttjats med 3 819 tkr.  

Länsstyrelsen ska med 2 397 tkr finansiera förvaltningskostnader hos Kronobergs läns lands-
ting (Region Kronoberg). Medlen betalas ut med en tolftedel per månad.  

Medel som deponeras hos Länsstyrelsen sätts in på ett särskilt konto i Riksgäldskontoret.  

 

Vil lkor 2: 19 01:001 006 Allmänna regionalpolit iska åtgärder 

Länsstyrelsen kan med stöd av bemyndigande under år 2015 göra ekonomiska åtaganden som 
innebär behov av framtida anslag på 7 000 tkr under åren 2016-2022. Infriade åtagande är 
beräknat till 3 190 Tkr under 2015, 3 100 Tkr under 2016, 2 000 Tkr under 2017 och 1 048 Trk 
från 2018 och framåt. Länsstyrelsen för 2015 disponera en anslagskredit på 419 tkr, varav 303 
tkr har utnyttjats.Myndigheten disponerar inte någon anslagsbehållning från 2014. 

Av tilldelat anslag kan Länsstyrelsen utöver ordinarie ramanslag för förvaltningsändamål 
använda 400 tkr för att säkerställa uppföljningssystem m.m. i samband med bemyndigande-
systemet på anslaget, uppföljning av enskilda företagsstödsärenden och projekt samt viss 
utvärdering av den egna stödverksamheten. Av tilldelad post har 122 tkr använts. 

  

 

Anslag  Vill-
kor 

Ingående 
över- 

förings-
belopp 

Årets 
tilldelning 

enligt 
reglerings-

brev 

Om-
dispo- 
nerat 

anslags- 
belopp 

Utnytt- 
jande av 
medgivet 

över-
skridande

Indrag-
ning 

Totalt  
dispo-
nibelt 
belopp 

Utgifter Utgående 
över- 

förings-
belopp 

01 05:001 006 
Länsstyrelsen  
(ram)                       

1 -913 73 590       72 677 -74 854 -2 177 

19 01:001 006        
Allmänna regio-
nalpolitiska 
åtgärder (ram)         
  

2 
 

-32 4 190 
  

  
  

 
4 158 

  
-4 461 

 
-303 

  

SUMMA   -945 77 780 0 0 0 76 835 -79 315 -2 480 
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Redovisning mot inkomsttitel 
Belopp i Tkr     
 Inkomsttitel Beräknat 

belopp 
Inkomster 
2015 

Inkomster
2014 

2511:012 Expeditions- och ansökningsavgift 600 797 710 
2528:012 Avgifter vid bergsstaten 0 0 6 
2537:112 Miljöskyddsavgifter 2 600 2 966 2 861 
2552:310 Avgifter enligt avfallsförordningen 125 77 110 
2714:110 Sanktionsavgift m.m. 60 168 30 
 Summa 3 385 4 008 3 717 

Beloppen aver avgifter som myndigheten inte disponerar. Skillnader mellan åren beror på 
omfattningen av verksamhet där avgifter/sanktionsavgifter krävs i samhället. Sanktionsavgifter 
avser beslut av Arbetsmiljöverket om avgifter där inbetalning sker till Länsstyrelsen.  
     

Redovisning av bemyndigande 
Belopp i Tkr      

Anslag Tilldelad 
bemyndiganderam 

Ingående  
åtagande 

Utestående åtagande 
per 31 december 2015 

19 33:1 006 7 000 9 146 4 821 Not 29 
      
       

Utestående åtagande, 151231, fördelning per år 
2016 2017 2019 
3 376 949 496 

Kapitalbehovet för utestående åtagande specificeras i not, se not 32. 
       

Tilläggsuppgifter och noter 

Information av väsentlig betydelse     

Från och med årsskiftet 2009 har länsstyrelserna en gemensam databas för det ekonomiadmi-
nistrativa arbetet, ett gemensamt lönekontor samt en gemensam IT-organisation. Förvaltningen 
av dessa leds av Länsstyrelsen i Örebro län, Kronobergs län samt Västra Götalands län. Utöver 
detta har det under 2011 beslutats om en gemensam lösning av telefontekniken som Länsstyrel-
sen i Västra Götaland ska ansvara för samt en gemensam telefonistfunktion som ska ledas av 
Länsstyrelsen i Kronobergs län. Anslutning till telefonistfunktionen är frivillig och totalt har 18 
län anslutits. Under året har Trafikverket utökat och flyttat in ytterligare verksamhet i våra 
lokaler. Denna förändring påbörjades under hösten 2014 och pågick under första halvåret 
2015.   

Under 2014 har E-handelsverktyget Visma Proceedo införts och myndigheten har haft undan-
tag tills utgången av 2015 från 4 § (2003:770) om att hantera sina beställningar elektroniskt. Till 
Statens Servicecanter har det utöver E-handelsverktyget även överförts grundbokföring och 
betalningstjänster.  

Under året 2014 genomfördes varsel och uppsägningar på grund av medelsbrist. Totalt sas åtta 
medarbetare upp och dessa har under 2014 och 2015 avslutat sin anställning. Samarbetet har 
skett med Trygghetsstiftelsen, där individuella aktivitetsplaner gjorts upp för att ge dessa med-
arbetare en bättre möjlighet att hitta ny sysselsättning i framtiden.  
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Avgiftsbelagd verksamhet där Länsstyrelsen disponerar inkomsten ska inte redovisas mot 
anslag utan ska i enlighet med ESV:s föreskrifter till 7 kap. 1 § förordningen (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag ingå i årets kapitalförändring. Intäkterna ska redovisas i not 
i årsredovisningen och i de fall de överstiger 100 000 kronor särredovisas. Målet för avgifterna 
är enligt 5 § avgiftsförordningen (1192:191) att de skall finansiera kostnaderna. Under året har 
redovisningen av intäkter och avgifter ändrats, så att inkomster av de länsstyrelsegemensamma 
uppdragen m.m. redovisas lika på de olika länen enligt 4 § avgiftsförordningen. Redovisningen 
av jaktområdesändringar har ändrats från att redovisas som mot kapitalförändring till att 
avslutas mot Älgvårdsfonden som ett led i att mer likartat för länsstyrelserna redovisa dessa 
avgifter.  

 Vid redovisning av länsstyrelsernas utgifter som avses i 2 § första-tredje styckena förordning 
(2007:825) med länsstyrelseinstruktion ska myndigheten inte tillämpa 3 kap. 1 § andra stycket 
förordning (200:605) om årsredovisning och budgetunderlag om att resultatredovisningen ska 
avse verksamhetens prestationer har utvecklats vad gäller volym och kostnader. Vad gäller 
fördelningen av verksamhetens totala intäkter och kostnader i resultatredovisningen enligt 
3 kap. 2 § jämfört med 3 kap. 1 § tredje stycket förordningen (200:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag ska verksamhetskostnaderna och årsarbetskraft redovisas i en för länsstyrel-
serna enhetlig struktur och enligt anvisningar från Länsstyrelsen i Örebro. Detta innebär ett 
undantag från kravet att redovisa intäkter. 

Under 2014 startades projektet Mot nya höjder, tillsammans med Region Kronoberg och 
Linnéuniversitetet. Under drygt ett års tid engagerades tusentals elever och lärare med rymden 
som tema. Eleverna har fått genomföra experiment – avfyrat raketer, lagat rymdstationens 
radiosändare och gått planetpromenader m.m. – och på ett inspirerande sätt lärt sig mer inom 
de för länet så viktiga områdena teknik, naturvetenskap och matematik. Under september 2015 
fick sen 44 skolor i länet som belöning besök av närmare 90 astronauter, då Kronoberg stod 
som värd för Association of Space Explorers årliga konferens.  

      
 Redovisningsprinciper 

Erhållna bidrag som inte förbrukats periodiseras och redovisas som oförbrukade bidrag. Kost-
nader motsvarande bidragsbelopp som ännu inte erhållits periodiseras och redovisas som upp-
lupna bidragsintäkter. Vid periodisering av mindre belopp i resultaträkningen beaktas om en 
fordran eller skuld inkluderar kostnader eller inkomster för helårsperioder. Under året har 
arrenden i reservaten skrivits om och i samband med det periodiseras intäkten.  
      

Värderingsprinciper 

Övriga fordringar har tagits upp med belopp motsvarande vad som beräknas erhållas.  

Anläggningstillgångars ekonomiska livslängd bestäms utifrån teknisk utveckling och den 
belastning objektet utsätts för som medför slitage. Årliga avskrivningar sker med belopp som 
svarar mot avskrivningsplan och låneskuldens löptid. Länsstyrelserna har en gemensam 
avskrivningsplan för olika kategorier av anläggningstillgångar. 
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Noter till resultaträkningen 
Not 1   Intäkter av anslag 

Belopp i tkr 2015 2014 

01 05:001 006, Länsstyrelsen, ramanslag 72 116 69 314 
19 01:001 006 Allmänna regionalpolitiska åtgärder  1402 406 

 73 518 69 720 

Ramanslaget visar inte på någon större skillnad mellan åren. Under 2015 har egna projekt med regional-
politiskt anslag genomförts, t.ex. Mot nya höjder (Kompetensförsörjning) och Bosättning i Kronoberg inom 
integrationsområdet m.m.      

     

Not 2  Intäkter av avgifter och andra ersättningar 

Intäkterna fördelar sig inom följande verksamheter: 2015 2014 

Belopp i tkr   
Offentligrättslig verksamhet   
Älgvårdsadministration 1 454 884 
Animaliska biprodukter 2 23 
Djurskyddskontroll 271 365 
Kontroll djurtransporter 23 23 
Offentlig förevisning av djur 6 6 
Intäkter av 15 § avgifter, kopior m.m. 5 5 

Summa offentligrättslig verksamhet 1 761 1 306 

   

Övriga intäkter av avgifter m.m. 4 §   
Rådgivning och konsultation inom lantbruksområdet 163 208 
Uthyrning av lokaler 1 645 1 041 
Utbildningar och konferenser 261 388 
Resurssamverkan, uppdrag - Samordnad telefoni 8 474 8 193 
Resurssamverkan, uppdrag - Samordnad löneservice 7 007 7 303 
Resurssamverkan, uppdrag -  Övriga 1 464 2 455 
Inkomster för försäljning materiel m.m. 43 89 
Övriga inkomster 2 271 2 610 
Summa övriga intäkter av avgifter m.m. 21 328 22 287 

Summa intäkter av avgifter och andra 
ersättningar 

23 089 23 593 

För de offentligrättsliga avgifterna har intäkterna ökat något inom älgadministrationen på grund av att 
jaktområdesändringar avslutas mot fonden och en minskning inom djurskyddsområden. Övriga intäkter har 
ökat för att Trafikverket har flyttat in ytterligare verksamhet i slutet av 2014 som innebär ökningar efter-
följande år. Telefoni har anslutit ytterligare ett län under året och nu är 18 län anslutna. Minskningen för 
samordnad löneservice beror på mindre antal lönespecar jämfört med 2014, bland annat för valarbetet. Övriga 
intäkter hade vi under 2014, t.ex. intäkter för förorenad mark, större intäkter i projektet Smart housing 
(smart boende och hållbart byggd miljö) men under 2015 har vi fått bland annat ökade intäkter för avverkning 
i reservaten. 
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Not 3  Intäkter av bidrag   

Belopp i tkr 2015 2014 

Myndigheten för skydd och beredskap, MSB 2 771 2 541 
Statens Jordbruksverk, SJV 8 719 6 066 
Havs och vattenmyndigheten 4 931 4 641 
Naturvårdsverket, NV 17 523 16 355 
Olika Länsstyrelser  5 783 3 186 
Socialstyrelsen 1 263 1 126 
Statens folkhälsoinstitut/Folkhälsomyndigheten 837 457 
Riksantikvarieämbetet, RAÄ 2 293 2 830 
Kammarkollegiet 2 690 6 555 
Migrationsverket 1 630 2 296 
Bidrag från kommuner och landsting 1 722 754 
Övriga   1 931 871 

 52 093 47 678 

Ökningen av medel från SJV beror bland annat på ersättning för verksamhet för restaurering av Videsjön, 
åtagandeplaner, återkravsprojekt samt ökade TA-medel. Förändringen av verksamhet som finansieras av 
Naturvårdsverket är bland annat naturreservaten, arbete med särskilda insatser för hotade arter och förorenad 
mark. Verksamhet där ersättning kommer från andra länstyrelser har ökat, bland annat från Östergötlands 
län för arbete, information och samverkan med andra aktörer för klimatinvesteringstöd, Västmanlads län för 
LIFE TAIGA-projektet m.m. Kammarkollegiet minskade ersättning för bland annat förenkla-projektet 
mellan 2014 och 2015. Minskningen av verksamhet från Migrationsverket är inom integrationsområdet t.ex. 
stärkt mottagande av kvotflyktingar, bosättning i Kronoberg. Bosättning i Kronoberg har avslutats under året, 
vilket gör att medfinansiering från kommuner m.m. betalats in. Förutom detta har verksamhet bedrivits för 
medel från kommuner till Åsnentillsynen, EU-projekt inom klimatinvesteringar (Primes). Övriga innefattar 
från Tillväxtverket för glasriket och Mot nya höjder, från Myndigheten för samhällsskydd och beredskap för 
krishantering på regional nivå och från Folkhälsomyndigheten för förstärkt tillsyn.       

  

Not 4  Finansiella intäkter   

Belopp i tkr 2015 2014 

Räntor från Riksgäldskontoret; kapitalräntor 9 123 
Övriga finansiella intäkter  4 10 

 13 133 

RGK har tillämpat negativ ränta under året, vilket gör att ränteintäkter avser ränta på de lån som myndig-
heten har. Under 2014 tillämpade RGK positiv ränta, vilket innebär att vi fick ränta på våra banktillgodo-
havande. Övriga finansiella intäkter är bland annat räntor på den fordringsbevakning som vi anlitar Kammar-
kollegiet gällande fordringar på djurskyddskontroller.    
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Not 5 Kostnader för personal     
Av kostnaden särredovisas den del för vilken arbetsgivaravgift utgår (lönekostnader exkl. 
arbetsgivaravgift, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal som redovisas på  
S-kod 411*).     

Belopp i tkr 2015 2014 

Löner m.m. exkl. arbetsgivaravgift -64 697 -60 045 
Upplupna löner 275 -145 

 -64 422 -60 190 

Löneökningen beror dels på att återbesättning/nytillsättning av tjänster sker till en högre lön och dels på 
lönerevision samt förändringar av antal anställda.    
  

Not 6  Finansiella kostnader   

Belopp i tkr 2015 2014 

Räntor till Riksgäldskontoret; låneräntor -53 -13 
Övriga finansiella kostnader -29 -20 

 -82 -33 
Riksgälden tillämpar negativ ränta på de tillgodohavande som vi har. Ökningen av övriga finansiella kostnader 
beror bland annat på ersättning för fordringsbevakning på Kammarkollegiet och ersättning för skador av 
barkborre.  

 

Not 7  Uppbördsverksamhet   

Belopp i tkr 2015 2014 

Miljöskyddsavgifter 2 966 2 861 
Ansökningsavgifter 798 710 
Övriga avgifter och inkomster 245 146 

 4 009 3 717  

Ökningen av övriga inkomster avser bland annat sanktionsavgifter från Arbetsmiljöverket där betalningar sker 
till Länsstyrelsen. 

 

Not 8  Medel som erhållits från statsbudgeten för finansiering av bidrag 

Belopp i tkr 2015 2014 

Fördelning på följande ändamål:   
Regional samverkan, anslag 01 05:001 2 447 2 291 
Medfinansiering av EU:s strukturfondsprogram, 
anslag 19 01:001 

5 492 

Regional projektverksamhet, anslag 19 01:001 2 027 5 534 
Landsbygdsbidrag, stöd till kommersiell service, 
anslag 19 01:001 

1 027 412 

 5 506 8 729 

Minskningen av medel för anslag 19 01:001 beror på en successiv överföring av anslaget till Region Kronoberg. 
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Not 9  Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag 

Belopp i tkr 2015 2014 

Kammarkollegiet  1 860 338 
Naturvårdsverket, NV 9 246 18 222 
Socialstyrelsen, SOS 3 326 3 331 
Post och telestyrelsen 3 826 5 339 
Havs och vattenmydigheten 10 331 11 105 
Tillväxtverket 121 1 144 
Statens energimyndighet 0 285 
Länsstyrelsen i Örebro Län 1 269 0 
Övriga inkl. periodiseringar 290 805 

 30 269 40 569 

Ökningen av medel från Kammarkollegiet beror på insatser inom förenkla-projektet. Minskningen  
av medel från Naturvårdsverket beror bland annat på att under 2014 gjordes större insatser inom förorenad  
mark, restaurering av Mieån m.m. Minskningen av medel från Post- och telestyrelsen avser bredbands-
satsningar. Från Länsstyrelsen i Örebro har medel erhållits för arbetet med klimatanpassning. 

  

Not 10 Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag
Belopp i tkr 2015 2014 

Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 1 256 1 032 
 1 256 1 032 

Skillnaden i belopp beror bland annat på flerfinanserat projekt Bosättning i Kronoberg inom  
integrationsområdet. 
 

Not 11 Avsättning till fonder   

Belopp i tkr 2015 2014 

Intäkter Älgvårdsfond -1 285 -1 357 
Kostnader Älgvårdsfond 1549 843 

 264 -514 

Intäkter Vattenregleringsfond - bygdemedel -95 -98 
Kostnader Vattenregleringsfond - bygdemedel 185 15 

 90 -83 

Kostnaderna för älgvårdsfonden har ökat på grund av att jaktområdesändringar avslutas mot fonden  
under 2015 och skillnader i lämnade bidrag. Kostnadsökningen i Vattenregleringsfonden avser  
lämnade bidrag.  
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Not 12  Lämnade bidrag   

Belopp i tkr 2015 2014 

Lämnade bidrag till kommuner -19 718 -27 807 
Lämnade bidrag till enskilda företag, organisationer 
och föreningar 

-7 027 -12 215 

Lämnade bidrag till kommunala sektorn -3 391 -3 860 
SV Geologiska undersökningar -3 339 -4 449 
Kammarkollegiet -1 808 0 
Länsstyrelser -394 -894 
Övriga myndigheter -1503 -130 
Övriga ersättningar  -205 -382 

 -37 385 -49 737 

Skillnaden i lämnade bidrag till kommuner beror på bland annat bidrag under 2014 för förorenad mark, 
biologisk återställning, kommunal naturvård, service i glesbygd och vattenverksamhet. Förändringen av bidrag 
till enskilda företag, organisationer och föreningar beror bl.a. på minskade bidrag för regionala tillväxtåtgärder 
och bredbandsinvesteringar. Bidrag till SV Geologiska undersökningar avser insatser inom förorenad mark och 
till Kammarkollegiet är det bidrag inom det sociala området (ANDT), hemlöshet och förenkla för företag. Till 
länsstyrelser lämnades under 2014 bidrag för förenkla för företag och inventering av flottlämningar. Övriga 
ersättningar har förändrats på grund av förändringar i ersättning för viltskada mellan åren och bidrag för 
bygdemedel m.m.  

 

Not  13 Årets kapitalförändring   

Belopp i tkr 2015 2014 

Offentligrättslig verksamhet   
Animaliska biprodukter 17 -2 
Djurskyddskontroller 17 86 
Älgvårdsfond, jaktområden 425 -162 
Kontroll djurtransporter 5 5 
Offentlig förevisning av djur 6 6 

Summa Offentligrättslig verksamhet 470 -67 

   
Övrigt kapitalposter   
Telefoniadministration 1 220 1 591 
Löneadministration -743 137 
Gemensam inlämning för skogsägare -22 5 
Förvaltningsstyrning generellt handläggningsstöd -7 0 
Förvalningsområdet ekonomi, personal o intern service 9 0 

Summa övriga kapitalposter 457 1 733 

Summa Årets kapitalförändring 927 1 666 
 

Under året har ändring av jaktområden avslutats mot älgvårdsfonden. Anslutning till telefonistorganisa-
tionen är uppe i 18 län och effektivitetsvinsterna förknippade med de som tillkommit under slutet av 2014 
och 2015 leder till ett överskott i år. Löneadministrationen har en ökad kostnad för bland annat 
personalomsättning. Nya länsstyrelsegemensamma verksamheter har tillkommit kring generellt 
handläggningsstöd och förvaltningsområdet ekonomi m.m.   
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Noter till balansräkningen 
Not 14 Immatriella och Materiella anläggningstillgångar 

Belopp i tkr Immatriella 
tillgångar 

Maskiner, 
inventarier  
m.m. 

Förbättrings ut-
gifter på annans 
fastighet 

Total 

Anskaffningsvärde 0 11 253 1 415 12 668 
Ackumulerad avskrivning  0 -8 392 -259 -8 651 
Utgående värde 141231 0 2 861 1 156 4 017 
Årets anskaffning 738 1 069 267 2 074 
Utrangering ack anskaff  -1 801  -1 801 
Utrangering ack avsk  1 719  1 719 
Årets avskrivningar -188 -1 328 -310 -1 826 

Utgående värde 151231 550 2 521 1 113 4 183 

Under året har immatriella tillgångar anskaffats för strategisk verksamhetsplanering och förbättrings-
utgifter för viss anpassning av residensets lokaler och installation av nätverk. Under året har en bil köpts 
in och utrustning för bränning i naturreservat.  

    

Not 15 Kundfordringar 
Belopp i tkr 2015 2014 

Utomstatliga fordringar 163 42 

 163 42 

Utomstatliga fordringar har ökat genom att fakturering inom reservatshanteringen har skett tidigare 
föregående år för skötseln av naturreservat.  

    

Not 16 Fordringar hos andra myndigheter   

Belopp i tkr 2015 2014 

Skatteverket (avräkning moms) 2 205 2 155 
Länsstyrelser 4 321 3 951 
Övriga myndigheter 1192 484 

 7 718 6 590 

Fordran på Skatteverket har ökat genom att ej betalda leverantörsskulder ökat, se not 27. Under  
2015 har fordringar till Länsstyrelserna ökat genom att ytterligare ett län anslutits till den gemensamma 
telefonistorganisationen och att kostnader i projektet fastighetsspecifik information har fakturerats både för 
år 2014 och 2015. Ökningen på Övriga myndigheter avser bl.a. ett bidrag från Naturvårdsverket 
avseende åtgärder för värdefull natur.     
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Not 17  Övriga fordringar   

Belopp i tkr 2015 2014 
Osäkra fordringar 50 59 
Värdereglering av osäkra fordringar -50 -59 
Övriga fordringar 87 45 

 87 45 
Ökningen av övriga fordringar avser miljöavgifter och sanktionsavgift enligt arbetsmiljölagen. 

 
Not 18 Periodavgränsningsposter 
Belopp i tkr 2015 2014 

Förutbetald kostnad, hyra 2 008 2 039 
Övriga förutbetalda kostnader 271 476 
Upplupna bidragsintäkter,  SJV 7 807 
Upplupna bidragsintäkter, Länsstyrelser 883 457 
Upplupna bidragsintäkter, Naturvårdsverket 2 413 282 
Upplupna bidragsintäkter, Havs- och vatten-
myndigheten 

184 153 

Övriga upplupna bidragsintäkter 1 505 869 
Övriga upplupna intäkter 0 26 
 7 271 5 109 

 

Förutbetalda hyror är kostnader för första kvartalet för våra lokaler samt residenset. Övriga förutbetalda 
kostnader är skillnaden bland annat årskort till BIG Travel. Upplupna bidragsintäkter från SJV har 
minskat genom avslutet av landsbygdsprogrammet och insatserna för kompetensutveckling m.m. Skillnaden i 
bidragsintäkter från länsstyrelserna avser bland annat projekt kring glasriket. I posten Bidrag från Natur-
vårdsverket beror skillnaden på verksamhet i naturreservaten. Övriga upplupna bidragsintäkter består bland 
annat av medel för regional krishanteringsförmåga, stärkt mottagande av kvotflyktingar, flyktingarbetet, mot 
nya höjder, utredning av hur länets klimatåtgärdsplaner kan realiseras. Övriga upplupna intäkter 2014 avser 
faktura för kriskommunikation. 

 

Not 19 Avräkning med statsverket   

Belopp i tkr 2015 2014 

Uppbörd   

Ingående balans 0 -18 
Redovisat mot inkomsttitel (-) -4 009 -3 717 
Uppbördsmedel som betalats till icke räntebärande 
flöde (+) 

4 093 3 735 

Medel från räntekontot som tillförts inkomsttitel (+)  0 

Fordran avseende uppbördsmedel 84 0 
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Anslag i icke räntebärande flöde   

Ingående balans 0 0 
Redovisat mot anslag (+) 4 461 6 844 
Medel hänförbara till transfereringar m.m. som 
betalats till icke räntebärande flöde (-) 

-4461 -6844 

Fordringar/Skuld avseende anslag i icke 
räntebärande flöde 

0 0 

   

Anslag i räntebärande flöde   

Ingående balans 914 1 564 
Redovisat mot anslag (+) 74 854 71 956 
Anslagsmedel som tillförts räntekontot (-) -73 591 -72 606 
Återbetalning av anslagsmedel (+)  0 

Fordringar/Skuld avseende anslagsmedel i 
räntebärande flöde 

2 177 914 

 

Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 

Ingående balans 2 202 2 552 
Redovisat mot anslag under året enligt 
undantagsregeln 

-291 -350 

Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har 
redovisats mot anslag 

1 911 2 203 

 

Övriga fordringar/skulder på statens centralkonto i Riksbanken 

Ingående balans 19 186 29 997 
Inbetalningar i icke räntebärande flöde (+) 33 534 35 274 
Utbetalningar i icke räntebärande flöde (-) -40 828 -49 194 
Betalningar hänförbara till anslag och inkomsttitlar 
(+/-) 

369 3 109 

Saldo 12 261 19 186 

Summa avräkning statsverket 16 433 22 303 

Fram till och med 2018 kommer anslag för regionala tillväxtåtgärder under anslag i scr flöde att överföras till 
Region Kronoberg. Resultatet av anslag i räntebärande flöde är utnyttjandet av anslagskrediter för länsstyrelsens 
förvaltningsanslag. Övriga fordringar och skulder på statens centralkonto är bland annat alla bidragsmedel som 
kommer från centrala verk m.m. Under 2014 lämnades stöd till förorenad mark med 16 758 Tkr jämfört 
med 7 921 Tkr 2015.      
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Not 20 Behållning räntekonton i Riksgäldskontoret 

Belopp i tkr 2015 2014 

Behållningen vid årets slut fördelar sig enligt 
följande: 

  

Behållning på räntekontot riksgäldskontoret 22 901 23 110 
Behållning konto deponerade medel riksgälds-
kontoret 

130 832 

 23 031 23 943 

Av behållning på räntekonto i riksgäldskontoret 
avser: 

  

- Varav oförbrukade bidrag från statliga myndigheter 15 024 11 120 
- Varav oförbrukade bidrag från övriga 1547 985 
- Varav Älgvårdsfonden 1996 2260 
varav kortsiktigt likviditetsbehov (30 dagar) 6 000 6 000 

Oförbrukade bidrag från statliga myndigheter för vår verksamhet har ökat framförallt från Riksantikvarie-
ämbetet och Havs- och vattenmyndigheten. Bidrag från övriga avser bland annat Life Taiga. Älgvårdsfonden 
har minskat genom lämnade bidrag och att jaktområdesändringar avslutas mot fonden.   

  

Not 21 Förändring myndighetskapital
Belopp i tkr Balanserad 

kapitalföränd-
ring, avgifts-
belagd verk-
samhet 

Kapitalföränd-
ring enligt 
resultat-
räkningen 

Summa 

  

Utgående balans 2014 -1 249 1 666 417 
Ingående balans 2015 -1 249 1 666 417 
Föregående års kapitalförändring 1 666 -1 666 0 
Årets förändring  927 927 
Summa årets förändring  927 927 
Utgående balans 2015 417 927 1 344 

Förändringen av beloppen beror bland annat på att Samordnad löneservice redovisat ett underskott medan 
telefonistuppdraget ett redovisat överskott och att jaktområdesändringar avslutats mot älgvårdsfonden. 
  

 

Not 22 Länets Älgvårdsfond   

Belopp i tkr 2015 2014 

Ingående behållning 2 260 1 745 
Inbetalningar 1 285 1 357 
Utbetalningar -1 549 -842 

 1 996 2 260 

Skillnaden mellan åren beror på att lämnade bidrag har ökat och att jaktområdesändringar  
avslutas mot fonden.   
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Not 23 Vattenregleringsfond - bygdemedel 

Belopp i tkr 2015 2014 

Ingående behållning 831 747 
Inbetalningar 96 99 
Utbetalningar -185 -15 

 742 831 

Under 2015 har lämnade bidrag ökat i förhållande till 2014.   

 

Not 24 Avsättningar 
Belopp i tkr   
Avsättningar för pensioner 2015 2014 
Ingående avsättning 99 426 
Årets pensionsavsättning 1 002 0 
Årets pensionsutbetalning -255 -327 

 846 99 

Övriga avsättningar 1 202 1 184 

Totalt har myndigheten pensionsavsättningar för sex personer enligt avtal som trädde i kraft  
1 januari 2003 och under 2014 var det för två personer. Posten övriga avsättningar avser kompetens-
utvecklingsskulden enligt avtal mellan parterna i PA 03.    
    

Not 25 Lån i Riksgäldskontoret
Belopp i tkr   
Länsstyrelsen disponerar år 2015 en låneram på  
7 000 tkr i Riksgäldskontoret. 

2015 2014 

Ingående låneskuld 3 104 2 904 
Nyupptagna lån 2 587 1 329 
Amorteringar -1 872 -1 129 
Utnyttjad låneram 3 819 3 104 

Totalt har myndighetens lån i Riksgälden ökat. Viss investering har gjorts i verksamhetsstyrningssystem,  
bilar, lokaler m.m.  

      

Not 26 Skulder till andra myndigheter 

Belopp i tkr 2015 2014 

Skatteverket 2 184 1 779 
Statens pensionsverk 437 453 
Länsstyrelser 1 183 2 094 
Statens Jordbruksverk 15 72 
Kammarkollegiet 9 9 
Skogsstyrelsen  595 632 
Övriga 577 446 

 5 000 5 485 
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Skillnader i skulder till Länsstyrelser hänförs till resurssamverkan som t.ex. Länsstyrelsen i Västra  
Götaland inom IT-området. Under 2014 fanns en skuld till Länsstyrelsen i Östergötland för  
insatser i branden och 2015 en skuld för kunskapsspridning inom civilt försvar. 

  

Not 27 Leverantörsskulder 
Belopp i tkr 2015 2014 

Leverantörsskulder  7 637 6 187 

 7 637 6 187 

Posten påverkas av när leverantörer fakturerar upparbetade kostnader och under 2015 har värdet  
på leverantörsskulder ökat. Byte av hyresvärd har ändrat på förfallodagen för denna kostnad. 
Flyktingboendekostnader har uppkommit i december månad.    

 

Not 28 Övriga skulder 
Belopp i tkr 2015 2014 

Skatteverket 1597 1446 
Övriga skulder 4 0 

 1 601 1 446 

Övriga skulder avser skuld till Skatteverket för personalens källskatt och landshövdingarnas  
blomsterkassa.     
  

Not 29 Depositioner   

Belopp i tkr 2015 2014 

Depositioner, kapital, räntekonto 130 820 
Depositioner, ränta, räntekonto 0 0 

 130 820 

Skillnaden i deponerade belopp avser bland annat hyra för en lokal med 690 Tkr som deponerats  
av Alstom Power Sweden AB under 2014. 

 

Not 30 Upplupna kostnader 
Belopp i tkr 2015 2014 

Löner 0 410 
Semesterlöner 6745 6820 
Riksrevisionen 122 161 
Länsstyrelsernas IT-organisation 568 304 
Övriga upplupna kostnader 53 81 

 7 488 7 776 

Upplupna löner 2014 avser löner för uppsagd personal. Periodiserade kostnader för Riksrevisionen avser 
förväntade kostnader för granskning av årsredovisningen. Länsstyrelsernas IT-organisation avser kostnader för 
arbetsplatser och skrivare m.m. som inte debiterats under året. Övriga upplupna kostnader avser bland annat 
kostnader för arbete i reservaten. 
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Not 31 Oförbrukade bidrag andra myndigheter 

Belopp i tkr 2015 2014 

Inomstatliga bidrag   

Naturvårdsverket 13 256 15 227 
Post och telestyrelsen 464 4 206 
Länsstyrelser 2 858 4 532 
Kammarkollegiet 136 2 767 
Riksantikvarieämbetet 1 302 586 
Havs och vattenmyndigheten 1 709 1 090 
Statens jordbruksverk 3 785 2 398 
Socialstyrelsen  0 449 
Tillväxtverket 302 216 
Myndigheten för skydd och beredskap 1 613 139 
Övriga 292 165 

 25 717 31 775 

Flera myndigheter gör som Naturvårdsverket och följer noggrant de oförbrukade medlen och betalar  
inte ut nya medel om myndigheten inte förbrukat eller planerar att förbruka dessa inom året. Oförbru- 
kade medel från Naturvårdsverket är bland annat förorenad mark och fastighetsförvaltning. Minskningen av 
medel från Post- och telestyrelsen avser bidrag som rekvireras för utbetalningar av bredbandssatsningar. 
Oförbrukade bidrag från Länsstyrelsen har t.ex. medel för klimatanpassning minskat. Skillnaden av medel 
från Kammarkollegiet är bland annat knutet till förenklaprojektet. Bidrag från Statens Jordbruksverk har 
ökat, bland annat för ajourhållning av blockdatabasen. Medel från Socialstyrelsen under 2014 är framförallt 
inom arbetet med våldsutsatta kvinnor. Ökningen av medel från MSB är bland annat för krishantering på 
regional nivå.  

 

Utomstatliga bidrag 
Förstudie glasriket 87 0 
Primes 0 82 
Robust samhälle (Kommuner, Landsting) 0 127 
Regionala politikerdialoger om flyktingmottagande 49 45 
Livsstil Kronoberg 88 38 
Rakel 0 17 
Fiskevårdande åtgärder inom Mieåns avrinnings-
område 

60 0 

Life Taiga 441 0 
Bosättning Kronoberg 439 0 
Släpvagn Life Taiga 36 0 
Intäkter Regional Samverkanskurs 0 144 
Brandutrustning, Life Taiga 344 0 
Skogens kulturarv 0 54 
Be-G projektet 3 692 

 1 547 1 199 

Under året har nya projekt tillkommit som Förstudie glasriket, Life Taiga m.m. Integrationsprojektet  
Be-G avslutades under året.  
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Förväntad förbrukning av oförbrukade bidrag 

 Inom  
3 mån 

mer än 3 mån 
upp till 1 år 

Mer än 1 år 
upp till 3 år

Mer än 3 år 

Inomstatligt 4 972 14 136 3 869 2741 
Utomstatligt 530 576 96,582 344 

 5 502 14 712 3 965 3 085 

 

Not 32 Förutbetalade intäkter   

Belopp i tkr 2015 2014 

Trafikverket hyra m.m. 245 292 
Arrenden 312 0 
Övriga förutbetald fordringar 3 6 

 560 298 

Ökningen beror på förutbetalda arrendeintäkter, motsvarande belopp 2014 är 274 Tkr. 

  

Not 33 Kapitalbehov för bemyndigande   
Anslag 19 33:1 Allmänna regionalpolitiska 
åtgärder 

2015 2014 

Utestående åtagande per 31 dec  4 821 9 146 
Utgående anslagsbehållning 303 32 

 5 124 9 178 

Utfallet för de anslag som myndigheten disponerar avviker inte väsentligt från tilldelade medel.  
Överskridandet av anslag för Länsstyrelsens egna verksamhet och anslaget för regionalpolitiska  
medel ligger inom ramen för tilldelat anslagsöverskridande.   
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Not 34 Kostnader för personal 
Belopp i tkr 

I enlighet med 7 kap. 2 § i Förordningen om årsredovisning och budgetunderlag redovisas 
skattepliktiga ersättningar och andra förmåner (i tusentals kronor) som betalats ut under 
kalenderåret 2015 till ledande befattningshavare vid länsstyrelsen. 

Landshövding Kristina Alsér  1 147 Ordförande i Kulturkvarteret Astrid Lindgrens 
Näs AB 

  Ordförande i Tillväxtverket 
  Ledamot i Familjen Kamprads stiftelse 
  Ledamot i Entrerprenörinvest AB 
   
Länsråd Lennart Johansson  935 Ledamot i Smålands museum styrelse 
  Ordförande i stiftelsen Marcussen 
  Ordförande i Fornanderska pensionsfonden 
Ledamöter   
Thomas Carlzon - Ordförande Almi Invest Småland och öarna 
  Ledamot i Linnéuniversitetets styrelse 
  Ledamot i Bo Klok 
  Orförande i IKEA Värdshus 
   
Katarina Brännström 3 Ledamot i polisregionrådet syd 
   
Lars-Ove Johansson 8 Ordförande i LRF Sydost 
  Ordförande i Södra Skogsbruksområde Ljungby
  Ordförande Förvaltningsrådet Södra 

Skogsägarna 
  1 vice ordförande fullmäktige i Ljungby 
  Ersättare i Kommunstyrelsen Ljungby 
   
Monica Haider 5 Viltförvaltningsdelegationen 
  Ledamot i kommunfullmäktige i Älmhult 
  Ledamot i parlamentariska landsbygds-

kommittén 
   
Magnus Holm 3 Ledamot i styrelsen för svensk scenkonst 
   
Stephen Hwang 3 Ledamot i styrelsen för Sveriges Utbildnings-

radio 
   
Gunnar Nordmark 5 - 
   
Christel Fritiofsson 5 Styrelseledamot i Ekebacken konferenscenter AB
  Styrelseordförande i Markaryds sparbank 

  
 

 



  



 


